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Eléterjesztés
a Képviseld-testiilet részére
a Kébanyai Egyesitett Ovoda igazgatoi allashelyének palyaztatasarol

I. Tartalmi dsszefoglalé

Gyéressy Evénak, a Kébanyai Egyesitett Ovoda (1108 Budapest, I:thegyi sétany 5-7.)
igazgatojanak a magasabb vezet6i megbizdsa a Kobanyai Egyesitett Ovoda létrehozasaval
kapcsolatos déntések meghozatalarol sz616 112/2025. (IV. 17.) KOKT hatarozat szerint 2026.

julius 31-én lejar.

A pedagdgusok 1j életpalyajarol szol6 2023. évi LII. torvény (a tovabbiakban: Puétv.) 37. §
(1) bekezdése értelmében igazgatéi megbizas nyilvanos palyazat alapjan adhato.

A Puétv. 73. § (1) bekezdése szerint a vezetGi megbizas ellatasa a kinevezés szerinti
munkakor mellett vezetd beosztasra torténé megbizassal torténik.

Mindezek alapjan az intézményben sziikségessé valik a vezetoi palyéazat kiirasa.

A pedagogusok 1j életpalyajardl szolo 2023, évi LIL torvény végrehajtasarol szol6 401/2023.
(VIIL 30.) Korm. rendelet (a tovdbbiakban: Vhr.) 26. § (1) bekezdése az alabbiak szerint
rendelkezik az intézményvezet6i megbizas feltételeir6l. Nevelési-oktatasi intézményben az
igazgatdi megbizas feltétele:

a) az adott nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakor betdltésé¢hez sziikséges, a
2. mellékletben meghatarozott szakképzettség, kozépiskoldban pedagdgus-munkakor
betdltésére jogositdé mesterképzésben szerzett szakképzettség,

b) a koznevelési igazgatoképzés teljesitése,

c) legalabb négy év pedagbgus-munkakérben vagy heti tiz tandra vagy foglalkozas
megtartisara vonatkoz6 Oraaddi megbizas ellatdsa soran szerzett szakmai gyakorlat,
valamint

d) a nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakérben fennalld, hatdrozatlan idére,
teljes munkaidére sz6l6 kinevezés vagy a megbizassal egyidejiileg pedagogus-
munkakdrben torténd, hatarozatlan idére teljes munkaidére sz616 kinevezés.

A palyazatot a kOznevelési foglalkoztatotti jogviszony létesitésével Osszefliggd munkaltatoi
jogkor gyakorldja irja ki a Puétv. 37. § (3) bekezdése alapjan.

Az igazgatoi palyazati eljaras elokészitésével Gsszefiiggd feladatokat a Vhr. 4. § (6) bekezdés
b) pontja alapjan a kdznevelési intézményt fenntart6 telepiilési 6nkormanyzat jegyzje latja
el.

I1. Hatasvizsgalat

A pélyazati eljaras célja, hogy a vezet6i feladatokat olyan — a poziciora legmegfelelobb —
személy lathassa el, aki az Ovoda pedagdgiai programjat, annak hagyomanyait, magas
szinvonali miikddését szem el6tt tartva, a gyermekek érdekeit figyelembe véve, a sziil6i
elvarasoknak megfeleléen végezi el a vezet6i munkat.

A Puétv. 73. § (3) bekezdése szerint a vezet6i megbizas allami vagy Onkormanyzati
fenntartasi munkaltatd esetén legfeljebb 6t évig terjed6 hatarozott idére sz6l. A hatarozott



idére adott vezetdi megbizas lejarati idépontjat ugy kell meghatarozni, hogy az a julius 1-jétél
augusztus 15-ig terjedd idészakra essen akkor is, ha ezéltal a megbizés 6t évnél legfeljebb hat
hoénappal korabban vagy késébb jarna le.

A Budapest Fovaros X. keriilet Kébanyai Onkorméanyzat (a tovabbiakban: Onkorményzat)
altal fenntartott 6vodakban kordbban a vezet6i megbizasok lejaratanak a hatarideje julius 31-e
volt.

III. A végrehajtas feltételei

A palyazati felhivas tartalmat a Vhr. 4. § (1) bekezdése hatdrozza meg. Ennek alapjén a
palyézati felhivasnak tartalmaznia kell
a) a munkaltato és a bet6ltendé munkakor, vezet6i megbizas megnevezéseét,
b) a munkakérbe tartozd, illetve a vezetdi megbizassal jard 1ényeges feladatokat,
¢) a kdznevelési foglalkoztatotti jogviszony, illetve a vezetdi megbizés kezdetét €s — ha
jogszabaly vagy a fenntarté dontése el6re meghatarozza — a jogviszony megsziinésének
id6pontjat,
d) azilletmény és a kapcsolddo juttatasok meghatarozasanak elveit,
e) a munkavégzési hely megjelolését,
f) apalyazat elnyerésének feltételeit,
g) apalyazat részeként benyujtando iratokat, igazolasokat, tovabba
h) a palyazat benyujtasanak feltételeit és elbiralasanak hatéaridejét.

A pélyazatokat a képvisel6-testiilet részére a benyujtasi hataridé lejartat kovetd harmincadik,
illetve — ha az elbiralasra var6 palyazatok szdma a huszon6tot eléri — hatvanadik napot kéveto
elso testiileti iilésre be kell nyujtani [Vhr. 4. § (8) bekezdése].

A pélyézati felhivast a Vhr. 4. § (2) bekezdése alapjan az Onkorményzat a honlapjan
kozzéteszi. A palyazatot a kormanyzati igazgatasrol szol6 2018. évi CXXV. torvény alapjan
miik6dd személyligyi kozpont intemetes oldalan k6zzé lehet tenni [Puétv. 37. § (4)
bekezdése].

A palyazat benyujtasanak hataridejét a személyiigyi kozpont internetes oldalan torténd
elsddleges kozzétételtdl kell szamitani.

A palyazat benyujtasinak hatarideje a palyazati felhivasnak a személytigyi kozpont honlapjan
val6 els6dleges kozzétételétdl szamitott harminc napnél rovidebb nem lehet.

Az igazgatoi palyazat javasolt szOvegét a hatarozattervezet 1. melléklete tartalmazza.
IV. Dontési javaslat

Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviseld-testiilete meghozza az
eloterjesztés 1. mellékletében foglalt hatarozatot.

D. s’ RObert Auladl

Budapest, 2026. februar ,,’M -

Torvényességi szempontbdl ellenjegyzem:

Dr. Szabd Krisztian

jegyz6



1. melléklet az elGterjesztéshez

Budapest Féviros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviselé-testiiletének

+++/2026. (IL. 19.) hatarozata
a Kébanyai Egyesitett Ovoda igazgatoi allishelyének palydztatasarol

1. Budapest Févéros X. keriilet Kébanyai Onkorményzat Képvisel6-testiilete palyazatot ir ki
az 1. melléklet szerinti tartalommal a K6banyai Egyesitett Ovoda (1108 Budapest, Ujhegyi
sétany 5-7.) igazgatéi tevékenységének ellatasara 2026. augusztus 1-jét6l 2031. julius 31-éig
sz016 hatarozott id6re.

2. Az 1. pontban meghatarozott palyazati felhivast a korméanyzati személyiigyi igazgatasi

feladatokat ellaté szerv internetes oldalan, tovabba Budapest Fovaros X. kerillet K8banyai
Onkormanyzat honlapjan kell megjelentetni.

Hatéridd: 2026. janius 30.
Feladatkoérében érintett: a Huménszolgaltatési Foosztaly vezetdje

a Koordinacios és Jogi Féosztily vezetdje



1. melléklet a .../2026. (II. 19.) KOKT hatdrozathoz

Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviselé-testiilete
a pedagdgusok j életpalyajarol sz616 2023. évi LIL térvény alapjan palyazatot hirdet a

Kébanyai Egyesitett Ovodaban
igazgaté feladatkor
betoltésére.

A koznevelési foglalkoztatotti jogviszony idétartama:
Hatarozatlan idejii kéznevelési foglalkoztatotti jogviszony.

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé.

Az igazgat6i megbizas id6tartama:
Az igazgat6i megbizas hatarozott idore, 2026. augusztus 1-jét61 203 1. julius 31-éig szol.

A munkavégzés helye:
1108 Budapest, Ujhegyi sétany 5-7.

A munkakérbe tartozo, illetve az igazgat6i megbizissal jaro 1ényeges feladatok:

Az 6voda szakszerli és torvényes mikodtetése; takarékos gazdalkodas; munkaltatdi jogok
gyakorlasa; dontés az intézmény miik6désével kapcsolatban minden olyan iigyben, amelyet
jogszabaly nem utal mas személy vagy szerv hataskorébe.

Illetmény és juttatasok:

A pedagdgusok 1j életpalyajardl sz6l6 2023. évi LIL toérvény (a tovabbiakban: Pétv.) €s a
pedagdgusok 1j életpalyajarol szolé 2023. évi LII. térvény végrehajtasérdl szoloé 401/2023.
(VIIL 30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Vhr.) rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:
a) felséfokd  képesités, Ovodaban pedagdgus-munkakér betdltéséhez  sziikséges
szakképzettség,
b) pedagdgus munkakoérben legalabb négy év szakmai tapasztalat,
¢) vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa,
d) koznevelési igazgatoképzés teljesitése,
e) magyar allampolgarsag,
/) biintetlen eldélet és cselekvoképesség.

A palyazat részeként benyujtandoé iratok, igazolasok:
a) a jogszabalyban meghatarozottak szerinti legalabb négy év szakmai gyakorlat igazolasa,
b) szakmai Onéletrajz,
c¢) a blniigyi nyilvantart6 szerv altal kiadott hatdsagi bizonyitvannyal torténé igazolas, hogy
a palyazé
ca) bintetlen eléélett,
ch) esetében a Puétv. 27. §-a szerinti kizard feltételek nem allnak fenn,
cc) nem 4ll olyan foglalkozastol eltiltds hatalya alatt, amely a koznevelési
foglalkoztatotti jogviszony létesitését nem teszi lehetévé [Vhr. 6. § (1) bekezdése],
d) a végzettséget igazold oklevelek masolata,



e) a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy
ea) a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal Osszefliggd
kezeléséhez hozzajarul,
eb) nyertes palyazoként az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz6l6 2007.
évi CLIL t6érvény 5. § (1) bekezdés a) pontja szerinti id6ben vagyonnyilatkozatot
tesz,
ec) a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 46. §
(2) bekezdés b) pontja alapjan kéri-e a KépviselG-testiilet zart iilésének tartasat a
dontés meghozatala soran, valamint
J) szakmai helyzetelemzésre épiilé vezetési program a fejlesztési elképzelésekkel.

A beosztas betolthetéségének idépontja:
A beosztés legkorabban 2026. augusztus 1. napjatol tolthetd be.

A palyézat beérkezésének hatarideje:
2026. majus 27.

A paélyazati felhivassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Kalmanné Szabo Judit
osztalyvezetd nyujt a 06 1 4338 153-as telefonszamon.

A palyazat benyujtasinak médja:
A pélyéazatot elektronikus uton az allaspalyazat@kobanya.hu cimre kell benyujtani. Kérjiik a
targyban feltiintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonosité szdmot: ... /2026, valamint a
beosztas megnevezését: ,,igazgatd”.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:
Az igazgatd megbizdsardl — a Vhr, 4. § (8) bekezdése alapjan — a Képvisel6-testiilet dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje:
2026. junius 30.

A palyazati felhivas tovabbi kozzétételének helye, ideje:
http://kozigszolgallas.ksz.gov.hu honlapon: 2026. februar
www.kobanya.hu honlapon: 2026. februar

A munkailtatéval kapcsolatban tovibbi informacié a www.kobanya.hu honlapon
talalhaté.



