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Eléterjesztés
a Képviselg-testiilet részére
a Kébanyai Vagyonkezel6 Zrt. belsé kontrollrendszere miikodésérdl és a megfelelési tanacsadé
jelentéséral szo6lo tajékoztatorol

A koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikdésérol sz616 2009. évi CXXII. térvény
alapjan a Kébanyai Vagyonkezel6 Zrt. (a tovabbiakban: Vagyonkezeld) belsé kontrollrendszert
mikddtet.

A koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok bels6é kontrollrendszerér6l szolé 339/2019. (XII. 23.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 11. §-a alapjan a kéztulajdonban 4ll6 gazdasagi
tarsasag elsé szdmu vezetSje nyilatkozatban értékeli a kdztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag belsod
kontrollrendszerét. A nyilatkozatra vonatkozé allaspontjarél a feliigyel6bizottsadg hatérozatban dont. A
koztulajdonban allé gazdasagi tarsasig els6é szamu vezetdje a nyilatkozatot — a felligyel6bizottsag
vonatkozd hatdrozataval egyiitt — tdjékoztatdsul megkiildi a tarsasag legfébb szerve részére. Szabd
Laszlo, a Vagyonkezel vezérigazgatdja a Vagyonkezelé belsé kontrollrendszere miikddésének
megfelel6ségérol szolo vezetdi nyilatkozata az el6terjesztés 1. melléklete.

A Vagyonkezelé feligyelGbizottsaga a vezérigazgaté belsé kontrollrendszer miikédésének
megfelel6ségérél szOolo nyilatkozatat a 2024, aprilis 11. napjan tartott {ilésén targyalta, és 17/2024.
(IV. 11.) FB hatarozataval elfogadta.

A Korm. rendelet 9. §-a alapjan a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagnal megfelelést tamogatd
szervezeti egységet kell 1étre hozni vagy megfelelési tanacsadét kell alkalmazni. A Vagyonkezel6nél
megfelelési tandcsado keriilt megbizasra.

A Korm. rendelet 10. § (1) bekezdése részletesen meghatarozza a megfelelésért felelés feladatait,
amelyek teljesitésér6l a megfelelési tandcsadd évente legalabb egyszer jelentést készit a kdztulajdonban
all6 gazdasagi tarsasag els6 szamu vezetbje és a feliigyel6bizottsag részére. A koztulajdonban 4allo
gazdasagi tarsasag els szamu vezetbje a jelentést tajékoztatasul megkiildi a tarsasag legf6bb szerve
részére. A megfelelési tandcsadod jelentése az elbterjesztés 2. melléklete.

A Vagyonkezel§ feliigyel6bizottsaga dr. Sz€Ell Richard megfelelési tanacsad6 2023. évi tevékenységérol
szol6 jelentését a 2024. 4aprilis 11. napjan tartott iilésén targyalta, és a 10/2024.
(IV. 11.) FB hatarozataval elfogadta.

Kérem a tisztelt Képviseld-testiiletet a tajékoztatd megtargyalasara.
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1. melléklet az eloterjesztéshez

KOBANYAI VAGYONKEZELO ZRT.

1107 Budapest, Ceglédi utca 30. Tel.: (1) 666-2700 Fax: (1) 666-2714 www.kvzrt.hu —
kvzrt@kvzrt.hu

VEZETOI NYILATKOZAT

Alulirott Szabé Laszlo, a Kébanyai Vagyonkezel6 Zrt. (a tovabbiakban: Vagyonkezeld) elsé szamu ve-
zetGje kijelentem, hogy az altalam vezetett Tarsasag belsé kontrollrendszerével osszefiiggésben a 2023.
évre vonatkozoéan a nemszeti vagyonro/ s36l6 2011. évi CXCVLL torvényben meghatarozottak szerint, a nem-
zeti vagyonnal val6 felel6s gazdalkodas alapelveinek megfelelGen jartam el.

Kijelentem tovabba, hogy a kdztnlajdonban dll gazdasdgi tarsasdgok takarékosabb miikidéséril szold 2009. évi
CXXII. torvény 7/1. §-anak, valamint a kdstulajdonban dllo gazdasdgi tarsasdgok bels kontrollrendsserérol szolo
339/2019. (XII. 23.) Korm. tendelet eléirisainak torténé megfeleléstdl az alabbiak szerint gondoskod-
tam.

1. Kontrollkérnyezet

A Vagyonkezel6 szervezeti céljait és feladatait az Alapszabaly, valamint a Budapest Févaros X. kertilet
Kébanyai Onkormanyzattal (a tovabbiakban: Kébanyai Onkormanyzat) kétott kozszolgaltatasi keretszer-
z6dés és az éves kozszolgaltatasi szerz6dés hatirozza meg.

A stratégiai célokat a KSbanyai Onkormanyzat Gazdasagi programjaval 6sszhangban elkészitett Stratégiai
terv rogziti, az operativ célokat az éves lizlet terv tartalmazza, melyek a dolgozok szamara ismertek és
elfogadottak.

A Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban rogzitett szervezeti struktira vilagos, a felelésségi, hataskor
viszonyok és feladatok egyértelmiien meghatarozottak, megfelelden elhataroltak.

A VagyonkezelGben komplex szabalyozasi rendszer kerilt kialakitisra, mely kiterjed a szervezet miko-
désére és gazdalkodasara. A szabalyzatok felilvizsgalata, aktualizalisa folyamatosan torténik.

Az Etikai kédexben és az Antikorrupcids szabalyzatban keriiltek meghatarozasra az etikai elvarasok, me-
lyek a dolgozok szamara ismertek és elfogadottak.

A humaneréforras-kezelés folyamata atlathato, a jogszabalyi kételezettségeknek megfelel6 munkakori le-
irasok kialakitasra kertltek.

A szervezeten beluli 6sszeférhetetlenség megel6zése a belso szabalyzatok kiaddsaval és az azokban rog-
zitett elOirasok betartatasaval biztositott és ellendrzott.

2. Integralt kockazatkezelési rendszer

A Belsé kontroll szabalyzatban a szervezet sajatossagaira tekintettel rogzitésre keriilt a szervezet belsé
kontrollrendszere, a folyamatba épitett elGzetes, utdlagos és vezetdi ellendrzés, az ellendrzési nyomvona-
lak kialakitasara és az integralt kockazat kezelés kialakitasara és mikodtetésére vonatkozé eljarasrend. A
Vagyonkezelonél 2011. évtdl folyamatosan mikodott mindségiranyitasi rendszer, melynek atalakitasaval
elkésziilt a makodést folyamatok teljeskori leirasa.

Az Integritast sérté események kezelésének eljarasrendje a szervezet mikodésével Osszefiiggd visszaéle-
sekre, szabalytalansagokra, valamint integritasi, korrupcios kockazatokra vonatkozo bejelentésck fogada-
sara €s kivizsgalasara vonatkozo altalanos eljarasrend meghatarozasaval hozzajarul a korrupcios kockaza-
tok szervezeten beliili hatékony kezeléséhez, valamint a szervezet kotrupcioval szembeni ellenalloképes-
ségének javitasahoz.

Kébanyai Vagyonkezeld Zrt, Epitési
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Az etikai és magatartasi elvarasok az Etikai kddexben és az Antikorrupcids szabalyzatban kertltek meg-
hatarozasra, mindketté hozzaférhet6 a munkavallalok szamara a Vagyonkezel6nél rendszetesitett elekt-
ronikus dokumentumkezelé (OpenKM) rendszerben.

3. Kontrolitevékenységek

A belsé szabalyzatokban meghatarozasra kertiltek az engedélyezési, jovahagyasi és beszamolasi eljara-
sok, tovabba a dokumentumokhoz és az informacidkhoz valé hozzaférés, valamint az adatvédelmet és
az adatbiztonsagot szolgalo kévetelmények. A kontrolltevékenységek jelen vannak a szervezet minden
szintjén, a dolgozok feladatkore, felelGssége és elszamolasi kotelezettsége vilagosan és egyértelmiien meg-
hatarozott. A szervezet tevékenységének, a célok megvaldsitasinak nyomon kovetését biztosité rendszer
kialakitasra kertlt.
A dontések szabalyszerségi szempontbdl torténd jovahagyasa, illetve ellenjegyzése jogtanacsos munka-
tars foglalkoztatasaval és ligyvédi szakértelem igénybevételével valosul meg.
A Vagyonkezel6 Feliigyel6bizottsaga 2020. december 1. napjatél megfelelési tanacsadot jelolt ki. A meg-
felelési tanacsadoé tevékenysége soran folyamatos kontrollt biztosit a szetvezet mikodésében, a jogszabai-
lyi valtozasok nyomon kovetése altal, tovabba biztositja a kontrollkbtnyezet és az integralt kockazatkeze-
lés koordinaciojat.

4. Informacids és kommunikacids rendszer

A kialakitott informacios és kommunikacios rendszer biztositja a munkavégzéshez, valamint a donté-
sek meghozatalahoz sziikséges megfelelS, pontos és hozzaférhetS informaciok rendelkezéstre allasat.
A belsé szabalyzatokban régzitésre kerilt a kiilsS és belsé kommunikacié tendje, valamint a dokumentu-
mokhoz ¢s az informacidkhoz valé hozzaférés.
A Vagyonkezel6 a sokrétd feladatellatashoz igen sokféle szoftver alkalmaz, melyekhez a dolgozék a mun-
kakoruknek megfeleléen kapnak hozzaférést, igy biztositott szamukra a belsG szabalyzatok és az ellatand6
feladathoz szikséges adatok megismetrése.
A szervezeti integritast sért6 események és panaszok bejelentése és kezelése érdekében kialakitott a beje-
lentérendszer, melynek mikodése folyamatosan biztositott.
Az kozérdekl adatokra vonatkozé tajékoztatasi kotelezettségének a Vagyonkezel a sajit honlapjan tor-
ténd kozzététellel tesz cleget.

5. Nyomon kévetési rendszer (monitoring)

A Vagyonkezel6nél kialakitasra kerilt a szervezet tevékenységének, a célok megvaldsitasanak nyomon
kovetését biztosito rendszer (a tovabbiakban: monitoring rendszet). A Vagyonkezel§ monitoring rend-
szere az operativ tevékenységek keretében megval6sulo folyamatos és eseti nyomon kovetésbdl, valamint
az operativ tevékenységektdl fliiggetleniil mikodé belsé ellenrzésbdl all.

A monitoring eljarasok soran észlelt problémak okai kivizsgalasra keriltek, és a sziikséges intézkedések
meghozatala megtortént a tapasztalt problémak megszuntetése érdekében.

A Vagyonkezelonél 2017. évtél mikodik az operativ tevékenységektdl fiiggetlen belsé ellenérzés, mely-
nek szervezeti és funkcionalis fiiggetlensége biztositott.

Kelt: Budapest, 2024. aprilis

vezerigazgato
Kdébanyai Vagyonkezel6 Zrt.
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2. melléklet az elGterjesztéshez

Jelentés

a Kdbanyai Vagyonkezel6 Zrt.
megfelelési tanacsaddja
2023. évi tevékenységérol




A Koébanyai Vagyonkezeld Zrt. (a tovabbiakban: Vagyonkezel6) Feliigyeldbizottsiaga a 44/2020.
(XI. 25.) FB szamu hatarozataval 2020. decemberétdl kezdédden személyemet, mint a Vagyonkezeld
jogtanacsosat jelolte ki megfelelési tanacsadonak.

A koztulajdonban dallé gazdasagi tarsasdgok belsd kontrollrendszerérdl szo6lé 339/2019. (XI1.23.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Rendelet), 10. § (2) bekezdése rogziti, hogy:
A megfelelésért felel6s az (1) bekezdésben foglaltak teljesitésérdl évente legalabb egyszer jelentést
készit a kdztulajdonban 4116 gazdasagi tarsasag elsé szamu vezetdje és a felligyeldbizottsag részére. A
koztulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasag elsd szami vezetGje a jelentést tdjékoztatdsul megkiildi a
tarsasag legfébb szerve részére.”.

A megfelelési tanacsado kijelolését kbvetden a 2023. év volt immaron a harmadik teljes és értékelhetd
év, melyre a jelentés készitésére vonatkozo kotelezettség fennallt.

A megfelelésért felels (megfelelési tandcsadd) feladata a Rendelet 10.§ (1) szerint:

a) annak elbsegitése, hogy a koztulajdonban dllé gazdasdgi tarsasdg megfeleljen a tevékenységére
és mitkodésére vonatkozo jogszabdlyokban foglaltaknak és a szabdlyzatai ésszhangban legyenek a
Jjogszabdlyi rendelkezésekkel,

A Vagyonkezel® tevékenységére és milkodésére vonatkozd jogszabalyoknak torténé megfelelést a

jogtanacsosi és megfelelési tandcsadoi tevékenység egyiittesen szolgalja a Vagyonkezel6 altal kotott
szerzddések elokészitése soran nyujtott jogi kozremikddéssel.
A szabélyzatok jogszabalyi rendelkezésekkel tortén$ Osszhangjanak érdekében megfelelési
tanacsadoként 2023. évben egy 1j szabalyzat kiadasaban (,,4lvdllalkozoi teljesitésének igazoldsardl
52616 szabdlyzar”) és egy szabalyzat aktualizalasaban (,,4 Kébdnyai Vagyonkezeld Zrt. 2023. évi belsd
ellendrzési terve”) milkodtem kozre.

b) azon intézkedések és eljdrdasok érvényesiilésének folyamatos nyomon kovetése és rendszeres
ellendrzése, amelyek célja az irdnyadé jogszabdlyoktol valo eltérések feltdrasa,

A Vagyonkezelonél valamennyi jogi kdzremiikodést igényld intézkedés és eljaras esetén t&bb
esetben is megtortént az iranyado jogszabalyoktol eltérés altalam torténéd feltarasa. Ez esetekben az
érintett szervezeti egység vezetdjének a tdjékoztatisa és bevondsa mellett, a normal ligymenet korében
tortént meg a sziikséges korrekcio, melynek eredményeképpen a jogszerti miikodés elérhetdvé valt,
adott esetben az adott folyamatok optimalizalasaval is. Tipikusan ebbe a korbe esett 2023. évben is a
Vagyonkezeld altal kotott szerzodések, szerzOdésmintak eldkészitése és véleményezése, vagy €ppen
feltilvizsgalata, aktualizaldsa.

¢) a koztulajdonban dll6 gazdasdgi tdrsasdg dltal végzett tevékenység jogszabdlyoknak, a gazdasdgi
tarsasag célkitiizéseinek, belsd szabdlyzatainak, értékeinek és elveinek, tovabbd a tevékenységi korére
vonatkozd szakmai standardoknak valo megfelelés nyomon kivetése,

Ennek keretén beliill a Magyar Kozlony és a Hivatalos Ertesitd aktualis szdmait folyamatosan
attekintettem, és az irdnyadd jogszabdlyi valtozdsokra a Vagyonkezeld érintett szakteriilete
vezetdjének, szitkség esetén pedig a vezérigazgatonak a figyelmét is felhivtam, kezdeményezve
egyuttal a belsé szabalyzatok vagy egyéb szabalyozé dokumentumok megfeleld mddositasat vagy
kiadasat.

d) a feltdrt hidnyossdgok megsziintetése és a kockdzatok csokkentése érdekében javaslatok készitése
a koztulajdonban dllé gazdasdgi tarsasag elsd szdmi vezetdje részére, valamint a megfelelésbeli
hidnyossdgok feltardsa érdekében tett intézkedések nyilvdantartasa, folyamatos nyomon kovetése és
rendszeres ellendrzése,

A megfelelésbeli hianyossagok kikiiszobolése, illetve potlasa érdekében kozremitkodésemmel
tortént az emlitett két szabalyzat aktualizalasa, illetve kiaddsa, melyeket a vezérigazgatd jovahagyott.
Az emlitett szabalyzatok ellendrzése és — sziikség esetén — aktualizalasa a feladatom, kozzététele és
nyilvantartasa is digitalizalt forméaban, a kézremiikodésemmel torténik.

e) a koztulajdonban dllé gazdasdgi tdrsasdg elsé szdmii vezetdjének, vezetd testiletének és a
koztulajdonban allé gazdasdgi tarsasdg munkavdllaléinak tamogatdsa abban, hogy a koztulajdonban
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dllé gazdasdgi tdrsasdg teljesitse a tevékenységére és miikodésére vonatkozo jogszabdlyokban foglalt
kotelezettségeit,

Folyamatos volt, egyedi iigyekben és altalanos jelleggel is. Megfelelési tanacsadoi feladatom
mellett egyuttal a Vagyonkezel6 jogtanacsosa is vagyok, ezért jogtanicsosi mindségemben, a
munkakori leirdsanak megfeleléen egyébként is kotelezettségem a vezérigazgatod és a munkavallalok
tdmogatdsa a jogszerli miikodés elérése érdekében. Ismert az is, hogy jegyzOkonyvvezetdSként
rendszeresen részt veszek és kozremiikodom a Feliigyel6bizottsdg munkajaban.

J) a jogszabdlyoknak torténé megfelelés, mint cél érvényesiilését elGsegitd szervezeti szemlélet
kialakitasanak tamogatdsa szervezetfejlesztési eszkizokkel és képzések szervezésével,

Jogtandcsosi munkakoromet, tovabba a megfelelési tanicsadéi mindségébdl adddo
feladatkoromet is érintben szamos egyeztetésen vettem aktivan részt, ahol esetenként a ’brain
storming’ mddszerével, esetenként pedig a szervezeti kommunikacié fejlesztésével sikeriilt a
jogszabalyoknak valé megfelelés érvényesiilését a lehet6 legteljesebb mértékben eldsegitenem. A
Vagyonkezelonél 2023. évben egy alkalommal tartottam szervezett képzést, amikor négy munkatars
részére a jogi tabla hasznalatanak kivant modjarol tartottam gyakorlati szempontd oktatast.

g) a belsé kontrollrendszer vonatkozdasaban a kontrollkbrnyezet kialakitasanak és az integrdlt
kockdzatkezelésnek a koordindcioja, valamint a kéztulajdonban allo gazdasdgi tarsasdg elsd szamu
vezetdje dltali meghatalmazds alapjan a kéztulajdonban dllo gazdasdgi tarsasdag mitkodésével
osszeftiggld integritdst sértd, korrupcios és visszaélésgyanus eseményekre vagy kockdzatokra
vonatkozo bejelentések fogaddsaval és kivizsgaldsdaval kapcsolatos feladatok ellatdsa,

Integritast sért6, korrupcios és visszaélésgyanuis esemény, valamint erre utald bejelentés nem volt
2023. évben. Az aktualizalt, valamint az Gjonnan kiadott szabalyzatok tobbsége a kontrollkdrnyezet
kialakitasat és az integralt kockazatkezelés koordinécidjat segitette elo.

h) a jogszabdlyoknak torténd szervezeti megfeleléssel kapcsolatos intézkedések vonatkozdsdban a
koztulajdonban dllo gazdasagi tarsasdag elso szamu vezetdjének folyamatos tamogatdsa, tandcsadds.
Folyamatosan megtortént, egyedi tigyekben és altalanos jelleggel is.

Osszességében a Rendeletben felsorolt feladatkorok ellatasa és ezaltal a Vagyonkezeld torvényes
milkodésének a tdmogatasa 2023. évben teljeskoriien megvalosult, mégpedig oly modon, hogy — a
Rendelet elbirasaira, valamint a jogtanicsosi munkakoromre tekintettel — nem volt sziikség olyan
tobblet intézkedések megtételére, amelyeket normal ligymenet mellett egyébként nem tettem volna
meg.

A fentiekre tekintettel tisztelettel kérem a jelentésem elfogadasat!

Budapest, 2024. marcius 27.

(
LU

dr. Sz¢ll Richard
megfelelési tandcsado
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