


személy egybehangzé akaratnyilatkozata sziikkséges. Az eloterjesztés 2. melléklete tartalmazza
az alapszabaly tervezetét, melyet a Tandcs tagjai elozetesen véleményeztek és rendben talaltak.

A Tanécs tagjai a soron kovetkezd, 2023. december 11-ei vezetdi iilésiikon tervezik 1étrehozni
az X-GAIN Egyesiiletet (a tovabbiakban: Egyesiilet).

Az Egyesiilet tervezett célja:

a) Budapest X. keriiletének, Kobanyanak a fejlesztése, a XXI. szazadi modern varosrésszé
valasanak elGsegitése;

b) akoébanyai helyi kozosségek egyiittmilkodésének eldsegitése, tamogatésa;

¢ érdekképviseleti tevékenység a kébanyai tigyek, érdekek érvényre juttatasa érdekében;

d) iparagon, tarsadalmi csoportokon ativelé szektorkézi egyiittmiikodés eldsegitése,
tdmogatasa, az egylittmiikodés kereteinek biztositasa;

e) atagok iparagi tudasa és lehetGségei felhasznalasaval a kobanyai 6koszisztéma és értéklanc
gazdagitasa,

# kapcsolattartas, rendezvények szervezése, fellépések Osszehangoldsa, k6z0s projektek
megvalositasa a hasonl6 célokat és értékeket valldo mas helyi szervezetekkel.

Az Egyesiilet tervezett tevékenysége:

a) k0z0sségi rendezvényeket, tiléseket és konferenciakat rendez, szervez;

b) elbsegiti a célja eléréséhez szikséges k6z0sségi jogyakorlatok és modszereket atvételét és
helyi k6z6sségi bevezetését,

¢) szakmai és kozdsségi palyazatokat ir ki, illetve bonyolit le;

d) oktatési, felvilagositasi tevékenységet végez;

e) k0zOsségépitési tevékenységet folytat, a miikodési korébe esd kiskozosségek miikddését
tamogatja;

) elésegiti a korszert( és kormyezettudatos kdzosségi 1étezést;

g elGsegiti az innovaciot és a tagok altal birtokolt tudéastar és know-how helyi kozdsségi
hasznosulasat.

Az Egyesiiletnek természetes ¢s jogi személy tagjai lehetnek, rendes, partold vagy tiszteletbeli
tagként. A rendes és partold tagok tagdijat fizetnek, melynek tervezett 6sszege jogi személy
esetén 1 000 000 Ft/év, természetes személy esetén 20 000 Ft/év. Tiszteletbeli tag cimet az
elndkség adomanyozhat természetes személynek.

Az Egyesiilet legfobb szerve a rendes tagokbdl allo kozgyilés. A kozgylilésen minden rendes
tagnak egy szavazata van. A partolo és tiszteletbeli tagok tanicskozasi joggal vehetnek részt a
kozgyiilésen.

Az Egyesiilet tevékenységét a két rendes kdzgyllés kozott az elndkség iranyitja. Az elnbkség
3 f6bol — elnok és két tag — all. Az elnGkség tagjait a kozgyiilés valasztja négy év idétartamra.
Az Egyesiiletet az elnok képviseli, az eln0kot az elndkhelyettes helyettesiti. Az elndk és az
elndkhelyettes csak természetes személy lehet. Az Egyesiilet székhelye célszeriien az elndk
személyét biztosito tag székhelye vagy telephelye lehet.

A Ptk. 3:82. § (1) bekezdése szerint kotelezo feliigyelobizottsagot 1étrehozni, ha a tagok t6bb
mint fele nem természetes személy, vagy ha a tagsag 1étszdma a szdz f6t meghaladja. A (2)
bekezdés szerint a feliigyeldbizottsag feladata az egyestileti szervek, valamint a jogszabalyok,
az alapszabaly és az egyesiileti hatdrozatok végrehajtasanak, betartisdnak ellendrzése. Az
alapszabaly tervezete szerint a felligyeldbizottsag 11 tagbdl all, akiket a kdzgytilés valaszt.

Az Egyesiilet éves koltségvetés alapjan mikddik, melyet a kézgytilés fogad el. Az Egyestilet
fobb bevételei a tagdijak, az egyéb tamogatésok, a rendezvények bevételei, az Egyesiilet altal
nyujtott szolgaltatasok ellenértéke és a palyazatokon elnyert tamogatasok.






1. melléklet az eldterjesztéshez

Budapest Févaros X. keriilet K6banyai Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
.../2023, (XI. 16.) hatarozata
az X-GAIN Egyesiilet alapitasaban valé részvételrol

1. Budapest Fovaros X. keriilet Kébanyai Onkorményzat Képvisel4-testiilete ugy dént, hogy
részt vesz az X-GAIN Egyestilet alapitasaban.

2. A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert az X-GAIN Egyesiilet alapszabalyanak
aldirdsara, az Egyesiilet kozgyllésein valé részvételre és az Onkormanyzatot megilletd
szavazati jog gyakorlaséara, tovabba felkéri az Egyesiilet részére fizetend6 1 000 000 Ft éves
tagdijnak a Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat 2024. évi koltségvetési
gazdalkodasanak atmeneti szabalyozasardl sz6l6 rendeletben térténd tervezésére.

Hatérid6: azonnal
Feladatkorében érintett: a Jegyz6i Foosztaly vezetdje
a Gazdasagi és Pénziigyi Féosztaly vezetdje






Az egyesiilet jogi személy, 6nallé vagyoni jogokat szerezhet, és vagyoni kételezettségeket vallalhat.

Figyelemmel arra, hogy az egyestiletnek t6bb olyan vallalkozis is tagja, melyek azonos- vagy
kapcsolddd piacokon tevékenykednek, az egyesiilet kiemelt figyelmet fordit arra, hogy a miikédése
soran valamennyi versenyjogi szabaly hianytalanul betartasra keriiljon, annak soran tobbek kozott
ne valdsuljon meg a gazdasagi versenyt korlatozé megallapodas, 6sszehangolt magatartas vagy
olyan tiltott informacidcsere, amelynek hatasa vagy potencialis hatdsa versenykorlatozd lehet.

Az egyesiilet a kdbanyai helyi kozdsség érdekeit legteljesebb mértékben figyelembe véve jar el
tevékenységének kifejtése soran.

3. Tagsag

Az egyesiiletnek rendes tagjai, partold tagjai €s tiszteletbeli tagjai lehetnek. Az egyesiilet a tagjairdl
nyilvantartast vezet, amely tartalmazza a tagok nevét, természetes személyek esetén személyes
adataikat (a személyhez fliz6d6 és személyes adataik védelméhez fliz6d6 jogaik sérelme nélkiil),
lakcimét vagy székhelyét, jogi személy esetén annak cégjegyzékszamat, székhelyét, adoszamat, a
torvényes képviseld nevét és tisztségét, a tagsigi jogviszony keletkezésének és megsziinésének
idépontjat, valamint a megszilinés okat.

A tagok személyére vonatkozé adatok nem nyilvanosak.
3.1. Rendes tag:

Rendes tag lehet az a nagykoru természetes személy vagy jogi személy, aki a belépési nyilatkozat
aldirdsaval igazolja, hogy az egyesiilet céljaival egyetért, alapszabalyat, valamint az egyestilet
honlapjan kdzzétett szabalyzatokat elfogadja, tovabba a rendes tagsagbodl ered6 kotelezettségeket
vallalja. Az alapité tagokat kivéve az 1ij tag felvételérdl — irasbeli felvételi kérelme alapjan — a
tagjelolti id6szak alatt az elndkség dont. A felvételi kérelem tartalmazza a felvételét kéré személy
fentiek szerinti nyilatkozatat.

3.2. Partold tag:

Partol6 tag lehet természetes személy vagy jogi személy, aki vagy amely a belépési nyilatkozattal
az egyesiilet alapszabdlyat, valamint az egyestilet honlapjan kdzzétett szabalyzatokat elfogadja, és
a partol6 tagsidgbdl eredd kotelezettségeket vallalja. Az 0j tag felvételérdl — irasbeli felvételi
kérelme alapjan — a tagjeldlti idészak alatt az elndkség dont. A felvételi kérelem tartalmazza a
felvételét kérd személy fentiek szerinti nyilatkozatat.

3.3. Tiszteletbeli tag:

Tiszteletbeli tag lehet az a nagykori természetes személy, akinek ezt a cimet az elndkség
adoményozza Tiszteletbeli tagi cimet olyan személyeknek adomanyozhat az elndkség, akik az
egyesiilet munkajat kiemelkedé mddon elésegitették, illetve timogattak vagy akik az egyestilet 4ltal
megvalositani kivant célokkal érintett teriileteken kiemelkedé munkassigot folytattak vagy
folytatnak. A tiszteletbeli tagsag az érintett személy elfogaddsaval jon létre. A kozgylilés a
tiszteletbeli tagot ehhez kapcsolédo egyéb cimmel ruhdzhatja fel.

4. Tagsagi jogviszony keletkezése, megsziinése

A tagsdgi jogviszonyv létrejittc
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e doéntés mindazon kérdésekben, melyeket jogszabaly vagy az alapszabaly az elndkség
hataskoérébe utal,

e koteles évente legalabb egy alkalommal irdsban beszdmolni a kézgytilésnek az elndkség
munkajarol, kiilonos tekintettel az egyesiilet vagyonanak kezelésére és felhasznélasara

Az elndkség munkajat a Titkarsag, mint munkaszervezet segiti. A Titkarsag létszamat és
szervezetét az elndkség hatdrozza mg, alkalmazottai felett a munkaltatéi jogokat az elndk
gyakorolja.

6.6. EInsk

6.6.1. Az elnok csak természetes személy lehet. Az elnokot a kézgytlés valasztja kozvetlentiil,
négy év id6tartamra. Az egyesiilet operativ iranyitasat az elnok végzi.

6.6.2. Az elndk 6nalldan képviseli az egyesiiletet, a bankszadmla felett is 6nall6 alairasi joggal
rendelkezik. Az elndk 6nalldan gyakorolja az egyesiilet alkalmazottai felett a munkaltatoi
jogokat. Az elnok tavollétében vagy akadalyoztatdsa esetén fenti jogokat az elndkhelyettes,
annak akadalyoztatasa esetén az elndk altal irasban meghatalmazott masik elntkségi tag
gyakorolja.

6.6.3. Elnok feladatai és hataskorei:

vezeti és szervezi az elndkség munkéjat,

Osszehivja a kozgytlést,

ellatja az egyesiilet képviseletét,

elndkségi tilések elokészitése, javaslatok dsszeallitasa, hatarozatok el6készitése,
Osszehivja és vezeti az elndkségi iiléseket,

biztositja az egyesiilet mikodését, a kozgyiilési, elndkségi hatarozatok végrehajtasat
ellenérzi,

e dontés mindazon kérdésben, amely nem tartozik a kozgytlilés vagy az elndkség
kizérélagos hataskorébe,

6.7. Elnokhelyettes:

Az elnékhelyettes csak természetes személy lehet. Az elnok akaddlyoztatasa esetén az elndk
hataskorét és feladatait az elnokhelyettes latja el. Az elndkhelyettest az elntkség valasztja
egyszerli tobbséggel a masik két tag koziil, aki ugyanilyen tobbséggel jogosult az elnskhelyettes
e mindségébol valo felmentésére.

6.8. Tagok:

Az elndkség jogosult arrdl donteni, hogy egyes feladatok elvégzését egyes tagjaira delegélja.
Az elnSkségi tagok a delegalt hataskérben 6nélldan jarnak el.

6.12, Feliigyel6 Bizottsag:
A Kozgyiilés legalabb 11 tagh Feliigyel6 Bizottsagot valaszt azzal a feladattal, hogy az elnokot

és az elndkséget az Egyesiilet érdekeinek megévasa céljabol ellenérizze. Tagjainak
megbizatdsa négy éves hatarozott idétartamra szol. A Feliigyeld Bizottsag évente legalabb két
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megerdsiteni, és/vagy az elektronikus Gton tett kozlés kézhezvételét felhivasra koteles
papiralapu, hiteles formaban elismerni.

Jelen alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Térvénykonyvrél szol6 2013. évi
V. térvény és az egyesiilési jogrol, a kdzhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek
miik6désérdl és tamogatasardl szo16 2011. évi CLXXV. torvény rendelkezései az irdnyadoak.

Budapest, 2023. december 11.
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