
Budapest Főváros X. kerület 
Kőbányai Önkormányzat 
Alpolgármestere 

Előterjesztés 

a Képviselő-testület részére 

;f 90 . számú előterjesztés 

a Rákosmenti Mezei Őrszolgálat 2022. évi tevékenységéről szóló 
beszámolóról 

I. Tartalmi összefoglaló 

Budapest Főváros X. kerület Kőbányai Önkormányzat (a továbbiakban: Önkormányzat) a 
Képviselő-testület 248/2011. (IV. 21.) KÖKT határozatával csatlakozott a több kerületi 
önkormányzatot tömörítő Rákosmenti Mezei Őrszolgálatot Fenntartó Társuláshoz (a 
továbbiakban: Társulás). 

A Társulás a Budapest Főváros X. kerület Kőbányai Önkormányzat 2022. évi költségvetéséről 
szóló 3/2022. (II. 18.) önkormányzati rendelet 8. melléklet 9. sora alapján 27 800 018 Ft 
működési célú támogatásban részesült. 

A Társulási Megállapodás IV. fejezet 5. pont b) alpontja alapján a Rákosmenti Mezei 
Őrszolgálat [székhelye: 1165 Budapest, Sarjú út 5., KSH statisztikai azonosítója: 15766191-
8411-322-01, adószáma: 15766191-1-42, bankszámlaszáma: OTP Bank 11784009-1576619, 
képviseli Oláh Csaba intézményvezető (a továbbiakban: Őrszolgálat)] gondoskodik az 
Őrszolgálat költségvetésének, költségvetési beszámolóinak és zárszámadásának elkészítéséről. 

Az Őrszolgálat elkészítette a 2022. évi zárszámadást magában foglaló szöveges beszámolóját, 
melyet az előterjesztés 2. melléklete tartalmaz. 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet a beszámoló megtárgyalására és elfogadására. 

11.Hatásvizsgálat 

A csatlakozás óta eltelt időszakban az Őrszolgálat és az Önkormányzat között szoros 
együttműködés alakult ki, aminek köszönhetően a kerületben a környezetvédelmi, 
természetvédelmi jogsértések (terménylopás, engedély nélküli fakitermelés), egyéb 
környezetkárosító esetek száma folyamatosan csökken. 

III. A végrehajtás feltételei 

A döntésről az Őrszolgálat értesítésre kerül, a végrehajtásnak további feltétele nincs. 



IV. Döntési javaslat 

Budapest Főváros X. kerület Kőbányai Önkormányzat Képviselő-testülete meghozza az 
előterjesztés 1. mellékletében foglalt határozatot. 

Budapest, 2023. áprilist,Íó 

/ 

Törvényességi szempontból ellenjegyzem: 

jegyző 

1. melléklet az előterjesztéshez 

Budapest Főváros X. kerület Kőbányai Önkormányzat Képviselő-testületének 

.. ./2023. (IV. 20.) határozata 

a Rákosmenti Mezei Őrszolgálat 2022. évi tevékenységéről szóló beszámolóról 

Budapest Főváros X. kerület Kőbányai Önkormányzat Képviselő-testülete a Rákosmenti Mezei 
Őrszolgálat 2022. évi. tevékenységéről szóló beszámolót elfogadja. 
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Ráki ,;;menti 1vle7,ei Ör.-zoldlat 

2022. évi zárszámadás 

Szöveges beszámoló 

Intézmény megnevezése: Rákosmenti Mezei Őrszolgálat 
Adószám: 15766191-1-42 
Tel.: +36-1-608-2820 
E-mail: rakosmenti@mezoor.hu 

Budapest, 2023. március 14. 

1. 

2. melléklet az előterjesztéshez



Feladatellátás általános értékelése 

A Rákosmenti Mezei Örszolgálat a 2022. évi költségvetéséből zökkenőmentesen tudta 
finanszírozni a dolgozók munkabérét, a formaruhákat, munkaruhákat, a gépjánnűvek 

karbantartását, üzemanyag ellátást, illetve egyéb dologi és személyi kiadásokat. 

Költségvetési bevételek teljesülése 

A társult kerületek Önkonnányzatai (a Budapest Főváros XVI. kerületi Önkormányzat nélkül) 
a 2022. évben a Rákosmenti Mezei Örszolgálat költségvetését 66 268 037 Ft-tal (működési 
célú támogatások államháztartáson belülről) támogatták. Az intézmény ezen felül 7 310 3 70 
Ft működési bevételre és 300 OOO Ft felhalmozási bevételre, valamint 4 70 OOOFt működési 
célú pénzeszközre tett szert. 

A három társult Önkormányzat a társulási megállapodásban elfogadott összegeket az abban 
meghatározottak szerint bocsátotta az Örszolgálat rendelkezésére. 

A költségvetési bevételek főösszege a módosított előirányzat alapján 74 348 407 Ft, mely 
összeg 100 %-ban teljesült 

Finanszírozási bevételek teljesülése 

A Budapest Főváros XVI. kerületi Önkonnányzat 102 014 056 Ft járult hozzá az intézmény 
működéséhez. 

A finanszírozási bevételek főösszege 120 685 570 Ft, melyből 110 336 723 Ft teljesült, tehát a 
finanszírozási bevételek főösszege 91,4 %-ban teljesült. 
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Személyi kiadások: 

Költségvetési kiadások alakulása 
(kiemelt előirányzatonkénti bontásban) 

A személyi kiadásokat tekintve a 2022. évi módosított előirányzat - 87 672 550 Ft - fedezte a 
kiadásainkat, mely összesen 78 574 250 Ft-ban teljesült. A személyi kiadás maradványa 9 098 
300 Ft. 
A munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási adó előirányzata 11 635 735 Ft, 
melyből kifizetésre került 11 108 485 Ft így ezen a soron a maradvány 527 250 Ft. 

A fenti két sor megtakarítása az időszakosan be nem töltött álláshelyek bér és járulékaiból, 
azonkívül a bérpótlékok megtakarításából adódik. 

Dologi kiadások: 
A 2022. évi költségvetés III. módosított előirányzata a dologi kiadásokra 62 437 466 Ft-ot 
irányoz elő, amiből a teljesítés 50 237 071 Ft, így a megtakarítás 12 200 395 Ft. A dologi 
jellegű megtakarítások, az üzemeltetési szolgáltatás megtakarításaiból, illetve egyéb dologi 
megtakarításokból erednek. 

Beruházások: 
A beruházások III. számú módosított előirányzata 32 469 595 Ft, melyből 28 979 369 Ft 
teljesült, a maradvány összege 3 490 226 Ft. 

Felújítások: 
A felújítások előirányzata a költségvetés III. módosítása után 818 631 Ft, mely összeg nem 
ke1ült felhasználásra. 

Költségvetési maradvány 

A 2022.évi III. számú módosított előirányzat alapján a 184 685 130 Ft bevételhez képest az 
Őrszolgálatnak a 2022. évben 168 899 175 Ft kiadása volt. A 15 785 955 Ft maradvány a 
személyi és dologi kiadások megtakarításából, és a 2021-es évi fel nem használt 
maradványból tevődik össze. 

Létszám alakulása 

A Rákosmenti Mezei Őrszolgálatnál az engedélyezett létszám 19 fő, 13 mezőőri és 6 
tanyagondnoki státusszal. 
2022. december 31-én 2 betöltetlen álláshely volt az őrszolgálatnál. 
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Az intézmény vagyonának alakulása 

A Rákosmenti Mezei Őrszolgálatnál a 2022. költségvetési évben a leltározás megtörtént. 
Az Őrszolgálat vagyona az alábbi eszközökkel gyarapodott: 

Okostelefon Apple iPhone 64GB 
Fagyasztószekrény Heinner HFF 
Magasnyomású mosó Karcher K7 
Kistraktor Hinomoto HM255 
Ford Ranger 
Kamerarendszer 
Házi vízmű Metabo 
Volkswagen Crafter kistehergépjánnű 
Molnárkocsi 
Halfüstölő 

Pavilon 3 db 
Széna etető horganyzott 3 db 
Okostelefon Apple iPhone 13 
Főzőlap Orion 

Az Őrszolgálat vagyona az alábbiakkal csökkent: 

Mazda BT 50 
Laptop Dell Inspiron 
Kereső távcső 7*50 
Mobiltelefon Nokia 216 
Szivattyú és szívócső 

Kmf. 
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A költségvetési szervek belső kontrollrendszeréről és belső ellenőrzéséről szóló 370/2011. 
(XII. 31.) Korm. rendelet (a továbbiakban: Korm. rendelet) 11. § (1) bekezdése alapján a 
költségvetési szerv vezetője köteles a Konn. rendelet 1. melléklete szerinti tartalommal 
nyilatkozatban értékelni a költségvetési szerv belső kontrollrendszerének minőségét. Továbbá 
a 11. § (2a) bekezdése kimondja, hogy „A helyi önkormány::ati költségvetési szerv vezetője a 
nyilatkozatot az éves költségvetési beszámolóval együtt küldi meg az irányító szerv 
vezetőjének. A vezetői nyilatkozatot a polgármester a zárszámadási rendelet tervezetével 
együtt terjeszti a képviselő-testület elé. " 

Fentiek szerinti kötelezettségemnek megfelelve teszem meg a következő nyilatkozatot: 

Vezetői nyilatkozat a belső kontrollrendszer működéséről 

A) Alulírott Oláh Csaba, a Rákosmenti Mezei Őrszolgálat költségvetési szerv vezetője jogi 
felelősségem tudatában kijelentem, hogy az előírásoknak megfelelően a 2022. évben az 
általam vezetett költségvetési szervnél gondoskodtam 

~ a belső kontrollrendszer kialakításáról, valamint szabályszerű, eredményes, 
gazdaságos és hatékony működéséről, 

~ olyan szervezeti kultúra kialakításáról, amely biztosítja az elkötelezettséget a 
szervezeti célok és értékek iránt, valamint alkalmas az integritás érvényesítésének 
biztosítására, 

~ a költségvetési szerv vagyonkezelésébe, használatába adott vagyon rendeltetésszerű 
használatáról, az alapító okiratban megjelölt tevékenységek jogszabályban 
meghatározott követelményeknek megfelelő ellátásáról, 

~ a rendelkezésre álló előirányzatok célnak megfelelő felhasználásáról, 
~ a költségvetési szerv tevékenységében a hatékonyság, eredményesség és a 

gazdaságosság követelményeinek érvényesítéséről, 
~ a tervezési, beszámolási, információszolgáltatási kötelezettségek teljesítéséről, azok 

teljességéről és hitelességéről, 
~ a gazdálkodási lehetőségek és a kötelezettségek összhangjáról, 
~ az intézményi számviteli rendről , 

~ olyan rendszer bevezetéséről, amely megfelelő bizonyosságot nyújt az eljárások 
jogszerűségére és szabályszerűségére vonatkozóan, biztosítja az elszámoltathatóságot, 
továbbá megfelel a hazai és közösségi szabályoknak, 

~ arról, hogy a vezetők a szervezet minden szintjén tisztában legyenek a kitűzött 

célokkal és az azok elérését segítő eszközökkel annak érdekében, hogy végre tudják 
hajtani a meghatározott feladatokat és értékelni tudják az elért eredményeket. E 
tevékenységről a vezetői beszámoltatás rendszerén keresztül folyamatos információval 
rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem. 

A vonatkozó jogszabályok belső kontrollrendszerre vonatkozó előírásainak az alábbiak szerint 
tettem eleget: 

Kontrollkömyezet: 
Szervezeti célrendszer és szervezeti felépítés: Az intézmény céljai meghatározottak, a 
feladatellátás részletes szabályai az SzMSz-ben rögzítésre kerültek. Az SzMSz a 
jogszabályban előírt kötelező tartalmi elemeket tartalmazza, az SzMSz az alapító 
okirattal összhangban van. Az SzMSz részét képezi az intézmény szervezeti felépítése, 
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amely valamennyi munkakön-e vonatkozóan áttekinthetően tartalmazza a szervezeten 
belül elfoglalt helyet, az alá- fölé- és mellérendeltségi viszonyokat. 
Belső szabályzatok: Az intézmény rendelkezik megfelelő belső szabályzatrendszen-el, 
amelyet folyamatosan aktualizál a jogszabályi és belső változások szerint. A belső 
szabályzatokat a munkatársak ismerik és alkalmazzák. 
Feladat- és felelősségi körök: Az intézményi feladatkörök az SzMSz-ben 
meghatározásra kerültek. Valamennyi dolgozó rendelkezik munkaköri leírással, 
amelyekben részletesen megtalálhatóak az ellátandó feladatkörök, a felelősségi- és 
hatáskörök. 
Folyamatok meghatározása és dokumentálása: Az intézmény elkészítette és 
folyamatosan aktualizálja a költségvetési szerv ellenőrzési nyomvonalait. 
Humánerőforrás: Az intézménynél a humánerőforrás-kezelés átlátható, a kiválasztási 
rendszertől kezdve a dolgozók foglalkoztatásán át az ösztönző rendszerig. Az 
intézmény gondot fordít a humánerőfo1Tás megfelelő kiválasztására, megtartására, 
fejlesztésére, hatékony és eredményes foglalkoztatására, megbecsülésére. 
Etikai értékek és integritás: Az intézmény működésében érvényesülnek a szakmai 
felkészültség, a pártatlanság és elfogulatlanság, az erkölcsi feddhetetlenség értékei, 
biztosítva van a közérdek előtérbe helyezése a magánérdekkel szemben. A szervezetet 
és a munkavállalóit is integritás jellemzi, az alkalmazott módszerek és tevékenységek 
összhangban vannak a szervezeti célokkal és az etikai é1tékekkel. A munkavállalók az 
etikai elvárásoknak megfelelően cselekszenek. 

Integrált kockázatkezelési rendszer: 
A kockázatok meghatározása és felmérése: Az intézmény tevékenységében, 
gazdálkodásában rejlő kockázatokat megállapítottuk és felmértük. 
A kockázatok elemzése: Meghatároztuk a felmért kockázatok bekövetkezési 
valószínűségét és az intézmény szervezeti céljaira gyakorolt hatását. Ezek alapján a 
kockázatok rangsorolása megtfüiént. 
A kockázatok kezelése: Minden felmért és rangsorolt kockázat esetében 
meghatározásra került a kockázatkezelés módja, a kockázatkezelést a vezetés minden 
folyamatba beágyazottan végzi. 
A kockázatkezelés folyamatának felülvizsgálata: Az intézmény nagyságrendjére 
tekintettel a kialakított kockázatkezelési rendszer megfelelő, a bekövetkezett 
változásokhoz igazítása megtörténik. Az alkalmazott kockázatkezelési módszerek 
megfelelően segítik az intézmény feladatellátását, a szervezeti célok elérését. 
Csalás, korrupció: A belső szabályzatok rendszere, a feladatok megosztása, a feladat- , 
felelősségi- és hatáskörök meghatározottsága biztosítja a szándékosságból eredő 

szabálytalanságok, integritást sértő események bekövetkezésének minimalizálását. 

Kontrolltevékenységek: 
Kontrollstratégiák és módszerek: A kontrollstratégiák és módszerek úgy kerültek 
kialakításra a szervezet minden szintjén, hogy biztosítsák, hogy a kockázatkezelés 
során a szervezeti célokra ható kockázatok a meghatározott tűréshatárokon belül 
maradjanak. A kontrolltevékenységeken belül kiemelt szerepe van az engedélyezési és 
jóváhagyási eljárásrendnek, valamint az adatokhoz és információkhoz való hozzáférés 
kontrolljának. 
Feladatkörök szétválasztása: A szervezeten belül a feladat- és hatáskörök 
szétválasztásra kerültek olyan formában, hogy egy személy kezében se 
összpontosulhassanak olyan eszközök, jogok és lehetőségek, amelyek révén 
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elkerülheti a mások általi ellenőrzést, illetve amelyek visszaélésekre, csalásokra adnak 
módot. 
Feladatvégzés folytonossága: A dolgozók távozásakor munkakör átadás-átvételi 
jegyzőkönyvek készülnek, a távozó dolgozó valamennyi folyamatban lévő ügye 
beazonosíthatóan kerül átadásra. 

Infonnációs és kommunikációs rendszer: 
Információ és kommunikáció: Az intézmény vezetése biztosítja, hogy a munkatársak a 
feladatuk ellátásához szükséges releváns információkhoz kellő időben hozzájussanak. 
Az intézményi kommunikáció fontos elemei a vezetői és belső é1iekezletek. 
Iktatási rendszer: Az intézményhez érkező, az intézmény által küldött és a szervezeten 
belül keletkezett iratok nyomon követése az iktatási rendszeren keresztül valósul meg. 
Az intézmény rendelkezik iratkezelési szabályzattal, amely részletesen leírja, hogy 
milyen eljárást kell követni az irat keletkezésétől annak megsemmisítéséig. 

Nyomon követési rendszer (monitoring): 
A szervezeti célok megvalósításának monitoringja: Az intézmény vezetése 
folyamatos, naprakész infonnációkkal rendelkezik a szervezeti célok 
megvalósításáról, amelynek egyik fontos eleme a vezetők és munkatársak rendszeres 
beszámoltatása. 
Belső ellenőrzés: Az intézmény belső ellenőrzését a polgármesteri hivatal belső 

ellenőrei látják el. A belső ellenőrök kockázatelemzés alapján határozzák meg az 
intézménynél az ellenőrzések gyakoriságát. A belső ellenőrök munkájukat a 
jogszabályokban, a módsze1iani útmutatókban és az önkonnányzat belső ellenőrzési 
kézikönyvében meghatározottak alapján végzik. 
A belső kontrollok é1iékelése: A belső kontrollok é1iékelése 2022. évben megtörtént. 

Kijelentem, hogy a benyújtott beszámolók a jogszabályi előírások szerint a valóságnak 
megfelelően, átláthatóan, teljes körűen és pontosan tükrözik a szóban forgó pénzügyi évre 
vonatkozó kiadásokat és bevételeket. 

Kelt: Budapest, 2023. március 14. 

B) Az A) pontban meghatározott 
megtenni: 

Kelt: Budapest, 2023 . március 14. 

miatt nem áll módomban 
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RÁKOSMENTIMEZEIÖRSZOLGÁLAT 

1165 Budapest Sarjú u. 5. 
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Rá -, "menti MP7<'i Őr;;zo gálat Web: www.mezoor.hu 

Szöveges beszámoló 
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Feladatellátás, intézkedések 

A Rákosmenti Mezei Őrszolgálat a 2022-es évben tevékenységét a 3 társult ke1ület 
külterületén összesen 4.541 hektáron végezte. A létszám 13 mezőőri státuszból állt. A 
feladataink ellátása során a hatékonyság növelése érdekében heti rendszerességgel járőröztünk 
a Budapesti Rendőr Főkapitányság körzeti megbízott rendőrkollégáival, a társult kerületek 
közterület felügyelőivel, valamint a Fővárosi Önkonnányzati Rendészeti Igazgatóság 
tennészetvédelmi őr munkatársaival is . Az így kibővült intézkedési jogkör hatékonyabb és 
eredményesebb intézkedéseket tett lehetővé. 
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BRFK közös szolgálat óra/hónap 
Összesen: 237 óra 
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A hatályos jogszabályok által előírt feladataink mellett, a következő esetekben segítettük a 
társhatóságok, önkmmányzatok munkáját: 

• Hajléktalanok visszatérő ellenőrzése, a szélsőséges téli időjárás beálltával naponta 
többször. Ezen bejárások alkalmával ellenőriztük, hogy a fedél nélküliek tudnak-e 
fűteni, ha valamire szükségük volt azt tolmácsoltuk az illetékes segélyszervezetek felé, 
valamint ismertettük a melegedők elérhetőségét, címét. 

• A kutyasétáltatók ellenőrzése szintén folyamatos a szolgálati idő alatt. A 2022-es 
évben számtalan alkalommal figyelmeztettük a kutyasétáltatókat a hatályos 
jogszabályok betartására, mezőőreink minden nap találkoznak póráz nélkül sétáltatott 
kutyákkal. Sajnos rengeteg a konfliktus a jogszabályokat betartó kutyatulajdonosok és 
a szabályokkal mit sem törődő gazdák között. Rengeteg telefonhívást kap az 
őrszolgálat emiatt. 

• A 2022-es évben 113 esetben kérték a segítségünket kutya chipolvasás miatt. Az 
esetek nagy részében értesítettük a kutya tulajdonosát, amennyiben nem volt benne 
chip akkor az állategészségügyi szolgálatot értesítettük. 

• 2022-ben a Rendőrkapitányságok 4 alkalommal kérték segítségünket eltűnt személyek 
felkutatásában. 

• Az erdőterületek ellenőrzése kiemelt feladattá vált, hiszen a drasztikusan 
megnövekedett villamos-és gázenergia árak a fával való fűtés térnyerését segíti elő, 
melynek vonzata a falopások emelkedése (pl.: a Felsőrákosi Rétek Tennészetvédelmi 
Területen egy erdőtulajdonos tarvágási kérelmet nyújtott be az illetékes Erdészeti 
hatóságnak, mely kérelmet elutasítottak). Ezen terület is mindennapos ellenőrzés alá 
került az elmúlt évben. 

• A 2022-es év az egyik legaszályosabb év volt, melynek következménye a BM. 
Országos Katasztrófavédelmi Főigazgatósága által kiadott tűzgyújtási tilalom, melyet 
hosszú ideig nem vontak vissza a csapadékhiány végett. Ezen időszak alatt fokozottan 
ellenőriztük a kijelölt tűzrakó helyeket, figyelemfelhívó táblákat helyeztünk ki, illetve 
közel 200 alkalommal oltattuk el a már megrakott tüzet a kirándulókkal. 

• A 2022-es évben összesen 4 alkalommal tartottunk megerősített szolgálatot, összesen 
3 gépjánnűvel, 6 mezőőrrel 2 héten keresztül. Ezen szolgálatok alkalmával a legfőbb 
feladat az volt, hogy jelenlétünkkel preventív hatást gyakoroljunk a lakosságra. 

• 2022-es évben, mint minden évben, a Budapesti Közművek Nonprofit Zrt. FKF 
Hulladékgazdálkodási Divízió által szervezett lomtalanítás, külön feladatot jelentett 
az Őrszolgálatnak a társult önkonnányzatoknál. A lomtalanítás időtartama alatt, az 
érintett kerület külterületi, illetve belterületi része fokozottabban volt ellenőrizve. 
Ilyenkor megerősített szolgálattal, társ szervekkel (Közterület felügyelet, BRFK) 
egyeztetve, együttműködve láttuk el feladatunkat. 

• 2022. október 24. és november 04. között, a X. kerületben található Új Köztemetőben 
közös szolgálatot tartottunk (immár 11 éve minden évben) a rendőrség és a közterület 
felügyelet X. ke1ületi kollégáival karöltve. A halottak napja forgalmas időszak a 
temető látogatása szempontjából, ekkor hatványozottabban fordulnak elő sírkő 

rongálások, sírkő lopások. Ezen bűncselekmények megelőzése, visszaszorítása a 
közös járőrözések célja. 
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Lomtalanítás 
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Csatornafedél ideiglenes lefedése 
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XVII. ker. MO-ás híd alatt homokfújásos technikával távolították el a festéket egy trailer-ről. 

Tűzgyújtási tilalom feliratok kihelyezése 
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Visszatérő probléma a Szilas-patak különböző pontjain fellépő vízszennyezés 
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Legutóbb olaj került a Szilas-patakba 
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Kiemelkedő események 2022-ben 

2022. májusában az Őrszolgálat telephelyén tettek látogatást a Nemzeti Közszolgálati 
Egyetem Rendészettudományi Kar Magánbiztonsági és Önkormányzati Rendészeti Tanszék 
hallgatói Lippai Zsolt rendőr alezredes vezetésével. Látogatásuk során egy előadás keretében 
betekintést kaptak a mezőőri munka sokrétűségébe, majd a három társult kerület külterületét 
érintő terepjáró túrán vettek részt. A bázisra visszaérkezve ebéddel zárult a program. 

Csopottkép a hallgatókkal 
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A mára már hagyománnyá vált Kőbányai Rendvédelmi napok 2022. augusztus utolsó 
hétvégéjén került megrendezésre immár 15. alkalommal. Minden évben örömmel vesz részt 
az Őrszolgálat ezen a tartalmas rendezvényen. Idén is rengeteg érdeklődővel beszélgettünk, 
megismerhették a mezőőri munka mibenlétét. A gyem1ekeknek játékos feladatlapokkal 
készültünk. Idén először, a gyermekek legnagyobb örömére kitelepült néhány háziállat a 
Kertvárosi Tanyaudvan-ól, így a mezőőri munka mellett néhány őshonos háziállat fajtával is 
megismerkedtek a látogatók. 

Népszerű volt az állatsimogató is 

2022 szeptember 26-27-én a közelgő állatok világnapja alkalmából kétnapos 
rendezvényt taiiottunk a XVI. kerületi Rendőrkapitányság két kollégájával. A rendezvényen 
résztvevő óvodás gyennekek megismerték a felelős állattartás mibenlétét, valamint azt, hogy 
az állatoknak milyen szükségletei varrnak, és hogyan tudják azokat gondoskodásukkal 
kielégíteni. Az iskolás korú gyermekeknek az előbbieken túl már az állatkínzás 
bűncselekményéről is beszéltek a rendőr kollégák. Mezőőr kolléga ezek után a körülöttünk 
vadon élő állatfajokról tartott érdekes ismertető előadást. A rossz időjárás ellenére is szép 
számú gyereksereg vett részt a rendezvényen, összesen 214 gyermek és 19 kísérő pedagógus 
látogatott el hozzánk. 
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Előadás a vadon élő állatokról. 
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Az előadás után a gyennekek körbe sétálták a tanyát. 

A XVI. kerületi Naplás-tó halőri feladatait az Őrszolgálat látja el. Ezen feladatok 
megfelelő ellátása érdekében mezőőr kollégák 2022. évben a Pest Megyei Konnányhivatal 
Földművelésügyi és Erdészeti Főosztály Földművelésügyi osztály szervezésében tartott halőri 
képzésen vettek részt, melyet sikeres halőri vizsgával zártak. 
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Horgászok ellenőrzése közben. 

Tavalyi évben is folytatódott a tájidegen teknős fajok eltávolítása a Naplás-tóból, mely 
környezetvédelmi feladatot az Örszolgálat látja el. Az idegenhonos teknősfajok eltávolításával 
az egyetlen őshonos teknősfajunk, a mocsári teknős életterét óvjuk. Szerencsére az élve fogó 
csapdák ellenőrzésekor évről-évre egyre kevesebb invazív fajt emelünk ki, 2022-ben 7 
példány esett csapdába. 
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Élve fogó csapda 
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Vadállat tetemek elszállítása 

A társult önkormányzatok kül- és belterületeiről 2022-ben, összesen 61 alkalommal 
szállítottunk állati tetemet a NÉBIH Állategészségügyi Diagnosztikai Igazgatósághoz (1143. 
Budapest, Tábornok u. 2.). 
Egy-egy elhullott állat elszállítása kb. 3-4 órát vesz igénybe (dokumentumok kitöltése, 
várakozási idő stb.). 

Őz gázolások 
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Közösségi szolgálati munkaprogram 

Örszolgálatunk 2013 őszén csatlakozott a közösségi szolgálati munkaprogramhoz, 
mint fogadó intézmény. A program keretén belül vállaljuk, hogy a hozzánk jelentkező 
diákoknak a számukra megfelelő feladatot adunk. A munkával töltött időt természetesen 
igazoljuk, amely tanítási időszakban hét közben 3 óra, hétvégén és tanszünetben 5 óra lehet. 
2022.-ben újabb 7 iskolával kötöttünk együttműködési megállapodást. A diákokat az 
Őrszolgálat saját szolgálati gépjánnűveivel -mezőőr kollégák vezetésével- külterületre is 
kivisszük, hogy élesben is betekintést kaphassanak a mezőőri munkába, tanulhatnak a 
tennészetvédelem fontosságáról, és a helyi védett természeti értékekről. 

A tanyaudvaron is mindig van tennivaló, a diákok örömmel segítenek az állatok 
ellátásában, kerti munkákban. A közösségi munkaprogramokon való részvétellel a fiatalok 
közelebb kerülnek a természethez, valamint ízelítőt kapnak a vidéki élet munkáiból. 

Felsőfokú végzettséget adó intézmények hallgatói számára gyakorlati helyet 
biztosítunk az intézménnyel kötött együttműködési megállapodás keretében. 

Tennészetvédelmi mérnök hallgató 
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Állatmentések 

A Rákosmenti Mezei Őrszolgálat vállalt feladatai közé tartozik, az önkormányzatok bel­
és külterületein egyaránt, a sérült vagy elhullott vadállatok elszállítása. 
Az elhullott vadállatokat a NÉBIH-hez szállítjuk veszettség vizsgálatra. A sérült vagy beteg 
állatokat a megfelelő mentőhelyre szállítjuk, illetve ameddig kapacitásunk engedi, az 
Őrszolgálat telephelyén lábadozhatnak. Az elmúlt évben különféle fajú madarakat és 
emlősöket mentettünk. 
Visszatérő probléma, főleg a késő őszi és téli időszakban a lakott területeken kóborló és a 
családi házak kertjeiben vagy közintézmények udvarán, telephelyeken táplálékot kereső rókák 
megjelenése. Őrszolgálatunk ilyenkor élve fogó csapda kihelyezésével próbál segíteni. (2022-
ben összesen 43 alkalommal helyeztünk ki élve fogó csapdát.) A befogott állatokat a lakott 
területektől távolabb eső, erdős területen engedjük vissza természetes környezetükbe. 

Őz befogás 
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.. -~-------Róka mentés 
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Egerészölyv mentés 

Fiatal vízisikló pincelejáróból történő mentése 
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Sérült szürkegém 

Fiatal feketerigó 
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Kertvárosi Tanyaudvar 

Őrszolgálatunk a XVI. kerületi Önkormányzattal közösen, ,,Kertvárosi Tanyaudvar" 
néven környezeti nevelési és természetvédelmi oktatási központ létrehozását tűzte ki céljául a 
XVI. kerület Sarjú úti telephelyén. 
A Rákosmenti Mezei Őrszolgálat székhelyeként működő területe mellett, környezettudatos 
nevelési projektünk elemeként tanyaudvart hozunk létre, ahol az egyéni,. illetve csoportos 
látogatók megismerhetnek számos őshonos háziállat fajtát, megismerhetik a tanyasi élet 
munkáit. Ha kapacitásunk engedi, a mentett, sérült állatoknak is átmeneti otthont tudunk 
biztosítani, amíg felépülnek, és szabadon engedhetővé válnak. 

2022-ben a fizetős hétvégéken 7287 látogatónk volt a Tanyaudvaron, hétköznapokon pedig 46 
intézményből 2232 gyermeket és kísérő pedagógust fogadtunk. 

2022-ben tematikus rendezvények megtartását kezdtük a jeles- és ünnepnapokhoz 
kapcsolódóan. A húsvéti rendezvény 2 napos, igen nagy látogatószámot hozó rendezvény 
volt. Kiemelkedő volt még a Márton napi rendezvény is, melyen már kézműves foglalkozást 
tartó hölgy is színesítette a programot. A jövőt tekintve 2023-as évben minden 
rendezvényünkre meghívjuk, így tartalmas programot tudunk nyújtani a látogatóknak. 

Gyenneknap a XVI. kerületi Rendőrkapitányság részvételével 
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Terméskép készítés pünkösdkor 
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Halloween-i sütőtök dekorálás 

Márton napi rendezvény zsíros kenyérrel, fonó teával 
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Lúdgége tészta készítés 
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Társadalmi munka keretében vendégül láttuk a XVI. kerület képviselő testületét. 

A bázis 2022-ben 
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2022-ben elkészült a füstölő épülete, illetve kialakításra került egy új karámrendszer az 

állatok zsúfolt elhelyezését megoldva a szaporulat idején. Az új karámok akár karanténként is 

szolgálhatnak a későbbiekben. 

Elkészült a füstölő 
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Karámrendszer 

Budapest , 2023.03.14. 
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