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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Bandsmadrdl és az Esélyegyenl8ség El6mozditasardl szl 2003. évi CXXV. tdrvény,
a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl&ségi mentorokrdl szold
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes
szabalyairdl szél6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Budapest FGvaros X. kerilet Kébanyai
Onkormanyzat (a tovabbiakban: Onkormanyzat) Helyi Esélyegyenl8ségi Programban (a tovabbiakban: HEP)
rogziti az esélyegyenl&ség érdekében szilkséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott HEP-pel 6sszehangolja a telepiilés mas
dokumentumait?, valamint az Onkormanyzat fenntartdsaban 1évé intézmények mikodtetését. Vallalja
tovabba, hogy a HEP elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a
koznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés a HEP megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Budapest X. kerlilete a Duna pesti oldaldn taldlhatd, terilete 32,54 km?2. Itt taldlhaté a f6varos mértani
kozéppontja. A keriiletet két f6 kozlekedési ut févarosi kivezeté szakasza fogja kozre: északon a 30-as,
délen a 4-es ut. Tomegkozlekedése a kettes és harmas metrévonalak megépilése 6ta, valamint a vasuti
haldzat slrlsége okan kivételezett helyzetben van. A zoldterlletek nagysdga is egyedulalld, hisz szamos
park talalhat¢ itt, kozottik a Népliget, mely a févaros egyik legnagyobb Osszefiigg6 zoldfelllete.

K6banya neve a kdzépkorra visszanyuld kéfejtésre utal. Ezt a teriletet mar a Xlll. szdzadban KGérként
emlitik, ennek emlékét 6rzi a mai napig a KGér utca. A K6banya nevet a XVII. szdzadban kezdték hasznalni. A
X. kerilet mai teriletének kialakuldsa mintegy évszdzados folyamat volt. 1873-ban lépett hatadlyba a Pest-
Buda-Obuda egyesitésérdl sz6l6 1872. évi XXVI. tdrvény, ekkor valt 6nalléva Kébanya, mint a févaros X.
kerilete. Az egyesitést kovetGen az elfogadott varosrendezési terv a keriletet ipari kérzetnek jel6lte ki, igy
folyamatosan zsugorodott a mdvelhetd teriletek mérete, és nétt a gyarak szama. Napjainkban a
sz6l6mlivelésre mar csak a Cs@sztorony, és néhany utcanév — Sz6l6virdg, Sz616hegy, Venyige, Vorosdinka —
emlékeztet.

Geoldgiai adottsagai révén kelt életre a kébanydszat, a téglagyartas, a sz6l6mdvelés, majd a soérgyartas.
Ezen terilletek fontos szerepet jatszottak abban, hogy a XX. szdzad forduldjara Kébanya ipari jellegl
telepuiléssé fejlédott. A keriilet cimere is utal a banydszatra, sz6l6mi(ivelésre, sOrgyartasra. A XIX-XX. szdzad
forduléjan még nem mutatott varosias képet a keriilet. 1880-ban minddsszesen 436 haz 4llt itt, és 1890-ben
is csak 1348, de az ipari fejlédés mar ekkor jelent6s mérték( volt. A novekvé iparosodas igen sok falusit
vonzott. Az idevdndorlds magaval hozta a lakhatasi problémakat. A lakdshiany 6sztondzte a vallalatokat
arra, hogy munkasaik szdmara megoldast taldljanak, igy lakasépitésbe kezdtek. Az els6, fabarakkokbdl allé
telepet 1886-ban épitették fel a Jaszberényi Uton, a Févarosi Tandcs kezdeményezésére.

Az elsé vildghdborat kovetd trianoni dontés értelmében az elcsatolt teriiletekrél menekilt emberek
befogadasa nagy feladat elé allitotta K6banyat. El6szér vagonokban, majd az 1914-ben sziikségkdrhazként
léteslilt, és 1920-ban atalakitott barakképiletben helyezték el az idevandorlokat. A lakasinség
csokkentésére az 1920-as, 1930-as években tobb lakdtelep épiilt, tobbek kozott a Ceglédi uton, a Pongrac
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uton, majd a Jaszberényi uton, Bihari Uton. A Jaszberényi Gti un. Varosszéli telep a mai napig is
meghatdrozod része a keriletnek, mig az Auguszta f6hercegndérél elnevezett telepet 1968-ra sikeriilt teljesen
felszamolni.

Az egészségligyi ellatas ezekben az években jelent&sen javult, hisz 1931-ben sajat kérhazat kapott a kerdlet.
Ez a kérhaz a mai napig mikodik, Bajcsy-Zsilinszky Kérhaz és RendelSintézet néven.

A masodik vildghaboru idején a katonai parancsnoksag ald vett gyarakban nétt a foglalkoztatottak szama.
1945 januarjaban a koalicidés partok képviselGibél megalakult a nemzeti bizottsdg, melynek f6 feladata az
élet Ujrainditdsa volt. A nemzeti bizottsdg kiemelked6 érdemeként kell megemliteni, hogy K&banyan
minden mas keriletnél korabban kaptak meg az itt él6k a himl6- és diftéria elleni véd6oltast, megnyitottdk
az iskolakat, megszervezték a kozellatdst, és uOjrainditottak a gydrakat. Els6ként indult el a postai
szolgaltatas, és az els6 addk is itt folytak be a févarosban. 1945 februarjaban mar 31 gyarban 17 ezer
munkas dolgozott.

Az 1950-60-as években az ipar szerkezete atalakult a keriletben: csokkent a vasipar, n6tt a villamossagi,
hiraddstechnikai, vegyipari és élelmiszeripari gyarak jelenléte. Az 1970-es években K&banya ipara
foglalkoztatta a legtobb embert a févarosban. Megkezd6dott a nyomortelepek felszamolasa, és az Uj
lakotelepek épitése. Az 1970-es években a varoskdzpont nagyszabasu atalakitasa révén a kerilet két f6
utcdja, tengelye elveszitette jelent6ségét, és az addig megszokott varosképtdl idegen, magashdzas rendszer
vette at az uralmat.

A kerilet ipari tevékenysége a rendszervaltast kovetben folyamatosan csékkent. Gyarak alakultak at,
szlintek meg, igy a , K6banya az ipari kerilet” megszokott jelz6 is elvesztette jelentéségét. A folyamatos
fejlesztéseknek — vdros rehabilitacid, oktatds, kulturdlis élet fejlesztése, szocidlis gondoskodds —
készonhet6en a ma mar rosszizl ipari jelz6t felvaltotta a kerilet életét tartalommal megt6lté ,,K6banya az
é16 varos” motto.

Az 6nalléd kerlletként létrejott K6banya elsé hatdsagat Weinberg Istvan haza fogadta be bérlGként. A
haroméves bérleti szerz6dés lejarta utan koltozni kényszerilt a hivatali kar Forgd Istvan hazadba, mely a
mostani varoskdzpont kozelében allt. Itt tiz éven at zavartalanul m(kodott a hatdsag. Az 1850-es évek
elején az Uj torvényi szabdlyozds jelentGsen kibGvitette az eldljarésagok hataskorét, megnovelte
feladataikat, ezaltal jelent6s mértékben megnovekedett az lgyfélforgalom is. A névekvs ipar, az egyre
szaporodd cégek, egyesiiletek, intézmények is a feladatok névekedését okoztdk. Uj cselekvést kivand
jelenségek is felbukkantak: nagyaranyu szegénység, magyar nyelv hianyos tudasa, iskoldzatlansag, be- és
kikoltozések magas szdma. Ezen felszaporodott feladatok miatt igénybe kellett venni egy Kapolna téri
ingatlant annak érdekében, hogy a kozfeladatokat az el6ljardsag el tudja latni. A kordbbi és a Kdpolna téri
ingatlan meglehetds tavolsagra kerllt egymadstdl, nehézkes volt a kapcsolattartds. Az ingatlanbérleti
szerz6dés lejarta kozelgett, és nem volt a keriletben alkalmas, bérelhet§ ingatlan, igy uj, 6ndllé irodahaz
épitése fogalmazddott meg.

A hivatal épuletét a mai Szent Laszld téren az 1875-ben megnyilt iskola, és az akkor mar tervekben elkésziilt
templom kozott épitették fel, egy korabbi kiszabalyozasnak megfelel6en. Ez volt az elsé olyan épillet
Budapesten, mely kifejezetten az el6ljardsag elhelyezése céljabdl épiilt fel. A 10 hénap alatt elkészilt
éplletet 1896. aprilis 14-én vehették birtokba a helyiek. Az allanddéan béviilé feladatok az épilet
folyamatos bévitését indokoltak, ennek okan 1925-ben emeletraépitésrél dontott a févaros, majd az 1901
tavaszan atadott plébania is az el6ljardsag kezelésébe keriilt.

Napjainkban az ellatott feladatok sokrétlisége miatt toébb épiletben m(ikodik a Polgarmesteri Hivatal. A
jelenkor igényei azonban megkovetelik, hogy a 21. szdzad kovetelményeinek megfelel6 ligyfélszolgalattal
varja a keriilet vezetése a helyi lakosokat. Ennek és a tdrvényi elSirdsnak megfelelve az Onkormanyzat
felépitett egy teljeskorlien akadalymentesitett Ggyfélszolgalati irodat, mely 2017 februdrjaban nyitotta meg
kapuit a keriileti polgarok elStt az Allomas utca 26. szam alatt.



Az lgyfélkozpont egy meglévd, f6varosi védettségl épllet felljitasaval és egy Uj éplletszarny épitésével
valdsult meg mintegy brutté 500 M forint érték(i beruhazas keretében. Az ligyfélkbzpontban a Budapest
Févaros X. keriilet K&banyai Polgdrmesteri Hivatal (a tovabbiakban: Polgarmesteri Hivatal) nagy
Ggyfélforgalmat bonyolitd szervezeti egységei kaptak helyet. Az Uj Ugyfélkbzpont akadalymentes
haszndlatardl a HEP 7.3. a) pontja tdjékoztat.

Ertékeink, kuldetéstink

Az Onkormdnyzat — az egyenld banasmadrdl és az esélyegyenléség elémozditasardl szoléd 2003. évi CXXV
torvénnyel (a tovabbiakban: Ebtv.) 6sszhangban — torekszik
- azegyenlS bandsmad és az esélyegyenlfség kovetelményeinek érvényesitésére,
- ahdtranyos megkilonboztetés megsziintetésére,
- a jogvédelem biztositdsara a hatrdnyos megkiilonboztetésben szenvedd, emberi
méltdsagaban sértett személyek esetében.

Mar gyerekkortdl kezdve hatékony prevencidval kell kialakitani, majd er6siteni a megkiilonboztetés
tilalmat, az egyenl6 banasmaddot, az emberi méltdsag tiszteletben tartdsat, a tarsadalmi szolidaritast. A HEP
célja, hogy K6banya minden lakdja részére elérhet6vé tegye a kozszolgaltatasokat, biztositsa az idések, a
fogyatékkal élGk és a hatranyos helyzetl polgarok esélyegyenléségét az élet minden tertletén.

A kerileti esélyegyenl&ségi programban helyi szinten 6sszefoglaljuk az esélyegyenlGség célcsoportjait,
jelenlegi helyzetiket, a velik kapcsolatos célokat és feladatokat, valamint meghatdrozzuk a HEP
megvaldsitdsahoz sziikséges felelGsoket.

Altalanossagban megfogalmazhatd, hogy a hatranyos megkiilénbdztetés a halmozott problémakkal kiizds
csaladokat érinti elsGsorban. A problémak gyakran egymadsbdl fakadnak, lancreakcidoban kovetik egymadst.
Ennek visszaszoritdsahoz egy erds és hatékony ellatorendszer sziikséges, amelyben egyidejlileg jelen van a
szakmaisag, az empatia és a j6 kommunikacid. Ezen csatornak kiépitése azért fontos mind a politikai, mind a
szakmai vezetésnek, mert biztositasaval visszaszorithatd a hatranyos megkiilonboztetés.

Célok

Fontos, hogy tudatos, megtervezett munkdaval hatékonyan m(ikédjon egyiitt az Onkormanyzat a helyi civil
szervezetekkel, és segitséglikkel a K6banyan éI6 polgarokkal. A jelenlegi helyzet értékeléséhez részletes
helyzetelemzésre van sziikség. A HEP kildetése, hogy a mar elinditott gondolkodasbeli valtozast erdsitse,
tudatositsa, ezaltal tovabb erGsddjon az egylttmikodés a résztvevék kozott az esélyegyenlGség
elémozditasa érdekében.

A HEP atfogd célja

Az Onkormanyzat a HEP elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

- azegyenld banasmad, és az esélyegyenlGség biztositdasanak kbvetelményét,

- akozszolgdltatasokhoz torténd egyenlS hozzaférés elvét,

- adiszkriminacidmentességet,

- szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriletén a
helyzetelemzés soran feltart problémdk komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A kdznevelési intézményeket — az évoda kivételével — érint6 intézkedések
érdekében egylttm(ikodik az intézményfenntartd kdzpont terileti szerveivel (Kelet-Pesti
Tankertlettel),

- mindezek mellett kiemelt célként kerll meghatdrozdsra a tarsadalmi felzarkdzast segité
tudatosabb, felelGsségteljesebb magatartas megjelenésének az el6segitése mind az egyén,
mind a csaldd, mind pedig a kozosségek szintjén, amelyhez toébbiranyl szolidaritas
érvényesitése és el6mozditdsa is szlikséges.


https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A0300125.TV#lbj0idff91

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl@ségi szempontbdl fokuszban |évé célcsoportokba tartozék szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepllésen. Emellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozdéan attekinteni a
szolgaltatdsokhoz torténd hozzaférésik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a terileteken jelentkezé
problémakat. Tovdbbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elGsegité feladatokat, és
azokat a terileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 bandasmaéd érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett (temezését a HEP
Intézkedési Terv (a tovabbiakban: HEP IT) tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa
szempontjabdl. Tovdbbi célunk meghatarozni a beavatkozdsokhoz kapcsolédd kommunikaciét. Szintén
célként hatarozzuk meg annak az egyuttm(ikodési rendszernek a feldllitasat, amely a programalkotas és
végrehajtds sordn biztositja majd a megvaldsitdas, nyomon kovetés, ellenGrzés-értékelés, kiigazitas
tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozzd kapcsolédd tematikus
munkacsoportokat.

A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP-HE)

A helyzetelemzés felépitése megegyezik a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes
szabalyairdl sz6lé 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 2. szamuU mellékletével, annak részletes leirasat,
adatelemzési tablait, tartalmi kifejtését foglalja 6ssze.

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

s

1.1 A program készitését elGiro jogszabalyi kornyezet révid bemutatdsa

A helyi esélyegyenl8ségi program elkészitését az Ebtv. elSirasai alapjan végeztiik. A program elkészitésére
vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

- a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenl@ségi
mentorokrél sz6l6 321/2011. (XI11.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenlGségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

- a helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6l6 2/2012 (VI.5.)
EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk,

kiilonos figyelmet forditva a

- a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Motv.)

- a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

- a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl szolé 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

- a nemzetiségek jogairdl széléd 2011. évi CLXXIX. torvény (tovdbbiakban: nemzetiségi
torvény)

- azegészségligyrl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Edtv.)

- a gyermekek védelmérSl és a gyamigyi igazgatdsrdl széléd 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

- anemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elGirasaira.




A helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésénél figyelembe vettiik tovabba a
- A szocidlis ellatasokrdl sz6l6 3/2015. (I1. 20),
- Az egészségligyi alapellatas korzeteirdl sz616 30/2012. (VI. 25.),
- Alakasokrol és a nem lakas céljara szolgald helyiségekrél szo16 32/2012. (1X. 24.)
- Az Onkormanyzat sporttal kapcsolatos feladatairdl sz616 18/2012. (V. 23.),
- A helyi kozmUvel6désrél sz616 25/2012. (V. 23.),
- A személyes gondoskodast nyujto ellatasokrol sz616 22/2012. (V. 23)
- A, K6banya szamit Rad” szocidlis alapu tanulmanyi 6sztondijrol sz616 39/2011. (X. 24.),
- A nevelési-oktatdsi intézményekben biztositott gyermekétkeztetés igénybevételének
maédjardl és a téritési dijak mértékérdl sz6l6 26/2011. (IX. 1.)
- Az Onkormanyzat altal fenntartott dvodakban fizetendd tandijrél sz6lé 30/2013. (VIII. 30.)
- Avéddboltasok tamogatasardl sz6l6 16/2015. (VI. 25.)
onkormdnyzati rendeleteket.

A Ebtv-ben foglalt helyi esélyegyenlGségi programok intézkedései kapcsolddnak az Eurdpai Unid és a
nemzeti szint{ stratégidkhoz, dgazati politikakhoz.

1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas révid bemutatasa

Az Ebtv. 2010. majus 1-jén hatalyba lépett 63/A. §-a rendelkezett a helyi esélyegyenldségi programrél. A
rendelkezés értelmében a helyi 6nkormanyzat, valamint a tébbcélu kistérségi tarsulds 6t évre sz616 helyi
esélyegyenl@ségi programot fogad el, melyet két évente at kellett tekinteni és sziikség esetén feliil kell
vizsgalni. A rendelkezést a 2011. évi CLXXIV. torvény moddositotta, igy az esélyegyenlGségi programra
vonatkozd szabalyozas az Ebtv. 31. §-aba keriilt at.

A helyi 6nkormanyzat altal hozott szabalyozast érint6 kérdésekben a Motv. rendelkezik.

2015. marcius 1-jét6l a Budapest F&varos X. keriilet K6banyai Onkormdnyzat Képvisel-testiilete (a
tovabbiakban: KépviselG-testiilet) mérlegelési jogkdre, hogy a telepilési tamogatds keretében milyen
célokra, mely feltételek teljesllése esetén milyen 6sszegli tdmogatast nyujt. A finanszirozasi rendszer
atalakuldsa miatt az 6nkormanyzatok dltal biztositott ellatasokhoz kézponti koltségvetési tdmogatas nem
jar.

Budapest Févéaros X. keriilet K&banyai Onkormanyzat KépviselS-testiilete a szocidlis ellatasokrél szold
3/2015. (ll. 20.) 6nkormanyzati rendeletében (a tovabbiakban: Szocidlis Rendelet) szabalyozza az
Onkormdényzat altal biztositott pénzbeli szocidlis elldtdsok és tdmogatdsok korét. A Szocidlis Rendelet
tartalmazza a telepiilési tdmogatas kilonbdz6 tipusain tul — onként vallalt feladatként — az egészségigyi
tdmogatast, mely nyujthaté olyan eszkdzokre is, amelyek nem mindsiilnek gydgyaszati segédeszkdznek, de
javitjdk a kérelmez6 életminGségét (pl. inkontinencia betét, pelenka, katéter, oltas stb.), az apolasi
tdmogatast, a babakelengyét, a nyugdijasok kedvezményes (idiilését, az daltaldnos- és kozépiskoldsok
részére biztositott tanévkezdési tamogatdst és a rdszoruldk részére nyujtott karacsonyi csomagot is. Az
Onkorményzat a Szocidlis Rendeletet évente 4&ttekinti, szilkség esetén mddositja a jovedelmi
értékhatarokat, hogy a tamogatdsok a raszoruldk minél szélesebb korét érjék el.

Hatranyos helyzet(i az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt
gyermek, aki esetében 3 korilménybdl (szlil6k alacsony iskolazottsaga, alacsony foglalkoztatottsaga, illetve
a gyermek elégtelen lakdkornyezete) legalabb 1 fenndll, halmozottan hatranyos helyzet megallapitdasahoz
pedig a fenti 3 kérilménybdl legaldbb kettének kell fennallnia. A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet
megallapitdsa a gyermekek részére a koznevelés teriiletén kedvezményeket, tamogatdsokat,
jogosultsagokat biztosit.

A kozoktatasrol szold 1993. évi LXXIX. torvény a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet tényének
megallapitasara vonatkozd rendelkezéseinek hatadlyon kivil helyezését kovetGen annak megallapitasat
2014. szeptember 1-jét6l a Gyvt. 67/A § (1)-(2) bekezdése szabalyozza. A szabalyozas mddositasanak



kovetkeztében valtozott a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetliek szdma. A valtozds mértékét az
aldbbi tablazat adatai mutatjak meg:

1. tablazat — A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( gyermekek szdma

Ovoda Altalanos iskola Kozépiskola
hatranyos halmozottan hatranyos halmozottan hatranyos halmozottan
helyzetd hatranyos helyzet(l helyzeti hatranyos helyzetl helyzetd hatrdnyos helyzet(i
(f6) (f6) (f6) (f6) (f6) (f6)

2.914’. Januar;a kozo’ktat?5| 163 18 1078 70 438 16
torvény alapjan megallapitott
2014. oktdber - a Gyvt. 19 55 48 82 10 24
alapjan megallapitott
2018-as adatok 25 18 99 65 17 16

Az adatok alapjan megallapithatd, hogy mindharom vizsgalt korosztalyban jelent6sen megvaltozott a

hatranyos helyzet(, valamint a halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek szama.

A nevelési-oktatdsi intézmények mikodésérsl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szold
20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet 24. § (2) bekezdése szerint, ha a telepulésen tobb &ltalanos iskola
mukodik, az egyes altaldnos iskolai korzeteket ugy kell meghatdrozni, hogy kialakithatévd valjon a
hatranyos helyzetl gyermekek egyenletes ardnya a nevelési-oktatasi intézményekben. Ez az ardny egyetlen
felvételi korzetben sem magasabb tizenot szadzalékponttal, mint az altaldnos iskoldba jard hatranyos
helyzetl gyermekeknek a keriilet egészére kiszamitott aranya. A kerlleti szinten az ardnyszam 3%, az egyes
nevelési-oktatdsi intézményekben a legmagasabb ardnyszdm 4%. A nem &allami fenntartasu Wesley Janos
Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnazium aranyszama a 11%.

Jelent6sen megvaltozott a pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok rendszere 2015. marcius 1-jétél. Az
allam és az 6nkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvdlasztasra keriiltek, a helyi
onkormanyzatok felel6ssége megnoévekedett a helyi kozosség szocidlis biztonsaganak erGsitésében és a
szocialis segélyek biztositasaban.

A kotelez6en nyudjtandod ellatasokat 2015. marcius 1-jét6l a jarasi hivatalok allapitjak meg. Ezek az ellatasok
a kovetkezéek:

- aktiv koruak ellatasa,

- idGskoruak jaradéka,

- apolasi dij (alaposszegl, emelt 6sszegli és kiemelt apolasi dij),

- kozgyogyellatas (alanyi és normativ formak),

- egészségligyi szolgaltatasra valé jogosultsag.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Az Onkormdényzat gazdasagi programja kdzvetetten jarul hozza az esélyegyenl@ségi terv végrehajtasahoz,
hiszen a SWOT analizis rdmutat az Onkormanyzat er8sségeire és gyengeségeire, a koltségvetési
lehet6ségekre, a vagyongazdalkodds elveire, a keriilet {zemeltetési feladataira, az Onkormanyzat
addpolitikajara, a munkahelyteremtés lehetGségeire, és a tervezett fejlesztési célokra.

Az Szt. 92. § (3) bekezdése elGirja, hogy a kétezer f6 feletti telepiilések és kerliletek a szocialisan raszorult
személyek részére biztositandd szolgaltatasi feladatok meghatarozasa érdekében szolgaltatastervezési
koncepciodt készitenek. A szolgdltatastervezési koncepcié célja:

a szocialis ellatasok szervezésének, tervezésének kerileti szintli sszehangolasa,
a lakossagszam és koroOsszetétel figyelembevételével a szolgaltatasok iranti igények

meghatdrozasa, a jogszabalyban eldirt el

atasi kotelezettség teljesitésének végrehajtasaval.
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Budapest F&varos X. keriilet K&banyai Onkorményzat Képvisel6-testiilete a 368/2015. (X. 22.) KOKT
hatdrozataval elfogadta a K6banyai Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepciot. A koncepcidé 6sszhangban all
a HEP-pel, és nagymértékben tamaszkodik a Kozponti Statisztikai Hivatal adataira, valamint a szocialis
intézmények ellatotti adatbazisdra. A koncepciod fejlesztés iranyaira vonatkozé részeibe beépiilt a kerilet
intézményvezetbinek javaslata.

A koncepcid célja a szocidlis ellatasok tervezésének és szervezésének kerileti szintli 6sszehangolasa, a
lakossdgszam és korosszetétel figyelembevételével a szolgaltatdsok iranti igények meghatdrozdsa, a
fejlesztés iranyainak kijelélése. Az Onkormanyzat szandéka az, hogy a keriiletben olyan szolgéltatérendszer
j6jjon létre, amely 6sszehangoltan, koordindltan m(ikodik, és lefedi a tarsadalmi sziikségleteket, valamint a
szocialis szolgaltatok részére informaciot nyujt a tovabbi fejlesztéshez.

Az Onkormanyzat telepiilésfejlesztési stratégidjanak fontos dokumentuma volt az Integralt Varosfejlesztési
Stratégia, amelyet 2012-ben hagytak jovd. Ennek figyelembevételével 2015-ben elkésziilt az Integralt
Telepulésfejlesztési Stratégia (a tovabbiakban: ITS). Az ezt megalapozo vizsgalat keretében sor kerilt az
aktudlis tarsadalmi és gazdasdgi folyamatok feltérképezésére, hangsulyosan azon teriiletek elemzésére,
amelyek Osszefliggésben vannak a hazai, illetve az eurdpai unids szinten meghatdrozott f6 fejlesztési
célokkal. A megalapozd vizsgdlat alapjan keriltek kidolgozasra a kozéptdvu, operativ jellegli integralt
teleplilésfejlesztési stratégia atfogd és stratégiai céljai olyan mddon, hogy azok illeszkedjenek az Eurdpai
Unid 2014-2020-as programozasi ciklusahoz, és a 2020-ig megvaldsitani tervezett fejlesztéseket alapozzak
meg. 2017-ben megtortént az ITS fellilvizsgalata. Erre a szakpolitikai kdrnyezet és a szabalyozas valtozasa,
valamint az id6kozben megjelent eurdpai unids palyazati felhivasok tartalmi kovetelményei — példaul a
szocialis problémakkal terhelt teriletek lehatarolasanak megvaltozott mddszere — miatt volt sziikség.

A Képvisel8-testiilet 2013 majusaban megalkotta a Budapest Févaros X. keriilet K&banyai Onkormanyzat
Varosrendezési és Epitési Szabdlyzatardl (a tovabbiakban: KVSZ) szélé rendeletét. Ezt kdvetSen teriileti
egységként, Utemezetten, a teriileti adottsagoknak megfelel6en keriiltek elfogadasra a KVSZ tovabbi részei.
A megvaltozott jogszabalyi kornyezetnek megfelel6en 2017 6ta kerlleti épitési szabdlyzatok készilnek.
Valamennyi Uj teleplilésrendezési eszkdz készitésénél elsGdleges szempont az épitett kornyezet
mindségének megGrzése, javitasa, valamint az adott terlleten él6 népesség életkorilményeinek javitasa, az
adott terilet specialis helyzetének figyelembevételével.

Az Onkormdnyzat 2016. évtél évi 500 000 Ft Osszeget tervez mindenkori koltségvetésébe a HEP
tdmogatasara, az esetleges nem vart kiadasok fedezetére. Ezt a keretet a tovdbbiakban is fent kivanjuk
tartani.

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Az Onkormanyzatnak nincsen térségi, tarsuldsi kapcsolata.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére alld, az esélyegyenl6ség szempontjabdl relevans adatok,
kutatdsok attekintése, adathianyok kimutatasa

A népesség alakuldsa

K6banya lakosainak, helyzetének vizsgdlatdhoz elengedhetetlen a népesség alakuldsanak ismerete. A
kovetkez6 tablazat és az alatta lathaté grafikon az elmult évek lakossagszamat mutatja, mely 2012-t6l
folyamatos csokkenést mutat.

2. tablazat — A lakdnépesség szama
(TEIR adatbazisbdl)

Evszam Lakoénépesség f6 | Allandd népesség 6
2012 79 017 75354
2013 79073 75 366
2014 78 845 75 397
2015 78 559 75028
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Evszam Lakénépesség f6 Allandé népesség f6
2016 78 160 74 451
2017 77 743 73 831
2018 77 805 72907
2019 77 897 72 082
Lakénépesség

79500

79000 -

78500

78000 -

77500

77000 -+
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

A kovetkez6 tablazatban lathatjuk a lakossag kordsszetételének alakulasat. Az alatta lathaté grafikon
mutatja a lakossdg korosszetételének az id6sod6 korosztdly irdnyaba torténé elmozdulasat, valamint a
lakossdgon belil a férfiak és nGk korosztalyos megoszlasat.

3. tdblazat — Allandé népesség 2
(TEIR adatbazisbdl)

016-ban

F6 %
férfiak nék Osszesen nék férfiak

Osszesen 34 780 39671 74 451 46,72% 53,28%
0-2 évesek szama 6sszesen 2 046

0-14 éves 939 4663 9602 6,63% 6,26%
15-17 éves 884 810 1694 1,19% 1,19%
18-59 éves 21755 22399 44 155 29,22% 30,09%
60-64 éves 255 2964 5219 3,03% 3,98%
65 év feletti 4947 8 835 13782 6,64% 11,87%

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

6% /3% m '0-14 évesek
m 1517
évesek
18-59
63% évesek

Allandé népesség - nék életkori megoszlasa

2% = '0-14 évesek
/ = 1517
évesek

18-59
évesek

56%

12



3.1. tablazat — Allandé népesség 2019-ben

(TEIR adatbazisbdl)

F6 %
férfiak nék Osszesen nék férfiak

Osszesen 33768 38314 72082 46,85% 53,15%
0-2 évesek szama Gsszesen 1906

0-14 éves 4653 4477 9130 6,46% 6,21%
15-17 éves 865 783 1648 1,20% 1,09%
18-59 éves 21124 21250 42 374 29,31% 29,48%
60-64 éves 1898 2398 4296 2,63% 3,33%
65 év feletti 5228 9136 14 364 7,25% 12,67%

A kovetkezd tablazatbdl és a grafikonbdl lathatjuk, hogy K6banyan a 65 év feletti lakossag a magasabb
létszamu, igy eloregedd keriletrél beszéliink. Ha a 2012-es, 2013-as és 2014-es adatokat Gsszevetjik,
lathatjuk, hogy a 65 év felettiek ardnya novekedést mutat, a 0-14 év kozottiek szama stagnal ugyanebben
az idGszakban. 2014 és 2015 kozo6tti valtozasbdl lathatd, hogy a kertlet lakossaga tovabb oregszik. A 2014.

évhez képes csokkent a 0-14 év kozotti lakosok, és minimdlisan ndvekedett a 65 év felettiek szama.

4. tdblazat — A lakossag Osszetétele

(TEIR adatbazisbdl)

z 65 év feletti allando 0-14 éves koru allandé lakosok n P
Ev . L . L Oregedési index (%)
lakosok szama (f6) szama (f6)

2012 13047 9674 134,87%
2013 13311 9612 138,48%
2014 13 537 9713 139,37%
2015 13626 9 665 140,98%
2016 13782 9602 143,53%
2017 13 846 9473 146,16%
2018 14 169 9201 153,99%
2019 14 364 9130 157,33%
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Az 6regedési index azt jelenti, hogy 100 f6 14 év alatti lakosra mennyi 65 éven felili lakos jut. Amennyiben
100 alatti az index, akkor tulsulyban vannak a 14 év alattiak, vagyis fiatalos a népességszervezet. Ha az
index 100 felett van, akkor a 65 év felettiek vannak tobben, és a telepilés eloregeds. A kétféle helyzet
legegyszerlbben esélyegyenlGség szempontjabdl Ugy értelmezhetd, hogy mig a fiatalos népességszerkezet
esetén a gyerekek, addig az 6regedd népesség esetén az id6sek fokozottabb ellatasara van sziikség. A 2014.
évet kivéve a kertlet lakossdga folyamatosan éregedett.

A kovetkezd tablazatban és grafikonon a belfoldi vandorlasok valtozasait kévethetjik. Lathatd, hogy 2012-
t6l novekedett az idevandorlék szama. Fontos megallapitas, hogy a 4. oszlop pozitiv egyenlegét latva az
idekoltozés a jellemz6. Ezt er6siti meg a 2016-os statisztikai adat is, ahol is az ideko6lt6z6k szama

jelent6sebb mértékben novekedett, mint az ezt megel6z6 években. Fontos megjegyezni azonban, hogy a
2016-0s évben az elvdndorldk szama is jelentésen ndvekedett.

5. tdblazat — Az dllandd jellegli oda- és elvandorlas
(TEIR adatbazisbdl)

Allandé jellegii Allandé jellegii Egyenleg

odavandorlas elvandorlas
2012 1067 1033 34
2013 1150 919 231
2014 1210 993 217
2015 1243 1190 53
2016 1418 1581 -163
2017 1641 1771 -130
2018 1454 1828 -374
2019 1412 1854 -442

Belfoldi vandorlasok egyenlege (f&)
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A kovetkez6 tablazatbdl, grafikonbdl lathatjuk, hogy hogyan valtozott a 2012 és 2016 kodzotti idészakban
keriletiinkben az élve sziiletések és haldlozasok szdma. Az élve sziiletések szama nem haladja meg a
haldlozdsok szamat, a keriilet lakossaganak minimdlis novekedését az odavandorlds-elvandorlas pozitiv
egyenlege adja. A tabla adatai az adott telepiilés vonzerejét mutatjak. Ha pozitiv az egyenleg, akkor az
odakoltozés, ha negativ, akkor az elvandorlas jellemzd. A 6. tablazat aldtdmasztja az el6z6 tablazat adatait.
Elmondhatd, hogy a vizsgalt 6t éves idészakban a 2014. évben kiugréan magas volt az élve sziiletések és a
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haldlozasok szama. A 2016. évben — bar alacsonyabb, mint a 2014-es évben — de
sziletések, és csokkent a halalozasok szama.

A tabldzat azt tdmasztja ala, hogy a keriilet lakossaga — bar csokkené mértékben —

mutat.

6. tdblazat — A természetes szaporodds

(TEIR adatbazisbdl)

Elve sziiletések (1 oa . Természetes

., Haldlozasok szama ( jex

szama szaporodas (f6)
2012 795 1006 -211
2013 758 964 -206
2014 796 962 -166
2015 790 1027 -237
2016 816 993 -177
2017 703 1056 -353
2018 725 1034 -309
2019 687 1016 -329

novekedett az élve

oregedé tendenciat

Természetes szaporodas (f&)

O T T T T T T T
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

Napjainkban gyakran hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nemcsak tudomanyos fogalom a szocioldgiaban,
de egyben a hétkdznapi élet jelentése: valaki vagy valakik tartésan a létminimum szintje alatt élnek és
szinte esélyik sincs arra, hogy ebbdl 6nerébdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, okai tObbek kozott tdrsadalmi és gazdasagi hatranyokban, iskolai,
képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sulyos megélhetési zavarokhoz
vezetnek. A szegénység kialakuldsa a rendszervaltast kovet6éen a munkahelyek megsz(inésére, a
munkanélkiliségre, a munkaer6-piaci esélyek sz(kilésére, nem kis részben az oktatds és képzés
hidnyossdagaira, a joléti elldtasok altal kezelni nem tudott egyéni és csalddi valsaghelyzetekre, a megfeleld
ellatdsokhoz, szolgaltatasokhoz torténd hozzaférés hidnyossagaira vezethetd vissza.

A mélyszegénység hatasa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi kérilményekben, az
érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan meghbélyegzi és
a tarsadalombdl valé kirekesztettségiiket okozza.

2013-ban Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millié f6) a szegénységi kiiszob alatt élt, kdzullk
1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjak a gyermekeket és a hatranyos
helyzet( térségekben élGket. A romak nagy tébbsége ehhez az utébbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjdk a cigdnysaggal. Ez nem mas, mint az etnikai és
szocidlis dimenzié 0©sszemosdsa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségb6l fakadd Osszes probléma
,ciganykérdésként” vald felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag és a mélyszegénység
két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kdzos metszete, am a kett6 nem fedi teljesen egymast. Nem
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igaz, hogy minden mélyszegénységben él6 ember roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a
mélyszegénységtdl flggetleniil is sokkal inkdbb terhelt az 6ket érinté diszkrimindcié rejtett és nyilt
dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt. (Cserti-Csapd-Orsds 2012)

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A tapasztalat évek ota azt mutatja, hogy a segélyt kérelmez6k szdma egyre emelkedik. A szegénység
elsédleges oka a jovedelemhidny, ezért a segélyezés esetében az elsGdleges cél a tartésan munkanélkuliek
gazdasagi aktivitdsdnak novelése, ennek egyik eszkbéze a munkaer6piacra valé visszasegitést célzo,
személyre sz6l6, beilleszkedést segité programok készitése. Mdasodlagos cél az anyagi segitségnyujtds
biztositasa atmeneti vagy rendszeres tamogatds biztositasaval.

A jovedelem kiesése a két, de f6ként a hdrom és tobb gyerekes csalddok megélhetésében komoly gondot
okozhat. A két gyerekes csaladok esetén a gyermekek harmadanal, a tobb gyermekes csalddoknal ennél
magasabb aranyban jellemz6 a sz(ikos megélhetés. A csalad jovedelme szamos létfontossagu szilikségletre
(pl. gyogyszer) nem elég, és tobb esetben a hdnap végére mar nincs szabadon felhasznalhato pénz.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracié

A kovetkezs tdblazatokba gyljtott adatok, valamint a helyi 6nkormdnyzat az Flt-ben és a Motv-ben foglalt
feladatai alapjan telepulésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaer6-piaci lehetGségeket elemezziik az
elmult évek vdltozdsainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést 6sszevetjlik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartés munkanélkiliek szama, ardnya

A kovetkez6 tdblazatban és grafikonon a nyilvantartott allaskeres6k szdmat és aranyat, valamint a 15-64
évesek szamat lathatjuk.

7. tablazat — A nyilvantartott allaskeres6k szama
(TEIR adatbazisbdl)

15-64 év kozotti lakonépesség (f6) Nyilvantartott allaskeres6k szama (f6)
Ev férfi né osszesen férfi né Osszesen
6 6 f6 f6 % f6 % f6 %
2012 28 362 26 262 54 624 1061 4,2% 1179 4,0% 2240 4,1%
2013 28 321 26 343 54 664 864 3,3% 942 3,3% 1806 3,3%
2014 25783 24 482 50 265 794 3,7% 946 3,2% 1740 3,5%
2015 28 033 26 164 54 197 679 2,4% 851 3,3% 1530 2,8%
2016 26 247 24 894 51142 526 2,0% 683 2,7% 1209 2,4%
2017 26 021 27 422 53443 389 1,49% 536 1,95% 925 1,73%
2018 26 324 27 273 53597 308 1,52% 415 1,52% 723 1,35%
2019 26 104 27 050 53154 278 1,36% 368 1,36% 646 1,22%
Allaskeres&k ardanya
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250% -
200% -
150% -
100% —
50% —
0% T T T T T T !
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
m Ferfiak aranya W NSk aranya Osszes dllaskeresd aranya
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Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy a teljes lakdnépességhez képest a nyilvantartott allaskeresék
szamaban 2012-t6l folyamatos a csokkenés.

A kovetkez6 tablazatban és grafikonon a nyilvantartott alldskeres6k szdmardl kapunk képet. Ez az
adathalmaz azt mutatja meg, hogy az egyes korosztalyokat tekintve elégséges-e a meglévé
problémakezelés, vagy tovabbi beavatkozdsokat sziikséges tervezni. 2012-t6l folyamatosan csokkent a
regisztralt allaskeres6k szdma. Egyedil a 61 év feletti korosztalyban fedezhet6 fel novekedés a 2016-os
évben, de 2016-ban mar ebben a korosztalyban is csokkent az allaskeres6k szama. 2012 és 2016 kozott a
tovabbi korosztalyok mindegyikében legalabb felére, de el6fordul, hogy a harmadara, az 6sszes korosztalyt
vizsgdlva a felére csokkent a regisztralt allaskeresék szama.

8. tdblazat — A nyilvantartott allaskeres6k korosztdlyos megoszlasa
(TEIR adatbazisbdl)

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Nyilvantartott allaskeres6k szama Gsszesen f6 2240 1806 1740 1530 1209 925 723 646
20 éves &s fiatalabb 6 53 44 60 40 22 20 17 11
% 2,4% 2,4% 3,4% 2,6% 1,2% 2,16% 2,35% 1,70%
21-25 év f6 216 191 135 99 75 61 51 32
% 9,6% 10,6% 7,7% 6,4% 6,2% 6,59% 7,05% 4,95%
26-30 év 6 214 165 144 105 92 78 67 67
% 9,6% 9,1% 8,2% 6,8% 7,7% 8,43% 9,27% 10,37%
31-35 év f6 267 206 174 124 119 75 51 67
% 11,9% 11,4% 1,1% 8,1% 9,9% 8,11% 7,05% 10,37%
36-40 év 6 350 265 254 130 164 115 96 68
% 15,6% 14,7% 1,5% 8,4% 13,6% 12,43% 13,28% 10,53%
41-45 &y 6 322 227 249 292 169 143 88 102
% 14,4% 12,6% 1,4% 19% 14,1% 15,46% 12,17% 15,79%
46-50 év f6 322 227 249 292 169 143 88 102
% 10,9% 10,4% 1,1% 11,2% 10,8% 11,89% 11,62% 13,00%
51-55 év 6 248 188 219 193 138 79 76 69
% 11,1% 10,4% 1,3% 12,6% 11,5% 8,54% 10,51% 10,68%
56-60 év f6 248 188 219 193 138 79 76 69
% 14,0% 15,5% 1,5% 12,9% 11,9% 11,68% 11,62% 10,99%
61 év felett 6 11 52 71 177 157 136 109 75
% 0,5% 2,9% 0,4% 11,5% 13,1% 14,70% 15,08% 11,61%
Alldaskeres&k szama (f&8)
2500
2000 -
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o T T T : : : :
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Ugyanez mondhato el a kévetkezd tablazatrdl is, melynek adathalmaza a tartés munkanélkiiliek szamanak
alakulasat mutatja be. Az adatokbdl kiolvashatd tendencidk szintén fontosak a teleplilés gazdasagi
potencialjanak jellemzésekor, s a jovGbeli folyamatok tervezésekor: minél magasabb a tartds
munkanélkiliek szamaranya, annal inkabb sziikséges a beavatkozdsok tervezése. A tablazatbdl lathatjuk,
hogy 2012-t6l folyamatosan csékken mind a nyilvantartott allaskeres6k szama, mind a 180 napnal régebben
regisztralt munkanélkiliek szama is.
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9. tdblazat — A nyilvantartott alldskeres6k szama
(TEIR adatbazisbdl)

. L o, 180 napon tul nyilvantartott NGk és férfiak aranya a 180 napon tul
a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt " P . " " = .
Ev e allaskeres6k nemek szerint nyilvantartott allaskeres6kon belul - %
munkanélkiliek 6sszesen — ~ = P P
férfi né dsszesen férfi N6
2012 1058 481 577 1058 45,46% 54,54%
2013 937 444 493 937 47,39% 52,61%
2014 842 355 487 842 42,16% 57,84%
2015 878 361 517 878 41,12% 57,84%
2016 608 266 342 608 43,75% 56,25%
2017 471 200 271 471 42,46% 57,54%
2018 299 124 175 299 41,47% 58,53%
2019 201 89 112 201 44,28% 55,720,
180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya
1200
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Férfiak és nék aranya, a 180 napon tuli nyilvantartott allaskeresékdn beliil
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A kovetkezd tablazat és grafikon a pdlyakezd6k helyzetére iranyitja a figyelmet, a palyakezdé allaskeresék,
valamint a 18-29 éves népesség szamanak bemutatasaval. Ezek az adatok rdmutatnak arra, hogy a teljes
lakonépességhez képest milyen ardnyd a nyilvantartott foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartds
munkanélkiliek szdma, ez miként valtozott az elmult években, illetve milyen az arany a férfiak és n6k kdzott
a vizsgalt terlleten.

Py

10. tablazat — A palyakezdd allaskeresék

(TEIR adatbazisbdl

)

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeresék szama
Ev férfi né osszesen férfi né dsszesen
6 6 6 f6 % 6 % f6 %
2012 5270 5294 10 564 98 1,4% 76 1,9% 174 1,6%
2013 5238 5271 10 509 89 1,4% 72 1,7% 161 1,5%
2014 5139 5241 10 380 68 1,6% 85 1,3% 153 1,5%
2015 5054 5120 10174 39 1,3% 68 0,8% 107 1,1%
2016 4950 4950 9900 31 0,6% 32 0,6% 63 0,6%
2017 4847 4829 9676 25 0,5% 26 0,5% 51 0,5%
2018 4763 4 645 9408 13 0,3% 27 0,6% 40 0,4%
2019 4574 4 466 9 040 7 0,2% 11 0,2% 18 0,2%
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A 2016. évre vetitve a nyolc dltaldnosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkez6k megoszlasat a
kovetkez6 tablazat mutatja.

11. tablazat - végzettség szerinti megoszIlas
(TEIR adatbazisbdl)

Szakmunkasképz6t Szakiskolat Erettségivel FGiskolat végzettek Egyetemet Osszesen
végzettek végzettek rendelkez6k végzettek
2012 481 111 789 95 70 1547
2013 386 58 724 129 61 1358
2014 340 64 637 114 51 1206
2015 317 55 509 104 46 1031
2016 211 42 454 93 59 859
2017 145 36 372 70 51 674
2018 94 21 291 72 44 522
2019 93 14 263 48 151 469

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

A kovetkez6 tablazatban és grafikonon a regisztralt munkanélkdliek iskolazottsagi megoszlasat mutatjuk be.
Lathatd, hogy a 8 altalanost végzett regisztralt munkanélkiliek szama szignifikdnsan magasabb, mint az
alacsonyabb végzettséglieké. Ez adédhat abbdl is, hogy a statisztikai adatok szerint a 8 altaldnost el nem
végzettek szama alacsony, és a nyolc altaldnosndl magasabb végzettségliek szama magdban foglalja a
szakmunkdsképz6t, szakiskolat végzetteket, az érettségivel, fGiskolai, egyetemi végzettséggel
rendelkezéket.

Lathatjuk, hogy a nyolc altaldnost végzettek Osszlétszamdanak tobb, mint a fele f&iskolai végzettségl
regisztralt allaskeres6, és nagysagrendileg a negyede szakmunkas végzettséggel rendelkezik. A regisztralt
allaskeres6k szama folyamatosan csokken és a 2015. évben majdnem felére csokkent a nyolc altalanost el
nem végzett munkakeres6k szama. Fontos kiemelni, hogy jelentGsen, kozel 150 f6vel csékkent a nyolc
altalanosndl magasabb végzettségliek kbrében az allaskeres6k szama.

12. tdblazat — A nyilvantartott allaskeresék iskolai végzettség szerint
(TEIR adatbazisbdl)

Nyilvantartott A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
, allaskeresék 8 altalanosnal alacsonyabb len 8 altalanosnal magasabb
Ev P . . 8 altalanos . . "
szdma Gsszesen végzettség iskolai végzettség
f6 6 % 6 % 6 %
2012 2 240 63 2,8% 631 28,2% 1546 69,0%
2013 1806 34 1,9% 432 23,9% 1340 74,0%
2014 1740 38 2,2% 496 28,5% 1206 69,3%
2015 1530 46 3,0% 453 29,6% 1031 67,4%
2016 1209 25 2,1% 325 26,9% 859 71,1%
2017 925 22 2,38% 299 32,32% 674 72,86%
2018 723 17 2,35% 184 25,45% 522 73,75%
2019 646 10 1,55% 164 25,39% 469 72,60%
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Hasonldan fontos a 13., valamint 14. tablazat és grafikon, amelyek adatai arra mutatnak rd, hogy mennyire
sikeriilt az iskoldzatlanok bevonasa a felnGttoktatdsba.

A 13. tablazatban lathatjuk, hogy keriletlink lakossagszamdahoz képest igen alacsony az altalanos iskolai
feln6ttoktatasban résztvev6k szdma, és fontos kiemelni azt is, hogy a 2014. évben 189 f6 vett részt ezen
oktatasi formaban, a 8. évfolyamot minddsszesen ketten végezték el. Bar 2015. évben megugrott a nyolc
évfolyamot elvégz6k szama ez 2016-ban ismét visszaesett a kordbbindl még alacsonyabb adatra. Sajnos a
statisztikai adatok arra nem adnak valaszt, hogy az altalanos iskolai felnSttoktatdsban résztvevék szamabal
mennyien voltak végz8sok, igy ebbdl a nagyon alacsony szambdl kdvetkeztetés nem vonhato le.

13. tablazat — A feln6ttoktatasban résztvevék szama

(TEIR adatbazisbdl)

Altalanos iskolai felnSttoktatdsban

8. évfolyamot felnGttoktatasban

Ev résztvevlk szama eredményesen elvégz6k szdma
f6 f6 %
2012 163 1 1%
2013 176 4 2%
2014 189 2 1%
2015 170 10 5,8%
2016 108 4 4%
2017 150 13 8,7%
2018 103 0 0,0%
2019 226 10 4,4%
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A 14. tablazat adatai igen hidnyosak. A TEIR adatbazisban csak a tdblazatban talalhato statisztikai adatok
lelhetsk fel. igy csak arrél kapunk képet, hogy mennyien vettek részt a vizsgalt id6szakban kézépfoku
feln6ttoktatasban, arrdl azonban nem, hogy milyen aranyu volt a kiilonb6z6 képzési tipusokban résztvevék

szama.
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14. tablazat — A felnGttoktatasban résztvevék megoszlasa
(TEIR adatbazisbdl)

Kozépfoku Szakiskolai Szakkozépiskolai Gimnaziumi
Ev feln6ttoktatasban felnéttoktatasban feln6ttoktatasban feln6ttoktatasban
résztvev6k dsszesen résztvev6k résztvev6k résztvevék
6 6 % 6 % 6 %
2012 609 216 35,5% nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat
2013 614 0 0,0% nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat
2014 630 147 23,3% nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat
2015 753 151 21,1% nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat
2016 499 0 0% 179 35,9% 320 64,1%
2017 1009 0 0% 90 9,4% 919 91,1%
2018 1059 0 0% 155 14,6% 904 85,4%
2019 1083 0 0% 176 16,3% 907 83,7%
Feln&ttoktatasban résztvevék szama (f6)
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c) kozfoglalkoztatas

A mélyszegénységben él6k, valamint a végzettség nélkiliek nem képesek az inaktivitasbdl onalléan kilépni.
A tartdés inaktivitds, az alacsony jovedelmi helyzet olyan ,rossz koroket” eredményez, amelynek megtorése
intézményi tdmogatas nélkil nem lehetséges. A kozfoglalkoztatds segitheti a mélyszegénységben élGket az
inaktivitasbdl vald kilépésre. Az inaktivitasbdl vald kilépés a tdrsadalmi elutasitottsagon javithat, illetve jo
esetben megsziintetheti azt.

Az Onkorményzat a K6kert K8banyai Nonprofit Kézhasznu Kft-t (a tovabbiakban: Kékert Kft.) bizta meg a
keriileti kozfoglalkoztatas szervezésével, lebonyolitasaval. 2009-tSl az ,,Ut a munkaba” programmal kezdték
meg a feladatellatdst, mely 2010-ben zarult le. 2011-ben az ,Uj kozfoglalkoztatasi terv 2011” indult el,
melyhez a kdzponti koltségvetési tdmogatasokat, a tdmogatasok mértékét és feltételeit a 375/2010. (XII.
31.) Korm. rendelet szabdlyozta. A K&kert Kft. a X. kerileti kozfoglalkoztatas elGsegitése érdekében a
kovetkez8 négy palydzaton is sikeresen vett részt:

- értékteremtd kozfoglalkoztatas — 8 6ra/munkanap,

- TAMOP 1.1.3. szerinti foglalkoztatas — 8 dra/munkanap,

- OFA kdézmunkaszervezd foglalkoztatdsa — 6 6ra/munkanap,

- foglalkoztatas a téli k6zmunka program keretében — 6 6ra/munkanap.

A 2012. évben februar hotél decemberig 100 f6t foglalkoztattak napi hat dras munkaid6ben, a Munkatigyi
Kozpont kozvetitésével, 2013-ban a létszam 114 f6re novekedett. Ezen tul 18 f6 foglalkoztatasa valdsult
meg egyéb tdmogatott foglalkoztatasban. A kozfoglalkoztatottak 2012 éta az dnkormanyzati tulajdonu
zoldterlleteken és intézményekben lattak el feladatukat, jellemz6en végzettséget nem igénylS
munkakoérokben.

A Kékert Kft. minden pdlyazati lehetGséget megragad annak érdekében, hogy a kozfoglalkoztatds a
keriiletben kivaléan mikodjon. Erdemes megemliteni a legutdbbi unids palyazatot (Versenyképes Kozép-
Magyarorszag Operativ Program 8.1.1-17/2015/2016/0001 munkaerdpiac program 50 év felettieknek),
amelyen 11 {6 foglalkoztatdsara nyertek lehet&séget. A 11 f6 napi 8 oras foglalkoztatasa megvaldsult, és a
palydazat lejartat kovetéen mind a 11 f6 a K&kert Kft. f6allasi munkavallaléja lett.
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A kozfoglalkoztatottak szdma évrél-évre csokken annak ellenére, hogy a Kdékert Kft. palyazatokon
folyamatosan részt vesz. A 2017-es évben is indultak a VEKOP palydzaton, mely 2017. november 15-étdl
2018. julius 14-éig, 8 honapon keresztil, 100%-os Munkaligyi Kézpont tdmogatassal megvaldsult. Ezt
tovabbi négy hdnap egésziti ki, melynek forrasat a Kékert Kft. biztositja. A program 2018. november 14-éig
tartott. A programban minddsszesen 11 f6 vett részt, akiket a KSkert Kft. varhatdéan sajat allomanyba
atvesz. A 2018. évben is folytatédott a kozfoglalkoztatds, a palydzat 2018. marcius 1-jétdl junius 30-aig
tartd id6szakdban ismét csak 11 f6 kozfoglalkoztatasara kerdilt sor. A 2018. julius elsején induld id6szakban
a 11 f6 foglalkoztatasa folytatddott. A pdlyazat 2019. februar 28-aig tart.

A megengedett 25 f6s |étszamot feltdlteni nem tudtdk, ennek valdszinlsitheté okaként a kdvetkezGket
jelolték meg:

- orvosi alkalmassag hianya,

- munkaer@piacon térténd elhelyezkedés.

d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezdi (pl. kozlekedés,
potencidlis munkalehet&ségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriletek, helyben/térségben
m(ikodé foglalkoztatasi programok stb.)

Az Onkormanyzat altal tervezett beruhazasok az elérhetd eurdpai unids forrasoktdl fiiggéen itemezetten
indithaték. A foglalkoztatashoz vald hozzaférés egyenld esélyét elGsegiti, hogy minden eurdpai unids
forrasbol finanszirozandé beruhdzds esetén kdzbeszerzéssel keril kivalasztasra a beruhazas el6készitésének
és megvaldsitdasanak valamennyi szereplgje.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbdl a munkaerGpiacra valé atmenetet megkonnyité programok a
telepuilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

A kerilletben m(kod6 Barka Kébanyai Humanszolgdltatd Kozpont (a tovabbiakban: Barka) prevencids
tevékenységgel és folyamatos fejleszt6 pedagdgiai tevékenység mellett 6nkéntesek és egyetemi hallgatok
bevonasaval 2012-ben mintegy 100 didaknak segitett abban, hogy eredményes javitévizsgat tegyenek, ezzel
megkonnyitve tovabbtanuldsukat, illetve munkaerd piaci elhelyezkedésiiket. A segit6é munka azéta is
folyamatos, és 2016-t6l Uj jogszabalyi és szervezeti keretek kozott mikodé Barka Kébanyai
Humanszolgaltatd Koézpont Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontja (a tovabbiakban: Gyermekjéléti Kozpont)
specialis szolgéltatasok keretében végzi ezt a tevékenységet. Evente atlagosan 50 — 60 raszoruld gyermek és
fiatal eredményes iskolai beilleszkedését, a koznevelési intézményekben torténd bennmaraddsat és
tanulasi nehézségeik korrekcidjat segitik a feladatellatds soran. Ezentul segitik azon gyermekek, fiatalok
potvizsgara vald felkészitését is a fejlesztépedagdgusok, akik év kdzben mar kapcsolatban allnak veliik. A
potvizsgara vald felkészitésnél kils6 humaner6forrds nem 3all rendelkezésre, ezért a felkészitendd
gyermekek létszamat sajnos nem tudjak novelni.

A keriiletben m(ikéds CIKK Egyesiilet 2013. majusatél a TAMOP-3.3.9.A-12/1 ,,A halmozottan hatrdnyos
helyzetd tanuldk iskolai lemorzsolddasat csdkkentd intézkedések tdmogatasa” ciml pdlyazat keretében
K6banyan a Radar Ifjusagi Informaciés és Tanacsadd Iroddban (a tovabbiakban: Radar) Tanodat inditott,
mely pdlyazat alatt 45 altaldanos és kozépiskolai didk felzarkdzasat segitették, melyek kiegésziiltek az
ingyenesen igénybe vehetd pszicholdgiai, didkjogi, tovabbtanuldsi és munkalgyi tandcsadassal.

A Tanoda Program sikeresen m(ikodott a palyazat 2014. aprilisi befejezésig. A Tanoda programjaba nem
toborozhaté didkok sem maradtak segitség nélkiil, szamukra kortars segit6k, iskolai kozosségi szolgalatot
ellaték, illetve gyakorlatukat tolt6 egyetemistak is segitetek a felmeriilé nehézségek megoldasaban.
A 2014-2016 kozotti idGszakban a Radarban allanddsultak a fiatalok szamara igénybe vehet6 szolgaltatasok,
illetve a szolgaltatasok személyi feltételei is megszilardultak. Allandé szolgaltatasok a kdvetkezék voltak:

- tanulmanyi felzarkdztatas, korrepetalas,

- jogi-didkjogi, illetve pszicholdgiai tanacsadas,

- ismerkedés a munka vilagaval: 6néletrajziras, palyaorientacids és tovabbtanulasi tanacsadas
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- informacidnyujtas a fiatalok szamara a kedvezményekrdl, didkmunka lehet&ségekrdl,
krizisellatd helyekrél.

2017 szeptemberében a Versenyképes Kozép-Magyarorszag Operativ Program (VEKOP) keretén belll
elnyert palyazataval a CIKK Egyesiilet ismét elinditotta a Tanoda programsorozatat. A 2019-ig m(ikodé
programban 30 altaldnos iskolds fejleszté és szabadid6 foglalkozdson vehet részt. A program f6 célja a
hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek felzarkdzasi esélyeinek novelése, az oktatasi
esélykiilonbségek, tovdbba az iskolai lemorzsolddas csokkentése. Fontos, hogy a résztvev6k szamdra
célokat, pdlyaorientdciét adjanak és tdmogassak Gket készségeik és képességeik kibontakoztatdsaban. A
személyre szabott fejlesztési program célja, hogy a bevont tanuldk iskolai eredményei javuljanak. Ezt
fejleszt6pedagdgusok bevondsdval, egyéni fejlesztési tervek készitésével, félévenkénti fellilvizsgalataval,
korrigdlasaval kivanjak elérni.

Az egyéni, illetve a kis csoportos fejleszté foglalkozasok hatékony segitséget nyujtanak. Novelik a
gyermekek onbizalmat, segitik elfogadasukat, iskolai teljesitményliket. Természetesen most is tartjak azt,
hogy a Tanoda programjaba nem toborozhaté didkok se maradjanak tamogatas nélkil. Szamukra kortars
segitdk, iskolai kozosségi szolgalatot végzd, illetve gyakorlatukat tolt6 egyetemistak segitenek a felmerilé
nehézségek megoldasaban.

2014 6ta a Radarban elérhetd szolgaltatdsok folyamatosan béviilnek aktudlis igényeknek és érdeklédésnek
megfelel6en. Az 6nkéntesség népszerlsitése érdekében és az Eurodesk partnerségnek kdszonhetéen a CIKK
Egyesiilet lehet6séget kindl az Erasmus+ kilonféle programjaiban vald részvételre annak érdekében, hogy a
fiatalok kiprébdalhassak magukat olyan élethelyzetben is, melyre példdul iskolai vagy munkakozésségben
nincs lehet6séglik.

f) munkaer&-piaci integraciot segits szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. feln6ttképzéshez és
egyéb munkaer6-piaci szolgaltatasokhoz valdé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

A Barka Lélek-Pont hajléktalan személyek atmeneti szallasanak munkaerG-piaci pillére mind a szallé
lakéinak, de barmely betéré tgyfélnek minden informacids és tdrgyi eszkozt biztosit, amely a sikeres
munkaeré-piaci elhelyezkedéshez elengedhetetlen (telefon, internet haszndlat, 6néletrajziras, készségek
fejlesztése, informacid nyujtdsa). Céljuk, hogy szolgaltatdsaikkal lehet&séget, esélyt kinadljanak a munka
vilagaba vald eredményes és tartds visszakerilésre.

A Barka dllaskeresé szolgaltatasat azok a helyi lakosok tudjak igénybe venni, akik allaskeresék, allaskeresési
tdmogatasokra nem jogosultak, esetleg munkahelyvaltasi problémaval kiizdenek. A munka nélkiil maradt
ugyfelet mind lelkileg felkészitve, mind hasznos informacidkkal és ismeretanyaggal ellatva engedik el. A
Barka allaskeresési tanacsadasanak célja, hogy segitséget nyujtson az allaskeresGknek, és képessé tegye
Gket az 6nallé és hatékony munkakeresésre, elhelyezkedésre. Ennek megvaldsulasahoz jarul hozza az
allaskeresé klub is, mely az 6nalld allaskereséshez biztosit lehetGséget. Az elhelyezkedést segit6 egyéni
tanacsadas sordn megtanitjak a klienseket az 6nalld allaskeresésre.

A program célja:
- amunkanélkiiliek megismerik a hatékony allaskeresési technikakat,
- jobban meg tudjak fogalmazni a munkaerépiacon eladhaté képességeiket,
- motivaltabb3, elkotelezettebbé valnak a munkaba allas terén,
- megismerik egymast és a program alatt, majd azt kbvet6en egymas segitségére lehetnek a
sikeres elhelyezkedés érdekében.

Az 4llaskeresési tanacsadas keretén beliil 2017 marciusaban a klub Gjraindult Noé Allaskeresd Klub néven. A
kéthetente tartott foglalkozasokba az Ggyfelek menet kbzben is bekapcsolddhatnak. Az (ilések hangvétele
oldott, igy a résztvevGk szabadon kifejezhetik a bennlk felmerilé kérdéseiket, igényeiket az egyes
foglalkozasok tartalmat, folyasat illetéen.
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15. tablazat — A Barka allaskeresé szolgaltatas Ggyfélforgalma

Ugyfélforgalom 01. 02. 03. 04. 05. 06. 07. 08. 09. 10. 11. 12. Osszes
2012 73 119 94 83 69 86 103 74 93 94 83 68 1039
2013 43 46 71 25 47 26 72 60 92 94 65 64 705
2014 71 77 80 90 111 106 90 43 93 69 29 66 925
2015 5 6 7 6 5 4 9 5 7 8 4 4 70
2016 6 5 19 4 5 4 9 4 11 17 6 4 94
2017 13 26 31 9 15 38 26 16 52 32 15 54 327

s

A 15. tablazat legszembetlin6bb valtozasa, hogy 2015-ben drasztikusan lecsokkent az allaskeresék szama. A
2015 és 2016-os adatok a Barkaval egylittm(kodési megallapoddst kotott ligyfelek szamat tartalmazzak. Az
allaskeressk koziil mindkét évben tobben igénybe vették az Onkormanyzat kiilénbdz8 tdmogatasait is. A
2017. évben a 2016. évhez viszonyitva tobb, mint haromszorosdga nétt az alldskeres6k szama.

A legnehezebb helyzetben a kiskoru gyermekeiket egyedil nevel6 anydk, valamint az egyedil élg, illetve
rokkantnyugdijbdl, vagy csupan onkormdnyzati tamogatdsokbdl, esetlegesen barati kdlcsondkbdl élé
lakosok vannak. Oket még fokozottabban sujtjdk a munkanélkiiliséghdl eredd anyagi nehézségek,
|étfenntartdsi problémak, amit a sajat, valamint a csalddjukban felmeril6 egészségligyi problémak csak
tovabb sulyosbitanak. A munkavallalasi tanacsadason altalaban hosszabb tavu egyiittm(kddéssel vesznek
részt az lgyfelek. Elhelyezkedésiiket dltalaban alacsony iskolai végzettségiik, egészségligyi problémajuk,
egyediilallé anya statuszuk, nyugdij kortli életkoruk, valamint alkalmazkodasi, egylttm(ikodési nehézségeik
még tovabb akadalyozzak.

A 2017-es évben az allaskeres6k szama ujfent emelkedett, és az tGgyfélforgalom is megndvekedett, vagyis az
allaskeres6k egy része rendszeresen eljott a kovetkez6 id6pontokra is, amelyeken problémajuk
megoldasahoz tobb aspektusbdl is tdmogatast kaptak. Az lgyfelek legnagyobb része megvaltozott
munkaképességl, ezen belll gyakori a pszichiatriai problémadval is kizd6 kliens. A mozgdsszervi
megbetegedés miatt megvaltozott munkaképességl lgyfeleknél — akik altaldaban Gl6munkat keresnek —
gyakori, hogy csupan altalanos iskolai végzettséggel rendelkeznek, nincs szakmajuk, és szamitégépet sem
kezelnek. Az allaskeres6knél gyakran el6fordul, hogy valdjaban nincsenek munkavégzésre alkalmas fizikai
vagy pszichés allapotban.

16. tablazat — Iskolai végzettség szerinti megoszlas a munkanélkiliek kdrében

Iskolai végzettség 2012 2013 2014 2015 2016 2017
8 osztalynal kevesebb 7% 45% 0 1% 0 1%
8 dltaldnos 42% 14% 50% 47% 43% 45%
Szakmunkas 24% 31% 10% 15% 27% 24%
Kozépiskola (szakkszép, 21% 4% 32% 30% 23% 21%
gimnazium)
Fels6foku 6% 6% 8% 7% 7% 9%

A tablazatbdl latszik, hogy Ot év statisztikai adatait elemezve a csupan a 8 dltaldnost végzett
munkanélkiliek szama kiugréan magas, ami 6sszefligghet a romlé egészségi allapotuk miatti alacsonyabb
szint{ terhelhetGséglkkel is. A szakmunkas végzettségl Ugyfelek is hasonld helyzetben vannak, fizikailag
mar nem birjak a nehezebb munkat, helyettiik inkabb fiatalokat alkalmaznak. Magas maradt a kozépiskolat
végzettek aranya, a gimnaziumi érettségivel rendelkezék szama viszont visszaesett az el6z6 évekhez képest.
A diplomasok esetében 2012-es és 2013-as évben volt a legalacsonyabb a munkanélkiiliek szama, de
sajnalatos mdédon ez ismét névekedésnek indult. Ennek oka lehet, hogy elavultak az ismereteik, vagy mas
ok miatt nem tudnak megfelelni a munka vildgdban tamasztott elvarasoknak, illetve neheziti az
elhelyezkedést a pszichiatriai betegség megléte még akkor is, ha végzettségiik, nyelvtudasuk munkara
alkalmassa teszi 6ket.

g) mélyszegénységben éI6k és romak teleplilési 6nkormanyzati sajat fenntartasd intézményekben torténé
foglalkoztatasa

2015 szeptemberében 33 kérdéses kérddiivben vizsgdltuk a Polgdrmesteri Hivatalban, valamint az
Onkormanyzat altal fenntartott intézményekben dolgozé munkatarsak életkdriilményeit. Kitdltésre el6szor
a Polgarmesteri Hivatal dolgozdi kaptdk meg a kérdGivet. A kikildés a hivatali levelez6rendszeren keresztil
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tortént, magyardazattal, valamint a kérddiv kitoltésének fontossagara valé figyelemfelhivdssal. A
Polgarmesteri Hivatal dolgozdi létszdma az intézményekben dolgozd technikai munkatarsakkal egylitt 450
f6 volt a kikiildés idején, a visszakiildott kérdGivek szama: 211 db. Ez az arany jénak mondhatd, ha az
intézményekbdl visszaérkezett kérddivekkel 6sszehasonlitjuk, valamint a visszakiildott és kitoltott
kérddSivekbdl arra kovetkeztethetlink, hogy a Polgarmesteri Hivatal dolgozéi fontosnak tartottak a kitoltést
és a visszakiildést.

Ezt kovetben a keriileti intézmények, évodak, iskoldk, 6nkormanyzati fenntartdsu gazdasagi tdrsasagok
kaptak meg a kérddivet. Itt lehetdség volt a nyomtatott formdban, valamint az anomin mdédon elmentett

kérdaivek elektronikus Uton torténd visszakildésére.

A kovetkez6 tablazat azt mutatja meg, hogy a Polgarmesteri Hivatal és a kerileti intézmények részérdl
milyen aranyban érkeztek vissza a kérd6ivek.

17. tablazat — A visszakiildott kérdGivek intézményi megoszlasa:

Intézmény Osszlétszam Visszakiildott kérdGivek szdma %
Polgarmesteri Hivatal 450 f6 211 46,8
Bolcsédék 223 f6 70 31,4
Ovodék 450 f6 238 52,8
Iskolak 81116 33 4,1
Egyéb intézmények 276 f6 75 27,2
Osszesen: 2210 f6 627 28,4

A tablazatbdl lathatd, hogy a kitoltést illetéen az dvoddkban dolgozdé munkatarsak (a munkavallalék tobb,
mint a fele) voltak a legaktivabbak, ket a Polgarmesteri Hivatal dolgozéi kbvették.

Az iskoldkbdl visszaérkezett kérdGivek szama — az iskoldban dolgozé kézalkalmazottak szamahoz viszonyitva
— sajnos elenyész6. A kérdbiv értékelésénél a nagyon alacsonyszamu (4,1%) visszaérkezett valasz nem
relevans.

A kérdGiv elemzésébdl lathatd volt, hogy a keriileti kozszféraban foglalkoztatottak nem tartoznak a
mélyszegénységben él6k kozé. A dolgozék nagy része a kozéposztalyhoz tartozd, am jelentGs
megtakaritassal nem birnak, a fizetés altaldban a napi Iétfenntartdsra, a rezsi kifizetésére elég. A szOveges
vdlaszokbdl lathatd, hogy az itt dolgozdk a szamlak, hiteltdrlesztés kifizetését tartjak els6dleges célnak.
Sokan inkdbb nem nyaralnak, nem mennek szinhdzba, kulturalis eseményekre, fodrdszhoz, kozmetikushoz
annak érdekében, hogy ne legyen kdztartozasuk.

Az alacsonyabb fizetés(i — tobbnyire fizikai — munkavallaldknal el6fordul, hogy a szamlak kiegyenlitése is
nehézségbe (tkozik, de ezt tobbnyire csalddi, barati segitséggel, kdlcsonnel oldjdk meg.

Az Onkormanyzatnal immar harom éve bevezetett szinhazldtogatas, a helyi kézdsségnek sz616 ingyenes
rendezvények azt a hidnyt — kulturalis programok |atogatdsa — toltik ki, mely a kérdSivek értékelésekor
szignifikdinsan megmutatkozott. Erdemes és hasznos ezen programokat a kdvetkezd 6t évre sz6l6 HEP
intézkedési tervébe beemelni, mert ezen programok biztositdsaval az Onkormanyzat néveli a kdzszféraban
dolgozdok megbecsiilését, és ezaltal a komfortérzetét is.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A foglalkozasi diszkriminacid elsGsorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az elbocsatasoknal érezteti
hatdsat. Mértéke és a munkaer6-piaci statusz kozott erGs Gsszefliggés taladlhatd. A nem foglalkoztatottak
csoportja (munkanélkiliek és inaktivak egytt) és azokon belll a roma szarmazdsu nem foglalkoztatottak
szenvedték el legnagyobb valdszinliséggel a hatranyos megkiilonboztetést eddigi életutjuk soran. A
munkaerépiacrél valo korai kiszorulashoz leginkabb az egészségi allapottal, a szarmazassal és az életkorral
Osszefliggd foglalkoztatasi diszkriminacié jarul hozza.
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Nincsen keriileti statisztika arra vonatkozdéan, hogy a munkakeres6k mekkora szazalékat érte a
munkafelvétel soran diszkrimindcid, ezért ebben a témakorben elemzés nem lehetséges.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolédé
tamogatasok

Az Szt. 2015. marcius 1-jét6l hatalyba lépett valtozasa jelentdsen atalakitotta a pénzbeli és természetbeni
szocialis ellatasok rendszerét. A finanszirozas rendszerének atalakuldsa mellett élesen elvdlasztasra keriiltek
az 6nkormanyzat és a jarasi kormanyhivatal segélyezéssel kapcsolatos feladatai.

P

A Képvisel6-testiilet 2016. marcius 1-jét6l a korabbi jovedelmi hatarok emelésével jelentésen bdvitette az
egyes szocidlis ellatdsokra, illetve tdmogatasokra jogosultak korét, valamint egyes ellatdsok Osszege is
emelkedett. Bevezetésre keriilt az egészségligyi tdmogatds, mely a gydgyaszati segédeszk6zokon tal az
egészségi dllapot meglrzését, illetve javitdsat szolgald egészségligyi eszkOzre vagy szolgdltatasra is kérhetd
tdmogatas.

A kerilet vezetése a fenti ellatdsokon tul évek o6ta biztositja minden kébanyai lakcimmel rendelkezé
gyermek szdmara a tanévkezdési tdmogatast, segiti a nyugdijasok Udilési lehetGségeit és a kardcsony
kozeledtével gondoskodik a raszoruld személyek és csalddok megajandékozasardl.

A Képvisel6-testilet a létfenntartast veszélyeztet6 rendkivili élethelyzetbe kerilt, valamint az id6szakosan
vagy tartdsan létfenntartasi gonddal kiizd6 személyek részére rendkivili telepllési tdmogatast koteles

nyujtani.

18. tablazat — A teleplilési tAmogatas adatai

2016 2017 2018
Tamogatdsi forma személyek Bsszeg (Ft) személyek e személyek Seerien (R
szama (f6) g szama (f6) s szama (f6) &
Lakhatdssal kapcsolatos 1019| 65674381 924| 64400400 811) 56445600
telepllési tamogatas
Hatralékrendezéssel 21 638142
kapcsolatos teleplési 71| 21279592 37 10 638 632
tamogatas
Rendkivill élethelyzetre 4476| 57976991 4099| 62563 162 3937| 64337750
nyUjtott telepiilési tamogatds
Teme}eﬂkl?dasokh’oz nyujtott 02| 14 844 000 501 14 470 000 159 11 655 000
telepllési tamogatas
Gygyszerkiaddsok envhitésére 600| 49 465 750 645| 63590220 655| 64576115
nyujtott telepiilési tamogatds
Osszesen 6368 | 209 240715 5906 | 215662414 5583 | 203 052 607

Az Szt. példdlézéan sorolja fel azokat a terileteket, amelyeken ,kilénodsen” javasolja a tdmogatast a
krizishelyzetbe keriilt személyek szamara. Eszerint telepuilési tdmogatds nyujthaté kiilondsen:
- alakhatashoz kapcsolddé rendszeres kiadasok viseléséhez,
- a 18. életévét betoltott tartdésan beteg hozzatartozdjanak az dpolasat, gondozasat végzé
személy részére,
- agyobgyszer-kiadasok viseléséhez,
- alakhatasi kiadasokhoz kapcsolddd hatralékot felhalmozd személyek részére.

Az Szt. altal meghatarozott egyetlen kotelezettség az, hogy a KépviselG-testilet a létfenntartast
veszélyeztet6 rendkivili élethelyzetbe keriilt, valamint az id6szakosan vagy tartdsan létfenntartasi gonddal
kiizdé személyek részére rendkiviili telepiilési tdmogatast koteles nyujtani.

Az Onkormanyzat a szocidlis ellatasokrol sz6l6 3/2015. (11. 20.) KOKT rendeletében tovabbra is igyekszik a
lakossag részére minél szélesebb korl tamogatdst biztositani. A KépviselG-testiilet szandéka szerint a
tdmogatasok jelentGs részét természetbeni tamogatdsként biztositja, ezaltal az egyes ellatdsok sokkal
célzottabbd vélnak. Természetbeni juttatdsként biztositja az Onkormdnyzat az erdei iskola, vagy mas
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dvodai, iskolai tabor tdmogatasat, a teleplilési tdmogatas szolgaltatohoz torténd utalasat, valamint tlzifa
biztositdsat.

A munkaer6piacra vald visszasegités id6ben elhlizédd folyamat, hiszen az aktiv koruak elldtédsaban
részesll6k jelent6s része évek Ota inaktiv, rdaddsul a tartds munkanélkiliség okaként vagy
kovetkezményeként Osszetett problémakkal kiizd. Mindezek miatt a probléma rendezése nem azonnal és
nem kizardlag egy szervezettdl varhatd. Eredményt csak ldgy lehet elérni, ha ebben a sokszerepl6s
modellben a kiilonb6z6 szervezetek sajat szolgaltatasaikkal — egymasra épiilve, egymast kiegészitve —
jarulnak hozzd a nem foglalkoztatottak munkaer6-piaci helyzetének javitdsdhoz. Megfelel
feladatelosztdssal elkerilheté a pdrhuzamos szolgaltatdsok mdkodtetése, a szakteriiletek kozotti
kompetenciahatdrok elmosédasa, az érintettek felesleges terhelése. A Barka munkatdrsai sziikség szerint
minden Ugyfél részére tdjékoztatast nyujtanak a pénzbeli és szocidlis ellatasok formairdl, és segitik az
azokhoz val6 hozzaférést is.

Az Onkormanyzat a lakhatdsi kiaddsokhoz kapcsolddd hétralékot felhalmozd személyek részére telepiilési
tdmogatdst nyujt. A szolgdltatas lényege, hogy a kozlizemi dijakkal, lakhatdsi koltségekkel és lakashitellel
adds csalddokon, embereken segitsen. A hatralékrendezéshez kapcsolddd teleplilési tdmogatas legalabb
haromhavi vagy 50 000 Ft hatralék esetén igényelhetS. A tdmogatds mértéke a 300 000 Ft-ot meg nem
haladd hatralék esetében a hatralékkezelésbe bevont 6sszeg 80%-a, a 300 000 Ft-ot meghaladd, de 500 000
Ft-ot meg nem haladd hatralék esetén a hatralékkezelésbe bevont 0sszeg 75 %-a. A Barka addssagkezelGje
az addssal kozosen hatralékrendezési tervet készit. Az adds szamara az egylittm(ikddés a folydsitast kovetd
12 hénapig kotelez6. Az egylttmikddés sordn az adds koteles havonta legaldbb egy alkalommal az
addssagkezel6vel személyesen talalkozni és tadjékoztatni a hatralékrendezési tervben foglaltak
végrehajtasarol. Ezzel elkerilhet6vé valik Ujabb hatralék felhalmozasa.

19. tablazat - A hatralékrendezés statisztikdja

P Hatralékrendezésben részesiilé . o
Ev ) . A tdmogatds 6sszege
csalddok szama
2015 82 14 059 eFt
2016 71 21 280 eFt
2017 37 10 639 eFt
2018 21 6 038 eFt

A telepilési tdmogatast a megszlint lakdsfenntartdsi tdmogatas helyett biztositja a KépviselS-testiilet.
Lakhatdsi telepilési tdmogatas a villanydram-, a viz és a gazfogyasztds, a tdvhGszolgdltatds, a
csatornahasznalat és a szemétszallitas dijahoz, illetve tiizel6anyag koltségeihez igényelhet6. A tdamogatas
havi 0sszege 4-6 000 Ft kozott keril megadllapitasra a csaldd 6sszjovedelmének és a lakdsfenntartasi koltség
becsiilt 6sszegének ardnyatdl fiiggben. A tdmogatdst az Onkormdnyzat egy éven keresztiil minden
honapban elutalja a kdzlizemi szolgaltato részére.

20. tablazat - Lakhatasi tamogatas

Ev Lakhatdsi tamogatdsban részesul6 csalddok szama A tamogatds Osszege
2015 922 27 355 eFt
2016 1019 65 674 eFt
2017 924 64 400 eFt
2018 811 56 446 eFt

A Béarka az Onkormanyzat &ltali hatralékrendezéshez kapcsolddd telepiilési tdmogatdson tul a Haldzat
Alapitvanyhoz benyujtott kérelmekkel is segiteni tudja azokat a személyeket/csalddokat, akiknek koziizemi-
dij hatraléka van. Fontos momentum, hogy az addssagkezelési tanacsadd minden kérelmezd esetén
vizsgdlja, hogy mely tamogatasi forma a leghatékonyabb segitség adott esetben. Szilikség esetén akar
mindkett6 tdmogatasi forma igényelhets. Az Onkormdnyzathoz és a Halézat Alapitvanyhoz is csak akkor
nyujthaté be kérelem, ha az Ugyfél egylttm(ikodik a Barkaval, rendszeresen tartja a kapcsolatot az
addssagkezelGjével, a szlikséges iratokat beszerzi és vallalja az 6nrész befizetését.

A Barka addssagkezelési szolgaltatdsa a szocidlisan raszorult személyek részére nyujtott lakhatast segit6
tdmogatas. A szolgaltatds lényege, hogy az adds csaldadoknak segitséget nyujtson az addssag

27



visszafizetésében. A tdmogatas az addssag visszafizetéséhez jarul hozza, mig az ehhez kapcsolédd
tanacsadas segiti a csalddokat a felelés haztartasgazdalkoddas kialakitdsaban annak érdekében, hogy
elkeriljék az uUgyfelek az Ujabb addssagcsapdat. A tandcsadds sordan a tdmogatast igényl6 az
addssagkezel6vel egyluttmikodést kot. A felek megallapodnak abban, hogy a hatralékot felhalmozd
hajlandé fizetni aktualis havi szamladit, illetve a kotelez6en vallalandd dnrészt egyardnt. Fontos kitétel, hogy
abban az esetben, ha a jogosult a véllalt feladatokat nem teljesiti, az egész tdmogatas visszafizetésére lesz
kotelezett.

A Haldézat Alapitvany célja a szocidlisan raszorult févarosi lakosok tdmogatasa lakasfenntartasi koltségeik
kiegyenlitésében. A tdmogathatd elmaraddsok a tavh@szolgdltatasi, viz-, szennyvizelvezetési,
hulladékkezelési-dij kiegyenlitésében, illetve a lakbérhatralékban nyudjt segitséget akkor, ha nincsen
érvényes lakasbérleti szerz6dés. A tdmogatds mértéke attdl fligg, hogy melyik évben keletkezett az
elmaradds. Az adésnak vallalnia kell az Alapitvany daltal megdllapitott sziikséges sajat rész megfizetését és
ennek igazoldsat az addssagkezeld felé. A 2016-os évben 71 hatralékrendezéshez kapcsolddé telepiilési
tdmogatds és 56 alapitvanyi kérelem keriilt benyujtasra, igy mindosszesen 98 kébdanyai csaldd részesiilt a
tdmogatas ezen formajaban.

2012-ben az Ugyfelek sokkal magasabb hatralék problémaval keresték fel intézményt, mint az el6z6
években, és nagy problémat jelentett, hogy megndétt a hitelfelvétel miatt becs6édolt haztartdsok szama. A
2012. év legnagyobb tartozdsai ebbdl fakadtak, ekkor 28 148 142 Ft keriilt kifizetésre addssagcsokkentési
tdmogatds cimén. K6banyan nagyon szigoruan betartjdk az elS-, és az utdgondozast is, ezzel elkeriilve az
Ujabb hatralék-felhalmozast.

21. tablazat — Az Onkormanyzat és a Halézat Alapitvany altal kifizetett tdmogatasok

2016 2017
Szolgdltatok addssag- Haldzat addssag- Halézat
csokkentés Alapitvany csokkentés Alapitvany
ELMU 950 340 Ft - 379 524Ft -
K6z0s koltség 7376 426 Ft 2094 116 Ft 3473 642 Ft 240 019 Ft
Dijbeszed6 3522 049 Ft 4992 921 Ft 2437 599 Ft 3358 531 Ft
DHK 2118 121 Ft 6720 785 Ft 847 565 Ft 1733457 Ft
F6tav - - - -
Gazmlvek 2568 418 Ft - 1214975 Ft -
Lakbér 1086 191 Ft 596 108 Ft 47 338 Ft 1070 468 Ft
Vagyonkezel6 Zrt. 224 584 Ft 800 000 Ft 229 356 Ft -
Viz/ Csatorna - - - -
Osszesen: 17 846 129Ft 15203 930 Ft 8629999 Ft 6402 475 Ft

22. tablazat — A Haldzat Alapitvany altal kifizetett tdmogatasok

2016 2017
Szolgéltatok alapitvanyi ugyfél altali alapitvanyi ugyfél altali
tdmogatas onrész tamogatas onrész

Koz0s koltségben szamldzott |, o4 116 | 1520745 Ft 409 156 Ft 239 467 Ft
viz, csatorna, szemétdij

Dijbeszed6 4992 921 Ft 2169 832 Ft 2377 090 Ft 1876 874 Ft
DHK 6720 785 Ft 2 852 898 Ft 2011333 Ft 1049976 Ft
Fétav - - 53194 Ft 22 798 Ft
Krizis lakbér 596 108 Ft 471 690 Ft 680 314 Ft 347 110 Ft
Viz/Csatorna - - - -
Vagyonkezel6 Zrt. 800 000 Ft 287 970Ft - -
Osszesen: 15 203 930Ft 7 303 135Ft 5531087 Ft 3536 225 Ft

23. tablazat — Allaskeresési segélyben részesiil6k szama
(TEIR adatbazisbdl)

, 15-64 év kozotti Segélyben részesul6k Segélyben részesul6k

v lakénépesség szdma (f6) (%)
2012 54982 69 0,1%
2013 52443 359 0,7%
2014 57303 353 0,6%
2015 56905 294 0,5%
2016 51141 298 0,6%
2017 53 443 295 0,55%
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év

15-64 év kozotti

Segélyben részesul6k

Segélyben részesul6k

lakonépesség szama (f6) (%)
2018 53597 243 0,45%
2019 53154 232 0,44%
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A 24. tablazat a jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiliek szdmanak alakuldsat mutatja. Ennek elemzése
soran a tabla adatait idGsorosan is figyelni kell, vagyis lathatjuk, hogy a 2013. évben novekedett az
allaskeresési jaradékra jogosultak szama, mig a nyilvantartott alldskeres6k szama csdkkent. A 2015. évben a
nyilvantartott allaskeres6k szdma novekedett meg, és jelentGsen csokkent az allaskeresési jaradékra
jogosultak szama. 2016-ban a nyilvantartott allaskeres6k szama csékkent, mig az alldskeresési tdmogatdsra
jogosultak szdma nagyon kis mértékben névekedett.

24. tablazat — Jaradékra jogosultak szama

(TEIR adatbazisbdl)

Ev Nyilvantartott allaskeres6k szama Allaskeresési jaradékra jogosultak
6 6 %
2012 2240 1024 45,7%
2013 1806 817 45,2%
2014 1740 786 45,2%
2015 1530 751 49,1%
2016 1209 589 48,7%
2017 925 509 55,0%
2018 723 415 57,4%
2019 646 366 56,7%
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3.4 Lakhatds, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolédé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakasallomanyt, a szocidlis
lakhatdst, az egyéb lakascélra nem haszndlt lakascéllu ingatlanokat, feltdrva a telepilésen fellelhetd
elégtelen lakhatdsi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
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lakhatdst segit6 tadmogatasokat. E mellett részletezzilk a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemzGket,
elsGsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

Az Onkorményzatot a lakhatds megoldasaval kapcsolatban igen sok elhelyezési kotelezettség terheli. A
szanalni kivant lakdsokban él6 csalddok elhelyezésével kapcsolatos feladatok megolddsa is nagy gondot
jelent. Az 6nkormanyzati lakasok egy jelent8s része m(iszakilag rendkiviil rossz allapotu, azok feldjitdsa nem
gazdasagos. A nem megfelel6 mindségl lakdsok fenntartdsa, valamint a bérl6k tartozasai az
Onkormaényzatnak tetemes veszteséget okoznak.

Az emlitett problémak megoldasa érdekében az Onkormanyzat megalkotta és 2013-ban elfogadta, majd
2015-ben fellilvizsgalta a keriilet lakdskoncepcidjat. Alapveté cél volt, hogy az Onkormanyzat atfogd képet
kapjon a tulajdonaban all6 lakds célu ingatlanok roévidebb, illetve hosszabb tdvd hasznositasanak
lehet6ségérél, tovdbbd donthessen a mdszaki, lzemeltetési, esetleges keriletfejlesztési szempontok
figyelembevételével a tovabbi hasznositasi lehet8ségek kérdésében. Az Onkormdnyzat a végrehajtasi
feladatok litemezésével és megvaldsitasaval egy hosszutdvon gazdasagosan lizemeltethet6 és fenntarthaté
lakdsallomanyt, és ezzel egylitt a bérl6k szdmdra megfelel6bb, élhetébb életkorilményeket kivan
biztositani.

A lakdsokrdl és a nem lakas céljara szolgald helyiségekrdl sz6l6 32/2012. (IX. 24.) 6nkormanyzati rendelet (a
tovabbiakban: Lakasrendelet) alapjan az ©nkormanyzati lakdsok bérbeaddsa az Onkormanyzathoz
benyujtott kérelem alapjan torténik, mely az érintett hozzajaruldsaval lakdsigénylési nyilvantartasban kerdl
rogzitésre és a beérkezéstél szamitott egy évig érvényes.

25. tablazat — Tamogatdsban részestlék
(TEIR adatbazisbdl)

Ev Lakasfenntartdsi tamogatasban | Addssagcsokkentési tamogatdsban
részesitettek szdma részesul6k szdma
2012 1798 147
2013 1747 127
2014 1857 279
2015 128 42
2016 nincs adat nincs adat
Tamogatasban részesuldk (f6)
2 000
1500
1000
500
o : ...
2012 2013 2014 2015 2016
| Lakasfenntartasi tamogatas W Addssagesokkentési tamogatas

A 2016. évtdl a lakasfenntartasi tamogatds megsz(int, lakdscélu helyi tdmogatas igényelhetd.
a) bérlakasallomany

Az 6nkormanyzati bérlakdsokat kordbban — a rendelet keretei kozott — a bérlék jovedelmi, vagyoni
viszonyaitdl fliggben szocialis, illetve kdltség alapon adta bérbe az Onkormanyzat. A Lakdsrendelet alapjan
az Onkormanyzat elsédlegesen szocidlis alapu lakbérrel adja bérbe a lakdsait. A szocidlis lakbért tovabbra is
a jovedelmi, vagyoni viszonyok alapjan hatdrozzdk meg, azonban a jogszabaly Osszeghatarhoz kototten
differencial, hogy ki jogosult a minimum lakbér megfizetésére és ki az, akinek kisebb mértékben megndvelt
lakbért kell fizetnie. A bérleti jogviszony megsz(inését kdvet6en — a lakds birtokba addsdig — az els6 két
hdnapban a jogcim nélkiili lakdshasznald a lakbér mértékével megegyez6 6sszegli, mig a harmadik honaptdl
ennek kétszeresét jelentd hasznalati dijat koteles megfizetni.
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2016. végeéig a lakds és nem lakds célu helyiségek tekintetében 5 peres eljaras, 13 felszamolas, 60 fizetési
meghagyds és 779 végrehajtasi eljaras van folyamatban. A 2016. évi zaré allapot szerint a nem lakas célu
helyiségekre az Onkormanyzat kintlév6sége 336 544 eFt, amibdl a 2016. évi ndvekmény 24 822 eFt. A 2017.
év folyamdn a lakds, nem lakds céljara szolgalé helyiségek és terlletek bérbeadasahoz kapcsoléddan 87
peres eljards indult. Felszamolasi eljaras kezdeményezésére és fizetési meghagyas kibocsatasara nem kerdilt
sor. A 2017. évben 2 darab nem lakds céljara szolgdld helyiség kilritésére iranyuld végrehajtasi eljards
zarult le az ingatlan kilritésével. A 2017. december 31-i zarédllomany szerint a bérbeadassal hasznosithatd
nem lakas célu helyiségekre és teriiletekre az Onkormdnyzat géngydlitett kintlévésége 219 987 eFt. Ez az
Osszeg 2018. november 30-ai dllapot szerint 218 998 934 Ft volt.

Az elmult id6szakban az dnkormanyzati bérlakds irdnti kérelmek szdma megsokszorozédott. Evrél-évre
egyre tobb Ugyfél kér segitséget az Onkormanyzattdl lakdsproblémdja megoldasdhoz. A pénziigyi
megszoritasok miatt az Onkorményzat lehet8ségei is korlatozotta valtak, ezért anyagi forrds hidnyaban
egyel6re nem 3all mddjaban megfelel6 szamu 6nkormdnyzati lakdst épiteni, illetve feldjitani. K6banyan a
bérlakasok allapota — részben a lakdéplletek adottsagai miatt (sok a régi épitési, szigetelés nélkili
épiletben [évS lakas) részben a bérlék altal elmulasztott karbantartasi kotelezettségek miatt — igen
leromlott. A j6 dllapotu téglalakdsok jelent6s részét az elmult évtizedekben a bérl6k megvasaroltak. A
megmaradt, tobbnyire foldszintes épiletekben kisméretd, korszer(itlen lakdsok vannak, melyek nagy részét
a korabeli épitkezés miatt az alulrdl vizesedés jellemzi. A lakdépiiletek és lakdsok szigetelésére tobb 10
millié Ft-ot koltétt az Onkormdnyzat az elmult években, de a szigetelés nélkiili lakasok tdbbségében a
problémat még nem sikerilt orvosolni.

2016. évben az Onkormanyzat 20 db lakast Gjittatott fel teljeskordien, azaz ezen lakdsoknal a teljes kori
gépészeti és elektromos rendszereket, nyildszardkat cserélték, a lakasokban Uj burkolat készilt és a
tisztasagi festés is megtortént. A 18 db lakdsbdl 2 piaci bérbeadasra, 5 szolgdlati lakds céljara, 5 db
lakoépulet miatti kiGritéshez kapcsolddd atkoltoztetés (H6s u. 15/a-b, Bihari u. 8/c, stb.) miatt és 8 db
egyéb szocialis bérbeadasra (pl. Lélek Program) késziilt el. Altaldban azonban elmondhaté, hogy a
lakdsallomany mdszaki dllapotaban pozitiv valtozds nem tortént. A lakasok és lakdépiiletek miszaki allapota
Osszességében az elmult évekhez képest jelentGsen nem valtozott, az épliletek egy részében csak részleges
felujitas (tet6felujitas, viz- és szennyviz vezetékrendszer részleges cseréje) valdsult meg, Uj lakdsépités nem
tortént.

Az 6nkormanyzati bérlakdsok szdma a 2015-6s évig folyamatosan csokkent, mig a 2016. évben a lakdsok
szdma — az év folyamdn az Onkormanyzat &ltal vasarolt 3 darab és a Magyar Allam tulajdonabdl az
Onkormanyzat tulajdondba keriilt 248 darab (MAV telep) lakdsanak koszonhetéen — jelentésen
megnovekedett, igy a 2016. év végére — figyelembe véve az id6kdzben értékesitett lakdsok miatti
csokkenést is — a lakdsdllomany Osszesen 242 darab lakassal gyarapodott. 2017. december 31-re a
lakdsallomany —a 2016. évi zaré adllomdanyhoz képest — 6sszességében 12 darab lakdssal, 2 535 darabszamu
allomanyra csdkkent, 2018 végére az Onkormanyzat lakasallomanya minddsszesen 2 529 db.

26. tablazat — A bérlakdsok komfortfokozat szerinti megoszldsa

2016.december 31.
Osszkomfortos Komfortos Félkomfortos Komfort nélkli Szlikséglakas
Ligettelek 329 192 9 28 6
Ujhegy 129 111 28 15 2
Ohegy 238 569 35 126 6
Gyard(ilé 48 157 44 148 2
K&banya-Kertvaros 0 3 0 0 0
Fels6rakos 52 29 3 5 0
Kereszturi-diil6 3 5 0 3 0
Laposd(ilé 4 90 63 116 0
Népliget 0 3 0 0 0
Kuttd 0 0 0 0 0
Téglagyardlé 1 34 8 2 1
Mas kerllet 3 0 0 0 0
Osszesen: 804 1093 190 443 17
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2017. december 31.
Osszkomfortos Komfortos Félkomfortos Komfort nélkali Szukséglakas
Ligettelek 327 188 9 24 5
Ujhegy 129 101 23 13 2
Ohegy 237 542 32 109 6
Gyardlé 48 142 39 122 2
K&banya-Kertvaros 0 3 0
Fels6rakos 52 28 3 5 0
Kereszturi-ddlé 3 25 0 3 0
Laposd(ilé 4 78 59 106 0
Népliget 0 8 0 0 0
Kutto 0 0 0 0 0
Téglagyardilé 1 42 8 2 1
Mads keriilet 3 1 0 0 0
Osszesen: 804 1158 173 384 16
2018. december 31.
Osszkomfortos Komfortos Félkomfortos Komfort nélkili Szlikséglakas
Ligettelek 327 188 9 24 5
Ujhegy 128 101 23 13 2
Ohegy 236 538 32 109 6
Gyard(ilé 48 142 39 122 2
K&banya-Kertvaros 0 3 0 0 0
Felsérakos 52 28 3 5 0
Kereszturi-dlé 3 25 0 3 0
Laposd(ilé 4 78 59 106 0
Népliget 0 8 0 0 0
Kutto 0 0 0 0 0
Téglagyard(ilé 1 42 8 1 1
Mas kerllet 3 1 0 0 0
Osszesen: 802 1154 173 384 16

Az onkormanyzati bérlakdsallomany jellemzGen a keriiletben é16, alacsonyabb jovedelemmel rendelkezé
réteg egy jelentds részének biztosit lakhatast. Fontos kiemelni, hogy az Onkormanyzat alkalmazza a piaci
alapu bérbeaddst. A palydzat alapan meghirdetett lakdsok bérbevételének feltételei:

a palyaztatas a lakas bérleti dijara vonatkozé licitalassal torténik,

a lakas havi bérleti dijanak alsé hatéra: 1 000 Ft/m?2/h6 6sszeg, innen indul a licitalas,

a kozuzemi dijakat, a szemétszallitasi dijat, a kdozos koltség dijat a bérlé a bérleti dijon feldl
koteles megfizetni,

palyazati biztositék: a pdlyazati biztositék 6sszege a lakas kéthavi minimalis bérleti dijanak
megfelel6 Osszeg. A palyazati biztositékot a licitadldst megel6z6en a lakas cimének
feltiintetésével az Onkormanyzat szamlaszamara kell atutalni, vagy az Onkormanyzat
pénztardba befizetni. A bérl6 koteles a bérleti szerz6dés megkotését megel6z6en a
Kébanyai Vagyonkezel6 Zrt. (a tovabbiakban: Vagyonkezel6 Zrt.) részére a bérleti
szerzGdéssel 6sszefligg6 kovetelések biztositasa érdekében kéthavi bérleti dijnak megfeleld
Osszegl oOvadékot megfizetni. A palyazati biztositék Osszege a bérl6 dltal fizetendd
ovadékba beszamitasra kerdl,

a bérleti jogviszony id6tartama: a hatarozott idejl jogviszony legfeljebb 6t év lehet. Ha a
hatarozott id6 lejartakor felmondasi ok a bérlével szemben nem all fenn, a bérlé kérelmére
a polgdrmester Uj lakasbérleti jogviszony létesitésérél donthet.

Bevezetésre keriilt a helyreadllitasi kotelezettséggel valé bérbeadds. A 2016. évben 34 olyan bérbeadas
realizalddott, melyben vallaltdk a helyreallitasi kotelezettséget a szocialis bérlakasra jogosultak. A palyazat
soran a bérbeadandd lakast a pdlyazni kivandk megtekinthetik, mely sordn adott lakas m(szaki allapotardl
és a helyredllitdsi kotelezettség tartalmdrdl a helyszinen tudomast és informdciét szerezhetnek. A
palydzaton elnyert lakast a bérl6nek a mdszaki leirdsban szerepl6 tartalommal 6 hénap alatt kell
teljesitenie. Felujitds ideje alatt a lakasba bekoltozni nem lehet. A helyreallitdsi munkalatok befejezését
kovetden a miszaki atvétel utdn kothetd a lakhatdsra iranyulé lakdsbérleti szerzédés.

Az 6nkormanyzati tulajdonu sziikséglakasokat, valamint a komfort nélkili lakasokat (ha azok komfortositasa
miszakilag nem megoldhatd) megiiresedést kovetSen az Onkorméanyzat kivonja a lakdsallomanybdl,
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onalléan mar nem adhaték bérbe csak esetlegesen lakasbdvitési céllal hasznosithatdak. A szlikséglakasok
allomanya 2012. évt6l kezd6d6en lassu csokkenést mutat. A 2012. évben nyilvantartott 31 db sziikséglakas
2016. év végére 17 db-ra csokkent. 2018-ban a sziikséglakdasok szdma 16 db. A lakasok komfortfokozat
szerinti csoportositasat bemutatd tablazat szamai is jol mutatjdk, hogy még mindig jelent6s szamban
vannak a kertletben alacsony komfortfokozatu, vagy minden komfortot nélkiil6z6 dnkormanyzati lakdsok.
Szamos bérlé élt tovabba az Onkormanyzat altal megteremtett Un. lakds-mobilitas lehet8ségével, melynek
keretében meglévé bérleménylket alapteriiletében, komfortfokozatdban, vagy egyéb adottsdgaiban
kedvez6bb lakasra cserélhette a kordbbi lakas leaddsa mellett.

b) szocialis lakhatas

Az Onkormadnyzat segité szandékat bizonyitja, hogy dnként vallalt feladatként valdsitia meg a Lakhatasi,
Eletviteli, Lelki-segitségnyuijtasi, Egzisztencia-teremtési Kozosségi Programban (a tovabbiakban: Lélek-
Program) foglaltakat.

A Lélek-Pont a személyes gondoskodds keretébe tartozd szakositott ellatas, feladatkor az Szt. 80.§ atmeneti
elhelyezést nyujtd intézmények f) pontja alapjan: hajléktalan személyek datmeneti szdlldsa. A Nemzeti
Eréforras Minisztériummal kdtdtt tamogatasi szerz6dés alapjan az Onkormanyzat a keriiletben elinditotta a
Lélek-Programot, melyen belll kialakitdsra keriilt a Lélek-Haz |. és a Lélek-Haz Il.,, valamint 15
Onkormanyzati bérlakds felljitasa is megtortént. Az intézmény hatdrozatlan idére sz6lé6 miikodési
engedéllyel rendelkezik, engedélyezett fér6helyek szama: 30 f6. Az intézményben a 2012. évi atadas 6ta
612 ember fordult meg, és kapott a sziikséghelyzetének megfelels segitséget.

27. tablazat — A Lélek-Program forgalmi adatait, kihasznaltsagi-mutatéit mutatja be:

2012 2013 2014 2015 2016 2017
Programot felkeres6 személyek szama - esetszam 107 f6 55 f6 70 f6 13316 126 f6 1216
Felvételt nyert, bekoltozott személy 42 f6 23 f6 19 f6 48 f6 25 f6 34 f6
Aktiv kliens, targyév december 31-én (KSH) 26 f6 20 f6 28 f6 28 6 29 f6 306
ilcie;fsmenybe kikoltozott, utégondozasban részt vevs 08 16 6 18 6 116 366 315
A bekoltozést visszamondta 15 f6 16 f6 19 f6 60 f6 64 f6 67 f6
Nem felelt meg/igazolasok hidnya 45 f6 20 f6 26 6 27 f6 3f6 116
Intézményi jogviszony megszlintetése 2316 12 f6 12 f6 16 f6 9f6 1416
Intézményi vardlistan Iévé ugyfelek 106 1216 156 28 f6 16 f6 96

A Lélek-Pont hajléktalan személyek atmeneti szdallasa a szocidlis munka keretében az aldbbi szolgaltatasi
elemeket és szolgaltatasok korét biztositja sziikség szerint:

- tanacsadas: allaskeresés, kapcsolatfelvétel a munkaaddkkal, személyi iratok, igazolvanyok,
igazoldsok beszerzése, pdtlasa, tarsadalombiztositdsi ellatasok ligyintézése, szocidlis ellatasi
lehet&ségek felkutatasa,

- esetkezelés: egyéni fejlesztési terv (gondozasi terv), személyes gondok, egyéni problémak,
krizishelyzetek megbeszélése, kiutkeresés stb.

- gondozads: egyénre szabott banasmdd, a csaladi és tarsadalmi kapcsolatok dpoldsanak
segitése, az egyéni fejlesztési tervben foglaltak folyamatos feliilvizsgdlata, utégondozasban
valé részvétel,

- készségfejlesztés: atképzési, tovabbképzési lehetbségek keresése,

- szolgdltatasokhoz vald hozzaférés segitése: tarsadalombiztositdsi ellatdsok Ulgyintézése,
szocialis ellatasi lehet6ségek felkutatdsa, kapcsolatfelvétel pénzintézetekkel tartozdsaik
rendezése céljabdl, szakellatashoz valé iranyitas, hivatalos tgyek intézésének segitése,

- az elldtott egyéni szikségletei szerint felligyelet és haztartasi, vagy haztartast potld
segitségnyujtas: takaritdshoz sziikséges anyagok-eszkdzok, tisztalkodashoz sziikséges
textilia, mosas, vasalas, elGtakarékossag, haztartasi fuzet,

- kozosségfejlesztés: heti lakogylilés, csoportfoglalkozasok, szabadtéri kozosségi programok,
intézményen bellli kbzosségi élet szervezése a lakdk 6nszervezédése altal.

Bérleménybe koltozés, utdbgondozas tapasztalatai: a Lélek Program elemeit teljesitd, aktivan egylttmiikodé
kébanyai illetékességli hajléktalan személyek esetében 2013-ban 10 lakdsba 16 személy, 2014-ben 2
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lakdsba 1-1 férfi, 2015 mdrciusaban az els6é hazaspar, mig szeptemberben 2 lakasba 1-1 férfi, 2016-ban 1
né, 2017-ben 1 ng, illetve 2 lakasba 1-1 férfi, tovdbba egy par koltozésére tettek javaslatot. A f6
szempontrendszert a programban eltoltott id6, az el6takarékossdag Osszege, a pénzkezelés, jovedelem
jellege, az elfogadott tdrsadalmi normdk kovetése, a lakékornyezetben vald egylttélés mindsége,
lakégyllésen, csoportfoglalkozdson vald részvétel, valamint az absztinencia betartdsa alapjan allitja dssze.
Ezen tovabblépésre megérett személyek mellé szorgalom és konstruktivitds is tarsul. A tapasztalatok
alapjan elmondhatd, hogy egy-egy személy programban eltoltott 18-24 hénapja alatt a kliens aktiv
egyuttmikodésével, illetve az egyéni fejlesztési tervek folyamatos monitorozasaval-értékelésével érhetd el
a leghatékonyabb eredmény, azaz a fokozatossag elve alapjan készitik fel a lakdkat az intézményi kereteken
kivuli életlik Ujrakezdéséhez, ezdltal a normakovetés, a munka, a tdrsadalomba torténé eredményes
visszatérésre. Mindemellett a hatékony pénzkezelés, a takarékoskodds fontossdga donté tényez6 a
jovBbeni lakas fenntartdsahoz és megtartasahoz.

A kikoltozést megel6z6en egylttmikodési megdllapodast kdtnek az utdégondozasrdl, melynek id6tartama a
bérleti szerz6dés id6tartamaval egyezik meg, majd a hosszabbitast kovetéen tovabbi egy évre koétnek
megallapodast. Az utégondozdsban vald részvétel kotelez, a szocidlis munkas lakasan keresi fel a klienst,
illetve a Programiroddn vald megjelenés is elvart, az egylittm(ikodés hidnya esetén a jelzés megkiildésre
keriil az Onkormanyzat felé. A heti ldtogatasok tapasztalatai alapjan elmondhatd, hogy az esetek donté
tobbségében a Lélek Program munkatdrsaival kikoltozott klienseink egylttmkodnek, igyekeznek élni az
Ujrakezdés lehetGségével, ugyanakkor a kudarcélmény, elutasitas feldolgozasa tovabbra is rizikotényez6,
el6térben a csaladi-parkapcsolati zavarokkal, mely néhany alkalommal az absztinencia feladdsahoz vezetett.

A 2015 marciusdban koltozott hazaspar, illetve oktdberben koltozott személyek esetében a hazaspar bérleti
jogviszonyanak hosszabbitdsahoz hozzajarultak, esetliikben probléma nem allt fent. A két férfi kdzil egyikik
esetében a bérleti jogviszony hosszabbitdsara 2017 els6 negyedévében kerilt sor. A masik esetben a kliens
a felkinalt lehet6ségeket elutasitvan visszaesett alkoholfligg6ségébe, majd korhazi kezelésre szorult,
jelenleg alkohol rehabilitacidos programban vesz részt, lakasrél lemondott, mely egy par szamara kerult
bérbeadasra.

28. tablazat — Az 6nkormanyzati lakasba kikoltozott kliensek adatait mutatja be:

2013 2014 2015. 1. 2015. II. 2016 2017
Lakasszam 10 db 2db 1db 2db 1db 4 db
Kikoltozott személy 16 f6 2 f6 2 f6 (par) 2 f6 116 5 f6
Utégondozasban részt vevék szama 16 f6 18 f6 116 9f6 3f6 8 f6
Absztinenciat feladd, visszaesett személy 1f6 2 f6 1f6 0f6 1f6 0f6
Lakason torténd személyes taldlkozasok szama 172 195 127 82 102 112
Bérlemény elvesztése 0 0 0 0 2 eljdras 1
folyamatban

A Barka Gyermekek Atmeneti Otthona (a tovabbiakban: Atmeneti Otthon) biztositja a krizishelyzetbe keriilt
anyak és gyermekeik ideiglenes lakhatasat, ellatasat. Az Atmeneti Otthon mikodésérdl, statisztikai
adatairdl a HEP 4.1 pontja tartalmaz részletes informacidkat.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Lakds céljara nem lakdas célu helyiséget a 2017. évt8l nem adott bérbe az Onkorményzat.

d) lakhatast segit6 tamogatasok

Lasd részletesen a 3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiliséghez kapcsolddd tdmogatasok pontnal.

e) eladdsodottsag
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29. tablazat — KintlévGség

2012. december 31-éig
wételek indulé 4llomany el6irt bevétel befolyt bevétel: Va:ﬁé‘:‘:;; ';‘:Z“b 24r6 4llomany
(januar 01.) (december 31-éig) | (december 31-éig) képeZt (december 31.)

Bérleti dij 242 223 501 333 964 109 283 469 141 50 494 968 292 718 469
Kilon szolgaltatasi dij 9727217 17 524 105 16 400 724 1123381 10 850 598
Viz-, és csatornadij 52297 966 62712 465 42169 910 20 542 555 72 840 521
Szemeétszllitasi dil, felvond-haszndlati 45225 432 82 150 891 71869 619 10281272 55 506 704
dij, tavhé szolgaltatasi dij

Tévhé szolgaltatasi dij (DHK) 104 200 285 43383 327 6785 428 36 597 899 140 798 184
Egyeb Uzemeltetés 20 647 966 20 647 867 99 99
Lakas Gsszesen: 453 674 401 560 382 863 441 342 689 119 040 174 572 714575
Bérleti dij | 209 833 235 254 833 819 191 642 022 63191 797 273 025 032
Viz-, és csatornadij 4233725 2013 977 706 592 1307 385 5541110
S'I,fktmms BTN N les 8824979 61695 46 149 15546 8840525
Tévhé szolgaltatasi dij (DHK) 1245716 235 461 306 881 71420 117429
Teriilethasznalati dij 16 358 707 46 108 999 44 305 383 1803 616 18162323
Egyeéb Uzemeltetés 0 6289 127 7 154 406 -865 279 -865 279
Nem lakas Gsszesen: 240 496 362 309 543 078 244 161 433 65 381 645 305 878 007
BSSZESEN: 694 170 763 869 925 941 685 504 122 184 421819 878 592 582

2017. december 31-éig
tételek indulo allomany elGirt bevétel befolyt bevétel: behaithatatlan va:ﬁ;:?éa: ':::IO zaré allomany
(januar 01.) (december 31-¢éig) | (december 31-éig) ) képeZt (december 31.)

Bérleti dij 433050732 Ft| 437181892Ft| 419762 712 Ft 0 Ft 17419 180 Ft| 450 469 912 Ft
Kilan szolgaltatasi dij 28 695 531 Ft 44299 152 Ft 44 960 224 Ft 0 Ft 661 072 Ft 28 034 459 Ft
Viz-, és csatornadij 127 077 756 Ft 34 409 943 Ft 36 064 641 Ft 0 Ft -1654698 Ft| 125423 058 Ft
Szemétszallitasi dij,
felvon6-hasznalati dij, 70 338 693 Ft 58477 673 Ft 63 726 875 Ft 0Ft -5249 202 Ft 65 089 491 Ft
tavhd szolgaltatasi dij
(Tsm’(c)’ szolgaltatasi di 202 366 440 Ft 3698 884 Ft 4635144 Ft 0Ft -936260Ft| 201430180 Ft
Egyéb Gzemeltetés O Ft 0 Ft O Ft O Ft O Ft OFt
Lakas Gsszesen: 861529152 Ft| 578067544 Ft| 569 149 596 Ft 0 Ft 8917948 Ft| 870447 100 Ft
Bérleti dij | 293152688 Ft| 217400287 Ft| 257 604548 Ft| - 95897384 Ft| -136 101645Ft| 157 051043 Ft
Viz-, és csatornadij 4,885 873 Ft 358 855 Ft 346 506 Ft ~1761949 Ft -1 749 600 Ft 3136273 Ft
lektromos ram, 8922 665 Ft 796 240 Ft 30869Ft|  -8632326Ft|  -7866 955 Ft 1055 710 Ft
tavhd szolgaltatasi dij

(Tgmc)’ szolgaltatasi di 5552 824 Ft 2586 250 Ft 152719Ft|  -4647588Ft|  -2214057 Ft 3338767 Ft
Terilethasznalati dij 24029 872 Ft 90 463 506 Ft 46759381 Ft| -13 184829 Ft 30519 296 Ft 54 549 168 Ft
Egyéb Gzemeltetés 0 0 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft
Nem lakés Gsszesen: 336543922 Ft| 311605138 Ft| 304 894 023 Ft| -124124076Ft| -117412961Ft| 219 130 961 Ft
BSSZESEN: 1198073074 Ft| 889672682 Ft| 874043619Ft| -124124076Ft| -108495013 Ft| 1089578 061 Ft

A DHK Hatralékkezel6 és Pénzligyi Szolgaltaté Zrt. felé az aldbbi, a bérlék altal felhalmozott tartozasok
kifizetését teljesitette az Onkormanyzat, éves bontasban:

- 2014. évben: 60 275 eFt;

- 2015. évben: 19 797 eFt;

- 2016. évben: 11 238 eFt,

- 2017. évben: 7 891 eFt.

Py

Annak ellenére, hogy a kintlévségek ndvekedésének mértékét az Onkormanyzat visszaszoritotta az el6z6
évekhez képest, a 2012. december 31-ei gongydlitett hatralék allapota arra enged kovetkeztetni, hogy az
elhizédd pénzigyi valsdag a bérl6k korét kiilondsen érintette. A fizetési mordl — kdszonhetben az
Onkormdnyzat altal hatdrozott id8re |étesitett lakdsbérleti jogviszonyoknak — javul, ennek megfelelGen a
kintlévGség kisebb mértékben csokken. A hatékonysdag leginkabb az egyre névekvd jogi tevékenységnek és
a hatdrozott id6re sz616 lakasbérbeadasnak kdszonhetd.

A koziizemi dijtartozasok meglétét és mértékét az évi rendes bérlemény-ellenérzések soran rogzitik a
Vagyonkezel6 Zrt. munkatarsai. A kozlzemi dijtartozasok mértékérél — tekintve, hogy ehhez a
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bérl6k/jogcim nélkili lakashasznaldk a szamlak bemutatasaban nem kell6képpen egylttm(kodbek — nincs
pontos informacié. A 2012. december 31. napjan az dnkormadnyzati tulajdonu lakdsokban felhalmozott
kozlzemi dijhatralék (dram, viz-csatorna, gaz, tavflités) mértéke 6 682 370 Ft, 2014. december 31. napjan a
kozrem(kodd bérlSk altal szolgaltatott adatok alapjan 22 247 eFt, 2016. december 31. napjan 23 798 eFt. A
2017. december 31-én rendelkezésre all6 adatok (bérl6 altal igazolt tartozasok) alapjan az 6nkormanyzati
lakdsokon felhalmozott kozizemi dijhatralék mértéke 19 969 eFt. Az utdbbi id6ben a lakdsbérleti
szerz6dések megkotésével a bérbeadod irasos felhatalmazast kér a bérl6tdl a lakds kdziizemi dijfizetésének
ellenérzésére. Ez az aktus a bérbeadd részére kontroll lehet&séget biztosit, azonban a kdzmiitartozasok

visszaszoritasara nem jelent megoldast.

A nyilvdntartas a bérlemény-ellen6rzések alkalmaval bemutatott szamldk, valamint bérl6k altali
Onbevallason alapul. Ebbdl kdvetkezik, hogy az adatok kizardlag nagysagrendet mutatnak, nem pontosak,

1

illetve azok id6ré6l-idére valtozoak.

30. tablazat — A bérleményellenérzések adatai

Lakasbérl6k altal igazol kozmi hatralékok 2014.12.31-éig
aram tavhé gaz viz
L tartozé bérlék 82 0 83 99
tartozas mértéke (Ft) 192 500 0 1162612 490 000 1845112
H tartozo bérlék 134 64 132 139
tartozas mértéke (Ft) 475 000 1818 650 857 250 1686 358 4837 258
Osszesen: 667 500 118 650 2019 862 2176 358 6682 370
Lakasbérl6k altal igazol k6zmii hatralékok 2017.12.31-éig
Aram Tavhg gaz viz
8L tartozo bérlgk 10 db - 14 db 24 db
tartozas mértéke (Ft) 1197 072 Ft - 1851 259 Ft 3001 831Ft 6 050 162 Ft
TH tartozo bérl6k
tartozas mértéke (Ft) 1949 677 Ft 559 180 Ft 1257 486 Ft 10152 549 Ft 13918 892 Ft
Osszesen: 3146 749 Ft 559 180 Ft 3108 745 Ft 13 154 380 Ft

f) lakhatds egyéb jellemzGi: kilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezked6 lakdsok, minGségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmliszolgdltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés bemutatasa

Az Onkormanyzat tulajdonaban all6 lakasok tdbbsége a keriileten beliil talalhato, ezen tul menéen 4 darab
Onkormanyzati lakas mas budapesti keriletben, illetve masik telepiilésen helyezkedik el. A lakdsallomany
egy jelentds része nem lakéovezetben taldlhatd. A nem lakdovezetben |évs lakdépliletek egy részének
kitritése a keriletfejlesztési koncepcio, illetve a lakdépiletek miszaki allapota miatt mar a 2017. évben
megkezd8dott és jelenleg is tart. A kiliritésre és bontdsra itélt épiiletekben laké bérlgket az Onkormanyzat

a Lakastorvény elGirasai szerint cserelakdsban helyezi el vagy a bérl6 ez iranyu igénye esetén felek a bérleti
jog megvaltasardl allapodnak meg.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A keriiletben zajlé tényleges folyamatok ismeretében az Onkormdnyzat harom kiemelten kezelendd
szegregatumot jeldl meg:
- A Gyarddl6 varosrészben a Bihari 8/c épiiletegyiittese (Balkan — Bihari — Fertd - MAV
vasUtvonal altal hatarolt terilet),
- HG6sutca 15/a, b,
- Kis-Pongrac telep.

Az 6nkormanyzati lakdsallomany szinvonalanak javitasa érdekében a 2010. évben fejez6d6tt be a Bihari ut
8. szam alatti épiilet rehabilitacidja. A feljitas keretében az Onkormanyzat a kizarélagos tulajdonat képezd
ingatlanon a 73 lakds mindegyikét komfortositotta, teljeskorlien feldjitotta. A lakdsok alapteriilete 24-68 m?
kozotti, az ingatlan 6sszkdzmives. A 2010-es rehabilitacio nem hozta meg a vart, a lakdk életmin&ségének
javulasahoz flzott reményeket, igy a lakdkdzosség szociokulturdja sem valtozott. A kezdeti torekvések
ellenére a korabbi problémak — mint példaul a koziizemi dijtartozas — Ujra termel&dtek. A Barka altal
gondozott, itt él6 csalddok térekednek a sajat lakasuk rendben tartasara, a megfelel§ életkorilmények
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lakdson belili kialakitdsara. Azonban a gyermekeket az éplilet allapota, valamint a lakdkozosség
kriminalizaléddsa miatt a lakdasbdél nem szivesen engedik ki. Az itt él6 fiatalok nagy része napjait az
éplletben, vagy bandakba verédve a kornyéken tolti.

A rehabilitacié 6ta a Bihari 8/c épllet allapota folyamatosan romlik, jelenleg nagyon rossz allapotban van.
Ideiglenes megolddsként alkalmazott aladucoldsok nem jelentenek megoldast az éplletet statikailag
életveszélyesnek nyilvanitottak. Emiatt az Onkormdnyzat ebben az épiiletben a bérbeadésokat ledllitotta,
az ott él6 lakék szamara mdas dnkormanyzati bérlakas felajanldsaval kindl megoldast.

Onkormaényzati szempontbdl szintén nagy problémat jelent a H8s u. 15/a és b tarsashdz. A vegyes
tulajdonban 1év6 hazban az Onkormanyzat tébbségi tulajdonosként van jelen. 2018. december 31-én ezen
tarsashazban 202 db lakds és 8 db nem lakds céljara szolgald helyiség albetét voltaz Onkormanyzat
tulajdonaban.

Az épilet allapota jelent&sen és folyamatosan amortizalddik. A karbantartasi, javitdasi munkak elvégzését a
lakdk altal felhalmozédott kozos koltség tartozasok miatt megjelend forrashiany nem teszi lehetévé.
Mindezek hianyaban a HG8s utca 15/b épiletben lévs fligg6folyosod allapota balesetveszélyessé valt. A két
épliletben a megiiresedett és megiiresedd lakdsokat az Onkormanyzat a tovabbiakban nem hasznositja,
nem adja Ujbdl bérbe. Ezek a megliresedett lakdsok lefalazdsra, valamint lakdsallomanybdl torlésére
kertlnek.

K&banya legszegregaltabb terilete a H&s utca 15/a és b éplletegylttese és kozvetlen koérnyéke.
Halmozottan jelennek meg a munkanélkiliséggel, iskoldzatlansaggal, szegénységgel kapcsolatos problémak,
mint példaul:

- kozizemi szolgaltatdsok illegalis hasznalata,
drogterjesztés, -fogyasztas mar a fiatal korosztaly, akar gyermekkoruak esetében is,
jovékép hidanya, a tanulas presztizsének, becsiletének hianya,
él6skoddbk jelenléte (agyi poloska, csétany), a lakékornyezet, a lakdsok tisztantartasanak
elhanyagolasa.

A mindennapos, kiemelt rendéri jelenlét, rendéri intézkedések sem sziintették meg a droghasznalattal és
terjesztéssel kapcsolatos problémakat, igy mar nem csak a szegregdtum kozvetlen kozelében, hanem a
telept6l tavolabb fekvé teriiletek is problémésabba véltak. Az Onkorményzat részére a Kormany az aldatlan
allapotok felszdmoldsara 2,1 md Ft Osszeget biztositott tdmogatdsi szerz6dés alapjan, mely az ingatlan
kiGritésére haszndlhatd fel. Az 6nkormanyzati bérlakdssal rendelkezé bérl6k szamdara mas bérlemény
felajanlasa a lehetséges Iépés. A magantulajdonu lakasok tulajdonosaival az egyeztetések folyamatosak,
mely soran az Onkormdnyzat a lakasra vételi ajanlatot tesz, illetve &nkormanyzati bérlakasban hatarozott
idejd bérleti jogot ajanl fel. A telep rendezését 2019. év végéig kellene elvégezni, amely varhatéan nem tud
teljesilni teljes egészében.

A kébdnyai Kis-Pongrac lakotelep szocidlis varosrehabilitacidja befejez6dott. A projekt célja az volt, hogy az
Onkorményzat megallitsa a kedvez6tlen téarsadalmi folyamatokat a teriileten. Az eredmények az
aldbbiakban foglalhatdk dssze:

- alakdtelep és kornyezete tarsadalmi lecsuszdsdnak tendencidja megallt,

- a szegregacid veszélyének — beleértve a szegregalt lakdhely kialakuldasanak veszélyét is —
kitett lakdtelep megujult, igy egyértelmien kijelenthets, hogy mind tarsadalmi, gazdasagi,
kornyezeti, esélyegyenlfségi szempontbdl a szegregaltsag iranyaba hatd tényez6k és azok
negativ hatasai csokkentek, illetve megszlintek,

- a Pongric Kozosségi Haz létrehozasaval és annak akadalymentesitésével a kozosségi
egyuttéléshez, valamint a kulturdlis programokhoz valé egyenl6 esélyli hozzaférés
biztositotta valt.
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Osszességében elmondhatd, hogy a varosrehabilitacids projektnek kdszonhetéen elindult a fejlédés a
Pongrac telepen, a helyiek egyre aktivabb szerepet vdllalnak fel kornyezetiik, élethelyzetik javitasa
érdekében.

A Pongrac Kozosségi Hazban a foglalkoztatasi, képzési programok megvalésitasa sordn a hatranyos helyzetd
tarsadalmi csoportok igényei el6térbe keriltek. A kozosségi hazban aktiv tarsadalmi élet zajlik, amelybe
szervesen bekapcsolédnak a lakdtelepen mi(ikddd nevelési, oktatasi (Gyongyike Ovoda, Bem Jézsef
Altalanos Iskola) és szocialis intézmények (Pongrac Idések Klubja), valamint a keriiletben miikddé civil
szervezetek (Radar Ifjusagi Iroda).

A Pongrac Kozosségi Haz lassan 5 éves m(ikodése alatt szamos teriileten tortént valtozas, az itt dolgozok
folyamatos munkdval szerezték meg az itt él6k bizalmat. A tlrelem, a sok munka meghozta a vart
eredményt. A benti rendezvények elérték a maximum befogaddképesség hataradt, a vendégek az egyre
személyesebb (gyeikkel bizalommal fordulnak a munkatarsakhoz. Az itt dolgozdk igazi csapatmunkdban,
egymasra figyelve és épitve latjak el feladatukat annak érdekében, hogy az altaluk kitlizott cél — a helyi
kozOsség szolgalata — minél magasabb szinvonalon valdsuljon meg. Ezt segiti, hogy nem csak részvételre
invitadljak a helyieket, hanem mar a tervez6-, szervez6 folyamatba is bevonjak 6ket. Ennek egyik eredménye
a 2015-ben megalakult Pongrac Egyesiilet, akikkel egyittm(ikodve dolgozzak ki a programokat a kozosségi
igényeknek megfelel6en. A Pongrac Kozosségi Haz allandd programjai reagalnak a helyiek igényeire,
szlikségleteire. A f6 cél tovabbra is az, hogy a nyitvatartasi id6 alatt minden korosztaly megtaldlja a szdmara
leginkabb hasznos szolgaltatast, a legjobban kikapcsold és kozosségépité szabadidés programot. A
varosrehabilitadcié sordan megvaldsult fejlesztés, fizikdlis felljitasok mellett a Pongrac Kozosségi Haz
tevékenységével el6hivta, életre keltette az itt él6k ontudatat, bliszkeségét. Fontos attitlid ez ahhoz, hogy a
Pongrac telep ismét élhetd, vonzo lakdhellyé valjék.

A kozbs munkdnak koszonhetSen a korabbi kedvezStlen foglalkoztatdsi, képzettségi mutatdk javuld
tendencidt mutatnak. A lakételepen és kozelében é16 lakossdg életminGsége és életesélyei jobba valtak. A
lakételep ingatlanpiaci pozicidja javult, a lakdsok értékének novekedése varhato, igy a lakossag Gsszetétele
hosszabb tavon stabilizalédhat. A lakdtelep ismét vonzéva valt az ifju hazasok, egy gyerekes kisebb csaladok
szamara. A projekt keretében a lakdtelepen kiépilt egy Uj (helyi rend6rkapitanysagra bekotott) térfigyeld
kamerarendszer is, amely mind a blinmegel6zés, mind a biztonsag érzetének novelése révén hozzajarul az
esélyegyenl@ség biztositdsdhoz. A lakotelep zoldfelliletei megujultak, a bioldgiailag aktiv felllet aranya
novekszik, gyakorlatilag a teljes zoldfeliilet tekintetében 100%-os lett. A helyi lakossdg érezhet8en
érdekeltté valt a zoldfellilet gondozasaban, apoldsdban, egynyari virdgoskertek szezonalis (ltetésében,
gondozasaban.

A Barka munkatdarsainak tapasztalatai azt mutatjak, hogy az itt él6k vegyes érzelmekkel viszonyulnak a
rehabilitaciohoz. A kozvilagitas megujitdsa — bar nagyon fontos — nem éri el a helybeliek ingerkiiszobét,
viszont a lakételep és korilotte telepitett 6sszesen 12 térfigyelé kameraval kapcsolatban altalanosnak tiinik
a helyiek elégedetlensége, nem érzékelik a kamerdk jelenlétének pozitiv hatasait. A legtobb helybélit a
jatszoterek kialakitasa, kezelése, a parkoldsi helyzet és a Pongrdc utnal kdzterileten italozok tevékenysége,
valamint a szemetelés és a térfigyel6 kamerak kozhaszna foglalkoztatja. Pozitiv tapasztalat, hogy a
megujitott zoldteriiletek, padok, asztalok jé allapotdat altalanossagban sikeriilt ez idaig — immar két éven
keresztil — meg6rizni. Ez jorészt az itt él6k érdeme, de nem elhanyagolhaté a Kékert Kft. altal
foglalkoztatott k6zmunkdasok részmunkaidds kertészeti tevékenysége.

A csaladok rossz anyagi helyzetébdl, a sziil6k iskolazatlansagabdl, esetleges rossz példamutatasabdl ered6,
a gyermekek hatranyos helyzetének ellensilyozdsara, esélyegyenlGségilk megteremtése érdekében a
projektben a Barka az alabbi feladatokat latja el:
- a fejleszt6 foglakozasok a mai napig elérhet6ek a helyi lakosok szamara. Népszerd
klubfoglalkozas az Ugrdiskola-iskola el6készit6 szolgaltatas,
- az 6sztonz8 programok keretében megvaldsult kirdnduldasok — mas formaban — ma is
elérhet6k. A ,Barangolas” néven futd program célja a mozgas, az egészséges életvitel
el6segitése, lehetdség biztositasa a szabadidd egészséges eltoltésére,
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- elindult a tdra program, melynek keretén belill egyenl6re csak budapesti helyszineket
céloznak meg a szervez6k a 8-12 éves korosztaly részére. A célk6zonség pozitivan reagalt az
Uj kezdeményezésre, ezért a 2019. évben a program tovabbfejlesztésére torekednek,

- a ,Halak, Vizek Nadasok” program élménypedagdgiai alapokra épil. Fogadtatds pozitiv, a

gyermekek szeretik a jellemformdlé, természetkozeli sporttal — horgdszat — vald
ismerkedést. A program tovabbfejlesztése: a keriileti altaldnos iskoldak bevondsa a
programba,

- a telepen éI6 gyermekek iskolai kornyezetiikben, valamint a kozteriileteken s egynémely
csaladban (sajatos szubkulturdlis berendezkedésiik, alacsony szociokulturalis szintjiik miatt)
verbdlisan er8sen agressziv kozegben nevelkednek. Emlitett probléma kezelésére
beinditottak az , En vagyok az, aki nem jé...” csoportot. A csoportban vezetett beszélgetések
és jatékos feladatok soran ismertetik meg a gyermekeket az erGszakmentes, asszertiv
kommunikaciéval,

- a virtudlis forradalmat meglovagolva , Konzol-Kucké” néven kozos jatékra invitaljdk a
gyerekeket. Jaték-konzol tobb csaldadban is megtaldlhatd, a gyermekek ennek ellenére
szivesen vesznek részt a kozos tevékenységben. A kozOsségi térben szervezett program
nem a maganyos jatékra nyujt lehetéséget, hanem konszenzust, kompromisszumkészséget
var el.

A Pongrdc Kozosségi Haz munkatarsai a jov6ben szdmos készség- és képességfejleszté programot kivannak
inditani a telepen és annak kozelében él6 gyermekek, csaladok részére. Kiemelt feladatként tekintenek a
fiatal korosztalyra. Céljuk, hogy a gyermekek, fiatalok szamara lehetGségeket biztositsanak a hatranyok
leklizdésére, segitsék beilleszkedésiiket az G6ket korilvevd vildgba, segitsék sajat képességeik lehetd
legjobb, leghasznosabb fejlesztését. Ennek érdekében sok olyan foglalkozast terveznek, ahol az egyutt
toltott id6 és a kozosen teljesitendd feladat noveli a résztvevék felelGsségtudatat, kotetlen médon, mégis
hatékonyan kerilhetnek kézelebb a csapatmunka alapjaihoz. Megtanuljak az egyittm(ikddés fontossagat.
De cél, hogy a szlik kornyezetbdl kilépve megismerkedjenek a tdgabb vildggal is. Ennek érdekében a
klubfoglalkozdsok mellett havonta egyszer nagyobb kiranduldst tesznek Budapest teriiletén (Panik szoba,
Pal-volgyi barlangtura, Budai hegységben kiranduldsok). Kiemelt cél — a H6s utca fert6zottsége (drog) és
kozelsége miatt — a blinmegel6zés, a kabitdszerkérdés ,megvitatasa”. A gyermekek, fiatalok szamara
lehetdségeket kell adni hatranyaik lekiizdéséhez, biztositani kell a beilleszkedésiiket szolgdlé programokat,
emellett gondoskodni kell arrdl, hogy szabadidejliket személyiségiik, képességeik fejlesztésére fordithassak.
Egyre nagyobb kihivas ez a teriileten dolgozé szakemberek szamara, hiszen évrél-évre egyre nehezebb az
emlitett korosztalyt elérni, egyre nehezebb a motivaltsagukat felkelteni.

A Pongrac Kozosségi Haz nyitott minden kulturalis kezdeményezésre, valodi és kdlcsondsen hatékony
egyuttmiikodésre. Szolgdltatdsaikkal esélyt teremtenek a helyi lakossag részére a tanuldashoz, egészségik
megdbrzéséhez, illetve a kulturalt szabadidé eltdltéséhez

a) a telep/szegregatum mint lakdkornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, terlleti elhelyezkedése,
megkozelithet6sége, lakdsallomanyanak allapota, kdzmuellatottsaga, kdzszolgdltatasokhoz valé hozzaférés
lehetbségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzéi stb.)

A HG@s utca 15/a és b lakdéplletek és kornyezetik, valamint a Bihari Ut 8/c lakdépulet és kornyezete a
kerillet két legkritikusabb szegregatuma. Mindkét éplletegység belsGé korfolyosds épiilet, a H6s utcaban
jellemzGen egy szoba, komfort nélkili, félkomfortos lakdsokkal. A Bihari Uton egy korabbi projekt keretében
a lakasok komfortos fokozatlak és nagyobb alapteriletiiek lettek. Az itteni lakasallomany koézmdvel
ellatott, de a lakadsok allapota kevés kivétellel kritikusnak mondhatd. A HBs utcai épliletegytttesnél tobb
lakéndl utolérheté a kozlzemi tartozas, az illegalis dramvételezés. A szegregdtumok és kozvetlen
kornyezete elhanyagolt, piszkos. A tarsashdzkezelG az ott él6k altal okozott szemetet, hulladékot nem tudja
kezelni, a kozoskoltségtartozas ez sem teszi lehetGvé. Mindkét szegregdtumban élnek olyan csalddok, akik
az altaldnos tarsadalmi normakat elfogadjak, de a lakdékornyezet ezek betartasat nem fogadja el, igy ezek a
csaladok bezarkéznak, igy probaljak flggetleniteni magukat a szegregatumban a tobbség altal elfogadott
viselkedéstél.
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A HGs utca 15/a és b, valamint a Bihari Ut 8/c lakoéplletekrdl a HEP 3.5 pontja részletesen tajékoztat.

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl fébb jellemzéi (pl.
életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek aranya stb.)

A HEP 3.5 pontjaban, valamint a 3.5 a) bemutatott két szegregdtum - HGs utca 15/a és b, Bihari Ut 8/c - a
kerllet szempontjabdl legnehezebben kezelhet6 teriilet. Bar a két szegregatum a kerllet kilénb6zd
pontjain helyezkedik el mégis hasonlé problémakkal kiizd. Mindkét teriileten magas a hatranyos helyzetd
és halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek szama. A sziil6k sok esetben munkanélkiliek, az altalanos
tarsadalmi elvarasok ezekben a lakdkozosségekben nem érvényesiilnek. Alkohol és drogfogyasztas mindkét
terlleten jellemzd. Nincsen szil6i elvaras a tanuldsra, magas a lednyanyak, fiatalkord anyak szama.

c) szegregacidval veszélyeztetett teriletek, a lakossag terileti atrendez6désének folyamatai

A HGs utcai, és a Bihari Uti szegregatum megsziintetése folyamatosan zajlik. A H8s utca 15/a és b épuletek
esetében a tervezett kilirités vélhet6en nem valdsul meg 2019 végére, a Bihari Ut 8/c esetében a bérleti
jogviszonyok megsz(inésétdl fligg az épilettomb kilritése. Kiemelten fontos a két szegregatumban él6k
folyamatos gondozdsa, valamint az el6gondozdsuk annak érdekében, hogy az Uj lakékdrnyezetbe vald
koltdzés soran a beilleszkedésiik zokkenémentes legyen.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés

31. tablazat — Kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
(TEIR adatbézisbol)

Ev Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
2012 2174
2013 1305
2014 1321
2015 1416
2016 1331
2017 1308
2018 1316
2019 1307

Kozgydgyellatottak szama (f8)

2500
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Ez az adat az egészségligyi ellatas egyik fontos mutatdja, amely esélyegyenlGségi szempontbdl jelentds. A
kozgyogyellatds a szocidlisan raszorult személy részére — az egészségi allapot meglrzéséhez és
helyreallitdsdhoz — gydgyszerkoltségek viseléséhez kapcsolddd kiaddsok kompenzalasat célzé hozzajarulas.
Két jogcimen kaphat valaki kozgydgyellatdsi igazolvanyt: 1. alanyi jogon, 2. normativ alapon. A tablazatbdl
lathatd, hogy 2013-ban kozel negyedére esett vissza, azdta azonban folyamatosan emelkedik az ellatasban
részesilék szama.

40



32. tablazat — Apolasi dijban részesitettek szama
(TEIR adatbazisbdl)

Ev | Apolasi dijban részesitettek szama

2012 16 267

2013 193

2014 226

2015 80

2016 260

2017 275

2018 278

2019 160

Apolasi dijban részesiilék szama (f6)
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16 000
14000 -
12 000 -
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Az apolasi dij a tartésan gondozasra szoruld személy otthoni apoldsat elldté nagykoru hozzatartozé részére
biztositott anyagi hozzajarulas. Apolasi dijra jogosult a hozzatartozd, ha &llandd és tartés gondozésra
szoruld, sulyosan fogyatékos (életkorra tekintet nélkil), vagy tartdsan beteg 18 év alatti gyermek
gondozdsat, dpolasat végzi. Az Szt. mddositasa kovetkeztében az dpolasi dijjal, az alanyi és a normativ
kozgyodgyellatassal kapcsolatos hataskorok a jarasi hivatalokhoz keriiltek at.

Az Szt. tovabbi mddositdsa 2015. marcius 1-jétél megsziintette a méltanyossagi kozgyogyellatast, viszont
lehetdséget teremtett arra, hogy az Onkormanyzatok a gydgyszerkiaddsokhoz vald hozzajaruldasként
telepiitési tdmogatast nyujtsanak.

A gyodgyszerkiadasok viseléséhez kapcsolddd teleplilési tamogatds a bevezetése 6ta egyre népszeriibb a
keriletben. Elsésorban az alacsony jovedelemmel rendelkez8, id6s6d6 korosztdly részére jelent problémat
a havonta sziikséges gyodgyszerek kivaltasa. Az Onkormanyzat gydgyszertdmogatdsanak 6sszege 5000 Ft,
kozgyogyellatasi igazolvannyal nem rendelkez6k részére a haziorvos vagy a gyogykezelést végzé mas orvos
altal kidllitott igazolas szerint havi rendszeres gydgyszerkoltség 70%-a, legfeljebb 10 000 Ft. A megallapitott
tdmogatast egy éven keresztiil, havonta folyésitja az Onkormanyzat a jogosult részére.

33. tablazat — A gydgyszertdmogatas statisztikdja

Ev Gyégyszertérrjogatést,)an részesulé Py AT e Beee
csaladok szama
2015 359 12 903 eFt
2016 600 49 466 eFt
2017 645 63 590 eFt
2018 655 64 576 eFt

A Bdrka tapasztalati azt mutatjdk, hogy egyre tobb a napi megélhetési gonddal kiizd6 csaldad. A
bizonytalansdg, az alapsziikségletek hianya fokozott agresszidt, depressziv allapotot idéz el6. Megnétt a
pszichés, a kapcsolati problémakkal jelentkez6 kliensek szama. Gyakori, hogy tobb problémaval jelentkezik
egy-egy csalad, melyeknek megolddsa megkdveteli a rendszerszemlélet(i csaladgondozast, és mas szocialis
intézményekkel vald szoros egylittmikodést.

34. tablazat — A Barka Csalad-és Gyermekjoléti Szolgdlat csaladgondozéi statisztikaja:
2017
Csaladok szama 929
Uj esetek szama 845

41



2017
Lezart esetek/csaldd szam -
Kornyezettanulmanyok szama 713
Csaladok szama, melyekben védelembe vett gyermek van (eseti gondoksag) -
Pszicholdgiai tanacsadas 50
Jogi tandcsadas 386
Tanulasfejlesztés -
Csaladlatogatas 2341
Intézménylatogatds 153
Terepgyakorlatos hallgatok szama 6

35. tabldzat — A Barka Csalad-és Gyermekjoléti Szolgdlat statisztikai adatai:

2017
bejové forgalom kimend forgalom
Kliensforgalom 15551 0
Csaladlatogatas 0 2341
Intézménylatogatds 0 153

36. tablazat — A Barka Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat igénybe vevSk probléma korei:

2017
Eletviteli 250
Csaladi, kapcsolati problémak 290
Lelki-, mentalis a4
Gyermeknevelési 452
Anyagi 380
Foglalkoztatassal kapcsolatos 95
Egészségkarosodas kovetkezménye 42
Ugyintézéshez segitségkérés 46
Informacio kérés 26
Jogi probléma 386
Egyéb 65
Osszesen: 2076

A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatasok igénybevétele dnkéntes és az ellatast igénylg, illetve
torvényes képviselGje szdébeli vagy irdsbeli kérelmére, inditvanyara torténik. Az alapszolgdltatast nyudjté
intézményeket a szordlapokon, az interneten, illetve a médiumokon keresztil ismerhetik meg.

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatdshoz vald hozzaférés

Az igénybe vehetd alapszolgaltatasi formakrdl a kbvetkezs tarsintézmények nydjthatnak felvilagositast:

Barka,

Ideggondozd,

Bajcsy-Zsilinszky Kérhaz és Rendel8intézet,
civil szervezetek,

atmeneti elhelyezést nyujté intézmények.

A nappali ellatast biztositd intézmény

az ellatdst igénybe vevék részére, szocialis, egészségi, mentadlis dllapotuknak megfelel6 napi
életritmust biztositd szolgdltatast nyuijt,

a helyi igényeknek megfelel6 kozosségi programokat szervez, valamint helyet biztosit a
kozbsségi szervezésli programoknak, csoportoknak,

biztositja, hogy a szolgaltatds nyitott formaban, az ellatotti kor és a lakossag altal egyarant

elérheté médon és formaban mikodjon.

A nappali ellatas szolgdltatasai kilonosen:

igény szerint meleg étel biztositasa,

szabadidGs programok szervezése,

szlikség szerint az egészségligyi alapellatas megszervezése, a szakellatashoz valé hozzdajutas
el6segitése,

hivatalos tgyek intézése,

munkavégzés lehetGségének szervezése,
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- életvitelre vonatkozd tandcsadas, életvezetés segitése,
- specidlis 6nszervez6d6 csoportok tamogatdsa, szervezésének segitése,
- mentdlis gondozas.

A hazi segitségnyljtds sordn az ellatdst igénybe vevs fizikai, mentdlis, szocidlis szlikséglete sajat
kornyezetében, életkordnak, élethelyzetének és egészségi dllapotanak megfelel6en, meglévd
képességeinek fenntartasaval, felhasznalasaval, fejlesztésével biztosithatd.

A hazi segitségnyujtdssal kapcsolatos részletes informacidk a HEP 6.3 a) fejezetében talalhatok.

Budapest Févaros X. keriletében jelenleg 38 felndtt haziorvosi és 14 hazi gyermekorvosi praxis latja el a
lakossdgot. Egy felnGtt haziorvosi praxis jelenleg is kdzalkalmazotti formaban m(ikodik. Az ellatottak a
korzetekrdl, a kdrzetekhez tartozo ellatasi teriiletrdl a haziorvosi rendelékben, valamint az Onkormanyzat
honlapjarél kaphatnak informaciét.

37. tablazat — Az orvosi ellatasra vonatkozo statisztikai adatok:

Ev Felnéttek és gyermekek részére Csak felnGttek részére szervezett | A hazi gyermekorvosok altal ellatott
szervezett haziorvosi szolgalatok szama haziorvosi szolgaltatasok szama szolgélatok szama

2012 62 46 16
2013 60 46 14
2014 59 45 14
2015 59 45 14
2016 59 45 14
2017 59 45 14
2018 59 45 14

Az orvosi rendelGk felujitasaval, akadalymentesitésével kapcsolatos informaciék a HEP 7.3 fejezet a)
pontjaban taldlhaték.

A Képvisel6-testilet dontése értelmében a feln6tt lakossadg ligyeleti ellatasat feladat-elldtasi szerz6dés
alapjan az Inter-Ambulance Zartkorlien Mkodd Részvénytarsasag latja el hétf6tél vasarnapig 24 éraban, 2
orvossal. A gyerekligyeleti ellatast a Heim Pal Gyermekkdrhdz 12 éraban 20:00 6ratdl 08:00 draig biztositja.

A keriiletben a fogdszati ellatast 12 feln6tt- és 4 gyermekfogorvos latja el. A Barka a fogorvosi ellatas teljes
kor( biztositdsa érdekében Fogdszati Rontgen és Dento-alveolaris sebészeti (szajsebészeti) ellatast is
biztosit. A szajsebészeti ellatas jelenleg heti 60 éraban mUikodik 2 f6 szdjsebész részvételével.

Az alapfoku és kozépfoku oktatdsi intézményekben az iskolavéd6né sziri a fejtetvességet, amit
negyedévente jelent a BFKH X. Kerileti Hivatala Népegészségligyi Osztalydnak (a tovabbiakban:
Népegészségligyi Osztaly). A fejtetvesség kezelése a gondvisel6 feladata, azonban kérés esetén a
Népegészségligyi Osztaly téritésmentesen biztositja a fejtetliirtd szert. A fejtetvesség ardnya a negyedéves
véddénéi jelentések alapjan az évodakban 1,2%, az altaldnos iskoldkban 4,7%, azaz az el6z6 évekhez mérten
a Népegészségligyi Osztdly a fejtetvesség mértékében csokkenést tapasztalt. A visszatéré fert6zések mindig
a csalad szerepének fontossagara vilagitanak ra. Amennyiben a csalad egylttm{kodd, a tetdirtas madjanak
megtanitasaval, a folyamatos figyelemmel kiséréssel és a kapcsolattartassal meg lehet sziintetni a
tetvességet.

A Népegészségligyi Osztdly tdjékoztatdsdbol kideril, hogy az el6z6 évekhez hasonléan a legnagyobb
problémat valtozatlanul az 4gyi poloska fert6z6ttség névekedése jelentette. 2016-ban kiszélesedett a kor,
és mar nem csak a tizemeletes panelhdzakbdl, és a hajléktalan szallékrél, hanem a négyszintes épuletekbdl
is érkezett a Népegészségligyi Osztalyhoz panaszbejelentés. A megsziintetés a felligyel6k részérdl rendkivil
sok szervez6 munkat, a lakdktol pedig igen nagy anyagi dldozatot igényel.

A hajléktalan ellatas keretében 649 {6 ellatasara van lehet&ség. Krizis id6szakban a féréhelyek 160 fével
bévithet6ek. 2016 év soran az dtmeneti szalldk éjjeli menedékhellyé alakultak at (Banya u. 37, Jaszberényi
ut, Granatos u. 2). A Maglddi ut 143. szam alatti telephelyen Baptista Szolgaltaté Centrumot alakitottak ki,
ahol népkonyhat is Uzemeltetnek, tovabba Uj kozfoglalkozdsi programokat vezettek be (fodraszat,
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fafeldolgozd (zem). Fontos kiemelni, hogy valamennyi szalléon elvégezték a legsziikségesebb felujitasi
munkalatokat (tisztasagi festés, burkolatpdtlas/csere). Budapesti Moddszertani Szocidlis Kdzpont és
Intézményei (a tovabbiakban: BMSZKI) az EI&d u. 9. alatti telephelyen a droghaszndldk részére létrehoztak
egy védett részleget 15 férShellyel, amelyet 25 fével tudnak béviteni. Az EU-s program keretében 2017.
januar 1-t6l a Hajléktalanokért Kozalapitvany bonyolitasaval biztositotta valt a meleg vacsora az éjjeli
menedékhelyeken (Jaszberényi Gt 47/E, Granatos u. 2.) és a BMSZKI intézményében, ahol ennek a célnak
aldrendelve 0j mikrohullamu sitéket, és hitéket is beszereztek. Délben a meleg ételt a Baptista
Szeretetszolgalat biztositja és szallitja ki hGtarté edényekben a keriletliinkben 1évé nappali melegedékbe.

A K6rosi helyet biztosit kerileti, egészségmegGrzéssel, egészséggel foglalkozd civil szervezeteknek is, mint
példaul a
- Kébdnyai Kécsont Klub: Onsegit6 csoport, amely a klub tagjainak igyekszik tdmogatast
nydjtani kozos kiranduldsok és mas programok altal. K6banya feln6tt és ifju lakosainak
korében felvildgositd, oktatd munkat végez, tdjékoztatja az érdeklédbket a csontritkulas és
a reuma tlneteir6l, okairdél, megel6zésér6l és gydgyitdsardl. Kiemelten foglalkozik a
mozgds, a helyes tapldlkozas és a lelki egyensuly fontossdgdval. A K6banyai Csontritkuldsos
és Mozgdsszervi Betegek Klubja az Oszteopordzis Betegek Magyarorszagi Egyesiletének X.
kertleti klubja.
- Ko6bdnyai Cukorbetegek Klubja: a klub célkitlizése a cukorbetegek tdjékoztatdsa,
életmaodbeli tanacsadas, vércukorszint mérés, kozos programok szervezése.
- Stroke Betegek Klubja: a klub elsGdleges célja tisztazni és tudatositani a stroke-on
atesettekben, hogy mit is jelent a betegségiik, milyen rizikdfaktorok vannak, hogyan lehet
ezeket elkerilni, megel6zni az Ujabb megbetegedést.

b) prevencios és szlir6programokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelez6 szlirésekhez) vald
hozzaférés

Népegészségligyi szlirGvizsgdlat keretében emldszlrésre jogosultak a 45-65 év kozotti n6k kétévente,
méhnyakrak szlirésre jogosultak a 25-65 év kozotti n6k 3 évente. A szlirés szervezését a Népegészségiigyi
FGosztaly keretében dolgozd szlrési koordinatorok végzik. Névre szo6lé meghivot kildenek az érintett
személyeknek, mely tartalmazza a szlrés helyét és idejét. A méhnyakrak szlrésen résztvev6k szamardl,
annak eredményérGl nem érkezik visszajelzés a Népegészségligyi FGosztaly felé. A Népegészségligyi
FSéosztaly a mellrakszlréssel kapcsolatban tajékoztatd jellegli adatokat kild a Népegészségligyi Osztdly
részére a mellrakszlrésen részt vettek szamardl. A rendelkezésre allé adatok nem teriiletalaptak. Becslés
alapjan a X. keriletben 2012-ben 1150 6, 2016-ban 960 f6, 2017-ben 1752 f6 vett részt szlrbévizsgalaton.
Feltételezhetd, hogy tobb személy részesilt eml&szirésben, akik beutaléval, vagy magdnrendelésen, mas
helyszinen vették igénybe a vizsgdlatot. A sz(irGvizsgdlatra csak azok kapnak meghivot a korosztalybdl, akik
két éven belll nem voltak vizsgdlva. Tapasztalat szerint a lakosok tobb mint fele beutaléval megy el
valahova; és bar 6k ilyen mdédon 100%-os egylittm(koddk, a szlirési rendszer velliik nem taldlkozik, annak
ellenére, hogy eml6rakszlirésben részt vesznek.

A Népegészségligyi Osztaly fontos feladatdnak tekinti a prevencidt, egészségfejlesztést. Oktatasi
intézményekben, lakossdg szamadara szervezett egészségnapokon, idds otthonokban, nappali klubokban
kozvetlendl tudja fejleszteni az emberek egészséges életvitellel kapcsolatos ismereteit. Rendszeresen részt
vesz a helyi Kabitészerligyi Egyeztet6 Forum (lésein. Nevelési, oktatasi intézmények kozil elsGsorban az
Ovodakat latogatjak. A témavdlasztas az dvoda és a gyermekek igényeihez igazodik, elsGsorban egészséges
tapldlkozassal, személyi higiéniaval, szajhigiéniaval foglalkoznak.

Az iskolak részér6l nem tortént megkeresés a keriileti Népegészségiigyi Osztalya felé egészségfejlesztéssel
kapcsolatban, ezért 2017-ben irasban felvették a kapcsolatot a Kelet-Pesti Tankerileti Kézponttal (a
tovabbiakban: Kelet-pesti Tankerilet), és tajékoztatast kildtek arrdl, mely teriileteken tudnak segiteni az
oktatdsi intézményeknek, hogy elGsegitsék a gyermekek szélsGségtGl mentes, harmonikus testi-lelki,
egészséges fejl6dését. A tudatos taplalkozasrdl, a személyi higiéniardl, a mozgas sziikségességérdl, valamint
a kulturdlt alkoholfogyasztasrdl, illetve az alkohol artalmairdl sz616 el6adasokat tandérak keretében tartanak
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meg. A tematika megvalasztasahdz elengedhetetlenil sziikséges az iskolaktdl érkezé kérés, jelzés, igy a
tanulékat leginkdbb érdekld, aktualis programot tudnanak biztositani.

A kébdnyai idésklubokban el6adasokkal segitették a keriiletben él6 szépkoruak egészség-magatartasanak
fejlesztését, figyelembe véve életkori, életviteli sajatossagaikat. 2014-ben minddsszesen egy el6adas volt,
2015-ben mar 12, 2016-ban 15, 2017-ben az el6adasok szama visszaesett négyre.

A Népegészségligyi Osztdly egészségfejlesztéssel kapcsolatos tevékenysége évrél évre novekszik. A 2014-es
évben minddsszesen harom egészségfejlesztéssel kapcsolatos esemény valdsult meg. 2015-ben mar husz
ilyen esemény volt, és a 2016. évben mar 31 eseményre vartdk a latogatdkat a szervezék. A 2017. évben 28
rendezvényt szerveztek a kerilet lakoi részére.

A K6banyai Egyesitett Bolcs6dék kiemelt hangsulyt fektet a prevenciéra, ezeket a HEP 4.3 fejezete mutatja
be.

c) fejleszt és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

A Bajcsy-Zsilinszky Korhdz és RendelGintézet Kardioldgiai Rehabilitacids Osztalydn és Ambulancidjan zajlik a
kertlet iszkémias szivbetegeinek, szivinfarktust, koszoruér tagitast, szivm(itétet kidllott, szivelégtelen idds
betegeinek fekvé és ambulans rehabilitacidja.

Az osztdlyon évente kb. 800 beteget kezelnek, akiknek kozel fele szivm(itét utdn érkezik az osztalyra.
Emellett a betegek egy része ismételt rehabilitacids kezelésen vesz részt. Az osztdly 3-as progresszivitasi
szinten, a legmagasabb I/A. finanszirozasi osztalyba soroltan mikodik, valamint akkreditacioval rendelkezik
a Semmelweis Orvostudomanyi Egyetem szakorvos képzésére. Dr. Pader Katalin osztdlyvezet6 f6orvos
mellett Dr. Seress Judit is rendelkezik kardiolégus és kardioldgiai rehabilitaciés szakvizsgaval. A
rehabilitaciot megfelel6 szamu gydgytornasz, dietetikus, pszicholdégus segiti, a szakdpoldk tekintetében
mutatkozik hidny, és nagyobb fluktudcid. Az osztdly sikerét és eredményességét az 1% alatti haldlozas
mellett a visszatéré betegek nagy szama, a kiterjedt jo szakmai kapcsolatok mellett az is jelzi, hogy 2016.
szeptemberétdl Dr. Pader Katalin tolti be a Magyar Kardiovaszkularis Rehabilitacids Tarsasag elnoki tisztét.

Mozgdsszervi Rehabilitaciéos Osztdly a Bajcsy-Zsilinszky Kérhdz Koérosi Csoma Sandor Uti telephelyén
m(ikodik, 42 aggyal, vegyes profillal. Tevékenységi korében rehabilitaciéra kerilnek a cerebrovascularis
laesion atesettek, az obliterativ érbetegségben szenveddk, ill. emiatt amputdltak, a posttraumas esetek
(leggyakrabban csip6tdji torottek, also- vagy fels6 végtagok torései, csigolyatorés utani allapotok), sulyos
mozgaskorlatozottsaggal jaré reumatoldgiai betegségben szenvedGk, endoprotézis mltéten atesettek,
organikus neurolégiai kdrképekben szenvedSk. A mozgasszervi rehabilitdcidé teammunkdban torténik,
melynek tagjai: mozgasszervi rehabilitacids szakorvos, szakdpold, gydgytornasz, gydgymasszGr, terapeuta,
fizikoterdpias szakasszisztens, pszicholdgus, logopédus, dietetikus, ortopéd m(iszerész, ortopéd cipész.

Rehabilitacids Szakambulancia feladata a rehabilitacidra valé alkalmassag eldontése, visszarendelt betegek
hosszu tavu kovetése, gondozdasa, gydgyaszati segédeszkozzel torténd ellatdsa valamint tanacsadas.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetést a jelenleg hatdlyos, a kozétkeztetésre vonatkozd tdplalkozds-egészségiigyi elGirasokrol
sz6l6 37/2014. (IV.30.) EMMI rendelet alapjan végzik. A kdzétkeztetés ellenérzését a Népegészségiigyi
Osztaly foganatositja, figyelemmel a kozétkeztetést végz6 cégek, partnerek esetében a rendeletben
megfogalmazott elvardsok betartdsdra. Az Onkormanyzat &ltal fenntartott bolcsédei, dvodai, &ltaldnos
iskolai, kozépiskolai kozétkeztetést az Egyesitett BolcsGdék és a Pensio MinGségi Kozétkeztetés Kft. végzi. Az
altaluk tGzemeltetett 6sszes f6z6konyhat a Népegészségligyi Osztdly éves munkaterv szerint ellenGrzi. A
talaldkonyhak ellenérzésénél a 70-80%-os lefedettség a cél. Az ellendrzés kiterjed a személyi higiéniara, az
altalanos takaritottsagi allapotra, a kartevék jelenlétére, a dohanyzas szabalyozasara, végil kiemelten a
taplalkozas-egészségligyi ellenbrzésre. A taplalkozas-egészségiigyi ellenérzés keretében a helyszinen az
étlap formajat, tartalmi elemeit, a talaldsi Utmutatdt, az ételkisér6 dokumentumokat nyomon
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kovethet6ségi szempontbdl, a dolgozdk végzettségét (dietetikus, diétas szakdcs stb.) vizsgaljak. Minden
évben végeznek tadpanyagszamitast az adott f6z6konyha anyagkiszabata alapjan, valamint mintat vesznek
laboratériumi kémiai vizsgalatra. A vizsgdlatok eredményérél a kozétkeztetést végz6t minden esetben
tajékoztatjak.

Az 6nkormanyzati fenntartasu intézményeket elldtdé kozétkeztetSk vizsgdlataval kapcsolatos adatokat a
kovetkez6 tablazat mutatja be.

38. tablazat — Ellenérzési adatok:

Konyha Ev Ellen6rzés szama | Tdpanyagszamitas ellenGrzése Mintdzas Intézkedés

2014 1 igen igen

Pensio 2015 1 igen igen

fé6z6konyha 2016 1 igen igen
2017 8 igen
2014 9 egy helyen nem

BolcsGde 2015 9 egy helyen nem

f6z6konyha 2016 9 egy helyen igen figyelmeztets végzés
2017 9 egy helyen nem -
2014 28 (32-bdl) egy helyen nem
2015 24 (32-bél) egy helyen nem
2016 26 (32-bdl) egy helyen nem

Ovodai, iskolai | 2017 32 két helyen egy

talalék 2104 12 (19-bél) nem nem
2015 16 (19-bél) nem nem -
2016 15 (19-bdl) két helyen igen | két figyelmeztets végzés
2017 12 igen - -

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

2015. junius 1-jét6l a K6banyai Kocsis Sandor Sportkdzpont (a tovabbiakban: Sportkdzpont) a Motv., az
Nkntv., az Onkormanyzat sporttal kapcsolatos feladatairdl sz6l6 18/2012. (IV. 23.) 6nkormanyzati rendelete
és a 2016-ban megalkotott 2016-2019 Sportkoncepcié alapjan latja el feladatat a sportprogramokhoz valé
hozzaférés teriletén. Az emlitett dokumentumok egyértelmlen hangsulyozzak, hogy a sport mindenkié és
a rendezvények mindenki szdmara nyitottak.

A gyermekek részére biztositott sportolasi lehetGségekrél a HEP 4.1 fejezete tajékoztat részletesen.

Az egyesiiletek 3altal a Kdébanyai Sportszovetség részére megkildott rendezvények megtalalhatdk
a www.kobanyaisportszovetseg.hu oldalon. A lakossagot érinté szabadidGs sportoldsi lehet&ségekrdl az
Onkormanyzat a www.kobanya.hu honlapon és a Kébanyai Hirek, valamint Facebook oldalan értesiti az
érdekl6d6ket. A sportprogramokrol, keriileti sportélettel kapcsolatos tudnivaldkrél a Sportkdzpont
honlapjan (www.kobanyasport.hu) és Facebook oldalan talalnak informaciét az érdekl&dék.

A K6bdanyaért Egyesiilet 2016 évtél kiemelt sportegyesiiletként koltségvetési tdmogatasban részesiil, mivel
ebben az egyesiiletben nagy szamu nagycsalados és hatranyos helyzet( gyermeket foglalkoztatnak. A nehéz
sorsu gyerekeknek az Egyesiilet szamos kedvezményt biztosit az edzéseken valéd részvételhez és a
versenyeztetéshez.

Az Onkormanyzat kiemelt figyelmet fordit a lakossag dnszervez6d6 sportoldsanak megalapozéséra, és a
nehéz szocidlis helyzetben él6k ingyenes sportolasi lehetéségeinek bdvitésére. Ezt mutatja, hogy 2014.
november 28-an ataddasra keriilt az Ohegy parkban kialakitott futékoér, valamint kialakitdsra keriilt négy
sajat testsulyos edzésre lehetGséget biztositd sportpalya, valamint hat kiltéri fitneszpalya. Jelenleg a
kerillet 30 pontjan 6 sajat testsulyos edz6park, 10 fitnesz park, 10 pingpongasztal, kosarlabda- és minifoci
palyak, illetve sakk asztalok allnak rendelkezésre. A Sportliget fejlesztése soran a lakossagi téritésmentesen
igénybe vehetd sportolasi lehetéségek szama tovabb névekszik.
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f) személyes gondoskodast nyujtod szocialis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés

A Barka Lélek-Pontja 30 f6 elhelyezését tudja téritésmentesen biztositani. Az ellatds megszervezése soran
kiemelkedd figyelmet forditanak az igénybe vevé személyek alapvet6 jogaira, emberi méltdsagara,
személyes szikségletére. Az atmeneti szallds bentlakdsos intézményként napi huszonnégy drdban
folyamatosan mikodik, gondozasi tevékenységét 08:00-22:00 6ra kozott 1atja el és 22:00-08:00 6ra kozott
zavartalan pihenést biztosit a lakdknak. A Barka Lélek-Pontjanak szolgaltatasat barmely hajléktalan személy
igénybe veheti, ide nem értve a krizis esetén nyuljtott szolgdltatasokat, azonban csak a kébanyai illet6ség
hajléktalan személyek Iéphetnek tovdbb bérlakdsba.

A K6banyai Szivarvany Nonprofit Kft. (a tovabbiakban: Szivarvany Kft.) is részt vesz a kerleti szocidlis
szolgaltatdsok minél szélesebb korl biztositdsaban. A szocidlis alapszolgdltatasok megszervezésével az
dllam és az Onkormdnyzat segitséget nyljt a szocidlisan raszoruldk részére sajat otthonukban és
lakékornyezetiikben 6nalléd életviteliik fenntartasaban, valamint egészségi dllapotukbdl, mentalis
allapotukbdl vagy mas okbdl szarmazé problémadik megolddsaban. Ezek:
- Etkeztetés
Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan rdszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérdl gondoskodnak, akik azt 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk,
pszichiatriai betegségiik, szenvedélybetegségiik miatt. Az étkeztetést a lakossag sziikségleteinek
megfelelGen az étel kiszolgdlasaval egyidejl helyben fogyasztdssal, elvitelének lehetGvé tételével,
igény esetén munkaszineti és pihenGnapon is biztositjdk sajat f6z6konyhardl. Ha az étkezésben
részestlé személy egészségi allapota indokolja, a haziorvos, kezel6orvos javaslatara az ellatast
igénybe vevl részére diétas étkeztetést nyujtanak.
- Nappali ellatas: Id6sek Klubja
A nappali elladtas keretében elsGsorban a sajat otthonukban él5, tizennyolcadik életéviket
betoltott, egészségi allapotuk vagy idGs koruk miatt szocidlis és mentalis tdmogatasra szoruld,
onmaguk elldtasara részben képes személyek részére biztositanak lehet6séget a napkdzbeni
tartdzkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére. Az
Id&sek Klubja rendelkezik:
- a kozosségi egylttlétre alkalmas multifunkciondlis helyiségekkel, ahol foglalkozasokat,
programokat tartanak,
- a pihenésre, a személyi tisztdlkodasra, a személyes ruhazat tisztitdsara, az étel
melegitésére, talaldsara és elfogyasztasdra szolgald helyiségekkel.

Az Id8sek Klubjanak szolgaltatasai:
szabadid6s programok szervezése,
- szikség szerint egészségligyi alapellatas megszervezése, a szakellatasokhoz valé hozzajutas
segitése,
- hivatalos Ggyek intézésének segitése,
- munkavégzés lehetGségének szervezése,
- életvitelre vonatkozd tandcsadds, életvezetés segitése,
- specidlis 6nszervez6d6 csoportok tamogatdsa, miikodésének, szervezésének segitése.
- Nappali ellatas:
A demens személyek nappali elladtdsa sordn az orvosszakért6i szerv vagy a
Pszichiatriai/Neuroldgiai Szakkollégium altal befogadott demencia centrum vagy pszichiater,
neurolégus, geriater szakorvos demencia kdrképet megallapité szakvéleményével rendelkezé
személyeket latja el.

Szakositott ellatasi formakrdl akkor beszéliink, ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocidlis
helyzetik miatt a raszorult személyekrdl az alapszolgdltatasok keretében nem lehet gondoskodni.

Apolast, gondozast nyujté intézmény: Id6sek Otthona
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Az 6nmaguk ellatdsara nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes személyek napi legaldbb haromszori
étkeztetésérdl, sziikség szerint ruhdazattal, illetve textilidval vald ellatasardl, mentalis gondozdsardl, a kilon
jogszabalyban meghatdrozott egészségiigyi ellatasardl, valamint lakhatasardél (a tovabbiakban: teljes kord
ellatds) az dpolast, gondozast nyujtd intézményben gondoskodnak, feltéve, hogy ellatdsuk mas médon nem
oldhaté meg. Az id6sek otthondban a jogszabalyban meghatdrozott gondozasi sziikséglettel rendelkezé, de
rendszeres fekvGbeteg-gydgyintézeti kezelést nem igényl6, az Oregségi nyugdijkorhatdrt betoltott
személyeket |atjak el. Ellatasi terilete: Magyarorszag kozigazgatasi teriilete.

Atmeneti elhelyezést nyujté intézmény: Idéskortak Gondozdhaza

Az atmeneti elhelyezést nyujtd intézményben ideiglenes jelleggel legfeljebb egyévi id6tartamra teljes kord
ellatast biztositanak, mely az datmeneti elhelyezés kiilonds méltanylast érdemlé esetben az intézmény
orvosa szakvéleményének figyelembevételével egy alkalommal, egy évvel meghosszabbithatja. Az id6sek
gondozdéhdazaba azok az id6skoruak, valamint azok a 18. életéviiket betdltott beteg személyek vehet6k fel,
akik 6nmagukrdl betegségik miatt vagy mas okbdl otthonukban idGlegesen nem képesek gondoskodni.
Ellatasi terilete: Budapest kozigazgatasi teriilete.

Az ld6sek Otthondban és az Id6skoruak Gondozdhazaban a szolgaltatast igénybe vevbk részére teljes korl
elldtast biztositanak. Az étkezést a bentlakdk életkori sajatossagainak, valamint az egészséges taplalkozas
kovetelményeinek megfelel6en nyujtjak, a szocialis étkeztetésre vonatkozd szabalyok figyelembevételével.
Az intézmény sajat f6z6konyhdaval rendelkezik, a lakdk részére napi Otszori étkezést, ha a lakd egészségi
allapota indokolja az orvos altal elGirt diétas étkeztetést biztositanak. A fekv6betegek, demensek elldtasa
soran gondoskodnak a rendszeres folyadékbevitelrSl. Az intézmény lakdi sajat ruhdzatukat viselik, az
agynemlit és az 4gyhuzatot az intézmény biztositja. Ha a lakd megfelel6 mennyiségli és minGségl sajat
ruhazattal nem rendelkezik, a teljes kor( ellatds részeként legaldbb harom valtas fehérnemdit és haléruhat,
valamint az évszaknak megfelel6 legalabb két valtas felsé ruhdzatot és utcai cipét — sziikség szerinti mas
labbelit — biztositanak. A ruhdazat tisztitasardl és javitasardél az intézmény mosoddja gondoskodik.

Az apolas, gondozas soran a lakdk egészségének, képességeinek meglrzésére és fejlesztésére torekszenek.
Folyamatos rehabilitacidval a gyengllé egészség okozta képességcsokkenést igyekeznek helyreallitani. Az
apold-, gondozé team tagjai a lakdk szikségleteinek, a szakképzettségiiknek, a hatdlyos jogszabalyi
el6irdsoknak és az etikai normaknak megfelelGen végzik feladataikat.
Az egészségligyi ellatas keretében gondoskodnak az igénybe vevé

- egészségmeglrzését szolgald felvilagositasardl,

- orvosi ellatdsardl az elGirt éraszamban,

- sziikség szerinti alapapoldsardl (szakapolasi tevékenységek kivételével), ennek kérében

kilénosen

a személyi higiénia biztositasardl,
a gyogyszerezésrél,
az étkezésben, a folyadékpodtldsban, a hely- és helyzetvaltoztatdsban, valamint a kontinencidban vald
segitségnyujtasrol,

- szakorvosi, illetve slirgdsségi ellatdsahoz valé hozzajutasardl,

- korhazi kezeléséhez vald hozzajutasardl,

- arendeletben meghatdrozott gydgyszerellatasaral,

- gyoOgyaszati segédeszkozeinek biztositasarol.

A mentdlis gondozas célja a lelki egészség védelme, az emberi méltdsag és a megfeleld életminGség
megtartdsa.

A mentdlhigiénés ellatas keretében biztositjak
- aszemélyre szabott banasmadot,
- a konfliktushelyzetek kialakuldsanak megelGzése érdekében az egyéni és csoportos
megbeszéléseket,
- aszabadidd kulturalt eltoltésének feltételeit,
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- aszikség szerinti pszichoterapias foglalkozast,
- azellatottak csaladi és tarsadalmi kapcsolatai fenntartdsdnak feltételeit,
- agondozasi tervek megvaldsitasat,
- a hitélet gyakorlasanak feltételeit, és
- segitik, tdmogatjak az intézményen belili kis kozdsségek, tarsas kapcsolatok kialakuldsat és
mikodését.
- a lakék életkoranak, egészségi allapotanak, képességeinek és egyéni adottsagainak
figyelembevételével a mentalhigiénés ellatds keretében szervezik:
az aktivitast segitd fizikai tevékenységeket,
a szellemi és szorakoztatd tevékenységeket,
a kulturalis tevékenységeket.

A demens, illetve egyéb pszichés zavarokkal kizdé lakdk szdmdra kiscsoportos pszichoterdpias
foglalkozasokat szerveznek. A foglalkozasok a demencia szintje (enyhe, k&zépsulyos, sulyos) szerinti
csoportok keretében torténnek. A foglalkozdsok rugalmasak, folyamatosan alkalmazkodnak a lakdk fizikai,
mentdlis dllapotahoz. A demens betegek foglalkoztatasaban alkalmazott terdpiak:

- meseterdpia,

- zeneterdpia,

- mozgasterapia,

- relaxacids terapia,

- emlékezetterdpia,

- komplex m(ivészetterapia.

A kovetkez6 tablazat a Szivarvany Kft. szolgaltatasait igénybe vev6k szamat mutatja meg.

39. tablazat — A szocidlis szolgaltatasok

Szocidlis szolgaltatasok 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Szocidlis étkeztetés 66 64 76 87 85 79 74
Id&sek és demens személyek nappali ellatasa 65 66 66 67 66 67 69
IdGskordak Gondozéhaza 40 38 40 40 42 41 40
Id6ések Otthona 98 94 99 99 100 99 98

Az Id6sek Klubjanak engedélyezett férGhelyszama 60, a kihaszndltsdga atlagosan 110,0%, az Id6skordak
Gondozdéhdzanak engedélyezett férGhelyszama 40, a kihaszndltsaga dtlagosan 100,0%. az Id&sek
Otthonanak engedélyezett férGhelyszama 98, a kihaszndltsaga atlagosan 100,0%.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmdd kovetelményének megsértése a szolgdltatasok
nyujtasakor

Nincs elegendé adat ahhoz, hogy a keriletrél atfogd helyzetelemzést nyujtsunk. Ebben a témdban
adatgydjtés nem lehetséges.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az egészségigyi
ellatérendszer keretein belil

Nincs elegendd adat ahhoz, hogy a keriiletrdl atfogd helyzetelemzést nyujtsunk e témaban.

Az Onkorményzat lehet8ségeihez mérten probalja segiteni a raszoruldkat. Ennek érdekében vezette be a
gyogyaszati segédeszkdzok beszerzésére vonatkozd pdlyazatot, valamint az dpoldsi tdmogatast.

Az 34poldsi tamogatds a beteg és alacsony jovedelemmel rendelkezd raszoruld személyek jovedelmét
egésziti ki. Az Onkormdnyzat Humanszolgéltatasi Bizottsaga a palyazé jovedelmi helyzete alapjan hatdrozza
meg a tdmogatas mértékét. 2014. évben 20 000 0000 Ft, 2015. évben 15 000 000 Ft, 2016-ban 10 000 000 Ft,
mig a 2017. és 2018. évben 6 000 0000 Ft all rendelkezésre az dpoldsi tdmogatas finanszirozdsara.

A kovetkez6 tablazat az apolasi dijrol mutat atfogo adatot 2014 és 2018 kozott.
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40. tablazat — Az dpolasi dij mutatéi

Ev Palyazatot beaddk szama | Ervényes palyazatok szama Ervenyteler) IS Eves s,zmten r’negallapltott
szama tdmogatas Ft-ban
2014 31f6 27 5 3 144 000 Ft
2015 46 f6 44 2 5208 000 Ft
2016 49 f6 43 6 4 680 000 Ft
2017 59 f6 41 18 4584 000 Ft
2018 58 6 N 48 5 5 400 000 Ft
(5 pélyazat elbirlasa folyamatban)

Az apolasi tdmogatasnal igen alacsony 0Osszegben volt meghatdrozva az egy f6re jutd jovedelem.
Targyévben a pdlydzat kiirdsa sordn a csalddosoknal, valamint az egyedilalléknal emelkedett az
Osszeghatdr, igy bovilt azok kore, akik igénybe tudjak venni a tamogatast.

A 2011. évben bevezetett gydgyaszatisegédeszkdz-palydzat nagy segitséget nydjt azoknak a raszoruldknak,
akik onerdébdl az orvosilag sziikséges gyogyaszati segédeszkdzt nem tudjak megvdsarolni. A 2016. évben
bevezetett egészségligyi tamogatas iranti palyazat az tgyfelek szdmara lehet6vé tette, hogy a gydgydszati
segédeszkdz mellett olyan eszkdzokre vagy szolgdltatasokra igényeljenek tamogatast, amelyek nem
minGslilnek gydgydszati segédeszkoznek, de az egészségi allapot megbrzését, illetve javitasat szolgaljak. A
tapasztalat azt mutatja, hogy a gydgydszati segédeszkdz a kihorddsi idén belil, de a garancidlis idén tul
elromlik, és a javitds koltsége legaldbb annyira megterhel6 az érintettek szdmdra, mint egy Uj eszkoz
megvasarldsa. Ezért a 2017. évben az egészségligyi tdmogatds tovabbi blvitése olyan személyeknek is
segitséget nyujthat, akik eddig kimaradtak az onkormanyzati tdmogatasok rendszerébdl, emellett a
gyogydszati segédeszkozok javitdsa gazdasdgosabb, mint egy Uj eszk6z beszerzése. Az évek soran
folyamatosan emelkedett a palydzatot benyudjtdék szama, amellyel parhuzamosan emelkedett a palydzatra
biztositott keretosszeg mértéke is. Ezt mutatja a kovetkez6 tablazat.

41. tablazat — Palyazatot benyujtdk szama, biztositott keretosszeg

. Pélyazatot beaddk (s . Ervénytelen Koltségvetésben fedezeti | Megallapitott tamogatas
Ev ) Palyazatok szama . .. .
szama palyazatok 0sszeg Ft-ban osszesen Ft-ban
2014 72 78 11 6 000 000 Ft 5132 888 Ft
2015 116 140 6 7 000 000 Ft 5944560 Ft
2016 211 239 17 14 300 000 Ft 12 448 645 Ft
2017 233 267 18 10 104 990 Ft 9 040 360 Ft
2018 193 T 6 15 000 000 Ft 9824320
(17 palyézat elbiralas alatt)

Egy pdlyazd egy naptdri évben legfeljebb két tdmogatasban részesiilhet. Tamogatasi kérést leggyakrabban
ortopéd cipd, hallokészilék, fogpdtlas, fogszabalyzd készllék, szemiveg, vérnyomasmérs, vércukormérd
megvasarlasahoz nyudjtottak be, de esetenként nagy értékli gydgyaszati segédeszkdz beszerzésének
tdmogatasara is sor kerilt. 2017-t61 a Humanszolgaltatdsi Bizottsdg a tamogatds Osszegének
meghatarozasanal a szocialis radszorultsag céljabodl figyelembe veszi az egy f6re jutd jovedelmet és az
igényelt 6sszeg nagysagat.

3.7 K6zosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A kozosségi élet egyik legfontosabb szintere a keriiletben a K&rési Csoma Sandor K&banyai Kulturdlis
Kbpont (a tovabbiakban: Kérosi) és telephelyei. Kiemelt feladatai:

- a kulturadlis esélyegyenlGtlenségek csokkentése a helyi kdzmivel6dési feladatellatas és
intézményesilés biztositasaval (szinhazi el6adasok, zenei rendezvények, komplex
programok, lnnepi események, kidllitasok, képzések, tanfolyamok, klubok szervezése
minden korosztaly szamara),

- a gazdasagi versenyképesség novelése, a felnGttképzés és atképzés munkaerd piaci
orientdciéja (informalis és kompetenciafejleszt6é tanuldsi alkalmak megteremtése,
kompetenciandvel6 programok szervezése),

- a tarsadalmi kohézid erbsitése, a kirekesztés elleni kizdelem, az 6nhibdjukon kivil
hatranyos helyzet(i csoportok felzarkdztatdsa, a kulturalis konfliktusok szakszerd kezelése
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(6nszervez6d6 kozosségek segitése, civil forum, civil szervezetek tdmogatdsa, nemzetiségi
kultdra bemutatasa, testvérvarosi kapcsolatok kulturdlis teriileten vald erdsitése).

Az egészségtudatos szemléletmdéd hazankban is folyamatosan pozitiv irdnyba valtozik, részben a
megnovekedett betegségek kapcsan, részben a preventiv, megel6z6 szemlélet er6sodése miatt. Az
emberek igénylik a tajékoztatast, keresik az olyan rendezvényeket, ahol kérdéseikre valaszt kaphatnak. A
csaladi egészségnapok is ezt a célt szolgdljak. A kerilet a helyi lakosok altal ismert kulturalis kozpontjaban,
a K6rosi Csoma Sandor Kébanyai Kulturdlis K6zpontban (a tovabbiakban: Kérosi) és telephelyein szdmos
egészségtudatossagra ravilagitd rendezvényt, egészségmegsrzé programot szerveznek. Evrél évre olyan
programokat kindl, amelyek hozzajarulnak a kébanyai identitds erdsitéséhez. A hagyomanyok megé6rzése
mellett nyitottak a folyamatosan valtozd tdrsadalmi igényekre és az Uj, értéket hordozé
kezdeményezésekre. A korszer( kulturdlis szemlélet birtokaban, a szolgaltatasok fejlesztése mellett az
intézmény a valtozd kornyezeti feltételeket is figyelembe véve végzi tevékenységét. A Kbrosi célja a
kulturadlis esélyegyenl6tlenségek csokkentése a helyi kdzmlivel6dési feladatellatdas és intézményesiilés
biztositasaval (szinhazi el6addsok, zenei rendezvények, komplex programok, Ginnepi események, kiallitasok,
képzések, tanfolyamok, klubok szervezése minden korosztadly szamara). A gazdasagi versenyképesség
novelése, a felnGttképzés és atképzés munkaer6 piaci orientacidja (informalis és kompetenciafejlesztd
tanuldsi alkalmak megteremtése, kompetencianovel6 programok szervezése). A tarsadalmi kohézid
erGsitése, a kirekesztés elleni kiizdelem, az dnhibajukon kivil hatranyos helyzet( csoportok felzarkdztatdsa,
a kulturalis konfliktusok szakszer( kezelése (6nszervez6d6 kozosségek segitése, civil férum, civil szervezetek
tdmogatasa, nemzetiségi kultira bemutatasa, testvérvarosi kapcsolatok kulturdlis terileten valé erésitése).

A Ké6rosi esélyegyenl@ségi tervének altalanos céljai vonatkoznak a latogatdkra és a civil csoportok tagjaira
egyarant.

Az Onkormaényzat a K&rosi Csoma Sandor Kébanyai Kulturalis Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasag
alapitasardl sz6l6 205/2015. (V. 21.) KOKT hatarozataval kizarélagos énkormdnyzati tulajdond nonprofit
korlatolt felel6sségl tarsasagot hozott létre 2015. szeptember 1-jével, és egyben 2015. augusztus 31-ével
megsziintette a K6rési Csoma Sandor Ké&banyai Kulturdlis Kozpontot. Az Onkormdnyzat helyi
kozml(ivel6désrél szold 25/2012. (V. 23.) rendeletét az atalakitiasnak megfelel6en mddositotta, valamint
ebben rogzitette, hogy a K6rosi koteles részt venni a HEP megvaldsitasaban.

a) kbzosségi élet szinterei, férumai

A Kérosiben kiemelt jelent6ségl a civil szervezeteknek biztositott mikodési hattér, az ingyenes és
kedvezményes szinhazi el6adasok mind az évodds, mind az iskolas és nyugdijas korosztalynak. A kulturalis
programokon kivill biztositja Balatonlellén és Balatonalmdadiban a kébdanyai iskoldsoknak és lakosainak a
nyari Udlltetés lehet8ségét, illetve az évkozi hétvégék kellemes eltéltését. A nyari id6szakban mikddteti a
kerileti napkozis tabort az altalanos iskolds gyerekek részére. Ez a taboroztatasi forma a résztvevéknek
ingyenes.

A nemzetiségi dnkormanyzatok kozdsségi életének szintere 2017. julius 1-jét8l az Onkorményzat a
tulajdondban 1év8 Kérosi KOSZI telephelye és a Gorog Klub. Az egyhazak esetében a kdzosségi szinterek a
plébaniai, lelkészi kbzosségi helyiségek, templomok. Keriileti rendezvények esetében (Okumenikus Imahét,
Kérustaldlkozd, Szent Laszl6 Napok, kardcsonyi rendezvénysorozat) lehet6ségiik van tevékenységiiket
megismertetni az érdekl6dé kbzonséggel.

b) kbzOsségi egyuttélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
Nincs elegendd adat ahhoz, hogy a keriiletrdl atfogd helyzetelemzést nyujtsunk e témaban.

A HG@s utca 15/a és b éplletegylttesnél az elmult években megszaporodtak a kabitdszer-fogyasztassal
kapcsolatos problémak. Az Onkormanyzat tdbb esetben kért hathatds rendéri kdzremiikddést, mely soran
fokozott volt a rendéri ellenérzés, razzia. Ennek eredményeként fogtak el fogyasztét és terjesztét is. Sajnos
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a szegregatum hatarain is tulnyulik a probléma, ezért sziikséges a fokozott rendéri jelenlét a terlleten és
vonzaskorzetében is.

¢) helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanuldsai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

A mai hétkdznapi problémak kezelésében nagy szerepe van az adomanyozasnak, az dnkéntes munkanak,
ezek megszervezésének. Az Onkormanyzat adomanyokat jellegénél fogva nem tud fogadni. A keriiletben
m(ikodteti a Baptista Szeretetszolgalat az Utcafront Menedék Hajléktalan Személyek és Szenvedélybetegek
Integralt Intézményét (a tovabbiakban: Intézmény), akik foglalkoznak adomanyok fogadasaval, azok
raszoruldkhoz eljuttatasaval. A HEP kovetkez6 6t éves ciklusaban fontos a kdzvetlen és egymadst segitd
kapcsolat erésitése az Intézménnyel.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A K8bényai Roma Onkorméanyzat (a tovabbiakban: Roma Onkormdnyzat) éves munkatervében
meghatdrozott feladatainak ellatdsdra, valamint a nemzetiségi torvény alapjan évente egytttmikodési
megallapodast kot az Onkorményzattal. Az Onkorméanyzat biztositja a Roma Onkormdnyzat részére a
mUikddéssel kapcsolatos targyi és személyi feltételeket, valamint a rendeltetésszer(i helyiséghasznalatot az
Onkormdnyzat a tulajdonaban 1évé K6rési KOSZI telephelyén.

A Roma Onkormanyzat felzarkdzast segitd programjai:

Kébanya hatranyos helyzetli emberek altal lakott kerlletrészeiben szakemberekkel el6adast szerveznek a
tarsadalmi egyittélés szabdlyairdl, a nevelés, oktatds, egészségmeglrzés fontossdgarél szérakoztatd
programok keretében. Kapcsolatuk a roma lakossaggal kézvetlen. Alkalmuk volt megszervezni tobb drog-
prevencidos elGadast is kerilleti romak részére. Sorozatos tdrgyaldsokat folytattak a kd&banyai
intézményrendszerrel a keretstratégidaban szerepl6 pontok ismeretében. Kd&banyan igen sok
mélyszegénységben él6 roma kozosség van. A lakokozosségeket, a roma csalddokat, a szocialis helyzetiiket
jol ismeri a Roma Onkormanyzat. Heti rendszerességgel, szerdai napokon tart fogad4dérat, ahol kiilénbdz8
egészséglgyi, csaladi, megélhetési és leginkdbb lakds problémadkkal (igénylés, kilakoltatas veszélye,
lakdscsere) fordulnak hozzajuk. A képvisel6k lehet6ségiikh6z mérten segitik a hozzaforduldkat.

A nemzetiségi onkormanyzatok kotelezd feladatai: kulturalis 6nazonossaggal Osszefligg6 programok,
kulturdlis Onigazgatas, tarsadalmi felzdrkdzast segité programok, problémak, fejlesztési lehet&ségek,
valamint a kézmlivel6dés — hagyomanyos kozosségi kulturdlis értékek gondozasa, a nemzetiségi kultura
értékeinek megismertetése, az linnepek kulturdjanak gondozasa. A Roma Onkormdnyzat minden évben a
munkatervében megfogalmazott programokat valdsitia meg, amelyekhez a forrasok évrél évre
sz(ikbsebbek. Ezek — a teljesség igénye nélkil —:

- Fold napja,

- Roma HagyomanyG6rz6 Gyermeknap,

- tanulmanyi kirdndulds hatranyos helyzet(i roma gyerekek és csalddok részére,

- minden évben tdmogatjdk a Lakatos Rendta emlékére megrendezett Roma vers- és

prézamondd emlékversenyt,

- Labdarugé Torna — Nemzetiségi Gasztrondmiai Nap,

- Roma Hagyomany6rzé Mikulds rendezvény,

- Nemzetiségek Napja alkalmabdl karacsonyi Ginnepség.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepliilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
1. A munkanélkiliek szdma noveli a szegénységet, a | A k6banyai k6zmunka (kozfoglalkoztatds) program
nyilt munkaerépiacra kdzvetités hianya tovabbi folytatasa
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A mélyszegénységben élGk és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepliilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

2. Roma népesség hatranyos helyzete

Atfogd problémakezelés a szegregatumban él6kkel
kapcsolatban, akdr palyazati forrds igénybevételével

3. A szegregatumokban é16 roma és
mélyszegénységben é16 kozosségeknek minimalis a
kitorési lehetGsége

A 2019. évi nemzetiségi vdlasztdst kovetden
megalakulé Roma Onkormanyzat hathatds
bevonasa a HEP folyamataiba

4. A kerlileti kozszférdban dolgozdk nagy
szazalékanak nehézséget okoz a kulturalis,
kézmdvel6dési rendezvényeken, eseményeken vald
részvétel, mert anyagi lehetG6ségiik a napi
kiaddsokra elegendd

A kerileti kozszféraban dolgozdk részére
téritésmentes kulturalis, kozmdvel6dési programok
szervezése

5. Megnovekedett K6banyan az utcan
tudatmoddositdszert fogyasztok és a hajléktalanok
szama

Az Utcafront Menedék Hajléktalan Személyek és
Szenvedélybetegek Integrdlt Intézménye részlegével
a meglévé kapcsolat szorosabba tétele a
hajléktalanok, szenvedélybetegek segitése
érdekében

6. A HGs utcai szegregatumban é16k helyzete
kilatastalan, a szegregatum felszamoldsa miatt a
kerileten belll kolt6z6k beilleszkedése problémas
lehet

A Hés utcai szegregatumban él6k fokozott
gondozdsa, valamint el6gondozasa és koltozés utani
gondozdsa annak érdekében, hogy a kertleten
belili beilleszkedésiik lehet6leg zokkenémentes
legyen

7. Szakmai tovabbképzések tdmogatdsa

Tovabbképzések tdmogatasa a védett tulajdonsagu
csoportba tartozok problémadival foglalkozé
intézmények szakemberei részére

8. A kerlletben é16 hajléktalanokkal foglalkozé civil
szervezetekkel a meglévd kapcsolat erésitése,
tovabbi, Uj segité civil szervezetekkel kapcsolat
felvétele, kialakitasa

A hajléktalanokkal foglalkozé civil szervezetekkel
meglévd kapcsolat erésitése, tovabbi
otthontalanokkal foglalkozo civil szervezetek
feltérképezése, vellk a kapcsolat felvétele és az
egylttmiikodés fenntartdsa a hajléktalanok célzott
segitése érdekében

9. A drogfogyasztassal kapcsolatos keriileti atfogd
vizsgdlat alapjan a problémak komplex kezelése

A Szécsi print BT. altal elkészitett "Atfogd komplex
vizsgdlat a X. keriiletben el6fordulé kabitdszer-
fogyasztasrol — A kabitdszer-fogyasztds jellemzSinek
vizsgalata, a megel6z6-gydgyitd intézkedések és
hidanyok feltérképezése, valamint a fejlesztési
lehet6ségek meghatarozasa" kutatds alapjan a
meghatdarozott feljesztési lehet6ségek folyamatos
kidolgozdsa, megvaldsitasa

10. Hidnyzo adattablak, adatok hianyaban

Hataridén belll a tablak kitoltése
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szdma, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

Az aldabbiakban attekintjik a gyermekek helyzetének elemzéséhez kapcsolddd definicidkat és
szabalyozdsokat.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartds, mulasztds vagy
korilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi fejlédését
gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

Védelembe vétel: ha a szUl6 vagy mas torvényes képvisel6 a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok
onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy
segitséggel a gyermek fejl6dése a csaladi kdrnyezetben mégis biztosithatd, a gydmhivatal a gyermeket
védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

Gyermekek védelme: a gyermek csalddban torténé nevelkedésének elGsegitésére, veszélyeztetettségének
megel6zésére és megsziintetésére, valamint a szil6i vagy mas hozzatartozdi gondoskoddasbdl kikerild
gyermek helyettesité védelmének biztositdsdra irdnyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli,
természetbeni és személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapelldtasok, illetve gyermekvédelmi
szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatdsagi intézkedések biztositjak.

Pénzbeli és természetbeni elldtasok:
- arendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
- agyermekétkeztetés,
- agyermektartasdij megel6legezése,
- az otthonteremtési tdmogatas.

A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoéléti alapellatasok:
- agyermekjoléti szolgaltatas,
- agyermekek napkdzbeni ellatasa,
- agyermekek dtmeneti gondozasa,
- Biztos Kezdet Gyerekhaz.

A személyes gondoskodas keretébe tartoz6 gyermekvédelmi szakellatasok:
- azotthont nyujté ellatas,
- azutdégondozdi ellatds,
- aterileti gyermekvédelmi szakszolgdltatas.

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatdsagi intézkedések:
- ahatranyos és halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak megallapitasa,
- avédelembe vétel,
- acsaladbafogadas,
- azideiglenes hatalyu elhelyezés,
- anevelésbe vétel,
- anevelési felligyelet elrendelése,
- az utdgondozas elrendelése,
- az utdégondozadi ellatas elrendelése,
- amegel6z6 partfogas elrendelése.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: a jogosult gyermek szamara a telepiilési 6nkormanyzat jegyzGje

a Gyvt-ben meghatarozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot
allapit meg. A jogosultsag megallapitasa sordn sor kerl a jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatara.
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Kedvezményes gyermekétkeztetés: a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsa esetén a
gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére. A sziinidei
gyermekétkeztetést 2016 tavaszan, Gsszel és télen szervezte és bonyolitotta a Barka.

Az Onkorményzat Humanszolgaltatdsi FSosztalya tajékoztatta a hatranyos- és a halmozottan hatranyos
helyzetl gyermekek csalddjat a szlinidei id6szakdban igénybe vehetd étkezésrdl, igy kozel 150 gyermek és
csaladja szamdra valt elérhetévé a sziinidei étkeztetés. A valds igénybevételt az alabbi tablazatban
lathatjuk:

42. tablazat — A szlinidei gyermekétkeztetés igénybevétele
2016. évi szunidei gyermekétkeztetés adatai

napok szama csaladok szama gyermekek szama
Tavaszi étkezés 3 11 19
Oszi étkezés 3 11 31
Téli étkezés 7 10 26

2018. évi sziuinidei gyermekétkeztetés adatai

napok szama csaladok szama gyermekek szama
Tavaszi étkezés 2 14 39
Oszi étkezés 3 19 59
Téli étkezés 3 14 50

e

Els6sorban a menedékjogrdl szold 2007. évi LXXX. torvény szerinti menedékjogot kérd, menekiilt,
menedékes, oltalmazott vagy humanitdrius tartdzkoddsi engedéllyel rendelkezé gyermekek helyzetére
szlikséges kitérni. A menedékes - rdszorultsaga esetén - jogosult a befogadas anyagi feltételeire, valamint
elldtasra és tamogatasra. A menekiiltligyi hatdsdg, valamint a jegyz6 az ellatasra, tdmogatasra vonatkozdan
hatarozattal dént (2007. évi LXXX. torvény, 32. §). A gyermekvédelemmel foglalkozé szakemberek nem
csak a bejelentett lakcimmel rendelkez6 csaladoknak nyujtanak segitséget, hanem a keriletben
életvitelszerlien tartdzkoddkkal szemben is ellatdsi kotelezettségiik van. Bar a demografiai mutatdk szerint
a lakossagszam csokken, a gyermekvédelemben dolgozdk feladatai, esetszamai tobbnyire emelkednek.

Az ingyenes vagy a kedvezményes tdmogatasok kore kiszélesedett az elmult években. A tdmogatasok zome
a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasok jogosultsagahoz kotddik. A tdmogatasok mindegyikét hivatalos
iratokkal kell igényelni, igazolni. A mélyszegénységben él6 személyek, csaladok gyakran megfelel6 papirok,
jovedelemigazolas vagy egyéb okok miatt nem jutnak hozzd a szolgdltatasokhoz. A kovetkezé tablazatok a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultakrél adnak tajékoztatast.

43. tablazat - A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek kozil a hatranyos és a

halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek szama

2013.év | 2014.év | 2015.év | 2016.év | 2017.év | 2018.év
Hatranyos helyzet(l 73 71 98 137 146 186
Halmozottan hatranyos helyzet( 26 124 206 94 102 73

44. tablazat - A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult csalddok szdma a gyermekek szama

szerint:
(TEIR adatbazisbdl)

Ev 1 | 2 | 3 | 4vagy5 | 6vagytsbb | Osszesen
gyermekes csaladok szama
2013 666 567 137 11 5 1381
2014 510 577 247 9 0 1343
2015 479 335 138 43 6 1001
2016 271 253 148 46 4 722
682017 nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat 1229
2018 nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat 857
2019 nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat 681

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet: a Gyvt. alapjan a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet
szempontjabdl meghatarozo tényezbk a kovetkez6k:
- a szll6, a csaladba fogadd gyam (a tovabbiakban: gyam) iskolai végzettsége alacsony
(legfeljebb alapfoku végzettség),
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- aszil6, gydm alacsony foglalkoztatottsaga,

- azelégtelen lakdskorilmények,

- a nevelésbe vétel, valamint a tanuldi, hallgatéi jogviszonyban al
nyujtott utégondozdi ellatas.

o fiatal feln6tt szamara

A jegyz6 annak a gyermeknek, fiatal felnéttnek, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsdga a targyév augusztus 1-jén fennall, a targyév augusztus hdnapjdban, illetve, ha a targyév
november 1-jén fennall, a targyév november hdénapjaban természetbeni tdmogatdst nyujt fogyasztasra
készétel, ruhdzat, valamint tanszer vasarlasara felhasznalhaté Erzsébet-utalvany formajaban.

Az Onkormanyzat a véddoltasok tdmogatadsardl sz616 16/2015. (VI. 25.) dnkorményzati rendelete alapjan a
gyermekek szamdra az alabbi védGoltasokat biztositja:

- human papilloma virus altal okozott méhnyakrak és nemi szervi szemoélcs elleni vakcinat
kedvezményesen, 5000 Ft szil6i Onrész megfizetése mellett, illetve a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek esetében ingyenesen biztositja a 13.
életéviiket betolts fiugyermekek szdmadra,

- meningococcus baktérium dltal okozott fert6z6 agyhartyagyulladas és szepszis elleni négy
komponensl védéoltds. Ingyenes védGoltasra jogosult az a gyermek, aki a kérelem
benyuljtasat megel6z6 évben betdltotte a 10. életévét,

- a sulyos hasmenéssel és hdnydssal jar6 gyomor-bélrendszeri fert6zést okozd rotavirus
elleni, szajon at adhaté ingyenes védGoltas. A védGoltasra az a csecsemd jogosult, akinek az
életkora a kérelem benyujtasakor legfeljebb 15 hét.

Mindhdrom tdmogatott oltds feltétele a k&banyai lakéhely és lakdhelyen életvitelszerlien torténé
tartézkodds. A lehet6ségekrél a Ké6banyai Hirek 6nkormanyzati lapban, kerileti képujsagban, és az
Onkormaényzat honlapjan tajékoztatjuk az érintetteket, valamint a gyermekorvosok, teriileti- és iskolai
védéndk is részt vesznek a tdjékoztatdsban.

45. tablazat — Az agyhartyagyulladas és szepszis elleni, valamint a HPV elleni oltds igénybevétele

Oltasi év Oltast igényelhet6k szama OlESS tenysliag:f:n ESVEE %-0s megoszlas
2016 617 128 20,7%
2017 516 283 54,8%
2018 642 233 40 %
Oltasi év | Sziletési id6pont | Oltasra jogosultak szama | Igényl6k szdma | Leany | Fiu %-0s megoszlas
2012 1999 557 282 162 120 | 50,6 %-a vette igénybe
2013 2000 566 290 142 148 | 51,2 %-a vette igénybe
2014 2001 429 130 42 88 | 30,3%-a vette igénybe
2015 2002 319 116 - 116 37%-a vette igénybe
2016 2003 290 96 - 96 33%-a vette igénybe
2017 2004 294 69 - 69 30%-a vette igénybe
2018 2005 284 58 - 58 | 20,5%-a vette igénybe

A rotavirus elleni oltdssal kapcsolatos tapasztalatokrél a soron kovetkezé fellilvizsgalat soran tudunk
beszamolni.

A veszélyeztetettség megel6zésében kiemelkedd jelentGsége van a veszélyeztetettséget észlel6

jelz6rendszer mi(ikodtetésének, a mas alapellatasok keretei kozott torténé megel6z6 tevékenység
koordinalasanak, az egylttm(ikodés megszervezésének.

K6banyan a Barka Csalad- és Gyermekjéléti Szolgdlata jelzGrendszeri felelGse és a Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont jelz6rendszeri tanacsaddja kezdeményezi, szervezi és hangolja 6ssze a jelz6rendszer mikodését,
valamint mas érintett személyek és szervezetek részvételét az észlelS- és jelz6rendszerben. A jelz6rendszer
tagjai irasban tdjékoztatnak és ezen dokumentumokat a jelz6rendszeri felel6s nyilvantartja, és haszndlja. A
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat az észlel6- és jelz6rendszer barmely tagjanak fogadja a veszélyeztetéssel
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kapcsolatos jelzését, és ezt kovetGen a probléma jellegéhez, mértékéhez, a csalad sziikségleteihez igazodd
intézkedést kezdeményez. A Csaldd-és Gyermekjéléti Kozpont jelz6rendszeri tandcsaddja informdlja a
jelz6rendszeri tagokat a kozpont altal nyudjtott specidlis szolgaltatdsokrél, elérhet6ségének madjardl.
T4jékoztatja a jelzGrendszer tagjait a hatdsagi intézkedések mikéntjérél. Kapcsolatot tart a jelz6rendszer
tagjaival, szakmai anyagokat készit, részt vesz az esetmegbeszéléseken és esetkonferencidkon, a
szakmakdzi tanacskozasokon, valamint fogadja a jelzések Gsszesitését a szolgalattol.

A Barka kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észlel6 és jelz6 rendszer muikodtetése. A
gyermekvédelemben meghatdrozd szerepet tolt be a jelz6rendszer. A veszélyeztetettség jelzésére épilé
gyermekjoléti szolgdltatas hatékonysagat jelentésen befolyasolja a jelz6rendszer mikddésének minGsége.
A jelz6rendszer tagjainak egylttmikodése az esetek és a problémak mentén torténik.

Az Atmeneti Otthon célja, hogy azoknak a csalddban éI8 gyerekeknek, akik atmenetileg ellatas nélkil vagy
elhelyezés hidanyaban gondozas, nevelés, lakhatds nélkiil maradnanak, valamint akiknek ellatasa a csalad
életvezetési nehézségei miatt veszélyeztetett, teljes kord testi, értelmi, érzelmi és erkodlcsi fejlédésiiket
elGsegit6 ellatast biztositson, ideiglenesen pétolja a sziil6i gondoskodast. A jelenleg érvényes szabalyozdsok
értelmében ez a szolgdltatds maximum 12 hénap, amely 6 hdnappal, illetve a tanitdsi év végéig
meghosszabbithato.

Az Atmeneti Otthon 2017-ben 14 féréhellyel miikodott. Az elldtds indokaként gyakran felmeriilt a
hajléktalansag, illetve a nem megfelel6 lakhatdsi koérilmények. Ez 2012. év sordn az Osszesen ellatott
negyedét érintette. Az iroda melletti kisszoba Anya — gyerek szobava alakitdsaval bévilt 14 férGhelyesre az
ellatds. 2014. julius 1-t6l ellatasi szerz6dés keretében atmeneti gondozasban részesitik — 2 férGhely erejéig -
a XIV. kerilet, Zuglé teriletén életvitelszerlen tartdzkodd raszorultakat, a Zugldi gyermekjoléti
alapszolgaltatast nyajté szolgaltaté tdmogatd javaslatara.

A kovetkezd években az aldbbiak szerint alakult az elldtottak szama:

- 2013 - az ellatottak szama: 40 gyerek, ebbdél 8 f6 hajléktalansag, 2 f6 nem megfelel
lakaskorilmények miatt kerilt be, azaz az Osszes ellatott 25%-a lakhatdsi probléma miatt
tartdzkodik az Atmeneti Otthonban,

- 2014 - az ellatottak szama: 45 gyerek, 4 anya, ebbdl 7 gyerek és 2 anya hajléktalansag, 5
gyerek és 1 anya nem megfeleld lakaskorilmények miatt kerllt be, azaz az 6sszes ellatott
30,6 %-a lakhatdsi probléma miatt tartézkodik az Atmeneti Otthonban,

- 2015 - az ellatottak szdma: 51 gyerek és 3 anya, ebbdl 7 gyerek és 2 anya hajléktalansag
miatt keriilt be, azaz az 6sszes ellatott 16,6 %-a lakhatdsi probléma miatt tartézkodik az
Atmeneti Otthonban,

- 2016 — az elldtottak szdma: 53 gyerek és 6 anya, ebbdl 14 gyerek és 4 anya lakhatasi
probléma miatt kerilt be. Ez az ellatottak 30,5%-a,

- 2017 — az elldtottak szama: 42 gyerek, 4 anya, ebbdl 10 gyerek és 3 anya lakhatdsi probléma
miatt kerilt be. Ez az ellatottal 28%-a,

2018 — az elldtottak szama: 40 gyerek és 3 anya, ebbdl 7 gyerek lakhatasi problémak miatt
kerilt be. Ez az ellatottak 30% -a. Harom anya 5 gyermekkel bantalmazas miatt keriilt be, és
lakhatdsi problémaik miatt kerdlt sor atmeneti gondozasukra.

46. tablazat — Az Atmeneti Otthon éves statisztikajat mutatja 2013 és 2018 kozott:

2013 2014 2015 2016 2017 2018
Féréhelyek szama 12 14 14 14 14 14
Ellatasi napok szama 4084 3696 3608 4091 3354 3635
Ellatottak szdma 40 45+4 51+3 53+6 42+4 40+3

Az ellatds folyamatos biztositdsan tulmenden, sziikség esetén lehet6ség van az azonnali — krizisesetek —
befogadasara. Az Atmeneti Otthon 2014-t6l tudja fogadni a 3 év alatti gyermekeket édesanyjukkal egyiitt.
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47. tablazat — Ellatott anyak és gyermekeik

2017
a Ellatott
EIIato;ltegtKE:r;ekek Megjegyzés Ellatas id6tartama gyefekek Kikertilés
szama
2 és 6 éves nem megfelels lakdskorilmények | elldtva kétszer: 15 és 19 nap 2 | otthonukba tavoztak
4 és 10 éves hajléktalansag 21 nap 2 | Rés Csaladok Atmeneti Otthona
1 éves hajléktalansag 40 nap 1| Csaladok Atmeneti Otthona
12 éves bantalmazas 72 nap 1 | szivességi lakhatds, egyitt tavoztak
2018
Elldtott gyermekek : . (i i Ellatott I
&letkora Megjegyzés Elldtas id6tartama gylerekek Kikertilés
szama
12 éves bantalmazas 117 nap 1 | Szivességi lakhatas
15,17,18 éves bantalmazas 221 nap Albérlet
11 éves bantalmazas 15 nap 1 | Visszakoltozott a bantalmazéhoz

438. tablazat — Az ellatottak szama az elhelyezést kivaltd probléma tipusa szerint, 6sszehasonlitva az el6z6

évekkel
2013 2014 2015 2016 2017 2018
Ellatottak 6sszesen 40 45+4 51+3 53+6 42+4 4043
Gyermek magatartas problémai 15 14 19 13 13 14
Lakhatasi gondok: - hajléktalansag 8 7+2 7+2 13+4 8+2 6
elégtelen lakdskorilmények 2 5+1 - 1 2+1 1
Szul6k szenvedélybetegsége miatt 2 1 2 - - -
Gyermek szenvedélybetegsége miatt - - - - - -
Gyermek egészségi problémai - 1 - 1 1 1
SzUl6 egészségi problémai - 1 3 4 1 2
SzUl6 életvezetési problémai 3 6 8 6 7 5
Egyéb - - - - - -
Csaladi konfliktus 7 4 5 3 5 2
Bantalmazas 2 6+1 7+1 12+2 5+1 12
Szuil6 tavolléte (indokolt/indokolatlan) 1 - - - - -

Az atmeneti gondozas soran a csaladgondozd, a torvényes képvisel6(k), a gyermek — kora és dllapota
fliggvényében — egylitt készitik el a gondozasi-nevelési tervet, melyben definidljak az ide vezet6
problémakat, és kidolgozzak az elvégzendé feladatokat annak érdekében, hogy a gyermek minél hamarabb
visszatérhessen a csaladjdhoz. A krizishelyzetekben gyakran felmerilé elhelyezések sziikségességére, a
betegszoba &talakitdsaval az Atmeneti Otthon alkalmassa valt anya-gyermek egyiittes elhelyezésére. Ez
esetben a gyerek a sziil6vel egyiitt részesiilhet atmeneti gondozasban addig, amig egy tartésabb lakhatasi
megoldas lehetévé valik.

Az Atmeneti Otthona tobbnyire telt hazzal m(kodik. Ennek az elldtdsnak kdszonhetSen sok esetben
megel6zhetd a gyermek atmeneti nevelésbe (gyermekotthonba) vétele. A Barka és a Gyamhatdsag kozott
évek alatt kialakitott munkakapcsolati rendszer jol mékodik. Az intézkedések sordn a gyermek csaladban
torténd nevelése az elsédleges szempont, de nem mindenaron. A jelz6rendszer azonban nem mindig tudja,
hogy mely esetben kell a hatésagnal jelzéssel élnie. Ez a veszélyeztetettségre és az igazolatlan hidnyzas
jelzésére is vonatkozik.

49. tablazat — Az Atmeneti Otthon kihasznaltsaga

2016. év
Kihasznaltsag: Zugloi ellatottak: Osszes ellatott:
11,17 {6 atlag gyermekszam 9 gyermek 51 gyermek + 3 anya
2017. év
Kihasznaltsag: Zugloi ellatottak: Osszes ellatott:
9,18 f6 atlag gyermekszam 9 gyermek 42 gyermek + 4 anya
2018. év
Kihasznaltsag: Zugloi ellatottak: Osszes ellatott:
10 f6 atlag létszam 5 gyermek 40 gyermek + 3 anya
50. tablazat — Az ellatast kezdeményez6k
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Osszes ellatott 54 40 49 54 59 46 43
A szul6 kozvetlenil fordult az Otthonhoz 15 3 3 6 4 3 4
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2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
A gyermek kozvetlenul fordult az Otthonhoz 2 2 2 2 3 4 2
Cs’aléld ’és’ Gyermekjoléti Szolgalat/Kozpont kdzvetlen 1142 18 Szolgélat:8
irdnyitdsaval 28 25 17+4 29+2 2543 1244 Kozpontl:14
Zuglé:4
A jelz6rendszer tagjain keresztul - 2 1 3 3+1
Iskola - - 4 - - 1 1
Ovoda 1 - 1 - - -
Egészségligyi intézmény — védénd - 1 1 - - 0 -
Haziorvos, kérhaz 1 - 0 -
Hato6sagi kezdeményezés — rendGrség: - 5 16 11+1 4 0 -
Gydmhatdsag, Gyamhivatal 7 - - 2 9
Mas szocialis intézmény: Csaladsegitd Szolgalat, egyéb ) ) ) ) ) ) 1
gyermekvédelmi intézmény, otthon stb.
Bolcs6de - 2 - - 3 0 -
TEGYESZ irdnyitotta at - - - - - 0 -
Egyéb - 40 49 54 59 - -

Az ellatas kezdeményezbi leggyakrabban a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és a Csalad és Gyermekjoléti
K6zpont csaladsegitéi, illetve esetmenedzserei voltak. A Gyamhatdsag altali kezdeményezés gyakran a
védelembe vétel sordn torténé kotelezést jelentette. A védelembe vettek szdma az ellatottak tébb mint

egyharmada.

51. tablazat — Az elladtottak szama az elhelyezést kivaltd probléma tipusa szerint

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Elldtottak 6sszesen 54 40 45+4 51+3 53+6 - 40+3
A szuil6k életvezetési problémai 6 15 14 19 13 7 5
A sziil6k egészségi problémai 5 8 7+2 7+2 13+4 1 2
A gyermek egészségi problémai 1 2 5+1 - 1 1 1
A szll6k szenvedélybetegsége 3 2 1 2 - - -
A gyermek szenvedélybetegsége - - - - - - -
A szUl6k lakhatasi problémai: - - - - - - 7
Hajléktalanna valas 11 - 1 3 4 8+2 6
Elégtelen lakhatasi kortilmények 2 3 6 8 6 2+1 1
Bantalmazas 2 - - - - 5+1 12
A szUl6 vagy gondvisel6 indokolt tavolléte 2 7 4 5 3 - -
Csaladi konfliktus 7 2 6+1 7+1 12+2 5

A gyermek magatartasi problémai 15 1 - - - 13 -

Minden egy hdnapot meghaladé atmeneti gondozas esetében egyéni gondozasi-nevelési terv késziil,

melynek tervezésén részt vesz az Atmeneti Otthon és a Bérka csa

adgondozdja, a torvényes képviseld,

valamint kora és allapota fliggvényében a gyermek. 2016-t6l a team kiegésziilt a Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat csalddsegitSjével, valamint a Csalad- és Gyermekjdléti Kozpont esetmenedzserével. Azoknal az
eseteknél, ahol a terv készitésében nagy szerepe volt az iskolai torténéseknek — leginkabb a
magatartasproblémas, sokat hidnyzo, csavargg, alul teljesité gyermek — az Atmeneti Otthon nevel&tanara is
részt vett az iskolai feladatok tervezésénél, akinek a feladata — tobbek kozo6tt — a személyes kapcsolattartas
az adott oktatdsi intézménnyel. A terv soran feltarjak a problémadkat, annak okait és valaszt keresnek a
problémakra. Pontosan leirjak, hogy kinek mi a feladata, milyen hatdridével — annak érdekében, hogy a
gyermek minél hamarabb visszatérjen a csalddjaban.

Az dtmeneti gondozast kiegészitd programok — a teljesség igénye nélkil —:

Gyermektaborok Balatonlellén

Csalddos taborok Balatonlelle-Felsén Erzsébet-tdbor Zankan 2016. 07. 10-2016. 07. 15.
kozott

Eletre Valdk Egyesiilet szervezésében és kivitelezésében személyiségfejlesztd
kamaszcsoport miikoédott

A Pongric Kozosségi Hazban kiilonb6z6 szabadidés programokra, kézmiives
foglalkozasokra, internetes foglalkozasokra jartak az ellatottak.

A karacsonykor meghivast kapott az Gnnepségre az év soran ellatott 6sszes gyermek és
csaladja. Mindenki ajandékot kapott.
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Az Atmeneti Otthon satrakat, ahhoz valé felszereléseket vésarolt, igy satortaborok szervezésére is van mar
lehetdség.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(i, illetve halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és ardnya, egészségligyi, szocidlis, lakhatasi
helyzete

A veszélyeztetett gyermek definiciéja alatt olyan — magatartds, mulasztds vagy kortlmény kovetkeztében
kialakult — allapotot értiink, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlédését gatolja vagy
akaddlyozza.

52. tablazat — Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord gyermekek szama

(TEIR adatbazisbdl
Ev Védelembe vett kiskoru gyermekek szama | Veszélyeztetett kiskord gyermekek szama
2012 79 1025
2013 nincs adat 1059
2014 114 1328
2015 133 1238
2016 146 409
2017 162 nincs adat
2018 156 nincs adat
2019 144 nincs adat
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A veszélyeztetettség okai kozott szerepelnek kérnyezeti, magatartdsi, anyagi okok, tobbnyire egylttesen.
272 gyermek a lakaskorilményei miatt, mig 99 gyermek elhanyagolds miatt veszélyeztetett. Ev végéig 50
védelembe vétel keriilt megsziintetésre. Az anyagi okokbdl veszélyeztetettek szdma az utébbi években
jelent6s mértékben novekedett. Ez a rendszervaltast kdvet6 tarsadalmi, gazdasagi valtozasoknak tudhaté
be. A bantalmazas, az elhanyagolds a gyermek-sziil6 kapcsolat valtozdsai, az alkoholizaldst kiegészité
drogfogyasztasban, csavargasban mutatkoznak meg.

53. tablazat — Barka Gyermekjéléti Kozpont védelembe vételek szamanak alakulasa 2012 és 2017 kozott

Ev Gyermekek
2012 164
2013 131
2014 98
2015 133
2016 146
2017 168

Hatdsagi felkérésre leggyakrabban a gyermek iskolai problémai miatt, (magatartaszavar), szil6k/csalad
életvitelében rejlé problémak, csaladi konfliktusok, gyermeknevelési problémak tovabbda, 50 dra feletti
igazolatlan hidnyzas miatt kerdl sor.

2016 januarjatdl a Gyvt. valtozasa értelmében a feladatmegosztas atalakult a Csalad- és Gyermekjoléti
Kbzpontban, azaz a veszélyeztetett gyermekek ellatdsa az esetmenedzserek feladatkérébe keriilt. Az
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esetmenedzserek feladatai a hatdsagi intézkedésekre
hatdrozatok végrehajtasanak a koordindlasa.

54. tablazat — A védelembe vétel okai 2017-ben:

valod javaslattételek elkészitése, és a Gyamhatdsagi

0-14 év 14-16 év 16-18 év Osszesen
Védelembe vett gyermekek szama 93 46 12 151
50 6rat meghalado, igazolatlan hidnyzassal 6sszefliggd adatok: 22 60 0 82

A gyermekvédelmi gondoskodas soran legmunkaigényesebb feladatot az atmeneti nevelésbe vétellel
kapcsolatos ligyek jelentik.

A ”RES” Szocidlis és Kulturalis Alapitvany (a tovébbiakban: Alapitvany) Csalddok Atmeneti Otthona a
lakhatasi krizisbe kerilt gyermek(ek) és szll6(k), valamint a legfeljebb 21. életévének betoltéséig a gyermek
nagykoru testvér(ek), a gyermekeiket egyedil nevel6 szil6k, valsaghelyzetben |1évé bantalmazottak, vagy
varandds anyak, a sziilészetrdl a kérhazi ellatas utan kikerilé anya és gyermeke(i), valamint a varandds
anya kérelmére az anya élettarsa vagy férje részére biztosit a jogszabalyban meghatdrozott id6tartamra, és
keretek kozott atmeneti elhelyezést és gondozast.

Az Onkormanyzat 2016. janudr 1-jét6l 6t év hatdrozott idejd ellatasi szerz6dést kotott az Alapitvannyal a
Csalddok Atmeneti Otthona szolgéltatdsai biztositasara. A szerz8dés keretein beliil az Alapitvany vallalta,
hogy a fenntartdsaban miikodé Csalddok Atmeneti Otthondban biztositja a K8banya illetékességi teriiletén
lakéhellyel rendelkezé és életvitelszerien a keriletben tartézkodd nyolc lakhatasi krizishelyzetbe kerdlt
csalad ellatasat legfeljebb 18 honap idétartamra.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

55. tdblazat — Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiiltek
(TEIR adatbézishol)

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama
(2016. évt6l havi atlagos létszam)
2012 2627
2013 2575
2014 2313
2015 1897
2016 1505
2017 1229
2018 857
2019 681
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c) gyermek jogan jard helyi juttatdsokban részesiil6k szdma, ardnya

Az Onkormanyzat a gyermekek jogan a kdvetkez6 helyi juttatasokat biztositja:
- babakelengye: keriileti lakosok igényelhetik a gyermek egy éves kordig. Az elmult évben
209 szil6 igényelte Ujszilott gyermekének. A juttatdsrél honlapjan és a helyi médiumban
tajékoztatja az Onkormanyzat a keriileti lakosokat,
- iskolakezdési tAmogatas: a keriiletben é18 gyermekek részére biztositja az Onkormanyzat az
5000 Ft-os utalvanyt, melyet az iskoldkban, illetve az Onkorményzatndl vehetnek fel. A
2017. évben 4969 gyermek részesiilt iskolakezdési tamogatdsban.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szama, aranya

56. tdblazat — Kedvezményes iskolai étkezésben részesilék 2018-ban

Etkezést igénybe vevSk szama:

haromszori étkezés | reggeli+ebéd | ebéd+uzsonna | ebéd | Gsszesen
Normal étkezé 980 134 362 796 2272
Rendszeres gyermekvédelmi tamogatas 543 33 26 30 632
Tartos beteg (sajat jogon) 110 26 28 67 231
3 vagy tobb gyermekes 298 42 82 174 596
Nevelésbe vett 17 0 0 0 17
Etkezést igénybe vevs gyermekek szama: 3748

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya

Az Onkormaényzat fenntartdsdban m(ikddé 6vodakba jaré nem magyar allampolgarsagu gyermekek 2018.
évi szamat, valamint az 6sszlétszamhoz képest szdzalékos aranyat a kdvetkez6 tablazat mutatja be.

57. tablazat

Intézmény F6 Arany
Aprok Haza Ovoda (Ujhegy stny. 5-7.) 17 6,8%
Bdbita Ovoda (Halom u. 7/b.) 6 4,2%
Csodafa Ovoda (Ujhegy stny. 17-19.) 23 14,4%
Csodapdk Ovoda (Madi u. 127.) 3 3,1%
Gépmadar Ovoda (Gépmadar u. 15.) 6 4,3%
Gesztenye Ovoda (Maglédi ut 8.) 6 6,1%
Gézengliz Ovoda (Zagrabi ut 13.) 0 0,0%
Gyermekek Haza Ovoda (Kada u. 27-29.) 9 11,8%
Gyongyike Ovoda (Salgétarjani Gt 47.) 4 4,8%
Harslevel(i Ovoda (Harslevel(i u. 5.) 0 0,0%
Kékvirag Ovoda (Kékvirag u. 5.) 14 10,9%
Kincskeresé Ovoda (Madi u. 4-6.) 3 2,8%
Kiskakas Ovoda (Médi u. 86/94.) 4 2,3%
Maszéka Ovoda (Aszok u. 1-3.) 14 12,4%
Mocorgd Ovoda (KSbanyai Gt 38.) 39 23,6%
Rece-Fice Ovoda (Vaspalya u. 8-10.) 8 8,8%
Zsivaj Ovoda (Zsivaj u. 1-3.) 2 2,3%
Osszesen 162 7,8%

A tdblazatbdl lathatd a kerllet nagy lakdtelepei kozelében taldlhatd intézményekben (Aprék Haza és
Csodafa Ovoda — Ujhegyi lakdtelep, Maszéka Ovoda — Varoskézpont panelhazai, Kékvirag Ovoda — Bihari Ut,
Ui ut &ltal hatarolt lakdtelep) magasabb a kiilféldi &llampolgarsagi gyermekek létszama. A K&banyai
Mocorgd Ovoddaban a legmagasabb ez a szdm: 39, ez az ide jaré gyermekek 23,6 %-a. Ennek oka a mar
Jézsefvarosban taldlhatd piac kozelsége. Az évoda pedagdgiai programja kiemelten foglalkozik a migrans
gyermekek segitésével (beilleszkedés, massag elfogaddsa, magyar nyelv, kultirdk megismerése. stb.). Az
Onkormanyzati fenntartasu intézményekbe mind6sszesen 2062 gyermek jar. Ebbél 162 kalfoldi
allampolgarsagu, azaz az 6sszlétszam 7,8 %-a.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakdkornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége

A kertlet két jelentds szegregatuma a HGs utca 15/a és b, valamint a Bihari Gt 8/c lakétombaok. A
gyamhatdsagi munka sordn szerzett tapasztalat szerint nem jellemzG, hogy az emlitett telepekrél nagyobb
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szdmban tortént volna meg a védelembe vétel, vagy ideiglenes elhelyezés. Az igazolatlan hidnyzassal
érintett gyermekek szdma sem nagyobb, mint a keriilet mas teriiletén. Atmeneti, tartés neveltek szamaban
sincs szamottevd kilénbség. Az viszont fontos, hogy a kitorés lehet6sége a tehetséggondozas lenne, mivel
arra nézve is van tapasztalat, hogy kifejezetten tehetséges gyermekek is élnek itt. A Barka itt, valamint a
Pongrac lakdtelepen a csalddok rossz anyagi helyzetébdl, a szll6k iskoldazatlansagabdl, esetleges rossz
példamutatdsabdl ered6 a gyermekek hatranyos helyzetének ellensilyozasara, esélyegyenlGségiik
megteremtése érdekében soft feladatokat lat el. A mentoralast is végzd iskolai szocidlis munkas a
gyermekeket az iskoldban keresi meg, helyben segiti beilleszkedésiiket, megmaradasukat ugy, hogy ennek
érdekében kozvetlen kapcsolatot tart a pedagégusokkal, csalddgondozdval. Eszkdztaraban tulsalyban van a
k6zOsségi szocialis munka, de sziikség szerint az egyéni esetkezelés eszkozeivel is dolgozik. Munkdja soran
fontos szempont a gyermekek, illetve a csalad bizalmanak elnyerése, a tanuldok veszélyeztetettségének
iskoldn belili feltérképezése, lehet6ség szerinti megelGzése. A gyogy- és vagy fejlesztépedagdgusok a
raszoruld gyermekek szamara a mozgasfejlesztés, az iskolai el6készités, a tanulasfejlesztés témakorében, a
tanulasi nehézségek kikliszobolésében, a részképességek, onismeret fejlesztésében nyudjtanak segitséget
fejleszté egyéni vagy kiscsoportos formaban, mely keretein belill a gyermekeknél folyamatosan és egyénre
szabottan biztositjak a felzarkdzast kortarsaikhoz. A kdzvetlen soft tevékenységek keretében tiz egyetemi
hallgatd segitségével a 6-18 év kozotti rdszoruld gyermekek részére tanuldst segité ellatasat nyujtanak:
korrepetdlnak, felkészitenek pdt- és osztalyozd vizsgara. Azok az iskoldsok, akik rendszeresen részt vesznek
a korrepetdlasokon, foglalkozdsokon, havonta téritésmentes 6sztonzé programok keretében kilénbozé
érdekes kirandulasokon vehetnek részt, ezzel is motivalva Gket a jobb teljesitmény elérésére.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetti, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A hatranyos és halmozottan hdatranyos helyzet tényének megallapitdsara vonatkozd rendelkezéseinek
hatalyon kivil helyezését kovetéen annak megallapitdsat 2014. szeptember 1-jétél a Gyvt. 67/A § (1)-(2)
bekezdése szabalyozza.

A kerileti bolcs6dékben gondozott hatranyos és halmozottan hatranyos gyermek szamat a kovetkezd
tablazat mutatja:

58. tablazat

2017. januar 01-t6l december 31-éig
Bolcsédék Csoportok szama Fér6hely Gyermekek szama | 2H-s gyerekek szama | 3H-s gyerekekszama
Osszesen 27 590/550 522 4 1
2017. januar 01-t6l december 31-éig
Bolcsédék Csoportok szama Fér6hely Gyermekek szdma | 2H-s gyerekek szama | 3H-s gyerekekszama
Osszesen 27 590/550 502 3 4

A 59. tablazat — az 58. tablazat adatai bolcs6dékre lebontva:

2017
_— Felvett Rendszeres gyermekvédelmi Rerl\dszg're’:s gye’rmekvef:ielmllkedvlezm’enyben
Intézmények e , ) o részesil6k ardnya az éves atlaglétszamhoz

|étszam kedvezményben részesulék . ; .

viszonyitva %-0s mutaté
Fecskefészek BolcsGde 66 4 6,06%
Napsugar BolcsGde 72 0 0,00%
Apraja Falva Bolcséde 90 1 1,11%
Gyermeksziget Bolcséde 80 3 3,75%
Gyongyike Bolcséde 33 6 18,18%
Mandévar Bolcséde 74 6 8,11%
Apro Csodak Bolcséde 75 5 6,67%
Szivarvany Bolcséde 32 8 25,00%
Osszesen: 522 33 6,32%

2018
Rendszeres Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
P Felvett . . a AV e i ! _—
Intézmények e gyermekvédelmi részestil6k aranya az éves atlaglétszamhoz

létszam . . L ) " :

kedvezményben részesul6k viszonyitva %-os mutatd
Fecskefészek Bolcs6de 70 5 7.1%
Napsugar Bolcséde 72 1 1,4%
Apraja Falva Bolcséde 81 0 0,0%
Gyermeksziget Bolcséde 69 5 7,2%
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Gyongyike Bolcséde 33 1 3,0%
Manévar Bolcséde 75 8 10,7%
Apré Csodak Bolcséde 72 2 2,8%
Szivarvany Bolcséde 30 6 20,0%
Osszesen: 502 28 5,6%

Ezen tdblazat adataibdl kiolvashatd, hogy a keriletben leginkdbb a Gyodngyike Bolcséde, valamint a
Szivarvany BolcsGde vonzaskorzetében 6sszpontosulnak a hatranyos helyzet(i csaladok.

2015 szeptemberétSl a Gyvt. értelmében jelentésen béviilt azok kore, akik ingyenesen étkezhetnek a
bolcs6dében. A jogszabalyi valtozast kovetben az ingyenes étkezést az egy f6re esd atlag jovedelem
(csaladjaban az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér nettd
O0sszegének 130%-4at) alapjan kérik legtébben. Ehhez nincs szlikség masra, csak a sziil6 nyilatkozatara arrél a
tényrdl, hogy az egy f6ére esé jovedelmik nem haladja meg a jogszabalyban el&irt mértéket.

A kovetkez6 részben a bolcsédékben végzett preventiv szolgaltatasokat mutatjuk be.
Gyermekfogdszat

A gyakorlatként alkalmazott korszer( étkezési szabalyok, a cukorfogyasztds csokkentése, a ragasra nevelés
és az édes italok helyetti vizadds 6nmagdban is prevencié értékld. Ezen felil a bolcsédék fontos
feladatuknak tekintik a kisgyermekkorban kialakitott helyes fogdpolasi szokdsokat. Meggy6z6désiik, hogy a
korai gyermekkorban kialakitott szokdsok meghatdrozéak az egész élet soran, ezért kezelik kiemelt
feladatként a szdjdpoldsi prevencidt, remélve, hogy a fogszuvasodds mértéke a népesség tekintetében
csokkenthetd. LehetGség szerint évente 1-3 alkalommal (b6lcs6dénként valtozd) minden bolcsédébe jard
gyermek fogaszati szlirésben vesz részt, az intézménybe kijaré gyermekfogaszoknak kdszonhetben. A
fogdszati prevencié egy tagintézmény kivételével mindenhol megvaldsul. Az Egyesitett Bolcs6dék vezetése
mindent megtesz annak érdekében, hogy a tagintézményekben miel6bb elinduljon a fogdszati prevencid.

Somadrin-barlang

A keriilet minden bolcs6déje rendelkezik sébarlanggal, és mindenhol nagy népszerlségnek 6rvend ennek
haszndlata, mivel a tengeri sds levegét idézg, fels6 léguti betegségek megel6zését szolgald, asztmatikus
tlineteket csokkentd gydgyhatdsu barlang betegség megel6z6 tulajdonsaga mar bizonyitott. A Somadrin-
barlangot (izemeltet6 minden intézményben statisztikailag igazolt, hogy a téli id6szakban, a barlang
rendszeres l|atogatdsanak hatdsara a fels6é léguti megbetegedések szama l|ényegesen csokkent. A
szolgaltatas bevezetésének célja a gyermekek immunrendszerének erésitése, valamint az ellenallé képesség
névelése volt. Az Onkormanyzat 1514/2010. (VII. 8.) szdmu hatarozataval bevezette a nagycsalddos kartyat,
mellyel a bolcs6dékben mikods sészobaban délutanonként, meghatarozott id6ben ingyenesen vehetik
igénybe a szolgdltatast a nagycsalddosok gyermekei. Térités ellenében az Apraja Falva és az Apré Csodak
Bolcs6dében lehetdség van a nem bolcsédébe jard gyermekek szamdra is a sészoba hasznalatara.

Mozgasfejlesztés

Kiemelt feladat a gyermekek vele sziiletett mozgasigényének kielégitése, a mozgasfejlédés elGsegitése. A
csecsem@ vilaggal vald ismerkedése a mozgasfejl6dés soran tagul, ezért ennek fejlesztéséhez sziikséges a
megfelel6 hely és eszk6zok biztositdsa. A mozgas 6romén tul fontos, hogy a gyermekek minél tobb id6t
toltsenek a szabad levegén. Ennek érdekében a napkézbeni jatékon tul 6t bolcs6dében a kintaltatds is
megvaldsul. A szobai mozgasfejleszt6k megfelel6 minGségére és valtozatos hasznalati lehetGségére kiilon
figyelmet fordit minden boélcséde. Ahol lehetdség adddott ra, ott tornaszoba kialakitasara kerilt sor. A
Fecskefészek Bolcs6dében labtornat vezettek be a fizioldgids ludtalp és bokasiillyedés korrekcidja céljabdl.

Id&szakos gyermekfelligyelet, jatszocsoport
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Az Apraja Falva és az Apré Csodak Bolcs6de id6szakos gyermekfelligyeletet biztosit azoknak a csalddoknak,
akik csak alkalmanként kivanjdk igénybe venni a bolcs6dét. Téritési dij ellenében lehet&ségiik van a
szlil6knek arra, hogy gyermekiik felligyeletét akar néhdny drara is megfelel6en képzett szakemberre bizzak.

Ugyanebben a két bolcs6dében jatszdcsoport is mikodik. Itt a gyermekek szileikkel egyitt tolthetik el a
délelSttoket. Szamukra szakképzett kisgyermeknevelS biztosit valtozatos tevékenységeket, lehetGséget
nyujtva az 6nfeledt egylitt jatszdsra.

Kutyaterapia

A Fecskefészek és a Gyermeksziget BolcsGde sajatos nevelési igényli gyermekek ellatasat is felvallalta teljes
és részleges integracidban. Mindkét bolcs6dében lehet6ség van térités ellenében kutyaterapia
igénybevételére az SNI-s gyermekek szdmdra heti rendszerességgel. Képzett terapeuta segitségével a
fejleszt6 foglalkozasok szerves részét képezi a kutyaterapia, mely el6segiti a kapcsolatfelvételt,
kapcsolatkialakitast, tarsas helyzetek kezelését. Kedvez6en hat a kommunikaciéra, az érzelmek
kimutatasara, kezelésére, a szorongdsos tlinetek oldasara.

2016. szeptember 1-jével megnyitotta kapuit a Mandévar Bolcs6de, a Vaspdlya utca 8-10. szdm alatt. Az
atépités soran egy nagyon korszerd, a 21. szazad elvarasainak, igényeinek és kovetelményeinek megfeleld
modern intézmény kerilt dtadasra. Az intézményben 80 férGhelyen 6 csoportszoba fogadja a bolcsédés
koru gyermekeket.

a) véddéndi ellatas jellemzGi (pl. a védénd altal ellatott teleplilések szama, egy védéndre jutott ellatott,
betoltetlen statuszok)

60. tablazat — Betoltott véddnai allashelyek
(TEIR adatbazisbdl)

Ev Betoltott védsnsi Egy védénére jutd
allashelyek szama gyermekek szama
2012 34 82
2013 31 87
2014 33 83
2015 33 81
2016 35 76
2017 34 nincs adat
2018 37 nincs adat
2019 34 nincs adat
VVédoéngi allashelyek (db)

a8

37

36

35

34

33 -

32

31

30 -

29 -+

28 . T T T T T T

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
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A védbénéi ellatdshoz a hozzaférés sem vagyoni helyzett6l, sem biztositdsi jogviszonytdl, sem magyar
allampolgarsagtél nem fiigg. A véd6n6 a hatdlyos jogszabdlyok szerinti feladatat az ellatasi teriletén
lakcimmel rendelkez6 személyekkel kapcsolatosan koteles ellatni. Ezen felil koteles a védéndi gondozas
lehet8ségét felajanlani a korzetében életvitelszer(ien tartézkodd azon személynek is, akir6l tudomast
szerez, és ellatasa véddnGi kompetencidba tartozik.

A kerlletben a terileti védénék és iskola (ifjusag-egészségigyi) védénbk nyujtanak ellatast. A terileti
véddén6 a feladatainak ellatasat a tandcsadd helyiségben, a csalddok otthonaban, nevelési-oktatdsi
intézményekben (évodak) és a kdzosségi programokra alkalmas helyszineken végzi. A gyermekek kotelezé
védonGi szlirGvizsgalaton vesznek részt hatéves korig, meghatarozott id6szakonként. A rendszeres
sz(irGvizsgdlatoknak és csaladlatogatasnak kdszonhet6en a veszélyeztetett, hatranyos helyzetl gyermekek
védonGi elldtashoz valé hozzaférése nagyon j6. Az ,Egészségiigyi ellatd rendszer szakmai méddszertani
fejlesztése” (EFOP-1.8.0-VEKOP-17-2017-00001) cim(i projektben K&banyan — mint hatranyos helyzet(
terlileten — a korasziilést megel6z6 és optimalis magzatfejl6dést tdmogatd modellprogram keretében 11
terlileti véd6n6 vesz részt. Kutatast végeznek a koraszilottség kockazati tényezGirGl a 2017. évben sziletett
koraszul6tt, intrauterin retardalt, fejl6dési rendellenességgel sziiletett gyermekekrdl. A felmérés célja
feltarni a koraszlilottség kockazati tényezdit és a teriileti egyenl6tlenségeket. Harom véddéndi korzet vesz
részt a keriiletben a Kozponti Statisztikai Hivatal Népességtudomanyi Kutatdintézete altal végzett
kutatdsban, melynek keretében a gyermekek testi és lelki fejlédésének hosszu tavu vizsgalata torténik. A
vizsgalat révén jobban megismerhetjik a magyarorszagi gyermekvallalasi és gyermeknevelési
kortilményeket, valamint az itt sziilet6 gyermekek fejl6dését meghatarozd sziilGi, csalddi és tarsadalmi

sajatossdgokat.

61. tablazat — A véddéndi korzetek statisztikai - 2018 szeptember

Telephely VédoénG6i korzetek szama Betoltott korzetek szama Helyettesités
Salgdtarjani Gt 47.
K6rosi Cs. S. Ut 43-51
Ujhegyi sétany 13-15
Ull&i ut 136.
Kerepesi Ut 67.

nincs
nincs
2 védoéné helyettesitett
nincs
nincs

WIN [N ([0 |Ww
WIN [N ([0 |w

62. tablazat — A teriileti védéndk altal ellatott étszam 2018 szeptemberében

Véddnéi tanacsado Varandds anyak 0-1 éves gyermekek | 1-3 éves gyermekek | 3-6 éves gyermekek Otthlon gondozott 7- i
q ) 2 2 2 18 éves gyermekek | Osszesen
cime szama szdma szdma szama >
szdma
K6rosi Cs.S. ut43-51. 136 246 452 729 18 1581
Kerepesi ut 67. 50 85 159 252 0 546
0OlI8i ut 136. 48 71 114 172 0 405
Salgétarjani ut 47. 47 97 198 275 0 617
Ujhegyi sétény 13-15. 120 217 389 607 5 1338
Osszesen: 401 716 1312 2035 5 4487

A terlleti véd6nGk tevékenyégének hatékonysagat javitja a 2017-ben kiadott ,Szakmai, gyakorlati
iranymutatas a terlleti védénd gyermekvédelmi feladatainak ellatasahoz, kiilonos tekintettel a korai
észlelésre, jelzésre és az egyuttmuiikodésre” ciml dokumentum, mely rendelkezik a korszerl védénéi
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szlirGvizsgalatok és a szilGi kérdGivek alkalmazdasarol.
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Az iskola és ifjusag egészségligyi véddndi ellatast a keriletben 2018. szeptemberében 10 védénd nydijtja,
ebbdl egy allashely helyettesitett. Az iskolavédéné gondozdsa preventiv egészségligyi szolgaltatas, melynek
célja az egészséges életmdd tamogatdsa. A diagnosztizalt krénikus betegségben szenvedd, valamint a
szocialis nehézséggel kizd6 tanuldkat fokozott gondozdsban részesitik. Segitik a kialakult élethelyzet
elfogadasat, a csaladi, intézményi integracidt, prébaljdk meggatolni a kirekesztettség érzését. Tamogatjak

és segitik a megfelel§ é

etkoriilmények kialakitasat, a sziikséges gyodgyszerezést, specialis étkezést, az

allapotnak megfelel6 testi nevelést, a szabadidGs programokban vald részvételt. Kiemelt cél, hogy a
krénikus beteget és a fogyatékos gyermeket a tobbi gyermek elfogadja. A sziil6k és a pedagdgusok szamara
fogaddorat tartanak, melyeken a felmeril6 problémak megbeszélése, valamint azok kezelésének
megtervezése, stratégia kidolgozdsa a cél.

A szlil6k részérdl a leggyakrabban felmerulé kérdések a kovetkez6k:

fejtetvesség,

véddboltasok (kotelezd, valaszthatd, onkormanyzati),
szlrbvizsgalati eredmények megbeszélése, teenddk,
a gyermek szakellatasi beutalasanak megbeszélése,

felvildgositas a gydgytestnevelésrdl,

kilfoldi dllampolgarok oltasi konyvének atvizsgaldsa, oltasok pdtlasanak megbeszélése,

kullancscsipés utdni teendék.

A pedagdgusok részérdl a leggyakrabban felmeriild kérdések a kovetkezdk:
epilepszids tanuld ellatasa,
oltasi konyv ellenbrzése jarvanyveszély esetén.

Az iskolavéddné feladatai:
kétévente tobbek kozott a testmagassag, testtomeg, a testi fejlettség és taplaltsagi allapot
hazai standardok szerinti értékelése, ezentll a pszichés, motoros, mentalis, szocidlis

fejl6dés és magatartasproblémak feltarasa,
érzékszervek mikodésének vizsgalata és a szinlatas vizsgdlata a 6. évfolyamban,

mozgasszervek vizsgalata: kilonos tekintettel a labstatikai problémakra és a gerinc-

rendellenességek
vérnyomasmérés

re,

pajzsmirigy tapintdsos vizsgalata a 4. évfolyamtdl,
a gyermekek, tanulok személyi higiéniajanak ellenGrzése (kiemelten a fejtetvesség szlirése
és sziikség esetén kezelése).

%

63. tablazat — Altaldnos iskolai sz(irévizsgalatok a 2017-2018-as oktatasi évben

Vizsgalat Osszlétszam Kisz(rtek szama Szazalékos megoszlas
Testsulymérés 2709 512 18,89%
Testi fejlettség 90< 2710 416 15,35%
Test fejlettség3> 2712 99 3,65%
Magassag 2303 45 2,56%
Latasélesség 2500 566 22,64%
Szinlatas 895 17 1,89%
Hallas 2953 61 2,06%
Golyva 2176 6 0,27%
Mozgasszervek 2829 1480 52,31%
Vérnyomas 2663 63 2,36%
Tisztasagi vizsgalat 4924 106 2,15%

%

64. tablazat — K6zépiskolai szlirév

izsgalatok a 2017-2018-as oktatasi évben

Vizsgalat Osszlétszam Kisz(lrtek szama Szazalékos megoszlas
Testsulymérés 2192 377 17,19%
Testi fejlettség 90< 2192 352 16,05%
Test fejlettség3> 2192 69 3,14%
Magassag 2192 4 0,18%
Latdsélesség 2192 282 12,86%
Szinlatas 1949 26 1,33%
Hallas 2192 22 1,00%
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Vizsgalat Osszlétszam Kisz(rtek szama Szazalékos megoszlas
Golyva 2192 34 1,55%
Mozgdsszervek 2192 722 32,93%
Vérnyomas 2192 67 3,05%
Tisztasagi vizsgalat 2170 0 1,18%

Az életkorhoz kotott kotelezé oltasokat 11 éves kortdl iskolai kampdanyoltasok keretében kell elvégezni. A
kampanyoltasok iskolai osztalyokra vonatkoznak és nem életkorra. A megadott iskolai osztdlyon kiviil a
tanulék csak abban az esetben oltanddk, ha feltételezhetd, hogy tankotelezettségiik befejezéséig nem érik
el a kijelolt osztalyt. A kotelezé oltasok — évfolyam szerint — a kdvetkezGek:

6. osztaly
- MMR —kanyard, mumpsz, rubeola Gjraoltds
- dTap — diftéria, tetanusz és acellularis pertussis, torokgyik-merevgorcs-szamarkohogés
emlékeztetd oltas
7. osztaly

- Hepatitis B elleni oltas
-  Human papiloma virus (HPV) elleni véddGoltds ledanyok részére, szil6/gondviseld
beleegyezése esetén.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzGi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valo
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

65. tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzé&i
(TEIR adatbézisbol)

Ev Betdltetlen feln6tt Haziorvos dltal ellatott Gyermekorvos altal ellatott Felnétt hazi orvos altal

haziorvosi praxis/ok szama esetek szama esetek szama ellatott gyerekek szama
2012 0 341429 80792 0
2013 0 364 967 77 106 0
2014 0 346 916 87 227 0
2015 0 346 794 83922 0
2016 0 338 987 86 606 0
2017 0 188579 87 870 0
2018 2 332279 85510 0
2019 3 331150 84 670 0

Az elldtott eseteknél a csokkend tendencia sajnos azt mutatja, hogy az adatszolgaltatasra kotelezett
haziorvosok, koziil tébben nem kiildik be a statisztikai adatokat. Azaz valészin(Gsithet6, hogy az esetszam
nem valtozott ilyen mértékben. A gyermekorvosoknal az esetszam viszonylag kiegyenlitett az 6t évet
figyelembe véve.

A kerililetben 14 hazi gyermekorvosi praxis m(ikodik, teljes Iétszdammal. Az orvosok életkora ebben a
szektorban is kozelit a nyugdijkorhatar felé, ami sok nehézséggel jar. A rendel6kben ellatottak megoszlasa
nem egyenletes, emiatt nagy mérték( ardnytalansagok vannak leterheltségi szempontbdl. A keriiletben
minden korzet kdnnyen és egyszerlen megkozelithetd.

Gyermek ugyeleti elldtds: az Onkormanyzattal kotott feladat atadasi szerz6dés alapjan, a 14 éven aluli
gyermekeket 2016-t6l a Heim P4l Kérhdaz latja el. Az ambuldns ellatds a korhazi ambulancian, a kijard
Ugyelet pedig a Heim Pal Kérhazbdl torténik.

Gyermek fogorvosi alapellatds: 6t gyermekfogaszati praxis két rendelSben (KSbanyai ut 47., Ujhegyi sétany.
13-15.) végezi a tevékenységét. A fogorvosok évente két alkalommal sz(rik a 0-18 éves korosztalyt. A
kiszlrt gyermekek jelent6s részének sziiksége lenne fogszabalyozasra, mely 2016. januarjatél a K6banyai ut
47. szam alatt maganrendelési formaban elérhet6 hetente 1 alkalommal a keriilet gyermekei részére.

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozd adatok
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A hazi gyermekorvosi rendelGkben a teriileti védénék feladata védéndi szlirévizsgalat megtorténte utan a
gyermekrdl 5 éves kordban kilén jogszabaly szerinti ,Fejlédési szint megitéléséhez az iskolai felkészités
el6segitésére” megnevezésl orvosi adatlap kidllitdsa. Az orvos feladata ezen nyomtatvdny tovabbitasa az
oktatasi-nevelési intézmények szamara. A védéndk szorosan egyittmikddnek az Onkormanyzat
Humanszolgaltatasi F6osztaly Koznevelési és Civilkapcsolati Osztalydval a tanévek megkezdése el6tt, mivel
adatszolgaltatdsra ilyenkor van lehet6ség.

66. tablazat — Bolcsddei és csaladi-napkozi fér6helyszamai

(TEIR adatbazisbdl)

Egyéb, nem dnkormanyzati Csalédi napkéziben
a M(ik6d6 (Gsszes) bolcsGdei M(ik6d6, 6nkormanyzati bélcsédei (munkahelyi, , P .
Ev  x ] P ) ) o engedélyezett féréhelyek
féréhelyek szama bélcsGdei fér6helyek szama magan stb.) fér6helyek , ;
< szama (december 31-én)
szama
2012 697 648 49 37
2013 683 648 35 55
2014 654 646 8 68
2015 644 636 8 69
2016 632 590 42 27
2017 632 590 42 27
2018 668 625 7 36
2019 668 618 7 43
Bolcs6dében és csaladi napkéziben engedélyezett fér6helyek szama
800
700 4
600
500
400 ~
300 -+
200
100
O -
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
M MUkodds (6sszes) bolesédei férGhelyek szama
| MUkods, dOnkormanyzati bdlcsddei féréhelyek szama
Egyéb, nem dnkormanyzati bdlcsddei (munkahelyi, magéan stb.) féréhelyek szama
m Csaladi napkoziben engedélyezett féréhelyek szama
67. tablazat — Ovodai nevelés adatai
5 3-6 éves korli e Ovodai féréhelyek Ovodai feladat- Ovodaba beirt X Ovodai o
év . gyermekcsoportok . s ) . gyogypedagdgiai
gyermekek szdma . szama ellatasi helyek szdma | gyermekek szama B
szdma csoportok szama
2012 2920 116 2734 24 2793 1
2013 3219 117 3003 24 2853 1
2014 3167 115 2958 22 2748 1
2015 2665 125 3195 27 2619 1
2016 2616 101 2616 18 2184 1
2017 2592 101 2592 18 2124 1
2018 2028 99 2513 17 2064 1

2016. évtdl csak az 6nkormanyzati fenntartasu 6vodak statisztikai adatait tartalmazza a tablazat.

d) gyermekjdléti alapellatas

A gyermekjoléti szolgdltatdst a Bdarka biztositja a kerliletben. 2016. januar 1-jét6l a jogalkotd a
gyermekjoléti alapelldtdst a keriletekben, varosokban, falvakban mikodd csalddsegité szolgdlatokhoz
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rendelte. Ennek értelmében a csalddsegit6 szolgdlatok mikodésében, feladat ellatasaban nagyfoku valtozas
tortént. A vdltozas az intézmény megnevezésében is tikrozédik, igy 2016. januar 1-jével az addigi
Csaladsegit6é Szolgalat megnevezése Csalad-és Gyermekjéléti Szolgalatra moddosult. A gyermekjéléti
szolgaltatds a személyes gondoskodds keretébe tartozé gyermekjoléti alapellatds. Ez a gyermek érdekeit
védé specialis személyes, szocialis szolgaltatds, amely a szociadlis munka mddszereinek és eszkdzeinek a
felhasznalasaval szolgdlja a gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténd nevelésének
el6segitését, a gyermek veszélyeztetettségének megelGzését, a mar kialakult veszélyeztetettség
csokkentését, megsziintetését, illetve a csaladbdl kiemelt gyermek visszahelyezését a csaladba.

Feladata a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténé nevelésének elGsegitése érdekében

- a gyermeki jogokrdl és a gyermek fejl6dését biztositd tdmogatasokrdl vald tajékoztatds, a
tdmogatasokhoz vald hozzajutds segitése,

- a csalddtervezési, pszicholdgiai, nevelési, egészségligyi, mentalhigiénés és a karos
szenvedélyek megel6zését célz6 tandcsadds, vagy az ezekhez valéd hozzdjutas
megszervezése,

- a valsdghelyzetben levé varandds anyak tdmogatasa, segitése, tandcsokkal valo ellatdsa,
valamint a Csalddok Atmeneti Otthondban igénybe vehetd ellatashoz valé hozzéjutds
szervezése,

- szabadid&s programok szervezése.

Az dltalanos szolgdltatdsi feladatokon tul a gyermek csalddban torténd nevelkedésének elGsegitése, a
gyermek veszélyeztetettségének megelGzése érdekében a gyermek igényeinek és szilikségleteinek
megfelel§ 6nallé egyéni és csoportos specidlis szolgaltatdsokat nyujt. igy utcai és lakdtelepi szocidlis
munkdt, kapcsolattartasi tgyeletet, kdrhazi szocidlis munkat és készenléti telefonos ligyelet biztositasat,
melyet az Atmeneti Otthonnal kotott megallapodds értelmében lat el. A telefonos készenléti szolgélat célja,
hogy a nyitvatartasi idén tul felmerilé krizishelyzetekben lehet6ség legyen azonnali segitség, tanacsadas
vagy tajékoztatas nyujtasara. A készenléti szolgdlatot egy allanddan hivhatd, a lakossaggal ismertetett
mobiltelefonszam biztositdsaval szervezik meg olyan formaban, hogy a készenlétben |év6 munkatars
szakszer( segitséget tudjon nyujtani, vagy ilyen segitséget tudjon mozgésitani, illetve a segitségkérdt odaig
eljuttassa, hogy az intézményt — a legkdzelebbi nyitvatartasi id6ben — felkeresse. A készenléti ligyelet
ellatasaban fels6foku végzettséggel rendelkezé gyermekfeliigyelGk vettek részt. 2017-ben a szdmtalan
beérkezett hivasbél 54 olyan telefonhivast rogzitettek, melyben a hivé fél segitséget kért. A nem rogzitett
hivasok esetén a Csalad és Gyermekjoléti Szolgdlat elérhet6ségét kérték, melyre az érdekl6ddk a
tdjékoztatast megkaptak. Toébbszor el6fordult, hogy névteleniil, rejtett szamrdl érkezett hivads, melynél a
segitségkérbk a rabeszélés ellenére sem voltak hajlanddk a személyes segitségnyujtast igénybe venni. A
jovében fontos a feladatokat, jelzéseket Ujra atgondolni, pontositani, egyeztetve a Barka Csalad- és
Gyermekjdléti Szolgdlattal, valamint a Kbzponttal.

e) gyermekvédelem

A gyermekvédelemben tevékenységek és intézmények egyittmiikddve segitik a gyermekek alapveté
jogainak érvényesiilését és ezek garancidit. A gyermek csalddban torténé nevelkedésének el&segitésére,
veszélyeztetettségének megel6zésére (prevencid) és megsziintetésére, valamint a szll6i vagy mads
hozzatartozéi gondoskodasbdl kikertléd gyermek helyettesité védelmének biztositasara iranyuld
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli és természetbeni ellatdsok, személyes gondoskodast nyujtéd
gyermekjoléti alapellatasok, gyermekjoléti szakellatasok és a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe
tartozd hatodsagi intézkedések biztositjadk. Amennyiben a gyermek fejl6dését csaladi kornyezete
veszélyezteti, és veszélyeztetettségét a gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott szolgaltatasokkal,
valamint a védelembe vétellel nem lehet megsziintetni, illetve attél eredmény nem varhato, tovabb3a, ha a
gyermek megfelel6 gondozasa a csaladon beldl nem biztosithatd, a gyamhivatal a gyermeket hatdsagi
intézkedéssel nevelésbe veszi, vagy részére (csalddba fogadd) gyamot rendel.

Az Atmeneti Otthonban az ellatottak folyamatosan cserélédnek (évente 30-50 gyermek). Az intézmény
fenntartdja meghatdrozza az ellatasban részesiil6k érdekvédelmét szolgdld érdek-képviseleti férum
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megalakitdsanak és m(ikodésének szabalyait. Az érdek-képviseleti férum megvizsgalja a hozza benyujtott
panaszokat és a hatdskorébe tartozéd Ugyekben dont, tovdbba intézkedéseket kezdeményezhet a
fenntartonal, a gyermekjogi képvisel6nél, illetve mas hatdskorrel rendelkezd szervnél. A gyermek, a
gyermek sziil6je vagy mads torvényes képviseldje, valamint a gyermekénkormanyzat, tovabbd a gyermekek
érdekeinek védelmét ellatd érdek-képviseleti és szakmai szervek a hazirendben foglaltak szerint panasszal
élhetnek az intézmény vezet6jénél vagy az érdek-képviseleti férumanal.

f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatdsok

Krizishelyzetben a Barka csaldadgondozéja felveszi a kapcsolatot az Orszagos Kriziskezel6 és Informdacids
telefonszolgalattal (06-80-20-55-20). Amennyiben a probléma sulyossaga indokolja a bantalmazott felet, és
a gyermekeit védett haz felé irdnyitja. A telefonszolgaltatast az Emberi Eréforrdsok Minisztériumdnak
hattérintézménye a Nemzeti Csaldd és Szocidlpolitikai Intézet tartja fent a hozzatartozék kozotti erészak,
prostitlcié és emberkereskedelem dldozatainak megsegitése érdekében. Az informdcidnyujtas mellett
azonnali segitséget nyujt a bdntalmazas miatt kialakult valsaghelyzet kezelésében, a krizisbe kertlt
allampolgarok (elsGsorban nék és gyermekek) részére. Raszorultsag esetén a klienssel egyeztetve, titkos
menedékhelyen torténd azonnali elhelyezést is biztositanak.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidGs és szlinidGs programokhoz valé hozzaférés

Az iskoldak pedagdgiai programjaban megfogalmazott, éves munkatervben pontositott és ltemezett
programokhoz valamennyi érintett tanuld részére a hozzaférés biztositott. Az egészségfejlesztési
feladatokat szaktanarok, (testnevelés, bioldgia), és a véd6né végzi. SzabadidGs, és szlinidei programok
szervezésénél a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas adta lehet&ségekkel élhetnek.

A K6rosi 2011. évi alapitdsat kovet6en fogalmazta meg kiildetését, amelynek alapja, hogy névaddjanak
gondolati kovetdjeként tevékenysége hiteles, hagyomanyokat kovetS, kozérdekd kulturalis célt szolgal.
Vallja, hogy a kozmlivel6dés feladata az értékek megteremtésében, azok ataddsaban, kozvetitésében,
valamint megé6rzésében valdsul meg. Szolgalja, gondozza azokat, akik itt taldljdk meg helyliket, kilonos
tekintettel a tehetségeket és a kdzosségi szervezddéseket. Az altalanos iskolai korosztdly szamara nyari
napkozis tabort szervez a K&banyai Janikovszky Eva Altalanos Iskolaban, valamint nydri taborokat (izemeltet
Balatonlellén. Ingyenes, vagy kedvezményes aru szinhazi el6adasokat szervez a kerileti 6vodas és daltalanos
iskolas gyermekek részére. A Budapest X. keriilet EI6d utca 1. szam alatt tanuszodat m(ikodtet, és
Uszasoktatdst szervez drarendszerlen (az altalanos iskolas korosztalynak) és tanfolyami rendszerben az
O6vodaskoruak szdmara. Balatonalmadiban dnkormanyzati tidil6t mikodtet. Kezeli a K6banyai Helytorténeti
Gydjteményt és lizemelteti az Ujhegyi K6zdsségi Hazat.

Sportol3si lehet&ségek

A kozoktatas alsé szintjén, az 6vodas rendezvényeken (évodas sportnapok) tébb mint 250 gyerek vesz részt.
A kébanyai nagycsoportos évodasoknak és sziileiknek megrendezett versenysorozat az elmult két
esztend6ben jelentds mértékben bdéviilt. Az eddigi négy esemény helyett hat évodas verseny keriilt
megszervezésre, ahol a 18 dvoda a teljes nevezhetd létszdmmal vett részt. Uj sportnapot vezettek be: ovis
Uszoverseny és ovis-kori. A mindenkori nagycsoportosokkal sikeriil a sportversenyek adta élményt
megismertetni, és a tehetséges gyermeket a keriileti sportegyesiletekhez irdnyitani. A kiemelten
tdmogatott sportegyesiiletek szakemberei a keriilet évodaiban sportfoglalkozdsokat tartanak, a tehetséges
gyermekeket tovabb iranyitjdk az egyesiletekbe, ahol tobbek kozott Uszds, kosarlabda, labdarugas,
jégkorong sportagakban versenyezhetnek.

Az altalanos és kozépiskolai didksportban, a didksport-egyesiiletekben és az iskolai sportkérokben dolgozé
sportcsoportvezetSk kiemelt feladata a hatranyos helyzetl tehetséges fiatalok felkaroldsa és rendszeres
foglalkoztatasa. A keriileti didksport rendezvényeken tanévenként a tanuldk kozel 50%-a vesz részt.

A Kormany az allami koznevelési kozfeladat ellatasaban fenntartoként részt vevd szervként, ennek
keretében az allami fenntartasu koznevelési intézmények fenntartdi jogai és kotelezettségei gyakorlasara
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2013. januar 1-jei hatdllyala Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpontot jeldlte ki a Klebelsberg
Intézményfenntartd Kézpontrdl szolé 202/2012. (VII. 27.) Kormany rendelet 3. § (1) bekezdés c) pontja
alapjan. Ez, valamint az Nkt. 76. § (5) bekezdése alapjan az Onkormanyzat a kdznevelési intézmények allami
fenntartdsba adasardl szél6 490/2012. (XIl. 13.) hatdrozata alapjan az Onkormanyzat és a KLIK 2012.
december 14-én K/57385/2012/XXIIII. iktatészamu hasznalati megallapodast kotott a tovabbi feladatellatas
érdekében. Az oktatds szabdlyozdsdra vonatkozo és egyes kapcsolddd torvények mddositasardl sz6lé 2016.
évi LXXX. torvény mddositotta az Nkt-t, amelynek kovetkeztében 2017. januar 1-jét6l az iskolak
m(ikodtetési feladatait is atvették az 6nkormanyzatoktdl. Az allami kdznevelési kozfeladat ellatasaban
fenntartoként részt vevd szervekrdl, valamint a Klebelsberg Kozpontrél szélé 134/2016. (VI. 10.) Korm.
rendelet alapjan a koznevelési intézmények fenntartasaval és mukodtetésével kapcsolatos feladatok
elldtasa céljabdla KLIK-bSl a teriileti szervei 2017. janudr 1-jével kivaltak, és a Korm. rendeletben
meghatarozott tankertleti kdzpontba olvadtak be. A KLIK 2017. janudr 1-jétél Klebelsberg Kézpont néven
mUkodik tovabb. A KLIK illetékességi korébe tartozd koznevelési intézmények fenntartdi jogai és
kotelezettségei tekintetében 2017. januar 1-jétél a KLIK jogutddja a tankerileti kdzpont, a X. kerilet
esetében a Kelet-Pesti Tankerileti K6zpont.

Az Onkormanyzat a fenntartévaltast kdvetSen a 2016-2017 tanév végéig tamogatta koltségvetésébdl a DSE-
k miikodését, valamint eredményességiik alapjan tovabbi tdmogatdst is biztosit részikre. A didksport és
versenyrendszerének tdmogatdsa lehetGséget biztosit a hatranyos helyzetl gyermekek sportoldsdra is.
Tovabbi segitséget jelent a raszorulé gyermekek részére a Didksport Bizottsag a K6banyaért Egyesiilet altal
megszervezett és az Onkormdnyzat altal tdmogatott didksport tabor, ahol szezononként 130-150 didk vesz
részt. A Sportkézpont altal szervezett és lebonyolitott Sportismereti tdborba évodas kortdl jelentkezhetnek
a gyermekek. A 2x5 napos turnusokban 10 sportaggal ismerkedhetnek meg a tdborozék a kébanyai
egyeslletek edz6inek segitségével. A tehetség-kivalasztas és az egyesiiletekbe irdnyitas folyamata helyben
torténik a tabori foglalkozasokat kovetGen. A Sportkdzpont és a Természetbarat Szakbizottsag évente két
alkalommal természetjdrast szervez busszal. A turdkat a hatranyos helyzetl gyermekek szamara szervezik.

A Sportkozpont sport, szabadidGs és sziinid6s programjaihoz valé hozzaférés sordn tébbnyire a szorgalmi
id6szakban szervezett programokkal, eseményekkel jarul hozzd a gyermekek egészséges fejl6édéséhez. A
didksport csoportok is ebben az idGszakban végzik feladatukat. Az intézményekben tartott edzések
mindenki szadmara nyitottak. A Testnevel6 Tandrok Kd&banyai Egyesiilete, a Didksport Bizottsag a
Sportkdzpont és a didksport egyesiletek dsszehangolt, lelkiismeretes, szinvonalas munkat végeznek, akik
nélkiil a didksportesemények megrendezése, a didkolimpiai versenyrendszer mikddtetése nem lenne
lehetséges. A keriilet altaldnos iskolai tanuldinak szdmara minden intézményben mikodik didksport
szervezet, azaz az Osszes kozoktatasi intézményben (tiz dltaldnos- és hét kozépiskoldban) a koznevelési
torvény elGirdsainak megfeleléen miikodik sportszervezet (DSE vagy ISK). A K&banyai Diakolimpia altalanos
iskolai versenyein 12 sportagban 2176 tanuld indult. A K&banyai Didkolimpia kdzépiskolai versenyein 7
sportagban 456 tanuld vett részt. A balatonlellei tdborban szervezett két sporttdborban a 2018. évben 213
kébanyai gyermek vett részt.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankdnyv

68. tablazat — Kedvezményes évodai - iskolai juttatdsokban részesil6k szama
(TEIR adatbazisbdl)

7 P j
Ingyenes étkezésben | Ingyenes étkezésben U mferteku Ingyenes tankonyv- Ovodaztatasi _ ,
. b — h S kedvezményes " . e ! ) Nyari étkeztetésben
Ev résztvev6k szama résztvev6k szama , .. elldtasban részestil6k tamogatasban . ——
, . , étkezésre jogosultak ) , o ) részeslil6k szama
dvoda iskola 1-8. évfolyam . . szama részesul6k szama
szama 1-13. évfolyam
2012 404 1071 59 2205 nincs adat. 0
2013 780 1495 979 nincs adat nincs adat. 0
2014 377 920 643 nincs adat 661 0
2015 683 789 564 nincs adat megsz(int 0
2016 1280 655 761 nincs adat megszlint 19
2017 1245 549 800 nincs adat megszlint 74
2018 1246 424 819 nincs adat megsziint 99
2019 1184 328 823 nincs adat megsziint 52
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A keriiletben a jogszabadlyi kotelezettségnek megfelel6en torténik a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetld gyermekek gyermekétkeztetéshez, normativ kedvezményhez térténd hozzaférése. A K6banyai
Onkormaényzat a 2016. évben is mindent megtett azért, hogy valamennyi raszorulé gyermek kapjon meleg
ételt a vakacié alatt. A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetet megallapitdé jegyz6i hatarozatok a
jogszabalyi el6irdasnak megfelel6en tartalmazzak a szlnidei gyermekétkeztetés lehet&ségérsl vald
tajékoztatast. A sziinidei gyermekétkezést az Onkormdnyzat a Barkan keresztiil biztositja az azt igénybe
veve, raszoruld gyermekek részére.

i) hatrdnyos megkilonboztetés, az egyenlé banasmdd kévetelményének megsértése a szolgdltatasok
nyujtasakor jardsi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

Az Onkormanyzat erre vonatkozéan nem rendelkezik adattal.
j) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatdsok) az ellatérendszerek keretein beldl

A K6banyan él6, szocialisan rdszoruldé, kiemelked6, vagy j6 tanulmanyi eredményt elérd, illetve a
tanulmanyi eredményét megtartd vagy javité tanuldkat hivatott segiteni a ,K6banya szamit Rad” szocidlis
alaput tanulmanyi dsztondijpalyazat. A palyazat a 39/2011. (X. 24.) 6nkormanyzati rendelet alapjan 2011
szeptemberétél nyujt lehetSséget az Osztondijra palyazo és a feltételeknek megfelel6 tanuldk pénzbeli
tdmogatdsara. A félévenként meghirdetett pdlyazat irdnt az elsé alkalmak utdn fokozddott a tanuldk
érdeklédése. Az eltelt idészakban kdzismertté valt a palyazati lehet6ség, ezért a pdlyazok szdma magas. A
megemelt pdlyazati 6sszeg lehet6vé teszi az érvényes palyadzatot benyujtdé valamennyi tanulé tdmogatasat.
A palyazatot benyujté fiatalok tanulmanyi atlaga kiegyensulyozottan magas.

69. tablazat — A palyazok szama

Tanév Palyazok szama Ervényes pélyazatok szama Tamogatsc;;trszlyazatok
2011/2. félév 53 36 36
2012/1. félév 88 72 36
2012/2. félév 63 50 50
2013/1. félév 105 65 53
2013/2. félév 88 68 39
2014/1. félév 74 56 56
2014/2. félév 81 66 57
2015/1. félév 125 97 65
2015/2. félév 84 69 69
2016/1. félév 115 83 76
2016/2. félév 82 55 55
2017/1. félév 87 73 73
2017/2. félév 62 47 47
2018/1. félév 67 53 53
2018/2. félév 60 51 51

A tablazatbdl 1athatd, hogy az utolsd két tanévben minden érvényes palyadzatot benyujtd tanuld elnyerte a
tdmogatast. A koltségvetésben az Onkormdnyzat 4 500 000 Ft dsszeget biztosit a tanulmanyi 6sztdndijra.

Az Onkormanyzat kiemelt figyelmet fordit arra, hogy segitse a keriileti 6vodak és iskoldk erdei taborainak
szervezését. A mukodési koltségekhez nyujtott tdmogatas altal csokkenti a részvételi koltségeket, ezzel
béviti a programokon résztvevé gyermekek szamat, valamint hozzdjarul a szervezé pedagdgusok
munkadijanak finanszirozasahoz.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlGsége

70. tablazat — Ovodai nevelés adatai 2018-ban

Ovodai ellatottsag
Az 6voda telephelyeinek szama 17+2
Hany telepulésrél jarnak be a gyermekek nincs adat
Ovodai féréhelyek szama 2513
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyogypedagdgiai 99
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Ovodai ellatottsag

neveléssel egyitt)

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig):

6:00-t6l 18:00-ig

A nyari évoda-bezaras id6tartama: ()

4 hetes turnusokban, valtozo

Személyi feltételek

F&
(2018. szeptember)

Hidnyzd létszam
(2018. szeptember)

Ovodapedagégusok szama 245 17
Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama 245 17
Gyogypedagogusok létszama 0 0
Dajka/gondozéné 99 0
Kisegitd személyzet (ped. asszisztens, évodatitkar, technikai) 93 0

71. téblazat — Altalanos iskoldban tanuldk szama

(TEIR adatbazisbdl)

Altalanos iskola 1-4. Altalanos iskola 5-8. RV BV Napkozis ltaldnos iskolai tanulék széma a
, N n Lot Altaldnos iskolasok B . .
. évfolyamon tanuldk szama évfolyamon tanuldk szama . nappali oktatasban (iskolaotthonos
Tanév : P Rar . P - szdma . -
(gyogypedagdgiai oktatas is) | (gydgypedagogiai oktatas is) tanuldkkal egyutt)
6 6 6 f6 %
2011/2012 2 800 2461 5261 3437 65,3%
2012/2013 2924 2 466 5390 3464 64,3%
2013/2014 2927 2565 5492 3786 68,9%
2014/2015 3018 2529 5547 4092 73,8%
2015/2016 2941 2 566 5507 3948 71,7%
2016/2017 2774 2 695 5469 3747 68,51%
AR 2753 2695 5448 3602 66,12%
2018/2019 2 647 2773 5420 3566 65,79%
Altaldanos iskolai tanulék és napkézisek szama (f&)

6000

5000 —+

4000

3000 + —

2000 —

1000 - —

o T T T T T T T !
2011/12 2012/13 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19
m Altaldnos iskoldsok Mapkozis altalanos iskolasok

72. szamu tablazat — Altalanos iskolak adatai

(TEIR adatbazisbdl)

Az altalanos iskolai osztalyok szama a e s . X , , Altalanos iskolai feladat-ellatasi helyek
: gyogypedagogiai oktatasban (a nappali Az a!talanos |slkc?le?| OSZta,IYOk szar?a 2 szama (gydgypedagogiai oktatassal
Tanév - gyogypedagdgiai oktatassal egyitt) i)
1-8 évfolyamon 6sszesen 1-8 évfolyamon Osszesen db

2011/2012 24 267 21
2012/2013 24 266 20
2013/2014 25 267 20
2014/2015 33 266 19
2015/2016 25 261 18
2016/2017 26 265 18
2017/2018 26 261 18
2018/2019 27 266 19
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Altalanos iskoldk adatai - gyogypedagodgia
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2011/12 2012/13 2013/14 2014715 2015/16 2016/17 2017/18

m Gyogypedagogiai osztalyok szama
m Altalanosiskolai osztalyok (gyogypedagogiaival egyiitt)

= Feladatellatasi helyek szama (gyogypedagodgiai oktatassal egyutt)

2018/19

73. tablazat — Ovodai ellatas adatai

Ev Helyhiany miatt elutasitottak szama EbPoI’hatranyos, halmozt?ttan
hatranyos gyermekek szama
2012 0 0
2013 0 0
2104 0 0
2105 0 0
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0

Helyhidny miatt nem volt elutasitas a kerilletben. A térvény adta lehetGségeket kihasznalva el6sz6r 20 %-os
emeléssel, majd a fenntartéi +10%-o0s emeléssel gondoskodott az Onkormanyzat minden keriileti gyermek

elhelyezésérdl.

74. tablazat — Az 4ltaldnos iskolat elvégzettek szama
(TEIR adatbazisbdl)

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban
6
2011/2012 534
2012/2013 533
2013/2014 539
2014/2015 602
2015/2016 577
2016/2017 587
2017/2018 630
2018/2019 586

8. évfolyamot eredményesen befejezék szama a nappali
oktatasban
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a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igény( és beilleszkedési,
tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk évodai, iskolai ellatasa

Az Onkormanyzat az &ltala fenntartott 6vodakban biztositja a sajatos nevelési igény(l gyermekek ellatasat.
A kovetkezd tablazatban lathatd, hogy melyik 6voda milyen sajatos nevelési igény(i gyermeket lat/lathat el.

75. tablazat — Az SNI gyermekek ellatdsanak intézményi szintl lefedettsége 2014-t6l

Ovoda Az intézmény altal ellatott sajatos nevelési igényl gyermekek

A tobbi gyermekkel egyiitt nevelhets gyermekek ellatasa az illetékes szakért&i bizottsag véleménye alapjan:
- egyéb pszichés fejlédési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),
- autizmus spektrum zavar,
- enyhe értelmifogyatékossag.

K&banyai Aprék Haza Ovoda

A tobbi gyermekkel egyiitt nevelhets gyermekek ellatasa az illetékes szakértdi bizottsag véleménye alapjan:
- egyéb pszichés fejl6dési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),
- autizmus spektrum zavar,
- Down szindréma.

Kébanyai Bébita Ovoda

A tobbi gyermekkel egyiitt nevelhets gyermekek ellatasa az illetékes szakértdi bizottsag véleménye alapjan:
- egyéb pszichés fejlédési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),
- autizmus spektrum zavar,
- érzékszervi fogyatékossag —gyengénlato.

K&banyai Csodafa Ovoda

A tobbi gyermekkel egyiitt nevelhets gyermekek ellatasa az illetékes szakértdi bizottsag véleménye alapjan:
K&banyai Csodapdk Ovoda - egyéb pszichés fejlédési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),
- autizmus spektrum zavar.

A tobbi gyermekkel egyiitt nevelhets gyermekek ellatasa az illetékes szakértdi bizottsag véleménye alapjan:
- egyéb pszichés fejlédési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),
- autizmus spektrum zavar.

Ké&banyai
Csupa Csoda Ovoda

A tobbi gyermekkel egyiitt nevelhets gyermekek ellatasa az illetékes szakértdi bizottsag véleménye alapjan:
- egyéb pszichés fejlédési zavar (sulyos tanuldsi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),

Kébanyai Gépmadar Ovoda )
v P - autizmus spektrum zavar,

- beszédfogyatékossag.
A tobbi gyermekkel egyiitt nevelhets gyermekek ellatasa az illetékes szakért&i bizottsag véleménye alapjan:
Kébanyai Gesztenye Ovoda - egyéb pszichés fejldési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),

- autizmus spektrum zavar.

A tobbi gyermekkel egyiitt nevelhets gyermekek ellatasa az illetékes szakért&i bizottsag véleménye alapjan:
- egyéb pszichés fejlédési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),
- autizmus spektrum zavar,
- Down szindréma.

Kébanyai Gézengliz Ovoda

A tobbi gyermekkel egytitt nevelhets gyermekek ellatasa az illetékes szakért&i bizottsag véleménye alapjan:
- egyéb pszichés fejlGdési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),
- autizmus spektrum zavar.

K6bdnyai Gyermekek Haza
Ovoda

A tobbi gyermekkel egytitt nevelhets gyermekek ellatasa az illetékes szakért8i bizottsag véleménye alapjan:
K6banyai Gyongyike Ovoda - egyéb pszichés fejlGdési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),
- autizmus spektrum zavar.

A t6bbi gyermekkel egyiitt nevelhet6 gyermekek elldtasa az illetékes szakértGi bizottsdg véleménye alapjan:
- egyéb pszichés fejlGdési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),
- autizmus spektrum zavar,
- Down szindréma.

Kébanyai Harslevelli Ovoda

A tobbi gyermekkel egytitt nevelhets gyermekek ellatasa az illetékes szakért8i bizottsag véleménye alapjan:
- egyéb pszichés fejlédési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),

Kébanyai Kékvirag Ovoda )
¥ g - autizmus spektrum zavar,

- beszédfogyatékossag.
A t6bbi gyermekkel egytitt nevelhet6 gyermekek elldtasa az illetékes szakértGi bizottsag véleménye alapjan:
Ké&banyai Kincskeresék - egyéb pszichés fejlGdési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),
Ovoda - autizmus spektrum zavar,

- enyhe értelmifogyatékossag.

A tobbi gyermekkel egytitt nevelhet6 gyermekek ellatasa az illetékes szakértGi bizottsag véleménye alapjan:
- egyéb pszichés fejlédési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),
- autizmus spektrum zavar,
- mozgésszervi fogyatékossag (mozgdssérilt).

K&banyai Kiskakas Ovoda

A tobbi gyermekkel egyiitt nevelhet6 gyermekek ellatasa az illetékes szakért6i bizottsag véleménye alapjan:
K6banyai Maszoka Ovoda - egyéb pszichés fejlGdési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),
- autizmus spektrum zavar.

A tobbi gyermekkel egyiitt nevelhet6 gyermekek ellatasa az illetékes szakért6i bizottsag véleménye alapjan:
- egyéb pszichés fejlédési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),

Kébanyai Mocorgé Ovoda - autizmus spektrum zavar,

- érzékszervi fogyatékossag — enyhe fokban latascsokkent, hallascsdkkent,

- mozgésszervi fogyatékossag (mozgdssérilt).

A tobbi gyermekkel egyiitt nevelhetd gyermekek ellatasa az illetékes szakértdi bizottsag véleménye alapjan:
- egyéb pszichés fejlGdési zavar (sulyos tanuldsi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),
- autizmus spektrum zavar.

Ké&banyai
Rece-Fice Ovoda

A tobbi gyermekkel egyiitt nevelhets gyermekek ellatasa az illetékes szakért&i bizottsag véleménye alapjan:
- egyéb pszichés fejlédési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),
- autizmus spektrum zavar,
- érzékszervi fogyatékossag —hallassérilt.

Kébanyai Zsivaj Ovoda

A K6banyai Gesztenye Ovodaban (a tovabbiakban: Gesztenye Ovoda) a sajatos nevelési igény(i gyermekek
megfelel§ elldtasa érdekében a 2015/2016. nevelési évtSl dvodai csoportszam bdvitésre kerilt sor egy
autista csoport inditasaval. Az autista csoport létszama nyolc f6. A csoportbdvités olyan csoport miikodését
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tette lehet6vé, ahol a gyermekek részleges integrdcidja valdsul meg az integracié tipusa szerint (tdbbnyire a
lokalis és a szocialis integracids forma megvaldsuldsat jelenti), vagyis az épek évodajaban specialis csoport
m(ikodik és a kilon nevelt autizmussal é16 gyermekek kozos tevékenységekben — példaul jaték — az épekkel
egyutt vesznek részt.

76. tablazat — Az autista csoportban dolgozé alkalmazottak szama:
Munkakér Alkalmazotti létszam (f&)

Ovodapedagégus

Gyogypedagdgus

Dajka vagy helyette gondozdnd és takaritd egyutt
Pedagogiai asszisztens

Osszesen:

DR [ININ

77. tablazat — Altalanos iskoldsok adatai — el- és bejaras
(TEIR adatbazisbdl)

2014
A telepulésen él6 altalanos iskolas kort gyermekek Gsszlétszama 4825
Mas telepuilésrdl bejaro altaldnos iskoldsok Iétszama 215
Mas telepulésre eljaro altalanos iskoldsok létszama nincs adat
Altalanos iskolas kortiak kozil a hh gyerekek létszama 177
Altalanos iskolas kortiak kozil a hhh gyerekek létszama 64
2016
A telepulésen él6 altalanos iskolas koru gyermekek 6sszlétszama 5615
Mas telepuilésrdl bejard éltaldnos iskoldsok Iétszama 322
Mas telepulésre eljaro altalanos iskoldsok létszama nincs adat
Altalanos iskolas kortiak koziil a hh gyerekek létszama 176
Altalanos iskolas kortiak koziil a hhh gyerekek létszama 76
2019
A telepulésen él6 altalanos iskolas koru gyermekek 6sszlétszama 5422
Mas telepuilésrdl bejaro éltaldnos iskoldsok Iétszama 337
Mas telepulésre eljaro altalanos iskoldsok létszama nincs adat
Altalanos iskolas kortiak koziil a hh gyerekek létszama 114
Altalanos iskolas kortak koziil a hhh gyerekek létszama nincs adat

b) a kdzneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgéltatdsok (pl. iskoldra/évodara juté gyogypedagdgusok,
iskolapszicholégusok szama stb.)

Az Onkormanyzat altal fenntartott dvodakban 2018-ban 18 f6 évodapszicholégus és 2 f6 gydgypedagdgus,
149 f6 nevelG-, oktaté munkat segité munkatdrs (a tovabbiakban: NOKS) — pedagdgiai asszisztensek, dajkak,
valamint az dvodatitkdrok — 48 6 technikai alkalmazott segiti az oktaté-nevel6 munkat.

78. tablazat — Az altalanos iskolak 2018-2019. tanév évi adatait iskolakra lebontva a Kelet-Pesti Tankerulet
statisztikai adatai alapjan:

Intézmény Pedagogus létszam NOKS létszam Technikai [étszam Osztalyok szama
K6banyai Bem Jozsef A. I. 21 2 6 8
K&banyai Fekete Istvan A. I. 57 4 6 24
K6banyai Harmat A. I. 53 5 11 23
Kébanyai Kada Mihaly A. I. 38 3 6 16
K&banyai Janikovszky Eva A. 1. 49 6 9 21
K6banyai Keresztury Dezsé A. I. 40 1 5 17
K6banyai Kertvarosi A. . 27 4 6 12
K6banyai Széchenyi Istvan A. 1. 51 5 11 23
K6banyai Szervatiusz A. I. 36 4 7 16
Kébanyai Szent Laszl6 A. I. 54 6 9 24
K6banyai Komplex 0., A. I., KSSZ. 69 24 8 19
Budapest X. Keriileti Eltes Matyas A. I. és Kollégium 31 15 7 11
K&banyai Szent Laszlé Gimnazium 82 11 13 24
Budapest X. Kerleti Zrinyi Miklés Gimnazium 48 4 17
Krod Gyorgy AMI 72 7 7 -
Kébanyai Ullgi Uti A. 1. 34 4 11 16
Osszesen 763 104 126 271
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Mind az dvoddkban, mind az iskoldkban a logopédiai ellatast a Févarosi Pedagdgiai Szakszolgdlat X.
keriileti Tagintézménye és a K&banyai Komplex Ovoda, Altaldnos Iskola, Készségfejleszts Iskola és Egységes
Gyodgypedagdgiai Mddszertani Intézmény utazé gydgypedagdgiai haldzata latja el.

¢) hatranyos megkllonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken belili szegregacio

Az Onkorméanyzatnak nincsen tudomdasa a keriiletben m(kddd intézmények esetében hatranyos
megkilonboztetésrél, jogellenes elkilonitésrdl, intézmények kozotti, illetve intézményen belili
szegregaciorol.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagdban mutatkozd
eltérések

Ennek a pontnak a kifejtését a Kelet-Pesti Tankertleti K6zpont tudja elkésziteni. Az IT-k k6z6tt szerepeltetni
kell ennek az elkészitését. A felelés a Kelet-Pesti Tankerileti Kézpont vezetGje, kozremiikodbk az altaldnos
és kozépiskoldk. Az IT befejezésének hatarideje a HEP kovetkezd fellilvizsgalatdnak id6pontja.

e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)

Az 6vodanak, iskolanak, a pedagdégusoknak kiemelt szerepe és felel6ssége van a tehetségek felkutatasaban
és kibontakoztatasaban. A megvaldsitashoz az eréforrasok mozgdsitasat az Onkormanyzat a 757/2010. (lIl.
18.) KOKT hatdrozataval alapozta meg azzal, hogy lehet&séget biztositott a ,K6bdanyai tehetségsegité
stratégia” kidolgozdsdra, melynek célja, hogy a kébanyai gyermekek, fiatalok hatékony segitséget kapjanak
tehetséglik felismeréséhez és kibontakoztatasahoz. A stratégia megvaldsitasanak els6 |épése a K6bdanyai
Tehetségpont létrehozasa volt a TAMOP 3.4.4. Géniusz palyazaton valé részvétellel. Ennek keretében a
Nevelési Tanacsadd és Pedagdgiai Szolgaltatd Kozpont 2010. janudr 23-tdl regisztralt tehetségpontta valt. A
kébanyai fenntartasu évodak vonatkozasaban két intézmény rendelkezik regisztralt tehetségpont cimmel
mindamellett, hogy tehetségazonositas, tehetséggondozas valamennyi dvodaban mikodik.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn a telepilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

A Radar Ifjusagi Iroda nyitvatartasa igazodjon a

1. A keriletben tobb helyen taldlkozhatunk | gyermekek, fiatalok napirendjéhez, ezzel segitve a
csellengé fiatalokkal hétkdzben és hétvégén is. szabadidd hasznos eltoltésének lehetGségét,
szabadid@s és szinidei programokat biztositva

A téritésmentes védGoltasok biztositasaval az
alacsony jovedelemmel rendelkez§ sziil6k is
igénybe tudjak venni gyermekik szdmara az oltast.
Az egészséghez vald egyenld hozzaférés érdekében
a fert6z6 agyhartyagyulladas, valamint a rotavirus
elleni kedvezményes véddoltasok fenntartasa

2. Talalhaték a kertiletben olyan csaladok, ahol
nem, vagy nehezen tudjak a nem kotelez oltasokat
megfizetni a gyermekek részére

Szocidlisan hatranyos helyzetd, jol tanuldk palyazat

3. A keriiletben éI6 nehézsorsu gyermekek Utjan torténd tdmogatasa annak érdekében, hogy
nehezebben szerzik meg azt a tudas, mely kitorési kell6 inspiraciét kapjanak a tanuldshoz, mert ezaltal
lehetdségeiket biztositja képessé valhatnak a kitérésre. A K6banya Szamit

Rad szocidlis alapu 6sztondij palyazat fenntartdsa

Lehet8ség szerint a Barka szocidlis munkasai
legyenek jelen a kerilet altaldanos iskoldiban annak
4. A gyermekbdntalmazas illetve drog problémak érdekében, hogy a veszélyeztetett gyermekek
Iatens jelenléte a csalddokban érdekében a KEF munkatarsaival segitsék az
intézmény pedagdgusait a kabitdszer haszndlat
elleni munkaban
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A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran a telepilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

5. Nincsen pontos adat az intézmények kdzott a
tanulék iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozé eltérésekrdl

A Kelet-Pesti Tankerleti Kozpont készitsen
statisztikai felmérést az intézmények kozott a
tanulék eredményességérdl, valamint az oktatas
hatékonysagaban mutatkozé eltérésekrdl. A
statisztikai adatok birtokdaban dolgozzon ki stratégiai
tervet a klonbségek kdzel egy szintre hozasara

6. Szakmai tovabbképzések tdmogatasa

Tovabbképzések tamogatdsa a védett tulajdonsagu
csoportba tartozdék problémaival foglalkozd
intézmények szakemberei részére

7. Hidnyzé adattablak, adatok hidnyaban

Hataridén bellil a tablak kitoltése
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5. A n6k helyzete, esélyegyenl6sége

E tématerilet esetén a kdzponti adatszolgaltatasban kevés informacio all rendelkezésre.
5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

A csaladi szerepek tradicionalis értelmezése a néket gyereknevelési és haztartasi feladatokra biztatja,
amelyet azonban a modern tarsadalom nem, vagy csak kevéssé ismer el aktiv munkavégzésként. Ma
Magyarorszagon azonban egyre tobb né és férfi gondolja gy, hogy a tradicionalis szerepek megoszthatok.
A nemek kozotti egyenl6tlen csaladi felosztas kovetkezménye a nék ,harmadik mdszakja”.

a) foglalkoztatas és munkanélkiliség a nék korében

79. tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiliség a nék kbrében
(TEIR adatbazisbdl)

Ev Munkavallalasi kordak szama | Foglalkoztatottak (szamitott adat) Regisztralt munkanélkuliek
férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2012 28 362 26 262 27 183 25201 1179 1061
2013 28 321 26 343 27 379 25479 942 864
2014 25783 24 482 24 837 23 688 946 794
2015 28 033 26 164 27 354 25313 679 851
2016 26 247 24 894 25721 24 211 526 683
2017 26 021 27 422 25632 26 886 389 536
2018 26 324 27 273 26 016 26 858 308 415
2019 26 104 27 050 25 826 26 668 278 368
Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)
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A n6k munkaeré-piaci hatranya Osszetett, nehezen vizsgalhatd jelenség. A férfiak és nék K&banyan valé
foglalkoztatottsdgdnak mutatdi arrdl adnak tajékoztatast, hogy milyen ardnyban érinti a nemeket a
munkanélkiliség. A tdblazatbdl 1athatd, hogy 2012-t6l a munkavallaldk szama viszonylag kiegyenlitett, a
munkakeresék szama mindkét nem esetén csokkent.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

A gyermekvallalds, a munkahelyt6l valé hosszabb idejli tavolmaradas nagymértékben rontja a nék
munkaer@piacra vald visszalépésének esélyeit. A kisgyermekes anydk részére nagy segitséget jelenthet a
tdvmunka, igy fontos lenne olyan képzési programok keresése, meghirdetése, mely a tdvmunka adta
lehetGségeket megragadva biztosit munkat a n6k szamara.
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c) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetGségei
Nem all rendelkezésre megfelel6 adat a helyi viszonyok tartalmi kifejtéshez.
d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Nem all rendelkezésre megfelel6 adat a helyi viszonyok tartalmi kifejtéshez.

A b), c) és d) ponthoz a kerlleti nagyvallalatoktél célszerl adatokat bekérni. Az adatkérés a kévetkez6kre
terjedhet ki:

- kébanyai lakosok szama a munkavallaldk kézott,

- nd&i-férfi munkavallaldk aranya,

- no6k-férfiak aranya a kozép és felsévezetbk kozott,

- gyesen, gyeden lév6 munkavallaldk szama — né-férfi bontasban,

- kisgyermekes anyak részére meghozott jéléti szolgaltatdsok (munkaidé kedvezmény,

bblcsédei elhelyezés),
- nG6i munkavallaldk iskolai végzettség szerinti megoszlasa.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok (pl. bélcsddei, csaladi

napkozi, 6vodai férShelyek, féréhelyhidny; kozintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

A n6k munkaer6-piaci esélyeit és az idedlis csaladtervezést is pozitivan befolydsolja, ha a gyermekek
napkozbeni elldtdsa biztositott a telepilésen.

80. tablazat — Bolcs6dék szama, férGhelyek
(TEIR adatbézisbol)

. Bl BSlcsédébe beirt Szocialis szemPO?FbéI..fglvett g}lerekek szama Nerfl 6r1k({rmét1yzati
Ev s ) . (munkanélkdli sziil6, veszélyeztetett bolcsédék szama
bolcs6dék szama gyermekek szama . P . .
gyermek, nappali tagozaton tanuld szilg) (munkahelyi, magan stb.)

2012 9 697 nincs adat 1

2013 9 683 nincs adat 1

2014 9 654 nincs adat 1

2015 8 644 nincs adat 2

2016 8 632 nincs adat 2

2017 8 661 nincs adat 2

2018 8 659 nincs adat 2

2019 8 653 nincs adat 2

81. tablazat — Gyermekek napkdzbeni ellatasa
(TEIR adatbazisbdl)
) G s 5 s o I, Ealor et Egyeb, nem onkormdnyzati SEIELIUE LAl
Ev e 2 e ofl IR . bolcsédei (munkahelyi, magan | engedélyezett fér6helyek szama
féréhelyek szama bélcsédei féréhelyek szama . , ,

stb.) fér6helyek szama (december 31-én)
2012 697 648 49 37
2013 683 648 35 55
2014 654 646 8 68
2015 644 636 8 69
2016 632 590 42 27
2017 656 594 62 55
2018 668 625 43 36
2019 668 618 50 43

Az Egyesitett Bolcs6dék keriileti intézményeiben Eurépa Unids pdlyazat segitségével 2013-ban indult be
csaladbarat szolgaltatasként az id6szakos gyermekfelligyelet. Sajat dolgozéik részére rugalmas munkaidé
kialakitasat nem tudjidk bevezetni a gyermekek biztonsdgos napkozbeni elldtdsa miatt. A projektzardst
kovetéen 2014. november 1 és december 31 kozott is téritésmentesen biztositottdk a szolgaltatast, majd
2015. januar 1-jét6l a Budapest Févaros X. keriilet K&banyai Onkormanyzat KépviselS-testiiletének A
személyes gondoskodast nyujto ellatasokrdl sz6l6 22/2012. (V. 23.) szdmu rendelete értelmében 400 Ft/éra
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ellenében. A sziil6k tovabbra is igénylik ezt a fajta szolgaltatast. A kdvetkez6 tdblazat a két bolcsédére
vonatkoztatva mutatja be az igénybe vett érak szamat, évenkénti bontasban.

82. tabldzat — Id6szakos gyermekfellgyelet

IdGszakos gyermekfeluigyelet
Evek Apraja Falva Bolcséde Apro Csodak BolcsGde
Oraszam befizetett 6radij Oraszam befizetett oradij

2014 TAMOP keretén beliil ingyenes TAMOP keretén beliil ingyenes

2015 1126 450 400 Ft 528 211 200 Ft
2016 568 227 215 Ft 2090 836 039 Ft
2017 1420 568 015 Ft 4155 1662 000 Ft
2018 2434 973 600 Ft 4407 1762 800 Ft

A palyazat masik igen pozitiv hozadéka, hogy a Barka és az Egyesitett Bolcs6dék kozos djitdsként mar 2013-
ban kialakitotta a bdlcsGdei szocidlis munkakort, aminek tartalmi elemeit a pdlyazat keretén beliil kozdsen
hatdroztdk meg. 2014-ben minden bdlcsédében részt vettek a szocialis munkasok az Uj szllék szdmara
tartott szllGi értekezleteken. Tobb helyen sziil6csoportos megbeszélésre is meghivtak 6Gket, valamint
minden bolcs6dében havonta fogaddoérat tartottak egy-egy alkalommal, ahol mind a szil6knek, mind a
bolcs6dei dolgozdknak tdjékoztatast, segitséget adtak. Ez a szolgaltatds fontos és kiemelt prevencid a

kerileti bolcsédei ellatasban.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A kovetkez6 tablazatokban a védénéi feladatellatassal kapcsolatban ismerhetiink meg adatokat.

83. tablazat — Véddéndi allashelyek

(TEIR adatbazisbdl)

Ev Védansk szama 0-3 év készbltti gyermekek Atlago:c, g’yeimlekszém
szama védénbként
2012 34 2802 82,41
2013 31 2705 87,26
2014 33 2726 82,97
2015 33 2672 80,97
2016 35 2674 76,40
2017 34 2579 75,85
2018 37 2495 67,43
2019 34 2527 74,32
Védéndi allashelyek (db)
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A védénéi szolgalat nemcsak a gyermek egészségi allapotanak felligyeletét végzi, hanem feladata a csalad
(gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tdmogassa a felligyelete ald tartozd gyermek megfelel6 testi és
mentalis fejl6désének biztositdsat. A védénd kapcsolatban 4all a csaldddal, a kisgyermekellatd
intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy adott telepiilésen arnyalt képpel rendelkezik a csalddok
gyermekellatdsi és nevelési helyzetérGl. A Barka iskolavéd6éndi altal a kozépiskoldkban felvildagosito
el6adasokat tartanak mind a fogamzdsgatlds, mind a felelGsségteljes csaladtervezés témakoreiben az elsé

és negyedik évfolyamban.

e

Az iskolavéddnGi felvildagositd el6adasok témai:
- egészséges taplalkozas,
- kdros szenvedélyek,
- baratsag, szerelem parkapcsolat,
- mindennapos aktiv testmozgas,
- személyi higiénia (tisztalkodas, fogapolas, kézmosas),
- biztonsagos kérnyezet,
- személyes és tarsas kapcsolatok.

5.4 A néket érd er6szak, csaladon beliili erészak

Jellemz6en az er@szak jé része még mindig a csalddban marad. A néket, illetve a csaladokat ér6 erGszakos
cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A jelz6rendszer egyre hatékonyabb mikddése ellenére és a
rendbri tevékenység eredményeként egyre tobb esetre derll fény, egyre tobben tudjak, hogy
problémaikkal hova fordulhatnak segitségért. A csalddon beliili er6szak a kapcsolati erdszak kdrébe tartozd
blincselekményeknél jellemz6 a latencia. A bantalmazott fél jellemz6en nehezen hatarozza el magat a
segitség kérésre, a veszélyeztetett helyzet felszamoldsanak elinditasara. Sokszor évekig tliri a bantalmazast,
és csak akkor jelez, amikor mar ténylegesen tlirhetetlen, életveszélyes helyzet all elS. llyen esetben
halmozottan traumatizalt, tarsadalmilag elszigetelt és ellehetetleniilt személy(ek) kerlilnek a hatdsagok
latdkorébe, akik mellé azonnalos, és sok féle segitséggel kell(ene) felsorakozni, ahhoz, hogy érdemben
valtoztatni lehessen a kialakult helyzeten. Ehhez nem minden esetben all rendelkezésre elég eszkoz,
lehet8ség. Az elmult évek sordn a renddrség altal életre hivott Uj intézkedések (ASZER, ideiglenes megel$z6
tavoltartasi hatarozat meghozatala), valamint a Gyermekvédelmi Toérvény mddosuldasai mindenképpen

s sr

kicsit slrlbbé teszik a véd6haldt az ilyen blincselekményekben érintett dldozatok szamara is.

A csalddon beliili er6szak jellemz&en olyan személyeket érint, akik valamilyen szempontbdl kiszolgaltatott
helyzetben vannak az 6ket bantalmazd elkdvetével szemben. Ugyanakkor az ilyen jellegl elkovetési
magatartdsoknak leginkdbb kitett csoportok a nék, a gyerekek, illet6leg az id6s sziil6k. Megnyilvanulasi
formajat tekintve a csaladon bellli er6szaknak 6tféle fajtajat szokds elklloniteni: a szébeli, a lelki, a testi, a
szexudlis és a gazdasagi (anyagi) er6szakot. A parkapcsolati erészak az elkévetd és az aldozat kozotti
ismeretségbdl fakadd intim viszony miatt valik ,,csaladi jellegi”-vé. A nébantalmazassal azért kell kiemelten
foglalkozni, mert ha anyak is egyben, akkor a gyermekiikkel egyttt szenvedik el az erGszakot. Ha az elkévet6
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nem bantalmazza a gyermekeket, 6k akkor is sérlilnek, hiszen az anya bantalmazasa a gyermekben félelmet
és onvadat kelthet. A BRFK X. ker. Rendérkapitanysagan megjelend esetek alapjan megallapithatd, hogy a
fent targyalt bantalmazasi formak mindegyike jelen van K6banyan.

A csaladon belili er6szak korébe tartozd blincselekmények stlyosabb biintetését teszi lehetévé a biintetd
torvénykonyv (a tovdbbiakban: Btk.) 2013. jdlius 1-jével hatdlyba lépett mddositdsa, amely 6nalld
tényallassa teszi a kapcsolati erdszakot. Az Uj tényallds nemcsak a hozzatartozékra, hanem a volt
hazastarsakra, volt élettarsakra, gondnokra, gondnokoltra, gydmra és gyamoltra is vonatkozik. Emellett a
jogszabaly a blncselekmény megvaldsulasanak feltételeként hatdrozza meg az egyiittélést, am a
blintethetGség kiterjed arra az esetre, ha a sértett és az elkovetd korabban élt egy haztartdsban. A
jogszabdly lehet8séget biztosit arra is, hogy az elkovet6t eltiltsdk a bantalmazott hozzatartozéval valéd
kapcsolattartdstoél. Az Gj torvényi tényallas a testi sértés egyes eseteit, a becsliletsértést, a személyi
szabadsdg megsértését és a kényszeritést sulyosabban biinteti, ha az elkovet6 és az dldozat egyiitt él vagy
élt, illetve, ha kapcsolatukbodl kozos gyermek sziiletett. Azt is blintetik, ha az elkdvet6 megalazza vagy sulyos
nélkilozésnek teszi ki hozzatartozdjat, illetve, ha az emberi méltdsagat sulyosan sérté magatartdst tanusit.
Az eljaras csak maganinditvanyra, azaz a sértett inditvanyara indulhat el. A konny( testi sértésnél és a
becsiiletsértésnél harom évig terjed a szabadsagvesztés idGtartama. Sulyos testi sértésnél, tovabba az aljas
indokbdl, védekezésre vagy akaratnyilvanitdsra képtelen, illetve id6s vagy fogyatékossaggal él6 ember
sérelmére elkovetett konny( testi sértésnél, valamint személyi szabadsag megsértése és kényszerités miatt
pedig egy évtél 6t évig terjedS szabadsagvesztéssel biintethet6 az elkovet6.

2009. 6ta a hozzatartozék kozotti er6szak miatt alkalmazhatd tavoltartasrél szold torvény jovoltabdl a
rendérségnek lehet6sége van a csaladon belili erGszak elkovetSivel szemben ideiglenes tdvoltartas
elrendelésére, amely 72 é6ra id6tartamra lehet6vé teszi a bantalmazd fél eltiltdsat a bantalmazottal,
bantalmazottakkal valé kapcsolatfelvételtél.

A csalddon beliili er6szak korébe tartozd blncselekmények esetén elengedhetetlen a kiilonbozé segité
szervezetekkel vald szoros egylittmikodés, hiszen a nyomozas elinditdsaval parhuzamosan szikség van az
érintettekkel valé tovabbi torédésre, a felmeril6 problémaik megoldasaban a folyamatos segitségre,
tdmogatasra. A hatékonyabb egyiittm(ikodést szolgdlja a keriletben az Aldozatvédelmi Szakmai
Egylttm(ikddési Rendszer (a tovabbiakban: ASZER) megalakuldsa, melyre a rend6rség koordinalasaval 2015
év végén keriilt sor. Az ASZER-modell igyekszik hatékonyabba tenni a rendéri, a keriileti allami, valamint a
civil szervezetek tevékenységét és egylittm(ikodését a blincselekmények szamanak csokkentése, az ismételt
aldozatta valas elkeriilése és az aldozatok segitése érdekében. Az ASZER-program halézatan keresztiil az
aldozat olyan személyre szabott segitséget kaphat, amely igazodik a blincselekmény soran keletkezett kar
természetéhez és annak orvosldsdhoz. Az ASZER programban — a rendérség mellett — részt vesz az
Onkormdényzat és intézményei, az id6sgondozd intézmények, id6sklubok, a kormanyhivatal 4ldozatsegits
szolgdlata, az egyhdzak képvisel6i, valamint polgarér- és civil szervezetek.

Nagyon fontos teriilet a megel&zés, melynek soran a lehetd legtobb férumon kell arra térekedni, hogy a
potencidlisan veszélyeztetett réteg minél tébb olyan informacidval legyen felvértezve, ami segitheti 6t a
vészhelyzetek elkeriilésében, vagy az azokbdl valé miel6bbi kimenekiilésben. A blinmegel6zési felvilagositd
munka mar iskolds korban el kell, hogy induljon az ilyen irdnyd bilincselekmények vonatkozasaban is. Erre a
rendérség minden korosztaly szamara lehetGséget nyujt, szakoktatd, illetGleg szakmai koordinacio révén.

A HEP megvaldsult intézkedési terve a civil szervezetek — mind a kerileti, mind févarosi, orszagos —
Osszegylijtése, kozzététele. A www.kobanya.hu honlapon ezt a listat folyamatosan szerepeltetni kell, mivel
tartalmazza azon civil szervezeteket elérhetGséggel, tevékenység megjelolésével, melyek foglalkoznak a
csaladon beliili er6szak aldozataival is.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

A gyermekek atmeneti gondozasanak helyén a gyermek otthontalanna valt szilGje is elhelyezhetd. 2013. év
soran az Atmeneti Otthonban a betegszoba helyén anya-gyermek szoba kialakitdsara kerilt sor, annak
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érdekében, hogy sziikség esetén egy anya 0-14 éves gyermekével azonnali elhelyezést nyerjen, rovid
id6tartamra. Nem cél kivaltani a Csaladok Atmeneti Otthona szolgéltatdst, viszont a féréhely elnyeréséig az
anya a gyermekével egyiitt biztonsagos elhelyezésben részesiil. Az Atmeneti Otthonrél a HEP 4.1
pontjaban, a Csaladok Atmeneti Otthonardl a 4.1 a) pontban taldlhaté részletes tajékoztatas.

Az Atmeneti Otthon abban az esetben vdllalja a valsag (krizis) helyzetben lév6 anya ellatasat, ha arrdl sajat
maga egyaltaldn nem képes gondoskodni. Ez esetben biztositja az étkezést, valamint a tisztalkoddshoz, a
mosashoz, a szoba takaritdshoz sziikséges eszkozoket. Kiemelt cél az anyat minél hamarabb kisegiteni a
valsaghelyzetbdl. Ezt kbvetGen az anya szdmara csak a feltétlen sziikséges ellatast biztositja az Otthon, mig
a kiskoru gyermek részére tovabbra is biztositjak a teljes ellatast Amennyiben vasarlas Gtjan biztositjak az
étkezést, annak elkészitése, gyermek etetése, a gyermekrdl valé gondoskodas, apolas, feligyelet az anya
feladata. A sziil6 gyermeke ellatdsaban munkarendjéhez igazoddan vesz részt.

2016. évben az Atmeneti Otthonban a nagyméret(i, és nem teljesen kihasznalt konyhabdl terapias szobat
valasztottak le, ahol kétszemélyes, terdpias megbeszélésekre van lehet6ség. A terdpids szoba a
HungaroControl Zrt. és az Onkormdnyzat tamogatasaval valdsult meg azzal a céllal, hogy az atmeneti
gondozdsban részesil6 gyermekek és csaladjaik pszichés segitséget kaphassanak a traumdk és a
mindennapi nehézségek feldolgozasahoz.

84. tdblazat — Anyaotthonok
BMSZKI Csaladok Atmeneti Otthona

+3614220404

SOS Krizis Alapitvany — Csaladok Atmeneti Otthona
Csalddok Atmeneti Otthona II.
Csalddok Atmeneti Otthona .

+36 1 390 34 52, perenyi@soskrizis.hu
+361 609 11 17, korvasut@soskrizis.hu
+36 1 297 38 91, locsei@soskrizis.hu

J6 Pasztor Anyaotthon

+36 1 250 39 45, jpa@jopasztor.hu

J6 Pasztor Haza Anyaotthon

+36 1439 17 99, jpha@jopasztor.hu

Magyar Maltai Szeretetszolgalat — Csalddok Atmeneti Otthona
Anyaotthon

+36 1252 31 35,
szatmarcsao@maltai.hu

Magyar Maltai Szeretetszolgélat (tobb anyaotthont és csaladok atmeneti
otthonat is m(ikodtet)

+3613914700,+36139147 04,
mmsz@maltai.hu

Oltalom Karitativ Egyesiilet — Csaladok Atmeneti Otthona

+36 1 314 06 68, anyaotthon@oltalom

Anyaoltalmazé Alapitvany

+36 1 283 01 94, anyaolt@enternet.hu

Magyar Voroskereszt Anyaotthon

+36 42 476 073,
anyaotthon@voroskereszt.hu

Menedék Mamasotthon

+36 1226 27 56, +36 20 999 72 80
iroda@menedekalapitvany.hu

Fény Haza Csaladok Atmeneti Otthona

+36 20 581 18 81,
fenyhaza@udvhadsereg.hu

Szocidlis és Rehabilitacids Alapitvany

+36 1308 1301,
szocrehab@gmail.com

Lea Otthon

+36 20929 78 09,
leaotthon@gmail.com

Szeretet Misszionariusai rend Béke Otthona

+3613312151

Anya - Gyermekszallé

+36125794 61

Anyaotthon

+36 12582993

Csepeli Anyaotthon

+3612763233

Fidkas Anyaotthon

+36 1395 19 16/118 mellék

Anya - Gyermek atmeneti szallo

+3613291475

Anyaotthon

+36 1 307 63 66

Anyaotthon

+36 12273442

Arvécska Anya és Csecsemd otthon

+36 84 572 010

Vissi Atmeneti Anyaotthon

+36 47 344312

Tessedik Sdmuel Anyaotthon

+36 28 612 613, + 36 20824 76 18

Borostyanvirag Alapitvany

+36 82 410-035, + 36 82 510-439

Golyahir Egyesilet

+36 80 203 923, golyahir@freemail.hu

Lorantffy Zsuzsanna Reformatus Kismamahaz

+36 46 400 969
postmaster@kismamahaz.t-online.hu

Anya - Gyermekszallé

+36 62 237 174

Reménysugar Otthon

+36 35 300 844
remenysugar@xmail.profinter.hu

Orszagos Kriziskezel6 és Informacids Telefonszolgalat: (06/80-2055-20) 24 éran keresztil hivhato.
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5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben

Az Alaptorvény fent hivatkozott, XV. cikkére visszavezetve vizsgalhatd, hogy a helyi kdzéletben a nék és
férfiak azonos jogai a politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturalis jog tekintetében érvényesiilnek-e. Az azonos
jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A n6k részvételére nemcsak a nGi nem reprezentdlasa
miatt van sziikség a politikdban, azaz a kbzligyekrdl valé dontési mechanizmusban, hanem azért is, mert ez
szolgdlja leginkabb a ko6zos érdeket.

K6banya Képvisel6-testiiletében a nemek aranya a 2010-2014-es és 2014-2019-es valasztasi ciklusban 14
férfi és harom né. A Polgarmesteri Hivatal vezetése: a fels6vezetés (jegyz6, aljegyz6) férfi, mig a
féosztalyvezet6k és osztdlyvezet6k tekintetében szignifikdnsan magasabb szamban talalunk néket. A
Polgarmesteri Hivatal munkatarsi kozosségében nagyobb szazalékban nék dolgoznak.

5.7 A ndéket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyuld
kezdeményezések

A kitlzott feladatok, célok a megvaldsitdasdhoz elengedhetetlenil sziikséges, hogy a keriilet vezetése aktiv,
él6 egyuttmikodést alakitson ki a civil szervezetekkel. Ismerje meg a tevékenységiket. A civil szféra nagyon
sokat tesz az esélyek noveléséért, az életmin8ség jobbitasaért, de az Onkormanyzat forrasai nélkiil a
terveket nagyon nehezen tudjak megvaldsitani. Amit nyujtani tudnak az elsésorban a tartalmi kidolgozas, az
Onkéntesség, a j6 szandék, az eszmei, fizikai, lelki segitségnyujtds. A civil szervezetek a lakossag egy-egy
rétegének a helyzetét kozvetlenil ismerik, jelz6rendszerként is mikodnek a vdros vezetése szamadra.
Képzési, atképzési programokba nagyon jél bevonhatdk, illetve a civil szervek ilyen jellegl programjaihoz az
Onkormanyzat segitsége, anyagi tamogatasa is sziikséges lehet.

Az Onkormanyzat palyazati lehetéségeket biztosit a keriileti civil szervez8dések szamara. 2016-ban 4,5
millié Ft palyazati 6sszeghbdl 36 sikeres palydzé volt. A palydzaton nyert tdmogatasi 6sszegek hozzajarulnak
a kulturdlis, hagyomanyapold, ismeretterjeszt6, kornyezet- és természetvédelmi, egészségmegbrzé és
életmadjavitd programok megvaldsitasahoz, a kozosségfejlesztéshez, rehabilitacids és szocidlis tevékenység
folytatasahoz, a hatranyos helyzet( csoportok tarsadalmi esélyegyenl6ségének elGsegitéséhez, gyermek- és
ifjusagvédelmi feladatok ellatdsdhoz. A sikeres palyazatok a k&banyai lakossag kozosségformdlasat is
szolgaljak. Hasznos lenne a civileknek a helyi médiumokban vald rendszeres és hangsulyos megjelentetése.
A keriileti civil szervezetek a kovetkez6 mddon képviseltetik magukat a helyi médiumokban (Centrum TV,
ATV Kdébanyai Hiradd, Kébanyai Hirek, www.kobanya.hu honlap, 10ker.kult honlapon): programok
kozzététele, tajékoztatok megvaldsult programokrdl, beszamoldk adott civil szervezet tevékenységérél. A
megjelentetni kivant produktumot vagy a Polgarmesteri Hivatal referensén keresztiil, vagy — a mar kialakult
jo viszonynak kdszonhet6n — kdzvetlenil a médiumnak juttatjik el a civil szervezetek.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A nék helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Adatgydjtés a kertleti nagyvallalatoktdl,
nagyvallalkozoktdl a kisgyermeket nevel§ n6k
részére foglalkoztatast segit6 és tehermentesitd
szolgaltatasokrol

1. Kevés az ismeret a kisgyermeket nevel§ n6k
foglalkoztatasat segitd és/vagy tehermentesits
szolgaltatasokrol

A nemek kozotti csaladi feladatmegosztas,
kiegyensulyozottsag érdekében csalddoknak szél6 a
munkamegosztast 6sztonzd szemléletformald
kerileti programok, kampanyok szervezése

2. Nemek kozotti csalddi feladatmegosztas
kiegyensulyozatlansaga

3. Kevés az adat a keriiletben toértént csaladon A BRFK illetékes szervezeti egységétdl szilkséges az
belili erészak blincselekményekrél éves statisztikai adatok beszerzése

4. Nincs teljeskor(i ismerete a krizishelyzetben 1évé | Az 6sszegydijtott segitd szervezetek

néknek, anydknak az igénybevehetd segitd elérhet6ségének folyamatos frissitése, a
szervezetekrdl www.kobanya.hu honlapon torténé kozzététele.
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A nék helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepilésinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

5. Kevés az adat az alacsony iskolai végzettségl nék
foglalkoztatottsdgardl, a munkavallas soran a
hatranyos megkilonboztetésrél, valamint a néket
segit6 képzési programokrol

A keriiletben m{kodé nagyvallalatoktdl,
nagyvallalkozasoktol kérdGives adatszolgaltatas
kérése, mely kitér az alacsony iskolai végzettség(i
nék foglalkoztatottsagdra, az esetleges hatranyos
megkilonboztetésre a néi és férfi munkavallalék
kozott, valamint arra, van-e adott vallalatnak néket
segit6 képzési programja

6. Szakmai tovabbképzések tdmogatasa

Tovabbképzések tamogatdsa a védett tulajdonsagu
csoportba tartozék problémaival
foglalkozdintézmények szakemberei részére

7. A K6banyai Gyongyike Bolcséde étkeztetési
fejlesztése

A bolcséde szolgaltatds segiti a kisgyermekes
édesanyak ismételt munkaba allasat

8. Hidnyz6 adattablak, adatok hidnyaban.

Hataridén belll a tablak kitoltése
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége

A fejlett eurdpai tarsadalmakhoz hasonléan a legnagyobb, hosszu tavu demografiai kihivast a népesség
oregedésének felgyorsuldsa jelenti. Az alacsony sziletésszam és a javuld életkilatdsok kovetkezményeként
novekszik a népesség aranyan belil az id6skorudak szama.

,Korunkban tobb idés ember él a Foldon, mint barmikor ezel6tt és ardnyuk a lakossdg egészéhez
viszonyitva tovabb novekszik. Ezek az id8s feln6ttek nagymértékben hozza tudnak jarulni a tarsadalom
fejl6édéséhez.” — fogalmazddott meg az UNESCO 1997-es, Hamburgi Nyilatkozataban.

Az Id6sugyi Nemzeti Stratégia (81/2009. (X. 2.) OGY hatéarozat az |d8stigyi Nemzeti Stratégiardl) legfébb
céljainak meghatarozdsa hosszu tdvon, 2034-ig:

- aszlletéskor varhato élettartam kozelitése az eurdpai unids atlaghoz,

- azegészségben eltoltott évek szamanak novelése,

- az aktiv élet fenntartasanak novelése,

- aziddskori jovedelembiztonsag megteremtése,

- atdrsadalmiintegracio erGsitése,

- akiulonboz6 szolgaltatdsok (egészségligyi, szocidlis, oktatasi, kulturalis stb.) 6sszehangolasa
az id6soddk és idGsek sziikségleteinek és érdekeinek figyelembevételével,

- az id6sek élethosszig valéd tanuldsdnak tamogatdsa, a digitalis tananyagok
hozzaférhet6ségének biztositasaval,

- az ,aktiv id6sodés” feltételeinek erdsitése, mely nem csupan a fizikai aktivitast, a
munkaerépiacon maradast jelenti, hanem a tarsadalmi, kulturdlis, civil életben vald aktiv
részvételt is,

- aziddsodési folyamat ,menedzsmentjének” elterjesztése mar a fiatalkorban,

- atarsadalmi szemléletvaltds mind a gazdasagi, mind az id6s6dés tarsadalmi megitélését és
megélését illetéen.

6.1 Az idGskoru népesség fébb jellemzéi (pl. szdma, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
stb.)

Budapest X. keriiletében 2016-ban a lakdnépesség 7,01%-a a 60-64 év kozotti, és 18,51%-a 65 év feletti. A
2011-es népszamlalds adatai a kovetkez statisztikat mutatja a kertleti szépkoruak halmazdban: K6banyan
él6 60-69 éves korcsoportban a lakossag 2,2%-a fogyatékos és a nyilvantartott pszichidtriai gondozott
betegek kozil 65 év felett 15,9% pszichiatriai beteg. A kerileti id6éskoriak 48,4%-a egyedil él, 48,5%-a
hazastarsaval, élettarssal és 3,1%-a rokonnal él egyltt. A népesség Oregedésével jard tarsadalmi,
demografiai problémdk az elmult évtizedekben vilagszerte az érdeklédés kozéppontjdba keriiltek. 2025-re
Eurdépa népességének mintegy egyharmada eléri, vagy meghaladja a 60. életévét, ezen beliil is a 80 évesnél
id6sebbek szama kilondsen jelentés mértékben fog ndvekedni.

A kovetkez6 tablazat a nyugdijas korosztaly adatait mutatja 2012 és 2016 kozott.

85. tablazat
(TEIR adatbazisbdl)

. Nyugdijban, elldtasban, jaradékban és egyéb | Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb i "
Ev i " . el . o - 7 a2 Osszes nyugdijas
jaranddsagban részesuld férfiak szama jaranddsagban részesilé nék szama

2012 7844 12931 20775
2013 7511 12675 20 186
2014 7234 12456 19 690
2015 6932 12167 19 099
2016 6904 11952 18 856
2017 6704 11 656 18 360
2018 6567 11430 17 997
2019 6424 11204 17 628
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Lathato, hogy az elmult években a nyugdijasok szama lassu csokkenést mutat.
6.2 Id6sek munkaer6-piaci helyzete

Az id6sek életkoruk és egészségi dllapotuk miatt mar nem végeznek keresd tevékenységet, nem akarnak
elhelyezkedni a munkaerG6-piacon. A nék kedvezményes nyugdija sajat jogu 6regségi nyugdijnak mingsul. A
kozszféraban dolgozd sajat jogu nyugdijas nyugdijanak folydsitasat viszont mindaddig szlineteltetik, amig
kozalkalmazotti vagy az aldbb felsorolt barmely hasonld jogviszony fennall. A térvény e tekintetben azonos
elbiralds ald vonja a korhatar el6tti ellatast és a szolgalati jaranddsagot is, tehat azok folydsitasa is szlinetel
mindaddig, amig a kdzalkalmazotti vagy az aldbb felsorolt barmely hasonlé jogviszony fennadll. Sziineteltetni
kell az 6regségi nyugdij - igy a n6k kedvezményes nyugdija, valamint a korhatdr el6tti ellatas és a szolgalati
jaranddsag - folydsitasat, ha a nyugdijas holgy (korhatar elétti ellatott) szolgalati jdranddsagban részesilé:

- kozalkalmazotti jogviszonyban,

- kormanyzati szolgalati jogviszonyban,

- allami vezetGi szolgdlati jogviszonyban,

- kozszolgdlati jogviszonyban,

- birdi szolgalati viszonyban,

- igazsaglgyi alkalmazotti szolgdlati viszonyban,

- Ugyészségi szolgalati viszonyban,

- fegyveres szervvel hivatdsos szolgdlati viszonyban, vagy

- a Magyar Honvédséggel szerz6déses vagy hivatasos szolgalati viszonyban all.

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A tapasztalatok azt mutatjak, hogy az idGs korosztaly (55 év felettiek) foglalkoztatottsaga alacsony, mivel
vagy munkanélkiliek, vagy leszazalékoltak, vagy mar nyugdijasok. Az idGs korra kialakult betegségek egyik
kovetkezménye, hogy a tarsadalmi életben vald aktiv részvétele sordn az idés ember hatranyos helyzetben
van. A fogyatékossdguk nem regisztradlt, nem tudjak hogyan, kit6l kaphatnak segitséget. A mozgas
nehézsége miatt otthonil6k, maganyosak lesznek. Egy jarmdire vald felszallds komoly megprébaltatast
jelent, az allva utazasrél nem is beszélve és ez a bevasarlasban is nehézséget jelent.

b) tevékeny id6skor (pl. élethosszig tartd tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehet6ségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen)

A kerileti nyugdijasok és a nyugdijas klubok tagjai rendszeresen részt vesznek a K&rosi altal szervezett

egészségnapokon és egészségligyi el6adas sorozatokon, a Sportkézpont altal szervezett, kifejezetten a
nyugdijas korosztaly szdmara szervezett sportfoglalkozasokon.
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A Ké6rosi egyik kiemelkedé feladata az idds, nyugdijas korosztallyal valé foglalatoskoddst. A kultura
terliletén szamos szegmenst érintve segitik ezen korosztdly kozosségépitését, kozmdlvelGdését. A
kapcsolatok dpolasara, az elmagdnyosodas elkeriilésére is alkalmat ad a kilonb6z6 nyugdijas klubokhoz,
szervezetekhez vald tartozas. Az intézmény falai kozott a K6banyai Nyugdijasok Erdekvédelmi Szervezete, a
Gérdonyi Géza Nyugdijas Klub, a Harmat Nyugdijas Klub, a Gardonyi Géza Nyugdijas Pedagdgus Klub, az
Ujhegyi Nyugdijas Klub, az Oroékzold Nyugdijas Klub, Magyar Szakszervezeti Szévetség Nyugdijas Klubja
m(ikodik. Az intézményben helyet biztositanak a klubok szdmara a rendszeres Osszejovetelek
megtartdsdhoz, eziltal is segitve Gket a programjaik, céljaik megvaldsitasaban. A K&érdosiben évek ota
megszervezésre kerils, téritésmentesen igénybe vehetd Nyugdijasok Akadémidja kozosségteremtd
funkcidja mellett az érdekl6d6 szépkoriaknak el6adasokon Uj ismereteket is nyujt.

A KO6rosi szamos rendezvényen biztositja a senior korosztaly szamdra a kulturdldédas lehet6ségeit. A
klubtagok jelent8s része rendszeres latogatdja rendezvényeinknek. A kovetkez6 programok kedvezményes,
illetve téritésmentes lehetGséget biztositanak a nyugdijas korosztdly részére:

- a Nosztalgia Szinhazbérlet kedvezményes aron biztositja az évadonkénti négy el6addson
valé részvétel lehetSségét,

- a havonta megtartott téritésmentes Helytorténeti el6adas K6banya régmultjat veszi gércsé
al3,

- a szintén téritésmentes Nyugdijasok Akadémia elGadassorozat segiti az eligazodast a
felgyorsult vildgban, valamint csokkenti a korosztalyok kozotti, élethelyzetekbél adédé
kiilonbséget,

- a ,Szenior Ki? Mit? Tud?” vetélkedén ki-ki megmutathatja tehetségét a prdza, dal, tanc,
zene kategéridban. Az el6déntén az el6adasokat szakavatott zslri értékeli, akik kozil a
legjobbak jutnak a dont6be, a galara,

- a ,Keressiik K6banya legfinomabb stiteményét” verseny a gasztrondmiai tudast teszteli.
Mesterszakacs vezetésével felvonulé zslri dijazza az elkészitett sliteményeket, az eseményt
farsangi mulatsag zarja,

- a ,Szeretlek K6banya” helytorténeti vetélked6n mérhetik 6ssze tudasukat a keriiletrdl a
szép korudak. A kerileti helytorténész vezette vetélkedén jatékosan tanulhatnak a
versenyz6k és érdekl6dok is,

- az ld6ések Vilagnapja alkalmaval minden évben szinvonalas szinhazi eladas, illetve koncert
varja a nyugdijasokat az Onkormanyzat jévoltabdl.

A KO&rosi segiti a klubokat palydazatok megirdsdaban, a pénzigyi elszdmolds elkészitésében. A
nagyrendezvényeken is mindig figyelembe veszik a korosztaly igényeit, igy a programkindlatban
megjelennek a senior korosztaly izlésvildgadnak megfelel§ elemek.

¢) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A diszkriminacié felmérése rendkivil nehéz. Azt tudjuk a szakirodalombdl, hogy az id6sebb korosztaly
sokkal jobban kiszolgdltatott a munkaerG-piaci diszkrimindcidnak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a
munkahelyi leépitések is el6bb érik el 6ket. A kovetkezé tablazat és a grafikon a regisztralt munkanélkiliek
szamat mutatja be, kiemelve az 55 év feletti regisztralt munkanélkiliek szamat:

86. tablazat — A regisztralt munkanélkiiliek megoszlasa
(TEIR adatbazisbdl)

Regisztralt 55 év feletti regisztralt Tartés munkanélkiliek | 55 év feletti tartés munkanélkiliek
Ev munkanélkiliek szama munkanélkiliek szdama szama szama
6 6 % 6 6 %

2012 2240 325 15% 2 240 324 14%
2013 1806 332 18% 1806 332 18%
2014 1740 322 19% 1740 322 19%
2015 1530 375 25% 1530 316 21%
2016 1209 300 12% 608 143 24%
2017 925 245 26% 471 nincs adat nincs adat
2018 723 193 27% 299 nincs adat nincs adat
2019 646 146 23% 201 nincs adat nincs adat
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, k6zosségi kozlekedéshez, informacidohoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz
valo hozzaférés

A keriiletben az 6t id6sek klubjabdl kett6 akaddlymentes, mozgaskorlatozottak szamara is igénybe vehetd
(Borostyan Id&sek Klubja, 1106 Bp., Kereszturi u. 16/a., Orokifjak IdSsek Klubja 1108 Bp., Ujhegyi sétény 1-
3.). Tomegkozlekedés szempontjabdl valamennyi alapszolgdltatast nydjtd intézmény jol megkozelithetd;
butorzatuk és berendezési, felszerelési targyaik megfelelnek a szolgdltatast igénybe vevék életkori
sajatossdgainak, egészségi- és mozgasallapotanak. Nappali ellatas keretén beliil a klubok az ellatast igénybe
vev6k részére szocidlis, egészségi, mentalis allapotuknak megfelel6 napi életritmust biztosité
szolgdltatasokat nyujtanak; a helyi igényeknek megfelel6 kozosségi programokat szerveznek, helyet
biztositanak a kdzosségi szervezésl programoknak, csoportoknak. A nappali elldtds keretében az Id&sek
Klubja biztositja igény szerint a napi egyszeri meleg étkezést, szabadidés programok szervezését, sziikség
szerint az egészségligyi alapellatdas megszervezését, a szakellatasokhoz valé hozzdjutds segitését, a mentalis
gondozast, a hivatalos lgyek intézésének segitését, az életvitelre vonatkozd tandcsadast, az életvezetés
segitését, a specialis dnszervez6d6 csoportok tamogatdsat.

A Barka és a Szivarvany Kft. étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan rdszorultaknak legaldbb napi
egyszeri meleg étkezésérdl gondoskodik, akik azt dnmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kilondsen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk,
pszichiadtriai betegségik, szenvedélybetegségiik miatt. Orvosi javaslatra diétds étkezés igénybevételére,
ezen belll cukorbetegek étrendje, epekimélé és gyomorkimélé és laktéz mentes diéta, sziikség esetén
pépes étrend igénybevételére van lehetGség. Az étkezGk érdeklédésiik szerint részt vesznek az Id6sek
Klubjai altal szervezett szabadidés programokon, de leggyakrabban a hivatalos, szocialis ligyek (atmeneti
segély, dijkompenzacidk stb.) intézéséhez kérnek segitséget. A szocidlis étkeztetést a lakossag
szlikségleteinek megfelel6en az étel kiszolgdlasaval egyidejli helyben fogyasztassal az Id&sek Klubjaiban,
valamint hdzhoz szdllitva biztositjak. Az étel hazhozszallitast a Pensio17 Kft. biztositja, a klubok ellatasat a
Szivarvany Kft. konyhadja biztositja 2015 6ta. Az ebéd-hazhozszallitas keretén belil heti 6t, illetve a hét
minden napjan torténG étkezés biztositott, mely soran lehet6ség van a kovetkez6 diétds étkezés
biztositasara: cukor-, epe diéta, laktdzmentes étkezés, valamint majkimélé diéta.

Az ebéd hazhozszallitast 2011-t6l a Barka biztositja.

Az alapszolgaltatast nyujtdé intézményekrGl torténd tdjékoztatds szordlapok formajaban, az interneten
keresztil, illetve a helyi médiumokon keresztil torténik. Az igénybe vehet$ alapszolgaltatasi formakrdl a
kovetkez6 tarsintézmények, egészségligyi szolgalatok, hivatali férumok nyujthatnak felvilagositast:

- Barka,

- Szivarvany Kft.,

- haziorvosok,

- Ké&banyai Egészséghaz,

- Bajcsy-Zsilinszky Kérhaz Szocialis Gondozasi Csoport,

- Polgarmesteri Hivatal,
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- civil szervezetek,

- Baptista Szeretetszolgalat,

- Voroskereszt X. keriileti szervezete,
- egyhazak.

Az Onkormanyzat létrehozta a keriiletben a K&banyai Id8siigyi Tanacsot, amely konzultativ, véleményezé,
javaslattevd testiilet. Célja a idések lgyeiben érdekelt szerepl6k kommunikaciéjanak, egytttm(ikodésének
javitasa, a generacidk kozotti parbeszéd fejlesztése, részvétel a sorsukat lényegesen érinté dontések
meghozataldban, valamint id6sekbdl allé 6nszervez6dd csoportok koordindlasa a helyi 6nkormanyzat és az
érintett korosztaly bevondsadval. Az Id8siigyi Tandcs segiti az Onkormanyzat id&siigyi politikajanak
kialakitasat és annak megvaldsitasat. Feladata a kerlletben él6 id&skoru lakossag érdekeinek védelme,
képviselete, bevonasuk a helyi kdzéletbe, informacié kdzvetitése a delegald szervezetek, az Onkormanyzat
és az Id6stigyi Tandcs kozott. Az IdGsligyi Tanacs szervezésében rendszeresek a kerileti klubok, szervezetek
és a kerlleti id6skoruak részére szervezett, az id6seket érint6 témakat szakérték segitségével feldolgozd
programok. A szervezetek a kertileti Renddrkapitanysaggal és a Katasztréfavédelem tlizoltdival kardltve
gyakran szerveznek kozos programot, de gyakran kérnek fel szakorvosokat a Bajcsy-Zsilinszky
Korhazbol és a K&bdnyai Szakrendel6bdl is. Az Id8sigyi Tanacs az utdbbi években egyre aktivabban
mkodik, tevékenysége meghatarozé eleme a kerileti id6spolitikanak.

a) az idGsek egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

87. tdblazat — A 65 év feletti lakénépesség 2012 és 2019 kozott
(TEIR adatbazisbdl

Ev 65 év feletti lakossag szama — 6 Nappali ellatasban részesuld id6skoruak szama — f6 és %
2012 12 906 275 2,31%
2013 13 047 278 2,13%
2014 13610 264 1,94%
2015 13739 269 1,94%
2016 13782 270 1,96%
2017 13974 271 1,96%
2018 14 349 269 1,87%
2019 14 618 275 1,88%

65 évnél idésebbek (f6)
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Nappali ellatasban részeslilé 65 évnél idésebbek
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A nappali ellatas szocidlis alapszolgdltatas, amely lehet6séget biztosit a napkozbeni tartézkoddsra, tarsas
kapcsolatokra, valamint az alapvet6 higiéniai sziikségletek kielégitésére a hajléktalan személyek és a sajat
otthonukban é16, kbvetkez6kben felsorolt személyek részére:
- tizennyolcadik életéviiket betoltott, egészségi allapotuk vagy idés koruk miatt szocidlis és
mentalis tdmogatdsra szoruld, dnmaguk ellatdsara részben képes személyek,
- tizennyolcadik életéviiket betoltott, fekv6beteg-gydgyintézeti kezelést nem igényl6
pszichiatriai betegek, illetve szenvedélybetegek,
- harmadik életéviiket betoltott, dnkiszolgalasra részben képes vagy onelldtasra nem képes,
de fellgyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személyek. Igény szerint lehet6ség van a
napkdzbeni étkezésre is. K6banyan ezen személyek szama igen alacsony.

A nappali ellatasrol tovabbi részletes tajékoztatas talalhaté a HEP 3.6 a) pontjaban.

88. tdblazat — IdGskoruak jaradékdban részesiil6k szama
(TEIR adatbézishol)

Ev IdGskoruak jaradékaban részesitettek
(évi) atlagos szama (f6)
2012 1542
2013 16
2014 21
2015 23
2016 26
2017 29
2018 28
2019 29
idGskoruak jaradékaban részeslilék (f8)
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Az alapvetd irdnyelv és az idGspolitikai fejlesztés egyik célja, hogy az id6skoruak jél-léte szempontjabdl a
személyre szabott szolgaltatasok széles kore alljon rendelkezésre. Ezek figyelembe veszik, hogy az id6skoru
személyeknek egyénenként eltérd tarsadalmi és kulturdlis szlikségleteik vannak. Az id6sebb személyeknek
ugy kell hozzaférniik a kilonféle szolgaltatdsokhoz, hogy azok leginkdbb igazodjanak a sajat
szlikségleteikhez (a ,,se tobbet, se kevesebbet, mint amire éppen sziilkség van” elv érvényesitése). Az id6sek
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szamara ismereteket kell nyujtani a szolgdltatasok biztonsagardl, megbizhatdsagardl, hozzaférhet6ségérdl
és felhaszndldbarat voltukrol.

A Barka hazi segitségnyuljtds keretében a szolgdltatast igénybe vevék részére a sajat lakdkornyezetilkben
biztositja az 6nallé életvitel fenntartdsa érdekében sziikséges ellatdst; az alapvet6 gondozasi, dpolasi
feladatok elvégzését; az 0©nallé életvitel fenntartasaban, az elldtott és lakdkornyezete higiénés
kortilményeinek megtartasaban vald kozrem{kodést; a veszélyhelyzetek kialakuldasanak megel6zésében,
illetve azok elharitdsaban valé segitségnyujtast. A hazi gondozék gondozasi feladatai az ellatast igénybe
vevével segit6 kapcsolat kialakitdsa és fenntartdsa; az orvos elGirasa szerinti alapveté gondozasi, dpolasi
feladatok ellatasa; kozrem(ikodés a személyi és lakdkornyezeti higiéné megtartasaban; kdzrem(ikodés az
elldtast igénybe vev6 haztartasanak vitelében; segitségnyujtds az ellatast igénybe vevének a kornyezetével
valé kapcsolattartasaban; segitségnyujtds az ellatast igénybe vevét érinté veszélyhelyzet kialakulasdanak
megelGzésében, a kialakult veszélyhelyzet elharitdsdban; részvétel az egyéni és csoportos szabadidds,
foglalkoztaté és rehabilitaciés programok szervezésében; az ellatdst igénybe vevd segitése a szamukra
szlikséges szocialis ellatdsokhoz valé hozzdjutasban; sziikség esetén a bentlakdsos szocidlis intézménybe
torténd bekoltozés segitése. Empatikus odafigyeléssel, a bizalom kialakitasdval segitséget nyujtanak a
mentdlis allapot javitdsdban, a magdnyossag, depresszid elkeriilésében, oldasdban. Hasznos id6toltés
kezdeményezésével a mindennapok tartalommal valé megtoltésével probdljdk az id6s ember meglévé
képességeit mozgdsitani, aktivizalni, a tétlenség, a feleslegesség érzetét oldani. Lehetdség szerint
,otthonukba viszik” azokat a szolgdltatdsokat, melyeket egészségi allapotukbdl addéddan nem képesek
igénybe venni: konyvtarbdl sziikséges kolcsonzés, valldsgyakorlas biztositdsa, hitoktatd lakdsra torténd
latogatasdnak a megszervezése, gydgyaszati segédeszkdzok, sporteszkdzok beszerzése, valasztasi
id6szakban a mozgd urna biztositasa, karacsonyi csomag, 6nkormanyzati ajandék eljuttatasa a szolgaltatast
igénybe vev6hoz, a szépkoruak kdszontéséhez a kdszontSk fogadasara torténd felkészités biztositasa.

A hazi segitségnyujtds keretébe tartozo tevékenység kilonosen:
- azellatast igénybe vevivel segit6 kapcsolat kialakitasa és fenntartasa,
- azorvos elbirasa szerinti alapvet6 gondozasi, dpolasi feladatok ellatasa,
- kozrem(ikodés a személyi és lakdkornyezeti higiénia megteremtésében és megtartasaban,
- kozrem(ikodés az ellatast igénybe vevs haztartasanak vitelében,
- segitségnyujtas az ellatast igénybe vevé és kdrnyezete kozotti kapcsolattartasban,
- segitségnyujtas az ellatast igénybe vev6t érint6 veszélyhelyzet kialakuldsanak
megel6zésében, a kialakult veszélyhelyzet elharitasaban,
- részvétel az egyéni és csoportos szabadidGs, foglalkoztatd és rehabilitdcidés programok

szervezésében,
- az ellatast igénybe vevS segitése a szamara szikséges szocialis ellatdsokhoz vald
hozzajutasban,

- azel6gondozast végzd személlyel vald egylittmiikddés,
- szukség esetén bentlakasos szocialis intézménybe vald bekoltozés segitése.

Az étkeztetés a lakossag sziikségleteinek megfelel6en megszervezhetd az étel
- kiszolgdlasaval egyidejl helyben fogyasztdssal,
- elvitelének lehetévé tételével,
- lakdsra torténd szallitassal.

Az étkeztetés keretében fG étkezésként legalabb napi egyszeri meleg ételt kell biztositani. Ha az
étkeztetésben részeslilé személy egészségi allapota indokolja, a haziorvos javaslatara — a népkonyha
kivételével — az ellatast igénybe vev6 részére diétds étkeztetést kell biztositani (epés, cukros diéta). Aki
egészségi allapota miatt nem tudja igénybe venni a nappali ellatast, annak az ebéd hazhoz szallitasa jelent
megoldast.

A hazi segitségnyljtas igénybevételét megel6z6en vizsgalni kell a gondozasi sziikségletet, majd annak

madjat, formajat, gyakorisagat a vezet6 gondozd hatarozza meg. Fontos feladat a betegségek és a szocialis
problémak megel6zése, illetve a meglévbék kezelése az egyéni sziikségletet figyelembe véve, a ,Min&ségi
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élet idGskorban” szemlélet elStérbe helyezésével. Prevencids feladatok terlletei az idéskorban: iddskori
tapldlkozds, fizikdlis és szellemi aktivitds, id&skori balesetek megel6zése (pl. akadalymentesités),
blnelkbvetés miatti dldozatta valas elkertlése, fert6z6 betegségek, influenza megel6zése, szocialis helyzet
romlasanak megelGzése, érdekvédelem, tajékoztatds szlirbvizsgalatokrél. Annak érdekében, hogy ezt a
feladatot minél nagyobb szakmaisdggal lassdk el, a Barka fontosnak tartja a gondozénék képzését,
tovabbképzését.

2012. december 31-ével a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtds — a szolgaltatds magas koltségigénye miatt —
megszlint a kerlletben. A téritésmentesen biztositott szolgdltatds magas koltségeit a hazi
segitségnyujtashoz delegdlt szolgaltatdsszervezés okozta, a gondozdondk bérét tobb személyi jellegli
tobbletkiadas terhelte (készenléti dij, tulmunka dij) a dologi kiaddson tul. A szolgaltatas biztositasaért
kapott évi 4 millié Ft 6sszeg(i allami tdmogatds még a gondozdndbk személyi juttatasait sem fedezte. A Barka
javasolta az Onkormanyzatnak a jelz8rendszeres hazi segitségnyujtas ismételt bevezetését. A javaslat
indokai a kovetkez6k voltak: jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas biztositdsat szolgdld technikai hattér
jelentGs fejlédésen ment keresztiil. Olyan készilékek is elérhet6k mar, melyekkel vészhelyzet esetén a
csuklora erGsitett vagy nyakba akasztott riaszté gomb segitségével az ligyfél azonnali hangkapcsolatot tud
|étesiteni a diszpécserkdzponttal. Ez az interaktiv kommunikdacid kisz(ri a riasztdsok jé részét kitevd, siirgés
intézkedést nem igényls jelzéseket. Ez szdmottevsd személyi és dologi megtakaritdst eredményez. Ezen tul a
szocidlis ellatérendszerben megjelentek olyan szolgaltatok, amelyektSl bérelni lehet a sziikséges
késziilékeket, és a kivonuldst is biztositjdk. Bar a szolgdltatas biztositdsahoz dllami normativa nem jar, a
jelz6rendszeres hazi segitségnyljtas tovabbra sem kotelez6 onkormanyzati feladat, de a mikodési
koltségek jelentés csokkenése, valamint kilsé szolgaltatd bevondsdnak a lehetfsége miatt mégis
indokoltnak latta az Onkormanyzat az ellatas ismételt bevezetését. A déntéshozék mérlegelték az ellatasra
vald kerileti igényt, a koltségeket, valamint azt, hogy ezen ellatasi forma esetenként alkalmasabb a
magasabb koltségigényl intézményi ellatasok kivaltdsara. Fentiek alapjan a KépviselG-testilet dontott a
jelz6rendszer ismételt bevezetésérdl a Barka utjan, de intézményen kiviili szervezet bevondasaval.

Mivel a kertleti id6skoru, beteg, elesett lakosok szamara a jelzGrendszeres hazi segitségnyujtas biztonsagot,
segitséget ad, és az el6zetes tapasztalatok alapjan erre sziikség van, érdemes az intézkedési tervek kozé
felvenni a rendszer visszaallitasat.

A Szivarvany Kft. tevékenységérél a HEP 3.6 f) pontjaban részletes tajékoztatast ad. Ebben a bekezdésben
az id6skoruakkal kaocslatos feladatellatast tekintjik at vazlatosan.

Az Orokifjak I1d6sek Klubja a nappali ellatast els6sorban a sajat otthonukban é16, id6s koruk miatt szocidlis
és mentalis tdmogatdsra szoruld, 6nmaguk ellatdsara részben képes személyek részére biztosit lehetdséget
a napkozbeni tartdzkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvet6 higiéniai sziikségleteik kielégitésére.
Cél a harmonikus kdzosségi élet kialakitdsa, a magany olddsa. A klubban komplex gondozasi tevékenység
folyik, amely magaba foglalja a fizikai, az egészségligyi és a pszichés gondozast.

A Szivarvany Kft. Id6skordak Gondozéhdazaba azok az idéskoruak, valamint azok a 18. életéviiket betoltott
beteg személyek vehet6k fel, akik 6nmagukrél betegségik miatt, vagy mas okbdl otthonukban id6legesen
nem képesek gondoskodni. Az elhelyezésre ideiglenes jelleggel legfeljebb egyévi id6tartamra keriilhet sor.
A hatarid6 elteltét megel6z6en egy hdnappal megvizsgdljak, hogy az ellatast igénybe vevs csaladi
kornyezetébe visszahelyezhet6-e, illetve ellatdsa otthondban biztositott-e. A szolgaltatas indokolt esetben
az intézmény orvosanak szakvéleménye alapjan egy évvel meghosszabbithatd. Idéskoriak Gondozdhazanak
ellatasi terilete: Budapest févaros kozigazgatasi terilete. Az elmult évek tapasztalatai azt mutatjak, hogy
elmosddott a hatdr az Id6sek Otthona és az Id6skoruak Gondozéhaza kozott.

A Szivarvany Kft. Id6sek Otthonaba elsGsorban azoknak a nyugdijkorhatart betoltott személyeknek az
apoldsat, gondozasat végzik, akik 6nmaguk ellatasara nem, vagy csak folyamatos segitséggel képesek, négy
orat meghaladd gondozasi sziikséglettel rendelkeznek, de rendszeres fekvGbeteg-gydgyintézeti kezelést
nem igényelnek. IdGsotthoni ellatas igénybevétele torténhet az aldbbi gondozasi sziilkségletet megalapozo
egyéb koriilmények fennallasa esetén is:
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- azelladtast igénylénél a demencia kdrkép legalabb kdzépsulyos fokozata keriilt megallapitasra,

- azelldtast igényl6 egyedill él, nyolcvanadik életévét betoltotte,

- az elladtast igényl6 hetvenedik életévét betdltotte és lakdhelye kozmdlves vizellatads vagy kdzmlives
villamosenergia-ellatas nélkili ingatlan,

- az elldtast igényl6 egyedil él, hallasi fogyatékosként fogyatékossagi tdamogatasban vagy vakok
személyi jaradékaban részesil,

- az ellatast igényl6 egyedil él, fogyatékossagi tamogatasban részesil és az orvos szakért6i szerv az
onkiszolgaldsi képességének hianyat allapitotta meg,

- az ellatast igényl6 egyedil él, I. rokkantsdgi csoportba tartozé rokkantsagi nyugdijban, baleseti
rokkantsagi nyugdijban, illetve rokkantsdgi jaradékban részesiil,

- az ellatast igényl6 egyedil él, munkaképességét 100%-ban elvesztette, illetve legaldbb 80%-os
mértékl egészségkarosoddst szenvedett és az orvos szakértGi szerv az 6nkiszolgaldsi képességének
hianyat allapitotta meg.

A fenntarté meghatarozhatja azokat a fér6helyeket, amelyek betéltése esetén belépési hozzajarulast kell
fizetni. A belépési hozzajarulassal értékesitett lakrészek aranya az intézményi férGhelyek szamanak 50%-at
nem haladhatja meg. Ha a gondozds az intézménybe torténé bekoltozést koveté harom éven belil
megsz(inik, a belépési hozzajarulas aranyos részét vissza kell fizetni az ellatottnak, vagy orokosének, illetve,
ha a belépési hozzajarulds megfizetését mds személy vallalta, akkor annak a személynek vagy 6rokésének.
Az Id6sek Otthondnak engedélyezett fér6helyszdma 98, a kihasznaltsaga atlagosan 100,0%. Vardlista az
Id&sek Otthonaban az egy fér6helyes lakrészek esetében van, altalaban 15 f6 var elhelyezésre.

A klubtagok és a lakok egészségi allapotat az dpoldk, gondozdk figyelemmel kisérik, rendszeresen mérik
vérnyomasukat, vércukorszintjliket, magassagukat, testsulyukat. Az ellen6rzések a prevencié
szempontjabél fontosak. A szilkséges egészségiigyi ellatdsokhoz vald id6beni hozzajutasukat segitik,
kapcsolatot tartanak a haziorvosokkal, a szakrendelésekre valé beutalds esetén segitenek az id6pont
kérésében és kiemelt figyelmet forditanak a szlrévizsgalatokon valéd megjelenésre. Rosszullét esetén
Ggyeletet, ment6t hivnak. A klubtagokat betegség esetén, ha igénylik meglatogatjuk az otthonukban, a
kdrhazban. A klubtagok és a lakék a Szivarvany Kft. IdGsek Otthonaban egyarant igénybe vehetik a
gyogytornat, a frissit6—lazitd gydgymasszdzst, a soszoba szolgaltatdst. Kilsé el6addkat is hivnak
egészséglgyi felvilagositd, az egészség megbrzésével kapcsolatos el6adasok tartasara, ahol lehetGség van
beszélgetésre és tapasztalatcserére is. Ezen szolgdltatasok és programok irant téretlen az érdeklédés.

A szolgéltatasokrél a keriiletben rendszeresen megjelend Kébanyai Hirekben, az Onkorményzat
(www.kobanya.hu) és a Szivarvany Kft. (www.kobanyaiszivarvany.hu) honlapjan tdjékozédhat a lakossag. A
tajékoztatas eljut az érintettekhez az egészségligyi (haziorvosi, szakorvosi rendel6k, Bajcsy-Zsilinszky
Kérhaz, Gyogyszertarak), a szocialis intézményekhez, az egyhazakhoz (Budapest Kils6-Kébanya Szent
Csaldd Plébdnia, Budapest-K6banyai Reformdtus Egyhdazkozség, Budapest Kébanyai Evangélikus
Egyhdzkozség), a civil szervezetekhez (Voroskereszt, Alapitvanyok) és a kulturalis intézményekhez (K6rosi,
Torekvés MivelSdési Kozpont, konyvtarak) tovabbitott szérélapokon keresztiil is.

b) kulturalis, kozmUvelSdési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A kulturatranszfer az id6sek szamdra sajat tarsadalmi fontossaguk és értékiik meger@sitését jelenti. A
nyugdijas kor elérése olyan idémennyiség felszabaduldsat eredményezi, amelynek eltoltési maddja
nagymértékben meghatarozza nemcsak az egyén kozérzetét és tarsadalmi helyét, hanem a vele egy
haztartasban él6 kozvetlen csaladtagjaiét is. A felszabadulo id6 aktiv és hasznos eltoltése az egyén szamara
6nmegvaldsitasi sikert jelent, mig a tarsadalom mikddése szempontjabdl a kohéziét és a pozitiv tarsadalmi
identitast erdsitd tényez6. A korabbi tervek, vagyak megvaldsitasa vagy a civil szervezetekben valo részvétel
segiti az id6s emberek munkaerGpiacrdl vald kilépésének atmenetét, s egyben hozzajarul az id6sek

sz

A Torekvés Mdlvel6dési Kozpont nagy gondot és figyelmet fordit a senior koru latogatdkra. Szamos
nyugdijas klub mUkoédik itt:
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- Torekvés Nyugdijas Klub,

- Vasutas Szakszervezet Nyugdijas Klubja,
- MAV Vezérigazgatésagi Nyugdijas Klub,
- Honvéd Nyugdijas Klub,

- Oszirézsa Nyugdijas Klub.

A klubok célja az élethosszig tarté tartalmas, hasznos id6toltés elGsegitése, a megromlott egészségi
allapotuk miatt hatranyos helyzetliek, az egyedil é16 idGsek segitése, melynek soran az idések és a betegek
képessé valnak emberi méltésaguk és flggetlenségilk megGbrzésére, ezaltal hathatdsan javul mindennapi
életiik min&sége. A foglalkozasokon kirdndulnak, helytorténeti ismereteket kapnak, részt vesznek a K&rosi
altal szervezett vetélkeddékon, farsangi, n6napi, anyak napi, kardcsonyi rendezvényeket tartanak. Hangsulyt
helyeznek az egészséges életmdd megismerésére, kialakitdsara, ennek érdekében orvosokat hivnak meg.
Zenés, tancos 0sszejovetelek is tarkitjak 6sszejoveteleiket.

A FGvarosi Szabd Ervin Konyvtar K6banyan két konyvtarat miikodtet: a X/4. K6banyai konyvtarat a kerulet
kozpontjaban, a Szent Laszld téren (a Kérosivel egy épiiletben) és a X/3. Ujhegyi Kényvtarat Ujhegy kézponti
részén. Mindkét konyvtar tomegkozlekedéssel jol megkozelithets. A konyvtar allomanya kialakitasakor
hangsulyos szerepet kapnak az idGs olvasdk, hiszen a konyvtar kdlcsonz6i kozott magas szamban vannak
jelen a nyugdijasok. Els6sorban a kénnyed, olvasmanyos irodalom népszer(i ennél a korosztdlynadl, igy a
konyvtarosok kiemelten figyelnek ezen irodalom beszerzésére és téma szerinti csoportositasukra a
kénnyebb tajékozddds megsegitésére.

A konyvtarakba sok nyugdijas olvasd, konyvtarhaszndld jar. A muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos
konyvtari ellatasroél és a kozmuvelSdésrdl sz6l6 1997. évi CXL. torvény kimondja, hogy a 70 év feletti olvasdk
szamdra a konyvtar hasznalata ingyenes. A 70 év alatti nyugdijas olvasék 50%-os kedvezménnyel vehetik
igénybe a szolgdltatast.

A K6rosi 6t nyugdijas klubnak ad helyet. A Gardonyi Géza Nyugdijas Pedagdgus Klubnak, a K&banyai
Nyugdijasok Erdekvédelmi Szervezetének, a Harmat Nyugdijas Klubnak, a K&banyai Nyugdijasok Klubjanak,
valamint az Orokzéld Nyugdijas Klubnak is egydntetlien célja a szabadid6é hasznos eltdltése, a rekredcio,
ismereteik bdvitése, kulturdlis programok szervezése. A klubnapoknak, foglalkozdsoknak k6zosségformalo
ereje van. lly mddon vesznek részt tobbek kozott a Nosztalgia bérlet el6adasain, valamint rendszeres
latogatdi kiallitasainak is. Ezen felll kirdndulasokat, mizeumlatogatdsokat szerveznek. Az Intézmény aktiv
résztvev@je az Id6siigyi Tandcsnak, helyet biztosit az id6sek napi rendezvények, a Senior Ki Mit Tud?-oknak.

¢) id6sek informatikai jartassaga

A Kébanyai Konyvtarban 1998 6ta van internet hozzaférési lehetéség. Ett6l az id6tél kezdve 2016-ig
folyamatosan tartottak a szépkoruaknak internet-haszndléi tanfolyamot. Az 1998 és 2015 kozott az
Internetre kivancsiak és ahhoz affinitast érzék elvégezték a tanfolyamot. A 2015. évben elindult egy
visszaes6 tendencia, mivel a kordbbi években mar sokan elsajatitottak ezen tudnivaldkat. A meghirdetett
tanfolyamok ellenére a jelentkez6k létszdma annyira lecsokkent, hogy a lehetGséget megsziintették. A
tanfolyamok 2014-2016 kozotti adataiban is 1athaté ez a csokkend tendencia. 2014-ben 21 6 vett részt a 76
Ords tanfolyamon, 2015-ben 18 f6 a 74 6ras tanfolyamon, 2016-ban mind&ssze kilenc f6 végezte el a 46
Ords tanfolyamot. A felszabadult oktatéhelyiséget a Kébdnyai Konyvtar a szamitdgépes tanfolyam
megsz(inése utan a gyermekek szolgalatdba allitotta. A senior korosztaly kiszolgdlasa, segitése a K6banyai
Kényvtarban mindennapos. A kdnyvtarosok segitenek az internethasznalatban, lehet&séget biztositanak
nyomtatdsra, fénymasolasra is.

6.4 Az idGseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen
Az id6sek és a nyugdijasok szervezetei 6nkormanyzati segitséggel mikodnek. Az id6sek és nyugdijasok civil

szervezeteinek, szovetségeinek mikodése szervezettséget és aktivitast, tarsadalmi elismertséget és
tdmogatottsagot tiikroz, programijaik jol illeszkednek az id6sek igényeihez.
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A KG6banyai Konyvtdr altal szervezett programok valtozatos lehet6séget kindlnak az id6s6dd korosztaly
részére. Néhany senior korosztalyt érinté program:
- Onvédelmi el6adast, oktatast szerveztek. Erre meginvitaltak egy karatemestert, aki
elsGsorban praktikus biztonsagi el6vigyazatossagrél mesélt a megjelenteknek
- gasztronémidba is elkalauzoltdk a korosztaly, meghivott vendég Patkds Mihaly bemutatta
hogyan kell kifilézni, és szalkamentessé tenni a halat. Patkds Ur maga is nyugdijas, segit6i és
kozbnsége is elsGsorban az idGsebb generacidbdl allt 6ssze
- 2016-ban tébb alkalommal a Kébanyai irék, Kolték egyesiilete volt a vendég, amikoris
irodalmi délutanokat tartottak
- Frideczky Katalin két kbnyvbemutatdja is a nyugdijas korosztalyt szélitotta meg.

Az évente megrendezésre keril6 Orszagos Konyvtdri Napokon is mindig szerveznek szamukra el6adast
(egészséges életmadd, egészséges taplalkozas, kreativ kézm{ives foglalkozas, gydgyndvény bemutatok stb.).

A Szent Laszlé Plébanidn dolgozd plébdnos rendszeresen latogatja a Bajcsy-Zsilinkszky Koérhaz és
RendelGintézet Gizella utcai utdkezel6jét és a Halom utcai Id6sek Otthonat is, ahol szentségeket szolgdltat
ki, szentmiséket tart nagy linnepek elétt.

A sportnak az életmindség javitdsdban és megtartasdban kiemelt szerepe van. Keriletlinkben ennek a
korosztalynak is orszdgos szinten elismert szervezettsége van. Szdmos sportagban a hét szinte minden
napjan tartanak foglalkozasokat. A hétvégeken szervezett kirdnduldsokon, rendezvényeken vesznek részt.
Sok budapesti, orszagos rendezvényen képviselik a keriiletet, és hoznak sikereket az Onkormanyzatnak és
maguknak. Az Onkormadnyzat jelent6s mértékben tdmogatja a szépkoruak sportoldsi lehet8ségét. A
prevencio és az életminGség javitas kivald eszkoze az Uszds. KépviselG-testilet dontése alapjan 2016.
marcius 1-jétél reggel 6 és 8 éra kdzott a k6banyai lakcimmel rendelkez6 nyugdijasok kedvezményesen,
alkalmanként 200 Ft-os jegy megvaltasaval vehetik igénybe az Ujhegyi Uszoda és Strandfiirdé uszodajat.

A tobb sportagat feldlel6 ,,Mozdulj K6banya” rendezvénysorozat kiemelt eseménye a K&banyai Senior
Tizkarikas Jatétok rendezvény. Az IdGsek Vilagnapja kozelében szerveztett eseményen évrél-évre nagyobb
szamban vesznek részt a szépkoruak. A K6banyai Sportszovetség és a Sportkdzpont a szépkoruak szamara
szervez rekredciés mozgasjavitd tornat. A Sportkdzpont kedvezményes terembérlettel segiti a Torekvés
Sportegyesiilet szabadidGs szakosztalyaba leigazolt szépkoru lakosokat, akik rendszeresen nagylétszamban
vesznek részt a foglalkozasokon.

A Szivarvany Kft-ben a klubtagok, lakdk részére biztositott, hogy vallasi igényeiknek megfeleléen
szokdsaikat, vallasukat szabadon gyakorolhatjdk, ennek érvényre juttatasat minden eszkdzzel elGsegitik. A
lakék az intézményen beliil katolikus, reformdtus és evangélikus istentiszteleteken vehetnek részt, a
klubtagok jellemz6en a lakéhelyiikdn vesznek részt a vallasi életben. A valldsossag a lelki egészség egyik
fontos mutatdja, szdmos vizsgdlat igazolja a valldsossag, a valldsi kozosséghez tartozds egészségvédd
szerepét. Mind a valldsgyakorlds, mind a vallds fontossaga igen jelentdés véd&faktor az Onkarositd
magatartasformdkkal kapcsolatban. A valldsgyakorlds kiemelten fontos véddéfaktor a tarsas tamogatas, a
tarsadalmi kohézié eréssége szempontjabdl.

A Szivarvany Kft. célja az aktiv életmadd el&segitése. A klubtagoknak, lakdknak lehetGségiik van a személyes
fejlédésre és az ehhez sziikséges aktivitasi lehet6ségekre. A Szivarvany Kft. szabadid6s programijai:

- fizikai: k6z0s sétdk, sportnapok, tanc, torna, csoportos gyégytorna. A fizikai foglalkozasok
célja a kbzosség erGsitése, a vitalitas megdrzése,

- szellemi, szdrakoztatd, kulturdlis: memdriatorna, keresztrejtvényfejt6  verseny,
tarsasjatékok, német és angol nyelvtanulds, irodalmi délel6ttok, a kilénb6z6
Unnepkorokhoz kapcsoldodd programok (pl. farsangi bal jelmezversennyel, huasvéti
tojaskeresés, anyak és apdk napja koszontése, készil6dés a karacsonyra stb.), IdGsek
honapja programsorozat, név- és sziletésnapok koszontése, nemzeti l(nnepek, zenés-
tdncos Osszejovetelek. Ezen programok a mentalis képességek karbantartasara,
fejlesztésére, foglalkoztatasara is szolgalnak,
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- kerileti programokon valé részvétel (Ujhegyi Piknik, Szent Laszlé Napok programjai, Idések
Vildgnapja, Senior Tizkarikas Jatékok stb.), mellyel segitik a tarsadalmi integraciot, a kerilet
életében vald részvételt.

Evrél évre egyre nagyobb hangsulyt kap az Idések Honapja rendezvénysorozat, ahol minden klubtag, laké
megtaldlja a szdmdra tetsz6 programot. A mozgdsos foglalkozdsok célja a fizikai alloképesség, kondicio
szinten tartdsa, ezért a dolgozdk rendszeresen tartanak frissit6, élénkit6, zenés tornat. A gydgytornasz
iranyitasaval rendszeres a csoportos gyégytorna. Gyakran szerveznek klubtagjaiknak, lakéiknak hosszabb és
rovidebb sétakat, kirandulasokat, autdébuszos kirandulasokat.

Az Onkormanyzat kiemelt figyelmet fordit az id8sekre, évente hagyomanyosan ingyenes szinhazi eléadassal
Gnnepli meg az IdGsek Vilagnapjat, és minden évben lehetdséget biztosit a kerileti nyugdijasoknak az
Onkormanyzat Balaton-parti (dll&jében a pihenésre. Az Udilési palydzatot kizardlag kébanyai lakcimmel
rendelkez6 id6sek szdmadra irja ki az 6nkormanyzat. A visszatérg, jutanyos aron igénybe vehets lehetbséget
a kerileti id6sek rendkiviili médon igénylik és szamontartjak, minden évben nagy a tuljelentkezés, ezért a
palydzat egyik feltétele, hogy csak harom évente vehetik igénybe az Udilést. Sajat koltségként az
idegenforgalmi adét maguk fizetik. Az idéstidiltetés lebonyolitdsat a Barka végzi. Az (idiilés ideje alatt
turnusonként két-két gondozdnd részt vesz az iddsek elldtasdban, az id6sek oda- és visszautaztatasa az
Onkormanyzat altal bérelt autébusszal térténik. A hatnapos csoportok résztvevsi szamdra napi haromszori
étkezést és kiildbnboz6 programokat is biztosit az Onkormanyzat. 2015-t6l Balatonalmadiban nyaralhatnak
Kébanya nyugdijasai. A kovetkez6 diagram mutatja az idGsek tdiltetésével kapcsolatos statisztikat.

IdOsek udultetése
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2012-t6l megrendezésre keriilt a k6banyai szépkoruak részére a Ki Mit Tud? vetélkedd. A nagy érdeklédésre
valo tekintettel az eleinte kétévenkénti rendezésre tervezett esemény soran 2015-t6l minden évben mar
mas kerileti id6sekkel is megmérkézhettek a jelentkez6k, mivel a nevezést kerileten kiviiliek is
megtehették. A Ki Mit Tud? sordn el6adott produkcidk szama is ennek megfelel6éen emelkedett a kezdeti 22
m(isorszamrol 61-re, a szinpadra fellép6 versenyz6k létszama pedig 92-r6l 237-re. Bar a 2018. évben kicsit
visszaesett mind a jelentkez6k, mind a szinpadra Iép6k szama, de még igy is tobb, mint kétszerese az elsé
évhez képest.
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Idéskordalk Ki Mit Tud?-ja
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Képzémlivészeti palyazaton is Osszemérhetik tuddsukat a keriileti szépkoruak. A pdlydazaton minden
jelentkez6 maximum 3 olyan pdlyaml(ivel palydzhat, melyet az el6z6 két évben megrendezett kézmiives
palydzatokon nem nyujtott be. A pdlyazatra benyujtott pdlyam(ivek teljes anyagat minden évben az Idések
Vildgnapjan megnyilé kiallitason tekintheti meg a nagyérdemdi. Ekkor keril sor a dijkiosztasra is, valamint
egy, a nyugdijasoknak sz6l6 ingyenes szinhazi elGadasra is. A képz6mlivészeti palydzat és az idGseknek
rendezett Ki Mit Tud évente valtva keriil megrendezésre.

A 2015. évben elsé alkalommal tesztelhették a keriiletrél sz6lé ismereteiket barati alapon verbuvalédott
csapatok. A j6 hangulatl helytorténeti vetélkedén 2015-ben hét, 2016-ban szintén hét, majd, 2017-ben
négy csapat mérte Ossze tudasat, és kaphatott Uj ismereteket is a keriletrél. 2016-t6l évente az
Onkorményzat Kébanya id8sei részére Farsangi Mulatsaggal egybekotdtt Siiteménykészité versenyt
rendezett a KOSZI-ben. A nagysiker(i rendezvényen a mulatsag résztvevsi megkdstolhattak a szakmai zsdri
altal legfinomabbnak itélt kébanyai siiteményt, majd él6 zenével, tanccal bucsuztathattdk a farsangi
id6szakot.

Ezek a kezdeményezések maximalisan szolgdljdk azt a HEP-ben megfogalmazott alapelvet, hogy az id6s6dé
keriletben nem csak a nyugdijas korosztily védelmére, hanem szdmukra programok, szabadids
tevékenységek biztositdsdra is szlikség van, hisz ezek altal elkeriilhet6 az elmaganyosodas, és biztosithatd a
tevékeny oregkor.

6.5 Kovetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn teleplilésiinkén

beazonositott problémdk fejlesztési lehet&ségek

A keriiletben m(koéds, nyugdijasok részére
szervezett programok — Ki Mit Tud, kézmdlves
verseny, helytorténeti el6adasok,  verseny,
1. Magas az egyedul él6k aranya siteménykészit6 verseny farsangi ballal -
fenntartasa, mely segiti a kapcsolatépitést,

csokkenti az elmaganyosodast
A keruleti kulturalis intézményekben miik6dé nyugdijas klubok segitése

Kertleti nyugdijasok részére Nyugdijas Akadémia

2. Jelent8s igény mutatkozik az élethosszig tartd Lt , .. 4
geny & tovabbi mikodtetése, mellyel csokkenthetdk a

tanulasra i Lela , .

generaciods kilonbségek is
3. JelentGs az igény a jelz6rendszeres hazi A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas ujbdli
segitségnyujtas igénybevételére elinditasa, fenntartasa

A Balatonalmadiban szervezett nyugdijas Gdiltetés
4. Jelent6s szamu nyugdijasnak nehézséget jelent az | tovabbi fenntartasa annak érdekében, hogy azok is
Gdulés finanszirozasa eljussanak nyaralni, akik ezt mas médon nem
tehetik meg
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Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran teleplilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

5. Jelentds az igény a keriiletben az
egészségmegdrz6 és sportprogramokra a
nyugdijasok korében

A Senior Tizkarikas jatékok, valamint a K6banyai
Kocsis Sandor Sportkdzpont altal, nyugdijasok
részére szervezett programok fenntartasa az
egészséges életmad kialakitasa, meg6rzése
érdekében

5. Szakmai tovabbképzések tdmogatasa

Tovabbképzések tamogatdsa a védett tulajdonsagu
csoportba tartozék problémaival foglalkozd
intézmények szakemberei részére

8. Hidnyz6 adattablak, adatok hianyaban.

Hataridén belll a tablak kitoltése
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi, igy kilondsen latas-, hallasszervi, mozgdsszervi, értelmi képességeit
jelent6s mértékben vagy egydltaldan nem birtokolja, illet6leg a kommunikaciéjdban szdmottevéen
korlatozott, és ez szdmadra tartds hatranyt jelent a tdrsadalmi életben valé aktiv részvétel soran.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

Fogyatékos/megvaltozott munkaképességliek nem eltartottjai, hanem jogaival éIni képes, 6nellaté tagjai
lehetnek a tarsadalomnak. A fogyatékossag okozta tarsadalmi részvétel-korlatozottsdg sajatos megjelenési
formdja a munkaképesség valtozdsa, mely megnyilvdnulhat egy adott munka, foglalkozas, illetve ezek
szlikebb vagy tdgabb csoportja ellatdsra valo képesség elvesztésében vagy csokkenésében. A fogyatékossag
tarsadalmilag kezelhet6 és igy kezelend6. A fogyatékossdg a karosodasnak a kornyezet altal is
meghatdrozott kovetkezménye, mely kilonboz6 tényez6k egylitt hatdsabdl alakul ki. Ugyanakkor az is tény,
hogy a fogyatékos emberek jelentds részének a legidedlisabb kdrnyezetben is megmaradnak a korlatai. A
tdmogat¢ fizikai és tarsadalmi kornyezet alkalmazdasa csdkkentheti ezeket a fligg6ségeket.

A fogyatékossag jelenleg haszndlt koncepcidja a szocialis és foglalkoztatasi tényez6kre helyezi a hangsulyt.
A probléma megoldasat a tarsadalmi reintegracié terén kell keresni, a hangsulyt a tarsadalmi szolidaritas
fejlesztésére kell helyezni. A fogyatékos emberek szamara meg kell teremteni a rokkantsag elkertlésének a
lehet6ségét, valasztasi lehetdségeket kell szamukra biztositani a foglalkoztatds, illetve a specialis
szolgaltatasok igénybevétele kozott.

A szervezeti strukturdk, fiziolégiai funkcidk hianyat, csokkenését vagy torzuldsat Osszefoglalé néven
karosodasnak nevezzik. A karosoddasok velesziiletett rendellenesség, betegség vagy sériilés kovetkeztében
jonnek létre. A kdrosodasok az egyén bizonyos képességeinek csokkenését okozhatjak, s akadalyozhatjak
tevékenységeinek elvégzésében/kivitelezésében.

Az egészségkdarosodds és a fogyatékossag nem azonos fogalmak, a betegség, a rendellenesség, a sériilés
nem szikségszerlien eredményezi a strukturdk és funkciok karosoddsat. A karosoddsok értékelése
objektiven, kiilonb6z6 egészségligyi dokumentumok alapjan, a tevékenységkorlatozottsag és a részvétel —
akaddlyozottsag szamszerlen, aranyszamokkal is jellemezhetd kategdridkba sorolhatdk: a 0 %-os érték a
karosodasmentességet, a 100 % a teljes karosodast jelenti. Mivel a kdrosodds/funkcidvesztés lehet teljes
vagy részleges, ezért a részleges karosodasok, valtozdsok esetén van sziikség a szazalékos meghatarozasra.

A foglalkoztathatdsag megitélése sajatos feladat: arrdl kell véleményt alkotni, hogy a vizsgalt személy
alkalmas-e a munkdja folytatdsdara, vagy sem, alkalmas-e a tanult szakmdja tovabbi folytatdsara.
Amennyiben az egyén betegsége és karosoddsa ellenére is képes arra, hogy munkaja valtoztatasaval vagy
anélkil el tudja latni munkafeladatait, nem sziikségszerd ,rokkantnak” min@siteni. A tevékenység és a
részvétel a képesség és a teljesitmény kategdriaival jellemezheték.

A fogyatékossag az egyénnel szemben tdmasztott személyi, tarsadalmi, foglalkoztatdsi vagy torvényes
igények, kotelezettségek teljesitését biztositd képességek karosodas miatti kedvezétlen valtozasa. A
fogyatékossag mértéke az egyéntdl — 6nmaga és a tarsadalom altal — elvart, illetve az aktualisan, a
korlatozottsag allapotaban nyujtott teljesitmény kilénbségével jellemezhetd.

A fogyatékossag alatt altaldaban az alapvets tevékenységek korlatozottsagat értjik.
A jogszabalyrendszerek, a rendelkezésre allé anyagi er6forrasok, s azok céliranyos, hatékony felhasznaldsa,

valamint a tarsadalmi kozakarat egysége teremtheti csak meg a fogyatékos emberek szamara is a
tarsadalom tébbi polgardval azonos esélyt a teljes életre.
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Az egészségkdrosodas kovetkeztében kialakult fogyatékossag és rokkantsdg gazdasagi kihatdsai is
jelent6sek, valamint a koltségvetés egyensulyara is hatdssal birnak. A kapcsolddd tételes kiadasok mellett
figyelembe kell venni a munkabdl vald kiesés okozta veszteségeket is:
- munkabdl szarmazé jovedelmek kiesései,
- a kiaddsok nagy hdanyadat képviselik az egészségligyi szolgdltatasok, a gydgyszer — és
gyogyaszati segédeszkdz tamogatasok, rehabilitacios szolgaltatdsok koltségei,
- a fiatal, munkaképes koru egyének estében a rokkantsaggal kapcsolatos jovGbeni
veszteségek és koltségek (pl. az életjovedelem csokkenése) s ezeknek megfelel6
maodszerekkel torténé prognosztizalasa.

A megvaltozott munkaképesség kezelésének politikdjaban nem a kiadasok csdkkentése, hanem a modern
tarsadalmi elveknek megfeleld, a gazdasagi hasznossagot is eredményez6, Gjfajta munkaerd piaci részvétel
és szocidlis reintegracié megvaldsitdsa kell, hogy a f6 cél legyen, akdr a kiaddsok novelése, illetve
atcsoportositasa révén is. A fogyatékosok civil szervezetei egyre nagyobb szerepet vallalnak a fogyatékossag
tarsadalmi kezelésének alakitasaban és célkitlizéseinek megvaldsitasaban.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehet6ség szerint integrdlt, ennek hianydban védett
foglalkoztatdsra jogosult.

A foglalkoztatdst biztositd munkdltaté koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a
munkahelyi koérnyezet, igy kilénésen a munkaeszk6zok, berendezések megfelel6 atalakitasat. Az
atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbdl tdmogatas igényelhetd. Ha a
fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvaldsithatd, ugy szamdra
specialis munkahelyek mikodtetésével a munkdhoz vald jogat lehet6ség szerint biztositani kell. A védett
munkahelyet a kdzponti kdltségvetés normativ tdmogatdsban részesiti.

Fogyatékkal él6 munkavallald, aki
- anemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
- elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai karosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességli munkavallalo, aki
- rehabilitacios ellatasban részesil,
- aki 2011. december 31-én lIl. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban,
rendszeres szocialis jaradékban részesilt. (Fltv. 57/B §.)

89. tablazat — A megvaltozott munkaképességli személyek nem szerinti megoszlasa
(TEIR adatbézisbol)

. Megvaltozott munkaképességli személyek szocialis | Megvaltozott munkaképességl személyek szocialis m
Ev s . o 2 o fxo . VA 2 - Osszesen
ellatasaiban részesul6k szama - férfiak ellatasaiban részesulék szama - nék

2012 938 1105 2043
2013 988 1060 2048
2014 871 1050 1921
2015 817 976 1793
2016 806 940 1746
2017 795 897 1692
2018 766 850 1616
2019 726 803 1529
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Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatdsi lehetGség és nem megoldott a foglalkoztatdshoz sziikséges
akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkozok és feltételek. A védett foglalkoztatds tulsulya
mutatkozik az integralt foglalkoztatassal szemben. Probléma tovdbba, ha nem 3all rendelkezésre olyan
foglalkozatdsi szakember, aki a fogyatékos személy dllapotanak ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatas
jellegére és helyére. Amennyiben nincs képzett szakember, aki a munkahelyi beillesztést kisérje, ugy
sikertelen lehet a beillesztés, amelynek kovetkezménye a fogyatékos munkavallalé alkalmatlansaganak
rovid idén bellli megéllapitasa. Mindezekre tekintettel javasolt folyamatosan felkutatni a fogyatékos
munkavallalokkal is betolthet6 allashelyeket.

A Polgdrmesteri Hivatal vezetése nagy hangsulyt fektet a megvaltozott munkaképességliek
foglalkoztatasara. Szamuk az elmult években a kdvetkezSk szerint valtozott: 2013. évben 10 f6, 2014-ben 9
f6, 2015. évben 10 f6, 2016. évben 17 f6 megvaltozott munkaképességl munkatars dolgozik a
Polgarmesteri Hivatalban. A jov6ben ezt a |étszamot két fével tovabb kivanja bdviteni a vezetés. Kiemelt
cél, hogy a munkatdarsi kozosség a megvaltozott munkaképességl foglalkoztatottakat teljes értéki
munkatarsként fogadja el. Ennek érdekében az Onkormdnyzat anonim attitidmérést folytatott a
munkavallalok korében, melyben a fogyatékkal élGkkel kapcsolatos elfogadast kivanta feltérképezni.

A kérdGiv kitoltése onkéntes volt, a Polgdrmesteri Hivatal alkalmazotti kdrének 50%-a toltotte ki a
kérdGivet, legnagyobb szdmban 35-60 év kozottiek. A valaszaddk 85% nd volt. Az értékelés soran
egyértelmdvé valt, hogy a kérdbivet kitolték szdmdra nem okoz gondot az, hogy fogyatékkal él6
munkatarsakkal dolgozzanak egyiitt. A kérdGiv kitdltése soran felmerilt az igény az érzékenyit6 tréning
megszervezésére, ennek érdekében az Onkormanyzat 2015 augusztusaban &ltaldnos, nagy létszamu
bemutatkozd tréninget tartott mind a hallds, mind a latds sériilt kollégak bevondsaval. A tréningen 87
munkatars vett részt. Ezt kdvet6en hetente két alkalommal lehetett részt venni kiscsoportos érzékenyitd
tréningen napi egy 6raban, ahol még kozelebbrdl lehetett megismerkedni a fogyatékkal él6k életével,
nehézségeivel, korlataival, ki lehetett probalni azokat az eszkdzoket, amelyeket a latassériltek hasznalnak
(braille iras, fehér bot), valamint izelit6t kaphattak a munkatarsak a jelnyelvbél is. A vak munkatarsak altal
tartott tréningeken 71 f6, a siket munkatars altal tartott tréningen 39 f6 vett részt.

A Fogyatékossag-barat Munkahely elismerésre 2015 juniusdban pélyazott az Onkormanyzat a Salva Vita
Alapitvany megkeresésén keresztlil, az altaluk megklldott jelentkezési lappal. A palydzat soran
megfogalmazasra keriltek azok a jovébeli célok, amelyek el6re lathatéan megvaldsithatdk. A révidtava
tervek alapjan az érzékenyit6 tréningek megvaldsultak, elkészilt egy felmérés a munkavallaldk
szemléletérdl a megvaltozott munkaképeségli munkatarsakkal kapcsolatosan. Uj munkakérben — a K&banya
Kozterilet-feligyeleténél térfigyel6 operatori feladatok elldtasara — is megvaltozott munkaképességi
munkavallalét foglalkoztat az Onkormdnyzat. A kdzéptavu tervek — 5 f& megvéltozott munkaképesség(i
massz6r foglalkoztatdsa, akadalymentes ligyfélkdzpont épitése — megvaldsultak.
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A Fogyatékossag-barat Munkahely elismeré cimet az Onkorményzat 2015. decemberében kapta meg. Dr.
Szabd Krisztidn jegyz6 vette &t az elismerést. Az Onkorményzat a Fogyatékos Személyek
EsélyegyenlGségéért Kozhasznu Nonprofit Kft. kozrem(ikédésével érzékenyitd tréninget szervezett, melyen
a Polgdrmesteri Hivatal munkatarsai is részt vettek. A Polgarmesteri Hivatalban jelnyelvi tanfolyamon
tanulhatjak meg a jelelés alapjait az erre fogékony, lgyfelekkel is foglalkozé munkatarsak. A 2017 Gszén
indult elsé alapszintl tanfolyamot minden munkatars sikeresen végezte el. A 2018. Gszén szervezett
tanfolyam 5 résztvevGje az els6 féléves vizsgat sikeresen tette le. A halldsukban korlatozott tgyfeleket a
jelnyelvi tanfolyamot elvégzett ligyintézG6k is segiteni tudjak a jelnyelvi tanfolyamnak készénhetGen.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

El6fordulhat, hogy a fogyatékos személyt akaddlyozottsdga miatt nem foglalkoztatjak a végzettségének és
képzettségének megfeleld allashelyen. (pl.: fels6fokl végzettsége ellenére alacsonyabb végzettséggel is
betolthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.)

A fizikai akadalyozottsag esetében célszerl felmérni, hogy a fogyatékos személy alkalmazasanak mely
feltételei hidnyoznak. Az akaddlymentesitési javaslatban célszer(i a fogyatékossag jellege és a fogyatékos
személyek szdma alapjan rangsorolni, hogy az akadalymentesités Iépései milyen sorrendben és (itemezéssel
kovessék egymast. A rampa és kijelolt parkold nemcsak mozgdssériilt személyek, hanem mas csoportok
részére is hasznosak (ndk, kisgyermekesek, id6sek), az informaciés tablak, a vizudlis informacidk
megerdsitése akusztikus informacidkkal, példaul kozlekedési eszk6zokén alkalmazva. Fontos a
célpalydzatok felkutatdsa és az akadalymentesités komplex, rovid- kozép- és hosszu tdvu terveinek
elkészitései.

A foglalkoztatas terlletérGl statisztikai adat nem szerezhet6 be arrdél, hogy érte-e hatranyos
megkilonboztetés a munkavallaldkat fogyatékossaguk miatt.

c) 6nallo életvitelt tAmogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Minden évben minimum egy alkalommal sor keril az Egészségnap megrendezésére, a Kérosi altal
biztositott lehet6ségek kozott nagyon sok egészségiigyben dolgozd részvételével, ami a Népegészségiigyi
Intézettel vald szoros egylttm(ikédés eredménye. A rendezvény évrél évre ismertebb, kedveltebb lett a
kerileti lakosok korében. A Kérési minden év novemberében megtartja a Parafdonia zenekar koncertjét, a
Zene mindenkié Egyesiilet részvételével és jovoltabdl, ezzel is tdmogatva az Egyesiilet nemes céljait.

Javasolt folyamatosan felkutatni és kozzétenni a fogyatékkal él6k o6nallé életvitelét tdmogatd helyi
intézményeket, programokat, szolgaltatasokat.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A K6banyai Mozgassériilt Szervezet (a tovabbiakban: Szervezet) tagjainak legfébb jellemzGje, hogy nehezen
vagy igen nagy szervezéssel (szallitas) tudnak kozlekedni, illetve a lakdsukat elhagyni, ligyeiket intézni. A
rokkant emberek atmindsitése és a rokkantsagi jarulék bevezetése, a kozgydgyellatdsi igazolvanyok
elvonasa, majd ismételt igénylés alapjan a visszaallitasa, a parkolasi engedélyek megszerzésének ismerete,
valamint lakas atalakitasi tamogatds igénylése kapcsan a Szervezet igyekszik segiteni a tagjain.

Javasolt egyéb civil szervezetek felkutatdsa és elérhet&ségiik, tevékenységi korik kozzététele, akik a
kerlletben laké fogyatékkal él6 emberek segitségére lehetnek az ellatasok felkutatasaban és
igénybevételében.

Az Onkormanyzat gydgyaszati segédeszkdzok vasarlasat, javitasat palyazati lehetSséggel tdmogatja, errél a
HEP 3.6 h) pontja részletes tajékoztatast nyujt.
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7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kdzosségi élet gyakorlasahoz
valoé hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

Az aldbbiakban kiemeljik azokat a teriileteket jogszabalyi hivatkozassal, amelyek a fogyatékkal él6
személyek jogait biztositjak.

Kérnyezet: a fogyatékos személynek joga van a szamdra akaddlymentes, tovabba érzékelhetd és
biztonsagos épitett kornyezetre. Ez a jog vonatkozik kiilonésen a kdzlekedéssel és az épitett kdrnyezettel
kapcsolatos tajékozddasi lehetdségekre. (Fot. 5. § (1)-(2)).

Kommunikacio: a fogyatékos személy szamara biztositani kell az egyenl6 esélyl hozzaférés lehet6ségét a
kozérdekl informacidkhoz, tovabba azokhoz az informdciékhoz, amelyek a fogyatékos személyeket
megilleté jogokkal, valamint a részikre nyuljtott szolgaltatdsokkal kapcsolatosak. A kommunikacidéban
jelentGsen gatolt személy szamara a kdzszolgaltatasok igénybevételekor lehetévé kell tenni a tdjékozddas
és a személyi segités feltételeit. (Fot. 6.- 7. §). Az Onkorményzat akadalymentesitett honlapjén a latasukban
korlatozottak a kézérdekd informacidkhoz hozzaférnek, onnan tdjékozddni tudnak a keriilet életérdl, a helyi
lakékat érint6 informacidkrol.

Kozszolgdltatasokhoz valé egyenl6 esélyl hozzaférés: a fogyatékos személy szamdra a Fot-ban
meghatdrozottak szerint - figyelembe véve a kilonboz6 fogyatékossdgi csoportok eltérd specialis
szlikségleteit - biztositani kell a kozszolgdltatdsokhoz vald egyenl6 esélyli hozzaférést.

Kozlekedés: a kozlekedési rendszereknek, tovabbd a tomegkozlekedési eszkozoknek, utasforgalmi
|étesitményeknek - beleértve a jelz6- és tajékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell lenniik a
fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre. Kbézhasznalatu parkoldban a kozlekedésében
akaddlyozott fogyatékos személyek szamara - a kiilén jogszabaly szerint - megfelel6 szamu és alapterleti
parkoléhely kialakitdsardl kell gondoskodni. (Fot. 8.- 10. §) A hozzaférés biztositasakor két kihivas biztosan
felmeril: egyrészt a megfelel6 szaktudds bevonasanak a kérdése, mdsrészt pedig az ehhez szlikséges forras.

Tamogatd szolgdlat, segédeszkdz: fogyatékos személy részére biztositani kell a fogyatékossaga altal
indokolt szikségleteinek megfelel6 tdmogatd szolgalat igénybevételét, tovabba segédeszkozt. Az arhoz
nyujtott tdmogatassal beszerezhets segédeszkdzok korét és a tamogatds madjat, valamint mértékét kilon
jogszabaly hatarozza meg. (Fot. 11. §)

Egészségligy: a fogyatékos személy egészségligyi ellatasa soran figyelemmel kell lenni a fogyatékossagabol
adddo sziikségleteire. A fogyatékos személy egészségligyi ellatasa soran térekedni kell arra, hogy az ellatés
segitse el6 a rehabilitaciéjat, tarsadalmi beilleszkedését, tovabba, hogy ne erdsitse a betegségtudatat. (Fot.
12. §) A modern emberi jogi szemlélet érvényesiilése a fogyatékos emberek ellatdsa soran alapelv.

Oktatas, képzés: a fogyatékos személynek joga, hogy allapotdanak megfelelGen és életkoratol fliggden korai
fejlesztésben és gondozasban, O6vodai nevelésben, iskolai nevelésben és oktatasban, fejleszt6é
felkészitésben, szakképzésben, felnGttképzésben, tovabba felsGoktatdasban vegyen részt a vonatkozd
jogszabdlyokban meghatarozottak szerint. Abban az esetben, ha az e célra létrehozott szakért6i és
rehabilitacios bizottsag szakértSi véleményében foglaltak szerint - a fogyatékos személy képességeinek
kibontakoztatdsa céljabodl el6nyds, a fogyatékos személy az évodai nevelésben és oktatdsban a tobbi
gyermekkel, tanuldval egylitt - azonos évodai csoportban, illetve iskolai osztalyban - vesz részt. A kiskoru
fogyatékos személyt megilleti az a jog, hogy fejlesztése késedelem nélkil megkezdddjon, amint
fogyatékossagat megallapitottak (Fot. 13. §).

A kerilet 6vodadiban meghatarozottan fogadjak a fogyatékkal él6 gyermekeket. A tablazatot a HEP 4.4
pontja tartalmazza.

A kerileti bolcs6dékben a sajatos nevelési igényl gyermekek ellatdasa fenntartéi tdmogatassal 2000.
szeptember 1-t6l kezd6dott meg. Az ellatas irant jelentkez6 folyamatosan novekvé igények kielégitése,
valamint a human erdéforrds hatékonyabb kihasznaldasa érdekében 2008 szeptemberétdl létrejott a
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Fecskefészek Bolcs6dében a Korai Fejleszt6 Kozpont. Az intézmény hdarom csoportszobdjdban részleges
integracioban, ot csoportszobajaban pedig teljes integracidban torténik a sajatos nevelési igény(
gyermekek fejlesztése, gondozasa-nevelése. 2016. évben a Fecskefészek Bolcs6dében minddsszesen 40 {6
sajatos nevelési igény(i gyermek nevelése-gondozasa, és korai fejlesztése valdsult meg.

A sajatos nevelési igényl gyermekek egyre nagyobb szamban torténé jelentkezése, valamint a spontan
integracié magas szama indokolta, hogy 2014. oktdber 1-t6l a Gyermeksziget Bolcs6dében is fogadjak teljes
integracidban ezeket a gyermekeket.

A sajatos nevelési igény(i gyermekek ellatdsa soran a f6 cél, hogy a tagintézményekben nevelkedd eltéré
fejlédésmenetl gyermekek képessé valjanak létsziikségleteik 6nallé, vagy segitséggel torténd elldtasara,
emberi kapcsolatok létesitésére és fenntartasara, a korosztalyuknak megfelel6 tdrsadalmi elvarasok
teljesitésére. Fontos szempont az itt dolgozdknak, hogy el6segitsék a fogyatékos emberekkel szembeni, a
jov6ben kivdnatos magatartasformdk kialakitasat, az elfogadast, a megértést, a nyitottsdgot, az
egylttm(ikodést, az egyenrangusdgot, az Onzetlen segitségnyujtast, a pozitiv diszkrimindcié elfogadasat.
Mindezek kialakitdsdnak megkezdésére, alapjaik lerakasara a bolcs6de a legalkalmasabb intézménytipus,
mivel a gyermekek életében ez az els6 szocializacids nevelési intézmény. Ebben az életkorban a sajatos
nevelési igényl gyermekek fejl6désbeli kiilonbsége egészséges tarsaikhoz képest a legkisebb, sok esetben a
megfelel6 fejlesztési mdddal a kilonbség minimalizalhatd, esetleg teljesen eltiintethet6. A korai
fejlesztésben részesiilé gyermek jé eséllyel érheti utol tarsait. Az a gyermek, aki a szlikséges korai fejlesztést
nem kapja meg, egyre nagyobb mértékben lemarad kortdrsaitol. A fejlédésbeli kiilonbség — hasonldéan egy
kinyilé oll6hoz — egyre novekvé mérték lesz, és a gyermek felzarkdztatasa egyre nehezebbé valik.

Azon gyermekek szdmara, akiknek szilei nem igénylik a napkdzbeni kisgyermekellatast, vagy mads
bolcs6débe jarnak, de fejlesztésre szorulnak, ambuladns ellatas keretében biztositja a kertleti szakszolgdlat a
korai fejlesztést, fejleszt6 felkészitést a Gyermeksziget Bolcs6dében, valamint a Fecskefészek Bolcs6dében
m(ikod6 Korai Fejleszt6 Kozpontban. A fejlesztést a szakszolgalat alkalmazasaban Iév6 gydgypedagdgusok
végzik.

Lakdhely, kozosségbe vald befogadds, 0Ondll6 életvitel: a fogyatékos személynek joga van a
fogyatékossaganak, személyes korilményeinek megfelel6 - csalddi, lakdotthoni, intézményi - lakhatasi
forma megvalasztasdhoz (Fot. 17. §) A 2011. évben megkezd6dott a nagy létszamu dapoldé—gondozd
intézetek kivaltasa tamogatott lakhatdsi megoldasokkal. Ez a folyamat, bar pozitiv kimenetell, mégis
szamos konfliktust rejt magaban.

Kultdra, sport: a fogyatékos személy szamdra lehetévé kell tenni a mivel&dési, kulturdlis, sport- és mas
kozoOsségi célu létesitmények ldtogatdsat. A fogyatékos személy szamara - sportoldsi lehetGségeinek
megteremtéséhez - a sportolasi céll, szabadid@s intézmények haszndlatat hozzaférhetévé kell tenni (Fot.
18. §). A hozzaférés biztositasakor két kihivas biztosan felmeriil: egyrészt a megfelel6 szaktudas
bevonasanak a kérdése, masrészt pedig az ehhez szlikséges forras.

Az Onkormaényzat évek 6ta kiemelt kdltségvetési tdmogatasban részesiti a Torekvés Sportegyesiilet kerekes
székes-vivd és kerekes székes-kosdrlabda szakosztdlyait. A Sportkézpont (izemelteti a Paralimpiai
Kozpontot, mely teljes mértékben akadalymentesitett. 2015-ben a nagyvivoterem padldburkolata teljes
mértékben felljitasra kerilt, mely igy egy korszer(, nemzetkozi szinvonalu edz6teremmé valt. 2016-ban a
Vivoszovetség és az Onkormanyzat tdmogatasaban a kis vivoterem burkolatanak feldjitasa is megtértént.
Ezt a termet a kerekesszékes vivok mellett az Gl6roplabdasok is hasznaljak edzésekre, valamint bocsa palyak
is kialakitasra keriltek.

A 2014. augusztus 29-én atadott Zsiros Tibor Kosarlabda Csarnok épitése soran is nagy figyelmet fektettek
az akadalymentesitésre, ezzel is biztositva a fogyatékosok részére a mérkézéseken vald részvétel
lehetGségét. 2015 6ta a Pedagdgiai Napok keretében a testnevel6 tanarok harom féle parasportaggal
ismerkedhetnek meg: Ul6roplabda, kerekesszékes vivds és kosarlabda. 2016 6ta a Sportkézpont
EsélyegyenlGségi Sportnapot szervez az egészséges és a sériilt emberek szamdra, akik k6z6s csapatokban
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sportolhatnak a sportnapon, valamint a Mozdulj K6banya rendezvénysorozat programjain is varjak a
fogyatékkal élGket.

A K&rosi kdzponti épiilete teljesen akadalymentes. A K&rdsi KOSZI épiiletének a féldszinti része
mozgasukban korldtozottak részére akaddlymentesitett. A K6rosi Tanuszodaja a mozgasukban korlatozottak
részére akaddlymentesitett, igy itt m(ikodési lehetGséget biztositottak a Para Fitt SE-nek ahol sérilt
gyerekek uszodai foglakozasa valésul meg. A 2016 6szén atadott Ujhegyi Kdz6sségi Haz a mozgasukban
korlatozottak részére teljesen akadalymentesitett.

A rehabilitaciohoz valé jog: a fogyatékos személynek joga van a rehabilitdcidra. E jog érvényesitését
rehabilitacids szolgdltatasok, ellatdsok biztositjdk. Az ehhez kapcsolddd allami feladatot a fogyatékos
személyek esélyegyenlGségének biztositasdra létrehozott, a tdrsadalmi esélyegyenlfség el6mozditasdért
felel6s miniszter szakmai felligyelete alatt allo szervezet latja el. A szervezet szamadra torvény vagy
kormanyrendelet tovabbi feladatokat allapithat meg ([Fot. 19.- 20. §). Az érintett célcsoport sok esetben
nem rendelkezik megfelel§ informacidval a sajat jogai és lehet8ségei tekintetében.

A helyi politikai életben és kdzéletben vald részvételhez vald jog: masokkal azonos alapon, hatékonyan és
teljeskorlien vehessenek részt a helyi politikai életben és a kozéletben, kodzvetlenlil vagy szabadon
valasztott képvisel6kon keresztiil, beleértve a fogyatékossaggal él6 személyek jogat és lehet6ségét a
szavazasra és valaszthatdsagra (2007. évi XCII. tv 29. cikk). Az Onkormdnyzat minden valasztas alkalmaval
lehetévé teszi a fogyatékkal él6k szamara a részvételt. A K6rosi Csoma Sandor K6banyai Kulturalis Kozpont
teljes kord akadalymentesitése is ezen cél megvaldsuldsat segiti el6. A kozlekedni egyaltaldan nem tudé
fogyatékkal élGk részére mozgdurna biztositasaval valt lehetévé a valasztas joganak gyakorldsa.

A fogyatékos emberek Onérvényesité mozgalmainak erGsédése, sajat maguk képviseleti lehetGségének
tdmogatasa kiemelt feladat. Javasoljuk, hogy ennek érdekében alakuljanak ki az egyuttmikoédésre és a
parbeszédre lehet6séget add férumok akdr az Onkormanyzat kezdeményezésére, ahol a fogyatékos
emberek a ,Semmit rélunk nélkiliink!” elvnek megfeleléen bekapcsolddhatnak a réluk szélé dontések
alakitasaba.

a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban lévé kozéplletek akadalymentesitettsége

A Polgarmesteri Hivatal Epitésiigyi és Kérnyezetvédelmi Osztalyanak tdjékoztatdsa alapjan elmondhaté,
hogy az orszagos telepulésrendezési és épitési kovetelményekrél szélé6 253/1997. (XIl. 20.) Korm.
rendeletben elirt akadalymentesség kovetelményeit az épitéstigyi hatdsag érvényesiti a dontéseiben. A
vonatkozo szabalyozas szerint az épitett kornyezet akkor akadalymentes, ha annak kényelmes, biztonsagos,
0nallé hasznalata minden ember szdmara biztositott, ideértve azokat az egészségkarosodott egyéneket
vagy embercsoportokat is, akiknek ehhez specidlis eszkdzokre, illetve miszaki megolddsokra van sziikségiik.
Az els6dlegesen fogyatékos személyek hasznalatdra szolgdld épililetet, épliletrészt, 6nallé rendeltetési
egységet és helyiséget az akadalymentes hasznalatot biztositd mddon kell tervezni és megvaldsitani. Az
akaddlymentesség vonatkozik az épiiletek megkozelitésére, az épliletekben torténé mozgasra, valamint a
megfelel6 szdmu mozgdssérilt gépjarmd-parkold  kialakitdsara is. Az épitési engedélyezési
tervdokumentacid elkészitését megel6z6en a tervezének tervezési programban kell meghatdroznia a
kdzhaszndlatu épitmény azon épitményrészeit, amelyeknél az akaddlymentes hasznalatot biztositani kell.
Megfeleld tervezési program és ennek alapjan készitett engedélyezési dokumentacié hidnyaban épitési
engedély nem adhaté.

Az Onkormadnyzat palyazati forras igénybevételével felépitette az uj Ugyfélszolgalati Kdzpontot, mely 2017.
februdrjdban megnyitotta kapuit az Allomdas utca 26. szam alatt. Az Ugyfélkdzpont a meglévd, févarosi
védettségli épllet feltjitasaval és egy Uj épliletszarny épitésével valdsult meg mintegy brutté 500 M forint
értékd beruhazas keretében. Az ligyfélkozpontban a Polgarmesteri Hivatal nagy tigyfélforgalmat bonyolitd
szervezeti egységei kaptak helyet. A kialakitasa soran az akadalymentes hasznalat kiemelt szempont volt. Az
épiilet akaddlymentes megkozelitése az Allomds utcai bejaraton keresztiil biztositott. A bejarat a jarda
szintjérdl szintben megkozelithets. A fogaddtérben térténd tajékozddas utan az ligyfelek kozvetleniil érik el
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az Uj épliletrész foldszintjét, és lift vagy l1épcsé hasznalatdval az Uj épliilet emeleti irodait, illetve a pinceszinti
vizes helyiségeket, valamint a régi épllet pinceszinti fodémébe harapd lépcsd segitségével a régi épilet
Ggyfélvard teriletét.

Ugyfélforgalmi funkcié az Uj épliletrész féldszinti és emeleti szintjén, valamint a régi épliletrész foldszintjén
taldlhatd. Az Uj éplletrész teljesen akaddlymentesitett, a szintek kozotti kdzlekedést lift biztositja. A régi
éplletrész foldszintje a kertben kialakitott ramparendszeren keresztil érhet6 el kerekesszékkel
akaddlymentesen. Emellett a mozgaskorlatozott Ugyfelek kényelmesebb Ugyintézése érdekében az Uj
éplletrész foldszintjén dedikalt tGgyfélszolgalati pont Iétesiilt, ahol a mozgaskorlatozott lgyfelek az 6sszes
Ugyet egy helyen intézhetik. Az Ugyfélforgalmi térhez kapcsolddéan a mozgdskorldtozottak szamara
haszndlhato vizesblokk késziil a pince szinten, amely lifttel megkozelithetd. A Iatasukban korlatozottakat a
foldszinti fogaddtérben a padlén és a lépcs6kon vezeté vonalak és eltéré szinl burkolat segiti. A
hallasukban korlatozottak az Ugyfélhivd rendszer monitorjan tajékozédhatnak hivoszamukrol és az
lgyintézés helyérdl, a [atasukban korldtozottakat hangosbeszél6 tajékoztatja.

Az eurdpai unids tdmogatdssal megvaldsuld projektek esetében kovetelmény a projektaranyos
akadalymentesités. ,A k6banyai Kis-Pongrac lakdtelep szocidlis varosrehabilitacidja” projekt keretében a
Pongrac kozosségi haz teljes korl akadalymentesitéssel valdsult meg: kerekesszék-emelS, kilon
mozgassérilt WC, széles ajtok, taktilis vezet6sdv és szinezés a gyengén latdk szamara stb. A terveket
akaddlymentesitéssel foglalkozd kornyezettervezési szakmérnok is ellenérizte, a tervek véglegesitése a
javaslatai alapjan tortént.

A Kérosiben az esélyegyenlGséget figyelembe véve mozgaskorlatozottak részére mosdot alakitottak ki,
valamint az akadadlymentesitésnél figyelembe vették a latds és hallas fogyatékkal él6k igényeit is. A
szinhazterembe mozgaskorlatozottaknak feljutni még mindig csak a szinpadra vezetd lifttel lehet, de a
K6rosi munkatarsai mindent megtesznek annak érdekében, hogy a mozgasukban gatolt latogatdk is
élvezhessék a szinhazi el6addsokat, a Korgaléria kiallitasait. Az intézmény parkoldiban is kialakitottak a
mozgdaskorlatozottak részére parkoldhelyet, valamint kdzlekedést segité rampat. A K6rosi KOSZI épiiletének
csak a foldszinti része akadalymentesitett az emeletre nem tudnak feljutni a mozgaskorlatozottak. Mivel az
emeleti részen az irodak, kiszolgaléhelyiségek helyezkednek el, ezért a programokon a mozgdsukban
gatoltak is részt tudnak venni. Az akadalymentesitett tanuszoddban m(ikodési lehet6séget tudnak
biztositani a Para Fitt Sportegyesiiletnek, akik sérilt gyermekek részére biztositanak uszodai foglalkozast. A
K6rosi intézmény haldézatdnak Uj épiilete, a teljesen akaddlymentesitett, 2016 &szén &atadott Ujhegyi
Kozosségi Haz. Ez az Ujhegyi lakdtelepen él6k szamara biztositja a kozosségi mivel6dés lehetEségét, amit
az itt lakdék azonnal ki is hasznaltak.

Az Onkormdnyzat kiemelt hangsulyt fektet a haziorvosi rendelék feltjitdsdra, akadalymentesitésére. A
2015. évben a Zsivaj utca 2. szam alatti rendel§ felujitdsa, akadalymentesitése és ataddsa megtortént. A
2016. évben a Kerepesi Ut 67. szam alatti rendel6 atalakitdsa tortént meg, mely soran korszer( hiitési,
flitési és légtechnikai rendszer lett kialakitva. Természetesen itt is cél volt az akaddlymentes megkdzelités
kialakitdsa.

Az orvosi rendelSk feldjitdsa tovabb folytatddik, jelenleg a Pongrac Ut 19. szdm alatt talalhaté haziorvosi
szolgdlat, foglalkozas-egészségligyi szolgalat, felntt Ggyelet, valamint a gydgyszertar épiiletének a felujitasi
munkalatait végzik. A felljitott egység atadasanak varhatd id6pontja 2018. decembere, a rendelés
varhatéan 2019. januarjaban kezdédik meg a felujitott épiiletben. Ezt kdvetSen az UllGi Gti intézmény
felujitdsa varhato, mivel jelenleg kilon épiletben zajlik a gyermek- és felnGtt rendelés. Az épiletek nem
korszer(iek, feldjitasra szorulnak. A varhato elhelyezés a Tengerszem nevd épiletben lesz, ahol kialakitasra
kerllnek a rendel6k, a véd6énéi szolgdlat. A tervezési munkak megkezddGdtek, a feldjitas 2019-ben varhato.
Az Ujhegyi rendelében cél, hogy minden orvos kiilén rendelében fogadhassa a betegeket. Ennek a
megvaldsitadsahoz nagyobb tér sziikséges, ezért az Onkorményzat megvésarolt egy 325 m? alapteriilet(
ingatlant. A gyermek- és feln6tt haziorvosi rendel6k, véd6néi helyiségek tervezése varhatéan 2019-ben
megtorténik.
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b) kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetGségei, fizikai, informacids
és kommunikacids akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgdltatd épliletek akadalymentesitettsége

A Sportkdzpont lhdsz utcai sporttelepén heti két alkalommal az Emberbarat Alapitvany kerileti
gondozéhazanak lakdéi szamdra biztosit termet és szakmai segitséget a sportolasra. Az érdekl6d6
mozgassérilteket a Kbébanyai Sportszovetség mozgdssériiltekkel foglalkozé egyesiileteibe iranyitjak.
Minden év végén egészséges és fogyatékos gyermekek és feln6ttek szadmdra kozos évblcsuztatd
sportrendezvényt szerveznek a Széchenyi Istvan Altalanos Iskolaval kézdsen. A Sportkdzpont dolgozdi
kéthavonta érzékenyit6 tréningen vesznek részt a paralimpiai sportoldk vezetésével, a parasportagak
megismerése céljdbol. 2016-ban Ul6roplabda, (l6frizbi, bocsa, kerekesszékes-kosarlabda, kerekesszékes
vivas szerepelt a programban. A programot folytatni kivanjak a kerileti iskolak bevonasaval.

Az Onkormdnyzatban az akadalymentesités részlegesen megoldott, kerekesszékkel az épiiletbe bejutds
megoldott, a lift belzemelését kovetbéen az emeleti részek is elérheték lesznek a mozgdsukban
korlatozottak részére. Az éplilet felldjitdsa soran a mozgdskorlatozottak részére WC és mosdo kialakitasra
kerult. Az G tgyfélkdzpont teljes korlien akadalymentesitett.

A kébanyai konyvtarak megkozelitése akadalymentes (Ujhegyi Konyvtar) és részlegesen akadalymentes
(K6banyai Konyvtar). Az olvasék az emeleti kolcsénzs teret és olvasoteret [épcsén tudjak megkozeliteni. A
szolgaltatdst ugy szervezték meg, hogy minden konyvtarldtogatd minden szolgdltatast igénybe vehet. A
Kébanyai Konyvtarban feldjitdskor a foldszinten specidlis mosddhelységet alakitottak ki mozgasukban
gatoltak részére. A szamitdgépes asztalok kerekesszékkel is haszndlhatok. A fogyatékkal él6k ingyenesen
vehetik igénybe a konyvtari szolgaltatdsokat és heti 2 db cd-t, DVD-t téritésmentesen kdlcsondzhetnek. A
X/4. konyvtar hangos-konyvet kdlcson6z a gyengén latdknak, a X/3. konyvtar atkéréssel tudja biztositani a
kolcsonzést. A raszoruldk téritésmentesen vehetik igénybe a szolgdltatast. Kilon, kiemelve taroljak az un.
oregbetlis konyveket, konnyitett olvasmdanyokat idéseknek, gyengén latdéknak. A fogyatékos személyek
mentorszolgalatot vehetnek igénybe.

¢) munkahelyek akaddlymentesitettsége
Nincs elegendd informacio a keriilet munkahelyeinek akadalymentesitésérdl.

d) k6zosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
Az eurdpai unids tamogatdssal megvaldsuld projektek esetében koévetelmény a projektaranyos
akaddlymentesités. ,,A kébanyai Kis-Pongrac lakételep szocidlis varos rehabilitaciéja” projekt keretében
megvaldsult komplex kozterllet-meguijitas sordn a jardak kialakitasa akadalymentesen tértént (sillyesztett
jardalehajto, taktilis vezet6 sav), valamint a parkoldk épitése soran az elGirt szamu mozgassérilt

parkoldhely is megépitésre keriilt.

Az eltelt években az utfelujitdsok ugy valdsultak meg, hogy a kerekesszékkel kozlekedSk részére a gyalog
atkel6 helyek akadalymentes kialakitdsa megtortént.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre 4all6 helyi szolgaltatasok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

90. tdblazat — Nappali ellatas fogyatékkal él6k részére
(TEIR adatbazisbdl

. Nappali ellatasban részesulé Egyhazi fenntartdsu . e
Ev . . . S Civil fenntartasu intézményben
fogyatékos személyek szama intézményben

2012 50 nincs adat nincs adat
2013 47 nincs adat nincs adat
2014 43 nincs adat nincs adat
2015 14 nincs adat nincs adat
2016 44 nincs adat nincs adat
2017 41 nincs adat nincs adat
2018 43 nincs adat nincs adat
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. Nappali ellatasban részesulé Egyhazi fenntartdsu . PR
Ev pp , , ) gY ., Civil fenntartasu intézményben
fogyatékos személyek szama intézményben
2019 53 nincs adat nincs adat
Nappali ellatasban részestilék (f8)
60
50
40
30
20 —
10 | I
O 1 T T T T T T T 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
M Onkormanyzati Egyhazi m Civil

K&banydn a K&banyai Komplex Ovoda, Altaldnos Iskola, Készségfejleszté Iskola és Egységes
Gyogypedagdgiai Mddszertani Intézmény alapfeladatként végzi azoknak az SNI gyerekeknek a nevelését-
oktatasat, akik a Szakért6i és Rehabilitacids Bizottsag javaslata alapjan szegregaltan oktathatdk
eredményesen. Céljuk a sajatos nevelési igényl tanuldkat ugy fejleszteni, hogy eredményesen tudjanak
képességeikhez mért munkafolyamatokat végezni, képesek legyenek egyszer(, tarsas kapcsolatokat
kialakitani, azaz védéfeltételek biztositasaval kiegyensulyozott emberi életet élhessenek. A sajatos nevelési
igényl gyermekek, fiatalok fejlesztését szolgald nevelG-oktatdé munka szinterei

- 1. Gyégypedagdgiai 6voda (gyogypedagdgus + 6voné alkalmazasaval),

- 2. Altaldnos iskola
Enyhe értelmi fogyatékos tanuldk részére (tanuldsban akadalyozottak),
K6zépsulyos értelmi fogyatékos tanuldk részére (értelmileg akadalyozottak),
Készségfejleszts specidlis szakiskola el6készitd tagozat (9-10. csoport),
Készségfejlesztd specidlis szakiskola,
Mozgasfejleszt6 csoport,
Autista csoport,
Fejleszt6-felkészitd iskola (sulyosan, halmozottan sériilt tanuldk részére),

- 3. Logopédiai tagozat,

- 4. Forditott integracid.

A keriiletben miikddik a Para-fitt Sportegyesiilet, amely 8 éve varja a sériilt gyerekeket és fiatalokat. Uszas,
mozgaskoordinacio fejlesztés, karate, korcsolya, evezés, turazas sportdgakban varjak szakképzett edz6k és
gyogypedagdgusok a sportolni vagyo gyermekeket.

Az Onkorményzat dontétt arrdl, hogy 2015. szeptemberétsl évodaskord, nem integralhatd autista
gyermekek részére csoportot indit annak érdekében, hogy ezen sajatos nevelési igény(i gyermekek a lehet6
legjobb, magas szint(i ellatdsban részesiiljenek. A Gesztenye Ovodaban 2015-2016-os nevelési évtdl
m(ikodik az autista csoport, melynek mikodésérsl a HEP 4.4 a) pontjaban informdacid talalhaté.

Az Onkormanyzat két palyazattal kivanja segiteni a tartdsan beteg, illetve fogyatékkal é16 keriileti lakosokat
és csaladjukat. Az 4poldsi tdmogatasra kiirt pdlyazat szocialis raszorultsag figyelembevételével allapithat
meg tamogatdst az apolasi tobbletkiadas kiegészitésére, tartdsan beteg személy részére. A gyogydszati
segédeszk6z tamogatasara kiirt palyazat szintén jovedelemhez kotott tdmogatas. Mindkét palyazati
tdmogatas jelentds segitséget nyujt a fogyatékkal él6k szamara. Cél a palyazati rendszer fenntartdsa, a
mindenkori koltségvetési lehetGségek figyelembevételével.

Az d4poldsi tamogatds a beteg és alacsony jovedelemmel rendelkezd raszoruld személyek jovedelmét
egésziti ki. A Budapest F6varos X. keriilet K&banyai Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének Humanszolgaltatasi
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Bizottsaga a palyazo jovedelmi helyzete alapjan hatdrozza meg a tamogatas mértékét. Az ligyfelek korében a
tdmogatas ismertté valt, ezt bizonyitja, hogy folyamatosan emelkedik a palyazatot igénybe vevék szama. A
palydzati lehetlség az ligyfelek szdmara tobb éve folyamatosan segitséget nyujt a betegségébdl adddo
szocialis helyzete javitdsaban. Az dpoladsi tdmogatdssal kapcsolatos statisztikai adatokat és tovabbi
részleteket a HEP 3.6 h) pontja tartalmaz.

A 2011. évben bevezetett gydgyaszatisegédeszkdz-palydzat nagy segitséget nyujt azoknak a raszoruléknak
az orvosilag sziikséges gydgyaszati segédeszkdz beszerzéséhez, akik dnerébdl ezt nem tudtdk megvasarolni.
Az eltelt évek lakossagi visszajelzései alapjan a tdmogatds kore bévilt. A 2016. évben bevezetett
egészségligyi tdmogatas iranti palyazat az lgyfelek szamara lehet6vé tette, hogy a gydgyaszati segédeszkoz
mellett olyan eszkdzokre vagy szolgdltatasokra igényeljenek tdmogatdst, amelyek nem mindgsilnek
gyogydszati segédeszkoznek, de az egészségi allapot meglrzését, illetve javitdsat szolgdljdk. Az lgyfelek
korében a tamogatds ismertté valt. A két ellatasi formardl a HEP 3.6 h) pontja tartalmaz részletes
informdacidkat.

f) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzald juttatasok, szolgdltatasok)

Az ellatdsi problémak tébbsége azonos mddon keletkezik: van megfelel6 szolgaltatas, de az ellatasra szoruld
nem tud réla, 6t nem érték el a szolgdltatast nyujtdk, vagyis be sem kerilt a rendszerbe. Van megfelel6
szolgaltatds, de a szolgaltatas igénybevétele a fogyatékos személy szamara nem hozzaférhet6 pl. az
akadalymentesitettség hianya miatt. Van akadalymentesen elérhet6 szolgdltatds, de a célcsoport tagja vagy
elhatdrozasabdl, vagy gyakori tapasztalat szerint a fogyatékos személy helyett donté6 csalad elhatdrozasabdl
a szolgdltatast nem veszi igénybe, még akkor sem, ha az a fogyatékos személy életmin&ségét |ényegesen
javitand. Minden ilyen esetben annak feltarasa fontos, hogy a szolgdltatas és a szolgaltatast igénylé milyen
okbdl nem tudott egymassal segit6 kapcsolatba kerdini.

7.4 Kovetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl6sége vizsgdlata soran telepuilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
1. Erzékenyités hidnya Erzékenyits tréningek szervezése

2. A fogyatékkal él6knek sokszor van sziikségiik az
életmindséget javitd eszkozok hasznalatara, melyet
Onerébdl nem tudnak megvasarolni

Az egészségligyi tdmogatdsat célzo palyazat tovabbi
fenntartasa

Az dpoldsi tdmogatasat célzd, szocidlis
raszorultsagot figyelembe vevé palyazat tovabbi
fenntartasa, mely segiti a tartésan betegeket az
apolds tobbletkiaddsok finanszirozasaban, ezzel
segitve életminGségiket

3. A fogyatékkal él6 személyek sokszor szorulnak
allandé apolasra, felligyeletre

Informdcid kérés a keriileti nagyvallalatoktdl,

4. Kevés az informdcio a kerilet munkahelyeinek nagyvallalkozasaitél a munkahely
akadalymentesitettségérdl akadalymentesitettségére, valamint a fogyatékkal

él6k foglalkoztatasara vonatkozdan

A Polgarmesteri Hivatalban szervezett jelelés
tanfolyam tovabbi fenntartdsa, esetlegesen
magasabb szintl képzés megvaldsitasa annak
érdekében, hogy a siket tgyfelek ligyintézése
konyebbé valjon

5. Nincs allando jeltolmacs, aki segiti a siket
Ugyfelek Ggyintézését

Tovabbképzések tamogatdsa a védett tulajdonsagu
6. Szakmai tovabbképzések tdmogatasa csoportba tartozdék problémaival foglalkozd
intézmények szakemberei részére

7. A fogyatékos személyek szamara nyujtott szakmai

és kozszolgaltatasok hozzaférhet6ségének Az Orszagos Fogyatékossagligyi Tanacsadoi Halézat
kialakitasa, fejlesztése kiemelt projekt keretében megismertetése a fogyatékkal él6kkel

megalakult Orszagos Fogyatékossagiigyi Tanacsado
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A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran telepuilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

Halézat megismertetése a kerileti fogyatékossaggal
él6kkel, csalddtagjaikkal, segit6ikkel, valamint a
vellik foglalkozé civil szervezetekkel

8. Hidnyzé adattdblak, adatok hianyaban. Hataridén beliil a tablak kitéltése

114



8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érint6 civil, egyhazi szolgdltatd és érdekvédelmi szervezetek,
OnszervezGdések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
Onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

A civil szervezetek feltérképezése megtortént, de szilkséges az adatbazis folyamatos ellendrzése, frissitése.
Az Onkormanyzat honlapjan az adatbazis megtaldlhatd, az abban szerepld segité szervezetek meglétét,
tevékenységiiket folyamatosan ellenérizziik. A kerileti intézmények részére az adattablat tovabbi
hasznalatra megkuldtik, és kértlik az intézményvezetbket, ha van kapcsolatuk mas segité szervezetekkel,
arrdl értesitsenek, hogy az adatbdzisba szerepeltessiik.

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség bemutatasa

Az Onkormanyzat aktiv kapcsolatot tart fenn az egyhdzi és civil szervezetekkel. A kélcsdnds egymadsra-
figyelés, az Onkormanyzat segit6 szandéka, az egyhazi és civil szervezetek aktiv kézremiikddése a helyi
kozéletben elGsegiti a partnerséget, a HEP-ben megnevezett 6t célcsoport minél hatékonyabb segitését.

A 2019. évi oOnkormanyzati valasztdst kovet6en sziikségszerld az udjonnan alakult nemzetiségi
dnkormanyzatokkal — kiilénésen a Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal — a kapcsolat felvétele, a HEP
folyamataba torténé bevonasuk, javaslataik, Otleteik figyelembevétele a védett célcsoportokkal
kapcsolatban.

¢) 6nkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldasokkal valé partnerség
Az Onkormanyzatnak térségi, teriileti tarsuldsokkal nincsen kapcsolata.
d) a nemzetiségi dnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A 2019. évi nemzetiségi Onkormanyzatok vdlasztasat kovetGen sziikséges az Ujonnan megalakuld
nemzetiségi ©Onkormdnyzatokkal a kapcsolat felvétele. Fontos, hogy az Uj Roma Nemzetiségi
Onkormdényzatot hatékonyan tudjuk bekapcsolni a HEP megvaldsitasi folyamatéba. Fontos. hogy képviseljék
a mélyszegénységben él6k és romak célcsoportot, hogy a k6z6s munka sordn — mint a védett csoportot jol
ismerdk, a védett csoport tagjaival legjobban szét érteni tuddk — javaslataikkal, otleteikkel segitsék a
célcsoport esélyegyenléségének javitdsat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége

A kerlletben mi{kodd civil szervezetek — a teljesség igénye nélkil: a Voroskereszt, a Baptista
Szeretetszolgalat Utcafront Menedék Hajléktalan személyek és Szenvedélybetegek Integralt Intézménye, az
Emberbarat Alapitvdny, a Havasi Gyopar Alapitvany, az Eletrevalé Karitativ Egyesiilet, KSbanyai
Cukorbetegek Klubja, a nyugdijas klubok — a HEP-ben nevesitett védett csoportok érdekében a maguk is
aktivan tevékenykednek. Fontos ezen szervezetek megismertetése a kovetkez6 HEP-pel annak érdekében,
hogy a jov6ében szakmai tudasukat, tapasztalataikat, Otleteiket és javaslataikat a célcsoportok esélyének
novelése érdekében ki tudjuk aknazni.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenlGségi feladatok ellatasaban.
A nyereségorientalt keriileti szerepl6k esélyegyenl8ségi feladatellatdsdra az Onkormanyzat nem lat ra.
Erdemes a keriiletben m(kddé nagyvallalatokat, nagyvallalkozasokat megkeresni, folytatnak-e

esélyegyenlGséggel kapcsolatos tevékenységet, illetve a tarsadalmi felelGsségvallalas keretén belil
kivannak-e részt venni a helyi HEP megvaldsitasaban.
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| 9. A helyi esélyegyenl6ségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy dnkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
stb.) bevondasanak eszkdzei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének folyamataba

A 2019-2024 kozétti Kébanyai Helyi Esélyegyenl8ségi Program elkészitése soran az Onkormanyzat
egylttm(ikodott az onkormanyzati intézmények, civil szervezetek, egyhdzak, egyéb dllami szervek

képviselGivel. Folyamatos konzultacid segitette a HEP elkészitését, az IT-k megfogalmazasat.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatolasat
szolgdld eszkdzok bemutatdsa

A HEP az Onkormanyzat honlapjan (www.kobanya.hu) megtalalhaté.

A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

JovGképink

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k és a romdk felzarkdzasi esélyei és életmindségiik
javuljon.

Kialonosen fontosnak tartjuk, hogy a hatrdnyos helyzetli csoportok lakhatasi korilményei se
koztulajdonban, se magantulajdonban ne romoljanak, és er6forrasaink, vagy kilsé tdmogatasok
flggvényében azokat fejleszteni is tudjuk, vagy azok fejlesztéséhez szakmai és anyagi tamogatast is
felkinalhassunk.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek testi és lelki fejl6dését, megfelelé és biztonsagos kornyezetiik
kialakitasat, magatartasuk, viselkedésiik fejlesztését.

Tudatosabb, felelGsségteljesebb gondolkodasmod megjelenését szeretnénk elémozditani a hatranyos
helyzetl kozosségekben, bizva abban, hogy n6 az ©nkéntesség és megjelennek a kozbdsség-alapu
eréforrasok.

Folyamatosan odafigyeliink az idGs személyek szocidlis, egészségligyi szolgaltatasainak biztositdsara,
életmindségik javitasara, a tevékeny id6skor megdlrzésére és a nemzedékek kozotti szolidaritasra.

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol érvényesil a ndék szilGi és munkahelyi feladatainak sikeres
Osszeegyeztetése.

sz

akaddlymentesitésre és arra, hogy a fogyatékkal él6 emberek masokkal egyenrangu allampolgarokként, a
kozbsség elismert tagjaként élhessenek.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B [ D E F G H I J
. . A helyzetelemzés kovetkeztetéseiben L . P . A celklj(uzes . Az intézkedés Az intézkedés Ai«zllr)te?zkedes" . Az intézkedés
Intézkedés s o . < . o . Az intézkedéssel elérni osszhangja egyéb L . L . L s s . . - megvaldsitasahoz sziikséges . X
) Az intézkedés cime, megnevezése feltart esélyegyenlGségi probléma L . PR Az intézkedés tartalma Az intézkedés felelGse megvaldsitdsanak eredményességét méré P N eredményeinek
sorszama . kivant cél stratégiai s S erdforrasok oz
megnevezése hatarideje indikdtor(ok) R L fenntarthatésaga
dokumentumokkal (human, pénzigyi, technikai)
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
A Kékert Kft.
A kébdanyai k6zmunka A munkanélkiliek szama noveli a Munkanélkiliek kézmunkaprogramjan . . P
. Y . P ; - . 'p g ,J A Kékert Kft. Kozfoglalkoztatottak Human és pénziigyi
1. (kozfoglalkoztatds) program | szegénységet, a nyilt szamanak - ak tovabbi folytatasa, Folyamatos ) Y .
P a P . s 161 . n P o vezetGje szama eréforras
tovabbi folytatasa munkaerépiacra kozvetités hianya csokkentése palyazati lehet&ségek
kihasznaldsa
Atfogé problémakezelés a A szegregdtumban ot P
2 A1 p R (R 213 Segitségnyujtas a Rems e Bt By
szegregatumban él6kkel A roma népesség hatranyos élék , Roma Human és pénziigyi
28 P 2 A = szegregatumban 0 . Folyamatos Y .,
kapcsolatban, akar palyazati | helyzete esélyegyenl8ségének &léknek Onkormanyzat eréforras
forras igénybevételével javitdsa
A szegregatumban
él6k kozil minél
o A . . A Roma
A 2019. évi nemzetiségi tobben tudjanak - .
a e (vt a ¥z 2 L Onkormanyzat
valasztast kovetéen A szegregatumban él6 roma és dolgozni, a fiataloknak bevondsa a HEP IT-k
megalakulé Roma mélyszegénységben é16 legyen lehetésége e Nemzetiségii Human, pénziigyi és
3. .. ) . e L e 8 . - megvalésitasaba, Folyamatos SNl
Onkormanyzat hathatds kozosségeknek minimadlis a kitorési | tovébbtanulasra, a X o i referens technikai eréforras
2 Py PO javaslataik, otleteik
bevonasa a HEP lehetGsége gyermekekés sziiletik . a
q e figyelembevétele a
folyamataiba kapjak meg a L
. — HEP felulvizsgélatakor
tanulashoz sziikséges
segitséget
A kerileti kozszféraban dolgozok : PRI
. - o 1iL4 o . . . Evente k&szinhazi
A keruleti kozszféraban nagy szézalékanak nehézséget okoz | A kozszféra A helyi .
Ay o AT (e Fr 1o P .. ... . | Program szervezése,
dolgozok részére a kulturdlis, kozm(ivel6dési munkatarsainak kdzmiivel6désré| o - o aie . PP
P A . . . 14 téritésmentes keriileti | K6zmdvel6dési Az eseményeken Human és pénziigyi
4. téritésmentes kulturalis, rendezvényeken, eseményeken kulturdlis sz616 25/2012. L Folyamatos ) . . L .
T VATV P . . kulturalis programok referens résztvevék szama eréforras
kézm(ivel6dési programok vald részvétel, mert anyagi programokhoz (V. 23.) k. évenkénti
szervezése lehet6séguk a napi kiaddsokra torténd segitése rendelet .
i megszervezése
elegendd
Az Utcafront Menedék
Hajléktalan Személyek és
Szenvedélybetegek Integrélt bt ik . e AV . Hajléktalan, utcan él6
. v , 8 . g A Kébanyan él6k, az utcan Az utcan él6k Az Utcafront Integralt ) ) s
Intézménye részlegével a s . A o 2 7t személyek ellatdsi P
. tudatmddositdszert fogyasztok szamanak Intézményével szoros, | EsélyegyenlGségi . il Human és pénziigyi
5. meglévé kapcsolat . e . i ) - PR folyamatos szama, hajléktalan P
A szama az utébbi években csokkentése, a egyuttmiikodd referens p R eréforras
szorosabbd tétele a N A o X " személyek szamdnak
L megndvekedett hajléktalanok segitése kapcsolat kialakitdsa . 2
hajléktalanok, csokkenése
szenvedélybetegek segitése
érdekében
A Barka
. . 2 A H6s utcabdl a csaladsegitSinek
A Hés utcai szegregatumban . s aBeara 2 &
A 2 keriilet mas részére hathatds
él6k fokozott gondozésa, P . . (1« P, . e
. P o A HGs utcai szegregatumban él6k elkoltoz6k kozremU(kodése az
valamint el6gondozasa és " . oy ey p (R 2
KBltdzés utani sondozasa helyzete kilatéstalan, a beilleszkedésének eléitéletesség 2023, évi Az elkélt6z6 csaladok
6. 8 szegregatumfelszamoldsa miatt a hathatds segitése, a - megszlintetése Barka vezetgje : és Uj lakokornyezetiik | Humaén er6forras

annak érdekében, hogy a
keriileten belili
beilleszkedésuk lehetéleg
zokkenémentes legyen

kerileten belil kélt6z6k
beilleszkedése problémas lehet

befogadd kérnyezet
elGitéletességének
csokkentése,
megsz(intetése

érdekében, valamint a
kolt6z6 csaladok
beilleszkedésének
megkonnyitése
érdekében

felulvizsgalat

kapcsolata
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sorszama . kivant cél stratégiai s S eréforrasok oz
megnevezése hatarideje indikdtor(ok) R L fenntarthatésaga
dokumentumokkal (human, pénzigyi, technikai)
Tovabbképzések tdmogatasa . . .
, P i . . g Novekedjen a friss P Ry
a védett tulajdonsagu . Py Tovabbképzések .
p . q A informacidkkal, o a p A Szakmai B s Pt Pyne
csoportba tartozok Szakmai tovabbképzések ) koz6s felkutatdsa, az Humanszolgaltatasi p B Human és pénziigyi
7 N . . . modszerekkel, - e . A Folyamatos tovabbképzéseken —
problémaival foglalkozo tamogatasa ) azokon torténd FGosztaly vezetbje 2 2 eréforrés
e . tudasanyaggal L, . résztvevék szama
intézmények szakemberei P részvétel segitése
P rendelkezék szama
részére
ma n A kertleti
A hajléktalanokkal foglalkozo a
- P hajléktalanokkal L
civil szervezetekkel meglévé forlalkozs civil Hajléktalanokkal
kapcsolat er@sitése, tovabbi | A keriletben él6 hajléktalanokkal g foglalkozé civil
p 2 szervezetek .
otthontalanokkal foglalkozé | foglalkozo civil szervezetekkel a P p - szervezetek szama,
L ZrR o ma _ feltérképezése, velik S
civil szervezetek meglévé kapcsolat erdsitése, A hajléktalanok minél . - hajléktalanokkal P p
8. - n . b e ) . - a kapcsolat felvétele Civil referens Folyamatos . Humaneréforras
feltérképezése, velik a tovabbi, Uj segit6 civil hatékonyabb segitése P iz foglalkozé civil
A ) , segiti az utcan éléket.
kapcsolat felvétele és az szervezetekkel kapcsolat felvétele, . . . szervezetekkel
. P . . " Az 6nkormanyzati . e s
egyuttmiikodés fenntartasa kialakitasa . . egyluttm(ikodés
" i partnerség munkajuk . ol 2
a hajléktalanok célzott P . kialakitasanak szama
segitése érdekében elémozditasaban
g jelenthet segitséget
A Szécsi print BT. altal
elkészitett "Atfogé komplex )
o g P Az elvégzett
vizsgalat a X. kertiletben Kutatasban
eléforduld kabitészer- . A kerlleti kabitészer-
e A meghatarozott 2 2
fogyasztasrol — A kabitdszer- o X . fogyasztok szamanak
.. A Kébanyai fejlesztési > . .
fogyasztés jellemz&inek L. . X csokkenése, az éltaluk
Ml o x . drogstratégia lehetGségek .
vizsgalata, a megel6z6- A drogfogyasztdssal kapcsolatos . a A p ] elkovetett, a B Frs et Py
PP . . Lo, L ) megalkotasa, a szambavétele, Humanszolgaltatasi . . Human és pénziigyi
9. gyogyitod intézkedések és keruleti 4tfogo vizsgalat alapjan a (Los . = PRV L . Folyamatos kornyezetiikre, az . .,
o s . . , kabitdszer-fogyasztok Ké&banyai FGosztaly vezetbje . eréforras
hianyok feltérképezése, problémak komplex kezelése -y 2g 6nmagukkal szemben
. X % szdmdnak drogstratégia p
valamint a fejlesztési . n . R B artalmas cselekedetek
Yo e csokkentése kidolgozasa, és az .
lehetdségek meghatdrozasa . szamdanak
. o abban meghatdrozott s
kutatds alapjan a minimalizélasa
n . o feladatok
meghatarozott feljesztési véerehaitasa
lehetGségek folyamatos g )
kidolgozasa, megvalositasa
A statisztikai adatok Statisztikai adatok
Hatarid6n belll a tablak Hidnyzé adattablak, adatok ismerete segiti az IT-k legy(jtése a TEIR-bGI, | EsélyegyenlGségi . P .
10. P I y, . e & E J. . My E Folyamatos Human eréforras
kitoltése hidnyaban minél hatékonyabb valamint helyi adatok | referens
megfogalmazasat folyamatos frissitése
II. A gyermekek esélyegyenlGsége
A Radar nyitva
tartdsaval segitse a
e . magukkal kezdeni
A Radar Ifjusagi Iroda nyitva 4 p
B R N nem tudd
tartasa igazodjon a ,
. 2R gyermekeket és
gyermekek, fiatalok . . A csellengé fiatalok 8
napirendjéhez, ezzel segitve A keriletben tobb helyen részére hasznos fiatalokat. Hasznos, Esélyegyenldségi A programokon Human, pénziigyi és
1. P ) ! g talalkozhatunk csellengg fiatalokkal érdekes programok vesy & Folyamatos résztvevd gyermekek H1 ey

a szabadid6 hasznos
eltoltésének lehetdségét,
szabadid§s és sziinidei
programokat biztositva

hétkozben és hétvégén is

szabadidg eltoltési
lehet8ség kindlasa

szervezése, mely nem
csak a szabadidé
eltoltést segiti, hanem
fejleszti a kozosségi
életet, a valahova
tartozds érzését

referens

és fiatalok szdma

technikai eréforras
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A véddoltasok
_ , Y igénybevételérdl
Az egészséghez vald egyenld AV g 2 y 262 2
Py 9 . , . . 1 A véddboltasok 526106 tajékoztatas
hozzaférés érdekében a Taldlhatok a kerliletben olyan A kertiletben éI6 . (2. . . P A VR
P p 2 a tamogatdasarol eljuttatasa a B At 8 Véddboltasokat igényld B Fra Bty
fert6z6 agyhartyagyulladas, csaladok, ahol nem, vagy nehezen gyermekek Y ) Egészségligyi , , Human és pénziigyi
2. X p . an . i P R 52616 16/2015. lakosséghoz, a Folyamatos és megkapo e .
valamint a rotavirus elleni tudjak a nem kotelezd oltasokat egészségmeglrzése, A PPy referens P er6forréas
ingyenes védgoltasok megfizetni a gyermekek részére betegség megel6zése (V1. 25.) 8k. véddoltasok gyermekek szama
&Y p J gy £5¢g meg rendelet beadasanak
fenntartasa a
megszervezése
8 Az 6sztondijpalyazat
. . . | A,Ké8banya A CULEL
A szocidlisan raszoruld PPN fél évenkénti kiirasa, a
Szamit Rad A Bent I
. 1x , , gyermekek . . palyazati kiirs .
L e A keriiletben él6 nehézsorsu e . szocidlis alapu K ) . A tanulmanyi
A K6banya Szamit Rad . Osztonzése a . eljuttatasa a lakossag L . P e . s Pen P
g PR gyermekek nehezebben szerzik . tanulmanyi A Tanugy-igazgatasi palyazaton résztvevé | Human és pénzugyi
3. szocidlis alapu 6sztondij . S folyamatos jo e T minél szélesebb Folyamatos Pen Poart v 1T e = 2
L . meg azt a tudas, mely kitorési , 6sztondijrol . . referens és Osztondijat elnyer$ | eréforrds
palyazat fenntartasa P . s tanulasra, mert ez . koréhez. A palyazatot ) )
lehet8ségeiket biztositja e o sz616 39/2011. A tanuldk szama
segiti kitorési (X. 24.) 6k elnyert tanuldk
lehetSségeiket e részére az 6sztondij
rendelet P
folydsitdsa
Tajékoztatas és
ismeretnyujtas a
A Bérka szocialis csaladon beldli . B
ot K a = n e A Barka munkatarsai a
munkasainak jelenléte a er@szakrol, segit6 .
e et s X .. B KEF-fel A programmal elért
kerilet ltaldnos iskoldiban szervezetekrél, a T, . A
, ) Y egyuttmikodve iskolak szama, a
annak érdekében, hogy a q el megteendd el
, A gyermekbantalmazaésilletve drog | . . » tartsanak felvilagositd . e
veszélyeztetett gyermekek s . , intézkedésekrdl, . . . . s Human, pénziigyi és
4, ) , problémak latens jelenléte a s Y - ismeretterjeszté Barka vezetGje Folyamatos eléaddsokon e e
érdekében a KEF , lehet@ségekrdl, ha , . . , technikai eréforras
P o csaladokban L foglalkozasokat a résztvevé tanuldk,
munkatarsaival segitsék az megtortént, illetve L . - P
Ao p . ) . kertileti iskoldkban a sziil6k, pedagégusok
intézmény pedagégusait a figyelemfelhivas a . o 3
s . K ., tanulok, szulék, szama
kabitészer hasznalat elleni drogfogyasztas . 2o
A N pedagdgusok részére
munkdban veszélyeirdl,
megel6zés
fontossagardl
A Kelet-Pesti Tankeruleti
Kozpont statisztikai
adatgydijtése a tanulok IT-k megfogalmazésa A Kelet-Pesti
eredményességérdl, Nincsen pontos adat az a statisztikai adatok Tankeriilet részére
valamint az oktatas intézmények kozott a tanuldk alapjén a tanuléi 5 .
mintaz o o || ESEEERES G e G megkeresés Kelet-Pesti 2023-as e
5. hatékonysdgdban mutatkozé | iskolai eredményességében, az eredményességrél, az | - e . s Human er6forrds
) p R . . . . kildése, a Tankerillet vezet8je | feliilvizsgalat
eltérésekrdl. A statisztikai oktatas hatékonysagaban oktatasban )
adatok birtokdban dolgozzon | mutatkozd eltérésekrél megmutatkozd b‘?erkezett i
ki stratégiai tervet a eltérésekré| valaszok elemzése
kulonbségek kozel egy
szintre hozasara
Tovabbképzések tdmogatasa . . .
, p i . g Novekedjen a friss , P
a védett tulajdonsagu . Py Tovabbképzések .
a . P At informaciokkal, o a P Al Szakmai B s rer et rne
csoportba tartozok Szakmai tovabbképzések . kozos felkutatdsa, az Humanszolgaltatasi a R Human és pénziigyi
6. PN . . 2 maodszerekkel, = L p . Folyamatos tovabbképzéseken e .
problémaival foglalkozo tdmogatasa ) azokon torténd FGosztaly vezetbje A R e eréforras
s . tuddsanyaggal o s résztvevék szama
intézmények szakemberei gl részvétel segitése
AR rendelkezék szama
részére
Hatéridén belll a tablak Hidnyzé adattablak, adatok A statisztikai adatok Statisztikai adatok Esélyegyenl8ségi P L 2
7. - Folyamatos Human eréforras

kitoltése

hianyaban

ismerete segiti az IT-k

legy(jtése a TEIR-b4l,

referens
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sorszama . kivant cél stratégiai s S eréforrasok oz
megnevezése hatarideje indikdtor(ok) R L fenntarthatésaga
dokumentumokkal (humadn, pénzigyi, technikai)
minél hatékonyabb valamint helyi adatok
megfogalmazasat folyamatos frissitése
IIl. A n6k esélyegyenlGsége
Minél tébb informacié
Adatgyijtés a kertleti nyujtasa a
nagyvallalatoktdl a . . kisgyermeket nevel6 Keriileti vallalatok Foglalkozést segité
gW, L Kevés az ismeret a kisgyermeket ”gy ) ) ) . g“ X ,g ,
nagyvallalkozoktdl a P . s nék részére a vallalkozdsok részére , . kertleti munkaltatok
nevel6 nék foglalkoztatasat segitd Esélyegyenldségi 2023-as

1. kisgyermeket nevel6 nék
részére foglalkoztatast
segité és tehermentesité
szolgaltatasokrol

és/vagy tehermentesit6
szolgaltatdsokrol

foglalkoztatast segit6
munkahelyekrél,
illetve a munkaba
allast tehermentesit6
szolgéltatasokrol

megkeresés kiildése,
a beérkezett valaszok
elemzése

referens

felulvizsgalat

szama, munkaba
alldst tehermentesitd
szolgaltatasok szama

Human eré6forrds

A nemek kozotti csaladi
feladatmegosztas,

Nemek kozotti csaladi
feladatmegosztas

A néi-férfi csaladon

Kerileti
szemléletformalast
segitd, csaladi

Koézm(vel6dési

Szervezett programok

Human és pénziigyi

2. X . . . 5 . beliili szerepek - . Folyamatos szama, programokon . .

kiegyensulyozottsag kiegyensulyozatlansaga . munkamegosztast referens p o R eréforras

Sy a . segitése S résztvevék szama
novelése programok, kampanyok szervezése 0szt6nz6 programok
szervezés
Hatékony IT-k
S ! kidolgozdsa a A BRFK illetékes Csaladi er6szak
A BRFK illetékes szervezeti . . A ,g . . . By 3
et T et Vo ) Kevés az adat a kerlletben tortént | csaldadon belili szervezeti egysége . At elkovetésének szama,

egységétsl sziikséges az éves i e ,, . - EsélyegyenlGségi 2023-as e .

3. csaladon beliili erészak erBszak - részére megkeresés az ezzel Human eréforras

statisztikai adatok
beszerzése

blincselekményekrél

megelGzésére, az
dldozatok esetek
segitésére

kildése, a beérkezett
vélaszok elemzése

referens

felulvizsgalat

veszélyeztetettek
szama

Az 6sszegyljtott segitd
szervezetek elérhetGségének

Nincs teljeskor(i ismerete a
krizishelyzetben Iév6 néknek,

Krizishelyzetbe kerdlt,

benne 1évé n6k

Segit6 szervezetek
minél szélesebb kori
feltérképezése,

Segitd civil

4. folyamatos frissitése, a p . L .. | segitése asegit6 - elérhetGségiik Civil referens Folyamatos p Human eré6forrds
anydknak az igénybevehetd segit6 o i szervezetek szama
www.kobanya.huhonlapon P szervezetek folyamatos frissitése,
AT szervezetekrdl . N ac
torténd kozzététele. elérhetGségével Uj szervezetek
felkutatasa
A kertleti
nagyvallalatok
nagyvallalkozdsok
feltérképezése az
a . . alacsony végzettségi
. AR Kevés az adat az alacsony iskolai . s @ oy
A keruletben m(ikodé ) o a nék Keruletivallalatok, .
) ) végzettségli nGk e . ) ) P Adatkérésre
nagyvallalatoktdl, RBR foglalkoztatdsardl, a véllalkozésok részére . . 3 2 2
. ) ) foglalkoztatottsagardl, a e otz Esélyegyenldségi 2023-as vélaszoldk szama, . o )
5. nagyvallalkozasoktdl AT 2 .y nemek kozotti - megkeresés kiildése, ey R o Human eré6forrds
P P munkavallalas soran a hatranyos e (1en arr 2 2 referens fellilvizsgalat képzést segitd
kérdGives adatszolgaltatds e P . megkulonboztetésrdl, a beérkezett vélaszok .
R megkilonboztetésrdl, valamint a . programok szama
kérése P P . az esetleges elemzése
néket segité képzési programokrol P
hatranyos
megkulonboztetésrdl,
valamint a néket
segit6 képzési
programokrol
6. Tovabbképzések tdmogatdsa | Szakmai tovabbképzések Tovabbképzések - Novekedjen a friss Humanszolgaltatasi | Folyamatos Szakmai Human és pénziigyi
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sorszama . kivant cél stratégiai s S eréforrasok oz
megnevezése hatarideje indikdtor(ok) R L fenntarthatésaga
dokumentumokkal (human, pénzigyi, technikai)
a védett tulajdonsagu tamogatasa tamogatasa a védett informaciokkal, FGosztaly vezetbje tovabbképzéseken eréforras
csoportba tartozok tulajdonsagu mddszerekkel, résztvevék szama
problémaival foglalkozo csoportba tartozok tuddsanyaggal
intézmények szakemberei problémaival rendelkez6k szama
részére foglalkozo
intézmények
szakemberei részére
A konyha felujitasa,
korszer(sitése
e iefl (e Ry hozzajarul a
A Kébanyai Gyongyike )
I gyermekek magas
Bolcséde konyhajanak g . K
fejlesztése vonzdbba celmi Pl er b
A Kébanyai Gyongyike A bélcsbde szolgdltatds segiti a : AR elldtdsdhoz. Az i s s
a1 A o . . L . teszi a bolcsédei . . K o 2023-as Human és pénziigyi
7. Bolcséde étkeztetési kisgyermekes édesanydk ismételt " - onkormanyzati Palyazati referens o = 3
X ) L e ellatast, hozzajarul a ) . felulvizsgalat eréforras
fejlesztése munkaba 4llasat . étkeztetési
kisgyermekek : 2
P fejlesztések
egeszseges tdmogatasa pélyazat
étkeztetéséhez

benyujtasaval a
kit(izott cél
megvalésithatd

Hatarid6n belil a tablak

Hidnyzé adattabldk, adatok

A statisztikai adatok
ismerete segiti az IT-k

Statisztikai adatok
legy(ijtése a TEIR-b6I,

EsélyegyenlGségi

b - Folyam Human er6forrd
g kitoltése hianyaban minél hatékonyabb valamint helyi adatok | referens CVETERES uman erotorras
megfogalmazasat folyamatos frissitése
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
Elmagényosodd
nyugdijasok
. 2 Programok
CRlL R, megszervezése
A keriletben m(ikods, kapcsolatépités g -
s A Py P versenyfelhivasok )
nyugdijasok részére segitése kozosségi R . PP Programok széma,
L eljuttatasa a K&rosi Csoma
szervezett programok programok — Ki Mit AT e 2 e tartalma, P &Pl 2
. R o ., . célkozonségnek, a Sandor Kébanyai Human, pénziigyi és
1. fenntartésa, a keruleti Magas az egyediil él6k aranya Tud?, kézmdives, - g m .. | Folyamatos programokon T p
TS [ s . . Ay programokrol Kulturdlis Nonprofit . AR p technikai eréforras
kulturalis intézményekben stiteménykészitéverse . P . résztvevd id6skoriak
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3. Megvalésitas

A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezet8i szdmara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen mikdédé nem 6nkormanyzati fenntartasd intézmények vezet8it pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl@ségi Programot valésitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormanyzatunk kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a program elfogaddasat
kovetben biztositsdk, hogy az intézményik m(ikodését érint6, és az esélyegyenlfség szempontjabol
fontos egyéb kozszolgdltatdsokat meghatdrozd stratégiai dokumentumokba és irdnymutatdsokba
éplljenek be és érvényesiljenek az egyenlé banasmddra és esélyegyenlGségre vonatkozd azon
kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat HEP-jében részletes leirasra keriltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a HEP IT-ben szereplé vallaldsokrdl, az ket érint6
konkrét feladatokrél intézményi szint(i akcidterveket és évente cselekvési Gtemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenérzésére és az
ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba torténé beépitésének
garantdlasara HEP Forumot hoz létre és m(ikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitds folyamata

A HEP-ben foglaltak végrehajtasanak ellen6rzése érdekében HEP Forumot hozunk létre. A HEP Forum
feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének
nyomon kovetése, dokumentaldsa, és mindezekrdl a telepiilés képvisel6-testiiletének
rendszeres tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
el6segitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan
esetleges Uj beavatkozasok meghatdrozasa,

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
fellilvizsgdlata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT elGkészitése
képvisel6-testiileti dontésre,

- azesélyegyenlGséggel 6sszefliggd problémak megvitatasa,

- aHEPIT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikalasa.

Az esélyegyenlség fokuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a terilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kit(izott célok
megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezet6i egyben tagjai a Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél a Férum szamdara. A munkacsoportok
éves munkatervvel rendelkeznek.



Romak/ mély-
szegénységben él6k
esély-egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id6sek esély-

esély-egyenlGségével egyenléségével
foglalkozé foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

NGk esély-
egyenl&ségével
foglalkozd
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

A HEP Forum mikodése:

A Férum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban Ulésezik. A Férum miikodését
dokumentdlja. A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamold elfogadasara,
vagy atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti médositdasara. A HEP Férum egy-egy beavatkozasi
terlilet végrehajtasara felel6st jelolhet ki tagjai kozil, illetve Gjabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A HEP megvaldsulasat, végrehajtdsat a Forum ellendrzi, és javaslatot készit a HEP szlikség szerinti
aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriletek felelGseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok
beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehetGségének biztositdsa érdekében
konzultdcidt tartottunk a HEP létrehozdsdban, megvaldsitdsdban résztvevé szereplSkkel,
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partnerekkel. A véleményformalas lehetdségét biztositja az HEP nyilvanossagra hozatala is, valamint
a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Forum elsé (ilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara a két évenkénti felllvizsgalat soran tajékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozdit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittm(ikods szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A nyilvanossag biztositdsara az Onkormanyzat honlapja, a helyi médiumok allnak rendelkezésre. Az
eredményekre felhivjuk a figyelmet az Onkorményzat és intézményeinek kiilénbdz8 rendezvényein,
beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatrdnyos helyzetliek tamogatdsanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet
kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A HEP végrehajtasaért az Onkormanyzat részérél az esélyegyenléségi referens felel:
- feladata és felelGssége a Forum létrejottének szervezése, m(ikodésének sokoldalu
tdmogatdasa, az Onkormanyzat és a Férum kozétti kapcsolat biztositasa,
- folyamatosan egylittmUkddik a Férum vezetGjével,
- Felel6sségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a Férum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevondasaval és tdmogatasaval végzi, igy
felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek szamara
elérhetd legyen a Helyi EsélyegyenlGségi Program,
figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat déntéshozoi, tisztségviselSi és intézményeinek
dolgozdi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat,
tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetSi minden ponton megkapjk a
szlikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasdhoz,
kotelessége az egyenlé bandsmadd elvét sért6 esetekben megtenni a sziikséges |épéseket, vizsgdlatot
kezdeményezni, és a jogsértés kbvetkezményeinek elharitasardl intézkedni.

A Forum vezet6jének feladata és felelGssége:
- a HEP IT megvaldsitasanak koordinaldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
0sszehangolasa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenlGség sérilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgdldsa az
Onkormanyzat felel8sével kézdsen,
- a Férum Gsszehivasa és mlkddtetése.

A teleplilés vezetése, az dnkormdnyzat tisztségviseldi és a telepliilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenld bdnasmddra és esélyegyenldségre
vonatkozd jogi el6irdsokat, biztositsdk a diszkrimindcidmentes intézményi
szolgdltatasokat, a befogadd és tolerans Iégkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenl6séggel kapcsolatos ismereteiket bGvité képzésen, egyéb
programon részt vegyenek,

- felelGsséglik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremikdodjenek
annak megvaldsitasaban,

- az esélyegyenl6ség sérilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irdnyitoinak,

- az Onkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak a
HEP-ben foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan érvényesiilésérél.
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Minden, az Onkorméanyzattal és annak intézményeivel szerz8déses viszonyban &ll6, szdmukra
szolgdltatast nyujtoé fél felel6ssége, hogy megismerje a HEP-et. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly
altal elGirt feladat-megosztas, egylttmikodési kotelezettség alapjan a telepilési dnkormdnyzattal
kapcsolatban allé szerepl6k ismerjék a HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.
(Ld. pl. a koznevelési intézmények fenntartasa és miikodtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 — fellilvizsgalat soran
kideril, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeril teljesiteni, a Forum 30 napon belil jelentést kér
a beavatkozdsi terllet felel6sétél, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése elmaradasanak
okait, és a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd intézkedési
tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek. A Forum a beszamoldt a
benyujtastél szamitott 30 napon bellil megtdrgyalja és javaslatot tesz a Képvisel6-testiiletének a
szlikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbdél fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtdsaért felel6s
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felelGsségre vonasardl. Az
egyenlé bdndsmodd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtdsdért felel6s személy megteszi a
sziikséges |épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani szlikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas kovetkezik be,

illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6é mddon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas mddja és datuma

I. A Kébanyai Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai vitdja megtortént. Az itt szlletett
észrevételeket a megvitatast kdvetSen a HEP IT-be beépitettik.

1. Ezt kdvetSen Budapest Févaros X. keriilet K&banyai Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a K8banyai
Helyi Esélyegyenl&ségi Program 2019-2024 dokumentum 2021. évi feliilvizsgdlatat (melynek része az
Intézkedési Terv) megvitatta és .......cccevveeverereerenene. szamu hatarozatdval elfogadta.
Mellékletek:
Jegyz6konyvi kivonat a dontésrdl
Datum
Aldirds
A Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak

partnerei ismerik a Helyi EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt
kivdnnak venni.

Datum Partner aldiras
Datum Partner aldiras
Datum Partner alairas
Datum Partner aldiras
Datum Partner aldiras
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