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Késziilt a Budapest Févaros X. keriilet K6banyai Onkorményzat Képvisel-testiiletének
2020. februar 28-an megtartott rendkiviili iilésén, a Budapest Févaros X. kertilet K6banyai
Polgarmesteri Hivatal hivatalos helyiségében (Budapest X., Szent Laszl6 tér 29. 1. em. 115.).

Az iilés kezdetének idopontja: 13 6ra

A jelenléti iv szerint jelen vannak:

D. Kovacs Rébert Antal polgarmester,

Acs Andrea, Huszti Andras Norbert, Kovacs Rébert, Major Petra, Marksteinné Molnar
Julianna, Molnar Rébert, Mustd Géza Zoltan, Somly6dy Csaba, Papp Zoltan, Radvanyi Gabor,
Stemler Diana, Toth Balazs, Weeber Tibor J6zsef.

Elnok: D. Kovacs Rébert Antal polgarmester

Tavolmaradasat eldre jelezte: Tavolmaradas oka:
dr. Horvath Mark hivatalos elfoglaltsag
dr. Matrai Gabor Imre hivatalos elfoglaltsag
dr. Pap Sandor hivatalos elfoglaltsag

Elnok: A Képviselo-testiilet a szavazdgépbe térténd bejelentkezés alapjan 14 fével
hatdrozatképes.

Tanacskozasi joggal jelen vannak:
Hegediis Karoly aljegyz6

Jegyz6i F6osztaly dr. Sziits Korinna
Nagyné Berecz Gyorgyi

Gazdasagi és Pénziigyi F6osztaly Végh Erzsébet Liza

Humanszolgaltatasi Féosztaly Ehrenberger Krisztina

Kalmanné Szabé Judit

Elnok: Tisztelettel koszontom Képvisel6tarsaimat, a hivatalbdl itt 1évé kollégdimat.
Megkezdjiik a masodik rendkiviili iilést a héten. Evek is eltelnek sokszor tigy, hogy nem
tartunk rendkiviili képvisel6-testiileti {ilést. Most tigy hozta a helyzet, hogy varatlan
problémakat, helyzeteket kell megoldanunk. Kérném, hogy mindenki jelentkezzen be a
szavazogépbe. A gép tanlsaga szerint tizennégyen vagyunk jelen, igy hatarozatképes a
Testiilet. A jegyz6konyvvezet6 a mai napon Mészarosné Margittay Katalin lesz. Hangfelvétel
késziil, és az iilést nyilvanosan kézvetitjiik. Egy napirendi pontot targyalunk, az SZMSZ
szerint nem is targyalhatunk mast a jelen tilésen.
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Budapest Févdros X. keriilet K6bdnyai Onkormdnyzat Képviseld-testiilete 14 igen, egyhangt
szavazattal az tilés napirendjét az alabbiak szerint fogadja el [63/2020. (II. 28.)]:

1. A K6banyai Kincskeresék Ovoda intézményvezet8i megbizdsa (123. szdmu
elGterjesztés)
ElGterjeszts: D. Kovacs Robert Antal polgarmester

EInok: Ha j6l sejtem, ezt a napirendi pontot zart ilés keretében is targyalhatnank az érintett
kérésére. (A jelen lévé Bobori Gyuldhoz fordul.) Készontom Ont is kériinkben. Kérdezem,
szeretné-e, hogy zart iilésen targyaljuk a napirendi pontot.

Bobori Gyula: Nem.

Elnok: Koszonom. Rendben, akkor nyilvanos iilés keretében folytatjuk a munkat. Nem
részletezném, az elGterjesztés tartalmazza, hogy miért jottiink 6ssze és milyen helyzetet kell
megoldanunk.

1. napirendi pont:
A Ko6banyai Kincskeresék Ovoda intézményvezetdi megbizasa
El6terjeszto: D. Kovacs Robert Antal polgarmester

Elnok: Megkezdjiik az egyetlen napirendi pontunknak a targyalasat, aminek a tartalmi
bevezetését vagy elemzését sem szeretném megtenni, hiszen mindannyian ismerjiik a
kialakult helyzetet. K6szonom Bobori Gyuldanak, hogy ebben a kritikus helyzetben, atérezve
a probléma stlyat, a segitségiinkre, illeve a Kébanyai Kincskeresék Ovodaban jelen
pillanatban nevelt gyermekek, ott dolgozd kollégdink segitségére sietett. Reményeink
szerint az iranyitasaval sikeriil a helyzetet kezelni. Huszti Andras Norbertnek adom meg a
sz6t.

Huszti Andras Norbert: Szép j6 napot kivanok mindenkinek. Nekem olyan kérdésem lenne,
hogy jelen pillanatban a Kincskeres6k Ovodédban mennyi pedagégus van, illetve a
gyermekeknek a szdma mennyi az atlag gyermekszamhoz és az atlag pedagdégusszamhoz
képest a kébanyai 6vodakban. Errdl szeretnék tajékoztatast kapni.

Elnok: Kollégaim mindjart segiteni fognak. Szeretném kérni Képviselé urat, hogy a
kérdésének a masodik felét fogalmazza meg Gjra, mert nem volt teljesen vilagos.

Huszti Andras Norbert: Azt szeretném megtudni, hogy mennyi pedagdgus van a
Kincskeres6k Ovodaban, illetve hogy a gyermekek létszama hogyan aranyul a tobbi
kébanyai 6vodahoz képest, hogy a Kincskeresék Ovoddban mennyi gyermek van, és mennyi
szokott lenni atlagban a kébanyai 6vodakban.

Kalmanné Szabé Judit: Jelenleg négy évodapedagdgus van, illetve Sztudva Ménika, mert &
is allomanyban van, de négyen dolgoznak. Mindegyik csoporthoz kiilén egy
6vodapedagégus van rendelve. A gyerekek 1étszama, a legutdbbi a mi tudomasunk szerint
87, de hat ez nyilvan valtozott, meg valtozik.

Elnék: Képvisel6 Ur! Javaslom, hogy nyissa meg azt a tablazatot, amelyik mult év
novemberében bizottsagi iilésen napirendre keriilt, amely a nevelési év tapasztalatait
dolgozza fol a 2019/20-es nevelési évben, illetve tanévben. Ez a tdblazat sor részletes
adatokat tartalmaz minden évodara vonatkozdan az allashelyekr6l, betoltott allasokrdl, a



nevelt gyermekek 1étszamardl, csoportlétszamokrol, atlaglétszamokro], iires féréhelyekrdl,
a varhatban iskolaba 1ép6 gyermekek szamarél és az egyes intézmények korzetében
varhatéan évodaba 1ép6 gyermekek szamardl is. Toth Baldzs képvisel6 ur!

Toth Balazs: K6szon6m szépen. Bobori urhoz lenne egy olyan kérdésem - {idvozlém
koriinkben -, hogy tisztaba jott-e az évodaban kialakult helyzettel, és ennek megoldasara
vannak-e konkrét elképzelései, hogy mik lesznek az els§, masodik, x-edik 1épések. Hol
tarthatunk majd egy hét mulva, egy honap mulva, egy év mulva? Koszoném szépen.

Bobori Gyula: Ha nem lennék tisztaban ezekkel a gondokkal, akkor nem vallaltam volna f6l
ezt a nemes megbizatast. Azzal is tisztdban vagyok, hogy ez nem egyszerii feladat, és
amellett, hogy el fogom latni ezt a poziciot a legjobb tudasom szerint, a sajat csoportommal
is fogok foglalkozni. Nem gondolom, hogy nagyon konnyQ ut eldtt allok. Az elsédleges
szempont, hogy miért teszem ezt: semmi masért, mint a gyerekek ellatottsagaért és a sziilok
elégedettségéért. Azt gondolom, hogy Kébanya megér annyit, és a gyerekek megérnek
annyit, hogy ott nyugodt 1égkor alakuljon ki. Nem mondom, hogy én vagyok a megvaltd, de
azt gondolom, hogy taldn tudnék olyan dolgokat tenni vagy nyugalmat hozni abba a
helyzetbe, ami ott kialakult. Vannak gondolatok a fejemben, de ahhoz, hogy ezeket pontosan
ldssam és a tapasztalataimat meg tudjam osztani Onnel, ahhoz nekem helyben ott kell
lennem és helyben kell kidolgoznom ezt az ad hoc dolgot, mert igazabél, ahogy én most
figyeltem az eseményeket, ezek egyik pillanatrol a masikra valtoztak. Konkrét
elképzeléseim vannak, voltam tagévoda-vezet§ is, és dolgoztam is olyan 6vodaban, ami
éppen a tonk szélén volt, és késGbb egészen jol alakultak a dolgok. Ez egy nagyon hossz1i tt.
A rovid tava tervem elsésorban az, hogy a gyerekek megfeleléen legyenek ellatva, a
pedagégusok megnyugodjanak és érdemi munkat tudjanak végezni, hogy az elkovetkezd
nyilt napok alkalmaval, félvértezve egy kicsit pozitivabb gondolatokkal, egy olyan kollektiva
mutassa meg magat a szliléknek, akik a leend6 évodasaikat oda szeretnék {ratni, hogy
legyen az egy kicsit becsesebb, mint most. Azt gondolom, hogy egy negyven éve miikodé
6voda megér ennyi esélyt.

Elnék: Készénjiik szépen. Acs Andrea képvisels asszony!

Acs Andrea: En is a palyazénak szeretnék egy kérdést feltenni, bar részben mar valaszolt.
Nincs palyazé. Bobori trhoz, elnézést. A munkahelyi konfliktuskezelésrél mi a véleménye,
illetve mi a tapasztalata?

Bobori Gyula: Ezt most altaldnossagban kérdezi vagy az adott helyen? Mert ez egy nagyon
széles téma, errdl szakdolgozatot is lehetne {rni, hogy egy munkahelyen milyen konfliktusok
keletkezhetnek. A kommunikacié az egyik olyan kompetencia pedagdgusoknal, ami olyan
kettés dolog, hogy pillanatokon beliil valtozhat a helyzet j6 vagy rossz irdnyban. Azt
gondolom, hogy az én kommunikaciém megfelel6 pedagbgusként is, meg esetleg vezetSként
is ahhoz, hogy bizonyos helyzeteket tudjak kezelni. Az ott dolgoz6 kollégakkal szeretnék
majd személyesen is leiilni és beszélgetni. El6szor f6l kell tarni az egész problémat, és én
nem az osszes problémat szeretném megoldani egyszerre, hiszen ez képtelenség lenne,
hanem gy gondolom, hogy szépen lassan egy-egy problémat kellene megoldani, és ennek
folyamataban alakulhatnak a dolgok. De mint ahogy az eléz6ekben Képviseld tirnak is
mondtam, ez nagyon hosszt tavi dolog. Azt gondolom, hogy itt most, marcius idusa
kornyékén elég nehéz dolgom lesz azzal kapcsolatban, hogy hogyan tudom &ket
megnyugtatni. Nekem az elsé dolgom az, hogy a sziil6k megnyugodjanak, a gyerekek
boldogabbak legyenek, legyen ott egy stabil allapot, és akkor esetleg a pedag6gusok is egy
kicsit megnyugszanak. Hogy a kérdésére valaszoljak: munkahelyi konfliktusok nemecsak itt,
hanem maas 6vodakban is fennallhatnak. Attél fligg, hogy van-e ott egy ember, aki ezt a



konfliktuskezelést folvallalja, és probal segitséget nyujtani, békét teremteni, olyan tiszta
viszonyokat teremteni a munkahelyen, ahol lehet dolgozni. Mert itt a legfontosabb, hogy
menjen a munka.

Elnok: K6szonom. Huszti Andras Norbert.

Huszti Andras Norbert: Nekem olyan kérdésem lenne, hogy mivel négy pedagbgus van
jelenleg az 6vodaban, On szerint hogyan lehetne hatékonyan miikédtetni ezt az 6vodat és
hany pedagégusra lenne sziikség?

Bobori Gyula: Reményeim szerint minél hamarabb bekeriilok abba a kollektivaba és
szemtél szemben is taldlkozom a pedagdgusokkal. Nem tudom, ki milyen kompetenciakkal
rendelkezik, nyilvan egy ilyen megtépett allapotban mindenki a legjobbat szeretné kihozni.
En, illetve akik ott maradtak azon a munkahelyen, azok letették a jogositvanyt az 6vodaért
és szeretnének ott maradni, és gondolom, hogy nem szeretnék, hogy megsziinjon az az
6voda, senkinek nem ez az érdeke. Azt gondolom, hogy megbizottként talan nekem van
annyi lehet6ségem, hogy Osszevonjak csoportokat, hogy ne kelljen a pedagégusoknak
hosszluzniuk. a pedagbéguslétszam igy maris megfelel6 lenne harom csoportra, nem kellene
hosszizni, tudnanak a Freinet- médszerrel dolgozni, hiszen ez az 6vodanak a sajatossaga,
ami miatt a sziil6k a gyerekeket oda beirattdk. Nem lennének talan annyira leterhelve a
pedagogusok, igy tudna folyni a munka. Van egy marcius 15-ei rendezvényiink, ami még
belsé tinnep is lehet, van egy anyak napja, ott az anyukakat f6l kell koszonteni, és egy évzard
és egy ballagas, hiszen azt se felejtsiik el, hogy ha jél tudom Kalmanné Judittél, 36 vagy 37
tankételes gyermek van. Oket el kell ballagtatni, szépen fol kell késziteni az iskolara az
utolsé id6ben, van ra 2 vagy 3 hénap. Untig elég lesz, hogyha egy szervezettséget ki tudunk
ott alakitani. Mikozben én a sajat csoportommal is szeretnék foglalkozni, mert 6ket sem
szeretném év kozben ott hagyni, hiszen 6k kiscsoportosok és most szoktattam be Gket,
nagyon szeretem Gket. Nem konnyi feladat, de talan tudnék olyan Gtleteket nydjtani ott
helyben, és talan meg tudnam Gket gyézni mint pedagégus, hiszen én évodapedagdgus
vagyok, hogy hogyan lehet ebbé] kijutni. En erre gondolok, ilyen terveim vannak.

EInok: Stemler Didna kovetkezik.

Stemler Diana: K&szénom szépen a szot. Nekem egy egyszer(i kérdésem volna. Van-e
valami informdcionk arra vonatkozoélag, hogy a jelenleg még ott 1évé pedagdgusoknak
szandékaban all-e maradni az 6vodaban vagy a tdvozast fontolgatjak, tehat hogy biztositott-
e ezen id6szaknak az ellatasa? K6szénom szépen.

Elnok: Kovacs Robert képviseld kovetkezik.

Kovacs Robert: K6szonom szépen. Az el6terjesztésben az szerepel, hogy harom f6 maradt
a négy csoportra, de teljesen mindegy, hogy hidrom vagy négy ember maradt meg a
kollektivabdl, ahogy Polgadrmester tr emlitette, kritikus helyzet alakult ki az dvodaban.
Olvastam Bobori Gyula trnak az énéletrajzat az elGterjesztésben. Nem kénnyti olvasmany a
terjedelme miatt, de annal impozansabb. Szeretnék az el6dje altal hatrahagyott romokon
sok sikert és kitartast kivanni ehhez a munkéhoz.

Bobori Gyula: Nagyon szépen kdszénom. Higgye el, hogy én 1978 6ta élek K6banyén, 1976-
ban sziilettem. Ide is jartam o6vodaba, a gyerekeim itt néttek f6l, ismerem a keriilet
pedagégusait, ismerem ezt az 6vodat is szegrél-végrél. Most abban az 6vodaban dolgozom,
ahova jartak a gyerekeim, és a legkisebb is odajar, mert négy van bel8liik egyébként. Azt
gondolom, hogy K&6banya megérdemel annyit, hogy megmentsiik, és hogy most tértént ez a



dolog, tovabb kell 1épni, elére kell nézni. Lehet, hogy én egy javithatatlan almodozé vagyok
vagy naiv ember, de azt gondolom, hogy mindenkinek meg kell adni az esélyt ahhoz, hogy
f6l tudja magat épiteni.

Elnék: Radvanyi Gabor alpolgarmester ur.

Radvanyi Gabor: Stemler képvisel§ asszonynak szeretnék valaszolni. Jelenleg négy
6vodapedagdgus van, mint ahogyan ez az el6terjesztésbol ki is deriilt, és valéban marcius
1-jétdl a pillanatnyi évodavezetd, Sztudva Moénika felmentette a helyettesét, igy maradna
harom. Illetve ez a hdélgy azt mondta, hogy abban az esetben, ha nem 06neki kell a
tovabbiakban a helyettesi feladatokat ellatni, és az ezzel jar6 6sszes probléma nem az &
nyakaba szakad, akkor meggondolja, hogy marcius 1-jével elmegy-e. Ez esetleg a
kinevezendd 4j 6vodavezetének a feladatai kozé tartozhatna, hogy megtartsa ezt a kollégat.
Atobbi harom évodapedagégus viszonylag stabilnak tinik, mult héten szerdan is ott voltam,
atestiileti ilés el6tt, illetve hétfon kolléganémmel egyiitt szintén ott voltunk. Széval a harom
az viszonylag stabilnak tiinik.

Elnék: Csak egy pici pontositas. K6zds megegyezéssel tdvozott volna az 6vodabdl az emlitett
kollégank. A jelenlegi vezetd egyik komoly baklévése, ha szabad igy fogalmazni, hogy
villamgyorsan, k6z6s megegyezéssel elengedett az 6vodabdl tébb pedagdgust is. AKi jartas
az intézmények vildgaban, az intézmények miikodtetésében, tudja azt, hogy ha valakinek
tavozasi szandéka is van évkdzben egy nevelési intézménybdl vagy kozalkalmazottként
barmely koézalkalmazotti munkahelyrél, vagy akar nem kozalkalmazottként, egyéb
jogszabalyok alapjan foglalkoztatott munkavallalénak az adott munkahelyrél valé tdvozasat
nem kell azonnali hatallyal elfogadni. Itt sajnos Vezet6 asszony ezt a helyzetet idézte el6,
ezért is kell kvazi valsagkezelést alkalmazni, hogy ezt az allapotot, helyzetet atmeneti idére
se tegylik mar lehetévé. Mas kérdésfeltevd, hozzasz6l6 nem jelentkezik, ezért lezdrom a
napirend targyalasat. Dontéshozatal kovetkezik.

64/2020. (1. 28.) KOKT hatarozat

a Kébanyai Kincskeres6k Ovoda magasabb vezet6i megbizasarol

(14 igen, egyhangt szavazattal)

1. Budapest F6varos X. keriilet K6banyai Onkormanyzat Képviselé-testiilete Bobori Gyula
részére a Kébanyai Kincskeresék Ovoda (1105 Budapest, Madi u. 4-6.) intézményének
vezetésével kapcsolatos feladatok ellatasara a pedagégusok elémeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési intézményekben
torténd végrehajtasarol szolé 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet 21. § aa) alpontja
szerinti magasabb vezet6i megbizdst ad a megbizassal egyidejlileg pedagégus
munkakdrben torténd, hatarozatlan idére teljes munkaidére szolé alkalmazas mellett, a
kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIIIL torvény 20/A. § (2) bekezdés b)
alpontja alapjan 2020. februar 28-4tél a K6banyai Kincskeresék Ovoda intézményvezetéi
feladatainak ellataséra sz616 palyazati felhivasrol sz616 53,/2020. (I1. 20.) KOKT hatarozata
szerinti palyazati eljaras eredményes lezarasaig, de legfeljebb 2020. augusztus 31-éig.

2. A Képvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert a szlikséges munkajogi intézkedések

megtételére.
Hatarid6: azonnal
Feladatkdrében érintett: a Humanszolgaltatasi F6osztaly vezetdje

a Jegyz6i FGosztaly vezetGje

Elndk: Koszonjiik. Gratuldlok, de igazabdél nem a gratuldci6, hanem a koszdénet, ami azt
gondolom, hogy kifejezésre kell, hogy jusson, hiszen egy nagyon nehéz helyzetben - mondta,



a munkaja mellett - vallal olyan feladatot, amely azt is lehet mondani, hogy egész embert
kivan egyébként. Kdszonjiik szépen, j6 munkat kivanunk ehhez. Készéném mindenkinek a
részvételt. Megallapitom, hogy a Képvisel6-testiilet az elfogadott napirendjét megtargyalta.
A Képvisel6-testiilet rendkiviili tilését bezarom.

A képviselo-testiileti iilés befejezésének ideje: 13.25 6ra.

D{Ke¥Acs Robelt Antal :
elnok |\ hie 5 e

- Hegediis Karoly
. aljegyzc




A jegyz6konyv mellékletei

meghivo, el6terjesztések (elektronikus adathordozdén)

jelenléti iv

ilésrdl késziilt hangfelvétel (elektronikus adathordozén)

Zart iilésen targyalt napirendi pontokhoz tartozé dontések, melyek
az SZMSZ 20. § (4) bekezdésében foglaltak alapjan a nyilvanos iilés
jegyzokonyvének részét képezik.

frasban benyujtott mdédositd javaslat

jegyz6 torvényességi észrevétele

interpellacié

titkos és név szerinti szavazasrdél késziilt jegyz6konyv

felszolalasi jegy



JELENLETI IV

2020. februar 28-an megtartott rendkiviili képviseld-testiileti iiléshez

A Képviselo-testiilet tagjai:

1. D. Kovacs Robert Antal polgarmester
2. Acs Andrea

3. Dr. Horvath Mark

4. Huszti Andras Norbert

5. Kovacs Rébert tandcsnok

6. Major Petra

7. Marksteinné Molnar Julianna

8. Dr. Matrai Gabor Imre

9. Molnar Robert

10. Musté Géza Zoltan alpolgdrmester
11. Dr. Pap Sandor

12. Papp Zoltan

13. Radvényi Gabor alpolgarmester
14. Somlyddy Csaba alpolgarmester
15. Stemler Diana

16. Toth Balazs

17. Weeber Tibor Jozsef alpolgarmester




Tanacskozasi joggal résztveviok:

Dr. Szab6 Krisztian jegyzd
Hegediis Karoly

Cserteg Imre

Dobrai Zsuzsanna

Dr. Acs Viktéria

Dr. Voros-Gyongy Anna
Dr. Kappel Patricia Anna
Dr. Nagy Jolan

Dr. Szabados Ott6
Dr. Toth Erzsébet

Dr. Sziits Korinna
Ehrenberger Krisztina
Fodor Janos

Horvathné dr. Toth Eniko
Kalmanné Szabd Judit
Karpati Beatrix
Koranyiné Csész Anna
Dr. Rainer-Korpai Anita
Dr. Mézer Eva

Mozsér Agnes

Novak Andrea

Szész Jozsef

Torok Andrea

Varga Tiborné

Végh Erzsébet Liza

Jogané Szabados Henrietta
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Akdcs Zoltan

Almadi Krisztina Eva

Arold Imre Gydrgy
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Bolyan Andras

Gal Judit
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Gerstenbrein Gyorgy

Gerzson Sarolta

Irmalds Bence

Kis Miklos

Kollatosz Fotisz

Lakatos Béla Lajos

Nagyné Horvath Emilia
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Pall Laszlo
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Péter Norbert

Dr. Som Laszl6 Sandor

Téth Livia

Varga Istvan

Vincze Sandor

Zsolt Ferenc
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Lajtai Ferencné
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Dr. Magyar Adrienn e

Nagy Istvan

Némethné Lehoczki Klara
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Séron Ildikod

Szabd Laszlo
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Turmely Erzsébet

Dr. Varjuné dr. Fekete I1dikd




