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I. Tartalmi 6sszefoglalé

A hatranyos helyzetli tdrsadalmi csoportok életkorilményeinek javitdsat szolgald helyi
esélyegyenl8ségi program elkészitését az egyenl¢ bandsmodrél és az esélyegyenléség
elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. térvény (a tovabbiakban: Ektv.) 31. §-a irja elé a
telepiilési Onkorminyzatok szémara. Elkészitésének szempontjait, az esélyegyenl8ségi
teriileteket és a célesoportokat a helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabélyairdl
¢s az esclyegyenléségi mentorokrol szol6 321/2011. (X1, 27.) Korm. rerdelet (a tovabbiakban:
Korményrendelet) tartalmazza. A helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes
szabdlyairol szolo 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: EMMI rendelet)
tartalmazza az elkészités és feliilvizsgalat szabélyait.

A Budapest Févaros X. keriilet K8banyai Onkormanyzat (a tovabbiakoan: Onkorményzat) a
2013-2018. kozotti iddszakra vonatkozo Helyi Esélyegyenldségi Progrem clfogadasardl szolé
334/2013. (VI. 27.) KOKT hatérozatéval elfogadta a 2013 és 2018 kézstti idészakra vonatkozo
Kdbanyai Helyi Esélyegyenléségi Programot. A program 6téves id6szaka letelt, igy sziikséges
a kovetkez6 id8szakra vonatkozd helyi esélyegyenléségi program (¢ tovébbiakban: HEP)
elfogadasa.

A 2019 ¢és 2024 kozotti HEP alapja az eléz6 HEP aktualizalt helvzetelemzése. A HEP
helyzetelemzése — egyebek mellett — az 6t védett cé csoport vizsgaletardl szol, amelyek a
kovetkezok:

a) amélyszegénységben él6k és a romék helyzete, esélyegyenlsége,

b) a gyermekek helyzete és esélyegyenlésége,

¢) andk helyzete és esélyegyenldsége,

d) aziddsek helyzete és esélyegyenlésége, valamir.:

e) afogyatékkal €16k helyzete és esélyegyenldsége.

A HEP masodik kiemelten fontos eleme a célesoportenkeénti intézkedés terv (a tovabbiakban:
[T), amely a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket tartalmazza az Ebtv. 31. § (2) bekezdése alapian. Az intézkedéseket a
Kormanyrendelet 5. §-aban foglalt célok figyelembevé-elével hataroztu< meg. A HEP IT-t az
EMMI rendelet 3. mellékletében taldlhato forma szerint készitettiik el.

A HEP 5 éves statisztikai adatok elemzésére épii.. A statisztikai adatokat az Oxsxag,os
Tertletfejlesztési €s Tertiletrendezési Informaciés Fendszerbdl (a tovabbiakban: TEIR)
nyertiik, valamint az Onkormanyzat sajat statisztikai adatait dolgeztuk fel. A HEP a 2012 és
2016 kozotti statisztikai adatokat tartalmazza, illetve az Snkorméanyzat® statisztikai adatoknal
talalunk 2017-es és 2018-as adatokat is. A TEIR-ben 2017-es és 201&-as statisztikai adatok
nem szerepelnek.

A 2013 ¢s 2018 kozotti HEP-ben szereplé IT-k koziil _avasolom fenntertani azokat, amelyek
tovabbra is segitik a védett célesoportok esélyegyenléségét (pl.: a <8bdnya Szdmit Réd



szocidlis alapu tanulmdnyi Osztondij, id6sek kedvezményes {idiiltetése, egészségligyi
szolgaltatasok iranti palyézat), illetve megjelennek j IT-k is (pl.: statisztikai adatok gyfijtése
keriileti nagyvallalatoktol, BRFK-tél a tovabbi elemzésekhez, hajléktalanokat, szegregatumban
éléket segitd IT-k). Allandé IT a statisztikai adatok f>lyamatos feltdltése annak érdekében,
hogy a feliilvizsgalatok soran friss elemzés segitse 2 HEP tovdkbi megvalositasat, az 1T-k
ezeknek megfeleld modositasat, illetve Uj IT-k Iétrehozasat.

Javasolom, hogy a Képviselo-testiilet a fentiek szerint déntsén a Kébanyai Helyi
Esélyegyenldségi Program elfogadasarol.

I1. Hatdsvizsgalat

A HEP helyzetelemzése vilagos képet ad a védett célcscportok helvzetérdl, életérdl. A HEP IT-
ben megfogalmazottak célzottan kivanjak javitani a célesoportok életmindségét,
esélyegyenldségét. Fontos, hogy a HEP megalkotdsiba bzvont partnerek a HEP
megvalositdsaban is tevékeny részt véllaljanak, ezért a HEP IT-k megnevezik az adott 1T
feleldsét és a megvaldsitasba bevont partnereket is.

Az Ebtv. 31. § (6) bekezdése szerint 2013. julius 1-jétdl a telepiilési 6nkormanyzat az
allamhéztartas alrerdszereib6l, az eurdpai unids forrasokbol, illetve a nemzetkdzi megallapodas
alapjan finanszirozott egyéb programokbol szarmazo, ezyedi dénts alapjdn nyujtott, palyazati
ton odaitélt timogatdsban csak akkor részestilhet, ha rendelkezik az térvény rendelkezéseinek
megfeleld, hatalyos helyi esélyegyenléségi programmal.

ITI. A végrehajtas feltételei

A HEP elfogaddsdrol a Képvisel6-testiilet dont, amelyet kdzzé kell tenni az Onkormanyzat,
valamint a Szocialis és Gyermekvédelmi Foigazgatdsag honlapjan.

A HEP IT-k az Onkorményzat részére is kitelezettségel-et allapitanck meg. A 2019. évet érintd
0j és fenntartott IT-k forrasigénye a 2019. évi kéltségvetési rendeletben tervezésre keriil.

IV. Dontési javaslat

Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkorméryzat Képviseld-testiilete meghozza az
eléterjesztés 1. mellékletében foglalt hatarozatot.

Budapest, 2019. januar ,,-M '
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1. melléklet az eldterjesziéshez

Budapest Féviros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
.../2019. (1. 17.) hatarozata

a 2019 és 2024 kozotti idészakra vonatlkozoé
Kobanyai Helyi Esélyegyenlds3gi Programrol

Budapest Févaros X. keriilet Koébanyai Onkormaryzat Képwiselo-testilete az egyenld
banasmodrol €s az esélyegyenléség elomozditasardl szol6 2003. évi CXXV. torvény 31. §-a
alapjan a Kébanyi Helyi Esélyegyenléségi Program 2019-2024 dakumentumot az 1. melléklet
szerinti tartalommal jovahagyja.

Hatarido: azonnal
Feladatkorében érirtett: a Humanszolgaltatasi Féosztaly vezetdje
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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenl6 Banasmadrél és az Esélyegyenlség El6mozditasardl szélé 2003. évi CXXV. tdrvény,
a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrdl széld
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes
szabalyairdl sz4l6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Budapest Févaros X. kertlet Kébanyai
Onkormanyzat (a tovabbiakban: Onkormanyzat) Helyi Esélyegyenl&ségi Programban (a tovébbiakban: HEP)
rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormaényzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott HEP-pel 6sszehangolja a telepiilés mas
dokumentumait?, valamint az Onkormdanyzat fenntartasaban 1év6 intézmények miikddtetését. Vallalja
tovabba, hogy a HEP elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a
koznevelés allami és nem allami intézményfenntartéira.

Jelen helyzetelemzés a HEP megalapozasat szolgalja.

A telepilés bemutatasa

Budapest X. kerllete a Duna pesti oldaldn taldlhatd, teriilete 32,54 km?2. Itt taldlhaté a f6varos mértani
kozéppontja. A kerlletet két f6 kozlekedési ut févarosi kivezetd szakasza fogja kdzre: északon a 30-as,
délen a 4-es Ut. Tomegkozlekedése a kettes és harmas metrévonalak megépiilése 6ta, valamint a vasuti
haldzat slrlsége okan kivételezett helyzetben van. A zoldterlletek nagysaga is egyedilalld, hisz szamos
park talalhat¢ itt, kozottik a Népliget, mely a févaros egyik legnagyobb Osszefiiggd zoldfelllete.

K6banya neve a kdzépkorra visszanyuld kéfejtésre utal. Ezt a teriletet mar a Xlll. szdzadban KGérként
emlitik, ennek emlékét 6rzi a mai napig a K&ér utca. A K6banya nevet a XVII. szdzadban kezdték hasznalni. A
X. kerilet mai teriiletének kialakuldsa mintegy évszdzados folyamat volt. 1873-ban |épett hatalyba a Pest-
Buda-Obuda egyesitésérdl szl 1872. évi XXVI. tdrvény, ekkor valt 6nalléva Kébanya, mint a févaros X.
kerillete. Az egyesitést kovetSen az elfogadott varosrendezési terv a keriletet ipari kdrzetnek jel6lte ki, igy
folyamatosan zsugorodott a mdvelhetd teriletek mérete, és nétt a gydrak szdma. Napjainkban a
sz6léml(ivelésre mar csak a Csdsztorony, és néhany utcanév — Sz616virdg, Sz616hegy, Venyige, Vordsdinka —
emlékeztet.

Geoldgiai adottsagai révén kelt életre a kébanydszat, a téglagyartas, a sz6l6mlivelés, majd a sorgyartas.
Ezen terilletek fontos szerepet jatszottak abban, hogy a XX. szdzad forduléjara Kébanya ipari jelleg(
telepuiléssé fejlédott. A keriilet cimere is utal a banydszatra, sz6l6mdvelésre, sorgyartasra. A XIX-XX. szazad
forduléjan még nem mutatott varosias képet a kertilet. 1880-ban mind6sszesen 436 haz allt itt, és 1890-ben
is csak 1348, de az ipari fejlédés mar ekkor jelent6s mérték(i volt. A névekvé iparosodas igen sok falusit
vonzott. Az idevdndorlds magaval hozta a lakhatasi problémakat. A lakadshiany 6sztonozte a vallalatokat
arra, hogy munkasaik szdmara megoldast talaljanak, igy lakdsépitésbe kezdtek. Az els6, fabarakkokbdl allé
telepet 1886-ban épitették fel a Jaszberényi Uton, a Févarosi Tandcs kezdeményezésére.

Az els6é vildghdborat kovetd trianoni dontés értelmében az elcsatolt teriletekr6l menekilt emberek
befogaddsa nagy feladat elé allitotta K6banyat. ElGszor vagonokban, majd az 1914-ben szlikségkdrhazként
léteslilt, és 1920-ban atalakitott barakképiletben helyezték el az idevandorldkat. A lakasinség
csokkentésére az 1920-as, 1930-as években tobb lakételep épiilt, tobbek kdzott a Ceglédi Uton, a Pongrac

1 Koltségvetési koncepcid, Kébanyai Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcid, Integralt Varosfejlesztési Stratégia



Uton, majd a Jaszberényi uton, Bihari uton. A Jaszberényi Gti un. Varosszéli telep a mai napig is
meghatarozo része a keriletnek, mig az Auguszta f6hercegndrél elnevezett telepet 1968-ra sikerlt teljesen
felszamolni.

Az egészségligyi ellatas ezekben az években jelent&sen javult, hisz 1931-ben sajat kérhazat kapott a kerilet.
Ez a kérhaz a mai napig mikddik, Bajcsy-Zsilinszky Kérhaz és RendelSintézet néven.

A masodik vildaghaboru idején a katonai parancsnoksag ald vett gydrakban nétt a foglalkoztatottak szama.
1945 januarjaban a koalicios partok képviselGibdl megalakult a nemzeti bizottsdg, melynek f6 feladata az
élet Ujrainditdsa volt. A nemzeti bizottsag kiemelked6 érdemeként kell megemliteni, hogy K&banyan
minden mas keriletnél kordbban kaptak meg az itt él6k a himl6- és diftéria elleni véd&oltast, megnyitottdk
az iskoldkat, megszervezték a kozellatadst, és ujrainditottak a gyarakat. Els6ként indult el a postai
szolgaltatas, és az els6 addk is itt folytak be a févarosban. 1945 februarjaban mar 31 gyarban 17 ezer
munkds dolgozott.

Az 1950-60-as években az ipar szerkezete atalakult a keriletben: csokkent a vasipar, n6tt a villamossagi,
hiradastechnikai, vegyipari és élelmiszeripari gyarak jelenléte. Az 1970-es években K&banya ipara
foglalkoztatta a legtobb embert a f6varosban. Megkezd6dott a nyomortelepek felszdmolasa, és az Uj
lakotelepek épitése. Az 1970-es években a varoskdzpont nagyszabasu atalakitasa révén a kerilet két 6
utcdja, tengelye elveszitette jelentGségét, és az addig megszokott varosképtdl idegen, magashazas rendszer
vette at az uralmat.

A kerllet ipari tevékenysége a rendszervéltdst kovetéen folyamatosan csokkent. Gyarak alakultak at,
szlintek meg, igy a , K6banya az ipari kerilet” megszokott jelz6 is elvesztette jelentGségét. A folyamatos
fejlesztéseknek — vdros rehabilitdcid, oktatds, kulturalis élet fejlesztése, szocialis gondoskodds —
készonhetéen a ma mar rosszizl ipari jelz6t felvaltotta a keriilet életét tartalommal megtolt6 ,, K6bdnya az
él6 varos” motto.

Az 0ndllé keriletként létrejott KSbanya els6 hatésagat Weinberg Istvan haza fogadta be bérlGként. A
haroméves bérleti szerz6dés lejarta utdn koltozni kényszerilt a hivatali kar Forgd Istvdn hazaba, mely a
mostani varoskdzpont kozelében allt. Itt tiz éven at zavartalanul mkodott a hatdsdg. Az 1850-es évek
elején az Uj torvényi szabdlyozds jelent6sen kibGvitette az eldljarosagok hataskorét, megnovelte
feladataikat, ezdltal jelent6s mértékben megndvekedett az lgyfélforgalom is. A novekvs ipar, az egyre
szaporodd cégek, egyesiiletek, intézmények is a feladatok novekedését okoztdk. Uj cselekvést kivand
jelenségek is felbukkantak: nagyaranyu szegénység, magyar nyelv hianyos tudasa, iskoldzatlansag, be- és
kikoltozések magas szama. Ezen felszaporodott feladatok miatt igénybe kellett venni egy Kapolna téri
ingatlant annak érdekében, hogy a kdzfeladatokat az el6ljarésag el tudja latni. A korabbi és a Kapolna téri
ingatlan meglehetds tavolsagra keriilt egymadstél, nehézkes volt a kapcsolattartds. Az ingatlanbérleti
szerz6dés lejarta kozelgett, és nem volt a keriletben alkalmas, bérelhet6 ingatlan, igy 4j, 6ndllé irodahdz
épitése fogalmazddott meg.

A hivatal épiletét a mai Szent Laszld téren az 1875-ben megnyilt iskola, és az akkor mar tervekben elkészilt
templom kozott épitették fel, egy korabbi kiszabalyozasnak megfelel6en. Ez volt az elsé olyan épiilet
Budapesten, mely kifejezetten az el6ljarésag elhelyezése céljabdl épiilt fel. A 10 hénap alatt elkészilt
éplletet 1896. aprilis 14-én vehették birtokba a helyiek. Az allandéan béviil6 feladatok az épiilet
folyamatos bévitését indokoltak, ennek okan 1925-ben emeletraépitésrél dontott a févaros, majd az 1901
tavaszan atadott plébania is az el6ljarosag kezelésébe kertiilt.

Napjainkban az ellatott feladatok sokrétlisége miatt tébb épiletben m(ikodik a Polgdrmesteri Hivatal. A
jelenkor igényei azonban megkovetelik, hogy a 21. szdzad koévetelményeinek megfelel6 lgyfélszolgalattal
varja a keriilet vezetése a helyi lakosokat. Ennek és a tdrvényi elSirdsnak megfelelve az Onkormanyzat
felépitett egy teljeskorlien akadalymentesitett lgyfélszolgalati irodat, mely 2017 februdrjdban nyitotta meg
kapuit a keriileti polgarok elStt az Allomas utca 26. szam alatt.



Az lgyfélkozpont egy meglévd, févarosi védettségli épllet feldjitasaval és egy Uj éplletszarny épitésével
valdsult meg mintegy brutté 500 M forint érték(i beruhazas keretében. Az lgyfélkdzpontban a Budapest
Févdros X. keriilet K&banyai Polgarmesteri Hivatal (a tovabbiakban: Polgarmesteri Hivatal) nagy
Ggyfélforgalmat bonyolitd szervezeti egységei kaptak helyet. Az Uj Ugyfélkdzpont akadalymentes
haszndlatardl a HEP 7.3. a) pontja tdjékoztat.

Ertékeink, kiildetésiink

Az Onkormdnyzat — az egyenld banasmddrél és az esélyegyenldség elémozditasardl szélé 2003. évi CXXV
torvénnyel (a tovabbiakban: Ebtv.) 6sszhangban — térekszik
- azegyenl6 bandasmadd és az esélyegyenlGség kbvetelményeinek érvényesitésére,
- ahatranyos megkiilonboztetés megsziintetésére,
- a jogvédelem biztositdsara a hatranyos megkiilonboztetésben szenvedd, emberi
méltdsagaban sértett személyek esetében.

Mar gyerekkortdl kezdve hatékony prevencidval kell kialakitani, majd er6siteni a megkilonboztetés
tilalmat, az egyenl6 banasmaddot, az emberi méltdsag tiszteletben tartdsat, a tarsadalmi szolidaritast. A HEP
célja, hogy K6banya minden lakdja részére elérhet6vé tegye a kozszolgaltatasokat, biztositsa az idések, a
fogyatékkal él6k és a hatranyos helyzet( polgarok esélyegyenldségét az élet minden teriletén.

A kerileti esélyegyenl&ségi programban helyi szinten 6sszefoglaljuk az esélyegyenlGség célcsoportjait,
jelenlegi helyzetiket, a velik kapcsolatos célokat és feladatokat, valamint meghatdrozzuk a HEP
megvaldsitdsahoz sziikséges felelGsoket.

Altaldnossagban megfogalmazhatd, hogy a hatranyos megkiilonboztetés a halmozott problémakkal kiizdd
csalddokat érinti els6sorban. A problémak gyakran egymadsbdl fakadnak, lancreakcidban kovetik egymast.
Ennek visszaszoritasahoz egy er6s és hatékony ellatérendszer sziikséges, amelyben egyidejlileg jelen van a
szakmaisag, az empatia és a j6 kommunikacid. Ezen csatornak kiépitése azért fontos mind a politikai, mind a
szakmai vezetésnek, mert biztositasaval visszaszorithatd a hatranyos megkilonboztetés.

Célok

Fontos, hogy tudatos, megtervezett munkaval hatékonyan m(ikédjon egyiitt az Onkormanyzat a helyi civil
szervezetekkel, és segitségilikkel a K6banyan él6 polgarokkal. A jelenlegi helyzet értékeléséhez részletes
helyzetelemzésre van sziikség. A HEP kiildetése, hogy a mar elinditott gondolkoddsbeli valtozast erGsitse,
tudatositsa, ezaltal tovabb er6s6djon az egyilttm{kodés a résztvevék kozott az esélyegyenlGség
el6mozditasa érdekében.

A HEP atfogd célja

Az Onkormanyzat a HEP elfogadaséval érvényesiteni kivanja:

- az egyenl6 banasmad, és az esélyegyenlGség biztositadsanak kovetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténé egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminaciomentességet,

- szegregacidmentességet,

- a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a lakhatas teriletén a
helyzetelemzés soran feltart problémdak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A kdznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érint6 intézkedések
érdekében egylttm(ikodik az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (Kelet-Pesti
Tankerilettel),

- mindezek mellett kiemelt célként kerll meghatdrozasra a tarsadalmi felzarkézast segit6
tudatosabb, felelGsségteljesebb magatartdas megjelenésének az el6segitése mind az egyén,
mind a csaldd, mind pedig a kozosségek szintjén, amelyhez t6bbirdnyl szolidaritds
érvényesitése és el6mozditdsa is szlikséges.


https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A0300125.TV#lbj0idff91

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl@ségi szempontbdl fokuszban |évé célcsoportokba tartozdok szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepllésen. Emellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozéan attekinteni a
szolgaltatasokhoz torténd hozzaférésik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a terileteken jelentkez6
problémakat. Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét el6segité feladatokat, és
azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 bandsmadd érdekében.

A célok megvaldsitasanak |épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezését a HEP
Intézkedési Terv (a tovabbiakban: HEP IT) tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlfségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének javitasa
szempontjabdl. Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd kommunikaciot. Szintén
célként hatarozzuk meg annak az egylttmdikodési rendszernek a feldllitasat, amely a programalkotas és
végrehajtds soran biztositia majd a megvaldsitdas, nyomon kovetés, ellenGrzés-értékelés, kiigazitas
tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozzd kapcsolédd tematikus
munkacsoportokat.

A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP-HE)

A helyzetelemzés felépitése megegyezik a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes
szabalyairdl szolé 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 2. szamu mellékletével, annak részletes leirasat,
adatelemzési tablait, tartalmi kifejtését foglalja 6ssze.

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa
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1.1 A program készitését elGiro jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenl@ségi program elkészitését az Ebtv. elGirdsai alapjan végeztiik. A program elkészitésére
vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

- a helyi esélyegyenl@ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrél szélé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenl&ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

- a helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl sz6l6 2/2012 (VI.5.)
EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk,

kiilonos figyelmet forditva a

- a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)

- a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

- a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

- a nemzetiségek jogairdl széléd 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

- az egészségligyrll sz6l6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)

- a gyermekek védelmérsl és a gyamuigyi igazgatasrdl széld 1997. évi XXXI. toérvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

- anemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elGirasaira.




A helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésénél figyelembe vettiik tovabba a
- Aszocialis ellatasokrol szolé 3/2015. (11. 20),
- Az egészségugyi alapellatas korzeteirdl sz616 30/2012. (VI. 25.),
- Alakasokrdl és a nem lakas céljara szolgald helyiségekrél szol6 32/2012. (1X. 24.)
- Az Onkorményzat sporttal kapcsolatos feladatairdl sz616 18/2012. (IV. 23.),
- Ahelyi kdzm(ivel6désrél sz616 25/2012. (V. 23.),
- Aszemélyes gondoskodast nyujté ellatasokrodl szol6 22/2012. (V. 23)
- A, K6béanya szamit Rad” szocialis alapu tanulmanyi 6szténdijrol sz6lé 39/2011. (X. 24.),
- A nevelési-oktatdsi intézményekben biztositott gyermekétkeztetés igénybevételének
maodjardl és a téritési dijak mértékérél sz6lé 26/2011. (IX. 1.)
- Az Onkormanyzat &ltal fenntartott dvodakban fizetendd tandijrél szé16 30/2013. (VIII. 30.)
- Avédboltasok tdmogatdasardl sz616 16/2015. (VI. 25.)
Onkormanyzati rendeleteket.

A Ebtv-ben foglalt helyi esélyegyenl6ségi programok intézkedései kapcsolédnak az Eurdpai Unid és a
nemzeti szint( stratégidkhoz, agazati politikakhoz.

1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas révid bemutatasa

Az Ebtv. 2010. m3ajus 1-jén hatédlyba lépett 63/A. §-a rendelkezett a helyi esélyegyenldségi programrdél. A
rendelkezés értelmében a helyi 6nkormanyzat, valamint a tébbcéld kistérségi tarsulas 6t évre sz6ld helyi
esélyegyenl@ségi programot fogad el, melyet két évente at kellett tekinteni és sziikség esetén felil kell
vizsgalni. A rendelkezést a 2011. évi CLXXIV. torvény modositotta, igy az esélyegyenlGségi programra
vonatkozo szabalyozas az Ebtv. 31. §-aba keriilt at.

A helyi 6nkormanyzat altal hozott szabalyozast érint6 kérdésekben a Motv. rendelkezik.

2015. marcius 1-jét6l a Budapest F&varos X. keriilet K&banyai Onkormanyzat Képviselé-testiilete (a
tovabbiakban: KépviselG-testiilet) mérlegelési jogkdre, hogy a telepilési tamogatds keretében milyen
célokra, mely feltételek teljeslilése esetén milyen O6sszegli tdmogatast nyujt. A finanszirozdsi rendszer
atalakuldasa miatt az 6nkormanyzatok altal biztositott ellatasokhoz kdzponti koltségvetési tamogatds nem
jar.

Budapest Févéaros X. keriilet K&banyai Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete a szocidlis ellatasokrdl szold
3/2015. (ll. 20.) o6nkormanyzati rendeletében (a tovabbiakban: Szocidlis Rendelet) szabalyozza az
Onkormaényzat altal biztositott pénzbeli szocialis elldtdsok és tamogatasok korét. A Szocialis Rendelet
tartalmazza a telepilési tamogatds kiilonboz6 tipusain tul — onként vallalt feladatként — az egészségligyi
tamogatast, mely nyujthatd olyan eszkozokre is, amelyek nem mindsilnek gydgydaszati segédeszkoznek, de
javitjdk a kérelmez6 életminGségét (pl. inkontinencia betét, pelenka, katéter, oltds stb.), az apolasi
tdmogatast, a babakelengyét, a nyugdijasok kedvezményes Udiilését, az altalanos- és kozépiskolasok
részére biztositott tanévkezdési tamogatdst és a rdszoruldk részére nyujtott karacsonyi csomagot is. Az
Onkorményzat a Szociadlis Rendeletet évente 4&ttekinti, szilkség esetén mddositia a jovedelmi
értékhatarokat, hogy a tdmogatasok a raszoruldok minél szélesebb korét érjék el.

Hatranyos helyzet(i az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt
gyermek, aki esetében 3 korilménybdl (sziilGk alacsony iskolazottsaga, alacsony foglalkoztatottsaga, illetve
a gyermek elégtelen lakékornyezete) legalabb 1 fennall, halmozottan hatranyos helyzet megallapitasahoz
pedig a fenti 3 kérilménybdl legaldbb kettének kell fenndllnia. A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet
megallapitdasa a gyermekek részére a koznevelés teriiletén kedvezményeket, tdmogatdsokat,
jogosultsagokat biztosit.

A kozoktatasrol szold 1993. évi LXXIX. torvény a hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzet tényének
megallapitasara vonatkozd rendelkezéseinek hatdlyon kivil helyezését kovet6en annak megallapitasat
2014. szeptember 1-jét6l a Gyvt. 67/A § (1)-(2) bekezdése szabalyozza. A szabalyozas mddositasanak



kovetkeztében valtozott a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetliek szama. A valtozas mértékét az
aldbbi tablazat adatai mutatjak meg:

1. tablazat — A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( gyermekek szama

Ovoda Altalanos iskola Kozépiskola
hatranyos halmozottan hatranyos halmozottan hatranyos halmozottan
helyzet( hatranyos helyzet( helyzetl hatranyos helyzet( helyzeti hatranyos helyzet(
(f6) (f6) (f6) (f6) (f6) (f6)

2914’. Januar; a kozo’ktat?5| 163 18 1078 70 438 16
torvény alapjan megallapitott
2014. oktdber —a Gyvt. 19 55 48 82 10 24
alapjan megallapitott
2018-as adatok 25 18 99 65 17 16

Az adatok alapjan megallapithatd, hogy mindharom vizsgalt korosztalyban jelent6sen megvaltozott a
hatranyos helyzetd, valamint a halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek szama.

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérGl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szold
20/2012. (VIIIl. 31.) EMMI rendelet 24. § (2) bekezdése szerint, ha a telepulésen tobb altalanos iskola
m(ikodik, az egyes altalanos iskolai korzeteket ugy kell meghatdrozni, hogy kialakithatéva valjon a
hatranyos helyzet(i gyermekek egyenletes aranya a nevelési-oktatdsi intézményekben. Ez az arany egyetlen
felvételi korzetben sem magasabb tizenot szazalékponttal, mint az &ltaldnos iskoldba jaré hatranyos
helyzetl gyermekeknek a keriilet egészére kiszamitott aranya. A kerlleti szinten az ardnyszam 3%, az egyes
nevelési-oktatdasi intézményekben a legmagasabb aranyszam 4%. A nem allami fenntartasi Wesley Janos
Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnazium ardnyszama a 11%.

Jelent6sen megvaltozott a pénzbeli és természetbeni szocialis ellatdsok rendszere 2015. marcius 1-jétdl. Az
allam és az onkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvdlasztasra keriltek, a helyi
onkormanyzatok felel6ssége megnovekedett a helyi kozosség szocidlis biztonsdganak erGsitésében és a
szocialis segélyek biztositasaban.

A kotelez6en nyujtandod elldtasokat 2015. marcius 1-jétdl a jardsi hivatalok allapitjak meg. Ezek az ellatasok
a kovetkezbek:

- aktiv koruak ellatdsa,

- id6skoruak jaradéka,

- apolasi dij (alaposszegl, emelt 6sszegli és kiemelt apolasi dij),

- kozgyogyellatas (alanyi és normativ formak),

- egészségligyi szolgaltatasra valé jogosultsag.

2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Az Onkorményzat gazdasagi programja kozvetetten jarul hozza az esélyegyenl@ségi terv végrehajtasidhoz,
hiszen a SWOT analizis rdmutat az Onkormanyzat er8sségeire és gyengeségeire, a koltségvetési
lehet8ségekre, a vagyongazddlkodds elveire, a keriilet (izemeltetési feladataira, az Onkormanyzat
addpolitikajara, a munkahelyteremtés lehetdségeire, és a tervezett fejlesztési célokra.

Az Szt. 92. § (3) bekezdése elGirja, hogy a kétezer 6 feletti teleplilések és keriletek a szocialisan raszorult
személyek részére biztositandd szolgaltatdsi feladatok meghatdrozdsa érdekében szolgdltatastervezési
koncepcidt készitenek. A szolgdltatastervezési koncepcié célja:
- aszocidlis ellatdsok szervezésének, tervezésének kerileti szint 6sszehangolasa,
- a lakossagszam és korosszetétel figyelembevételével a szolgdltatasok iranti igények
meghatdrozasa, a jogszabalyban eldirt ellatasi kotelezettség teljesitésének végrehajtasaval.
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Budapest F&varos X. keriilet K&banyai Onkorményzat Képvisel6-testiilete a 368/2015. (X. 22.) KOKT
hatdrozataval elfogadta a K6banyai Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcidt. A koncepcid 6sszhangban All
a HEP-pel, és nagymértékben tamaszkodik a Kozponti Statisztikai Hivatal adataira, valamint a szocialis
intézmények ellatotti adatbazisdra. A koncepcid fejlesztés iranyaira vonatkozd részeibe beépiilt a kerilet
intézményvezetbinek javaslata.

A koncepcidé célja a szocidlis ellatasok tervezésének és szervezésének kerileti szintli 6sszehangolasa, a
lakossdgszam és korosszetétel figyelembevételével a szolgaltatdsok irdnti igények meghatdrozdsa, a
fejlesztés iranyainak kijelélése. Az Onkormanyzat szandéka az, hogy a keriiletben olyan szolgdltatérendszer
j6jjon létre, amely 6sszehangoltan, koordindltan m(ikodik, és lefedi a tarsadalmi sziikségleteket, valamint a
szocialis szolgaltatok részére informaciot nyujt a tovabbi fejlesztéshez.

Az Onkormanyzat telepiilésfejlesztési stratégidjanak fontos dokumentuma volt az Integrélt Varosfejlesztési
Stratégia, amelyet 2012-ben hagytak jova. Ennek figyelembevételével 2015-ben elkésziilt az Integralt
Telepulésfejlesztési Stratégia (a tovabbiakban: ITS). Az ezt megalapozd vizsgalat keretében sor keriilt az
aktualis tarsadalmi és gazdasagi folyamatok feltérképezésére, hangsulyosan azon teriiletek elemzésére,
amelyek Osszefliggésben vannak a hazai, illetve az eurdpai unids szinten meghatarozott f6 fejlesztési
célokkal. A megalapozd vizsgélat alapjan keriiltek kidolgozasra a kozéptavu, operativ jellegli integralt
telepulésfejlesztési stratégia atfogd és stratégiai céljai olyan mdédon, hogy azok illeszkedjenek az Eurdpai
Unié 2014-2020-as programozasi ciklusahoz, és a 2020-ig megvaldsitani tervezett fejlesztéseket alapozzak
meg. 2017-ben megtortént az ITS fellilvizsgalata. Erre a szakpolitikai kdrnyezet és a szabalyozas valtozasa,
valamint az id6kozben megjelent eurdpai unids palydzati felhivasok tartalmi kévetelményei — példdul a
szocialis problémakkal terhelt teriiletek lehataroldsanak megvaltozott mdédszere — miatt volt sziikség.

A Képvisel8-testiilet 2013 majusaban megalkotta a Budapest F&varos X. keriilet K&banyai Onkorményzat
Varosrendezési és Epitési Szabalyzatardl (a tovabbiakban: KVSZ) sz6lé rendeletét. Ezt kdvetéen teriileti
egységként, Utemezetten, a teriileti adottsdgoknak megfelel6en keriiltek elfogadasra a KVSZ tovabbi részei.
A megvaltozott jogszabalyi kérnyezetnek megfelel6en 2017 6ta keriileti épitési szabalyzatok késziilnek.
Valamennyi Uj teleplilésrendezési eszkdz készitésénél elsGdleges szempont az épitett kornyezet
mindségének meglrzése, javitasa, valamint az adott teriileten él6 népesség életkorilményeinek javitasa, az
adott terilet specialis helyzetének figyelembevételével.

Az Onkormdnyzat 2016. évt8l évi 500000 Ft Osszeget tervez mindenkori koltségvetésébe a HEP
tdmogatasara, az esetleges nem vart kiadasok fedezetére. Ezt a keretet a tovabbiakban is fent kivanjuk
tartani.

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Az Onkormanyzatnak nincsen térségi, tarsulasi kapcsolata.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére alld, az esélyegyenlGség szempontjabol relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A népesség alakuldsa

K6banya lakosainak, helyzetének vizsgalatdhoz elengedhetetlen a népesség alakuldsanak ismerete. A
kovetkez6 tablazat és az alatta lathatd grafikon az elmult évek lakossdgszamat mutatja, mely 2012-t6l
folyamatos csokkenést mutat.

2. tdblazat — A lakdnépesség szdma
(TEIR adatbazisbadl)

Evszam F6
2012 79 160
2013 78 986
2014 75 397
2015 75028
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Evszam F6
2016 74 451
2017 nincs adat
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A kovetkez6 tdblazatban lathatjuk a lakossag kordsszetételének alakuldsat. Az alatta lathatoé grafikon
mutatja a lakossag korosszetételének az id6s6d6 korosztdly irdnyaba torténé elmozduldsat, valamint a
lakossagon beliil a férfiak és nék korosztalyos megoszlasat.

3. tablazat — Allandé népesség 2016-ban
(TEIR adatbazisbadl)

F6 %
férfiak nék osszesen nék férfiak

Osszesen 34780 39671 75590 46,72% 53,28%
0-2 évesek szama Gsszesen 2 046

0-14 éves 4939 4663 9 602 6,63% 6,26%
15-17 éves 834 834 1768 1,19% 1,19%
18-59 éves 21755 22399 44 155 29,22% 30,09%
60-64 éves 2255 2964 5219 3,03% 3,98%
65 év feletti 4947 8835 13782 6,64% 11,87%

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

3%

6% /

63%

m '0-14 évesek

m 1517
évesek
18-59
évesek

Allandé népesség - nék életkori megoszlasa

-7
2% m '0-14 évesek

y’

m 1517
évesek
18-59
évesek

56%

A kovetkezd tdblazatbdl és a grafikonbdl [athatjuk, hogy K6bdnyan a 65 év feletti lakossag a magasabb
létszamu, igy eloregedd keriletrél beszéliink. Ha a 2012-es, 2013-as és 2014-es adatokat Osszevetjlik,
lathatjuk, hogy a 65 év felettiek ardnya novekedést mutat, a 0-14 év kozottiek szama stagnal ugyanebben
az id6szakban. 2014 és 2015 kozotti valtozasbdl 1athatd, hogy a kerllet lakossaga tovabb oregszik. A 2014.
évhez képes csokkent a 0-14 év kozotti lakosok, és minimdlisan ndvekedett a 65 év felettiek szama.
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4. tablazat — A lakossag Osszetétele
(TEIR adatbazisbadl)

z 65 év feletti dllandd | 0-14 éves koru allandé lakosok - o
Ev . . . . Oregedési index (%)
lakosok szama (f6) szama (f6)

2012 12906 9666 133,5%
2013 13047 9674 134,9%
2014 13610 10577 128,7%
2015 13739 9665 142,1%
2016 13782 9602 143,53%
2017 nincs adat nincs adat nincs adat

Oregedési index (%)
200%

150%

100
S0%
0%

2012 2013 2014 2015 2016 2017

#

Az 6regedési index azt jelenti, hogy 100 f6 14 év alatti lakosra mennyi 65 éven felili lakos jut. Amennyiben
100 alatti az index, akkor tulsulyban vannak a 14 év alattiak, vagyis fiatalos a népességszervezet. Ha az
index 100 felett van, akkor a 65 év felettiek vannak tobben, és a telepilés eloregedd. A kétféle helyzet
legegyszerlbben esélyegyenlGség szempontjabdl ugy értelmezhetd, hogy mig a fiatalos népességszerkezet
esetén a gyerekek, addig az 6regedd népesség esetén az id6sek fokozottabb ellatasara van sziikség. A 2014.
évet kivéve a kertlet lakossaga folyamatosan éregedett.

A kovetkezd tablazatban és grafikonon a belfoldi vandorlasok valtozasait kdvethetjik. Lathato, hogy 2012-
t6l novekedett az idevandorlék szama. Fontos megallapitas, hogy a 4. oszlop pozitiv egyenlegét latva az
idekoltozés a jellemzS. Ezt er6siti meg a 2016-os statisztikai adat is, ahol is az idekolt6z6k szama
jelent6sebb mértékben novekedett, mint az ezt megel6z6 években. Fontos megjegyezni azonban, hogy a
2016-0s évben az elvandorlék szama is jelentésen ndvekedett.

5. tdblazat — Az dlland¢ jellegli oda- és elvandorlas
(TEIR adatbazisbadl)

Allandé jellegti Allandé jellegii E—
odavandorlas elvandorlas &Y &
2012 1067 1033 34
2013 1150 919 231
2014 1210 993 217
2015 1243 1190 53
2016 1581 1418 163
2017 nincs adat nincs adat nincs adat
Belfoldi vandorlasok egyenlege (f6)
250
200
150
100
K []
o . . . . .
2012 2013 2014 2015 2016 2017

A kovetkez6 tdblazatbol, grafikonbdl lathatjuk, hogy hogyan valtozott a 2012 és 2016 kozotti id6szakban
kerilletlinkben az élve szlletések és haldlozdsok szama. Az élve sziiletések szama nem haladja meg a
haldlozasok szdmat, a kerilet lakossaganak minimalis ndvekedését az odavandorlas-elvandorlas pozitiv
egyenlege adja. A tabla adatai az adott telepiilés vonzerejét mutatjak. Ha pozitiv az egyenleg, akkor az

e

odakoltozés, ha negativ, akkor az elvandorlas jellemz6. A 6. tablazat aldtdmasztja az el6z6 tablazat adatait.
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Elmondhatd, hogy a vizsgalt 6t éves idészakban a 2014. évben kiugréan magas volt az élve sziiletések és a
haldlozasok szama. A 2016. évben — bar alacsonyabb, mint a 2014-es évben — de novekedett az élve

sziletések, és csokkent a halalozasok szama.

A tdbldzat azt tdmasztja ald, hogy a kerilet lakossaga — bar csokkené mértékben — 6reged6 tendenciat

mutat.

6. tdblazat — A természetes szaporodas
(TEIR adatbazisbadl)

Elve sziletések o , Természetes

) Haldlozasok szama < e

szama szaporodas (f6)
2012 795 1006 -211
2013 758 964 -206
2014 1220 1418 -198
2015 790 1027 -237
2016 816 993 -177
2017 nincs adat nincs adat nincs adat

Természetes szaporodds (fd)

Q

50
-100
-150
200

-250

2017

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

Napjainkban gyakran hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nemcsak tudomanyos fogalom a szocioldgiaban,
de egyben a hétkdznapi élet jelentése: valaki vagy valakik tartdsan a létminimum szintje alatt élnek és
szinte esélylk sincs arra, hogy ebbdl 6nerébdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi hatranyokban, iskolai,
képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sulyos megélhetési zavarokhoz
vezetnek. A szegénység kialakulasa a rendszervaltast kovet6en a munkahelyek megsziinésére, a
munkanélkiliségre, a munkaer6-piaci esélyek szlkllésére, nem kis részben az oktatds és képzés
hidnyossdgaira, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni és csalddi valsaghelyzetekre, a megfeleld
ellatdsokhoz, szolgaltatasokhoz torténd hozzaférés hidnyossagaira vezethetd vissza.

A mélyszegénység hatdsa az alapvets létfeltételekben, a lakhatdsi, tapldlkozasi korilményekben, az
érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és
a tarsadalombdl valé kirekesztettségliket okozza.

2013-ban Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millié f6) a szegénységi kiisz6b alatt élt, kozulik
1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockdzatok kiilondsen sujtjdk a gyermekeket és a hatranyos
helyzet( térségekben él6ket. A romak nagy tébbsége ehhez az utébbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a cigdnysaggal. Ez nem mas, mint az etnikai és
szocidlis dimenzié 0©sszemosdsa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségb6l fakadd Osszes probléma
,ciganykérdésként” vald felfogdsa. Fontos azonban tudomadsul venni, hogy a cigdnysag és a mélyszegénység
két olyan halmazt képez, melynek van ugyan k6zos metszete, am a ketté nem fedi teljesen egymast. Nem
igaz, hogy minden mélyszegénységben él6 ember roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a
mélyszegénységtdl flggetlenil is sokkal inkdbb terhelt az 6ket érint6 diszkriminacid rejtett és nyilt
dimenzidinak a kiméletlen érvényesilése miatt. (Cserti-Csapd-Orsds 2012)
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A tapasztalat évek ota azt mutatja, hogy a segélyt kérelmezék szdma egyre emelkedik. A szegénység
elsédleges oka a jovedelemhidny, ezért a segélyezés esetében az elsédleges cél a tartésan munkanélkiliek
gazdasagi aktivitdsdnak novelése, ennek egyik eszkbze a munkaer6piacra vald visszasegitést célzo,
személyre sz06l6, beilleszkedést segité programok készitése. Mdsodlagos cél az anyagi segitségnyujtds
biztositasa atmeneti vagy rendszeres tamogatds biztositasaval.

A jovedelem kiesése a két, de f6ként a harom és tobb gyerekes csaladok megélhetésében komoly gondot
okozhat. A két gyerekes csaladok esetén a gyermekek harmadandl, a tobb gyermekes csaladoknal ennél
magasabb aranyban jellemz6 a szlikos megélhetés. A csaldd jovedelme szdmos létfontossagu sziikségletre
(pl. gyogyszer) nem elég, és tobb esetben a hénap végére mar nincs szabadon felhasznalhaté pénz.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd6-piaci integracio

A kovetkezd tablazatokba gyl(jtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat az Flt-ben és a Moétv-ben foglalt
feladatai alapjan telepiilésinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaerG-piaci lehet6ségeket elemezziik az
elmult évek valtozdsainak bemutatasaval, a kilonboz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést 6sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya

A kovetkez6 tdblazatban és grafikonon a nyilvantartott allaskeres6k szamat és aranyat, valamint a 15-64
évesek szamat lathatjuk.

7. tdblazat — A nyilvantartott allaskeres6k szama

(TEIR adatbazisbdl)

15-64 év kozotti lakdnépesség (f6) Nyilvantartott allaskeres6k szama (f6)
Ev férfi né Osszesen férfi nd Osszesen

6 6 6 f6 % f6 % 6 %
2012 28362 26262 54 624 1179 4,2% 1061 4,0% 2240 4,1%
2013 28321 26343 54 664 942 3,3% 864 3,3% 1806 3,3%
2014 25783 24482 50 265 946 3,7% 794 3,2% 1740 3,5%
2015 28033 26164 54197 679 2,4% 851 3,3% 1530 2,8%
2016 26247 24894 51142 526 2,0% 683 2,7% 1209 2,4%
2017 nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat | nincs adat

- Alldskeres6k aranya

4% -

3% -

2% -

1% -

O% n T 1

2012 2013 2014 2015 2016 2017
B Férfiak aranya W NGk aranya Osszes 4llaskeresd aranya

Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy a teljes lakdnépességhez képest a nyilvantartott allaskeresék
szamaban 2012-t6l folyamatos a csokkenés.

A kovetkez6 tdblazatban és grafikonon a nyilvantartott allaskeres6k szamardl kapunk képet. Ez az
adathalmaz azt mutatja meg, hogy az egyes korosztalyokat tekintve elégséges-e a meglévé
problémakezelés, vagy tovabbi beavatkozdsokat sziikséges tervezni. 2012-t6l folyamatosan csokkent a
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regisztralt allaskeres6k szdma. Egyedil a 61 év feletti korosztdlyban fedezhet6 fel névekedés a 2016-os
évben, de 2016-ban mar ebben a korosztalyban is csokkent az allaskeres6k szdma. 2012 és 2016 kozott a
tovabbi korosztalyok mindegyikében legalabb felére, de el6fordul, hogy a harmaddra, az 6sszes korosztalyt
vizsgdlva a felére csokkent a regisztralt allaskeresék szama.

8. tdblazat — A nyilvantartott alldskeres6k korosztalyos megoszlasa

(TEIR adatbazisbadl)

2012 2013 2014 2015 2016 2017
Nyilvantartott allaskeres6k szama Gsszesen f6 2240 1806 1740 1530 1202 | nincs adat
., . o f6 53 44 60 40 15| nincs adat
20 éves és fiatalabb % 24% 24% 34% 26% 12%
21-25 év 6 216 191 135 99 75| nincs adat
% 9,6% 10,6% 7,7% 6,4% 6,2%
26-30 &v f6 214 165 144 105 92| nincs adat
% 9,6% 9,1% 8,2% 6,8% 7,7%
31-35 &y 6 267 206 174 124 119 | nincs adat
% 11,9% 11,4% 1,1% 8,1% 9,9%
36-40 &y f6 350 265 254 130 164 | nincs adat
% 15,6% 14,7% 1,5% 8,4% 13,6%
41-45 &y 6 322 227 249 292 169 | nincs adat
% 14,4% 12,6% 1,4% 19% 14,1%
46-50 &y 6 245 188 183 172 130| nincs adat
% 10,9% 10,4% 1,1% 11,2% 10,8%
51-56 &y 6 248 188 219 193 138 | nincs adat
% 11,1% 10,4% 1,3% 12,6% 11,5%
56-60 &v 6 314 280 251 198 143 | nincs adat
% 14,0% 15,5% 1,5% 12,9% 11,9%
61 év felett 6 11 52 71 177 157 | nincs adat
% 0,5% 2,9% 0,4% 11,5% 13,1% | nincs adat
Allaskeresdk szama (f6)
2 500
2 000
1500
1 000
O T T T T T
2012 2013 2014 2015 2016 2017

Ugyanez mondhaté el a kbvetkezd tablazatrél is, melynek adathalmaza a tartés munkanélkiliek szamanak
alakuldsat mutatja be. Az adatokbdl kiolvashaté tendencidk szintén fontosak a telepiilés gazdasagi

potencidljanak jellemzésekor, s a jovébeli

folyamatok tervezésekor:

minél

magasabb a tartds

munkanélkiliek szamaranya, annal inkdabb sziikséges a beavatkozdsok tervezése. A tablazatbdl lathatjuk,
hogy 2012-t6l folyamatosan csékken mind a nyilvantartott allaskeres6k szama, mind a 180 napnal régebben

regisztralt munkanélkiliek szama is.

9. tdblazat — A nyilvantartott alldskeres6k szama

(TEIR adatbazisbdl)

, . L, 180 napon tul nyilvantartott NGk és férfiak aranya a 180 napon tul
. 180 napnal hosszabb ideje regisztralt (14 . . . ama g .
Ev I z alldskeres6k nemek szerint nyilvéntartott allaskeresékon belul - %
munkanélkuliek aranya - % s - - s ,,
férfi né Osszesen férfi NG
2012 2240 1061 1179 2240 47,4% 52,6%
2013 1806 864 942 1806 47,8% 52,2%
2014 1740 946 794 1740 54,4% 45,6%
2015 1530 851 679 1530 55,6% 44,4%
2016 608 266 342 608 43,8% 56,3%
2017 nincs adat | nincs adat | nincs adat | nincs adat nincs adat nincs adat
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180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya
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Férfiak és nék ardnya, a 180 napon tiili nyilvantartott dlldskeres8kon beliil
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A kovetkezd tablazat és grafikon a pdlyakezddk helyzetére iranyitja a figyelmet, a palyakezdé allaskeresék,
valamint a 18-29 éves népesség szamanak bemutatasaval. Ezek az adatok rdmutatnak arra, hogy a teljes
lakonépességhez képest milyen ardnyd a nyilvantartott foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds
munkanélkiliek szama, ez miként valtozott az elmult években, illetve milyen az arany a férfiak és nék kdzott

a vizsgalt terileten.

10. tablazat — A palyakezdé allaskeres6k
(TEIR adatbazisbadl)

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék szama
Ev férfi né dsszesen NG Férfi dsszesen
6 6 6 6 % 6 % 6 %
2012 5270 5294 10564 98 1,4% 76 1,9% 174 1,6%
2013 5241 5271 10512 89 1,4% 72 1,7% 161 1,5%
2014 5139 5241 10380 68 1,6% 85 1,3% 153 1,5%
2015 5054 5120 10174 39 1,3% 68 0,8% 107 1,1%
2016 4950 4950 9900 31 0,6% 32 0,6% 63 0,6%
2017 nincs adat | nincs adat | nincs adat | nincs adat | nincs adat | nincs adat | nincs adat| nincs adat | nincs adat
Palyakezd§ allaskeresSk szama
120
100
80
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A 2016. évre vetitve a nyolc altaldnosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkezdk

kovetkez6 tablazat mutatja.

11. tablazat - végzettség szerinti megoszIlas
(TEIR adatbazisbdl)

megoszlasat a

Szakmunkasképzét Szakiskolat Erettségivel FGiskolat végzettek Egyetemet Osszesen:
végzettek végzettek rendelkez6k végzettek
2016 211 93 42 454 59 859
2017 nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

A kovetkez6 tablazatban és grafikonon a regisztralt munkanélkiliek iskolazottsagi megoszlasat mutatjuk be.
Lathatd, hogy a 8 altalanost végzett regisztralt munkanélkiliek szama szignifikdnsan magasabb, mint az
alacsonyabb végzettséglieké. Ez adddhat abbdl is, hogy a statisztikai adatok szerint a 8 altaldnost el nem
végzettek szama alacsony, és a nyolc altaldnosndl magasabb végzettségliek szama magaban foglalja a
szakmunkdsképz6t, szakiskolat végzetteket, az érettségivel, fGiskolai, egyetemi végzettséggel
rendelkez6ket.

Lathatjuk, hogy a nyolc altaldnost végzettek Osszlétszamdnak tobb, mint a fele fiskolai végzettségi
regisztralt alldskeres6, és nagysagrendileg a negyede szakmunkas végzettséggel rendelkezik. A regisztralt
allaskeres6k szama folyamatosan csokken és a 2015. évben majdnem felére csokkent a nyolc altalanost el
nem végzett munkakeres6k szama. Fontos kiemelni, hogy jelentGsen, kozel 150 fével csokkent a nyolc
altalanosndl magasabb végzettségliek kbrében az allaskeres6k szama.

12. tdblazat — A nyilvantartott allaskeresék iskolai végzettség szerint
(TEIR adatbazisbdl)

Nyilvantartott A nyilvantartott dllaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
z allaskeresék 8 altalanosnal alacsonyabb el 8 altalanosnal magasabb
Ev ) .. a . 8 altaldnos X —_ 2
szama 6sszesen végzettség iskolai végzettség
6 6 % 6 % 6 %
2012 2240 63 2,8% 631 28,2% 1546 69,0%
2013 1806 34 1,9% 432 23,9% 1337 74,0%
2014 1740 38 2,2% 496 28,5% 1206 69,3%
2015 1530 46 3,0% 453 29,6% 1031 67,4%
2016 1209 25 2,1% 325 26,9% 859 71,1%
2017 nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat
Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
2500
2000
1500 1546
1000 1337 1206 1031
859
500 631
A32 496 453 325
0 T T T |
2012 2013 2014 2015 2016 2017
m 8 altalanosnal alacsonyabb 8 altaldnos 8 dltaldanosnal magasabb

Hasonldan fontos a 13., valamint 14. tablazat és grafikon, amelyek adatai arra mutatnak rd, hogy mennyire
sikeriilt az iskoldzatlanok bevonasa a felnGttoktatdsba.

A 13. tablazatban lathatjuk, hogy keriletlink lakossagszamahoz képest igen alacsony az altalanos iskolai
felnGttoktatasban résztvevék szama, és fontos kiemelni azt is, hogy a 2014. évben 189 f6 vett részt ezen
oktatdasi formaban, a 8. évfolyamot minddsszesen ketten végezték el. Bar 2015. évben megugrott a nyolc
évfolyamot elvégz6k szama ez 2016-ban ismét visszaesett a kordbbinal még alacsonyabb adatra. Sajnos a
statisztikai adatok arra nem adnak valaszt, hogy az altalanos iskolai feln6ttoktatasban résztvevék szamabal
mennyien voltak végzdsok, igy ebbél a nagyon alacsony szambdl kbvetkeztetés nem vonhato le.

13. tablazat — A feln6ttoktatasban résztvevék szama
(TEIR adatbazisbdl)

Altalanos iskolai felnGttoktatasban 8. évfolyamot felnGttoktatasban
Ev résztvevlk szama eredményesen elvégz6k szama
6 6 %
2012 163 1 1%
2013 176 4 2%
2014 189 2 1%
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Altalanos iskolai felnGttoktatasban 8. évfolyamot felnGttoktatasban
Ev résztvevlk szama eredményesen elvégz6k szama
6 6 %
2015 170 10 5,8%
2016 108 4 4%
2017 nincs adat nincs adat nincs adat
A 8. évfolyamot eredményesen befejezék aranya (%)
10%
) .
0% — - _— | . | |
2012 2013 2014 2015 2016 2017

A 14. tablazat adatai igen hidnyosak. A TEIR adatbazisban csak a tdblazatban taldlhato statisztikai adatok
lelhetsk fel. igy csak arrél kapunk képet, hogy mennyien vettek részt a vizsgélt idészakban kdézépfoku
feln6ttoktatdsban, arrél azonban nem, hogy milyen aranyu volt a kiilonb6z6 képzési tipusokban résztvevék
szama.

14. tablazat — A felnGttoktatasban résztvevék megoszlasa
(TEIR adatbazisbdl)

Kozépfoku Szakiskolai Szakkozépiskolai Gimnaziumi
Ev felnéttoktatasban felnéttoktatasban felnéttoktatasban felnéttoktatasban
résztvevek osszesen résztvevik résztvevik résztvevok
6 6 % f6 % 6 %
2012 609 216 35,5% nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat
2013 614 0 0,0% nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat
2014 630 147 23,3% nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat
2015 753 151 21,1% nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat
2016 499 nincs adat nincs adat 320 64,1% 179 35,9%
2017 nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat
Felnéttoktatasban résztvevdk szama (f6)
600
500
400 179
300
200
0 T G T T T T 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017
m Szakiskola  m Szakkdzépiskola Gimnazium

c) kozfoglalkoztatas

A mélyszegénységben él6k, valamint a végzettség nélkiliek nem képesek az inaktivitasbdl onalléan kilépni.
A tartds inaktivitds, az alacsony jovedelmi helyzet olyan ,rossz koroket” eredményez, amelynek megtorése
intézményi tdmogatas nélkil nem lehetséges. A kozfoglalkoztatds segitheti a mélyszegénységben élGket az
inaktivitasbol vald kilépésre. Az inaktivitasbdl vald kilépés a tarsadalmi elutasitottsagon javithat, illetve jo
esetben megsziintetheti azt.

Az Onkorményzat a Kékert K&banyai Nonprofit Kézhasznu Kft-t (a tovabbiakban: Kékert Kft.) bizta meg a
keriileti kozfoglalkoztatds szervezésével, lebonyolitasaval. 2009-t8l az ,,Ut a munkaba” programmal kezdték
meg a feladatellatdst, mely 2010-ben zérult le. 2011-ben az ,Uj kozfoglalkoztatdsi terv 2011” indult el,
melyhez a kézponti koltségvetési tamogatasokat, a tamogatasok mértékét és feltételeit a 375/2010. (XII.
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31.) Korm. rendelet szabalyozta. A Kékert Kft. a X. keruleti kozfoglalkoztatas elGsegitése érdekében a
kovetkez6 négy palydzaton is sikeresen vett részt:

- értékteremtd kdzfoglalkoztatas — 8 6ra/munkanap,

- TAMOP 1.1.3. szerinti foglalkoztatas — 8 6ra/munkanap,

- OFA kdézmunkaszervezs foglalkoztatasa — 6 6ra/munkanap,

- foglalkoztatas a téli k6zmunka program keretében — 6 6ra/munkanap.

A 2012. évben februar hotol decemberig 100 f6t foglalkoztattak napi hat dras munkaidében, a Munkaigyi
Kozpont kozvetitésével, 2013-ban a létszam 114 f6re ndvekedett. Ezen tul 18 f6 foglalkoztatasa valdsult
meg egyéb tdmogatott foglalkoztatdsban. A kodzfoglalkoztatottak 2012 6ta az 6nkormanyzati tulajdonu
zoldterlleteken és intézményekben lattak el feladatukat, jellemz6en végzettséget nem igénylG
munkakoérokben.

A Kékert Kft. minden pdlyazati lehetGséget megragad annak érdekében, hogy a kozfoglalkoztatas a
keriiletben kivaléan miikédjon. Erdemes megemliteni a legutdbbi unids palyazatot (Versenyképes Kozép-
Magyarorszag Operativ Program 8.1.1-17/2015/2016/0001 munkaerépiac program 50 év felettieknek),
amelyen 11 f6 foglalkoztatdsara nyertek lehet&séget. A 11 f6 napi 8 dras foglalkoztatasa megvaldsult, és a
palyazat lejartat kovet6en mind a 11 f6 a K&kert Kft. f6allasu munkavallaldja lett.

A kozfoglalkoztatottak szdma évrél-évre csokken annak ellenére, hogy a Kdékert Kft. pdlyazatokon
folyamatosan részt vesz. A 2017-es évben is indultak a VEKOP pdlyazaton, mely 2017. november 15-étd6l
2018. julius 14-éig, 8 hoénapon keresztll, 100%-os Munkaligyi K6zpont tdmogatassal megvaldsult. Ezt
tovabbi négy hénap egésziti ki, melynek forrasat a Kékert Kft. biztositja. A program 2018. november 14-éig
tartott. A programban minddsszesen 11 f6 vett részt, akiket a Kékert Kft. varhatéan sajat allomanyba
atvesz. A 2018. évben is folytatddott a kozfoglalkoztatds, a pdlyazat 2018. mdrcius 1-jétél junius 30-aig
tartd id6szakdban ismét csak 11 f6 kozfoglalkoztatasara kerdilt sor. A 2018. julius elsején indulé id6szakban
a 11 f6 foglalkoztatasa folytatodott. A palyazat 2019. februdr 28-aig tart.

A megengedett 25 f8s Iétszamot feltdlteni nem tudtdk, ennek valdszinlsithet§ okaként a kdvetkezdket
jelolték meg:

- orvosi alkalmassag hianya,

- munkaer@piacon torténé elhelyezkedés.

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezdi (pl. kozlekedés,
potencidlis munkalehet8ségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi terlletek, helyben/térségben
m(ikodé foglalkoztatasi programok stb.)

Az Onkormanyzat altal tervezett beruhdzasok az elérhet8 eurdpai unids forrasoktdl fiiggéen litemezetten
indithaték. A foglalkoztatashoz vald hozzaférés egyenlS esélyét elGsegiti, hogy minden eurdpai uniés
forrasbdl finanszirozandé beruhazas esetén kdzbeszerzéssel kerl kivalasztasra a beruhazas el6készitésének
és megvaldsitasanak valamennyi szerepl§gje.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbdl a munkaerépiacra valé atmenetet megkdnnyité programok a
telepulésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

A kerilletben m(kod6 Barka Kébanyai Humdanszolgaltatd Kozpont (a tovabbiakban: Barka) prevencids
tevékenységgel és folyamatos fejleszt6 pedagdgiai tevékenység mellett 6nkéntesek és egyetemi hallgatok
bevonasaval 2012-ben mintegy 100 didaknak segitett abban, hogy eredményes javitdvizsgat tegyenek, ezzel
megkonnyitve tovabbtanuldsukat, illetve munkaerd piaci elhelyezkedésiiket. A segit6é munka azéta is
folyamatos, és 2016-t6l Uj jogszabalyi és szervezeti keretek kozott miikodé Barka Kébanyai
Humanszolgaltatd Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontja (a tovabbiakban: Gyermekjéléti Kozpont)
specialis szolgéltatasok keretében végzi ezt a tevékenységet. Evente atlagosan 50 — 60 raszoruld gyermek és
fiatal eredményes iskolai beilleszkedését, a koznevelési intézményekben torténé bennmaraddsat és
tanuldsi nehézségeik korrekcidjat segitik a feladatellatas soran. Ezentul segitik azon gyermekek, fiatalok
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potvizsgara vald felkészitését is a fejlesztépedagdgusok, akik év kbzben mar kapcsolatban allnak veltk. A
potvizsgara vald felkészitésnél kiils6 humaner6forrds nem all rendelkezésre, ezért a felkészitendd
gyermekek létszamat sajnos nem tudjak novelni.

A keriiletben m(ikod6 CIKK Egyesiilet 2013. majusatél a TAMOP-3.3.9.A-12/1 ,,A halmozottan hatranyos
helyzetd tanuldk iskolai lemorzsolddasat csokkentd intézkedések tdmogatasa” cimdl palyazat keretében
K6banyan a Radar Ifjusagi Informaciés és Tanacsado Irodaban (a tovabbiakban: Radar) Tanodat inditott,
mely pdlyazat alatt 45 altaldnos és kozépiskolai didk felzarkdzasat segitették, melyek kiegésziiltek az
ingyenesen igénybe vehetd pszicholdgiai, didkjogi, tovabbtanuldsi és munkalgyi tandcsadassal.

A Tanoda Program sikeresen m(ikodott a palyazat 2014. aprilisi befejezésig. A Tanoda programjaba nem
toborozhaté didkok sem maradtak segitség nélkil, szamukra kortars segit6k, iskolai kozosségi szolgalatot
ellaték, illetve gyakorlatukat tolt6 egyetemistak is segitetek a felmerilé nehézségek megoldasaban.
A 2014-2016 kozotti idGszakban a Radarban allanddsultak a fiatalok szamara igénybe vehet6 szolgaltatasok,
illetve a szolgaltatasok személyi feltételei is megszilardultak. Allandé szolgaltatasok a kovetkezék voltak:

- tanulmanyi felzarkdztatas, korrepetalas,

- jogi-didkjogi, illetve pszicholdgiai tanacsadas,

- ismerkedés a munka vilagaval: 6néletrajziras, palyaorientdcids és tovabbtanulasi tandcsadas

- informacionyujtas a fiatalok szamara a kedvezményekrél, diakmunka lehet&ségekrdl,

krizisellaté helyekrél.

2017 szeptemberében a Versenyképes Kozép-Magyarorszag Operativ Program (VEKOP) keretén belil
elnyert palyazatdval a CIKK Egyesilet ismét elinditotta a Tanoda programsorozatdt. A 2019-ig m(ikodé
programban 30 3altalanos iskolds fejleszt6 és szabadidé foglalkozason vehet részt. A program f6 célja a
hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek felzarkdzasi esélyeinek névelése, az oktatasi
esélykilonbségek, tovdbbd az iskolai lemorzsolddds csokkentése. Fontos, hogy a résztvev6k szamadra
célokat, pdlyaorientdciét adjanak és tamogassdk Gket készségeik és képességeik kibontakoztatasaban. A
személyre szabott fejlesztési program célja, hogy a bevont tanuldék iskolai eredményei javuljanak. Ezt
fejleszt6pedagdgusok bevondsdval, egyéni fejlesztési tervek készitésével, félévenkénti felllvizsgdlataval,
korrigaldsaval kivanjak elérni.

Az egyéni, illetve a kis csoportos fejleszté foglalkozdsok hatékony segitséget nyujtanak. Novelik a
gyermekek onbizalmat, segitik elfogadasukat, iskolai teljesitményliket. Természetesen most is tartjak azt,
hogy a Tanoda programjaba nem toborozhaté didkok se maradjanak tdmogatas nélkil. Szamukra kortars
segit6k, iskolai kozosségi szolgalatot végzd, illetve gyakorlatukat t6lt6 egyetemistak segitenek a felmerilé
nehézségek megoldasaban.

2014 6ta a Radarban elérhet6 szolgdltatasok folyamatosan béviilnek aktudlis igényeknek és érdekl6désnek
megfelel6en. Az 6nkéntesség népszerl(isitése érdekében és az Eurodesk partnerségnek kdszonhetéen a CIKK
Egyesiilet lehetdséget kinal az Erasmus+ kiilonféle programjaiban valo részvételre annak érdekében, hogy a
fiatalok kiprébdalhassak magukat olyan élethelyzetben is, melyre példdul iskolai vagy munkakozdsségben
nincs lehet6séglik.

f) munkaeré-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. feln6ttképzéshez és
egyéb munkaeré-piaci szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

A Barka Lélek-Pont hajléktalan személyek atmeneti szallasanak munkaer$-piaci pillére mind a szallé
lakdinak, de barmely betéré ligyfélnek minden informacids és targyi eszkozt biztosit, amely a sikeres
munkaeré-piaci elhelyezkedéshez elengedhetetlen (telefon, internet haszndlat, 6néletrajziras, készségek
fejlesztése, informacid nyujtdsa). Céljuk, hogy szolgaltatdsaikkal lehet&séget, esélyt kinadljanak a munka
vilagdba vald eredményes és tartds visszakeruilésre.

A Barka allaskeresé szolgaltatasat azok a helyi lakosok tudjak igénybe venni, akik allaskeresdk, allaskeresési
tdmogatasokra nem jogosultak, esetleg munkahelyvaltasi problémaval kiizdenek. A munka nélkil maradt
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Ggyfelet mind lelkileg felkészitve, mind hasznos informacidkkal és ismeretanyaggal ellatva engedik el. A
Barka allaskeresési tanacsaddsanak célja, hogy segitséget nyujtson az allaskeres6knek, és képessé tegye
G6ket az 6nallo és hatékony munkakeresésre, elhelyezkedésre. Ennek megvaldsuldsdhoz jarul hozzd az
allaskeresd klub is, mely az 6nalld dllaskereséshez biztosit lehetdséget. Az elhelyezkedést segit6 egyéni
tanacsadas sordn megtanitjak a klienseket az 6nalld allaskeresésre.

A program célja:
- amunkanélkiiliek megismerik a hatékony allaskeresési technikakat,
- jobban meg tudjak fogalmazni a munkaerépiacon eladhaté képességeiket,
- motivaltabb3, elkotelezettebbé valnak a munkaba allas terén,
- megismerik egymast és a program alatt, majd azt kbvet6en egymas segitségére lehetnek a
sikeres elhelyezkedés érdekében.

Az 4llaskeresési tanacsadas keretén beliil 2017 marciusaban a klub Gjraindult Noé Allaskeresd Klub néven. A
kéthetente tartott foglalkozasokba az lgyfelek menet kdzben is bekapcsolddhatnak. Az (ilések hangvétele
oldott, igy a résztvevGk szabadon kifejezhetik a bennlk felmerilé kérdéseiket, igényeiket az egyes
foglalkozasok tartalmat, folyasat illetéen.

15. tablazat — A Barka allaskeresé szolgaltatas lgyfélforgalma

Ugyfélforgalom 01. 02. 03. 04. 05. 06. 07. 08. 09. 10. 11. 12. Osszes
2012 73 119 94 83 69 86 103 74 93 94 83 68 1039
2013 43 46 71 25 47 26 72 60 92 94 65 64 705
2014 71 77 80 90 111 106 90 43 93 69 29 66 925
2015 5 6 7 6 5 4 9 5 7 8 4 4 70
2016 6 5 19 4 5 4 9 4 11 17 6 4 94
2017 13 26 31 9 15 38 26 16 52 32 15 54 327

A 15. tablazat legszembetlin6bb valtozasa, hogy 2015-ben drasztikusan lecsokkent az allaskeresék szama. A
2015 és 2016-os adatok a Barkaval egylittm(ikodési megallapodast kotott ligyfelek szamat tartalmazzak. Az
allaskeressk koziil mindkét évben tdbben igénybe vették az Onkormanyzat kiilénbdz8 tdmogatésait is. A
2017. évben a 2016. évhez viszonyitva tobb, mint haromszorosdga nétt az alldskeres6k szama.

A legnehezebb helyzetben a kiskoru gyermekeiket egyediil nevel6 anyak, valamint az egyediil élG, illetve
rokkantnyugdijbdl, vagy csupan onkormdnyzati tdmogatdsokbdl, esetlegesen barati kdlcsondkbdl éls
lakosok vannak. Oket még fokozottabban sujtjadk a munkanélkiiliségbdl eredé anyagi nehézségek,
|étfenntartdsi problémdk, amit a sajat, valamint a csaladjukban felmerilé egészségligyi problémak csak
tovabb sulyosbitanak. A munkavallalasi tanacsadason altalaban hosszabb tavu egyittmikodéssel vesznek
részt az lgyfelek. Elhelyezkedésiiket altalaban alacsony iskolai végzettségiik, egészségligyi problémajuk,
egyedulallé anya statuszuk, nyugdij koruli életkoruk, valamint alkalmazkodasi, egytttm(ikodési nehézségeik
még tovabb akadalyozzak.

A 2017-es évben az allaskeres6k szama Ujfent emelkedett, és az Ggyfélforgalom is megndvekedett, vagyis az
allaskeres6k egy része rendszeresen eljott a kovetkezé id6pontokra is, amelyeken problémajuk
megoldasahoz tobb aspektusbdl is tamogatdst kaptak. Az (igyfelek legnagyobb része megvaltozott
munkaképességl, ezen belll gyakori a pszichiatriai problémaval is kizd6 kliens. A mozgdsszervi
megbetegedés miatt megvaltozott munkaképességli Ugyfeleknél — akik altalaban Gl6munkat keresnek —
gyakori, hogy csupan dltalanos iskolai végzettséggel rendelkeznek, nincs szakmajuk, és szdmitdgépet sem
kezelnek. Az allaskeres6knél gyakran el6fordul, hogy valdjaban nincsenek munkavégzésre alkalmas fizikai
vagy pszichés allapotban.

16. tablazat — Iskolai végzettség szerinti megoszlas a munkanélkiliek kdrében

Iskolai végzettség 2012 2013 2014 2015 2016 2017
8 osztélynal kevesebb 7% 45% 0 1% 0 1%
8 dltaldnos 42% 14% 50% 47% 43% 45%
Szakmunkas 24% 31% 10% 15% 27% 24%
Kozépiskola (szakkozép, 21% 4% 32% 30% 23% 21%
gimnazium)
Felséfokua 6% 6% 8% 7% 7% 9%
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A tablazatbdl latszik, hogy Ot év statisztikai adatait elemezve a csupan a 8 dltaldnost végzett
munkanélkiliek szama kiugréan magas, ami 6sszefligghet a romlé egészségi allapotuk miatti alacsonyabb
szint{ terhelhet6séglikkel is. A szakmunkas végzettségl lgyfelek is hasonld helyzetben vannak, fizikailag
mar nem birjak a nehezebb munkat, helyettiik inkdbb fiatalokat alkalmaznak. Magas maradt a kdzépiskolat
végzettek aranya, a gimnaziumi érettségivel rendelkez6k szdma viszont visszaesett az el6z6 évekhez képest.
A diplomasok esetében 2012-es és 2013-as évben volt a legalacsonyabb a munkanélkiiliek szdma, de
sajnalatos mdédon ez ismét novekedésnek indult. Ennek oka lehet, hogy elavultak az ismereteik, vagy mas
ok miatt nem tudnak megfelelni a munka vildgdban tamasztott elvarasoknak, illetve neheziti az
elhelyezkedést a pszichidtriai betegség megléte még akkor is, ha végzettségiik, nyelvtuddsuk munkara
alkalmassa teszi 6ket.

g) mélyszegénységben élGk és romak teleplilési 6nkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben torténé
foglalkoztatasa

2015 szeptemberében 33 kérdéses kérddiivben vizsgdltuk a Polgarmesteri Hivatalban, valamint az
Onkormanyzat altal fenntartott intézményekben dolgozé munkatarsak életkdriilményeit. Kitdltésre el8szor
a Polgarmesteri Hivatal dolgozéi kaptak meg a kérdGivet. A kikildés a hivatali levelez6rendszeren keresztil
tortént, magyardzattal, valamint a kérddiv kitoltésének fontossdgara vald figyelemfelhivdssal. A
Polgarmesteri Hivatal dolgozdi létszdma az intézményekben dolgozd technikai munkatarsakkal egylitt 450
f6 volt a kikiildés idején, a visszaklildott kérdGivek szdma: 211 db. Ez az arany jonak mondhatd, ha az
intézményekbdl visszaérkezett kérdGivekkel Osszehasonlitjuk, valamint a visszakildott és kitoltott
kérdGivekbdl arra kovetkeztethetiink, hogy a Polgarmesteri Hivatal dolgozdi fontosnak tartottak a kitoltést
és a visszakiildést.

Ezt kovetben a keriileti intézmények, évodak, iskoldk, onkormanyzati fenntartasi gazdasdagi tarsasagok
kaptdk meg a kérddivet. Itt lehetdség volt a nyomtatott formdban, valamint az anomin mddon elmentett

kérd6ivek elektronikus Uton torténd visszakildésére.

A kovetkez6 tabldzat azt mutatja meg, hogy a Polgarmesteri Hivatal és a kerileti intézmények részérél
milyen aranyban érkeztek vissza a kérdGivek.

17. tablazat — A visszakildott kérd6ivek intézményi megoszlasa:

Intézmény Osszlétszam Visszakuldott kérdGivek szama %
Polgarmesteri Hivatal 450 f6 211 46,8
Bolcs6dék 223 f6 70 31,4
Ovodik 450 8 238 52,8
Iskoldk 8116 33 4,1
Egyéb intézmények 276 6 75 27,2
Osszesen: 22108 627 28,4

A tablazatbdl lathatd, hogy a kitoltést illetéen az dvodakban dolgozé munkatarsak (a munkavallalok tébb,
mint a fele) voltak a legaktivabbak, ket a Polgarmesteri Hivatal dolgozéi kdvették.

Az iskoldkbdl visszaérkezett kérdGivek szama — az iskolaban dolgozé kdzalkalmazottak szamahoz viszonyitva
— sajnos elenyész8. A kérdGiv értékelésénél a nagyon alacsonyszdmu (4,1%) visszaérkezett vdlasz nem
relevans.

A kérdGiv elemzésébdl lathatd volt, hogy a keriileti kozszférdban foglalkoztatottak nem tartoznak a
mélyszegénységben él6k kozé. A dolgozdék nagy része a kozéposztdlyhoz tartozd, am jelentés
megtakaritassal nem birnak, a fizetés altaldban a napi Iétfenntartdsra, a rezsi kifizetésére elég. A szoveges
valaszokbdl |athatd, hogy az itt dolgozdk a szamlak, hiteltorlesztés kifizetését tartjak elsGdleges célnak.
Sokan inkdbb nem nyaralnak, nem mennek szinhdzba, kulturdlis eseményekre, fodraszhoz, kozmetikushoz
annak érdekében, hogy ne legyen kdztartozasuk.

Az alacsonyabb fizetés(i — tobbnyire fizikai — munkavallaldknal el6fordul, hogy a szamlak kiegyenlitése is
nehézségbe (itkozik, de ezt tébbnyire csalddi, barati segitséggel, kolcsonnel oldjak meg.
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Az Onkormdanyzatnal immar harom éve bevezetett szinhazldtogatas, a helyi k6zdsségnek sz6l6 ingyenes
rendezvények azt a hidnyt — kulturalis programok latogatdsa — toltik ki, mely a kérdGivek értékelésekor
szignifikdnsan megmutatkozott. Erdemes és hasznos ezen programokat a kdvetkezd 6t évre sz6l6 HEP
intézkedési tervébe beemelni, mert ezen programok biztositdsaval az Onkormanyzat néveli a kdzszféraban
dolgozok megbecsiilését, és ezaltal a komfortérzetét is.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriletén

A foglalkozasi diszkriminacid els6sorban a munkahelyi felvételnél, mdsodsorban az elbocsatdasoknal érezteti
hatdsat. Mértéke és a munkaer6-piaci statusz kozott erés 6sszefliggés taldlhatd. A nem foglalkoztatottak
csoportja (munkanélkiliek és inaktivak egyiitt) és azokon belll a roma szarmazasu nem foglalkoztatottak
szenvedték el legnagyobb valdszinliséggel a hatranyos megkiilonboztetést eddigi életdtjuk soran. A
munkaerépiacrdél vald korai kiszoruldshoz leginkdbb az egészségi allapottal, a szarmazassal és az életkorral
Osszefliggd foglalkoztatasi diszkriminacié jarul hozza.

Nincsen keriileti statisztika arra vonatkozdéan, hogy a munkakeres6k mekkora szazalékat érte a
munkafelvétel soran diszkriminacid, ezért ebben a témakorben elemzés nem lehetséges.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolédd
tamogatasok

Az Szt. 2015. marcius 1-jét6l hatalyba lépett valtozasa jelentGsen atalakitotta a pénzbeli és természetbeni
szocialis ellatasok rendszerét. A finanszirozas rendszerének atalakulasa mellett élesen elvalasztasra keriiltek
az 6nkormanyzat és a jarasi kormanyhivatal segélyezéssel kapcsolatos feladatai.

A Képvisel6-testiilet 2016. marcius 1-jétél a kordbbi jovedelmi hatarok emelésével jelentésen bévitette az
egyes szocidlis ellatdsokra, illetve tdmogatdsokra jogosultak korét, valamint egyes ellatdsok osszege is
emelkedett. Bevezetésre keriilt az egészségligyi tdmogatds, mely a gydgyaszati segédeszkdzokon tul az
egészségi dllapot meglrzését, illetve javitdsat szolgald egészségligyi eszkOzre vagy szolgdltatasra is kérhet6
tdmogatas.

A kerllet vezetése a fenti ellatdsokon tul évek oéta biztositja minden kébanyai lakcimmel rendelkezé
gyermek szamara a tanévkezdési tdmogatast, segiti a nyugdijasok Udulési lehetGségeit és a karacsony
kozeledtével gondoskodik a raszoruld személyek és csalddok megajandékozasardél.

A Képvisel6-testiilet a létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az idészakosan
vagy tartdsan létfenntartasi gonddal kiizd6 személyek részére rendkivili telepllési tdmogatast koteles
nyujtani.

18. tablazat — A teleplilési tamogatds adatai

2016 2017 2018
Tamogatdsi forma személyek ssszeg (Ft) személyek o személyek o
széma (6) 2 széma (6) . széma (6) .
Lakhatdssal kapcsolatos 1019| 65674381 924| 64400400 8111 56445600
telepiilési tAmogatas
Hatralékrendezéssel 21 638 142
kapcsolatos telepuilési 71| 21279592 37 10 638 632
tdmogatas
Rendkivilli élethelyzetre 4476| 57976991 4099 | 62563162 3937| 64337750
nyUjtott telepuilési tamogatds
Temeﬂte{slhklédasokh’oz nyujtott 202| 14 844 000 201 14 470 000 159 11 655 000
telepiilési tdmogatas
Gydeyszerkiaddsok envhitésére 600| 49 465 750 645| 63590 220 655| 64576115
nyUjtott telepiilési tamogatds
Osszesen 6368 | 209 240715 5906 | 215662414 5583 | 203 052 607

Az Szt. példalézdan sorolja fel azokat a teriileteket, amelyeken ,kilénoésen” javasolja a tdmogatast a
krizishelyzetbe kertlt személyek szamara. Eszerint telepilési tdmogatas nyujthatd kilondsen:
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- alakhatashoz kapcsolddd rendszeres kiaddsok viseléséhez,

- a 18. életévét betodltott tartdésan beteg hozzatartozdjanak az dpoldsat, gondozasat végzé
személy részére,

- agydgyszer-kiaddsok viseléséhez,

- alakhatasi kiaddsokhoz kapcsolédd hatralékot felhalmozd személyek részére.

Az Szt. altal meghatarozott egyetlen kotelezettség az, hogy a Képvisel6-testiilet a létfenntartast
veszélyeztet6 rendkivili élethelyzetbe keriilt, valamint az id6szakosan vagy tartésan létfenntartdsi gonddal
kiizd6 személyek részére rendkiviili telepllési tdmogatdst koteles nyujtani.

Az Onkormanyzat a szocidlis ellatasokrol sz6l6 3/2015. (1. 20.) KOKT rendeletében tovabbra is igyekszik a
lakossag részére minél szélesebb korl tamogatdast biztositani. A KépviselG-testiilet szandéka szerint a
tdmogatasok jelentGs részét természetbeni tdmogatdsként biztositja, ezaltal az egyes ellatdsok sokkal
célzottabbd vélnak. Természetbeni juttatasként biztositja az Onkormanyzat az erdei iskola, vagy mas
dvodai, iskolai tabor tdmogatasat, a teleplilési tdmogatas szolgaltatohoz térténd utaldsat, valamint tlzifa
biztositdsat.

A munkaer6piacra vald visszasegités id6ben elhizdédd folyamat, hiszen az aktiv koruak ellatasaban
részesll6k jelent6s része évek oOta inaktiv, rdadasul a tartds munkanélkiiliség okaként vagy
kovetkezményeként Gsszetett problémadkkal kiizd. Mindezek miatt a probléma rendezése nem azonnal és
nem kizardlag egy szervezettdl varhatd. Eredményt csak ugy lehet elérni, ha ebben a sokszerepl6s
modellben a kilonb6z6 szervezetek sajat szolgaltatasaikkal — egymasra épilve, egymast kiegészitve —
jarulnak hozza a nem foglalkoztatottak munkaer6-piaci helyzetének javitasdhoz. Megfelel6
feladatelosztassal elkeriilhet6 a parhuzamos szolgdltatdsok mdikodtetése, a szakteriiletek kozotti
kompetenciahatarok elmosdédasa, az érintettek felesleges terhelése. A Barka munkatdrsai sziikség szerint
minden Ugyfél részére tajékoztatdst nyujtanak a pénzbeli és szocidlis ellatdsok formairdl, és segitik az
azokhoz valé hozzaférést is.

Az Onkormanyzat a lakhatasi kiaddsokhoz kapcsolédd hatralékot felhalmozd személyek részére telepiilési
tdmogatdst nyujt. A szolgdltatas lényege, hogy a kdzlizemi dijakkal, lakhatdsi koltségekkel és lakashitellel
adds csalddokon, embereken segitsen. A hatralékrendezéshez kapcsolddd teleplilési tamogatas legalabb
haromhavi vagy 50 000 Ft hatralék esetén igényelhet6. A tdmogatas mértéke a 300 000 Ft-ot meg nem
haladd hatralék esetében a hatralékkezelésbe bevont 6sszeg 80%-a, a 300 000 Ft-ot meghaladd, de 500 000
Ft-ot meg nem haladé hatralék esetén a hatralékkezelésbe bevont 6sszeg 75 %-a. A Barka addssagkezelGje
az addssal kozosen hatralékrendezési tervet készit. Az adds szamdra az egylttmiikodés a folydsitast kbvets
12 hénapig kotelez6. Az egylttmiikddés sordan az adds koteles havonta legaldbb egy alkalommal az
addssagkezel6vel személyesen talalkozni és tdjékoztatni a hatralékrendezési tervben foglaltak
végrehajtasarol. Ezzel elkerlilhet6vé valik Ujabb hatralék felhalmozasa.

19. tablazat - A hatralékrendezés statisztikdja

. Hatralékrendezésben részesul6 , .
Ev . . A tamogatas 6sszege
csaladok szama
2015 82 14 059 eFt
2016 71 21280 eFt
2017 37 10 639 eFt
2018 21 6 038 eFt

A telepilési tdmogatast a megszlint lakdsfenntartdsi tdmogatas helyett biztositja a KépviselG-testilet.
Lakhatdsi telepllési tamogatas a villanydram-, a viz és a gazfogyasztds, a tavhG@szolgdltatas, a
csatornahasznalat és a szemétszallitas dijahoz, illetve tiizel6anyag koltségeihez igényelhet6. A tdamogatas
havi 6sszege 4-6 000 Ft kozott kerll megallapitasra a csaldd 6sszjovedelmének és a lakasfenntartasi koltség
becsiilt 6sszegének aranyatdl fiiggben. A tdmogatast az Onkormdényzat egy éven keresztiil minden
hdnapban elutalja a kdzlizemi szolgdltatd részére.
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20. tablazat - Lakhatasi tamogatas

Ev Lakhatasi tamogatdsban részesll6 csaladok szama A tdmogatds 0sszege
2015 922 27 355 eFt
2016 1019 65 674 eFt
2017 924 64 400 eFt
2018 811 56 446 eFt

A Béarka az Onkormanyzat &ltali hatralékrendezéshez kapcsolddd telepiilési tdmogatason tul a Haldzat
Alapitvanyhoz benyujtott kérelmekkel is segiteni tudja azokat a személyeket/csaladokat, akiknek kdziizemi-
dij hatraléka van. Fontos momentum, hogy az addssagkezelési tanacsadé minden kérelmezd esetén
vizsgdlja, hogy mely tamogatdsi forma a leghatékonyabb segitség adott esetben. Szlikség esetén akar
mindkett6 tdmogatasi forma igényelhetd. Az Onkormanyzathoz és a Halézat Alapitvanyhoz is csak akkor
nyujthaté be kérelem, ha az Ugyfél egylttm(ikodik a Barkaval, rendszeresen tartja a kapcsolatot az
addssagkezelGjével, a szlikséges iratokat beszerzi és vallalja az 6nrész befizetését.

A Barka addssagkezelési szolgaltatdsa a szocidlisan raszorult személyek részére nyujtott lakhatdst segit6
tdmogatas. A szolgaltatds lényege, hogy az adds csalddoknak segitséget nyujtson az addssag
visszafizetésében. A tdmogatds az addssag visszafizetéséhez jarul hozza, mig az ehhez kapcsolédd
tanacsadas segiti a csalddokat a felel6s haztartasgazdalkodas kialakitdsaban annak érdekében, hogy
elkeriljék az Ggyfelek az Ujabb addssagcsapdat. A tanacsadds sordn a tdmogatast igényl6 az
addssagkezel6vel egylttmikodést kot. A felek megallapodnak abban, hogy a hatralékot felhalmozé
hajlandé fizetni aktualis havi szamlait, illetve a kotelez6en vallalandd dnrészt egyarant. Fontos kitétel, hogy
abban az esetben, ha a jogosult a véllalt feladatokat nem teljesiti, az egész tdmogatas visszafizetésére lesz
kotelezett.

A Haldézat Alapitvany célja a szocidlisan raszorult févdrosi lakosok tdmogatasa lakasfenntartasi koltségeik
kiegyenlitésében. A tdmogathatd elmaraddsok a tavhGszolgaltatdsi, viz-, szennyvizelvezetési,
hulladékkezelési-dij kiegyenlitésében, illetve a lakbérhatralékban nyudjt segitséget akkor, ha nincsen
érvényes lakasbérleti szerz6dés. A tdmogatds mértéke attdl fiigg, hogy melyik évben keletkezett az
elmaradds. Az adésnak vallalnia kell az Alapitvany altal megadllapitott sziikséges sajat rész megfizetését és
ennek igazoldsat az addssagkezeld felé. A 2016-os évben 71 hatralékrendezéshez kapcsolddéd telepiilési
tdmogatds és 56 alapitvanyi kérelem kerilt benyujtasra, igy mindésszesen 98 kébanyai csalad részesiilt a
tdmogatas ezen formajaban.

2012-ben az ugyfelek sokkal magasabb hatralék problémaval keresték fel intézményt, mint az el6z6
években, és nagy problémat jelentett, hogy megndétt a hitelfelvétel miatt becsédolt haztartdsok szama. A
2012. év legnagyobb tartozasai ebbdl fakadtak, ekkor 28 148 142 Ft keriilt kifizetésre addssagcsokkentési
tdmogatas cimén. K6banydn nagyon szigoruan betartjak az el6-, és az utégondozast is, ezzel elkerilve az
Ujabb hatralék-felhalmozast.

21. tablazat — Az Onkormanyzat és a Halzat Alapitvany altal kifizetett tdmogatasok

2016 2017
Szolgéltatok addssag- Haldzat addssag- Hélézat
csokkentés Alapitvany csokkentés Alapitvany
ELMU 950 340 Ft - 379 524Ft -
K6z06s koltség 7376 426 Ft 2094 116 Ft 3473642 Ft 240 019 Ft
Dijbeszed6 3522 049 Ft 4992921 Ft 2437599 Ft 3358 531 Ft
DHK 2118 121 Ft 6720785 Ft 847 565 Ft 1733457 Ft
F6tav - - - -
Gazmuvek 2568 418 Ft - 1214975 Ft -
Lakbér 1086 191 Ft 596 108 Ft 47 338 Ft 1070468 Ft
Vagyonkezel§ Zrt. 224 584 Ft 800 000 Ft 229 356 Ft -
Viz/ Csatorna - - - -
Osszesen: 17 846 129Ft 15203 930 Ft 8629 999 Ft 6402 475 Ft
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22. tablazat — A Haldzat Alapitvany altal kifizetett tamogatdsok

2016 2017
Szolgaltatok alapitvanyi ugyfél altali alapitvanyi ugyfél altali
tamogatas onrész tdmogatas onrész

Koz0s koltsegben szamlazott | og) 116 | 1520745 Ft 409 156 Ft 239 467 Ft
viz, csatorna, szemétdij

Dijbeszedd 4992 921 Ft 2169 832 Ft 2377090 Ft 1876 874 Ft
DHK 6720 785 Ft 2 852 898 Ft 2011333 Ft 1049976 Ft
F6tav - - 53194 Ft 22 798 Ft
Krizis lakbér 596 108 Ft 471 690 Ft 680 314 Ft 347 110 Ft
Viz/Csatorna - - - -
VagyonkezelG Zrt. 800 000 Ft 287 970Ft - -
Osszesen: 15 203 930Ft 7 303 135Ft 5531087 Ft 3536225 Ft

23. tablazat — Allaskeresési segélyben részesiilk szama

(TEIR adatbazisbdl)

. 15-64 év kozotti Segélyben részesulék Segélyben részesul6k
év - s p
lakonépesség szama (f6) (%)
2012 54982 69 0,1%
2013 52443 359 0,7%
2014 57303 353 0,6%
2015 56905 294 0,5%
2016 51141 298 0,6%
2017 nincs adat nincs adat nincs adat
Alldskeresési segélyben részesiil6k szama (f6)
80000
60000
40000
20000 -
0 | T T T T T
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B 15-64 éves dllandd népesség m Allaskeresési segélyben részesulok

A 24. tablazat a jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiliek szamanak alakuldasat mutatja. Ennek elemzése
soran a tabla adatait idGsorosan is figyelni kell, vagyis lathatjuk, hogy a 2013. évben nodvekedett az
allaskeresési jaradékra jogosultak szama, mig a nyilvantartott alldskeres6k szama csokkent. A 2015. évben a
nyilvantartott allaskeres6k szdma novekedett meg, és jelentGsen csdkkent az allaskeresési jaradékra
jogosultak szama. 2016-ban a nyilvantartott allaskeresék szama csokkent, mig az alldskeresési tdmogatasra

jogosultak szdma nagyon kis mértékben novekedett.

24. tablazat — Jaradékra jogosultak szama

(TEIR adatbazisbadl)

Ev Nyilvantartott allaskeres6k szama Allaskeresési jaradékra jogosultak
6 6 %
2012 2177 318 14,6%
2013 1806 817 45,2%
2014 1240 358 20,6%
2015 1530 294 19,2%
2016 1070 298 27,9%
2017 nincs adat nincs adat nincs adat
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolédd teriiletet elemezzik, kiemelve a bérlakdsallomanyt, a szocidlis
lakhatast, az egyéb lakascélra nem haszndlt lakdscélu ingatlanokat, feltdrva a telepilésen fellelhetd
elégtelen lakhatdsi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatdst segit6 tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra vonatkozd egyéb jellemzéket,
elsGsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

Az Onkorményzatot a lakhatds megoldasaval kapcsolatban igen sok elhelyezési kotelezettség terheli. A
szanalni kivant lakdsokban él6 csalddok elhelyezésével kapcsolatos feladatok megolddsa is nagy gondot
jelent. Az 6nkormanyzati lakasok egy jelent8s része miszakilag rendkivil rossz allapotu, azok feldjitasa nem
gazdasagos. A nem megfelel6 mindségl lakdsok fenntartdsa, valamint a bérl6k tartozadsai az
Onkormdényzatnak tetemes veszteséget okoznak.

Az emlitett problémak megoldasa érdekében az Onkormanyzat megalkotta és 2013-ban elfogadta, majd
2015-ben feliilvizsgalta a keriilet lakaskoncepcidjat. Alapvet6 cél volt, hogy az Onkorményzat atfogd képet
kapjon a tulajdonaban all6 lakds céld ingatlanok rovidebb, illetve hosszabb tavd hasznositasanak
lehet6ségérdl, tovabba donthessen a miiszaki, lizemeltetési, esetleges keriletfejlesztési szempontok
figyelembevételével a tovabbi hasznositdsi lehetéségek kérdésében. Az Onkormanyzat a végrehajtasi
feladatok lGtemezésével és megvaldsitdsdval egy hosszutavon gazdasagosan Gizemeltethetd és fenntarthaté
lakdsallomanyt, és ezzel egylitt a bérl6k szamdra megfelel6bb, élhetSbb életkérilményeket kivan
biztositani.

A lakasokrdl és a nem lakas céljara szolgald helyiségekrdl sz6l6 32/2012. (IX. 24.) dnkormanyzati rendelet (a
tovabbiakban: Lakdsrendelet) alapjan az ©nkormdnyzati lakdsok bérbeaddsa az Onkormanyzathoz
benyujtott kérelem alapjan torténik, mely az érintett hozzdajaruldsaval lakdsigénylési nyilvantartasban keril
rogzitésre és a beérkezéstél szamitott egy évig érvényes.

25. tdblazat — Tdmogatdsban részesilék
(TEIR adatbazisbadl)

Ev Lakasfenntartasi tamogatasban | Addssagcsokkentési tdmogatasban
részesitettek szama részesiil6k szama

2012 1070 147

2013 1798 129

2014 1747 171

2015 1857 nincs adat

2016 nincs adat nincs adat
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Tamogatasban részesiilok (f6)
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B Lakasfenntartdsi tamogatas M Addssagcsdkkentési tdmogatas

a) bérlakasallomany

Az 6nkormanyzati bérlakdsokat kordbban — a rendelet keretei kozott — a bérlék jovedelmi, vagyoni
viszonyaitdl fliggben szocialis, illetve koltség alapon adta bérbe az Onkormanyzat. A Lakdsrendelet alapjan
az Onkormanyzat elsédlegesen szociélis alapu lakbérrel adja bérbe a lakdsait. A szocidlis lakbért tovabbra is
a jovedelmi, vagyoni viszonyok alapjan hatdrozzdak meg, azonban a jogszabaly Osszeghatarhoz kototten
differencial, hogy ki jogosult a minimum lakbér megfizetésére és ki az, akinek kisebb mértékben megnovelt
lakbért kell fizetnie. A bérleti jogviszony megszilinését kdvetéen — a lakds birtokba addsdig — az elsé két
hdnapban a jogcim nélkiili lakdshasznald a lakbér mértékével megegyez6 dsszegl, mig a harmadik hénaptdl
ennek kétszeresét jelentd hasznalati dijat koteles megfizetni.

2016. végéig a lakds és nem lakds célu helyiségek tekintetében 5 peres eljaras, 13 felszdmolas, 60 fizetési
meghagyds és 779 végrehaijtasi eljaras van folyamatban. A 2016. évi zard allapot szerint a nem lakds célu
helyiségekre az Onkormanyzat kintlévSsége 336 544 eFt, amibdl a 2016. évi ndvekmény 24 822 eFt. A 2017.
év folyamdn a lakds, nem lakas céljara szolgaldé helyiségek és terlletek bérbeadasahoz kapcsoléddan 87
peres eljarads indult. Felszamolasi eljaras kezdeményezésére és fizetési meghagyas kibocsatdsara nem keriilt
sor. A 2017. évben 2 darab nem lakas céljara szolgald helyiség kiliritésére irdnyuld végrehaijtasi eljaras
zarult le az ingatlan kilritésével. A 2017. december 31-i zarédllomdny szerint a bérbeadassal hasznosithatd
nem lakds célu helyiségekre és teriiletekre az Onkormanyzat géngyolitett kintlévésége 219 987 eFt. Ez az
0sszeg 2018. november 30-ai allapot szerint 218 998 934 Ft volt.

Az elmult idészakban az dnkormdnyzati bérlakds iranti kérelmek szdma megsokszorozédott. Evrél-évre
egyre tdbb Ugyfél kér segitséget az Onkormanyzattdl lakdsproblémaja megolddsdhoz. A pénziigyi
megszoritasok miatt az Onkormdnyzat lehet8ségei is korlatozotta valtak, ezért anyagi forras hidnyaban
egyel6re nem all mddjaban megfelel§ szamd 6nkormanyzati lakast épiteni, illetve feldjitani. K6banyan a
bérlakasok allapota — részben a lakdéplletek adottsagai miatt (sok a régi épités, szigetelés nélkili
épiletben [évé lakas) részben a bérlék altal elmulasztott karbantartasi kotelezettségek miatt — igen
leromlott. A jé dllapotu téglalakdsok jelent6s részét az elmult évtizedekben a bérl6k megvdasaroltak. A
megmaradt, tobbnyire foldszintes éplletekben kisméretd, korszer(itlen lakdsok vannak, melyek nagy részét
a korabeli épitkezés miatt az alulrdl vizesedés jellemzi. A lakdépiiletek és lakdsok szigetelésére tobb 10
millié Ft-ot koltétt az Onkormdnyzat az elmult években, de a szigetelés nélkili lakdsok tdbbségében a
problémat még nem sikerlt orvosolni.

2016. évben az Onkormanyzat 20 db lakdast Ujittatott fel teljeskériien, azaz ezen lakasoknal a teljes kérd
gépészeti és elektromos rendszereket, nyilaszardkat cserélték, a lakasokban Uj burkolat készilt és a
tisztasagi festés is megtortént. A 18 db lakdsbdl 2 piaci bérbeadasra, 5 szolgdlati lakds céljara, 5 db
lakoépilet miatti kiUritéshez kapcsolddd atkoltoztetés (HEs u. 15/a-b, Bihari u. 8/c, stb.) miatt és 8 db
egyéb szocialis bérbeadasra (pl. Lélek Program) késziilt el. Altaldban azonban elmondhaté, hogy a
lakasallomany mdszaki dllapotaban pozitiv valtozds nem tortént. A lakasok és lakdépiletek muiszaki allapota
Osszességében az elmult évekhez képest jelent6sen nem valtozott, az épliletek egy részében csak részleges
felujitas (tet6felujitas, viz- és szennyviz vezetékrendszer részleges cseréje) valdsult meg, Uj lakasépités nem
tortént.
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Az 6nkormanyzati bérlakdsok szdma a 2015-6s évig folyamatosan csokkent, mig a 2016. évben a lakdsok
szdma — az év folyaman az Onkormanyzat &ltal vésarolt 3 darab és a Magyar Allam tulajdonabdl az
Onkormanyzat tulajdondba keriilt 248 darab (MAV telep) lakdsanak koszonheten — jelent8sen
megnovekedett, igy a 2016. év végére — figyelembe véve az id6kozben értékesitett lakdsok miatti
csokkenést is — a lakdsallomany Osszesen 242 darab lakassal gyarapodott. 2017. december 31-re a
lakdsallomany —a 2016. évi zaré dllomanyhoz képest — 6sszességében 12 darab lakassal, 2 535 darabszamu
allomanyra csokkent, 2018 végére az Onkormanyzat lakdséllomanya minddsszesen 2 529 db.

26. tablazat — A bérlakasok komfortfokozat szerinti megoszlasa

2016.december 31.
Osszkomfortos Komfortos Félkomfortos Komfort nélkuli Szikséglakas
Ligettelek 329 192 9 28 6
Ujhegy 129 111 28 15 2
Ohegy 238 569 35 126 6
Gyard(ilé 48 157 44 148 2
K&banya-Kertvaros 0 3 0 0 0
Fels6rakos 52 29 3 5 0
Kereszturi-diil6 3 5 0 3 0
Laposdilé 4 90 63 116 0
Népliget 0 3 0 0 0
Kuttd 0 0 0 0 0
Téglagyarduilé 1 34 8 2 1
Mas kerllet 3 0 0 0 0
Osszesen: 804 1093 190 443 17
2017. december 31.
Osszkomfortos Komfortos Félkomfortos Komfort nélkili Szikséglakas
Ligettelek 327 188 9 24 5
Ujhegy 129 101 23 13 2
Ohegy 237 542 32 109 6
Gyard(ilé 48 142 39 122 2
K&banya-Kertvaros 0 3 0 0 0
FelsGrakos 52 28 3 5 0
Kereszturi-d(ilé 3 25 0 3 0
Laposdilé 4 78 59 106 0
Népliget 0 8 0 0 0
Kuttd 0 0 0 0 0
Téglagyarduilé 1 42 8 2 1
Mas kertilet 3 1 0 0 0
Osszesen: 804 1158 173 384 16
2018. december 31.
Osszkomfortos Komfortos Félkomfortos Komfort nélkali Sziikséglakas
Ligettelek 327 188 9 24 5
Ujhegy 128 101 23 13 2
Ohegy 236 538 32 109 6
Gyard(ilé 48 142 39 122 2
Ké&banya-Kertvaros 0 3 0 0 0
FelsGrakos 52 28 3 5 0
Kereszturi-dilé 3 25 0 3 0
Laposd(ilé 4 78 59 106 0
Népliget 0 8 0 0 0
Kuttd 0 0 0 0 0
Téglagyard(ils 1 42 8 1 1
Mas kerllet 3 1 0 0 0
Osszesen: 802 1154 173 384 16

Az 6nkormanyzati bérlakdsallomany jellemz6en a kerlletben él6, alacsonyabb jovedelemmel rendelkezé
réteg egy jelent8s részének biztosit lakhatast. Fontos kiemelni, hogy az Onkormanyzat alkalmazza a piaci
alapu bérbeadast. A palyazat alapan meghirdetett lakasok bérbevételének feltételei:
- a palyaztatas a lakas bérleti dijara vonatkozd licitalassal torténik,
- alakas havi bérleti dijanak alsé hatdra: 1 000 Ft/m?/hé 6sszeg, innen indul a licitalas,
- a kozlizemi dijakat, a szemétszallitasi dijat, a kozos koltség dijat a bérlG a bérleti dijon fell
koteles megfizetni,

30



- palyazati biztositék: a palyazati biztositék 0sszege a lakds kéthavi minimalis bérleti dijanak
megfelel6 Osszeg. A palyazati biztositékot a licitalast megel6z6en a lakas cimének
feltiintetésével az Onkormanyzat szamlaszamara kell &tutalni, vagy az Onkormanyzat
pénztardba befizetni. A bérl6 koteles a bérleti szerz6dés megkotését megel6zéen a
K6banyai Vagyonkezel6 Zrt. (a tovabbiakban: Vagyonkezel§ Zrt.) részére a bérleti
szerz6déssel 6sszefliggb kovetelések biztositdsa érdekében kéthavi bérleti dijnak megfeleld
Osszegl Ovadékot megfizetni. A palydzati biztositék Osszege a bérl6 dltal fizetendd
Ovadékba beszamitasra kerdil,

- a bérleti jogviszony id6tartama: a hatdrozott idejl jogviszony legfeljebb 6t év lehet. Ha a
hatarozott id6 lejartakor felmondasi ok a bérlével szemben nem all fenn, a bérlé kérelmére

a polgarmester Uj lakasbérleti jogviszony létesitésérél donthet.

Bevezetésre kerllt a helyreadllitasi kotelezettséggel valé bérbeadds. A 2016. évben 34 olyan bérbeadas
realizalddott, melyben vallaltdk a helyreallitasi kotelezettséget a szocialis bérlakdsra jogosultak. A palyazat
soran a bérbeadando lakast a pdlyazni kivandk megtekinthetik, mely sordn adott lakas m(iszaki allapotardl
és a helyredllitasi kotelezettség tartalmdrdl a helyszinen tudomast és informdciét szerezhetnek. A
palydzaton elnyert lakast a bérl6nek a mdszaki leirdsban szerepl6 tartalommal 6 hdnap alatt kell
teljesitenie. Felujitds ideje alatt a lakasba bekoltézni nem lehet. A helyreadllitdsi munkalatok befejezését
kovetSen a miszaki atvétel utdn kothets a lakhatdsra iranyuld lakasbérleti szerzédés.

Az 6nkormanyzati tulajdonu szlkséglakdsokat, valamint a komfort nélkili lakasokat (ha azok komfortositasa
mszakilag nem megoldhatd) megiiresedést kdvetSen az Onkormanyzat kivonja a lakdsallomanybdl,
onalléan mar nem adhatdk bérbe csak esetlegesen lakasbdvitési céllal hasznosithatdak. A sziikséglakdsok
allomanya 2012. évtél kezd6dben lassu csokkenést mutat. A 2012. évben nyilvantartott 31 db sziikséglakas
2016. év végére 17 db-ra csokkent. 2018-ban a sziikséglakdsok szama 16 db. A lakdsok komfortfokozat
szerinti csoportositdsat bemutatd tdblazat szdmai is jol mutatjak, hogy még mindig jelentés szamban
vannak a keriletben alacsony komfortfokozatu, vagy minden komfortot nélkiil6z6 6nkormanyzati lakdsok.
Szamos bérlé élt tovabba az Onkormanyzat altal megteremtett Un. lakds-mobilitds lehet&ségével, melynek
keretében meglévé bérleményiiket alapteriletében, komfortfokozatdban, vagy egyéb adottsdgaiban
kedvez6bb lakdsra cserélhette a korabbi lakas leaddsa mellett.

b) szocialis lakhatas

Az Onkormanyzat segit6 szandékat bizonyitja, hogy onként véllalt feladatként valdsitja meg a Lakhatasi,
Eletviteli, Lelki-segitségnyujtdsi, Egzisztencia-teremtési Kdz0sségi Programban (a tovabbiakban: Lélek-
Program) foglaltakat.

A Lélek-Pont a személyes gondoskodas keretébe tartozd szakositott ellatas, feladatkor az Szt. 80.§ dtmeneti
elhelyezést nyujtéd intézmények f) pontja alapjan: hajléktalan személyek dtmeneti szdlldsa. A Nemzeti
Eréforrds Minisztériummal kétott tdmogatasi szerz6dés alapjan az Onkorményzat a keriiletben elinditotta a
Lélek-Programot, melyen belll kialakitasra keriilt a Lélek-Haz 1. és a Lélek-Haz Il.,, valamint 15
Onkormanyzati bérlakds felljitasa is megtortént. Az intézmény hatarozatlan idére sz6lé6 mukodési

engedéllyel rendelkezik, engedélyezett fér6helyek szama: 30 f6. Az intézményben a 2012. évi atadas ota
612 ember fordult meg, és kapott a sziikséghelyzetének megfelel§ segitséget.

27. tablazat — A Lélek-Program forgalmi adatait, kihasznaltsagi-mutatoit mutatja be:

2012 2013 2014 2015 2016 2017
Programot felkeresd személyek szama - esetszam 107 f6 55 f6 7016 13316 126 f6 12116
Felvételt nyert, bekoltozott személy 42 6 23 f6 19 f6 48 f6 25 f6 3416
Aktiv kliens, targyév december 31-én (KSH) 26 f6 20 f6 28 f6 28 f6 29 f6 30 f6
E(ie:r:esmenybe kikoltozott, utégondozasban részt vevé 0fs 1615 1815 1175 355 35
A bekoltozést visszamondta 15 f6 16 f6 19 f6 60 f6 64 f6 67 f6
Nem felelt meg/igazoldsok hidnya 45 f6 20 f6 26 f6 27 f6 3f6 1116
Intézményi jogviszony megsziintetése 23 f6 12 f6 12 f6 16 6 916 1416
Intézményi vardlistan 1évé ugyfelek 10 f6 12 f6 15 f6 28 f6 16 f6 9 f6
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A Lélek-Pont hajléktalan személyek atmeneti szallasa a szocidlis munka keretében az aldbbi szolgaltatasi
elemeket és szolgaltatasok korét biztositja sziikség szerint:

- tandcsadas: allaskeresés, kapcsolatfelvétel a munkaaddkkal, személyi iratok, igazolvanyok,
igazolasok beszerzése, pétlasa, tarsadalombiztositasi ellatdsok ligyintézése, szocialis ellatasi
lehet&ségek felkutatasa,

- esetkezelés: egyéni fejlesztési terv (gondozasi terv), személyes gondok, egyéni problémak,
krizishelyzetek megbeszélése, kiutkeresés stb.

- gondozds: egyénre szabott bdnasmdd, a csaladi és tarsadalmi kapcsolatok apoldsanak
segitése, az egyéni fejlesztési tervben foglaltak folyamatos feliilvizsgalata, utégondozasban
valé részvétel,

- készségfejlesztés: atképzési, tovabbképzési lehetGségek keresése,

- szolgdltatasokhoz valé hozzaférés segitése: tarsadalombiztositasi ellatasok Ugyintézése,
szocialis ellatasi lehet6ségek felkutatdsa, kapcsolatfelvétel pénzintézetekkel tartozasaik
rendezése céljabdl, szakellatashoz valé iranyitas, hivatalos tGgyek intézésének segitése,

- az elldtott egyéni szikségletei szerint feliigyelet és haztartasi, vagy haztartast potld
segitségnyujtas: takaritdshoz sziikséges anyagok-eszk6zok, tisztalkodashoz sziikséges
textilia, mosas, vasalas, elGtakarékossag, haztartasi fuzet,

- kozosségfejlesztés: heti lakogylilés, csoportfoglalkozasok, szabadtéri kozosségi programok,
intézményen beliili k6z0sségi élet szervezése a lakdk dnszervezddése altal.

Bérleménybe koltozés, utégondozas tapasztalatai: a Lélek Program elemeit teljesit, aktivan egytttmdkodé
kébanyai illetékességli hajléktalan személyek esetében 2013-ban 10 lakdsba 16 személy, 2014-ben 2
lakdsba 1-1 férfi, 2015 marciusaban az els6 hdzaspar, mig szeptemberben 2 lakasba 1-1 férfi, 2016-ban 1
né, 2017-ben 1 ng, illetve 2 lakdsba 1-1 férfi, tovabbad egy par koltozésére tettek javaslatot. A f6
szempontrendszert a programban eltoltott id6, az elGtakarékossdg Osszege, a pénzkezelés, jovedelem
jellege, az elfogadott tarsadalmi normak kovetése, a lakdkornyezetben vald egylttélés minGsége,
lakdgydilésen, csoportfoglalkozason vald részvétel, valamint az absztinencia betartdsa alapjan dllitja 6ssze.
Ezen tovabblépésre megérett személyek mellé szorgalom és konstruktivitas is tarsul. A tapasztalatok
alapjan elmondhatd, hogy egy-egy személy programban eltoltétt 18-24 hdnapja alatt a kliens aktiv
egylttmikodésével, illetve az egyéni fejlesztési tervek folyamatos monitorozasaval-értékelésével érheté el
a leghatékonyabb eredmény, azaz a fokozatossag elve alapjan készitik fel a lakdkat az intézményi kereteken
kivili életlik ujrakezdéséhez, ezdltal a normakovetés, a munka, a tdrsadalomba t6rtén6é eredményes
visszatérésre. Mindemellett a hatékony pénzkezelés, a takarékoskodds fontossdga donté tényez6 a
jovébeni lakds fenntartdsdhoz és megtartdsahoz.

A kikoltozést megelSz6en egylttmiikodési megallapodast kotnek az utégondozasrdl, melynek idétartama a
bérleti szerz6dés idGtartamaval egyezik meg, majd a hosszabbitast kovetéen tovabbi egy évre kotnek
megallapodast. Az utégondozdsban vald részvétel kotelez6, a szocidlis munkds lakdsan keresi fel a klienst,
illetve a Programirodan valéd megjelenés is elvart, az egylttm{kodés hidanya esetén a jelzés megkildésre
keriil az Onkormanyzat felé. A heti ldtogatdsok tapasztalatai alapjan elmondhatd, hogy az esetek déntd
tobbségében a Lélek Program munkatdrsaival kikoltozott klienseink egyuttm(ikédnek, igyekeznek élni az
Ujrakezdés lehetGségével, ugyanakkor a kudarcélmény, elutasitas feldolgozdsa tovabbra is rizikdtényezd,
el6térben a csaladi-parkapcsolati zavarokkal, mely néhany alkalommal az absztinencia feladasahoz vezetett.

A 2015 marciusdban koltozott hazaspar, illetve oktoberben koltozott személyek esetében a hazaspar bérleti
jogviszonyanak hosszabbitasahoz hozzajarultak, esetiikben probléma nem allt fent. A két férfi kozil egyikik
esetében a bérleti jogviszony hosszabbitasara 2017 els6 negyedévében kerllt sor. A masik esetben a kliens
a felkinalt lehet6ségeket elutasitvan visszaesett alkoholfligg6ségébe, majd kdrhazi kezelésre szorult,
jelenleg alkohol rehabilitacidos programban vesz részt, lakasrdl lemondott, mely egy par szamara kerilt
bérbeadasra.

28. tablazat — Az 6nkormanyzati lakasba kikoltozott kliensek adatait mutatja be:

2013 2014 2015. 1. 2015. II. 2016 2017
Lakasszam 10 db 2db 1db 2 db 1db 4 db
Kikoltozott személy 16 6 26 2 {6 (par) 2 f6 1f6 5f6
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2013 2014 2015. 1. 2015. 11 2016 2017
Utégondozasban részt vev6k szama 16 f6 18 f6 116 9f6 36 8 f6
Absztinenciat felado, visszaesett személy 16 216 16 0f6 16 0f6
Lakdson torténd személyes taldlkozasok szama 172 195 127 82 102 112
Bérlemény elvesztése 0 0 0 0 2 eljdras 1
folyamatban

A Barka Gyermekek Atmeneti Otthona (a tovabbiakban: Atmeneti Otthon) biztositja a krizishelyzetbe keriilt
anydk és gyermekeik ideiglenes lakhatasat, ellatasat. Az Atmeneti Otthon miikodésérdl, statisztikai
adatairdl a HEP 4.1 pontja tartalmaz részletes informacidkat.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Lakds céljara nem lakdas célu helyiséget a 2017. évt8l nem adott bérbe az Onkorméanyzat.

d) lakhatast segit6 tamogatasok

Lasd

részletesen a 3.3 Pénzbeli

és természetbeni

munkanélkiliséghez kapcsolddo tdmogatasok pontnal.

e) eladésodottsag

29. tablazat — KintlévGség

szocialis ellatasok,

aktiv koruak ellatasa,

2012. december 31-éig
cetelek indul6 allomany el§irt bevétel befolyt bevétel: "a'afﬁ;:éa; '::Z“b 24r6 allomény
(januar 01.) (december 31-éig) | (december 31-éig) képeZt (december 31.)
Berleti dij 242 223 501 333 964 109 283 469 141 50 494 968 292 718 469
Kilon szolgaltatasi dij 9727 217 17524 105 16 400 724 1123381 10 850 598
Viz-, és csatornadij 52 297 966 62 712 465 42169 910 20542 555 72 840 521
e ARG I T ISR S L 45225 432 82 150 891 71869 619 10281272 55 506 704
dij, tdvhé szolgaltatasi dij
Tévh szolgaltatasi dij (DHK) 104 200 285 43383327 6785 428 36597 899 140 798 184
Egyéb Uzemeltetés 20 647 966 20 647 867 99 99
Lakas sszesen: 453 674 401 560 382 863 441 342 689 119 040 174 572 714 575
Berleti dij j 200 833 235 254 833 819 191642 022 63 191797 273 025 032
Viz-, és csatornadij 4233725 2013977 706 592 1307 385 5541110
Z';ktmms CIELR NSl s 8824 979 61695 46149 15546 8840 525
Tévh szolgaltatasi dij (DHK) 1245716 235 461 306 881 71420 1174296
Terilethasznalati dij 16 358 707 46 108 999 44 305 383 1803 616 18162 323
Egyéb Uzemeltetés 0 6289 127 7 154 406 865 279 ~865 279
Nem lakas dsszesen: 240 496 362 309 543 078 244 161 433 65 381 645 305 878 007
OSSZESEN: 694 170 763 869 925 941 685 504 122 184421 819 878 592 582
2017. december 31-éig
telek indul allomany | eléirtbevétel | befolytbevétel: | | "a'afﬁ;i':'éa; '::Z“b 2416 allomény
(januar 01.) (december 31-éig) | (december 31-éig) ! képeZt (december 31.)
Bérleti dij 433050732 Ft| 437181892 Ft| 419762 712 Ft 0Ft 17419 180 Ft| 450469 912 Ft
Kalon szolgaltatasi dij 28 695 531 Ft 44299 152 Ft 44960 224 Ft OFt 661 072 Ft 28034 459 Ft
Viz-, és csatornadij 127 077 756 Ft 34 409 943 Ft 36 064 641 Ft OFt 1654698 Ft| 125423 058 Ft
Szemétszallitasi dij,
felvono-hasznalati dij, 70 338 693 Ft 58 477 673 Ft 63 726 875 Ft OFt - 5249 202 Ft 65 089 491 Ft
tavhé szolgaltatasi dij
(T;‘::(‘)’ ELLEIZIEHI] 202 366 440 Ft 3698 884 Ft 4635 144 Ft OFt ~936260Ft| 201430 180 Ft
Egyéb Gzemeltetés O Ft OFt O Ft O Ft OFt O Ft
Lakas dsszesen: 861529 152 Ft| 578067544 Ft| 569 149 596 Ft OFt 8917948 Ft| 870447 100 Ft
Bérleti dij j 293152688 Ft| 217400287 Ft| 257604548 Ft|  -95897384 Ft| -136101645Ft| 157 051043 Ft
Viz-, és csatornadij 4885 873 Ft 358 855 Ft 346 506 Ft 1761949 Ft ~1 749 600 Ft 3136 273 Ft
R A 8922 665 Ft 796 240 Ft 30869Ft|  -8632326Ft|  -7866 955 Ft 1055 710 Ft
tavhd szolgaltatasi dij
(T;‘::(‘)’ ELLEIZIEHI] 5552 824 Ft 2586 250 Ft 152 719 Ft 4647 588 Ft 2214057 Ft 3338767 Ft
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2017. december 31-éig

etelek induld llomény | eléirt bevétel | befolytbevétel: | L "a'afﬁ;ar:éa;y'::;'° 24r6 alloméany

(januar 01.) (december 31-éig) | (december 31-éig) e (december 31.)
Tertlethasznalati dij 24029 872 Ft 90 463 506 Ft 46759381 Ft| - 13 184829 Ft 30519 296 Ft 54 549 168 Ft
Egyéb lzemeltetés 0 0 0 Ft 0 Ft 0 Ft 0 Ft
Nem lakas Gsszesen: 336543922 Ft| 311605138 Ft| 304894023 Ft| -124124076Ft| -117412961Ft| 219 130961 Ft
OSSZESEN: 1198073074 Ft| 889672682 Ft| 874043619 Ft| -124 124076Ft| -108495013 Ft| 1089 578 061 Ft

A DHK HatralékkezelS és Pénziigyi Szolgaltatd Zrt. felé az alabbi, a bérlk altal felhalmozott tartozasok
kifizetését teljesitette az Onkormanyzat, éves bontdsban:

- 2014. évben: 60 275 eFt;

- 2015. évben: 19 797 eFt;

- 2016. évben: 11 238 eFt,

- 2017. évben: 7 891 eFt,
Annak ellenére, hogy a kintlév8ségek névekedésének mértékét az Onkormanyzat visszaszoritotta az eléz6
évekhez képest, a 2012. december 31-ei gongydlitett hatralék allapota arra enged kovetkeztetni, hogy az
elhizodd pénziigyi valsag a bérl6k korét kilondsen érintette. A fizetési mordl — kdszonhetben az
Onkormdnyzat altal hatdrozott idére létesitett lakdsbérleti jogviszonyoknak — javul, ennek megfelelSen a
kintlévGség kisebb mértékben csdkken. A hatékonysag leginkabb az egyre névekvd jogi tevékenységnek és
a hatdrozott id6re sz616 lakasbérbeadasnak kdszénheté.

A koziizemi dijtartozasok meglétét és mértékét az évi rendes bérlemény-ellen6rzések soran rogzitik a
Vagyonkezel6 Zrt. munkatarsai. A kozlUzemi dijtartozasok mértékérél — tekintve, hogy ehhez a
bérlék/jogcim nélkili lakashasznalok a szamladk bemutatasaban nem kell6képpen egylttm(ikod6ek — nincs
pontos informacié. A 2012. december 31. napjan az 6nkormanyzati tulajdond lakasokban felhalmozott
kozlUzemi dijhatralék (aram, viz-csatorna, gaz, tavflités) mértéke 6 682 370 Ft, 2014. december 31. napjan a
kozrem(kodd bérl6k altal szolgaltatott adatok alapjan 22 247 eFt, 2016. december 31. napjan 23 798 eFt. A
2017. december 31-én rendelkezésre allo adatok (bérld altal igazolt tartozasok) alapjan az 6nkormanyzati
lakdsokon felhalmozott kozizemi dijhatralék mértéke 19 969 eFt. Az utdbbi idGben a lakasbérleti
szerz6dések megkotésével a bérbeadod irdasos felhatalmazdast kér a bérl6tSl a lakds koziizemi dijfizetésének
ellen6rzésére. Ez az aktus a bérbeadd részére kontroll lehetdséget biztosit, azonban a kdzmd(tartozdsok

visszaszoritasara nem jelent megoldast.

A nyilvintartdas a bérlemény-ellen6rzések alkalmaval bemutatott szamldk, valamint bérl6k altali
Onbevallason alapul. Ebbdl kdvetkezik, hogy az adatok kizarélag nagysagrendet mutatnak, nem pontosak,

7

illetve azok id6ré6l-idGre valtozoak.

30. tdblazat — A bérleményellenérzések adatai

Lakasbérlék altal igazol kozm( hatralékok 2014.12.31-éig
dram tavhé gaz viz
AL tartozé bérlék 82 0 83 99
tartozds mértéke (Ft) 192 500 0 1162612 490 000 1845112
H tartozé bérlék 134 64 132 139
tartozas mértéke (Ft) 475 000 1818 650 857 250 1686 358 4 837 258
Osszesen: 667 500 118 650 2019 862 2176 358 6 682 370
Lakdasbérlék altal igazol kozmd hatralékok 2017.12.31-éig
Aram Tavhé gaz viz
AL tartozé bérlgk 10db - 14 db 24 db
tartozas mértéke (Ft) 1197072 Ft - 1851 259 Ft 3001 831Ft 6 050 162 Ft
H tartozé bérl6k
tartozas mértéke (Ft) 1949 677 Ft 559 180 Ft 1257 486 Ft 10 152 549 Ft 13918 892 Ft
Osszesen: 3146 749 Ft 559 180 Ft 3108 745 Ft 13154 380 Ft

f) lakhatas egyéb jellemzGi: kilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok, minGségi
kozszolgaltatasokhoz, kozmliszolgdaltatasokhoz, koz6sségi kozlekedéshez valé hozzaférés bemutatdsa
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Az Onkormanyzat tulajdondban all6 lakasok tdbbsége a keriileten beliil taldlhatd, ezen tul menden 4 darab
onkormanyzati lakas mas budapesti keriletben, illetve masik teleplilésen helyezkedik el. A lakasallomany
egy jelentds része nem lakddvezetben taldlhatd. A nem lakdovezetben |év6 lakdépliletek egy részének
kiGritése a keriletfejlesztési koncepcio, illetve a lakdépiletek mszaki allapota miatt mar a 2017. évben
megkezd8dott és jelenleg is tart. A kiliritésre és bontasra itélt épiiletekben laké bérléket az Onkormanyzat
a Lakastorvény elGirasai szerint cserelakdsban helyezi el vagy a bérl6 ez irdnyu igénye esetén felek a bérleti
jog megvaltasardl allapodnak meg.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A keriiletben zajlé tényleges folyamatok ismeretében az Onkormdanyzat harom kiemelten kezelendd
szegregatumot jeldl meg:
- A Gyardil6 varosrészben a Bihari 8/c épiiletegyiittese (Balkan — Bihari — Fert6 - MAV
vasutvonal altal hatarolt terilet),
- Hés utca 15/a, b,
- Kis-Pongrac telep.

Az 6nkormdnyzati lakdsallomany szinvonalanak javitdsa érdekében a 2010. évben fejez6d6tt be a Bihari ut
8. szam alatti épiilet rehabilitacidja. A feltjitas keretében az Onkormanyzat a kizarélagos tulajdonat képezé
ingatlanon a 73 lakds mindegyikét komfortositotta, teljeskorlien feldjitotta. A lakdsok alapteriilete 24-68 m?
koz0Otti, az ingatlan 6sszkozmdves. A 2010-es rehabilitacio nem hozta meg a vart, a lakdk életmindségének
javulasahoz flzott reményeket, igy a lakdkozosség szociokulturaja sem valtozott. A kezdeti torekvések
ellenére a korabbi problémak — mint példaul a kozizemi dijtartozds — Ujra termel&dtek. A Barka altal
gondozott, itt él6 csalddok térekednek a sajat lakasuk rendben tartasara, a megfelel6 életkoriilmények
lakdson bellli kialakitdsara. Azonban a gyermekeket az éplilet allapota, valamint a lakdokozosség
kriminalizaldddsa miatt a lakdsbdél nem szivesen engedik ki. Az itt éI6 fiatalok nagy része napjait az
éplletben, vagy bandakba verédve a kornyéken tolti.

A rehabilitacio 6ta a Bihari 8/c éplilet allapota folyamatosan romlik, jelenleg nagyon rossz allapotban van.
Ideiglenes megolddsként alkalmazott aldducoldsok nem jelentenek megoldast az éplletet statikailag
életveszélyesnek nyilvanitottak. Emiatt az Onkormdnyzat ebben az épiiletben a bérbeaddsokat ledllitotta,
az ott éI6 lakék szamara mdas dnkormanyzati bérlakas felajanlasaval kindl megoldast.

Onkormdényzati szempontbdl szintén nagy problémat jelent a H8s u. 15/a és b tarsashaz. A vegyes
tulajdonban 1évé hazban az Onkormanyzat tobbségi tulajdonosként van jelen. 2018. december 31-én ezen
tarsashazban 202 db lakas és 8 db nem lakds céljara szolgalé helyiség albetét voltaz Onkorményzat
tulajdonaban.

Az épilet allapota jelent6sen és folyamatosan amortizalddik. A karbantartasi, javitasi munkak elvégzését a
lakék altal felhalmozddott kozos koltség tartozasok miatt megjelend forrdshiany nem teszi lehetévé.
Mindezek hianydban a HGs utca 15/b éplletben lévé fliggéfolyosd allapota balesetveszélyessé valt. A két
épiletben a megiiresedett és megiiresedd lakdsokat az Onkormanyzat a tovabbiakban nem hasznositja,
nem adja Ujbdl bérbe. Ezek a megiiresedett lakdsok lefalazasra, valamint lakdsallomanybdl torlésére
kerilnek.

Kébanya legszegregaltabb terilete a HG&s utca 15/a és b éplletegylittese és kozvetlen kornyéke.
Halmozottan jelennek meg a munkanélkiliséggel, iskoldzatlansaggal, szegénységgel kapcsolatos problémak,
mint példaul:

- kozlizemi szolgaltatasok illegalis hasznalata,
drogterjesztés, -fogyasztds mar a fiatal korosztaly, akar gyermekkoruak esetében is,
jov6kép hidnya, a tanulds presztizsének, becsiletének hidnya,
él6skodGBk jelenléte (agyi poloska, csétany), a lakdkornyezet, a lakdsok tisztantartasanak
elhanyagolasa.
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A mindennapos, kiemelt rendéri jelenlét, rendéri intézkedések sem sziintették meg a droghasznalattal és
terjesztéssel kapcsolatos problémakat, igy mdar nem csak a szegregdtum kozvetlen kozelében, hanem a
telept6l tavolabb fekvé teriiletek is probléméasabba véltak. Az Onkorményzat részére a Kormany az aldatlan
allapotok felszdmoldsara 2,1 md Ft Osszeget biztositott tdmogatdsi szerz6dés alapjan, mely az ingatlan
kiGritésére haszndlhatd fel. Az 6nkormdnyzati bérlakdssal rendelkezé bérl6k szamara mas bérlemény
felajanlasa a lehetséges Iépés. A magantulajdonu lakasok tulajdonosaival az egyeztetések folyamatosak,
mely sordn az Onkormdnyzat a lakasra vételi ajanlatot tesz, illetve dnkorményzati bérlakdsban hatarozott
idejli bérleti jogot ajanl fel. A telep rendezését 2019. év végéig kellene elvégezni, amely varhatéan nem tud
teljesilni teljes egészében.

A kébdnyai Kis-Pongrac lakotelep szocidlis varosrehabilitacidja befejez6dott. A projekt célja az volt, hogy az
Onkorményzat megallitsa a kedvez6tlen téarsadalmi folyamatokat a teriileten. Az eredmények az
alabbiakban foglalhatdk Gssze:

- alakdtelep és kornyezete tarsadalmi lecsuszdsdnak tendenciaja megallt,

- a szegregacid veszélyének — beleértve a szegregalt lakdhely kialakulasanak veszélyét is —
kitett lakdtelep megujult, igy egyértelm(en kijelenthet6, hogy mind tarsadalmi, gazdasagi,
kornyezeti, esélyegyenl&ségi szempontbdl a szegregdltsag iranyaba hatd tényez6k és azok
negativ hatasai csokkentek, illetve megsziintek,

- a Pongric Kozosségi Haz létrehozadsaval és annak akadalymentesitésével a kozOsségi
egylttéléshez, valamint a kulturalis programokhoz valé egyenl6 esélyl hozzaférés
biztositotta valt.

Osszességében elmondhatd, hogy a varosrehabilitacids projektnek kdszénhetSen elindult a fejlédés a
Pongrac telepen, a helyiek egyre aktivabb szerepet vallalnak fel kornyezetik, élethelyzetiik javitdsa
érdekében.

A Pongrac Kozosségi Hazban a foglalkoztatasi, képzési programok megvaldsitdsa sordn a hatranyos helyzet(
tarsadalmi csoportok igényei elGtérbe keriltek. A kozosségi hazban aktiv tarsadalmi élet zajlik, amelybe
szervesen bekapcsoléddnak a lakételepen miikodd nevelési, oktatdsi (Gyongyike Ovoda, Bem Jézsef
Altaldnos Iskola) és szocialis intézmények (Pongrac Idések Klubja), valamint a keriiletben miikédd civil
szervezetek (Radar Ifjusagi Iroda).

A Pongrdc Kozosségi Haz lassan 5 éves m(ikodése alatt szdmos teriileten tortént valtozas, az itt dolgozdk
folyamatos munkaval szerezték meg az itt él6k bizalmat. A tlrelem, a sok munka meghozta a vart
eredményt. A benti rendezvények elérték a maximum befogaddképesség hatdrat, a vendégek az egyre
személyesebb Ugyeikkel bizalommal fordulnak a munkatdrsakhoz. Az itt dolgozdk igazi csapatmunkdban,
egymasra figyelve és épitve latjak el feladatukat annak érdekében, hogy az dltaluk kitlzott cél — a helyi
kozosség szolgalata — minél magasabb szinvonalon valdsuljon meg. Ezt segiti, hogy nem csak részvételre
invitaljak a helyieket, hanem mar a tervez6-, szervez6 folyamatba is bevonjak 6ket. Ennek egyik eredménye
a 2015-ben megalakult Pongrac Egyesiilet, akikkel egytttm(ikoédve dolgozzak ki a programokat a kozosségi
igényeknek megfelel6en. A Pongrac Kozosségi Haz allandd programjai reagdlnak a helyiek igényeire,
szlikségleteire. A f6 cél tovdbbra is az, hogy a nyitvatartasi idé alatt minden korosztaly megtaldlja a szdmara
leginkdbb hasznos szolgdltatast, a legjobban kikapcsold és kozosségépité szabadidés programot. A
varosrehabilitacié soran megvaldsult fejlesztés, fizikdlis feltjitdsok mellett a Pongrac Kozosségi Haz
tevékenységével elGhivta, életre keltette az itt él6k Ontudatat, bliszkeségét. Fontos attit(id ez ahhoz, hogy a
Pongrac telep ismét élhetd, vonzo lakdhellyé valjék.

A kozés munkanak koszonhetGen a korabbi kedvezStlen foglalkoztatdsi, képzettségi mutatdk javuld
tendencidt mutatnak. A lakdtelepen és kdzelében é16 lakossag életminGsége és életesélyei jobba valtak. A
lakételep ingatlanpiaci pozicidja javult, a lakdsok értékének novekedése varhato, igy a lakossag 6sszetétele
hosszabb tavon stabilizalédhat. A lakdtelep ismét vonzéva valt az ifju hazasok, egy gyerekes kisebb csaladok
szamara. A projekt keretében a lakdtelepen kiépilt egy Uj (helyi rend6rkapitanysagra bekotott) térfigyel6
kamerarendszer is, amely mind a blinmegel6zés, mind a biztonsag érzetének névelése révén hozzajarul az
esélyegyenl@ség biztositdsdhoz. A lakdtelep zoldfelliletei megujultak, a bioldgiailag aktiv fellilet aranya
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novekszik, gyakorlatilag a teljes zoldfeliilet tekintetében 100%-os lett. A helyi lakossdg érezhet6en
érdekeltté valt a zoldfelllet gondozasaban, dpoldsdban, egynyari virdgoskertek szezonilis Ultetésében,
gondozasaban.

A Barka munkatarsainak tapasztalatai azt mutatjak, hogy az itt él6k vegyes érzelmekkel viszonyulnak a
rehabilitaciohoz. A kozvilagitas megujitdsa — bar nagyon fontos — nem éri el a helybeliek ingerkiiszobét,
viszont a lakételep és korilotte telepitett 6sszesen 12 térfigyel6 kamerdval kapcsolatban altaldnosnak tdinik
a helyiek elégedetlensége, nem érzékelik a kamerdk jelenlétének pozitiv hatasait. A legtobb helybélit a
jatszoterek kialakitasa, kezelése, a parkoldsi helyzet és a Pongrac utnal kozteriileten italozok tevékenysége,
valamint a szemetelés és a térfigyel6 kamerak kozhaszna foglalkoztatja. Pozitiv tapasztalat, hogy a
megujitott zoldteriiletek, padok, asztalok jé allapotat altalanossagban sikerilt ez idaig — immar két éven
keresztil — meg6rizni. Ez jorészt az itt él6k érdeme, de nem elhanyagolhaté a Ké&kert Kft. altal
foglalkoztatott kozmunkasok részmunkaidds kertészeti tevékenysége.

A csaladok rossz anyagi helyzetébdl, a szul6k iskolazatlansagabdl, esetleges rossz példamutatasabdl ered6,
a gyermekek hatrdnyos helyzetének ellensilyozdsara, esélyegyenlGségilk megteremtése érdekében a
projektben a Barka az alabbi feladatokat latja el:

- a fejleszt6 foglakozasok a mai napig elérhet6ek a helyi lakosok szamara. Népszer(
klubfoglalkozas az Ugrdiskola-iskola el6készits szolgaltatas,

- az 6sztonz8 programok keretében megvaldsult kirdnduldsok — mas formaban — ma is
elérheték. A ,Barangolas” néven futé program célja a mozgds, az egészséges életvitel
elGsegitése, lehetdség biztositasa a szabadid6 egészséges eltoltésére,

- elindult a tura program, melynek keretén belll egyenl6re csak budapesti helyszineket
céloznak meg a szervez6k a 8-12 éves korosztaly részére. A célkdzonség pozitivan reagalt az
Uj kezdeményezésre, ezért a 2019. évben a program tovabbfejlesztésére torekednek,

- a ,Halak, Vizek Nadasok” program élménypedagdgiai alapokra épiil. Fogadtatas pozitiv, a

gyermekek szeretik a jellemformald, természetkozeli sporttal — horgaszat — vald
ismerkedést. A program tovdbbfejlesztése: a kerileti altaldnos iskoldk bevondsa a
programba,

- a telepen él6 gyermekek iskolai kornyezetiikben, valamint a kozterileteken s egynémely
csalddban (sajatos szubkulturdlis berendezkedésiik, alacsony szociokulturalis szintjiik miatt)
verbdlisan er@sen agressziv kozegben nevelkednek. Emlitett probléma kezelésére
beinditottak az ,,En vagyok az, aki nem jé...” csoportot. A csoportban vezetett beszélgetések
és jatékos feladatok soran ismertetik meg a gyermekeket az er6szakmentes, asszertiv
kommunikacioval,

- a virtudlis forradalmat meglovagolva ,Konzol-Kucké” néven kozos jatékra invitdljak a
gyerekeket. Jaték-konzol tobb csalddban is megtaldlhatd, a gyermekek ennek ellenére
szivesen vesznek részt a kdzos tevékenységben. A kozosségi térben szervezett program
nem a maganyos jatékra nyujt lehetdséget, hanem konszenzust, kompromisszumkészséget
var el.

A Pongrac Kozosségi Haz munkatarsai a jov6ben szdmos készség- és képességfejleszt6 programot kivannak
inditani a telepen és annak kozelében é16 gyermekek, csaladok részére. Kiemelt feladatként tekintenek a
fiatal korosztalyra. Céljuk, hogy a gyermekek, fiatalok szamara lehet&ségeket biztositsanak a hatranyok
leklizdésére, segitsék beilleszkedésiiket az 6ket koriilvevd vilagba, segitsék sajat képességeik lehetd
legjobb, leghasznosabb fejlesztését. Ennek érdekében sok olyan foglalkozast terveznek, ahol az egyutt
toltott id6 és a kozosen teljesitendd feladat noveli a résztvevik felelGsségtudatat, kotetlen médon, mégis
hatékonyan keriilhetnek kézelebb a csapatmunka alapjaihoz. Megtanuljak az egyittmiikddés fontossagat.
De cél, hogy a szlik kornyezetbdl kilépve megismerkedjenek a tdgabb vilaggal is. Ennek érdekében a
klubfoglalkozdsok mellett havonta egyszer nagyobb kirdanduladst tesznek Budapest teriiletén (Panik szoba,
Pal-voélgyi barlangtura, Budai hegységben kiranduldsok). Kiemelt cél — a H6s utca fert6zottsége (drog) és
kozelsége miatt — a blinmegel6zés, a kabitdszerkérdés ,megvitatdsa”. A gyermekek, fiatalok szdmdra
lehetdségeket kell adni hatranyaik leklizdéséhez, biztositani kell a beilleszkedésiiket szolgdlé programokat,
emellett gondoskodni kell arrdl, hogy szabadidejliket személyiséglik, képességeik fejlesztésére fordithassak.
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Egyre nagyobb kihivas ez a terileten dolgozd szakemberek szdmara, hiszen évrél-évre egyre nehezebb az
emlitett korosztalyt elérni, egyre nehezebb a motivaltsdgukat felkelteni.

A Pongrac Kozosségi Haz nyitott minden kulturdlis kezdeményezésre, valddi és kolcsondsen hatékony
egyuttmikodésre. Szolgdltatasaikkal esélyt teremtenek a helyi lakossag részére a tanuldshoz, egészségiik
megGrzéséhez, illetve a kulturalt szabadidé eltoltéséhez

a) a telep/szegregatum mint lakdkornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, terlleti elhelyezkedése,
megkozelithet6sége, lakdsallomanyanak allapota, kdzmuelldtottsaga, kdzszolgdltatasokhoz valé hozzaférés
lehetbségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzéi stb.)

A HGs utca 15/a és b lakdépuletek és kérnyezetlk, valamint a Bihari Ut 8/c lakdépilet és kdrnyezete a
kerilet két legkritikusabb szegregdtuma. Mindkét éplletegység belsé korfolyosds épilet, a H8s utcaban
jellemzGen egy szoba, komfort nélkili, félkomfortos lakdsokkal. A Bihari Uton egy korabbi projekt keretében
a lakasok komfortos fokozatlak és nagyobb alapteriletlek lettek. Az itteni lakdsallomany kozmdvel
ellatott, de a lakadsok allapota kevés kivétellel kritikusnak mondhatd. A HGs utcai éplletegylittesnél tobb
lakéndl utolérheté a kozizemi tartozas, az illegdlis aramvételezés. A szegregatumok és kozvetlen
kornyezete elhanyagolt, piszkos. A tarsashazkezel6 az ott él6k altal okozott szemetet, hulladékot nem tudja
kezelni, a kozoskoltségtartozas ez sem teszi lehet6vé. Mindkét szegregdtumban élnek olyan csaladok, akik
az altaldnos tarsadalmi normakat elfogadjak, de a lakdkdrnyezet ezek betartasat nem fogadja el, igy ezek a
csaldadok bezarkdznak, igy probaljak flggetleniteni magukat a szegregatumban a tobbség altal elfogadott
viselkedéstdl.

A Hés utca 15/a és b, valamint a Bihari Ut 8/c lakdépuletekrél a HEP 3.5 pontja részletesen tajékoztat.

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl f6bb jellemzéi (pl.
életkori megoszIlds, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatrdnyos helyzetd
gyermekek aranya stb.)

A HEP 3.5 pontjaban, valamint a 3.5 a) bemutatott két szegregatum - HGs utca 15/a és b, Bihari Ut 8/c - a
kerllet szempontjabdl legnehezebben kezelhet6 teriilet. Bar a két szegregatum a kerllet kilonb6zd
pontjain helyezkedik el mégis hasonldé problémakkal kiizd. Mindkét teriileten magas a hatranyos helyzet(
és halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek szama. A sziil6k sok esetben munkanélkiliek, az altaldnos
tarsadalmi elvarasok ezekben a lakdkozosségekben nem érvényesiilnek. Alkohol és drogfogyasztas mindkét
terlleten jellemzd. Nincsen sziil6i elvaras a tanuldsra, magas a lednyanyak, fiatalkord anyak szama.

c) szegregdcidval veszélyeztetett teriletek, a lakossag terileti atrendezédésének folyamatai

A Hés utcai, és a Bihari (ti szegregatum megsziintetése folyamatosan zajlik. A HGs utca 15/a és b épuletek
esetében a tervezett kilirités vélhet6en nem valdsul meg 2019 végére, a Bihari Ut 8/c esetében a bérleti
jogviszonyok megsz(inésétdl fligg az épilettomb kiliritése. Kiemelten fontos a két szegregatumban él6k
folyamatos gondozasa, valamint az el6gondozasuk annak érdekében, hogy az Uj lakdkornyezetbe vald
koltdzés soran a beilleszkedésiik zokkenémentes legyen.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

31. tablazat — Kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
(TEIR adatbazisbadl)

Ev Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
2012 1501
2013 472
2014 392
2015 794
2016 1131
2017 nincs adat

38
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Ez az adat az egészségligyi ellatas egyik fontos mutatdja, amely esélyegyenlGségi szempontbdl jelentds. A
kozgyogyellatds a szocidlisan raszorult személy részére — az egészségi allapot meglbrzéséhez és
helyredllitdsdhoz — gydgyszerkoltségek viseléséhez kapcsolddd kiaddsok kompenzalasat célzé hozzajarulas.
Két jogcimen kaphat valaki kozgydgyellatdsi igazolvanyt: 1. alanyi jogon, 2. normativ alapon. A tablazatbdl
lathatd, hogy 2013-ban kodzel negyedére esett vissza, azdta azonban folyamatosan emelkedik az ellatasban
részesilék szama.

32. tablazat — Apoldsi dijban részesitettek szdma
(TEIR adatbazisbadl)

Ev | Apolasi dijban részesitettek szama

2012 nincs adat

2013 195

2014 220

2015 253

2016 260

2017 nincs adat
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Az apolasi dij a tartésan gondozasra szoruld személy otthoni apoladsat ellatd nagykoru hozzatartozd részére
biztositott anyagi hozzajarulds. Apolasi dijra jogosult a hozzatartozd, ha allandé és tartés gondozasra
szoruld, sulyosan fogyatékos (életkorra tekintet nélkiil), vagy tartdsan beteg 18 év alatti gyermek
gondozdasat, dpolasat végzi. Az Szt. mddositdsa kovetkeztében az adpolasi dijjal, az alanyi és a normativ
kozgyodgyellatassal kapcsolatos hataskorok a jarasi hivatalokhoz keriiltek at.

Az Szt. tovabbi mddositdsa 2015. marcius 1-jét6l megsziintette a méltanyossagi kozgydgyellatast, viszont
lehetdséget teremtett arra, hogy az onkormdnyzatok a gydgyszerkiadasokhoz vald hozzajaruldsként
telepiitési tdmogatast nyujtsanak.

A gydgyszerkiadasok viseléséhez kapcsolddd teleplilési tamogatds a bevezetése 6ta egyre népszerlbb a
kerilletben. Elsésorban az alacsony jovedelemmel rendelkezd, id6s6d6 korosztdly részére jelent problémat
a havonta sziikséges gyodgyszerek kivéltasa. Az Onkormanyzat gydgyszertamogatasanak dsszege 5000 Ft,
kozgyogyellatasi igazolvannyal nem rendelkez6k részére a haziorvos vagy a gyogykezelést végzé mas orvos
altal kidllitott igazolas szerint havi rendszeres gydgyszerkoltség 70%-a, legfeljebb 10 000 Ft. A megallapitott
tamogatast egy éven keresztiil, havonta folyésitja az Onkormanyzat a jogosult részére.
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33. tablazat — A gydgyszertdmogatas statisztikdja

Ev Gyégyszerténlogatésl:)an részesulé s e
csalddok szama
2015 359 12 903 eFt
2016 600 49 466 eFt
2017 645 63 590 eFt
2018 655 64 576 eFt

A Bdrka tapasztalati azt mutatjak, hogy egyre tobb a napi megélhetési gonddal kiizdd csalad. A
bizonytalansag, az alapsziikségletek hianya fokozott agressziét, depressziv allapotot idéz el6. Megnétt a
pszichés, a kapcsolati problémakkal jelentkezé kliensek szama. Gyakori, hogy tobb problémaval jelentkezik
egy-egy csalad, melyeknek megoldasa megkdveteli a rendszerszemléletli csalddgondozast, és mds szocialis
intézményekkel valod szoros egylttm(ikodést.

34. tablazat — A Barka Csalad-és Gyermekjdléti Szolgdlat csaladgondozéi statisztikaja:

2017
Csalddok szama 929
Uj esetek szadma 845
Lezart esetek/csalad szam -
Kornyezettanulmanyok szama 713
Csaladok szama, melyekben védelembe vett gyermek van (eseti gondoksag) -
Pszicholdgiai tanacsadas 50
Jogi tandcsadas 386
Tanulasfejlesztés -
Csaladlatogatas 2341
Intézménylatogatas 153
Terepgyakorlatos hallgatok szama 6

35. tablazat — A Barka Csalad-és Gyermekjdléti Szolgdlat statisztikai adatai:

2017
bejové forgalom kimend forgalom
Kliensforgalom 15551 0
Csaladlatogatas 0 2341
Intézménylatogatas 0 153

36. tablazat — A Barka Csalad-és Gyermekjodléti Szolgdlat igénybe vevék probléma korei:

2017
Eletviteli 250
Csaladi, kapcsolati problémak 290
Lelki-, mentalis a4
Gyermeknevelési 452
Anyagi 380
Foglalkoztatassal kapcsolatos 95
Egészségkarosodas kbvetkezménye 42
Ugyintézéshez segitségkérés 46
Informacié kérés 26
Jogi probléma 386
Egyéb 65
Osszesen: 2076

A személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatasok igénybevétele dnkéntes és az ellatdst igényld, illetve
torvényes képviselGje szdbeli vagy irdsbeli kérelmére, inditvanyara torténik. Az alapszolgaltatast nyujtéd
intézményeket a szérdlapokon, az interneten, illetve a médiumokon keresztiil ismerhetik meg.

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatdshoz vald hozzaférés

Az igénybe vehetd alapszolgaltatasi formakrdl a kdvetkezs tarsintézmények nyljthatnak felvilagositast:
- Barka,
- ldeggondozo,
- Bajcsy-Zsilinszky Kérhaz és RendelGintézet,
- civil szervezetek,
- atmeneti elhelyezést nyujtd intézmények.

40



A nappali ellatast biztositd intézmény
- az ellatast igénybe vevdk részére, szocidlis, egészségi, mentalis allapotuknak megfelel6 napi
életritmust biztositd szolgdltatast nyuijt,
- a helyi igényeknek megfelel§ kdzosségi programokat szervez, valamint helyet biztosit a
kozosségi szervezés(i programoknak, csoportoknak,
- biztositja, hogy a szolgdltatas nyitott formdaban, az ellatotti kor és a lakossag altal egyarant
elérheté médon és formaban mikodjon.

A nappali ellatas szolgdltatasai kiilénosen:
- igény szerint meleg étel biztositasa,
- szabadidG@s programok szervezése,
- szlikség szerint az egészségligyi alapellatas megszervezése, a szakellatashoz valé hozzajutas
el6segitése,
- hivatalos ligyek intézése,
- munkavégzés lehetGségének szervezése,
- életvitelre vonatkozo tanacsadas, életvezetés segitése,
- specidlis 6nszervez6d6 csoportok tamogatdsa, szervezésének segitése,
- mentdlis gondozas.

A hazi segitségnyljtds sordn az ellatdst igénybe vevs fizikai, mentdlis, szocidlis szlikséglete sajat
kornyezetében, életkoranak, élethelyzetének és egészségi allapotanak megfeleléen, meglévd
képességeinek fenntartasdval, felhaszndldsaval, fejlesztésével biztosithatd.

A hazi segitségnyujtassal kapcsolatos részletes informacidk a HEP 6.3 a) fejezetében talalhatok.

Budapest Févaros X. keriiletében jelenleg 38 felnGtt haziorvosi és 14 hazi gyermekorvosi praxis latja el a
lakossagot. Egy feln6tt haziorvosi praxis jelenleg is kdzalkalmazotti formaban mikodik. Az ellatottak a
korzetekrdl, a korzetekhez tartozé ellatasi teriiletrdl a haziorvosi rendelkben, valamint az Onkormanyzat

honlapjarél kaphatnak informaciét.

37. tablazat — Az orvosi ellatasra vonatkozd statisztikai adatok:

Ev FelnGttek és gyermekek részére Csak felnGttek részére szervezett | A hazi gyermekorvosok dltal ellatott
szervezett haziorvosi szolgalatok szama haziorvosi szolgaltatasok szama szolgalatok szama

2012 62 46 16
2013 60 46 14
2014 59 45 14
2015 59 45 14
2016 59 45 14
2017 59 45 14
2018 59 45 14

Az orvosi rendel6k felujitdsdval, akaddlymentesitésével kapcsolatos informdaciék a HEP 7.3 fejezet a)
pontjaban taldlhatok.

A Képvisel6-testiilet dontése értelmében a feln6tt lakossag Ugyeleti ellatasat feladat-ellatasi szerz6dés
alapjan az Inter-Ambulance Zartkorien M{kodd Részvénytarsasag latja el hétf6t6l vasarnapig 24 éraban, 2
orvossal. A gyerekigyeleti ellatast a Heim Pal Gyermekkdrhaz 12 6raban 20:00 6ratol 08:00 oraig biztositja.

A kerliletben a fogdszati ellatast 12 feln6tt- és 4 gyermekfogorvos latja el. A Barka a fogorvosi ellatas teljes
kor( biztositdsa érdekében Fogdszati Rontgen és Dento-alveoldris sebészeti (szajsebészeti) ellatast is
biztosit. A szajsebészeti ellatas jelenleg heti 60 éraban mikodik 2 f6 szdjsebész részvételével.

Az alapfoku és kozépfoku oktatdsi intézményekben az iskolavéd6n6 szliri a fejtetvességet, amit
negyedévente jelent a BFKH X. Kerileti Hivatala Népegészségligyi Osztalydnak (a tovabbiakban:
Népegészségligyi Osztaly). A fejtetvesség kezelése a gondvisel6 feladata, azonban kérés esetén a
Népegészségligyi Osztaly téritésmentesen biztositja a fejtetliirtd szert. A fejtetvesség ardnya a negyedéves

védéndéi jelentések alapjan az évodakban 1,2%, az altalanos iskoldkban 4,7%, azaz az el6z6 évekhez mérten
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a Népegészségligyi Osztaly a fejtetvesség mértékében csokkenést tapasztalt. A visszatéré fert6zések mindig
a csalad szerepének fontossagara vildgitanak ra. Amennyiben a csaldd egylittm(ikodd, a tetlirtdas mddjanak
megtanitasaval, a folyamatos figyelemmel kiséréssel és a kapcsolattartdssal meg lehet sziintetni a
tetvességet.

A Népegészségligyi Osztdly tdjékoztatdsdbol kideril, hogy az el6z6 évekhez hasonléan a legnagyobb
problémat valtozatlanul az 4gyi poloska fert6z6ttség névekedése jelentette. 2016-ban kiszélesedett a kor,
és mar nem csak a tizemeletes panelhdzakbdl, és a hajléktalan szallokrdl, hanem a négyszintes épuletekbdl
is érkezett a Népegészségiigyi Osztalyhoz panaszbejelentés. A megsziintetés a felligyel6k részérdl rendkivdl
sok szervezd munkat, a lakoktdl pedig igen nagy anyagi dldozatot igényel.

A hajléktalan ellatas keretében 649 {6 ellatasara van lehetdség. Krizis id6szakban a féréhelyek 160 fével
bdévithet6ek. 2016 év soran az atmeneti szallok éjjeli menedékhellyé alakultak at (Banya u. 37, Jaszberényi
ut, Granatos u. 2). A Maglddi ut 143. szam alatti telephelyen Baptista Szolgaltatd Centrumot alakitottak ki,
ahol népkonyhat is Uzemeltetnek, tovabba Uj kozfoglalkozdsi programokat vezettek be (fodraszat,
fafeldolgozd (zem). Fontos kiemelni, hogy valamennyi szallon elvégezték a legsziikségesebb feldjitasi
munkalatokat (tisztasagi festés, burkolatpdtlas/csere). Budapesti Mddszertani Szocidlis Kozpont és
Intézményei (a tovabbiakban: BMSZKI) az EI6d u. 9. alatti telephelyen a droghaszndldk részére létrehoztak
egy védett részleget 15 férShellyel, amelyet 25 f6vel tudnak béviteni. Az EU-s program keretében 2017.
januar 1-t6l a Hajléktalanokért Kozalapitvany bonyolitasaval biztositotta valt a meleg vacsora az éjjeli
menedékhelyeken (Jaszberényi Gt 47/E, Granatos u. 2.) és a BMSZKI intézményében, ahol ennek a célnak
aldrendelve Uj mikrohulldmu sitt6ket, és hitéket is beszereztek. Délben a meleg ételt a Baptista
Szeretetszolgalat biztositja és szallitja ki h6tarté edényekben a kertletlinkben 1év6 nappali melegedékbe.

A K6rosi helyet biztosit keriileti, egészségmegdrzéssel, egészséggel foglalkozd civil szervezeteknek is, mint
példaul a
- K6banyai K6csont Klub: Onsegité csoport, amely a klub tagjainak igyekszik tdmogatast
nyujtani ko6zos kiranduldsok és mds programok altal. K6banya feln6tt és ifju lakosainak
korében felvildgositd, oktatd munkat végez, tdjékoztatja az érdekl6ddket a csontritkulas és
a reuma tlneteirdl, okairdl, megel6zésér6l és gydgyitasardl. Kiemelten foglalkozik a
mozgas, a helyes taplalkozas és a lelki egyensuly fontossagaval. A K6banyai Csontritkuldasos
és Mozgdasszervi Betegek Klubja az Oszteopordzis Betegek Magyarorszagi Egyesiiletének X.
kerileti klubja.
- Kébanyai Cukorbetegek Klubja: a klub célkitlizése a cukorbetegek tdjékoztatdsa,
életmddbeli tandcsadas, vércukorszint mérés, kdzos programok szervezése.
- Stroke Betegek Klubja: a klub els6dleges célja tisztazni és tudatositani a stroke-on
atesettekben, hogy mit is jelent a betegségik, milyen rizikéfaktorok vannak, hogyan lehet
ezeket elkerilni, megel6zni az Ujabb megbetegedést.

b) prevencios és szliréprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezé szlirésekhez) vald
hozzaférés

Népegészségligyi szlirGvizsgdlat keretében emldszlrésre jogosultak a 45-65 év kozotti n6k kétévente,
méhnyakrak szlirésre jogosultak a 25-65 év kdzotti n6k 3 évente. A szlirés szervezését a Népegészségligyi
FGosztaly keretében dolgozd szlirési koordinatorok végzik. Névre sz6lé meghivét kiildenek az érintett
személyeknek, mely tartalmazza a sz(irés helyét és idejét. A méhnyakrak szlirésen résztvevék szamarol,
annak eredményérél nem érkezik visszajelzés a Népegészségligyi FGosztdly felé. A Népegészségligyi
FGosztaly a mellrakszlréssel kapcsolatban tajékoztatd jellegli adatokat kild a Népegészségiigyi Osztaly
részére a mellrakszlrésen részt vettek szamardl. A rendelkezésre allé adatok nem teriiletalapuak. Becslés
alapjan a X. keriletben 2012-ben 1150 6, 2016-ban 960 6, 2017-ben 1752 f6 vett részt szlirévizsgalaton.
Feltételezhetd, hogy tobb személy részesilt eml6szirésben, akik beutaléval, vagy maganrendelésen, mas
helyszinen vették igénybe a vizsgalatot. A sz(irévizsgélatra csak azok kapnak meghivét a korosztalybdl, akik
két éven belil nem voltak vizsgdlva. Tapasztalat szerint a lakosok tébb mint fele beutaléval megy el
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valahova; és bar 6k ilyen mdédon 100%-os egylittm(koddk, a szlrési rendszer velliik nem taldlkozik, annak
ellenére, hogy eml6rakszlirésben részt vesznek.

A Népegészségligyi Osztaly fontos feladatdnak tekinti a prevencidt, egészségfejlesztést. Oktatasi
intézményekben, lakossdg szamara szervezett egészségnapokon, id6s otthonokban, nappali klubokban
kozvetlendl tudja fejleszteni az emberek egészséges életvitellel kapcsolatos ismereteit. Rendszeresen részt
vesz a helyi Kabitészerligyi Egyezteté Forum Uilésein. Nevelési, oktatdsi intézmények koziil els6sorban az
dvodakat latogatjak. A témavdlasztas az dvoda és a gyermekek igényeihez igazodik, elsésorban egészséges
tapldlkozdssal, személyi higiéniaval, szajhigiénidval foglalkoznak.

Az iskolak részérél nem tortént megkeresés a keriileti Népegészségligyi Osztalya felé egészségfejlesztéssel
kapcsolatban, ezért 2017-ben irasban felvették a kapcsolatot a Kelet-Pesti Tankerileti Kézponttal (a
tovabbiakban: Kelet-pesti Tankerilet), és tajékoztatast kildtek arrdl, mely teriileteken tudnak segiteni az
oktatdsi intézményeknek, hogy elGsegitsék a gyermekek szélsGségt6l mentes, harmonikus testi-lelki,
egészséges fejl6dését. A tudatos taplalkozasrdl, a személyi higiénidrdl, a mozgds sziikségességérdl, valamint
a kulturalt alkoholfogyasztasrdl, illetve az alkohol artalmairdl sz6l6 el6adasokat tandérak keretében tartanak
meg. A tematika megvalasztdsahdz elengedhetetlenil sziikséges az iskolaktdl érkez6 kérés, jelzés, igy a
tanulékat leginkabb érdekl6, aktudlis programot tudnanak biztositani.

A kébdnyai idésklubokban el6adasokkal segitették a keriiletben él6 szépkoruak egészség-magatartasanak
fejlesztését, figyelembe véve életkori, életviteli sajatossagaikat. 2014-ben minddsszesen egy el6adas volt,
2015-ben mar 12, 2016-ban 15, 2017-ben az el6adasok szama visszaesett négyre.

A Népegészségligyi Osztaly egészségfejlesztéssel kapcsolatos tevékenysége évrél évre novekszik. A 2014-es
évben minddsszesen hdrom egészségfejlesztéssel kapcsolatos esemény valdsult meg. 2015-ben mar husz
ilyen esemény volt, és a 2016. évben mar 31 eseményre vartak a latogatokat a szervez6k. A 2017. évben 28
rendezvényt szerveztek a kerilet lakdi részére.

A K6banyai Egyesitett Bolcs6dék kiemelt hangsulyt fektet a prevencioéra, ezeket a HEP 4.3 fejezete mutatja
be.

c) fejleszt6 és rehabilitacids ellatashoz vald hozzaférés

A Bajcsy-Zsilinszky Kérhaz és Rendel8intézet Kardioldgiai Rehabilitacids Osztalyan és Ambulanciajan zajlik a
kerllet iszkémias szivbetegeinek, szivinfarktust, koszoruér tagitast, szivm(itétet kiallott, szivelégtelen idds
betegeinek fekvé és ambulans rehabilitacidja.

Az osztalyon évente kb. 800 beteget kezelnek, akiknek kozel fele szivmd(tét utan érkezik az osztalyra.
Emellett a betegek egy része ismételt rehabilitacids kezelésen vesz részt. Az osztaly 3-as progresszivitasi
szinten, a legmagasabb I/A. finanszirozasi osztalyba soroltan mikodik, valamint akkreditacioval rendelkezik
a Semmelweis Orvostudomanyi Egyetem szakorvos képzésére. Dr. Pader Katalin osztalyvezetd f6orvos
mellett Dr. Seress Judit is rendelkezik kardiolégus és kardiolégiai rehabilitaciés szakvizsgaval. A
rehabilitaciot megfelel6 szamu gydgytornasz, dietetikus, pszicholdogus segiti, a szakdpoldk tekintetében
mutatkozik hidny, és nagyobb fluktuacié. Az osztaly sikerét és eredményességét az 1% alatti haldlozas
mellett a visszatérd betegek nagy szdma, a kiterjedt j0 szakmai kapcsolatok mellett az is jelzi, hogy 2016.
szeptemberétdl Dr. Pader Katalin tolti be a Magyar Kardiovaszkularis Rehabilitacids Tarsasag elnoki tisztét.

Mozgdsszervi Rehabilitacidos Osztaly a Bajcsy-Zsilinszky Korhdz Koérosi Csoma Sandor uti telephelyén
m(ikodik, 42 aggyal, vegyes profillal. Tevékenységi korében rehabilitaciéra keriilnek a cerebrovascularis
laesion atesettek, az obliterativ érbetegségben szenveddk, ill. emiatt amputaltak, a posttraumas esetek
(leggyakrabban csip6taji torottek, alsé- vagy fels6 végtagok torései, csigolyatérés utani allapotok), sulyos
mozgdaskorlatozottsaggal jaré reumatoldgiai betegségben szenved8k, endoprotézis mitéten atesettek,
organikus neurolégiai kdrképekben szenveddk. A mozgasszervi rehabilitdcié teammunkdban torténik,
melynek tagjai: mozgdsszervi rehabilitacids szakorvos, szakdpold, gydgytornasz, gydgymasszGr, terapeuta,
fizikoterdpias szakasszisztens, pszicholdgus, logopédus, dietetikus, ortopéd m(iszerész, ortopéd cipész.
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Rehabilitacids Szakambulancia feladata a rehabilitacidra valé alkalmassag eldontése, visszarendelt betegek
hosszu tavu kovetése, gondozasa, gydgyaszati segédeszkozzel torténd ellatdsa valamint tanacsadas.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetést a jelenleg hatdlyos, a kdzétkeztetésre vonatkozd taplalkozas-egészségligyi elGirasokrol
sz6l6 37/2014. (IV.30.) EMMI rendelet alapjan végzik. A kdzétkeztetés ellenérzését a Népegészségiigyi
Osztaly foganatositja, figyelemmel a kozétkeztetést végz6 cégek, partnerek esetében a rendeletben
megfogalmazott elvardsok betartdsara. Az Onkormdnyzat &ltal fenntartott bolcs6dei, dvodai, &ltaldnos
iskolai, kozépiskolai kozétkeztetést az Egyesitett Bolcs6dék és a Pensio MinGségi Kozétkeztetés Kft. végzi. Az
altaluk Gzemeltetett 6sszes f6z6konyhdt a Népegészségligyi Osztdly éves munkaterv szerint ellenérzi. A
talaldkonyhak ellenérzésénél a 70-80%-os lefedettség a cél. Az ellendrzés kiterjed a személyi higiéniara, az
altalanos takaritottsagi allapotra, a kartevék jelenlétére, a dohanyzas szabalyozasara, végil kiemelten a
taplalkozas-egészségiigyi ellendrzésre. A taplalkozas-egészségligyi ellendrzés keretében a helyszinen az
étlap formajat, tartalmi elemeit, a talaldsi Utmutatdot, az ételkisér6 dokumentumokat nyomon
kovethet6ségi szempontbdl, a dolgozdk végzettségét (dietetikus, diétas szakdcs stb.) vizsgaljdk. Minden
évben végeznek tdpanyagszamitast az adott f6z6konyha anyagkiszabata alapjan, valamint mintat vesznek
laboratériumi kémiai vizsgalatra. A vizsgdlatok eredményérél a kozétkeztetést végz6t minden esetben
tdjékoztatjak.

Az 6nkormanyzati fenntartasu intézményeket ellatdé kozétkeztetSk vizsgdlataval kapcsolatos adatokat a
kovetkez6 tablazat mutatja be.

38. tablazat — EllenGrzési adatok:

Konyha Ev Ellen6rzés szdma | Tapanyagszdmitds ellenbrzése Mintazas Intézkedés
2014 1 igen igen -
Pensio 2015 1 igen igen -
féz6konyha 2016 1 igen igen -
2017 8 igen - -
2014 9 egy helyen nem -
Bolcséde 2015 9 egy helyen nem -
féz6konyha 2016 9 egy helyen igen figyelmeztetd végzés
2017 9 egy helyen nem -
2014 28 (32-bdl) egy helyen nem -
2015 24 (32-bél) egy helyen nem -
2016 26 (32-bdl) egy helyen nem -
Ovodai, iskolai 2017 32 két helyen egy -
talalok 2104 12 (19-bdl) nem nem -
2015 16 (19-bdl) nem nem -
2016 15 (19-bél) két helyen igen | két figyelmeztets végzés
2017 12 igen - -

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

2015. junius 1-jét6l a K6banyai Kocsis Sandor Sportkdzpont (a tovabbiakban: Sportkdzpont) a Motv., az
Nkntv., az Onkormanyzat sporttal kapcsolatos feladatairdl sz616 18/2012. (IV. 23.) 6nkormdnyzati rendelete
és a 2016-ban megalkotott 2016-2019 Sportkoncepcio alapjan latja el feladatat a sportprogramokhoz valé
hozzaférés teriletén. Az emlitett dokumentumok egyértelmlien hangsulyozzak, hogy a sport mindenkié és
a rendezvények mindenki szamdara nyitottak.

A gyermekek részére biztositott sportolasi lehetéségekrél a HEP 4.1 fejezete tajékoztat részletesen.

Az egyesiiletek 3ltal a Kébanyai Sportszovetség részére megkiildott rendezvények megtalalhatdk
a www.kobanyaisportszovetseg.hu oldalon. A lakossagot érinté szabadidGs sportoldsi lehet&ségekrdl az
Onkorményzat a www.kobanya.hu honlapon és a Kébanyai Hirek, valamint Facebook oldaldn értesiti az
érdekl6d6ket. A sportprogramokrdl, keriileti sportélettel kapcsolatos tudnivaldkrél a Sportkdzpont
honlapjan (www.kobanyasport.hu) és Facebook oldalan talalnak informaciét az érdekl&dék.
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A Kébdanyaért Egyesilet 2016 évtél kiemelt sportegyesiiletként koltségvetési tdmogatasban részesiil, mivel
ebben az egyesiiletben nagy szamu nagycsalados és hatranyos helyzet(i gyermeket foglalkoztatnak. A nehéz
sorsu gyerekeknek az Egyesililet szamos kedvezményt biztosit az edzéseken vald részvételhez és a
versenyeztetéshez.

Az Onkormanyzat kiemelt figyelmet fordit a lakossdg 6nszervez6d68 sportoldsanak megalapozasara, és a
nehéz szocidlis helyzetben él6k ingyenes sportoldsi lehetéségeinek bévitésére. Ezt mutatja, hogy 2014.
november 28-an atadasra keriilt az Ohegy parkban kialakitott futékér, valamint kialakitsra keriilt négy
sajat testsulyos edzésre lehetGséget biztositd sportpalya, valamint hat kiltéri fitneszpalya. Jelenleg a
kertlet 30 pontjan 6 sajat testsulyos edz6park, 10 fitnesz park, 10 pingpongasztal, kosarlabda- és minifoci
palyak, illetve sakk asztalok allnak rendelkezésre. A Sportliget fejlesztése soran a lakossagi téritésmentesen
igénybe vehetd sportolasi lehet6ségek szama tovabb névekszik.

f) személyes gondoskodast nyujtod szocialis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés

A Barka Lélek-Pontja 30 f6 elhelyezését tudja téritésmentesen biztositani. Az ellatds megszervezése soran
kiemelkedd figyelmet forditanak az igénybe vevé személyek alapvet§ jogaira, emberi méltdsagara,
személyes szikségletére. Az atmeneti szallas bentlakdsos intézményként napi huszonnégy oraban
folyamatosan miikédik, gondozasi tevékenységét 08:00-22:00 dra kozott latja el és 22:00-08:00 dra kozott
zavartalan pihenést biztosit a lakdknak. A Barka Lélek-Pontjanak szolgaltatdsat barmely hajléktalan személy
igénybe veheti, ide nem értve a krizis esetén nyujtott szolgdltatasokat, azonban csak a kébanyai illet6ség(
hajléktalan személyek Iéphetnek tovabb bérlakasba.

A Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. (a tovabbiakban: Szivarvany Kft.) is részt vesz a kerileti szocidlis
szolgaltatdsok minél szélesebb korl biztositdsaban. A szocidlis alapszolgdltatasok megszervezésével az
allam és az Onkormanyzat segitséget nyujt a szocidlisan raszoruldk részére sajat otthonukban és
lakdkornyezetiikben 06nallé életviteliik fenntartasaban, valamint egészségi dllapotukbdl, mentalis
allapotukbdl vagy mas okbdl szarmazé problémaik megolddsdban. Ezek:
- Etkeztetés
Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan rdszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérdl gondoskodnak, akik azt Gnmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani, kilondsen koruk, egészségi dallapotuk, fogyatékossaguk,
pszichidtriai betegségiik, szenvedélybetegségiik miatt. Az étkeztetést a lakossag sziikségleteinek
megfelel6en az étel kiszolgaldsaval egyidejl helyben fogyasztdssal, elvitelének lehetévé tételével,
igény esetén munkasziineti és pihenénapon is biztositjdk sajat f6z6konyhardl. Ha az étkezésben
részesllé személy egészségi allapota indokolja, a haziorvos, kezel6orvos javaslatara az ellatast
igénybe veve részére diétas étkeztetést nyujtanak.
- Nappali ellatas: Id6sek Klubja
A nappali ellatas keretében elsGsorban a sajat otthonukban élS, tizennyolcadik életéviiket
betoltott, egészségi allapotuk vagy id6s koruk miatt szocidlis és mentalis tdmogatasra szoruld,
onmaguk ellatasara részben képes személyek részére biztositanak lehetGséget a napkdzbeni
tartdzkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére. Az
Id&sek Klubja rendelkezik:
- a kozosségi egyittlétre alkalmas multifunkciondlis helyiségekkel, ahol foglalkozdsokat,
programokat tartanak,
- a pihenésre, a személyi tisztdlkodasra, a személyes ruhdzat tisztitasara, az étel
melegitésére, talaldsara és elfogyasztasara szolgalod helyiségekkel.

Az IdGsek Klubjanak szolgaltatasai:
- szabadidGs programok szervezése,
- szikség szerint egészségligyi alapellatas megszervezése, a szakellatasokhoz valé hozzajutas
segitése,
- hivatalos lgyek intézésének segitése,
- munkavégzés lehet8ségének szervezése,
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- életvitelre vonatkozo tandcsadas, életvezetés segitése,
- specialis 6nszervez6d6 csoportok tamogatdsa, mikodésének, szervezésének segitése.
- Nappali ellatas:
A demens személyek nappali elldtdsa sordn az orvosszakért6i szerv vagy a
Pszichiatriai/Neuroldgiai Szakkollégium altal befogadott demencia centrum vagy pszichiater,
neurolégus, geriater szakorvos demencia kdrképet megallapitd szakvéleményével rendelkezé
személyeket latja el.

Szakositott ellatasi formakrdl akkor beszéliink, ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocidlis
helyzetik miatt a raszorult személyekrdl az alapszolgdltatasok keretében nem lehet gondoskodni.

Apolast, gondozast nyujté intézmény: Id6sek Otthona

Az 6nmaguk ellatasara nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes személyek napi legaldbb haromszori
étkeztetésérdl, sziikség szerint ruhazattal, illetve textilidval vald ellatasarél, mentalis gondozdasardl, a kilon
jogszabalyban meghatadrozott egészségligyi ellatasardl, valamint lakhatasardél (a tovabbiakban: teljes kord
ellatds) az dpolast, gondozast nyujtd intézményben gondoskodnak, feltéve, hogy ellatadsuk mas médon nem
oldhaté meg. Az id6sek otthonaban a jogszabalyban meghatarozott gondozasi szlikséglettel rendelkezd, de
rendszeres fekvGbeteg-gydgyintézeti kezelést nem igényl6, az Oregségi nyugdijkorhatart bet6ltott
személyeket |atjak el. Ellatasi terilete: Magyarorszag kozigazgatasi teriilete.

Atmeneti elhelyezést nyujté intézmény: Id6skortak Gondozéhaza

Az atmeneti elhelyezést nyujtd intézményben ideiglenes jelleggel legfeljebb egyévi id6tartamra teljes kord
ellatast biztositanak, mely az dtmeneti elhelyezés kiilonés méltanylast érdemlé esetben az intézmény
orvosa szakvéleményének figyelembevételével egy alkalommal, egy évvel meghosszabbithatja. Az idGsek
gondozdéhazaba azok az id6skoruak, valamint azok a 18. életéviiket betdltott beteg személyek vehetdk fel,
akik 6nmagukrdl betegségik miatt vagy mas okbdl otthonukban id6legesen nem képesek gondoskodni.
Ellatasi teriilete: Budapest kozigazgatasi teriilete.

Az ld6sek Otthonaban és az Id6skoriak Gondozdhazdban a szolgaltatast igénybe vev6k részére teljes korl
elldtast biztositanak. Az étkezést a bentlakdk életkori sajatossagainak, valamint az egészséges taplalkozas
kovetelményeinek megfelel6en nyujtjak, a szocidlis étkeztetésre vonatkozd szabdlyok figyelembevételével.
Az intézmény sajat f6z6konyhaval rendelkezik, a lakdk részére napi Otszori étkezést, ha a laké egészségi
allapota indokolja az orvos altal elSirt diétas étkeztetést biztositanak. A fekv6betegek, demensek elldtasa
soran gondoskodnak a rendszeres folyadékbevitelrSl. Az intézmény lakdi sajat ruhdzatukat viselik, az
agynemlit és az dgyhuzatot az intézmény biztositja. Ha a lakd megfelel6 mennyiségl és min6ségl sajat
ruhazattal nem rendelkezik, a teljes kor( ellatas részeként legaldbb harom valtas fehérnemdit és haloruhat,
valamint az évszaknak megfelel6 legalabb két valtas felsé ruhdzatot és utcai cipét — szlikség szerinti mas

labbelit — biztositanak. A ruhdazat tisztitasardl és javitasardl az intézmény mosoddja gondoskodik.

Az apolas, gondozas soran a lakdk egészségének, képességeinek megdrzésére és fejlesztésére torekszenek.
Folyamatos rehabilitacidval a gyengilé egészség okozta képességcsokkenést igyekeznek helyredllitani. Az
apolé-, gondozé team tagjai a lakdk szikségleteinek, a szakképzettségiknek, a hatdlyos jogszabalyi
el6irdsoknak és az etikai normaknak megfelel6en végzik feladataikat.
Az egészségligyi ellatas keretében gondoskodnak az igénybe vevé

- egészségmegGrzését szolgalo felvilagositasardl,

- orvosi ellatasardl az elGirt draszamban,

- szikség szerinti alapapolasardl (szakdpoldsi tevékenységek kivételével), ennek korében

kiilébndsen

a személyi higiénia biztositasardl,
a gyogyszerezésrdl,
az étkezésben, a folyadékpodtlasban, a hely- és helyzetvdltoztatdsban, valamint a kontinencidban vald
segitségnyujtasrol,
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szakorvosi, illetve siirgésségi ellatdsdhoz valé hozzajutasardl,
kérhazi kezeléséhez valé hozzajutadsardl,

a rendeletben meghatarozott gydgyszerellatasardl,
gyogyaszati segédeszkdzeinek biztositasardl.

A mentdlis gondozas célja a lelki egészség védelme, az emberi méltdsag és a megfeleld életminGség

megtartdsa.

A mentdlhigiénés ellatas keretében biztositjak

a személyre szabott banasmaddot,

a konfliktushelyzetek kialakuldasanak megel6zése érdekében az egyéni és csoportos
megbeszéléseket,

a szabadidé kulturalt eltoltésének feltételeit,

a szlikség szerinti pszichoterapias foglalkozast,

az ellatottak csaladi és tarsadalmi kapcsolatai fenntartasanak feltételeit,

a gondozasi tervek megvaldsitasat,

a hitélet gyakorlasanak feltételeit, és

segitik, tamogatjak az intézményen beliili kis koz6sségek, tarsas kapcsolatok kialakulasat és
mikodését.

a lakok életkordnak, egészségi allapotanak, képességeinek és egyéni adottsdgainak
figyelembevételével a mentalhigiénés ellatds keretében szervezik:

az aktivitdst segit6 fizikai tevékenységeket,
a szellemi és szérakoztato tevékenységeket,
a kulturalis tevékenységeket.

A demens,

illetve egyéb pszichés zavarokkal kizd6 lakék szamdra kiscsoportos pszichoterapias

foglalkozasokat szerveznek. A foglalkozdsok a demencia szintje (enyhe, k&zépsulyos, sulyos) szerinti
csoportok keretében torténnek. A foglalkozdsok rugalmasak, folyamatosan alkalmazkodnak a lakdk fizikai,
mentdlis dllapotahoz. A demens betegek foglalkoztatasaban alkalmazott terdpiak:

meseterapia,

zeneterapia,
mozgdsterdpia,

relaxacios terdpia,
emlékezetterapia,
komplex miivészetterdpia.

A kovetkez6 tablazat a Szivarvany Kft. szolgaltatdsait igénybe vev6k szamat mutatja meg.

39. tablazat — A szocialis szolgaltatdsok

Szocialis szolgaltatasok 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Szocidlis étkeztetés 66 64 76 87 85 79 74
IdGsek és demens személyek nappali ellatasa 65 66 66 67 66 67 69
Id6skortak Gondozéhaza 40 38 40 40 42 41 40
Id6sek Otthona 98 94 99 99 100 99 98

Az Id6sek Klubjanak engedélyezett fér6helyszama 60, a kihasznaltsaga atlagosan 110,0%, az Id&skoruak
Gondozdéhdzanak engedélyezett fér6helyszama 40, a kihaszndltsaga 4tlagosan 100,0%. az Iddsek
Otthonanak engedélyezett fér6helyszama 98, a kihasznaltsaga atlagosan 100,0%.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenldé bandsmdd kovetelményének megsértése a szolgaltatasok

nyujtasakor

Nincs elegendé adat ahhoz, hogy a keriletrél atfogd helyzetelemzést nyudjtsunk. Ebben a témaban
adatgydjtés nem lehetséges.
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h) pozitiv diszkriminacié (hatrdnykompenzald juttatdsok, szolgdltatasok) a szocidlis és az egészségiigyi
ellatérendszer keretein bell

Nincs elegendd adat ahhoz, hogy a keriiletrdl atfogd helyzetelemzést nyujtsunk e témaban.

Az Onkorményzat lehet8ségeihez mérten prébalja segiteni a raszoruldkat. Ennek érdekében vezette be a
gyogyaszati segédeszkdzok beszerzésére vonatkozo pdlyazatot, valamint az dpoldsi tdmogatast.

Az 3dpoldsi tamogatds a beteg és alacsony jovedelemmel rendelkezd raszoruld személyek jovedelmét
egésziti ki. Az Onkormanyzat Humanszolgéltatasi Bizottsaga a palydzd jovedelmi helyzete alapjan hatarozza
meg a tdmogatas mértékét. 2014. évben 20 000 0000 Ft, 2015. évben 15 000 000 Ft, 2016-ban 10 000 000 Ft,
mig a 2017. és 2018. évben 6 000 0000 Ft all rendelkezésre az dpoldsi tdmogatas finanszirozdsara.

A kovetkez6 tablazat az dpolasi dijrél mutat atfogd adatot 2014 és 2018 kozott.

40. tablazat — Az dpolasi dij mutatéi

Ev Palyazatot beaddk szama | Ervényes palyazatok szama Ervenytele? palyazatok Eves s:zmten r’negallap|tott
szama tamogatas Ft-ban
2014 3116 27 5 3144 000 Ft
2015 46 6 44 2 5208 000 Ft
2016 49 f6 43 6 4680 000 Ft
2017 59 f6 41 18 4 584 000 Ft
2018 58 6 o 48 5 5 400 000 Ft
(5 palyézat elbirldsa folyamatban)

Az apolasi tdamogatasnal igen alacsony 0Osszegben volt meghatarozva az egy fére jutd jovedelem.
Targyévben a pdlyazat kiirdsa sordan a csaladosoknal, valamint az egyeduilalléknal emelkedett az
Osszeghatar, igy bévilt azok kore, akik igénybe tudjak venni a tamogatast.

A 2011. évben bevezetett gydgyaszatisegédeszkdz-palyazat nagy segitséget nydjt azoknak a raszoruldknak,
akik 6nerdbdl az orvosilag sziikséges gyogyaszati segédeszkdzt nem tudjdk megvasarolni. A 2016. évben
bevezetett egészségligyi tdmogatas iranti palyazat az tgyfelek szamara lehet6vé tette, hogy a gyogyaszati
segédeszkéz mellett olyan eszkdzokre vagy szolgdltatasokra igényeljenek tamogatast, amelyek nem
mindsilnek gydgyaszati segédeszkdznek, de az egészségi allapot megbrzését, illetve javitdsat szolgdljak. A
tapasztalat azt mutatja, hogy a gydgydaszati segédeszkodz a kihordasi idén beliil, de a garancidlis idén tul
elromlik, és a javitds koltsége legaldbb annyira megterhel§ az érintettek szamdra, mint egy Uj eszkoz
megvasarldsa. Ezért a 2017. évben az egészségligyi tamogatds tovabbi bbvitése olyan személyeknek is
segitséget nyujthat, akik eddig kimaradtak az 6nkormanyzati tamogatdsok rendszerébél, emellett a
gyogyaszati segédeszkdzOk javitdsa gazdasagosabb, mint egy U eszkdz beszerzése. Az évek soran
folyamatosan emelkedett a palydzatot benyujtok szama, amellyel parhuzamosan emelkedett a pdlyazatra
biztositott keretdsszeg mértéke is. Ezt mutatja a kovetkezé tablazat.

41. tablazat — Palyazatot benyujték szama, biztositott keretdsszeg

. Pélyazatot beadok 1 . Ervénytelen Koltségvetésben fedezeti | Megallapitott tamogatas
Ev . Palyazatok szama " .. ..
szama palyazatok Osszeg Ft-ban osszesen Ft-ban
2014 72 78 11 6 000 000 Ft 5132 888 Ft
2015 116 140 6 7 000 000 Ft 5944560 Ft
2016 211 239 17 14 300 000 Ft 12 448 645 Ft
2017 233 267 18 10 104 990 Ft 9 040 360 Ft
2018 193 o2 6 15 000 000 Ft 95824320
(17 pélyazat elbirdlds alatt)

Egy palyazd egy naptari évben legfeljebb két tdmogatasban részesiilhet. Tamogatasi kérést leggyakrabban
ortopéd cipd, hallokészilék, fogpdtlas, fogszabalyzd készllék, szemiiveg, vérnyomasmérs, vércukorméré
megvasarlasahoz nyudjtottak be, de esetenként nagy értékl gydgyaszati segédeszkdz beszerzésének
tdmogatasara is sor kerllt. 2017-t61 a Humanszolgaltatdsi Bizottsdg a tamogatds 0Osszegének
meghatarozasanal a szocialis raszorultsag céljabdl figyelembe veszi az egy f6re jutd jovedelmet és az
igényelt 6sszeg nagysagat.
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3.7 K6zosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A kozosségi élet egyik legfontosabb szintere a keriletben a K&rési Csoma Sandor Kébanyai Kulturdlis
K6pont (a tovabbiakban: Kérosi) és telephelyei. Kiemelt feladatai:

- a kulturdlis esélyegyenl6tlenségek csokkentése a helyi kdzmivelSdési feladatellatas és
intézményesliilés biztositdsdval (szinhdzi el6adasok, zenei rendezvények, komplex
programok, lnnepi események, kidllitasok, képzések, tanfolyamok, klubok szervezése
minden korosztaly szamara),

- a gazdasagi versenyképesség novelése, a felnGttképzés és atképzés munkaerd piaci
orientacidja (informalis és kompetenciafejleszté tanulasi alkalmak megteremtése,
kompetencianével6 programok szervezése),

- a tarsadalmi kohézid erGsitése, a kirekesztés elleni kizdelem, az 6nhibdjukon kivil
hatranyos helyzet(i csoportok felzarkdztatdsa, a kulturalis konfliktusok szakszerl kezelése
(6nszervezddd kozosségek segitése, civil forum, civil szervezetek tdmogatasa, nemzetiségi
kultdra bemutatasa, testvérvarosi kapcsolatok kulturdlis terileten vald erdsitése).

Az egészségtudatos szemléletmdd hazankban is folyamatosan pozitiv irdnyba valtozik, részben a
megnovekedett betegségek kapcsan, részben a preventiv, megel6z6 szemlélet ersodése miatt. Az
emberek igénylik a tajékoztatast, keresik az olyan rendezvényeket, ahol kérdéseikre valaszt kaphatnak. A
csaladi egészségnapok is ezt a célt szolgdljak. A kerilet a helyi lakosok altal ismert kulturalis kozpontjaban,
a K6rosi Csoma Sandor Kébanyai Kulturdlis K6zpontban (a tovabbiakban: Kérosi) és telephelyein szamos
egészségtudatossagra ravilagitd rendezvényt, egészségmegbrzé programot szerveznek. Evrél évre olyan
programokat kindl, amelyek hozzajarulnak a kébanyai identitds erdsitéséhez. A hagyomanyok megérzése
mellett nyitottak a folyamatosan valtozé tdrsadalmi igényekre és az Uj, értéket hordozé
kezdeményezésekre. A korszerl kulturdlis szemlélet birtokdban, a szolgaltatasok fejlesztése mellett az
intézmény a vdltozé kornyezeti feltételeket is figyelembe véve végzi tevékenységét. A KGrosi célja a
kulturdlis esélyegyenl6tlenségek csokkentése a helyi kdzml(ivel6dési feladatelldatas és intézményesiilés
biztositasaval (szinhazi el6addsok, zenei rendezvények, komplex programok, (innepi események, kiallitasok,
képzések, tanfolyamok, klubok szervezése minden korosztaly szamara). A gazdasagi versenyképesség
novelése, a felnGttképzés és atképzés munkaer6 piaci orientacidja (informalis és kompetenciafejlesztd
tanuldsi alkalmak megteremtése, kompetencianovel6 programok szervezése). A tarsadalmi kohézid
erdsitése, a kirekesztés elleni kiizdelem, az 6nhibajukon kivil hatranyos helyzet(i csoportok felzarkdztatasa,
a kulturalis konfliktusok szakszer( kezelése (6nszervez6d6 kdzosségek segitése, civil férum, civil szervezetek
tdmogatdasa, nemzetiségi kultira bemutatasa, testvérvarosi kapcsolatok kulturdlis terileten valé erdsitése).

A Ké6rosi esélyegyenléségi tervének altalanos céljai vonatkoznak a Iatogatdkra és a civil csoportok tagjaira
egyarant.

Az Onkorményzat a K&rosi Csoma Sandor Kébanyai Kulturdlis Nonprofit Korlatolt Felel8sségli Tarsasag
alapitasarol sz6l6 205/2015. (V. 21.) KOKT hatarozataval kizarélagos énkormanyzati tulajdont nonprofit
korlatolt felel6sségl tarsasagot hozott létre 2015. szeptember 1-jével, és egyben 2015. augusztus 31-ével
megsziintette a K6&rési Csoma Sandor Ké&banyai Kulturdlis Koézpontot. Az Onkormanyzat helyi
kozmdvel&désrél szdlé 25/2012. (V. 23.) rendeletét az dtalakitasnak megfelel6en mddositotta, valamint
ebben rogzitette, hogy a K6rosi koteles részt venni a HEP megvaldsitasaban.

a) kozosségi élet szinterei, férumai

A Ké6rosiben kiemelt jelentGségl a civil szervezeteknek biztositott miikbdési hattér, az ingyenes és
kedvezményes szinhazi el6adasok mind az évodas, mind az iskolas és nyugdijas korosztalynak. A kulturalis
programokon kivil biztositja Balatonlellén és Balatonalmadiban a kébdnyai iskoldsoknak és lakosainak a
nyari Gdiltetés lehetdségét, illetve az évkozi hétvégék kellemes eltoltését. A nyari id6szakban m(ikodteti a
kerilleti napkozis tabort az altalanos iskolds gyerekek részére. Ez a taboroztatasi forma a résztvevéknek
ingyenes.
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A nemzetiségi dnkormanyzatok kozosségi életének szintere 2017. julius 1-jét8l az Onkorményzat a
tulajdondban 1évé K8rosi KOSZI telephelye és a Gorog Klub. Az egyhazak esetében a kdzosségi szinterek a
plébaniai, lelkészi kbzdsségi helyiségek, templomok. Keriileti rendezvények esetében (Okumenikus Imahét,
Kérustaldlkozo, Szent Laszld Napok, kardcsonyi rendezvénysorozat) lehet&ségiik van tevékenységiket
megismertetni az érdekl6d6 kdzonséggel.

b) kozosségi egylittélés jellemzi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
Nincs elegendd adat ahhoz, hogy a keriiletrdl atfogd helyzetelemzést nyujtsunk e témaban.

A H8s utca 15/a és b épuletegylttesnél az elmult években megszaporodtak a kabitdszer-fogyasztassal
kapcsolatos problémak. Az Onkormanyzat t6bb esetben kért hathatds rendéri kdzremiikddést, mely sordn
fokozott volt a rendéri ellen6rzés, razzia. Ennek eredményeként fogtak el fogyasztot és terjesztét is. Sajnos
a szegregatum hatarain is tulnyulik a probléma, ezért sziikséges a fokozott renddri jelenlét a teriileten és
vonzaskorzetében is.

c) helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

A mai hétkdznapi problémak kezelésében nagy szerepe van az adomanyozasnak, az 6nkéntes munkanak,
ezek megszervezésének. Az Onkormanyzat adomanyokat jellegénél fogva nem tud fogadni. A keriiletben
m(ikodteti a Baptista Szeretetszolgalat az Utcafront Menedék Hajléktalan Személyek és Szenvedélybetegek
Integralt Intézményét (a tovabbiakban: Intézmény), akik foglalkoznak adomanyok fogadasaval, azok
raszoruldkhoz eljuttatasaval. A HEP kovetkez6 6t éves ciklusaban fontos a kodzvetlen és egymadst segitd
kapcsolat erGsitése az Intézménnyel.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A K8binyai Roma Onkormanyzat (a tovabbiakban: Roma Onkorményzat) éves munkatervében
meghatdrozott feladatainak elldtasdra, valamint a nemzetiségi torvény alapjan évente egyittmiikodési
megallapodast kot az Onkormanyzattal. Az Onkorméanyzat biztositja a Roma Onkormdnyzat részére a
mUikddéssel kapcsolatos targyi és személyi feltételeket, valamint a rendeltetésszer(i helyiséghasznalatot az
Onkormdnyzat a tulajdonaban 1évS K&rési KOSZI telephelyén.

A Roma Onkormanyzat felzrkdzést segit6 programjai:

Kébanya hatranyos helyzetli emberek altal lakott keriiletrészeiben szakemberekkel el6adast szerveznek a
tarsadalmi egylttélés szabalyairdl, a nevelés, oktatds, egészségmegbrzés fontossagardl szérakoztatd
programok keretében. Kapcsolatuk a roma lakossaggal kozvetlen. Alkalmuk volt megszervezni tobb drog-
prevencidos elGadast is kerileti romak részére. Sorozatos tdrgyaldsokat folytattak a kd&banyai
intézményrendszerrel a keretstratégiaban szerepl6 pontok ismeretében. Kd&banyan igen sok
mélyszegénységben él6 roma kdzosség van. A lakokozosségeket, a roma csaladokat, a szocidlis helyzetiiket
jol ismeri a Roma Onkorméanyzat. Heti rendszerességgel, szerdai napokon tart fogadddérat, ahol kiildnb6z8
egészségligyi, csaladi, megélhetési és leginkdbb lakds problémdkkal (igénylés, kilakoltatdas veszélye,
lakascsere) fordulnak hozzajuk. A képvisel6k lehet6ségilikh6z mérten segitik a hozzaforduldkat.

A nemzetiségi onkormanyzatok kotelezé feladatai: kulturdlis 6nazonossaggal Osszefligg6 programok,
kulturdlis ©Onigazgatas, tdrsadalmi felzarkdzdst segité programok, problémak, fejlesztési lehet6ségek,
valamint a kézml(ivel6dés — hagyomanyos kozosségi kulturdlis értékek gondozdsa, a nemzetiségi kultura
értékeinek megismertetése, az (innepek kultirajanak gondozésa. A Roma Onkormanyzat minden évben a
munkatervében megfogalmazott programokat valdsitia meg, amelyekhez a forrdsok évrél évre
szlikbsebbek. Ezek — a teljesség igénye nélkiil —:

- Fold napja,

- Roma HagyomanyG6rzé Gyermeknap,

- tanulmanyi kirdndulds hatranyos helyzet(i roma gyerekek és csaladok részére,
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- minden évben tdmogatjdk a Lakatos Renata emlékére megrendezett Roma vers- és

prézamondd emlékversenyt,

- Labdarugd Torna — Nemzetiségi Gasztrondmiai Nap,
- Roma Hagyomdny6rzé Mikulds rendezvény,
- Nemzetiségek Napja alkalmabdl kardcsonyi Ginnepség.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn teleplilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

1. A munkanélkiliek szdma noveli a szegénységet, a
nyilt munkaerépiacra kdzvetités hidnya

A kébanyai kozmunka (kézfoglalkoztatas) program
tovabbi folytatasa

2. Roma népesség hatranyos helyzete

Atfogé problémakezelés a szegregatumban él&kkel
kapcsolatban, akar palyazati forras igénybevételével

3. A szegregatumokban él6 roma és
mélyszegénységben él6 kozosségeknek minimalis a
kitorési lehetGsége

A 2019. évi nemzetiségi valasztast kbvetGen
megalakulé Roma Onkormanyzat hathatds
bevonasa a HEP folyamataiba

4. A kerileti kozszférdban dolgozdk nagy
szazalékanak nehézséget okoz a kulturalis,
kézmdvel6dési rendezvényeken, eseményeken vald
részvétel, mert anyagi lehetG6séglik a napi
kiadasokra elegendd

A kerileti kozszféraban dolgozék részére
téritésmentes kulturalis, kozmdvel6dési programok
szervezése

5. Megnovekedett K6banyan az utcan
tudatmaddositdszert fogyasztok és a hajléktalanok
szama

Az Utcafront Menedék Hajléktalan Személyek és
Szenvedélybetegek Integralt Intézménye részlegével
a meglévd kapcsolat szorosabba tétele a
hajléktalanok, szenvedélybetegek segitése
érdekében

6. A HGs utcai szegregatumban él6k helyzete
kilatastalan, a szegregatum felszamoldsa miatt a
kerileten belll kolt6z6k beilleszkedése problémas
lehet

A HGs utcai szegregatumban él6k fokozott
gondozasa, valamint elégondozasa és koltozés utani
gondozdasa annak érdekében, hogy a kertleten
beliili beilleszkedésik lehetbleg zokken6mentes
legyen

7. A keriiletben €16 hajléktalanokkal foglalkozo civil
szervezetekkel a meglévd kapcsolat erdsitése,
tovabbi, Uj segit6 civil szervezetekkel kapcsolat
felvétele, kialakitasa

A hajléktalanokkal foglalkozo civil szervezetekkel
meglévé kapcsolat erésitése, tovabbi
otthontalanokkal foglalkozd civil szervezetek
feltérképezése, veliik a kapcsolat felvétele és az
egylttm(ikodés fenntartasa a hajléktalanok célzott
segitése érdekében

8. Szakmai tovabbképzések tdmogatasa

Tovabbképzések tamogatdsa a védett tulajdonsagu
csoportba tartozék problémaival foglalkozé
intézmények szakemberei részére

9. Hidnyzé adattablak, adatok hidnyaban

Hataridén belil a tablak kitoltése

51




4. A gyermekek helyzete, esélyegyenl6sége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

Az alabbiakban attekintjik a gyermekek helyzetének elemzéséhez kapcsolddd definicidkat és
szabalyozasokat.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas, mulasztas vagy
kortulmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi fejlédését
gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

Védelembe vétel: ha a sziil6 vagy mas torvényes képviselS a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok
Onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhets, hogy
segitséggel a gyermek fejl6dése a csalddi kérnyezetben mégis biztosithatd, a gydmhivatal a gyermeket
védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

Gyermekek védelme: a gyermek csalddban torténd nevelkedésének elGsegitésére, veszélyeztetettségének
megel6zésére és megsziintetésére, valamint a szill6i vagy mds hozzatartozdi gondoskoddsbdl kikerild
gyermek helyettesité védelmének biztositdsdra iranyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli,
természetbeni és személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapelldtasok, illetve gyermekvédelmi
szakellatdsok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatdsagi intézkedések biztositjak.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
- arendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
- agyermekétkeztetés,
- agyermektartasdij megel6legezése,
- az otthonteremtési tdmogatas.

A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjéléti alapellatasok:
- agyermekjéléti szolgaltatas,
- agyermekek napkozbeni ellatasa,
- agyermekek dtmeneti gondozdsa,
- Biztos Kezdet Gyerekhaz.

A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekvédelmi szakelldtasok:
- az otthont nyujté ellatas,
- az utdégondozdi ellatas,
- atertleti gyermekvédelmi szakszolgdltatas.

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatdsagi intézkedések:
- ahatranyos és halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak megallapitdsa,
- avédelembe vétel,
- acsaladbafogadas,
- azideiglenes hatalyu elhelyezés,
- anevelésbe vétel,
- anevelési felligyelet elrendelése,
- az utégondozas elrendelése,
- az utégondozoi ellatas elrendelése,
- amegel6z6 partfogds elrendelése.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: a jogosult gyermek szamara a telepiilési 6nkormanyzat jegyzGje

a Gyvt-ben meghatarozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsagot
allapit meg. A jogosultsag megallapitdsa sordn sor keriil a jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatara.
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Kedvezményes gyermekétkeztetés: a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsa esetén a
gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére. A szinidei
gyermekétkeztetést 2016 tavaszan, &sszel és télen szervezte és bonyolitotta a Barka.

Az Onkorményzat Humanszolgaltatdsi FSosztalya tajékoztatta a hatranyos- és a halmozottan hatranyos
helyzetl gyermekek csalddjat a szlinidei id6szakaban igénybe vehetd étkezésrdl, igy kozel 150 gyermek és
csaldadja szamdra valt elérhetévé a sziinidei étkeztetés. A valds igénybevételt az aldbbi tablazatban
l[athatjuk:

42. tablazat — A szlinidei gyermekétkeztetés igénybevétele
2016. évi szuinidei gyermekétkeztetés adatai

napok szama csaladok szama gyermekek szama
Tavaszi étkezés 3 11 19
Oszi étkezés 3 11 31
Téli étkezés 7 10 26

2018. évi szuinidei gyermekétkeztetés adatai
csaladok szama

napok szama

gyermekek szama

Tavaszi étkezés 2 14 39
Oszi étkezés 3 19 59
Téli étkezés 3 14 50

e

Els6sorban a menedékjogrol szolé 2007. évi LXXX. torvény szerinti menedékjogot kérd, menekilt,
menedékes, oltalmazott vagy humanitarius tartdzkodasi engedéllyel rendelkez6 gyermekek helyzetére
szlikséges kitérni. A menedékes - raszorultsaga esetén - jogosult a befogadas anyagi feltételeire, valamint
ellatasra és tdmogatasra. A menekdltligyi hatdsag, valamint a jegyz6 az ellatasra, tdmogatasra vonatkozdan
hatdrozattal dont (2007. évi LXXX. torvény, 32. §). A gyermekvédelemmel foglalkozé szakemberek nem
csak a bejelentett lakcimmel rendelkez6 csaladoknak nyujtanak segitséget, hanem a kerlletben
életvitelszerlen tartdzkoddkkal szemben is ellatasi kotelezettségiik van. Bar a demografiai mutatdk szerint
a lakossagszam csokken, a gyermekvédelemben dolgozdk feladatai, esetszamai tobbnyire emelkednek.

Az ingyenes vagy a kedvezményes tdmogatasok kore kiszélesedett az elmult években. A tdmogatdsok zome
a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasok jogosultsagahoz kotédik. A tamogatdsok mindegyikét hivatalos
iratokkal kell igényelni, igazolni. A mélyszegénységben él6 személyek, csaladok gyakran megfelel§ papirok,
jovedelemigazolas vagy egyéb okok miatt nem jutnak hozzd a szolgdltatdsokhoz. A kovetkez6 tablazatok a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultakrél adnak tdjékoztatast.

43. tablazat - A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek kozil a hatranyos és a
halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek szdma

2013. év 2014. év 2015. év 2016. év 2017. év 2018. év
Hatranyos helyzetl 73 71 98 137 146 186
Halmozottan hatranyos helyzet( 26 124 206 94 102 73

44. tablazat - A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult csalddok szdma a gyermekek szama

szerint:
(TEIR adatbazisbadl)

Ev 1 | 2 | 3 | 4vagy5 | 6vagytébb | Osszesen
gyermekes csalddok szama
2013 666 567 137 11 5 1486
2014 510 577 247 9 0 1343
2015 479 335 138 43 6 996
2016 271 253 148 46 4 724
2017 nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet: a Gyvt. alapjan a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet
szempontjabdl meghatarozd tényezbk a kovetkez6k:
- a szul6, a csaladba fogadd gyam (a tovabbiakban: gyam) iskolai végzettsége alacsony
(legfeljebb alapfoku végzettség),
- aszilg, gydm alacsony foglalkoztatottsaga,
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- azelégtelen lakdskorilmények,
- a nevelésbe vétel, valamint a tanuldi, hallgatéi jogviszonyban all6 fiatal felnétt szamara
nyujtott utégondozoi ellatas.

A jegyz6 annak a gyermeknek, fiatal felnSttnek, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsdga a targyév augusztus 1-jén fennall, a targyév augusztus hdnapjdban, illetve, ha a targyév
november 1-jén fennall, a targyév november hdnapjaban természetbeni tdmogatdst nyujt fogyasztasra
készétel, ruhdzat, valamint tanszer vasarlasara felhasznalhatd Erzsébet-utalvany formdjaban.

Az Onkormanyzat a véddoltasok tdmogatdsardl sz816 16/2015. (VI. 25.) dnkorményzati rendelete alapjan a
gyermekek szdmara az aldbbi véddoltdsokat biztositja:

- human papilloma virus altal okozott méhnyakrak és nemi szervi szemolcs elleni vakcinat
kedvezményesen, 5000 Ft szilGi onrész megfizetése mellett, illetve a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek esetében ingyenesen biztositja a 13.
életéviiket betolté filgyermekek szamara,

- meningococcus baktérium altal okozott fert6z6 agyhartyagyulladas és szepszis elleni négy
komponensl védé6oltas. Ingyenes véddGoltasra jogosult az a gyermek, aki a kérelem
benyujtasat megel6z6 évben betdltotte a 10. életévét,

- a sulyos hasmenéssel és hanyassal jaré gyomor-bélrendszeri fert6zést okozd rotavirus
elleni, szajon at adhatd ingyenes véd6oltas. A védGoltasra az a csecsemd jogosult, akinek az
életkora a kérelem benyujtasakor legfeljebb 15 hét.

Mindharom tdmogatott oltds feltétele a kb&banyai lakdhely és lakdhelyen életvitelszerlien torténd
tartdzkodds. A lehet6ségekrél a K6bdnyai Hirek donkormanyzati lapban, kerileti képujsagban, és az
Onkormanyzat honlapjan tajékoztatjuk az érintetteket, valamint a gyermekorvosok, teriileti- és iskolai
véddndk is részt vesznek a tajékoztatasban.

45. tablazat — Az agyhartyagyulladas és szepszis elleni, valamint a HPV elleni oltas igénybevétele

Oltasi év Oltast igényelhetSk szama Oltdst tenysljag::aen igényldk %-0s megoszlas
2016 617 128 20,7%
2017 516 283 54,8%
2018 642 233 40 %
Oltasi év | Szuletési id6pont | Oltasra jogosultak szama | Igényl6k szama | Leany | Fiu %-0s megoszlas
2012 1999 557 282 162 120 | 50,6 %-a vette igénybe
2013 2000 566 290 142 148 | 51,2 %-a vette igénybe
2014 2001 429 130 42 88 | 30,3%-a vette igénybe
2015 2002 319 116 -| 116 37%-a vette igénybe
2016 2003 290 96 - 96 33%-a vette igénybe
2017 2004 294 69 - 69 30%-a vette igénybe
2018 2005 284 58 - 58 | 20,5%-a vette igénybe

A rotavirus elleni oltdssal kapcsolatos tapasztalatokrél a soron kovetkezd fellilvizsgalat soran tudunk
beszamolni.

A veszélyeztetettség megel6zésében kiemelked§ jelent6sége van a veszélyeztetettséget észlel6
jelzérendszer m(ikodtetésének, a mas alapellatasok keretei kozott torténd megel6z6 tevékenység
koordinalasanak, az egylttmiikodés megszervezésének.

K&banyan a Barka Csalad- és Gyermekjéléti Szolgdlata jelz6rendszeri felelése és a Csaldd- és Gyermekjoléti
Kozpont jelz6érendszeri tanacsaddja kezdeményezi, szervezi és hangolja 0ssze a jelz6rendszer mikodését,
valamint mas érintett személyek és szervezetek részvételét az észlel6- és jelz6rendszerben. A jelz6rendszer
tagjai irasban tdjékoztatnak és ezen dokumentumokat a jelz6rendszeri felelGs nyilvantartja, és hasznalja. A
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat az észlel6- és jelzGrendszer barmely tagjanak fogadja a veszélyeztetéssel
kapcsolatos jelzését, és ezt kovetGen a probléma jellegéhez, mértékéhez, a csalad szlikségleteihez igazodd
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intézkedést kezdeményez. A Csaldd-és Gyermekjéléti Kozpont jelz6rendszeri tandcsaddja informalja a
jelzérendszeri tagokat a kozpont altal nydjtott specidlis szolgdltatasokrdl, elérhetéségének madjardl.
T4jékoztatja a jelz6rendszer tagjait a hatdsagi intézkedések mikéntjérdl. Kapcsolatot tart a jelz6rendszer
tagjaival, szakmai anyagokat készit, részt vesz az esetmegbeszéléseken és esetkonferencidkon, a
szakmakdzi tanacskozdsokon, valamint fogadja a jelzések Gsszesitését a szolgdlattol.

A Barka kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észlel6 és jelz6 rendszer mdkddtetése. A
gyermekvédelemben meghatdrozd szerepet tolt be a jelzérendszer. A veszélyeztetettség jelzésére épilé
gyermekjoléti szolgdltatds hatékonysdagat jelentésen befolyasolja a jelz6rendszer mikddésének minésége.
A jelz6rendszer tagjainak egylttm(ikddése az esetek és a problémak mentén torténik.

Az Atmeneti Otthon célja, hogy azoknak a csalddban éI5 gyerekeknek, akik atmenetileg elldtas nélkiil vagy
elhelyezés hidnyaban gondozas, nevelés, lakhatds nélkiil maradnanak, valamint akiknek ellatasa a csalad
életvezetési nehézségei miatt veszélyeztetett, teljes korl testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejl6désiiket
el6segitd ellatast biztositson, ideiglenesen poétolja a sziil6i gondoskodast. A jelenleg érvényes szabdlyozasok
értelmében ez a szolgdltatds maximum 12 hdénap, amely 6 hdnappal, illetve a tanitasi év végéig
meghosszabbithatd.

Az Atmeneti Otthon 2017-ben 14 féréhellyel mikodott. Az elldtds indokaként gyakran felmeriilt a
hajléktalansag, illetve a nem megfelel6 lakhatdsi koérilmények. Ez 2012. év sordn az Gsszesen ellatott
negyedét érintette. Az iroda melletti kisszoba Anya — gyerek szobava alakitasaval béviilt 14 fér6helyesre az
ellatds. 2014. julius 1-t6l ellatasi szerz6dés keretében atmeneti gondozasban részesitik — 2 férGhely erejéig -
a XIV. kerilet, Zugldé teriletén életvitelszerlen tartdzkodd raszorultakat, a Zugldi gyermekjoléti
alapszolgaltatast nyujto szolgaltatdé tdmogatd javaslatara.

A kovetkez6 években az alabbiak szerint alakult az ellatottak szama:

- 2013 - az ellatottak szdma: 40 gyerek, ebbdl 8 f6 hajléktalansag, 2 f6 nem megfelel
lakdskorilmények miatt kerllt be, azaz az 6sszes ellatott 25%-a lakhatasi probléma miatt
tartdzkodik az Atmeneti Otthonban,

- 2014 - az elladtottak szdma: 45 gyerek, 4 anya, ebbdl 7 gyerek és 2 anya hajléktalansdg, 5
gyerek és 1 anya nem megfelelS lakdskoriiimények miatt keriilt be, azaz az 6sszes ellatott
30,6 %-a lakhatési probléma miatt tartézkodik az Atmeneti Otthonban,

- 2015 - az ellatottak szama: 51 gyerek és 3 anya, ebbdl 7 gyerek és 2 anya hajléktalansag
miatt kerilt be, azaz az Osszes ellatott 16,6 %-a lakhatasi probléma miatt tartézkodik az
Atmeneti Otthonban,

- 2016 — az elldtottak szdma: 53 gyerek és 6 anya, ebbdl 14 gyerek és 4 anya lakhatasi
probléma miatt keriilt be. Ez az ellatottak 30,5%-3,

- 2017 — az elldtottak szama: 42 gyerek, 4 anya, ebbdl 10 gyerek és 3 anya lakhatdsi probléma
miatt kerilt be. Ez az ellatottal 28%-a,

2018 — az elldtottak szama: 40 gyerek és 3 anya, ebbdl 7 gyerek lakhatasi problémak miatt
kerilt be. Ez az ellatottak 30% -a. Harom anya 5 gyermekkel bantalmazas miatt keriilt be, és
lakhatdsi problémaik miatt kerilt sor atmeneti gondozasukra.

46. tablazat — Az Atmeneti Otthon éves statisztikajat mutatja 2013 és 2018 kozott:

2013 2014 2015 2016 2017 2018
Féréhelyek szama 12 14 14 14 14 14
Ellatasi napok szdma 4084 3696 3608 4091 3354 3635
Elldtottak szama 40 45+4 51+3 53+6 42+4 40+3

Az ellatas folyamatos biztositasan tulmenden, szilkség esetén lehet6ség van az azonnali — krizisesetek —
befogaddasara. Az Atmeneti Otthon 2014-t4| tudja fogadni a 3 év alatti gyermekeket édesanyjukkal egyiitt.
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47. tablazat — Ellatott anyak és gyermekeik

2017
2 Ellatott
EIIato;ltegtKE:r:ekek Megjegyzés Ellatas id6tartama gyefekek Kikertlés
szama
2 és 6 éves nem megfelel6 lakaskorilmények | elldtva kétszer: 15 és 19 nap 2 | otthonukba tavoztak
4 és 10 éves hajléktalansag 21 nap 2 | Rés Csaladok Atmeneti Otthona
1 éves hajléktalansag 40 nap 1| Csaladok Atmeneti Otthona
12 éves bantalmazas 72 nap 1| szivességi lakhatas, egytt tavoztak
2018
2 Ellatott
E:::ttl::: :agyermekek Megjegyzés Ellatas id6tartama gyferekek Kikertlés
szama
12 éves bantalmazas 117 nap 1 | Szivességilakhatas
15,17,18 éves bantalmazas 221 nap 3 | Albérlet
11 éves bantalmazas 15 nap 1 | Visszakoltozott a bantalmazdéhoz

48. tablazat — Az
évekkel

ellatottak szama az elhelyezést kivaltd probléma tipusa szerint, 6sszehasonlitva az el6z6

2013 2014 2015 2016 2017 2018

Ellatottak 6sszesen 40 45+4 51+3 53+6 42+4 40+3
Gyermek magatartas problémai 15 14 19 13 13 14
Lakhatdsi gondok: - hajléktalansag 8 7+2 7+2 13+4 8+2

elégtelen lakdskorilmények 2 5+1 - 1 2+1 1
Szul6k szenvedélybetegsége miatt 2 1 - - -
Gyermek szenvedélybetegsége miatt - - - - - -
Gyermek egészségi problémai - 1 - 1 1 1
Szul6 egészségi problémai - 1 3 4 1 2
Szul6 életvezetési problémai 3 6 8 6 7 5
Egyéb - - - - - -
Csaladi konfliktus 7 4 5 3 5 2
Bantalmazas 2 6+1 7+1 12+2 5+1 12
Szuil6 tavolléte (indokolt/indokolatlan) 1 - - - - -

Az atmeneti gondozas soran a csaladdgondozd, a torvényes képviselG(k), a gyermek — kora és allapota
flggvényében — egyltt készitik el a gondozasi-nevelési tervet, melyben definidljdk az ide vezetd
problémakat, és kidolgozzak az elvégzendé feladatokat annak érdekében, hogy a gyermek minél hamarabb
visszatérhessen a csaladjdhoz. A krizishelyzetekben gyakran felmerild elhelyezések szlikségességére, a
betegszoba &talakitdsaval az Atmeneti Otthon alkalmassa valt anya-gyermek egyiittes elhelyezésére. Ez
esetben a gyerek a sziil6vel egyiitt részesiilhet dtmeneti gondozasban addig, amig egy tartésabb lakhatasi
megoldas lehetévé valik.

Az Atmeneti Otthona tobbnyire telt hdzzal m(ikddik. Ennek az ellatadsnak koszonhetSen sok esetben
megelézhet6 a gyermek atmeneti nevelésbe (gyermekotthonba) vétele. A Barka és a Gyamhatdsag kozott
évek alatt kialakitott munkakapcsolati rendszer jol mlkodik. Az intézkedések sordn a gyermek csalddban
torténd nevelése az elsédleges szempont, de nem mindenaron. A jelz6rendszer azonban nem mindig tudja,
hogy mely esetben kell a hatdsagnal jelzéssel élnie. Ez a veszélyeztetettségre és az igazolatlan hidanyzas
jelzésére is vonatkozik.

49. tablazat — Az Atmeneti Otthon kihasznaltsaga

2016. év
Kihasznaltsag: Zugloi ellatottak: Osszes ellatott:
11,17 {6 atlag gyermekszam 9 gyermek 51 gyermek + 3 anya
2017. év
Kihasznaltsag: Zugloi ellatottak: Osszes ellatott:
9,18 f6 atlag gyermekszam 9 gyermek 42 gyermek + 4 anya
2018. év
Kihasznaltsag: Zugloi ellatottak: Osszes ellatott:
10 f6 atlag létszam 5 gyermek 40 gyermek + 3 anya
50. tablazat — Az ellatast kezdeményez6k
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Osszes elldtott 54 40 49 54 59 46 43
A sziil6 kdzvetlenl fordult az Otthonhoz 15 3 3 6 4 3 4
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2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
A gyermek kozvetlenil fordult az Otthonhoz 2 2 2 2 3 4 2
Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat/Kézpont kézvetlen Szolgélat:8
irdnyitasaval 28 25 17+4 29+2 11+2 18 Kozpont:14
25+3 12+4 .
Zuglo:4
A jelz6rendszer tagjain keresztil - 2 1 3 3+1 -
Iskola - - 4 - - 1 1
Ovoda 1 - 1 - - -
Egészségligyi intézmény — védénd - 1 1 - - 0 -
Haziorvos, kérhaz 1 - - 0 -
Hato6sagi kezdeményezés — renddrség: - 5 16 11+1 4 0 -
Gyamhatdsag, Gyamhivatal 7 - - 2 9
Mas szocialis intézmény: Csaladsegit6 Szolgalat, egyéb ) ) ) ) ) ) 1
gyermekvédelmi intézmény, otthon stb.
Bolcséde - 2 - - 3 0 -
TEGYESZ iranyitotta at - - - - - 0 -
Egyéb - 40 49 54 59 - -

Az ellatas kezdeményezdi leggyakrabban a Csaldd- és Gyermekjodléti Szolgalat és a Csalad és

Gyermekjoléti

Kbzpont csaldadsegiti, illetve esetmenedzserei voltak. A Gydmhatdsag altali kezdeményezés gyakran a
védelembe vétel sordn torténé kotelezést jelentette. A védelembe vettek szdma az ellatottak tébb mint

egyharmada.

51. tablazat — Az elldtottak szdma az elhelyezést kivaltd probléma tipusa szerint

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Ellatottak 6sszesen 54 40 45+4 51+3 53+6 - 40+3
A szllSk életvezetési problémai 6 15 14 19 13 7 5
A szll6k egészségi problémai 5 8 7+2 7+2 13+4 1 2
A gyermek egészségi problémai 1 2 5+1 - 1 1 1
A sziil6k szenvedélybetegsége 3 2 1 2 - -

A gyermek szenvedélybetegsége - - - - - - -
A sziil6k lakhatasi problémai: - - - - - 7
Hajléktalanna valas 11 - 1 3 4 8+2 6
Elégtelen lakhatasi korilmények 2 3 6 8 6 2+1 1
Bdantalmazas 2 - - - - 5+1 12
A szUl6 vagy gondvisel6 indokolt tavolléte 2 7 4 5 3 - -
Csalddi konfliktus 7 2 6+1 7+1 12+2 5 2
A gyermek magatartasi problémai 15 1 - - - 13 -

Minden egy hdnapot meghaladé atmeneti gondozas esetében egyéni gondozasi-nevelési terv késziil,
melynek tervezésén részt vesz az Atmeneti Otthon és a Barka csalddgondozdja, a torvényes képvisels,
valamint kora és allapota fliggvényében a gyermek. 2016-t6l a team kiegésziilt a Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat csalddsegitGjével, valamint a Csalad- és Gyermekjoléti K6zpont esetmenedzserével. Azoknal az
eseteknél, ahol a terv készitésében nagy szerepe volt az iskolai torténéseknek — leginkabb a
magatartasproblémas, sokat hidnyzo, csavargé, alul teljesits gyermek — az Atmeneti Otthon nevel6tanara is
részt vett az iskolai feladatok tervezésénél, akinek a feladata — tobbek kozott — a személyes kapcsolattartas
az adott oktatdsi intézménnyel. A terv soran feltarjak a problémadkat, annak okait és valaszt keresnek a
problémakra. Pontosan leirjak, hogy kinek mi a feladata, milyen hataridével — annak érdekében, hogy a

gyermek minél hamarabb visszatérjen a csalddjaban.

Az dtmeneti gondozast kiegészité programok — a teljesség igénye nélkil —:
- Gyermektaborok Balatonlellén

- Csalados taborok Balatonlelle-Fels6n Erzsébet-tabor Zankan 2016. 07. 10-2016. 07. 15.

kozott

- Eletre Valdk Egyesillet szervezésében és kivitelezésében személyiségfejleszts

kamaszcsoport m(ikodott

- A Pongric Kozosségi Hazban kilonb6z6 szabadidés programokra, kézmf(ives

foglalkozasokra, internetes foglalkozasokra jartak az ellatottak.

- A kardcsonykor meghivast kapott az Gnnepségre az év soran ellatott 6sszes gyermek és

csaladja. Mindenki ajandékot kapott.
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Az Atmeneti Otthon satrakat, ahhoz valé felszereléseket vésarolt, igy satortaborok szervezésére is van mar
lehetdség.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(i, illetve halmozottan hatranyos helyzetl
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és ardnya, egészségligyi, szocialis, lakhatasi
helyzete

A veszélyeztetett gyermek definicidja alatt olyan — magatartds, mulasztds vagy korilmény kovetkeztében
kialakult — allapotot értiink, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejl6dését gatolja vagy
akaddlyozza.

52. tablazat — Védelembe vett és veszélyeztetett kiskord gyermekek szama
(TEIR adatbazisbol

Ev Védelembe vett kiskoru gyermekek szama | Veszélyeztetett kiskord gyermekek szama
2012 79 1025
2013 2013 1059
2014 114 1328
2015 133 1238
2016 146 409
2017 nincs adat nincs adat

Veédelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (fé)
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A veszélyeztetettség okai kozott szerepelnek kérnyezeti, magatartasi, anyagi okok, tébbnyire egytttesen.
272 gyermek a lakaskorilményei miatt, mig 99 gyermek elhanyagolds miatt veszélyeztetett. Ev végéig 50
védelembe vétel keriilt megsziintetésre. Az anyagi okokbdl veszélyeztetettek szdma az utébbi években
jelentés mértékben novekedett. Ez a rendszervaltast kdvetd tdrsadalmi, gazdasagi valtozasoknak tudhato
be. A bantalmazds, az elhanyagolds a gyermek-sziil6 kapcsolat valtozdsai, az alkoholizalast kiegészitd
drogfogyasztasban, csavargasban mutatkoznak meg.

53. tablazat — Barka Gyermekjéléti Kozpont védelembe vételek szamanak alakulasa 2012 és 2017 kozott

Ev Gyermekek
2012 164
2013 131
2014 98
2015 133
2016 146
2017 168

Hatdsagi felkérésre leggyakrabban a gyermek iskolai problémai miatt, (magatartaszavar), sztil6k/csalad
életvitelében rejlé problémak, csaladi konfliktusok, gyermeknevelési problémak tovabba, 50 éra feletti
igazolatlan hidnyzas miatt kerdl sor.

2016 januarjatdl a Gyvt. valtozadsa értelmében a feladatmegosztas atalakult a Csalad- és Gyermekjoléti
Kbzpontban, azaz a veszélyeztetett gyermekek elldtdsa az esetmenedzserek feladatkérébe keriilt. Az
esetmenedzserek feladatai a hatdsagi intézkedésekre vald javaslattételek elkészitése, és a Gydmhatdsagi
hatdrozatok végrehajtasanak a koordindlasa.
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54. tablazat — A védelembe vétel okai 2017-ben:

0-14 év 14-16 év 16-18 év Osszesen
Védelembe vett gyermekek szama 93 46 12 151
50 6rat meghaladd, igazolatlan hidnyzassal 6sszefliggs adatok: 22 60 0 82

A gyermekvédelmi gondoskodds soran legmunkaigényesebb feladatot az atmeneti nevelésbe vétellel
kapcsolatos ligyek jelentik.

A "RES” Szocidlis és Kulturalis Alapitvany (a tovabbiakban: Alapitvany) Csalddok Atmeneti Otthona a
lakhatasi krizisbe kerilt gyermek(ek) és szll6(k), valamint a legfeljebb 21. életévének betdltéséig a gyermek
nagykoru testvér(ek), a gyermekeiket egyedil nevel6 sziil6k, valsaghelyzetben 1évé bantalmazottak, vagy
varandods anyak, a szlilészetrGl a kérhazi ellatas utan kikerGl6 anya és gyermeke(i), valamint a varandos
anya kérelmére az anya élettarsa vagy férje részére biztosit a jogszabalyban meghatdrozott id6tartamra, és
keretek kozott atmeneti elhelyezést és gondozast.

Az Onkorményzat 2016. janudr 1-jét8l 6t év hatdrozott idejd ellatdsi szerz6dést kotott az Alapitvannyal a
Csaladok Atmeneti Otthona szolgaltatasai biztositasara. A szerzédés keretein beliil az Alapitvany vallalta,
hogy a fenntartasaban mikods Csalddok Atmeneti Otthonaban biztositja a KSbanya illetékességi teriiletén
lakéhellyel rendelkez6 és életvitelszerien a keriletben tartézkodd nyolc lakhatasi krizishelyzetbe keriilt
csalad ellatasat legfeljebb 18 honap idétartamra.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

55. tablazat — Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiiltek
(TEIR adatbazisbadl)

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szdma
2012 2627
2013 2575
2014 2313
2015 1897
2016 1505
2017 nincs adat
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama
3000
2500
2000 -
1500 —
1000 -~
500 -
0 T T T T T
2012 2013 2014 2015 2016 2017

c) gyermek jogan jard helyi juttatdsokban részesiilék szdma, aranya

Az Onkormanyzat a gyermekek jogan a kdvetkezd helyi juttatdsokat biztositja:
- babakelengye: keriileti lakosok igényelhetik a gyermek egy éves koraig. Az elmult évben
209 szil6 igényelte Ujszilott gyermekének. A juttatdsrél honlapjan és a helyi médiumban
tajékoztatja az Onkormanyzat a keriileti lakosokat,
- iskolakezdési tamogatas: a keriiletben é16 gyermekek részére biztositja az Onkormanyzat az
5000 Ft-os utalvanyt, melyet az iskoldkban, illetve az Onkorményzatndl vehetnek fel. A
2017. évben 4969 gyermek részesllt iskolakezdési tamogatasban.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szama, aranya
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56. tablazat — Kedvezményes iskolai étkezésben részesiil6k 2018-ban

Etkezést igénybe vevSk szama:

hdromszori étkezés | reggeli+ebéd | ebéd+uzsonna | ebéd | Gsszesen
Normal étkezé 980 134 362 796 2272
Rendszeres gyermekvédelmi tamogatas 543 33 26 30 632
Tartds beteg (sajat jogon) 110 26 28 67 231
3 vagy tobb gyermekes 298 42 82 174 596
Nevelésbe vett 17 0 0 0 17
Etkezést igénybe vevs gyermekek szdma: 3748

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya

Az Onkormdényzat fenntartdsaban m(ikédé 6voddkba jaré nem magyar allampolgarsagi gyermekek 2018.
évi szamat, valamint az 6sszlétszamhoz képest szdzalékos aranyat a kovetkez6 tablazat mutatja be.

57. tablazat
Intézmény F6 Arany
Aprok Haza Ovoda (Ujhegy stny. 5-7.) 17 6,8%
Bdbita Ovoda (Halom u. 7/b.) 6 4,2%
Csodafa Ovoda (Ujhegy stny. 17-19.) 23 14,4%
Csodapdk Ovoda (Madi u. 127.) 3 3,1%
Gépmadar Ovoda (Gépmadar u. 15.) 6 4,3%
Gesztenye Ovoda (Maglédi Ut 8.) 6 6,1%
Gézenguz Ovoda (Zagrébi ut 13.) 0 0,0%
Gyermekek Haza Ovoda (Kada u. 27-29.) 9 11,8%
Gyongyike Ovoda (Salgétarjani at 47.) 4 4,8%
Harslevel(i Ovoda (Harslevel(i u. 5.) 0 0,0%
Kékvirdg Ovoda (Kékvirag u. 5.) 14 10,9%
Kincskeres6 Ovoda (Madi u. 4-6.) 3 2,8%
Kiskakas Ovoda (Madi u. 86/94.) 4 2,3%
Mészéka Ovoda (Aszok u. 1-3.) 14 12,4%
Mocorgd Ovoda (K&banyai Gt 38.) 39 23,6%
Rece-Fice Ovoda (Vaspélya u. 8-10.) 8 8,8%
Zsivaj Ovoda (Zsivaj u. 1-3.) 2 2,3%
Osszesen 162 7,8%

A tdblazatbdl lathatd a kerilet nagy lakdtelepei kozelében taldlhatd intézményekben (Aprék Haza és
Csodafa Ovoda — Ujhegyi lakételep, Maszéka Ovoda — Varoskézpont panelhazai, Kékvirag Ovoda — Bihari Ut,
Ulli ut altal hatarolt lakdtelep) magasabb a kiilféldi allampolgarsagu gyermekek létszdma. A Kébanyai
Mocorgd Ovoddaban a legmagasabb ez a szdm: 39, ez az ide jaré gyermekek 23,6 %-a. Ennek oka a mar
Jézsefvarosban taldlhatd piac kozelsége. Az évoda pedagdgiai programja kiemelten foglalkozik a migrans
gyermekek segitésével (beilleszkedés, massag elfogadasa, magyar nyelv, kultirak megismerése. stb.). Az
Onkormanyzati fenntartdsu intézményekbe mindosszesen 2062 gyermek jar. Ebbél 162 kalfoldi
allampolgarsagu, azaz az 6sszlétszam 7,8 %-a.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakdkornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége

A kertlet két jelentds szegregatuma a HGs utca 15/a és b, valamint a Bihari Ut 8/c lakétémbok. A
gyamhatdsagi munka soran szerzett tapasztalat szerint nem jellemz6, hogy az emlitett telepekrél nagyobb
szamban tortént volna meg a védelembe vétel, vagy ideiglenes elhelyezés. Az igazolatlan hidanyzassal
érintett gyermekek szdma sem nagyobb, mint a keriilet mas teriiletén. Atmeneti, tartds neveltek szamaban
sincs szamottevé kilénbség. Az viszont fontos, hogy a kitorés lehet6sége a tehetséggondozas lenne, mivel
arra nézve is van tapasztalat, hogy kifejezetten tehetséges gyermekek is élnek itt. A Barka itt, valamint a
Pongrac lakdtelepen a csalddok rossz anyagi helyzetébdl, a szil6k iskoldzatlansagdbdl, esetleges rossz
példamutatasabdl ered§ a gyermekek hatranyos helyzetének ellensulyozasara, esélyegyenl8ségiik
megteremtése érdekében soft feladatokat Iat el. A mentoralast is végz6 iskolai szocidlis munkds a
gyermekeket az iskolaban keresi meg, helyben segiti beilleszkedésiiket, megmaradasukat ugy, hogy ennek
érdekében kodzvetlen kapcsolatot tart a pedagdgusokkal, csalddgondozdval. Eszkdztaraban talsulyban van a
k6z0sségi szocialis munka, de sziikség szerint az egyéni esetkezelés eszkozeivel is dolgozik. Munkaja soran
fontos szempont a gyermekek, illetve a csaldd bizalmanak elnyerése, a tanuldk veszélyeztetettségének
iskolan belili feltérképezése, lehet6ség szerinti megel6zése. A gydgy- és vagy fejleszt6pedagdgusok a
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raszoruld gyermekek szamdra a mozgasfejlesztés, az iskolai el6készités, a tanuldsfejlesztés témakorében, a
tanuldsi nehézségek kikliszobolésében, a részképességek, onismeret fejlesztésében nyljtanak segitséget
fejleszté egyéni vagy kiscsoportos formaban, mely keretein beliil a gyermekeknél folyamatosan és egyénre
szabottan biztositjak a felzarkdzast kortarsaikhoz. A kdzvetlen soft tevékenységek keretében tiz egyetemi
hallgaté segitségével a 6-18 év kozotti raszoruld gyermekek részére tanulast segité ellatdsat nyujtanak:
korrepetdlnak, felkészitenek pdt- és osztalyozd vizsgara. Azok az iskoldsok, akik rendszeresen részt vesznek
a korrepetdlasokon, foglalkozdsokon, havonta téritésmentes 0sztdonzé programok keretében kiilonb6z6
érdekes kirandulasokon vehetnek részt, ezzel is motivalva ket a jobb teljesitmény elérésére.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet tényének megallapitdsara vonatkozd rendelkezéseinek
hatalyon kivul helyezését kovet6en annak megallapitdsat 2014. szeptember 1-jétél a Gyvt. 67/A § (1)-(2)
bekezdése szabalyozza.

A kerileti bolcs6dékben gondozott hatranyos és halmozottan hatranyos gyermek szamat a kovetkezd
tablazat mutatja:

58. tablazat

2017. januar 01-t6l december 31-éig
Bolcsédék Csoportok szama Fér6hely Gyermekek szama 2H-s gyerekek szama | 3H-s gyerekekszama
Osszesen 27 590/550 522 4 1
2017. januar 01-t6l december 31-éig
Bolcsédék Csoportok szama Féréhely Gyermekek szama 2H-s gyerekek szama | 3H-s gyerekekszama
Osszesen 27 590/550 502 3 4

A 59. tablazat — az 58. tablazat adatai bolcs6dékre lebontva:

2017
" Felvett Rendszeres gyermekvédelmi Rer;dszefeﬂs gye’rmekve(l:ielmllkedvlezmlenyben
Intézmények v ) . o részesll6k ardnya az éves atlaglétszamhoz

létszam kedvezményben részesilék . ’ 2

viszonyitva %-0s mutato
Fecskefészek BolcsGde 66 4 6,06%
Napsugar BolcsGde 72 0 0,00%
Apraja Falva Bolcséde 90 1 1,11%
Gyermeksziget Bolcséde 80 3 3,75%
Gyongyike Bolcséde 33 6 18,18%
Manévar Bolcséde 74 6 8,11%
Apro Csodak Bolcséde 75 5 6,67%
Szivarvany Bolcséde 32 8 25,00%
Osszesen: 522 33 6,32%

2018
Rendszeres Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
P Felvett . . 2 Vs i 2 2 h s
Intézmények e gyermekvédelmi részesll6k ardnya az éves atlaglétszamhoz

|étszam a a A . q 2

kedvezményben részesuilék viszonyitva %-os mutaté
Fecskefészek BolcsGde 70 5 7,1%
Napsugar BolcsGde 72 1 1,4%
Apraja Falva Bolcs6de 81 0 0,0%
Gyermeksziget Bolcséde 69 5 7,2%
Gyongyike Bolcséde 33 1 3,0%
Manévar Bolcséde 75 8 10,7%
Apré Csodak Bolcs6de 72 2 2,8%
Szivarvany Bolcséde 30 6 20,0%
Osszesen: 502 28 5,6%

Ezen tablazat adataibdl kiolvashatd, hogy a keriletben leginkdbb a Gyongyike Bolcs6de, valamint a
Szivarvany BolcsGde vonzaskorzetében 6sszpontosulnak a hatranyos helyzet( csaladok.

2015 szeptemberétél a Gyvt. értelmében jelentGsen béviilt azok kore, akik ingyenesen étkezhetnek a
bolcs6dében. A jogszabalyi valtozdst kovetben az ingyenes étkezést az egy fére es6 atlag jovedelem
(csaladjaban az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezG6 legkisebb munkabér netto
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Osszegének 130%-4at) alapjan kérik legtébben. Ehhez nincs szlikség masra, csak a szll6 nyilatkozatara arrdl a
tényrdl, hogy az egy fére esé jovedelmik nem haladja meg a jogszabalyban el&irt mértéket.

A kovetkez6 részben a bolcsédékben végzett preventiv szolgaltatdsokat mutatjuk be.
Gyermekfogdszat

A gyakorlatként alkalmazott korszer( étkezési szabalyok, a cukorfogyasztds csokkentése, a rdgdsra nevelés
és az édes italok helyetti vizadds 6nmagaban is prevencié értékd. Ezen feliil a bolcs6dék fontos
feladatuknak tekintik a kisgyermekkorban kialakitott helyes fogdpolasi szokasokat. Meggy6z6désiik, hogy a
korai gyermekkorban kialakitott szokdsok meghatdrozdéak az egész élet sordn, ezért kezelik kiemelt
feladatként a szajapolasi prevenciét, remélve, hogy a fogszuvasodas mértéke a népesség tekintetében
csokkenthetd. LehetGség szerint évente 1-3 alkalommal (bélcs6dénként valtozd) minden boélcsédébe jard
gyermek fogdszati szlirésben vesz részt, az intézménybe kijaréo gyermekfogaszoknak kdszonhetben. A
fogdszati prevencié egy tagintézmény kivételével mindenhol megvaldsul. Az Egyesitett Bolcs6dék vezetése
mindent megtesz annak érdekében, hogy a tagintézményekben mielSbb elinduljon a fogaszati prevencio.

Somadrin-barlang

A kerilet minden bolcs6déje rendelkezik sébarlanggal, és mindenhol nagy népszerlségnek 6rvend ennek
haszndlata, mivel a tengeri sés leveg6t idézd, fels6 léguti betegségek megel6zését szolgdld, asztmatikus
tlineteket csokkentd gydgyhatdsu barlang betegség megel6z6 tulajdonsaga mar bizonyitott. A Somadrin-
barlangot lizemeltet6 minden intézményben statisztikailag igazolt, hogy a téli idGszakban, a barlang
rendszeres l|dtogatdsdnak hatasara a felsé léguti megbetegedések szama lényegesen csokkent. A
szolgaltatds bevezetésének célja a gyermekek immunrendszerének erésitése, valamint az ellendllé képesség
névelése volt. Az Onkormanyzat 1514/2010. (VII. 8.) szdmu hatarozataval bevezette a nagycsalados kartyat,
mellyel a bolcs6dékben miikods sészobaban délutanonként, meghatarozott id6ben ingyenesen vehetik
igénybe a szolgaltatast a nagycsalddosok gyermekei. Térités ellenében az Apraja Falva és az Apré Csodak
Bolcsédében lehetdség van a nem bolcsGdébe jaré gyermekek szamara is a sdszoba hasznalatdra.

Mozgasfejlesztés

Kiemelt feladat a gyermekek vele sziiletett mozgasigényének kielégitése, a mozgasfejl6dés elGsegitése. A
csecsem§ vilaggal valé ismerkedése a mozgdsfejl6dés soran tagul, ezért ennek fejlesztéséhez sziikséges a
megfelel6 hely és eszkdzok biztositasa. A mozgds 6romén tul fontos, hogy a gyermekek minél tobb idét
toltsenek a szabad levegén. Ennek érdekében a napkdzbeni jatékon tul 6t bolcsédében a kintaltatas is
megvaldsul. A szobai mozgasfejleszt6k megfelel6 minGségére és valtozatos haszndlati lehet6ségére kilon
figyelmet fordit minden boélcséde. Ahol lehet6ség adddott ra, ott tornaszoba kialakitasara kerilt sor. A
Fecskefészek Bolcs6dében labtornat vezettek be a fizioldgias lidtalp és bokasillyedés korrekcidja céljabdl.

Id&szakos gyermekfelligyelet, jatszdécsoport

Az Apraja Falva és az Apré Csodak BolcsGde id6szakos gyermekfelligyeletet biztosit azoknak a csalddoknak,
akik csak alkalmanként kivanjdk igénybe venni a bolcsédét. Téritési dij ellenében lehet&ségiik van a
szlil6knek arra, hogy gyermekiik fellgyeletét akar néhdny drara is megfelel6en képzett szakemberre bizzak.

Ugyanebben a két bolcsédében jatszdcsoport is mikodik. Itt a gyermekek szileikkel egyiitt tolthetik el a
délelSttoket. Szamukra szakképzett kisgyermeknevelS biztosit valtozatos tevékenységeket, lehetGséget
nyujtva az 6nfeledt egylitt jatszdsra.

Kutyaterapia

A Fecskefészek és a Gyermeksziget BolcsGde sajatos nevelési igényl gyermekek ellatasat is felvallalta teljes
és részleges integracidban. Mindkét bolcs6dében lehet6ség van térités ellenében kutyaterapia
igénybevételére az SNI-s gyermekek szdmara heti rendszerességgel. Képzett terapeuta segitségével a
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fejleszt6 foglalkozasok szerves részét képezi a kutyaterdpia, mely elGsegiti a kapcsolatfelvételt,
kapcsolatkialakitast, tarsas helyzetek kezelését. Kedvez6en hat a kommunikdciéra, az érzelmek
kimutatasara, kezelésére, a szorongasos tlinetek oldasara.

2016. szeptember 1-jével megnyitotta kapuit a Mandvar Boélcséde, a Vaspalya utca 8-10. szam alatt. Az
atépités soran egy nagyon korszer(i, a 21. szdzad elvardsainak, igényeinek és kovetelményeinek megfelel6
modern intézmény kerilt atadasra. Az intézményben 80 férGhelyen 6 csoportszoba fogadja a bdlcsédés
koru gyermekeket.

a) védondi ellatas jellemzGi (pl. a védénd altal ellatott teleplilések szama, egy véddndre jutott ellatott,
betoltetlen statuszok)

e 2

60. tablazat — Betoltott védénai allashelyek
(TEIR adatbazisbadl)

Ev Betoltott védéndi Egy védSnére jutd

allashelyek szama gyermekek szama
2012 34 82
2013 31 87
2014 33 83
2015 33 81
2016 35 76
2017 nincs adat nincs adat

Védonai allashelyek (db)
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Egy védondre juto gyermekek szama (f6)
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A védbénéi ellatdshoz a hozzaférés sem vagyoni helyzett6l, sem biztositdsi jogviszonytdl, sem magyar

allampolgarsagtél nem flgg. A véd6n6 a hatdlyos jogszabdlyok szerinti feladatat az elldtasi teriletén
lakcimmel rendelkez6 személyekkel kapcsolatosan koteles ellatni. Ezen felll koteles a védéndi gondozas
lehetdségét felajanlani a korzetében életvitelszerlien tartdzkodd azon személynek is, akirél tudomadst

e

szerez, és ellatasa védéndi kompetencidba tartozik.
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A kerlletben a terileti védén6k és iskola (ifjusag-egészségiigyi) védénbk nyljtanak ellatdst. A terileti
védén6é a feladatainak ellatasat a tandcsadd helyiségben, a csalddok otthonaban, nevelési-oktatasi
intézményekben (évodak) és a kozdsségi programokra alkalmas helyszineken végzi. A gyermekek kotelezd
védbénGi szlrdvizsgalaton vesznek részt hatéves korig, meghatdrozott id&szakonként. A rendszeres
szlirGvizsgdlatoknak és csaladlatogatasnak kdszonhet6en a veszélyeztetett, hatranyos helyzetl gyermekek
védénéi elldtashoz vald hozzaférése nagyon j6. Az ,Egészségiigyi ellatd rendszer szakmai moddszertani
fejlesztése” (EFOP-1.8.0-VEKOP-17-2017-00001) cim(i projektben K&banyan — mint hatranyos helyzet
terlileten — a korasziilést megel6z6 és optimdlis magzatfejl6dést tdmogatdé modellprogram keretében 11
terlileti véd6né vesz részt. Kutatdst végeznek a koraszllottség kockazati tényezbirél a 2017. évben sziiletett
koraszulétt, intrauterin retardalt, fejl6dési rendellenességgel sziiletett gyermekekrél. A felmérés célja
feltarni a korasziilottség kockazati tényezGit és a teriileti egyenl6tlenségeket. Harom véddéndi korzet vesz
részt a keriiletben a Kozponti Statisztikai Hivatal Népességtudomanyi Kutatdintézete altal végzett
kutatdsban, melynek keretében a gyermekek testi és lelki fejlédésének hosszu tavu vizsgalata torténik. A
vizsgalat révén jobban megismerhetjik a magyarorszagi gyermekvallalasi és gyermeknevelési
kortilményeket, valamint az itt sziileté gyermekek fejl6dését meghatarozd sziil6i, csalddi és tarsadalmi

sajatossdgokat.

61. tablazat — A védbénéi korzetek statisztikai - 2018 szeptember

Telephely Véddn6i korzetek szama Betoltott korzetek szama Helyettesités
Salgoétarjani ut 47.
K6rosi Cs. S. ut 43-51
Ujhegyi sétany 13-15
Ollgi ut 136.
Kerepesi Ut 67.

nincs
nincs
2 védoén6 helyettesitett
nincs
nincs

WIN |00 |w
WIN | [oo|w

62. tablazat — A teriileti védéndék altal ellatott l1étszam 2018 szeptemberében

Védoénéi tandcsado Varandds anyak 0-1 éves gyermekek | 1-3 éves gyermekek | 3-6 éves gyermekek Otth’on e s m
q 2 p p 2 18 éves gyermekek | Osszesen
cime szama szama szama szama >
szama
K&rosi Cs.S. Gt43-51. 136 246 452 729 18 1581
Kerepesi ut 67. 50 85 159 252 0 546
Ull6i at 136. 48 71 114 172 0 405
Salgotarjani ut 47. 47 97 198 275 0 617
Ujhegyi sétany 13-15. 120 217 389 607 5 1338
Osszesen: 401 716 1312 2035 5 4487

A teriileti véd6n6k tevékenyégének hatékonysagat javitja a 2017-ben kiadott ,Szakmai, gyakorlati
iranymutatads a terileti védénd gyermekvédelmi feladatainak ellatdsdhoz, kilonos tekintettel a korai
észlelésre, jelzésre és az egyuttmikodésre” ciml dokumentum, mely rendelkezik a korszer( védéndi

e

szlirGvizsgalatok és a szilGi kérdGivek alkalmazdasarol.

Az iskola és ifjusag egészségligyi véddndi ellatast a keriletben 2018. szeptemberében 10 véddénd nylijtja,
ebbdl egy allashely helyettesitett. Az iskolavédéné gondozdasa preventiv egészségligyi szolgaltatas, melynek
célja az egészséges életmdd tamogatdsa. A diagnosztizalt krénikus betegségben szenvedd, valamint a
szocialis nehézséggel kizd6 tanuldkat fokozott gondozdsban részesitik. Segitik a kialakult élethelyzet
elfogadasat, a csaladi, intézményi integraciot, probaljdk meggatolni a kirekesztettség érzését. Tamogatjak
és segitik a megfeleld életkorilmények kialakitasat, a szilikséges gyogyszerezést, specialis étkezést, az
allapotnak megfelel6 testi nevelést, a szabadidds programokban valé részvételt. Kiemelt cél, hogy a
krdonikus beteget és a fogyatékos gyermeket a tobbi gyermek elfogadja. A sziil6k és a pedagdgusok szamara
fogaddorat tartanak, melyeken a felmeril6 problémdk megbeszélése, valamint azok kezelésének
megtervezése, stratégia kidolgozdasa a cél.

A sziil6k részérél a leggyakrabban felmeril6 kérdések a kovetkezdk:
- fejtetvesség,
- véddboltasok (kotelez6, valaszthatd, onkormanyzati),
- szlrbvizsgalati eredmények megbeszélése, teendék,
- agyermek szakellatasi beutaldsdanak megbeszélése,

- felviladgositas a gydgytestnevelésrél,
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kilfoldi dllampolgarok oltasi konyvének atvizsgaldsa, oltasok pdtlasanak megbeszélése,

kullancscsipés uta

ni teenddk.

A pedagoégusok részérél a leggyakrabban felmeriilé kérdések a kovetkezék:
epilepszids tanuld ellatasa,
oltasi konyv ellendrzése jarvanyveszély esetén.

Az iskolavéddné feladatai:
kétévente tobbek kozott a testmagassdg, testtomeg, a testi fejlettség és taplaltsagi allapot
hazai standardok szerinti értékelése, ezentul a pszichés, motoros, mentalis, szocidlis

63. tablazat — Altalanos iskolai sz

fejl6dés és magatartasproblémak feltardsa,
érzékszervek mikodésének vizsgalata és a szinlatas vizsgdlata a 6. évfolyamban,

mozgasszervek vizsgalata: kilonds tekintettel a labstatikai problémakra és a gerinc-

rendellenességek
vérnyomasmérés

re,

pajzsmirigy tapintdsos vizsgalata a 4. évfolyamtdl,
a gyermekek, tanuldk személyi higiénidjanak ellenérzése (kiemelten a fejtetvesség szlirése
és szlikség esetén kezelése).

urovi

(irGvizsgalatok a 2017-2018-as oktatasi évben

Vizsgalat Osszlétszam Kiszlirtek szama Szazalékos megoszlas
Teststlymérés 2709 512 18,89%
Testi fejlettség 90< 2710 416 15,35%
Test fejlettség3> 2712 99 3,65%
Magassag 2303 45 2,56%
Latdsélesség 2500 566 22,64%
Szinlatds 895 17 1,89%
Hallas 2953 61 2,06%
Golyva 2176 6 0,27%
Mozgésszervek 2829 1480 52,31%
Vérnyomas 2663 63 2,36%
Tisztasagi vizsgalat 4924 106 2,15%

s s

64. tablazat — K6zépiskolai szlir6v

izsgalatok a 2017-2018-as oktatasi évben

Vizsgalat Osszlétszam Kisz(irtek szama Szézalékos megoszlas
Testsulymérés 2192 377 17,19%
Testi fejlettség 90< 2192 352 16,05%
Test fejlettség3> 2192 69 3,14%
Magassag 2192 4 0,18%
Latdsélesség 2192 282 12,86%
Szinlatds 1949 26 1,33%
Hallas 2192 22 1,00%
Golyva 2192 34 1,55%
Mozgésszervek 2192 722 32,93%
Vérnyomas 2192 67 3,05%
Tisztasagi vizsgalat 2170 0 1,18%

Az életkorhoz kotott kotelezé oltasokat 11 éves kortdl iskolai kampanyoltasok keretében kell elvégezni. A
kampanyoltasok iskolai osztalyokra vonatkoznak és nem életkorra. A megadott iskolai osztalyon kivil a
tanulék csak abban az esetben oltanddk, ha feltételezhetd, hogy tankotelezettségiik befejezéséig nem érik
el a kijelolt osztalyt. A kotelezé oltasok — évfolyam szerint — a kdvetkezéek:

6. osztdly

7. osztaly

MMR — kanyard, mumpsz, rubeola Ujraoltas

dTap — diftéria, tetanusz és acelluldris pertussis, torokgyik-merevgorcs-szamarkohogés
emlékeztets oltas

Hepatitis B elleni

oltas
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- Human papiloma virus (HPV) elleni véd&oltds lednyok részére, szild/gondvisel6

beleegyezése esetén.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtashoz valo
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

65. tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzéi
(TEIR adatbazisbadl)

Ev Betéltetlen felnétt Haziorvos altal ellatott Gyermekorvos altal ellatott Feln6tt hazi orvos éltal
haziorvosi praxis/ok szama esetek szama esetek szama ellatott gyerekek szama
2012 0 273430 89724 0
2013 0 204235 74358 0
2014 0 131804 87498 0
2015 0 163978 76524 0
2016 0 188579 88914 0
2017 0 nincs adat nincs adat nincs adat
Az elldtott eseteknél a csokkend tendencia sajnos azt mutatja, hogy az adatszolgaltatdsra kotelezett

haziorvosok, koziil tobben nem kildik be a statisztikai adatokat. Azaz valdszinlsithet6, hogy az esetszam
nem valtozott ilyen mértékben. A gyermekorvosoknal az esetszam viszonylag kiegyenlitett az 6t évet
figyelembe véve.

A keriletben 14 hazi gyermekorvosi praxis m(ikodik, teljes létszammal. Az orvosok életkora ebben a
szektorban is kozelit a nyugdijkorhatar felé, ami sok nehézséggel jar. A rendel6kben ellatottak megoszlasa
nem egyenletes, emiatt nagy mérték( aranytalansagok vannak leterheltségi szempontbél. A keriiletben
minden korzet kdnnyen és egyszerlien megkozelithetd.

Gyermek Ugyeleti ellatas: az Onkormanyzattal kotott feladat atadasi szerz6dés alapjan, a 14 éven aluli
gyermekeket 2016-t6l a Heim P&l Kérhaz latja el. Az ambulans ellatds a kérhazi ambulancian, a kijaré
Ggyelet pedig a Heim Pal Kdrhazbdl torténik.

Gyermek fogorvosi alapellatds: 6t gyermekfogaszati praxis két rendelSben (KSbanyai ut 47., Ujhegyi sétany.
13-15.) végezi a tevékenységét. A fogorvosok évente két alkalommal szlrik a 0-18 éves korosztalyt. A
kiszlrt gyermekek jelent6s részének sziiksége lenne fogszabalyozasra, mely 2016. januarjatél a K6banyai ut
47. szam alatt maganrendelési formdaban elérhetd hetente 1 alkalommal a keriilet gyermekei részére.

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozé adatok

A hazi gyermekorvosi rendel6kben a teriileti védénék feladata véd6éndi szlirbvizsgalat megtodrténte utdn a
gyermekrdl 5 éves kordban kilon jogszabaly szerinti ,Fejl6dési szint megitéléséhez az iskolai felkészités
el6segitésére” megnevezésl orvosi adatlap kidllitdsa. Az orvos feladata ezen nyomtatvany tovabbitasa az
oktatasi-nevelési intézmények szadmara. A védéndk szorosan egyiittmikddnek az Onkormanyzat
Humanszolgaltatasi FGosztaly Koznevelési és Civilkapcsolati Osztalydval a tanévek megkezdése el6tt, mivel
adatszolgaltatdsra ilyenkor van lehet6ség.

e

66. tablazat — Bolcsddei és csaladi-napkozi fér6helyszamai
(TEIR adatbazisbdl)

Egyéb, nem 6nkormanyzati Csaladi napkéziben
a M(ik6dé (6sszes) bolcsGdei MUikodd, 6nkormanyzati boélcsGdei (munkahelyi, . P < x
Ev o . o . . < engedélyezett fér6helyek
féréhelyek szama bélcsédei férGhelyek szama magan stb.) féréhelyek . .
) szama (december 31-én)
szdma
2012 697 648 49 37
2013 683 648 35 55
2014 654 646 8 68
2015 644 636 8 69
2016 632 590 42 27
2017 632 590 42 27




BolcsGdében és csaladi napkoziben engedélyezett férGhelyek
szama

1000

0 | NN

2012 2013 2014 2015 2016 2017

B MUkodd (Osszes) bolcsddei férdhelyek szama
M(ikddd, dnkormanyzati bolcsddei fér6helyek szama
M Egyéb, nem 6nkormanyzati bolcsddei (munkahelyi, magan stb.) féréhelyek szama

67. tablazat — Ovodai nevelés adatai

, 3-6 éves koru Ovodai Ovodai féréhelyek Ovodai feladat- Ovodaba beirt 5 Ovodai .
év . gyermekcsoportok . o a . gyogypedagogiai
gyermekek szama ., szama ellatasi helyek szdama | gyermekek szama ,

szama csoportok szama
2012 2920 116 2734 24 2793 1
2013 3219 117 3003 24 2853 1
2014 3167 115 2958 22 2748 1
2015 2665 125 3195 27 2619 1
2016 2616 101 2616 18 2184 1
2017 2592 101 2592 18 2124 1
2018 2028 99 2513 17 2064 1

2016. évtél csak az 6nkormanyzati fenntartasu évodak statisztikai adatait tartalmazza a tablazat.
d) gyermekjéléti alapellatas

A gyermekjoléti szolgdltatast a Barka biztositja a keriletben. 2016. januar 1-jét6l a jogalkoté a
gyermekjoléti alapelldtdst a keriletekben, varosokban, falvakban miikodé csalddsegité szolgdlatokhoz
rendelte. Ennek értelmében a csalddsegit6 szolgalatok miikodésében, feladat ellatasaban nagyfoku valtozas
tortént. A vdltozas az intézmény megnevezésében is tlkrozédik, igy 2016. janudr 1-jével az addigi
Csaladsegit6é Szolgalat megnevezése Csalad-és Gyermekjéléti Szolgalatra moddosult. A gyermekjéléti
szolgaltatds a személyes gondoskodds keretébe tartozé gyermekjoléti alapelldtds. Ez a gyermek érdekeit
védé specialis személyes, szocialis szolgaltatds, amely a szocidlis munka médszereinek és eszkdzeinek a
felhasznalasaval szolgdlja a gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténé nevelésének
el6segitését, a gyermek veszélyeztetettségének megelGzését, a mar kialakult veszélyeztetettség
csokkentését, megsziintetését, illetve a csaladbdl kiemelt gyermek visszahelyezését a csaladba.

Feladata a gyermek testi, lelki egészségének, csalddban torténé nevelésének elGsegitése érdekében

- a gyermeki jogokrdl és a gyermek fejl6dését biztositd tdmogatdsokrdl vald tajékoztatas, a
tdmogatasokhoz vald hozzdjutds segitése,

- a csalddtervezési, pszicholdgiai, nevelési, egészségligyi, mentalhigiénés és a karos
szenvedélyek megel6zését célzd tandcsadas, vagy az ezekhez vald hozzajutas
megszervezése,

- a valsaghelyzetben levé varandds anyak tamogatdsa, segitése, tanacsokkal vald ellatasa,
valamint a Csalddok Atmeneti Otthondban igénybe vehetd elldtdshoz vald hozzdjutds
szervezése,

- szabadid6s programok szervezése.

Az dltalanos szolgdltatdsi feladatokon tul a gyermek csalddban torténé nevelkedésének elGsegitése, a
gyermek veszélyeztetettségének megel6zése érdekében a gyermek igényeinek és sziikségleteinek
megfelel§ 6nalld egyéni és csoportos specidlis szolgaltatasokat nyujt. igy utcai és lakdtelepi szocidlis
munkat, kapcsolattartdsi lgyeletet, kdrhazi szocidlis munkat és készenléti telefonos lgyelet biztositasat,
melyet az Atmeneti Otthonnal kotott megallapodds értelmében Iat el. A telefonos készenléti szolgélat célja,
hogy a nyitvatartdsi id6n tul felmeril6 krizishelyzetekben lehetlség legyen azonnali segitség, tandcsadas
vagy tajékoztatas nyujtasara. A készenléti szolgdlatot egy allanddéan hivhatd, a lakossdggal ismertetett
mobiltelefonszdm biztositasdval szervezik meg olyan formaban, hogy a készenlétben Iév6 munkatdrs
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szakszer( segitséget tudjon nydjtani, vagy ilyen segitséget tudjon mozgésitani, illetve a segitségkérdt odaig
eljuttassa, hogy az intézményt — a legkdzelebbi nyitvatartdsi id6ben — felkeresse. A készenléti ligyelet
ellatdsaban fels6foku végzettséggel rendelkezé gyermekfelligyel6k vettek részt. 2017-ben a szamtalan
beérkezett hivasbél 54 olyan telefonhivast rogzitettek, melyben a hivd fél segitséget kért. A nem rogzitett
hivasok esetén a Csalad és Gyermekjoléti Szolgdlat elérhet&ségét kérték, melyre az érdekl6dék a
tdjékoztatdst megkaptak. Tébbszor el6fordult, hogy névteleniil, rejtett szamrdl érkezett hivas, melynél a
segitségkérdk a rdbeszélés ellenére sem voltak hajlanddk a személyes segitségnyujtast igénybe venni. A
jovében fontos a feladatokat, jelzéseket Ujra atgondolni, pontositani, egyeztetve a Barka Csalad- és
Gyermekjdléti Szolgdlattal, valamint a Kézponttal.

e) gyermekvédelem

A gyermekvédelemben tevékenységek és intézmények egylttmikodve segitik a gyermekek alapvetd
jogainak érvényesiilését és ezek garancidit. A gyermek csalddban torténé nevelkedésének elGsegitésére,
veszélyeztetettségének megel6zésére (prevencid) és megsziintetésére, valamint a szil6i vagy mas
hozzatartozéi gondoskodasbdl kikertlé gyermek helyettesit6é védelmének biztositdsdra iranyuld
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli és természetbeni ellatdsok, személyes gondoskoddst nyujtd
gyermekjoléti alapellatasok, gyermekjoléti szakellatdsok és a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe
tartozd hatdsagi intézkedések biztositjdk. Amennyiben a gyermek fejl6dését csaladi kornyezete
veszélyezteti, és veszélyeztetettségét a gyermekjoléti alapellatds keretében biztositott szolgaltatdsokkal,
valamint a védelembe vétellel nem lehet megsziintetni, illetve attél eredmény nem varhatd, tovabba, ha a
gyermek megfelel6 gondozasa a csalddon belil nem biztosithatd, a gydmhivatal a gyermeket hatdsagi
intézkedéssel nevelésbe veszi, vagy részére (csaladba fogadd) gyamot rendel.

Az Atmeneti Otthonban az ellatottak folyamatosan cserélédnek (évente 30-50 gyermek). Az intézmény
fenntartdja meghatdrozza az ellatasban részesil6k érdekvédelmét szolgdld érdek-képviseleti férum
megalakitdsdnak és mikodésének szabalyait. Az érdek-képviseleti férum megvizsgdlja a hozzd benyujtott
panaszokat és a hataskorébe tartozd Ulgyekben dont, tovabba intézkedéseket kezdeményezhet a
fenntartonal, a gyermekjogi képviselénél, illetve mas hataskorrel rendelkezd szervnél. A gyermek, a
gyermek sziil6je vagy mas torvényes képviselSje, valamint a gyermekdnkormdnyzat, tovabba a gyermekek
érdekeinek védelmét ellaté érdek-képviseleti és szakmai szervek a hazirendben foglaltak szerint panasszal
élhetnek az intézmény vezetdjénél vagy az érdek-képviseleti férumanal.

f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatdasok

Krizishelyzetben a Bdarka csalddgondozéja felveszi a kapcsolatot az Orszagos Kriziskezel6 és Informacids
telefonszolgalattal (06-80-20-55-20). Amennyiben a probléma sulyossaga indokolja a bantalmazott felet, és
a gyermekeit védett haz felé iranyitja. A telefonszolgaltatdst az Emberi Eréforrasok Minisztériumanak
hattérintézménye a Nemzeti Csalad és Szocialpolitikai Intézet tartja fent a hozzatartozék kozoétti erészak,
prostitucid és emberkereskedelem aldozatainak megsegitése érdekében. Az informacionyujtas mellett
azonnali segitséget nyljt a bantalmazas miatt kialakult valsaghelyzet kezelésében, a krizisbe keriilt
allampolgarok (els6sorban nék és gyermekek) részére. Raszorultsag esetén a klienssel egyeztetve, titkos
menedékhelyen torténd azonnali elhelyezést is biztositanak.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidGs és sziinidds programokhoz valé hozzaférés

Az iskoldk pedagdgiai programjaban megfogalmazott, éves munkatervben pontositott és Utemezett
programokhoz valamennyi érintett tanulé részére a hozzaférés biztositott. Az egészségfejlesztési
feladatokat szaktanarok, (testnevelés, bioldgia), és a védén6 végzi. Szabadid6s, és szlinidei programok
szervezésénél a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas adta lehetGségekkel élhetnek.

A K6rosi 2011. évi alapitasat kovet6en fogalmazta meg kildetését, amelynek alapja, hogy névaddéjanak
gondolati kovetbjeként tevékenysége hiteles, hagyomanyokat kovets, kozérdekd kulturalis célt szolgal.
Vallja, hogy a kdzmlivel6dés feladata az értékek megteremtésében, azok atadasaban, kozvetitésében,
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valamint megd&rzésében valdsul meg. Szolgalja, gondozza azokat, akik itt taldljdk meg helylket, kiilonds
tekintettel a tehetségeket és a kozosségi szervezédéseket. Az altalanos iskolai korosztdly szdmara nyari
napkozis tabort szervez a K&banyai Janikovszky Eva Altaldnos Iskolaban, valamint nyari tdborokat tizemeltet
Balatonlellén. Ingyenes, vagy kedvezményes aru szinhazi el6adasokat szervez a keriileti évodas és altalanos
iskolas gyermekek részére. A Budapest X. keriilet EI6d utca 1. szam alatt tanuszodat m(ikodtet, és
Uszasoktatdst szervez dérarendszeriien (az altalanos iskolds korosztalynak) és tanfolyami rendszerben az
dévodaskoruak szamara. Balatonalmadiban 6nkormanyzati Gdilét miikédtet. Kezeli a K6banyai Helytorténeti
Gydjteményt és lizemelteti az Ujhegyi Koz6sségi Hazat.

Sportolasi lehet6ségek

A kozoktatas alsd szintjén, az dvodas rendezvényeken (6vodas sportnapok) tobb mint 250 gyerek vesz részt.
A kébanyai nagycsoportos évodasoknak és sziileiknek megrendezett versenysorozat az elmult két
esztendBben jelentds mértékben bévilt. Az eddigi négy esemény helyett hat évodas verseny keriilt
megszervezésre, ahol a 18 dvoda a teljes nevezhetd létszammal vett részt. Uj sportnapot vezettek be: ovis
Uszoverseny és ovis-kori. A mindenkori nagycsoportosokkal sikeriil a sportversenyek adta élményt
megismertetni, és a tehetséges gyermeket a kerlleti sportegyesiiletekhez irdnyitani. A kiemelten
tdmogatott sportegyesiiletek szakemberei a kerlilet évodaiban sportfoglalkozdsokat tartanak, a tehetséges
gyermekeket tovabb iranyitjdk az egyesiletekbe, ahol tobbek kozott Uszas, kosarlabda, labdarugas,
jégkorong sportagakban versenyezhetnek.

Az altalanos és kozépiskolai didksportban, a didksport-egyesiiletekben és az iskolai sportkérokben dolgozd
sportcsoportvezet6k kiemelt feladata a hatranyos helyzet( tehetséges fiatalok felkarolasa és rendszeres
foglalkoztatasa. A keriileti didksport rendezvényeken tanévenként a tanuldk kdzel 50%-a vesz részt.

A Kormany az allami koznevelési kozfeladat elldtasaban fenntartoként részt vevé szervként, ennek
keretében az allami fenntartasu koznevelési intézmények fenntartdi jogai és kotelezettségei gyakorlasara
2013. januar 1-jei hatdllyala Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpontot jeldlte ki a Klebelsberg
Intézményfenntarté Kézpontrdl sz6lé 202/2012. (VII. 27.) Kormany rendelet 3. § (1) bekezdés c) pontja
alapjan. Ez, valamint az Nkt. 76. § (5) bekezdése alapjan az Onkormanyzat a kéznevelési intézmények llami
fenntartdsba adasardl sz6l6 490/2012. (XIl. 13.) hatdrozata alapjan az Onkormanyzat és a KLIK 2012.
december 14-én K/57385/2012/XXIIll. iktatészamu hasznalati megallapodast kotott a tovabbi feladatellatas
érdekében. Az oktatds szabdlyozasara vonatkozé és egyes kapcsolddé torvények mddositasardl szold 2016.
évi LXXX. torvény mddositotta az Nkt-t, amelynek kovetkeztében 2017. januar 1-jét6l az iskolak
m(ikodtetési feladatait is atvették az 6nkormanyzatoktdl. Az allami kdznevelési kozfeladat ellatasaban
fenntartdként részt vevs szervekrél, valamint a Klebelsberg Kézpontrdl szélé 134/2016. (VI. 10.) Korm.
rendelet alapjan a koznevelési intézmények fenntartdsdval és mikodtetésével kapcsolatos feladatok
elldtdsa céljabola KLIK-b6l a terlleti szervei 2017. janudr 1-jével kivaltak, és a Korm. rendeletben
meghatarozott tankertleti kdzpontba olvadtak be. A KLIK 2017. janudr 1-jétél Klebelsberg Kézpont néven
m(ikodik tovabb. A KLIK illetékességi korébe tartozd kodznevelési intézmények fenntartdi jogai és
kotelezettségei tekintetében 2017. januar 1-jétél a KLIK jogutddja a tankerileti kozpont, a X. kerilet
esetében a Kelet-Pesti Tankeruleti K6zpont.

Az Onkorményzat a fenntartdvaltast kdvetéen a 2016-2017 tanév végéig tdmogatta koltségvetésébsl a DSE-
k mikodését, valamint eredményességiik alapjan tovabbi tdmogatast is biztosit résziikre. A didksport és
versenyrendszerének tamogatdsa lehetGséget biztosit a hatranyos helyzet(i gyermekek sportoldsara is.
Tovabbi segitséget jelent a rdszoruld gyermekek részére a Diaksport Bizottsag a K6banyaért Egyesiilet altal
megszervezett és az Onkormanyzat altal tamogatott didksport tabor, ahol szezononként 130-150 didk vesz
részt. A Sportkézpont altal szervezett és lebonyolitott Sportismereti tdborba évodas kortdl jelentkezhetnek
a gyermekek. A 2x5 napos turnusokban 10 sportaggal ismerkedhetnek meg a tdborozék a kébanyai
egyeslletek edz6inek segitségével. A tehetség-kivalasztas és az egyesiletekbe irdnyitds folyamata helyben
torténik a tabori foglalkozasokat kovetGen. A Sportkozpont és a Természetbarat Szakbizottsag évente két
alkalommal természetjarast szervez busszal. A turakat a hatranyos helyzetl gyermekek szamara szervezik.
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A Sportkdzpont sport, szabadidGs és sziinid6s programjaihoz valé hozzaférés sordn tébbnyire a szorgalmi
id6szakban szervezett programokkal, eseményekkel jarul hozza a gyermekek egészséges fejlédéséhez. A
didksport csoportok is ebben az id6szakban végzik feladatukat. Az intézményekben tartott edzések
mindenki szdmara nyitottak. A Testnevel§6 Tandrok Kd&banyai Egyesiilete, a Didksport Bizottsag a
Sportkdzpont és a didksport egyesiiletek dsszehangolt, lelkiismeretes, szinvonalas munkat végeznek, akik
nélkil a didksportesemények megrendezése, a didkolimpiai versenyrendszer mikodtetése nem lenne
lehetséges. A keriilet altaldnos iskolai tanuldinak szdmara minden intézményben mikodik didksport
szervezet, azaz az Osszes kozoktatasi intézményben (tiz dltaldnos- és hét kozépiskoldban) a kdznevelési
torvény elGirdsainak megfeleléen miikodik sportszervezet (DSE vagy ISK). A KGbanyai Diakolimpia altalanos
iskolai versenyein 12 sportagban 2176 tanuld indult. A K6banyai Didkolimpia kdzépiskolai versenyein 7
sportagban 456 tanuld vett részt. A balatonlellei tdborban szervezett két sporttdborban a 2018. évben 213
kébanyai gyermek vett részt.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei) ingyenes tankényv

68. tablazat — Kedvezményes évodai - iskolai juttatasokban részesil6k szama
(TEIR adatbazisbdl)

7 A ”
Ingyenes étkezésben | Ingyenes étkezésben 50 %-0s mfarteku Ingyenes tankonyv- Ovodaztatasi _ ,
- a e p e kedvezményes " a iy e p Nydri étkeztetésben
Ev résztvevék szama résztvev6k szama , .. elldtasban részesilék tdmogatasban . p——
, . , étkezésre jogosultak ., , . , részesul6k szama
6voda iskola 1-8. évfolyam p a szama részesil6k szama
szama 1-13. évfolyam
2012 404 1071 59 2205 nincs adat. 0
2013 780 1495 979 nincs adat nincs adat. 0
2014 377 920 643 nincs adat 661 0
2015 683 789 564 nincs adat megszlint 0
2016 1280 655 761 nincs adat megszlint 19
2017 nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat megszlint nincs adat

A keriiletben a jogszabalyi kotelezettségnek megfelelGen torténik a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetl gyermekek gyermekétkeztetéshez, normativ kedvezményhez térténéd hozzaférése. A KGbanyai
Onkormanyzat a 2016. évben is mindent megtett azért, hogy valamennyi raszorulé gyermek kapjon meleg
ételt a vakacié alatt. A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetet megallapitd jegyz6i hatarozatok a
jogszabalyi el6irdsnak megfelel6en tartalmazzak a szlnidei gyermekétkeztetés lehet&ségérSl valod
tajékoztatast. A sziinidei gyermekétkezést az Onkormdnyzat a Barkan keresztiil biztositja az azt igénybe
vevd, raszoruld gyermekek részére.

i) hatranyos megkilonboztetés, az egyenlé banasmdd kovetelményének megsértése a szolgdltatasok
nyujtasakor jardsi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

Az Onkormaényzat erre vonatkozdan nem rendelkezik adattal.
j) pozitiv diszkrimindcid (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatdsok) az ellatérendszerek keretein beldl

A K6banyan él6, szocidlisan raszoruld, kiemelked8, vagy jé tanulmanyi eredményt eléré, illetve a
tanulmanyi eredményét megtartd vagy javitd tanuldkat hivatott segiteni a ,,K6banya szamit Rad” szocidlis
alapu tanulmanyi osztondijpalyazat. A palyazat a 39/2011. (X. 24.) 6nkormanyzati rendelet alapjan 2011
szeptemberétSl nydjt lehetGséget az 6sztondijra palydzé és a feltételeknek megfeleld tanuldk pénzbeli
tdmogatasara. A félévenként meghirdetett palyazat irdnt az elsé alkalmak utdn fokozddott a tanuldk
érdekl6dése. Az eltelt idGszakban kozismertté valt a palyazati lehet&ség, ezért a palyazék szama magas. A
megemelt pdlyazati 6sszeg lehet6vé teszi az érvényes palyazatot benyujté valamennyi tanulé tdmogatasat.
A palyazatot benyujté fiatalok tanulmanyi atlaga kiegyensulyozottan magas.

69. tablazat — A palyazdk szama

Tamogatott palyazatok

Tanév Pélyazok szama Ervényes pélyazatok szdma .
szama
2011/2. félév 53 36 36
2012/1. félév 88 72 36
2012/2. félév 63 50 50
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Tanév Palyazdék szama Ervényes pélyazatok szama TamogatotIt dlicezeh
szama
2013/1. félév 105 65 53
2013/2. félév 88 68 39
2014/1. félév 74 56 56
2014/2. félév 81 66 57
2015/1. félév 125 97 65
2015/2. félév 84 69 69
2016/1. félév 115 83 76
2016/2. félév 82 55 55
2017/1. félév 87 73 73
2017/2. félév 62 47 47
2018/1. félév 67 53 53
2018/2. félév 60 51 51

A tablazatbdl lathatd, hogy az utolsd két tanévben minden érvényes pdlyazatot benyujtd tanuld elnyerte a
tdmogatast. A kéltségvetésben az Onkormanyzat 4 500 000 Ft dsszeget biztosit a tanulmanyi dsztdndijra.

Az Onkormanyzat kiemelt figyelmet fordit arra, hogy segitse a keriileti 6vodak és iskoldk erdei taborainak
szervezését. A mukodési koltségekhez nyljtott tdmogatas altal csdkkenti a részvételi koltségeket, ezzel
béviti a programokon résztvevé gyermekek szamat, valamint hozzdjarul a szervezé pedagdgusok

munkadijanak finanszirozasahoz.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

70.

tablazat — Ovodai nevelés adatai 2018-ban

Ovodai ellatottsag

neveléssel egytt)

Az bvoda telephelyeinek szama 17+2
Hany telepilésrél jarnak be a gyermekek nincs adat
Ovodai féréhelyek szama 2513
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyégypedagdgiai 99

Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig):

6:00-t6l 18:00-ig

A nyari évoda-bezéras id6tartama: ()

4 hetes turnusokban, valtozé

Személyi feltételek F6 Hidnyzo létszam

(2018. szeptember) (2018. szeptember)
Ovodapedagégusok szama 245 17
Ebbé| diplomds évodapedagdgusok szama 245 17
Gyogypedagogusok létszdma 0 0
Dajka/gondoz6nd 99 0
Kisegitd személyzet (ped. asszisztens, 6vodatitkar, technikai) 93 0

71. tablazat — Altalanos iskoldban tanuldk szama

(TEIR adatbazisbadl)

Altalénos iskola 1-4. Altalénos iskola 5-8. S . . Napkozis altaldnos iskolai tanuldk szama a
. L s . s Altalanos iskolasok ) . .
, évfolyamon tanuldk szama évfolyamon tanuldk szama ., nappali oktatasban (iskolaotthonos
Tanév . P P 2 P P szama . N
(gyogypedagdgiai oktatas is) | (gydgypedagogiai oktatas is) tanuldékkal egyutt)
6 6 6 6 %
2011/2012 2800 2461 5261 3437 65,3%
2012/2013 2924 2466 5390 3464 64,3%
2013/2014 2927 2565 5492 3786 68,9%
2014/2015 3018 2529 5547 4092 73,8%
2015/2016 2941 2566 5507 3948 71,7%
2016/2017 nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat
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Altalanos iskolai tanuldk és napkoézisek szama (f6)
6000

4000 -
2000 -
0 | T T T T T

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

m Altaldnos iskoldsok Napkozis altalanos iskoldasok

72. szamu tablazat — Altalanos iskoldk adatai
(TEIR adatbazisbdl)

Az dltalanos iskolai osztalyok szama a len s . . . . Altalénos iskolai feladat-ellatasi helyek
, gyogypedagogiai oktatasban (a nappali Az a!talanos |s,kc?laf| OSZta,IVOk szanja (a szama (gyogypedagdgiai oktatassal
Tanév i) gyogypedagogiai oktatassal egyitt) egyiitt)
1-8 évfolyamon 6sszesen 1-8 évfolyamon 6sszesen db

2011/2012 24 267 21
2012/2013 24 266 20
2013/2014 25 267 20
2014/2015 33 266 19
2015/2016 25 261 18
2016/2017 nincs adat nincs adat nincs adat

Altaldnos iskolak adatai - gyégypedagdgia
300

250

200

150

100

50
0 - T | | | |

2011/2012 2012/20132013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

73. tablazat — Ovodai ellatas adatai

Ev Helyhiany miatt elutasitottak szama Eblbollhatranyos, halmozczttan
hatranyos gyermekek szama
2012 0 0
2013 0 0
2104 0 0
2105 0 0
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0

Helyhidany miatt nem volt elutasitas a keriletben. A térvény adta lehet6ségeket kihasznalva el6szor 20 %-os
emeléssel, majd a fenntartéi +10%-os emeléssel gondoskodott az Onkorményzat minden keriileti gyermek
elhelyezésérdl.

74. tablazat — Az altalanos iskolat elvégzettek szama
(TEIR adatbazisbadl)

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban
6
2011/2012 534
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A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban
6
2012/2013 533
2013/2014 539
2014/2015 602
2015/2016 577
2016/2017 nincs adat

650

600

550

500

450

8. evfolyamot eredményesen befejezék szama a
nappali oktatasban

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igény( és beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék dvodai, iskolai elldtasa

Az Onkormanyzat az altala fenntartott 6vodakban biztositja a sajatos nevelési igény( gyermekek ellatasat.
A kovetkezd tablazatban lathato, hogy melyik évoda milyen sajatos nevelési igény(i gyermeket lat/lathat el.

75. tablazat — Az SNI gyermekek ellatasanak intézményi szintl lefedettsége 2014-t6l

Ovoda

Az intézmény altal ellatott sajatos nevelési igény( gyermekek

Kébanyai Aprék Haza Ovoda

A tobbi gyermekkel egyiitt nevelhet6 gyermekek ellatasa az illetékes szakértGi bizottsag véleménye alapjan:

- egyéb pszichés fejlGdési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),
- autizmus spektrum zavar,
- enyhe értelmifogyatékossag.

K&banyai Bébita Ovoda

A tobbi gyermekkel egyltt nevelhet6 gyermekek ellatasa az illetékes szakértGi bizottsag véleménye alapjan:

- egyéb pszichés fejlédési zavar (sulyos tanuldsi, figyelem- vagy magatartdsszabalyozasi zavar),
- autizmus spektrum zavar,
- Down szindréma.

Kébanyai Csodafa Ovoda

A tobbi gyermekkel egyiitt nevelhets gyermekek ellatasa az illetékes szakértGi bizottsag véleménye alapjan:

- egyéb pszichés fejlGdési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartdsszabalyozasi zavar),
- autizmus spektrum zavar,
- érzékszervi fogyatékossag —gyengénlato.

K&banyai Csodapok Ovoda

A tobbi gyermekkel egyltt nevelhet6 gyermekek ellatasa az illetékes szakértGi bizottsag véleménye alapjan:

- egyéb pszichés fejlédési zavar (sulyos tanuldsi, figyelem- vagy magatartdsszabalyozasi zavar),
- autizmus spektrum zavar.

Ké&banyai
Csupa Csoda Ovoda

A tobbi gyermekkel egyltt nevelhetd gyermekek ellatasa az illetékes szakértGi bizottsag véleménye alapjan:

- egyéb pszichés fejlédési zavar (sulyos tanuldsi, figyelem- vagy magatartdsszabalyozasi zavar),
- autizmus spektrum zavar.

Kébanyai Gépmadar Ovoda

A tobbi gyermekkel egyiitt nevelhet6 gyermekek ellatasa az illetékes szakértGi bizottsag véleménye alapjan:

- egyéb pszichés fejlédési zavar (sulyos tanuldsi, figyelem- vagy magatartdsszabalyozasi zavar),
- autizmus spektrum zavar,
- beszédfogyatékossag.

Kébanyai Gesztenye Ovoda

A tobbi gyermekkel egyltt nevelhet6 gyermekek ellatasa az illetékes szakértGi bizottsag véleménye alapjan:

- egyéb pszichés fejlGdési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartdsszabalyozasi zavar),
- autizmus spektrum zavar.

K&banyai Gézenglz Ovoda

A tobbi gyermekkel egyltt nevelhet6 gyermekek ellatasa az illetékes szakértGi bizottsag véleménye alapjan:

- egyéb pszichés fejlédési zavar (sulyos tanuldsi, figyelem- vagy magatartdsszabalyozasi zavar),
- autizmus spektrum zavar,
- Down szindréma.

Ké&banyai Gyermekek Haza
Ovoda

A tobbi gyermekkel egyiitt nevelhets gyermekek ellatasa az illetékes szakértGi bizottsag véleménye alapjan:

- egyéb pszichés fejlGdési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),
- autizmus spektrum zavar.

Kébanyai Gyongyike Ovoda

A tobbi gyermekkel egyiitt nevelhetS gyermekek elldtasa az illetékes szakértGi bizottsag véleménye alapjan:

- egyéb pszichés fejlGdési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),
- autizmus spektrum zavar.

Kébanyai Harsleveli Ovoda

A tobbi gyermekkel egyiitt nevelhetS gyermekek ellatasa az illetékes szakértGi bizottsag véleménye alapjan:

- egyéb pszichés fejlGdési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),
- autizmus spektrum zavar,
- Down szindréma.

K&banyai Kékvirag Ovoda

A tobbi gyermekkel egyltt nevelhet6 gyermekek ellatasa az illetékes szakértGi bizottsag véleménye alapjan:

- egyéb pszichés fejl6dési zavar (sulyos tanuldsi, figyelem- vagy magatartdsszabalyozasi zavar),
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Ovoda

Az intézmény altal ellatott sajatos nevelési igény(i gyermekek

- autizmus spektrum zavar,
- beszédfogyatékossag.

K&banyai Kincskeresk
Ovoda

- egyéb pszichés fejlédési zavar (sulyos tanuldsi, figyelem- vagy magatartdsszabalyozasi zavar),
- autizmus spektrum zavar,
- enyhe értelmi fogyatékossag.

A tobbi gyermekkel egytitt nevelhets gyermekek ellatasa az illetékes szakértGi bizottsag véleménye alapjan:

K&banyai Kiskakas Ovoda

- egyéb pszichés fejlGdési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),
- autizmus spektrum zavar,
- mozgésszervi fogyatékossag (mozgdssérilt).

A tobbi gyermekkel egyiitt nevelhetS gyermekek ellatasa az illetékes szakértdi bizottsag véleménye alapjan:

K&banyai Méaszéka Ovoda

- egyéb pszichés fejlédési zavar (sulyos tanuldsi, figyelem- vagy magatartdsszabalyozasi zavar),
- autizmus spektrum zavar.

A tobbi gyermekkel egytitt nevelhets gyermekek ellatasa az illetékes szakértGi bizottsag véleménye alapjan:

Kébanyai Mocorgé Ovoda

- egyéb pszichés fejlédési zavar (sulyos tanuldsi, figyelem- vagy magatartdsszabalyozasi zavar),
- autizmus spektrum zavar,

- érzékszervi fogyatékossag — enyhe fokban latascsokkent, hallascsokkent,

- mozgésszervi fogyatékossag (mozgdssérilt).

A tobbi gyermekkel egyiitt nevelhetS gyermekek ellatasa az illetékes szakértGi bizottsag véleménye alapjan:

Ké&banyai
Rece-Fice Ovoda

- egyéb pszichés fejlédési zavar (sulyos tanuldsi, figyelem- vagy magatartdsszabalyozasi zavar),
- autizmus spektrum zavar.

A tobbi gyermekkel egytitt nevelhets gyermekek ellatasa az illetékes szakértdi bizottsag véleménye alapjan:

Kébanyai Zsivaj Ovoda

- egyéb pszichés fejlédési zavar (sulyos tanuldsi, figyelem- vagy magatartdsszabalyozasi zavar),
- autizmus spektrum zavar,
- érzékszervi fogyatékossag — hallassérilt.

A tobbi gyermekkel egyiitt nevelhetS gyermekek elldtasa az illetékes szakértGi bizottsag véleménye alapjan:

A K6banyai Gesztenye Ovodaban (a tovabbiakban: Gesztenye Ovoda) a sajatos nevelési igény(i gyermekek
megfelel§ elldtasa érdekében a 2015/2016. nevelési évtSl dvodai csoportszam bdvitésre kerilt sor egy

P

autista csoport inditasaval. Az autista csoport létszama nyolc f6. A csoportbGvités olyan csoport miikodését
tette lehetévé, ahol a gyermekek részleges integracidja valdosul meg az integracio tipusa szerint (t6bbnyire a
lokalis és a szocialis integracids forma megvaldsuldsat jelenti), vagyis az épek évodajaban specidlis csoport
m(ikodik és a kilén nevelt autizmussal él6 gyermekek koz0s tevékenységekben — példaul jaték — az épekkel
egyltt vesznek részt.

76. tablazat — Az

autista csoportban dolgozé alkalmazottak szama:

Munkakér Alkalmazotti |étszam (f6)

Ovodapedagégus

Gyogypedagogus

Dajka vagy helyette gondozdnd és takaritd egyltt

Pedagodgiai asszisztens

QPP [(N[N

Osszesen:

77. tablazat — Altalanos iskoldsok adatai — el- és bejaras

(TEIR adatbazisbadl)

2014
A telepulésen él6 altalanos iskolas koru gyermekek 6sszlétszama 4825
Mas teleptilésrdl bejaro altaldnos iskoldsok Iétszama 215
Mas telepulésre eljaré altalanos iskolasok Iétszama nincs adat
Altalanos iskolas kortak koziil a hh gyerekek létszama 177
Altalanos iskolas kortak koziil a hhh gyerekek [étszama 64
2016
A telepulésen él6 altaldnos iskolas kort gyermekek dsszlétszama 5615
Mas telepulésrél bejard altalanos iskolasok létszama 322
Mas teleptilésre eljaro altalanos iskoldsok létszama nincs adat
Altalanos iskolas kortak koziil a hh gyerekek létszama 176
Altaldnos iskolds kortak koziil a hhh gyerekek létszama 76

b) a kozneveléshez kapcsolédod kiegészitS szolgaltatasok (pl. iskoldra/dvodara jutd gydgypedagdgusok,
iskolapszicholégusok szama stb.)

Az Onkormanyzat &ltal fenntartott dvodakban 2018-ban 18 f6 6vodapszicholdgus és 2 f8 gydgypedagdgus,
149 f6 nevel6-, oktatd munkat segité munkatdrs (a tovdbbiakban: NOKS) — pedagdgiai asszisztensek, dajkak,
valamint az dvodatitkdrok — 48 6 technikai alkalmazott segiti az oktaté-nevel6 munkat.
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78. tablazat — Az altalanos iskolak 2018-2019. tanév évi adatait iskolakra lebontva a Kelet-Pesti Tankerulet
statisztikai adatai alapjan:

Intézmény Pedagogus létszam NOKS létszam Technikai létszam Osztalyok szama
Kébanyai Bem Jozsef A. I. 21 2 6 8
K6banyai Fekete Istvan A. 1. 57 4 6 24
K6banyai Harmat A. 1. 53 5 11 23
Kdbanyai Kada Mihaly A. 1. 38 3 6 16
K&banyai Janikovszky Eva A. 1. 49 6 9 21
K6banyai Keresztury Dezsé A. 1. 40 1 5 17
K6banyai Kertvarosi A. 1. 27 4 6 12
K6banyai Széchenyi Istvan A. 1. 51 5 11 23
K6banyai Szervatiusz A. I. 36 4 7 16
K&banyai Szent Laszlé A. I. 54 6 9 24
Kébanyai Komplex 0., A. I., KSSZ. 69 24 8 19
Budapest X. Keriileti Eltes Matyas A. I. és Kollégium 31 15 7 11
K&banyai Szent Laszlé Gimnazium 82 11 13 24
Budapest X. Kertleti Zrinyi Miklés Gimnazium 48 4 4 17
Krod Gyorgy AMI 72 7 7 -
Kébanyai UllGi Uti A. 1. 34 4 11 16
Osszesen 763 104 126 271

Mind az dvoddkban, mind az iskoldkban a logopédiai ellatast a Févarosi Pedagdgiai Szakszolgdlat X.
keriileti Tagintézménye és a K6banyai Komplex Ovoda, Altaldnos Iskola, Készségfejlesztd Iskola és Egységes
Gyodgypedagogiai Mddszertani Intézmény utazé gydgypedagdgiai haldzata latja el.

¢) hatranyos megkllonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken belili szegregacio

Az Onkormanyzatnak nincsen tudomdasa a keriiletben miikddd intézmények esetében hatranyos
megkilonboztetésrél, jogellenes elkilonitésrdl, intézmények kozotti, illetve intézményen belili
szegregaciorol.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban mutatkozo
eltérések

Ennek a pontnak a kifejtését a Kelet-Pesti Tankertleti K6zpont tudja elkésziteni. Az IT-k k6z6tt szerepeltetni
kell ennek az elkészitését. A felel6s a Kelet-Pesti Tankerileti Kozpont vezet6je, kozrem(ikodbk az altalanos
és kozépiskolak. Az IT befejezésének hatarideje a HEP kovetkezd fellilvizsgalatanak idGpont;ja.

e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)

Az 6vodanak, iskolanak, a pedagdgusoknak kiemelt szerepe és felelGssége van a tehetségek felkutatasaban
és kibontakoztatasaban. A megvaldsitashoz az eréforrasok mozgdsitasat az Onkormanyzat a 757/2010. (lII.
18.) KOKT hatarozataval alapozta meg azzal, hogy lehet&séget biztositott a ,K6bdnyai tehetségsegitd
stratégia” kidolgozdsara, melynek célja, hogy a k6bdanyai gyermekek, fiatalok hatékony segitséget kapjanak
tehetséglik felismeréséhez és kibontakoztatdsahoz. A stratégia megvaldsitdsanak elsé l1épése a K&banyai
Tehetségpont létrehozasa volt a TAMOP 3.4.4. Géniusz pélyazaton vald részvétellel. Ennek keretében a
Nevelési Tandcsado és Pedagdgiai Szolgdltatd Kozpont 2010. januar 23-tdl regisztralt tehetségpontta valt. A
kébanyai fenntartdsu évoddk vonatkozasaban két intézmény rendelkezik regisztralt tehetségpont cimmel
mindamellett, hogy tehetségazonositas, tehetséggondozas valamennyi dvodaban mkodik.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
A Radar Ifjusdgi Iroda nyitvatartasa igazodjon a
1. A keriiletben t6bb helyen taldlkozhatunk gyermekek, fiatalok napirendjéhez, ezzel segitve a
csellengé fiatalokkal hétkdzben és hétvégén is szabadidd hasznos elt6ltésének lehet6ségét,
szabadidds és szlinidei programokat biztositva
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A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

2. Talalhaték a kertiletben olyan csalddok, ahol
nem, vagy nehezen tudjak a nem kotelezé oltasokat
megfizetni a gyermekek részére

A kedvezményes védGoltasok biztositasaval az
alacsony jovedelemmel rendelkezd szil6k is
igénybe tudjak venni gyermekiik szamdra az oltast.
Az egészséghez valod egyenl6 hozzaférés érdekében
a Human Papilloma virus, a fert6z6
agyhdrtyagyulladas, valamint a rotavirus elleni
kedvezményes véddoltasok fenntartasa

3. A keriiletben é16 nehézsorsu gyermekek
nehezebben szerzik meg azt a tudas, mely kitorési
lehetdségeiket biztositja

Szocidlisan hatranyos helyzetd, jol tanuldk palyazat
Utjan torténd tdmogatasa annak érdekében, hogy
kell6 inspirdciét kapjanak a tanuldshoz, mert ezaltal
képessé valhatnak a kitérésre. A K6banya Szamit
Rad szocialis alapu 6sztondij palyazat fenntartdsa

4. A gyermekbdntalmazas illetve drog problémak
latens jelenléte a csalddokban

Lehetdség szerint a Barka szocidlis munkasai
legyenek jelen a kerilet altalanos iskolaiban annak
érdekében, hogy a veszélyeztetett gyermekek
érdekében a KEF munkatarsaival segitsék az
intézmény pedagdgusait a kabitdszer hasznalat
elleni munkaban

5. Nincsen pontos adat az intézmények kozott a
tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds
hatékonysagaban mutatkozé eltérésekrél

A Kelet-Pesti Tankertleti K6zpont készitsen
statisztikai felmérést az intézmények kozott a
tanulék eredményességérdl, valamint az oktatas
hatékonysagaban mutatkozé eltérésekrdl. A
statisztikai adatok birtokdban dolgozzon ki stratégiai
tervet a kilénbségek kozel egy szintre hozasara

6. Szakmai tovabbképzések tdmogatasa

Tovabbképzések tamogatdsa a védett tulajdonsagu
csoportba tartozdk problémaival foglalkozé
intézmények szakemberei részére

7. Hidnyzé adattablak, adatok hianyaban

Hataridén beldl a tablak kitoltése
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5. A n6k helyzete, esélyegyenlGsége

E témateriilet esetén a kdzponti adatszolgaltatasban kevés informacio all rendelkezésre.
5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

A csaladi szerepek tradicionalis értelmezése a néket gyereknevelési és haztartasi feladatokra biztatja,
amelyet azonban a modern tarsadalom nem, vagy csak kevéssé ismer el aktiv munkavégzésként. Ma
Magyarorszagon azonban egyre tobb né és férfi gondolja gy, hogy a tradicionalis szerepek megoszthatdk.
A nemek kozotti egyenlStlen csalddi felosztas kovetkezménye a n6k ,,harmadik m(iszakja”.

a) foglalkoztatas és munkanélkiliség a n6k korében

79. tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiliség a nék korében
(TEIR adatbazisbdl)

Ey Munkavallalasi kordak szama | Foglalkoztatottak (szamitott adat) Regisztralt munkanélkiliek
férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2012 28 362 26 262 27 183 25201 1179 1061
2013 28 321 26 343 27 379 25479 942 864
2014 25783 24 482 24 837 23 688 946 794
2015 28 033 26 164 27 354 25313 679 851
2016 26 247 24 894 25721 24 211 526 683
2017 nincs adat nincs adat . nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat
Férfiak foglalkoztatdsi helyzete (f6)
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Munkavaillaldsi kortiak szama (f6)
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A n6k munkaeré-piaci hatrdnya Osszetett, nehezen vizsgalhaté jelenség. A férfiak és n6k Kébanyan valé
foglalkoztatottsdganak mutatdi arrél adnak tajékoztatdst, hogy milyen ardnyban érinti a nemeket a
munkanélkiliség. A tdblazatbdl 1athatd, hogy 2012-t6l a munkavallalok szdma viszonylag kiegyenlitett, a
munkakeres6k szama mindkét nem esetén csokkent.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

A gyermekvallalds, a munkahelyt6l valé hosszabb idejd tdvolmaradas nagymértékben rontja a nék
munkaerépiacra vald visszalépésének esélyeit. A kisgyermekes anydk részére nagy segitséget jelenthet a
tdvmunka, igy fontos lenne olyan képzési programok keresése, meghirdetése, mely a tdvmunka adta
lehetGségeket megragadva biztosit munkat a n6k szamara.

c) alacsony iskolai végzettségli nGk elhelyezkedési lehetGségei
Nem all rendelkezésre megfelel6 adat a helyi viszonyok tartalmi kifejtéshez.
d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Nem all rendelkezésre megfelel6 adat a helyi viszonyok tartalmi kifejtéshez.

A b), c) és d) ponthoz a keriileti nagyvallalatoktdl célszerl adatokat bekérni. Az adatkérés a kévetkez6kre
terjedhet ki:

- kébanyai lakosok szama a munkavallalok kézott,

- néi-férfi munkavallaldk aranya,

- nék-férfiak aranya a kozép és fels6vezetSk kozott,

- gyesen, gyeden lévé munkavallalék szama — n6-férfi bontasban,

- kisgyermekes anydk részére meghozott joléti szolgaltatasok (munkaidé kedvezmény,

bolcsédei elhelyezés),
- nG6i munkavallaldk iskolai végzettség szerinti megoszlasa.
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5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segits szolgaltatasok (pl. bolcsédei, csaladi

7 7z

7z

napkozi, 6vodai féréhelyek, férGhelyhidany; kozintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

A n6k munkaerd-piaci esélyeit és az idedlis csaladtervezést is pozitivan befolydsolja, ha a gyermekek
napkozbeni elldtdsa biztositott a telepiilésen.

80. tablazat — Bolcs6dék szama, férGhelyek
(TEIR adatbazisbadl)

Szocidlis szempontbdl felvett gyerekek szama

Nem 6nkormanyzati

Ev (?nk(?lrnjanyzlatl B s bélrt (munkanélkli szulg, veszélyeztetett bolcsédék szama
bolcs6dék szama gyermekek szama . P . 2
gyermek, nappali tagozaton tanulé szulg) (munkahelyi, magan stb.)
2012 9 697 nincs adat 1
2013 9 683 nincs adat 1
2014 9 654 nincs adat 1
2015 8 644 nincs adat 2
2016 8 632 nincs adat 2

81. tablazat — Gyermekek napkdzbeni ellatasa
(TEIR adatbazisbdl)

M(ikod6 (6sszes) bolcsGdei

M(ik6d6, onkorményzati

Egyéb, nem 6nkormanyzati

Csaladi napkoziben

Ev < X . I P . bolcsédei (munkahelyi, magan | engedélyezett féréhelyek szama
fér6helyek szama bolcsédei féréhelyek szama ) Felclyel i )
2012 697 648 49 37
2013 683 648 35 55
2014 654 646 8 68
2015 644 636 8 69
2016 632 590 42 27
2017 632 590 42 27
Bolcsddében és csalddi napkoziben engedélyezett féréhelyek szama

800
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400

200

2012

B M(ikodé (0sszes) bolcsddei férGhelyek szama

2013

2014

2015 2016

| M(ikods, onkormanyzati bélcsédei féréhelyek szama

Egyeb, nem dnkormanyzati bélcsédei (munkahelyi, magan stb.) féréhelyek szama

2017

Az Egyesitett Bolcs6dék keriileti intézményeiben Eurdpa Unids palyazat segitségével 2013-ban indult be
csaladbarat szolgaltatasként az id6szakos gyermekfelligyelet. Sajat dolgozdéik részére rugalmas munkaidé
kialakitasat nem tudjak bevezetni a gyermekek biztonsagos napkdzbeni ellatdsa miatt. A projektzarast
kovetéen 2014. november 1 és december 31 kozott is téritésmentesen biztositottdk a szolgaltatdst, majd
2015. januar 1-jét8l a Budapest F&varos X. keriilet K6banyai Onkormanyzat Képviselé-testiilletének A
személyes gondoskodast nyujté ellatasokrdl sz6l6 22/2012. (V. 23.) szamu rendelete értelmében 400 Ft/6ra
ellenében. A sziil6k tovabbra is igénylik ezt a fajta szolgaltatast. A kdvetkez6 tdblazat a két bolcsédére
vonatkoztatva mutatja be az igénybe vett érak szamat, évenkénti bontasban.
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82. tablazat — Id6szakos gyermekfellgyelet

Id6szakos gyermekfelligyelet
Evek Apraja Falva Bolcs6de Apro Csodak BolcsGde
Oraszam | befizetett 6radij draszam befizetett 6radij

2014 TAMOP keretén beliil ingyenes TAMOP keretén beliil ingyenes

2015 1126 450 400 Ft 528 211200 Ft
2016 568 227 215 Ft 2090 836 039 Ft
2017 1420 568 015 Ft 4155 1662 000 Ft
2018 2434 973 600 Ft 4407 1762 800 Ft

A palyazat masik igen pozitiv hozadéka, hogy a Barka és az Egyesitett Bolcs6dék k6zos ujitasként mar 2013-
ban kialakitotta a bolcsédei szocidlis munkakort, aminek tartalmi elemeit a palyazat keretén belll kbzosen
hataroztdk meg. 2014-ben minden bdlcsédében részt vettek a szocidlis munkdsok az Uj szlil6k szamara
tartott szlil6i értekezleteken. Tobb helyen sziil6csoportos megbeszélésre is meghivtak &ket, valamint
minden bolcs6dében havonta fogadddrat tartottak egy-egy alkalommal, ahol mind a szil6knek, mind a
bolcsédei dolgozéknak tdjékoztatdst, segitséget adtak. Ez a szolgaltatds fontos és kiemelt prevencié a
kerileti bolcsédei ellatdsban.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A kovetkez6 tablazatokban a védénéi feladatelldtassal kapcsolatban ismerhetiink meg adatokat.

83. tablazat — Véddnéi allashelyek

(TEIR adatbazisbadl)

. Betoltott védéndi | Egy véddndre jutd
Ev s . 7
allashelyek szama | gyermekek szama
2012 34 82
2013 31 87
2014 33 83
2015 33 81
2016 35 76
2017 nincs adat nincs adat

Véddnai allashelyek (db)
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A védénéi szolgalat nemcsak a gyermek egészségi allapotdnak felligyeletét végzi, hanem feladata a csalad
(gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tdmogassa a felligyelete ald tartozé gyermek megfelel6 testi és
mentalis fejl6désének biztositasat. A védénd kapcsolatban &ll a csaldddal, a kisgyermekellatd
intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy adott telepiilésen arnyalt képpel rendelkezik a csalddok
gyermekellatasi és nevelési helyzetér6l. A Barka iskolavéd6néi altal a kodzépiskolakban felvildgositéd
el6adasokat tartanak mind a fogamzasgatlds, mind a felelGsségteljes csalddtervezés témakoreiben az elsé
és negyedik évfolyamban.

Az iskolavédéndi felvilagosito el6adasok témai:
- egészséges taplalkozas,
- karos szenvedélyek,
- baratsag, szerelem parkapcsolat,
- mindennapos aktiv testmozgas,
- személyi higiénia (tisztalkodas, fogapolas, kézmosas),
- biztonsagos kornyezet,
- személyes és tdrsas kapcsolatok.

5.4 A néket érd er6szak, csaladon belili er6szak

Jellemz6en az er@szak jo része még mindig a csaladban marad. A néket, illetve a csalddokat éré erészakos
cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A jelz6rendszer egyre hatékonyabb mikddése ellenére és a
rend6ri tevékenység eredményeként egyre tobb esetre deril fény, egyre tobben tudjiak, hogy
problémaikkal hova fordulhatnak segitségért. A csalddon beliili er6szak a kapcsolati er6szak korébe tartozé
blincselekményeknél jellemz6 a latencia. A bantalmazott fél jellemz6en nehezen hatdrozza el magat a
segitség kérésre, a veszélyeztetett helyzet felszdmoldsanak elinditasara. Sokszor évekig t(iri a bantalmazast,
és csak akkor jelez, amikor mar ténylegesen tlirhetetlen, életveszélyes helyzet all el6. llyen esetben
halmozottan traumatizalt, tarsadalmilag elszigetelt és ellehetetleniilt személy(ek) kerllnek a hatdsagok
latokorébe, akik mellé azonnalos, és sok féle segitséggel kell(ene) felsorakozni, ahhoz, hogy érdemben
valtoztatni lehessen a kialakult helyzeten. Ehhez nem minden esetben 3ll rendelkezésre elég eszkoz,
lehet&ség. Az elmult évek sordn a renddrség &ltal életre hivott Uj intézkedések (ASZER, ideiglenes megel5z6
tavoltartasi hatarozat meghozatala), valamint a Gyermekvédelmi Torvény maddosuldsai mindenképpen
kicsit strlbbé teszik a védbhalét az ilyen blincselekményekben érintett dldozatok szamara is.

A csalddon beliili er6szak jellemz&en olyan személyeket érint, akik valamilyen szempontbél kiszolgaltatott
helyzetben vannak az 6ket bantalmazd elkévetével szemben. Ugyanakkor az ilyen jellegl elkovetési
magatartdsoknak leginkabb kitett csoportok a ndék, a gyerekek, illetéleg az id6s szil6k. Megnyilvanulasi
formajat tekintve a csaladon bellli er6szaknak otféle fajtdjat szokas elkiloniteni: a szdbeli, a lelki, a testi, a
szexualis és a gazdasagi (anyagi) er6szakot. A pdrkapcsolati erGszak az elkovetd és az aldozat kozotti
ismeretségbdl fakadé intim viszony miatt valik ,,csaladi jellegli”-vé. A n6bantalmazassal azért kell kiemelten
foglalkozni, mert ha anyak is egyben, akkor a gyermekiikkel egyiitt szenvedik el az er6szakot. Ha az elkbvet6
nem bantalmazza a gyermekeket, 6k akkor is sériilnek, hiszen az anya bantalmazasa a gyermekben félelmet
és onvadat kelthet. A BRFK X. ker. Rendérkapitanysagan megjelend esetek alapjan megallapithatd, hogy a
fent targyalt bantalmazasi formak mindegyike jelen van K6banyan.

A csaladon belili erészak korébe tartozd blincselekmények sulyosabb blintetését teszi lehet6vé a blintet6
torvénykonyv (a tovabbiakban: Btk.) 2013. jdlius 1-jével hatdlyba lépett mddositdsa, amely 6nalld
tényallassa teszi a kapcsolati erdszakot. Az Uj ténydlldas nemcsak a hozzatartozdkra, hanem a volt
hazastarsakra, volt élettarsakra, gondnokra, gondnokoltra, gydmra és gyamoltra is vonatkozik. Emellett a
jogszabdly a blncselekmény megvaldsulasanak feltételeként hatdrozza meg az egylttélést, am a
blntethetGség kiterjed arra az esetre, ha a sértett és az elkovet6 korabban élt egy haztartdsban. A
jogszabaly lehetGséget biztosit arra is, hogy az elkovet6t eltiltsdk a bantalmazott hozzatartozéval vald
kapcsolattartastol. Az Uj torvényi tényallds a testi sértés egyes eseteit, a becslletsértést, a személyi
szabadsag megsértését és a kényszeritést sulyosabban biinteti, ha az elkdvetd és az aldozat egyitt él vagy
élt, illetve, ha kapcsolatukbdl kozos gyermek sziiletett. Azt is blintetik, ha az elkdvet6 megalazza vagy sulyos
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nélkilozésnek teszi ki hozzatartozéjat, illetve, ha az emberi méltdsagat sulyosan sért6 magatartast tanusit.
Az eljaras csak maganinditvanyra, azaz a sértett inditvanydra indulhat el. A kénny( testi sértésnél és a
becsiiletsértésnél harom évig terjed a szabadsagvesztés idGtartama. Sulyos testi sértésnél, tovabba az aljas
indokbdl, védekezésre vagy akaratnyilvanitasra képtelen, illetve id6s vagy fogyatékossaggal él6 ember
sérelmére elkdvetett konny( testi sértésnél, valamint személyi szabadsag megsértése és kényszerités miatt
pedig egy évtdl ot évig terjed6 szabadsagvesztéssel biintethetd az elkévetd.

2009. 6ta a hozzdatartozdk kozotti erészak miatt alkalmazhatd tavoltartdsrdl szold torvény jovoltdbdl a
rendérségnek lehetésége van a csaldadon belili erGszak elkovetSivel szemben ideiglenes tdvoltartas
elrendelésére, amely 72 éra id6tartamra lehetévé teszi a bantalmazéd fél eltiltdsat a bantalmazottal,
bantalmazottakkal valé kapcsolatfelvételtél.

A csalddon beliili erészak korébe tartozd blincselekmények esetén elengedhetetlen a kilonb6z6 segité
szervezetekkel vald szoros egylittm(kodés, hiszen a nyomozas elinditdsdval parhuzamosan szikség van az
érintettekkel valé tovabbi torédésre, a felmerilé problémadaik megoldasdban a folyamatos segitségre,
tdmogatasra. A hatékonyabb egyiittmikodést szolgdlja a keriletben az Aldozatvédelmi Szakmai
Egylttm(ikddési Rendszer (a tovabbiakban: ASZER) megalakuldsa, melyre a rend6rség koordinalasaval 2015
év végén kerilt sor. Az ASZER-modell igyekszik hatékonyabba tenni a rendéri, a keriileti allami, valamint a
civil szervezetek tevékenységét és egylittm(ikodését a blincselekmények szamanak csokkentése, az ismételt
aldozatta valas elkeriilése és az dldozatok segitése érdekében. Az ASZER-program hélézatdn keresztiil az
aldozat olyan személyre szabott segitséget kaphat, amely igazodik a bilincselekmény sordn keletkezett kar
természetéhez és annak orvoslasahoz. Az ASZER programban — a renddrség mellett — részt vesz az
Onkormanyzat és intézményei, az id6sgondozd intézmények, idésklubok, a kormanyhivatal aldozatsegit
szolgalata, az egyhdzak képvisel6i, valamint polgarér- és civil szervezetek.

Nagyon fontos terlilet a megel6zés, melynek soran a lehetd legtobb forumon kell arra torekedni, hogy a
potencialisan veszélyeztetett réteg minél tobb olyan informacidval legyen felvértezve, ami segitheti 6t a
vészhelyzetek elkeriilésében, vagy az azokbdl vald miel6bbi kimenekiilésben. A blinmegel6zési felvilagositd
munka mar iskolds korban el kell, hogy induljon az ilyen iranyd blncselekmények vonatkozdsaban is. Erre a
rendGrség minden korosztaly szamara lehet6séget nyujt, szakoktato, illet6leg szakmai koordindcié révén.

A HEP megvaldsult intézkedési terve a civil szervezetek — mind a kertleti, mind f6varosi, orszagos —
Osszegyljtése, kozzététele. A www.kobanya.hu honlapon ezt a listat folyamatosan szerepeltetni kell, mivel
tartalmazza azon civil szervezeteket elérhetGséggel, tevékenység megjelolésével, melyek foglalkoznak a
csaladon belili erészak aldozataival is.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

A gyermekek atmeneti gondozasanak helyén a gyermek otthontalanna valt szilGje is elhelyezhet6. 2013. év
soran az Atmeneti Otthonban a betegszoba helyén anya-gyermek szoba kialakitdsara keriilt sor, annak
érdekében, hogy sziikség esetén egy anya 0-14 éves gyermekével azonnali elhelyezést nyerjen, rovid
id6tartamra. Nem cél kivaltani a Csaladok Atmeneti Otthona szolgéltatést, viszont a féréhely elnyeréséig az
anya a gyermekével egyiitt biztonsagos elhelyezésben részesiil. Az Atmeneti Otthonrél a HEP 4.1
pontjaban, a Csalddok Atmeneti Otthonardl a 4.1 a) pontban taldlhaté részletes tajékoztatds.

Az Atmeneti Otthon abban az esetben vdllalja a valsag (krizis) helyzetben lévé anya ellatasat, ha arrdl sajat
maga egyaltalan nem képes gondoskodni. Ez esetben biztositja az étkezést, valamint a tisztalkoddshoz, a
mosashoz, a szoba takaritdshoz sziikséges eszkozoket. Kiemelt cél az anyat minél hamarabb kisegiteni a
valsaghelyzetbdl. Ezt kbvet6en az anya szdmadra csak a feltétlen sziilkséges ellatast biztositja az Otthon, mig
a kiskoru gyermek részére tovabbra is biztositjak a teljes ellatast Amennyiben vasarlds Gtjan biztositjak az
étkezést, annak elkészitése, gyermek etetése, a gyermekrdl valé gondoskodas, apolas, felliigyelet az anya
feladata. A sziil6 gyermeke elldtdsaban munkarendjéhez igazoddan vesz részt.
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2016. évben az Atmeneti Otthonban a nagyméret(i, és nem teljesen kihasznalt konyhabdl terdpias szobat
valasztottak le, ahol kétszemélyes, terdpidas megbeszélésekre van lehetdség. A terapids szoba a
HungaroControl Zrt. és az Onkormdnyzat tdmogatdsaval valdsult meg azzal a céllal, hogy az dtmeneti
gondozdsban részesilé gyermekek és csalddjaik pszichés segitséget kaphassanak a traumak és a
mindennapi nehézségek feldolgozasahoz.

84. tablazat — Anyaotthonok

BMSZKI Csaladok Atmeneti Otthona

+36 14220404

SOS Krizis Alapitvany — Csaladok Atmeneti Otthona
Csalddok Atmeneti Otthona II.
Csalddok Atmeneti Otthona lll.

+36 1 390 34 52, perenyi@soskrizis.hu
+361 609 11 17, korvasut@soskrizis.hu
+36 1 297 38 91, locsei@soskrizis.hu

J6 Pasztor Anyaotthon

+36 1 250 39 45, jpa@jopasztor.hu

J6 Pasztor Haza Anyaotthon

+36 1439 17 99, jpha@jopasztor.hu

Magyar Maltai Szeretetszolgalat — Csalddok Atmeneti Otthona
Anyaotthon

+36 12523135,
szatmarcsao@maltai.hu

Magyar Maltai Szeretetszolgalat (tdbb anyaotthont és csalddok atmeneti
otthonat is miikodtet)

+36 13914700, +36 1 391 47 04,
mmsz@maltai.hu

Oltalom Karitativ Egyesiilet — Csaladok Atmeneti Otthona

+36 1 314 06 68, anyaotthon@oltalom

Anyaoltalmazé Alapitvany

+36 1 283 01 94, anyaolt@enternet.hu

Magyar Voroskereszt Anyaotthon

+36 42 476 073,
anyaotthon@voroskereszt.hu

Menedék Mamasotthon

+36 1226 27 56, +36 20 999 72 80
iroda@menedekalapitvany.hu

Fény Haza Csaladok Atmeneti Otthona

+36 20 581 1881,
fenyhaza@udvhadsereg.hu

Szocidlis és Rehabilitacids Alapitvany

+36 1308 1301,
szocrehab@gmail.com

Lea Otthon

+36 20929 78 09,
leaotthon@gmail.com

Szeretet Misszionariusai rend Béke Otthona

+3613312151

Anya - Gyermekszallo

+36125794 61

Anyaotthon

+36 1258 29 93

Csepeli Anyaotthon

+3612763233

Fidkas Anyaotthon

+36 1395 19 16/118 mellék

Anya - Gyermek atmeneti szallé

+3613291475

Anyaotthon

+36 1307 63 66

Anyaotthon

+36 12273442

Arvécska Anya és Csecsemd otthon

+36 84 572 010

Vissi Atmeneti Anyaotthon

+36 47 344312

Tessedik Samuel Anyaotthon

+36 28 612 613, + 36 20824 76 18

Borostydnvirdg Alapitvany

+36 82 410-035, + 36 82 510-439

Golyahir Egyesilet

+36 80 203 923, golyahir@freemail.hu

Lorantffy Zsuzsanna Reformatus Kismamahaz

+36 46 400 969
postmaster@kismamahaz.t-online.hu

Anya - Gyermekszallo

+36 62 237174

Reménysugar Otthon

+36 35 300 844
remenysugar@xmail.profinter.hu

Orszagos Kriziskezel6 és Informacids Telefonszolgalat: (06/80-2055-20) 24 éran keresztil hivhato.
5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben

Az Alaptorvény fent hivatkozott, XV. cikkére visszavezetve vizsgalhatd, hogy a helyi kdzéletben a nék és
férfiak azonos jogai a politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturalis jog tekintetében érvényesiilnek-e. Az azonos
jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A nék részvételére nemcsak a n6i nem reprezentdldsa
miatt van sziikség a politikdban, azaz a kézligyekrdl valdé dontési mechanizmusban, hanem azért is, mert ez
szolgdlja leginkabb a koz6s érdeket.

K6banya KépviselG-testiiletében a nemek aranya a 2010-2014-es és 2014-2019-es valasztasi ciklusban 14
férfi és harom né. A Polgarmesteri Hivatal vezetése: a felsGvezetés (jegyz6, aljegyzG) férfi, mig a
féosztalyvezetGk és osztalyvezet6k tekintetében szignifikdnsan magasabb szamban taldlunk néket. A
Polgarmesteri Hivatal munkatarsi kzosségében nagyobb szazalékban nék dolgoznak.
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5.7 A ndéket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémdak és felszamolasukra irdnyulo
kezdeményezések

A kit(izott feladatok, célok a megvaldsitasahoz elengedhetetlenil sziikséges, hogy a kerilet vezetése aktiv,
él6 egylttmUkodést alakitson ki a civil szervezetekkel. Ismerje meg a tevékenységliket. A civil szféra nagyon
sokat tesz az esélyek noveléséért, az életminéség jobbitdsaért, de az Onkormdnyzat forrasai nélkiil a
terveket nagyon nehezen tudjak megvaldsitani. Amit nydjtani tudnak az els6sorban a tartalmi kidolgozas, az
Onkéntesség, a j6 szandék, az eszmei, fizikai, lelki segitségnyuljtds. A civil szervezetek a lakossdg egy-egy
rétegének a helyzetét kozvetlenll ismerik, jelz6rendszerként is mikodnek a vdros vezetése szamadra.
Képzési, atképzési programokba nagyon jol bevonhatdk, illetve a civil szervek ilyen jellegl programjaihoz az
Onkormanyzat segitsége, anyagi tamogatasa is sziikséges lehet.

Az Onkormaényzat palyazati lehet6ségeket biztosit a keriileti civil szervez6dések szamdra. 2016-ban 4,5
millié Ft palyazati 6sszeghbdl 36 sikeres palyazé volt. A palyazaton nyert tdmogatasi 6sszegek hozzajarulnak
a kulturdlis, hagyomanyapold, ismeretterjeszt6, kornyezet- és természetvédelmi, egészségmegbrzé és
életmadjavité programok megvaldsitasahoz, a kozosségfejlesztéshez, rehabilitacids és szocidlis tevékenység
folytatasahoz, a hatranyos helyzet(i csoportok tarsadalmi esélyegyenl&ségének elGsegitéséhez, gyermek- és
ifjusagvédelmi feladatok ellatdsdhoz. A sikeres palyazatok a kébdanyai lakossag kozosségformdldsat is
szolgaljak. Hasznos lenne a civileknek a helyi médiumokban vald rendszeres és hangsulyos megjelentetése.
A kerileti civil szervezetek a kovetkez6 mddon képviseltetik magukat a helyi médiumokban (Centrum TV,
ATV Kébanyai Hiradd, Kébanyai Hirek, www.kobanya.hu honlap, 10ker.kult honlapon): programok
kozzététele, tdjékoztaték megvaldsult programokrél, beszdmolék adott civil szervezet tevékenységérdl. A
megjelentetni kivant produktumot vagy a Polgarmesteri Hivatal referensén keresztiil, vagy — a mar kialakult
jo viszonynak kdszonhetén — kdzvetleniil a médiumnak juttatjak el a civil szervezetek.

5.8 Kovetkeztetések: problémdak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A nék helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

Adatgy(jtés a kerileti nagyvallalatoktdl,
nagyvallalkozoktdl a kisgyermeket nevel6 n6k
részére foglalkoztatast segité és tehermentesitd
szolgdltatasokrol

1. Kevés az ismeret a kisgyermeket nevel6 nék
foglalkoztatasat segit6 és/vagy tehermentesit§
szolgaltatasokrol

A nemek kozotti csalddi feladatmegosztas,

2. Nemek kozotti csalddi feladatmegosztas . , . . X . s
g kiegyensulyozottsag érdekében csalddoknak szél6 a

kiegyensulyozatlansaga

munkamegosztast 6sztonzd szemléletformald
kerileti programok, kampanyok szervezése

3. Kevés az adat a keriletben tortént csaladon
belili erészak blincselekményekrél

A BRFK illetékes szervezeti egységétél sziikséges az
éves statisztikai adatok beszerzése

4. Nincs teljeskor( ismerete a krizishelyzetben lévé
néknek, anydknak az igénybevehetd segitd
szervezetekrél

Az 6sszegylijtott segit6 szervezetek
elérhet6ségének folyamatos frissitése, a
www.kobanya.hu honlapon térténé kozzététele.

5. Kevés az adat az alacsony iskolai végzettségli n6k
foglalkoztatottsagardl, a munkavallas soran a
hatranyos megkilonboztetésrél, valamint a néket
segit6 képzési programokrol

A keriletben miikddé nagyvallalatoktdl,
nagyvallalkozasoktdl kérdGives adatszolgdltatas
kérése, mely kitér az alacsony iskolai végzettség(i
nék foglalkoztatottsagara, az esetleges hatranyos
megkilonboztetésre a néi és férfi munkavallalok
kozott, valamint arra, van-e adott vallalatnak néket
segit6 képzési programja

6. Szakmai tovabbképzések tdmogatasa

Tovabbképzések tamogatdsa a védett tulajdonsagu
csoportba tartozék problémaival foglalkozé
intézmények szakemberei részére

7. Hidnyzé adattablak, adatok hianyaban.

Hataridén beldl a tablak kitoltése
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége

A fejlett eurdpai tarsadalmakhoz hasonldéan a legnagyobb, hosszu tdvu demografiai kihivast a népesség
Ooregedésének felgyorsulasa jelenti. Az alacsony sziiletésszam és a javuld életkilatasok kévetkezményeként
novekszik a népesség ardnyan belil az idéskoruak szama.

,Korunkban tébb idés ember él a Foldon, mint barmikor ezelStt és aranyuk a lakossag egészéhez
viszonyitva tovabb novekszik. Ezek az idds felnSttek nagymértékben hozza tudnak jarulni a tarsadalom
fejl6déséhez.” — fogalmazddott meg az UNESCO 1997-es, Hamburgi Nyilatkozataban.

Az IdGsugyi Nemzeti Stratégia (81/2009. (X. 2.) OGY hatéarozat az IdGstigyi Nemzeti Stratégiardl) legfébb
céljainak meghatadrozasa hosszu tavon, 2034-ig:

- asziletéskor varhato élettartam kozelitése az eurdpai unids atlaghoz,

- az egészségben eltoltott évek szamanak novelése,

- az aktiv élet fenntartasanak novelése,

- azid&skori jovedelembiztonsag megteremtése,

- atdrsadalmiintegracio erGsitése,

- akilonboz6 szolgaltatasok (egészségligyi, szocialis, oktatasi, kulturalis stb.) 6sszehangolasa
az id6sodék és id8sek sziikségleteinek és érdekeinek figyelembevételével,

- az id6sek élethosszig valéd tanuldsdnak tdmogatdsa, a digitalis tananyagok
hozzaférhetGségének biztositasaval,

- az ,aktiv id6sodés” feltételeinek erGsitése, mely nem csupdn a fizikai aktivitast, a
munkaerépiacon maradast jelenti, hanem a tarsadalmi, kulturalis, civil életben valé aktiv
részvételt is,

- aziddsodési folyamat ,menedzsmentjének” elterjesztése mar a fiatalkorban,

- atarsadalmi szemléletvaltds mind a gazdasagi, mind az id6s6dés tarsadalmi megitélését és
megélését illetGen.

6.1 Az id6skoru népesség fobb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
sth.)

Budapest X. keriletében 2016-ban a lakdnépesség 7,01%-a a 60-64 év kozotti, és 18,51%-a 65 év feletti. A
2011-es népszamldlds adatai a kbvetkezd statisztikat mutatja a kerileti szépkordak halmazaban: K6banyan
él6 60-69 éves korcsoportban a lakossdg 2,2%-a fogyatékos és a nyilvantartott pszichidtriai gondozott
betegek kozil 65 év felett 15,9% pszichidtriai beteg. A kerileti id6skordak 48,4%-a egyedil él, 48,5%-a
hazastarsaval, élettarssal és 3,1%-a rokonnal él egyltt. A népesség Oregedésével jard tarsadalmi,
demografiai problémdk az elmult évtizedekben vilagszerte az érdekl6dés kozéppontjaba kertiltek. 2025-re
Eurdpa népességének mintegy egyharmada eléri, vagy meghaladja a 60. életévét, ezen belil is a 80 évesnél
id&sebbek szama kiilondsen jelentés mértékben fog ndvekedni.

A kovetkezd tablazat a nyugdijas korosztaly adatait mutatja 2012 és 2016 kozott.

85. tablazat
(TEIR adatbazisbadl)

. Nyugdijban, elldtasban, jaradékban és egyéb | Nyugdijban, elldtasban, jaradékban és egyéb e .
Ev 9 " 2 (1R AT a o 2 2 VR oA a3 Osszes nyugdijas
jarandoésagban részesulé férfiak szama jaranddsagban részesulé nék szama

2012 7844 12931 20775
2013 7511 12675 20 186
2014 7234 12456 19 690
2015 6932 12167 19099
2016 6904 11952 18 856
2017 nincs adat nincs adat nincs adat
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Lathatd, hogy az elmult években a nyugdijasok szama lassu csokkenést mutat.
6.2 Id6sek munkaer6-piaci helyzete

Az idGsek életkoruk és egészségi allapotuk miatt mar nem végeznek keres6 tevékenységet, nem akarnak
elhelyezkedni a munkaerGé-piacon. A nék kedvezményes nyugdija sajat jogu 6regségi nyugdijnak mindsul. A
kozszféraban dolgozd sajat jogu nyugdijas nyugdijanak folydsitasat viszont mindaddig szlineteltetik, amig
kozalkalmazotti vagy az aldbb felsorolt barmely hasonld jogviszony fennadll. A térvény e tekintetben azonos
elbiralds ald vonja a korhatar el6tti ellatast és a szolgalati jaranddsagot is, tehat azok folydsitasa is szlinetel
mindaddig, amig a kdzalkalmazotti vagy az aldbb felsorolt barmely hasonld jogviszony fennall. Sziineteltetni
kell az 6regségi nyugdij - igy a n6k kedvezményes nyugdija, valamint a korhatdr el6tti ellatas és a szolgalati
jarandosag - folydsitasat, ha a nyugdijas holgy (korhatar el6tti ellatott) szolgalati jaranddsagban részesiilé:

- kozalkalmazotti jogviszonyban,

- kormanyzati szolgalati jogviszonyban,

- dllami vezetdi szolgélati jogviszonyban,

- kozszolgalati jogviszonyban,

- birdi szolgdlati viszonyban,

- igazsaglgyi alkalmazotti szolgalati viszonyban,

- Ugyészségi szolgalati viszonyban,

- fegyveres szervvel hivatasos szolgalati viszonyban, vagy

- aMagyar Honvédséggel szerz6déses vagy hivatasos szolgdlati viszonyban All.

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A tapasztalatok azt mutatjak, hogy az idGs korosztaly (55 év felettiek) foglalkoztatottsaga alacsony, mivel
vagy munkanélkiliek, vagy leszazalékoltak, vagy mar nyugdijasok. Az id6s korra kialakult betegségek egyik
kovetkezménye, hogy a tarsadalmi életben vald aktiv részvétele sordn az idés ember hatranyos helyzetben
van. A fogyatékossdguk nem regisztrdlt, nem tudjdk hogyan, kit6l kaphatnak segitséget. A mozgas
nehézsége miatt otthoniil6k, maganyosak lesznek. Egy jarml(ire vald felszallds komoly megprébaltatast
jelent, az allva utazasrdl nem is beszélve és ez a bevasarlasban is nehézséget jelent.

b) tevékeny idGskor (pl. élethosszig tartd tanulds, idGsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetGségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogato egyéb programok a telepliilésen)

A kertleti nyugdijasok és a nyugdijas klubok tagjai rendszeresen részt vesznek a Kérosi altal szervezett
egészségnapokon és egészségligyi el6adas sorozatokon, a Sportkézpont altal szervezett, kifejezetten a
nyugdijas korosztaly szdmdra szervezett sportfoglalkozasokon.

A Ké6rosi egyik kiemelkedé feladata az idés, nyugdijas korosztallyal vald foglalatoskodast. A kultira
terliletén szamos szegmenst érintve segitik ezen korosztaly kozosségépitését, kdzmivelGdését. A
kapcsolatok dpolasara, az elmagdnyosodas elkeriilésére is alkalmat ad a kilénb6z6 nyugdijas klubokhoz,
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szervezetekhez valé tartozas. Az intézmény falai kozott a K6banyai Nyugdijasok Erdekvédelmi Szervezete, a
Gardonyi Géza Nyugdijas Klub, a Harmat Nyugdijas Klub, a Gardonyi Géza Nyugdijas Pedagdgus Klub, az
Ujhegyi Nyugdijas Klub, az Orokzold Nyugdijas Klub, Magyar Szakszervezeti Szévetség Nyugdijas Klubja
m(ikodik. Az intézményben helyet biztositanak a klubok szdmara a rendszeres Osszejovetelek
megtartdsdhoz, eziltal is segitve Gket a programjaik, céljaik megvaldsitasaban. A K&rdsiben évek ota
megszervezésre kerils, téritésmentesen igénybe vehetdé Nyugdijasok Akadémidja kozosségteremtd
funkcidja mellett az érdekl6d6 szépkoriaknak el6adasokon Uj ismereteket is nyujt.

A KG6rosi szamos rendezvényen biztositja a senior korosztdly szamdra a kulturalddas lehetGségeit. A
klubtagok jelent6s része rendszeres latogatdja rendezvényeinknek. A kovetkez6 programok kedvezményes,
illetve téritésmentes lehet6séget biztositanak a nyugdijas korosztaly részére:

- a Nosztalgia Szinhazbérlet kedvezményes aron biztositja az évadonkénti négy el6adason
valo részvétel lehetGségét,

- a havonta megtartott téritésmentes Helytorténeti el6adas K6banya régmultjat veszi gércsé
ala,

- a szintén téritésmentes Nyugdijasok Akadémia el6adassorozat segiti az eligazodast a
felgyorsult vilagban, valamint csokkenti a korosztalyok kozotti, élethelyzetekbdl adddd
kiilonbséget,

- a ,Szenior Ki? Mit? Tud?” vetélkedén ki-ki megmutathatja tehetségét a prdza, dal, tanc,
zene kategoéridban. Az el6dontén az el6addsokat szakavatott zs(iri értékeli, akik kozil a
legjobbak jutnak a dontébe, a gdldra,

- a ,Keressik Kébanya legfinomabb siiteményét” verseny a gasztrondmiai tudast teszteli.
Mesterszakdcs vezetésével felvonuld zslri dijazza az elkészitett siteményeket, az eseményt
farsangi mulatsag zarja,

- a ,Szeretlek K6banya” helytorténeti vetélked6n mérhetik 0ssze tudasukat a keriletrdl a
szép koruak. A keriileti helytorténész vezette vetélked6n jatékosan tanulhatnak a
versenyz6k és érdekl6dék is,

- az Idések Vildgnapja alkalmaval minden évben szinvonalas szinhazi el6adas, illetve koncert
varja a nyugdijasokat az Onkormanyzat jévoltabdl.

A KO6rosi segiti a klubokat palyazatok megirdsdban, a pénzigyi elszdmolds elkészitésében. A
nagyrendezvényeken is mindig figyelembe veszik a korosztdly igényeit, igy a programkinalatban
megjelennek a senior korosztaly izlésvildgdnak megfelel6 elemek.

¢) hatranyos megkilénboztetés a foglalkoztatas teriletén

A diszkrimindacié felmérése rendkivil nehéz. Azt tudjuk a szakirodalombdl, hogy az id6sebb korosztdly
sokkal jobban kiszolgdltatott a munkaer6-piaci diszkriminacidnak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a
munkahelyi leépitések is el6bb érik el 6ket. A kovetkez6 tablazat és a grafikon a regisztralt munkanélkiliek
szamat mutatja be, kiemelve az 55 év feletti regisztralt munkanélkiliek szamat:

86. tablazat — A regisztralt munkanélkiiliek megoszlasa
(TEIR adatbazisbdl)

Regisztralt 55 év feletti regisztralt Tartés munkanélkiliek | 55 év feletti tartés munkanélkaliek
Ev munkanélkiliek szama munkanélkiliek szama szama szdma
6 6 % 6 6 %

2012 2240 325 15% 2240 324 14%
2013 1806 332 18% 1806 332 18%
2014 1740 322 19% 1740 322 19%
2015 1530 375 25% 1530 316 21%
2016 1209 143 12% 608 143 24%
2017 nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat nincs adat
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, k6zosségi k6zlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés

A keriletben az 6t id6sek klubjabdl kett6 akadalymentes, mozgaskorlatozottak szamara is igénybe veheté
(Borostyan Idések Klubja, 1106 Bp., Kereszturi u. 16/a., Orokifjak IdSsek Klubja 1108 Bp., Ujhegyi sétény 1-
3.). Tomegkozlekedés szempontjabdl valamennyi alapszolgdltatast nyujté intézmény jol megkozelithetd;
butorzatuk és berendezési, felszerelési targyaik megfelelnek a szolgdltatast igénybe vevék életkori
sajatossagainak, egészségi- és mozgasallapotanak. Nappali ellatas keretén beliil a klubok az ellatast igénybe
vevBk részére szocidlis, egészségi, mentalis allapotuknak megfelel6 napi életritmust biztositd
szolgaltatasokat nyujtanak; a helyi igényeknek megfelel6 kozosségi programokat szerveznek, helyet
biztositanak a kdzosségi szervezésl programoknak, csoportoknak. A nappali ellatds keretében az Id6sek
Klubja biztositja igény szerint a napi egyszeri meleg étkezést, szabadidds programok szervezését, sziikség
szerint az egészségligyi alapellatdas megszervezését, a szakellatasokhoz valé hozzajutas segitését, a mentalis
gondozast, a hivatalos lgyek intézésének segitését, az életvitelre vonatkozd tandcsadast, az életvezetés
segitését, a specialis 6nszervez6d6 csoportok tamogatasat.

A Barka és a Szivarvany Kft. étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak legaldbb napi
egyszeri meleg étkezésérdl gondoskodik, akik azt dnmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kilondsen koruk, egészségi dallapotuk, fogyatékossaguk,
pszichiatriai betegségik, szenvedélybetegségiik miatt. Orvosi javaslatra diétds étkezés igénybevételére,
ezen belll cukorbetegek étrendje, epekimélé és gyomorkimélé és laktéz mentes diéta, sziikség esetén
pépes étrend igénybevételére van lehetGség. Az étkez6k érdekl6désiik szerint részt vesznek az Id&sek
Klubjai altal szervezett szabadid&s programokon, de leggyakrabban a hivatalos, szocidlis Ggyek (dtmeneti
segély, dijkompenzacidk stb.) intézéséhez kérnek segitséget. A szocidlis étkeztetést a lakossag
szikségleteinek megfelel6en az étel kiszolgaldsaval egyidejl helyben fogyasztassal az Id6sek Klubjaiban,
valamint hazhoz szdllitva biztositjak. Az étel hazhozszallitdst a Pensid17 Kft. biztositja, a klubok ellatdsat a
Szivarvany Kft. konyhdja biztositja 2015 6ta. Az ebéd-hazhozszallitas keretén belil heti 6t, illetve a hét
minden napjan tortén6 étkezés biztositott, mely soran lehet6ség van a kovetkez6 diétds étkezés
biztositasara: cukor-, epe diéta, laktdzmentes étkezés, valamint majkimélé diéta.

Az ebéd hazhozszallitast 2011-tSl a Barka biztositja.

Az alapszolgaltatast nyujtd intézményekrél torténé tajékoztatas szérdlapok formajaban, az interneten
keresztil, illetve a helyi médiumokon keresztil torténik. Az igénybe vehetd alapszolgdltatasi formakrdl a
kovetkez6 tarsintézmények, egészségligyi szolgalatok, hivatali férumok nydjthatnak felvildgositast:

- Barka,

- Szivarvany Kft.,

- haziorvosok,

- Kébanyai Egészséghaz,

- Bajcsy-Zsilinszky Korhaz Szocialis Gondozasi Csoport,
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- Polgarmesteri Hivatal,

- civil szervezetek,

- Baptista Szeretetszolgalat,

- Voroskereszt X. keriileti szervezete,
- egyhazak.

Az Onkormanyzat létrehozta a keriiletben a K&banyai |d8siigyi Tanacsot, amely konzultativ, véleményezé,
javitasa, a generdcidk kozotti parbeszéd fejlesztése, részvétel a sorsukat lényegesen érint6 dontések
meghozataldban, valamint id6sekbdl allé 6nszervez6dd csoportok koordinalasa a helyi 6nkormanyzat és az
érintett korosztaly bevondsaval. Az Id8siigyi Tanacs segiti az Onkormanyzat id&siigyi politikajanak
kialakitasat és annak megvaldsitasat. Feladata a keriiletben él6 idGskoru lakossag érdekeinek védelme,
képviselete, bevonasuk a helyi kozéletbe, informacié kdzvetitése a delegald szervezetek, az Onkormanyzat
és az IdGsuigyi Tandcs kozott. Az Idsligyi Tandcs szervezésében rendszeresek a kerileti klubok, szervezetek
és a kerileti id6skoruak részére szervezett, az id6seket érint6 témdkat szakért6k segitségével feldolgozé
programok. A szervezetek a keriileti Renddrkapitanysaggal és a Katasztrofavédelem tlizoltéival kardltve
gyakran szerveznek kozos programot, de gyakran kérnek fel szakorvosokat a Bajcsy-Zsilinszky
Kérhazbdl és a KSbanyai Szakrendel6bdl is. Az Id6sligyi Tanacs az utdbbi években egyre aktivabban
m(ikodik, tevékenysége meghatarozo eleme a kerileti id6spolitikdnak.

a) az id6sek egészségligyi és szocialis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése

87. tdblazat — A 65 év feletti lakdnépesség 2012 és 2017 kozott
(TEIR adatbazisbol

Ev 65 év feletti lakossag szama — f6 Nappali ellatasban részesul6 idéskoruak szama —f6 és %
2012 12 906 13 047 101,09%
2013 13047 13311 102,02%
2014 13610 13 537 99,46%
2015 13739 13 636 99,25%
2016 13782 13782 100,00%
2017 nincs adat nincs adat nincs adat
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A nappali ellatas szocidlis alapszolgdltatas, amely lehetdséget biztosit a napkozbeni tartézkoddsra, tarsas
kapcsolatokra, valamint az alapvet6 higiéniai sziikségletek kielégitésére a hajléktalan személyek és a sajat
otthonukban é16, kbvetkez6kben felsorolt személyek részére:
- tizennyolcadik életéviiket betoltott, egészségi allapotuk vagy idds koruk miatt szocidlis és
mentadlis tdmogatdasra szoruld, Gnmaguk ellatasara részben képes személyek,
- tizennyolcadik életéviiket betoltott, fekv6beteg-gydgyintézeti kezelést nem igényld
pszichiatriai betegek, illetve szenvedélybetegek,
- harmadik életéviiket betoltott, onkiszolgdlasra részben képes vagy onellatdsra nem képes,
de felligyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személyek. Igény szerint lehet&ség van a
napkozbeni étkezésre is. KEbanyan ezen személyek szama igen alacsony.

A nappali ellatasrol tovabbi részletes tdjékoztatas talalhaté a HEP 3.6 a) pontjaban.

88. tablazat — Id6skoruak jaradékaban részesil6k szama
(TEIR adatbazisbdl)

. Id6skoruak jaradékaban részesitettek
Ev Lo s . =
(évi) atlagos szama (f6)
2012 1542
2013 16
2014 21
2015 23
2016 26
2017 nincs adat
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Az alapvetd irdnyelv és az idGspolitikai fejlesztés egyik célja, hogy az id6skoruak jél-léte szempontjabdl a
személyre szabott szolgaltatasok széles kore alljon rendelkezésre. Ezek figyelembe veszik, hogy az id&skoru
személyeknek egyénenként eltérd tdrsadalmi és kulturdlis szlikségleteik vannak. Az id6sebb személyeknek
ugy kell hozzaférnilik a kiilonféle szolgaltatdsokhoz, hogy azok leginkdbb igazodjanak a sajat
szlikségleteikhez (a ,,se tobbet, se kevesebbet, mint amire éppen sziikség van” elv érvényesitése). Az idGsek
szamara ismereteket kell nyujtani a szolgdltatasok biztonsagardl, megbizhatdsagardl, hozzaférhetGségérdl
és felhaszndldbarat voltukrol.

A Barka hazi segitségnyujtds keretében a szolgaltatast igénybe vev6k részére a sajat lakdkornyezetiikben
biztositja az 6nallé életvitel fenntartdsa érdekében sziikséges ellatdst; az alapvet6 gondozasi, apolasi
feladatok elvégzését; az 0nallé életvitel fenntartasaban, az ellatott és lakdkornyezete higiénés
kortilményeinek megtartasaban vald kézrem(kodést; a veszélyhelyzetek kialakuldasanak megelGzésében,
illetve azok elharitdasaban valé segitségnyujtast. A hazi gondozdk gondozasi feladatai az ellatast igénybe
vevével segit6 kapcsolat kialakitdsa és fenntartdsa; az orvos elGirasa szerinti alapvetd gondozasi, apolasi
feladatok ellatasa; kozrem(ikodés a személyi és lakdkodrnyezeti higiéné megtartasaban; kdzrem(ikodés az
ellatast igénybe vevé haztartasanak vitelében; segitségnyujtds az ellatast igénybe vevének a kornyezetével
vald kapcsolattartasaban; segitségnyuljtds az ellatast igénybe vevét érint6 veszélyhelyzet kialakuldsanak
megel6zésében, a kialakult veszélyhelyzet elharitasaban; részvétel az egyéni és csoportos szabadidds,
foglalkoztatd és rehabilitaciés programok szervezésében; az ellatast igénybe vevé segitése a szamukra
szlikséges szocidlis ellatasokhoz vald hozzdjutdsban; szilkség esetén a bentlakdsos szocidlis intézménybe
torténd bekoltozés segitése. Empatikus odafigyeléssel, a bizalom kialakitasaval segitséget nyujtanak a
mentdlis allapot javitdsdban, a magdnyossag, depresszio elkeriilésében, olddsdban. Hasznos id6toltés
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kezdeményezésével a mindennapok tartalommal valé megtéltésével prébaljdk az idés ember meglévé
képességeit mozgdsitani, aktivizalni, a tétlenség, a feleslegesség érzetét oldani. Lehet&ség szerint
,otthonukba viszik” azokat a szolgaltatdsokat, melyeket egészségi allapotukbdl adéddéan nem képesek
igénybe venni: konyvtarbdl sziikséges kolcsonzés, vallasgyakorlas biztositdsa, hitoktatd lakasra torténd
latogatasdnak a megszervezése, gydgydszati segédeszkdzok, sporteszkdzok beszerzése, valasztasi
id6szakban a mozgd urna biztositasa, karacsonyi csomag, 6nkormanyzati ajandék eljuttatasa a szolgaltatast
igénybe vev6hoz, a szépkoruak kdszontéséhez a koszontbk fogadasara torténs felkészités biztositasa.

A hazi segitségnyujtds keretébe tartozd tevékenység kiilénosen:
- azellatast igénybe vevivel segit6 kapcsolat kialakitdsa és fenntartdsa,
- az orvos el6irdsa szerinti alapvet6 gondozasi, apolasi feladatok ellatasa,
- kozrem(ikodés a személyi és lakokornyezeti higiénia megteremtésében és megtartasaban,
- kozrem(ikodés az ellatast igénybe vevé haztartasanak vitelében,
- segitségnyujtas az ellatast igénybe vevs és kornyezete kozotti kapcsolattartasban,
- segitségnyujtas az ellatast igénybe vev6t érint6 veszélyhelyzet kialakuldsanak
megel6zésében, a kialakult veszélyhelyzet elharitasaban,
- részvétel az egyéni és csoportos szabadidds, foglalkoztatdé és rehabilitacidos programok

szervezésében,
- az ellatast igénybe vevs segitése a szamara szlikséges szocialis ellatdasokhoz vald
hozzajutasban,

- azel6gondozast végz6 személlyel vald egylittmikodés,
- szlikség esetén bentlakdsos szocidlis intézménybe vald bekoltozés segitése.

Az étkeztetés a lakossag sziikségleteinek megfelel6en megszervezhetd az étel
- kiszolgdlasaval egyidejli helyben fogyasztassal,
- elvitelének lehetGvé tételével,
- lakdsra torténd szallitassal.

Az étkeztetés keretében f6 étkezésként legaldbb napi egyszeri meleg ételt kell biztositani. Ha az
étkeztetésben részesulé személy egészségi dllapota indokolja, a haziorvos javaslatdra — a népkonyha
kivételével — az ellatast igénybe vevd részére diétds étkeztetést kell biztositani (epés, cukros diéta). Aki
egészségi dllapota miatt nem tudja igénybe venni a nappali ellatast, annak az ebéd hazhoz szallitdsa jelent
megoldast.

A hazi segitségnyujtds igénybevételét megel6z6en vizsgalni kell a gondozasi sziikségletet, majd annak
madjat, formajat, gyakorisagat a vezet6 gondozé hatarozza meg. Fontos feladat a betegségek és a szocidlis
problémak megel6zése, illetve a meglévék kezelése az egyéni sziikségletet figyelembe véve, a ,MinGségi
élet idGskorban” szemlélet elStérbe helyezésével. Prevencids feladatok teriiletei az id6skorban: id&skori
tapldlkozds, fizikdlis és szellemi aktivitds, id&skori balesetek megel6zése (pl. akaddlymentesités),
blnelkdvetés miatti aldozatta valas elkerllése, fert6z6 betegségek, influenza megel6zése, szocialis helyzet
romlasanak megel6zése, érdekvédelem, tajékoztatds szlir6vizsgalatokrél. Annak érdekében, hogy ezt a
feladatot minél nagyobb szakmaisdggal lassdk el, a Barka fontosnak tartja a gondozénbk képzését,

tovabbképzését.

2012. december 31-ével a jelz6rendszeres hazi segitségnyuljtas — a szolgdltatas magas koltségigénye miatt —
megsz(int a kerlletben. A téritésmentesen biztositott szolgdltatds magas koltségeit a hazi
segitségnyujtashoz delegdlt szolgaltatasszervezés okozta, a gondozondk bérét tobb személyi jellegl
tobbletkiadas terhelte (készenléti dij, tulmunka dij) a dologi kiaddson tul. A szolgaltatas biztositasaért
kapott évi 4 millié Ft 6sszegl allami tdmogatas még a gondozdndk személyi juttatasait sem fedezte. A Barka
javasolta az Onkormanyzatnak a jelz8rendszeres hazi segitségnyujtas ismételt bevezetését. A javaslat
indokai a kovetkez6k voltak: jelzGrendszeres hazi segitségnyljtas biztositasat szolgald technikai hattér
jelent6s fejlédésen ment keresztil. Olyan készilékek is elérhet6k mar, melyekkel vészhelyzet esetén a
csukléra erdsitett vagy nyakba akasztott riaszté gomb segitségével az ligyfél azonnali hangkapcsolatot tud
[étesiteni a diszpécserkdzponttal. Ez az interaktiv kommunikacié kisz(ri a riasztasok jé részét kitevd, slirg6s
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intézkedést nem igényld jelzéseket. Ez szdmottevd személyi és dologi megtakaritast eredményez. Ezen tul a
szocialis ellatérendszerben megjelentek olyan szolgdltatok, amelyekt6l bérelni lehet a szlikséges
készililékeket, és a kivonulast is biztositjdk. Bar a szolgaltatds biztositdsdhoz allami normativa nem jar, a
jelzérendszeres hazi segitségnyljtds tovabbra sem kotelez6 onkormadnyzati feladat, de a mdkodési
koltségek jelentés csokkenése, valamint kils6 szolgaltaté bevondsdnak a lehetfsége miatt mégis
indokoltnak latta az Onkormanyzat az elldtas ismételt bevezetését. A dontéshozdk mérlegelték az elldtasra
vald kerileti igényt, a koltségeket, valamint azt, hogy ezen ellatasi forma esetenként alkalmasabb a
magasabb koltségigényl intézményi ellatdsok kivaltasara. Fentiek alapjan a Képvisel6-testiilet dontott a
jelzérendszer ismételt bevezetésérdl a Barka utjan, de intézményen kivili szervezet bevondsaval.

Mivel a kertleti id6skoru, beteg, elesett lakosok szamara a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas biztonsagot,
segitséget ad, és az el6zetes tapasztalatok alapjan erre sziikség van, érdemes az intézkedési tervek kozé
felvenni a rendszer visszaallitasat.

A Szivarvany Kft. tevékenységérél a HEP 3.6 f) pontjaban részletes tajékoztatast ad. Ebben a bekezdésben
az id6skoruakkal kaocslatos feladatellatast tekintjik at vazlatosan.

Az Orokifjak 1d6sek Klubja a nappali ellatast elsésorban a sajat otthonukban é16, id6s koruk miatt szocialis
és mentalis tdmogatdasra szoruld, 6Gnmaguk ellatdsdra részben képes személyek részére biztosit lehetGséget
a napkozbeni tartdzkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvet6 higiéniai sziikségleteik kielégitésére.
Cél a harmonikus kozosségi élet kialakitasa, a magany olddsa. A klubban komplex gondozasi tevékenység
folyik, amely magaba foglalja a fizikai, az egészségligyi és a pszichés gondozast.

A Szivarvany Kft. Id6skoriak Gondozéhdazaba azok az idéskoruak, valamint azok a 18. életéviiket betoltott
beteg személyek vehet6k fel, akik Gnmagukrdl betegségiik miatt, vagy mds okbdl otthonukban id6legesen
nem képesek gondoskodni. Az elhelyezésre ideiglenes jelleggel legfeljebb egyévi id6tartamra kerilhet sor.
A hatarid6 elteltét megel6z6en egy hdénappal megvizsgdljdk, hogy az ellatast igénybe vevd csaladi
kornyezetébe visszahelyezhet6-e, illetve ellatdsa otthondban biztositott-e. A szolgaltatds indokolt esetben
az intézmény orvosanak szakvéleménye alapjan egy évvel meghosszabbithatd. Idéskordak Gondozéhazanak
ellatasi terilete: Budapest févaros kozigazgatdsi teriilete. Az elmult évek tapasztalatai azt mutatjak, hogy
elmosddott a hatar az Id6sek Otthona és az Id6skoruak Gondozéhaza kozott.

A Szivarvany Kft. Id6sek Otthonaba elsGsorban azoknak a nyugdijkorhatart betoltott személyeknek az
apoldsat, gondozasat végzik, akik 6nmaguk ellatasara nem, vagy csak folyamatos segitséggel képesek, négy
orat meghaladd gondozasi sziikséglettel rendelkeznek, de rendszeres fekvGbeteg-gydgyintézeti kezelést
nem igényelnek. Id&sotthoni ellatds igénybevétele térténhet az aldbbi gondozasi szilkségletet megalapozd
egyéb koriilmények fennadlldsa esetén is:
- az ellatast igénylénél a demencia korkép legaldabb kdzépsulyos fokozata keriilt megallapitasra,
- azelladtast igényl6 egyedill él, nyolcvanadik életévét betoltotte,
- az ellatast igényl6 hetvenedik életévét betdltotte és lakdhelye kozmlves vizellatds vagy kozmdives
villamosenergia-ellatas nélkili ingatlan,
- az ellatast igényl6 egyedil él, halldsi fogyatékosként fogyatékossagi tamogatdsban vagy vakok
személyi jaradékaban részesiil,
- az ellatast igényl6 egyeddl él, fogyatékossagi tamogatasban részesil és az orvos szakért6i szerv az
onkiszolgalasi képességének hianyat allapitotta meg,
- az ellatast igényl6 egyeddl él, |. rokkantsagi csoportba tartozé rokkantsagi nyugdijban, baleseti
rokkantsagi nyugdijban, illetve rokkantsagi jaradékban részesill,
- az ellatast igényl6 egyedil él, munkaképességét 100%-ban elvesztette, illetve legaldbb 80%-os
mértékl egészségkarosodast szenvedett és az orvos szakért6i szerv az 6nkiszolgalasi képességének
hianyat allapitotta meg.

A fenntarté meghatarozhatja azokat a fér6helyeket, amelyek betoltése esetén belépési hozzajarulast kell

fizetni. A belépési hozzdjaruldssal értékesitett lakrészek ardnya az intézményi férGhelyek szamdanak 50%-at
nem haladhatja meg. Ha a gondozds az intézménybe torténdé bekoltozést kdvetd harom éven belll
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megsz(inik, a belépési hozzajarulds aranyos részét vissza kell fizetni az ellatottnak, vagy 6rokosének, illetve,
ha a belépési hozzajarulds megfizetését mds személy vdllalta, akkor annak a személynek vagy 6rékosének.
Az Id6sek Otthonanak engedélyezett férGhelyszama 98, a kihasznaltsaga atlagosan 100,0%. Vardlista az
Id&sek Otthonaban az egy férGhelyes lakrészek esetében van, altaldban 15 f6 var elhelyezésre.

A klubtagok és a lakok egészségi allapotat az apolok, gondozdk figyelemmel kisérik, rendszeresen mérik
vérnyomasukat, vércukorszintjliket, magassagukat, testsulyukat. Az ellen6rzések a prevencid
szempontjabdl fontosak. A szikséges egészségiigyi elldtdsokhoz vald id6beni hozzajutasukat segitik,
kapcsolatot tartanak a haziorvosokkal, a szakrendelésekre valdé beutalds esetén segitenek az id6pont
kérésében és kiemelt figyelmet forditanak a szlrdévizsgalatokon vald megjelenésre. Rosszullét esetén
Ggyeletet, ment6t hivnak. A klubtagokat betegség esetén, ha igénylik meglatogatjuk az otthonukban, a
kdrhazban. A klubtagok és a lakék a Szivarvany Kft. IdGsek Otthonaban egyarant igénybe vehetik a
gyogytornat, a frissit6—lazitd gydgymasszazst, a soszoba szolgaltatast. Kilsé el6addkat is hivnak
egészséglgyi felvilagositd, az egészség megbrzésével kapcsolatos el6adasok tartdsara, ahol lehet6ség van
beszélgetésre és tapasztalatcserére is. Ezen szolgdltatasok és programok irant téretlen az érdeklédés.

A szolgéltatasokrél a keriiletben rendszeresen megjelené Kébanyai Hirekben, az Onkorményzat
(www.kobanya.hu) és a Szivarvany Kft. (www.kobanyaiszivarvany.hu) honlapjan tdjékozddhat a lakossag. A
tdjékoztatds eljut az érintettekhez az egészségiigyi (haziorvosi, szakorvosi rendel6k, Bajcsy-Zsilinszky
Kérhaz, Gydgyszertdrak), a szocidlis intézményekhez, az egyhdzakhoz (Budapest Kiils6-Kébanya Szent
Csalad Plébania, Budapest-K6banyai Reformatus Egyhazkozség, Budapest Kd6banyai Evangélikus
Egyhazkozség), a civil szervezetekhez (Voroskereszt, Alapitvanyok) és a kulturalis intézményekhez (K6rosi,
Torekvés Mivel6dési Kozpont, kdnyvtarak) tovabbitott szordlapokon keresztiil is.

b) kulturalis, kozm(velGdési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A kulturatranszfer az id6sek szamdra sajat tarsadalmi fontossaguk és értékiik megerd@sitését jelenti. A
nyugdijas kor elérése olyan idémennyiség felszabaduldsat eredményezi, amelynek eltoltési maddja
nagymértékben meghatdrozza nemcsak az egyén kozérzetét és tarsadalmi helyét, hanem a vele egy
haztartasban él6 kozvetlen csalddtagjaiét is. A felszabaduld id6 aktiv és hasznos elt6ltése az egyén szdmdra
onmegvaldsitasi sikert jelent, mig a tdrsadalom mikodése szempontjabdl a kohézidt és a pozitiv tdrsadalmi
identitdst erGsit6 tényezd. A korabbi tervek, vagyak megvaldsitasa vagy a civil szervezetekben valé részvétel
segiti az id6s emberek munkaerépiacrdl valé kilépésének atmenetét, s egyben hozzdjarul az idések

sz

A Torekvés Mdlvel6dési Kozpont nagy gondot és figyelmet fordit a senior koru latogatdkra. Szdmos
nyugdijas klub mikoédik itt:

- Torekvés Nyugdijas Klub,

- Vasutas Szakszervezet Nyugdijas Klubja,

- MAV Vezérigazgatdsagi Nyugdijas Klub,

- Honvéd Nyugdijas Klub,

- Oszirdzsa Nyugdijas Klub.

A klubok célja az élethosszig tartéd tartalmas, hasznos id6toltés elGsegitése, a megromlott egészségi
allapotuk miatt hatranyos helyzetiiek, az egyediil é16 id6sek segitése, melynek sordn az idGsek és a betegek
képessé valnak emberi méltdsaguk és fliggetlenségilk megé6rzésére, ezaltal hathatdsan javul mindennapi
életiik mindsége. A foglalkozasokon kirdndulnak, helytorténeti ismereteket kapnak, részt vesznek a KGrosi
altal szervezett vetélkeddkon, farsangi, nGnapi, anyak napi, karacsonyi rendezvényeket tartanak. Hangsulyt
helyeznek az egészséges életmdd megismerésére, kialakitasara, ennek érdekében orvosokat hivnak meg.
Zenés, tancos Osszejovetelek is tarkitjak osszejoveteleiket.

A FGvérosi Szabd Ervin Konyvtar K6banyan két konyvtarat miikodtet: a X/4. K6banyai konyvtarat a kerulet

koézpontjaban, a Szent LaszI6 téren (a K&rosivel egy épiiletben) és a X/3. Ujhegyi Kényvtarat Ujhegy kdzponti
részén. Mindkét konyvtar tomegkozlekedéssel jol megkozelithet6. A konyvtar allomanya kialakitasakor
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hangsulyos szerepet kapnak az id&s olvasdk, hiszen a konyvtar kdlcsonzéi kozott magas szamban vannak
jelen a nyugdijasok. Els6sorban a kdnnyed, olvasmanyos irodalom népszerl ennél a korosztdlynal, igy a
konyvtarosok kiemelten figyelnek ezen irodalom beszerzésére és téma szerinti csoportositasukra a
kénnyebb tajékozédds megsegitésére.

A konyvtarakba sok nyugdijas olvasd, konyvtarhaszndld jar. A muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos
konyvtari ellatasrél és a kozmivel6désrél sz6l6 1997. évi CXL. torvény kimondja, hogy a 70 év feletti olvasdk
szdmara a konyvtar haszndlata ingyenes. A 70 év alatti nyugdijas olvasék 50%-os kedvezménnyel vehetik
igénybe a szolgdltatast.

A K6rosi ot nyugdijas klubnak ad helyet. A Gardonyi Géza Nyugdijas Pedagdgus Klubnak, a K&banyai
Nyugdijasok Erdekvédelmi Szervezetének, a Harmat Nyugdijas Klubnak, a K&banyai Nyugdijasok Klubjanak,
valamint az Orokzold Nyugdijas Klubnak is egydntetlien célja a szabadidé hasznos eltdltése, a rekredcio,
ismereteik bdvitése, kulturalis programok szervezése. A klubnapoknak, foglalkozdsoknak k&zosségformalo
ereje van. lly mddon vesznek részt tobbek kozott a Nosztalgia bérlet el6adasain, valamint rendszeres
latogatdi kiallitasainak is. Ezen felll kirdandulasokat, mizeumlatogatasokat szerveznek. Az Intézmény aktiv
résztvevéje az |dGsligyi Tanacsnak, helyet biztosit az id6sek napi rendezvények, a Senior Ki Mit Tud?-oknak.

c¢) idések informatikai jartassaga

A K6banyai Konyvtarban 1998 ota van internet hozzaférési lehetGség. Ett6l az id6t6l kezdve 2016-ig
folyamatosan tartottak a szépkoruaknak internet-haszndaléi tanfolyamot. Az 1998 és 2015 kozott az
Internetre kivancsiak és ahhoz affinitast érzék elvégezték a tanfolyamot. A 2015. évben elindult egy
visszaes6 tendencia, mivel a kordbbi években mar sokan elsajatitottak ezen tudnivaldkat. A meghirdetett
tanfolyamok ellenére a jelentkez6k létszama annyira lecsokkent, hogy a lehet6séget megsziintették. A
tanfolyamok 2014-2016 kozotti adataiban is 1athaté ez a csokkend tendencia. 2014-ben 21 {6 vett részt a 76
Oras tanfolyamon, 2015-ben 18 f6 a 74 6ras tanfolyamon, 2016-ban minddssze kilenc f6 végezte el a 46
6ras tanfolyamot. A felszabadult oktatdhelyiséget a Kébdanyai Konyvtar a szamitdgépes tanfolyam
megsz(inése utan a gyermekek szolgalatdba allitotta. A senior korosztaly kiszolgdldsa, segitése a K6banyai
Kényvtarban mindennapos. A kdnyvtarosok segitenek az internethasznalatban, lehet&séget biztositanak
nyomtatdsra, fénymasolasra is.

6.4 Az id6seket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Az idGsek és a nyugdijasok szervezetei 6nkormdnyzati segitséggel miikddnek. Az id6sek és nyugdijasok civil
szervezeteinek, szovetségeinek milkodése szervezettséget és aktivitast, tdrsadalmi elismertséget és
tdmogatottsagot tiikroz, programijaik jol illeszkednek az id6sek igényeihez.

A KG6banyai Konyvtdr altal szervezett programok valtozatos lehet6séget kindlnak az id6s6dd korosztaly
részére. Néhany senior korosztalyt érinté program:
- Onvédelmi el6adast, oktatast szerveztek. Erre meginvitaltak egy karatemestert, aki
elsGsorban praktikus biztonsagi el6vigyazatossagrol mesélt a megjelenteknek
- gasztronémidba is elkalauzoltdk a korosztaly, meghivott vendég Patkds Mihdly bemutatta
hogyan kell kifilézni, és szalkamentessé tenni a halat. Patkds Ur maga is nyugdijas, segitGi és
kozonsége is elsGsorban az idGsebb generacidobdl allt 6ssze
- 2016-ban tébb alkalommal a Kébanyai rék, Kolték egyesiilete volt a vendég, amikoris
irodalmi délutanokat tartottak
- Frideczky Katalin két konyvbemutatdja is a nyugdijas korosztalyt szélitotta meg.

Az évente megrendezésre keril6 Orszagos Konyvtdri Napokon is mindig szerveznek szdmukra el6adast
(egészséges életmadd, egészséges taplalkozas, kreativ kézm{ives foglalkozas, gydgyndvény bemutatodk stb.).

A Szent Laszlé Plébanidn dolgozd plébdnos rendszeresen latogatja a Bajcsy-Zsilinkszky Kérhaz és
RendelGintézet Gizella utcai utdkezeldjét és a Halom utcai Id6sek Otthonat is, ahol szentségeket szolgdltat
ki, szentmiséket tart nagy Ginnepek el6tt.

94



A sportnak az életmindség javitdsdban és megtartasaban kiemelt szerepe van. Keriiletiinkben ennek a
korosztalynak is orszagos szinten elismert szervezettsége van. Szamos sportdgban a hét szinte minden
napjan tartanak foglalkozdsokat. A hétvégeken szervezett kirdnduldsokon, rendezvényeken vesznek részt.
Sok budapesti, orszagos rendezvényen képviselik a keriiletet, és hoznak sikereket az Onkormanyzatnak és
maguknak. Az Onkormdnyzat jelent6s mértékben tdmogatja a szépkoruak sportoldsi lehet8ségét. A
prevencid és az életminGség javitds kivald eszkoze az Uszds. Képvisel6-testilet dontése alapjan 2016.
marcius 1-jétél reggel 6 és 8 6ra kozott a kébanyai lakcimmel rendelkez6 nyugdijasok kedvezményesen,
alkalmanként 200 Ft-os jegy megvaltadsaval vehetik igénybe az Ujhegyi Uszoda és Strandfiird§ uszodajat.

A tobb sportagat feldlel6 ,,Mozdulj K6banya” rendezvénysorozat kiemelt eseménye a K&banyai Senior
Tizkarikas Jatétok rendezvény. Az |dGsek Vilagnapja kozelében szerveztett eseményen évré6l-évre nagyobb
szamban vesznek részt a szépkoruak. A K6banyai Sportszovetség és a Sportkézpont a szépkoruak szamara
szervez rekreaciés mozgasjavitd tornat. A Sportkdzpont kedvezményes terembérlettel segiti a Torekvés
Sportegyesiilet szabadid6s szakosztalyaba leigazolt szépkoru lakosokat, akik rendszeresen nagylétszamban
vesznek részt a foglalkozasokon.

A Szivarvany Kft-ben a klubtagok, lakdk részére biztositott, hogy vallasi igényeiknek megfelelGen
szokdsaikat, vallasukat szabadon gyakorolhatjak, ennek érvényre juttatasat minden eszkozzel el6segitik. A
lakdk az intézményen belil katolikus, reformatus és evangélikus istentiszteleteken vehetnek részt, a
klubtagok jellemzéen a lakdhelylikdn vesznek részt a vallasi életben. A vallasossag a lelki egészség egyik
fontos mutatdja, szamos vizsgdlat igazolja a valldsossag, a valldsi kozosséghez tartozds egészségvédd
szerepét. Mind a vallasgyakorlas, mind a vallds fontossaga igen jelentds védéGfaktor az Onkarositd
magatartdsformakkal kapcsolatban. A vallasgyakorlds kiemelten fontos védéfaktor a tarsas tdmogatas, a
tarsadalmi kohézié eréssége szempontjabdl.

A Szivarvany Kft. célja az aktiv életmdd elésegitése. A klubtagoknak, lakdknak lehet6ségiik van a személyes
fejlédésre és az ehhez szilkséges aktivitasi lehet6ségekre. A Szivarvany Kft. szabadidds programijai:

- fizikai: k6zos sétdk, sportnapok, tanc, torna, csoportos gydgytorna. A fizikai foglalkozdsok
célja a kozosség erGsitése, a vitalitds megGrzése,

- szellemi, szérakoztatd, kulturdlis: memdriatorna, keresztrejtvényfejté  verseny,
tdrsasjatékok, német és angol nyelvtanulds, irodalmi délel6ttok, a kiilonb6z6
Unnepkorokhoz kapcsolédéd programok (pl. farsangi bal jelmezversennyel, husvéti
tojaskeresés, anyak és apdk napja koszontése, késziil6dés a karacsonyra stb.), Iddsek
hénapja programsorozat, név- és sziletésnapok koszontése, nemzeti (nnepek, zenés-
tdncos Osszejovetelek. Ezen programok a mentalis képességek karbantartdsara,
fejlesztésére, foglalkoztatdsara is szolgalnak,

- kerileti programokon valé részvétel (Ujhegyi Piknik, Szent Laszlé Napok programjai, Idések
Vilagnapja, Senior Tizkarikas Jatékok stb.), mellyel segitik a tarsadalmi integraciot, a keriilet
életében vald részvételt.

Evrél évre egyre nagyobb hangsulyt kap az Id6ések Honapja rendezvénysorozat, ahol minden klubtag, lakéd
megtaldlja a szdmdra tetsz6 programot. A mozgdsos foglalkozasok célja a fizikai alloképesség, kondicid
szinten tartdsa, ezért a dolgozdk rendszeresen tartanak frissitd, élénkit6, zenés tornat. A gydgytornasz
irdnyitasaval rendszeres a csoportos gydgytorna. Gyakran szerveznek klubtagjaiknak, lakdiknak hosszabb és
rovidebb sétakat, kiranduldsokat, autdbuszos kirandulasokat.

Az Onkormanyzat kiemelt figyelmet fordit az id6sekre, évente hagyomanyosan ingyenes szinhazi el§adéssal
Unnepli meg az ldGsek Vilagnapjat, és minden évben lehet&séget biztosit a kerileti nyugdijasoknak az
onkormanyzat Balaton-parti dul6jében a pihenésre. Az idiilési palyazatot kizardlag kébanyai lakcimmel
rendelkezé idGsek szamara irja ki az 6nkormanyzat. A visszatérg, jutanyos aron igénybe vehetd lehetGséget
a kerdileti idések rendkivili mdadon igénylik és szamontartjak, minden évben nagy a tuljelentkezés, ezért a
palyazat egyik feltétele, hogy csak harom évente vehetik igénybe az Udilést. Sajat koltségként az
idegenforgalmi adét maguk fizetik. Az id@sudiltetés lebonyolitdsat a Barka végzi. Az (idiilés ideje alatt
turnusonként két-két gondozond részt vesz az id6sek ellatdsdban, az idések oda- és visszautaztatdsa az
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Onkormanyzat altal bérelt autébusszal térténik. A hatnapos csoportok résztvevsi szamara napi haromszori
étkezést és kiilénbdz8 programokat is biztosit az Onkormanyzat. 2015-t6l Balatonalmadiban nyaralhatnak
K&banya nyugdijasai. A kdvetkezd diagram mutatja az id6sek tGdiltetésével kapcsolatos statisztikat.

Iddsek tidultetése
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2012-t6l megrendezésre keriilt a k6banyai szépkoruak részére a Ki Mit Tud? vetélkedd. A nagy érdeklGdésre
valo tekintettel az eleinte kétévenkénti rendezésre tervezett esemény soran 2015-t6l minden évben mar
mas kerileti id6sekkel is megmérkézhettek a jelentkez6k, mivel a nevezést kerilleten kiviliek is
megtehették. A Ki Mit Tud? soran el6adott produkcidk szama is ennek megfelel6en emelkedett a kezdeti 22
m(isorszamrol 61-re, a szinpadra fellép6 versenyz6k létszama pedig 92-r6l 237-re. Bar a 2018. évben kicsit
visszaesett mind a jelentkez6k, mind a szinpadra Iép6k szama, de még igy is tobb, mint kétszerese az els6
évhez képest.

Iddskordak Ki Mit Tud?-ja
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Képzémlivészeti palyazaton is Osszemérhetik tuddsukat a keriileti szépkoruak. A palydzaton minden
jelentkez6 maximum 3 olyan palyamdivel pdlyazhat, melyet az el6z6 két évben megrendezett kézmdives
palyazatokon nem nyujtott be. A palyazatra benyujtott palyamdvek teljes anyagat minden évben az Id&sek
Vilagnapjan megnyilé kidllitdson tekintheti meg a nagyérdemd. Ekkor keril sor a dijkiosztasra is, valamint
egy, a nyugdijasoknak sz6l6 ingyenes szinhazi elGaddsra is. A képz6mlivészeti palyazat és az idGseknek
rendezett Ki Mit Tud évente vdltva keril megrendezésre.

A 2015. évben elsé alkalommal tesztelhették a kerlletrél szol6 ismereteiket barati alapon verbuvalddott
csapatok. A j6 hangulatu helytorténeti vetélkedén 2015-ben hét, 2016-ban szintén hét, majd, 2017-ben
négy csapat mérte Ossze tudasat, és kaphatott Uj ismereteket is a keriletrél. 2016-t6l évente az
Onkorményzat Kébanya id8&sei részére Farsangi Mulatsdggal egybekotdtt Siiteménykészité versenyt
rendezett a KOSZI-ben. A nagysiker(i rendezvényen a mulatsag résztvevsi megkdstolhattdk a szakmai zsdri
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altal legfinomabbnak itélt kébanyai siiteményt, majd él6 zenével, tdnccal bucsuztathattak a farsangi

idGszakot.

Ezek a kezdeményezések maximalisan szolgdljdk azt a HEP-ben megfogalmazott alapelvet, hogy az id6s6dé
kerliletben nem csak a nyugdijas korosztaly védelmére, hanem szamukra programok, szabadid&s
tevékenységek biztositdsdra is szlikség van, hisz ezek altal elkeriilhet6 az elmaganyosodas, és biztosithaté a

tevékeny oregkor.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn teleplilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

1. Magas az egyediil él6k aranya

A keriletben m(kddd, nyugdijasok részére szervezett programok — Ki
Mit Tud, kézmlives verseny, helytorténeti el6adasok, verseny,
siteménykészité verseny farsangi ballal — fenntartdsa, mely segiti a
kapcsolatépitést, csokkenti az elmagdnyosodast

A kerileti kulturalis intézményekben miikédé nyugdijas klubok
segitése

2. Jelentds igény mutatkozik az
élethosszig tarté tanulasra

Keruleti nyugdijasok részére Nyugdijas Akadémia tovabbi
m(ikodtetése, mellyel csokkenthet6k a generacids kilonbségek is

3. jelent@s az igény a
jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas
igénybevételére

A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas Ujbdli elinditasa, fenntartdsa

4. Jelent8s szamu nyugdijasnak
nehézséget jelent az Gdilés
finanszirozasa

A Balatonalmadiban szervezett nyugdijas Gdultetés tovabbi
fenntartasa annak érdekében, hogy azok is eljussanak nyaralni, akik
ezt mas mdédon nem tehetik meg

5. Jelentds az igény a kertletben az
egészségmeglrzé és
sportprogramokra a nyugdijasok
korében

A Senior Tizkarikas jatékok, valamint a K6banyai Kocsis Sandor
Sportkdzpont altal, nyugdijasok részére szervezett programok
fenntartasa az egészséges életmadd kialakitasa, meg6rzése érdekében

5. Szakmai tovabbképzések
tdmogatasa

Tovabbképzések tamogatdsa a védett tulajdonsagu csoportba
tartozdk problémaival foglalkozd intézmények szakemberei részére

6. Hianyzé adattablak, adatok

hidnyaban

Hataridén belll a tablak kitoltése
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi, igy kilonosen latas-, hallasszervi, mozgdsszervi, értelmi képességeit
jelent6s mértékben vagy egydltaldan nem birtokolja, illet6leg a kommunikacidjaban szamottevéen
korlatozott, és ez szdmara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv részvétel soran.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

Fogyatékos/megvaltozott munkaképességliek nem eltartottjai, hanem jogaival éIni képes, 6nelldtd tagjai
lehetnek a tarsadalomnak. A fogyatékossag okozta tarsadalmi részvétel-korlatozottsag sajatos megjelenési
formdja a munkaképesség valtozasa, mely megnyilvanulhat egy adott munka, foglalkozas, illetve ezek
sz(ikebb vagy tagabb csoportja ellatasra vald képesség elvesztésében vagy csokkenésében. A fogyatékossag
tarsadalmilag kezelheté és igy kezelend6. A fogyatékossag a karosodasnak a kornyezet altal is
meghatarozott kovetkezménye, mely kilonb6z6 tényezbk egylitt hatasabdl alakul ki. Ugyanakkor az is tény,
hogy a fogyatékos emberek jelentds részének a legidedlisabb kdrnyezetben is megmaradnak a korlatai. A
tdmogato fizikai és tarsadalmi kérnyezet alkalmazdsa csokkentheti ezeket a fligg6ségeket.

A fogyatékossag jelenleg haszndlt koncepcidja a szocialis és foglalkoztatasi tényez6kre helyezi a hangsulyt.
A probléma megoldasat a tarsadalmi reintegrdcié terén kell keresni, a hangsulyt a tarsadalmi szolidaritas
fejlesztésére kell helyezni. A fogyatékos emberek szdmara meg kell teremteni a rokkantsag elkertilésének a
lehetdségét, valasztdsi lehetdségeket kell szamukra biztositani a foglalkoztatds, illetve a specialis
szolgaltatasok igénybevétele kozott.

A szervezeti strukturdk, fizioldgiai funkcidk hianyat, csokkenését vagy torzuldsat oOsszefoglalé néven
kdrosodasnak nevezziik. A karosodasok velesziiletett rendellenesség, betegség vagy sériilés kovetkeztében
jonnek létre. A karosodasok az egyén bizonyos képességeinek csokkenését okozhatjak, s akadalyozhatjak
tevékenységeinek elvégzésében/kivitelezésében.

Az egészségkdarosodds és a fogyatékossag nem azonos fogalmak, a betegség, a rendellenesség, a sériilés
nem sziikségszerlien eredményezi a strukturdk és funkcidk karosoddsat. A karosodasok értékelése
objektiven, kiilonb6z6 egészségligyi dokumentumok alapjan, a tevékenységkorlatozottsag és a részvétel —
akadalyozottsdag szamszerlen, aranyszamokkal is jellemezhet6 kategdridkba sorolhatdk: a 0 %-os érték a
karosodasmentességet, a 100 % a teljes karosodast jelenti. Mivel a kadrosodas/funkcidvesztés lehet teljes
vagy részleges, ezért a részleges karosodasok, valtozasok esetén van sziikség a szadzalékos meghatarozasra.

A foglalkoztathatdsag megitélése sajatos feladat: arrdl kell véleményt alkotni, hogy a vizsgalt személy
alkalmas-e a munkdja folytatdsdra, vagy sem, alkalmas-e a tanult szakmdja tovabbi folytatdsara.
Amennyiben az egyén betegsége és karosodasa ellenére is képes arra, hogy munkaja valtoztatasaval vagy
anélkdl el tudja latni munkafeladatait, nem szlikségszerl ,rokkantnak” minGsiteni. A tevékenység és a
részvétel a képesség és a teljesitmény kategdridival jellemezheték.

A fogyatékossag az egyénnel szemben tamasztott személyi, tarsadalmi, foglalkoztatdsi vagy torvényes
igények, kotelezettségek teljesitését biztositd képességek karosodds miatti kedvezGtlen valtozasa. A
fogyatékossag mértéke az egyéntdl — 6nmaga és a tarsadalom altal — elvart, illetve az aktudlisan, a
korlatozottsag allapotaban nyujtott teljesitmény kilénbségével jellemezhetd.

A fogyatékossag alatt altaldban az alapvets tevékenységek korlatozottsagat értjik.

A jogszabalyrendszerek, a rendelkezésre allé anyagi er6forrasok, s azok céliranyos, hatékony felhasznalasa,
valamint a tarsadalmi kozakarat egysége teremtheti csak meg a fogyatékos emberek szamara is a
tarsadalom tobbi polgardval azonos esélyt a teljes életre.
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Az egészségkdrosodas kovetkeztében kialakult fogyatékossdg és rokkantsag gazdasdgi kihatdsai is
jelent6sek, valamint a koltségvetés egyensulyara is hatdssal birnak. A kapcsolddd tételes kiadasok mellett
figyelembe kell venni a munkabdl vald kiesés okozta veszteségeket is:
- munkabdl szarmazé jovedelmek kiesései,
- a kiadasok nagy hanyadat képviselik az egészségligyi szolgdltatasok, a gydgyszer — és
gyogyaszati segédeszkdz tamogatdsok, rehabilitacios szolgaltatdsok kéltségei,
- a fiatal, munkaképes koru egyének estében a rokkantsdggal kapcsolatos jovGbeni
veszteségek és koltségek (pl. az életjovedelem csokkenése) s ezeknek megfelel§
modszerekkel torténé prognosztizalasa.

A megvaltozott munkaképesség kezelésének politikajaban nem a kiadasok csokkentése, hanem a modern
tarsadalmi elveknek megfeleld, a gazdasagi hasznossagot is eredményezd, Ujfajta munkaerd piaci részvétel
és szocidlis reintegracid megvaldsitasa kell, hogy a f6 cél legyen, akar a kiadasok novelése, illetve
atcsoportositasa révén is. A fogyatékosok civil szervezetei egyre nagyobb szerepet vallalnak a fogyatékossag
tarsadalmi kezelésének alakitasaban és célkit(izéseinek megvaldsitasaban.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatdsanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehet6ség szerint integralt, ennek hidnydban védett
foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatdst biztosité munkaltaté koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a
munkahelyi kornyezet, igy kiilonésen a munkaeszkdzok, berendezések megfeleld datalakitasat. Az
atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbél tdmogatds igényelhetd. Ha a
fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatds keretében nem megvalésithaté, gy szamara
specidlis munkahelyek m(ikodtetésével a munkdhoz vald jogat lehet6ség szerint biztositani kell. A védett
munkahelyet a kdzponti koltségvetés normativ tamogatasban részesiti.

Fogyatékkal é16 munkavallalé, aki
- anemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
- elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholégiai karosoddsban szenved.

Megvaltozott munkaképességli munkavallald, aki
- rehabilitacids ellatasban részesil,
- aki 2011. december 31-én lIl. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban,
rendszeres szocialis jaradékban részesiilt. (Fltv. 57/B §.)

89. tablazat — A megvaltozott munkaképességl személyek nem szerinti megoszlasa
(TEIR adatbazisbdl)

. Megvaltozott munkaképességli személyek szocialis | Megvaltozott munkaképességl személyek szocialis -
Ev et . g . Nt A . ) Osszesen
elldtasaiban részesuil6k szama - férfiak elldtdsaiban részesul6k szdma - nék

2012 938 1105 2043
2013 988 1060 2048
2014 871 1050 1921
2015 817 976 1793
2016 806 940 1746
2017 nincs adat nincs adat nincs adat
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Megvaltozott munkaképességili szemeélyek szocialis ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
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m Férfiak Nk

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetGség és nem megoldott a foglalkoztatashoz sziikséges
akaddlymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkdzok és feltételek. A védett foglalkoztatas tulsulya
mutatkozik az integrdlt foglalkoztatdssal szemben. Probléma tovdbba, ha nem all rendelkezésre olyan
foglalkozatdsi szakember, aki a fogyatékos személy allapotanak ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatas
jellegére és helyére. Amennyiben nincs képzett szakember, aki a munkahelyi beszoktatdst kisérje, ugy
sikertelen lehet a beszoktatds, amelynek kovetkezménye a fogyatékos munkavallalé alkalmatlansaganak
rovid idén bellli megdllapitasa. Mindezekre tekintettel javasolt folyamatosan felkutatni a fogyatékos
munkavallalokkal is betolthet6 allashelyeket.

A Polgarmesteri Hivatal vezetése nagy hangsulyt fektet a megvaltozott munkaképességliek
foglalkoztatasara. Szamuk az elmult években a kdvetkez8k szerint valtozott: 2013. évben 10 f6, 2014-ben 9
f6, 2015. évben 10 f6, 2016. évben 17 f6 megvaltozott munkaképességli munkatdrs dolgozik a
Polgarmesteri Hivatalban. A jév6ben ezt a Iétszamot két f6vel tovabb kivanja bdviteni a vezetés. Kiemelt
cél, hogy a munkatarsi kdzosség a megvaltozott munkaképességl foglalkoztatottakat teljes értéku
munkatarsként fogadja el. Ennek érdekében az Onkormanyzat anonim attitlidmérést folytatott a
munkavallalok korében, melyben a fogyatékkal él6kkel kapcsolatos elfogadast kivanta feltérképezni.

A kérdGiv kitoltése onkéntes volt, a Polgdrmesteri Hivatal alkalmazotti korének 50%-a toltotte ki a
kérddivet, legnagyobb szamban 35-60 év kozottiek. A valaszaddk 85% né volt. Az értékelés sordn
egyértelmiivé valt, hogy a kérdGivet kitdlt6k szdmara nem okoz gondot az, hogy fogyatékkal élé
munkatarsakkal dolgozzanak egyitt. A kérdGiv kitdltése soran felmeriilt az igény az érzékenyit6 tréning
megszervezésére, ennek érdekében az Onkormanyzat 2015 augusztusaban &ltaldnos, nagy létszamu
bemutatkozd tréninget tartott mind a hallds, mind a 1atas sériilt kollégak bevondsdval. A tréningen 87
munkatars vett részt. Ezt kdvet6en hetente két alkalommal lehetett részt venni kiscsoportos érzékenyitd
tréningen napi egy 6raban, ahol még kozelebbrél lehetett megismerkedni a fogyatékkal él6k életével,
nehézségeivel, korlataival, ki lehetett probalni azokat az eszkdzoket, amelyeket a [atassériiltek haszndlnak
(braille irds, fehér bot), valamint izelit6t kaphattak a munkatarsak a jelnyelvbdl is. A vak munkatarsak altal
tartott tréningeken 71 {6, a siket munkatars altal tartott tréningen 39 f6 vett részt.

A Fogyatékossag-barat Munkahely elismerésre 2015. juniusaban palydzott az Onkormdnyzat a Salva Vita
Alapitvany megkeresésén keresztll, az altaluk megklldott jelentkezési lappal. A palydzat soran
megfogalmazasra keriltek azok a jovébeli célok, amelyek elére lathatéan megvaldsithaték. A roévidtavi
tervek alapjan az érzékenyit6 tréningek megvaldsultak, elkésziilt egy felmérés a munkavallalék
szemléletérdl a megvaltozott munkaképeségli munkatdrsakkal kapcsolatosan. Uj munkakérben — a K&banya
Kozterllet-feligyeleténél térfigyel6 operatori feladatok elldtasara — is megvdltozott munkaképességi
munkavallalét foglalkoztat az Onkorményzat. A kdzéptavu tervek — 5 f8 megvéltozott munkaképességi
masszor foglalkoztatdsa, akadalymentes ligyfélkdzpont épitése — megvaldsultak.

A Fogyatékossag-barat Munkahely elismeré cimet az Onkorményzat 2015. decemberében kapta meg. Dr.
Szabdé Krisztidn jegyz6 vette &t az elismerést. Az Onkormdanyzat a Fogyatékos Személyek
Esélyegyenldségéért Kozhaszni Nonprofit Kft. kozrem(ikodésével érzékenyits tréninget szervezett, melyen
a Polgarmesteri Hivatal munkatarsai is részt vettek. A Polgarmesteri Hivatalban jelnyelvi tanfolyamon
tanulhatjdk meg a jelelés alapjait az erre fogékony, lgyfelekkel is foglalkozé munkatarsak. A 2017 &szén
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indult elsé alapszintli tanfolyamot minden munkatars sikeresen végezte el. A 2018. Gszén szervezett
tanfolyam 5 résztvevGje az elsé féléves vizsgat sikeresen tette le. A hallasukban korlatozott tgyfeleket a
jelnyelvi tanfolyamot elvégzett ligyintézGk is segiteni tudjak a jelnyelvi tanfolyamnak kdszénhetéen.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

El6fordulhat, hogy a fogyatékos személyt akaddlyozottsdga miatt nem foglalkoztatjdk a végzettségének és
képzettségének megfelel§ dallashelyen. (pl.: fels6foku végzettsége ellenére alacsonyabb végzettséggel is
betolthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.)

A fizikai akaddlyozottsag esetében célszer(i felmérni, hogy a fogyatékos személy alkalmazdsanak mely
feltételei hianyoznak. Az akadalymentesitési javaslatban célszerl a fogyatékossag jellege és a fogyatékos
személyek szama alapjan rangsorolni, hogy az akadalymentesités lépései milyen sorrendben és litemezéssel
kovessék egymast. A rampa és kijelolt parkold nemcsak mozgassériilt személyek, hanem mdas csoportok
részére is hasznosak (ndk, kisgyermekesek, id6sek), az informdciés tablak, a vizudlis informaciok
megerdsitése akusztikus informacidkkal, példaul kozlekedési eszkb6zokén alkalmazva. Fontos a
célpdlyazatok felkutatdsa és az akadalymentesités komplex, roévid- kdzép- és hosszu tavu terveinek
elkészitései.

A foglalkoztatds teriletérdl statisztikai adat nem szerezhet6 be arrdl, hogy érte-e hatranyos
megkilonboztetés a munkavallaldkat fogyatékossaguk miatt.

¢) 6nallo életvitelt tAmogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Minden évben minimum egy alkalommal sor keril az Egészségnap megrendezésére, a K&rosi altal
biztositott lehet&ségek kozott nagyon sok egészségiigyben dolgozd részvételével, ami a Népegészségiigyi
Intézettel vald szoros egylittm(ikodés eredménye. A rendezvény évrél évre ismertebb, kedveltebb lett a
keruleti lakosok korében. A K6rosi minden év novemberében megtartja a Parafdnia zenekar koncertjét, a
Zene mindenkié Egyeslilet részvételével és jovoltabdl, ezzel is tdmogatva az Egyesiilet nemes céljait.

Javasolt folyamatosan felkutatni és kozzétenni a fogyatékkal él6k 0Ondllé életvitelét tamogatd helyi
intézményeket, programokat, szolgdltatasokat.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A K6banyai Mozgassérilt Szervezet (a tovabbiakban: Szervezet) tagjainak legfébb jellemzGje, hogy nehezen
vagy igen nagy szervezéssel (szallitas) tudnak kozlekedni, illetve a lakasukat elhagyni, Ggyeiket intézni. A
rokkant emberek atmindsitése és a rokkantsagi jarulék bevezetése, a kodzgyodgyelldtasi igazolvanyok
elvonasa, majd ismételt igénylés alapjan a visszaallitasa, a parkolasi engedélyek megszerzésének ismerete,
valamint lakas atalakitasi tamogatds igénylése kapcsan a Szervezet igyekszik segiteni a tagjain.

Javasolt egyéb civil szervezetek felkutatdsa és elérhet&séglik, tevékenységi koriuk kozzététele, akik a
kerlletben lakd fogyatékkal él6 emberek segitségére lehetnek az ellatasok felkutatdsdban és
igénybevételében.

Az Onkormanyzat gydgyaszati segédeszkdzok vasarlasat, javitasat palyazati lehetSséggel tdmogatja, errél a
HEP 3.6 h) pontja részletes tajékoztatast nyuijt.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, k6zosségi kézlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz
valoé hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

Az aldbbiakban kiemeljik azokat a teriileteket jogszabalyi hivatkozassal, amelyek a fogyatékkal éI6
személyek jogait biztositjak.
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Kornyezet: a fogyatékos személynek joga van a szamdra akaddlymentes, tovabba érzékelhetd és
biztonsagos épitett kornyezetre. Ez a jog vonatkozik kiilénésen a kdzlekedéssel és az épitett kbrnyezettel
kapcsolatos tajékozddasi lehetdségekre. (Fot. 5. § (1)-(2)).

Kommunikacio: a fogyatékos személy szamara biztositani kell az egyenl6 esélyld hozzaférés lehet6ségét a
kozérdekl informacidkhoz, tovabba azokhoz az informdaciékhoz, amelyek a fogyatékos személyeket
megilleté jogokkal, valamint a résziikre nyujtott szolgdltatasokkal kapcsolatosak. A kommunikaciéban
jelentésen gatolt személy szdmara a kdzszolgaltatasok igénybevételekor lehet6vé kell tenni a tdjékozddas
és a személyi segités feltételeit. (Fot. 6.- 7. §). Az Onkorményzat akadalymentesitett honlapjan a latasukban
korlatozottak a kozérdekd informacidkhoz hozzaférnek, onnan tdjékozddni tudnak a kerilet életérdl, a helyi
lakokat érint6 informaciokrol.

Kbzszolgdltatdsokhoz vald egyenlé esélyli hozzaférés: a fogyatékos személy szamara a Fot-ban
meghatarozottak szerint - figyelembe véve a kiilonboz6 fogyatékossagi csoportok eltéré specidlis
szlikségleteit - biztositani kell a kdzszolgaltatasokhoz valé egyenl6 esély(i hozzaférést.

Kozlekedés: a kozlekedési rendszereknek, tovabbda a tomegkdzlekedési eszkdzoknek, utasforgalmi
létesitményeknek - beleértve a jelz6- és tdjékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell lennilk a
fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre. Kbzhasznalatu parkoléban a kozlekedésében
akaddlyozott fogyatékos személyek szamara - a kiilon jogszabaly szerint - megfelel6 szamu és alapteriilet(i
parkoldhely kialakitdsarol kell gondoskodni. (Fot. 8.- 10. §) A hozzaférés biztositasakor két kihivas biztosan
felmeril: egyrészt a megfelel6 szaktudds bevonasanak a kérdése, mdsrészt pedig az ehhez szlikséges forras.

Tadmogatd szolgalat, segédeszkdz: fogyatékos személy részére biztositani kell a fogyatékossaga altal
indokolt szikségleteinek megfelel6 tamogatd szolgdlat igénybevételét, tovdbbd segédeszkodzt. Az arhoz
nyujtott tdmogatdssal beszerezhet6 segédeszkdzok korét és a tdmogatds maédjat, valamint mértékét kialon
jogszabaly hatdrozza meg. (Fot. 11. §)

Egészségligy: a fogyatékos személy egészségligyi ellatasa soran figyelemmel kell lenni a fogyatékossagabol
adodo sziikségleteire. A fogyatékos személy egészségligyi elldtdsa soran torekedni kell arra, hogy az ellatas
segitse eld a rehabilitacidjat, tarsadalmi beilleszkedését, tovabba, hogy ne erdsitse a betegségtudatat. (Fot.
12. §) A modern emberi jogi szemlélet érvényesiilése a fogyatékos emberek ellatasa soran alapelv.

Oktatas, képzés: a fogyatékos személynek joga, hogy dllapotdnak megfelel6en és életkoratdl figgden korai
fejlesztésben és gondozasban, ovodai nevelésben, iskolai nevelésben és oktatasban, fejleszté
felkészitésben, szakképzésben, felnGttképzésben, tovdbba felsGoktatasban vegyen részt a vonatkozd
jogszabdlyokban meghatarozottak szerint. Abban az esetben, ha az e célra létrehozott szakért6i és
rehabilitacios bizottsag szakértSi véleményében foglaltak szerint - a fogyatékos személy képességeinek
kibontakoztatdsa céljabdl el6nyds, a fogyatékos személy az évodai nevelésben és oktatdsban a tobbi
gyermekkel, tanuldval egyiitt - azonos évodai csoportban, illetve iskolai osztalyban - vesz részt. A kiskoru
fogyatékos személyt megilleti az a jog, hogy fejlesztése késedelem nélkil megkezdédjon, amint
fogyatékossagat megallapitottak (Fot. 13. §).

A keriilet dvoddiban meghatdrozottan fogadjak a fogyatékkal él6 gyermekeket. A tablazatot a HEP 4.4
pontja tartalmazza.

A keriileti bolcs6dékben a sajatos nevelési igényl gyermekek ellatdsa fenntartéi tdmogatdssal 2000.
szeptember 1-t6l kezd6dott meg. Az ellatas irdnt jelentkezé folyamatosan novekvd igények kielégitése,
valamint a human er6forrds hatékonyabb kihaszndldsa érdekében 2008 szeptemberétsl létrejott a
Fecskefészek Bolcs6dében a Korai Fejleszt6 Kozpont. Az intézmény harom csoportszobdjaban részleges
integraciéban, 6t csoportszobdjaban pedig teljes integracidban torténik a sajatos nevelési igényd
gyermekek fejlesztése, gondozasa-nevelése. 2016. évben a Fecskefészek Bolcs6dében minddsszesen 40 f6
sajatos nevelési igény(i gyermek nevelése-gondozasa, és korai fejlesztése valosult meg.
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A sajatos nevelési igényl gyermekek egyre nagyobb szdmban torténé jelentkezése, valamint a spontan
integracié magas szama indokolta, hogy 2014. oktdber 1-t6l a Gyermeksziget Bolcs6dében is fogadjak teljes
integracidban ezeket a gyermekeket.

A sajatos nevelési igény(i gyermekek ellatdsa sordn a f6 cél, hogy a tagintézményekben nevelkedé eltéré
fejlédésmenetl gyermekek képessé valjanak létsziikségleteik 6nallé, vagy segitséggel torténd elldtasara,
emberi kapcsolatok |étesitésére és fenntartdsdra, a korosztdlyuknak megfelel6 tarsadalmi elvardsok
teljesitésére. Fontos szempont az itt dolgozéknak, hogy el&segitsék a fogyatékos emberekkel szembeni, a
jov6ben kivdnatos magatartasformak kialakitasat, az elfogaddst, a megértést, a nyitottsagot, az
egyuttmikodést, az egyenranglsagot, az dnzetlen segitségnyujtast, a pozitiv diszkriminacié elfogadasat.
Mindezek kialakitdsdnak megkezdésére, alapjaik lerakdsara a bolcs6de a legalkalmasabb intézménytipus,
mivel a gyermekek életében ez az els6 szocializacidés nevelési intézmény. Ebben az életkorban a sajatos
nevelési igényl gyermekek fejl6désbeli kiilonbsége egészséges tarsaikhoz képest a legkisebb, sok esetben a
megfelel6 fejlesztési moddal a kilonbség minimalizdlhatd, esetleg teljesen eltlintetheté. A korai
fejlesztésben részesiilé gyermek jo eséllyel érheti utol tarsait. Az a gyermek, aki a sziikséges korai fejlesztést
nem kapja meg, egyre nagyobb mértékben lemarad kortarsaitdl. A fejl6désbeli kiilonbség — hasonldan egy
kinyilé oll6hoz — egyre novekvé mértékli lesz, és a gyermek felzarkdztatasa egyre nehezebbé valik.

Azon gyermekek szdmara, akiknek szilei nem igénylik a napkozbeni kisgyermekellatast, vagy mas
bolcs6débe jarnak, de fejlesztésre szorulnak, ambulans ellatas keretében biztositja a kerlleti szakszolgdlat a
korai fejlesztést, fejleszt6 felkészitést a Gyermeksziget Bolcs6dében, valamint a Fecskefészek Bolcsédében
mUkod6 Korai Fejleszté Kozpontban. A fejlesztést a szakszolgdlat alkalmazdsaban 1évé gydgypedagdgusok
végzik.

Lakdhely, kozosségbe vald befogadds, o©nallé életvitel: a fogyatékos személynek joga van a
fogyatékossaganak, személyes korilményeinek megfelelé - csaladi, lakéotthoni, intézményi - lakhatasi
forma megvalasztasahoz (Fot. 17. §) A 2011. évben megkezd6dott a nagy létszamu dapolé—gondozd
intézetek kivaltdsa tamogatott lakhatdsi megolddsokkal. Ez a folyamat, bdr pozitiv kimenetell, mégis
szamos konfliktust rejt magaban.

Kultdra, sport: a fogyatékos személy szamara lehetévé kell tenni a mivel6dési, kulturalis, sport- és mas
ko6zOsségi célu létesitmények ldtogatdsat. A fogyatékos személy szdmdra - sportolasi lehetdségeinek
megteremtéséhez - a sportolasi céll, szabadidGs intézmények hasznalatat hozzaférhetévé kell tenni (Fot.
18. §). A hozzaférés biztositasakor két kihivas biztosan felmeril: egyrészt a megfelel§ szaktudas
bevonasanak a kérdése, masrészt pedig az ehhez szlikséges forras.

Az Onkormanyzat évek 6ta kiemelt kdltségvetési tdmogatasban részesiti a Torekvés Sportegyesiilet kerekes
székes-vivd és kerekes székes-kosarlabda szakosztdlyait. A Sportkézpont (izemelteti a Paralimpiai
Kozpontot, mely teljes mértékben akaddlymentesitett. 2015-ben a nagyvivoterem padldburkolata teljes
mértékben feldjitasra kerilt, mely igy egy korszer(, nemzetkozi szinvonall edz6teremmé valt. 2016-ban a
Vivészdvetség és az Onkormanyzat tdmogatasaban a kis vivoterem burkolatédnak feldjitdsa is megtortént.
Ezt a termet a kerekesszékes vivok mellett az Gl6roplabdasok is haszndljak edzésekre, valamint bocsa palyak
is kialakitasra kerltek.

A 2014. augusztus 29-én atadott Zsiros Tibor Kosarlabda Csarnok épitése soran is nagy figyelmet fektettek
az akadalymentesitésre, ezzel is biztositva a fogyatékosok részére a mérkézéseken vald részvétel
lehet6ségét. 2015 o6ta a Pedagdgiai Napok keretében a testnevel6 tanarok harom féle parasportaggal
ismerkedhetnek meg: Ul6roplabda, kerekesszékes vivds és kosarlabda. 2016 6ta a Sportkézpont
EsélyegyenlGségi Sportnapot szervez az egészséges és a sérilt emberek szamara, akik k6z6s csapatokban
sportolhatnak a sportnapon, valamint a Mozdulj K6banya rendezvénysorozat programjain is varjak a
fogyatékkal él6ket.

A Ké&rosi kozponti épiilete teljesen akadalymentes. A K&rosi KOSZI épiiletének a foldszinti része
mozgasukban korlatozottak részére akadalymentesitett. A K6rosi Tanuszodaja a mozgasukban korlatozottak
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részére akaddlymentesitett, igy itt m(ikodési lehetGséget biztositottak a Para Fitt SE-nek ahol sériilt
gyerekek uszodai foglakozasa valdsul meg. A 2016 6szén atadott Ujhegyi Kdzdsségi Haz a mozgasukban
korlatozottak részére teljesen akadalymentesitett.

A rehabilitacidhoz valé jog: a fogyatékos személynek joga van a rehabilitdciéra. E jog érvényesitését
rehabilitacios szolgdltatasok, ellatasok biztositjdk. Az ehhez kapcsolédd allami feladatot a fogyatékos
személyek esélyegyenldségének biztositasdra létrehozott, a tdrsadalmi esélyegyenlGség el6mozditdsdért
felel6s miniszter szakmai felligyelete alatt all6 szervezet latja el. A szervezet szdmara torvény vagy
kormanyrendelet tovabbi feladatokat allapithat meg ([Fot. 19.- 20. §). Az érintett célcsoport sok esetben
nem rendelkezik megfelel§ informacidval a sajat jogai és lehetdségei tekintetében.

A helyi politikai életben és kozéletben vald részvételhez valé jog: masokkal azonos alapon, hatékonyan és
teljeskorlien vehessenek részt a helyi politikai életben és a kozéletben, kodzvetlenil vagy szabadon
valasztott képvisel6kon keresztll, beleértve a fogyatékossaggal él6 személyek jogat és lehetGségét a
szavazasra és valaszthatdsagra (2007. évi XCII. tv 29. cikk). Az Onkormdnyzat minden valasztas alkalmaval
lehetévé teszi a fogyatékkal él6k szamara a részvételt. A K6rosi Csoma Sandor Kébanyai Kulturalis Kézpont
teljes korl akadalymentesitése is ezen cél megvaldsulasat segiti el6. A kozlekedni egyaltaldan nem tudd
fogyatékkal élGk részére mozgdurna biztositasaval valt lehetévé a valasztas joganak gyakorlasa.

A fogyatékos emberek Onérvényesité mozgalmainak erGsddése, sajat maguk képviseleti lehet6ségének
tdmogatasa kiemelt feladat. Javasoljuk, hogy ennek érdekében alakuljanak ki az egyuttm(koédésre és a
parbeszédre lehet6séget add férumok akdr az Onkormanyzat kezdeményezésére, ahol a fogyatékos
emberek a ,Semmit rélunk nélkilink!” elvnek megfelel6en bekapcsolédhatnak a réluk szél6 dontések
alakitasaba.

a) teleplilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évé kozéplletek akadalymentesitettsége

A Polgarmesteri Hivatal Epitéstigyi és Kornyezetvédelmi Osztalyanak tdjékoztatdsa alapjan elmondhatd,
hogy az orszagos telepulésrendezési és épitési kovetelményekrél szolé 253/1997. (XII. 20.) Korm.
rendeletben elGirt akadadlymentesség kovetelményeit az épitésiigyi hatdsag érvényesiti a dontéseiben. A
vonatkozd szabdlyozas szerint az épitett kornyezet akkor akadalymentes, ha annak kényelmes, biztonsdagos,
0nallé haszndlata minden ember szamadra biztositott, ideértve azokat az egészségkarosodott egyéneket
vagy embercsoportokat is, akiknek ehhez specidlis eszkozokre, illetve mUiszaki megoldasokra van sziikségiik.
Az elsédlegesen fogyatékos személyek haszndlatara szolgdld épiletet, épiletrészt, 6nallé rendeltetési
egységet és helyiséget az akadalymentes hasznalatot biztositd mdédon kell tervezni és megvaldsitani. Az
akaddlymentesség vonatkozik az épiletek megkdzelitésére, az épliletekben térténé mozgasra, valamint a
megfelel6 szdmu mozgdssérilt gépjarmd-parkold kialakitasara is. Az épitési engedélyezési
tervdokumentdcié elkészitését megel6z6en a tervezének tervezési programban kell meghataroznia a
kozhasznalatu épitmény azon épitményrészeit, amelyeknél az akaddlymentes hasznalatot biztositani kell.
Megfelel6 tervezési program és ennek alapjan készitett engedélyezési dokumentacid hidnyaban épitési
engedély nem adhaté.

Az Onkormdnyzat pélyazati forras igénybevételével felépitette az uj Ugyfélszolgalati K6zpontot, mely 2017.
februarjdban megnyitotta kapuit az Allomds utca 26. szam alatt. Az ligyfélkézpont a meglévé, févérosi
védettségli épllet felujitasaval és egy Uj épliletszarny épitésével valdsult meg mintegy brutté 500 M forint
értékd beruhazas keretében. Az ligyfélkozpontban a Polgarmesteri Hivatal nagy ligyfélforgalmat bonyolito
szervezeti egységei kaptak helyet. A kialakitasa soran az akadalymentes hasznalat kiemelt szempont volt. Az
épilet akaddlymentes megkozelitése az Allomds utcai bejaraton keresztiil biztositott. A bejarat a jarda
szintjérdl szintben megkozelithets. A fogaddtérben torténd tajékozddas utan az ligyfelek kozvetlenl érik el
az U] éplletrész foldszintjét, és lift vagy lIépcsé hasznalatdval az Uj épllet emeleti irodait, illetve a pinceszinti
vizes helyiségeket, valamint a régi épilet pinceszinti fodémébe harapd 1épcsé segitségével a régi épilet
Ggyfélvaro teriletét.
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Ugyfélforgalmi funkcié az uj épliletrész féldszinti és emeleti szintjén, valamint a régi épiiletrész féldszintjén
taldlhatd. Az Uj épuletrész teljesen akaddlymentesitett, a szintek kozotti kdzlekedést lift biztositja. A régi
éplletrész foldszintje a kertben kialakitott ramparendszeren keresztil érhet6 el kerekesszékkel
akaddlymentesen. Emellett a mozgdaskorlatozott Ugyfelek kényelmesebb (gyintézése érdekében az Uj
éplletrész foldszintjén dedikalt tgyfélszolgalati pont Iétesiilt, ahol a mozgaskorlatozott ligyfelek az 6sszes
Ugyet egy helyen intézhetik. Az Ugyfélforgalmi térhez kapcsoléddéan a mozgdskorldtozottak szdmara
haszndlhato vizesblokk késziil a pince szinten, amely lifttel megkozelithet6. A Iatdsukban korlatozottakat a
foldszinti fogadotérben a padldn és a lépcs6kdon vezeté vonalak és eltér§ szinl burkolat segiti. A
halldsukban korlatozottak az Ugyfélhivd rendszer monitorjdn tdjékozédhatnak hivoszamukrol és az
Ggyintézés helyérdl, a latasukban korlatozottakat hangosbeszélé tajékoztatja.

Az eurdpai unids tamogatdssal megvaldsuld projektek esetében kovetelmény a projektaranyos
akaddlymentesités. ,A kébanyai Kis-Pongrac lakdtelep szocialis varosrehabilitaciéja” projekt keretében a
Pongriac kozosségi haz teljes kor( akaddlymentesitéssel valdsult meg: kerekesszék-emelS, kilon
mozgassérilt WC, széles ajtok, taktilis vezetGsav és szinezés a gyengén latdék szamadra stb. A terveket
akaddlymentesitéssel foglalkozd kornyezettervezési szakmérnok is ellendrizte, a tervek véglegesitése a
javaslatai alapjan tortént.

A Kérosiben az esélyegyenlGséget figyelembe véve mozgdskorlatozottak részére mosdot alakitottak ki,
valamint az akadalymentesitésnél figyelembe vették a latas és hallas fogyatékkal él6k igényeit is. A
szinhazterembe mozgaskorlatozottaknak feljutni még mindig csak a szinpadra vezetd lifttel lehet, de a
K6rosi munkatdrsai mindent megtesznek annak érdekében, hogy a mozgasukban gatolt latogatdk is
élvezhessék a szinhazi el6addsokat, a Korgaléria kiallitdsait. Az intézmény parkoldiban is kialakitottak a
mozgaskorlatozottak részére parkoldhelyet, valamint kézlekedést segité rampat. A Kérési KOSZI épiiletének
csak a foldszinti része akaddlymentesitett az emeletre nem tudnak feljutni a mozgaskorlatozottak. Mivel az
emeleti részen az iroddk, kiszolgdldhelyiségek helyezkednek el, ezért a programokon a mozgdsukban
gatoltak is részt tudnak venni. Az akadalymentesitett tanuszoddban miikoédési lehet6séget tudnak
biztositani a Para Fitt Sportegyesiiletnek, akik sériilt gyermekek részére biztositanak uszodai foglalkozast. A
K&rosi intézmény haldzatdnak Uj épllete, a teljesen akadalymentesitett, 2016 Gszén atadott Ujhegyi
Kozdsségi Haz. Ez az Ujhegyi lakdtelepen é16k szamara biztositja a kozosségi mivel6dés lehetSségét, amit
az itt lakdk azonnal ki is hasznaltak.

Az Onkormdnyzat kiemelt hangsulyt fektet a haziorvosi rendelék feltjitasara, akadalymentesitésére. A
2015. évben a Zsivaj utca 2. szam alatti rendel§ feldjitdsa, akaddlymentesitése és atadasa megtortént. A
2016. évben a Kerepesi Ut 67. szam alatti rendel6 atalakitdsa tortént meg, mely sordn korszer( hdtési,
flitési és légtechnikai rendszer lett kialakitva. Természetesen itt is cél volt az akadalymentes megkozelités
kialakitdsa.

Az orvosi rendeldk felljitdsa tovabb folytatddik, jelenleg a Pongrac Ut 19. szdm alatt talalhaté haziorvosi
szolgdlat, foglalkozas-egészségligyi szolgalat, feln6tt ligyelet, valamint a gyégyszertdr épiiletének a felujitasi
munkalatait végzik. A felljitott egység atadasanak varhatd id6pontja 2018. decembere, a rendelés
varhatéan 2019. januarjdban kezd6dik meg a felujitott épiiletben. Ezt kdvetSen az Ulli Gti intézmény
felujitdsa varhato, mivel jelenleg kilon épiletben zajlik a gyermek- és feln6tt rendelés. Az épiletek nem
korszer(iek, feldjitasra szorulnak. A varhato elhelyezés a Tengerszem nevd épiletben lesz, ahol kialakitasra
kerlilnek a rendel6k, a védéndi szolgalat. A tervezési munkak megkezdédtek, a feldjitas 2019-ben varhato.
Az Ujhegyi rendelében cél, hogy minden orvos kiilén rendelében fogadhassa a betegeket. Ennek a
megvaldsitdsdhoz nagyobb tér sziikséges, ezért az Onkorményzat megvésérolt egy 325 m? alapteriilet(
ingatlant. A gyermek- és feln6tt haziorvosi rendel6k, véd6néi helyiségek tervezése varhatdéan 2019-ben
megtorténik.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehet6ségei, fizikai, informacids
és kommunikacids akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgdltatd épliletek akadalymentesitettsége
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A Sportkdzpont lhasz utcai sporttelepén heti két alkalommal az Emberbarat Alapitvany kerileti
gondozéhazanak lakdéi szamadra biztosit termet és szakmai segitséget a sportolasra. Az érdekl6dé
mozgassériilteket a Kbébanyai Sportszovetség mozgdssériiltekkel foglalkozd egyesiileteibe iranyitjak.
Minden év végén egészséges és fogyatékos gyermekek és feln6ttek szamdra kozos évbucsuztatod
sportrendezvényt szerveznek a Széchenyi Istvan Altaldnos Iskolaval kdzésen. A Sportkézpont dolgozdi
kéthavonta érzékenyit6 tréningen vesznek részt a paralimpiai sportoldk vezetésével, a parasportagak
megismerése céljdbol. 2016-ban Ul6roplabda, (l6frizbi, bocsa, kerekesszékes-kosarlabda, kerekesszékes
vivas szerepelt a programban. A programot folytatni kivanjak a kerdleti iskolak bevonasaval.

Az Onkormdnyzatban az akaddlymentesités részlegesen megoldott, kerekesszékkel az épiiletbe bejutas
megoldott, a lift belizemelését kovetéen az emeleti részek is elérhet6k lesznek a mozgasukban
korlatozottak részére. Az épllet feltjitdsa sordn a mozgaskorlatozottak részére WC és mosdd kialakitasra
kerilt. Az Gj Ggyfélkdzpont teljes korlen akadalymentesitett.

A kébanyai kdnyvtarak megkozelitése akadalymentes (Ujhegyi Kdnyvtdr) és részlegesen akadalymentes
(K6banyai Kényvtar). Az olvasék az emeleti kblcsonz6 teret és olvaséteret lépcsén tudjak megkozeliteni. A
szolgaltatast Ugy szervezték meg, hogy minden konyvtarldtogatd minden szolgaltatast igénybe vehet. A
K6banyai Konyvtarban feldjitaskor a foldszinten specidlis mosddhelységet alakitottak ki mozgasukban
gatoltak részére. A szamitdgépes asztalok kerekesszékkel is haszndlhatok. A fogyatékkal él6k ingyenesen
vehetik igénybe a konyvtari szolgaltatdsokat és heti 2 db cd-t, DVD-t téritésmentesen kdlcsondzhetnek. A
X/4. konyvtar hangos-konyvet kolcson6z a gyengén latdknak, a X/3. konyvtar atkéréssel tudja biztositani a
kolcsonzést. A raszoruldk téritésmentesen vehetik igénybe a szolgdltatdst. Kiilon, kiemelve taroljak az dan.
Oregbetlis konyveket, konnyitett olvasmanyokat idéseknek, gyengén latoknak. A fogyatékos személyek
mentorszolgalatot vehetnek igénybe.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége
Nincs elegend6 informacié a keriilet munkahelyeinek akaddlymentesitésérél.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
Az eurdpai unids tdmogatdssal megvaldsuld projektek esetében kovetelmény a projektardnyos
akadalymentesités. ,,A kébdanyai Kis-Pongrac lakételep szocidlis varos rehabilitdcidja” projekt keretében
megvaldsult komplex kozterilet-megujitas soran a jardak kialakitasa akadalymentesen tortént (sillyesztett
jardalehajtd, taktilis vezet6 sav), valamint a parkoldok épitése sordan az elBirt szamu mozgdssérilt

parkoldhely is megépitésre keriilt.

Az eltelt években az utfelujitdsok ugy valdsultak meg, hogy a kerekesszékkel kézleked6k részére a gyalog
atkel6 helyek akadalymentes kialakitasa megtortént.

e) fogyatékos személyek szdmara rendelkezésre all6 helyi szolgdltatasok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

90. tablazat — Nappali ellatas fogyatékkal él6k részére
(TEIR adatbazisbdl

Ev Nappa!i ellétésbaln részeslul()' Eg\./hélzi fe’nntartésu I ey
fogyatékos személyek szama intézményben

2012 50 nincs adat nincs adat
2013 47 nincs adat nincs adat
2014 43 nincs adat nincs adat
2015 14 nincs adat nincs adat
2016 44 nincs adat nincs adat
2017 nincs adat nincs adat nincs adat
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M Onkormanyzati Egyhazi m Civil

K&banydn a K&banyai Komplex Ovoda, Altaldnos Iskola, Készségfejlesztd Iskola és Egységes
Gyodgypedagogiai Mddszertani Intézmény alapfeladatként végzi azoknak az SNI gyerekeknek a nevelését-
oktatasat, akik a SzakértGi és Rehabilitaciés Bizottsdg javaslata alapjan szegregaltan oktathatok
eredményesen. Céljuk a sajatos nevelési igényl tanuldkat ugy fejleszteni, hogy eredményesen tudjanak
képességeikhez mért munkafolyamatokat végezni, képesek legyenek egyszer(, tarsas kapcsolatokat
kialakitani, azaz védéfeltételek biztositasaval kiegyensulyozott emberi életet élhessenek. A sajatos nevelési
igényl gyermekek, fiatalok fejlesztését szolgalé nevel6-oktatd munka szinterei

- 1. Gydgypedagdgiai évoda (gyogypedagdgus + 6voné alkalmazasaval),

- 2. Altalénos iskola
Enyhe értelmi fogyatékos tanuldk részére (tanuldasban akadalyozottak),
K6zépsulyos értelmi fogyatékos tanuldk részére (értelmileg akadalyozottak),
Készségfejlesztd specialis szakiskola el6készité tagozat (9-10. csoport),
Készségfejlesztd specidlis szakiskola,
Mozgasfejleszt6 csoport,
Autista csoport,
Fejleszt6-felkészit6 iskola (sulyosan, halmozottan sérlt tanuldk részére),

- 3. Logopédiai tagozat,

- 4. Forditott integracid.

A keriiletben mikodik a Para-fitt Sportegyesiilet, amely 8 éve varja a sériilt gyerekeket és fiatalokat. Uszas,
mozgaskoordinacio fejlesztés, karate, korcsolya, evezés, turazas sportagakban vdrjak szakképzett edz6k és
gyogypedagodgusok a sportolni vagyd gyermekeket.

Az Onkorményzat dontdtt arrdl, hogy 2015. szeptemberétdl 6vodaskori, nem integralhaté autista
gyermekek részére csoportot indit annak érdekében, hogy ezen sajatos nevelési igényl gyermekek a lehet6
legjobb, magas szint(i elldtasban részesiilijenek. A Gesztenye Ovodaban 2015-2016-os nevelési évtdl
m(ikodik az autista csoport, melynek miikodésérsl a HEP 4.4 a) pontjaban informacid talalhaté.

Az Onkormdényzat két palyazattal kivanja segiteni a tartdsan beteg, illetve fogyatékkal é18 keriileti lakosokat
és csaladjukat. Az apolasi tamogatdsra kiirt palyazat szocialis rdszorultsdg figyelembevételével allapithat
meg tdmogatast az apoldsi tobbletkiadas kiegészitésére, tartésan beteg személy részére. A gydgydszati
segédeszkdz tdmogatdsara kiirt palydzat szintén jovedelemhez kotott tamogatds. Mindkét palydzati
tdmogatds jelentls segitséget nyujt a fogyatékkal él6k szamara. Cél a palydzati rendszer fenntartasa, a
mindenkori koltségvetési lehetfségek figyelembevételével.

Az apoldsi tdmogatds a beteg és alacsony jovedelemmel rendelkez6 rdszoruld személyek jovedelmét
egésziti ki. A Budapest F6varos X. keriilet K&banyai Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének Humanszolgaltatasi
Bizottsaga a palyazo jovedelmi helyzete alapjan hatdrozza meg a tamogatas mértékét. Az lgyfelek korében a
tdmogatas ismertté valt, ezt bizonyitja, hogy folyamatosan emelkedik a palyazatot igénybe vev6k szama. A
palyazati lehetdség az ligyfelek szdmara tobb éve folyamatosan segitséget nyujt a betegségébdl adddo
szocialis helyzete javitdsaban. Az d4poldsi tdmogatdssal kapcsolatos statisztikai adatokat és tovabbi
részleteket a HEP 3.6 h) pontja tartalmaz.
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A 2011. évben bevezetett gydgyadszatisegédeszkdz-palydzat nagy segitséget nyujt azoknak a rdszoruléknak
az orvosilag sziikséges gydgyaszati segédeszkdz beszerzéséhez, akik nerébél ezt nem tudtdk megvasarolni.
Az eltelt évek lakossagi visszajelzései alapjan a tdmogatas kore bévilt. A 2016. évben bevezetett
egészségligyi tdmogatas iranti palyazat az Ggyfelek szamara lehetévé tette, hogy a gydgydszati segédeszkodz
mellett olyan eszkdzokre vagy szolgdltatasokra igényeljenek tamogatdst, amelyek nem mindsilnek
gyogyaszati segédeszkdznek, de az egészségi allapot meglrzését, illetve javitdsat szolgdljak. Az ligyfelek
korében a tamogatds ismertté valt. A két ellatasi formardl a HEP 3.6 h) pontja tartalmaz részletes
informacidkat.

f) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzald juttatasok, szolgdltatasok)

Az ellatasi problémak tébbsége azonos mddon keletkezik: van megfelel6 szolgaltatas, de az ellatasra szoruld
nem tud réla, 6t nem érték el a szolgdltatast nydjték, vagyis be sem kerilt a rendszerbe. Van megfelelé
szolgaltatds, de a szolgdltatas igénybevétele a fogyatékos személy szamdara nem hozzaférheté pl. az
akaddlymentesitettség hianya miatt. Van akaddlymentesen elérhet6 szolgdltatas, de a célcsoport tagja vagy
elhatarozasabdl, vagy gyakori tapasztalat szerint a fogyatékos személy helyett donté csalad elhatdrozasabdl
a szolgdltatast nem veszi igénybe, még akkor sem, ha az a fogyatékos személy életmin&ségét lényegesen
javitand. Minden ilyen esetben annak feltarasa fontos, hogy a szolgdltatas és a szolgaltatast igénylé milyen
okbdl nem tudott egymassal segit6 kapcsolatba kerdilni.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata soran telepuilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
1. Erzékenyités hidnya Erzékenyitd tréningek szervezése

2. A fogyatékkal él6knek sokszor van sziikségiik az
életmindséget javitd eszkozok hasznalatara, melyet
Onerébdl nem tudnak megvasarolni

A gybgyaszati segédeszkoz vasarlas tamogatdasat
célzo palyazat tovabbi fenntartasa

Az 4poldsi tdmogatasat célzo, szocidlis
raszorultsagot figyelembe vevs palyazat tovabbi
fenntartasa, mely segiti a tartésan betegeket az
apolas tobbletkiadasok finanszirozasaban, ezzel
segitve életmingségiliket

3. A fogyatékkal él6 személyek sokszor szorulnak
allandé apolasra, felligyeletre

Informacid kérés a keriileti nagyvallalatoktdl,

4. Kevés az informacié a kerililet munkahelyeinek nagyvallalkozasaitél a munkahely
akaddlymentesitettségérdl akadalymentesitettségére, valamint a fogyatékkal

él6k foglalkoztatasara vonatkozdan

A Polgarmesteri Hivatalban szervezett jelelés
tanfolyam tovabbi fenntartasa, esetlegesen
magasabb szintl képzés megvaldsitasa annak
érdekében, hogy a siket tUgyfelek lgyintézése
konyebbé valjon

5. Nincs allando jeltolmdcs, aki segiti a siket
Ggyfelek Ggyintézését

Tovabbképzések tamogatdsa a védett tulajdonsagu

6. Szakmai tovabbképzések tdmogatasa csoportba tartozék problémaival foglalkozé
intézmények szakemberei részére
7. Hidnyzé adattablak, adatok hidnyaban Hatdrid6én belil a tablak kitoltése
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8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érint6 civil, egyhazi szolgdltatd és érdekvédelmi szervezetek,
OnszervezGdések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
Onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

A civil szervezetek feltérképezése megtortént, de szlikséges az adatbazis folyamatos ellenérzése, frissitése.
Az Onkormanyzat honlapjan az adatbazis megtaldlhatd, az abban szereplS segité szervezetek meglétét,
tevékenységiiket folyamatosan ellenérizziik. A kerileti intézmények részére az adattablat tovabbi
haszndlatra megkildtiik, és kértik az intézményvezetGket, ha van kapcsolatuk mas segit6 szervezetekkel,
arrol értesitsenek, hogy az adatbazisba szerepeltessiik.

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség bemutatasa

Az Onkormanyzat aktiv kapcsolatot tart fenn az egyhazi és civil szervezetekkel. A kdlcsénds egymasra-
figyelés, az Onkormanyzat segit6 szandéka, az egyhazi és civil szervezetek aktiv kézrem(ikddése a helyi
kozéletben elGsegiti a partnerséget, a HEP-ben megnevezett 6t célcsoport minél hatékonyabb segitését.

A 2019. évi oOnkormadnyzati valasztdst kovet6en sziikségszerld az Ujonnan alakult nemzetiségi
dnkormanyzatokkal — kiilénésen a Roma Nemzetiségi Onkorméanyzattal — a kapcsolat felvétele, a HEP
folyamataba torténé bevonasuk, javaslataik, oOtleteik figyelembevétele a védett célcsoportokkal
kapcsolatban.

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terileti tarsuldsokkal valo partnerség
Az Onkormanyzatnak térségi, teriileti tarsuldsokkal nincsen kapcsolata.
d) a nemzetiségi dnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl&ségi tevékenysége

A 2019. évi nemzetiségi Onkormanyzatok valasztasat kovet6en sziikséges az Ujonnan megalakuld
nemzetiségi onkormdanyzatokkal a kapcsolat felvétele. Fontos, hogy az (Uj Roma Nemzetiségi
Onkormanyzatot hatékonyan tudjuk bekapcsolni a HEP megvaldsitasi folyamatéaba. Fontos. hogy képviseljék
a mélyszegénységben él6k és romak célcsoportot, hogy a kdzds munka soran — mint a védett csoportot jol
ismerdk, a védett csoport tagjaival legjobban szdt érteni tuddk — javaslataikkal, otleteikkel segitsék a
célcsoport esélyegyenlGségének javitdsat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl&ségi tevékenysége

A keriletben mi{kodd civil szervezetek — a teljesség igénye nélkil: a Voroskereszt, a Baptista
Szeretetszolgalat Utcafront Menedék Hajléktalan személyek és Szenvedélybetegek Integralt Intézménye, az
Emberbarat Alapitvany, a Havasi Gyopar Alapitvany, az Eletrevalé Karitativ Egyesiilet, K&bdanyai
Cukorbetegek Klubja, a nyugdijas klubok — a HEP-ben nevesitett védett csoportok érdekében a maguk is
aktivan tevékenykednek. Fontos ezen szervezetek megismertetése a kovetkez6 HEP-pel annak érdekében,
hogy a jovGben szakmai tudasukat, tapasztalataikat, 6tleteiket és javaslataikat a célcsoportok esélyének
novelése érdekében ki tudjuk aknazni.

f) for-profit szereplGk részvétele a helyi esélyegyenlGségi feladatok ellatasaban.
A nyereségorientdlt keriileti szerepl6k esélyegyenlségi feladatelldtdsdra az Onkormanyzat nem lat ra.
Erdemes a kerilletben m(kods nagyvallalatokat, nagyvallalkozadsokat megkeresni, folytatnak-e

esélyegyenlGséggel kapcsolatos tevékenységet, illetve a tarsadalmi felelGsségvallalds keretén belll
kivannak-e részt venni a helyi HEP megvaldsitasaban.
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| 9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
stb.) bevondasanak eszkdzei és eljarasai a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének folyamataba

A 2019-2024 kozotti Kébanyai Helyi Esélyegyenl&ségi Program elkészitése soran az Onkormanyzat
egyuttm(ikodott az oOnkormanyzati intézmények, civil szervezetek, egyhazak, egyéb allami szervek
képviselGivel. Folyamatos konzultacié segitette a HEP elkészitését, az IT-k megfogalmazasat.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatolasat
szolgald eszkozok bemutatdsa

A HEP az Onkormanyzat honlapjan (www.kobanya.hu) megtalalhaté.

A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

Jovéképink

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k és a romak felzarkdzasi esélyei és életmindségik
javuljon.

Kilonésen fontosnak tartjuk, hogy a hatranyos helyzetld csoportok lakhatdsi korlilményei se
koztulajdonban, se magantulajdonban ne romoljanak, és er6forrasaink, vagy kilsé tamogatasok
flggvényében azokat fejleszteni is tudjuk, vagy azok fejlesztéséhez szakmai és anyagi tamogatast is
felkindlhassunk.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek testi és lelki fejlédését, megfelelé és biztonsdgos kornyezetik
kialakitasat, magatartasuk, viselkedésiik fejlesztését.

Tudatosabb, felelésségteljesebb gondolkoddasmdd megjelenését szeretnénk elémozditani a hatranyos
helyzetld kozosségekben, bizva abban, hogy n6é az Onkéntesség és megjelennek a kozosség-alapu
eréforrasok.

Folyamatosan odafigyeliink az id6s személyek szocidlis, egészségligyi szolgaltatdsainak biztositdsara,
életminGségiik javitasara, a tevékeny id6skor meglrzésére és a nemzedékek kdzotti szolidaritasra.

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol érvényesil a ndék szil6i és munkahelyi feladatainak sikeres
Osszeegyeztetése.

Kialonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k integrdcidjara, az egyenlé esélyl hozzaférésre, az

akaddlymentesitésre és arra, hogy a fogyatékkal él6 emberek masokkal egyenrangu allampolgarokként, a
kozbsség elismert tagjaként élhessenek.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

B

D

G

H

J

A helyzetelemzés

A célkitlizés 6sszhangja

Az intézkedés

Az intézkedés

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz

Az intézkedés

Intezkyedes Az intézkedés cime, megnevezése koyetkeztetfsye&_)en feltyart Az |ntez!<e'dess'e| eléni egyéb stratégiai Az intézkedés tartalma Az intézkedés felelGse megvaldsitasanak eredményességét méré szikséges eréforrasok eredményeinek
sorszama esélyegyenlségi probléma kivant cél P I A PP -
. dokumentumokkal hatarideje indikator(ok) (humdn, pénzugyi, fenntarthatdsaga
megnevezese L
technikai)
1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenl&sége
g a A Kékert Kft.
B 2 A munkanélkiliek szama T .. an
A kébanyai kézmunka ) L Munkanélkiliek kézmunkaprogramjan P . P
. p noveli a szegénységet, a ) P . A Kékert Kft. Kozfoglalkoztatottak Human és pénzlgyi
1. (kozfoglalkoztatds) program p L szamdanak - ak tovabbi folytatasa, Folyamatos ) e ,
P p nyilt munkaerépiacra . " P L . vezetdje szama er6forras
tovabbi folytatasa . o (LA csokkentése palyazati lehet&ségek
kozvetités hianya . A
kihasznaldsa
Atfogd problémakezelés a A szegregatumban s P
2 v P a v Segitségnyujtas a Bems Pm e RemefPrms
szegregatumban élGkkel A roma népesség élék , Roma Human és pénzlgyi
2. o red A Bt B 2 T = szegregatumban - p Folyamatos ,, 2
kapcsolatban, akar palydzati | hatranyos helyzete esélyegyenléségén &léknek Onkormanyzat eréforras
forras igénybevételével ek javitasa
A szegregatumban
él6k kozal minél
tobben tudjanak
o BB X A Roma
A 2019. évi nemzetiségi a a3 dolgozni, a o .
P PO A szegregatumban é16 : Onkormdnyzat
valasztast kovet6en p fiataloknak legyen a
) roma és Y bevondsa a HEP IT-k . e
megalakuléd Roma ) , , i lehetGsége g . - e Human, pénzligyi és
3. . p P mélyszegénységben él6 p p - megvaldsitasaba, Kisebbségi referens | 2020. felllvizsgalat N p
Onkormanyzat hathatds L. . S tovabbtanulasra, a . I . technikai eréforras
a kozosségeknek minimalis . javaslataik, otleteik
bevonasa a HEP P e gyermekekés X a
X a kitorési lehet6sége o iy figyelembevétele a
folyamataiba szuletik kapjak meg .
p HEP felulvizsgélatakor
a tanulashoz
szuikséges
segitséget
A kerlileti kdzszférdban
dolgozdk nagy
e szazalékdnak nehézséget . A Evente kdszinhazi
A kerlileti kdzszférdban am E A kozszféra . a
P okoz a kulturdlis, P A helyi program szervezése,
dolgozdk részére i munkatarsainak g 2 e e V] p By a1
A amn kézmivel6dési e kozm(iveldésrol téritésmentes kerileti | KézmUvel&dési Az eseményeken Human és pénzigyi
4. téritésmentes kulturalis, . kulturalis " ar Folyamatos ) L . L 2
P rendezvényeken, sz016 25/2012. (V. kulturalis programok referens résztvevék szama eréforras
kozm(ivel6dési programok ) . programokhoz " ) o
A eseményeken vald A 23.) 6k. rendelet évenkénti
szervezese PR . torténd segitése 2
részvétel, mert anyagi megszervezése
lehet@ségiik a napi
kiaddsokra elegendé
Az Utcafront Menedék
Hajléktalan Személyek és ReerBem AV
) ) v ., A Kébanyan élék, az A A 1A o AV
Szenvedélybetegek Integralt . Az utcan él6k p Hajléktalan, utcan élé
. . . utcan . . Az Utcafront Integralt . s
Intézménye részlegével a s szamanak e ., , . L. személyek ellatasi P
. tudatmddositdszert . . Intézményével szoros, | EsélyegyenlGségi 2020. évi . iy Humdn és pénzlgyi
5. meglévé kapcsolat csokkentése, a - szama, hajléktalan

szorosabbd tétele a
hajléktalanok,
szenvedélybetegek segitése
érdekében

fogyasztok szama az
utébbi években
megnovekedett

hajléktalanok
segitése

egyuttmiikodd
kapcsolat kialakitasa

referens

felulvizsgalat

személyek szamanak
csokkenése

er6forras
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Intezkyedes Az intézkedés cime, megnevezése koyetkeztetfsyeﬁ_)en feltyart Az |ntez!<gdess?| elémi egyéb stratégiai Az intézkedés tartalma Az intézkedés felelGse megvaldsitasanak eredményességét méré sziikséges eréforrasok eredményeinek
sorszama esélyegyenlségi probléma kivant cél . Lo 3 PR s
megnevezése dokumentumokkal hatarideje indikator(ok) (human, pénzugyi, fenntarthatdsaga
8! technikai)
A Barka
a " . A H6s utcabdl a csalddsegitGinek
A Hés utcai szegregatumban | A HGs utcai keriilet mas részére hathatésg
él6k fokozott gondozésa, szegregatumban él6k olk6Ito 28K Karemiikodése az
valamint el6gondozdsa és helyzete kilatastalan, a ) - o p e a a
S Zer A ) beilleszkedésének elGitéletesség At Az elkdlt6z6 csalddok és
kolt6zés utani gondozasa szegregatum 2 g . p a 2020. évi A . . P .
6. P 7 3 3 . hathatos segitése, a | - megsziintetése Barka vezetGje P U] lakékornyezetiik Human eréforras
annak érdekében, hogy a felszamolasa miatt a | 2 2 . fellilvizsgalat
keriileten beliili keriileten beliil kaltéz6k befogado kérnyezet érdekében, valamint a kapcsolata
eléitéletességének koltoz6 csaladok
beilleszkedésuk lehetdleg beilleszkedése problémas . ) g . <
J5kkendmentes leaven lehet csokkentése, beilleszkedésének
E megsz(lintetése megkonnyitése
érdekében
a 2 A kerlileti
A hajléktalanokkal foglalkozd hailéktalanokkal
civil szervezetekkel meglévé | A kerlletben é16 foJ lalkoz civil Hajléktalanokkal
kapcsolat erésitése, tovabbi | hajléktalanokkal szgwezetek foglalkozo civil
otthontalanokkal foglalkozé | foglalkoz civil A hailéktalanok feltérképezése. veliik szervezetek szama,
civil szervezetek szervezetekkel a meglévé . J ., 2 > - 2020. évi hajléktalanokkal p L p
7 PP p . Y, minél hatékonyabb | - a kapcsolat felvétele Civil referens B P Human eréforrds
feltérképezése, veliik a kapcsolat erésitése, senitése seaiti az utcan éléket felulvizsgalat foglalkoz6 civil
kapcsolat felvétele és az tovabbi, Uj segit6 civil g Azgénkormén sati : szervezetekkel
egyuttmiikodés fenntartdsa | szervezetekkel kapcsolat — m\l/mké'uk egylttm(ikodés
a hajléktalanok célzott felvétele, kialakitasa Zlémozditiséban ) kialakitasanak szama
segitése érdekében . Py
jelenthet segitséget.
Tovébbképzések tamogatasa Névekedien a friss
a védett tulajdonsagu informécjiékkal Tovabbképzések Szakmai
csoportba tartozok Szakmai tovabbképzések ) ! kozos felkutatasa, az Humanszolgaltatasi ) A Human és pénzigyi
8. .. , . . modszerekkel, - Lo L . Folyamatos tovabbképzéseken P 2
problémaival foglalkozd tdmogatasa . azokon torténd FGosztaly vezetbje i P , er6forras
< . tudasanyaggal L, ol résztvev6k szama
intézmények szakemberei L részvétel segitése
részére rendelkez6k szama
A statisztikai adatok
s e Statisztikai adatok
9. H-afarlrdon beliil a tablak Hianyzé :jlfiatt'ablak, Tk mingl . Iegyuﬁese a T‘EIR-bol, EsélyegyenlGségi RellEliiEtias Humén erdforras
kitoltése adatok hianyaban ) valamint helyi adatok | referens
hatékonyabb o
" folyamatos frissitése
megfogalmazasat
II. A gyermekek esélyegyenlGsége
A Radar nyitva
tartdsaval segitse a
magukkal kezdeni
A Radar Ifjuségi Iroda nyitva nerﬁ tudd
tartasa igazodjon a ermekeket &s
gyermekek, fiatalok A kertiletben tobb helyen | Csellengd fiatalok ?i\;talokat Hasznos A programokon
napirendjéhez, ezzel segitve | taldlkozhatunk csellengé | részére hasznos p ' ' Esélyegyenl&ségi ,p G . P Human, pénziigyi és
1. érdekes programok Folyamatos résztvevd gyermekek és

a szabadidd hasznos
eltoltésének lehetbségét,
szabadidds és sziinidei
programokat biztositva

fiatalokkal hétkozben és
hétvégén is

szabadidé eltoltési
lehet@ség kinalasa

szervezése, mely nem
csak a szabadid6
eltoltést segiti, hanem
fejleszti a kozosségi
életet, a valahova
tartozds érzését

referens

fiatalok szdma

technikai eréforras
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Intezk?des Az intézkedés cime, megnevezése ko?/etkeztetltlesgll_)en feltyart Az |ntez!<erdess'e| elémi egyéb stratégiai Az intézkedés tartalma Az intézkedés felelGse megvaldsitasanak eredményességét méré sziikséges eréforrasok eredményeinek
sorszama esélyegyenlségi probléma kivant cél . Lo 3 PP s
megnevezése dokumentumokkal hatarideje indikator(ok) (human, pénzugyi, fenntarthatdsaga
8! technikai)
A védboltasok
Az egészséghez valo egyenl6 . , . - R V2 ] oy A2
hozzzférésgérdekébeng: Taldlhatok a keriiletben A keriletben él8 igénybevételérdl sz6lo
a K ) olyan csaladok, ahol A védboltasok tajékoztatas AV ATA B AR
Human Papilloma virus, a gyermekek . ) ars X P e B fyne Véddboltasokat igényl6 e
2 fortéz8 aavhartvagyulladés nem, vagy nehezen epdszséamendrzése tamogatasardl sz616 | eljuttatdsa a Egészséglgyi Folvamatos &s meakand avermekek Human és pénzigyi
: valamintiyrota\\//irﬁ\s/elleni | tudjdk a nem kotelez6 ﬁete si 8 16/2015. (V1. 25.) 6k. | lakossaghoz, a referens i szémag po gy eréforras
) e s oltasokat megfizetni a ! g g rendelet védGoltasok
kedvezményes védboltasok A megel6zése Y .
) gyermekek részére beadasanak
fenntartasa a
megszervezése
Az 6sztondijpélydzat
A szocidlisan P n JP y 2
. ) s . fél évenkénti kiirasa, a
. ix raszorulo A ,K6banya Szamit g e s
A keriletben él6 ermekek Rad” szocidlis aland palyazati kiiras
A Kébanya Szamit Rad nehézsorsu gyermekek gy L . P eljuttatasa a lakossag L L. A tanulmanyi palyazaton e
iy B e . Osztonzése a tanulmanyi A TanUligy-igazgatasi . 7 e g PR Human és pénzlgyi
3. szocidlis alapu 6sztondij nehezebben szerzik meg - e e i, minél szélesebb Folyamatos résztvevé és dsztondijat L A
s . . ... ... | folyamatos jé Osztondijrol szolo L o referens P a . er6forras
palyazat fenntartasa azt a tudas, mely kitorési . . koréhez. A palyazatot elnyeré tanuldk szama
] . - tanuldsra, mert ez 39/2011. (X. 24.) 6k. ,
lehetGségeiket biztositja P elnyert tanulok
segiti kitorési rendelet P oA IR
P részére az 6sztondij
lehetGségeiket B A
folydsitdsa
Tajékoztatds és
ismeretnyujtas a
A Barka szocidlis csalddon belli A Barka munkatarsai a
munkdsainak jelenléte a er@szakrol, segité KEE-fel
kerulet altalanos iskolaiban szervezetekr6l, a eaviittmikodve A programmal elért
annak érdekében, hogy a A gyermekbantalmazas megteendd tagrYtsanak iskolak szama, a
veszélyeztetett gyermekek illetve drog problémak intézkedésekrdl, . . e a felvildgositd Human, pénzlgyi és
4. . . , . . s P = ismeretterjeszté Barka vezetdje Folyamatos Y i , P R .
érdekében a KEF latens jelenléte a lehetGségekrdl, ha foslalkozdsokat a el6adasokon résztvevs technikai eréforras
munkatarsaival segitsék az csaladokban megtortént, illetve ke%(]leti iskolékban a tanuldk, sziil6k,
intézmény pedagogusait a figyelemfelhivés a tanuldk. szildk pedagdgusok szama
kébitészer hasznalat elleni drogfogyasztas y .
a P pedagdgusok részére
munkaban veszélyeirdl,
megel6zés
fontossagarol
A Kelet-Pesti Tankerileti
Kozpont statisztikai Tk
adatgydjtése a tanulok Nincsen pontos adat az e REER e A Kelet-Pesti
eredményességérdl, intézmények kozott a statisztikai adatok Tankeriilet részére
valamint az oktatds tanuldk iskolai 5
2 R a 7 A alapjan a tanuléi megkeresés Kelet-Pesti 2020-as a A 2
5. hatékonysagdban mutatkoz6 | eredményességében, az Pl , . - . g, - L Human eréforrds
eltérésekrdl. A statisztikai oktatas hatékonysagaban MR kuldése, a [lapkenUleyiezerGicyyelilvizsedlat
o st p az oktatasban 4
adatok birtokdban dolgozzon | mutatkozo eltérésekrél megmutatkozo b?erkezett |
ki stratégiai tervet a eltégre’sekrc’il vélaszok elemzése
kulonbségek kozel egy
szintre hozasara
Tovébbképzések tamogatasa Névekedien a friss
a védett tulajdonsagu informécjiékkal Tovabbképzések Szakmai
csoportba tartozok Szakmai tovabbképzések , ! kozos felkutatésa, az Humanszolgaltatasi ) L Human és pénzlgyi
6. .. , . . modszerekkel, - e s L . Folyamatos tovabbképzéseken P z
problémaival foglalkozd tdmogatasa p azokon torténd FGosztaly vezetbje p ) o eréforras
tuddsanyaggal résztvevék szama

intézmények szakemberei
részére

rendelkez6k szdma

részvétel segitése
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Intezkyedes Az intézkedés cime, megnevezése koyetkeztetfsyeﬁ_)en feltyart Az |ntez!<gdess?| elémi egyéb stratégiai Az intézkedés tartalma Az intézkedés felelGse megvaldsitasanak eredményességét méré sziikséges eréforrasok eredményeinek
sorszama esélyegyenlségi probléma kivant cél . Lo 3 PR s
. dokumentumokkal hatérideje indikator(ok) (human, pénzugyi, fenntarthatdsaga
megnevezese L
technikai)
A statisztikai adatok R
ismerete seqiti az Statisztikai adatok
Hataridén beliil a tablak Hianyzé adattabldk, -y & legy(jtése a TEIR-bSI, | Esélyegyenlségi a A 2
7. S P IT-k minél X . Folyamatos Human eréforras
kitoltése adatok hianyaban A valamint helyi adatok | referens
hatékonyabb e
" folyamatos frissitése
megfogalmazasat
IIl. A n6k esélyegyenlésége
Minél tobb
informacid nyujtasa
Adatgy(jtés a keruleti a kisgyermeket
nagyvallalatoktdl, Kevés az ismeret a nevel6 nék részére Kertleti vallalatok, Foglalkozast segit6
nagyvallalkozéktdl a kisgyermeket nevel6 nék | a foglalkoztatast véllalkozdsok részére . P kertleti munkaltatok
EsélyegyenlGségi 2020-as

1. kisgyermeket nevel6 n6k foglalkoztatédsat segité segit6 megkeresés kuldése, P szdma, munkaba 4llast Human eréforras
Py p p = ” p . referens felulvizsgalat pp
részére foglalkoztatast és/vagy tehermentesitd munkahelyekrél, a beérkezett valaszok tehermentesité
segitd és tehermentesité szolgaltatasokrol illetve a munkaba elemzése szolgaltatdsok szama
szolgaltatasokrol allast
tehermentesité
szolgaltatasokrol
s a-m Kerileti
P T Nemek kozotti csaladi ; 214
A nemek kozotti csaladi . PR . szemléletformaslast
. feladatmegosztéds A néi-férfi csaladon s Py VRV Szervezett programok P S
feladatmegosztas, . p p o segitd, csaladi KézmivelSdési p Human és pénzlgyi
28 . p p kiegyensulyozatlansiga beliili szerepek - P Folyamatos szama, programokon L 2
kiegyensulyozottsag a P munkamegosztast referens p z 2 eréforras
Lo programok, kampanyok segitésée o f e résztvev6k szama
novelése , 0szt6nz6 programok
szervezése X
szervezés
Hatékony IT-k
P . P kidolgozdsa a A BRFK illetékes BT et
A BRFK illetékes szervezeti Kevés az adat a ,g - 5 2 Csaladi erészak
Bt et Vo 7 . L csaladon belili szervezeti egysége p P et q
egységétdl szikséges az éves | kerlletben tortént ,, ., ) EsélyegyenlGségi 2020-as elkovetésének szama, az 3 » )
& A A PR erbszak részére megkeresés P ) Human eréforrds
statisztikai adatok csaladon beliili erészak . oy . referens fellilvizsgalat ezzel veszélyeztetettek
., o , P megel6zésére, az kildése, a beérkezett .
beszerzése blincselekményekrél . A 7 szama
dldozatok esetek vélaszok elemzése
segitésére
Segitd szervezetek
Az 6sszegy(ijtott segitd Nincs teljeskor(i ismerete | Krizishelyzetbe minél szélesebb kord
szervezetek elérhet8ségének | a krizishelyzetben Iévé kerdlt, benne 1évé feltérképezése, P
e P . L s z P - Segitd civil szervezetek . P a
4. folyamatos frissitése, a néknek, anyaknak az nék segitése a - elérhetGséguk Civil referens Folyamatos Human eréforras

www.kobanya.hu honlapon
torténd kozzététele.

igénybevehet6 segit6
szervezetekrdl

segit6 szervezetek
elérhet6ségével

folyamatos frissitése,
uj szervezetek
felkutatasa

szdma
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A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Az intézkedés
Intézkedés kbvetkezt\;téseiben feltart Az intézkedéssel elérni A célkit(izés 6sszhangja Az intézkedés Az intézkedés megvaldsitasahoz Az intézkedés
sorszama Az intézkedés cime, megnevezése esélvesvenl&séai probléma Kivant cél egyéb stratégiai Az intézkedés tartalma Az intézkedés felelGse megvaldsitasanak eredményességét méré sziikséges eréforrasok eredményeinek
veey € p dokumentumokkal hatérideje indikator(ok) (human, pénzugyi, fenntarthatdsaga
megnevezese technikai)
A kerleti
nagyvallalatok
nagyvallalkozasok
a feltérképezése az
Kevés az adat az alacsony P
iskolai végzettségli,n6k elkesamy
A kerlletben m(ikodé foslalkoztatottss é,rél a végzettségl n6k Kerduletivéllalatok,
nagyvallalatoktdl, mﬁnkavéllés sorégn R ! foglalkoztatasarol, vallalkozdsok részére Esélvesvenldséai 2020-as Adatkérésre vélaszolok
5. nagyvallalkozasoktdl hatranyos a nemek kozotti - megkeresés kildése, reereﬁZ g feliilvizsealat szama, képzést segité Human eréforras
kérdGives adatszolgaltatds y . P megkulonboztetésr a beérkezett vélaszok g programok szama
. . megkilonboztetésrdl, L 2
kérése R P - 6l, az esetleges elemzése
valamint a néket segit6 ..
képzési programokrdl I
P prog megkilonboztetésr
61, valamint a n6ket
segit6 képzési
programokrol
Tovabbképzések
q - q q tamogatasa a
Tovabbképzések tamogatasa p & R P . 5 .
ey v védett tulajdonsagu Novekedjen a friss Tovébbképzések
2 . q P csoportba tartozok informdaciokkal, p A o p Szakmai By s 1B
6 csoportba tartozok Szakmai tovabbképzések roblémaival médszerekkel Humanszolgaltatasi | kozos felkutatasa, tovabbkénzéseken Human és pénzigyi
’ problémaival foglalkozd tdmogatasa ?0 lalkozé tuddsanva ai FGosztaly vezetbje az azokon torténd résztvevc’iFl)( s2éma er6forras
intézmények szakemberei . g, p Y "gg p részvétel segitése
- intézmények rendelkez6k szama
részére .
szakemberei
részére
A statisztikai adatok Statisztikai adatok
o P e A ismerete segiti az o “ . Ao
7 Hatéridén bell a tablak Hianyz6 adattablak, IT-k mingl € legylijtése a TEIR-b6I, | EsélyegyenlGségi Folvamatos Humin eréforrds
: kitoltése adatok hianyaban hatékonyabb valamint helyi adatok | referens i
Y . . folyamatos frissitése
megfogalmazasat
IV. Az id6sek esélyegyenlGsége
Elmaganyosodd
kg oeck Programok
csokkentése, .
. A P megszervezése
A kertletben mikodé, kapcsolatépités g L
o P 2 e versenyfelhivasok
nyugdijasok részére segitése kozosségi eljuttatisa a Pregerak e
szervezett programok o1 AV rogramok — Ki Mit AT e 4 3 Reefyyl 2
a S P Magas az egyedil él6k prog . célkozonségnek, a P tartalma, programokon Human, pénzlgyi és
1. fenntartdsa, a keruleti . Tud?, kézmlives, - . K&rosi vezetbje Folyamatos ) i , L, .
PN ardnya . 2 Rt programokrdl résztvevé id6skoruak technikai eréforras
kulturalis intézményekben stiteménykészitéve <28leskdrl széma
m(ik6dé nyugdijas klubok rseny, helytorténeti o .
e P tajékoztatds
segitése el6addsok — AR
biztositdsaval, IaJkosséghoz

nyugdijas klubok
segitésével
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Intezkyedes Az intézkedés cime, megnevezése koyetkeztetfsye&_)en feltyart Az |ntez!<gdess?| elérni egyéb stratégiai Az intézkedés tartalma Az intézkedés felelGse megvaldsitasanak eredményességét méré szlikséges er6forrdsok eredményeinek
sorszama esélyegyenlségi probléma kivant cél . Lo 3 PR s
) dokumentumokkal hatérideje indikator(ok) (human, pénzugyi, fenntarthatdsaga
megnevezese L
technikai)
Elmaganyosodas
megakadalyozasa "
o P A 8 y - Uj ismereteket nyujto R
— " . Jelent6s igény friss, 21. szézadi , Programok szama, ) e
Kertleti Nyugdijas Akadémia N . I e programok szervezése e , . | Human, pénzlgyi és
2. A , mutatkozik az élethosszig | ismeretek nyujtasa, | - e, | K&rosi vezetGije Folyamatos programokon résztvevé L, P
tovabbi mikodtetése , p Y a kerdileti szépkoruak s 2 p technikai er6forras
tartd tanulasra generacios P id6skortak szama
S részére
kulonbségek
csokkentése
Az id8skoruak, P aq
e A jelz6rendszeres hazi
maguk ellatasat Fon acoa oo 2
Rk segitségnyujtds ujboli
megoldani tudok, T
. - X 7 beinditdsdhoz x aq
/A - JelentGs az igény a de baj esetén ) Jelz6rendszeres hazi
A jelz6rendszeres hazi L Far P p versenyeztetés, . P . . . PP
o s AT jelzérendszeres hazi segitségre szorulok . 2ol (AR Humanszolgaltatasi | 2020-as segitségnyujtast Human, pénzlgyi és
3. segitségnyujtds Ujboli oot g Rt = kozbeszerzési eljaras Y ) L D L L, .
NP a segitségnyujtas részére indokolt AT Féosztdly vezetdje fellilvizsgalat igényl6k, igénybe vevék | technikai er6forras
elinditasa, fenntartéasa i Y . T inditdsa, a nyertessel .
igénybevételére djra elinditani a P " szama
e szerz6déskotés, majd
jelz6rendszeres AR
(- a rendszer kiépitése,
hazi N
s P élesitése
segitségnyujtast
A nyugdijasok
udultetésének A nyugdijas udulés
megvaldsitasa palyazati kiirdsanak
‘4 n o annak érdekében, minél szélesebb
A Balatonalmadiban Jelent8s szamu . A szocialis . e R AL P
. . A hogy azok is o P korben torténé AT T Pélyazatot benyujtok e o T
szervezett nyugdijas nyugdijasnak nehézséget . ellatasokrol sz6lo . . Szocidlpolitikai p P Human és pénzigyi
4. o Pt Ao X e eljussanak egy . eljuttatasa a o Folyamatos szama, Udiltetésen ~ 2
udultetés tovabbi jelent az Gdulés - 3/2015. (11. 20.) 6k. PO lgyintéz6 ) P , er6forras
i N . onfeledt célk6zonséghez, résztvevék szama
fenntartasa finanszirozésa . 213 rendelet A Y
kikapcsolddasra, palyazat elbirdlasa,
akiknek ezt anyagi udultetés
helyzete nem teszi megszervezése
lehetévé
Az id8s korosztaly
részére szervezett
A Senior Tizkarikas jatékok, P L " , versenyek, sport
X Yy o J_ X JelentGs az igény a L, Az Onkormdényzat v P
valamint a K6bényai Kocsis . Az egészséges programok
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Sandor Sportkdzpont altal, Arerof R életmad kialakitdsa, ] a2 megszervezése, az Sport programok szama, | Human, pénzlgyi és
5. . P egészségmeg6rzd és iy Rk feladatairdl sz616 )} . Sportreferens Folyamatos : P ) L .
nyugdijasok részére megGrzése a senior . események minél résztvevé id6sek szdma technikai eréforras
sportprogramokra a e (R 18/2012. (1X.24.) 6k. ) o
szervezett programok P o2 korosztdly kérében szélesebb kori
e nyugdijasok kdrében rendelete R 7
fenntartasa meghirdetése, a
rendezvények
lebonyolitasa
Tovabbképzések
A s A A tamogatasa a
Tovabbképzések tamogatasa p & . P . 5 .
a R Bt védett tulajdonsagu Novekedjen a friss a P
a védett tulajdonsagu ) . Ay Tovabbképzések .
) . . . csoportba tartozok informaciokkal, . . . . ) Szakmai P
csoportba tartozok Szakmai tovabbképzések i p Humanszolgaltatasi | kozos felkutatasa, p s Human és pénzigyi
6. ... , ) . problémaival - madszerekkel, Y ) ., . | tovabbképzéseken L A
problémaival foglalkozd tdmogatasa P a Féosztdly vezetdje az azokon torténé 7 = a eréforras
s X foglalkozo tudédsanyaggal . " résztvevék szama
intézmények szakemberei vy Ly részvétel segitése
- intézmények rendelkez6k szama
részére .
szakemberei
részére
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Az érzékenyités
sordn névekszik a 4 n e~
. P Erzékenyits tréninget
résztvevék Y
B szervezdk
empatiaja, 2
) . megkeresése, a
elfogadasa, ezért e ., T
3 R o L tréning p A Erzékenyits tréningek e
Erzékenyitd tréningek : ., 2y LR sziikséges, hogy P Esélyegyenldségi p 2 L Humdn és pénzlgyi
1. ) Erzékenyités hidnya P megszervezése, a Folyamatos szdma, résztvevoék —
szervezése minél tobb, a . z referens . er6forras
. résztvevé szdma
célcsoportokkal )
a munkatarsak
foglalkozo . Py p
Ry 2 informacidval valé
munkatars részt " .,
. o ellatasa a tréningrél
vegyen érzékenyit6
tréningen
A fogyatékkal él6k o2 L
P v ,g)/ A palyazat kiirasa, a
A fogyatékkal éléknek segitése annak AN (5T
R A p - palyazati kiirds minél
2 . . . sokszor van sziikségiik az | érdekében, hogy az | A szocidlis . L A oo 2
A gyobgyaszati segédeszkdz ] o 5 o o | oa szélesebb kor( PSRN Pélydzatot benyujtok TP,
A ena Al életmindséget javitd életminGséget ellatdsokrol sz6l6 P Egészségligyi p AL Humadn és pénzlgyi
2. vasarlas tamogatasat célzé - A S N i . . kozzététele, a Folyamatos szdma, palydzaton L A
s s . eszkozok hasznalatara, javito gyogyaszati 3/2015. (I1. 20.) 6k. . 1o referens . eréforras
palyazat tovabbi fenntartasa e f AR 2 e beérkezett palyazatok nyertesek szama
melyet 6ner6bél nem segédeszkozhoz rendelet .
. . . Y . értékelése, a nyertes
tudnak megvasarolni egyenl6 eséllyel AN AR b
o . palyazok értesitése
férjenek hozza
A1 A palyazat kiirasa, a
BVl o " Az apolasi ’p ‘y o s i
Az dpolasi tdmogatasat a Az 2 2 - palyazati kiirds minél
A A fogyatékkal é16 tamogatas A szocialis . L A oo 2
célzo, szocidlis Y o . . s szélesebb kori PP Pélyazatot benyujtok e
p p . személyek sokszor nyujtasaval javuljon | ellatasokrdl szolo P Egészségligyi p LA Humdn és pénzlgyi
3. raszorultsagot figyelembe P 2 Y . kozzététele, a Folyamatos szdma, palydzaton L A
R o szorulnak allando az dpolasra 3/2015. (11. 20.) 6k. ) 1 referens . er6forras
vevd palyazat tovabbi A1 . a beérkezett palyazatok nyertesek szama
Y apolasra, feliigyeletre szorulok rendelet .
fenntartasa . s értékelése, a nyertes
életminGsége e . Yl
palyazok értesitése
R A3 S A kerlletben
Informdcio kérés a kertileti P .
nagyvallalatokto! mikodé Megkeresett vallalatok
e ) e munkdltatok Keruletivallalatok, szama, ebbél
nagyvallalkozésaitdl a , . . . P , ) ) P ) )
Kevés az informacio a feltérképezése véllalkozdsok részére . A akadalymentesitett
munkahely . p p 2 P Esélyegyenléségi 2020-as p 2 7 p
4. kerulet akadalymentes (akaddlymentesség, | - megkeresés kildése, munkahelyek szama, Human eréforras
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3. Megvalésitas

A megvalositas elokészitése

Onkormaényzatunk az altala fenntartott intézmények vezetSi szamdra feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen miikodé nem 6nkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsak meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program elfogaddsat
kovetSen biztositsak, hogy az intézményik mikodését érint6, és az esélyegyenlfség szempontjabol
fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és irdnymutatdsokba
éplljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé banasmoddra és esélyegyenlGségre vonatkozd azon
kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat HEP-jében részletes leirasra keriltek.

Onkormaényzatunk elvarja, hogy intézményei a HEP IT-ben szereplé vallaldsokrdl, az ket érint6
konkrét feladatokrél intézményi szint(i akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozésara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenérzésére és az
ennek sordan nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba torténé beépitésének
garantdlasara HEP Férumot hoz Iétre és m(ikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepilésiinkdn maradéktalanul
megvalodsuljanak.

A megvaldsitds folyamata

A HEP-ben foglaltak végrehajtdsanak ellenGrzése érdekében HEP Forumot hozunk létre. A HEP Férum
feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének
nyomon kovetése, dokumentaldsa, és mindezekrdl a telepiilés képvisel6-testiiletének
rendszeres tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
elGsegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan
esetleges Uj beavatkozdsok meghatdrozasa,

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
felllvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozdsok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT elSkészitése
képvisel6-testlileti dontésre,

- azesélyegyenlGséggel 6sszefliggd problémak megvitatdsa,

- aHEPIT és az elért eredmények nyilvdnossag elé tarasa, kommunikalasa.

Az esélyegyenl@ség fékuszban lévd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a terilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezet6i egyben tagjai a Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél a Forum szamara. A munkacsoportok
éves munkatervvel rendelkeznek.



Romak/ mély-
szegénységben élék
esély-egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély-egyenlbségével egyenléségével
foglalkozé foglalkozé
munkacsoport munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

A HEP Férum mikodése:

A Férum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban ulésezik. A Férum miikodését
dokumentalja. A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamolo elfogadasara,
vagy atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara. A HEP Forum egy-egy beavatkozasi
terlilet végrehajtasara felelGst jeldlhet ki tagjai kozll, illetve Gjabb munkacsoportokat hozhat létre.
Monitoring és visszacsatolas

A HEP megvaldsuldsat, végrehajtasat a Forum ellendrzi, és javaslatot készit a HEP sziikség szerinti
aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriiletek felelGseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok
beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa érdekében
konzultaciét tartottunk a HEP Iétrehozdsdban, megvaldsitdsdban résztvevé szereplSkkel,
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partnerekkel. A véleményformalas lehetdségét biztositja az HEP nyilvanossdgra hozatala is, valamint
a megvaldsitas folyamatat koordindlé HEP Férum elsé (ilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsdra a két évenkénti felllvizsgalat soran tajékoztatjuk a program
megvaldsitdsdban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirél a telepiilés doéntéshozdit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmkods szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A nyilvanossag biztositdsdra az Onkormanyzat honlapja, a helyi médiumok &linak rendelkezésre. Az
eredményekre felhivjuk a figyelmet az Onkorményzat és intézményeinek kiilénbdz8 rendezvényein,
beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatrdnyos helyzetliek tamogatdsanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet
kialakitdsa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség
Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A HEP végrehajtasaért az Onkormanyzat részérél az esélyegyenl8ségi referens felel:
- feladata és felelGssége a Forum létrejottének szervezése, mikddésének sokoldalu
tamogatasa, az Onkormanyzat és a Férum kdzotti kapcsolat biztositasa,
- folyamatosan egylttmikodik a Forum vezetGjével,
- Felel6sségi korébe tartozod, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a Férum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tdmogatasaval végzi, igy
felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek szdmara
elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl&ségi Program,
figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat déntéshozdi, tisztségvisel6i és intézményeinek
dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat,
tamogatnia kell, hogy az Onkorményzat, illetve intézményeinek vezet8i minden ponton megkapjak a
szikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz,
kotelessége az egyenld banasmadd elvét sért6 esetekben megtenni a sziikséges lépéseket, vizsgalatot
kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitdasardl intézkedni.

A Férum vezetGjének feladata és felelGssége:
- a HEP IT megvaldsitasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
0sszehangoldsa, instrualdsa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenlGség sérilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgdldsa az
Onkormanyzat felel&sével kézésen,
- a Férum 6sszehivasa és mikodtetése.

A telepilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviselGi és a teleplilési intézmények vezet6i

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenl6 bdnasmoddra és esélyegyenldségre
vonatkozd jogi el6irdsokat, biztositsdk a diszkrimindcidmentes intézményi
szolgdltatasokat, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenl6séggel kapcsolatos ismereteiket bGvité képzésen, egyéb
programon részt vegyenek,

- felel6sségik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremikddjenek
annak megvaldsitasaban,

- az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt
irdnyitoinak,

- az onkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akciétervben gondoskodjanak a
HEP-ben foglaltaknak az intézménylikben tortén6é maradéktalan érvényesiilésérél.
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Minden, az Onkorméanyzattal és annak intézményeivel szerz8déses viszonyban &ll6, szamukra
szolgdltatast nyujtoé fél felel6ssége, hogy megismerje a HEP-et. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly
altal elGirt feladat-megosztas, egylttmikodési kotelezettség alapjan a telepiilési dnkormanyzattal
kapcsolatban allé szerepl6k ismerjék a HEP-et, annak megvaldsitasdban aktiv szerepet vallaljanak.
(Ld. pl. a koznevelési intézmények fenntartasa és miikodtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 — fellilvizsgalat soran
kiderdl, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikerdl teljesiteni, a Forum 30 napon belil jelentést kér
a beavatkozasi terilet felelGsétél, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése elmaraddsanak
okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd intézkedési
tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek. A Férum a beszamoldt a
benyujtastdl szamitott 30 napon bellil megtargyalja és javaslatot tesz a Képvisel6-testiiletének a
szlikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelGs
személy intézkedik a felel6s(0k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felel6sségre vonasardl. Az
egyenlé banasmad elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasdért felel6s személy megteszi a
szlikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban |ényeges valtozas kovetkezik be,

illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 mddon jarulnak hozza a kit(izott célok
megvaldsitdsahoz.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. A K6banyai Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak szakmai vitdja megtortént. Az itt sziletett
észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP IT-be beépitettik.

l1l. Ezt kdvetSen Budapest FSvéros X. keriilet K&banyai Onkormanyzat Képvisels-testiilete a K6banyai
Helyi EsélyegyenlGségi Program 2019-2024 dokumentumot (melynek része az Intézkedési Terv)
megvitatta €s ........cceveeereeeeeene. szamu hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:
Jegyz6konyvi kivonat a dontésrél
Datum
Aldiras
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