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Eloterjesztés
a Keriiletfejlesztési és Kornyezetvédelmi Bizottsag részére

a Rakosmenti Mezei Orszolgalat 2017. évi zarszimadasarol sz616 tajékoztatorol

Tartalmi 6sszefoglalé

A Budapest Fovaros X. kertilet Kébanyai Onkorményzat (a tovédbbiakban: Onkorményzat) a
Keépvisel§-testiilet 248/2011. (IV. 21.) KOKT hatérozatéval csatlakozott a Rékosmenti Mezei
Orszolgalatot Fenntarté Tarsulashoz (a tovabbiakban: Tarsulés).

A Tarsulasi Megallapodas IV. fejezet 5. b) pontja alapjan a Rakosmenti Mezei Orszolgélat (a
tovabbiakban: Orszolgélat) ,,gondoskodik az Orszolgéalat koltségvetésének, koltségvetési
beszamoloinak és zarszamadasanak elkészitésérol™.

Az Orszolgélat elkészitette a 2017. évi zarszémadasat, melyet tdjékoztatd jelleggel a Tisztelt
Bizottsag elé terjesztek (az elterjesztés 1. melléklete).

Kérem a Tisztelt Bizottsagot, hogy a Tarsulas 2017. évi zarszamadasardl szolo tajékoztatot
megtargyalni sziveskedjék.

Budapest, 2018. junius i
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Dologi kiadasok:

A 2017.évi III. médositott eldiranyzat dologi kiadasokra 21 856 253 Ft-ot iranyoz eld, a
teljesités 18 792 577 Ft, a megtakaritds 3 063 676 Ft. A dologi jellegli megtakaritdsaink a
csokkentett mértékii munkaruha vasarlasainkbol, az ilizemanyag felhasznalas redukélasabol,
lizemanyagar csOkkenésbOl, gumiabroncsok és egyéb eszkozok megvéasarlasanak
atiitemezésébol, KGFB atkotésekbol €s az alacsonyabb koltségl garancialis gépjarmi javitas
mértékébdl szarmazik.

Beruhazasok:

A beruhazasok modositott eléiranyzata 13 010 148 Ft, mely 100,0 %-ban felhasznalasra
keriilt.

Az Osszeget az alabbiakra forditottuk:

Suzuki Vitara gépjarmi vasarlasara, 2 db Yamaha robogé, 4 db h6kamera,
irodabutorok, kisgépek, autéskamerdk beszerzésére

Koltségvetési maradvdany

A 2017.évi III. szamt mddositott eldirdnyzat alapjan teljesiilt 100 581 862 Ft bevételhez
képest az Orszolgalat a 2017. évben 7 249 169 Ft megtakaritast ért el, ami a fent emlitett
személyi és dologi megtakaritasainkbdl adédik. A koltségvetési maradvanyt a 2017. évrol
athiz6doé szamlak kifizetésére, valamint az €v elején kotelezd garancialis szervizelésre,
tovabba az 0j székhelyen szalagfiiggdny beszerzésére illetve az ingatlan kiilsé szigetelésére
forditjuk.

Amennyiben a Rdkosmenti Mezei Orszolgalatot Fenntarté Térsulds jovéhagyja az ezen feliil
fennmaradé Osszeget,mint egy tartalékot képezve tovébbra is megtartandnk,az esetlegesen
felmeriil6,nem vart kiadasokra.

Az intézmény vagyondnak alakuldsa

Orszolgélatunknal a leltdrozés a 2017-es évben megtortént.
A 2017-es koltségvetési évben az Orszolgalat vagyona a kovetkezo eszkozokkel gyarapodott:

- Suzuki Vitara gépjarmi

- 2 db Yamaha robogé

- 4 db hokamera

- irodabitorok (4j telephelyen)
- 6 db autoskamera



Kiadasok

1. Miikodési koltségvetés kiaddsai (1.1.+...+1.5.) 82433 87572 91,7%
1.1. | Személyi juttatdasok 49903 53980 93,1%
1.2. | Munkaadokat terhel6 jarulékok és szocidlis hozzajarulasi add 11 341 11 736 96,2%
1.3. | Dologi kiaddsok 21189 21 856 86,0%

1.4. | Ellatottak pénzbeli juttatdsai 0 0

1.5. | Egyéb miikodési célu kiadasok 0 0
2 Felhalmozasi koltségvetés kiadasai (2.1.+...+2.3.) 150 13010 100,0%
2.1. | Beruhazasok 150 13010 100,0%

2.2. | Felgjitasok 0 0

2.3. | Egyéb felhalmozasi céli kiadasok 0 0

. ol el')bt'Sl EU;s f’orr.ésbél tdm. megval6suld programok, 0 0

projektek kiadédsai

3. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.) 82 583 100582 | | 92,8%
Létszam 19,50 20,00 | | 100,0%

eléiranyzat (f6)

Kmf.




amely valamennyi munkakdrre vonatkozoan attekinthetéen tartalmazza a szervezeten
beliil elfoglalt helyet, az ala- folé- és mellérendeltségi viszonyokat.

Bels6 szabélyzatok: Az intézmény rendelkezik megfelelé belsd szabalyzatrendszerrel,
amelyet folyamatosan aktualizal a jogszabalyi és belsd valtozasok szerint. A belsd
szabalyzatokat a munkatéarsak ismerik és alkalmazzk.

Feladat- ¢és felelosségi korok: Az intézményi feladatkorok az SzMSz-ben
meghatarozdsra Kkeriiltek. Valamennyi dolgozé rendelkezik munkakori leirdssal,
amelyekben részletesen megtaldlhatéak az ellatand6 feladatkorok, a felelésségi- és
hatéskorok.

Folyamatok meghatdrozdsa €s dokumentdldsa: Az intézmény elkészitette é€s
folyamatosan aktualizalja a koltségvetési szerv ellenérzési nyomvonalait.
Humaéner6forras: Az intézménynél a humaneréforras-kezelés atlathatd, a kivalasztasi
rendszert6l kezdve a dolgozok foglalkoztatdsan at az 06sztonzd rendszerig. Az
intézmény gondot fordit a huménerdforrds megfeleld kivalasztasara, megtartasara,
fejlesztésére, hatékony €s eredményes foglalkoztatdsara, megbecsiilésére.

Etikai értékek és integritds: Az intézmény miikodésében érvényesiilnek a szakmai
felkésziiltség, a partatlansag €s elfogulatlansdg, az erkolcsi feddhetetlenség értékei,
biztositva van a kozérdek eldtérbe helyezése a maganérdekkel szemben. A szervezetet
€s a munkavallal@it is integritds jellemzi, az alkalmazott mddszerek €s tevékenységek
Osszhangban vannak a szervezeti célokkal és az etikai értékekkel. A munkavallalok az
etikai elvarasoknak megfeleléen cselekszenek.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

A kockdzatok meghatdrozdsa és felmérése: Az intézmény tevékenységében,
gazdalkodésaban rejlé kockazatokat megallapitottuk €s felmértiik.

A kockdzatok elemzése: Meghataroztuk a felmért kockadzatok bekdvetkezési
valdsziniliségét és az intézmény szervezeti céljaira gyakorolt hatdsat. Ezek alapjan a
kockézatok rangsoroldsa megtortént.

A kockizatok kezelése: Minden felmért és rangsorolt kockazat esetében
meghatarozasra keriilt a kockazatkezelés mddja, a kockazatkezelést a vezetés minden
folyamatba bedgyazottan végzi.

A kockazatkezelés folyamatanak feliilvizsgalata: Az intézmény nagysagrendjére
tekintettel a kialakitott kockazatkezelési rendszer megfeleld, a bekovetkezett
véltozdsokhoz igazitdsa megtorténik. Az alkalmazott kockédzatkezelési moédszerek
megfelelden segitik az intézmény feladatellatasat, a szervezeti célok elérését.

Csalas, korrupcio: A bels6é szabalyzatok rendszere, a feladatok megosztasa, a feladat-,
felelosségi- €s hatdskorok meghatarozottsdga biztositja a szandékossagbol eredd
szabalytalansagok, integritast sérté események bekovetkezésének minimalizalasat.

Kontrolltevékenységek:

Kontrollstratégidk és moddszerek: A kontrollstratégidk €s moédszerek tgy keriiltek
kialakitdsra a szervezet minden szintjén, hogy biztositsdk, hogy a kockazatkezelés
soran a szervezeti célokra haté kockazatok a meghatérozott tiiréshatarokon beliil
maradjanak. A kontrolltevékenységeken beliil kiemelt szerepe van az engedélyezési €s
jovahagyasi eljarasrendnek, valamint az adatokhoz és informéci6khoz val6é hozzéaférés
kontrolljanak.

Feladatkorok szétvédlasztdsa: A szervezeten belil a feladat- €és hatdskorok
szétvéalasztasra keriiltek olyan formédban, hogy egy személy kezében se
Osszpontosulhassanak olyan eszkozok, jogok és lehetéségek, amelyek révén



1. Feladatellatas, Intézkedések

A Rékosmenti Mezei Orszolgalat 2017-es évben tevékenységét az 5 tarsult keriilet teriiletén
osszesen 6801 hektaron végezte. A személyi dllomanyban (felmondés, 4j dolgozdk felvétele)
és a targyi eszkozok tekintetében ( ) szolgalati segéd motorkerékparok) is véltozésok
torténtek. A 1étszdm 20 mezddri statuszbdl all. A feladataink elldtdsa soran a hatékonysag
novelése érdekében heti rendszerességgel jardroziink a BRFK korzeti megbizott rendor
kollégaival, a Készenléti Rendérség kutyas, lovas rendoreivel, a tarsult keriiletek ~ Kozteriilet
feliigyelbivel, valamint a Févéarosi Természetvédelmi Orszolgalat munkatarsaival is. Az igy
kiboviilt intézkedési jogkor hatékonyabb €s eredményesebb intézkedéseket tesz lehetove.

Terlilet nagysag megoszlasa, a tarsulasban részt vevo keriiletek kozott
szazalékos aranyban

o 458

mX. keriilet

‘mXV. Keriilet

Mez66ri munkaérak szama keriiletenként szazalékos

25.00 aranyban

30,00
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X. kertilet XV. Kertilet  XVI. Kertilet XVII. Kertilet XVIII. Kertlet




Osszesen 5 tiizoltéautd, 6 oran keresztiil oltotta a tiizet
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3. Kozosségi szolgalati munkaprogram

Orszolgalatunk 2013 6szén csatlakozott a kozosségi szolgalati munkaprogramhoz, mint
fogad6 intézmény. A program keretén beliil vallaljuk, hogy a nalunk jelentkezé didkoknak
széamukra megfelel6 munkét adunk és az eltoltott idot leigazoljuk. Alkalmanként ez 3 Grat
jelent didkonként. A csatlakozds Ota 32 tanintézménnyel kotottiink egytittmiikodési
megallapodast. Létszamtol fliggben biztositjuk a szolgélati gépjarmiiveket, amivel a teriiletre
tudjuk szallitani 6ket, ott pedig a mezei Orszolgalat bemutatasa mellett a kornyezettudatos
életmddra is felhivjuk a figyelmiiket.
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5. Tajidegen tekndsfajok eltavolitisa a Naplas-tébol
A 2017-es évben is folytattuk a 2015 mdjusaban elkezdett természetvédelmi projektiinket,
amelyben a tdjidegen teknds fajokat tavolitjuk el a Naplas-t6bol. A munkat idén is a Magyar
Madartani és Természetvédelmi Egyesiilet Hiillovédelmi Szakosztalyaval k6zosen végeztiik.

kinai lagyhéju teknds, szintén tdajidegen faj
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8. Madarvédelem
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10.Dijak, elismerések
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