Budapest Févaros X. keriilet &4 1. . szamu eldterjesztés
Kébanyai Onkormanyzat
Alpolgarmestere

El6terjesztés
a Képvisel6-testiilet reszere
a Baptista Szeretetszolgilat tamogatasarol

I. Tartalmi osszefoglalo

A Baptista Szeretetszolgéalat Egyhazi Jogi Személy (székhelye: 1111 Budapest, Budafoki 1t 34/b,
addszama: 18264825-1-43, nyilvantartdsi szama: 00013/2012-001, a tovabbiakban:
Szeretetszolgdlat) részt kivdn venni a Beligyminisztérium altal kézfoglalkoztatotti
mintaprogramok tdmogatasara kiirt pélydzaton, amelynek keretében csaladok atmeneti otthona
szocialis szolgaltatd intézményt szeretnének kialakitani és miikodtetni a kertiletben.

A Szeretetszolgalat a palyazataban foglalt célok megvaldsitdsahoz 2016 novemberében kérte a
Budapest Févaros X. keriillet Kébanyai Onkorményzat (a tovabbiakban: Onkormanyzat)
tamogatdsat. A Baptista Szeretetszolgilat timogatasardl szélé 360/2016. (XI. 17.) KOKT
hatérozat alapjan az Onkormanyzat kifejezte azon szandékat, hogy a Beliigyminisztérium 4ltal a
kozfoglalkoztatotti mintaprogramok tdmogatéséara kiirt palyazaton vald sikeres részvétel esetén, a
palyazati tdmogatasi szerz0dés megkotését kovetden a Szeretetszolgalat részére a 41786 helyrajzi
szamon nyilvantartott, természetben a Budapest X. keriilet, Romén utca 6. szam alatti ingatlant 20
évre téritésmentesen hasznalatba adja csaladok atmeneti otthona megvaldsitasa céljabol.

A Képviselo-testiilet vallalta, hogy a megvaldsitas 1. Gitemében az épitészeti, engedélyezési €s
kiviteli tervek elkészitéséhez, valamint a kozfoglalkoztatotti mintaprogramban a Szeretetszolgalat
szamara az Onerd biztositdséhoz 38 millid Ft, a megvaldsitas II. iteméhez tovabbi 20 millié Ft
egydsszegli tamogatast biztosit.

A teriileten a meglévd épiiletek hontasat kovetden két iitemben 40+40 fGs csaladok atmeneti
otthona felépitését tervezi a Szeretetszolgalat beligyminisztériumi palyazati forrds bevonaséaval
¢s 6nkormanyzati tdmogatasbol.

A Szeretetszolgdlat palyazatat a Beliigyminisztérium befogadta, a hatdsagi szerz6dés megkotésre
keriilt a felek kozott 2017. november 30-4n, igy a projekt I. iiteme megkezd6dott.

A Szeretetszolgalat 2017. december 6-an Gjabh kérelmet nyujtott be Onkormanyzatunk felé,
melyben kérte, hogy a Képvisel6-testiilet a kordbban tett nyilatkozatat ismételje meg oly méddon,
hogy az 58 millié Ft-ot dnerdként hasznélhassak fel a Belligyminisztérium felé benyujtando II.
Utemre vonatkozé palyazatukhoz. A projekt II. iiteme varhatéan 2018. marcius és 2019. mareius
kozott valosul meg. Kérelmiiket szoban kiegészitve jelezték, hogy legalabb 25 évre szeretnék az
ingatlant hasznalatba venni.



I1. Hatasvizsgalat

A Szeretetszolgalat 2013. 6ta valdsit meg kdzfoglalkoztatési programokat keriiletiinkben az itt
¢él6 hajléktalan emberek foglalkoztatasa céljabol. A kozfoglalkoztatdsi program keretében a
Budapest X. keriilet, Maglodi Gt 143. szam alatti ingatlanon Szocidlis Szolgaltaté Kézpontot
valositottak meg, ahol jelenleg — egyebek mellett — szocialis mosoda és népfiirdd lizemel.

A Szeretetszolgédlat a Beliigyminisztériumtol 18 007 690 Ft vissza nem téritendd tdmogatasban
részesiil az orszdgos kozfoglalkoztatisi mintaprogram keretében. A kézfoglalkoztatasi program
egyrészt munkat és ezaltal megélhetést biztosit sok raszorulé ember szdmara, masrészt jelentds
szerepet jatszik a kerilet szépitésében, fejlédésében. A kozfoglalkoztatdsi program résztvevoi a
program soran munkatapasztalatot, képzést és szilkség esetén egyéb szocialis tdmogatdst
kaphatnak, igy segitve tket a tarsadalmi reintegracios folyamatban.

A program résztvevdit a Budapest Fdvaros Korményhivatala XVI. Keriileti Hivatala
Foglalkoztatasi Osztaly (kordbban: Munkatligyi Kirendeltség) kozvetiti, ezaltal elsésorban a X.
keriileti raszoruldkat célozza a program.

A csaldadok atmeneti otthona kialakitisa és mikddtetése a kozfoglalkoztatotti mintaprogram
része.

A gyermekek védelmér6l és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. torvény 94. § (3)
bekezdés c) pontja alapjan az a telepiilési onkormanyzat, févarosban a keriileti dnkormanyzat,
amelynek teriiletén harmincezemél tobb allando lakos él, csaladok atmeneti otthonat koteles
mikdédtetni,

Az Onkorményzat ezt a szolgaltatast ellatdsi szerzddés Gtjan biztositja. A ,RES” Szocidlis és
Kulturélis Alapitvany (1173 Budapest, Osszekotd u. 3.) nyolc, az Anyaoltalmazé Alapitvany
(1201 Budapest, Torok Floris u. 228.) két lakhatéasi krizishelyzetbe keriilt kdbadnyai csalad
ellatasat biztositja.

A Budapest X. keriilet, Roman utca 6. szam alatti ingatlan téritésmentes hasznalatba ad4sanak ¢s
a tamogatési Osszeg biztositdsanak az ellentételezéseként az Onkorményzat a heruhazast
kovetden ellatasi szerzOdést kot a csaladok atmeneti otthona szolgaltatasra, amely kivalthatja
vagy kiegészitheti a meglévd feladatellatast. Az ellatasi szerzOdés megkdtésével a
Szeretetszolgalat befogadast nyer az allami finanszirozéasi rendszerbe, ezaltal jogosultta valik az
allami normativa kbzponti kdltségvetésbol torténd igénylésére.

Az Onkorményzatnak gazdasagosabb a szolgéltatast ellatasi szerzodés utjan biztositani, mint
sajat intézményt fenntartani és miikdtetni.

IIL. A végrehajtas feltételei

A projekt megvalositdja és a leendd csalddok atmeneti otthona intézmény mikddtetdje a
Szeretetszolgélat, az Onkormanyzat tamogatas nyuajtasat vallalja a projekt kapcsan.



Az 58 millid Ft 6nkormanyzati timogatés fedezetét a Budapest Févaros X. keriilet Kdbanyai
Onkorményzat 2018. évi koltségvetésérdl szolo Onkormanyzati rendeletben —sziikséges
megtervezni. A tdmogatas folydsitdsanak a feltétele a projekt finanszirozéasat biztosité palyazatra
vonatkozo tdmogatdi szerzodés becsatolasa.

A beruhdzis megvalositasa esetén az Onkorményzat elldtasi szerzddést kot csaladok atmeneti
otthona szolgaltatas biztositasara a tamogatasi 6sszegnek megfeleléen.

IV. Dontési javaslat

Budapest Fovéros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviselo-testiilete meghozza az
eloterjesztés 1. mellékletében foglalt hatarozatot.

Budapest, 2017. december 7.

foldy,

Weeber Tibor#

Torvényességi szempontbdl ellenjegyzem:




1. melléklet az elbterjesztéshez
Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviselé-testiiletének

..../2017. (XII. 14.) hatarozata
a Baptista Szeretetszolgalat tamogatasarol

1. Budapest Févéros X. kerillet KObanyai Onkormanyzat Képviselo-testilete a Baptista
Szeretetszolgalat Egyhéazi Jogi Személy (székhelye: 1111 Budapest, Budafoki ut 34/B, a
tovabbiakban: Szeretetszolgalat) részére a 41786 helyrajzi szamon nyilvantartott, természetben a
Budapest X. keriilet, Roman utca 6. szdm alatti ingatlant 25 évre téritésmentesen hasznalatba adja
csaladok atmeneti otthona megvaldsitasa céljabol.

2. A Képvisel6-testiilet vallalja, hogy a Szeretetszolgélat szamara a Beliigyminisztérium éltal kiirt
palyazaton valé sikeres részvétel esctén az Onerd biztositdséhoz 58 millié Ft egyosszegii
tamogatast biztosit. A tamogatas folydsitdsanak feltétele a palyazati tamogatasi szerzOdés
bemutatasa.

3. A Képviselo-testillet a 2. pontban meghatirozott feltételek megvalosuldsa esetén a
Szeretetszolgélattal ellatasi szerz6dést kot, amely alapjan a Szeretetszolgalat csaladok atmeneti
otthona szolgéltatast biztosit az Onkormanyzat részére a 2. pont szerinti tdmogatési dsszegének
megfelelé mértékben.

4. A Képvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a Budapest Févaros X. keriillet K6banyai
Onkormanyzat 2018. évi koltségvetésérol sz6lé oOnkorményzati rendeletben 58 millio Ft
tervezésérdl gondoskodjék a 2. pontban meghatarozott célra.

Hatarido: 2017. december 31.
Felelos: a Humaénszolgaltatasi Féosztaly vezetdje
a Gazdasagi és Pénziigyi Féosztaly vezetdje
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szeretetszolgdlat utcafront
Weeber Tibor Alpolgarmester Ikt. sz.: 1405/2017/12
Budapest Kdbanyai Onkorményzat Targy: X. Roman utca 6.
Polgarmesteri Hivatal Melléklet: 2 db

1102. Budapest, Szent Laszl0 tér 1.

Tisztelt Weeber Tibor Alpolgarmester Url

Levelinkben szeretnénk egyrészt tajékoztatast adni a Budapest Fdvaros Kdbanyai
Onkormanyzat (tovabbiakban Onkorményzat) és a Baptista Szeretetszolgélat E.J.SZ. (1111
Budapest, Budafoki Gt 34/B., asz.:. 18264825-1-43) (tovdbbiakban Szereteiszolgalat) kbzOtt
létrejovo egylttmiikodés alapjan elindulé Roman utcai projektrél, amelynek els6 szakasza (1. Utem)
a Beliigyminisztérium tamogataséaval elindult, és amelynek célja egy Csaladok Atmeneti Otthona
letrehozasa a Roman utca 6. szam alatt, masrészt szeretnénk kérni tovabbi Ugyiratokat (hasznélati
szerzddés, nyilatkozat) az Onkorményzattéi a széban forgdé projekt aktudlis helyzetének
megfelelden, eldkészitve a tervezett folytatast (2. Utem).

1. Elézmények

1.1.  2016. december 6-4n Budapest Févaros Kébanyai Onkormanyzat Képvise!é—‘
testillete a 360/2016. (IX. 17) KOKT hatarozat alapjan nyilatkozatot adott ki ( 1. meiléklel),
amelyben kKifejezi azon szandékat, hogy a Szeretetszolgalat részére téritesmentesen
hasznalatba adja a 41786 helyrajzi szamon nyilvantartolt, termeszetben a Budapest X.
kerllet, Roméan utca 6. szam alatti ingatlant Csaladok Atmeneti Otthona megvaldsitasa
céljabél, amennyiben  Szeretetszolgalat sikeres részvétellel palyazik a
Bellgyminisztérium kozfoglalkoztatasi mintaprogramok tamogatasara kiirt palyazaton.

1.2. Onkorményzat ugyanezen (1. pontban leirt) nyilatkozataban vallalia, hogy a
megvaldsitds soran 58 milli6 Forintot biztosit az épitészeti és kivitelezési tervek
elkészitéséhez, amelyet Szeretetszolgalat Onerdként bevonhat a tervezett projektbe. Az
igy biztositandé tadmogatas folyositasanak feltételeként az Onkormanyzat és
Szeretetszolgalat kozott 1étrejdvd - Csaladok Atmeneti Otthona szolgaltatasrédl sz6l6 -
ellatasi szerzédest jeldli meg.

1.3.  Szeretetszolgalat a Csaladok Atmeneti Otthananak létrehozéasat célul kitizd hosszy
tava projekt 1. részeként palyazatot adott be a Bellgyminisztérium részére a kévetkezd
tartalommal: 15 8 kozfoglalkoztatott bevonasaval eidkésziti az épiletet egy kévetkezd,
a 2. (temben megvaldsitandé beruhdzasra, amelynek célja egy 40 16 befogadasara
alkalmas csaladok atmeneti otthona intézmény létrehozasa, tovabba elkészitteti a
kivitelei terveket. A palyazatot a Bellgyminisztérium befogadta, a hatosagi szerzddés
létrejott a felek k6zott 2017. november 30-an (2. melléklef), igy a projekt 1. Uteme
megkezdddott, ennek programidészaka: 2017. 12. 01 - 2018, 02, 28,
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2. Keérelem
Az eldzményekben lelrtak alapjan a kvetkezbket szeretnénk kérni:

2.1. A korabban kiadott Nyilatkozat (iktatoszam: K/39382/1/2016/IV) 1. pontjaban
szereplé  kritériumoknak a  Beligyminisztériummal  megkététt  (iktatoszam:
BP/0701/17188-6/2017) Hatésagi Szerz6dés létrejottével eleget tettlink, igy szeretnénk
kérni a Nyilatkozat 1. pontja szerinti hasznalati szerzé6dés megkoéteset. ;

2.2. A program Il. Gteme varhatéan 2018 marcius és 2019 marcius kdzétt valosul majc
meg, amely tekintetében szeretnénk kérni, hogy az Onkormanyzat az altala korabban
mar felajanlott 58 millio Forint biztositasarél nyilatkozzon ismét a megvaltozott
korGlmények szerint: Az 58 milli6 Forintot a Beligyminisztérium felé benyljtandd
kévetkezd palyazatunkban (2. Gitem) hasznéainank fel dneréként.

2.3. Kérjik tovabba, hogy a kért nyilatkozatban oly modon régzitsék az Onkormanyzat
és Szeretetszolgalat kozott tervezett ellatasi szerzédés megkdtését a projekt céljaként
megjeldlt csaladok atmeneti otthona szolgaltatas biztositasardl, hogy az az
Onkormanyzat 4ltal felajaniott 58 milli6 Forint felhasznalasat a kelld idében (2018
marciustdl - 2. Utem, beruhdzasi szakasz) lehetévé tegye, ugyanis a korabbi
nyilatkozatban ez a folyositas egyik feltételeként lett megjelélve, azonban ez csak a teljes
beruhazasi projekt lebonyolitdsa, illetve a sikeres mikodési engedélyeztetés és a
szolgaltatas a finanszirozo részérdl torténd befogadasa esetén lesz lehetséges.

2.4.  Kerjuk, hogy biztositsak szamunkra a lehetéséget, hogy a létrejétt nyilatkozat szerinii
Onkormanyzati tamogatas felhasznalasanak és elszamolasanak rendjére, illetve az
ingatlan hasznalati szerzddés részleteire javaslatot tegylnk, hogy az biztosan
Osszhangban legyen a Il. Utemre tervezetten megkdtendd tamogatasi szerz6dés
parameétereivel. i

Végezetll szeretnénk koszOnetinket kifejezni a projektben valé tameogatd, konstruktiv

egylttmikodésért, amely megvalosulasaval jelentdsen hozza tudunk majd jarulni a részoruld

csaladok életkodrdlmenyeinek javitasahoz itt a kerlletben.

Budapest, 2017. 12. 06.

Dr. Miletics Marcell
intézményvezetd




1.9 . M/(e'k(ef

.

|
Yo TR W \ ' 4 { (NIRRT o PRR g YT 't L . v
‘*P!‘ CSANY Budapest Fovaios A reryiet KODaryé roga v astern Hivit
P &g 37 8l varos Humdnszolgaltatdsi Féosztaly Szocidlis és Egésrzeegligyi Osztal

Miletics Marcell Térgy: szandéknyilatkozat
lktatdszdm: K/39382/1/2016/1v
Ugyintéz8: Karpati Beatrix
Telefon: 06 1 4338 345

Intézményvezetd Ur részére

Baptista Szeretetszolgdlat Egyhdzi Jogi Személy E-mail: KarpatiBeatrix@kobanya.nu
Budapest
Budafoki ut 34/B
1111
Nyilatkozat

1. Budapest Févaros X. keriilet K6banyai Onkormanyzat Képvisel-testiilete a 360/2016.
(XI. 17.) KOKT hatéarozat alapjan kifejezi azon szandékat, hogy a Beliigyminisztérium 4ltal
a kozfoglalkoztatotti mintaprogramok tdmogatdsdra kifrt palydzaton valé sikeres
részvétel esetén, a pdlydzati tdmogatdsi szerzddés megkotését kovetSen a Baptista
Szeretetszolgalat Egyhdzi Jogi Személy (székhelye: 1111 Budapest, Budafoki it 34/B, a
tovabbiakban Szeretetszolgdlat) részére a 41786 helyrajzi szdmon nyilvantartott,
természetben a Budapest X. keriilet, Roméan utca 6. szdm alatti ingatlant 20 évre
térftésmentesen haszndlatba adja csalddok dtmeneti otthona megvalésitdsa céljabé).

2. A Képvisel6-testlilet az 1. pontban meghatdrozott feltétellel véllalja, hogy a
megvaldsitas 1. litemében az épftészeti, engedélyezési és kiviteli tervek elkészitéséhez,
valamint a kozfoglalkoztatotti mintaprogramban a Szeretetszolgalat szamdra az &nerd
biztositdsdhoz 38 millié Ft, a megvaldsitas H. iteméhez tovabbi 20 millio Ft egydsszegl
tamogatast biztasit.

A tamogatas folydsitasanalk feltétele a pdlydzati tamogatdsi szerzddések bemutatdsa,
valamint a Budapest Fdvéros X. keriilet Ké6banyai Onkormdnyzat és a Szeretetszolgélat
kozott olyan ellatdsi szerz6dés megkdtése, amely alapjdn a Szeretetszolgédlat csaladok
dtmeneti otthona szolgaltatdst biztosit az Onkarményzat részére a tdmogatasi dsszegnek
megfelelé mértékben.

Budapest, 2016. december 6.
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BUDAPEST FOVAROS

KORMANYHIVATALA
[ Tktatbszam: BPIOT01/A 71868-6/2017 Targy. Baplista Szerelétszolgalat Eqyhazi Jogi
‘ Hatésagi szerz6dés 0gyszama Személy  hajlékialan  mintaprogram |
| Ogyintézd; Térok Istvan : tamogatas hatdségi szerzbdése: g
| Telefor: 06 (1) 477-6853 i L | |
HATOSAGI SZERZODES

amely [étrejSit sgyrészrd/ Budapest Févaras Kormanyhivatala (székhely: 1056 Budapest, Vaci u. 62-
64., képviseli: dr. Gysrgy istvan kormanymegbizott) a tovabbiakban: BFKH,

masreszrol a Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Szemely
székhely: 1111 Budapest, Budafoki at 34/b

ad6szama: 16264825-1-43

szamlavezetd pénzintézet: UniCredit Bank Hungary Zrt
szamia szdma: 10918001-00000074-10810245

képviselt: Dr. Miletics Marcell

a tovabbiakban: Kedvezményezett

mint szerz6dé Felek kozott 8 kozfoglalkoztatishoz nydjthatd tmogatasckrs! s2616. 375/2010. (XI. 34.)
Korm. rendelet alapjan a Kedvezményezeft aital megvaldsitandd orszdgos kdzfoglalkoztatasi
mintaprogram céljébsl a Belugyminisztérium (tovAbbiakban: Tamogattj BMI15303-12/2017 szamd
déntésének megfeleléen, a kérelemben megfogalmazoit célok és feladatok megvaldsitésa &rdekében,
az alulirott napon és helyen az alabbi feltételek mellett,

. Téamogatis formaja, mértéke, a tdmogatis folydsitasdnak IdStartama, tamogatasinak
nytjtdsanak, folydsitasinak egyéb feltételei:

1. Kedvezményezett 15 {8 regisziralt afiaskeress, tovabba olyan altdskeresd, akinek legalabb
negyven szdzalékos mértékli egészségkirosodasét a rehabiliticibs szakértdi szerv
megdflapliotta, vagy aki vakok személyi jaradékaban részestl, vagy aki fogyatékdsségi
tamogatasban részsll, elismerést kérd, a kijelolt tartdzkodési helyen €16 hamadik crszagbelrl
allampolgér valamint foglaikoztatast helyettesitd tamiogatésra jogosult, ifletve a megvéitozo!f
munkaképességli személyek ellatasairdl szol6 trvény szerinti rehabiliticiés elldtasban
részestlo személy (a tovabbiakban: &lidskeress) kbzfoglalkoztatdsi jogviszony keretében t6rénd
foglalkoztatésahoz 2017, 12. 01 niaptél 2018. 02, 28 napig legfeljebb mindésszesen 18 007
890,- Ft, azaz tizennyolemillié-hétezer-hatszazkilencven forint Gsszegl vissza nem téritendd
céltdmogatasban részestl az aldbbiak szerint:

a. Orszdges mintaprogram Ketetében 15 6 allaskeresd kézfoglalkoztatasabdl eredd
kdzfoglalkoztatasi béréhiez és az azt terheld szocislis hozzéjarulasi addhoz 4 068 868,- Ft
tamogatast nycjt.

Faglalkodaldsi Féoszialy
1082 Budapest, Kisfaludy u. 11. — 1364 Bp. Pf. 244. - Telefon: +36 (1) 477-5700 - Fax: +36 (1) 477-6800

E-mail: fovaroskh-mk@lab.hu - Honlap: hiip:{ffovaros munka.hu; htip:/fwww komanvhivatal hu
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b. Az a. pontban megjeidlt kbzfoglalkoztatasi bér és az azt terheld szociglis hozzajarulési
adthoz megitélt tamogatason feltl az orsz&gos mintaprogram tamogatésa irant benydijtott
kérelemben meghatarozott beruhazas! és dologi koltségeihez és kiaddsaihoz, valamint
egyéb koltséghez 13 938 822,- Ft tAmogatast nyiijt,

Az a-b). pontokban részletezett tamogatasok figyelémbe véfelével az orszégos mintaprogram
Keretében a tdmogatés teljes idtartamara kifizethetd tamogatdsi §sszey legfaljebb 18 007 690,-
Ft, azaz tizennyolcmillid-hétezer-hatszazkilencven forint

c. Felajaniott sajat forras 0, Ft'

A Kedvezményezett tudornasul veszi, ha & kdzfoglalkoztatds kapcsan feimertlt kdltségek alapjan
nydjtandé tAmogatas a fenti tsszegeket méghaladja, Ugy annak Osszegével a sajat hozzdjaruldsanak
mértéke ndvekszik.

2. A tamogafds forrdsa 8 Nemzeti Foglalkozistssi Alap ,Kozfoglalkoziztas kiadasal™ eléiranyzafa, A
tamogatas folyésitasa utblagos finanszirozas formajaban terténik.

3. AFelek megéllapodnak abiban; hogy

a) a tamogatds alapjat képezd munkabéren a kézfoglalkoztatési jogviszanyhan foglalkoztatottak
részére a kbzfoglalkoztatasi bér &s a kezfoglalkoztatasi garantalt bér megallapitasars! szdlo
170/2011. (VIIL. 24.) Korm, rendelet (a tovabbiakban 170/2011. {VIIL 24.) Karm. rendelet) alapjan
jér6 béreket kall érteni (a tovabbiakban egylttesen: kbzfoglalkoztatasi bér). A kozfoglalkoztatasi
bért terheld adén a szocidlis hozzajaruldsi adot kell érteni, melyrek mértéke 2017, decamber 31,
napjaig 11%; 2018, janudr 01, napjatol 9, 75%.

b) a tamogatéds alapjat képezf kozfoglalkoztatdsi bémeél riem vehetd figyelembe a prémium, a
jutalom, 13. é&s tovabbi havi illetmény, a helyettesitési dij valamint a szabadségmegvéitas. A fent
kifizetésekrs, valamint tappénz idétartamara tamogatas nem igényelhett;

c) ha jelen hat6ségi szerzbdés valamely rendelkezése nem érint kifejezetten a végrehajtés sordn
felmerulé kérdést, annak rendezésére a kozfoglalkoztatésisl és a kézfoglalkoztatashoz
kapcsolods, valamint egyéb f(orvények modositasarél szold 2011, évi CVI. torvény
(tovabbiakban: F(fhf..j‘. 4 kozfoglalkoztatashoz nyujthatd témagatasoladl sz6id 375/2010. (Xii. 31.)
Korm. rendelet, illetve a Kedvezményezett altal benyujtott kérelem tartalma az irényadd.

4. A megvaiSsitani kivant program szakmai tartaima {8 program soran elvégzendd feladafok :
szambavétele és részletes szakmal indokldsa, a tevékenység bemutatésa a foglalkoztatés helye v
szerint és a projekt egészére Osszesitve); a program kitségvetésének részletes szamszaki és ;
szakmai indokidsa a kérelemben foglaltak szerint

Il. A Kedvezményezett kdtelezettségei

1. A Kedvezményezett kitelezettséget vallal arra, hogy
a) jarasi (f6varosi kertleti) hivatal, aital kdzvetitelt, a munkakor betbltésére alkalmas alldskeress,
személyeket alkaimazza,
by =2z el6zd bekezdésben meghatarozott személyekkel hatarozott idejl, legaldbb napi 6 dras
{rehabifitAcids eliatottak esetében legalabb niapl 4 oras) kazfoglalkoztatasl jogviszonyt létesit

_ Tesak abban 2z eseiben kel megjeléniteni, ha a Kedvézményezett ajénlont fel sajdt forrdst Nem [D0%-0s timopatds esetén kdtelezd felajinlani.
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fegfeliebb 12 hdnap idétartamra. Az elismerést kérGk esetében a hatarozott ideji jogviszony
legfeliebb a kérelmtk elbirdlasaig tarthat, a kijeltlt tartdzkodéasi helyen éI5 harmadik orszagbeli
&liampolgarok esetében pedig az engedély lejartdig;

c) a kozvetitd lapon igazolja a kdzvetités eredményét, és a kozvetltd fapot az azt kidliite jaras!
fivataloa visszajuitatja;

d) & koményhivatal altal tamogatott képzéseken a kdzfoglalkoztatottak részvételét eldsegit;

&) amennyiben a kozfoglalkoztatashoz képzés is tarsul, az ehhiez szikséges nyilatkozatokat
megleszi, valamint a kulén szerzddésben meghatdrozottak szerint biztositla a
kézfoglalkoztatottak képzésben vald részvételét

f) a kdzfoglalkoztatasra irényuld szerzddések adatait tartalmazd adattablat a hatésagi szerzédés
megk&tését kvetben 10 napon beliif a kormanyhivatainak riegkaldi;

g) a kozfoglalkoztatassal kapesalatos koltségeket etktignitetten nyilvantarta,

h) a felvett kbzfoglalkoztatattakat a tamogatas idstartama alatt foglalkoztatja.

. A Kedvezményezett vallalja, hogy a jardsi hivatal altal kozvetitett, jelen szerzédes |, 1. pontjaban
meghatérozoft 15 6 afldskeresst, elismerést kérd, a kijeldlt tartézkoddsi helyen &6 harmadik
orszégheli allampolgart_a tamogatas folydsitasanak idStartama alatt kbzfoglalkoztatasi jogviszony
keretében foglalkoztatia (foglalkoziatasi kitelezetiség)

A Kedvezményezett az engedétyezett létszamieretet 4 jelen szerz6dés L1 pontja) szerinti feltdit, és
a kozvelitett allaskeresével (&llaskerestkkel) hatarozott idejt, kézfoglalkoztatési jogviszonyra
iranyuld szerzdést Kot.

. A Kedvezmeényezett vallalja, hogy a tdmogatas folyositdsanak idGtartama alatt kezfoglalkoztatasi
jogviszony keretében foglalkoztatia (foglalkoztatasi kotelerettség), és ezen iddtartam atatt a
kézfoglalkoztatottal azonos vagy hasonié munkakérben fogialkoztatott
a. hatarozott idejd munkaviszonyban All6 munkavalialok runkaviszonydt a smunka
torvénykdnyvérdt szold 2012. évi |, tdrvény (a tovahbiakban: Mt} 66, § (8) bekezdés a},
¢} pontjaban meghatarozott felmondassal nem szinteti meg;
b. hatarozatlan idétartamt munkaviszonyban allé munkavéliaidk murkaviszonyat az Mt.
66. § (2) alapjan mlksédésével Bsszefliggs okbd! felmondassal nem szinteti meg.

A Kedvezményezett vdllaa tovabbd, hogy a tdmogafdssal énntett Kdzfoglalkoztatott
kézfoglalkoztatési jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdése alapidn, valamint az Mt 76. § (1)
bekezdés b) pontiaban meghatarozott médon nem sziinteti mieg.

Ezzel egyidejlileg kijelertl, hogy az allaskerest(k) alkalmazasat megelézd harom Hénapban a
tamogatéssaf érintett munkakérret azonos vagy hasonié munkakdrben foglalkoztatott
) hatérozoft idej( murikaviszonyban 416 munkavallalok munkaviszonyat az Mt. 66. § (8)
bekezdés a), ¢) pontjdban meghatarozott feimondéssal nem sziintette meg;
b) hatérozatlan idétartami munkaviszonyban allé munkavalialok munkaviszonyat az Mt.
66. § (2) alapjan mikadeésével dsszefiggs okbol felmondassal nem sziintette meg;
c) kdzfoglalkoztatott kdzfoglalkoztatasi jogviszonyat az Mt. 66, § (8) bekezdése alapjan,
valamint az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pentjban meghatarozott médon nem szlntefte
meg.

. A foglalkoztatott szemeélyek kozfoglalkoztatast jogviszonydnak egyéb okb6l térténé megszinése
esetén Kedvezmeényezett azonnal felveszi a kapcsolatot a jarési hivatallal &és munkaersigényt nydjt
be a szerzbdésben foglalt foglalkoztatssi kotelezettség kérében meghatarozott létszami
kozfoglalkoztatolt alkaimazésa érdekében.




8.

10.
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A kbzfoglalkoztatottak kilépésével kapcsolatos informaciokat (naév, kozfoglalkoztatds! jogviszony
megszindsének idépontjs és oka) a kozfoglalkoziatasra iranyuls szerzbdésnek adatait tartaimazo
adattablaban rogziti, és az akiualis havi elszadmolassal egyidejlleg benydjtja a korményhivatalhoz.

A Kedvezményezett kijelenti, hogy az érinteft személyeket az alkalmazasukat megeltz8 3 hénapban
bérmilyen foglalkoztatdsra iranyulé joguiszonyban nem foglatkeztatta — kbzfoglatkoztatés Kivetelével
-, faggetlentl! a jogviszony megszinésének modjatol s a munkakorol

A kedvezményezeft hozzdjdrul ahfioz, hogy hogy a Kincstar aital mikédtetett moniforing
rendszerben nyilvantartott adataihoz a kéltségvetési tAmogatas utalvanyozoja, folyositéja, az Allami
Szamvevészék, a kormdnyzati ellendrzési szerv, az eurbpai tamogatasokat ellendrzd szerv, a
csekely Osszeql tdmogatdsok nyilvantartasaban érintett szervek, wvalamint mas jogosultak
hozzaferjenek.

. A Kedvezményezett kijéie‘nﬁ, hogy a kérelemben tett nyilatkozatai a hatdsagl szerzbdés alafrasakor

is fennalinak,

{it. A tamogatas folydsitisa

1. Az dnkormanyzati Kedvezményezett vajlalia, hogy a targyhot kbvetd hé 8. napjaig, egyéb
Kedvezményezett a targyhdt kbvets hé 16, napjdig a tdmogatast & rendelkezésre bocsatott
elszamolé lfapon igényl, melyhez csatoliz a BFKH hivatal altal el@irt, kifizetést igazold
dokumentumokat. '

2. Amennyiben a Kedvezmérnyezett a r4 vonatkozd hatdridéig az esedékes havi tAmogatasi igényét
nem adja le, vagy hignyosan adja le, legkésébb az eredetileg esedékes siszamolasi hatdrid®
leteltet kévetd harmine napon belill még megteheti. E hatarid§ elmulasztasat kavetéen az adott
hénapra nem igényelt tdmogatas Kkifizetése megtagaddsra kerfilhet, err8l a korményhivatait
irdsban értesiti a Kedvezményezetiet.

3. A Kedvezményezett tudormasul veszi, hogy;

a) a beruhdzasi és dologi kditségek elemei koszestti atcsoportositas kezdeményezese legkésébb a
program idGtartarridnak feléig lehetséges.

b} a beruhdzési és dologi koitségek kézli a munka- és védbruhdzattal, egyéni védbeszkszokkel, a
munkavégzéshez nélkhlézhetetlen kis ériékd munkaeszkozokkel, valamint & beruhizasi
kéltsegekkel — a beruhazasi céli kbzfoglalkoztatasi mintaprogramok kivételével =
i) & legfeliebb 4 honap id6tartam( programok esetében legkéstbb az ufolsé elszamoldssal

egyide]dley kell elszamalni,

i) a4 hdnapnat hosszabb iddtartami programok eselében legkésshb a program feléig kell
elszdmoini. Az id6tartam a kozbeszerzés, engedélyezieiés, vagy barmilyen Kulss,
glharithatatian akadaly miatt hosszabbithatd. A hatardsig nem igényelt tAmogatés késtbbi
felhaszndlasara nincs lehetdség.

¢) a program soran folyamatosan felmerdls koltségekkel (pl: Uzemanyag, védsital, stb.) a 1M
fejezet 1. pontja szerint kell elszadmolhi.

d) Amennyiben a Kedvezményazett a kérelemben jelezie, hogy beruhazasi célt kozfoglalkoztatasi
mintaprogramot kivan inditani, akkor a beruhdzési kéiségekkel az utolsd elszamoldssal
egyidejlleg kell elszamalnia.

4, A Kedvezményezett tudomasul veszi, hogy:
+ részére tdmogatas nem folyésithatd azon idBszakr, amelyre a jogszabdlyok szerint
kezfoylalkoztatasi bér, ilietve szocidlis hozzajaruldsi add fizetdsi kotelezetiség nem
terhell.
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» nem folySsithatd a kézfoglalkoztatas témogatdsa azokra a napokra, amelyekre
ugyanazen szemely utdn a Kedvezményezett més tdmogatasban részesll,

= nem folyosithetd Kkozfoglalkoztatds tadmogatasa normatfv tamogatdsban részeslié
munkakorskben foglalkoztatoftak munkavégzéséhez.

IV. Az elSlegre vonatkoz6 szabalyok

A BFKH a Kedvezményeazett kéreimére a kdzfoglalkoztatasi program koliségeire 10 526 782,- Fi,
azaz tizmillic-6tszézhuszonhatezer-hétszaznyolcvanketts forint eldleget allapit meg az aldbbiak
szerint:

kézfoglalkoztatottak bérksitsegere: 1 366 545,- Ft

beruhazasi és dologl kbltségekre minddsszesen’, 9 160 237,- Ft

1. Bérkéltség eldleg
a) Az eldleg mértéke nem lehet tobb mint a jelen szerzGdésben meghatdrozott bérksltség

tamaogatés 2 honapra vetitett atlaga.

b}. ABFKH a bérksitség eléleg 100%-at, egy tsszegben utalja a Kedvezmeényezett szamidjara.

o)

A Kedvezményezett vallalja, hogy a bérkdltségre fordithatd elbleggel legkésbbb &z utolsé havi
elszamoléssal egyidejlieg elszadmol.

2, Beruhdzasi és dologi kéltség elbleg
a) A BFKH a beruhazasi és dofogi ktitségekhez elbleget folydsithat.

b) A Kedvezrényezett kérelmehez csatolja a program indftdsatioz elengedhetetlentt szikséges
beszerzendd térgyi eszké20k, munkaruha ¢s védbeszktizok, sib. listajat, melyre az elbleget
forditant kivanja. A BFKH a Kedvezmeényezett sltal meghatarozott igény alapjan ifapftja meg az -

elffeg tsszegét. Az elbleg mértdke maximum a megltélt beruhazasi és dologi koltségekre
fordithaté tamagatas mértékének 70%-a arejéig lerjedhet.

A Kedvezmeényezett vallalja, hogy a lli. fejezet 3. pontjanak b. afpontjdban felsaralt beruhdzasi

&8 dologi keltségekre biztosftott eféleggel

s a legfeljebb 4 hénap id6tartamt programok esetében legkésdbb az ulolst elszamoldssal -

egyidejleg elszamol,

¢« a4 honapnél hosszabb jdStartami programok esetében legkéssbb a program feléig
elszémol. Az |ddtalam a kozbeszerzés, engedélyezietés, vagy bammilyen kils§,
elharithatatlan akadaly miatt hosszabbithato.

A Kedvezményezett vallalja, hiogy a c) alpentban fel nem sarolt kéltsegekre biztositott elbleggs!

(ide értve a beruhdzasi célG kozfoglalkoztatasi mintaprogram beruhdzasi kéitségeire biztosltoft

eldleget is) "

» 2 legfeligbb 4 hénap id8tartam( programok esetében legkésdbb az ulolsd elszamolassal
egyidejtiieg elszamof,

s a4 honapnal hosszably idétartamu programok esetében legkésébb a targyévben leadands
Utalso efszamolassal egyidejlleg elszamol.

A hatarid8ig el nem szamolt elbfeg Gsszege visszakdveteléste ker(d, ebben az esetben a

tamogatas elszdmoldsara a (il fejezet 1. pontjaban foglallak az irdnyaddk.

Eldleg folydsitasa eselén az egyes tdmogatasi jogcimekre fovabbi tédmogatas folydsitdsanak

feltétele az adott jogeimre folydsitolt elbleg hataridbre t8rténé elszamolasa.

2 Legfeliebb 2 teljes megitélt beruhazssi és dologi koILség,v:k 10%-a.
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A BFKH vallalia, hogy az elbleg &tutaldsars! a tAmogatasi idbszak kezdetét kdvetd 15 napon beldl
intézkedik,

V. Zar6 rendelkezések

Jelen szerzGdés efvilaszthatatian részét képezi az orszégos mintaprogram timogatés Altalanos
Szerz6dési Feltétele. A Kedvezményezett alairdsaval egylittal igazolja, hogy az affaldnes szerzdési
feltétel tartaimét a hatdsagi szerz8dés megkdtése eldtt megismerte, a benng foglaitakat tudomasul vette.

Felek rogzitik, hogy kézilk a kapcsolattartas médja Irasban e-mail vagy postai kUldemény, széban
személyes megjelenés vagy teleforios elérhetbség.

A szerzBdésben nem szabélyozott feltételekre a Kftv.,, a 375/2010. (XII, 31.) Korm. rendelet és a
17012011, (Vlll. 24} Korm. rendelel eldirgsai az iranyadok. A kérelem, a kérelem mellékletai a
szerzbdeskotés feltételeként meghatarozott dokumentumok a Szerzédés elvalaszthatatlan részeit
képezik.

A jelen szerz6dés fefjesitesével Bsszefiggs barmely munkavégzésre az Mt valamint @ Kitv, szabatyal
az irdnyadok,

Jelen hatdsdgl szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben, amsannyiben torvény eltérSen nem
rendelkezik, a Polgari Térvénykénywrél szol6 2013. évi V. torvény szerzédésekre vonatkozé altalénos
szabalyait kell megfelelden alkalmazni.

Jelen szerz&désbbl eredd vitds kérdésekber — a tamiogatds hatarczattal toriént megszintetése,
visszakovetelése kivételével ~ a polgdri perrendiartasrdl szold 1952, évi i, térvény alapjan az alperes
székhelye szerint illetékes kézigazgatasi és munkatigyi bir6sag jar el. Amanhyiben a BFKH hatarozattal

eszkdzdk vehetdk igénybe.

Szerz6dd Felek a 7 szdmazott oldalbdl, illetve 5 fejezetbdl 4116, 4 db - egymdssal szo szerint megegyezd
- eredeti példanyban készllt jelen hatosdgi szerz6dést figyelmesen elolvastak, az abban foglaltakat
_ kézbsen értelmezték és miegértették és azt, mint szerz8déses akaratukkal mindenben egyezét
cegszer{ien alalrtak.

Jelen hat6sagl szerz6dés az alafrasanak napjéval iép hatalyba.

Kotelezé mellékletek:

1. Akéieler és a kérélem meliékletei

A program indokoltsagat alatdmaszid dokumentum, a kbzfoglalkoztatd Altal benydjtolt eldzetes
tervezet meghatérozott pontjai

Orszagos kbzfoglalkoztatési program tAmogatésanak altalanos szerzédési feltételei

Tajekoztats az elszamoldsok benyljtasanak modjardl és formajardl,

Elszamolslap

o b w
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6. Téjékoztatd kozfoglalkoztatotiakiak a kézfoglalkoztatdsi jogviszony alatt [étesfthets

munkavalialds feltételeirsl (2db meliékisttel)

7. Alkalmazandd jelenléti lvek (egyéni, csoportos), tajékoztaté jelentdt furdk

8. Z&nd beszamols,

8. Munkanapid
napjén :
i P i
i " '.\ |

dr, Gergy isb«én kcrmén megbizott
neVéQen é;s medt s&héi
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L V. Métrainé Bartus Ev‘
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1
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CRSZAGOS KCZEOGLALKOZTATAS! MINTA PROGRAM TAMOGATASANAK
ALTALANGS SZERZCDESI FELTETELE!

L

H.

A tamogatas nyjtasanak alapjaul szolgald jogszabalyi rendelkezések killdndsen:

1891. évi IV. torvény a foglalkoztatds eldsegitésérsl és a munkanélkiiiek elidtasardl,

2011. évi CVI. torvény a kozfoglalkoztatasrdl és a kozfoglalkoztatashoz kapcsofédo, valamint
egyéb torvények madositasard] (tovabbiakban: 2011. évi CVI. trvény),

375/2010. (Xif, 31.) Korm. rendelef a kafog alkoztatdshoz nydjthatt  tAmpgatasoked!
(tovébbiakban: 375/2010. (X1l 31.) Korm. rendelet),

17072011 (Vill, 24.) Korm. re.ndelet a kdzfoglalkoztatast bér és a kozfoglalkoztatasi garantalt bér
megaiiapitasarel (a fovabbiakban: 170/2011. (Viil. 24.) Korm, rendelet),

2004. évi CXL. torvény a kézigazgatas! hatdsagi eljdras és szolgditatas altalanos szabalyaird!
(tovabbiakbari: Ket ),

2012. évi |, thrvény a rhiunka torvénykonyvérd! (tovabbiakban: ME),

1996, &vi LXXV. torvény a munkaogyi eflendrzésrdl,

2003. &vi CXXV. térvény az egyenld banasmodrd! &s az esélyegyentbség eldmozditasarsl,

iow évi CLXXXL, torvény a kézpénzekbd! nyljtott tdmogatasok atidthatésagard) (tov:abbsakban:
<nyt),

2010. evi LXXV, torvény az egyszerusitett foglalkoztatéstél (tovabbiakban: Efo.)

2011, évi CXCV. tdrvény az altamhaztartasréi sz5lé (tovabbiakban: Aht.)

2004, évi CXXIHL. torvény a palyakezds fiatalok, az ofven év feleti munkanéikitiek, valamint a
gyermek gandozését iletve a csalddtdg dpoldsat kovetden munkat keresdk foglalkoztatdsanak
eldsegitésérdl, tovabba az dszindijas foglalkoztatasrdl,

1890. &vi LXV, tsrvény a helyi énkorményzatokrﬁ!

2011. évi CLXXXIX. torvény Magyarorszag helyi énkormanyzataird!,

2011, évi CLXXIX. t6rvény a nemzetisétek jogairdl,

2011, évi CCVL térvény a lelkiismeteti &8s valldsszabadsag jogarél, valamint az egyhézak,
vailgstelekezetek &s vallasi koz6sségek jogailasdral,

2011, évi CLXXV, t6rvény az egyestlésl jogrél, a kézhasznd jogéliasrdl, vaiamint a civil
szervezetek mikodésérs! 6s tAmogatasard],

2013. évi V, térvény a Polgarf Térvénykanyvrél,

28872010, (Xil. 21.) Korm, rendalet & févarosi és megyei kormanyhivataiokrdl,

30/2000. (IX. 16.) GM rendelet a munkaers-piaci szolgaltatasokrdl, valamint az azokhoz
kapcsol6ddan nytjthatd thmogatdsakiol,

320/2014, (XI1,13.). Korm. rendelet az affami foglakoztatdsi szerv, a munkavédelmi és munkalgyi
hatésagok kijeloiésérdl, valaming e szervek hatésagi és mas fefadatamak ellatasandl,

A Kedvezményezett kitelezettségei
1. A Kedvezményezett vélialjz, hogy

a) a Tamogaté altal finanszirozott kozfoglalkoztatottak alkalmazasaval Osszefliggésben a
tamogatott kbltségnemekre mas kézponti koltségvetdsi tdmogatast, iilstve kedvezményt nem

~ veszigénybe;

b) a képzésbe nem von be olyan személyt, aki parhuzamosan mas hazai vagy uniés forrésbdl
képzési forrdsbél képzési thmogatdsban részestl, illetve kordbban tamogatott szakmai
képzéshen vett cészf; _ _

¢} a kikBzvetitett aliaskeresbket hasznos, és eredményt hozé munkdval foglalkoziatia, segit
munkatapasztalat szerzéstket, megfetela munkaszervezést biztosit;

d) a foglalkoztatasi kitelezetiséy id6tartamia alatt ofyan, a foglalkoztatasra vonatkoz6, naprakész
személyi nyilvantartasokat vezet, amelyekbo| a munkaeréaforgamm (be- és K[lépés) valamint
a kilépések (munkaviszony, kozfoglatkoztatdsi jogviszony megszlinésének) okai
megallapithatok, valamint nyomon kévethetd a napi munkavégzés ~ munkaidd kezdete, vege,
a ledolgozoft Graszam, tovabbé a végzelt munka megnevezése, helye, valamint a munkéabol

vald tavoliét jogelme, stb. A kézfoglalkoziatottak napi munkavégzésének dokumentalasahoz a
hatéségi szerz6dés mellékieteként szolgald, a kormanyhivatal aital biztositott jelenléti fvek
alkalmazandok, amelyeket a hozzajuk tartozd tajékoztatdéban foglaitak szerint kell vezetni.
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a program megvalositdsa sorén munkanapldt vezet, a hatésdgl szerzfdés 9. szami
meliéklete _
készle{nyrivéntartast vezet, melybdl kiderlli a program megvaldsitasét igazols, elBallitott
termékek mennyisége, az ahhoz felhasznalt anyag és raforditott munka mennyisége
a BFKH, tovabba az Allami Szamveviszek, a Magyar Allamikincstar, a Kormdny altal kijeislt
belsé ellendrzésl szerv, fejezetek ellentrzési szepvezetel, a Tamogatd ellenérzésekor,
valamint a megyei (févéres:) kormanyhivataf dtfogd, kilindsen hatékonysdgi, eredményességi
és célszerﬂség: szempontokra kiterjedd vizsgélatakor az ahhoz szikséges iratokat és
adatokat hajadéktalanul rendelkezésre bocsatja;
a kozfoglalkoztatasra folydsitott tamogatast elkiiénitett szémidn (alszamidn), lletve — a
szamvitelrél szsld 2000. évi C. tbwényben valamint a sajat pénzkezelés! szabélyzatéban
meghatérozottak szerint - kizarslag a készpénzforgalom lebonyolitasahoz szikséges
mértékben elkiidnltelt hdzi pénztarban kezeli, abbdl kizérélag a kdzfoglalkoztatas kiadasait
finanszirozza, bl
bankszamla szamanak mmegvéitoztatdsarsl a BFKH- haladéktalanul; de legkésébh a
tudomasdra jutdsatdl szdmitof 8 napon beltl tdjékoztalis és 2z avonnall beszedési
megbizasrél sz616 fefhataimazé nyilatkozatot becsatolja;
szamiavezetd pénzintézete(l) altal zéradékolt, beszedesi megbizdsra vonatkozé felhatalmazéd
nyllatkozatot a hatosagl szerz6dés aléfrasaval egy{dejmeg a BFKH-nak dtadja. Az elbleg
falyﬁsfiésénak feltétele a Kedvezményezelt valamennyi fizetési szamldjara vonatkozd
felhatalmiazé nyilatkozat becsatolasa.
A fethatalmazé nyifatkozat mmdaddlg hatdlyos és érvényes, ameddig annak visszavondsardl a
Kedvezményezett és a BFKH egylittesen, cégszerifen alalrt jognyilatkozattal nem rendelkezik.
E témoqalﬁsl bsszeg szerzbdésszerl felhasznélasét igazold dokumentumokrél efk@ionitett és
naprakesz nyllvantartast vezet, melyrsl a kérelemben meghatdrozott helyszinen, az
ellendrzésre fefjogosftott szervek megkeresésére, az ellendrzés lefolytatdsdhoz szlikséges
tajekoztatast megadja;
amennyiben énkommanyzat a kedvezményezett, a kizfoglalkoztatasi timogatdsck kezelésére
elktibnitett szamlara (alszamiara) a szamlavezeld pénzintézet altal zaradékolt, beszedési
megbizésra vonatkozs felhatalimazo nyilatkozatot nydjt be a Kinestér javara.
Kedvezmeényezett tudomasul veszi, hogy a thmogatas addig nem folyésithaté, amig a Kincstar
a felhataimazé levelet be nem fog: ad a.
a tulajdonos {munkaads) valtozast a BFKH-nak késedelem nélkb! bejelenti;
a foglalkoztatasi kdtelezetiség iddtartamanak leférta utdn — & BFKH megkeresésére - a
tdmogatds! eszkéz hatdkonysdganak a vizsgalatihoz informdciét szolgaltat;
haladektatanuf, ds legkéstbb a tudomasra jutésts! szdmitolt nyolc napon beltl bejelenti, ha a
témogatdst megalapozé kériiménysiben véltozas kévetkezik be;
Bejelentési kotelezeitséggel tartozik minden ofyan, a kérelmében, vagy a szerzédésben
szerepl§ adatban, illetbleg egyéb kbrliményben bekdvetkezett v‘éltozas esetén, amely
érdemben érinti a szerzdés tefjesitését (pl. ha a teljesftés meghitsul, tartés akadalyba
Gtkdzik, vagy a szerz8désben foglalt Glermezéshez képest késedeimet szenved), eredefi
CAljanak megva[ﬁsulését, ifletéleg 2 Kedvezményezeit jogallasét.
& havi kbzfoglalkoztatsst bér kifizetése a 170/2011. (VIIL. 24.3 Korm. rendeletben foglaitak
szering {orténik.
amennyiben a kozfoglalkoztatashoz k&pzés is tarsul, az ehhez szokséges nyilatkozatokat
megteszi, valamint a killdn szerz8désben meghatdrozoftak szerint biztosita a
kozfoglalkoztatottak képzésben valé részvételét;
a tAmogatésként kapott dsszeget a kérelemben meghatdrozott idészakban, a2z oft
megfogalmazott feladatok finanszirozaséra hasznélja fel, &s elszamolasra kizarélag az ilyen
céll felhasznélasnak megfeleld szamliat, vagy szamviteli bizonylatot, elszamolé lapot nydjt be.
Véllalja tovabba, hogy a dologi ksitség elszaémolésa sordn a benyljtott szamldn feltintet
annak a hatésagi szerzédésnek a szédmat, amelynek keretében a kﬁftségeket el kivanja
szamolni (t6bb program keretdben térténd elszamolds esetén valamennyi erintett haldsagi
szerzbdés szaméat fel kell tlntetni), Uzemanyag-szamidk esetén pedig feftinteti azon eszkszsk
egyedi azonositojat (gépjarmiivek esetén azok rendszamat), amelyekben az fizemanyagot
felhaszndljak.
biztosfija annak feltételeit, hogy a Tamogaté, a BFKH vagy az altala megbizott személy,
tovabba az Allami Szamvevdszék, a Magyar Alamkincstar, a Karmany aital kijelolt belss
ellenérzési szerv, a fejezetek ellenbrzési szervezetei 3 program ideje alatt, 85 azt kévetien a




tamogatés felhasznaldsat a teljes tédmogatdssal (6rénd elszémolds benyljtaséra
rendeikezésre All6 hataridsts] szamitott 5 évig ellendrizhesse;

t) afoglalkoztatasi kdielezettséy iddtartamanak lejarta utan a kormanyhivatal a tdmogatasi
eszkdz hatékonysaganak & vizsgalatshoz informéciét szolgaitat;

u} a kozpénzek fethasznildsaval, a kéziliajdon hasznélaténak nyilvanossagaval, atldthatobba
tetefével, és ellenidrzésének hdvitésével osszeflggh egyes torvények rendelkezéseire
tekintettel a tAmogatés felhasznalasarst a tajékoztatast Uzlet titok cimén nem tagadja meg,

v) @ projekt keretében mesie amedziolt nmagy enaki @rovi eszk6zokef &s immateridlis
javakat 5 &vig, Bzaz 202276y decermber. hé: 01 napjdly a BFKH, valamint &
kozfoglalkoztatasért felelss miniszier elGzetes Hozzaltmiisa nélkll nem idegeniti ef; illetve
nem ferheli meg. g

w) a honlapjan, iletSleg a helyben szokasos moédon tajékoztatast ad arSl, hogy a
kézfoglalkoztatasi program a Tamogaté hozzajandasdval vaidsult meg, valamint a Témogatd
altal megkaldstt tajékoztatd feliratot elhelyezi a székhelyén és a kozfoglalkoztatési
prograrmban érintett telephelyeken.

x} a kozfoglatkoztatdsi program végén zaré beszamolot Készit a hatosagi szerz8dés
meliskleteként szalgald, a BFKH altal biztositott ,Zans beszamols" ¢imi dokumentum alapjan,
és azt legkésobb a tAmogatasi idétartam lejartat kévets 30 napon beliil @ BFKH-hoz papir
alapon és elgktronikusan is benyUitia.

y) a kozfoglalkoziatottak kilépésével kapcsolatos informécidkat (név, kézfoglalkaztatasi
jogviszony megszfindsének idSponfia és oka) a kozfoglalkoztatasra iranyuié szerztdésnek
adatajt taftalmazo adattablaban régzifi, és a munkaviszony megszlnését ksvetd 10 napon
belil benyGjja a BFKH-hoz, ezzél egyidejlleg ~ a létszam feltltése érdekében -
allaskeresék kozvetitését, vady a létszamestkkenés miatt a hatésagi szerz6dés médositasat
kezdeményezi a BFKH-nal.

2a) a kozfoglalkoztatasi jogviszony id6tartama alatt megval6suld képzésekkel kapcsofaiban
aag) a képzésben részt vevd, felnditképzési szerzédéssel rendelkezl kozfoglafkoztatottak
részére a szerzbdésben meghatirozoll feltéfelek szerint a képzésben valt részvételt
biztgsitja, illetve a képzéser triénd részudtel, valamict a vi zsgakotelezetiség (4 vizsga
napja, valamint az azt megelfz8 4 munkanap ﬁ)ggeﬂenﬂj attdl, hogy a vizega napjan

hany részvizsgat teljeslt a kézfoglalkoztatotf) teljasitésének tdejere mentesitl dket a

munkaveégzési koteiezettségnlq teljesitase alél

aab} a kdzfoglalkozfatasi jogviszonyra vonatkozé szerzédésben

- kifejezetten elismeri a 2aa) alpontban foglalt kbtelezattséget.,

- eléirja a kozfoglalkoztatott személy részére, hogy az allami foglalkeztatasi szery ahal
felajaniott képzést kdteles elfogadni, illetve ezzel kapesolatban a felnStiképzési
szerz6dést megkotni, valamint eldifa a kézfoglalkoztatott személy részére a
képzésen vald részvételi és vizsgakotelezetiséget a felnbitkepzési szerzbdésben
rogzitett feltételek szerint (a tovabbiakban egyUtt: képzési kotelezeltséy),

- rogzitésre ker(l azon feltétel, miszerint a felek a képzési kotelezeftségének
teljesitését a munkaviszonybdl szdrmazé lényeges kételezettsegnek tekintik, és e
kttelezettség megsértése miatt a kdzfoglalkoztatdt felmondasi jog llleti meg.

aac) a kézfoglalkoztatasi jogviszonyt az Mt. 78. § (1) bekezdés a) pontja szerint megszinteti
abban az esetben, Ha _

- az allami foglalkoztatdsl szerv &ltal felajaniolt képzést nem fogadja el, az erre
vonatkozd felndttképzési szerzodést nem k6timeg,

- a kozfoglalkoztatott onhibajabol nem tesz eleget a képzési szerz6désben. rogzitett
kételezettségeinek, és ennek kovetkeziében vizsgara bocsafasa nem lehetséges,
ilfetve

- azeldin vizsgakdtelezettségének nem tesz eleget.

bb) amennyibén tovabbfoglalkoztatdsi és tovabbmiktdietési kotelezettssg terheli, dgy e
ktelezettségéhek a Kulsn nyllatkozat(ok)ban foglaltak szerint, az elsint és véllalt
id8tartamban s médon eleget tesz.?

‘B rende]kezést csakazokban a prc_gramokban kell alkalmazni, amelyekben a kfzfoglalkoztatott személyek a
GINOP-6.1.1-15-2015-00001 azonositoszimuy, . Alacsony képzetiségiiek és kszfoglalkoztatottak képzése”™ cifil
projekt keretébén képzésen vesziek részt,

* amennyiber a programban relevdns




cc) a kdzfoglaikoztatési jogviszonyt az Mt. 78. § (1) bekezdés b) ponffa érteimeében azonnali
hatdllyal megszinteti, ha a jarasi hivatal arrél értesiti, hogy a kbzfoglalkoztatott szemelyt az
allaskerestk nyivantartasabdl torblie.

dd) csak a Tamogatd jovahagyasaval valosla meg az Mt, V1. fejezete szerinti jogutdiast.

A Kedvezményezett kotelezettséget valial tovabba amra, hogy amennyiben szervezetét jogers
vegzéssel felszamolasi elfaras ala vontdk, a felszamolast elrendsld vagzés kézhezveteléts,
valamint a csédeljgras, végelszamolas uagy egyéb a megszlntetésre iranyuld, a jogszabéiyban
meghatarozott eljards meg<ezdését6£ szamitott nyolc napen beltl résban & BFKH tudomasara
hozza.

2. A Kedvezményezett kijelenti, hogy

a) amennyiben az alfaldnos forgalmi adérol szolé 2007, évi CXXVIL. torvény adéalanya, és &fa
visszaigénylési jogat érvényesifi, a kdzvetien koitségeit kizérolag neftté mddon (afa nélkul)
szambolja el; :

b) a program megvaldsitdsa sordn [éfrehozoli, illetve megszerzett targyi eszkbznek minGsiild
vagyontargyat leltarba veszl; _

¢} a program me.gvaiosrtaséhoz vallalt dnert rendelkezésére &, &5 =zt a program
megvaldsitasara forditja; . _

dy a Knyt. 6. §-2 alapjan sszeférhetetlenség nem all fenn &s a torvényben elbirt bejelentési
kGtelezettségének eleget tett;

e} a tdrgyévet megelézs ot évben kapott munkaerd-piaci ol tamogatas(ok) Gsszegével

rzgdésszerﬁen alszamolt, vagy hataridore el fog szamolni;

il a Kereiem beadésakor tett nyilatkozatal a hatdsag! szerz6dés afafrasakor fennallnak,

g} nem tarfozik az Aht. 48/B. §-ban felsorolf, tamogatasbél kizari kedvezményezeatti kérbe,

3. A Kedyezményezett tudomadsul vészi, hogy

a) a lamogafast csak a munkaerfigény bejelentésére g Jardsi hivatal altal kikozveitett
allaskeresd, elismerést kérb, a kijeldlt tartdzkodasi helyen &16 harmadik orszagbeli allampolgér
foglalkoztataséra veheti igénybe;,

b) a kikozvetitett affaskerestk a munkakori, szakmal, illetve személyi higienés alkafriasség
orvosi vizsgalatarl &s véleményezésardl szold 3311998 (Wi, 24. NM rendelet 15, § (5}
bekezdése szerinti foglalkoziathatosagi vizsgélatra tdriénd beutalasat ~ aménnyiben
jogszabay eltéréen nem rendelkezik — a foglaikoztaté kezdemérnyezi, bonyolilja;

c) amennyiben a kezfoglalkoztatast telepulési sniormaényzat ajénlotta fel az allaskerestnek, gy
a foglalkoztathatdsagl vizsgalat téritési dijat az allami foglalkoztatdsi szeiv térii meg a
vizsgalatot vEgzs szerv részére;

d) amennyiben a feladat tssszkétisége (kiadasa) a szerzidésben foglaftakhoz képest csokken,
ezt 3 BFKH-nak haladéktalanul irasban bejelenti, és lemondé nyilatkozatot kild. A lemondé
nyilatkozatra tekintette! a tAmogatasi 6sszeg - a szerzédés maodositasaval — a nyilatkozatban
megjelolt ésszeggel csdkken;

e} a tamogatassal foglalkoztatott személy elérelathato tartés tavolléte és a munkaviszony
megszlinésének nem szankcionalt eseteiben a kiest személy potoihatd. Ebben az esetben a
fennmaradé idétartamra - Kkézvetités, valamint a murkaszerzédés leadasat kovetben -
folyésithatd a tAmogatas;

f) koteles a ktzfoglalkoztatott részére fizetés nélkili szabadsagot engedélyezni, ha a
kczfoglaikoztatott a kbzfoglalkoziatéﬁ jogwszony |dfatartama aiatt kafoglalkcztaténak nem
vagy egyszerusitett fogialkazfatés keretében anallsan Iétesit munkawszonyt &s errﬁl 2
munkaviszony kezdefe efétt legaldbb 2 munkanappal a kozfoglalkoztatdjanak irasban
nyilatkozik. Kedvezményezstt a tdvollét idétartamédra a tdmogatott alldshelyre
kézfoglalkoztatasi jogviszonyt létesithet (potias). Amennyiben a tavollét id6tartaméra jabb
kbzfoglalkoztatdsi jogviszonyt nem Iétesit, a tdmogatas folyésitdsa az érintett jogviszony
vonatkozasaban sziineteltetésre kertl a részére biztositott tdmogatas elszamolasat szamviteli
nyilvantartdsaiban elk(lénftetten kezeli;




i

Az elkilénitett nyilvantariasnak megfeleltethetdnek kel lennie Kedvezményezett kérelmében
foglalt pénziigyi tervével. A fokdnyvi szémlaszamokat Ugy kell aldbontani, hogy abbdl
megallapithats legyen a programra tdrtént felnasznalas.

g) Koételes mentesfieni a kozfoglalkoztatoltat a rendelkezésre alldsi és munkavégzési
kdtelezetisdg alél az Flt. szerini munkaviszony - ide nem értve a kozfoglalkortatas
jogviszanyt — Iétesitése caljabg) torténs aliasinterjin vald részvétethez szikséges idbtartamra,
amely idére a kbzfoglalkoztatottat allasidsre jaré dijazas ilet! meg;

hj koteles a kbzfograkozfatottat a munkavégzési kotelezetiség alol mentesiteni, amennyiben a
jarasi (fovérosi Kertleti} hivatal egyszerUsitett foglalkoziatést jogviszonyba kézvetitette ki. A
tavollét idsjén kozfoglalkoztatasi bérre a kdzfoglalkoztatott nem jogosult, a tamogatés
folyGsitdsa szlristet, az érintett jogviszony vonatkozdsdban Ujabb kdzfoglalkoztatdsi
jogviszony (péfias) nem léfesithets,

i) kcfeles a Jél‘ésl hwatai keztogialkoztatast kizérd riéi metéieg krzarasréi 52010 dontésenek
ktzérasml széio dfﬁntés kézhezveteiét kduetﬁ napan_ az ML, ?8 § (1 ) bekezdss b_}_ an_tja
szerint azonnali hatdllyal megszlntetni;

j) a reszére biziositott tamogatas elszamoldsat szamiteli nyilvantariasaiban elkuidhitetten
kezell. Az elkuldnftett nyilvantartasnak megfeleltsthetonek kell lermie Kedvezmér@yezett
kérelmében foglalt pénzigyi fervével, A fakanyvi szamlaszamokat tgy kell alabontani, ogy
abbol megaliapsthatb legyen a programra ttrtént felhasznalds;

Kk} azr Allami SzamvevBszék és a Kormany &ital kijelolt belsd ellendrzési szerv az tutalt
famogatas jogszer( &s szerzédésszerd felhasznalasat eliendrizheti;

) a témogatott program befe;e;:ese helyszini ellendrzéssel torténik, az igazolt teljesitésnek
megfeleld utolsé tdmogatési részésszeg atutalaséra csak ezt kivetden kerli sor.

Az utols6 elszamolasnal hidnypotiasra 5 nap all rendelkezésre,

m) Kbteles elengedni a kdzfoglalkoztatasi jogviszonyban &fidt, amennyiben a jérasi hivatal
kikzvetiti az eisédleges munkaerépracra

n) koteles atadni a kozfoglalkoztatottaknak a kozfoglalkoztatasi jogviszony alatt létesithetd
munkavallaias feltételeird! sz616 tajekoztatst a mellékletelvel egyntt,

o) A kozfaglalkoztatdsi programban beszerzett 4druk, eszkozok, gépek, egyéb termékek,
szolgaltatasok mem szarmazhatnak a kdzfoglalkoztald vezets tisztségviselbje, tulajdonosa, a
képuiseletére jogosult Kkapcsolatterts, Onkorményzat koézfoglalkoziaté esetében a
polgarmester, az aWpc:fgérmester. a Jegyz6, az aljegyzl, a képviselbtestilet, valamint a

kdzgy(lés tagjai, tovabbd ezen személyek Ptk 81, § (1) bekezdése 2. ponfiaban’

meghatérozott hozzatartozoi tulajdonaban vagy irdnyitdsa alatt allo vallatkozastél. Ellenkezd
esetben ezen koltségek nem szamolhatdk ef a kezfoglalkoztatasi program keretében.

4, Kedvezményezett hozz&jarul ahhoz, hogy:

a) até mogatds folyésitasaval és ellendrzésével kapesolatos adatokat a Tamogatd és a BFKH
nyilvantartsa,

b) fenti adatait @ TAmogaté és a BFKH tovabbitsa az adbhatéségok felé,

c) tamogatas tényst, céljdt, Osszegét és formajdt a Tamogals, mint kdézérdekbdl nyifvanos
adatot, nyilvanossagra hozza,

A korményhivatal (BFKH)

a) koteles a tamogatas jogszabélyi, tovabba a hat6sdgi szerzbdeésben részletezett tdmogatasi
feltételek teljeshiése; il munkazaddi kﬁteiezettségek teﬂesﬂése esetén a foglalkoztatolt
személyek vonatkozasaban a Kedvezményezetinek a hatésagi szerzédés szerinti tamogatast
megfizetnt;

b) a thmogatést a Kedvezményezett igénylése alapjan az elszdmolast kovets hénap utolss
napjéig & Kedvezményezett részére atutaltatja;
c) aKedvezményezett altal megkiidsit elszdmolast feltlvizsgalja, s ennek sardn
~ az igénylés jogszer(ségét megvizsgalja, a kedvezményezelthl a sziikséges bizonylatokat
bekeri, iletdleg a Kedvezményezettnél tételes vizsgalatot (sllendrzés) kezderiényez;

~ amennyiben a korabbi idészakokban tilfizetés tartént, akkor ezzel az dsszeggel a fizetendd

tamogatasi tsszeget cstkkenti;
d) jogosult arra, hogy a hatbsdgi szerzodésben foglaftakat, valamint a foglalkoztatédsi
kételezettség betartasat folyamatosan ellenérizze, illetve ellenbriztesse.



fV, A hatésdgi szerzédés megszegésének esetei és annak kdvetkezményel

1. A BFKH megszunteli a tarmogatis folydsitasat (amennyiben a tamogatas folyositasa
folyamatban van) és a mér felvelt tAmogatast részben vagy egészben, a kételezettségszegés
idépontjatol (de legkorabban a tdmogatas igénybevételiének napjatdl) a visszaktvetelésrdl
rendelkez$ hatarozat meghozatatdnak napjaig a Ket. 132, § (2) és (3) bekezdése szerint
kiszam{tott késedelmi potigkkal nsvelt 8sszegben wsszakévefe{ killongsen, ha

a)

b)
<)
)l

¢}

a)

h)
i)

p)
q)

a Kedvezményezelt — neki felrdhaté okbdl ~ a kittizot hatar;dﬁket eimuiasziofta, a
szerzbdés fteljesifése a Kedvezményezettnek felrdhaté okbol a SzerzSdésben
meghatarozott hataridn bellll nem kezd6dstt meg;
a tamogatott munkaksrokben a kdzfaglalkoztatottakat nem a hatoségl szerzédésben
meghatérozott program végrehajtasa érdekében foglalkoztatja;
a Kedvezményezett a szerz8désben, illatve a kérelemben meghatarozott celjatol eltérben
rendeltetéseflenesen, vagy nem jogszerden hasznalja fel 2 tdmogatast,
a szerzbdésberi rogzitett kotelezettségek teljesliéss a Kedvezményezetinak felrdhato
okbdl nem vagy nem a tamogatési céinak megfelels meértékben, ilietve mindségben
valgsult meg;
a Kedvezmenyezett a tdmogatassal srintett kézfoglafkoztatasi jogviszonyt az Mt. 66. § (8)
bekezdése, vagy az Mt 79. § (1) bekezdés b} ponfjdban meghatarozott moddon
megszinteti;
a hatosagi szerz8dés 1 1. ponisban meghatarozott tdmogatési idGszak alatl a
tamagatottal azonos vagy hascn & munkakérben foglalkoztatott
a. hatérozott idejli munkaviszonyban 46 munkavélilalok munkaviszonyat az Mt
66. § (8) bekezdés a), ¢) pontiaban meghatéarozott felmondassal szlntette meg;
b. hatarozatlan idétartamd midnkaviszonyban 4lié munkavalialok munkaviszanyat az
Mt. 66. § (2) alapjan mikodésével dsszefiggd okbst felmondéssal szuntette meg;
megallapitast nyer, hogy a Kedvezménhyezett az dlldskeresd alkalmazasat megeldzé
harom hénapban a vele azonos vagy hasenlé munkakoérben foglalkoztatott
a. hatdrozott idejli munkaviszonyban 4li6 munkavallalok munkaviszonyat az Mt
66: §(B) bekezdés a), o) ponfjaban meghatérozott felmondassal szintette meg;
b, hatarozatlan idﬁtartamu munkaviszonyban allé munkavallalok munkaviszonyat az
Mt 66. § (2) alapjan mikadésével Ssszefiggs okbol feimondassal szintette meg;
c. kozfogialkoztatott készfoglalkoztatasi jogviszonyat az Mt 66, § (8) bekezdése
alapjan, valamint 2z Mt, 79. § (1) bekezdés b) ponfjaban meghatarozott madon
szintette meg; _
a Kedvezményezett fizetésképtelenné valik; vagy annak veszélye fennall;
a kérelemmben, illetve a jelen szerzbdésben vallaltak részben, vagy egyaltaldan nem
keroinek teljesftesre a Kedvezményezett részerd);
a Kedvezményezett részértl a foglalkoztatasi kotelezettség legatdbb 80%-ban nem
teljestl, a teljesiiés ardnyaban;
megéllapitdst nyer, hogy a tdmogatdst nem a munkaerdigényre kézvetitett, vagy a
jogszabalyi kovetelmenyeknek meg nem feleld személy utan igényelte;
a tAmpgatasi iddszak alatt bekdvetkezé munkejogi jogutodlas esetén az 4
Kedvezményezett a foglalkoztatdsi kételezeltség tefjesitését, M. a hatdsagi szerzddésbé]
ered6 kitelezettségek teljesitését nem vallafja;
a Kedvezményezett a bérkdliségre felveft tamogatds teljes Osszegét =z
kézfoglalkoztatottnak bérként nem fizeti meg, valamint adofizetésl kdtelezettségénak nem
fesz eleget; _
az_elbleggel a hatésdgi szerzboésben szerepld idSpontia -
elszamolas hatérideiére vonatkozd modositési kéreiméta BEKH nem haqvta i6vA

) megalapitast nyer, hogy a Kedvezményezeft az alljskerest alkalmazésat megeldzéen

benydjtott kéreimében, illetve annak mellékleteiben, tovabbd a tAmogatds elszamoalasara
vonatkoz& bizonylataiban, az elSbbi pontokban nem emiitett egyéb vafétian adatot
szolgéltatott (vagy a vals tényeket elhallgatta), és a valés adatszolgditatds esetén a
tamogatas nem lett volna megallapithatd, iletvs nem nydjthato;

a tdmogatds — jogszabdlyban meghatérozott feltételek hidnyaban - nem lett vona
megallapithats;

a Kedvezményezett a hatésagi szerz8désben foglaltak ellenbrzését lehetetienné teszi,
vagy nagymeértékben akadalyozza;




r} ha egyéb okbol jogalap nélkili kifizetés tértént, és a tamogatas felvétele teljes egészében
jogalap nélkali volt:

s) a tdmogatdsbol beszerzett nagy é&rtekd targyl eszkézoket és immateridlis javakat a
Tamogaté hozzajérufasa nélkil, a tamogatas nyuftasatol szémitott 5 éven belt! elidegentti
vagy megterheli.

t) rtast nw hoqv az é, mtett szeméweket 8z alkal *nazésukat meqeli&zﬁ 3 hénapban
"->i’r<0_ztat33|
¢ modiztol és a
i) é Ked@ményezett a kozbeszerzésre vonatkozd jogszabdlyokat megsérti, a

ktzbeszerzésekkel kaposolatos kotelezettségének nem tesz éleget.

2. A BFKH g felvett tamogatast az alabbiakban meghatérozottak szerint az adott idészakra
vonatkozéan ardnyosan vagy az adott idSszakra vonatkozéan koveteli vissza, a
kotelezeéitségszegés id6pontjatol (de legkorabban a tdmogatds igénybevételének napjatal) a
visszakovetelésrdl rendelkezd hatérozat meghozatalanak napjaig a Ket 132. § (2) és (3)
bekezdése szerint kiszamitott késedelmi potlekkal novelt sszegben kildngsen,

a) ha a Kedvezményezett olyan idotartamra igényelt €s kapott tarmogatast, amelyre bér ilietve
szocialis hozzajarulgsi ndo fizetesi kotelezettséy nem terheli, vagy a tamogatas egy részét
nem fizeti meg a& kozfoglalkoztatottnak, vagy sz engedélyezett méréket meghafaddan
torténit & tAmogatas kifizetése, utalasa;

b) ha a Kedvezthényezett & rhegigényelt és kittall kdzvetlen Koliséget 2 tényleges
foglatkoztatastd! nagyohbb meértékben igényelte meg &s azzal nem szamolt ef, a kiutalt

~ tobblet-tAmogatast nerm fizette vissza az utolsé elszamoldst hatariddig;

¢) & Kedvezményezett olyan idtartamra igényélt és Kapott tAmogatast, amiely idétartam alait
az Mt 53. § [més munkaadonal tsrténd munkavagzés), vagy a 214. § (munkaerd-
kélestnzes) szefintl munkavégzés tortént;

d) ha egyeb okbdl jogatap nelkuli kiﬁzetés (felvétel) torient, de a t&mogatds (kifizetése)
feivétele nem teljes egészében jogalap nélkali,

&) a Kedvezményezett a kildn nyilatkozatokban foglalt, a jelen Altalénos Szerzddési
Feltételek Il 1. bb) ponfigban korilit tovabbfoglalkoztatasi és tovabbmikodtetési
kotelezettsépének az elbirt s valialt idStartamban és moédon nem tesz eleget,

fi a Kedyezmiényezeft az Mt VI. fejezete jogutédidst a Tamogatd jovihagydsa nélkdi
valdsitia meg.

3. Amennyiben megallapitast nyer, hogy a Kedvezményezett >
~ & felnbitképzési szerztdéssel rendelkezé kozfoglalkoztatottak részére nem i
biztositotta, illetve nem a felnstiképzési szerz8dés szerint biztositotta a képzésben
vald részviielt, tovabba :
~ @& jelen dokumentum Il 1. ad) pontia aac) alpontiban foglalt kételezettségének nern i
tett eleget,
a BFKH megszlinteti a tdmogatés foly6sitasat, &s a mér felvett tamog atast részben vagy
egészben, késedelmi pétiékkal novelt dsszegben visszaksveteli.®

4. Amennyiben az V. 1-2. pontok alapjan meghatdrozott Visszafizetési kofelezeitségének a
Kedvezmeényezelt a visszakovetelésrél rendelkezé hatérozatban megjelolt hataridsig nem tesz
elege!, e hataridé elmulasztdsanak napjaté! a befizetés napjaig a tamogatas dsszegének
alapul-vételétel kiszamitott késedelmi potiekot is koteles megfizetni,

5. Amennyiben a kedvezményezett a hatdsdgi szerzédés és annak mellékletej szerinti, teljes kor(l
es naprakész személyi, valamint munkavégzésre vonatkozd és egyéb elaif nyilvantartasi
kotelezettségének nem tesz eleget, vagy a nyilvantartdsokat valdtian adattartalommal,
hidnyosan, illetve nem az efélt modon vezeti, a tAmogatast a BFKH részben vagy egaszben |
visszakdvetelhel. A visszaktvelelés a kﬁtelezettségszegés id6pontiatdl a visszakovetelgsrbi

* E rendelkezést csak azokban a programakban kell alkalmazni, amelyekben a kﬁzfogla_lkazta;;gsp személyek a [
GINOP-6.1.1-15-2015-00001 azonositdszamil; ,Alacsony képzettséglek és kazfoglalkoztatattak: képzése” cimd |
projekt keretében képzésen vesznek részt:




rendelkezé hatdrozat meghozatalanak napjéig a Ket 132. § (2) és (3) bekezdése szerint
kiszamtott késedelmi potiékkal ndvelt 8sszegben torténik

6. Allamhaztartason kiviii kézfoglalkoztatd esetében, amennyiben a Knyt, alapjdn a kérelem
meliékletében tett nyilatkozata valotlan, & 16ivény szerinti érinteltség, iletve
dsszeférhetetlenség fenndll, & tamogatas irdnti kérelem éwénytelenségét &s az ezen alapulé
dontés, nevezetesen a témogatasrol szl hatdsagl szerzédés semmisségst a Tamogatd
hatérozatbar megéliapftia, a folydsitolt tdmogatdst a kézfoglalkoztats egy Osszegben, a
folyésitds és a visszafizetés id6pontia kbzotli idészakra est, az addzds rendjérsi szdlé 2003.
&vi XClHl, torvényben meghatarozoll késedelmi péﬁékl(’ai navelt osszegben koteles
visszatériteni, felféve, hogy a szerzédés megkotése Ota a kérelemben foglaliak még nem
valdsultak meg, lilstve a dontéshozatal 6la még nem telt el 6 honap.

7. A BFKH megsztintell a tdmogatés folyositasat kuldndsen,
»  a kdzfoglalkoztatasi | jogviszony megszinese ¢es a jagszabély (il hatosagi szerzbdés) altal
nem tilaimazott megszlntetése esetében,
+ ha a Kedvezményezelt cstdeljras, felszamolast eljarés, végelszamolas vagy egyéb - a
megszlntetésre iranyuld, jogszabalyban meghatdrozott — eljards alatt all.

A BFKH megsztntetheti a timogatas folybsitasét kulondsen, ha _
o a Kedvezményszett adatszolgaltatasifbejelentési kotelezeltségét hatdriddben nem
teljesiti, avagy annak hidnyosan tesz eleget,
o aKedvezményezett a kormanyhivatal ellendrzését akadalyozza,
« az elfleg visszafizetési kdtelezeliségét nem, vagy hidnyosan tefjesiti.

8. Ha a BFKH a hatdsagl szerzédésben vallalt kitelezettségeit e teljesiti, a Kedvezményezett
a telfesitésre iranyuld fethivasa eredményteiensége esetén — a szerzddésszegés tudomasara
jutasatdl szamitott harmine napon belil - & kizigazgatasi és munkaligyi birésaghoz fordulhat

9. Aszerzbdésben nem szabalyozott feltételekre a 2011, évi CVI, torvény, a 375/2010. (XII. 31.)
Korm. rendelet, valamint a 170/2011. (VIIl. 24.) Konm, rendelet eldirdsai az irdnyaddk. A
kéreletn, & kérelem meilékletei a szerz6déskotés feltételeként meghatarozott dokumentumok
a Szerzbdés elvalaszthatatian részeit keépezik, .

V. Egyéb teitételek, kotelexettségek, kikotések:
1. Kedvezményezett tudosmasul veszi, hogy

a) kofeles a tamogatésok lebonyolitasdban részf vevé és a koitségvetési tdmogatast
ellendrz8 szervezetekkel egytttmOktdnl, az ellendrzést végzd szerv képviseldit
eflendrzési munkajukban a megfeleld dokumentumok, szamlak, a megvalbsitast igazols
okmanyok, bizonylafok rendetkezésre bocsatdséval, valamint a fizikai telesités
vizsgalataban a helyszinen is segitenl, Ha a kedvezményezett az ellentrzés sordn
felrbhaté magatartasdval az ellendrzé szerv munkdjat ellehetetleniti, a Témagaté a
tamogatoi okiratot visszavonhatja, a tdmogatasi szerz6déstd! elélhat A tamogatoi akirat
visszavondsa, a tdmogatasi szerz6désts! valé elalias esetén a Kedvezményezett az addig
igénybe vett koltségvetést tAmogatast koteles visszafizetni. :

b) & szémvitelrdl sz0l6 2000, évi C. tsrvény 169. § (1) bekezdése alapjan a gazdalkeds az
uzleti évrél keszitett beszamoldt, az nzleti jelentést, valamint az azokat alat&masztd
leltart, értékelést, fﬁkﬁnm kivonatot, tovabbd a naplofékényvet vagy més, a t6rvény :
kﬁvetelményemek megfeleld nyilvantartast olvashaté formaban legalabb 8 évig kteles '
megdrizni.

2. A Kedvezményezett tudomasul veszl, hogy a hatosdgi szerzdés megkstése utan a BFKH i
ellenbrzéseket végezhet a véllalt kotelezettségek teljesitése érdekében. Az ellentrzés kiterjed .
a tamogatds jogszer(ségére, & tamogatott kérelemben tetf nyifatkozatainak .
valésagtartaimara, a tdmogatas felhasznaldsanak jogszerliségére. A Kedvezményezett az ;
ellentrzést koteles eltlimi. Az ellenbrzés a tamogatas folydsitasanak kezdGnapjatd! a i




folyositas befejezését kévetd 5 éven belll tOriénhet. A Kedvezményezetinek az
alaphizonylatokat a tmogatas befejezését kévetben 8 évig meg kell driznie;

3. Amennyiben a Kedvezményezeitnél lezajlott barmely ellendizés mulasztdst tar fel, a
Kedvezrnényezett koteles vizsgalatot inditani a mulasztds kortiményeinek feiférdsara.
Amennyiben a vizsgalat megéllapitia, hogy a fegyelmi efférés meginditasanak korlimeénye
fennall, kbteles azt meginditani
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BUDAPEST FOVAROS

KORMANYHIVATALA
{ktatdszam: BP/0701/17188-6/2017 Targy: Baptista Szeretetszolgalat Egyhé-z-i Jogi |
Hatds#gi szerz6dés Ugyszama Személy  hajléktalan  mintaprogram |
| Ogyintézs: Torok istvan ! tamogatas Ratésagi szerzédese
{ Telefon: 06 (1) 477-5853 _ : 2 sl
HATOSAGI SZERZODES

amely Ietrejolt egyrészrol Budapest Fovaros Korményhivatala (szekhely: 1056 Budapest, Vaci u. 62-
64., képviseli: dr. Gybrgy Istvan kormianyimegblzott) a tovabbiakban: BFKH,

masrészré] a Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Személy
székhely: 1111 Budapest, Budafoki ut 34/b

adbszama: 16264825-1-43

szémlavezetd pénzintézet: UniCredit Bank Hungary Zrt
szdmla szdma: 10818001-00000074-10810245

képviseli; Dr, Miletics Marcelf

a tavabbiakbar: Kedvézményezeft

mint szerz6dd Felek kozott a kozfoglalkoztatdshoz nydjthaté témogatasckrol s2616 375/2010, (XII. 31.)
Korm. rendelet alepién & Kedvezményezeft altal megvaldsitands orszagos kézfoglalkoztatasi
mintaprogram céljiabol a Bellgyminisztériutn (tovabbiakban; Tamogatdy BM/15303-12/2017 szédmu

az alufirott napon és helyen az aldbbi feltételek metistt.

l. Tamogatas formdja, mértéke, a tAmogatis folydsitisanak idStartama, tamogatdsanak
nyiijtsanak, foly6sitisanak eqyéb feitstelei

1. Kedvezményezelt 15 6 regisziralt alidskerest, tovabba olyan &lidskeress, akinek legatabb
negyven szazalékos mértékd egészségkdrosodasdt 3 rehambilitdcids szakérdl szerv
megdliapitotta, vagy aki vakok személyi jdradékaban részesll, vagy aki fogyatékossagi
tamaogatasban részsll, elismerést ker, a kijeltit tartdzkeddsi helyen éi6 harmadik orszagbeli
allampolgar vatamint foglalkoztatdst helyettesitd tamogatésra jogosult, illetve a megvaltozott
munkaképességl szemiélyek ellatasaid! sz@ld torvény szerinti rehabilitécids ellatésban
reszesilé személy (a tovabbiakban: alidskeresd) kbzfoglalkoziatast jogviszony Keratében tarténd
foglalkoztatdsdhoz 2017. 42. 01 napté) 2018. 02. 28 napig legfeljebb mindosszesen 18 007
890, Ft, azaz tizennyoléemillic-hétezar-hatszazkilencven forint 6sszegll vissza nem téritends
céltamogatésban részestll az alabbiak szerint;

o. Orszagos mintaprogram keretében 15 {8 &lldskeresd kdzfoglaikoztatassbol eredd
kozfoglalkoztatdsi béréhez és az azt terheld szocidlis hozzajarulési adbhoz 4 068 868, Ft
tAmogatast nyit.

; Foglalkoztatasi Fsosztaty
1082 Budapest, Kisfaludy . 11, — 1364 Bp. Pf. 244, - Telafon: +36 (1) 477-5700 - Fax: +35 (1) 477-56800
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