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I. Tartalmi 6sszefoglalé

A hatrdnyos helyzetli tarsadalmi csoportok életkoriilményeinek  javitasat szolgdlé helyi
esélyegyenloségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV. térvény (a tovabbiakban: Ebktv.) 31. §-a irja elé a
teleplilési 6nkormanyzatok szamara. Elkészitésének szempontjait, az esélyegyenlOségi
teriileteket és célcsoportjait a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairol és
az esélyegyenloségi mentorokrdl sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Korményrendelet) tartalmazza. A helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes
szabdlyair6l sz6l6 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: EMMI rendelet)
tartalmazza az elkészités és feliilvizsgalat szabalyait.

Budapest Fovaros X. keriilet K6banyai Onkorményzat (a tovdbbiakban: Onkormanyzat) a
2013-2018. kozotti idoszakra vonatkozd Helyi Esélyegyenldségi Program elfogadéasarél szolo
334/2013. (VL. 27.) KOKT hatérozatéval elfogadta a 2013-2018 kozétti idészakra vonatkozé
Kébanyai Helyi Esélyegyenl6ségi Programot (a tovabbiakban: HEP). A HEP feliilvizsgalatat
pedig a 2013-2018. k6z6tti id6szakra vonatkozé Kébanyai Helyi Esélyegyenléségi Program
feliilvizsgalatarol sz616 253/2015. (V1. 25.) KOKT hatérozataval fogadta el.

Az elfogadott HEP, valamint 2015. évi feliilvizsgalata a Kormanyrendelet 3. §-a alapjan
kozzétételre kertilt az Onkormanyzat honlapjan, valamint a Tiirr Istvan Képz6 és Kutatointézet
(a tovabbiakban: TKKI) honlapjan is.

A HEP két nagy fejezetbdl, a helyzetelemzésbdl és az intézkedési tervbol all. A HEP
Intézkedési Terve (a tovabbiakban: IT) a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex
kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket tartalmazza az Ebktv. 31. §-anak (2) bekezdése
alapjan. Az intézkedéseket a Kormanyrendelet 5. §-aban foglalt célok figyelembevételével
hataroztuk meg. A HEP IT-t az EMMI rendelet 3. szamu mellékletében talalhaté forma szerint
készitettiik el.

A HEP-ben megfogalmazott intézkedések részben megvalosultak és a 2017. évi feliilvizsgalat
soran fenntartottuk azokat az intézkedéseket, melyek a célcsoportok részére valds segitséget,
az esélyegyenldség eldmozditasat szolgaljak. Sziikségszer(i fenntartani a kovetkezd 1T-ket a
HEP 2018-as lezarasaig:

- adattablak feltoltése,

- érzékenyités,

- képzések. ‘
A fenntartott, valamint az j intézkedéseknél torekedtiink a pontos feladat megfogalmazasra, a
hataridék és felelosok egyértelm(i meghatarozasara annak érdekében, hogy a megvalositds ne
titkdzzek akadalyba.
A megvalésult intézkedések kikeriiltek a HEP-b6.




Javasolom, hogy a Képviseld-testiilet dontsén a modositott HEP elfogadasardl.

I1. Hatasvizsgalat

A HEP célcsoportjai a hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok, igy kiilonosen
a) amélyszegénységben élok, a romak,
b) agyermekek,
¢) andk,
d) azidések
e) a fogyatékkal €l6k.

A HEP helyzetelemzése vilagos képet ad ezen csoportok helyzetérdl, és a HEP IT-ben
megfogalmazottak célzottan javitottak és javitanak a helyzetiikon, életmindségiikon. A
feltilvizsgalat soran attekinthet6ek a megvalosult IT-k, a teljesség igénye nélkiil a fent felsorolt
célcsoportonként:

a) atfogd kérdoives felmérés a keriileti kozszféraban dolgozok kozott,

b) Kébanya Szamit Rad tanulmanyi 6sztondij,

c) csaladoknak sz616, szemléletformalo keriileti programok szervezése,

d) nyugdijas klubok és a keriiletben mikodé polgardér egyesiiletek kozott kozvetlen

kapcsolat kialakitasanak segitése,
e) az Onkorményzat honlapjanak akadalymentesitése.

Ezek koziil fenntartjuk a tovabbiakban is a K6banya Szamit Rad tanulmanyi §sztondijra, a
szemléletformdlé programokra vonatkozd, valamint a nyugdijasok biztonsagérzetének
novelése érdekében megfogalmazott IT-ket.

Az Ebktv. 31. § (6) bekezdése szerint 2013. julius 1-jét6] a telepiilési dnkormanyzat az
allamhaztartas alrendszereibél, az eurdpai unios forrasokbdl, illetve a nemzetkdzi megallapodas
alapjan finanszirozott egyéb programokbdl szarmazo, egyedi dontés alapjan nyujtott, palyazati
uton odaitélt tamogatasban csak akkor részesiilhet, ha rendelkezik az e torvény
rendelkezéseinek megfeleld, hatalyos helyi esélyegyenldségi programmal.

II1. A végrehajtas feltételei

A hatdlyos esélyegyenloségi program felillvizsgalata sordn tett modositasokat a Képvisel6-
testiiletnek hatérozattal kell elfogadnia. A modositott HEP-et a kvetkezo internetes feliileteken
sziikséges k6zzétenni:
- Onkormanyzat honlapjén,
- a2017. augusztusdban megsziint TKKI HEP-pel kapcsolatos feladatait atvevo Szocidlis
¢s Gyermekvédelmi Foéigazgatosag honlapjan.

A HEP IT-ben foglaltak elfogadésa az Onkormanyzat részére is kotelezettségeket allapit meg.
Amennyiben ezen kételezettségek koltséget feltételeznek, azokat a mindenkori koltségvetési
rendeletben szerepeltetni kell. A HEP feliilvizsgilata sordn az (j, illetve a fenntartott
intézkedések tartalmaznak koltségeket — pl. kardiovaszkularis tandsvény kialakitasa, palyazati
lehetdségek (Osztondij, gydgyaszati segédeszkozok stb.), érzékenyitd tréningek —, ezért a
koltségvetés el6készitése soran a palydzati és §sztondij koltségei mellett sziikséges a HEP
egy¢b intézkedéseinek végrehajtasara is forrast tervezni.




IV. Dintési javaslat

Budapest Févaros X. keriilet Kobanyai Onkormanyzat Képviselo-testiilete meghozza az
eléterjesztés 1. mellékletében foglalt hatarozatot.

Budapest, 2017. szeptember ,,{(&” %4;2”
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Budapest Fovaros X. keriilet Kébényai Onkorméanyzat Képvisels-testiilete az egyenld
banasmaodrél és az esélyegyenldség elémozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény 31. §-a
alapjan feliilvizsgalt, a 2013-2018. kozotti id6szakra vonatkozéd Kébanyai Helyi
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Hatarido: azonnal
Feladatkorében érintett: a Huménszolgaltatasi Foosztaly vezetdje
a Gazdasagi és Pénziigyi Féosztaly vezetdje



Budapest Fovaros X. kertilet
K68banyai Onkormanyzat

Koébanyai Helyi Esélyegyenloségi Program

2013-2018




Helyi EsélyegyenlGségi Program 5
Bevezetés 5
A telepiilés bemutatasa 5
A népesség alakulasa 7
Célok 12
A HEP helyzetelemz6 részének célja 12
A HEP IT célja 12
. Jogszabalyi hattér bemutatasa 13
1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa. 15
. Stratégiai kdrnyezet bemutatasa 15
2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési dnkorményzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal 17
. A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége 18
3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet 18
3.2 Foglalkoztatottsdg, munkaerd-piaci integracid 19
a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szdma, aranya 19
b) alacsony iskolai végzettséglick foglalkoztatottsaga 22
c) kozfoglalkoztatas 24
d) a foglalkoztatdshoz val6d hozzaférés esélyének mobilitdsi, informacids és egyéb tényezoi 25
e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerGpiacra vald atmenetet megkOnnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik 25
f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése 27
g) mélyszegénységben ¢élok és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben
torténd foglalkoztatasa 29
h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén 30
3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, lakhatashoz kapcsolodd tamogatasok 31
3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio 37
a) Bérlakas allomany 38
b) Elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag kezelése 43
3.5 Telepek, szegregatumok helyzete 47
3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés 51
a) Az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés 55
b) Prevencios és sziirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kitelezo szlirésekhez)
val6 hozzaférés 65
c) Fejleszto és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés 67
d) Kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése 68
e) Sportprogramokhoz val6 hozzaférés 69
f) Személyes gondoskodast ny(jté szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés 71
g) Hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyhjtasakor 75
h) Hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatdsok, pozitiv diszkriminacid a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil 75
3.7 K6zosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa 76
a) Kozosségi élet szinterei, forumai 77
b) Ko6zosségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik) 77
c) Helyi kdzosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, dnkéntes munka stb.) 78
3.8 A roma nemzetiségi dnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal 78
3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatdrozasa. 79
. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység 85
4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i 85

4.2 Veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek szdma ¢€s aranya, egészségiigyi, szocialis,
lakhatési helyzete 94
4.2 Szegregalt, telepszert lakokodrnyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége 97



4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek

szolgaltatasokhoz valo hozzaférése 98
a) Védonoi ellatas jellemzoi 101
b) Gyermekvédelem, érdekvédelem 102
¢) gyermekorvosi ellatas jellemzdi 102
d) 0-7 éves kortak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok. 104
e) gyermekjoléti alapellatas 105
f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok 106
g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s szlinidés programokhoz val6 hozzaférés 107
h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv 109
4.4 A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossdggal ¢él6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége 109

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk dvodai, iskolai ellatasa

111

b) hatranyos megkiillonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacio 112
c) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysdgaban
mutatkozo eltérések 113
d) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) 113
4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa. 113
. A ndk helyzete, esélyegyenlosége 120
5.1 A nék gazdasagi esélyegyenldsége 120
a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében 120
b) nék részvétele foglalkoztatast segitd €s képzési programokban 121
¢) alacsony iskolai végzettségli nék elhelyezkedési lehetdségei 121
d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség) 121
5.2 A munkaerd-piaci €s csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatdsok 122
5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete 123
5.4 A nOket ér6 erdszak, csaladon beliili erészak 125
5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalddok atmeneti otthona)
129

5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben 130
5.7 A noket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszdmolasukra iranyuld
kezdeményezések 131
5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa. 132
. Az idGsek helyzete, esélyegyenlOsége 136
6.1 Az idéskort népesség fobb jellemzoi 137
6.2 Id6sek munkaer6-piaci helyzete 138
a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga 139
b) tevékeny idéskor 139
¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén 140
6.3 A kozszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés 141
a) az iddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése 144
b) kulturalis, kdzmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés 150
¢) id6sek informatikai jartassaga 151
6.4 Az idoseket, az ¢letkorral jard sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen 152
6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa. 155
. A fogyatékkal él16k helyzete, esélyegyenlOsége 162
7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzoi, sajatos problémai 163
a) fogyatékkal ¢lok foglalkoztatasanak lehetOségei, foglalkoztatottsaga 164
b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén 165
c) 6nallo életvitelt timogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok 166



7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei 166
7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informdacidhoz ¢és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités 166
a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége 169
b) kdzszolgaltatdsokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informaciés ¢és kommunikacios akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltaté épiiletek

akadalymentesitettsége 169
¢) munkahelyek akadalymentesitettsége 170
d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége 170
e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok 170
f) pozitiv diszkriminécio (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatisok) 172
7.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozasa 172
8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok tarsadalmi
felelosségvallalasa 181
a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érint6 civil, egyhazi szolgaltato és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezodések feltérképezése 181
b) Onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa 181
¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség 181
d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlOségi tevékenysége 181
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége 183
f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban. 183
9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga 183
a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
Onkormanyzatok, egyéb partnerek 183
b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszkdzok bemutatasa. 183
10. Megvalositas 183
11. Elfogadas modja és datuma 186



Helyi Esélyegyenléségi Program

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditisardl szolo 2003. évi
CXXV. torvény (a tovabbiakban: Ebeetv), a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének
szabalyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrol szolo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi
esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz616 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Budapest FOvaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat (a tovabbiakban:
Onkorményzat) a Kébanyai Helyi Esélyegyenléségi Programban (a tovabbiakban: HEP) rogziti az
esélyegyenldség elémozditasa érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott HEP-pel dsszehangolja a telepiilés mas
dokumentumait, valamint az énkormanyzat fenntartasaban 1év6 intézmények muikodtetését. Vallalja
tovabba, hogy a HEP elkészitésébe bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a
koznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira. Jelen helyzetelemzés a HEP megalapozasat
szolgalja.

Az Onkormanyzat — az Ebeetv-vel 6sszhangban — torekszik
- azegyenld banasmod és az esélyegyenloség kdvetelményeinek érvényesitésére,
- ahatranyos megkiilonboztetés megsziintetésére,
- ajogvédelem biztositasara a hatranyos megkiilonboztetésben szenvedd, emberi méltosagaban
sértett személyek esetében.

Mar gyerekkortol kezdve hatékony prevencioval kell kialakitani, majd erdsiteni a megkiilonboztetés
tilalmat, az egyenld banasmodot, az emberi méltosag tiszteletben tartdsat, a tdrsadalmi szolidaritast. A
HEP célja, hogy Kébanya minden lakdja részére elérhetdvé tegye a kdzszolgaltatasokat, biztositsa az
idések, a fogyatékkal €lok és a hatranyos helyzetli polgarok esélyegyenldségét az élet minden
teriiletén.

A kerileti esélyegyenlOségi programban helyi szinten 0Osszefoglaljuk az esélyegyenloség
célcsoportjait, jelenlegi helyzetiiket, a veliik kapcsolatos célokat ¢és feladatokat, valamint
meghatarozzuk a HEP megvaldsitashoz sziikséges feleldsoket.

Altalanossagban megfogalmazhatd, hogy a hatranyos megkiilonboztetés a halmozott problémakkal
kiizdé csaladokat érinti elsdsorban. A problémdk gyakran egymasbdl fakadnak, lancreakcioban
kovetik egymast. Ennek visszaszoritasahoz egy erds €s hatékony ellatorendszer sziikséges, amelyben
egyidejiileg jelen van a szakmaisag, az empatia és a j6 kommunikacid. Ezen csatornak kiépitése azért
fontos mind a politikai, mind a szakmai vezetésnek, mert biztositasaval visszaszorithaté a hatranyos
megkiilonboztetés.

A telepiilés bemutatasa

Budapest X. keriilete a Duna pesti oldalan talalhato, teriilete 32,54 km?. Itt talalhat6 a f6varos mértani
kozéppontja. A keriiletet két f6 kozlekedési ut fovarosi kivezetd szakasza fogja kodzre: északon a 30-
as, délen a 4-es ut. Tomegkozlekedése a kettes és harmas metrovonalak megépiilése ota, valamint a
vasuti halozat stirlisége okan kivételezett helyzetben van. A zoldteriiletek nagysaga is egyediilallo, hisz
szamos park talalhato itt, kozottik a Népliget, mely a févaros egyik legnagyobb Gsszefiiggd
zoldfeliilete.

Kdbanya neve a kozépkorra visszanyulo kofejtésre utal. Ezt a teriiletet mar a XIII. szdzadban Koérként
emlitik, ennek emlékét 6rzi a mai napig a Koér utca. A Kébanya nevet a XVII. szazadban kezdték
hasznalni. A X. keriilet mai teriiletének kialakulasa mintegy évszazados folyamat volt. 1873-ban 1épett
hatalyba a Pest-Buda-Obuda egyesitésérdl szol6 1872. évi XX VL. torvény, igy ekkor valt énallova
Kébanya, mint a fovaros X. keriilete.



Kobanya geologiai adottsagai révén kelt életre a kébanyaszat, a téglagyartas, a sz6l6miivelés, majd a
sorgyartas. Ezen teriiletek fontos szerepet jatszottak abban, hogy a XX. szazad forduldjara Kébanya
ipari jellegii telepiiléssé fejlodott.

A keriilet cimere is utal a banyaszatra, sz6lémiivelésre, sorgyartasra. A fovaros egyesitését kovetden
az elfogadott varosrendezési terv a keriiletet ipari korzetnek jeldlte ki. Ennek okan folyamatosan
zsugorodott a mivelheto teriiletek mérete, és nétt a gyarak szama. A XX. szazadban a szolomiivelésre
mar csak a Csdsztorony, és néhany utcanév — SzOl6virdg, SzOl6hegy, Venyige, Vorosdinka —
emlékeztet.

A XIX-XX. szazad fordul6jan még nem mutatott varosias képet a keriilet. 1880-ban minddsszesen 436
haz allt itt, és 1890-ben is csak 1348, de az ipari fejlédés mar ekkor jelentés mértéki volt. A névekvo
iparosodas igen sok falusit vonzott. Ez az idevandorlas Ohatatlanul is magaval hozta a lakhatasi
problémakat. A lakashidny 0Osztondzte a vallalatokat arra, hogy munkasaik szamdra megoldast
talaljanak, igy lakasépitésbe kezdtek. Az elsd, fabarakkokbdl 4llo telepet 1886-ban épitették fel a
Jaszberényi uton, a Fovarosi Tanacs kezdeményezésére.

Az els6 vildghaborut kdvetd trianoni dontés értelmében az elcsatolt teriiletekrdl menekiilt emberek
befogadasa nagy feladat elé allitotta Koébanyat. Eldszor vagonokban, majd az 1914-ben
sziikségkorhazként 1étesiilt, €s 1920-ban atalakitott barakképiiletben helyezték el az idevandorlokat. A
lakésinség csokkentésére az 1920-as, 1930-as években tobb lakotelep épiilt, tobbek kozott a Ceglédi
uton, a Pongracz Gton, majd a Jaszberényi uton, Bihari uton. A Jaszberényi Uti un. Véarossz¢€li telep a
mai napig is meghatarozo része a keriiletnek, mig az Auguszta féhercegn6rél elnevezett telepet 1968-
ra sikertilt teljesen felszamolni.

Az egészségiigyi ellatds ezekben az években jelentdsen javult, hisz 1931-ben sajat korhazat kapott a
keriilet. Ez a korhaz a mai napig miikodik, Févarosi Onkormanyzat Bajcsy-Zsilinszky Korhaz és
Rendel6intézet néven.

A masodik vildghabort hadikonjuktiraja tijabb munkalehetdségeket biztositott az itt €16k szamara. A
katonai parancsnoksag ala vett gyarakban nott a foglalkoztatottak szama. 1945 januarjaban a koalicios
partok képvisel6ibol megalakult a nemzeti bizottsag, melynek 6 feladata az élet ujrainditasa volt. A
nemzeti bizottsag kiemelkedd érdemeként kell megemliteni, hogy Kébanyan minden mas keriiletnél
korabban kaptdk meg az itt élok a himl6- és diftéria elleni véddoltast, megnyitottdk az iskolakat,
megszervezték a kozellatast, és Gjrainditottak a gyarakat. Elsoként indult el a postai szolgaltatas, és az
els6 adok is itt folytak be a févarosban. 1945 februarjaban mar 31 gyarban 17 ezer munkas dolgozott.
Az 1950-60-as években az ipar szerkezete atalakult a keriiletben: csokkent a vasipar, nétt a
villamossagi, hiradastechnikai, vegyipari és élelmiszeripari gyarak jelenléte. Az 1970-es években
Kébanya ipara foglalkoztatta a legtobb embert a févarosban. Megkezd6dott a nyomortelepek
felszamolasa, és az 0] lakotelepek épitése. Az 1970-es években a varoskozpont nagyszabasu atalakitasa
révén a kertilet két f6 utcdja, tengelye elveszitette jelentOségét, és az addig megszokott varosképtol
idegen, magashazas rendszer vette at az uralmat.

A kertilet ipari tevékenysége a rendszervaltast kovetden folyamatosan csokkent. Gyarak alakultak at,
sziintek meg, igy a ,,K&banya az ipari keriilet” megszokott jelzd is elvesztette jelentOségét. A
folyamatos fejlesztéseknek — varos rehabilitacio, oktatas, kulturalis élet fejlesztése, szocialis
gondoskodas — koszonhetden a ma mar rosszizii ipari jelzot felvaltotta a keriilet életét tartalommal
megtoltd ,,Kobanya az €16 varos” motto.

Az 6nallo keriiletként 1étrejott Kobanya els6 hatosagat Weinberg Istvan haza fogadta be bérloként. A
harom éves bérleti szerz6dés lejarta utan koltozni kényszeriilt a hivatali kar Forg6 Istvan hazaba, mely
a mostani varoskdzpont kdzelében allt. Itt tiz éven at zavartalanul miikodott a hatosag. Az 1850-es
évek elején az Uj torvényi szabalyozas jelentdsen kibdvitette az eloljarosagok hataskorét, megnovelte
feladataikat, ezaltal jelentés mértékben megndvekedett az ligyfélforgalom is. A névekvd ipar, az egyre
szaporodé cégek, egyesiiletek, intézmények is a feladatok novekedését okoztak. Uj cselekvést kivand
jelenségek is felbukkantak: nagyaranyu szegénység, magyar nyelv hianyos tudasa, iskolazatlansag, be-
és kikoltozések magas szama. Ezen felszaporodott feladatok miatt igénybe kellett venni egy Kapolna
téri ingatlant annak érdekében, hogy a kozfeladatokat az eldljarosag el tudja latni. A korabbi és a
Kapolna téri ingatlan meglehetds tavolsagra keriilt egymastol, nehézkes volt a kapcsolattartds. Az
ingatlanbérleti szerzodés lejarta kozelgett, és nem volt a kertiletben alkalmas, bérelhet6 ingatlan, igy
0j, 6nalld irodahaz épitése fogalmazdodott meg.



A hivatal épiiletét a mai Szent Laszlo téren az 1875-ben megnyilt iskola, és az akkor mar tervekben
elkésziilt templom kozott épitették fel, egy korabbi kiszabalyozasnak megfeleléen. Ez volt az els6
olyan épiilet Budapesten, mely kifejezetten az eloljarosag elhelyezése céljabol épiilt fel. A 10 honap
alatt elkésziilt éptiletet 1896. aprilis 14.én vehették birtokba a helyiek. Az allandoan boviilo feladatok
az épiilet folyamatos bdvitését indokoltak, ennek okan 1925-ben emeletraépitésrél dontott a févaros,
majd az 1901. tavaszan atadott plébania is az eloljarosag kezelésébe kertilt.

Napjainkban az ellatott feladatok sokrétiisége miatt tobb épiiletben miikodik a Hivatal. A jelen kor
igényei azonban megkovetelik, hogy a 21. szazad kovetelményeinek megfeleld iligyfélszolgalattal
varja a kertilet vezetése a helyi lakosokat. Ennek és az Ebeetv el6irasainak megfelelve a Kébanyai
Onkorményzat felépitett egy teljes kortien akadalymentesitett {igyfélszolgélati irodat, mely 2017.
februarjaban nyitotta meg kapuit a keriileti polgarok elStt az Allomas utca 26. szdm alatt.

Az tgyfélkozpont egy meglévd, fovarosi védettségli épiilet felujitasaval és egy 1) épiiletszarny
épitésével valdsult meg mintegy bruttdé 500 M forint értékii beruhazas keretében. Az tigyfélkdzpontban
a Kdbanyai Polgarmesteri Hivatal (a tovabbiakban: Polgarmesteri Hivatal) nagy tigyfélforgalmat
bonyolito szervezeti egységei kaptak helyet.

Az tigyfélkozpont kialakitdsa soran az akadalymentes hasznalat kiemelt szempont volt. Az épiilet
akadalymentes megkozelitése az Allomas utcai bejaraton keresztiil biztositott. A bejarat a jarda
szintjérdl szintben megkdzelithetd.

A fogadotérben torténd tajékozodas utan az ligyfelek kozvetleniil érik el az uj épiiletrész foldszintjét,
¢s lift vagy 1épcs6 hasznalataval az uj épiilet emeleti irodait, illetve a pinceszinti vizes helyiségeket,
valamint a szerkezetileg a régi épiilet pinceszinti fodémébe harapo 1épcsé segitségével a régi épiilet
igyfeélvaro teriiletét.

Ugyfélforgalmi funkcio az 0j épiiletrész foldszinti és emeleti szintjén, valamint a régi épiiletrész
foldszintjén talalhat6. Az 0j épiiletrész teljesen akadalymentesitett, a szintek kozotti kozlekedést lift
biztositja. A régi épiiletrész foldszintje a kertben kialakitott ramparendszeren keresztiil érhetd el
kerekesszékkel akadalymentesen. Emellett a mozgaskorlatozott iigyfelek kényelmesebb {igyintézése
érdekében az Uj ¢épiiletrész foldszintjén dedikalt tigyfélszolgalati pont I1étesiilt, ahol a
mozgaskorlatozott tigyfelek az 6sszes ligyet egy helyen intézhetik.

Az lgyfélforgalmi térhez kapcsoléddan a mozgaskorlatozottak szamdra hasznalhatd vizesblokk
késziilt a pince szinten, amely lifttel megkdzelithetd.

A latasukban korlatozottakat a f6ldszinti fogadotérben a padlon és a 1épcsdkdn vezetd vonalak és eltérd
szinii burkolat segiti.

A hallasukban korlatozottak az ligyfélhivo rendszer monitorjan tajékozodhatnak hivoszamukrol és az
tigyintézés helyérdl, a latasukban korlatozottakat hangosbeszél6 tajékoztatja.

A 2014-es nemzetiségi Onkormanyzatok valasztasakor keriiletiinkben a kovetkezd nemzetiségi
Oonkormanyzatok alakultak:
Kébanyai Bolgar Onkormanyzat
Kébanyai Gérég Onkormanyzat
Kébanyai Horvat Onkormanyzat
Kébanyai Lengyel Onkormanyzat
Kébanyai Német Onkormanyzat
Kébanyai Ormény Onkormanyzat
Kébéanyai Roma Onkormanyzat
Kébanyai Roman Onkormanyzat
Kébanyai Ruszin Onkormanyzat
Kébanyai Ukrdan Onkormanyzat.

A népesség alakulasa

Kdbanya lakosainak, helyzetének vizsgalatahoz elengedhetetlen a népesség alakulasanak ismerete. Az
1. tablazat €s az alatta lathat6 grafikon az elmult évek lakossagszamat mutatja, mely 2011-ig novekvo
¢s 2011-14 kozott csokkend tendenciat mutat. A 2013-2015 kozotti idészakot vizsgalva lathatjuk, hogy
Kobanya lakossaga kis szamban, de folyamatosan csokken. A 2014. és 2015. évet 0sszehasonlitva is



lathatjuk, hogy a csokkend tendencia tovabbra is kimutathat6 (t6bb, mint 350 fovel csdkkent egy év
alatt az allando lakossag szama).

1. tablazat — lakonépesség szama

Evszim Fo6
2007 78484
2008 79270
2009 80357
2010 80845
2011 81475
2012 79160
2013 78986
2014 75397
2015 75028
Lakénépesség (f6)
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A 2. tablazattol a 2c tablazatig lathatjuk a lakossag kordsszetételének alakulasat. Az alatta lathatd
grafikon mutatja a lakossag korosszetételének az id6sddd korosztaly iranyaba torténd elmozdulasat.

2. tablazat — Allandé népesség 2012-ben

6 %

nok férfiak Osszesen nok férfiak
Jsszesen 40361 35229 75590 53% 47%
0-14 éves 4659 5007 9666 48% 52%
15-17 éves 993 1046 2039 49% 51%
18-59 éves 20388 22473 42861 48% 52%
60-64 éves 2884 2063 4947 58% 42%
65 év feletti 8266 4640 12906 64% 36%
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2a tablazat — alland6 népesség 2013-ban

6 %
nék férfiak Osszesen nék férfiak
Osszesen 42192 36794 78986 53% 47%
0-14 éves 4944 4668 9612 51% 49%
15-17 éves 905 936 1841 49% 51%
18-59 éves 20416 22325 42741 48% 52%
60-64 éves 2137 2970 5107 42% 58%
65 év feletti 8482 4829 13311 64% 36%
Allandé népesség 2013-ban
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2b tablazat — alland6 népesség 2014-ben
6 %
nék férfiak Osszesen nék férfiak
Osszesen 40219 35178 75397 53% 47%
0-14 éves 4681 5032 9713 48% 52%
15-17 éves 845 914 1759 48% 52%
18-59 éves 20464 22098 52562 48% 52%
60-64 éves 3032 2247 5279 57% 43%
65 év feletti 8650 4887 13537 64% 36%
Allandé népesség 2014-ben
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2c tablazat — allandd népesség 2015-ben
6 %
nék férfiak dsszesen nék férfiak
Osszesen 40044 34984 75028 53% 47%
0-14 éves 4700 4965 9665 4% 51%
15-17 éves 829 890 1719 48% 52%
18-59 éves 22724 21964 44688 51% 49%
60-64 éves 3062 2268 5330 57% 43%
65 év feletti 8729 4897 13626 64% 36%
Allandé népesség 2015-ben
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3. szamu tablazatbol és a grafikonbdl lathatjuk, hogy K6banyan a 65 év feletti lakossag a magasabb
1étszamu, igy eloregedo keriiletrdl beszéliink. Ha a 2012-es, 2013-as és 2014-¢s adatokat dsszevetjik,
lathatjuk, hogy a 65 év felettick aranya novekedést mutat, a 0-14 év kozottiek szadma stagnal
ugyanebben az idészakban. 2014 és 2015 ko6zotti valtozasbol lathato, hogy a kertilet lakossag dregszik.
A 2014. évhez képes csokkent a 0-14 év kozotti lakosok, és minimalisan ndvekedett a 65 év felettiek
szama.

3. tdblazat — lakossag Osszetétele

. 65 év feletti allando 0-14 éves kort allandd -~ Y o
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) Orgziislin=s ()
2008 4433 9648 45,9%
2009 12527 9648 129,8%
2010 12734 9629 132,2%
2011 12906 9666 133,5%
2012 12906 9666 133,5%
2013 13047 9674 134,9%
2014 13610 10577 128,7%
2015 13739 9665 142,1%
Oregedési index
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Az oregedési index azt jelenti, hogy 100 f6 14 év alatti lakosra mennyi 65 éven feliili {6 jut.
Amennyiben 100 alatti az index, akkor talsulyban vannak a 14 év alattiak, vagyis fiatalos a
népességszervezet. Ha az index 100 felett van, akkor a 65 év felettiek vannak tébben, és a telepiilés
eloregedo. A kétféle helyzet legegyszertibben esélyegyenldség szempontjabol ugy értelmezhetd, hogy
mig a fiatalos népességszerkezet esetén a gyerekek, addig az oregedd esetén az idések fokozottabb
ellatasara van sziikség. A 2013-as, 2014-es, 2015-6s évek statisztikai adatai azt mutatjak, hogy tovabb
Oregedett a keriilet,

4. tablazatban és grafikonon a belfoldi vandorlasok valtozasait kdvethetjiik. Lathato, hogy a 2010-
2012 kozotti stagnalo idoszakot kovetden ndvekedett az idevandorlok szama. Fontos megallapités,
hogy a 4. oszlop pozitiv egyenlegét latva az idekoltozés a jellemzo. Ezt erésiti meg a 2013-as és 2014-
es statisztikai adat is, ahol is az idekdlt6zok szama tovabb novekedett. Fontos megjegyezni azonban,
hogy a 2014-es évben a 2013-assal dsszehasonlitva jelentésen novekedett az elvandorlok szama. A
2015. évben tovabb nétt az elvandorlok szama, viszont az idevandorlok szama is —ha csak minimalisan
— de novekedett.

10



4. tablazat — allando jellegli oda- és elvandorlas

odavindortze. | clvindons | S0Venled
2008 1498 1460 38
2009 1231 1047 184
2010 1065 1044 21
2011 1056 901 155
2012 1067 1033 34
2013 1150 919 231
2014 1210 993 217
2015 1243 1190 53

Allandé jellegii oda- és elvandorlas egyenleg
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5. tablazatbol, grafikonbdl lathatjuk, hogy hogyan valtozott a 2008-2015-6s iddszakban keriiletiinkben
az ¢élve sziiletések és halalozasok szama. Az élve sziiletések szama nem haladja meg a halalozasok
szamat, a keriilet lakossagadnak minimalis ndvekedését az odavandorlas-elvandorlas pozitiv egyenlege
adja. A tabla adatai az adott telepiilés vonzerejét mutatjdk. Ha pozitiv az egyenleg, akkor az
odakoltozés, ha negativ, akkor az elvandorlas jellemz6. Az 5. tablazat alatamasztja az el6z6 tablazat
adatait. Ezentul elmondhato, hogy a 2014. évhez képest jelentésen csokkent mind a sziiletések, mind
a haldlozas szama, ennek ellenére a természetes szaporodast mutato adatok tovabb romlottak.

A téblazat egyértelmiien azt tAmasztja ala, hogy a kertilet lakossaga 6reged6 tendenciat mutat.

5. tablazat

¢lve sziiletések szama | halalozasok szama | természetes szaporodas (f6)
2008 853 988 -135
2009 799 1054 -255
2010 771 976 -205
2011 790 1040 -250
2012 795 1006 -211
2013 758 964 -206
2014 1220 1418 -198
2015 790 1027 -237

Természetes szaporodas (f6)
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Célok

Fontos, hogy tudatos, megtervezett munkaval hatékonyan miikodjon egyiitt az Onkorményzat a helyi
civil szervezetekkel, és segitségiikkel a Kébanyan €16 polgarokkal. A jelenlegi helyzet értékeléséhez
részletes helyzetelemzésre van sziikség. A HEP kiildetése, hogy elinditson egy olyan gondolkodasbeli
valtozast, amely el0segitheti a szorosabb egyiittmikodést és részletesebb hatasvizsgalatot az
esélyegyenldség elémozditasa érdekében.

Az Onkorméanyzat az Esélyegyenldségi Program elfogaddséval érvényesiteni kivanja:

- az egyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

- a kdzszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- a diszkriminaciémentességet,

- szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségiligy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koéznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik a
Kelet-Pesti Tankeriileti K6zponttal (a tovabbiakban: Kelet-Pesti Tankertilet).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsddleges cél szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat €s aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

Tovabbi célok:

- at kell tekinteni a célcsoportba tartozokra vonatkozoan a szolgaltatasokhoz torténd hozzaférésiik
alakulasat, valamint fel kell tarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat,

- meg kell hatdrozni a csoportok esélyegyenldségét elosegitd feladatokat, és azokat a teriileteket,
melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését a HEP
Intézkedési Terv (a tovabbiakban: HEP IT, IT) tartalmazza.

A HEP IT célja

A helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozdulasokat
eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa szempontjabol.
Fontos meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot, fel kell allitani egy
egylittmiikodési rendszert, a HEP Forumot, s a hozza kapcsolddé tematikus munkacsoportokat, amely
a programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenérzés-
értékelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét.

A HEP Helyzetelemzése (a tovabbiakban: HEP HE)
A helyzetelemzés felépitése megegyezik a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes

szabalyairdl szol6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 2. szamt mellékletével, annak részletes leirasat,
adatelemzési tablait, tartalmi kifejtését foglalja dssze.
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1. Jogszabalyi hattér bemutatasa
1.1 A program készitését el6iro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az Ebeetv. eldirasai alapjdn végeztiik. A program
elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a) a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrol
sz0ld 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenlOségi program elkészitésének
szempontjai” fejezete s

b) a helyi es¢lyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairol szold 2/2012 (VL.5.) EMMI
rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

c) a Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szold 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban:
Motv.)

d) a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény (a tovabbiakban: Szt.)
e) a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsarol szolo 1991. évi IV. térvény (a
tovabbiakban: Fltv.)

f) a nemzetiségek jogairol sz616 2011. évi CLXXIX. térvény (a tovabbiakban: nemzetiségi torvény)
g) az egészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény (a tovabbiakban: Fiitv.)

h) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény (a
tovabbiakban: Gyvt.)

1) a nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkntv.)

el6irasaira.

A helyi esélyegyenléségi program elkészitésénél figyelembe vettiik tovabba a

a) A szocialis ellatasokrol szol6 3/2015. (I1. 20),

b) Az egészségligyi alapellatas korzeteirdl sz616 30/2012. (VL. 25.),

c) A lakasokrol és a nem lakas céljara szolgald helyiségekrol szolo 32/2012. (IX. 24.)

d) Az Onkorményzat sporttal kapcsolatos feladatairél sz616 18/2012. (IV. 23.),

e) A helyi kozmiivel6désrdl szolo 25/2012. (V. 23.),

f) A személyes gondoskodast nyu;jto ellatasokrol sz616 22/2012. (V. 23)

g) A , Kbébanya szamit Rad” szocialis alapt tanulmanyi 6sztondijrol szolo 39/20122. (X. 24.),
h) A nevelési-oktatasi intézményekben biztositott gyermekétkeztetés igénybevételének modjardl és a
téritési dijak mértékérol szolo 26/2011. (IX. 1.)

i) Az Onkormanyzat 4ltal fenntartott dvodakban fizetendé tandijrél szolé 30/2013. (VIIL. 30.)
j) A védooltasok tamogatasarol sz616 16/2015. (VL. 25.)

onkormanyzati rendeleteket.

A Ebeetv-ben foglalt helyi esélyegyenldségi programok intézkedései kapcsolodnak az Eurdpai Unid
¢€s a nemzeti szintl stratégiakhoz, agazati politikakhoz.

Fontos megemliteni, hogy az eltelt id0szakban a jogszabalyi hattér jelentés valtozasokon ment
keresztiil. Ezek szamunkra fontos részeit az alabbiakban foglaljuk 6ssze:

Megvaltozott az Szt., valamint a Gyvt. is jelent6s valtozason ment keresztiil. A 2013. évi LXXV.
torvény és a 197/2013.(V1.13.) Kormanyrendelet modositja fenti jogszabalyokat. A térvénymoddositas
értelmében 2014. januar 1-jétdl az atmeneti segély, a temetési segély és a rendkiviili gyermekvédelmi
tamogatas onallo ellatasi formaként megsziinik, és onkormanyzati segéllyé olvad Ossze.

A pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok rendszere a 2015. évben alakult at jelentds mértékben.
A jogszabalyvaltozassal modosult a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi 1L
torvény (a tovabbiakban: Szt.) alapjan kotelezOen biztositando ellatasok kore, és modosult a
finanszirozas rendszere. Az ellatdsok nyujtasarol, jogosultsagi feltételeir6l az Onkorményzatok
dontenek az ugynevezett telepiilési tamogatas keretében.

2015. marcius 1-jét6l a Képviseld-testiilet mérlegelési jogkdre, hogy a telepiilési tamogatas keretében
milyen célokra, mely feltételek teljesiilése esetén milyen Gsszegli tamogatast nyujt. A finanszirozasi
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rendszer atalakulasa miatt az 6nkormanyzatok altal biztositott ellatasokhoz kozponti koltségvetési
tamogatas nem jar.

Budapest Févaros X. keriilet K8banyai Onkormanyzat Képviselé-testiilete a 2015. februar 19-i iilésén
alkotta meg a szocidlis ellatasokrol sz616 3/2015. (II. 20.) 6nkormanyzati rendeletét (a tovabbiakban:
Szocialis Rendelet). A Rendelet a korabbi jovedelmi hatarok emelésével jelentésen bovitette az egyes
szocialis ellatasokra, illetve tamogatdsokra (a tovabbiakban egyiitt: ellatdsok) jogosultak korét,
valamint egyes ellatasok Osszege is emelkedett. A Szocialis Rendelet bevezette — onként vallalt
feladatként — az egészségligyi tdmogatast, mely nyljthatd olyan eszkozokre is, amelyek nem
mindsiilnek gyogyaszati segédeszkdznek, de javitjak a kérelmezd életmindségét (pl. inkontinencia
betét, pelenka, katéter, oltds stb.). A telepiilési tamogatasra valo jogosultsag feltételei a korabbi
Onkormanyzati segélynél kedvezobben kerlilnek meghatarozasra, mert az évek oOta valtozatlan
jovedelmi értékhatar miatt egyre tobben kertiltek ki az ellatottak kdrébol.

Hatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoriva
valt gyermek, aki esetében 3 korilménybdl (sziilék alacsony iskoldzottsaga, alacsony
foglalkoztatottsaga, illetve a gyermek elégtelen lakokornyezete) legaldbb 1 fennall, halmozottan
hatranyos helyzet megallapitasahoz pedig a fenti 3 koriilménybdl legalabb kettének kell fennallnia. A
hatranyos, halmozottan hatrdnyos helyzet megéllapitasa a gyermekek részére a koznevelés teriiletén
kedvezményeket, tamogatasokat, jogosultsagokat biztosit.

A kozoktatasrol szolo 1993, évi LXXIX. torvény a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
tényének megallapitasara vonatkozé rendelkezéseinek hatalyon kiviil helyezését kovetden annak
megallapitasat 2014. szeptember 1-jétél a Gyvt. 67/A § (1)-(2) bekezdése szabalyozza. A szabalyozas
modositasanak kovetkeztében valtozott a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetiiek szama. A
valtozas mértékét az alabbi tablazat adatai mutatjak meg:

Ovoda Altalanos iskola Kozépiskola
hatranyos halmozottan hatranyos halmozottan hatranyos halmozottan
helyzetii hatranyos helyzetii hatranyos helyzetii hatranyos

(f6) helyzetti (f6) helyzetti (f6) helyzetii
() () (f6)
a kozoktatési
torvény alapjan
meggllapitott (2014. 463 38 1078 70 438 16
januar 15.)
a Gyvt. alapjan
megallapitott 19 55 48 82 10 24
(2014. oktober 1.)

Az adatok alapjan megallapithatd, hogy a hatranyos helyzetiiek szama csokkent, a halmozottan
hatranyos helyzetiiek szdma nott.

A nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szolo
20/2012. (VI1I1. 31.) EMMI rendelet 24. § (2) bekezdése szerint, ha a telepiilésen tobb altalanos iskola
mikddik, az egyes altalanos iskolai korzeteket ugy kell meghatarozni, hogy kialakithatova valjon a
hatranyos hatranyos helyzetii gyermekek egyenletes aranya a nevelési-oktatasi intézményekben. Ez az
arany egyetlen felvételi korzetekben sem magasabb tizenot szazalékponttal, mint az altalanos iskolaba
jéro hatranyos helyzetli gyermekeknek a keriilet egészére kiszdmitott aranya. A keriileti szinten az
aranyszam 3%, az egyes nevelési-oktatasi intézményekben a legmagasabb aranyszam 4%. A nem
allami fenntartast Wesley Janos Ovoda, Altalanos Iskola és Gimnazium ardnyszama a 11%.

Jelent6sen megvaltozott a pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok rendszere 2015. marcius 1-
jétol. Az allam és az 6nkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvalasztasra kertiltek,

14



a helyi onkormanyzatok felel6ssége megnovekedett a helyi kozosség szocialis biztonsaganak
erbsitésében, a szocialis segélyek biztositasaban.

A kotelezéen nyujtando ellatasokat 2015. marcius 1-jétdl a jarasi hivatalok allapitjak meg. Ezek az
ellatasok a kdvetkezoek:

- aktiv koruak ellatasa,

- id6skoruak jaradéka,

- apolasi dij (alaposszegli, emelt 0sszegii €s kiemelt apolasi dij),

- kozgyogyellatas (alanyi és normativ formak),

- egészségiigyi szolgaltatasra vald jogosultsag.

Egyéb tamogatas biztositasarol a telepiilési onkormanyzatok dontenek. Az dnkormanyzatok altal
nyujthatd tamogatas neve egységesen telepiilési tdmogatas lesz, amelynek jogosultsagi feltételeit,
tipusait az 6nkormanyzatok hatarozhatjak meg.

Az Szt-hez kapcsolodo kormanyrendeletek legfontosabb valtozasai

- a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatdk, intézmények agazati azonositdjardl és
orszagos nyilvantartasarol sz616 226/2006. (X1. 20.) Korm. rendelet mddositasai

- a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és haldzatok hatosagi
nyilvantartasardl €s ellenorzésérol

- a személyes gondoskodast nytjtd szocidlis ellatasok téritési dijarol szold 29/1993. (11.17.) Korm.
rendelet modositasai

- a tamogat6 szolgaltatas és a kozosségi ellatasok finanszirozasanak rendjérdl szolo 191/2008. (VIL.
30.) Korm. rendelet modositasai

- az egyhazi és nem allami fenntartast szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok,
intézmények és halozatok allami tamogatasarol szolo 489/2013. (XII. 18.) Korm.

- a Nemzeti Rehabilitidciés és Szocialis Hivatalrol, valamint a szakmai irdnyitdsa alad tartozo
rehabilitacios szakigazgatasi szervek feladat - és hataskorérdl szolo 95/2012. (V. 15.) Korm. rendelet
modositasai

Az Szt-hez kapcsoldodd miniszteri rendeletek legfontosabb valtozasai

- a személyes gondoskodast nyu;jto szocialis ellatasok igénybevételérdl szolo 9/1999. (X1.24.) SZCSM
rendelet modositasai. A személyes gondoskodast ny(jtd szocialis intézmények szakmai feladatairol és
mukodésiik feltételeirdl szol6 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet modositasai

- a gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton alapul6 szocialis raszorultsag vizsgalatanak
¢s igazolasanak részletes szabalyairdl sz616 36/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet moédositasa.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Az Ebeetv. 2010. majus 1-jén hatalyba lépett 63/A. §-a rendelkezett a helyi esélyegyenldségi
programrol. A rendelkezés értelmében a helyi 6nkormanyzat, valamint a tobbcélu kistérségi tarsulas
Ot évre szolo helyi esélyegyenldségi programot fogad el, melyet két évente at kellett tekinteni és
szlikség esetén feliil kell vizsgalni. A rendelkezést a 2011. évi CLXXIV. torvény modositotta, igy az
esélyegyenldségi programra vonatkozo szabalyozas az Ebeetv. 31. §-aba keriilt at.

A helyi 6nkormanyzat altal hozott szabalyozast érintd kérdésekben a Motv. rendelkezik.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A 2014-2020 kozotti idészakban jelentds unids forras all Magyarorszag rendelkezésére. A korabbi hét
éves periodushoz képest — melynek a legfébb célja a leszakadt régiok felzarkoztatasa volt — a most
indul6 ciklusban az EU mas célkitiizéseket vallalt. Ezeket 11 pontban foglalta 6ssze. Az Osszes
tagallamnak a 11 célhoz kell igazitania sajat fejlesztési terveit, igy mind a 28 orszag egy iranyba
fejlédik majd tovabb.
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Magyarorszag a kovetkezd hét éves idészakban &sszesen 7480 milliard forintot hasznalhat fel. Az
Osszes forras 60%-a Qazdasagfejlesztésre fordithatd, melynek részét képezi a foglalkoztatottsag

oo

elésegitése is. Az el6zo i

doszakhoz képest masfélszer tobb forras jut munkahelyteremtésre, haromszor

tobb a kutatas-fejlesztésre és innovacidra, energiahatékonysagra. Az infokommunikacios szektor
fejlesztésére pedig a korabbi duplajat hasznalhato fel. A teljes pénziigyi keret legalabb 15 szazalékat
kozvetleniil a kis- és kozépvallalkozasok megerésitésére forditjak majd, és a palyazati rendszerben is
tobb valtozasra lehet szamitani.

A
szegénységbe
n élé
népesség
szama
450.000
fével csdkken

A korai

iskolaelhagyé

k aranya
10%-ra

csokken a 18-

24 évesek
kozott

Felsofoku, ill.
annak megfelelo
vegzettségliek
aranya a 30-34
éves
népessegen
belil 30,3%0-ra
no

4

Foglalkoztata
si rata 75%o-
ra emelkedik J 7

UHG
kibocsatas
legfeljebb

10%-0s

novelése

2005-hoz
képest

K+F szintje a
GDP 1,8%-
ara né

Megujuld
energiaforrds
ok
részaranya
14,6%-ra
né

Energia-
hatékonysag
10%bo-0s
ndvelése

A 2007-2013 és a 2014-2020-as tervezési idoszak Osszehasonlitasa:

- tagallami szinti keretdokumentum (Nemzeti

Stratégiai Referenciakeret)

2007-2013 2014-2020
Uniods tervezési | - strukturalis alapok és vidékfejlesztés
keretek elkiiloniil

Tematikus sulypontok

-150P

- 9 OP, célzottabb tervezés unids és hazai
szinten (11 tematikus cél, EU 2020)

- palyazatok vissza nem téritendd

tamogatassal
- kombinalt mikrohitel

Prioritasok - gazdasagfejlesztés 24% - gazdasagfejlesztés 60%
- foglalkoztatas mint szocialis kérdés - foglalkoztatas a gazdasagi fejlesztés része
Intézmény rendszer - kdzponti iranyitas (NFU) - kozponti koordindcioval (ME) miikddo
- regionalis dekoncentracié (RFU) decentralizalt intézményrendszer (IH-k a
szakpolitikaért felelds tarcaknal)
- valés térségi decentralizacié (megyei
szinten)
Eljarasrendek, - komoly adminisztrativ kételezettségek - egyszerlibb  eljarasrendek, kozponti
tamogatasi formak - 2010-t61 racionalizacio, egyszertsitések koordinacidval

- vissza nem téritendé tdmogatasok mellett
nagyobb teret kapnak a pénziigyi eszkdzok

- a pénziigyi eszkdzok teszik ki a teljes dsszeg
10%-at

- kozszféra ne palyazzon: szakmailag kijelolt
fejlesztések, ismert, programozhatd
forraskeretek

- nyilt palyazatok mellett optimalizalt projekt-
kivélasztasi eljarasok

16



2014-2020 id6szak Operativ programjai:

- Gazdasagfejlesztési és Innovacios OP (GINOP)

- Versenyképes K6zép-Magyarorszag OP (VEKOP)
- Teriilet és Teleptilésfejlesztési OP (TOP)

- Intelligens Kozlekedésfejlesztési OP (IKOP)

- Kornyezet ¢s Energiahatékonysag OP (KEHOP)

- Emberi Er6forras Fejlesztés OP (EFOP)

- Koordinaciés OP (KOP)

- Vidékfejlesztés, halaszat OP

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programokkal

Az Onkormanyzat gazdasagi programja kozvetetten jarul hozzd az esélyegyenléségi terv
végrehajtasahoz, hiszen a SWOT analizis rimutat az Onkormanyzat erdsségeire és gyengeségeire, a
koltségvetési lehetoségekre, a vagyongazdalkodas elveire, a kerlilet {izemeltetési feladataira, az
Onkormaényzat adopolitikajara, a munkahelyteremtés lehetdségeire, és tervezett fejlesztési célokra.

Az Szt. 92. § (3) bekezdése elbirja, hogy a kétezer {6 feletti telepiilések és keriiletek a szocialisan
raszorult személyek részére biztositandd szolgaltatasi feladatok meghatdrozdsa érdekében
szolgaltatastervezési koncepciot készitenek. Az Onkormanyzat 1564/2004. (XII. 16.) hatarozataval
elfogadta a keriilet szolgaltatastervezési koncepciodjat, melyet 2007-ben feliilvizsgalt.

A szolgaltatastervezési koncepcid célja:

- a szocialis ellatasok szervezésének, tervezésének keriileti szintii 6sszehangolasa,

- a lakossagszam és korosszetétel figyelembevételével a szolgaltatasok iranti igények meghatarozasa,
a jogszabalyban eldirt ellatasi kotelezettség teljesitésének végrehajtasaval.

A koncepcio legutobbi feliilvizsgalata ota eltelt idészakot az ellatorendszerre vonatkozo folyamatos
jogszabalyi valtozas, illetve az dnkormanyzatra vonatkozo kotelez6 feladatok ellatasanak valtozasa
jellemezte, valamint az elmult években jelent6sen atalakult az Onkormanyzat szocidlis
intézményhalozata is. Ezen okokat figyelembe véve sziikségszerivé valt egy 0j koncepcié elfogadasa.
Budapest Févaros X. keriilet K&banyai Onkormanyzat Képvisel§-testiilete a 368/2015. (X. 22.) KOKT
hatarozataval elfogadta a Kdbanyai Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepciot. A koncepcio
Osszhangban all a Helyi EsélyegyenlOségi Programmal, és nagymértékben tamaszkodik a Kozponti
Statisztikai Hivatal adataira, valamint a szocialis intézmények ellatotti adatbazisara. A koncepciod
fejlesztés iranyaira vonatkozo részeibe beépiilt a keriilet intézményvezetéinek javaslata.

A koncepcio6 célja a szocidlis ellatasok tervezésének és szervezésének keriileti szintli 6sszehangolasa,
a lakossagszam és korosszetétel figyelembevételével a szolgaltatasok iranti igények meghatarozasa, a
fejlesztés irdnyainak kijelolése. Az Onkormanyzat szandéka az, hogy a keriiletben olyan
szolgaltatorendszer j6jjon létre, amely 0sszehangoltan, koordinaltan miikodik, é€s lefedi a tarsadalmi
sziikségleteket, valamint a szocialis szolgaltatok részére informaciot nytjt a tovabbi fejlesztéshez.

sres

Varosfejlesztési Stratégia. Ennek feliilvizsgalataként 2015-ben megkezdddott az Integralt
Telepiilésfejlesztési Stratégia elkészitése. (a tovabbiakban: ITS).

Az ITS készitését az elmult id6szak tapasztalatai, a megvaltozott gazdasagi-tarsadalmi helyzet, az 4j
kohézios politikai rendeletek és az uj kihivasok indokoljak.

A 2015. januar végén indult tervezési folyamat részeként a megalapozo vizsgalat keretében sor kertilt
az aktualis tarsadalmi és gazdasagi folyamatok feltérképezésére, hangsulyosan azon teriiletek
elemzésére, amelyek Osszefliggésben lehetnek a hazai, illetve az eurdpai unioés szinten meghatarozott
6 fejlesztési célokkal. A megalapozo vizsgalat alapjan keriiltek kidolgozasra a kozéptava, operativ
jellegli integralt telepiilésfejlesztési stratégia atfogd és stratégiai céljai olyan modon, hogy azok
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illeszkedjenek az Eurdpai Unid 2014-2020-as programozasi ciklusdhoz, és a 2020-ig megvalositani
tervezett fejlesztéseket alapozzak meg.

Az Onkorményzat Képviseld-testiilete 2013 majusaban megalkotta a Budapest Févaros X. keriilet
K6banyai Onkorméanyzat Vérosrendezési és Epitési Szabalyzatarol (a tovabbiakban: KVSZ) sz016
rendeletét. Ezt kovetden teriileti egységként, iitemezetten, a teriileti adottsagoknak megfelelden
keriiltek elfogadasra a KVSZ tovabbi részei, melyeknél elsddleges szempont az adott teriileten é16
népesség ¢életkoriilményeinek javitasa, az adott teriilet specialis helyzetének figyelembe vételével.

Az Onkorményzat 2016. évtél évi 500 000 Ft dsszeget tervez mindenkori kdltségvetésébe a Helyi
Esélyegyenldségi Program tdmogatasara, az esetleges nem vart kiadasok fedezetére. Ezt a keretet a
tovabbiakban is fent kivanjuk tartani.

3. A mélyszegénységben €él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nemcsak tudomanyos fogalom a
szociologiaban, de egyben a hétkdznapi élet jelentése: valaki vagy valakik tartdsan a létminimum
szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6ner6bdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi hatranyokban,
iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, €s sulyos megélhetési
zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsa a rendszervaltast kovetéen a munkahelyek
megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek sziikiilésére, nem kis részben az oktatas
és képzés hianyossagaira, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni és csaladi valsaghelyzetekre,
a megfelelo ellatasokhoz, szolgaltatdsokhoz torténd hozzaférés hidnyossagaira vezethetd vissza.

A mélyszegénység hatasa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben, az
érintettek egészségi allapotdban is jelentkezik. Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan
megbélyegzi és a tarsadalombol valo kirekesztettségiiket okozza.

2013-ban Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millié f6) a szegénységi kiiszob alatt élt,
koziiliik 1,2 milliban mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjak a gyermekeket
¢s a hatranyos helyzetl térségekben éloket. A romak nagy tobbsége ehhez az utdbbi csoporthoz
tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Ez nem mas, mint az etnikai
¢s szocialis dimenzié 0sszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakadod 0sszes probléma
»ciganykérdésként” vald felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag és a
mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kdzos metszete, am a ketté nem fedi
teljesen egymdast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben €16 ember roma. Az viszont
kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtdl fliggetleniil is sokkal inkabb terhelt az dket
érinté diszkriminacié rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt (Cserti-Csapo-
Orsos 2012).

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Az (")nkorményzatuéltal nyUjtott timogatasokat Szt., Gyvt., valamint a szocialis ellatasokrol szolo
3/2015. (II. 20), KOKT rendelet rendelkezései szabalyozzak.

A tapasztalat évek Ota azt mutatja, hogy a kérelmezok szama egyre emelkedik, a gazdasagi valsag
hatasa a kObanyai csaladok gazdasagi helyzetén is érezteti a hatasait. A szegénység elsddleges oka a
jovedelemhiany, ezért a segélyezés esetében az elsddleges cél a tartosan munkanélkiiliek gazdasagi
aktivitdsanak novelése, ennek egyik eszkdze a munkaerdpiacra vald visszasegitést célzo, személyre
sz010, beilleszkedést segitd programok készitése. Masodlagos cél az anyagi segitségnyjtas biztositasa
atmeneti vagy rendszeres tamogatés biztositasaval.
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A jovedelem kiesése a két, de foként a harom és tobb gyerekes csaladok megélhetésében komoly
gondot okozhat. A két gyerekes csaladok esetén a gyermekek harmadanal, a tobb gyermekes
csaladoknal ennél magasabb aranyban jellemz6 a sziikos megélhetés. A csalad jovedelme szamos
létfontossagu sziikségletre (pl. gyogyszer) nem elég, és tobb esetben a honap végére mar nincs
szabadon felhasznalhat6 pénz.

A romdk kozott is sziikséges lenne a tdrsadalmi Osszefogas, hisz a roma tarsadalom tobbrétegti —
példaul oléh cigany, beés, rumunlo, stb. — igy csak csoportokban lehetséges csak az integralas.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracié
a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartéos munkanélkiiliek szama, aranya

6. tablazatban és grafikonon a nyilvantartott allaskeresdk szamat és aranyat, valamint a 15-64 évesek
szamat lathatjuk.

Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy a teljes lakonépességhez képest a nyilvantartott allaskeresok
szama a 2012-es évben emelkedett, majd 2013-ban ismét jelentds csokkenést mutatott. A K6banyai
Keriiletgondnoksagi és Telepiilésiizemeltetési Nonprofit Kézhaszni Kft. (a tovabbiakban: Kdkert
Kft.) beszamoldjabol lathatd, hogy a 2013. évben megndvekedett a kozfoglalkoztatottak szama a 2012-
es évhez képest. Ez is indokolhatja a nyilvantartott allaskeresok szamanak 2013. évi csokkenését. A
2014-es és 2015-0s évben tovabb csokkent a nyilvantartott allaskeresok szama.

6. tablazat — nyilvantartott allaskeresdk szama

15-64 év kozotti lakénépesség (£6) nyilvantartott allaskeres6k szama (f6)
év né férfi Osszesen né ferfi Osszesen

jis] s 16 16 % 16 % 16 %
2008 25667 24648 50315 538 2,1% 454 1,8% 992 2,0%
2009 26168 24621 50789 912 3,5% 964 3,9% 1876 3, 7%
2010 25849 24509 50358 1073 4,2% 944 3,9% 2017 4,0%
2011 25704 24357 50061 1012 3,9% 887 3,6% 1899 3,8%
2012 28362 26262 54624 1061 3,7%| 1179 4,5% 2240 4,1%
2013 28321 26343 54664 864 3,1% 942 3,6% 1806 3,3%
2014 25783 24482 50265 794 3,2% 946 2,5% 1740 2,8%
2015 28033 26164 54197 851 3,2% 679 1,7% 1530 3,5%

Allaskeres6k aranya
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Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy a teljes lakdnépességhez képest a nyilvantartott allaskeresék
szama 2014-ben csokkenést mutat a korabbi évekhez képest. A csokkenés a néi munkakeresok kdzott
mutathat6 ki, azaz a 2013. évben 864 nd és 942 férfi, mig 2014-ben 794 nd és 946 feérfi volt a
nyilvantartott allaskeres6k szama. Erdemes megjegyezni, hogy a 2015. évben a néi allaskeresék szama
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novekedett. Az Gsszesen érték mégis csokkend tendenciat mutat, mivel kozel 300 fovel csokkent a
férfi allaskeres6k szama.

A 7. tdblazatban és grafikonon a nyilvantartott allaskeres6k szamarol kapunk képet. Ez az adathalmaz
azt mutatja meg, hogy az egyes korosztalyokat tekintve elégséges-e a meglévo problémakezelés, vagy
tovabbi beavatkozasokat sziikséges tervezni. Kdébanyan egyediil a 61 év feletti korosztalyban
novekedett jelentdsen az allaskeresOk szama. A tovabbi korosztalyok mindegyikében a csokkent az
allaskeresOk szama, ennek ellenére a 26-55 év kozotti lakossag szamara sziikséges beavatkozasok
tervezése annak érdekében, hogy a csokkend tendencia tovabb folytatodjék. Megdobbentéen
kiemelkedik a 2015. év 61 év feletti lakosainak allaskeresd szama. Az el6z6 évekhez képest ez a szam
kozel két és félszeresére emelkedett.

7. tablazat — nyilvantartott allaskeresok

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

nyilvantartott dlldskeresdk | gy 992 1876 2057 1799 2240 1806 1740 1530
szama Osszesen W

6 21 32 80 24 53 44 60 40
20 éves ¢és fiatalabb

% 2,1% 1,7% 3,9% 1,3% 2,4% 2,4% 3,4% 2,6%

6 99 140 199 142 216 191 135 99
21-25 év

% 10,0% 7,5% 9,7% 7,9% 9,6% 10,6% 1,7% 6,4%

f6 144 259 230 201 214 165 144 105
26-30 év

% 14,5% 13,8% 11,2% 11,2% 9,6% 9,1% 8,2% 6,8%

8 166 336 295 266 267 206 174 124
31-35¢év

% 16,7% 17,9% 14,3% 14,8% 11,9% 11,4% 1,1% 8,1%

6 134 242 297 284 350 265 254 130
36-40 év

% 13,5% 12,9% 14,4% 15,8% 15,6% 14,7% 1,5% 8,4%

8 106 259 254 263 322 227 249 292
41-45 év

% 10,7% 13,8% 12,3% 14,6% 14,4% 12,6% 1,4% 19%

6 113 204 235 248 245 188 183 172
46-50 év

% 11,4% 10,9% 11,4% 13,8% 10,9% 10,4% 1,1% 11,2%

6 132 242 246 252 248 188 219 193
51-55 év

% 13,3% 12,9% 12,0% 14,0% 11,1% 10,4% 1,3% 12,6%

f6 74 154 215 100 314 280 251 198
56-60 év

% 7,5% 8,2% 10,5% 5,6% 14,0% 15,5% 1,5% 12,9%

f6 3 8 6 19 11 52 71 177
61 év felett

% 0,3% 0,4% 0,3% 1,1% 0,5% 2,9% 0,4% 11,5%

Allaskeres6k szama (f6)
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A téblazatbol kitlinik, hogy 2014-re kozel 400 fovel csokkent a nyilvantartott allaskeresdk szama.
Ennek oka feltételezhetden a megvaltozott kozmunka program. Ugyan ez mondhato el a kdvetkezo, 8.
tablazatrol is, melynek adathalmaza a tartés munkanélkiilieck szamanak alakulasat mutatja be. Az
adatokbol kiolvashato tendenciak szintén fontosak a telepiilés gazdasagi potencialjanak jellemzésekor,
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s a jovobeli folyamatok tervezésekor: minél magasabb a tartdos munkanélkiiliek szamaranya, annal
inkabb sziikséges a beavatkozasok tervezése. A tablazatbol lathatjuk, hogy mind a nyilvantartott

allaskeresok szama, mind a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek szama is ndvekedik.

8. tablazat — nyilvantartott allaskeresdk szama

nyilvantartott/regisztralt
’ munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
Y 6 16 %

né férfi Osszesen nd férfi | 6sszesen | NG férfi Osszesen
2008 538 454 992 | 200| 142 342 37,2% 31,3% 34,5%
2009 912 964 1876 | 379| 358 737 41,6% 37,1% 39,3%
2010 1073 944 2017 | 564 | 430 994 52,6% 45,6% 49,3%
2011 1012 887 1899 | 523 | 413 936 51,7% 46,6% 49,3%
2012 1061 1179 2240 | 481| 577 1058 45,3% 48,9% 47,2%
2013 864 942 1806 | 444| 493 937 51,4% 52,3% 51,9%
2014 946 794 1740 | 487| 355 842 57,8% 42,2% 57,3%
2015 851 679 1530 | 517| 361 878 58,8% 41,2% 57,3%
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9. tablazat és grafikon a palyakezddk helyzetére iranyitja a figyelmet, a palyakezd6 allaskeresok,
valamint a 18-29 éves népesség szamanak bemutatasaval. Ezek az adatok ramutatnak arra, hogy a
teljes lakonépességhez képest milyen aranyu a nyilvantartott foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos
munkanélkiiliek szama, ez miként valtozott az elmult években, illetve, hogy milyen az arany a férfiak
¢és nok kozott a vizsgalt teriileten. Lathatjuk, hogy 2008 6ta minden évben — ha nem is szignifikansan,
de — magasabb a néi palyakezdé munkakeres6k szama, valamint azt is lathatjuk, hogy 2008 és 2015
kozott tovabb csokkent (tobb, mint 1100 fével) a palyakezd6 allaskeresdk szama.

9. tablazat — palyakezd6 allaskeresok

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezd6 allaskeres6k szama
év nd férfi 6sszesen nd Férfi Osszesen

6 6 6 6 % 6 % 6 %
2008 5720 5589 11309 20 0,3% 31 0,6% 51 0,5%
2009 5668 5491 11159 17 0,3% 31 0,6% 48 0,4%
2010 5453 5453 10906 41 0,8% 66 1,2% 107 1,0%
2011 5402 5377 10779 35 0,6% 42 0,8% 77 0,7%
2012 5294 5270 10564 76 1,4% 98 1,9% 174 1,6%
2013 5271 5241 10512 72 1,4% 89 1,7% 161 1,5%
2014 5241 5139 10380 85 1,6% 68 1,3% 153 1,5%
2015 5120 5054 10174 68 1,3% 39 0,8% 107 1,1%
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

A 10. tadblazatban és abran a regisztralt munkanélkiiliek iskolazottsdgi megoszlasat mutatjuk be. Ez
fontos szempont lesz a helyi képzési programok tervezésekor, hiszen az adatokbol lathato, hogy a
nyolc altalanosnal magasabb iskolai végzettségii csoportoknak kell programokat 1étrehozni. Itt is az
el6z6 statisztikai adatokhoz hasonld csokkenés lathato. Ha sszehasonlitjuk a 2013-as évet — ahol a
legmagasabb volt a nyilvantartott allaskeresék szama — a 2014-es évvel, lathatjuk, hogy 500 fovel
csokkent az allaskeres6k szama, és fontos kiemelni, hogy a nyolc altalanosnal alacsonyabb
végzettséglieck szdma majdnem a felével, a nyolc altalanos végzettek szam kozel 200, az ennél
magasabb iskolai végzettségiick szama tobb, mint 300 fovel csokkent.
A 2015. évben tovabb csokkent a regisztralt allaskeresék szdma, de a halmazban a nyolc altalanost el
nem végzettek szama megemelkedett. Fontos kiemelni, hogy jelentdsen, kozel kétszaz fovel csokkent
a nyolc altalanosnal magasabb végzettségliek korében az allaskeresok szama.

10. tablazat — nyilvantartott allaskeresok iskolai végzettség szerint

nyilvantartott A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
By éllfiSkefeS‘Sk 8 altalanosnal alacsonyabb ] alials 8 altalanosnal magasabb

szama Gsszesen | végzettség attalanos iskolai végzettség

F6 6 % jis] % 6 %
2008 992 21 2,1% 262 26,4% 709 71,5%
2009 1876 32 1,7% 479 25,5% 1365 72,8%
2010 2017 40 2,0% 541 26,8% 1436 71,2%
2011 1899 43 2,3% 510 26,9% 1346 70,9%
2012 2177 59 2,7% 608 27,9% 1510 69,4%
2013 2240 63 2,8% 631 28,2% 1550 69,2%
2014 1740 38 2,2% 496 28,5% 1206 69,3%
2015 1530 46 3,0% 453 28,6% 1031 67,4%

100%

Munkanélkiiliek iskolai végzettsége

80% —

60%

40% +—

20%

2008

73%

1% 7

2009 2010

1% 69%  69%

2012 2013

9%  67%

0% m

2011

2014 2015

8 altaldnosnal magasabb iskolai

végzettség

m 8 éltalanos

m 8 altaldnosnal alacsonyabb

végzettség

Hasonldan fontosak ezen a téren a 11., valamint 12. tablazatok és grafikonok, amelyek adatai arra
mutatnak ra, hogy mennyire sikeriil az iskolazatlanok bevonasa a felnéttoktatasba. Lathatjuk, hogy
keriiletiink lakossagszamahoz képest igen alacsony az altalanos iskolai felnéttoktatasban résztvevok
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szama, és fontos kiemelni azt is, hogy a 2014. évben 189 f6 vett részt ezen oktatasi formaban, a 8.
évfolyamot mindosszesen ketten végezték el. Sajnos a statisztikai adatok arra nem adnak valaszt, hogy
a 189 fobol mennyien voltak végzosok a 2014. évben, igy ebbdl a nagyon alacsony szambol
kovetkeztetés nem vonhat6 le. 2015. évben jelentésen megugrott a nyolc évfolyamot elvégzok szama
a 2014. évhez képest, de dsszehasonlitva a 2011. évvel, még mindig nagyon alacsony a szazalékos

arany.

11. tablazat — felnottoktatasban résztvevok szama

altalf\ nos 151501& . . 8. évfolyamot felndttoktatasban
felnéttoktatasban résztvevok . - ;
& \ eredményesen elvégzok szama
szama
6 16 %
2009 149 20 13%
2010 170 27 16%
2011 203 30 15%
2012 163 1%
2013 176 4 2%
2014 189 1%
2015 170 10 5,8%

Eredményes végz6k aranya
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12. tablazat — felnéttoktatasban résztvevok megoszlasa

kozépfoku szakiskolai szakkozépiskolai gimnaziumi

felndttoktatasban felndttoktatasban felndttoktatasban felnSttoktatasban
év résztvevok Osszesen | résztvevok résztvevok résztvevok

6 16 % 6 % 16 %
2009 744 509 68,4% 0 0,0% 235 31,6%
2010 954 546 57,2% 138 14,5% 270 28,3%
2011 783 387 49,4% 110 14,0% 286 36,5%
2012 609 216 35,5% n.a. n.a n.a. n.a
2013 614 0 0,0% n.a. n.a. n.a. n.a.
2014 630 147 23,3% n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 753 151 21,1% n.a. n.a. n.a. n.a.
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¢) kozfoglalkoztatas

A mélyszegénységben €10k, valamint a végzettség nélkiiliek nem képesek az inaktivitasbol onalldan
kilépni. A tartés inaktivitds, az alacsony jovedelmi helyzet olyan ,rossz kordket” eredményez,
amelynek megtorése intézményi tAmogatds nélkiil nem lehetséges. A kozfoglalkoztatast segitheti a
mélyszegénységben éldket az inaktivitasbol valo kilépésre. Az inaktivitasbol valo kilépés a tarsadalmi

elutasitottsagon javithat, illetve jo esetben megsziintetheti azt.

13. tablazat — Kozfoglalkoztatasban résztvevok szama

Kozfoglalkoztatasban Krozfogle'lylkozt'atasban ... | Kozfoglalkoztatasban | Kozfoglalkoztatasban résztvevok
. . —— résztvevok aranya a telepiilés | . z - 2 -
év résztvevok szama , o résztvevo romak aranya az aktiv koru

e aktiv lakossagahoz e p ., . z

(tervezett létszam) e romak/ciganyok szama | roma/cigany lakossaghoz képest
2010 270 0,50% 162 nincs adat
2011 282 0,50% 141 nincs adat
2012 276 0,50% 136 nincs adat
2013 179 0,30% nincs adat nincs adat
2014 190 0,40% nincs adat nincs adat
2015 117 0,20% nincs adat nincs adat
2016 101 nincs adat nincs adat

K6banyan 2009. aprilis 1-jén indult az ,,Ut a munkahoz” program. Az Onkorményzat a KSkert Kft-t
bizta meg a kertileti kozfoglalkoztatas szervezésével, lebonyolitdsaval. Kézcélu foglalkoztatas 2010-
ben a Kozfoglalkoztatasi Tervnek megfelelden az Onkormanyzati tulajdonu zoldteriileteken és
intézményekben valdsult meg. A létszamkeretek feltoltédése 2009-ben az induld alacsony szintrél
folyamatosan nétt. Ez az emelkedés, majd a szinten tartds jellemezte a 2010. évi intézményi
foglalkoztatast, mig a zoldteriileti foglalkoztatasra 2010-ben inkabb a 1étszam stagnalasa volt jellemzo.
A foglalkoztatottak munkavégzése a keriiletgondnoksag és telepiilésiizemeltetés teriiletén tortént a
Feladat-ellatasi Szerz6désben meghatarozottak szerint. 2010. decemberében a kozfoglalkoztatasi ,,Ut
a munkaba” program lezarult, helyét az ,,Uj kozfoglalkoztatasi terv 20117 vette at. A 2011. évi
kozfoglalkoztatashoz nytjthatd kozponti koltségvetési tamogatasokat, a tamogatasok mértékét és
feltételeit a 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet szabalyozta. A ,,R6vid id6tartamu kozfoglalkoztatas:
a helyi onkormanyzatok kozfeladat ellatasat segitd 2011. évi tAmogatdsara” palyazati felhivasra az
Onkormanyzat 39 milli¢ Ft-os tAmogatasi igénnyel palyazatot nytjtott be azzal, hogy foglalkoztatonak
a palyazatban a Koékert Kft-t jel6lte meg.

A tervezett 249 fovel szemben az Osszes foglalkoztatott teljes éves létszama 149 6 volt. Az
alulteljesités nem kertileti sajatossag, ez Budapesten és orszagosan is jellemz6 tendencia. A hosszabb
id6tartamra (napi hat ora) kozfoglalkoztatas tervezett 1étszama 25 {6 volt, ez éves szinten 23-25 fovel
valosult meg.

A Kokert Kft. a X. keriileti kozfoglalkoztatas elosegitése érdekében a kovetkezd négy palyazaton is
sikeresen vett részt:

a) értékteremtd kozfoglalkoztatas — 8 dra/munkanap,

b) TAMOP 1.1.3. szerinti foglalkoztatas — 8 dra/munkanap

¢) OFA kézmunkaszervezé foglalkoztatasa — 6 6ra/munkanap

d) foglalkoztatas a téli kozmunka program keretében — 6 6ra/munkanap.

A 2012. évben februar hotol decemberig 100 ot foglalkoztatott napi hat 6rds munkaidoben a Kokert
Kft. a Munkaiigyi Kozpont kozvetitésével, mig ez a 1étszamadat 2013-ban 114 fére novekedett. Ezen
tul 18 {6 foglalkoztatasa valosult meg egyéb tamogatott foglalkoztatasban. A kdzfoglalkoztatottak
2012 ota az Onkormanyzati tulajdonu zoldteriileteken és intézményekben lattak el feladatukat,
jellemzden végzettséget nem igénylé munkakorokben.

A 2012-t6] folyamatos a kapcsolat a munkatigyi kdzponttal, mely alapjan folyamatosan végzi a Kokert

Kft. a kozfoglalkoztatottak foglalkoztatasat. A létszamadatok a 13. tablazatban lathatok. A
tapasztalatok azt mutatjak, hogy a tervezett 1étszamhoz viszonyitva a valos kézfoglalkoztatottak szama
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alacsonyabb. Ennek két kivaltd oka lehet: az egyik, hogy a kdzfoglalkoztatottak el tudtak helyezkedni
a munka vilagdban. A masik indok, hogy a koézfoglalkoztatottak garantalt bére alacsonyabb a
minimalbérnél, igy inkabb a bejelentés nélkiili munkalehetdséget keresik és fogadjak el.

2012 ota a kozfoglalkoztatottak Kobanya kozigazgatdsi teriiletén keriiletgondnoksagi és
telepiilésiizemeltetési munkakat végeztek:

- helyi kdzteriiletek fenntartasa,

- intézményi teriiletek fenntartasa,

- koztisztasag €s telepiiléstisztasag biztositasa,

- épitett és természeti kdrnyezet védelme,

- a kdzbiztonsag helyi feladatai.

A Kokert Kft. 2012-ben kialakitott kdzfoglalkoztatasi elvek alapjan végzi ezt a feladatot. A
kozfoglalkoztatas tovabbra is Kobanya kozteriiletein zajlik jellemzéen végzettséget nem igényld
munkakdrokben.

Fontos kiemelni, hogy a Kékert Kft. minden palyazati lehetdséget megragad annak érdekében, hogy a
kozfoglalkoztatas a keriiletben kivaloan miikddjon. Erdemes megemliteni a legutobbi unids palyazatot
(Versenyképes Kozép-Magyarorszag Operativ Program 8.1.1-17/2015/2016/0001 munkaerdpiac
program 50 év felettieknek 11 f6 foglalkoztatasara nyertek lehetdséget. A 11 {6 foglalkoztatasa
megvalosult, és a palyazat lejartat kovetéen mind a 11 6 a Kokert Kft. féallasu munkavallaldja lett.

A kovetkezo tablazatok a tamogatott foglalkoztatasok tényleges havi 1étszamadatait mutatjak be.
14. tablazat — 2014
01. 02. 03. 04. 05. 06. 07. 08. 09. 10. 11. 12.
20216 | 31416 | 388f6 | 35516 | 1046 | 1046 | 10416 | 1296 | 1806 | 1656 | 13916 | 11016

Atlagosan 191 5 foglalkoztatott

14a tablazat — 2015
01. 02. 03. 04. 05. 06. 07. 08. 09. 10. 11. 12.
1008 | 978 [ 123f8 | 12168 | 12168 | 12168 | 1216 | 1428 | 1288 | 1398 | 1398 | 7618

Atlagosan 119 5 foglalkoztatott

14b tablazat — 2016
01. 02. 03. 04. 05. 06. 07. 08. 09. 10. 11. 12.
768 | 76f6 | 90f6 | 111f8 | 11566 | 11568 [ 11686 | 1158 | 1128 | 98f8 | 97f8 | 9516

Atlagosan 101 5 foglalkoztatott

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezo6i
(pl. kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazdsok, lehetséges vallalkozasi
terliletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi programok stb.)

Az Onkormanyzat altal tervezett beruhdzasok az elérhetd eurdpai uniés forrasoktol fiiggéen
titemezetten indithatok. A foglalkoztatashoz valo hozzaférés egyenld esélyét eldsegiti, hogy minden
europai unios forrasbol finanszirozandd beruhazas esetén kdzbeszerzéssel keriil kivalasztasra a
beruhazas elokészitésének €s megvalodsitasanak valamennyi szerepldje.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyité
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

A keriiletben miikod6 Barka K6banyai Humanszolgaltaté Kozpont (a tovabbiakban: Barka) prevencios
tevékenységgel és folyamatos fejlesztd pedagogiai tevékenység mellett onkéntesek és egyetemi
hallgatok bevonasaval 2012-ben mintegy 100 diaknak segitett abban, hogy eredményes javitovizsgat
tegyenek, ezzel megkonnyitve tovabbtanulasukat, illetve munkaer6 piaci elhelyezkedésiiket. A segitd
munka azota is folyamatos, és 2016-t6] 01j jogszabalyi és szervezeti keretek kozott mikodd Barka
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontja specialis szolgaltatasok keretében végzi ezt a tevékenységet.
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Evente atlagosan 50 — 60 raszorul6 gyermek és fiatal eredményes iskolai beilleszkedését, a koznevelési
intézményekben torténé bennmaradasat és tanulasi nehézségeik korrekciojat segitik a feladatellatas
soran. Ezentil segitik azon gyermekek, fiatalok potvizsgara valdo felkészitését is a
fejlesztopedagogusok, akik év kozben mar kapcsolatban allnak velik. A poétvizsgara valo
felkészitésnél kiilsé humanerdforras nem allt rendelkezésre, ezért a felkészitendd gyermekek 1étszamat
sajnos nem tudjak névelni.

A szintén keriileti CIKK Egyesiilet 2013. majusatél a TAMOP-3.3.9.A-12/1 ,,A halmozottan hatranyos
helyzeti tanulok iskolai lemorzsoloddsat csdkkentd intézkedések tamogatdsa” ciml palyazat
keretében Kobanyan a Radar Ifjusagi Informacios és Tanacsadd Irodaban (a tovabbiakban: Radar)
Tanodat inditott. Ennek keretében a tanodaprogramba bevont 45 (vegyesen altaldnos fels6 tagozatos
¢és kozépiskolas) diaknak iskolai, éppen folyo tananyagukhoz igazodva felkészitd és kiegészité orakat
tartanak. Ezek kiegésziilnek az ingyenesen igénybe vehetd pszichologiai, didkjogi, tovabbtanulasi és
munkaiigyi tanacsadassal.

A Tanoda Program sikeresen miikodott a palyazat aprilisi befejezésig. Onkéntesekkel a Tanoda
jelenleg is miikddik, de a jovoben tovabbi palyazati forrds igénybevételével szeretnék szakemberekkel
— pl. fejlesztépedagdgus — tovabbvinni a mar jol mikddd projektet. A Radar csatlakozott a Nemzeti
Ifjusdgi Tanacs altal koordinalt felhivashoz, igy az ELTE Pszichologia és Pedagdgiai Kar
Interkulturalis Pszichologia és Pedagogia Kozpontja mesterszakos hallgatéi — terepgyakorlatként —
részt vesznek a program megvalosuldsaban. A Tanoda programjaba nem toborozhatd didkok sem
maradnak segitség nélkiil, szamukra kortars segit6k, iskolai kozosségi szolgalatot ellatok illetve
gyakorlatukat tolt0 egyetemistak is segitenek a felmeriild nehézségek megoldasaban.

A 2014-2016 kozotti idoszakban a Radarban allandosultak a fiatalok szamara igénybe vehetd
szolgaltatasok, illetve a szolgaltatasok személyi feltételei is megszilardultak. Allando szolgaltatasok:
- tanulmanyi felzarkoztatas, korrepetalas,

- jogi-diakjogi illetve pszicholdgiai tanacsadas;

- ismerkedés a munka vilagaval: 6néletrajziras, palyaorientacios és tovabbtanulasi tanacsadas;

- informacionyujtas a fiatalok szamara a kedvezményekrél, didkmunka lehetdségekrol, krizisellatd
helyekrol.

Az Onkéntesség népszerisitése érdekében — és az Eurodesk partnerségnek koszonhetéen — EVS
(Eurépai Onkéntes Szolgalat) kiildd és fogadd szervezeteként van regisztralva a CIKK Egyesiilet,
melynek keretén beliil lehet6séget kinalnak ki- és beutazni kivand fiataloknak egyarant annak
érdekében, hogy kiprobalhassak magukat olyan élethelyzetekben is, melyre példaul iskolai vagy
munkahelyi koriilmények kdzott nincs lehetdség. A 2015-16-0s években az egyesiilet tagjain kiviil is
sikeriilt onkénteseket bevonni az ifjusagi segitéi munkaba, hazai és kiilfoldi fiatalok megszolitasaval.
A 2015-6s évben 5610, 2016-ban pedig 4953 f6t ért el az iroda a szolgaltatasaival. A csdkkenés oka a
Tanoda projekt kifutasa, ezaltal a felzarkoztato tevékenység hattérbe szorulasa a kisebb 1étszamokkal
zajlo klubfoglalkozasok és a tanacsadasok eldtérbe helyezodése mellett.

A Bercsényi Miklés Elelmiszeripari Szakképz6 Iskola, Kollégium és VM Gyakorloiskolaban végzett
fiatal szakmunkasok 75-80 szazaléka tanuloszerzOdéssel rendelkezik, amely megkonnyiti
elhelyezkedésiiket. A tovabbtanulni szdndékoz6 szakmunkas végzettségli tanuldiknak biztositjak az
érettségi megszerzésének lehetGségét, majd a technikus képzésben magasabb szinten sajatithatjak el
szakmajukat, amely az elhelyezkedésiiket segiti.

A Keleti Karoly Kozgazdasagi Szakkozépiskoldban érettségit kovetéen szakképzd osztalyokat
inditanak, Ggymint logisztikai ligyintéz6 szakképesités, pénziigyi-szamviteli ligyintézo és iigyviteli
titkar szakképesitési évfolyamot a 2013/2014. tanévtdl, amelyek esti képzési formak. Ezek mellett az
iskola egytittmtikodik a Térségi Integralt Szakképzd Kozpontok tarsiskolaival, amely a 10. és/vagy a
12. (13.) évfolyam lezarasat kdvetd szakképzési szakaszban hatféle szakmacsoportban biztosit OKJ
szerinti szakképesitést. A képzokdzpont koncentralja a szellemi és targyi eréforrasokat, és ennek
megfelelden a lehetd legjobb feltételeket biztositja a szakmai képzéshez.

A munkaeré piaci elhelyezkedést akadalyozé jelenségek koziil az iskolazottsagi, képzettségi
elmaradas mellett két olyan tényezdvel is szamolni kell, amelyek els6sorban a munkavallalo
mikrokdrnyezetének fesziiltségeibdl adodnak. Ebbdl az egyik a személyes nehézségek, mig a masik a
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fiatalokra jellemz6é munkavégzési tapasztalatok hianya. A Koékert Kft. 2012. szeptemberében
palyazatot nyujtott be a keriileti fiatalok munkavégzésének segitése érdekében. Az ,,Elsé munkahely
garancia program” nevil palyazattal 12 fiatalnak tudtak segiteni a munkatapasztalat szerzésben. 2013-
ban a TAMOP-1.1.4. keretein beliil volt moédjuk 10 f& 25 év alatti fiatalnak 3 hoénapos
munkatapasztalat szerzésben segitséget nyujtani ezzel is tdmogatva a késObbi foglalkoztatési
lehetdségeit.

A Kokert Kft. az esélyegyenldség jegyében sajat forrasbol nyolc kozfoglalkoztatott munkatarsnak
biztositotta tanulmanyi szerz6dés keretében, hogy versenyképes szakmahoz juthasson. Mind a nyolc
kolléga sikeres vizsgat tett 2015. aprilisaban.

f) munkaeré-piaci integraciot segito szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése
(pl. felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valo hozzaférés, helyi foglalkoztatési
programok)

A Bérka Lélek-Pont hajléktalan személyek atmeneti szallasanak munkaerd-piaci pillére mind a szallo
lakoinak, de barmely betér6 ligyfélnek minden informacios és targyi eszkozt biztosit, amely a sikeres
munkaer6-piaci elhelyezkedéshez elengedhetetlen (telefon, internet hasznalat, Onéletrajziras,
készségek fejlesztése, informdcid nytjtasa). Céljuk, hogy szolgaltatasaikkal lehetdséget, esélyt
kinaljanak a munka vilagaba vald eredményes és tartos visszakeriilésre.

A Barka allaskeresO szolgaltatasat azok a helyi lakosok tudjak igénybe venni, akik allaskeresok,
allaskeresési tamogatasokra nem jogosultak, esetleg munkahelyvaltasi problémaval kiizdenek. A
munka nélkiil maradt {igyfelet mind lelkileg felkészitve, mind hasznos informaciokkal és
ismeretanyaggal ellatva engedik el.

A Barka allaskeresési tanacsadasanak célja, hogy segitséget nytjtson az allaskeresdknek, és képessé
tegye Oket az 6nallo és hatékony munkakeresésre, elhelyezkedésre. Ennek megvalosulasahoz jarul
hozza az allaskeresd klub is, mely az 6nallo allaskereséshez biztosit lehetoséget. Az elhelyezkedést
segitd egyéni tanacsadas soran megtanitjak a klienseket az 6nallo allaskeresésre.
A program célja:

- a munkanélkiiliek megismerik a hatékony allaskeresési technikakat

- jobban meg tudjak fogalmazni a munkaerdpiacon eladhato képességeiket

- motivaltabba, elkotelezettebbé valnak a munkaba allas terén

- megismerik egymast és a program alatt majd azt kdvetéen egymas segitségére lehetnek a

sikeres elhelyezkedés érdekében.

Az allaskeresési tandcsadas keretén beliil 2017 marciusaban a klub Gjraindult Noé Allaskeresé Klub
néven. A kéthetente tartott foglalkozasokba az tligyfelek menet kozben is bekapcsolodhatnak.
Az iilések hangvétele oldott, igy a résztvevok szabadon kifejezhetik a benniik felmeriilé kérdéseiket,
igényeiket az egyes foglalkozasok tartalmat, folyasat illetéen.

15. tablazat — Ugyfélforgalom a Barka allaskeresd szolgéltatas

Utyfélforgalom | 01. | 02. 03. 04. 05. 06. 07. | 08. | 09. | 10. 11. 12. Osszes
2010 69 56 70 47 66 47 80 47 | 59 77 66 45 729
2011 80 85 34 83 71 51 89 62| 71 91 87 99 903
2012 73 | 119 94 83 69 86 | 103 74 | 93 94 83 68 1039
2013 43 46 71 25 47 26 72 60 | 92 94 65 64 705
2014 71 77 80 90 | 111 | 106 90 43 | 93 69 29 66 925
2015 5 6 7 6 5 4 9 5 7 8 4 4 70
2016 6 5 19 4 5 4 9 41 11 17 6 4 94

A 15. tablazat legszembetiin6bb valtozasa, hogy 2015-ben drasztikusan lecsokkent az allaskeres6k
szama. A 2015 és 2016-os adatok a Barkaval egylittmiikodési megallapodast kotott iigyfelek szamat
tartalmazzak. Az allaskeresok koziil mindkét évben tobben igénybe vették az onkormanyzat kiillonb6zo
tamogatasait is.
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2014-ben 6sszesen 236 rendszeres szocialis segélyen 1évo allaskeresé mikodott egylitt a Barkaval. A
rendszeres szocialis segélyben részesiilok nagy része egyedilallo, igy Oket tamogatod csaladi hattér
nélkiil fokozottabban sujtjak a munkanélkiiliségb6l fakadd anyagi nehézségek, Ilétfenntartasi
problémak, melyek az egészségi problémak megjelenésével még inkabb fokozoédnak.

Munkavallalasi tandcsadason 61 ligyfél vett részt, koziilik tobbekkel hossza tava egyiittmitkodés
alakult ki. Az 6 elhelyezkedésiiket elsdsorban az alacsony iskolai végzettség, a megfelelé szakmai
tapasztalat hianya és/vagy életkoruk akadalyozza. A 40 év feletti munkavallalokat a tapasztalatok
szerint mar nehéz elhelyezni.

A 2015-6s, 2016-0s évben a legnehezebb helyzetben a kiskora gyermekeiket egyediil neveld anyak,
valamint az egyediil €106, illetve rokkantnyugdijbol, vagy csupan dnkormanyzati tamogatasokbol,
esetlegesen barati kolcsonokbél é16 lakosok vannak. Oket még fokozottabban stjtjak a
munkanélkiiliségbdl eredd anyagi nehézségek, létfenntartasi problémak, amit a sajat, valamint a
csaladjukban felmeriild egészségiigyi problémak csak tovabb sulyosbitanak. A munkavallalasi
tanacsaddson 4ltaldban hosszabb tdvua egylittmiikodéssel vesznek részt az ligyfelek. Elhelyezkedéstiket
altalaban alacsony iskolai végzettségiik, egészségiigyi problémijuk, egyediilalldé anya statuszuk,
nyugdij korili életkoruk, valamint alkalmazkodasi, egyiittmiikodési nehézségeik még tovabb
akadalyozzak.

A kovetkez6 grafikon a rendszeres szocialis segélyben részesiilok nem szerinti eloszlasat mutatja.
2012-ben 0sszesen 270 rendszeres szocialis segélyen 1évo allaskeresé mikodott egyiitt a Barkaval,
mely iigyfelek koziil 154 £6 volt n6 és 116 férfi. Ezek a szdmok azt mutatjdk, hogy az allastalansag
enyhén eltolodott a nék iranyaba, az el6z6 évek tapasztalataival szemben, mikor is az allaskeresdk
nemek szerinti arinya majdnem megegyezett egymassal.

Nemek aranya

W Feérfi

ENGS

A kovetkez6 grafikon a Csaladsegit Szolgalat iigyfeleinek 2012. évi csaladi 0sszetételét szemlélteti.
Jol lathato, hogy a rendszeres szocialis segélyben részesiilok nagy tobbségben egyediilallok, igy Oket,
a tamogat6 csaladi hattér nélkiil fokozottabban sujtja a munkanélkiiliségb6l fakadd anyagi nehézség.

Csaladi 6sszetétel
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16. tablazat — iskolai végzettség aranya a munkanélkiiliek kérében

Iskolai végzettség 2006 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
8 osztalynal kevesebb 8,4% 8,2% 10% 1% 4% 7% 6% 0 1.4% 0

8 altalanos 33,6% | 429% | 355% | 49% 38% 42% 45% 50% 47.1% | 42.6%
szakmunkas 24,8% 17,6% 21% 14% 23% 24% 14% 10% 14.3% | 26.6%
kozépiskola 27,7% 23,6% 23% 29% 27% 21% 31% 32% 30% 23.4%
(szakkozép, gimnazium)

felséfoka 5,5% 7,7% 11% 7% 8% 6% 4% 8% 7.1% 7.4%

Az 16. tablazatot tekintve latszik, hogy tiz év statisztikai adatait elemezve a csupan a 8 altalanost
végzett munkanélkiiliek szdma kiugréan magas, ami Osszefiigghet a roml6 egészségi allapotuk miatti
alacsonyabb szintli terhelhetdségiikkel is. A szakmunkas végzettségli tigyfelek is hasonld helyzetben
vannak, fizikailag mar nem birjak a nehezebb munkat, helyettiik inkabb fiatalokat alkalmaznak. Magas
maradt a kozépiskolat végzettek aranya, a gimnaziumi érettségivel rendelkezok szama viszont
visszaesett 2011-hez képest. A diplomasok esetében 2012-es és 2013-as évben volt a legalacsonyabb
a munkanélkiiliek szama, de sajnalatos médon ez ismét ndvekedésnek indult. Ennek oka lehet, hogy
elavultak az ismereteik, vagy mas ok miatt nem tudnak megfelelni a munka vilagaban tdmasztott
elvarasoknak.

A Bercsényi Miklos Elelmiszeripari Szakképzé Iskola, Kollégium és VM Gyakorloiskolaban az aktiv
korti munkavallalok részére felnottképzésben adnak lehetGséget az altaluk kinalt szakteriileteken uj
szakképesités megszerzésére, vagy a meglévl képzettségiik magasabb szintre emelésére. Eldzetes
tudasszint felmérés alapjan a képzési id6 rovidithetd, igy a munkahely megtartdsara, vagy 1j
munkahelyen torténd elhelyezkedésre nagyobb az esélyiik.

g) mélyszegénységben ¢élok és romak telepiilési oOnkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa

Kizardlag az Egyesitett Bolcsodék készitett atfogo és részletes felmérést, de ebbol az egész keriiletre
kiterjedé kovetkeztetést nem lehet levonni. Igy az intézkedési terv kiemelt pontja volt egy hasonlo
tartalmu kérdoiv kitoltése, elemzése a keriilet tobbi dnkormanyzati intézményében.

A kérddiv atdolgozasat kovetden a beérkezett valaszoknak megfelelden készithetd statisztika a
mélyszegénységben ¢lok és romak sajat fenntartasu intézményekben torténd foglalkoztatasarol. Az
adatok — mivel a kit6ltést onkéntes — nem adjak meg a pontos mutatokat, de jelzésértékkel birnak majd
a tovabbi intézkedések megtétele soran.

2015 szeptemberében elkésziilt az atdolgozott kérdéiv 33 kérdéssel. A kérddiv a HEP 1. melléklete.
A kitoltésre forditott id6 maximum 10 perc, mert a legtobb kérdés felelet-valasztos, €s a kifejtos
kérdéseknél is tobbnyire egy-két szavas valaszadasra van lehetdség. A kérddiv kitdltése onkéntes
vallalas alapjan és anonim modon zajlott, de a vezet6k felé elhangzott az a kérés, hogy a minél
magasabb kitoltési arany elérése érdekében biztositsanak munkatarsaiknak idot és lehetOséget a
valaszadasra. A kikiildés elott telefonon tdjékoztatast kaptak a vezetok a kérddivvel kapcsolatban
annak érdekében, hogy a munkavallalok részér6él felmeriilé kérdésekre valaszolni tudjanak. A
kérdoivek kitoltésére minden esetben minimum egy honap allt rendelkezésre ugy, hogy a hatarido
letelte el6tt roviddel figyelemfelhivo e-mailt kaptak a korabbi felkéré mondatok és a kérdéiv ismételt
megkiildésével.

Kitoltésre elészor a Polgarmesteri Hivatal dolgozoi kaptak meg a kérddivet. A kikiildés a hivatali
levelezOrendszeren keresztiil tortént, magyarazattal, valamint a kérd6iv kitoltésének fontossagara valo
figyelem felhivéassal. A Polgarmesteri Hivatal dolgozoi 1étszama az intézményekben dolgozo6 technikai
munkatarsakkal egytitt 450 f6 volt a kikiildés idején, a visszakiildott kérd6éivek szama: 211 db. Ez az
arany jonak mondhatd, ha az intézményekbdl visszaérkezett kérddivekkel dsszehasonlitjuk, valamint
a visszakiildott és kitoltott kérddivekbdl arra kovetkeztethetiink, hogy a Polgarmesteri Hivatal
dolgozoi fontosnak tartottak a kitoltést és a visszakiildést.

Ezt kovetdéen a keriileti intézmények, ovodak, iskoldk, Onkormanyzati fenntartasi gazdasagi
tarsasagok kaptdk meg a kérddivet. Itt lehetdség volt a nyomtatott forméaban, valamint az anomin
modon elmentett kérd6ivek elektronikus tton térténd visszakiildésére.
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Néhany altalanos tudnival6 a kérdéiv kitoltésével kapcsolatban.
A kovetkez0 tablazat azt mutatja meg, hogy a Polgarmesteri Hivatal és a keriileti intézmények részérol
milyen ardnyban érkeztek vissza a kérdoéivek.

17. tablazat — visszakiildott kérdéivek intézményi megoszlasa:

Intézmény: Osszlétszam: Visszakiildott kérdéivek szama: szazalékban:

Polgarmesteri Hivatal 450 6 211 46,8
Bolcs6dék 223 6 70 314
Ovodak 450 8 238 52,8
Iskolak 811 f6 33 4,1
Egyéb intézmények 276 6 75 27,2
Osszesen: 2210 6 627 28,4

A 17. tablazatbol lathatd, hogy a kitoltést illetben az Ovodakban dolgozd munkatarsak (a
munkavallalok tobb, mint a fele) voltak a legaktivabbak, dket a Polgarmesteri Hivatal dolgozoi
kovették.

Az iskolakbdl visszaérkezett kérddivek szdma — az iskoldban dolgozéd kodzakalmazottak szamahoz
viszonyitva — sajnos elenyész6. A nagyon alacsonyszamu (4,1 %) Kitoltott és visszaérkezett
kérdoéivekkel kapcsolatban az igazgatok a kovetkezd okokat fogalmaztak meg: a pedagdgusok
leterheltsége, érdektelensége, a kérddiv hosszusaga. Egy altalanos iskolabol érkezett az a jelzés, hogy
azért nem hajlandok kitolteni a kérddivet a pedagdogusok, mert a kérddiv cimében szerepel a
mélyszegénység és a roma szo, és adott iskolai kozosség ezt sértdnek érezte. Ezen félreértés
kikiiszobolésére ismételt tajékoztatast, valamint a mélyszegénység fogalmanak, megértésének
tisztazasa céljabol magyarazatot kapott az igazgatd, de ezek ellenére is igen nagy volt az ellenallas
adott intézmény pedagdgusai részerdl.

A kertleti kozszféraban dolgozok 1étszama (2210 f6) és a visszakiildott, értékelhetd kérdbivek szama
(628 db) viszonylag magasnak mondhat6, de az elemzésbdl altalanos kovetkeztetés nem vonhato le.
Ennek ellenére érdemes és fontos a kérdéiv kiértékelését elvégezni, és az eredményeket beépiteni a
HEP intézkedési tervei koz¢é.

A kérdoiv a HEP 2. melléklete, a kérdoiv részletes elemzése a HEP 3. melléklete.

A kérdoiv elemzésébol lathatd, hogy a keriileti kozszféraban foglalkoztatottak nem
mélyszegénységben €lnek, a dolgozok nagy része a kozéposztalyhoz tartozik. Jelentds megtakaritassal
nem birnak, a fizetés altalaban a napi 1étfenntartasra, a rezsi kifizetésére elég. A szoveges valaszokbol
lathatd, hogy az itt dolgozok a szamlak, hiteltorlesztés kifizetését, a gyermekekkel kapcsolatos
kiadasok fedezését tartjak elsddleges célnak. Sokan inkdbb nem nyaralnak, nem mennek szinhézba,
kulturalis eseményekre, fodraszhoz, kozmetikushoz annak érdekében, hogy az elsédleges koltségeket
kifizethetssék. Az alacsonyabb fizetésli — tobbnyire fizikai munkavallaloknal — el6fordul, hogy a
szamlak kiegyenlitése is nehézségbe litkozik, de ezt tobbnyire csalddi, barati segitséggel, kdlcsonnel
oldjék meg.

Az Onkorméanyzatnal immar két éve bevezetett szinhazlatogatas, a helyi kdzdsségnek szol6 ingyenes
rendezvények azt az hidnyt — kulturdlis programok latogatasa — toltik ki, mely a kérddivek
értékelésekor szignifikansan megmutatkozott. Erdemes és hasznos a kovetkezé években ezeket az
intézkedési tervbe beemelni, mert a keriilet lakossagan tl a kozszféraban dolgozok komfortérzetét,
megbecsiilését novelik

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
A foglalkozasi diszkriminéci6 elsdsorban a munkahelyi felvételnél, méasodsorban az elbocsatasoknal
érezteti hatdsat. Mértéke €s a munkaeré-piaci statusz kozott erds Osszefiiggés talalhaté. A nem

foglalkoztatottak csoportja (munkanélkiiliek és inaktivak egyiitt) és azokon belill a roma szarmazast
nem foglalkoztatottak szenvedték el legnagyobb valoszinliséggel a hatranyos megkiilonboztetést
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eddigi életutjuk soran. A munkaerdpiacrol valo korai kiszorulashoz leginkabb az egészségi allapottal,
a szarmazassal és az életkorral 0sszefiiggd foglalkozasi diszkriminacid jarul hozza.

Adatok hianyaban nem lehet pontos helyzetelemzést késziteni, mivel nincsen keriileti statisztikai adat
arra vonatkozoan, hogy a munkakeresok mekkora szazalékat érte a munkafelvétel soran
diszkriminaci6. A 2018 utdni HEP-ben érdemes lenne statisztikai adatot gytiijteni a meghatarozo
kertileti vallalatoktol a foglalkoztatottakrol. Egy rovid kérd6iv munkavallalokhoz valo eljuttatasaval
mérni lehetne a nemzetiségi, egészségi allapotot. A férfiak-n6k aranyat adott nagyvallalat HR
részlegétdl lehet beszerezni. A beérkezett adatok elemzését kovetden lehet tovabbi intézkedési terveket
megfogalmazni.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, lakhatashoz kapcsolodé tamogatasok

Az Szt. 2015. marcius 1-jét6l hatalyba lépett valtozasa jelentOsen atalakitotta a pénzbeli és
természetbeni szocialis ellatasok rendszerét. A finanszirozas rendszerének atalakuldsa mellett élesen
elvélasztasra keriiltek az 6nkormanyzat és a jarasi korméanyhivatal segélyezéssel kapcsolatos feladatai.

A Képviselo-testiilet 2016. marcius 1-jét6l a korabbi jovedelmi hatarok emelésével jelentésen bovitette
az egyes szocialis ellatdsokra, illetve tAmogatasokra jogosultak korét, valamint egyes ellatdsok 6sszege
is emelkedett. Bevezetésre keriilt az egészségiigyi tamogatas, mely a gyogyaszati segédeszk6zokon thl
az egészségi allapot megOrzését, illetve javitasat szolgalo egészségligyi eszkdzre vagy -szolgaltatasra
is kérhetd timogatas.

A keriilet vezetése a fenti ellatasokon tul évek ota biztositja minden kébanyai lakcimmel rendelkez6
gyermek szamara a tanévkezdési tamogatast, segiti a nyugdijasok lidiilési lehetOségeit és a karacsony
kozeledtével gondoskodik a raszoruld személyek és csaladok megajandékozasarol.

A Képviselo-testiilet a Iétfenntartast veszélyezteté rendkivilli élethelyzetbe keriilt, valamint az
idészakosan vagy tartosan létfenntartasi gonddal kiizdé személyek részére rendkiviili telepiilési

tamogatast koteles nyujtani.

18. tablazat a telepiilési tamogatas 2016. évi Osszesitett adatait mutatja

Tamogatasban részesitett szama (f6) Felhasznalt 6sszeg (eFt, kerekitve)
pénzbeli természetbeni pénzbeli természetbeni

Egyszer részesiilt segélyben 1596 128 38 462 1346
Kétszer részesiilt segélyben 1262 341 12 794 824
H’aron?.szor vagy tobbszor ) 568 ) 26 338
részesiilt segélyben
A ot 689 1450 55371 73 655
részesiilt segélyben

2015. marcius 1-jét6l az aktiv kortiak ellatasanak megallapitdsa a jarasi hivatal hataskorébe keriilt at.
Az oOnkormanyzati segély, a lakasfenntartasi tamogatds, az addssagkezelési szolgaltatds és a
méltanyossagi kozgyogyellatas 2015. februar 28-aval megsziint. Az dnkormanyzatok altal biztositott
ellatas neve 2015. marcius 1-jétdl egységesen telepiilési tamogatas lett.

Az Szt. példalozoan sorolja fel azokat a teriileteket, amelyeken ,,kiilondsen” javasolja a tdimogatast a
krizishelyzetbe keriilt személyek szdmara. Eszerint telepiilési tdimogatas nyujthaté kiilonodsen:
- alakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok viseléséhez,
- a 18. életévét betoltott tartdsan beteg hozzatartozojanak az apolasat, gondozasat végzo
személy részére,
- agyogyszer-kiadasok viseléséhez,
- alakhatasi kiadasokhoz kapcsolodo hatralékot felhalmoz6 személyek részére.
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Az Szt. altal meghatarozott egyetlen kotelezettség az, hogy a Képviseld-testiilet a l1étfenntartast
veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az idészakosan vagy tartdsan létfenntartasi
gonddal kiizd6 személyek részére rendkiviili telepiilési tdmogatast koteles nyujtani.

Az Onkormanyzat a szocialis ellatasokrol sz616 3/2015. (II. 20.) KOKT rendeletében tovéabbra is
igyekszik a lakossag részére minél szélesebb korli tamogatast biztositani. A Képviseld-testiilet
szandéka szerint a tamogatasok jelentds részét természetbeni tamogatasként biztositja, ezaltal az egyes
ellatasok sokkal célzottabba valnak. Természetbeni juttatasként biztositja az Onkormanyzat az erdei
iskola, vagy mas ovodai, iskolai tdbor tdmogatasat, a telepiilési tamogatds szolgaltatohoz torténd
utalasat, valamint tiizifa biztositasat.

Komoly problémat okoz a munkanélkiiliek szdmanak évrél-évre torténd emelkedése. A
munkaerdpiacra vald visszasegités idoben elhuzodo folyamat, hiszen az aktiv kortak ellatasaban
részesiilok jelentds része évek Ota inaktiv, raadasul a tartés munkanélkiiliség okaként vagy
kovetkezményeként dsszetett problémakkal kiizd. Mindezek miatt a probléma rendezése nem azonnal
¢és nem kizarolag egy szervezettdl varhat6. Eredményt csak tigy lehet elérni, ha ebben a sokszereplds
modellben a kiilonb6z6 szervezetek sajat szolgaltatasaikkal — egymasra éplilve, egymast kiegészitve —
jarulnak hozzd a nem foglalkoztatottak munkaerd-piaci helyzetének javitdsdhoz. Megfeleld
feladatelosztassal elkeriilhet6 a parhuzamos szolgaltatasok miikodtetése, a szakteriiletek kozotti
kompetenciahatarok elmosodasa, az érintettek felesleges terhelése.

A Barka munkatérsai sziikség szerint minden iigyfél részére tajékoztatast nytjtanak a pénzbeli és
szocialis ellatasok formairol, és segitik az azokhoz vald hozzaférést is.

Az Onkorméanyzat a lakhatési kiadasokhoz kapcsolodé hatralékot felhalmozo személyek részére
telepiilési tAmogatast nytjt. A szolgaltatas 1ényege, hogy a kdziizemi dijakkal, lakhatasi koltségekkel
¢s lakashitellel ados csaladokon, embereken segitsen. A telepiilési onkormanyzatok akkor nyujthatnak
ilyen szolgaltatast, ha helyi rendeletet alkotnak, és a timogatashoz sajat forrast kiilonitenek el. gy az
Oonkormanyzat hatdrozhatja meg azt, hogy mekkora a kezelhet6 adossagok 0sszegének felso hatara és
mely addssagok tartoznak a kezelni kivant adossagtipusok korébe.

A hatralékrendezéshez kapcsolodo telepiilési tdimogatas legalabb haromhavi vagy 50 000 Ft hatralék
esetén igényelhetdé. A tamogatas mértéke a 300 000 Ft-ot meg nem halad6 hatralék esetében a
hatralékkezelésbe bevont 6sszeg 80%-a, a 300 000 Ft-ot meghalado, de 500 000 Ft-ot meg nem halado
hatralék esetén a hatralékkezelésbe bevont 6sszeg 75 %-a. A Barka csaladgondozdi az adossal kozosen
hatralékrendezési tervet dolgoznak ki. Az ados szdmara az egylittmiikodés a folyositast kovetd 12
hénapig kotelezd. Az egyiittmiikodés soran az ados koteles havonta legalabb egy alkalommal a
csaladgondozoval személyesen talalkozni és tajékoztatni a hatralékrendezési tervben foglaltak
végrehajtasarol. Ezzel elkeriilhet6vé valik ujabb hatralék felhalmozasa.

Ev Hatralékrendezésben részesiild csaladok szama | A tamogatas dsszege
2015 82 14 059 eFt
2016 127 20 747 eFt

Az Onkorméanyzat a lakhatishoz kapcsolodd rendszeres kiaddsok viseléséhez nyujtott telepiilési
tamogatassal is igyekszik hozzdjarulni. Ezt a timogatasi format a megsziint lakasfenntartasi timogatas
helyett biztositja a Képviseld-testiilet. Lakhatasi telepiilési tdmogatas a villanyaram-, a viz és a
gazfogyasztas, a tavhdszolgaltatas, a csatornahasznalat és a szemétszallitas dijahoz, illetve
tiizeldanyag koltségeihez igényelhetd. A tamogatas havi 0Osszege 4-6 000 Ft kozott keriil
megallapitasra a csalad 0sszjovedelmének és a lakasfenntartasi koltség becsiilt 9sszegének aranyatol
fliggben. A tamogatast az onkormanyzat egy éven keresztiil minden honapban elutalja a koziizemi
szolgaltato részére.
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Ev Lakhatasi tamogatasban részesiilé csaladok szama
2015 922
2016 1323

A tdmogatés 0sszege
27 355 eFt
65 640 eFt

A Biérka az Onkormanyzat ltali hatralékrendezéshez kapcsolodo telepiilési tdmogatéson tal a Halozat
Alapitvanyhoz benyujtott kérelmekkel is segiteni tudja azokat a személyeket/csaladokat, akiknek
koziizemi-dij hatraléka van. Fontos momentum, hogy az adoéssagkezelési tandcsadok minden
kérelmez6 esetén vizsgaljak, hogy mely tdmogatési forma a leghatékonyabb segitség adott esetben.
Sziikség esetén akar mindkettd tdmogatasi forma igényelheté. Az Onkormanyzathoz és a Halozat
Alapitvanyhoz is csak akkor nyujthaté be kérelem, ha az iigyfél egyiittmiikdodik a Barkaval,
rendszeresen tartja a kapcsolatot a csaladgondozojaval, a sziikséges iratokat beszerzi és vallalja az
onrész befizetését.

A Barka addssagkezelési szolgaltatasa a szocidlisan raszorult személyek részére nytjtott lakhatast
segitd tdmogatas. A szolgaltatas 1ényege, hogy az adds csaladoknak segitséget nyujtson az adossag
visszafizetésében. A tdmogatas az adossag visszafizetéséhez jarul hozza, mig az ehhez kapcsolodo
tanacsadas segiti a csaladokat a felelds haztartasgazdalkodas kialakitasaban annak érdekében, hogy
elkeriiljék az tigyfelek az tijabb addssag-csapdat. A tandcsadis sordn a tdmogatast igényld az
adossagkezeldvel egyiittmiikddést kot. A felek megallapodnak abban, hogy a hatralékot felhalmozé
hajland¢ fizetni aktualis havi szamlait, illetve a kotelezen vallalandoé 6nrészt egyarant. Fontos kitétel,
hogy abban az esetben, ha a jogosult a vallalt feladatokat nem teljesiti, az egész tamogatas
visszafizetésére lesz kotelezett.

A Haloézat Alapitvany célja a szocidlisan raszorult fovarosi lakosok tamogatasa lakasfenntartasi
koltségeik  kiegyenlitésében. A  tdmogathatd elmaradasok a tavhészolgaltatasi, viz-,
szennyvizelvezetési, hulladékkezelési-dij kiegyenlitésében, illetve a lakbérhatralékban nyujt
segitséget akkor, ha nincsen érvényes lakasbérleti szerzodés. A tamogatas mértéke attdl fiigg, hogy
melyik évben keletkezett az elmaradas. Az adosnak vallalnia kell az Alapitvany altal megallapitott
sziikséges sajat rész megfizetését és ennek igazoldsat a csaladgondozdja felé.

A 2016-o0s évben 71 hatralékrendezéshez kapcsolddo telepiilési tdimogatast és 56 alapitvanyi kérelem
keriilt benytjtasra, igy mindosszesen 98 kdbanyai csalad részesiilt a tamogatas ezen formajaban.

A 2012. évi statisztikai adatok azt mutatjak, hogy az ligyfelek sokkal magasabb hatralék probléméval
keresték fel intézményt, mint az el6z6 években, és nagy problémat jelent, hogy megndtt a hitelfelvétel
miatt becs6doélt haztartasok szama. A 2012. év legnagyobb tartozasai ebbél fakadtak. 2012-ben 28 148
142 Ft kerlt kifizetésre adossagesokkentési tamogatas cimén. A 2014-es adatok is azt mutatjak, hogy
az adosok egyéni tartozasa tovabbra is nagyon magas. Az el6z6 évekhez képest az 4j ligyfelek szama
minimalisan csokkent, de egyes szolgaltatoknal néttek az altaluk bemondott tartozasok &sszegei.
Ko6banyan nagyon szigoruan betartjak az el6-, és az utégondozast is, ezzel elkeriilve az ijabb hatralék-
felhalmozast.

19. tablazat — 2012. év 1] iigyfeleinek hatralékai (ligyfél altal bemondott)

Szolgaltatok Osszes hatralék

Dijbeszedd 23860 571 Ft
ELMU 13521 875 Ft
Egyéb (banki hitelek) 318596 800 Ft
Gazmiivek 14 915 541 Ft
Ko6z6s koltség 27 821 939 Ft
Lakbér 21 449 038 Ft
DHK 20974 627 Ft
Fétav 524 622 Ft
Viz/ Csatorna 0Ft
Osszesen 441 665 013 Ft
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19a tablazat — 2014. év uj ligyfeleinek hatralékai (ligyfél altal bemondott)

19b tablazat — 2016. év 1jj ligyfeleinek hatralékai (ligyfél altal bemondott)

Szolgaltatok Osszes hatralék

ELMU 7 855 693 Ft
Géazmiivek 11014 311 Ft
Ko6z6s koltség 37 699 831 Ft
Lakbér 18 377 954 Ft
DHK 30 755 544 Ft
Fétav 165 000 Ft
Viz/ Csatorna 647 848 Ft

Dijbeszedd

33287 504 Ft

Osszesen

139 803 685 Ft

Szolgaltatok Osszes hatralék

ELMU 2793 7T12.Ft
Gazmiivek 6 388 493
Ko6z06s koltség 18 462 992 Ft
Lakbér 4158 753 Ft
DHK 12 136 043 Ft
Fétav 5578 991 Ft
Viz/ Csatorna 1621 000 Ft
Dijbeszedd 14 712 658 Ft
Osszesen 65 852 642 Ft

20. tablazat — 2012-ben az Onkorményzat és a Halozat Alapitvany altal kifizetett timogatisok dsszesen

Szolgaltatok Adoéssagesokkentés Onrész (if. altal kifizetett) | TAmogatasok iif-szdmra lebontva
ELMU 2 468 991 Ft 824 418 Ft 26 6
Ko6z6s koltség 12 299 233 Ft 4 493 403 Ft 78 16
Dijbeszedd 4564 734 Ft 1574189 Ft 55 16
DHK 3580 767 Ft 1254 281 Ft 3316
Fétav 258 008 Ft 86 003 Ft 218
Gazmiivek 2 625 498 Ft 924 018 Ft 24 6
Lakbér 2106 168 Ft 878 749 Ft 23 6
Viz/ Csatorna 0 Ft 0Ft 016
Vagyonkez. 244 743 Ft 81584 Ft 218
(Fotav)

Osszesen: 28 148 142 Ft 10 116 645 Ft

20a tablazat — 2014-ben az Onkormanyzat és a Hal6zat Alapitvany altal kifizetett timogatasok
0sszesen (Osszesen tamogatasként (Halozat és Onkormanyzat) a 2014-es évben 50.765.780 Ft lett megéllapl’tva.)

Szolgaltatok Adossagesokkentés Halozat Alapitvany

ELMU 2046 192 Ft 0 Ft
Ko6z6s koltség 10923 099 Ft 5049 309 Ft
Dijbeszedd 5578 958 Ft 5778 552 Ft
DHK 3101756 Ft 6 042 892 Ft
Fétav 0 Ft 0 Ft
Gazmiivek 2967 206 Ft 0 Ft
Lakbér 1613 808 Ft 6141112 Ft
Vagyonkezel6 1410961 Ft 0 Ft
Viz/ Csatorna 0Ft 111935 Ft
Osszesen: 27 641 980 Ft 23123 800 Ft
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20b tablazat — 2016-ban az Onkorményzat és a Halozat Alapitvany altal kifizetett tamogatasok
0sszesen (Osszesen tamogatasként (Halozat és Onkorményzat) a 2016-0s évben 33 050 059 Ft lett megéllapitva.)

Szolgaltatok Adobssagesokkentés Halozat Alapitvany
ELMU 950 340 Ft -
Ko6z06s koltség 7376 426 Ft 2094 116 Ft
Dijbeszedd 3522 049 Ft 4992 921 Ft
DHK 2118121 Ft 6 720 785 Ft
Fétav - -
Gézmiivek 2568 418 Ft -
Lakbér 1086 191 Ft 596 108 Ft
Vagyonkezel6 224 584 Ft 800 000 Ft
Viz/ Csatorna - -
Osszesen: 17 846 129Ft 15 203 930 Ft
21. tablazat — 2012-ben a Halozat Alapitvany altal kifizetett tamogatasok dsszesen (79 tigyfél)
Szolgaltatok Alapitvanyi tamogatas gfglgryefsezl ltal Kifizetett)
Ko6z6s koltségben szamlazott 1116 471 Ft 1313 722 Ft
viz, csatorna, szemétdij
Dijbeszedd 4631 034 Ft 4 246 953 Ft
DHK 4027 512 Ft 5659 852 Ft
Fétav 31216 Ft 72 834 Ft
Krizis lakbér 3947109 Ft 967 972 Ft
Viz/Csatorna 19611 Ft 45 759 Ft
Vagyonkezel6 206 483 Ft 337 553 Ft
Osszesen: 13979 436 Ft 12 644 645 Ft

21a tablazat — 2014-ben a Halozat Alapitvany altal kifizetett tamogatasok dsszesen (79 tigyfél)

Szolgaltatok Alapitvanyi tamogatas %;ryé;ézl altal Kifizetett)

ﬁ‘z’z‘c’:alt‘grlflfil;‘;‘;:gﬁﬂaz"“ 5049 309 Ft 3175 963Ft
Dijbeszedd 5778552 Ft 3853991 Ft
DHK 6 042 892 Ft 8 489 098Ft
Fotav - -
Krizis lakbér 6141112 Ft 5595977 Ft
Viz/Csatorna 111 935 Ft 16 502 Ft
Vagyonkezeld - -
Osszesen: 23123 800 Ft 21131 531 Ft

21b tablazat — 2016-ban a Halozat Alapitvany altal kifizetett tamogatasok 6sszesen (79 i

f1)

Szolgaltatok

Alapitvanyi tamogatés

Onrész

(igyfél altal kifizetett)

Ko6z6s koltségben szamlazott

i centorn oarALl] 2094 116 Ft 1520 745 Ft
Dijbeszed6 4992 921 Ft 2169 832 Ft
DHK 6 720 785 Ft 2 852 898 Ft
Fotav - -
Krizis lakbér 596 108 Ft 471 690 Ft
Viz/Csatorna - -
Vagyonkezeld 800 000 Ft 287 970Ft
Osszesen: 15 203 930Ft 7 303 135Ft
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22. tablazat — Allaskeresési segélyben részesiildk szama

; 15-64 év kozotti segélyben részesiilok | segélyben  részesiilok
v lakonépesség szama | (f6) (%)

2008 55365 127 0,2%
2009 55803 258 0,5%
2010 55362 305 0,6%
2011 55008 88 0,2%
2012 54982 69 0,1%
2013 52443 359 0,7%
2014 57303 353 0,6%
2015 56905 294 0,5%
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A 22. tabla mutatja, hogy az allaskeresési tamogatasban részesiilok szadma hogyan alakult 2008-2015
kozott. Lathatjuk, hogy 2012-ben volt a legalacsonyabb a tamogatottak szama, majd 2013-ban ez a
szam (69 f6) tobb, mint az 6tszordsére emelkedett.

A 23. tablazat a jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiilieck szamanak alakulasat mutatja. Ennek
elemzése soran a tdbla adatait iddsorosan is figyelni kell, vagyis lathatjuk, hogy a 2013. évben
novekedett az allaskeresési jaradékra jogosultak szdma, mig a nyilvantartott allaskeres6k szdma
csokkent. A 2015. évben a nyilvantartott allaskeresdk szama novekedett meg, és jelentdsen csdkkent

az allaskeresési jaradékra jogosultak szama.

23. tablazat — Jaradékra jogosultak szama

. nyilvantartott allaskeresOk szdma | allaskeresési jaradékra jogosultak

ev 6 16 %

2008 992 467 47,1%
2009 1876 1019 54,3%
2010 2017 757 37,5%
2011 1899 665 35,0%
2012 2177 318 14,6%
2013 1806 817 45,2%
2014 1240 358 20,6%
2015 1530 294 19,2%
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Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya
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Figyelembe kell venni, hogy 2011. januar 1-jét6] bérpotld juttatasra, illetve 2011. szeptember 1-jét6l
foglalkoztatast helyettesitd tamogatasra jogosult, aki kordbban rendelkezésre allasi tAmogatdsban
részesiilt. A jogosultsagot évente feliil kell vizsgalni. 2012-t61 csak annak folydsithato az ellatas, aki a
jogosultsag feliilvizsgalatat megel6z6 évben legalabb 30 nap munkaviszonyt tud igazolni
kozfoglalkoztatasban vagy mas foglalkoztatasi jogviszony alapjdn. Amennyiben a feltételeknek nem
tud eleget tenni, mert szamara nem tudtak kozfoglalkoztatas korébe tartozo6 munkat felajanlani, illetve
a 30 nap munkavégzést egyéb modon sem tudta teljesiteni, akkor a 30 nap szamitasanal az altala
teljesitett kozérdekli onkéntes tevékenység idOtartamat is figyelembe kell venni.

A 2012. évben az aktiv koruak tamogatasa esetén 54 esetben hozott megsziintetd hatarozatot a jegyzo,
mivel a kérelmez6 személy nem tudta igazolni, hogy legalabb 30 napot kozfoglalkoztatds keretében
munkavégzéssel toltott.

Ezt a feladatot 2015. marcius 1-jétél az Szt. mdodositasa kdvetkeztében a jarasi hivatalok latjak el.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

Az Onkorményzatot a lakhatas megoldasaval kapcsolatban igen sok elhelyezési kotelezettség terheli.
A szanalni kivant lakdsokban él6 csaladok elhelyezésével kapcsolatos feladatok megoldasa is nagy
gondot jelent. Az Onkormanyzati lakdsok miszakilag rendkiviil rossz allapotban vannak, azok
felgjitasa nem gazdasagos. A nem megfeleldé mindségli lakdsok fenntartasa, valamint a bérlok
tartozasai az Onkorményzatnak tetemes veszteséget okoznak.

Az emlitett problémak megoldasa érdekében az Onkorméanyzat megalkotta és 2013-ban elfogadta a
keriilet lakaskoncepciojat. Alapvetd célja az volt, hogy atfogd képet kapjon a tulajdondban all6 lakas
célu ingatlanok rovidebb, illetve hosszabb tavli hasznositasanak lehetdségérol, tovabba donthessen a
miszaki, iizemeltetési, esetleges keriiletfejlesztési szempontok figyelembe vételével a tovabbi
hasznositasi lehetéségek kérdésében. Az Onkormanyzat a végrehajtasi feladatok iitemezésével és
megvaldsitasaval egy hosszatdvon gazdasdgosan iizemeltethetd €s fenntarthatd lakasallomanyt, és
ezzel egylitt a bérlok szdmara megfeleldbb, élhetdbb életkoriillményeket kivan biztositani.

A lakasokrol és a nem lakas céljara szolgald helyiségekrél szolo 32/2012. (IX. 24.) 6nkormanyzati
rendelet (a tovabbiakban: Lakasrendelet) alapjan az Onkormanyzati lakdsok bérbeadasa az
Onkorményzathoz benyujtott kérelem alapjan torténik, mely az érintett hozzajarulasaval
lakasigénylési nyilvantartasban keriil rogzitésre és a beérkezéstdl szamitott egy évig érvényes. Sajnos
a keriiletben egyre tobben keriilnek olyan valsagos szocidlis helyzetbe, hogy jelenlegi lakésukat,
albérletiiket, annak jarulékos koltségeit mar nem tudjak fizetni. A csaladok anyagi helyzete sokat
romlott, a fiatalokat és a kozépkoruakat egyarant érinté munkanélkiiliség mindennapos jelenség.
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24. tablazat — Tamogatasban részesiilok

év lz?kasfe’:nntartaS{ R adossagesokkentési taimogatasban részesiilok szama
részesitettek szama

2008 1331 NINCS ADAT
2009 2315 72
2010 2305] 130
2011 1945 182
2012 1650 147
2013 1516 129
2014 1257 171

a) Bérlakas allomany

Az elmult idészakban az onkorményzati bérlakas iranti kérelmek szdma megsokszorozodott. Evrél-
évre egyre tobb iigyfél kér segitséget az Onkormanyzattél lakasproblémaja megoldasahoz. Az elézd
évek lakaspalyazatait, valamint az Onkormanyzatnal vezetett nyilvantartast figyelembe véve
megallapithatd, hogy tobb szdz csalad szeretné lakhatasdt Onkormanyzati lakds igénylésével
megoldani. A pénziigyi megszoritasok miatt az Onkormédnyzat lehetdségei is korlatozottabbakka
valtak, ezért anyagi forras hianyaban egyelére nem all modjaban megfelelé szami 6nkormanyzati
lakast épiteni, illetve felujitani. Kébanyan a bérlakdsok allapota igen leromlott. Az egyik résziik — a
miszakilag jobb allapotban 1évok — a panellakasok, melyek a magas rezsikoltségek miatt a szocialis
raszorulok szamara nem adhatok bérbe, mivel jovedelmiikbdl annak fenntartasat nem tudjak vallalni.
A jo éallapotu téglalakasok jelentds részét az elmult évtizedekben a bérlok megvasaroltadk. A
megmaradt, tobbnyire foldszintes épiiletekben kisméretli, korszertitlen lakasok vannak, melyek nagy
részét a korabeli korszertitlen épitkezés miatt az alulrdl vizesedés jellemzi. Ezekre tobb 10 millio Ft-
ot koltétt az Onkormanyzat az elmult években, de a hibat nem sikeriilt orvosolni.

2016. évben az Onkormanyzat 25 db lakést tjittatott fel teljes koriien, azaz ezen lakdsoknal a teljeskori
gépészeti és elektromos rendszereket cserélték, ujitottak fel, megtortént a nyilaszarok cseréje, valamint
Uj burkolatot tettek fel és a tisztasagi festés is megtortént. A 25 db lakéasbol: 9 piaci bérbedasra, 3
szolgalati lakas céljara, 5 db Hos utcai atkoltdztetés miatt és 8 db szocidlis bérbeadasra késziilt el.
Altaldban azonban elmondhaté, hogy a lakasallomany miiszaki allapotaban pozitiv véltozas nem
tortént. A lakasok és lakoépiiletek miiszaki allapota 0sszességében az elmult évekhez képest nem
valtozott, 0j lakasépités nem tortént.

Az onkormanyzati bérlakasok szama a 2015-6s évig — az értékesitések, lakasdsszevonasok, vagy
bontasok eredményeként — Kisebb-nagyobb mértékben, de folyamatosan csdkkent. A korabbi évekkel
szemben 2016. évben a lakdsok szdma — az év folyaman az Onkormanyzat ltal vasarolt 3 darab és a
Magyar Allam tulajdonabél az Onkormanyzat tulajdonaba keriilt 248 darab (MAV telep) lakasanak
kdszonhetden — jelentdsen megnovekedett, igy a 2016. év végére a lakasallomany 6sszesen 242 darab
lakéssal gyarapodott.

A fenti problémak ellenére az Onkorméanyzat mindent megtesz a nehéz helyzetben 1évé csalddok
megsegitésére. Példaértékii, ahogy a Terebesi erdd rendezése kapcsan az ott é16 hajléktalanok részére
az Onkormanyzat megoldast talalt. Résziikre 6 Snkorméanyzati lakas bérbeadasaval 12 f§ jutott
lakashoz. A bérlakasokat gy vehették birtokba, hogy azokat a Szocialis Epitétabor Egyesiilet és a
Varos Mindenkié Csoport aktivistai segitségével feltjitjak. Lényeges volt az eset kiilvilag felé torténd
kommunikacidja, mellyel az Onkormanyzat erdsiteni kivanta a hajléktalan emberek térsadalmi
elfogadottsagat.
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25. tablazat — A bérlakasok komfortfokozat szerinti megoszlasa 2012. december 31. napjan a

kovetkezo:
Osszkomfortos Komfortos Félkomfortos Komfort nélkiili Sziikséglakas
Ligettelek 332 190 13 29 6
Ujhegy 136 114 31 10 6
Ohegy 241 574 36 125 16
Gyardiilé 8 153 16 15 2
Kébanya-Kertvaros 0 3 0 0 0
Felsérakos 55 30 3 4 0
Kereszturi-diilé 3 5 0 3 0
Laposdiilé 4 92 63 116 0
Népliget 0 3 0 0 0
Kutto 0 0 0 0 0
Téglagyardiilo 1 34 8 2 1
Osszesen: 780 1198 170 304 31

25a tablazat — A Dbérlakasok komfortfokozat szerinti megoszlasa 2014. december 31. napjan a

kovetkez6:
Osszkomfortos Komfortos Félkomfortos Komfort nélkiili Sziikséglakas
Ligettelek 329 192 9 28 6
Ujhegy 129 111 28 15 2
Ohegy 238 569 35 126 16
Gyardiilo 9 153 15 14 2
Kébanya-Kertvaros 0 3 0 0 0
Felsorakos 52 29 3 5 0
Kereszturi-dilo 3 5 0 3 0
Laposdiil6 4 90 63 116 0
Népliget 0 3 0 0 0
Kuttd 0 0 0 0 0
Téglagyardiilo 1 34 8 2 1
Osszesen: 3 0 0 0 0

25b tablazat — A bérlakdsok komfortfokozat szerinti megoszlasa 2016. december 31. napjan a

kovetkezo:
Osszkomfortos Komfortos Félkomfortos Komfort nélkiili Sziikséglakas
Ligettelek 329 192 9 28 6
Ujhegy 129 111 28 15 2
Ohegy 238 569 35 126 6
Gyardiilo 48 157 44 148 2
Kdobanya-Kertvaros 0 3 0 0 0
Felsérakos 52 29 3 5 0
Kereszturi-dilo 3 5 0 3 0
Laposdiilé 4 90 63 116 0
Népliget 0 3 0 0 0
Kuttd 0 0 0 0 0
Téglagyardiilo 1 34 8 2 1
Osszesen: 3 0 0 0 0

Az dnkormanyzati bérlakasokat korabban — a rendelet keretei kozott — a bérlok jovedelmi, vagyoni
viszonyait6l fiiggden szocialis, illetve kdltség alapon adta bérbe az Onkorményzat. A Lakasrendelet
alapjan az Onkormanyzat elsédlegesen szocidlis alapt lakbérrel adja bérbe a lakasait. A szocialis
lakbért tovabbra is a jovedelmi, vagyoni viszonyok alapjan hatidrozzak meg, azonban a jogszabaly
Osszeghatarhoz kototten differencial, hogy ki jogosult a minimum lakbér megfizetésére és ki az, akinek
kisebb mértékben megnovelt lakbért kell fizetnie. A bérleti jogviszony megsziinését kovetden — a lakas
birtokba adasaig - az els6 két honapban a jogeim nélkiili lakashasznal6 a lakbér mértékével megegyezo
Osszegll, mig a harmadik honaptol ennek kétszeresét jelenté hasznalati dijat koteles megfizetni.
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26. tablazat — Kintlévsé

2012. december 31-éig

Tételek: Indulo6 allomany El6irt bevétel Befolyt bevétel: Viltozas az indulo | Zaré allomany
(januéar 01.) (december 31-¢ig) (december 31-¢ig) allomanyhoz képest (december 31.)
Bérleti dij 242 223501 333 964 109 283 469 141 50 494 968 292 718 469
Kiilon szolgéltatasi dij 9727217 17 524 105 16 400 724 1123381 10 850 598
Viz-, és csatornadij 52 297 966 62 712 465 42 169 910 20542 555 72840 521
Szemétszallitasi dij, felvono-
hasznalati dij, tavho 45 225 432 82 150 891 71869 619 10281 272 55 506 704
szolgaltatasi dij
Tavho szolgaltatasi dij (DHK) 104 200 285 43 383 327 6 785 428 36 597 899 140798 184
Egyéb lizemeltetés 20 647 966 20 647 867 99 99
Lakés sszesen: 453 674 401 560 382 863 441 342 689 119 040 174 572 714 575
Bérleti dij j 209 833 235 254 833 819 191 642 022 63 191 797 273 025 032
Viz-, és csatornadij 4233725 2013977 706 592 1307 385 5541110
Elektromos = dram,  tavhd 8824 979 61695 46 149 15 546 8840 525
szolgéltatasi dij
Tavhé szolgaltatasi dij (DHK) 1245716 235 461 306 881 -71420 1174296
Teriilethasznalati dij 16 358 707 46 108 999 44 305 383 1803616 18 162 323
Egyéb tizemeltetés 0 6 289 127 7 154 406 -865 279 -865 279
Nem lakas §sszesen: 240 496 362 309543 078 244161 433 65 381 645 305 878 007
Osszesen: 694 170 763 869 925 941 685 504 122 184 421 819 878 592 582
26a tablazat — Kintlévéség 2015. aprilis 30-aig
Tételek: Indulo allomany El6irt bevétel Befolyt bevétel: Viltozas az indulo | Zaré allomany
(januar 01.) (december 31-¢ig) (december 31-éig) allomanyhoz képest (december 31.)
Bérleti dij 398 070 224 111 512 227 101 244 321 10 267 906
Kiilon szolgaltatasi dij 21112 517 14 853 312 14 287 074 566 238
Viz-, és csatornadij 114 154 597 15 893 312 12 359 995 3533317
Szemétszallitasi dij, felvono-
hasznalati dij, tavhoé 67 781 990 23734 144 22 892 398 841 746
szolgéltatasi dij
Tévhd szolgaltatasi dij (DHK) 190 563 649 288 136 4119 547 -3831411
Egyéb lizemeltetés 0 3762 482 3762 482 0
Lakas Osszesen: 791 682 977 170 043 613 158 665 817 11 377 796
Bérleti dij j 325 361 765 79 634 769 65 590 502 - 81513094 -67 468 827
Viz-, és csatornadij 5726 154 153 152 99 542 -1012 843 -959 233
eSOy e, ity 9258516 129032 9600 -773103 -653 671
szolgaltatasi dij
Tévhd szolgaltatasi dij (DHK) 5325 584 0 0 -856 584 -856 584
Teriilethasznalati dij 20 356 674 15 823 287 15 257 398 0 565 889
Egyéb lizemeltetés -2 097 547 2951 746 291499 0 37 547
Nem lakas Gsszesen: 363 931 146 98 691 986 83871 241 -84 155 624 -69 334 879
Osszesen: 1155 614 123 268 735 599 242 537 058 -84 155 624 -57 957 083
26b tablazat — Kintlévség 2016. december 31-éig
Tételek: Indul6 allomany | Elirt bevétel Befolyt bevétel: Behajthatatlan | Valtozas az induld | Zar6 allomany
(januar 01.) (december 31-¢éig) | (december  31- allomanyhoz (december 31.)
éig) képest
Bérleti dij 424 613 446 393 126 029 384 688 286 - 8 437 286 433050 732
Kiilon szolgaltatasi dij 22 354 494 50 069 499 43728 412 - 6 341 037 28 695 531
Viz-, és csatornadij 121818179 43 487 988 38 228 411 - 5259 577 127 077 756
Szemétszallitasi dij,
felvono-hasznalati  dij, 69 492 416 62 971 799 62 12 522 - 846 277 70 338 693
tavho szolgaltatasi dij
(TSVthg) sl nittsil 199 637 681 10 776 759 8 048 000 - 2728759 202 366 440
Egyéb lizemeltetés 0 7771335 7 771335 - 0 0
Lakds Osszesen: 837 916 216 568 203 359 544 590 423 - 23 612 936 861 529 152
Bérleti dij j 271 305 754 257 290 194 235 872 864 0 21417 330 292 723 084
Viz-, és csatornadij 4 862 105 397 535 373 767 0 23768 4885 873
IENel s Suinial, G0 8 404 885 546 772 28 992 0 517 780 8922873
szolgaltatasi dij
Tavhé szolgaltatasi dij
(DHK) 5628 390 0 75 566 0 -75 566 5552 824
Teriilethasznalati dij 16 567 182 49 776 647 46 837 617 0 2939 030 19 506 212
Egyéb lizemeltetés 0 2 384 445 2 384 445 0 0 0
Nem lakas Gsszesen: 306 768 316 310 395 593 285573 251 0 24 822 342 331590 658
Osszesen: 1144684 316 878 598 952 830 163 674 0 48 435278 tooee

A DHK Hatralékkezeld és Pénziigyi Szolgaltatd Zrt. felé az alabbi,
tartozasok kifizetését teljesitette az Onkormanyzat, éves bontasban:

a bérlok altal felhalmozott
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- 2014. évben: 60 275 eFt;
- 2015. évben: 19 797 eFt;
- 2016. évben: 11 238 eFt.

Annak ellenére, hogy a kintlévéségek ndvekedésének mértékét az Onkormanyzat visszaszoritotta az
el6z0 évekhez képest, a 2012. december 31-i gongyolitett hatralék allapota arra enged kovetkeztetni,
hogy az elhtiz6do pénziigyi valsag a bérlok korét még mindig kiilondsen érinti. Ez az allapot tovabbra
is fenndll. A fizetési moral — koszonhetden az Onkormanyzat altal hatdrozott idére létesitett
lakasbérleti jogviszonyoknak — javul, ennek megfeleléen a kintlévoség kisebb mértékben csdkken.

A hatékonysdg leginkdbb az egyre novekvd jogi tevékenységnek és a hatarozott idore szolo
lakésbérbeadasnak kdszonhetd. A kordbban hatirozatlan idejii szerzddéssel bérbe adott lakdsok
esetében a hatralékos bérlok egy jelentds része — bizva a birdsagi eljaras elhizodasaban és az ujabb
kilakoltatasi moratoriumban — az utolso pillanatig kivart, igy sok esetben mar kezelhetetlen mértékii
tartozast halmozott fel. A kovetelések a lakasok kiiiritését kovetden szinte teljes egészében
behajthatatlanna valnak, mert a végrehajtdsban kdotelezett személyek tobbsége allas nélkiili, esetleg
bejelentés nélkiil dolgozik. Sok esetben mar a koziizemi elmaradasbol keletkezett hatralékok miatt a
jovedelmet a letiltdsok terhelik, ezért a kovetelés csak el6jegyzésbe kerdil, igy a pénzbehajtas fizetési
letiltassal nem foganatosithatd, tovabba lefoglalhat6 vagyontarggyal nem rendelkeznek.

A 2014. december 31. napi allapot alapjan lakas és nem lakas cél helyiségek tekintetében 177 peres
eljaras, 8 felszamolas, 10 fizetési meghagyas és 276 végrehajtasi eljaras van folyamatban. A 2014. évi
zar6 allapot szerint a nem lakds célt helyiségekre az Onkorményzat kintlévésége 294 596 eFt, amibdl
a 2014. évi novekmény 14 821 eFt. Itt is meg kell emliteni a beszedések eredményességét. A korabbi
évek beszedettségét tekintve javult a nem lakds célua helyiségek bérleti dijainak beszedési
hatékonysaga.

2016. végeéig a lakas és nem lakas célu helyiségek tekintetében 105 peres eljaras, 13 felszamolas, 60
fizetési meghagyas €s 779 végrehajtasi eljaras van folyamatban. A 2016. évi zar6 allapot szerint a nem
lakas cél helyiségekre az Onkormanyzat kintlévosége 336 544 eFt, amibdl a 2016. évi ndvekmény
24 822 eFt.

A kozilizemi dijtartozasok meglétét és mértékét az évi rendes bérleményellendrzések soran ellenérzik
a Kobanyai Vagyonkezeld Zrt. (a tovabbiakban: Vagyonkezeld) munkatarsai. A koziizemi
dijtartozasok mértékérol — tekintve, hogy ehhez a bérlok/jogcim nélkiili lakashasznalok a szamlak
bemutatasaban nem kell6képpen egylittmiikodéek — nincs pontos informacio. A 2012. december 31.
napjan az 6nkormanyzati tulajdont lakasokban felhalmozott kziizemi dijhatralék (aram, viz-csatorna,
gaz, tavfiités) mértéke 6 682 370 Ft, 2014. december 31. napjan a kdzremiikodo bérlok altal
szolgéaltatott adatok alapjan 22 247 eFt, 2016. december 31. napjan 23 798eFt. Az utobbi idében a
lakasbérleti szerzodések megkotésével a bérbeadd irasos felhatalmazast kér a bérl6tél a lakas
koziizemi dijfizetésének ellendrzésére. Ez az aktus a bérbeado részére kontroll lehetdséget biztosit,
azonban a kdzmiitartozasok visszaszoritdsara nem jelent megoldast.

A nyilvantartas a bérleményellendrzések alkalmaval bemutatott szamlak, valamint bérlok altali
Onbevallason alapul. Ebbol kovetkezik, hogy az adatok kizardlag nagysdgrendet mutatnak, nem
pontosak, illetve azok id6r6l-idére valtozoak.

27. tablazat 2012-es adat

Lakasbérlok altal igazol kozmii hatralékok 2014.12.31
aram tavho gaz viz
tartozo bérlok 82 0 83 99
o1 tartozds 192 500 0 1162 612 490 000 1845112
mértéke (Ft)
tartoz6 bérlok 134 64 132 139
TH tartozas 475 000 1818 650 857 250 1686 358 4 837 258
mértéke (Ft)
Osszesen: 667 500 118 650 2 019 862 2176 358 6 682 370
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27a tablazat — 2014-es adat

Lakasbérlok altal igazol kozmii hatralékok 2014.12.31
aram tavho gaz viz
) tartozo bérlok 10 0 23 30
OL tartozas 1583322 0 4294 767 2730 746 8 608 835
mértéke (Ft)
tartoz6 bérlsk 15 14 15 33
TH tartozas 3892 024 2370788 2001 088 5373 868 13 637 768
mértéke (Ft)
Osszesen: 5 475 346 2 370 788 6 295 855 8104 614 22 246 603
27b tablazat — 2016-0s adat
Lakasbérl6k altal igazol kozmii hatralékok 2014.12.31
aram tavho gaz viz
tartozé bérlsk 6 0 15 28
OL pow——
artozas 513 424 0 2 850 081 3994 438 7357 973
mértéke (Ft)
tartozo berlok 10 7 12 35
TH tartozas 1551 342 828 843 2050570 | 12009585 | 16 440 340
mértéke (Ft)
Osszesen: 2 064 766 828 843 4900 651 16 004 023

A 2 547 dnkormanyzati bérlakas jellemzden a keriiletben €16, alacsonyabb jovedelemmel rendelkezd
réteg egy jelentds részének biztosit lakhatast. A korabban palyazat keretében, most pedig lakasigénylés
Gtjan bérbe adott lakasok mellett az Onkormdnyzat az elmult idészakban specilis programok
megvaldsulasanak eldsegitése érdekében adott bérbe lakasokat.

Fontos kiemelni, hogy az Onkormanyzat alkalmazza a piaci alapu bérbeadast. A palyazat alapan
meghirdetett lakasok bérbevételének feltételei:

- apalyaztatas a lakas bérleti dijara vonatkozo licitalassal torténik

- alakas havi bérleti dijanak als6 hatara: 1 000 Ft/m?/ho 6sszeg, innen indul a licitalas

- akozlizemi dijakat, a szemétszallitasi dijat, a kozos koltség dijat a bérld a bérleti dijon feliil
koteles megfizetni

- palyazati biztositék: a palyazati biztositék dsszege a lakas kéthavi minimalis bérleti dijanak
megfeleld Osszeg. A palyazati biztositékot a licitalast megel6zOen a lakas cimének
feltiintetésével az Onkorményzat szamlaszdmara kell atutalni, vagy az Onkormanyzat
pénztaraba befizetni. A bérld koteles a bérleti szerz6dés megkotését megel6zden a Kdbanyai
Vagyonkezel6 Zrt. részére a bérleti szerzodéssel dsszefliggd kovetelések biztositasa érdekében
kéthavi bérleti dijnak megfeleld Gsszegli 6vadékot megfizetni. A palyazati biztositék 6sszege
a bérlo altal fizetend6 6vadékba beszamitasra kertil.

- a bérleti jogviszony idGtartama: a hatarozott idejli jogviszony legfeljebb két év lehet. Ha a
hatarozott id6 lejartakor felmondasi ok a bérldvel szemben nem all fenn, a bérld kérelmére a
polgarmester 0j lakéasbérleti jogviszony létesitésérdl donthet.

Bevezetésre kertilt a helyreallitasi kotelezettséggel valo bérbeadas. A 2016. évben 34 olyan bérbeadas
realizalodott, melyben vallaltak a helyreallitasi kotelezettséget a szocialis bérlakasra jogosultak. A
palyazat soran a bérbeadando lakast a palyazni kivanok megtekinthetik, mely soran adott lakas
muszaki allapotardl és a helyreallitasi kotelezettség tartalmarol a helyszinen tudomast és informaciot
szerezhetnek. A palyazaton elnyert lakast bérlonek a miiszaki leirasban szerepld tartalommal 6 honap
alatt kell teljesitenie. Felujitas ideje alatt a lakasba bekdltozni nem lehet. A helyreallitasi munkalatok
befejezését kovetden a miiszaki atvétel utan kothetd a lakhatasra iranyulo lakasbérleti szerzodés.

Az Onkormanyzati tulajdont sziikséglakasokat, valamint komfort nélkiili lakasokat (ha azok
komfortositasa miiszakilag nem megoldhatd) megiiresedést kdvetéen az Onkorményzat kivonja a
lakasallomanybol, ©nalldban mar nem adhatok bérbe csak esetlegesen lakasbdvitési céllal
hasznosithatdak. A sziikséglakasok allomanya 2012. évtdl kezdddden lassi csokkenést mutat. A 2012.
évben nyilvantartott 31 db sziikséglakas 2016. év végére 17 db-ra csokkent.
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A lakasok komfortfokozat szerinti csoportositasat bemutatéd tablazat szamai is jol mutatjak, hogy még
mindig jelentds szamban vannak a keriiletben alacsony komfortfokozati, vagy minden komfortot
nélkiil6zé dnkormanyzati lakasok. 2012-ben az dnkormanyzati lakasallomany mintegy 35 %-a, 2014-
ben mintegy 20 %-a, 2016-ban 25,5 %-a sziikség-, komfort nélkiili és félkomfortos lakasokbol all. Sok
esetben ezek a lakasok a lakdépiilet alagsoraban helyezkednek el.

Az alacsony komfortfokozat mellett a lakhatasi koriilményeket sok esetben tovabb rontja a
lakoépiiletek talajnedvesség elleni szigetelésének hianya. Fiiggetleniil attol, hogy a lakasokat korabban
a bérlok helyreallitott allapotban kaptdk meg, a szigetelés hianya — kiilondsen, ha a bentlakd pl. a
rendszeres szell6ztetést elhanyagolja, vagy téli id6szakban nem tudja a lakést megfelelen kifliteni —
szintén eldsegitheti a vizesedési problémak megjelenését.

Az Onkormanyzat a lakhatasi kériillmények javitasa érdekében az elmult évek soran is tobb esetben
biztositott cserelakast a rendkiviil rossz allapoti dnkormanyzati lakasokban lakok kihelyezéséhez.
Szamos bérld élt tovabba az Onkormanyzat altal megteremtett Un. lakds-mobilitds lehetdségével,
melynek keretében korabbi bérleményiiket alapteriiletében, komfortfokozatdban, vagy egyéb
adottsdgaiban kedvezObb lakasra cserélhette a korabbi lakas leadasa mellett. A lakhatasi koriilmények
javitasa érdekében 2016-ban az Onkormanyzat helyreallitasi kotelezettséggel adott bérbe lakdsokat.
A Vagyonkezel6 nem rendelkezik kiilon adattal a kiilteriileten, illetve nem lakdovezetben ¢élok
szdmarol. A Dbelteriileti, nem lak6é Ovezetben 1évo kizardlagosan Onkormanyzati tulajdont
lakéépiiletben 1évo lakasok szama 2012. december 31. napjan 445 db. (Ez a szam nem tartalmazza a
tarsashazakban 1év6 onkormanyzati lakasokat.)

b) Elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag kezelése

Az Onkormanyzat segitd szandékat bizonyitja tovabba az is, hogy énként vallalt feladatként valositja
meg a Lakhatasi, Eletviteli, Lelki-segitségnyujtasi, Egzisztencia-teremtési Kozosségi Programban (a
tovabbiakban: Lélek-Program) foglaltakat. A Lélek-Pont a személyes gondoskodas keretébe tartozo
szakositott ellatas, feladatkor a szocialis igazgatasrdl €s szocialis ellatasokrol szold 1993. évi 1L
torvény 80.§ atmeneti elhelyezést nytjté intézmények f) pontja alapjan: hajléktalan személyek
dtmeneti szallasa. A Nemzeti Er6forras Minisztériummal kotott tamogatasi szerz6dés alapjan az
Onkormanyzat a keriiletben elinditotta a Lélek-Programot, melyen beliil kialakitasra keriilt a Lélek
- Haz 1. és a Lélek - Haz II., valamint 15 6nkormanyzati bérlakas felujitdsa is megtortént. Az
intézmény hatarozatlan idére sz6l6 mikodési engedéllyel rendelkezik, engedélyezett férohelyek
szama: 30 f6. Az intézményben a 2012. évi atadas ota 491 ember fordult meg, és kapott a
sziikséghelyzetének megfeleld segitséget.

28. tablazat a Lélek-Program forgalmi adatait, kihasznaltsagi-mutatoit mutatja be

2012. 2013. 2014. 2015. 2016.
Programot felkeres6 személyek szama - esetszam 107 16 55 16 70 6 133 16 126 16
Felvételt nyert, bekoltozott személy 42 16 23 6 19 6 48 16 25 {6
Aktiv kliens, trgyév december 31-én (KSH) 26 16 20 16 28 16 28 16 29 f6
Bérleménybe kikoltozott, utbgondozasban részt vevd kliens 06 16 16 18 f6 11 f6 316
A bekoltdzést visszamondta 15 6 16 f6 19 16 60 o 64 6
Nem felelt meg/igazolasok hianya 45 18 20 6 26 6 27 6 316
Intézményi jogviszony megsziintetése 23 16 12 16 12 16 16 16 9 6
Intézményi varolistan 1év6 ligyfelek 10 6 12 {6 15 £6 28 16 16 6

A Leélek-Program elemeit teljesitd, aktivan egyiittmitkddo kliensek tovabbléphetnek dnkormanyzati
bérleménybe. A f6 szempontrendszer a Lélek-Program ban eltoltott id6, az eldtakarékossag Osszege,
a pénzkezelés, jovedelem jellege, az elfogadott tirsadalmi normak kovetése, a lakokornyezettel vald
egyliittélés mindsége, lakdgylilésen-, csoportfoglalkozason valo részvétel, valamint az absztinencia
betartasa, melyek az egyéni gondozasi tervben keriilnek rogzitésre, illetve feliilvizsgalatra. Aktiv
egylittmiikodés mellett bérlakasba valo tovabblépésre a Lélek-Programban eltoltott 18-24 honapot
kovetden keriilhet sor.

A kikoltozést megelézéen egylittmiikodési megallapodasban rogzitik a felek az utdogondozast,
melynek id6tartama a bérleti szerz6dés idétartamaval parhuzamos, hosszabbitast kovetden a 1épésrol-
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1épésre elv alapjan tovabbi egy évre szol. Az utdbgondozasban vald részvétel kotelezé. Utdgondozas
soran a szocialis munkas lakasan keresi fel a klienst, illetve a Programirodan vald heti megjelenés is
elvart. Amennyiben az egylittmiikddés nem megfeleld, a Barka jelzéssel ¢l az Onkormanyzat felé.

2014-ben két férfi, 2015 marciusaban az elsé hazaspar, szeptemberben két férfi, 2016-ban egy 6 n6
onkormanyzati bérlakasba koltozésére tett javaslatot a Barka.

Az utdégondozas, heti latogatasok tapasztalatai alapjan kiillondsebb probléma nem meriilt fel, a Lélek-
Program munkatarsaival a kikoltozott klienseink aktivan kozremiikodnek, koziizemi szamlaikat
rendszeresen fizetik, munkahelyiiket megtartottdk vagy jovedelem tekintetében elérébb l1éptek. A
csoportfoglalkozasokra eljarnak, jelentds részben tartjak az absztinenciat. Elmondhato, hogy minden
toliik telhet6t megtesznek, annak érdekében hogy ténylegesen éljenek az ujrakezdés lehetdségével.

A 2014/2015. évben kikoltozott személyek esetében egy-egy fo esetében fordult eld visszaesés,
melytdl fiiggetleniil a szamlafizetés kontrollja kivétel nélkiil megmaradt, a lakas allapotara vonatkozo
bérleményellendrzések alapjan kifogas nem emelhet6. A tobbi dnkormanyzati bérlakdsba koltozott
kliens esetében az utdgondozas idGtartama lejart, a bérleti jogviszony hosszabbitasahoz a Barka
hozzajarult.

Két esetben keriilt sor a bérleti jogviszony felmondasra: az els6 esetben hatralék, a masodik esetben
pedig idegen személy befogadasa miatt, az eljaras jelenleg is tart, a lakas kitiritését kovetden azt Gjra
célszert bérbe adni a Lélek-Program elemeit teljesito ellatott személynek.

29. tablazat — az Onkormanyzat lakasba kikoltozott kliensek adatait mutatja be:

2013. 2014. 2015. I. 2015. I1. 2016.

Lakdsszdm 10db 2db 1db 2db 1db
Kiko1t6zott személy 16 {6 2 6 2 6 (par) 2 16 11f6
Utégondozasban részt vevok szama 16 6 18 6 11 6 9 16 316
Bejelentett 8 oras munkaviszony 6 16 2 16 2 16 2 16 2 16
Alkalmi munka 2 18 - - - -
Oregségi nyugdij 3 6 - - - 1 f6
Nyugdijszeri ellatas 116 - - - -
Aktiv koruak ellatasa/k6zmunka 316 - - - -
Nincs jovedelme/eltartott 116 - - - -
Absztinenciat feladd, visszaesett személy 116 2 f6 1 6 0 6 1 6
Lakason torténé személyes talalkozasok

széma y 172 195 127 82 102
Bérlemény elvesztése 0 0 0 0 | 2 (eljaras folyamatban)

A Lélek-Program indulasakor 15 feltjitott bérlakas allt rendelkezésre, a 2015. évben az utolsé harom
iires lakas bérbeadasa megtortént, ezt kdvetden tobb lakds nem all rendelkezésre. Egy esetben a
lakasrol a korabbi bérldje lemondott, mely igy 2016-ban Gjra bérbeadasra keriilt egy ellatott személy
részére. A fenntartoval torténd rendszeres egyeztetés alapjan €vi harom lakas bevonasa sziikséges a
Lélek-Program fenntarthatésaga szempontjabol.

A Lélek-Pont statisztikai adatait mutatja meg a 30. tablazat a 2012, 2013, 2014, 2015, 2016-0s évre
vonatkozoan.

30. tablazat — Lélek-Pont statisztikai adatai

2012. 2013. 2014. 2015. 2016.
Programot felkeresé személyek szama - esetszam 107 16 55 16 70 £6 133 £6 126 6
Felvételt nyert, bekoltozott személy 42 16 23 16 19 6 48 16 25 16
Aktiv kliens, targyév december 31-én (KSH) 26 16 20 16 28 16 28 16 29 16
Bérleménybe kikoltozott, utdégondozasban részt vevo kliens 016 16 16 18 16 11 f6 3 16
A bekoltozést visszamondta 15 £6 16 6 19 6 60 f6 64 16
Nem felelt meg/igazolasok hidnya 45 6 20 f6 26 16 27 6 3 {6
Intézményi jogviszony megsziintetése 23 16 12 16 12 16 16 16 9 16
Intézményi varolistan 1évé tigyfelek 10 16 12 16 15 16 28 16 16 6
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A Barka Gyermekek Atmeneti Otthona (a tovabbiakban: Atmeneti Otthon) 2012. évben 12 féréhellyel
mikodott. Az ellatas indokaként gyakran felmerilt a hajléktalansag, illetve a nem megfeleld lakhatasi
koriilmények. Ez 2012. év soran az dsszesen ellatott negyedét érintette.

A kovetkez6 években az alabbiak szerint alakult az ellatottak szama:

- 2013 — az ecllatottak szama: 40 gyerek, ebbdl 8 f6 hajléktalansag, 2 f6 nem megfeleld
lakaskoriilmények miatt keriilt be, azaz az Osszes ellatott 25%-a lakhatasi probléma miatt
tartozkodik az Atmeneti Otthonban,

- 2014 - az ellatottak szama: 45 gyerek, 4 anya, ebbdl 7 gyerek és 2 anya hajléktalansag, 5
gyerek és 1 anya nem megfeleld lakdskoriilmények miatt keriilt be, azaz az 6sszes ellatott 30,6
%-a lakhatési probléma miatt tartézkodik az Atmeneti Otthonban,

- 2015 —az ellatottak szama: 51 gyerek és 3 anya, ebbdl 7 gyerek és 2 anya hajléktalansag miatt
keriilt be, azaz az Gsszes ellatott 16,6 %-a lakhatasi probléma miatt tartozkodik az Atmeneti
Otthonban,

- 2016 —az ellatottak szama: 53 gyerek és 6 anya, ebbdl 14 gyerek és 4 anya lakhatasi probléma
miatt keriilt be. Ez az ellatottak 30,5%-a.

31. tablazat — az Atmeneti Otthon éves statisztikdjat mutatja 2013 és 2016 kozott:

2013 2014 2015 2016
IFérdhelyek szama 12 14 14 14
[Ellatasi napok szdma 4084 3696 3608 4091
[Ellatottak szama 40 45+4 51+3 53+6)
Széazalékos kihasznaltsag 94 72 71 80|

Az Atmeneti Otthon kihasznéltsaga fokozatosan emelkedik, ebben az évben a 14 féréhelyen 53 gyerek
és 6 anya ellatasara kertiilt sor, amely 80%-os kihasznaltsagot jelent. Ez szerencsésnek mondhatd, hisz
az ellatas folyamatos biztositasan tulmenden, sziikség esetén, lehetéség van az azonnali — krizisesetek
— befogadésara.

Az Atmeneti Otthon jelenleg alkalmas 3 év alatti gyermekek édesanyjukkal egyiitt torténé fogadasara
is. Ezt megelézben a 0-3 éves korosztaly fogadasara nem volt lehetdség, az 6 atmeneti gondozasukra
2014 o6ta van lehetdsége az intézménynek.

32. tablazat — Ellatott anyak és gyermekeik — ellatas idotartama, gyerekek szama, ¢letkora, allapota
—2013. év:

[Ellatott gyermekek Megjegyzés [Ellatas idétartama Ellatott
¢letkora gyerekek szdma
4 éves Bantalmazas 61 nap 1
2 és 5 éves Hajléktalansag 53 nap 2

’ INem megfeleld
o lakéskéri%lmények 27 nap !
8 éves, fogyatékkal €16 |[Hajléktalansag 79 nap 1

32a tablazat — Ellatott anyak és gyermekeik — ellatas id6tartama, gyerekek szama, életkora, allapota
—2014. év:

Ellatott gyermekek Megjegyzés Ellatas idotartama [Ellatott

életkora gyerekek
szdma

4 éves 61 nap 1

2 és 5 éves 53 nap 2

6 éves 27 nap 1

8 éves, fogyatékkal €16 [Hajléktalansag 79 nap 1

32b tablazat — Ellatott anyak és gyermekeik — ellatas idotartama, gyerekek szama, életkora, allapota
—2015. év:

Ellélzott gyermekek (Megjegyzés Ellatas idStartama Ellatott gyerekek Kikertilés
¢letkora szama

6 és 9 éves Bantalmazas 115 nap 2 Albérletbe tavoztak
1 és 2 éves Hajléktalansag 167 nap 2 December 31 Gyéo
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32c tablazat — Ellatott anyak és gyermekeik — ellatds idotartama, gyerekek szama, életkora, allapota
—2016 év:

[Ellatott gyermekek [Megjegyzés Ellatas id6tartama Ellatott gyerekek Kikertilés
¢letkora szama
’ : 169+8 nap 2
zlgves, fogyateldkal ;.1\ talansag (159 nap 2015 évrél munkasszall
atnyulik)
i A s . 1 Rés — Csaladok
1és 2 éves Hajléktalansag 60 nap 4tmencti ofthona
6 éves Hajl¢ktalansag 120 nap 4 otthonukba tavoztak
86,5 és 3 éves Bantalmazas 90nap 3 Rés — Csaladok
atmeneti otthona
13,11 és 8 éves 2
halmozottan Hajlé¢ktalansag 10 nap otthonukba tavoztak
fogyatékos
12¢s9 Bantalmazas 10 nap ! Rés — Csaladok
atmeneti otthona

A 32. tablazat adatainak a kiilonbdz6sége a mindekori kdtelez6 adatszolgaltatast mutatja.

33. tablazat — Az ellatottak szdma az elhelyezést kivaltd probléma tipusa szerint, 6sszehasonlitva az
el6z6 évekkel

2013 2014 2015 2016

[Ellatottak 6sszesen 40 45+4 51+3 53+6

Gyermek magatartas problémai 15 14 19 13

Lakhatasi gondok: - hajléktalansag 8 7+2 7+2 13+4

- elégtelen lakaskoriilmények 2 5+1 - 1

Sziilok szenvedélybetegsége miatt 2 1 2

Gyermek szenvedélybetegsége miatt - - -

Gyermek egészségi problémai 1 - 1

Sziil6 egészségi problémai - 1 3 4

Sziil§ életvezetési problémai 3 6 8 6

[Egyéb - - - -

Csaladi konfliktus 7 4 5 3

IBantalmazas 2 6+1 7+1 12+2

Sziil6 tavolléte (indokolt/indokolatlan) 1 - - -

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 2015 2016

Ellatottak 49 39 42 41 54 40 45 gyerek | 51 gyerek | 53 gyerek
Osszesen: 4anya 3 anya 6 anya
Hajléktalansag: 6 5 1 5 11 8 7+2 7+2 13+4
Elégtelen - 1 1 - 2 2 5+1 - 1
lakaskoriilmények:

Az atmeneti gondozas soran a csaladgondozo, a torvényes képvisel6/képviseldk, a gyermek — kora és
allapota fliggvényében — egyiitt készitik el a gondozasi-nevelési tervet. A terv soran definialjak az
atmeneti gondozashoz vezetett problémakat, és kidolgozzak az elvégzendd feladatokat annak
érdekében, hogy a gyermek minél hamarabb visszatérhessen a csaladjahoz. A hajléktalansag esetében
ez gyakran jelent albérletkeresést, és ennek érdekében a sziikséges anyagi fedezet megteremtését,
illetve csaladok atmeneti otthonaba valo felvételt. Nem megfelelé lakhatasi koriilmények esetében a
gondozasi, nevelési terv a koriilmények javitasat tizi ki célul: felujitas, korszerGsités, kozmiivek
bekotése, rendeltetésszerli hasznalata (pl. villany visszakotése, viz beszerelése) takaritds, tisztasagi
festés, rovarirtas, stb.

Tekintettel a krizishelyzetekben gyakran felmeriilo elhelyezések sziikségességére, a betegszoba
atalakitasaval az Atmeneti Otthon alkalmassa valt anya-gyermek egyiittes elhelyezésére. Ez esetben a
gyerek a sziildvel egyiitt részesiilhet atmeneti gondozasban addig, amig egy tartéosabb lakhatasi
megoldas lehetdvé valik. A bovités eredményeként a féréhelyek szama két fovel novekedett. A
féréhely novekedés lehetdséget ad mas keriiletekkel valo ellatasi szerzodés megkotésére. A budapesti
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keriiletek jelentOs részében nem miikodik atmeneti otthon annak ellenére, hogy az ellatas 20 000 {6
feletti telepiiléseken kotelezé. Az Onkorményzat ellatasi szerzédést kotott Zuglé Onkormanyzataval a
Budapest XIV. kertilet illetékességi teriiletén életvitelszerlien tartozkod6 gyermekek részére, atlag két
féréhelyen, 2014. julius 1-jétol 2019. junius 30-aig.

34. tablazat — Az Atmeneti otthon kihasznaltsaga

2015. év

Kihasznaltsag: Kébanyai ellatottak: Zugloi ellatottak: Osszes ellatott:

9,88 6 atlag gyermekszam | 42 gyermek+ 3 anya 9 gyermek 51 gyermek+ 3 anya
2016. év

Kihasznaltsag: Kdbanyai ellatottak: Zugloi ellatottak: Osszes ellatott:
11,17 £6 atlag gyermekszam | 43 gyermek+ 6 anya 10 gyermek 53 gyermek+ 6 anya

A kovetkezo tablazat a zugldi ellatottak szamat mutatja meg az elhelyezést kivaltd probléma tipusa
szerint:

35. tablazat — probléma tipus szerinti megoszlas
Ellatast kivalt6 probléma 2015 2016

A sziilok életvezetési problémai - 2

A sziilok egészségi problémai

A gyermek egészségi problémai

A sziil6k szenvedélybetegsége miatt

A gyermek szenvedélybetegsége miatt

A sziilok lakhatasi problémai miatt

-a) kriziselhelyezés -

-b) hajléktalanna valas

-¢) elégtelen lakhatasi koriilmények

Bantalmazas

A sziild vagy gondvisel6 indokolt tavolléte

Csaladi konfliktus

A gyermek magatartasi problémai

Osszesen:

VN e
1

[ R OO N B~

O[] [

10

Az ellatasi szerz6dés tovabbra is életben van, az Atmeneti Otthon ellitja a Zugloi Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat, valamint a Kozpont javaslatara a XIV. keriiletben életvitelszertien tartoz6do
erre az ellatisra szorulo6 gyermekeket. Mas keriilettel az Atmeneti Otthonnak nincsen szerzdése.
Fontos kiemelni, hogy a kébanyai gyerekek ellatasat nem befolyasolta a Zugléi ellatas, mivel a
férohelyek szama is novekedett 12-r61 14-re, és az Atmeneti Otthon kihasznéltsaga folyamatosan nem
volt 100 %-os.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A keriiletben zajlo tényleges folyamatok ismeretében az Onkormanyzat harom kiemelten kezelendd
szegregatumot jelol meg:

- Kis Pongracz telepen a Gyongyike u. - Csilla u. - Pongrac ut - Salgoétarjani ut

- A Gyardiilé varosrészben a Bihari 8c épiiletegyiittese (Balkan — Bihari — Ferté - MAV vasttvonal
altal hatarolt teriilet)

- Hés utca 15/a, b.

Az onkormanyzati lakasallomany szinvonalanak javitdsa érdekében a 2010. évben fejezodott be a
Bihari Ut 8. szam alatti épiilet rehabilitacioja. A feltjitas keretében az Onkorményzat a kizardlagos
tulajdonat képezé ingatlanon a 73 lakas mindegyikét komfortositotta, teljes korien felfjitotta. A
lakasok alapteriilete 24-68 m? kozotti, az ingatlan 6sszkdzmiives.

Az épiilet 2010-es rehabilitacioja ota a Bihari 8/C. épiilet allapota folyamatosan romlik, jelenleg
nagyon rossz allapotban van. Ideiglenes megoldasként aladtiicolasokkal igyekeznek biztositani a lakok
biztonsagat. A 1épcsék helyzete, a burkolat allapota, a fliggéfolyosok lejtése balesetveszélyes. Az
épiilet jelenlegi allapotat indokolja a lakokozosség életvitele, valamint az, hogy a 2010-es rehabilitacio
nem hozta meg a vart, a lakok életmindségének javulasahoz flizott reményeket, igy a lakokozosség
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szociokultaraja sem valtozott. A kezdeti torekvések ellenére a korabbi problémak — mint példaul a
kozlizemi dijtartozas — Gjra termelddtek. A Barka altal gondozott itt €16 csaladok térekednek a sajat
lakasuk rendben tartasara, a megfelel életkoriillmények lakason beliili kialakitasara. Azonban a
gyermekeket az épiilet allapota, valamint a lakokozosség kriminalizalddasa miatt a lakasbol nem
szivesen engedik ki. Az itt é16 fiatalok nagy része napjait az épiiletben, vagy bandékba verddve a
kornyéken toltik.

Onkorményzati szempontbél szintén nagy problémat jelent a Hos u. 15 a és b tarsashaz. A vegyes
tulajdonban 1év$ tarsashazban a tulajdoni hanyad valtozasok eredményeként az Onkormanyzat
55648/100 000 tulajdoni hanyadot jelentd tobbségi tulajdonosként van jelen. Ez az 55,65% tulajdoni
rész 97 onkorményzati lakast, valamint 72 nem lakas célu helyiséget jelent a két épiiletben 6sszesen.
A lakésok komfortfokozataban és miiszaki allapotdban jelentds valtozas az elmult id6szakban nem
tortént. Az épiilet allapota jelentésen és folyamatosan amortizalodik. A karbantartasi, javitasi munkak
elvégzését a tulajdonosok altal felhalmozodott kozos koltség tartozasok miatt megjelend forrashiany
nem tette és a jovoben sem teszi lehetdvé. Mindezek hidnyaban a Hos utca 15/b épiiletben 1évd
fiigg6folyoso allapota balesetveszélyessé valt.

A két épiiletben megiiresedd lakasokat az Onkormanyzat a tovabbiakban nem kivénja lakdscélra
hasznositani. A bérloktol visszavett lakasok allapota legtobb esetben sem felel meg az jboli bérbe
adas feltételeinek, ezért azok lefalazasra, valamint lakasallomanybol torlésére keril sor. Ez a
folyamatot mutatkozik meg az ingatan lakas-, valamint nem lakas célt albetéteinek - elmult
idészakban bekovetkezett - nyilvantartasi adatallomany valtozasaban.

Kdébanya legszegregaltabb teriilete a Hés utca 15/a és b épiiletegyiittese és kdzvetlen kdrnyéke. A
Barka tapasztalatai alapjan elmondhato, hogy az itt feln6vekvé generacionak nincsen jovéképe, pozitiv
példat a felmendk nem mutatnak. Az itt €16, altalgos életvitelt folytatni kivano csaladok bezarkdznak
lakéasaikba, a gyermekeket nem engedik le az udvarra, folyosora. Ennek oka az itt él0k tobbségének
¢letvitele, az omladozo, tobb éve semmilyen feltjitast nem latott épiilet. Sajnalatos tapasztalat, hogy
az itt €16 fiatal, aktiv koru lakok drogfogyasztok, -terjesztok, ezentul tobb illegalis eszkozt (pl.:
petarda), szert arusitanak. A tankoteles kora gyermekek iskolat nem latogatnak, a lanyok sok esetben
mar 15-16 éves korukban sziilnek, csaladot alapitanak. A tanulasnak, munkanak itt sem presztizse,
sem becsiilete nincsen.

Az épiiletegylittesnél napi szinten keriil sor renddri intézkedésre a koziizemi szolgaltatasok illegélis
hasznalata, vagy a szabalysértések, bilincselekmények elkdvetése miatt. Mindkét épiiletnél
megszintethetetlen probléma az é16skodok (csotany, agyi poloska) jelenléte. A két épiilet kozotti
kiilonbség, hogy az A épiiletben a lakok kornyezetiiket tisztan tartjdk, az ingatlanaik allapotara
odafigyelnek, rendszeresen takaritanak.

»A koébanyai Kis-Pongrac lakotelep szocialis varosrehabilitacioja” nevii, a KMOP-5.1.1/A jela
Integralt szocialis célu varos varosrehabilitacié — Hagyomanyos épitésii varosi teriiletek rehabilitacidja
palyazaton tamogatast elnyert projekt teriileti lehatarolasa az Integralt Varosfejlesztési Stratégiaban
vizsgalt statisztikai adatok alapjan tortent (foglalkoztatds, vegzettség, haztartason belilli keresok
aranya stb.) A cél az volt, hogy az Onkorményzat megallitsa a kedvezétlen tirsadalmi folyamatokat a
varosrehabilitacios projekt segitségével.

A Kis-Pongrac projektben résztvevd tarsashazakban tarsashazanként eltéré kozos szerkezeti elemek
ujultak meg. Az elektromos halézat feltijitasa mellett szamos tarsashaz dontott pl. a viz- és szennyviz-
vezetékrendszer felyjitasarol. E vezetékrendszerek felujitasa mellett a projektben érintett mind a 72
onkormanyzati tulajdonu lakas komfortositasa is lehetové valt, igy javitva a bérlék életmindségét.
Ezen lakasok tobb mint fele korabban komfort nélkiili, vagy félkomfortos komfortfokozatu volt.

A befejezett projekt eredményei az alabbiakban foglalhatok Gssze:

A szocidlis rehabilitacid eredményeképpen a lakotelep és kornyezete tarsadalmi lecsuszasanak
tendenciaja megallt. A szegregacid veszélyének — beleértve a szegregalt lakohely kialakulasanak
veszélyét is — Kitett lakotelep megujult, igy egyértelmiien kijelentheté, hogy mind tarsadalmi,

48



gazdasagi, kornyezeti, esélyegyenldségi szempontbol a szegregaltsag irdnyaba hatd tényezdok és azok
negativ hatasai csokkentek, illetve megszlintek.

A 2010. évi Integralt Varosfejlesztési Stratégiai Tervben meghatarozott beavatkozasok:

- lakéfunkcio fejlesztése (épiiletrekonstrukciok)

- varosi funkcio-fejlesztés (kozteriileti rekonstrukciok)

- kozosségi funkcio-fejlesztés

- kozszféra funkcio-fejlesztés

- gazdasagi funkcid-fejlesztés

révén a célok teljesiiltek, illetve a projekt jovobeni pozitiv hatasai okan jo eséllyel teljesiilni fognak.

A Pongrac Kozosségi Haz 1étrehozasaval és annak akadalymentesitésével a kozosségi egylittéléshez,
valamint a kulturalis programokhoz valé egyenl6 esélyii hozzaférés biztositotta valt. A foglalkoztatasi,
képzési programok megvalositasa soran a hatranyos helyzet(i tarsadalmi csoportok igényei keriiltek
eltérbe. A kozosségi hdzban aktiv tarsadalmi élet zajlik, amelybe szervesen bekapcsolodnak a
lakételepen miikodé nevelési, oktatasi (Gyongyike Ovoda, Bem Jozsef Altalanos Iskola) és szocialis
intézmények (Pongrac Idosek Klubja), valamint a keriiletben miikddo civil szervezetek (Radar Ifjusagi
Iroda, KESZE).

A Pongrac Ko6zosségi Haz lassan 5 éves mikodése alatt szamos teriileten tortént valtozas, az itt
dolgozok folyamatos munkaval szerezték meg az itt €16k bizalmat. A tiirelem, a sok munka meghozta
a vart eredményt. A benti rendezvények elérték a maximum befogadoképesség hatarat, a vendégek az
egyre személyesebb tligyeikkel, bizalommal fordulnak a munkatarsakhoz. Az itt dolgozok igazi
csapatmunkaban, egymasra figyelve és épitve latjak el feladatukat annak érdekében, hogy az altaluk
kitizott cél — a helyi kozosség szolgalata — minél magasabb szinvonalon valdsuljon meg. Ezt segiti,
hogy nem csak részvételre invitaljak a helyieket, hanem mar a tervezd-, szervez6é folyamatba is
bevonjak Oket. Ennek egyik eredménye a 2015-ben megalakult Pongrac Egyesiilet, akikkel
egyiittmiikodve dolgozzak ki a programokat a kozosségi igényeknek megfelelden.

A varosrehabilitacid soran megvalosult fejlesztés, fizikalis felujitasok mellett a Pongrac Kozosségi
Haz tevékenységével elohivta, életre keltette az itt €16k ontudatat, biiszkeségét. Fontos attitlid ez ahhoz,
hogy a Pongrac telep ismét élhetd, vonzé lakohellyé valjék.

A k6z6s munkanak kdszonhetden a korabbi kedvezotlen foglalkoztatasi, képzettségi mutatok javultak,
javulnak. A lakotelepen és kozelében é16 lakossag életmindsége és életesélyei jobba valtak. A
lakotelep ingatlanpiaci pozicidja javult, a lakdsok értékének novekedése varhato, igy a lakossag
Osszetétele hosszabb tavon stabilizalédhat. A lakoételep ismét vonzova valt az ifju hazasok, egy
gyerekes kisebb csalddok szamara. A projekt keretében a lakotelepen kiépiilt egy uj (helyi
rendérkapitanysagra bekotott) térfigyeld kamerarendszer is, amely mind a biinmegel6zés, mind a
biztonsag érzetének novelése révén hozzajarul az esélyegyenlGség biztositdsdhoz. A lakotelep
zoldfelilletei megujultak, a biologiailag aktiv feliilet aranya novekszik, gyakorlatilag a teljes
zoldfeliilet tekintetében 100%-os lett. A helyi lakossag érezhetéen érdekeltté valt a zoldfeliilet
gondozasaban, apolasaban, egynyari viragoskertek szezonalis {iltetésében, gondozasaban.

A Barka itt feladatot ellato munkatarsainak tapasztalatai azt mutatjak, hogy az itt élok vegyes
érzelmekkel viszonyulnak a rehabilitacidhoz. A kozvilagitas megujitasa — bar nagyon fontos — nem
nem éri el a helybeliek ingerkiiszobét, viszont a lakdtelep és koriilotte telepitett 0sszesen 12 térfigyeld
kameraval kapcsolatban altalanosnak tiinik a helyiek elégedetlensége: nem tapasztaljak a pozitiv
hatasat a kamerak jelenlétének. A legtobb helybélit a jatszoterek kialakitasa, kezelése, a parkolasi
helyzet és a Pongrac utnal kozteriileten italozok tevékenysége, valamint a szemetelés és a térfigyeld
kamerak kozhaszna foglalkoztatja.

Ezen rossz érzések, bizonytalansagok enyhitése érdekében fontos megfogalmazni az intézkedési
tervben a helyiek, valamint a Kozteriilet-feliigyelet kozotti kapcsolat személyessé tételét, erdsitését.

Pozitiv tapasztalat, hogy a megujitott zoldteriiletek, padok, asztalok jo allapotat altalanossagban
sikeriilt ez idaig — immar két éven keresztiil — megorizni. Ez jorészt az itt élék érdeme, de nem
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elhanyagolhatd a Kokert Kft. altal foglalkoztatott kozmunkasok részmunkaidds kertészeti
tevékenysége.

A Barka a KMOP-5.1.1/A-09-2f-2011-0001 jelt ,,A kébanyai Kis-Pongrac lakotelep szocialis célu
varosrehabilitdcioja” ERFA finanszirozasu projekt timogatési szerzddés keretében a megallapodasnak
megfelelden intenziv csaladgondozast végzett az akcioteriileten (Kis-Pongrac lakotelep) levo 888
haztartasbol kivalasztott 20 csalad korében. Adossag megeldzési/kezelési tanacsadast folytatott,
gyogy-fejlesztOpedagogusi feladatokat latott el, egyetemi hallgaték segitségével korrepetalast
biztositott, mentoralast végzett, és 0sztonzé programokat szervezett elsdsorban a lakotelepen €16
gyermekek felzarkoztatasa, csaladok helyzetének javitasa érdekében.

A palyazat lezaruldsat kovetden a Pongrac Kozosségi Haz a soft programok egy részét megtartva
folytatta miikddését. A programok beinditasa eldtt igényfelmérés tortént, mely ravilagitott azokra a
teriiletekre, szolgaltatasokra melyeket a helyi lakosok hianyosnak itéltek meg, vagy éppen nem is volt
elérhetd szamukra.

A Pongrac Kozosségi Haz éllandé programjai tematikus klubfoglalkozasok, melyek reagalnak a
helyiek igényeire, sziikségleteire. A f6 cél tovabbra is az, hogy a nyitvatartasi ido alatt minden
korosztaly megtaldlja a szamdra leginkabb hasznos szolgaltatast, a legjobban kikapcsolo és
k6z0sségépité szabadidés programot. Varat még magara a kerthelyiség kialakitasa. Ennek
megvaldsitasa egyik kiemelt projektje lehet a 2018-t6l indulé Helyi Esélyegyenldségi Programnak.

A csaladok rossz anyagi helyzetébdl, a sziilok iskolazatlansagabol, esetleges rossz példamutatasabol
ered0 a gyermekek hatranyos helyzetének -ellensulyozasara, esélyegyenloségiik megteremtése
érdekében a projektben a Barka az alabb bemutatott soft feladatokat latta el:

- a palyazati program lezarasat kovetéen 2015-ig a korrepetalas elérhet6 volt a Kozosségi
Hézban. 2016-ban a szolgaltatast igénybe vevok szama drasztikusan lecsokkent, igy a
korrepetalas lekertilt a programlistarol

- a fejleszt6 foglakozasok a mai napig elérhetéek a helyi lakosok szamara. Népszerii
Klubfoglalkozas az Ugroiskola-iskola el6készité szolgaltatas

- az 6sztonzo programok keretében megvalosult kirindulasok — mas formaban — ma is elérhetdk.
A ,Barangolas” néven futd program célja a mozgas, az egészséges életvitel eldsegitése,
lehetdség biztositasa a szabadid6 egészséges eltoltésére.

Kiemelt feladatként tekintenek a Bérka itt tevékenykedd munkatarsai a fiatal korosztalyra. Céljuk,
hogy a gyermekek, fiatalok szamara lehet6ségeket biztositsanak a hatranyok lekiizdésére, segitsék
beilleszkedésiiket az Oket koriilvevo vilagba, segitség sajat képességeik lehetd legjobb, leghasznosabb
fejlesztését. Ennek érdekében sok olyan foglalkozast terveznek, ahol az egyiitt toltott id6 és a kozosen
teljesitendd feladat noveli a résztvevok feleldsségtudatat, kotetlen modon, mégis hatékonyan
keriilhetnek kdzelebb a csapatmunka alapjaihoz. Megtanuljak az egyiittm{ikodés fontossagat. De cél,
hogy a sziik kornyezetbdl kilépve megismerkedjenek a tagabb vilaggal is. Ennek érdekében a
klubfoglalkozasok mellett havonta egyszer nagyobb kirandulast tesznek Budapest teriiletén (Panik
szoba, Pal-volgyi barlangtira, Budai hegységben kirandulasok).

Kiemelt cél —a HOs utca fert6zottsége (drog) és kozelsége miatt — a blinmegel6zés, a kabitoszerkérdés
»~megvitatasa”.

A gyermekek, fiatalok szamara lehet6ségeket kell adni hatranyaik lekiizdéséhez, biztositani kell a
beilleszkedésiiket szolgald programokat, emellett gondoskodni kell arrél, hogy szabadidejiiket
személyiségiik, képességeik fejlesztésére fordithassak.

Egyre nagyobb kihivas ez a teriileten dolgozé szakemberek szamara, hiszen évrol-évre egyre nehezebb
az emlitett korosztalyt elérni, egyre nehezebb a motivaltsagukat felkelteni.

Osszességében elmondhatd, hogy a varosrehabilitacios projektnek koszonhetden elindult a fejlodés a
Pongrac telepen. Természetesen vannak még teriiletek, melyek fejlesztésre szorulnak, de a kezdo 1épés
megtortént. A helyiek egyre aktivabb szerepet vallalnak fel kdrnyezetiik, élethelyzetiik javitasa
érdekében. A Pongrac Kozosségi Haz nyitott minden kulturadlis kezdeményezésre, valodi és
kolesonosen hatékony egyiittmiikodésre. Szolgaltatasaikkal esélyt teremtenek a helyi lakossag részére
a tanulashoz, egészségiik megorzéséhez, illetve a kulturalt szabadido eltdltéseéhez, szorakozashoz.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

36. tablazat — Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok szama

év kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok szama

2008 1743
2009 1603
2010 1654
2011 2274
2012 1501
2013 472
2014 392
2015 794

Ez az adat az egészségiigyi ellatds egyik fontos mutatdja, amely esélyegyenldségi szempontbol
jelentds. A kozgyogyellatas a szocidlisan raszorult személy részére - egészségi allapota megdrzéséhez
¢és helyreallitasahoz — gyogyszerkoltségek viseléséhez kapcsolodd kiadasok kompenzalasat célzo
hozzajarulds. Két jogcimen kaphat valaki kdzgyogyellatasi igazolvanyt: 1. alanyi jogon, 2. normativ
alapon,

37. tablazat — Apolasi dijban részesitettek szama

&v apolasi dijban részesitettek szama
2008 295

2009 304

2010 333

2011 380

2012 nincs adat

2013 195

2014 220

2015 253

2016 274

Az apolasi dij a tartésan gondozasra szoruld személy otthoni apolasat ellatdé nagykoru hozzatartozo
részére biztositott anyagi hozzajarulas. Apolasi dijra jogosult a hozzatartozo, ha allando és tartos
gondozasra szoruld, sulyosan fogyatékos (€letkorra tekintet nélkiil), vagy tartdsan beteg 18 év alatti
gyermek gondozésat, apolasat végzi. Az Szt. modositasa kdvetkeztében az apolasi dijjal, az alanyi és
a normativ kozgyogyellatassal kapcsolatos hataskorok a jarasi hivatalokhoz keriiltek at.

Az Szt. tovabbi modositasa 2015. marcius 1-jét6l megsziintette a méltanyossagi kdzgyogyellatast,
viszont lehet6séget teremtett arra, hogy az Onkormanyzatok a gyogyszerkiadasokhoz valo
hozzajarulasként telepiitési tamogatast nyujtsanak.

A gyogyszerkiadasok viseléséhez kapcsolodo telepiilési tamogatas a bevezetése ota egyre népszeriibb
a keriiletben. Els6sorban az alacsony jovedelemmel rendelkezd id6s6do korosztaly részére jelent
problémat a havonta sziikséges gydgyszerek kivaltdsa. Az onkormanyzat gyogyszertamogatasanak az
Osszege 5000 Ft, kozgyogyellatasi igazolvannyal nem rendelkezOk részére a haziorvos vagy a
gyogykezelést végz6 mas orvos altal kiallitott igazolas szerint havi rendszeres gyogyszerkoltség 70%-
a, legfeljebb 10000 Ft. A megallapitott tamogatast egy éven keresztiil havonta folyositja az
Onkormanyzat a jogosult részére.

by gyogyszertan}ogatasl?an részesiild A timogatés Gsszege
csalddok szama
2015. 359 12 903 eFt
2016. 678 49 607 eFt

Gyakori a napi megélhetési gondokkal kiizdo csaladok megjelenése. A bizonytalansag, az
alapsziikségletek hianya fokozott agressziot, depressziv allapotot idéz el6. Megndtt a pszichés, a
kapcsolati problémakkal jelentkezd kliensek szama. Gyakori, hogy tobb problémaval jelentkezik egy-
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egy csalad, melyeknek megoldasa megkdveteli a rendszerszemléleti csaladgondozast, és mas szocialis
intézményekkel vald szoros egyiittmikodést.

38. tablazat — A Barka Csaladsegitd Szolgalat csaladgondozdi statisztikdja 2012. évben:

2012. év Osszesen
Csaladok szama 1935
Uj esetek szdma 1096

Lezart esetek/csalad szam 940
Kérnyezettanulmanyok szama 39
Csaladok szdma, melyekben védelembe vett gyermek van (eseti gondoksag) 48
Pszicholdgiai tanicsadas 214
Jogi tanacsadas 64
Tanulasfejlesztés 30
Csaladlatogatas 806
Intézménylatogatés 680
Terepgyakorlatos hallgatok szama 6

38a tablazat — A Barka Csaladsegitd Szolgalat csalddgondozdi statisztikaja 2013. évben:

2013. év Osszesen

Csaladok szama 1893
Uj esetek szama 1266
Lezart esetek/csalad szam 793
Kérnyezettanulmanyok szama 48
Csaladdok szama, melyekben védelembe vett gyermek van(eseti gondoksag) 16
Pszicholdgiai tanacsadas 497
Jogi tanacsadas 397
Tanulésfejlesztés -
Csaladlatogatas 1094
Intézménylatogatas 779
Terepgyakorlatos hallgatok szama 8

2014. év Osszesen

Csaladok szama 1934
Uj esetek szama 1191
Lezart esetek/csalad szdm 673
Kornyezettanulmanyok szama 86
Csaladlatogatas 1177
Intézménylatogatas 627
Terepgyakorlatos hallgatok szdma 5
Tanulasfejlesztés 42

38b tablazat — A Barka Csaladsegit6 Szolgalat csaladgondozdi statisztikaja 2014. évben:

38c tablazat — A Barka Csaladsegité Szolgalat csaladgondozoi statisztikaja 2015. évben:

2015. év Osszesen
Csalddok szdma 1811
Uj esetek szama 936
Lezart esetek/csalad szam

Kornyezettanulmanyok szama 101
Csaladdok szdma, melyekben védelembe vett gyermek van(eseti gondoksag) -
Pszicholdgiai tandcsadas 300
Jogi tanacsadas 482
Tanulasfejlesztés -
Csaladlatogatas 1273
Intézménylatogatas 542
Terepgyakorlatos hallgatok szdma 6




38d tablazat — A Barka Csaladsegit6 Szolgalat csaladgondozoéi statisztikdja 2016. évben:

2016. év Osszesen

Csaladok szama 1205
Uj esetek szama 614
Lezart esetek/csalad szam -

Kérnyezettanulmanyok szama 295
Csaladok szama, melyekben védelembe vett gyermek van(eseti gondoksag) 28
Pszicholdgiai tanacsadas 104
Jogi tanacsadas 507
Tanulasfejlesztés 30
Csaladlatogatas 1970
Intézménylatogatas 115
Terepgyakorlatos hallgatok szama 1

A Barka Csaladsegitd Szolgalatanak tovabbi statisztikai adatai:

2012. év

2013. év

2014. év

2015. évi

2016. év

Bejovo forgalom Kimené forgalom
Kliensforgalom 8543 0
Csaladlatogatas 0 806
Intézménylatogatas 0 680

Bejovo forgalom Kimeno forgalom

Kliensforgalom 1266 0
Csaladlatogatas 0 1094
Intézménylatogatas 0 779

Bejovo forgalom Kimend forgalom

Kliensforgalom 12619 0
Csaladlatogatas 0 1177
Intézménylatogatas 0 627

Bejovo forgalom Kimend forgalom
Kliensforgalom 12058 0
Csaladlatogatas 0 1273
Intézménylatogatas 0 542

Bejovo forgalom Kimend forgalom
Kliensforgalom 5980 0
Csaladlatogatas 0 1970
Intézménylatogatas 0 115

39. tablazat — A Barka Csaladsegitd Szolgalatat igénybe vevok probléma korei:

2014. év Osszesen

Eletviteli 52
Csaladi, kapcsolati problémak 50
Lelki-, mentalis 66
Gyermeknevelési 13
Anyagi 1175
Foglalkoztatassal kapcsolatos 374
Egészségkarosodas kovetkezménye 89
Ugyintézéshez segitségkérés 183
Informacio kérés 52
Jogi probléma 410
Egyéb 175
Osszesen: 2639

(384 esetben egyszerre tobb probléma is jelentkezik.)
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39a tablazat — A Barka Csaladsegit6 Szolgalatat igénybe vevOk probléma korei:

2015. év Osszesen

Eletviteli 98
Csaladi, kapcsolati problémak 33
Lelki-, mentalis 66
Gyermeknevelési 15
Anyagi 992
Foglalkoztatassal kapcsolatos 332
Egészségkarosodas kdvetkezménye 58
Ugyintézéshez segitségkérés 202
Informacio kérés 18
Jogi probléma 424
Egyéb 85
Osszesen: 2323

(218 esetben egyszerre tobb probléma is jelentkezik.)

39b tablazat — A Barka Csaladsegitd Szolgalatat igénybe vevék probléma korei:

2016. év Osszesen
Eletviteli 189
Csaladi, kapcsolati problémak 195
Lelki-, mentalis 111
Gyermeknevelési 164
Anyagi 299
Foglalkoztatassal kapcsolatos 28
Egészségkarosodas kdvetkezménye 34
Ugyintézéshez segitségkérés 166
Informacio kérés 29
Jogi probléma 535
Egyéb 63
Osszesen: 1813

2012. december 31-ével a jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas — a szolgaltatas magas koltségigénye
miatt — megszlnt a keriiletben. A téritésmentesen biztositott szolgaltatds magas koltségeit a hazi
segitségnyujtashoz delegalt szolgaltatasszervezés okozta, a gondozondk bérét tobb személyi jellegii
tobbletkiadas terhelte (készenléti dij, talmunka dij) a dologi kiaddson tal. A szolgaltatas biztositasaért
kapott évi 4 millié Ft 6sszegli allami tamogatas még a gondozdndk személyi juttatasait sem fedezte.
A Biarka 2016. szeptember 1-jétdl javasolta az Onkromanyzatnak a jelzérendszeres hazi
segitségnyujtas ismételt bevezetését. A javaslat indokai a kovetkezok voltak: jelzOrendszeres hazi
segitségnyujtas biztositasat szolgald technikai hattér jelentds feljédésen ment keresztiil. Olyan
késziilékek is elérhetdk mar, melyekkel vészhelyzet esetén a csuklora erdsitett vagy nyakba akasztott
riaszt6 gomb segitségével az tigyfél azonnali hangkapcsolatot tud Iétesiteni a diszpécserkozponttal. Ez
az interaktiv kommunikacié kisziiri a riasztasok jo részét kitevo, silirgds intézkedést nem igényld
jelzéseket. Ez szamottevd személyi és dologi megtakaritast eredményez. Ezen tal a szocialis
ellatorendszerben megjelentek olyan szolgaltatok, amelyektdl bérelni lehet a sziikséges késziilékeket,
¢s a kivonulast is biztositjdk. Bar a szolgaltatds biztositdsadhoz allami normativa nem jar, a
jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas tovabbra sem kotelezé onkormanyzati feladat, de a miikodési
koltségek jelent6s csokkenése, valamint kiilsé szolgaltatd bevonasanak a lehetésége miatt mégis
indokoltnak latta az Onkormdnyzat az elldtast ismételt bevezetését. A déntéshozok mérlegelték az
ellatasra vald keriileti igényt, a koltségeket, valamint azt, hogy ezen ellatasi forma esetenként
alkalmasabb a magasabb koltségigényli intézményi ellatasok kivaltasara. Fentiek alapjan a Képvisel6-
testiilet 2016. 4prilisi iilésén dontott a jelzorendszer ismételt bevezetésérol 2016. szeptember hotol
kezd6doéen, a Barka itjan, de intézményen kiviili szervezet bevonasaval.

A szolgaltatas azonban még nem indult el, mert a palyaztatas soran a palyazatot benytjté cég a
szerz6déskotéshez sziikséges dokumentumokat nem csatolta be maradéktalanul, igy a
szerzOdéskotésre nem kertilhetett sor.

Mivel a keriileti idoskoru, beteg, elesett lakosok szamara a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
biztonsagot, segitséget ad, és az eclOzetes tapasztalatok alapjan erre sziikség van, érdemes az
intézkedési tervek kozé felvenni a rendszer visszaallitasat, hosszutavi hataridovel annak érdekében,
hogy legyen id6 a rendszer megfelel6 kiépitésére.
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A személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatasok igénybevétele dnkéntes és az ellatast igényld,
illetve torvényes képviseldje szobeli vagy irasbeli kérelmére, inditvanyara torténik. Az
alapszolgaltatast nyujto intézményeket a szordlapokon, az interneten, illetve a médiumokon keresztiil
ismerhetik meg.

a) Az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

Az igénybe vehetd alapszolgéltatdsi formakrol a kovetkezd tarsintézmények nyujthatnak
felvildgositast:

- Barka,

- ideggondozd,

- Bajcsy-Zsilinszky Korhaz ¢s Rendeldintézet,

- Onkormanyzat,

- civil szervezetek,

- atmeneti elhelyezést ny1;jto intézmények.

A nappali ellatast biztosito intézmény

- az ellatast igénybe vevok részére, szocialis, egészségi, mentalis allapotuknak megfelelé napi
¢életritmust biztosito szolgaltatast nyujt,

- a helyi igényeknek megfeleld kozdsségi programokat szervez, valamint helyet biztosit a kozdsségi
szervezesll programoknak, csoportoknak,

- biztositja, hogy a szolgaltatas nyitott formaban, az ellatotti kor és a lakossag altal egyarant elérhetd
moddon és formaban miikodjon.

A nappali ellatas szolgaltatasai kiilonosen:

- igény szerint meleg étel biztositasa,

- szabadid6s programok szervezése,

- sziikség szerint az egészségligyi alapelldtds megszervezése, a szakellatdshoz valé hozzajutas
eldsegitése,

- hivatalos {ligyek intézése,

- munkavégzés lehetdségének szervezése,

- ¢életvitelre vonatkozo tandcsadas, életvezetés segitése,

- specialis Onszervez6do csoportok tamogatasa, szervezésének segitése,

- mentalis gondozas.

A hazi segitségnyujtas soran az ellatast igénybe vevo fizikai, mentalis, szocialis sziikséglete sajat
kornyezetében, életkoranak, élethelyzetének és egészségi allapotanak megfeleléen, meglévo
képességeinek fenntartasaval, felhasznalasaval, fejlesztésével biztosithato.

A hazi segitségnyujtas keretébe tartozo tevékenység kiillondsen:

- az ellatast igénybe vevovel segitd kapcsolat kialakitasa és fenntartasa,

- az orvos eldirasa szerinti alapveto gondozasi, apolasi feladatok ellatasa,

- kozremiikodés a személyi és lakokornyezeti higiéné megteremtésében és megtartasaban,

- kdzremiikodés az ellatast igénybe vevo haztartasanak vitelében,

- segitségnyujtas az ellatast igénybe vevo és kornyezete kozotti kapcesolattartasban,

- segitségnyujtas az ellatast igénybe vevot érintd veszélyhelyzet kialakulasanak megel6zésében, a
kialakult veszélyhelyzet elharitasaban,

- részvétel az egyéni és csoportos szabadidds, foglalkoztatd és rehabilitacidos programok
szervezésében,

- az ellatast igénybe vevo segitése a szamara sziikséges szocialis ellatasokhoz vald hozzajutasban,

- az el6gondozast végz6 személlyel valod egylittmiikodés,

- sziikség esetén bentlakasos szocialis intézménybe valo bekoltozés segitése.

Az étkeztetés a lakossag sziikségleteinek megfeleléen megszervezhetd az étel
- kiszolgalasaval egyidejii helyben fogyasztassal,
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- elvitelének lehetové tételével,

- lakasra torténd szallitassal.

Az étkeztetés keretében f6 étkezésként legalabb napi egyszeri meleg ételt kell biztositani. Ha az
étkeztetésben részesiilo személy egészségi allapota indokolja, a haziorvos javaslatara — a népkonyha
kivételével — az ellatast igénybe vevd részére diétds étkeztetést kell biztositani (epés, cukros diéta).
Aki egészségi allapota miatt nem tudja igénybe venni a nappali ellatast, annak az ebéd hazhoz
szallitasa jelent megoldast.

Budapest Févaros X. keriiletében jelenleg 38 feln6tt haziorvosi és 14 hazi gyermekorvosi praxis
mitkodik. Egy feln6tt haziorvosi praxis jelenleg is k6zalkalmazotti formaban miikodik. Az ellatottak a
korzetekrol, a korzetekhez tartozo ellatasi teriiletrél a haziorvosoktol, a haziorvosi rendelok
kartonozdjatol, valamint a Barkabol kaphatnak informaciot. Az ellatadsi korzetek konnyebb
elérhet6sége okan a Barka tervezi ezek interneten valo hozzaférését.

Az Onkormanyzat kiemelt hangsulyt fektet a haziorvosi rendelék felujitasara, akaddlymentesitésére.
A 2015. évben a Zsivaj utca 2. szam alatti rendel6 felujitasa, atadasa megtortént. Az emeletre feljutast
lift segiti. A 2016. évben a Kerepesi Uit 67. szam alatti rendeld atalakitasa tortént meg, mely soran
korszer(i hiitési, fiitési és légtechnikai rendszer lett kialakitva. Természetesen itt is cél volt az
akadalymentes megkdzelités kialakitasa.

Az orvosi rendelék felgjitasa tovabb folytatodik, jelenleg a Pongrac u. 19. szam alatt talalhatod
haziorvosi szolgalat, foglalkozas-egészségiigyi szolgalat, felnétt iligyelet, valamint a gyogyszertar
épiiletének a felujitdsi munkdalatai vannak elokésziiletben.

A keriiletben a fogaszati ellatast 12 felnétt fogorvos latja el. A Barka a fogorvosi ellatas teljes kort
biztositasa érdekében Fogéaszati Rontgen és Dento-alveolaris sebészeti (szajsebészeti) ellatast is
biztosit. A szajsebészeti ellatas jelenleg heti 60 draban mikddik 2 f6 szajsebész részvételével, melyet
a kozelmultban teriileti kapacitas bovités a kovetkezo teriiletek ellatasaval bévitették: Budapest XIX.
keriilet, Apaj, Domsod, Kiskunlachaza, Lorév, Makad, Rackeve, Szigetbecse, Szigetcsép,
Szigetszentmarton, Szigettjfalu.

A kertiletben a hazi gyermekorvosi rendeldkben teriileti védondk mellett iskola (ifjusag-egészségiligyi)
védonok mikodnek kozre a nevelési-oktatasi intézmények egészségiigyi ellatasaban. A nagy
1étszamhianyra valo tekintettel az Ujhegy sétany 13-15. szam alatti hazi gyermekorvosi rendelében
egy Uj teriileti védonoi korzet keriilt kialakitasra. A meghirdetett allast nem sikeriilt betdlteni, igy az
ezen a telephelyen dolgozd védondk helyettesités utjan lattak el a feladatot 2012-ben. A kovetkez6
tablazatokban a védéndi korzetekre vonatkozodan ismerhetjiik meg a statisztikai adatokat — éves
bontasban, 2012-t61.

40. tablazat — A védonoi korzetek statisztikai

2012 szeptember
Telephely Védonoi korzetek szama Betoltott korzetek szama Helyettesités
Salgétarjani Gt 47. 3 3 | nincs
Zsivaj u. 2. 8 8 | nincs
Ujhegyi sétany 13-15 7 6 | 5 védond helyettesitett
Ullsi at 136. 2 2 | nincs
Kerepesi tt 67. 3 3 | nincs

2013 szeptember
Telephely Védéndi korzetek szdma Betoltott korzetek szama Helyettesités
Salgotarjani ut 47. 3 1 | 3 védénd helyettesitett
Zsivaj u. 2. 8 8 | nincs
Ujhegyi sétany 13-15 7 6 | 5 védond helyettesitett
Ullsi it 136. 2 2 | nincs
Kerepesi ut 67. 3 3 | nincs
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2014 szeptember

Telephely Védéndi korzetek szama Betoltott korzetek szama Helyettesités
Salgétarjani Gt 47. 3 3 | nincs
Kérosi Cs. S. ut 43-51 8 8 | nincs
Ujhegyi sétany 13-15 7 6 | 5védénd helyettesitett
Ul16i it 136. 2 2 | nincs
Kerepesi it 67. 3 3 | nincs

2015 szeptember
Telephely Védéndi korzetek szama Betoltott korzetek szama Helyettesités
Salgoétarjani ut 47. 3 2 | 2 védond helyettesitett
K0rosi Cs. S. 0t 43-51 8 8 | nincs
Ujhegyi sétany 13-15 7 7 | nincs
Ul18i 1t 136. 2 2 | nincs
Kerepesi ut 67. 3 3 | nincs

2016 szeptember
Telephely Védéndi korzetek szama Betoltott korzetek szama Helyettesités
Salgétarjani t 47. nincs
Kérosi Cs. S. ut 43-51 nincs

Ujhegyi sétany 13-15

2 védond helyettesit

Ullsi at 136.

nincs

Kerepesi ut 67.

WIN (N0 |W

WIN | |00 W

nincs

Iskola védondi 1étszam kilenc f6 a kébanyai kdzép és altalanos iskolakban. Az alabbi tablazatok az
ellatasi korzetet és a betoltott allashelyek szamat mutatjak, évenkénti bontasban.

41. tablazat — Védonoi korzetek — 2012

Iskola neve Védondi | Betoltott
korzet allas

Magyar Gyula Kertészeti Szakkozépiskola

Giorgio Perlasca Vendéglatdipari Szakkozépiskola és Szakiskola 1 1

Magyar Gyula Kertészeti Szakiskola

Pataky Istvan Févarosi Gyakorld Hiradasipari és Informatikai Szakkozépiskola 1 1

Janikovszky Eva Altalanos Iskola — Felsé tagozat (Kapolna tér)

Harmat Altalanos Iskola 1 1

Keresztiiry Dezs6 Altalanos Iskola

Janikovszky Eva Altaldnos Iskola — Also tagozat (Képolna tér)

Kada Mihaly Altalénos Iskola 1 1

Janikovszky Eva Altalanos Iskola (U118i ut)

Bercsényi Miklés Elelmiszeripari Szakképz6 Intézet 1 1

Szent Laszlo Altalanos Iskola

Szt. Laszlo Gimnazium

Komplex Altalédnos Iskola és Specialis Szakszolgaltato Kozpont 1 1

Keleti Karoly Kozgazdasagi Szakkdzépiskola 1 1

Zrinyi Miklés Gimnazium

Széchenyi Istvan Magyar-Német Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola 1 1

Fekete Istvan Altalanos Iskola

Bem Jozsef Altalanos Iskola

Kertvarosi Altalanos Iskola 1 1

Szerviatiusz Jend Altalanos Iskola

41a tablazat — Védondi korzetek — 2013

Iskola neve Védondi | Betoltott
korzet allas

Magyar Gyula Kertészeti Szakkozépiskola

Giorgio Perlasca Vendéglatdipari Szakkozépiskola és Szakiskola 1 1

Magyar Gyula Kertészeti Szakiskola

Pataky Istvan Févarosi Gyakorld Hiradasipari és Informatikai Szakkozépiskola 1 1

Janikovszky Eva Altalanos Iskola — Felsé tagozat (K4polna tér)

Harmat Altalanos Iskola 1 1

Keresztiry Dezsé Altalanos Iskola
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Janikovszky Eva Altalanos Iskola — Also tagozat (Képolna tér)

Kada Mihély Altalanos Iskola 1 1
Janikovszky Eva Altalanos Iskola (U118i tt)
Bercsényi Miklos Elelmiszeripari Szakképz6 Intézet 1 1
Szent Laszlé Altalanos Iskola
Szt. Laszlé Gimnazium
Komplex Altalanos Iskola és Specidlis Szakszolgaltato Kozpont 1 1
Keleti Karoly Kozgazdasagi Szakkodzépiskola 1 1
Zrinyi Miklés Gimnazium
Széchenyi Istvan Magyar-Német Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola 1 1
Fekete Istvan Altalénos Iskola
Bem Jozsef Altalanos Iskola
Kertvérosi Altalanos Iskola 1 1
Szervatiusz Jend Altalanos Iskola
41D tablazat — Védonoi korzetek — 2014
Iskola neve Védondi | Betoltott
korzet allas
Magyar Gyula Kertészeti Szakkozépiskola
Giorgio Perlasca Vendéglatoipari Szakkozépiskola és Szakiskola 1 1
Magyar Gyula Kertészeti Szakiskola
Pataky Istvan Févarosi Gyakorld Hiradasipari és Informatikai Szakkdzépiskola 1 1
Janikovszky Eva Altalédnos Iskola — Felsé tagozat (Kapolna tér)
Harmat Altalanos Iskola 1 1
Keresztury Dezs6 Altalanos Iskola
Janikovszky Eva Altalanos Iskola — Also tagozat (Képolna tér)
Kada Mihaly Altalanos Iskola 1 1
Janikovszky Eva Altalénos Iskola (Ul16i ut)
Bercsényi Miklos Elelmiszeripari Szakképz6 Intézet 1 1
Szent Laszlo Altalanos Iskola
Szt. Laszl6 Gimnazium
Komplex Altaldnos Iskola és Specialis Szakszolgaltatd Kozpont 1 1
Keleti Karoly Kozgazdasagi Szakkdzépiskola 1 1
Zrinyi Miklés Gimnazium
Széchenyi Istvan Magyar-Német Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola 1 1
Fekete Istvan Altalénos Iskola
Bem Jozsef Altalanos Iskola
Kertvarosi Altalanos Iskola 1 1
Szervétiusz Jen Altaldnos Iskola
Magyar Gyula Kertészeti Szakkozépiskola
41c tablazat — Védondi korzetek — 2015
Iskola neve Védondi | Betdltott
korzet allas
Magyar Gyula Kertészeti Szakkdzépiskola
Giorgio Perlasca Vendéglatdipari Szakkozépiskola és Szakiskola 1 1
Magyar Gyula Kertészeti Szakiskola
Pataky Istvan Févarosi Gyakorl6 Hiradasipari és Informatikai Szakkozépiskola 1 1
Janikovszky Eva Altalanos Iskola — Felsé tagozat (Kapolna tér)
Harmat Altalanos Iskola 1 1
Keresztiry Dezsé Altalanos Iskola
Janikovszky Eva Altalanos Iskola — Alsé tagozat (Kapolna tér)
Kada Mihaly Altalanos Iskola 1 1
Janikovszky Eva Altalanos Iskola (Ul16i ut)
Bercsényi Miklos Elelmiszeripari Szakképz6 Intézet 1 1
Szent Laszlo Altalanos Iskola
Szt. Laszlo Gimnazium
Komplex Altalanos Iskola és Specialis Szakszolgaltato Kozpont 1 1
Keleti Karoly Kozgazdasagi Szakkozépiskola 1 0
Zrinyi Miklés Gimnazium
Széchenyi Istvan Magyar-Német Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola 1 1

Fekete Istvan Altalanos Iskola

Bem Jozsef Altalanos Iskola




Kertvérosi Altalanos Iskola 1 1
Szervatiusz Jend Altalanos Iskola
Magyar Gyula Kertészeti Szakkozépiskola

41d tablazat — Védondi korzetek — 2016

Iskola neve Védonoi | Betoltott allas
korzet

Magyar Gyula Kertészeti Szakkozépiskola

Giorgio Perlasca Vendéglatoipari Szakkozépiskola és Szakiskola 1 1

Magyar Gyula Kertészeti Szakiskola

Pataky Istvan Févarosi Gyakorl6 Hiradésipari és Informatikai Szakkozépiskola | 1 1

Janikovszky Eva Altalédnos Iskola — Felsé tagozat (Kapolna tér)

Harmat Altalanos Iskola 1 1

Keresztury Dezs6 Altaldnos Iskola
Janikovszky Eva Altalanos Iskola — Also tagozat (Képolna tér)

Kada Mihaly Altalanos Iskola 1 1
Janikovszky Eva Altalénos Iskola (UL16i ut)
Bercsényi Miklos Elelmiszeripari Szakképz6 Intézet 1 1

Szent Laszl6 Altalanos Iskola
Szt. Laszl6 Gimnazium

Komplex Altaldnos Iskola és Specialis Szakszolgaltatd Kozpont 1 1
Keleti Karoly Kozgazdasagi Szakkdzépiskola 1 1
Zrinyi Miklés Gimnazium

Széchenyi Istvan Magyar-Német Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola 1 1

Fekete Istvan Altalanos Iskola
Bem Jozsef Altaldnos Iskola
Kertvarosi Altalanos Iskola 1 1
Szervatiusz Jend Altalanos Iskola

Magyar Gyula Kertészeti Szakkdzépiskola

A Képvisel6-testiilet dontése értelmében a felndtt lakossag ligyeleti ellatasat feladat-ellatasi szerzodés
alapjan az Inter-Ambulance Zartkoriien Miikodé Részvénytarsasag latja el hétfotol vasarnapig 24
Oraban, 2 orvossal.

A gyerekiigyeleti ellatast a Heim Pal Gyermekkorhaz 12 éraban 20 6ratol 08 oraig biztositja.

Az iskola-egészségiigyi ellatast 4 f6 foallast iskolaorvos latja el, akik a kozépiskolakban végzik
tevékenységiiket, az altalanos iskolakban és az 6vodakban a keriilet hazi gyermekorvosai szolgaltatnak
részallasban ellatast. 9 iskolavéddndi statusz van a keriiletben, ebbdl 1 betdltetlen. Az iskolai védéndk

¥4

altalanos és kozépiskolakban dolgoznak féallasban, az 6vodakat a teriileti védondk latjak el.

A kertileti oktatasi és nevelési intézményeknek meg kell szervezni a gyermekek, tanulok fogaszati,
orvosi és a védonoi szlirvizsgalatat.

A védonok az eldirt, és rendszeres egészségiigyi vizsgalatokon, sziiréseken til részt vesznek a szakmai
eléadasok, tanacsadas, akcioprogramok el6készitésében és megvalositasaban. A 20/2012.(VI1II. 31.)
EMMI rendelet meghatarozza nevelési-oktatasi intézmény feladatat a tanulod egészségfejlesztésével
Osszefliggésben, mely szerint a teljes kor(i egészségfejlesztés célja, hogy a nevelési-, oktatasi
intézményben eltoltott idében minden gyermek részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét,
egészségi allapotat hatékonyan fejlesztd, egészségfejlesztd tevékenységekben. A  helyi
egészségfejleszté programot a nevelGtestiilet az iskola-egészségiigyi szolgalat kdzremiikodésével
késziti el. Az iskolavédénd gondozasa preventiv egészségligyi szolgaltatas, melynek célja az
egészséges ¢letmod tdmogatasa.

A diagnosztizalt kronikus betegségben szenvedo, valamint a szocialis nehézséggel kiizdo tanulokat
fokozott gondozasban részesitik. Segitik a kialakult élethelyzet elfogadasat, a csaladi, intézményi
integraciot, probaljak meggatolni a kirekesztettség érzését. Tamogatjadk és segitik a megfeleld
¢letkoriilmények kialakitasat, a sziikséges gyogyszerelést, specialis étkezést, az allapotnak megfeleld
testi nevelést, a szabadidés programokban vald részvételt. Kiemelt cél, hogy a kronikus beteget és a
fogyatékos gyermeket a tobbi gyermek elfogadja.
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Fenticken tul elsésegélynyujtast, eseti ambulans ellatast, egyéni tanacsadast biztositanak a tanuldok
részére. A sziilok és a pedagdogusok szamara fogadodorat tartanak, melyeken a felmeriilé problémak
megbeszélése, valamint azok kezelésének megtervezése, stratégia kidolgozasa a cél.

A sziil6k részérdl a leggyakrabban felmeriil6 kérdések a kovetkezok voltak:
- fejtetvesség
- védooltasok (kdtelezd, valaszthatd, onkormanyzati)
- szirdvizsgalati eredmények megbeszélése, teenddk
- agyermek szakellatasi beutalasanak megbeszélése
- felvilagositas a gyogytestnevelésrol
- kalfoldi allampolgarok oltasi konyvének atvizsgalasa, oltasok potlasanak megbeszélése
- kullancscsipés utani teendék.

A pedagogusok részérdl a leggyakrabban felmeriil6 kérdések a kovetkezok voltak:
- epilepszias tanulo ellatasa
- sajat egészségiligyi probléma (vérnyomasmérés, sulymérés)
- Sajat és csaladtag részére beadando védooltasok megbeszelése
- tanacsadas csaladtag betegsége esetén
- oltasi kdnyv ellendrzése jarvanyveszély esetén.

Részt vesznek az iskola egészségfejleszté munkajaban, a tanulok pszichés és szocialis problémainak
felderitésében. Sziikség esetén jelzést adnak az iskola pszichologusa, ifjusagvédelmi felelése, valamint
a gyermekvédelmi hatdsagok felé.

A keriilet 21 oktatasi intézményében 19 pszichologus és 17 gyermekvédelmi felels dolgozik. Két
kozépiskolaban és egy altalanos iskolaban egyaltalan nincs pszicholdgus és gyermekvédelmi felelds
sem. 2 olyan altalanos iskola van a keriiletben, ahol egy intézményen beliil 2 f6 pszichologus is
dolgozik. 6 intézményben nincs gyermekvédelmi felelds tanar (altalaban az osztalyfonokok végzik ezt
a feladatot). Két altalanos iskolaban a gyermekvédelmi felelGs feladatat 2 személy végzi.

42. tdblazat — Szakfeladatot ellatok az oktatasi intézményekben

Oktatasi intézmény Pszichologus | Gyermekvédelmi felelés
Magyar Gyula Kertészeti Szakkdzépiskola 1 1
Giorgio Perlasca Vendéglatoipari Szakkozépiskola és Szakiskola 0 0
Wesley Janos Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola és Glmnazium 1 1
Pataky Istvan Févarosi Gyakorld Hiradasipari ¢és Informatikai 1 1
Szakkozépiskola

Janikovszky Eva Altalanos Iskola (K4polna tér) 1 2
Harmat Altalanos Iskola 1 2
Keresztiry Dezsé Altalanos Iskola 1 1
Janikovszky Eva Altalanos Iskola (U116i ut) 1 1
Kada Mihély Altalanos Iskola 1 1
Bercsényi Miklés Elelmiszeripari Szakképzé Intézet 1 1
Szent Lészl6 Altalanos Iskola 1 1
Szt. Laszlo Gimnazium 1 1
Komplex Altalanos Iskola és Specialis Szakszolgaltaté Kozpont 0 1
Keleti Karoly Kozgazdasagi Szakkozépiskola 0 0
Zrinyi Miklés Gimnazium 1 1
Széchenyi Istvan Magyar-Német Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola 2 0
Fekete Istvan Altalanos Iskola 1 1
Bem Jozsef Altalanos Iskola 1 1
Kertvarosi Altalanos Iskola 1 1
Szervatiusz Jen6 Altalanos Iskola 0 0
Eltes Matyas Altalanos Iskola és Kollégium 2 1

o

Az iskolaorvos altal elvégzett szlirévizsgalatok a kdvetkezokre terjednek ki: teljes fizikalis vizsgalat,
latas, hallas, szinlatas, orthopédia, pajzsmirigy vizsgalat tapintassal, vérnyomasmérés, vércukormeérés,
fogazat megtekintése, gerinc rendellenesség, testi higiénia, tisztasagi sziirés, korelézmény csaladi
anamnézis ismételt felvétele, az anamnézis alapjan veszélyeztetett gyerekek kisziirése, szakorvosi
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ellatasra iranyitasa. A szakorvosi vizsgalatok (bérgyogyaszat, szemészet, orthopedia, kardioldgia,
endocrinologia) eredményei a gyermekek kartonjan rogzitésre keriilnek. Itt igen fontos a sziil6k
egylittmiikodése. Amennyiben a szakorvosi vizsgalatra nem viszik el a gyermeket, az orvos és a
védono tobbszori megkereséssel probalja elérni a vizsgalatok elvégzését. A kronikus beteg, valamint
a testi, szellemi, érzékszervi fogyatékos tanulok haziorvossal egyeztetett fokozott ellendrzése, kiemelt
gondozasa szakrendelések, gondozo intézetek igénybevételével. Ezen gyermekek egészségesek kozott
torténd integralt oktatdsa esetén orvosi vélemény adasa. A testi, érzékszervi, értelmi és
beszédfogyatékossagot megallapitd szakértdi bizottsag elé utalas esetén a bizottsag részére a tanuld
egészségi allapotara vonatkoz6 adatok kozlése. A 16 éves kori zard allapotvizsgalat elvégzése az
iskolai védéndvel egyiittmiikddve, kampanyoltasok. A testnevelési csoportbeosztas elkészitése,
gyogytestneveléssel, testneveléssel, sporttal kapcsolatos iskola-egészségiigyi feladatok ellatasa.
Kozépiskolaban szakmai alkalmassagi vizsgalatok, valamint a palyavalasztasi tanacsadas orvosi
feladatainak elvégzése.

Az iskolavédoné feladatai a testmagassag, testtomeg, a testi fejlettség és taplaltsagi allapot hazai
standardok szerinti értékelése. A nemi fejlodés értékelése. Pszichés, motoros, mentalis, szocidlis
fejlédés és magatartasproblémak feltarasa. Erzékszervek miikodésének vizsgalata (latas, kancsalsag,
hallas) és a szinlatas vizsgalata a 6. évfolyamban. Mozgasszervek vizsgalata: kiilonos tekintettel a
labstatikai problémdkra és a gerinc-rendellenességekre. Vérnyomasmérés. Pajzsmirigy tapintasos
vizsgalata a 4. évfolyamtol. A gyermekek, tanulok személyi higiénéjének ellenérzése (kiemelten a
fejtetvesség szlirése €s sziikség esetén kezelése).

A kovetkezo két tablazat az iskolaskortak tanévkdzi szlirGvizsgalatainak eredményeit mutatja be.

43. tablazat — Altaldnos iskolai sziirévizsgalatok a 2015-2016-os oktatasi évben

Vizsgalat Osszlétszam Kisziirtek szama Széazalékos megoszlas

Testsulymérés 2908 513 17.64%
Testi fejlettség 90< 441 15.16%
Test fejlettség3> 73 2.51%
Magassag 2908 41 1.4%
Latasélesség 2828 355 12.55%
Szinlatas 1328 18 1.35%
Hallas 2785 96 3.45%
Golyva 2120 11 0.51%
Mozgésszervek 2779 823 29.61%
Vérnyomas 2817 50 1.77%
Tisztasagi vizsgélat 5049 83 1.64%

44. tablazat — Kozépiskolai szlirGvizsgalatok a 2015-2016-0s oktatasi évben

Vizsgalat Osszlétszam Kisziirtek szama Széazalékos megoszlas

Testsulymérés 2523 510 20.21%
Testi fejlettség 90< 437 17.32%
Test fejlettség3> 50 1.98%
Magassag 2523 13 0.52%
Latasélesség 2218 273 12.3%
Szinlatas 1694 21 1.24%
Hallas 2234 30 1.34%
Golyva 2529 26 1.03%
Mozgasszervek 2529 718 28.4%
Vérnyomas 2522 76 3.01%
Tisztasagi vizsgalat 2542 15 0.59%

Az életkorhoz kotott kotelezo oltasokat 11 éves kortdl iskolai kampanyoltasok keretében kell
elvégezni. A kampanyoltasok iskolai osztalyokra vonatkoznak és nem életkorra. A megadott iskolai
osztalyon kiviil a tanulok csak abban az esetben oltandok, ha feltételezhetd, hogy tankdtelezettségiik
befejezéséig nem érik el a kijelolt osztalyt. A kotelez6 oltasok — évfolyam szerint — a kovetkezoek:
- 6. osztaly
MMR — kanyaro, mumpsz, rubeola Gjraoltas
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dTap — diftéria, tetanusz és acellularis pertussis, torokgyik-merevgoércs-szamarkohogés
emlékeztetd oltas

- 7. osztaly
Hepatitis B elleni oltas
Humén papiloma virus (HPV) elleni véddoltas leanyok részére, sziild/gondviseld beleegyezése
esetén.

Az Onkormanyzat a véddoltasok tdmogatasarél szold 16/2015. (V1. 25.) énkormanyzati rendelete
alapjan a gyermekek szamdra az alabbi véddoltasokat biztositja:

- Human Papilloma virus altal okozott méhnyakrak és nemi szervi szemdlcs elleni vakcinat
kedvezményesen, 5000 Ft sziiléi oOnrész megfizetése mellett, illetve a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermekek esetében ingyenesen biztositja a 13.
¢letéviiket betolto fiigyermekek szamara. Jelentkezési hataridé minden évben, szeptember 1-
jétol — oktober 15-ig

- Meningococcus baktérium altal okozott fert6z6 agyhartyagyulladas és szepszis elleni 4
komponensti véddoltds. Az ingyenes véddoltasra jogosult az a gyermek, aki a kérelem
benyujtasat megel6z6 évben betoltdtte a 10. életévét. Jelentkezési hataridé minden évben,
januar 1-jétdl — februar 15-ig.

Mindkét tamogatott oltas feltétele, a kdbanyai lakohely és lakohelyen életvitelszeriien torténd
tartozkodas.

A lehetéségre a Kébanyai Hirek dnkormanyzati lapban, keriileti képtjsagban, és az Onkormanyzat
honlapjan hivjéak fel a figyelmet. Ezenttl a gyermekorvosok kor szerint értesitik a jogosultakat, és az
iskolai véd6nokon keresztiil is tajékoztatast kapnak az érintettek.

Az oltas beadéasat a HPV oltas esetén tobbnyire a védondk végzik, mig az agyhartyagyulladas elleni
oltas jellemzden a gyermekorvosok adjak. Ennek a korosztalyi kiilonb6zdség lehet a legvaldszintibb
oka.

Agyhartyagyulladas és szepszis elleni véddoltas 6sszesitése.

45. tablazat — 9sszesitett statisztika a véddoltasokrol

Oltasi év Oltast igényelhetok szama | Oltast ténylegesen igénylok | %-os megoszlas
széma
2016 617 128 20,7%
2017 516 283 54,8%

A kovetkez6 tablazatban a HPV elleni oltas igénybevételével kapcsolatos adatokat lathatjuk 2012 és
2016 kozott.

46. tablazat — HPV elleni oltasok igénybevételével kapcsolatos statisztika

Oltési év | Sziiletési idopont | Oltasra jogosultak szdma | Igényldk szdma | Leany | Fitl | %-os megoszlas

2012 1999 557 282|162 | 120]|50,6 %-a vette igénybe
2013 2000 566 290|142 | 148 51,2 %-a vette igénybe
2014 2001 429 130 | 42 88 | 30,3%-a vette igénybe
2015 2002 319 116 | — 116 | 37%-a vette igénybe
2016 2003 290 96 | — 96 | 33%-a vette igénybe

Az egészségtan oktatasa elsdsorban csoportos egészségnevelés formajaban, valamint
csecsemdgondozasi és elsdsegélynynjtasi szakkor, versenyre vald felkészités altal torténik. A
leggyakrabban érintett témak: az egészséggel kapcsolatos alapismeretek (személyi higiéné, egészséges
¢letmod, egészséges taplalkozas, véddoltasok, fejtetvesség megeldzése, kullancsokrdl és az altaluk
terjesztett betegségekrdl, serdiilékori valtozasok, csaladtervezés, fogamzasgatlas, oOnvizsgalattal
kapcsolatos ismeretek, szenvedélybetegségek megel6zése. Ezen tevékenységet a védondk
osztalyfénoki orakon, egészségnapokon és szakkorok megtartasaval végzik. A tanuldkat elsOsegély
nyujtasi, csecsemo és kisdedgondozasi versenyekre készitik fel.
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Els6segélynyujtasi szakkor 2015-2016 tanévben a BMSZC Pataky Istvan Hiradasipari és Informatikai
Szakgimnaziumaban és a Széchenyi Istvan Magyar-Német Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskolaban
(a tovabbiakban: Széchenyi Iskola) 6-6 fével indult. BMSZC Pataky Istvan Hiradasipari és
Informatikai Szakgimnazium egyik csapata masodik a masik csapata harmadik helyezést ért el a
tertileti versenyen. Széchenyi Iskola csapata a Magyar Voroskereszt budapesti  elsdsegélynytijtd
versenyén masodik helyezést ért el.

Csecsemo ¢s kisdedgondozasi szakkort 2015-2016 tanévben Széchenyi Iskolaban 5 {6 részvételével,
a Magyar Gyula Kertészeti Szakképzd Iskolaban 6 {6 részvételével tartottak a védonok. A
kozépiskolas csapat a teriileti versenyen vett részt, mig a Széchenyi Iskola csapata a teriileti versenyen
tovabbjutva a Magyar Voroskereszt budapesti csecsemégondozasi versenyén harmadik helyezést ért
el.

2014-ben és 2015-ben az OHT a TAMOP-6.1.3. A ,Pilot jellegli sziirdprogramok (védénéi
méhnyaksziirési illetve vastagbélsziirési programok) kiterjesztésének tdmogatasa” kiemelt projekt
keretében a keriileti védoéndk nagy szamban végezték el a képzést.

A projekt 2014. 11. 01-jét6l 2015. 09. 15-¢€ig tartott. Ezen idészak alatt 90 £6 25 és 60 év kozotti, a
védond korzetében €16 nd kapott megkeresést levélben a sziirés lehetdségeérdl. 2015 aprilisatol
szeptemberig 115 ndvédelmi latogatast végzett a feladattal megbizott védond. Eszerint volt, akit
tobbszor is felkeresett otthondban, és tobbszor is tajékoztatta a lehetdségrél és a méhnyaksziirés
fontossagarol. A 90 f6bol minddsszesen 8 f6 jelent meg a sz{irésen, dsszesen 9 kenetvétel tortént. A
projektben résztvevd védond tapasztalata szerint sok esetben inkabb a ndgyogyasz altal végzett
vizsgalatot valasztottak a nok. Tobbszor el6fordult, hogy nem talalta otthon a sziirend6 ndket, ekkor
lizenetet hagyott, melyre a megkeresettek nem reagaltak. A tapasztalatok alapjan a sziirést a védonok
nem folytatjak, a szdmadatok azt mutatjdk, hogy erre, a védondk altali szlirésre nincsen igény a
keriiletben.

Az alapfoku és kozépfokl oktatasi intézményekben az iskolavédond sziiri a fejtetvességet, amit
negyedévente jelent a BFKH X. Keriileti Hivatala Népegészségiigyi Osztalyanak (a tovabbiakban:
Népegészségiigyi Osztaly). A fejtetvesség kezelése a gondviseld feladata, azonban kérés esetén a
Népegészségiigyi Osztaly téritésmentesen biztositja a fejtetliirtd szert. A fejtetvesség aranya a
negyedéves védondi jelentések alapjan, az 6vodakban 1,2%, az altalanos iskoldkban 4,7%, azaz az
el6z6 évekhez mérten a Népegészségiigyi Osztaly a fejtetvesség mértékében csokkenést tapasztalt. A
visszatérd fertézések mindig a csalad szerepének fontossagara vilagitanak ra. Amennyiben a csalad
egylittmikodo, a tetliirtdas modjanak megtanitdsaval, a folyamatos figyelemmel kiséréssel és a
kapcsolattartassal meg tudjuk sziintetni a tetvességet.

Az ¢el6z6 évekhez hasonldéan a legnagyobb problémat valtozatlanul agyi poloska fert6zottség
novekedése jelentette. 2016-ban kiszélesedett a kor, és mar nem csak a tizemeletes panelhazakbol, és
a hajléktalan szallokrol, hanem a négy szintes épiiletekbdl is érkezett a Népegészségiigyi Osztalyhoz
panaszbejelentés. A megsziintetés a felligyelok részérdl rendkiviil sok szervezdé munkat, a lakoktol
pedig igen nagy anyagi aldozatot jelent.

A hajléktalan ellatas keretében 649 f6 ellatasara van lehet6ség. Krizis idoszakban a féréhelyek 160
fovel bovithetoek. 2016 év soran az atmeneti szallok éjjeli menedékhellyé alakultak at (Banya u. 37,
Jaszberényi 0t, Granatos u.2). A Maglodi ut 143. szam alatti telephelyen Baptista Szolgaltatd
Centrumot alakitottak ki, ahol népkonyhat is iizemeltetnek, tovabba uj kozfoglalkozasi programokat
vezettek be (fodraszat, fafeldolgozé iizem). Fontos kiemelni, hogy valamennyi szallon elvégezték a
legsziikségesebb felljitasi munkalatokat (tisztasagi festés, burkolatpotlas/csere).

Budapesti Médszertani Szocialis Kézpont és Intézményei (a tovabbiakban: BMSZKI) az El6d u. 9.
alatti telephelyen a droghasznaldk részére 1étrehoztak egy védett részleget 15 féréhellyel, amelyet 25
fovel tudnak boviteni.

Az EU-s program keretében 2017. januar 1-t0l a Hajléktalanokért Kozalapitvany bonyolitasaval
biztositotta valt a meleg vacsora az éjjeli menedékhelyeken (Jaszberényi at 47/E, Granatos u. 2, és a
BMSZKI intézményében, ahol ennek a célnak alarendelve {ij mikrohullamu siitOket, és hiitoket is
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beszereztek. Délben a meleg ételt a Baptista Szeretetszolgalat biztositja és szallitja ki hotarto
edényekben a keriiletiinkben 1év6 nappali melegeddkbe.

Az egészségtudatos szemléletmod hazankban is folyamatosan pozitiv iranyba valtozik, részben a
megndvekedett betegségek kapcsan, részben a preventiv, megel6zé szemlélet er6sédése miatt. Az
emberek igénylik a tajékoztatast, keresik az olyan rendezvényeket, ahol kérdéseikre valaszt kaphatnak.
A Stressz-szeminarium eldadassorozatok és a Csaladi egészségnapok is ezt a célt szolgaljak. A keriilet
a helyi lakosok altal ismert kulturalis kdzpontjaban a Kérosi Csoma Sandor Kobanyai Kulturalis
Kozpontban (a tovabbiakban: Korosi) és telephelyin szamos egészségtudatossagra ravilagito
rendezvényt, egészségmegdrz0 programot szerveznek.

Mar hagyomany a Kérosiben, hogy minden évben két alkalommal, tavasszal (marcius) és Gsszel
(oktober) EGESZSEGNAP varja a latogatokat. Ezen rendezvényeken friss és aktualis informéaciok
mellett az életmindség javulasat konkrét étrendi és életmodbeli tandcsadasokkal is segitik. A
szirévizsgalatokkal naprakész eredményt kapnak a latogatok az aktualis allapotukrol. A tavaszihoz
képest az Oszi egészségnap mindig tobb latogatdét vonz, melynek oka a tobb és tartalmasabb,
valtozatosabb program (pl.: a Zoldturmix Fesztival). A latogatok szama éves szinten a két
egészségnapon: 1200 6.

2013-as és 2014-es évben Toth Gabor fejlesztémérnok EGESZSEGUNK TITKAI cimii tudoményos,
ismeretterjeszté eléadasai is sok latogatot vonzott. 2015-ben KEZDJ EL ELNI tavaszi életmodnap
aprilisban Gjdonsag volt a Kérosiben. Ekkor sokan érdeklédtek Dr. Demény Janos haziorvos Sorsod
génjeidbe lenne vésve? c. eldadasa irant (200 £6).

Szintén a 2015. év adott otthont Gervai Miklos Andras Osszhangban cimii 6szi sorozatdnak, melynek
témaja hagyomanyos kinai orvoslas volt. A sorozathoz kapcsoldodéan novekedett meg a tai CSi
tanfolyam résztvevoinek szama (115 £6). Kiemelkedd volt Kobel Wolfgang Gyogyito természet cimil
sorozata, melyet a szervezok a magas latogatottsagra, nagy érdekldédésre vald tekintettel folytatni
kivannak.

Az elsé 100% Egészségtuning Fesztival cimii rendezvénynek 2015 november honapban adott otthont
a Korosi, a program haziasszonya Csisztu Zsuzsa volt, a tartalmas és szinvonalas el6adasokrol tobbek
kozt Toth Gabor, Dr. Ketskés Norbert, Dr. Nagy Agnes és Katus Attila gondoskodott. Latogatok
szama: 200 f6. Kiemelt rendezvénye a Korosinek a két napos Vegetarianus Fesztival, mely minden
évben kiemelked6 (3 500 6 koriili) latogatottsagot élvez.

Természetesen a KOrdsi helyet biztosit keriileti, egészségmegorzéssel, egészséggel foglalkozo civil
szervezeteknek is, mint példalul a

- Kobanyai Kécsont Klub: 6nsegitd csoport, amely a klub tagjainak igyekszik tdmogatast
nyujtani kozos kirdndulasok és mas programok altal. Kébanya felndtt és ifju lakosainak
korében felvilagosito, oktatd munkat végez, tajékoztatja az érdekloddket a csontritkulds és a
reuma tiineteir6l, okairdl, megel6zésérdl és gyodgyitasarol. Kiemelten foglalkozik a mozgas, a
helyes taplalkozas és a lelki egyensuly fontossdgaval. A Kobanyai Csontritkulasos és
Mozgésszervi Betegek Klubja az Oszteoporozis Betegek Magyarorszagi Egyesiiletének X.
keriileti klubja.

- Kdbanyai Cukorbetegek Klubja: a klub célkitlizése a cukorbetegek tajékoztatdsa, életmodbeli
tanacsadas, vércukorszint mérés, kdzos programok szervezése.

- Stroke Betegek Klubja: a klub els6dleges célja tisztazni és tudatositani a stroke-on
atesettekben, hogy mit is jelent a betegségiik, milyen rizikofaktorok vannak, hogyan kell
ezeket elkeriilni, megeldzni az Gjabb megbetegedést. A betegek egymasnak tanacsot adhatnak,
hogyan jarjanak, milyen triikkkoket hasznaljanak, hogy megkdnnyitsék az életiiket.
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b) Prevenciés és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori Kkotelezo
szilirésekhez) valo hozzaférés

Népegészseégiigyi szlirOvizsgalat keretében emldsziirésre jogosultak a 45-65 év kozotti ndk két évente,
méhnyakrak szlirésre jogosultak a 25-65 év kozotti nok 3 évente. A sziirés szervezését a Budapest
Foévaros Kormanyhivatala Népegészségiigyi Foosztaly (a tovabbiakban: Népegészségiigyi Foosztaly)
keretében dolgozd sziirési koordinatorok végzik. Névre szoldo meghivot kiilldenek az érintett
személyeknek, mely tartalmazza a sziirés helyét és idejét. I[dOpont egyeztetésre is van lehetdsége az
adott személynek. A méhnyakrak sziirésen résztvevOk szamarol, annak eredményérdl nem érkezik
visszajelzés a Népegészségligyi Foosztaly felé.

A Népegészségiigyi Foosztaly a mellraksziiréssel kapcsolatban tajékoztatod jellegli adatokat kiild a
Népegészségiigyi Osztaly részére a mellraksziirésen részt vettek szamarol. A rendelkezésre allo adatok
nem teriiletalaptak. Becslésiik alapjan a X. keriiletben 2012-ben 1150 {6, 2014-ben 1900 6 vett részt
szirévizsgalaton, 2016-ban 960 6. Feltételezhetd, hogy tobb személy részesiilt emldsziirésben, akik
beutaldval, vagy maganrendelésen, mas helyszinen vettek igénybe a vizsgélatot. A szlir6vizsgalatra
csak azok kapnak meghivot a korosztalybol, akik két éven beliil nem voltak vizsgalva. Tapasztalat
szerint a lakosok tobb mint fele beutaléval megy el valahova; és bar 6k ilyen modon 100%-0S
egylittmtikodok, a sziirési rendszer veliikk nem talalkozik, annak ellenére, hogy emldraksziirésben részt
vesznek.

A Népegészségiigyi Osztaly a tobbi keriileti osztalyhoz hasonléan nem vesz részt a népegészségiigyi
szir6program szervezésében, adatainak kezelésében, ezért nem rendelkezik pontos adatokkal arra
nézve, hogy a lakossag milyen ardnyban vesz részt a sziirdvizsgalatokon.

A szlirgvizsgalatok a kotelezo egészségbiztositas keretében igénybe veheto betegségek megeldzését
¢s korai felismerését szolgalo egészségiigyi szolgaltatasokrol és a szlirOvizsgalatok igazolasarol szolo
51/1997 NM rendelete alapjan torténnek gyermek és felndtt korban. A sziirésen részt vettek szamarol,
azok eredményérdl az egészségligyi szolgaltatdé rendelkezik adatokkal. A 18/1998 NM. rendelet
hatarozza meg mely rizikdcsoportokba tartozd személyeknek kotelezd részt venni tiidosziirésen, pl.:
utcai szocidlis munkas, befogadd allomasok és kozosségi szallasok dolgozoi, fogvatartottak, az
egészségligyi intézmények tliidogyogyaszati jard- ¢€s fekvObeteg-szakellatast végzd szervezeti
egységeinek egészségiigyi dolgozai.

Az 51/1997 NM rendelet alapjan a lakossag szamara 40 éves kor felett van lehetdség onkéntesen és
téritésmentesen részt venni évente egyszer tiidésziird vizsgalaton. A tiidésziirésen részt vettek
szamarol, a kisziirtek aranyarél a Bajcsy-Zsilinszky Korhaz és Rendel6intézet Tiid8sziiré Allomasa
rendelkezik adatokkal.

A teriileti védonoi ellatasrol szo616 49/2004. (V.21.) ESzCsM rendelet 2015. oktober 1-t6l hatalyba
lépett modositasa szerint a védond feladatai kozé tartozik a népegészségiligyi c€li méhnyaksziirési
tevékenység elvégzése. Ezen feladattal tehat a védéndk feladatkore kiegésziilt. A TAMOP 6.1.3.
védénbi méhnyaksziirési projekt keretében a X. keriiletben 4 védén6 ezen sziirés végzéséhez elméleti,
7 védond pedig elméleti és gyakorlati képzésben is részesiilt. Koziiliik 1 védénd kezdett nagy
lelkesedéssel a népegészségiligyi céli méhnyaksziirés végzéséhez, mely azon ndi lakossag
megszolitasat célozta, aki 3 éven tul nem vett részt méhnyakrak szlirésen, de a lakossag érdektelensége
kovetkeztében a sziirés nem folytatddott.

A kertileti Népegészségiligyi Osztaly fontos feladatanak tekinti a prevenciot, egészségfejlesztést.
Oktatasi intézményekben, lakossadg szamara szervezett egészségnapokon, idds otthonokban, nappali
klubokban kozvetleniil tudja fejleszteni az emberek egészséges életvitellel kapcsolatos ismereteit.
Rendszeresen részt vesz a helyi Kabitoszerligyi Egyeztetd Forum {ilésein. Nevelési, oktatasi
intézmények koziil elsdsorban az 6vodakban voltak jelen, mivel az 6vodas korosztaly napirendje
sokkal szabadabb, abba konnyebben beépithet6k az egészségfejleszt6 foglalkozasok. A témavalasztas
az oOvoda igényeihez igazodott, elsOsorban egészséges taplalkozassal, személyi higiénével,
szajhigiénével foglalkoztak. Az eldadasok soran figyelembe vették az életkori sajatossagokat, valamint
a sajatos nevelési igényi gyermekek igényeit is. A tematika az 6vonok részére is segitséget nyujt.
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Az iskolak részér6l nem tortént megkeresés a Keriileti Népegészségiigyi Osztalya felé
egészségfejlesztéssel kapcsolatban, ezért 2017-ben irasban felvették a kapcsolatot a Kelet-Pesti
Tankertlettel, tajékoztattak a Kelet-Pesti Tankertiletet, mely teriileteken tudnak segiteni az oktatasi
intézményeknek, hogy velik egylittmikddve eldsegitsék a gyermekek szélsdségtél mentes,
harmonikus testi-lelki egészséges fejlodését. A Népegészségiigyi Osztaly tervei szerint az eldadasok
sajat szervezésben és a Népegészségiligyi Foosztaly kozremiikddésével elsésorban a tudatos
taplalkozasrol, a személyi higiéniardl, a mozgas sziikségességérdl, valamint a kulturalt
alkoholfogyasztas, illetve az alkohol artalmairdl szolndnak. Az ismeretekhez vald hozzaférést segiti,
hogy az el6adasokat tandrak keretében tartandk meg. Fontos lenne az iskolaktol érkezo kérés, jelzés,
mely alapjan a tanulokat leginkabb érdekld, aktualis tematika szerint tartanak az eléadasokat.

A kdbanyai id6sklubokban eldadasokkal —segitették a  keriiletben ¢él6  szépkoruak
egészségmagatartasanak fejlesztését, figyelembe véve életkori, életviteli sajatossagaikat. 2014-ben
minddsszesen egy eldadas volt, 2015-ben mar 12, 2016-ban 15. Az eléadasok emelkedd szdma
mutatja, hogy van igény ezen eldaddsok megtartasara.

A Népegészségiigyi Foosztaly Kébanyan két program szervezésében €s lebonyolitasaban vett részt
(2016. marcius 23-4n, a Viz vilignapja alkalmabol a Kbanyai Eltes Matyas Altalanos Iskolaban tartott
higiéniai foglalkozast és felvilagositast, majd 2016. majus 1-jén az Arkad Uzletkézpontban a
dohanyzas artalmaira, a sziv- és érrendszeri megbetegedésre, egészséges taplalkozasra hivta fel a
figyelmet).

Fontos kiemelni, hogy a keriileti Népegészségiigyi Osztaly egészségfejlesztéssel kapcsolatos
tevékenysége jelentésen megnétt. A 2014-es évben minddsszesen harom egészségfejlesztéssel
kapcsolatos esemény valosult meg. 2015-ben mar hisz ilyen esemény volt, és a 2016. évben mar 31
eseményre vartak a latogatokat a szervezok.

A Kdébanyai Egyesitett Bolcsodék tajékoztatasaban fontos szerepet foglal el a prevencio. A kovetkezd
részben a bolcsddékben végzett preventiv szolgaltatasokat mutatjuk be.

Gyermekfogaszat

A gyakorlatként alkalmazott korszerti étkezési szabalyok, a cukorfogyasztas csokkentése, a ragasra
nevelés és az édes italok helyetti vizadas 6nmagaban is prevencié értékii. Ezen feliil a bolcs6dék fontos
feladatuknak tekintik, a kisgyermekkorban kialakitott helyes fogapolasi szokasokat. Ennek értelmében
2 éves kor koriil a szajoblités bevezetése az els6 1€pés. Meggy6zodésiik, hogy a korai gyermekkorban
kialakitott szokdsok meghatarozdak az egész €let soran, ezért kezelik kiemelt feladatként a szajapolasi
prevenciot, remélve, hogy a fogszuvasodas mértéke a népesség tekintetében csokkenthetd ezzel.
Lehetoség szerint évente minden bolcs6débe jard gyermek fogaszati szlirésben vesz részt, az
intézménybe kijar6 gyermekfogaszoknak koszonhetden. A fogaszati prevencido hdrom tagintézmény
kivételével mindenhol megvaldsul. Az Egyesitett Bolcsodék vezetése minden megtesz annak
érdekében, hogy ezekben a tagintézményekben mielébb elinduljon a fogaszati prevencio.

Somadrin-barlang

A keriilet minden bolcs6déje rendelkezik sobarlanggal, és mindenhol nagy népszeriiségnek orvend
ennek hasznalata, mivel a tengeri sos levegdt idézo, fels6 1égiti betegségek megeldzését szolgalo,
asztmatikus tiineteket csokkentd gyogyhatasti barlang betegség megel6z6 tulajdonsidga mar
bizonyitott. A Somadrin-barlangot izemelteté minden intézményben statisztikailag igazolt, hogy a téli
id6szakban, a barlang rendszeres latogatasanak hatasara a fels6 léguati megbetegedések szama
lényegesen csokkent. A szolgaltatas bevezetésének célja a gyermekek immunrendszerének erdsitése,
valamint az ellenalld képesség ndvelése volt. Az Onkormanyzat 1514/2010. (VIL. 8.) szamu
hatarozataval bevezette a nagycsalados kartyat, mellyel két bolcsédében (Aprajafalva Bolcséde, Apro
Csodék Bolcsdde) miikddd soszobaban délutanonként, meghatarozott idoben ingyenesen vehetik
igénybe a szolgaltatast a nagycsaladosok gyermekei.
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Mozgasfejlesztés

A mai, mozgasszegény tarsadalomban egy gyermekeket gondozo, ellato intézményben kiemelt feladat
a gyermekek vele sziiletett mozgasigényének kielégitése, a mozgasfejlédés elosegitése. A csecsemd
vilaggal valo ismerkedése a mozgasfejlodés soran tagul, ezért ennek fejlesztéséhez sziikséges a
megfeleld hely és eszk6zok biztositdsa. Ezen tulmenden a mozgas 6romének felfedezése az egész
¢letre kihat. Ennek eldsegitése érdekében az udvarokon fa mozgasfejlesztd jatékok beszerzése,
telepitése folyamatosan torténik. A mozgas 6romén tul fontos, hogy a gyermekek minél tobb idot
toltsenek a szabad levegdn. Ennek érdekében a napkdzbeni jatékon til 6t bolcs6dében a kintaltatas is
megvaldsul. A szobai mozgésfejlesztok megfeleld mindségére és valtozatos haszndlati lehetdségére
kiilon figyelmet fordit minden bolcséde. Ahol lehetdség adodott ra, ott tornaszoba kialakitasara kertil
sor. A Fecskefészek BolcsOdében labtornat vezettek be a fiziologias ludtalp és bokasiillyedés
korrekcioja céljabol.

A Csepereddk Bolcsdde miiszaki allapota nem tette lehetdvé az intézmény biztonsagos iizemeltetését,
ezért az épiilet allagara valo tekintettel 2016.augusztus 31-vel bezarta kapuit.

2016. szeptember 1-ével megnyitotta kapuit a Manovar Bolesdde, a Vaspalya utca 8-10. szam alatt,
kozel egy felujitast kovetden. Az atépités soran egy nagyon korszerll, a 21. szazad elvarasainak,
igényeinek és kovetelményeinek megfelel6 modern intézmény keriilt atadasra. A korabban 48
férdhelyes, 4 csoportszobas Csillagfiirt Bolcsdde kiboviilt, a nyitds utdn 0j névvel Manovar
Bolcsédeként 80 féréhelyen, 6 csoportszoba fogadja a boles6dés kort gyermekeket.

A Manovar Bolcsdde targyi és személyi feltételei egyarant adottak a magas szinvonalu szakmai
munkavégzésre. A bolcsdde teljesen 1) butorokkal lett felszerelve, berendezve. A csoportok
kialakitasa, a gyermek fiirdészobak felszerelése is a bolcsédés gyermekek kényelmét szolgalja.

A butorok és a bolcsdde festése is dsszhangban vannak, ezzel is fejlesztve a gyermekek esztétikai
érzékét. A gyermekek jatékai kozott a csoportokban megjelennek a konstruald, épitd és szerepjaték
eszkozei mellett a nagymozgas fejlesztok, egyensuly jatékok. Az udvaron is kombinalt jatékeszk6zok
vannak, amelyek egyszerre tobb funkciot is betdltenek.

A gyermekek biztonsagat szolgalja az udvaron a nagy feliileten elteriil6 gumiszényeg a jatékok alatt,
valamint a kerékparutakon. A nyari nagy melegben a gyermekeket frissitdé zuhanyt vehetnek az
udvaron kialakitott pancsolokban. A biztonsagot kerti dupla kapu is biztositja.

c) Fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés

A Bajcsy-Zsilinszky Korhaz és Rendeldintézet Kardiologiai Rehabilitacios Osztalyan és
Ambulancigjan zajlik a keriilet iszkémids szivbetegeinek, szivinfarktust, koszortér tagitast,
szivmtétet kiallott, szivelégtelen id6s betegeinek fekvo és ambulans rehabilitacioja.

Az osztalyon évente kb. 800 beteget kezelnek, akiknek kozel fele szivmiitét utan érkezik az osztalyra.
Ez mellett a betegek egy része ismételt rehabilitacios kezelésen vesz részt. Az osztaly 3-as
progresszivitasi szinten, a legmagasabb I/A. finanszirozasi osztalyba soroltan muiikodik, valamint
akkreditacioval rendelkezik a Semmelweis Orvostudomanyi Egyetem szakorvos képzésére. Az
osztalyvezetd féorvos Dr. Pader Katalin mellett Dr. Seres Judit is rendelkezik kardiologus és
kardiologiai rehabiliticios szakvizsgaval. A rehabilitaciot megfeleld szamu gyogytorndsz, dietetikus,
pszichologus segiti, a szakapolok tekintetében mutatkozik hiany, és nagyobb fluktudcio.

A kardiologiai rehabilitdcid6 multidiszciplinaris, integralt tevékenység. A rehabilitdciés programok
célja a szivbetegségbdl eredd rokkantsag csokkentése, kiilonos tekintettel a fizikai munkat végzokre,
az aktiv keresokre, illetve az id6s emberekre. Cél a klinikailag stabil allapot 1étrehozasa, a szivbetegség
kedvezétlen testi-lelki hatasainak mérséklése, az altalanos funkcionalis allapot javitasa, a fiiggetlen
¢letvitel €s jo eletmindség biztositasa. A kardioldgiai rehabilitacios program fobb elemei a gyogytorna,
a fizikai edzés, az egészségnevelés (dohanyzasrdl torténd leszoktatas, testsulycsokkentés), a diétas
tanacsadas és a viselkedésterapia.

A Kardiologiai Rehabilitacios Ambulancian a jaro betegek rehabilitacidja, egészséges életmodra
nevelése, pszichés vezetése és rendszeres ellenérzése folyik.
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Mind a fekv6, mind az ambulans osztaly sikerét és eredményességét az 1% alatti haldlozas mellett a
visszatérd betegek nagy szama, a kiterjedt jo szakmai kapcsolatok mellett az is jelzi, hogy 2016.
szeptemberét6l az osztalyvezetdé foorvos, Dr. Pader Katalin tolti be a Magyar Kardiovaszkularis
Rehabilitacios Tarsasag elnoki tisztét.

A X. keriiletben a rehabilitacios kezelés folytatasaként a korhazi gyogytorna keretében heti két
foglalkozason lehet részt venni, Onszervez6dd egyesiilet formajaban pedig a Szent Laszlo
Gimnaziumban van heti rendszerességgel gyogytorndsz vezette foglalkozas. El6relépést a rehabilitacio
iigyében a minél nagyobb aranyu részvétel a megfeleléen finanszirozott ambulans rehabilitacios
programok jelenthetnének, amelyek a bejard betegek szamara életmddi itmutatas, mozgas program,
pszichoterapia, dietetikai tanacsadas mellett rendszeres orvosi ellendrzést is magukban foglalnanak.
Mindezen életévek nyereséget jelentenek a beteg, a csalad és a tarsadalom szamadra.

Kardiologiai Rehabilitacios tandsvény

Budapesten a Szent Ferenc Korhaz mellett elhelyezkedé Budai Parkerdében alakitottak ki 3 évvel
ezel6tt kardiovaszkularis rehabilitacids tandsvényt. A kdbanyai koszortiér betegek rehabiliticioja
érdekében az Ohegy Parkban, vagy az Ujhegyi lakotelep kornyezetében célszerii lenne
kardiovaszkularis rehabilitacios tandsvény kialakitasa kiillonb6z6 hosszisagban (kb. 3 ill. 6-7 km)
kitablazva, pihendhelyekkel, irdsos gyakorlati itmutatokkal, letdlthetd telefonos applikacioval.

Ha mindez a kérhaz kozelében lenne, akkor a fekvébetegek kisérettel, az ambulans rehabilitacioban
résztvevok onalléan gyakorolhatnanak a tandsvényen, pulzusmérd oraval felszerelve. Ez a tandsvény
nem kizarolag az osztaly betegeinek, ambulans kezeltjeinek jelentene segitséget az egészséges életmod
kialakitasaban, hanem barmely korosztaly igénybe vehetné, igy a szivbetegségek megel6zésében
tehetnek onmagaért, sajat egészségéért.

Mozgasszervi Rehabilitacios Osztaly a Bajcsy-Zsilinszky Korhaz Koérosi Csoma Sandor uti
telephelyén mikodik, 42 aggyal, vegyes profillal. Tevékenységi koriikben rehabilitaciora keriilnek a
cerebrovascularis laesion atesettek, az obliterativ érbetegségben szenvedok, ill. emiatt amputaltak, a
posttraumas esetek (leggyakrabban csip6taji tordttek, also- vagy felsé végtagok torései, csigolyatorés
utani allapotok), sulyos mozgaskorlatozottsaggal jard reumatoldgiai betegségben szenvedok,
endoprotézis miitéten atesettek, organikus neurologiai korképekben szenvedok.

A mozgasszervi rehabilitaciéo team munkaban torténik, melynek tagjai: mozgasszervi rehabiliticios
szakorvos, szakapold, gydgytornasz, gyogymasszOr, terapeuta, fizikoterapids szakasszisztens,
pszichologus, logopédus, dietetikus, ortopéd miiszerész, ortopéd cipész.

Rehabilitacios Szakambulancia feladata a rehabilitaciora vald alkalmassag eldontése, visszarendelt
betegek hosszl tava kovetése-, gondozasa, tanacsadas, gydgyaszati segédeszkdzzel torténo ellatas.

A célok kozott korabban szerepl6 épiilet mogotti teriilet akadalymentesitése, gyakorloteriilet kiépitése
még nem valdosult meg, mivel a Bajcsy-Zsilinszky Korhaz kiemelt beruzast kezd meg a kdzeljovoben.
Ennek soran valosul meg a Mozgasszervi Rehabilitdciés Osztaly bdvitése, komplett felljitasa,
akadalymentesitése is. A beruhazas varhatéan 2020-ig megvaldsul.

A keriiletben a felnétt haziorvosoknak van lehet6sége a gondozokdzpontokba vald beutaldsra. Ez
leginkabb a kronikus betegek esetén az addigi allapotukban kialakult elvaltozasok ,.egészségessé
valas” iranyaba torténd fejlesztését jelenti. A rehabilitaciora is lehet6ség van ugyszintén haziorvosi
beutalassal a fekvdbeteg ellatast kovetoen a zardjelentésben foglaltaknak megfelelden.

d) Kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A korabbi OETI 2011. évi ajanlasa helyett ma mar a kozétkeztetést a jelenleg hatélyos, a
kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-egészségiigyi eldirasokrol szolo 37/2014. (IV.30.) EMMI
rendelet alapjan dolgozik, valamint végzi vizsgalatait, ellendrzéseit a keriileti Népegészségiigyi
Osztaly. A rendelet megjelenéséig és teljes korii hatalybalépéséig a kozétkeztetéssel foglalkozd
vallalkozasoknak a MINTA-MENZA program jo felkésziilési lehetOséget biztositott az 0j szabalyok
alkalmazasara. A kozétkeztetést végzé cégek partnerek a rendeletben megfogalmazott elvardsok
betartasara. Néhany kezdeti valtoztatas (s6- €s hozzaadott cukortartalom jelentds korlatozasa)
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betartasa komoly gondot jelentett, de az alacsonyabb so- és cukortartalmt élelmiszereket biztositd
beszallitok kivalasztasa és a 2017 januarjaban hatalyba 1épett rendeletmddositas a so- és cukortartalom
magasabb hatarértékre helyezése altal megvaldsithatova tette a folyamatokat. A kozétkeztetok a
sziikséges valtozatossagot, energia és fehérje mennyiséget a 10 napos étkezési ciklusban biztositani
tudjak.

A Népegészségiigyi Osztaly a kozétkeztetést biztositd egységek konyhait nyilvantartja és rendszeresen
ellenérzi, amelyek soran higiénés, kozegészségiigyi ¢és taplalkozas-egészségligyi szempontokat
vizsgal.

Az Onkormanyzat 4ltal fenntartott bdlcsédei, dvodai, altalanos iskolai, kdzépiskolai kozétkeztetést az
Egyesitett Bolcsddék és a Pensio Mindségi Kozétkeztetés Kft. végzi. Az altaluk {izemeltetett 6sszes
fozOkonyhat a Népegészségiigyi Osztaly éves munkaterv szerint ellenérzi. A talalokonyhak
ellendrzésénél a 70-80%-os ellendrizettség a cél. Az ellendrzés kiterjed a személyi higiéniara, az
altalanos takaritottsagi allapotra, a kartevok jelenlétére, a dohanyzas szabalyozasara, végiil kiemelten
a taplalkozas-egészségiigyi ellendrzésre.

A taplalkozas-egészségligyi ellendrzés keretében a helyszinen az étlap form4jat, tartalmi elemeit, a
talalasi utmutatot, az ételkiséré dokumentumokat nyomonkdvethetségi szempontbol, a dolgozok
végzettségét (dietetikus, diétas szakacs, stb.) vizsgaljak. Minden évben végeznek tapanyagszamitast
az adott fozOkonyha anyagkiszabata alapjan, valamint mintdt vesznek laboratdriumi kémiai
vizsgalatra. Ezt Osszevetik az aznapi anyagkiszabat szerinti szamolt értékekkel. A laboratériumi
vizsgalatokat munkaterv hatarozza meg. A vizsgalatok eredményérél a kozétkeztetést végz6t minden
esetben tajékoztatjak. 2016-ban harom esetben figyelmeztet6 végzést adtak ki tapanyagszamitassal és
mintazassal kapcsolatban. A harom esetbél kett6 egyéb fenntartasban miikodé kozétkeztetd volt, mivel
a Népegészségligyi Osztaly nm kizardlag az dnkormanyzati fenntartast intézményeket vizsgalja.

Az dnkorményzati fenntartdsu intézményeket ellatd kdzétkeztetOk vizsgalataval kapcsolatos adatokat
a kovetkez6 tablazat mutatja be.

47. tablazat — Ellené?rzési adatok:

Konyha Ev Ellen6rzés szama | Téapanyagszamitas ellendrzése | Mintazas Intézkedés
Pensio 2014 1 @gen @gen -
Bzdkonyha |—2212 1 1gen 1gen -

2016 1 igen igen -
2014 9 egy helyen nem -
Bolcsode 2015 9 egy helyen nem -
féz6konyha 2016 9 egy helyen igen fi gye}mezteté
veégzes
Ovodai, 2014 28 (32-bdl) egy helyen nem -
iskolai 2015 24 (32-bol) egy helyen nem -
talalok 2016 26 (32-bol) egy helyen nem -
2014 12 (19-b81) nem nem -
Egyéb 1626 2015 16 (19-bél) nem nem -
¢ tdlal6 2016 15 (19-b3) két helyen igen | K&t figyelmeztetd
végzes

) Sportprogramokhoz valé hozzaférés

A Kdbanyai Sportkdzpont és a KObanyai Sportlétesitményeket Fenntartdo Kozpont els6sorban a Moty,
a Nkntv, az Onkorményzat sporttal kapcsolatos feladatairdl szolé 18/2012. (IV. 23.) dnkormanyzati
rendelete és K&banya 2011-2014 Sportfejlesztési terve alapjan latta el feladatat a sportprogramokhoz
vald hozzaférés teriiletén. Az emlitett dokumentumok egyértelmiien hangsulyozzak, hogy a sport
mindenkié és a rendezvények mindenki szamara nyitottak.

A kozoktatas also szintjén, az dvodas rendezvényeken (6vodas sportnapok) tobb mint 250 gyerek vesz
részt. A kébanyai nagycsoportos 6vodasoknak és sziileiknek megrendezett versenysorozat az elmult
két esztendOben jelentds mértékben boviilt. Az eddigi négy esemény helyett hat 6vodas verseny keriilt
megszervezésre, ahol a 18 6voda a teljes nevezhetd 1étszammal vett részt. Uj sportnapot vezettek be:
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ovis uszdverseny ¢€s ovis-kori. A mindenkori nagycsoportosokkal sikeriil a sportversenyek adta
élményt megismertetni, és a tehetséges gyermeket a keriileti sportegyesiiletekhez iranyitani. A
versenysorozat az 6vodai dolgozdok sportnapjaval tovabb boviilt, igy jelenleg 7 rendezvénybdl all. A
rendezvény sikerét mutatja, hogy az 6vodak teljes személyzetébdl keriiltek ki a versenyz6 csapatok,
akik minden évben kiilon bemutatkozo "versenyszammal" késziilnek az eseményre. A kiemelten
tamogatott sportegyesiiletek szakemberei a keriilet 6vodaiban sportfoglalkozasokat tartanak, a
tehetséges gyermekeket tovabb iranyitjak az egyesiiletekbe, ahol tobbek kozott tiszas, kosarlabda,
labdarugas, jégkorong sportagakban versenyezhetnek.

Az altalanos és kozépiskolai diaksportban, a sportegyesiiletekben dolgozo sportcsoportvezetdk kiemelt
feladata a hatranyos helyzetii tehetséges fiatalok felkaroldsa és rendszeres foglalkoztatasa. A keriileti
didksport rendezvényeken tanévenként a tanulok kozel 50%-a vesz részt.

A verseny- és szabadiddsport programok latogatottsiga nem ad ilyen pozitiv képet, de ez annak
tudhato be, hogy ez a réteg kevésbé fizetoképes €s a sportnak ez a szegmense egyre inkabb erre iranyul.
A didksport és versenyrendszerének tamogatasa lehetdséget nytjt e réteg sportban vald részvételére.

Az egyesiiletek altal a Kobanyai Sportszovetség részére megkiildott rendezvények megtalalhatok
a http://kobanyaisportszovetseg.hu/ oldalon. A lakossagot érinté szabadidés sportolasi lehetdségekrol
az Onkormaényzat a www.kobanya.hu honlapon és a KSbanyai Hirek ttjan értesiti az érdeklddéket. A
sportprogramokrol, kertileti sportélettel kapcsolatos tudnivalokrol a Kocsis Sandor Sportkézpont (a
tovabbiakban: Sportkézpont) honlapjan (http://www.kobanyasport.hu/) is taldlnak informaciét az
érdekl6dok.

A Kormany az allami koéznevelési kozfeladat ellatasaban fenntartoként részt vevd szervként, ennek
keretében az allami fenntartdsi koznevelési intézmények fenntartdi jogai és kotelezettségei
gyakorlasara 2013. januar 1-jei hatallyal a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpontot jeldlte ki a
Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpontrol szolo 202/2012. (VIL 27.) Kormany rendelet 3. § (1)
bekezdés c) pontja alapjan. Az Nkt. 76. § (5) bekezdése alapjan az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé
intézményi feladatellatast szolgald ingatlan €s ing6 vagyon a KLIK ingyenes hasznalataba kertilt 2013.
januar 1-jét6l kezdédéen mindaddig, amig a kdznevelési feladat KLIK részérdl torténd ellatasa az adott
ingatlanban meg nem sziinik.

A fenti jogszabalyok figyelembevételével az Onkormanyzat a koznevelési intézmények allami
fenntartasba adasarol szol6 490/2012. (XII. 13.) hatarozata alapjan az Onkormanyzat és a KLIK 2012.
december 14-én K/57385/2012/XXIIII. iktatdszamt hasznalati megallapodast kotott egymassal a
kéznevelési intézmények allami fenntartasba vételével Osszefiiggd intézményi atadas-atvételrol, a
feladatellatasahoz  kapcsolodd — 1étszamatadasrol, valamint a feladatellatdishoz kapcsolodo
vagyonelemek, jogok és kotelezettségek megosztasarol.

Az oktatas szabalyozasara vonatkozo és egyes kapcsolodo torvények modositasarol szold 2016. évi
LXXX. torvény modositotta az Nkt-t, amelynek kovetkeztében 2017. januar 1-jét6l az iskolak
mikddtetési feladatait is atvették azon Onkormanyzatoktol. Az allami kdznevelési kozfeladat
ellatasdban fenntartoként részt vevo szervekrdl, valamint a Klebelsberg Kozpontrél szolo 134/2016.
(VL. 10.) Korm. rendelet alapjan a koznevelési intézmények fenntartasaval és miikodtetésével
kapcsolatos feladatok ellatasa céljabol a KLIK-bdl a teriileti szervei 2017. januar 1-jével kivaltak, és
a Korm. rendeletben meghatarozott tankeriileti kozpontba olvadtak be. A KLIK 2017. januar 1-jétol
Klebelsberg Kozpont néven miikddik tovabb. A KLIK illetékességi korébe tartozd koznevelési
intézmények fenntartoi jogai és kotelezettségei tekintetében 2017. januar 1-jétél a KLIK jogutddja a
tankertileti kdzpont, a X. keriilet esetében a Kelet-Pesti Tankeriileti Kézpont.

Az Onkorméanyzat a fenntartovaltast kovetden a 2016-2017 tanév végéig tamogatja koltségvetésébsl
a DSE-k miikodését, valamint eredményességiik alapjan tovabbi tdmogatast is biztosit résziikre. A
didksport és versenyrendszerének tdmogatasa lehetdséget biztosit a hatranyos helyzetii gyermekek
sportolasara is. Tovabbi segitséget jelent a raszoruld gyermekek részére a Diaksport Bizottsag a
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Kébanyaért Egyesiilet altal megszervezett és az Onkormaényzat altal tdmogatott diaksport tdbor, ahol
szezononként 130-150 diak vesz részt.

A Kobanyaért Egyesiilet 2016 évtdl kiemelt sportegyesiiletként koltségvetési tamogatasban részestil,
mivel ebben az egyesiiletben nagy szami nagycsalados ¢és hatranyos helyzetii gyermeket
foglalkoztatnak. A nehéz sorsu gyerekeknek az Egyesiilet szamos kedvezményt biztosit az edzéseken
valo részvételhez és a versenyeztetéshez: 10 {0 részesiilt nagycsalados, 5 testvérpar
testvérkedvezményben, valamint 8 f6 szamara teljes ingyenességet biztositott az Egyesiilet.

Az Onkormanyzat a K8banyai Sportkdzpont és a Kébanyai Sportlétesitményeket Fenntartd Kozpont
Osszeolvadasardl szolé 73/2015. (1I1.19.) KOKT hatirozatdban dontdtt a két intézmény
Osszevonasarol, és egyben jogutodként létrehozta 2015. junius 1. napjadval a Kocsis Sandor
Sportkdzpontot. A Sportkdzpont létrehozisa sziikségszeriivé teszi az Onkorményzat sporttal
kapcsolatos feladatair6l szoldé 18/2012. (IV. 23.) 6nkormanyzati rendeletét 2015. oktober 1-jei
hatallyal moddositotta. A modositds soran az Onkorminyzat beemelte a rendeletébe, hogy a
Sportkdzpont feladatai ellatdsa soran kozremitkddik a HEP végrehajtasaban.

Az Onkormanyzat kiemelt figyelmet fordit a lakossag dnszervez8dd sportoldsanak megalapozasahoz,
¢s a nehéz szocialis helyzetben €16k ingyenes sportolasi lehetdségeinek bovitésére. Ezt mutatja, hogy
2014. november 28-an atadasra keriilt a keriilet kozkedvelt parkjaban kialakitott futokor, valamint
kialakitasra keriilt a keriilet négy parkjaban a sajat teststlyos edzésre lehetdséget biztositd sportpalya,
valamint hat kiiltéri fitneszpalya.

Jelenleg a keriilet 30 pontjan 6 sajat teststlyos edzopark, 10 fitnesz park, 10 pingpongasztal, kosar és
minifoci palyak illetve sakk asztalok allnak rendelkezésre a lakossag szamara. A Sportliget fejlesztése
soran (mely varhatoan 2018-2019-re fejezodik be) a lakossagi téritésmentesen igénybe vehetd
sportolasi lehetségek szama tovabb novekszik.

f) Személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A Barka Lélek-Pontja 30 {6 elhelyezését tudja téritésmentesen biztositani, kiilon férfi és ndi részleggel
rendelkezik, azonban lehetdség van a paros koltdzésre is. Az ellatds megszervezése soran kiemelkedd
figyelmet forditanak az ellatast igénybe vevd személyek alapvetd jogaira, emberi méltosagara,
személyes sziikségletére. Az atmeneti szallas bentlakasos intézményként napi huszonnégy oraban
folyamatosan miikodik, gondozasi tevékenységét 08:00-22:00 6ra kozott 1atja el és 22:00-08:00 ora
kozott zavartalan pihenést biztosit a lakoknak.

A Barka Lélek-Pontjanak szolgaltatasat barmely hajléktalan személy igénybe veheti, ide nem értve
krizis esetén nyujtott szolgaltatdsokat, azonban csak a kdébanyai illetéségli hajléktalan személyek
1éphetnek tovabb bérlakasba.

48. tablazat — Fér6hely kihasznaltsag mutato

jan. febr. | maérc. | 4pr. maj | jun. jul aug. szept. | okt. nov. dec. Ossz.

Fér6hely 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
2012 létszam-atlag - - - - - - 14,1 17,3 18,4 20,3 23,2 26,4 | 19,95

2012 kihasznaltsag % - - - - - - | 47% | 57% 61% 68% | 77% | 88% | 67%
2013 létszam-atlag 273 | 264 27,2 26,7 | 241 23,9 20,1 155 19,7 22,2 22,4 22,6 23,1
2013 kihasznaltsag % 91% | 88% 91% | 89% | 80% 79% | 67% | 52% 66% 74% | 75% | 75% | 7%
2014 1étszam-atlag 20,1 | 192 18,4 | 18,06 | 21,3 21,3 | 24,21 | 26,76 2499 | 2559 | 26,25 | 26,88 | 22,75

2014 kihasznaltsag % 67% | 63% 62% | 60% | 71% | 71% | 80% | 89% 83% | 85% | 87% | 90% | 76%

2015 létszam-atlag 27,77 | 24,7 | 22,83 22,3 | 24,7 | 25,83 | 24,93 | 25,51 25,53 | 25,22 | 24,16 | 26,77 | 25,02

2015 kihasznaltsag % 93% | 82% 76% | 74% | 82% | 86% | 83% | 85% 85% | 84% | 80% | 8% | 83%

2016 létszam-atlag 27,9 | 26,7 26,1 28,2 | 294 28,8 28,8 27,3 27,3 28,8 294 | 29,1 | 28,15

2016 kihasznaltség % 93% | 89% 87% | 94% | 98% | 96% | 96% | 91% 91% | 96% | 98% | 97% | 94%

A kovetkez6 tablazat az ellatottak nem szerinti szazalékos megoszlasat mutatja
49. tablazat

férfi né
2012 69% 31%
2013 65% 35%
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2014 82% 18%
2015 71% 29%
2016 68%% 32%

A Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. (a tovabbiakban: Szivarvany Kft.) is részt vesz a kertileti
szocialis szolgaltatasok minél szélesebb korli biztositdsaban. A Szocialis alapszolgaltatasok
megszervezésével az dllam és az onkormdnyzat segitséget nyljt a szocialisan raszoruldk részére sajat
otthonukban ¢s lakokornyezetiikben o©nallo életvitelik fenntartasaban, valamint egészségi
allapotukbol, mentalis allapotukbol vagy mas okbol szarmazo problémaik megoldasaban. Ezek:

1.1. Etkeztetés

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérdl gondoskodnak, akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani, kiilonosen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk,
pszichiatriai betegségiik, szenvedélybetegségiik miatt.

Az étkeztetést a lakossag sziikségleteinek megfeleléen az étel kiszolgalasaval egyidejii helyben
fogyasztassal, elvitelének lehetdvé tételével, igény esetén munkasziineti és pihendnapon is biztositjak
sajat fozokonyharol. Ha az étkezésben részesiild személy egészségi allapota indokolja, a haziorvos,
kezelGorvos javaslatara az ellatast igénybe vevo részére diétas étkeztetést nyujtanak.

A szocialis étkeztetést igénybe vevok egészségi allapota egyénenként valtozo, altalaban 6nallo életet
¢16 személyek, jellemzben csaladi hattérrel rendelkez6, de egyediil €16 id6s emberek, rossz, illetve
folyamatosan gyengiild fizikai és egészségi allapottal. Onmaguk és kozvetlen kornyezetiik elldtdsa
egyre nagyobb terhet jelent szamukra, kapcsolatrendszeriik besziikiil6. Az étkeztetésben megjelennek
a sajat jogh oregségi nyugdijkorhatart még el nem érd egyének is, akik egészségi allapotuk miatt le
vannak szazalékolva. Az étkeztetést nem csupan a szocialis helyzetiik miatt veszik igénybe az
ellatottak, hanem a kdzosségbe jaras, a kialakult rendszeresség is fontos szerepet jatszik az életiikben.

1.2. Nappali ellatas: Idések Klubja
A nappali ellatas keretében elsdsorban a sajat otthonukban €16, tizennyolcadik életéviiket betoltott,
egészségi allapotuk vagy id6s koruk miatt szocidlis és mentalis tdmogatasra szoruld, dnmaguk
ellatasara részben képes személyek részére biztositanak lehetdséget a napkdzbeni tartdzkodasra, tarsas
kapcsolatokra, valamint az alapvet6 higiéniai sziikségleteik kielégitésére.
Az Idések Klubja rendelkezik:

a) a koOzosségi egyittlétre alkalmas multifunkcionalis helyiségekkel, ahol foglalkozasokat,

programokat tartanak, sajtotermékeket, hazi konyvtarat, tarsasjatékokat hasznalhatnak az idések

b) a pihenésre,

C) a személyi tisztalkodasra,

d) a személyes ruhazat tisztitasara,

e) az étel melegitésére, talalasara és elfogyasztasara szolgalo helyiségekkel.

Az Iddsek Klubjanak szolgaltatasai:
a) szabadid6s programok szervezése (sajtotermékek, konyvek, kartya- és tarsasjatékok,
tomegkommunikacios eszk6zok biztositasa, rendezvények),
b) sziikség szerint egészségiigyi alapellatas megszervezése, a szakellatasokhoz vald hozzajutas
segitése (felvilagositd el6adasok szervezése, tanacsadas az egészséges életmddrol, mentalis
gondozas),
C) hivatalos tigyek intézésének segitése,
d) munkavégzés lehetdségének szervezése,
e) életvitelre vonatkozo tanacsadas, életvezetés segitése,
f) specialis 6nszervez6d6 csoportok tamogatasa, miikodésének, szervezésének segitése.

A klubtagok tobbsége sajat otthonaban egyediil €16, részben maganyos kdzépkoru, illetve id6s ember.
Csaladi allapotukra jellemzd az elvalt, illetve az 6zvegy statusz. Az utobbi években erdsodik az a
tendencia, hogy nem koltoznek Ossze a gyermekeikkel, ezért jellegzetes az egygeneracios
csaladmodell. Ennek kdvetkeztében kialakulhat az elmaganyosodas, izolacié veszélye, ezért is hatnak
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kedvezOen a klub nyujtotta szolgaltatasok az id6sek korében. A klubtagok nagyobb szazaléka szenved
valamilyen kronikus betegségben. A fogyatékossagok koziil el6térbe keriilnek a szerzett
fogyatékossagok ilyen pl. a hallas, latas, valamint a mozgasszervi panaszok.

1.3. Nappali ellatas: Demens személyek nappali ellatasa

A demens személyek nappali ellatdsa a Pszichiatriai/Neuroldgiai Szakkollégium altal befogadott
demencia centrum, a Hivatal, a rehabilitacios szakértdi szerv vagy pszichiater, neurologus, geriater
szakorvos demencia korképet megallapitd szakvéleményével rendelkezd személyeket latja el. A
demens személyek ellatasa a nappali ellatas részeként keriilt megszervezésre.

2. Szakositott ellatasi formak

Ha az ¢életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis helyzetiik miatt a raszorult személyekrol az
alapszolgaltatasok keretében nem lehet gondoskodni, dket allapotuknak és helyzetiiknek megfeleld
szakositott ellatasi formaban kell gondozni.

2.1. Apolast, gondozast nyujté intézmény: Idések Otthona

Az onmaguk ellatdsara nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes személyek napi legalabb
haromszori étkeztetésérol, sziikség szerint ruhazattal, illetve textiliaval valo ellatasarol, mentalis
gondozasarol, a kiilon jogszabalyban meghatarozott egészségiigyi ellatasardl, valamint lakhatasarol (a
tovabbiakban: teljes kori ellatas) az apolast, gondozast nyljtd intézményben gondoskodnak, feltéve,
hogy ellatasuk mas médon nem oldhatd meg.

Az iddsek otthonaban a jogszabalyban meghatarozott gondozasi sziikséglettel rendelkezd, de
rendszeres fekvObeteg-gyogyintézeti kezelést nem igényld, a rd iranyadd oregségi nyugdijkorhatart
betoltott személyeket latjak el.

Iddsotthoni ellatas napi 4 6rat meghalado vagy a jogszabalyban meghatarozott egyéb koriilményeken
alapuld gondozasi sziikséglet megallapitasa esetén nyujthatd. Idések Otthona ellatasi teriilete:
Magyarorszag kozigazgatasi teriilete.

2.2. Atmeneti elhelyezést nyujté intézmény: Idéskoraak Gondozohaza

Az atmeneti elhelyezést nytjté intézményben ideiglenes jelleggel legfeljebb egyévi id6tartamra teljes
kori ellatast biztositanak.

Az atmeneti elhelyezés kiilonos méltanylast érdemld esetben az intézmény orvosa szakvéleményének
figyelembevételével egy alkalommal, egy évvel meghosszabbithatja.

Az iddések gondozohazaba azok az idéskoruak, valamint azok a 18. életéviiket betoltott beteg
személyek vehetok fel, akik onmagukrol betegségiik miatt vagy mas okbol otthonukban id6legesen
nem képesek gondoskodni. Idéskortiak Gondozohazanak ellatasi teriilete: Budapest fovaros
kozigazgatasi teriilete.

Az Idések Otthonaban és az Idoskortiak Gondozohazaban a szolgaltatast igénybe vevok részére teljes
kort ellatast biztositanak.

Az étkezést a bentlakok ¢életkori sajatossagainak, valamint az egészséges taplalkozas
kovetelményeinek megfeleléen nyujtjdk, a szocidlis étkeztetésre vonatkozd szabalyok
figyelembevételével. Az intézmény sajat f6zokonyhaval rendelkezik, a lakok részére napi Otszori
étkezést, ha a lako egészségi allapota indokolja az orvos altal eloirt diétas étkeztetést biztositanak. A
fekvobetegek, demensek ellatasa soran gondoskodnak a rendszeres folyadékbevitelrdl.

Az intézmény lakoi sajat ruhazatukat viselik, az dgynemiit és az dgyhuzatot az intézmény biztositja.
Ha a laké megfeleld mennyiségli és mindségli sajat ruhdzattal nem rendelkezik, a teljes kort ellatas
részeként legalabb harom valtas fehérnemiit és haléruhat, valamint az évszaknak megfeleld legalabb
ket valtas fels6 ruhazatot és utcai cip6t — sziikség szerinti mas labbelit — biztositanak. A ruhazat
tisztitdsarol és javitasarol az intézmény mosodaja gondoskodik.

Az apolas, gondozas soran a lakok egészségének, képességeinek megérzésére és fejlesztésére
torekszenek. Folyamatos rehabilitacioval a gyengiil egészség okozta képességesokkenést igyekeznek
helyreéallitani. Az apold, gondozd team tagjai a lakok sziikségleteinek, a szakképzettségiiknek, a
hatalyos jogszabalyi eldirasoknak és az etikai normaknak megfelel6en végzik feladataikat.
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Az egészségiigyi ellatas keretében gondoskodnak az igénybe vevo:

a) egészségmegdrzését szolgald felvilagositasarol,

b) orvosi ellatasarol az eldirt éraszamban,

C) sziikség szerinti alapapolasardl (szakapolasi tevékenységek kivételével), ennek korében kiilondosen
ca) a személyi higiéné biztositasarol,
ch) a gydgyszerezésrol,
cc) az étkezésben, a folyadékpotlasban, a hely- és helyzetvaltoztatasban, valamint a
kontinenciaban val6 segitségnyujtasrol,

d) szakorvosi, illetve slirgdsségi ellatasahoz vald hozzajutasarol,

e) korhazi kezeléséhez valo hozzajutasarol,

f) a rendeletben meghatarozott gyogyszerellatasarol,

g) gyogyaszati segédeszkbzeinek biztositasarol.

A mentélis gondozas célja a lelki egészség védelme, az emberi méltdsag €s a megfeleld életmindség
megtartasa, hogy az idéseket az egyéni banasmod eszkozeivel olyan lelki egyensuly megteremtéséhez,
megOrzéséhez segitsék, amellyel képessé valnak a folyamatosan valtozé korilményekhez
alkalmazkodni.

A mentalhigiénés ellatas keretében biztositjak:

a) a személyre szabott banasmodot,

b) a konfliktushelyzetek kialakulasanak megel6zése érdekében az egyéni, csoportos megbeszélést,

C) a szabadid6 kulturalt elt6ltésének feltételeit,

d) a sziikség szerinti pszichoterapias foglalkozast,

e) az ellatottak csaladi és tarsadalmi kapcsolatai fenntartasanak feltételeit,

f) a gondozasi tervek megvalositasat,

g) a hitélet gyakorlasanak feltételeit, és

h) segitik, tamogatjak az intézményen beliili kis kozosségek, tarsas kapcsolatok kialakulasat és
mitkodését.

A lakok életkoranak, egészségi allapotanak, képességeinek ¢és egyéni adottsagainak
figyelembevételével a mentalhigiénés ellatas keretében szervezik:

a) az aktivitast segit6 fizikai tevékenységeket,

b) a szellemi és szorakoztatd tevékenységeket,

C) a kulturalis tevékenységeket.

A demens, illetve egyéb pszichés zavarokkal kiizdé lakok szamara kiscsoportos pszichoterapias
foglalkozasokat szerveznek. A foglalkozasok a demencia szintje (enyhe, k6zépsulyos, sulyos) szerinti
csoportok keretében torténnek. A foglalkozasok rugalmasak, folyamatosan alkalmazkodnak a lakok
fizikai, mentalis allapotahoz.
A demens betegek foglalkoztatasaban alkalmazott terapiak:

— meseterapia,

—  Zeneterapia,

— Mmozgasterapia,

— relaxacios terapia,

— emlékezetterapia,

— komplex miivészetterapia.

Az elmult évek tapasztalatai azt mutatjak, hogy elmosodott a hatar az Idések Otthona és az Idéskoruak
Gondozohaza kozott. Az Idéskortak Gondozohaza tovabbra sem tudja betdlteni eredeti céljat, mivel
a jelentkezOk tObbsége tartosan fennalld gondozés iranti sziikséglete miatt kéri felvételét az
intézménybe, amit az alapszolgaltatds és a hozzatartozok megoldani nem tudnak, a mas Iddsek
Otthonaiba az elhelyezésre viszont hosszl a varodlista. A lakok altalaban igénybe veszik a torvény altal
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igénybe veheté maximalis két évet, mivel ez az id6 elegendd szokott lenni arra, hogy a végleges,
Id6sek Otthoni elhelyezésiik megoldodjon.

Az Idoések Otthonaba a lakok jellemzéen egyre rosszabb egészségi allapotban, egyre magasabb
¢letkorban, tobbféle, gyakran szakapolast igénylo betegséggel keriilnek be, amire az ellatas tobbszori
atgondolasaval, atszervezésével igyekeznek megnyugtatd megoldasokat talalni. Egyre sulyosabb
szellemi hanyatlasban szenvedok és leromlott egészségi allapotiak is érdeklédnek az elhelyezés irant.

A kovetkezo tablazat a Szivarvany Kft. szolgaltatasait igénybe vevOk szdmat mutatja meg.

50. tablazat

Szocidlis szolgaltatasok 2012. 2013. 2014. 2015. 2016.
Szocidlis étkeztetés 66 64 76 87 85
Id6sek és Demens személyek 65 66 66 67 66
nappali ellatasa

Id6skortiak Gondozohaza 40 38 40 40 42
Idések Otthona 98 94 99 99 100

Az Iddések Klubjanak engedélyezett férOhelyszama 60, a kihaszndltsdga atlagosan 110,0%, az
Idoskortiak Gondozohazanak engedélyezett férohelyszama 40, a kihasznaltsaga atlagosan 100,0%. az
Idosek Otthonanak engedélyezett féréhelyszama 98, a kihasznaltsaga atlagosan 100,0%.

Vardlista az Idések Otthonaban az egy férdhelyes lakrészek esetében van, altaldban 15 f6 var
elhelyezésre.

A szocialis intézményekben dolgozd szakképzett munkavallalok szdmara kotelezd a folyamatos
szakmai tovabbképzés, azaz kozépfoku végzettség esetén 6 éven beliil 60, fels6foku végzettség esetén
6 éven beliil 80 kreditpont megszerzése. Az intézmény az anyagi lehetéségekhez mérten igyekszik
rendszeresen szervezni a munkavallalok részére tanfolyamokat és szuperviziokat.

g) Hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Nincs elegend6 adat ahhoz, hogy a kertiletrél atfogd helyzetelemzést nyujtsunk e témaban. Ebben a
témaban korrekt adatgyiijtés nem lehetséges. A Kébanyai Hirek dnkormanyzati lapban, valamint a
www.kobanya.hu oldalon felhivas kozzétételével lehet megszolitani a keriilet lakosait, hogy mondjak
el torténeteiket, ha érte Oket hatranyos megkiilonboztetés, ha barmely szolgaltatas iganybe vételénél
érte 6ket hatranyos megkiilonboztetés. A valaszok szamatol, tematikajatol fliggben kell eldonteni a
tovabbi intézkedést.

h) Hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok, pozitiv diszkriminacié a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil

Nincs elegend6 adat ahhoz, hogy a keriiletrdl atfogd helyzetelemzést nytjtsunk e témaban.

Az Onkorményzat azonban lehetéségeihez mérten probalja segiteni a raszorulokat. Ennek érdekében
vezette be a gyogyaszati segédeszkozok beszerzésére vonatkozod palydzatot, valamint az apolasi
tamogatast.

Az apolasi tamogatas a beteg és alacsony jovedelemmel rendelkezd raszoruld személyek jovedelmét
egésziti ki. Az Onkormanyzat Huménszolgaltatdsi Bizottsiga a palyazé jovedelmi helyzete alapjan
hatarozza meg a tamogatas mértékét.

2014. évben 20 000 0000 Ft, 2015. évben 15 000 000 Ft, az elmult évben 10 000 000 Ft, mig a 2017.
évben 6 000 0000 Ft all rendelkezésre az apolasi tdmogatas finanszirozasara.

2014. évben 3 144 000 Ft, 2015. évben 5 208 000 Ft, 2016. évben 4 680 000 Ft keriilt megallapitasra.

A kovetkezo tablazat az apolasi dijrol mutat atfogod adatot 2014 és 2016 kozott.
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51. tablazat — Apolasi dij mutatoi

Ev Palyazatot beadok | Ervényes palyazatok | Ervénytelen palyazatok | Eves szinten megallapitott
szama szama szama tamogatas Ft-ban
2014 3116 27 5 3144 000 Ft
2015 46 6 44 2 5208 000 Ft
2016 49 f8 43 6 4 680 000 Ft

A 2011. évben bevezetett gyogyaszatisegédeszkoz-palyazat nagy segitséget nyujt azoknak a
raszoruldknak az orvosilag sziikséges gyogyaszati segédeszkoz beszerzéséhez, akik oner6bdl ezt nem
tudjak megvasarolni. Az eltelt évek lakossagi visszajelzései alapjan a tamogatas kore boviilt. A 2016.
évben bevezetett egészségligyi tdmogatas iranti palyazat az iligyfelek szamara lehetové tette, hogy a
gyogyaszati segédeszkdz mellett olyan eszkdzokre vagy szolgéltatdsokra igényeljenek tdmogatast,
amelyek nem mindsiilnek gyodgyaszati segédeszkdznek, de az egészségi allapot megdrzesét, illetve
javitasat szolgaljak. Az tigyfelek korében a tamogatas ismertté, elfogadotta valt.

A tapasztalat azt mutatja, hogy a gyogyaszati segédeszkoz a kihordasi idén beliil, de a garancialis id6n
tul elromlik, és a javitas koltsége legalabb annyira megterheld az érintettek szamara, mint egy 0j eszk6z
megvasarlasa. Ezért a 2017. évben az egészségiigyi tamogatas tovabbi bovitése olyan személyeknek
is segitséget nyujthat, akik eddig kimaradtak az dnkormanyzati timogatasok rendszerébdl, emellett a
gyogyaszati segédeszk6zok javitasa gazdasagosabb, mint egy Uj eszkoz beszerzése.

Az évek soran folyamatosan emelkedett a palyazatot benyujtok szama, amellyel parhuzamosan
emelkedett a palyazatra biztositott keretosszeg mértéke is. Ezt mutatja a kdvetkez6 tablazat.

52. tablazat — Palyazatot benyujtok szama, biztositott keretdsszeg

Ev Palyazatot Palyazatok Ervénytelen Koltségvetésben Megallapitott tamogatas
beadok szdma szama palyazatok fedezeti 6sszeg Ft-ban Osszesen Ft-ban
2014 72 78 11 6 000 000 Ft 5132 888 Ft
2015 116 140 6 7000 000 Ft 5944560 Ft
2016 211 239 17 14 300 000 Ft 12 448 645 Ft

A benyujtott palyazatokat a Humanszolgaltatasi Bizottsag biralja el, mérlegelési jogkorében dont a
tamogatas mértékérdl, mely Osszeg nem haladhatja meg a gydgyaszati segédeszkoz, egészségiigyi
eszkOz vagy szolgaltatas, illetve a gyogyaszati segédeszkoz javitasa eldzetesen kalkulalt aranak 90%-
at. A palyazé egy naptari évben legfeljebb két tamogatiasban részesiilhet. Tamogatdsi kérést
leggyakrabban ortopéd cip6, hallokésziilék, fogpotlas, fogszabalyzd késziilék, szemiiveg,
vérnyomasmérd, vércukormérd megvasarlasahoz nyujtottak be, de esetenként nagy értékli gyogyaszati
segédeszkdz beszerzésének tamogatasara is sor keriilt.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A kozosségi élet egyik legfontosabb szintere a keriiletben a Kérosi és telephelyei.

Kiemelt feladatai:

- a kulturdlis esélyegyenldtlenségek csokkentése a helyi kozmiivelodési feladatellatas és
intézményestilés biztositasaval (szinhazi eldadasok, zenei rendezvények, komplex programok, iinnepi
események, kiallitasok, képzések, tanfolyamok, klubok szervezése minden korosztaly szamara),

- a gazdasagi versenyképesség novelése, a felndttképzés és atképzés munkaerd piaci orientacioja
(informalis és kompetenciafejleszto tanulasi alkalmak megteremtése, kompetenciandveld programok
szervezése),

- a tarsadalmi kohézio erdsitése, a kirekesztés elleni kiizdelem, az Gnhibajukon kiviil hatranyos
helyzetii csoportok felzarkoztatasa, a kulturalis konfliktusok szakszerii kezelése (Onszervezddo
kozosseégek segitése, civil forum, civil szervezetek tamogatasa, nemzetiségi kultira bemutatésa,
testvérvarosi kapcsolatok kulturalis teriileten valo erdsitése).
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A Korosi esélyegyenldségi tervének altalanos céljai vonatkoznak a latogatokra és a civil csoportok
tagjaira egyarant.

Az Onkorményzat a Kérdsi Csoma Sandor Kébanyai Kulturalis Nonprofit Korlatolt Feleldsségii
Térsasag (a tovabbiakban: Korosi Kft.) alapitasarél sz6lo 205/2015. (V. 21.) KOKT hatarozataval
kizarélagos onkormanyzati tulajdonti nonprofit korlatolt feleldsségii tarsasagot hozott 1étre 2015.
szeptember 1-jével, és egyben 2015. augusztus 31-ével megsziintette a Korosi Csoma Sandor
Kébanyai Kulturalis Kézpontot. Az Onkorményzat helyi kozmiivelddésrdl szolo 25/2012. (V. 23.)
rendeletét az atalakitdsnak megfelelden modositotta, valamint ebben rogzitette, hogy a Kordsi részt
koteles venni az Onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi programjanak megvaldsitisaban.

a) Kozosségi élet szinterei, forumai

A Korosi gazdasagi tarsasaggd alakulasa nem befolyasolta a kozosségi kozmiivelodés eddigi
miikddését. Kiemelt jelentdségli tovabbra is a civil szervezeteknek biztositott miikdodési hattér, az
ingyenes és kedvezményes szinhazi el6adasok mind az 6vodds mind az iskolas és nyugdijas
korosztalynak.

A kulturalis programokon kiviil biztositjuk Balatonlellén és Almadiban a kébanyai iskolasoknak és
lakosainak a nyari tidiiltetés lehetdségét ill. az évkozi hétvégek kellemes eltoltését.

A nyari id6szakban 45 napon keresztiil miikodtetjiik a keriileti napkdzis tabort a gyerekek részére. Ez
a taboroztatasi forma a résztvevéknek ingyenes.

A Koérosi kozponti épiilete teljesen akadalymentes. A szinhazterembe jelenleg a diszlet lifttel torténik
a feljutast a mozgaskorlatozottak részére. Az épiilethez tartozé parkoldbdl (eldl és hatul) jol kialakitott
rampan keresztiil tudnak bejutni az intézménybe latogatok.

A Kérosi KOSZI épiiletének a foldszinti része mozgasukban korlatozottak részére akadalymentesitett.
A programok itt zajlanak, az emeleten az irodahelyiségek kaptak helyet. A Koérdsi Tanuszodaja a
mozgasukban korlatozottak részére akadalymentesitett, igy itt miikodési lehetdséget biztositottak a
Para Fitt SE-nek ahol sériilt gyerekek uszodai foglakozasa valosul meg.

A Korosi intézmény halozatanak 1j épiilete a 2016 3szén atadott Ujhegyi Kozosségi Haz, mely a
mozgasukban korlatozottak részére teljesen akadalymentesitett. Ez az Ujhegyi lakételep szaméra
biztositotta a kozosségi milivel6dés lehetdségét, amit az itt lakok azonnal ki is hasznaltak. Elsésorban
a gyerekes csaladok vették birtokukba a nekik szervezett tanfolyamok ¢és eldadasok keretén beliill. A
civil szervezetek szintén belaktdk a hazat a rendszeresen tartott Osszejoveteleikkel és a szervezett
programjaikkal.

Osszeségében a kozosségi haz mitkdodése nem csokkentette a K6rdsi telephelyeinek latogatottsagat
ami bizonyitja mennyire nagy sziikség volt egy 0ij kozosségi szintérre Ujhegyen.

A nemzetiségi dnkormanyzatok kozosségi életének szintere 2017. junius 30-aig a Nemzetiségek €s
Civil Szervezetek Haza (Budapest, Ihasz u. 26. sz.), 2017. julius 1-jét6l az Onkormanyzat a
tulajdondban 1év6 Kérosi KOSZI telephelyén — 1105 Budapest, E1éd u. 1. alatti épiilet 1. emelet 10.
szamu iroda helyisége és a Gorog Klub (1104 Budapest, Kada u. 120.). Az egyhdzak esetében a
kozosségi szinterek a plébaniai, lelkészi kozosségi helyiségek, templomok. Keriileti rendezvények
esetében (Okumenikus Imahét, Koérustalalkozo, Szent Laszlé Napok, karacsonyi rendezvénysorozat)
lehet6ségiik van tevékenységiiket megismertetni az érdekl6dé kozonséget.

b) Kozosségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Nincs elegendd adat ahhoz, hogy a keriiletrél atfogd helyzetelemzést nyljtsunk e témaban. A
kovetkezo feliilvizsgalat soran szerepeljen ennek a teriiletnek a kifejtése.
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c) Helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

Nincs elegend6 adat ahhoz, hogy a keriiletr6l atfogd helyzetelemzést nyujtsunk e témaban. A
kovetkezo feliilvizsgalat soran szerepeljen ennek a teriiletnek a kifejtése.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal Kkapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A Kébanyai Roma Onkormanyzat (a tovabbiakban: Roma Onkorményzat) éves munkatervében
meghatarozott feladatainak ellatdsara, valamint a nemzetiségi torvény alapjan évente egylittmiikodési
megallapodast kot az Onkormanyzattal.

Az Onkorményzat biztositja a Roma Onkormanyzat részére a miikddéssel kapcsolatos targyi és
személyi feltételeket, valamint a rendeltetésszeri helyiséghasznalatot 2017. janius 30-dig a
Nemzetiségek és Civil Szervezetek Haza (Budapest, lhdsz u. 26. sz.), 2017. julius 1-jétél az
Onkormanyzat a tulajdonaban 1évé Kérdsi KOSZI telephelyén — 1105 Budapest, E16d u. 1. alatti épiilet
I. emelet 10. szam1 iroda helyiségében. A Roma Onkormany az eléz6 valasztasi ciklusban a K8banyan
¢l6, hatranyos helyzetli, roma szarmazasu gyermek- és fiatalkortak részére zeneoktatast, és
nemzetiségi tancoktatast szervezett. A valasztast kovetd elnoki atadas-atvételen Fehér Istvan volt
elndk nem jelent meg, igy tavollétében megtartottak az atadas- atvételt a Kobanyai Roma
Onkorméanyzat hivatalos helyiségében, amelyen képviseltette magat a Budapest Fdvaros
Kormanyhivatalanak megbizottja. Az atadaskor kideriilt, hogy az irodaban t6bb hangszer és mas targyi
eszkdz sem talalhato, illetve hidnyos és hibas. A Kébanyai Roma Onkorményzat a zeneoktatés tovabbi
beinditasarol anyagi forrasok és hangszerek hidnyaban nem miikodteti.

Felzarkozast segitd programok:

Kobanya hatranyos helyzetli emberek altal lakott keriiletrészeiben szakemberekkel eldadast
szerveznek a tarsadalmi egyiittélés szabalyairdl, a nevelés, oktatas, egészségmegdrzés fontossagarol
szorakoztatd programok keretében. Kapcsolatuk a roma lakossaggal kozvetlen. Alkalmuk volt
megszervezni tobb drog-prevencios eldadast is keriileti romak részére. A Roma Keretstratégia
ismeretében els6ként kotottek megéllapodast a Tiirr Istvan Képzo és Kutatd Intézettel. Sorozatos
targyalasokat folytattak a kobanyai intézményrendszerrel a keretstratégiaban szerepelé pontok
ismeretében, legutobb a BRFK X. keriileti Rendérkapitanysaggal. A targyalas eredményeként a
keriileti kapitdnysig képviseldi részt vesznek a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat rendezvényein,
valamint a kozmeghallgatason.

Kobanyan igen sok mélyszegénységben él6 roma kozosség van. A lakokozosségeket, a roma
csaladokat, a szocidlis helyzetiiket jol ismeri a Roma Onkormédnyzat. Heti rendszerességgel, szerdai
napokon tart fogad6orat, ahol kiilonbozé egészségligyi, csaladi, megélhetési és leginkabb lakas
problémakkal (igénylés, kilakoltatas veszélye, lakascsere) problémakkal fordulnak hozzajuk
segitségért. A képviseldk lehetoségiikhdz mérten segitik a hozzafordulokat.

2017. marciusaig heti rendszereséggel egyezteto targyalasokat folytattak a Budapest keriileti roma
nemzetiségi onkormanyzatokkal és civil szervezetekkel, legutobb a Bp. VIII. ker. Esély Egyenloség
Nonprofit Kft. bevonasaval 367 roma és nem roma szarmazasi embert regisztraltak tovabbtanuldsra
¢és munkara egyarant. T6bb civil szervezettel volt szerzédésiik.
A nemzetiségi onkormanyzat kotelezoként vallalt feladatai: kulturalis 6nazonossaggal Osszefiiggd
programok, kulturalis 6nigazgatas, tarsadalmi felzarkozast segité programok, problémak, fejlesztési
lehetdségek, valamint a kozmiivelddés — hagyomanyos kdzosségi kulturdlis értékek gondozésa, a
nemzetiségi kultira értékeinek megismertetése, az linnepek kulturdjanak gondozasa. A Kobanyai
Roma Onkorményazt minden évben a munkatervében megfogalmazott programokat valositja meg,
amelyekhez a forrasok évrél évre sziikosebbek. Ezek:

- Fold napja,

- Roma Hagyomany6rzé Gyermeknap,

- tanulmanyi kirdndulas hatranyos helyeztii roma gyerekek és csaladok részére az Allatkertbe,
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- Labdaragd Torna — Nemzetiségi Gasztrondmiai Nap,

- Roma Hagyomany6rz6 Mikulas rendezvény

- Nemzetiségek Napja alkalmabol karacsonyi linnepség.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

telepiilésiinkon

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

1. Munkanélkiiliek magas szama, ami noveli a
szegénységet, a nyilt munkaerdpiacra kozvetités
hianya

Kozfoglalkoztatas

kébanyai kozmunka program tovabb
folytatasa, helyi foglalkoztatasi lehetségek
felkutatasa, civil szervezetek felkutatasa, ahol
onkénteseket foglalkoztatnak

2. Roma népesség hatranyos helyzete

Atfog6 problémakezelés sziikséges,
adatgytijtés a szegregacios veszélynek kitett
roma kisebbség szocialis sziikségleteirdl,
palyézati forrasok igénybevételével

3. Novekedjen azon (keriileti intézményekben
dolgoz6) szakemberek szama, akik részt
vesznek olyan specialis képzéseken és
tovabbképzéseken, amelyek a védett
tulajdonsagti csoportokba tartoz6 emberek
specialis és Osszetett sziikségleteivel,
problémadival kapcsolatos ismereteket adnak

Védett tulajdonsagu csoportokba tartozo
emberek specialis és 0sszetett sziikségleteivel,
problémaival kapcsolatos tovabbképzések
tamogatasa a keriileti dnkormanyzati
intézmények szakemberei szamara

4. A mélyszegénységben €10k és romak
érdekében mikddo civil szervezetekrol és azok
tevékenységeirdl nem teljes koriek az
ismeretek.

Adatgytijtés a kertiletben, a
mélyszegénységben €16k és romak érdekében
miik6dé civil szervezetekrol,
tevékenységiikrol, a civil szervezetekkel vald
onkormanyzati egyiittmiikodés erdsitése, a
szervezetek és altaluk végzett tevékenységek
minél szélesebb korli megismertetése a
lakossaggal

5. A keriileti kdzszféraban dolgozok nagy
szazalékanak nehézséget okoz a kulturalis,
kézmiivel6dési rendezvényeken, eseményeken
vald részvétel, mert anyagi lehetdségiik a napi
kiadasokra elegend6

A kertlilet téritésmentes nagyrendezvényei
lehet6séget biztositanak arra, hogy a kis
keresetli munkatarsak €s csaladjaik egyenld
es¢llyel férjenek hozza a kulturalis,
kozmiivelddési lehetdségekhez. Az évente
megszervezett kdszinhazi latogatas — melyet a
munkatarsak ingyenese vehetnek igénybe —
kulturalis élményt ad

6. Gyermekorvosi, felnétt haziorvosi
korzetekhez tartozo ellatasi teriilete nehézkesen
érhet6 el

A gyermekorvosok és hazi gyermekorvosok
ellatasi teriilete, korzete konnyen elérhetové
kell valjon. Ez az 0j bektozok részére,
valamint a mar itt él6knek is segitséget jelet az
orvosvalasztasban

7. Hidnyz6 adattablak, adatok hidnyaban.

Hataridon beliil a tablak kit6ltése

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk €lni, ahol a mélyszegénységben €10k és a romak felzarkozasi esélyei €s

¢letmindségiik javul.
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A beavatkozasok me

valositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst
1. A kébanyai kézmunka
(kogfoglalkozt’a tds) program Kékert Kft. Humaner6forras vezetdje —
tovabb folytatasa, helyi .
foglalkoztatasi lehet6ségek felelos’
) L. HEP foérum,
felkutatasa, civil szervezetek Huménszoledltatasi Féosztal
felkutatasa, ahol dnkénteseket g y
foglalkoztatnak.
2. Atfog6 problémakezelés
sziikséges, adatgytijtés a Nemzetiségi referens — felelos
szegregacios veszélynek kitett Barka
roma kisebbség szocialis Roma Onkorményzat
sziikségleteirdl, palyazati Kelet-Pesti Tankertilet
forrasok igénybevételével.
3. Védett tulajdonsagu
csoportokba tartozé emberek
specialis és Osszetett Humanszolgaltatasi Féosztaly vezetdje —
szlikségleteivel, problémaival felelds
kapcsolatos tovabbképzések Barka
tamogatasa a kertileti Egészségiigyi, szocidlis intézmények
o Oonkormanyzati intézmények
qunak es{vagy szakember};:i részére. ’
;‘;egg;feeglziy 4. Adatgytijtés a keriiletben a

mélyszegénységben €16k és
romak érdekében miikddo civil
szervezetekrol, tevékenységiikrol,
a civil szervezetekkel valod
Oonkormanyzati egyiittmikodés
erdsitése, a szervezetek és altaluk
végzett tevékenységek minél
szélesebb kori megismertetése a
lakossaggal.

Nemzetiségi referens — felelds
Esélyegyenl6ségi referens
Humanszolgaltatasi Féosztaly

5. A kertileti kozszféraban
dolgozok téritésmentes kulturalis,
kézmiivel6dési programokhoz
segitése

Esélyegyenl6ségi referens — felelds
Onkormanyzat
Korosi Kulturalis Kézpont

6. A gyermekorvosok és felnott
haziorvosok ellatasi teriilete,
korzete konnyen elérhet6vé kell
valjon.

Barka — felelGs
Helyi médiumok

7. Hataridon beliil a hianyzo
adattablak kitoltése.

Esélyegyenloségi referens — felelos
Onkormanyzat
Oonkormanyzati intézmények

HEP IT

1. Intézkedés cime:

M¢élyszegénységben €16k és roma munkavallalok
munkavallalasi lehetoségeinek segitése

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Alacsony a mélyszegénységben €16 és roma munkavallalok
szama, magas a munkanélkiiliség. Jelentés problémat okoz az
iskolazatlansag, a szakképesités hianya
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Célok:
altalanos megfogalmazas, rovid-,
kozép- és hosszu tava

Rovidtav: helyi foglalkoztatasi lehetdségek és civil
szervezetek felkutatasa, ahol onkénteseket foglalkoztatnak;
Ko6zép és hosszl tavon: kozmunkaprogram folytatasa. A
kozfoglalkoztatas minél szélesebb korben valo kiterjesztése,

idéegységekre bontasban figyelemmel arra, hogy képesités megszerzésével minél tobb
kozfoglalkoztatott keriilhessen vissza a munka vilagaba
Tevékenységek HEP forum feladata: civil szervezetek felkutatasa, talalkozo

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

szervezése; Kokert Kft-t6l éves beszamolo a
kozfoglalkoztatottak szamarol; palyazatfigyelés

Résztvevok és

Kokert Kft. vezetdje — felelds
HEP forum

felelos Humanszolgaltatasi Fdosztaly
Civil szervezetek,
Partnerek Munkaiigyi Kozpont helyi kirendeltsége

Roma Onkormanyzat

Hatarid6(k) pontokba szedve

2018. jinius 30.

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kdzép és hosszatavon),
valamint fenntarthatdsdga

A beszamolok alapjan az eredményességi mutatok figyelése

Kockazatok
és csOkkentésuk eszkozei

Koltségvetési forras, palyazati forras hiany

Sziikséges eréforrasok

Koltségvetési forras, palyazati forras

2. Intézkedés cime:

Romak részére komplex szocialis képzési, foglalkoztatasi
programok bevezetése

Altalaban elmondhat6, hogy a roma népesség alacsonyan

Feltart probléma iskolazott, nem képzett, ezaltal a munkéba allas nehézségekbe

(kiindulo értékekkel) utkozik. Sok csalad ¢l mélyszegénységben koziiliik, sokan
hatranyos helyzetiiek

Célok: A t6bb problémateriiletre (oktatas, foglalkoztatas, szocialis,

altalanos megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és hosszua tava

egészségligy) egyszerre koncentralo, atfogd problémakezelési
megoldasok, komplex programok bevezetésével a romak

idéegységekre bontasban hatranyainak csokkentése. Az eredmény hosszu tdvon varhatd
. . Palyazati lehetdségek esetén a forrasok kihasznalasa. A Roma
Tevékenységek * . i 1 .y o
, Onkormanyzat segitése palyazatok figyelésében, a palyazaton
(a beavatkozs tartalma) torténd indulasban. A Roma dnkormanyzattal torténd
pontokba szedve ' Y

egyiittmiikodés kidolgozédsa az IT megvaldsulasa érdekében

Résztvevok és

Nemzetiségi referens — felelos
Esélyegyenl6ségi referens
Barka

felelds Roma Onkormanyzat
Kelet-Pesti Tankeriilet
Barka

Partnerek Roma Onkormanyzat,

Munkaiigyi Koézpont kertileti kirendeltsége

Hataridé(k) pontokba szedve

Stratégia kidolgozasa, stratégia alapjan palyazatfigyelés,
palyazaton valo indulas, hatarideje: 2018. janius 30-ig
folyamatosan

Palyazatok esetén a palyazati hataridok betartasa

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga, forrasa

Felzarkoztatas, tarsadalmi integracio, benyujtott palyazatok
szama, résztvevok szama; nyertes palyazat esetén a projekt
fenntartasi idészakdig és folyamatosan
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(rovid, kdzép és hosszatavon),
valamint fenntarthatosaga

Kockazatok
és csOkkentésiik eszkozei

Pélyazati kiirasok, pénziigyi forras hidnya

Sziikséges er6forrasok

Palyazati kiirastol fliggben sziikséges Onkormanyzati dnerd

3. Intézkedés cime:

Védett tulajdonsagu csoportokba tartozéo mélyszegénységben
¢lok és romak specialis €s Osszetett sziikségleteivel,
problémadival kapcsolatos tovabbképzések tdmogatasa a
keriileti intézmények szakemberei részére

Kevés és olykor nem megfeleld ismerettel rendelkezd
szakemberek foglalkoznak a védett tulajdonsagu csoportokba

Feltart probléma tartozo, mélyszegénységben €16k és romak specidlis és

(kiindul6 értékekkel) Osszetett sziikségleteivel, problémaival. Erzékenyitd
tréningeken, specialis képzéseken elsajatitott tudas a
mindennapi munkaban jelent segitséget

Célok:

altalanos megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és hosszat ava
id6egységekre bontasban

Emelkedjen az érzékenyito tréningeken, specidlis képzéseken
¢és tovabbképzéseken résztvevd szakemberek szama a szocialis
¢és az egészségiigy teriiletén

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Képzések és tovabbképzések ajanlasa, tamogatasa a keriileti
szakemberek szamara

Résztvevok és
felelos

Humanszolgaltatasi Fosztaly vezetdje — felelds
Barka
Egészségiigyi, szocidlis intézmények

Partnerek

Civil szervezetek

Hatarido(k) pontokba szedve

2018. 06. 30-ig folyamatosan

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosszatavon),
valamint fenntarthatosaga

Szakemberek szamanak novekedése

Kockazatok
és csOkkentésiik eszkozei

Sziikséges ismeretek elmaradasa, motivalatlansag;
koltségvetési forras hidnya; palyazat hianya

Sziikséges er6forrasok

Koltségvetési forras évente egy specialis érzékenyitd tréning
megtartasara

Intézményi koltségvetésen beliil tovabbképzésre biztositott
nevesitett forras

Pélyazati forras

Humaneréforras a tréning megszervezéséhez

Informatikai er6forras a tréning helyszinén a képzések
biztositasdhoz

4. Intézkedés cime:

A mélyszegénységben €10k és romak érdekében miikddo civil
szervezetek feltérképezése

A mélyszegénységben €10k és romak id6skortiak érdekében

Feltart probléma - .o . .

.. L ros mikddo civil szervezetek és azok tevékenységeik nem teljes
(kiindul¢ értékekkel) KSril ismerete
Célok: e , . L AL 2 .
Altalanos Adatgyiijtés a keriiletben a mélyszegénységben él6k és romak

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

érdekében miikodo civil szervezetekrol és szolgaltatasaikrol
Rovid tavu cél:
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hosszu tava
id6egységekre
bontasban

Adatgyiijtés, a miikodo civil szervezetek és szolgaltatasaik
feltérképezése, miikodésiik megismerése

Kozéptavu cél:

A civil szervezetekkel valo onkormanyzati kapcsolattartas
erdsitése, egylittmikodés

Hosszu tava cél:

A mélyszegénységben €16k és romak érdekében miikddo civil
szervezetek €s szolgaltatdsaik minél szélesebb korii
megismertetése a lakossaggal

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Adatgytjtés, meglévo adatbazis frissitése

Egyiittmiikodés legalizalasa

Sajtoban, médiumokon keresztiil civil szervezetek szamara
lehet6ség a bemutatkozasra

Résztvevok és

Nemzetiségi referens - felelos
Esélyegyenl6ségi referens

felelos Humanszolgaltatasi Féosztaly

Partnerek Civil szervezetek
Kébanyai médiumok
2017. december 15-¢ig a keriiletben miik6d6 azon civil
szervezetekkel kapcsolatfelvétel, akik a mélyszegénységben

Hatarid(k) pontokba ¢lokkel és a romakkal kiemelten foglalkoznak

szedve 2018. marcius 30-aig a feltérképezett civil szervezetekrol
részletes tajékoztatas készitése és megjelentetése az
Onkormanyzat és intézményei honlapjan

Eredményességi

mutatok és annak Rovidtava cél: naprakész adatbazis

dokumentaltsaga, Kozéptava cél: a kapcsolatfelvétel altal a civil szervezetek

forrasa (révid, kozép és
hosszu tavon),

ismertségének ndvelése az Onkormanyzat hathatds
kozremiikodésével. Egyiittmtikodési megallapodasok

valamint megkotése.

fenntarthatosaga

Kockazatok

és csOkkentésiik Tul sok adat, tal sok adminisztracio
eszkozei

Sziikséges eréforrasok

Humanerdéforras az adatok begytjtéséhez, folyamatos
naprakészen tartasahoz, frissitéséhez

Informatikai er6forras az adatbazis kezeléséhez,
kozzétételéhez

5. Intézkedés cime:

Hidnyos adattablak

Feltart probléma A kertileti kozszféraban dolgozok szamara nehézséget jelent
(kiindulo értékekkel) kulturalis programokon val6 részvétel
Célok -

Altalanos megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és hosszu tava
idéegységekre bontasban

A kozszféra dolgozoinak segitése a kulturalis, kozmiivel6dési
programokhoz torténd hozzaféréshez

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

A Korosi programjai kozott szerepelnie kell évente tobb,
téritésmentes rendezvénynek

Evente egy ingyenes szinhazlatogatas megszervezése a
kozszféra dolgozoi részére

Résztvevok és
felel6s

Esélyegyenl8segi referens — felel8s
Onkormanyzat
Korosi Kulturalis Kézpont
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Partnerek

Onkormanyzat,
Kérosi Kulturdlis Kézpont

Hatarid6(k) pontokba szedve

2018. 06. 30-ig folyamatosan

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid-, kozép- és hosszutavon),
valamint fenntarthatosaga

Résztvevok szama a keriileti nagyrendezvényeken
RésztvevOk szdma az ingyenes szinhazlatogatason

Kockazatok
és csOkkentésiik eszkozei

Koltségvetési forras hianya

Sziikséges er6forrasok

Human er6forras: szervezési feladatok ellatasahoz

6. Intézkedés cime:

Gyermekorvosok, felnott haziorvosok ellatasi teriilete

Feltart probléma Gyermekorvosi, felndtt haziorvosi kdrzetekhez tartozo ellatasi
(kiindul6 értékekkel) teriilete nehézkesen érhetd el
Célok - Rovidtav: a meglévo korzetekrol tjékoztatds megjelentetése a

Altalanos megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és hosszu tava
idéegységekre bontasban

Kobanyai Hirekbe, a korzetekrdl internetes feliileten torténd
megjelenés eldkészitése

Hosszatav: korzetek, ellatasi teriiletek internetes
megjelentetése

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

A Kobanyai Hirekben t4jékoztatd megjelentetése a kdrzetekre
vonatkozdan

Internetes megjelenés elokészitése. Fontos, hogy egyértelmil
legyen, €s konnye kezelhetd

Internetes megjelenés

Résztvevok és

Barka — felelds

felelds Helyi médiumok

Szocidlis, egészségligyi intézmények
Partnerek Ovodéak

Iskolak

Hataridé(k) pontokba szedve

2017. 11. 30-¢ig tajékoztatd anyag megjelentetése a Kobanyai
Hirekben

2018. januar 15-€ig internetes anyag eldkészitése,
tesztfolyamat beinditasa

2018. marcius 1. internetes feliileten torténd megjelenés

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid-, kozép- és hosszutavon),
valamint fenntarthatosaga

Internetes megjelenés latogatottsaga

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Koltségvetési forras hianya

Sziikséges eréforrasok

Koltségvetési forras
Human er6forras: adatbazis el6készitése Informatikai
er6forras: internetes megjelenés folyamatos frissitése

7. Intézkedés cime: Hianyos adattablak

Feltart probléma s s . it 1
(kiindulé értékekkel) Adatszolgaltatas hianyaban a tablak feltdltése hianyos
Célok -

Altalanos megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és hossza tavia
idéegységekre bontasban

Rovidtav: a kotelezo tablak kitoltése (kiemelt), hosszhtav: a
tobbi tabla kitoltése; HEP Forumon napirendi pont legyen az
adatgytijtés mikéntje
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1. Alacsonyan iskolazott népesség

2. A foglalkozashoz vald hozzaférés esélyének helyi
potencialja - vallalkozasok

3. A foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének helyi
potencidlja - kdzlekedés

4. A foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének helyi
potencialja — fiatalok

5. A foglalkozédshoz vald hozzaférés esélyének helyi
potencialja — programokon részvevo fiatalok szdma

6. A foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének helyi

c ey

Tevékenységek szervezetek €s szolgaltatasok feltérképezése
(a beavatkozas tartalma) 7. A foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének helyi
pontokba szedve potencialja — programokon részvevo felndttek szama

8. Mélyszegénységben €16k és romak telepiilési
Onkormdanyzati sajat fenntartast intézményekben torténd
foglalkoztatasa

9. Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast
helyettesitd tamogatasban részesitettek szama

10. Lakas allomany

11. Veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag
12. Telepek, szegregatumok helyzete

13. Telepek, szegregatumok helyzete - lakasallomany
14. A telepeken, szegregatumokban ¢l6k

15. Orvosi ellatas

Esélyegyenloségi referens — felel6s

Résztvevok és

felelBs Onkormanyzat
Onkorményzati intézmények
Onkormanyzat
Partnerek Onkormanyzati intézmények
Hataridé(k) pontokba szedve 2018. 06. 30-ig folyamatosan frissiteni kell az adatbazist

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsadga, forrasa | A HEP feliilvizsgalata soran ki lehet térni a kitoltott adattablak
(rovid-, kozép- és hosszitavon), | mutatdinak kifejtésére

valamint fenntarthatosaga
Kockazatok

¢s csOkkentésiik eszkozei

Adatszolgaltatas lassusaga

Human er6forras: adatbazis frissitéséhez, naprakészen
tartasdhoz

Informatikai er6forras: a naprakész adatbazis tovabbitasa az
intézmények felé

Sziikséges eréforrasok

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldosége, gyermekszegénység
4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi

Az alabbiakban attekintjik a gyermekek helyzetének elemzéséhez kapcsolodo definiciokat €s
szabalyozasokat.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanasitott — magatartas, mulasztas vagy
koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlesi
fejlodését gatolja, vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)
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Védelembe vétel: a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembevétele a jarasi gyamhivatalok
feladata.

Ha a sziil6 vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok onkéntes
igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy
segitséggel a gyermek fejlodése a csaladi kornyezetben mégis biztosithato, a gyamhivatal a gyermeket
védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

Gyermekek  védelme: a gyermek csaladban  torténé nevelkedésének  eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megeldzésére €s megsziintetésére, valamint a sziil6éi vagy mas hozzatartozoi
gondoskodasbol kikeriilé6 gyermek helyettesitdé védelmének biztositasara irdnyuld tevékenység. A
gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatosagi
intézkedések biztositjak.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a gyermekétkeztetés,
C) a gyermektartasdij megel6legezése,
d) az otthonteremtési tamogatas,

A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkdzbeni ellatasa,
c) a gyermekek atmeneti gondozasa,
d) Biztos Kezdet Gyerekhaz.

A személyes gondoskodés keretébe tartozo gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nyt;to ellatas,
b) az utdogondozoi ellatas,
C) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedések:
a) a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak megallapitasa,
b) a védelembe vétel,
C) a csaladbafogadas,
d) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,
e) a nevelésbe vétel,
f) a nevelési feliigyelet elrendelése,
g) az utogondozas elrendelése,
h) az utogondozai ellatas elrendelése,
i) a megel6z6 partfogas elrendelése.

Az ellatasok és intézkedések nyujtasa és megtétele, azok ellenérzése, valamint biztositasa soran adatok
kezelésére az alabbi szervek és személyek jogosultak:

a) a gyermekek védelmét biztositd hatdsagi feladat- és hataskoroket gyakorld szervek és személyek
b) a févarosi fojegyz0,

c) a gyermekjoléti alapellatast és gyermekvédelmi szakellatdst nyujtd szolgaltatds, intézmény
fenntartoja, vezetdje,

d) a helyettes sziil6, nevel6sziilo,

e) a gyermekjogi képviseld, illetve amennyiben a gyermek panaszanak orvoslasa érdekében feltétlenil
szlikséges a betegjogi képviseld, illetve az ellatottjogi képviseld,

f) az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellatd szervezetek,

g) a gyermekvédelmi szakértdi bizottsag.
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

A NKktv. 2013. szeptember 1-éig hatdlyban tartja a kézoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. térvény
121. §-a (1) bekezdésének 14. pontjaban rogzitett definiciot a hatrdnyos és halmozottan hatranyos
helyzet vonatkozasaban, ezt kovetden a definiciot a Gyvt. fogja tartalmazni. A 2013. szeptember 1-
jéig hatalyos szabdlyozas értelmében hatranyos helyzetli az a gyermek, tanuld, akinek rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat csaladi koriilményei, szocialis helyzete miatt
megallapitottak. E csoporton beliil halmozottan hatranyos helyzetii az a gyermek, tanuld, akinek
torvényes feliigyeletét ellatd sziil6je, 6vodas gyermek esetén a gyermek harom éves koraban, tanulo
esetén a tankdtelezettség bedllasanak iddpontjdban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman
folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. Errdl a sziilé 6nkéntesen a Gyvt-ben meghatarozott eljaras
keretében nyilatkozhat. Halmozottan hatranyos helyzetli az a gyermek, tanul6 is, akit tartds nevelésbe
vettek.

A jegyz0 Osszesiti a telepiilési Onkormanyzat illetékességi teriiletén a hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek és tanulok szamat és az ily modon eldallitott statisztikai adatokat
minden év oktober 31-¢ig megkiildi az illetékes kormanyhivatal részére (Nkt. 27-29. §)

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

A jogosult gyermek szamadra a telepiilési 6nkormanyzat jegyzdje a Gyvt-ben meghatarozott feltételek
szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsadgot allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a))
A jogosultsag megallapitasa soran sor kertil a jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatara a Gyvt. 19. §-
a szerint.

Kedvezményes gyermekétkeztetés

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa esetén a gyermek jogosult a
gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.

A sziinidei gyermekétkeztetést 2016 tavaszan, 6sszel és télen szervezte és bonyolitotta a Barka.

Az Onkormanyzat Huménszolgaltatasi Féosztalya tdjékoztatta a hatranyos-, és a halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek csaladjat a sziinidei id6szakaban igénybe vehetd étkezésrol, igy kozel
150 gyermek és csaladja szamara valt elérhetdvé a sziinidei étkeztetés. A valos igénybevételt az alabbi
tablazatban lathatjuk:

53. tablazat - gyermekétkeztetés igénybevétele

2016. évi sziinidei gyermekétkeztetés adatai
napok szdma csaladok szama gyermekek szama
tavaszi étkezés 3 11 19
Gszi étkezés 3 11 31
téli étkezés 7 10 26

Ovodaztatasi timogatés: a telepiilési 6nkorméanyzat jegyzje annak a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilé gyermeknek a sziilje részére, aki

- a harom-, illetve négyéves gyermekét beiratta az dvodaba, tovabba

- gondoskodik gyermeke rendszeres 6vodaba jaratasarol

- pénzbeli tamogatast folydsit.

A pénzbeli tamogatas folyodsitasanak tovabbi feltétele, hogy a gyermek felett a sziildi feliigyeleti jogot
gyakorld sziilo, illetve, ha mindkét sziild gyakorolja a sziiléi felligyeleti jogot, mindkét sziilé a
gyamhatosagi eljarasban onkéntes nyilatkozatot tegyen arrdl, hogy gyermekének haroméves koraig
legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. (Gyvt. 20/C. §
1. (2)

Az dvodaztatasi tamogatasra vonatkozo szabalyok a kotelez6 6vodaba jaras harom éves kortdl torténd
bevezetésével egyidejlileg — 2015. szeptember 1-jével — megsziintek.

Els6sorban a menedékjogrol szolo 2007. évi LXXX. toérvény szerinti menedékjogot kérd, menekiilt,

menedékes, oltalmazott vagy humanitarius tartdzkodasi engedéllyel rendelkezd gyermekek helyzetére
szlikséges kitérni. A menedékes - rdszorultsaga esetén - jogosult a befogadas anyagi feltételeire,
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valamint ellatasra és tamogatasra. A menekiiltiigyi hatdsag, valamint a jegyz0 az ellatasra, tamogatasra
vonatkozoan hatarozattal dont (2007. évi LXXX. toérvény, 32. §).

A gyermekvédelemmel foglalkozd szakemberek nem csak a bejelentett lakcimmel rendelkezd
csaladoknak nytjtanak segitséget, hanem a keriiletben életvitelszertien tartdzkodokkal szemben is
ellatasi kotelezettségiik van. Bar a demografiai mutatok szerint a lakossagszam csokken, a
gyermekvédelemben dolgozok feladatai, esetszamai tobbnyire emelkednek.

Sziiletési tamogatas:

Az Onkorméanyzat 2014-t81 1j ellatasi formaként sziiletési timogatas elnevezéssel anyagi hozzajarulast
biztosit a gyermekek sziiletéséhez, ezaltal is 6sztondzve a gyermekvallalast.

Sziiletési tamogatasra az a gyermek jogosult, aki Budapest Fovaros X. keriilet kdzigazgatasi teriiletén
lakohellyel rendelkezik, és akinek a csaladi potlékra jogosult sziil6je, torvényes képviseldje a gyermek
sziiletésekor és a kérelem benyujtasakor is Budapest Févaros X. keriilet kozigazgatési teriiletén
lakohellyel rendelkezik, tovabba életvitelszertien itt tartozkodik, valamint akinek részére Start-szamlat
nyitottak.

A sziiletési tAmogatas dsszege 10 000 forint, amelyet az Onkormanyzat a gyermek részére megnyitott
Start-szamlara utal at.

2014. évben 46 gyermek sziiletését tamogatta ilyen formaban az Onkormanyzat, 2016-ban mar 74
gyermek részesiilhetett sziiletési tamogatasban.

A hatranyos helyzetli gyermekek a kozdsségi szolgaltatasokbol eleve rosszabb feltételek mellett
részesiilnek. Az iskolavalasztas tekintetében a hatranyos helyzetli fiatalok a lefelé homogenizalo
iskoldk felé terelodnek, a képzési rendszerbdl sokan koran lemorzsolodnak. Ez a tendencia
nagymértékben rontja a szocializaciojukat és kés6bbi munkaerd-piaci esélyeiket.

Az ingyenes vagy a kedvezményes tamogatasok kore kiszélesedett az elmult években. A tamogatasok
zOme a rendszeres gyermekvédelmi tamogatdsok jogosultsdgdhoz kotédik. A tdmogatasok
mindegyikét hivatalos iratokkal kell igényelni, igazolni. A mélyszegénységben €16 személyek,
csaladok gyakran megfeleld papirok, jovedelemigazolas vagy egyéb okok miatt nem jutnak hozza a
szolgaltatasokhoz.

A kovetkez$ tablazatok a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultakrol adnak
tajékoztatast.

54. tablazat — A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek koziil a hatranyos és
a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szama

2013. év | 2014. év | 2015.¢év | 2016. év
Hatranyos helyzetii 73 271 98 137
Halmozottan hatranyos helyzetii 26 131 206 94

55. tablazat — A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult csaladok szama a gyermekek
szama szerint:

: 1 | 2 | 3 | 4vagy5 | 6vagytsbb | &sszesen
Ev z Z
gyermekes csaladok szama
2013 666 567 137 11 5 1486
2014 510 577 247 9 0 1343
2015 479 335 138 43 6 996
2016 271 253 148 46 4 724

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
A Gyvt. alapjan a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet szempontjabol meghatarozo tényezok a
kovetkezok:
a) a sziilo, a csaladba fogadé gyam (a tovabbiakban: gyam) iskolai végzettsége alacsony
(legfeljebb alapfoku végzettség),
b) asziild, gyam alacsony foglalkoztatottsaga,
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C) az elégtelen lakaskoriilmények,
d) a nevelésbe vétel, valamint a tanuloi, hallgatoi jogviszonyban 4ll6 fiatal feln6tt szamara
nyujtott utdbgondozoi ellatas.

Hatranyos helyzetti gyermek: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek, aki
esetében a fent részletezett ) - €) tényezok koziil egy fennall.

Halmozottan hatranyos helyzetli gyermek: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek, aki esetében a fent részletezett a) - ¢) tényezok koziil kett6 fennall, illetve a d) esetben.

56. tablazat — A kedvezményes dvodai vagy iskolai juttatdsokban részesiilok szdma

év Ingyenesen étkezok | Ingyenesen étkezdk 50%-o0s mérteki Ingyenes Ovodaztatasi
6voda iskola 1-8. évfolyam kedvezményes tankonyv- tamogatasban
étkezésre jogosultak ellatasban részesiilék szama
1-13. évfolyam részesiilok szama
2008 | nincs pontos adat nincs pontos adat 72 2002 | nincs adat
2009 | nincs pontos adat nincs pontos adat 81 2035 | nincs adat
2010 483 973 65 2171 735
2011 486 1064 52 2220 744
2012 404 1071 59 2205 661
2013 780 1495 979 | nincs adat nincs adat
2014 377 920 643 | nincs adat nincs adat
2015 683 789 564 | nincs adat megsziint
2016 1280 655 761 | nincs adat megszlint
57. tablazat — Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
Ev Rendszeres Ebbdl tartbsan Kiegészitd Ebbdl tartésan Rendkiviili
gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi
kedvezményben fogyatékos kedvezményben fogyatékos kedvezményben
részesitettek szama gyermekek részesitettek szama gyermekek részesitettek szama
szdma szdma
2008 2310 | nincs adat nincs adat nincs adat 3512
2009 2600 | nincs adat 16 | nincs adat 3826
2010 2933 | nincs adat 15 | nincs adat 3471
2011 2990 | nincs adat 14 | nincs adat 2384
2012 2627 64 10 | Nincs adat 3340
2013 2575 48 3 0 2302
2014 2313 76 0 0 886*

* A rendkiviili gyermekvédelmi tamogatds megsziint, helyette 2014. januarjaban gyermekekre tekintettel adott
onkormanyzati segély adhato.

57a tabldzat — Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama 2015-t61

By Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben Ebbol: Tartos vagy fogyatékos
részesitett gyermekek szama gyermekek szama
2015 1817 51
2016 1482 35

A csokken6 gyermeklétszam a fenti tablazatban is jol érzékelhetd. A csokkenés oka els6sorban az,
hogy a Gyvt. altal szabalyozott jovedelmi értékhatar hossz évek ota valtozatlan.

A jegyz6 annak a gyermeknek, fiatal feln6ttnek, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
vald jogosultsaga a targyév augusztus 1-jén fennall, a targyév augusztus hdnapjaban, illetve ha a
targyév november 1-jén fennall, a targyév november honapjaban természetbeni tamogatast nytjt
fogyasztasra készétel, ruhazat, valamint tanszer vasarlasara felhasznalhaté Erzsébet-utalvany
formajaban (5 800 Ft/gyermek/alkalom).

A kovetkezo tablazat ezen juttatas igénybevételét mutatja be.

58. tablazat — Természetbeni tAmogatdsban részesiilok szama 2011 és 2016 kozott
2011. 2012. 2013. 2014. 2015.

1522 1291 1257 1183 1163

2016.
1484

Természetbeni
gyermekek szama

tamogatasban  részesiild
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Fontos ismét megemliteni, hogy az Onkormanyzat a gyermekek részére kedvezményes, illetve
ingyenes véddoltas lehetdségét biztositja, melyrél mar korabban részletesen irtunk.

A szocialis és gyermekjoléti teriilet allando valtozasok kozott mikddik, ezért érzékenyen kell reagalnia
az a lakossag problémadira. A szocialis munka irdnyulhat arra, hogy a nehézségekkel kiizd6 ember sajat
cselekedeteinek jelent6ségét felismerje, és a jovOben el tudja kerlilni a rossz dontéseket. Azonban
minden raszorulo, problémaval kiizdé ember a szolgaltatashoz valé hozzaférésben és banasmodban,
emberi méltosaga tiszteletben tartasaban egyenld, fiiggetlentil attdl, hogy sajat hib4jabdl jutott-e az
adott helyzetbe.

A veszélyeztetettség megeldzésében kiemelkedd jelentdsége van a veszélyeztetettséget észleld
jelzOérendszer miikddtetésének, a mas alapellatdsok keretei kozott torténd megel6zd tevékenység
koordinalasanak, az egylittmiikodés megszervezésének.

A gyermekvédelmi intézményrendszer jelentdsen atalakult 2016. januar 1-jével. A gyermekjoléti
alapellatast a mar mikodo csaladsegitd szolgalatokhoz keriiltek. Kébanyan a Barka Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalata jelzérendszeri feleldse €s a Csalad- €s Gyermekjoléti Kozpont jelzérendszeri
tanacsadoja kezdeményezi, szervezi és hangolja Ossze a jelzOrendszer mikodését, valamint mas
érintett személyek és szervezetek részvételét az észlelo- és jelzérendszerben.

A jelzOrendszer tagjai irasban tdjékoztatnak és ezen dokumentumokat a jelzdrendszeri felelOs
nyilvantartja, és hasznalja. A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat az észleld- és jelzérendszer barmely
tagjanak fogadja a veszélyeztetéssel kapcsolatos jelzését, és ezt kdvetden a probléma jellegéhez,
mértékéhez, a csalad sziikségleteihez igazodo intézkedést kezdeményez. A Csalad-és Gyermekjoléti
Kozpont jelzérendszeri tanacsadoja informalja a jelzOrendszeri tagokat a kozpont altal nyujtott
specialis szolgaltatasokrol, elérhetéségének modjarol. Tajékoztatja a jelzOrendszer tagjait a hatdsagi
intézkedések mikéntjérdl. Kapcsolatot tart a jelzorendszer tagjaival, szakmai anyagokat készit, részt
vesz az esetmegbeszéléseken és estkonferenciakon, a szakmakozi tanacskozasokon, valamint fogadja
a jelzések Osszesitését a szolgalattol, szakmai tamogatast nyujt a jelzOrendszeri tagoknak és a
gyermekvédelmi szakembereknek.

A Barka kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észleld ¢és jelzé rendszer mikodtetése. A
gyermekvédelemben meghatarozo szerepet tolt be a jelzOrendszer. A veszélyeztetettség jelzésére
¢épiil6é gyermekjoléti szolgaltatas hatékonysagat jelentdsen befolyasolja a jelzérendszer mitkodésének
mindsége. A jelzérendszer tagjainak egyiittmiikodése az esetek és a problémak mentén torténik.
Kiilon megallapodas értelmében:

- az intézmény csalddgondozo6i mind a tavalyi mind az idei évben korzetenként havonta felkeresik a
terliletiikhoz tartozo altalanos iskolakat,

- a védondk altal jelzett veszélyeztetett gyermekek esetében helyi védéndi szolgalattal tortént
megallapodas értelmében a csaladgondozok a teriiletileg illetékes védéndvel kodzosen az elsd
csaladlatogatas alkalmaval veszik fel a kapcsolatot. Ezek a megallapodasok is erdsitik a jelzorendszeri
egylittmiikodést, és az informacid dramlasat az esetek hatékonyabb megoldasa érdekében.

A kerilletben a Béarka Atmeneti Otthona tobbnyire telt hazzal mikodik. Ennek az ellatasnak
kdszonhetden sok esetben megelézhetd a gyermek atmeneti nevelésbe (gyermekotthonba) vétele. A
Barka ¢és a Gyamhatosag kozott évek alatt kialakitott munkakapcsolati rendszer jol mikodik. Az
intézkedések soran a gyermek csaladban torténd nevelése az elsddleges szempont, de nem mindenaron.
A jelzérendszer azonban nem mindig tudja, hogy mely esetben kell a hatosagnal jelzéssel élnie. Ez a
veszélyeztetettségre €s az igazolatlan hianyzas jelzésére is vonatkozik.

Az Atmeneti Otthon célja, hogy azoknak a csaladban é16 gyerekeknek, akik atmenetileg ellatas nélkiil
vagy elhelyezés hianyaban gondozas, nevelés, lakhatas nélkiil maradnanak, valamint akiknek ellatasa
a csalad életvezetési nehézségei miatt veszélyeztetett, teljes kord testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi
fejlodésiiket eldsegitd ellatast biztositson, ideiglenesen potolja a sziiléi gondoskodast.
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Statisztikai adatok a Barka Atmeneti Otthonarol

59. tablazat — Ellatasi napok alakulasa 2012-ben

Jan. |Febr. Marc. [Apr. [Maj. [Pun. [uli. |Aug. [Szept. [Okt. |Nov. [Dec. [Osszesen
2012
Gondozasi napok 250 310 319 335 368 295 317] 297 271 164 265 313 3504
szama

59a tablazat — Ellatasi napok alakulasa 2014-ben
Uan. [Febr. [Marc. |Apr. |M4j. [n. [uli. |Aug. [Szept. [Okt. [Nov. [Dec. [Osszesen
2014
Gondozasi napok[295 (327 [399 [302 [390 410 374 194 222 257 263 263 3696
szdma

59b tablazat — Ellatasi napok alakulasa 2016-ban
ban. [Febr. [Marc. |Apr. M4j. [un.  Puli. |Aug. [Szept. [Okt. [Nov. [Dec. [Osszesen
2016
Gondozasi napok276 (318 358 1436 440 400 368 [367 332 (324 229 [243 4091
szama

Ko6banya 272 280 261 316 (324 286 337 334 302 278 |169 |181 3337

Zuglo 4 38 97 120 (119 (114 31 33 30 46 60 62 754

60. tablazat — Az ellatasi napok és szazalékos kihasznaltsag alakulasa 2008-2012 kozott
Ev 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
ellatasi napok 3051 3351 4104 3583 3544 4084 3696 3608 4091
szama
%-os kihasznaltsag 70 76,5 93,6 81,8 80 94 85 71 81
ellatottak szama 49 39 42 46 54 40 49 84 59

61. tablazat - Az atmeneti gondozas idétartama a 2012. év soran

0-3h6 | 4-6hd | 7-10ho | 10-12 hé | 12 ho felett | Osszesen
Gyermek 36 11 7 - - 54
% arany | 66,6% | 20,3% 13% - - 100%

61a tablazat - Az atmeneti gondozas idGtartama a 2014. év soran
0-3h6 | 4-6h6 | 7-10h6 | 10-12 ho | 12 ho felett | Osszesen
Gyermek 26 12 4 1 2 45
% arany 58% 27% 9% 2% 4% 100%

61b tablazat - Az atmeneti gondozas id6tartama a 2016. év soran

0-3h6 | 4-6h6 | 7-10hé | 10-12h6 | 12 ho felett | Osszesen
Gyermek 33 15 2 3 - 53
% arany 62% 28% 4% 6% 0% 100%

A jelenleg érvényes szabalyozasok értelmében ez a szolgaltatds maximum 12 hénap, amely 6
hénappal, illetve a tanitasi év végéig meghosszabbithato.

Az dtmeneti gondozasban toltott id6 az ellatottak tobb mint, felénél (58%) nem haladta meg a harom
hénapot, kissé tobb mint, egynegyedénél nem haladta meg a hat honapot. Az ellatottak 15%-anal pedig
10 honapnal tovabb tartott. Aranyosan csokkent az esetek szama a bent t6ltott id6 fiiggvényében.

62. tablazat — Az ellatottak szama az ellatas kezdeményezdje szerint — 2012

Ellatas kezdeményezdje o

Ellatottak sszesen 54 16
Sziilo kozvetlen kérésére 15
Gyermek kozvetlen kérésére 2
Gyermekjoléti Szolgalat kdzvetlen jelzésére 28
Jelzorendszer tagjain keresztiil: 0

Oktatési intézmény 1
Egészségiigyi intézmény 0
Hatosagi kezdeményezés: Gydmhatdsag 8
Mas szocialis intézmény: Voroskereszt 0
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62a tablazat — Az ellatottak szdma az ellatas kezdeményez0je szerint — 2014

Osszesen ellatottak Gyerek: 45 | Anya: 4
Ellatas kezdeményezdje 6

A gyermek kozvetlen kérésére 2

A Gyermekjoléti Szolgalat kozvetlen jelzésére Gyerek: 17 | Anya: 4
A jelzdrendszer tagjain keresztiil:

Oktatasi intézmény: Ovoda: 4 Iskola: 1
Egészségiigyi intézmény: Védoné: 1 Koérhaz: 1

Hatdsagi kezdeményezés:

Gyamhatosag: 16

62b tablazat — Az ellatottak szdma az ellatas kezdeményezdje szerint — 2016

Ellatas kezdeményezdje 6

Osszesen ellatottak Gyerek: 53 | Anya:6

1. A sziil6 kozvetlen kérésére 4

A gyermek kozvetlen kérésére 3

A Gyermekjoléti Kozpont kdzvetlen jelzése Gyerek: 25 Anya: 3

A Gyermekjoléti Szolgalat kozvetlen jelzésére Gyerek: 11 Anya: 2

A jelzOrendszer tagjain keresztiil:

Oktatasi intézmény: Ovoda: 4 Iskola: 1

Egészségligyi intézmény: Védonoé: 1 Koérhaz: 1

Hatosagi kezdeményezés: Gyambhivatal: 4

Egyéb intézmény TEGYESZ: 3

63. tablazat — Osszehasonlitva az el6z6 évekkel
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Osszes ellatott 49 39 42 46 54 40 49 54 59
A sziil6 kozvetleniil fordult az 5 1 2 4 15 3 3 6 4
Otthonhoz
A gyermek kozvetleniil fordult az - 3 2 2 2 2 2 2 3
Otthonhoz
Gyermekjoléti Szolgalat 32 25 21 30 28 25 17+4 29+2 | 11+2
kozvetlen iranyitasaval 25+3
A jelzbrendszer tagjain keresztiil 2 1 3 3+1
Iskola 1 2 3 - - - 4 - -
Ovoda - - - - 1 - 1 - -
Egészségligyi intézmény - - - 1 - 1 1 - -
védond
Haziorvos, korhaz - 1 2 1 1 - -
Hatdséagi kezdeményezés: - - - - - 5 16 11+1 4
renddrség
Gyamhatosag, Gyamhivatal 7 6 10 7 7 - -
Mas szocialis intézmény: 2 - 2 1 - - - - -
Csaladsegitd Szolgalat, egyéb
gyermekvédelmi intézmény,
otthon stb.
8. Bolcsode 2 - - - - 2 - - 3
9. TEGYESZ iranyitotta at - 1 - - - - - - -
10. Egyéb - 1 - - - 40 49 54 59

A 2013. évtdl folyamatosan az ellatds kezdeményezoi leggyakrabban a Csaldd és Gyermekjoléti
Kozpont esetmenedzserei, ezt kdvetden Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat csaladsegitoi voltak. A
Gyamhatosag altali kezdeményezés gyakran a védelembe vétel soran torténd kotelezést jelentette.

A védelembe vettek szama magas, 53 gyermekbdl 22 lett védelembe véve, az ellatottak majdnem fele.
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64. tablazat — Az ellatottak szama az elhelyezést kivalto probléma tipusa szerint

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
Ellatottak dsszesen 49 39 42 41 54 40 | 45+4 | 51+3 | 53+6
A sziil6k életvezetési 10 1 6 9 6 15 14 19 13
problémai
A sziil6k egészségi 2 4 2 3 5 8 7+2 7+2 | 13+4
problémai
A gyermek egészségi - - - - 1 2 5+1 - 1
problémai
A sziil6k 1 1 5 1 3 2 1 2 -
szenvedélybetegsége
A gyermek - - - 1 - - - - -
szenvedélybetegsége
A sziil6k lakhatasi - 1 - 1
problémai:
Hajléktalanna valas 6 5 1 5 11 - 1 3 4
Elégtelen lakhatasi - 1 1 - 2 3 6 8 6
koriilmények
Bantalmazas 8 3 1 4 2 - - - -
A sziil6 vagy gondviseld - - - 1 2 7 4 5 3
indokolt tavolléte
Csaladi konfliktus 5 4 10 7 7 2| 6 +1 7+1 | 1242
A gyermek magatartasi 17 20 15 10 15 1 - - -
problémai

2012-ben, akarcsak az el6z6 években, az ellatast leggyakrabban a gyermek magatartasi problémai
miatt igényelték. A magatartasi problémakkal kiizd6 gyermekek esetében elmondhato, hogy a tiineteik
mogott igen sulyos csaladi problémak, a sziilok konfliktusai, valasa, betegségei (tobbnyire pszichés
betegségei), fogyatékossagai, személyiségzavarai hizodnak meg, gyakran hossza évek o6ta.

2016-ban egyenld mértékben szerepelt a magatartasi probléma és a lakhatasi probléma az
igényléseknél. Osszességében azonban elmondhatd, hogy a lakhatasi problémdk keriiltek az élre, mivel
anyak is igényelték az ellatast ezen okbol kifolyolag. Gyakori, hogy az ellatas soran ujabb és jabb
problémak meriilnek fel. Az indokokrol gyakran kideriil, hogy a valosag egy szeletét tartalmazzak, és
tobb ok is meghuzodik a hattérben, nehezitve a megoldast. A magatartasi problémakkal kiizdo
gyermekek esetében elmondhato, hogy a tiinetiik mogott igen sulyos csaladi problémak, a sziilok
konfliktusai, valasa, betegségei (tObbnyire pszichés betegségei), fogyatékossagai huzdédnak meg,
gyakran hosszua évek ota.

Minden egy honapot meghaladd atmeneti gondozas esetében késziil egyéni gondozasi-nevelési terv,
melynek tervezésén részt vesz az Atmeneti Otthon és a Barka csalddgondozoja, a torvényes képviseld,
valamint kora és allapota fliggvényében a gyermek. 2016-t6l a team kiegésziilt a Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat csaladsegitdjével, valamint a Csalad- ¢és Gyermekjoléti Kozpont
esetmenedzserével. Azoknal az eseteknél, ahol a terv készitésében nagy szerepe volt az iskolai
torténéseknek — leginkabb a magatartasproblémas, sokat hianyzd, csavargo, alul teljesité gyermek —
az Atmeneti Otthon nevelStanara is részt vesz az iskolai feladatok tervezésénél, akinek a feladata —
tobbek kozott — a személyes kapcsolattartas az adott oktatdsi intézménnyel. A terv soran feltarjak a
problémakat, annak okait és valaszt keresnek a problémakra. Pontosan leirjak, hogy kinek mi a
feladata, milyen hataridével — annak érdekében, hogy a gyermek minél hamarabb visszatérjen a
csaladjaban.

A 2012-es év soran 33 db gondozasi-nevelési terv késziilt, melynrek-megvalosulasat az Atmeneti
Otthon csaladgondozdja havi, kéthavi rendszerességgel a sziilovel és a gyermekkel egyiitt
feliilvizsgalt, értékelt, sziikség szerint médositott. Az Atmeneti Otthon az évek soran igyekezett az
ellatottak szamara érdekes, fejlodésiiket szolgalo, a szabadidd kulturalt eltdltését célzd programokat
szervezni. Els@sorban a nyar folyaman szerveznek ilyen jellegli programokat, taborokat.

Az atmeneti gondozast kiegészitd programok 2016-ban a kdvetkezok voltak:
- Gyermektabor 2016. 08. 08 ¢és 2016. 08. 12. kozott, a Korosi altal fenntartott tdborban
Balatonlellén
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Csalados tabor Balatonlelle-Fels6én 2016. 06. 24. és 2016. 06. 28. kozott. A csalados taboron
részt vettek az ellatasban részesiilo, gyermekek és azok csaladjai.

Erzsébet-tabor Zankan 2016. 07. 10-2016. 07. 15. kdzott

Eletre Valok Egyesiilet szervezésében és kivitelezésében személyiségfejlesztd kamaszcsoport
miikodott

A Pongric Kozosségi Hazban kiilonb6zé szabadidés programokra, kézmiives
foglalkozasokra, internetes foglalkozasokra jartak az ellatottak.

A kardcsonykor meghivast kapott az {innepségre az év soran ellatott Osszes gyermek és
csalddja. Mindenki ajandékot kapott.

Az Atmeneti Otthon tervezi satrak vasarlasat annak érdekében, hogy a taborok egy részét
satortaborban valosithassak meg, igy ezaltal népszerisitve a nyaralas koltséghatékonyabb formajat.

2012-ben a gyermekek tobb, mint fele otthonaba tavozott a térvényes képviseldvel, 6t gyermek nem

térhetett

vissza az eredeti csaladjaba, esetiikben ideiglenes hatdlyu elhelyezést rendelt el a hatésag, ami

azt jelentette, hogy szakellatasba keriiltek. A kovetkezd tdblazatokban a gyermekgondozasi formak

véaltozas

at kovethejiik nyomon.

65. tablazat — A gyermekgondozési forméak valtozasa az atmeneti gondozas végével 2014

) /Atmeneti Mas Torvényes
IAtmeneti gondozas mas hozza , képviselovel Szakellatasba .
, a S R ozzatartozohoz ; .. Egyéb
Tavozott |gondozés intézménybe keriilt otthonaba kertilt
keriilt tavozott
Gyerek 8+1 8+1 1 21+2 6 1
(Csaladok  |(Csaladba fogadas) (1 Ideiglenes (hetesotthon)
atmeneti otthona) hatélyu elh.)
(5 Nevelésbe
vétel)
% arany 18% 18% 2% 47% 13% 2%

A gyermekek fele a csaladjaban maradt a torvényes képvisel6vel (a kollégium, illetve hetes otthon is
ide tartozik), mindossze 6 gyermek nem térhetett vissza az eredeti csaladjaba, esetiikkben ideiglenes
hatalyt elhelyezést, illetve nevelésbe vételt rendelt el a hatosag.

65a tablazat — A gyermekgondozasi formak valtozasa az atmeneti gondozas végével 2016

Tavozott hMoiszétartoz Torvényes képviselovel [Szakellatasba Atmeneti gond :;::TSS; i‘éﬁ‘:}be
$hoz keriilt otthonaba tavozott kertilt maradt (Csio)
Gyerek 1 36+2 anya 2 9 6+3 anya
Szallon: 2+1
Kollégium: 1
Hetes iskola: 2
% arany 2% 64% 4% 15% 15%

4.2 Veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek sziama és aranya, egészségiigyi, szocialis,
lakhatasi helyzete

A veszélyeztetett gyermek definicioja alatt olyan — magatartds, mulasztds vagy koriilmény
kovetkeztében kialakult — allapotot értiink, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi
fejlédését gatolja vagy akadalyozza.
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66. tablazat — Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek szama

&y Véd@:lembe vett 18 év Meg§zﬁntetett esetek szé}nit a 18 év | Veszélyeztetett kiskora
alattiak szama alatti védelembe vettek koziil gyermekek szama
2008 73 40 1678
2009 70 37 1967
2010 114 34 1854
2011 129 89 1694
2012 79 107 1025
2013 2013 75 1059
2014 114 50 1328
2015 133 * 1238
409
2016 146 ** | (Gyermekjoléti
Kozponttol)

* A 2015. évre az alabbi adat all rendelkezésre:
2015. 01. 01-én védelembe vett gyermek szam: 63gyermek, 45 csaladbol
2015. 12. 31. én védelembe vett gyermek szam: 105 gyermek, 67 csaladbol
*% A 2016. évre az alabbiak:
2016. 01. 01-én: védelembe vett gyermek szam: 94 gyermek, 60 csaladbol
2016. 12. 31-én: védelembe vett gyermek szam: 108 gyermek, 77 csaladbol

2012. év végén nyilvantartott veszélyeztetett kiskortiak szama a keriiletben 1025 6, ez 479 csaladot
jelent. A veszélyeztetettség okai kozott szerepelnek kornyezeti, magatartasi, anyagi okok, tobbnyire
egylittesen.

272 gyermek a lakaskoriilményei miatt, mig 99 gyermek elhanyagolas miatt veszélyeztetett. Ev végéig
50 védelembe vétel keriilt megsziintetésre.

Az anyagi okokbol veszélyeztetettek szama az utdbbi években jelentds mértékben novekedett. Ez a
rendszervaltast kovetd tarsadalmi, gazdasagi valtozasoknak tudhatd be. A bantalmazas, az
elhanyagoléds a gyermek-sziilé kapcsolat valtozasai, az alkoholizalast kiegészité drogfogyasztasban,
csavargasban mutatkoznak meg. A keriiletben a drog prevencié a KEF kozremiikodésével a Barkan
keresztiil mikodik. 2012. évben Gsszesen 1221 veszélyeztetett gyermek gondozasat latta el, ami 789
csaladot jelent.

67. tablazat — Barka Gyermekjoléti Kozpont védelembe vételek szdmanak alakulasa az elmult 6 év
tikrében

Ev Csaladok Gyermekek

2009 77 130
2010 93 168
2011 157 199
2012 109 164
2013 81 131
2014 60 98
2015 104 133
2016 100 146

Hatosagi felkérésre leggyakrabban a gyermekek iskolai mulasztasa miatt kertilt sor. A tavalyi évben a
védelembe vett gyermekek szama némileg csokkent az el6z6 évekhez viszonyitva. A 2011. évhez
képest a csokkenés az utols6é negyedévben volt tapasztalhato, mivel az iskolakoteles korhatar 16 éves
korra csokkent. Ez teljes évre vetitve 12%-os védelembe vett gyerekszam csokkenést mutat. A 2015-
0s évben jelentdsen megemelkedett a védelembe vett gyermekek szama, mely 2016-ban tovabb
novekedett.

Hatosagi felkérésre leggyakrabban a gyermek iskolai problémai miatt, (magatartaszavar),
szlilok/csalad életvitelében rejlé problémak, csaladi konfliktusok, gyermeknevelési problémak
tovabba, 50 ora feletti igazolatlan hianyzas miatt keriil sor.

A 2014. évben a védelembe vett gyermekek kozott: 88 gyereknél jelent meg az 50 ora feletti
igazolatlan hianyzas
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A 2015. évben a védelembe vett gyermekek kozott: 66 gyereknél jelent meg az 50 ora feletti
igazolatlan hianyzas.

A 2016. évben a 146 védelembe vett gyermekek kozott 76 gyermeknél megjelent az 50 ora feletti
igazolatlan iskolai hianyzas.

68. tablazat — Hatdsagi intézkedés alapjan gondozott kiskoruiak szama korcsoport szerint 2016. évben

Kor Védelembe vett | Ideiglenes hatallyal Nevelésbe vett Utogondozas Osszesen
elhelyezett

0-2 év 15 8 24 2 49

3-5¢év 17 6 24 2 49

6-13 év 55 7 83 2 147

14-17 év 59 12 88 5 164

Osszesen 146 33 219 11 409

2016 januarjatol a Gyvt. valtozasa értelmében a feladat megosztas atalakult a Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpontban, azaz a veszélyeztetett gyermekek ellatasa az esetmenedzserek feladatkorébe keriilt. Az
esetmenedzserek feladatai a hat6sagi intézkedésekre vald javaslattételek elkészitése, és a

Gyamhatosagi hatarozatok végrehajtasanak a koordinalasa.

69. tablazat — A védelembe vett gyermekek védelembe vételének okai 2012-ben

0-14 év 14-16 év 16-18 év Osszesen

védelembe vett gyermekek szama 20 £6 47 6 12 6 79 16
igazolatlan hianyzassal 6sszefligg6 adatok 27 6 57 16 99 6 183 16
(10 6rat meghalado)

igazolatlan hianyzassal 6sszefligg6 adatok 14 6 3116 61 o6 106 6
(50 6rat meghalado)

iskolaztatasi tamogatas folyositasanak sziineteltetése - - - 70 16

69a tablazat — A védelembe vett gyermekek védelembe vételének okai 2014-ben
0-14 év 14-16 év 16-18 év Osszesen

védelembe vett gyermekek szama 54 £6 44 £6 98 16

igazolatlan hianyzassal osszefliggé adatok
(10 6rat meghalado)

igazolatlan hidnyzéssal dsszefiiggd adatok
(50 6rat meghalado)

iskolaztatasi tamogatas folyositasanak sziineteltetése

70. tablazat — A 2016-ban a hatdsagi intézkedésre tett javaslatok és jogerds

érintett kiskortak szama:

hatoésagi hatarozattal

Védelembe vett gyermekek szama

0-2 év 12
3-5 év 3
6-13 év 31
14-18 év 31
2015. évrol athtiz6do védelembe vett gyermekek 70
Osszesen: 146

A gyermekvédelmi gondoskodas sordn legmunkaigényesebb feladatot az dtmeneti nevelésbe vétellel
kapcsolatos iigyek jelentik. 2012. december 31-¢ig 78 atmeneti nevelt szerepelt a nyilvantartdsukban.
Az utogondozasok szama 8 6. Ezzel a lehetdséggel minden évben hasonld 1étszamu fiatal él. A
gyamsag alatt allok szama (szakellatottakét is beleértve) 178 f6.

Gyermektartasdij megel6legezésben 0Osszesen 33 gyermek, illetve gondozodja részesiilt. Az
otthonteremtési tamogatasban 7 fiatal felnétt részesiilhetett. Ez a korabbi évekhez képest novekedést
mutat.
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2012. december 31-¢éig atmeneti nevelt, 2015-ben 71, 2016-ban 50 nevelésbe vett gyermek szerepelt a
Kormanyhivatal nyilvantartasaban. Az utégondozasok szama 2012-ben 8 f6, 2015 és 2016
vonatkozasaban 10-10 f6. Ezzel a lehetéséggel minden évben hasonlo 1étszamn fiatal él. A gyamsag
alatt allok szama (szakellatottakét is beleértve) 178 f6 volt 2012-ben, 170 f6 2015-ben, 139 16 2016-
ban.

Gyermektartasdij megelSlegezésben Osszesen 33 (2015-ben 69, 2016-ban 80) gyermek illetve
gondozdja részesiilt. Az otthonteremtési tamogatasban 7 (2015-ben és 2016-ban is 12 f6) fiatal feln6tt
részesiilhetett. Ez a korabbi évekhez képest novekedést mutat.

A "RES” Szocialis és Kulturalis Alapitvany Csalddok Atmeneti Otthona (a tovabbiakban: CSAO) a
lakhatasi krizisbe keriilt gyermek(ek) és sziil6(k), valamint a legfeljebb 21. életévének betdltéséig a
gyermek nagykoru testvér(ek), a gyermekeiket egyediil neveld csaladok, valsaghelyzetben 1€vo
bantalmazott, vagy varandos anyak, a sziilészetrol a korhazi ellatas utan kikeriil6 anya és gyermeke(i),
valamint a varandds anya kérelmére az anya élettarsa vagy férje részére biztosit a jogszabalyban
meghatarozott idétartamra, és keretek kdzott &tmeneti elhelyezést és gondozast.
Alaptevékenységként a CSAO a gyermekek szdmara atmeneti gondozast, illetve sziikséges szerinti
ellatast biztosit a sziildé kérelmére, a sziild és gyermeke egyiittes elhelyezésével, ellatasaval. Az
intézményben folyd munka a csalddok Onkéntes egyiittmiikddésén alapul, a csalddok specidlis
helyzetét, sziikségleteit figyelembe véve. Célja, a csaladban nevelkedd gyermek(ek) egészséges testi-
lelki fejlédését veszélyeztetd koriilmények elharitasa, rendezése és a bekeriil6 csaladok eréforrasainak
megerdsitse, annak érdekében, hogy az intézménybol torténd kikoltozésiiket kovetden intézményes
kereteken kiviil is tudjanak Gnalldan, vagy minimalis segitséggel miikddni. A CSAO-ban igénybe
veheto ellatas feltétele, hogy a sziilok vallaljak az egyiittmiikodést atmenetileg fennallo problémaik
megoldasaban.

A csaladok, sziilok tobbféle modon juthatnak el az intézményhez, vagy sajat maguk keresik az
informacidkat (internet, keriileti tdjékoztatok, kiadvanyok stb.) errél az ellatasi formarol, vagy
valamely tarsintézmény javaslatara keresik fel az intézményt. A CSAO elsdsorban a X. és a XVII.
keriilet szocidlis és gyermekvédelmi intézményeivel egylittmiikodve végzi a rdszoruld csalddok
segitését.

Az Onkormanyzat 2016. januar 1-jétél 6t év hatarozott idejii ellatasi szerzédést kotott a ,,RES”
Szocialis és Kulturalis Alapitvannyal (a tovabbiakban: Alapitvany) csaladok atmeneti otthona
szolgaltatds biztositasara. A szerzddés keretein belill az Alapitvany vallalta, hogy a fenntartasaban
mitkod6 csaladok atmeneti otthondban biztositja a Kdbanya illetékességi teriiletén lakohellyel
rendelkez6 és életvitelszeriien a keriiletben tartdzkodd nyolc lakhatasi krizishelyzetbe keriilt csalad
ellatasat legfeljebb 18 honap iddtartamra.

Az intézmény az otthont nyujtd ellatason kiviil a csaladok egyiittmiikodésén alapuld szocialis
segitségnyujtassal, egyéni és csaladi esetmunkaval tamogatja a lakoi életét. A szakmai team tagjai az
intézmény szakalkalmazottai (intézményvezetd, csaladgondozok, szakdolgozok), illetve jogasz,
pszichologus és fejlesztopedagogus. A szakemberek célja, hogy a bekeriil6 csaladok er6forrasait olyan
mértékben megerdsitsék, hogy ki tudjanak keriilni az intézményes lakhatasi formak keretei koziil, és
képessé valjanak 6nallo lakhatasi lehetéségek megteremtésére és megtartasara.

2012-ben 102, 2013-ban 124, 2014-ben 147, 2015-ben 152, mig 2016-ban 6sszesen 121 1j felvételi
kérelem érkezett az Alapitvanyhoz. A szdmadatok alapjan lathato, hogy tovabbra is nagy igény
jelentkezik az atmeneti gondozast nyujto intézmény szolgaltatasa irant.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

A kertilet két szegregaltnak mindsithet6 telepe a HOs utca 15. és Bihari Ut 8/a, b. lakotombok. A
gyamhatosagi munka sordn szerzett tapasztalat szerint nem jellemzO, hogy az emlitett telepekrdl
nagyobb szamban tortént volna meg a védelembe vétel, vagy ideiglenes elhelyezés.

Az igazolatlan hianyzassal érintett gyermekek szdma sem nagyobb, mint a keriilet mas teriiletén.
Atmeneti, tartés neveltek szamaban sincs szamottevé kiilonbség.

Az viszont fontos, hogy a kitdrés lehetdsége a tehetséggondozas lenne, mivel arra nézve van
tapasztalat, hogy kifejezetten tehetséges gyermekek is élnek itt.
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A Kobanyai Bem Jozsef Altalanos Iskola a Hés utcabdl érkezd tanuldk szamara minden feltételt
biztosit ahhoz, hogy ezek a gyerekek ugyanolyan lehetéségeket kapjanak, mint jobb koriilmények
kozott €l tarsaik. Rendszeresek a csaladlatogatasok és igyekeznek minden segitséget megadni az itt
¢16 gyermekeknek. Ez lehet anyagi jellegii, de a tanulast tAmogatd, segitd is. Nagyon fontos, hogy egy
osztalyban annyian legyenek, ami még egészséges integraciot eredményez, ez osztalyonként 4-5 f6t
jelent. A tantargyi mérések eredményei nem mutatnak jelentds kiilonbséget a tanulok kozott, €s
hozzaallastol és adottsagtol fliggden eddig mindenki tovabbtanult.

A Barka a KMOP-5.1.1/A-09-2f-2011-0001 jelt ,,A kébanyai Kis-Pongrac lakotelep szocialis célu
varosrehabilitdcioja” ERFA finanszirozasu projekt timogatési szerzddés keretében a megallapodasnak
megfeleléen intenziv csalddgondozast végez az akcioteriileten (Kis-Pongrac lakotelep) levd 888
haztartasbol kivalasztott 20 csalad korében. Adossag megeldzési/kezelési tanacsadast folytat, gyogy-
fejlesztopedagogusi feladatokat lat el, egyetemi hallgatok segitségével korrepetalast biztosit,
mentoralast végez, és 0sztonzd programokat szervez elsdsorban a lakotelepen €16 gyermekek
felzarkoztatasa, csaladok helyzetének javitasa érdekében.

A lakotelep aranylag kis szamt lakossaga (880 haztartés), a kiskortiak alacsony szdma, a Barka soft
tevékenységei és a projekten belilli szervezetek miniprojektjeinek atfedése, valamint a Pongrac
lakotelepen 120 haztartasban felvett sziikségletalapt kérd6iv alapjan 2012. majusban elkésziilt kutatasi
zar6 tanulmany megallapitasai alapjan a lakotelepen €16k nagyfoku motivalatlansaga indokoltta tette
a soft elemek (kivéve intenziv csaladgondozas) kiterjesztését egész kébanya lakossagara. Az egyik
legfontosabb érdek tovabba az itt ¢lok szamara, hogy ne er6s6djon benniik a tdbbletszolgaltatasok
nyujtasan keresztiil a szegregaltsag érzete.

A csaladok rossz anyagi helyzetébdl, a sziilok iskoldzatlansagabdl, esetleges rossz példamutatasabol
ered0 a gyermekek hatranyos helyzetének -ellensulyozasara, esélyegyenldségiik megteremtése
érdekében a projektben a Barka soft feladatokat lat el.

A mentoralast is végz0 iskolai szocialis munkas a gyermekeket az iskoldban keresi meg, helyben segiti
beilleszkedésiiket, megmaradasukat 0gy, hogy ennek érdekében kozvetlen kapcsolatot tart a
pedagogusokkal, csaladgondozoval. Eszkoztaraban tulstlyban van a k6zdsségi szocialis munka, de
sziikség szerint az egyéni esetkezelés eszkozeivel is dolgozik. Munkéja soran fontos szempont a
gyermekek, illetve a csalad bizalmanak elnyerése, a tanulok veszélyeztetettségének iskolan beliili
feltérképezése, lehetdség szerinti megeldzése.

A gydgy- és vagy fejlesztopedagogusok a raszoruld gyermekek szamara a mozgasfejlesztés, az iskolai
elokészités, a tanulasfejlesztés témakorében, a tanuldsi nehézségek kikiiszobolésében, a
részképességek, Onismeret fejlesztésében nyujtanak segitséget fejlesztd egyéni vagy kiscsoportos
formaban, mely keretein beliil a gyermekeknél a folyamatosan és egyénre szabottan biztositjak a
felzarkozast kortarsaikhoz.

A kozvetlen soft tevékenységek keretében tiz egyetemi hallgatd segitségével a 6-18 év kozotti
raszoruld gyermekek részére tanulast segito ellatasat nyujtanak: korrepetalnak, felkészitenek pot- és
osztalyozo vizsgara.

Azok az iskolasok, akik rendszeresen részt vesznek a korrepetalasokon, foglalkozasokon, havonta
téritésmentes 0sztonzd programok keretében kiilonbozo érdekes kirdndulasokon vehetnek részt, ezzel
is motivalva 6ket a jobb teljesitmény elérésére.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

Hatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava
valt gyermek, aki esetében 3 koriilménybo6l (sziilék alacsony iskolazottsaga, alacsony
foglalkoztatottsaga, illetve a gyermek elégtelen lakokornyezete) legalabb 1 fennall, halmozottan
hatranyos helyzet megallapitdsahoz pedig a fenti 3 koriilménybdl legalabb kettonek kell fennallnia. A
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hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa a gyermekek részére a koznevelés teriiletén
kedvezményeket, tamogatasokat, jogosultsagokat biztosit.

A kozoktatasrol szolo 1993, évi LXXIX. torvény a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
tényének megallapitasara vonatkozd rendelkezéseinek hatdlyon kiviil helyezését kovetden annak
megallapitasat 2014. szeptember 1-jét61 a Gyvt. 67/A § (1)-(2) bekezdése szabalyozza. A szabalyozas
modositasanak kovetkeztében valtozott a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetiiek szama. A
valtozas mértékét az alabbi tablazat adatai mutatjadk meg:

71. tablazat — 2012-es adat

= o Csoportok Gyermekek 2 e
BOLCSODEK , - f Gyerekek Gyerekek
szama féréhely szdma ’ 7
szama szama
Osszesen 54 648 617 108 33
71a tablazat — 2014-es adat
2H-s 3H-s
BOLCSODEK ey B3 L G){ermekek Gyerekek Gyerekek
szama féréhely szdma 2 2
szama szama
2014 54 648 586 110 1
A 7la tablazat adatai bolcsodékre lebontva:
Rendszeres : .
Felvett R Rendszeres gyermekvédelmi
Intézmények \6tszam Kedvezményben kedvezményben részesiilok aranya az éves
részesiildk y atlaglétszamhoz viszonyitva %-os mutat6
Fecskefészek Bolcsode 65 15 23,21%
Napsugar Bolcsode 66 4 5,30%
Apraja Falva Bolcs6de 85 7 7,65%
Gyermeksziget Bolcséde 86 14 16,28%
Csepered6k Bolesode 89 21 23,88%
Gyongyike Bolcsode 34 18 51,47%
Csillagfiirt Bolcsode 43 9 20,93%
Apr6 Csodak Bolesode 69 9 12,80%
Szivarvany Bolcsdde 32 13 40,10%
Osszesen: 569 110 19,33%
71b tablazat — 2016-o0s adat
2016. januar 01-augusztus 31-ig.
2H-s 3H-s
BOLCSODEK CS,O petifls - Gyermekek Gyerekek Gyerekek
szama féréhely szama 2 :
szama szama
Osszesen 51 636 617 1
2016. szeptember 1-december 31-ig.
2H-s 3H-s
BOLCSODEK (SRS - ST G Gyerekek Gyerekek
szama féréhely szama a .
szama szama
0sszesen 48 590 534 1
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A 71b tablazat adatai bolcsédékre lebontva:

Rendszeres , .
Felvett e et Rendszeres gyermekvédelmi
Intézmények . . kedvezményben részesiil6k aranya az éves
létszam kedvezményben 2 oot : o @ :
A oA atlaglétszamhoz viszonyitva %-os mutato
részesiillok
Fecskefészek Bolcsdde 67 7 10,03%
Napsugar Bolcséde 69 3 4,72%
Apraja Falva Bolcsode 89 3 3,28%
Gyermeksziget Bolcséde 87 6 6,44%
Csepered6k Boles6de (2016.08.31-ig) 79 10 12,08%
Gyongyike Bolcsode 34 10 28,82%
Manoévar Boleséde 24 2 7,34%
Apr6 Csodéak Bolesode 71 6 8,18%
Szivarvany Bolcs6de 34 4 10,19%
Osszesen: 554 49 8,82%

Ezen tablazat adataibol kiolvashato, hogy a keriiletben leginkabb a Gyongyike Bolcsdde (28,82%
51,47%), valamint a Szivarvany Bolcséde (10,19% 40,10%) vonzaskorzetében 0sszpontosulnak a
hatranyos helyzeti csaladok, illetve 2016.08.31-ig a Csepered6k Bolcsddében (12,08%) is magas
1étszamban voltak.

2012 2014 2016
Gyongyike Bolcséde 42,42% 51,47% 28,82%
Csepered6k Bolcsode 26,32% 23,88% 10,19%
201. augusztus 31-¢ig
Szivarvany Bolcs6de 34,29% 40,10% 12,08%

2015. augusztus 31-¢ig kizarolag a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményrdl szolo hatarozattal
lehetett a gyermek téritésmentes a bolcsédékben.

2015. szeptemberétdl a Gyvt. értelmében jelentésen boviilt azok kore, akik ingyenesen étkezhetnek a
bolcsddében. A jogszabalyi valtozast kovetden az ingyenes étkezést, az egy fore eso atlag jovedelem
(csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a kdtelez6 legkisebb munkabér netto
Osszegének 130%-at) alapjan kérik legtobben. Ehhez nincs sziikség masra, csak a sziil6 nyilatkozatara
arrol a tényrdl, hogy az egy fore es6 jovedelmiik nem haladja meg a jogszabalyban eldirt mértéket.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek szama 2015 szeptembere Ota
csokken. A sziilék a tapasztalatok alapjan nem mennek el megkérni az RGYK-s hatarozatot, ezzel az
ligyintézési 1dot és az ligyintézéssel jaro procedurat megsporoljak. A fenti tablazat 2012, 2014 és 2016-
os ¢v adataibol lathato, hogy 2016-ban mar sokkal kevesebb sziil6 kérte meg az RGYK-s hatarozatot.

A hatranyos helyzetli gyermekek ilyen modon vald eloszlasdhoz hozzajarul az is, hogy a felsorolt
intézmények némelyike rossz allapotd, mas intézmények pedig olyan kdrnyéken helyezkednek el,
ahova a viszonylag magasabb keresetii sziilok — akik igy nem részesiilnek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben — nem szivesen iratjak be gyermekiiket.

A bolcs6dék nincsenek korzetesitve, igy a sziilok valaszthatjak ki, hogy melyik intézménybe szeretnék
vinni gyermekiiket. A tapasztalat azt mutatja, hogy a sziil6k altalaban a hozzajuk legkézelebb 1év6
bolesddék koziil valasztanak. Természetesen el6fordul olyan is, amikor a sziilének valamiért nem felel
meg egy-egy bolcsdde, ebben szerepet jatszhat, hogy a bolcsdéde milyen kornyéken helyezkedik el,
milyen az épiilet allapota. Tény, hogy a varoskézpontban elhelyezkedd bolcsédék féréhelyeire van a
legtobb jelentkezo.
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a) Védonaoi ellatas jellemzoi

A védondi ellatashoz a hozzaférés sem vagyoni helyzettdl, sem biztositasi jogviszonytol, sem magyar
allampolgarsagtol nem fiigg. 2012-es adatok alapjan a védondi ellatottak szama 4766 f6 volt 4170
csalddban. A védénd a hatdlyos jogszabalyok szerinti feladatdt az ellatasi teriiletén lakcimmel
rendelkezd személyekkel kapcsolatosan koteles ellatni. Ezen felill koteles a védéndi gondozas
lehetoségét felajanlani a korzetében életvitelszeriien tartozkodo azon személynek is akir6l tudomast
szerez, és ellatasa védéndi kompetenciaba tartozik. Ebben az esetben — a gondozasba vétel elfogadasat
kovetéen — a védond haladéktalanul értesiti a bejelentett lakohely szerint illetékes védéndt a
gondozasba vételrdl.

72. tablazat — A védoéndi szolgalatok altal gondozottak szama 2014. évben

Telephely Praxis 0-7 évesek | Terhes Osszesen | Egy védéndre jutd
szama (db) | (f6) (f6) (f6) gondozott (f6)
Kerepesi ut 67. 3 477 51 528 176
Pongrac ut 9. 3 602 65 667 222
Ujhegyi st. 13-15. 7 1323 140 1463 209
Ul16i it 136. 2 393 36 429 215
Zsivaj u. 2. 8 1724 140 1864 233
Osszesen 23 4519 432 4 951 215

72b tablazat — A védondi szolgalatok altal gondozottak szdma 2016. évben

Telephely Praxis 0-7 évesek | Terhes Osszesen Egy védénére jutd
szama (db) | (f6) (f6) (f6) gondozott (f6)

Kerepesi ut 67. 3 478 53 531 177
Pongrac ut 9. 3 641 69 710 237
Ujhegyi st. 13-15. 7 1274 112 1386 198
Ul16i 1t 136. 2 426 36 462 231
Korosi Csoma

Séandor ut 43-51 8 1588 170 1758 220
Osszesen 23 4407 440 4847 211

A védond a feladatainak ellatasat a tanacsado helyiségben, a csaladok otthonaban, nevelési-oktatasi
intézményekben és a kdzosségi programokra alkalmas helyszineken végzi. A gyermekek kotelezd
védonoi szlirdvizsgalaton vesznek részt a kovetkez6 idészakokban: egy honapos, harom honapos, hat
hénapos korban, majd hat éves korig évente egyszer. A védéndk az elvégzett munkajukrol havonta
kimutatdst készitenek, melyet minden év végén a Népegészségiigyi Osztaly portalon keresztiil
juttatnak el az illetékeseknek. A rendszeres szlir6vizsgalatoknak és csaladlatogatasnak koszonhet6en
a veszélyeztetett, hatranyos helyzetli gyermekek védéndi ellatashoz valo hozzaférése nagyon jo.

A keriiletben minden oktatasi intézményben tanulé gyermek részesiil iskola orvosi, iskola védonoi
ellatasban. A tankoételes kortt hatranyos helyzetli gyermekek sziildi egyiittmiikodés hianyaban is
kereshetik panaszaikkal az iskolaorvost, iskola védondt. A hatranyos helyzetli és a nem hatranyos
helyzetli tanulok egyforma aranyban kérnek segitséget a védonotol. A segitséget kérheti kdzvetleniil a
tanuld, a szild, illetve a pedagogus is. A hatranyos helyzetli tanulok problémaira leginkabb a
szirGvizsgalatok soran deriil fény. A védond felajanlja, hogy tanacsadasi idoben megbeszéli a
problémat és annak lehetséges megoldasat. Sziikség esetén szakemberhez iranyitja a gyermeket, és ha
nem a sziil6 kérte a segitséget, értesiti, amennyiben ez lehetséges és/vagy indokolt.

Leggyakoribb problémak a tinédzserproblémak, a sziilékkel, osztalytarsakkal vald konfliktus,
testképzavar, falcolas. El6fordulnak akut panaszok, mint pl. a fejfajas, hasfajas, sériilés. A csaladi vagy
tarsas kapcsolataikbol adodd pszicho-szocidlis problémaik leginkabb rakérdezés, beszélgetés utan
deriilnek ki. A segitd beszélgetés utan a védonok felajanljak a rendszeres beszélgetést, tanacsadast.

A kertiletben a védondi korzetekhez tartozo gyermeklétszam, ha kis mértékben is de ndvekedést mutat.
Ez a folyamatos leterheltséget tovabb noveli. Az Onkormanyzat Képviseld-testiilete 1étrehozott egy
teriileti védéndi korzetet a 1108 Budapest Ujhegy sétany 13-15. szam alatti hazi gyermekorvosi
rendel6be, amely 2015. szeptemberétdl betoltott kdrzet.
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A véd6én6k munkajuk konnyitése érdekében 2012-ben laptopot kaptak. 2014 év elejétél folyamatosan
bevezetésre keriil a Webibaba és a Webuldé program. A tartésan helyettesitett és a helyettesitd
kollégandk korzetében az adatbevitel elmaradt. Az iskolai orvosi rendeldkben az internet hianya miatt
nem tudjak a kollégandk hasznalni a programot.

b) Gyermekvédelem, érdekvédelem

A gyermekvédelemben tevékenységek és intézmények egyiittmiikodve segitik a gyermekek alapvetd
jogainak érvényesiilését és ezek garancidit. A gyermek csaladban torténé nevelkedésének
eldsegitésére, veszélyeztetettségének megeldzésére (prevencio) és megsziintetésére, valamint a sziil6i
vagy mas hozzatartoz6i gondoskodasbol kikeriilé gyermek helyettesité védelmének biztositdsara
iranyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli és természetbeni ellatdsok, személyes
gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatasok, gyermekjoléti szakellatasok és a gyermekvédelmi
gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedések biztositjak.

Amennyiben a gyermek fejlodését csaladi kornyezete veszélyezteti, és veszélyeztetettségét a
gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott szolgaltatasokkal, valamint a védelembe vétellel nem
lehet megsziintetni, illetve attdl eredmény nem varhato, tovabba, ha a gyermek megfelelé gondozéasa
a csaladon belill nem biztosithato, a gyamhivatal a gyermeket hatdsagi intézkedéssel nevelésbe veszi
vagy részére (csaladbafogadd) gyamot rendel.

Az Atmeneti Otthonban az ellatottak folyamatosan cserélédnek (évente 30-50 gyermek), ezéltal az
érdekképviseleti forum tagjainak egy része — a gyermekek, és a sziilok képviseldje — egy év alatt
tobbszor valtozik. A heti, kétheti rendszerességgel megtartott diak-onkormanyzati tiléseken keriil
megnevezésre az a gyermek, aki a forum tagja lesz, amennyiben az el6z6 képviselo ellatdsa megsziint.
Ugyancsak ezen a forumon keriil megvalasztasra a sziil6k képviselGje is.

Az intézmény fenntartdja meghatdrozza az ellatasban részesiilok érdekvédelmét szolgald érdek-
képviseleti forum megalakitasanak és miikodésének szabalyait.

Az érdek-képviseleti forum megvizsgalja a hozza benytjtott panaszokat és a hataskorébe tartozo
tigyekben dont, tovabba intézkedéseket kezdeményezhet a fenntartonal, a gyermekjogi képvisel6nél,
illetve mas hataskorrel rendelkez6 szervnél.

Az érdekképviseleti forum az intézmény vezetdjénél véleményt nyilvanithat a gyermeket, fiatal
felnéttet érintd ligyekben, valamint javaslatot tehet az intézmény alaptevékenységével 0sszhangban
végzett szolgaltatdsok tervezésérdl, mikddtetésérdl, valamint az ebbdl szarmazod bevételek
felhasznalasarol. Az érdekképviseleti forum egyetértési jogot gyakorol a hazirend jovahagyasanal.

A gyermek, a gyermek sziil6je vagy mas torvényes képviseldje, valamint a gyermekonkormanyzat,
tovabba a gyermekek érdekeinek védelmét ellatd érdek-képviseleti és szakmai szervek a hazirendben
foglaltak szerint panasszal élhetnek az intézmény vezetdjénél vagy az érdek-képviseleti forumanal. Az
intézmény vezetdje, illetve az érdek-képviseleti forum a panaszt kivizsgalja, és tajékoztatast ad a
panasz orvoslasanak lehetséges modjar6l. A gyermek sziiléje vagy mas torvényes képviseldje,
valamint a gyermekonkormanyzat és a gyermek, az intézmény fenntartdjahoz vagy a gyermekjogi
képvisel6hoz fordulhat, ha az intézmény vezetdje vagy az érdek-képviseleti forum 15 napon beliil nem
kiild értesitést a vizsgalat eredményérdl, vagy ha a megtett intézkedéssel nem ért egyet.

¢) gyermekorvosi ellatas jellemzo6i

(pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valdé hozzaférés, betdltetlen hazi
gyermekorvosi praxisok szama)
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73. tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemz6i

&v Betoltetlen feln6tt Haziorvosok altal Gyermekorvosok altal
haziorvosi praxis/ok szama | ellatott esetek szama ellatott esetek szama

2008 0 315072 81412
2009 0 335745 89216
2010 0 319877 88975
2011 0 342305 88222
2012 0 273430 89724
2013 0 204235 74358
2014 0 131804 87498
2015 0 163978 76524
2016 0 188579 88974

A csokkend tendencia sajnos azt mutatja, hogy az adatszolgaltatidsra kotelezett haziorvosok,
gyermekorvosok koziil tobben nem kiildik be a statisztikai adatokat. Azaz valdsziniisithetd, hogy az
esetszdm nem valtozott ilyen mértékben.

A kertiletben 14 hazi gyermekorvosi praxis mikodik, teljes 1étszammal. Az orvosok életkora ebben a
szektorban is kozelit nyugdijkorhatar felé, ami sok nehézséggel jar. A rendeldkben ellatottak
megoszlasa nem egyenletes, emiatt nagy mértékii aranytalansagok vannak leterheltségi szempontbol.
A keriiletben minden korzet konnyen és egyszeriien megkozelithetd a csaladok altal.

Gyermek iigyeleti ellatas

Az Onkormanyzattal kotott feladat 4taddsi szerz8dés alapjan, a 14 éven aluli gyermekeket 2016-ban
is a Heim Pal Korhaz latta el. Az ambulans ellatas a korhazi ambulancian, a kijaro ligyelet pedig, a
Heim Pal Korhaz 1089 Budapest, Ull6i ut 86. szam aldl, indulassal tortént.

Gyermek fogorvosi alapellatas

Ot gyermek fogaszati praxis két rendeldben (K8banyai Gt 47., Ujhegyi sétany. 13-15.) végezte
tevékenységét. A fogorvosok évente két alkalommal sziirik a 0-18 éves korosztalyt. A kiszirt
gyermekek jelentds részének sziiksége lenne fogszabalyozasra, mely 2016. januarjatol a Kébanyai ut
47. szam alatt maganrendelési formaban elérhetd hetente 1 alkalommal a keriilet gyermekei részére.

Csaléad- és ndvédelmi egészségiligyi gondozés (védondi ellatas)

A keriiletben 2016. évben 23 teriileti védénd szolgalat mikodott, tevékenységiiket 5 tanacsaddba
szervezve végezték a hazi gyermekorvosokkal team munkaban. Két alkalommal védén6i tanacsadast
végeznek, ezen tal minimum két 6raban varandos tanacsadast, valamint két oraban 6nallo védéndi
tandcsadast. Az 0nallo védondi tandcsadason keriil sor az életkorhoz kotott kotelezd
szlirovizsgalatokra. Tarsszervek rendezvényein sziiréseket végeztek a védéndk. A Pongrac K6zosségi
Héazban Baba-mama klubbot tartanak heti gyakorisaggal. Munkaidejik dontd részében pedig
csaladlatogatasokat végeznek a rendeletben foglalt korzetiik teriiletén.

Ifjusag-egészségiigyi gondozas (iskola egészségiigyi ellatas)
Kdbanyan fenti tevékenység ellatasat négy OEP altal finanszirozott iskolaorvosi szolgélat és 9 iskola

egészségligyi védono végezte.

74. tablazat — A praxisok szdmanak ¢€s a lakossdgszamanak alakulasa 2016. évben

Hazi gyermekorvosi Praxisok szama Lakossagszam Egy orvosra juto lakossagszam
rendel6k

Kerepesi ut 67. 1 674 674
Ujhegyi st. 13-15. 5 2807 561
Ul16i 1t 136. 1 859 859
Zsivaj u. 2. 6 4350 725
Salgoétarjani u.47. 1 727 727
Osszesen 14 9417 673
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75. tablazat — Betegforgalmi adatok a 2016. évi jelentések alapjan
Hazi gyermekorvosi Rendelésen Lakason ellatott | Osszesen | Egy orvos altal Egy rendelésre jutd
rendeldk megjelent (f6) | (f6) (f6) ellatott (f6) betegszam (f6)
Harslevelii u. 19.*
Kerepesi ut 67.*

U EaET 24947 1363 | 26310 5262 21
Ul116i Gt 136. 6871 1011 7882 7882 31
Zsivaj u. 2.*3 15237 3375 18612 6204 24
Salgétarjani ut 47. 5473 697 6170 6170 24
Osszesen 52528 6446 58974 5897 23

A Harsleveld utcai egy praxis és a Kerepesi uti egy praxis nem szolgaltatott adatokat.
A Zsivaj utcai hat praxisbol minddsszesen harom szolgaltatott adatokat.

d) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo6 adatok.

A hazi gyermekorvosi rendel6inkben a teriileti védéndk feladata védondi szlir6vizsgalat megtorténte
utan a gyermekrol 5 éves koraban kiilon jogszabaly szerinti ,,Fejlodési szint megitéléséhez az iskolai
felkészités el0segitésére” megnevezésii orvosi adatlap kidllitdsa. Az orvos feladata ezen nyomtatvany
tovabbitasa az oktatasi-nevelési intézmények szamara. A védondk szorosan egyiittmikodnek az
Onkormanyzat Humanszolgaltatasi Féosztaly Kdznevelési és Civilkapcsolati Osztalyaval a tanévek
megkezdése el6tt, mivel adatszolgaltatdsra ilyenkor van lehetdség.

76. tablazat — Bolcs6dék és bolcsédébe beirt gyermekek szama

, Bolesédék | Bolesddébe beirt | SZocidlis szempontbol felvett gyerekek |\ riuy 544 555zes bolesddei
év ; . szama (munkanélkiili sziil6, veszélyeztetett Y ,
szama el s gyermek, nappali tagozaton tanulé sziil6) férGhelyek szama

2008 9 1183 659 544
2009 9 1170 674 544
2010 9 1175 622 648
2011 9 1057 623 648
2012 9 1067 561 648
2013 9 683 - 648
2014 9 1014 - 648
2015 9 (8 lizemel) 1043 - 636
2016 9 (8 lizemel) 861 - 636
2016. 09-t61 | 8 861 - 590

77. tablazat — Csaladi napkdziben engedélyezett férOhelyek szama

by Csaladi napkdziben Csaladi napkdziben téritésmentes
engedélyezett férohelyek szdma | féréhelyek szama

2008 7 7

2009 14 14

2010 35 30

2011 35 30

2012 37 34

2013 55 13

2014 68 13

2015 69 27
78. tablazat — Ovodai nevelés adatai

3-6 éves koru | 6vodai ovodai ovodai feladat- | 6vodaba beirt | 6vodai
év gyermekek gyermekcsoportok | fér6helyek ellatasi helyek | gyermekek gyo6gypedagogiai
szama szama szama szdma szdma csoportok szama

2008 1863 109 2639 23 2428 1
2009 1960 110 2892 24 2553 1
2010 2057 114 2949 24 2668 1
2011 2149 115 2948 24 2727 1
2012 2920 116 2734 24 2793 1
2013 3219 117 3003 24 2853 1
2014 3167 115 2958 22 2748 1
2015 2665 125 3195 27 2619 1
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A Szakszolgalat pszicholdgus kollegaja a jelz6 intézményekbe nagyon sokara jut ki. Az intézmények
szembesiiltek mar azzal a problémaval, hogy az ilyen koru gyermek esetében a gyermekjoléti szolgalat
a nevelési tanacsadot javasolta, a nevelési tanacsadd torvényi szabalyozasra hivatkozassal elutasitotta
az intézményt. Mar ebben az életkorban is el6fordulnak olyan esetek, melyeknél szakember,
pszichologus segitségét sziikséges kérni a gondozdknak. Foéallasu pszichologus tobb szempontbdl is
elényds lenne a bolcsddék szamara: fordulhatnanak hozza a kisgyermek neveldk, a bolcsédei
dolgozok, valamint a sziilok egyarant.

e) gyermekjoléti alapellatas

A gyermekjoléti szolgaltatast a Barka biztositja a keriiletben. 2016. januar 1-jén a gyermekvédelem
magyarorszagi intézményrendszerében jelentds atalakulas tortént. A jogalkotd a gyermekjoléti
alapellatast a keriiletekben, varosokban, falvakban miikodd csaladsegitd szolgalatokhoz rendelte.
Ennek értelmében a csaladsegitd szolgalatok miikodésében, feladat ellatasaban nagyfoku valtozas
tortént. A valtozasok az intézmény megnevezésében is tiikr6z6dik, igy 2016. januar 1-jével az addigi
Csaladsegitd Szolgalat megnevezése Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalatta modosult.

A gyermekjoléti szolgaltatas a személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekjoléti alapellatas. Ez
a gyermek érdekeit védd specialis személyes, szocidlis szolgaltatds, amely a szocidlis munka
modszereinek €s eszkdzeinek a felhasznalasaval szolgalja a gyermek testi €s lelki egészségének,
csaladban torténé nevelésének elOsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megelGzését, a mar
kialakult veszélyeztetettség csokkentését, megsziintetését, illetve a csalddbol kiemelt gyermek
visszahelyezését a csaladba.

Feladata a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd nevelésének eldsegitése érdekében:

- a gyermeki jogokrol és a gyermek fejlodését biztositd tadmogatasokrol vald tijékoztatds, a
tamogatasokhoz val6 hozzajutas segitése,

- a csaladtervezési, pszicholdgiai, nevelési, egészségiigyi, mentalhigiénés és a karos szenvedélyek
megel6zését célzo tanacsadas, vagy az ezekhez vald hozzajutds megszervezése,

- a valsaghelyzetben levo varandos anya tdmogatasa, segitése, tanacsokkal valo ellatisa, valamint a
csaladok atmeneti otthonaban igénybe vehet6 ellatashoz valo hozzajutas szervezése,

- szabadidds programok szervezése.

Az altalanos szolgaltatasi feladatokon tul a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitése, a
gyermek veszélyeztetettségének megelézése érdekében a gyermek igényeinek és sziikségleteinek
megfelel$ 6nallo egyéni és csoportos speciélis szolgaltatdsokat nyujt. fgy utcai és lakotelepi szocialis
munkat, kapcsolattartasi ligyeletet, korhdzi szocialis munkat és készenléti telefonos iigyeletet
biztositasat, melyet az Atmeneti Otthonnal k6tott megallapodas értelmében lat el.

A Bérkéaban miikodik az un. telefonos készenléti szolgalat, melyet Gyermekek Atmeneti otthona latja
el. Cél, hogy a nyitvatartasi idon til felmeriil6 krizishelyzetekben lehetdség legyen azonnali segitség,
tanacsadas vagy tajékoztatas nyujtasara. A készenléti szolgalatot egy allandéan hivhato, a lakossaggal
ismertetett mobiltelefonszam biztositasaval szervezziik meg olyan formaban, hogy a készenlétben 1év6
munkatars szakszerli segitséget tudjon nyujtani, vagy ilyen segitséget tudjon mozgositani, illetve a
segitségkérdt odaig eljuttassa, hogy az intézményt — a legkdzelebbi nyitvatartasi idében — felkeresse.

Készenléti tigyelet 2013-ban:

Forras hidnya miatt a készenléti iigyeletet ebben az évben az Atmeneti Otthon latta el. A készenléti
igyelet ellatasaban a fels6foku végzettséggel rendelkezé gyermekfeliigyelok vettek részt. Jelzések
szama Osszesen: 24, ebbdl 5 név nélkiil 19 névvel, elérhetdséggel. Azokban az esetekben, ahol a
gyermekjoléti szolgalat érintett volt, a tovabbjelzések megtorténtek. Ahol informacionyujtasra volt
sziikség, ott a sziikséges informaciot a bajbajutottak megkaptak. EQy esetben tortént meg egy gyermek
azonnali elhelyezése a Gyermekek Atmeneti Otthondban a gyermek magatartasi problémaibol
kovetkezo csaladi konfliktus okan.
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Készenléti iigyelet 2014-ben:
Forras hidnya miatt a készenléti igyeletet a Gyermekek Atmeneti Otthon latta el. A készenléti tigyelet
ellatasaban fels6foki végzettséggel rendelkezd gyermekfeliigyelok vettek részt. Hivasok szama
Osszesen: 22, telefonos informacionyujtas:17 esetben tortént, intézkedést, telefonos segitséget
igényldk szdma 0sszesen Ot f6 volt:
- anya utcara kertilt 2 gyermekével — a szalloval tortént eldzetes egyeztetést kdvetden a Dozsa
Gyorgy uti szalora iranyitottak az anyat,
- gyermek kérte az ideiglenes gondozésat, majd visszavonta,
- apa kérte gyermeke azonnali ellatdsat, mondvan, hogy az anyat nem éri el, és a gyermeket
nincs kinek atadnia (konfliktus a szétvalt sziilok kozott) — az anyaval megtortént a
kapcsolatfelvétel, aki fogadta gyermekeit,
- egy gyermeket nem vittek el az 6vodabol — ideiglenes gondozasban részesitették a gondviseld
21.00 oras megjelenéséig,
- iskolaigazgatd telefonalt szokott gyermek ligyében — telefonon tajékoztattak az igazgatot a
lehetséges megoldasokrol.
Azokban az esetekben, ahol a gyermekjoléti szolgélat érintett volt, a tovabbjelzések megtdrténtek.
Ahol informacionyujtasra volt sziikség, ott a sziikséges informaciot a bajbajutottak megkaptak. Egy
esetben tortént meg egy gyermek azonnali elhelyezése a Gyermekek Atmeneti Otthonaban.

Készenléti tigyelet 2015-ben:

Ebben az évben is a készenléti iigyeletet a Gyermekek Atmeneti Otthon latta el. A készenléti iigyelet
ellatasdban a felséfoku végzettséggel rendelkezd gyermekfeliigyelok vettek részt. Hivasok szama
Osszesen 24 esetben volt, telefonos informacionyujtas 17-szer tortént, tanacsadasra hat esetben kertilt
sor. Azonnali intézkedésként egy esetben a csalad (anya+4 gyerek) menekitése valt sziikségessé. Az
OKIT (Orszagos Kriziskezeld és Informacios Telefonszolgilat) segitségével a csaladot egy vidéki
védett hazba juttattak.

Készenléti tigyelet 2016-ban:
A telefonos készenléti iigyeletet a Gyermekek Atmeneti Otthona latta el. A készenléti iigyelet
ellatasaban a felséfoku végzettséggel rendelkezé gyermekfeliigyeldk vettek részt. Az év soran 41
telefonhivast rogzitettek, annak ellenére, hogy sokkal tobb hivas érkezett. A nem rogzitett hivasok
esetén a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat elérhetdségét kérték, melyre az érdeklodok a tajékoztatast
megkaptak. Tobbszor el6fordult, hogy névteleniil, rejtett szamrol érkezett hivas, melynél a
segitségkérdk a rabeszElés ellenére sem voltak hajlandok a személyes segitségnyujtast igénybe venni.
Rogzitett hivasok szama Osszesen 41 esetben tortént, telefonos informacionyujtasra 36 alkalommal
keriilt sor. Azonnali intézkedésre 6t esetben volt sziikség:
- harom esetben elhelyezés tortént a Barka Gyermekek Atmeneti Otthonaban (kétszer
bantalmazas, egyszer a torvényes képviseld korhazba keriilése miatt),
- két esetben nem vitte el a torvényes képvisel6 az 6vodabol a gyermeket, ezért behoztak, de
mindkét esetben az anya gyereke utana jott és hazavitte, nem keriilt sor gondozasra.
Az esetekrol értesitették a Barka Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatot, valamint a Barka Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpontot.

f) krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok

Krizishelyzetben a Barka csalddgondozoja felveszi a kapcsolatot az Orszagos Kriziskezeld ¢és
Informacids telefonszolgalattal (06-80-20-55-20). Amennyiben a probléma stlyossaga indokolja a
bantalmazott felet, és a gyermekeit védett haz fele iranyitja.

A telefonszolgaltatast az Emberi Eréforrasok Minisztériumanak hattérintézménye a Nemzeti Csalad
és Szocialpolitikai Intézet tartja fent, a hozzatartozok kozotti erdszak, prostiticid és
emberkereskedelem aldozatainak megsegitése érdekében. Az informacionyujtas mellett azonnali
segitséget nyujt a bantalmazas miatt kialakult valsaghelyzet kezelésében a krizisbe kertilt
allampolgarok (elsésorban ndk és gyermekek) részére. Raszorultsag esetén a klienssel egyeztetve,
titkos menedékhelyen torténé azonnali elhelyezést is biztositanak.
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g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinid6s programokhoz valé hozzaférés

Az iskolak pedagogiai programjaban megfogalmazott, éves munkatervben pontositott €s litemezett
programokhoz valamennyi érintett tanuld részére a hozzaférés biztositott. Az egészségfejlesztési
feladatokat szaktandrok, (testnevelés, biologia), és a védond végzi. Szabadidds, és sziinidei programok
szervezésénél a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatés adta lehetdségekkel élhetnek.

A Kordsi 2011. évi alapitasat kovetden fogalmazta meg kiildetését, amelynek alapja, hogy
névaddjadnak gondolati kovetdjeként tevékenysége hiteles, hagyomdnyokat kovetd, kozérdekii
kulturalis célt szolgal. Vallja, hogy a koézmiivelddés feladata az értékek megteremtésében, azok
atadasaban, kozvetitésében, valamint megdrzésében valosul meg. Szolgalja, gondozza azokat, akik itt
talaljak meg helytiket, kiilonds tekintettel a tehetségeket és a kozosségi szervezddéseket.

Evrdl évre olyan programokat kinal, amelyek hozzajarulnak a kébanyai identitas erdsitéséhez. A
hagyomanyok megdrzése mellett nyitottak a folyamatosan valtozd tarsadalmi igényekre és az uj,
értéket hordozo kezdeményezésekre.

A korszer( kulturalis szemlélet birtokaban, a szolgaltatasok fejlesztése mellett az intézmény a valtozo
kornyezeti feltételeket is figyelembe véve végzi tevékenységét.

A Korosi célja a kulturalis esélyegyenldtlenségek csokkentése a helyi kozmiivelddési feladatellatas és
intézményesiilés biztositasaval (szinhazi eldadasok, zenei rendezvények, komplex programok, linnepi
események, kiallitasok, képzések, tanfolyamok, klubok szervezése minden korosztaly szdmara). A
gazdasagi versenyképesség novelése, a felndttképzés és atképzés munkaerd piaci orientdcidja
(informalis és kompetenciafejleszto tanulasi alkalmak megteremtése, kompetenciandveld programok
szervezése). A tarsadalmi kohézid erdsitése, a kirekesztés elleni kiizdelem, az 6nhibdjukon kiviil
hatranyos helyzeti csoportok felzarkoztatasa, a kulturalis konfliktusok szakszerti kezelése
(6nszervez6dd kozosségek segitése, civil forum, civil szervezetek tAmogatasa, nemzetiségi kultura
bemutatasa, testvérvarosi kapcsolatok kulturalis teriileten valo erésitése).

Az altalanos iskolai korosztaly szamara nyari napkozis tabort szervez a Budapest Fovaros X. kertilet
Janikovszky Eva Altalanos Iskolaban, valamint nyari tiborokat iizemeltet a telephelyeken (Arlo és
Balatonlelle).

A Budapest X. keriilet El6d utca 1. szam alatt tanuszodat miikodtet, és Uiszasoktatast szervez
Orarendszertien (az altalanos iskolas korosztalynak) és tanfolyami rendszerben az évodaskortak
szamara. Balatonalmadiban onkormanyzati iidiill6t miikodtet. Kezeli a Koébanyai Helytorténeti
Gylijteményt és iizemelteti az Ujhegyi Kozosségi Hazat.

A nyugdijas klubok tagjai rendszeresen részt vesznek az Onkormanyzat altal szervezett nordic walking
foglalkozasokon, a Korosi altal szervezett egészségnapokon és egészségiigyi eldadas sorozatokon, de
a klubok sajat maguk is szerveznek kirandulasokat (sokszor dnkormanyzati palyazati forrasbol).

Az esélyegyenldséget figyelembe véve mozgaskorlatozottak részére mosdot alakitottak ki, valamint
az akadalymentesitésnél figyelembe vették a latds és hallas fogyatékkal ¢élok igényeit is. A
szinhazterembe mozgaskorlatozottaknak feljutni még mindig csak a szinpadra vezet6 lifttel lehet, de
a K6r6si munkatarsai mindent megtesznek annak érdekében, hogy a mozgasukban gatolt latogatok is
¢lvezhessék a szinhazi el6adasokat, a Korgaléria kiallitasait. Az intézmény parkoléiban is kialakitottak
a mozgaskorlatozottak részére parkolohelyet, valamint kozlekedést segitd rampat. A Korosi KOSZI
épiiletének csak a foldszinti része akadalymentesitett az emeletre nem tudnak feljutni a
mozgaskorlatozottak. Mivel az emeleti részen az irodak, kiszolgalohelyiségek helyezkednek el, ezért
a programokon a mozgasukban gatoltak is részt tudnak venni.

A tanuszoda szintén akadalymentesitett, ezért mitkodési lehetéséget tudnak biztositani a Para Fitt
Sportegyesiiletnek, akik sériilt gyermekek részére biztositanak uszodai foglalkozast.

A Kérosi intézmény halozatanak uj épiilete, a teljesen akadalymentesitett, 2016 3szén atadott Ujhegyi
Ko6z0sségi Haz. Ez az Ujhegyi lakételepen é16k szamara biztositja a kozosségi miivel6dés lehetéségét,
amit az itt lakok azonnal ki is hasznaltak. Els0sorban a gyerekes csaladok vették birtokukba a nekik
szervezett tanfolyamok ¢és eldadasok keretén beliil. A civil szervezetek szintén belaktdk a hazat a
rendszeresen tartott 6sszejoveteleikkel és a szervezett programjaikkal. A k6zdsségi haz mitkodése nem
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csokkentette a KOrosi telephelyeinek latogatottsagat, ami bizonyitja mennyire nagy sziikség volt egy
0j kozosségi szintérre Ujhegyen.

Osszességében elmondhatd, hogy a KoOrosi gazdasagi tarsasagga alakuldsa nem befolyasolta a
kozosségi kozmiivelodés eddigi mikodését. Kiemelt jelentdségli tovabbra is a civil szervezeteknek
biztositott miikddési hattér, az ingyenes €s kedvezményes szinhazi eléadasok mind az 6vodas, mind
az iskolas, valamint a nyugdijas korosztalynak.

A kulturdlis programokon kiviil tovabbra is biztositjak Balatonlellén és Almadiban a kdébanyai
iskolasoknak és lakosainak a nyari {idiilési lehetdségét.

A nyari idészakban 45 napon keresztiil miikddtetik a keriileti napkdzis tabort a kébanyai gyerekek
részére. Ez a tdboroztatasi forma a résztvevoknek ingyenes.

A civil szervezetek tamogatasa a kozosségi kozmiivel6dés egyik legfontosabb része, hiszen a klubok,
csoportok miikodése egymasra is hat €s 0sszességében egy olyan kozdsséget alkotnak melyek a kertilet
polgarosodasi folyamatat meghatarozzak.

Nemzetiségi programjok elsdsorban a testvérvarosokkal kdzdsen szervezett tdborokon és a nemzetkdzi
néptancfesztivalokon keresztiil valdosulnak meg.

Uj elem a programok kozott az élethosszig tartd tanulas keretében a téritésmentesen igénybe vehet6
Nyugdijasok akadémidja, ahol olyan tanulédsi lehetdséget teremtettek meg, mely az Uj ismeretek
atadasa mellett 0j kozosségeket is 1étrehozott.

Koébanyai Sportlétesitményeket Fenntarté Kozpont sport, szabadidds és sziinidés programjaihoz valo
hozzaférés soran tobbnyire a szorgalmi iddszakban szervezett programokkal, eseményekkel jarulnak
hozza a gyermekek egészséges fejlodéséhez. A didksport csoportok is ebben az iddszakban végzik
feladatukat. Az intézményekben tartott edzések mindenki szamdra nyitottak. A 28 éve sikeresen
miikodo versenyrendszernek koszonhetden a Didksport Bizottsag altal rendezett eseményeken pedig a
legtehetségesebb tanulok képviselik intézményeiket. A Testneveld Tanarok Kébanyai Egyesiilete, a
Didksport Bizottsdg a Sportkdzpont és a didksport egyesiiletek Osszehangolt, lelkiismeretes,
szinvonalas munkat végeznek, akik nélkiil a didksportesemények megrendezése, a didkolimpiai
versenyrendszer miikddtetése nem lenne lehetséges. Kdbanyan érezhetd, hogy az Onkormanyzat nagy
jelentdséget tulajdonit a diaksportnak, 30 éve jol mikodteti a didksport-versenyrendszert. A keriilet
altalanos iskolai tanuldéinak szamara minden intézményben miikddik didksport szervezet, azaz az
Osszes kozoktatasi intézményben (tiz altalanos- ¢és hét kozépiskolaban) a kdznevelési torvény
el6irasainak megfelelden miikddik sportszervezet (DSE vagy ISK).

Az Onkormanyzat altal miikodtetett iskolakban a sportcsoportok miikodési feltételeit a KSbanyai
Onkormanyzat tAmogatja. Az elmult esztendében 1377 ltalanos iskolds tanuld vett részt a didksport
egyesiiletek edzésein, ez a tanulok kozel 40 %-a. A keriileti versenyeken 21 sportagban 2127 tanulo
vett részt. A Kdbanyai Didkolimpia altalanos iskolai versenyein 15 sportagban 2400 tanul6 indult
(1329 16), a kdzépiskolas versenyeken nyolc sportagban 381 6 vett részt.

Sziinidei program a didksport tabor szervezése Balatonlellén. A korabbi években 6t kdbanyai altalanos
iskola 162 didkja vett részt a taboroztatasban. A sporttabor atszervezését kdvetden a létszam
visszaesett, de ismét novekvd tendenciat mutat a résztvevok szama, igy 2014-ben mar 135 tanulo
taborozott. A Kobanyai Nyari Taborban Balatonlellén kétszer 10 napos didksport tabor szerveztek,
melyen a Kobanyaért Sportegyesiilet, valamint hét keriileti iskola tanuldi vettek részt. Az els6
turnusban 95, a masodik turnusban 162 tanulé taborozott. Kiemelt szerepet kapott az egészséges
¢letmod szemléletének kialakitasa, a szabadid6 kulturalt eltoltése és a kornyezetvédelem.
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h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

79. tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatdsokban részesiilok szdma

Ingyenes Ingyenes étkezésben | 50 szazalékos mértékli | Ingyenes tankonyv- Ovodaztatasi
Ev étkezésbfn ; _résztvevék §Zéma l,<edvelzmé.nyes ellatasban részesiilok térrnogatésban részesiilok

résztvevok szama iskola 1-8. évfolyam | étkezésre jogosultak szama szama

ovoda szama 1-13. évfolyam
2008 | nincs pontos adat | nincs pontos adat 72 2002 | nincs pontos adat
2009 | nincs pontos adat | nincs pontos adat 81 2035 | nincs pontos adat
2010 483 973 65 2171 735
2011 486 1064 52 2220 744
2012 404 1071 59 2205 661
2013 780 1495 979 | nincs pontos adat nincs pontos adat
2014 377 920 643 | nincs pontos adat nincs pontos adat
2015 683 789 564 | nincs pontos adat megszlnt ellatas
2016 1280 655 761 | nincs pontos adat megszlint ellatds

A keriiletben a jogszabalyi kotelezettségnek megfelelden torténik a hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzeti gyermekek gyermekétkeztetéshez, normativ kedvezményhez toérténd hozzaférése.
A K&béanyai Onkormanyzat a 2016. évben évben is mindent megtett azért, hogy valamennyi raszoruld
gyermek kapjon meleg ételt a vakacio alatt.

A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetet megallapitd jegyz6i hatdrozatok a jogszabalyi
eléirdsnak megfelelden tartalmazzak a sziinidei gyermekétkeztetés lehetoségérdl valo tajékoztatast.

A csaladok — a Polgarmesteri Hivatal levele nyoman — 2016. marcius 11-ig jelezhették igényiiket a
tavaszi szlinidei étkeztetésre. A megadott id6szakban 19 gyerek esetében kérték a torvényes képviselok
az étkeztetést. A nyari sziinet kezdete el6tt a Polgarmesteri Hivatal levélben kereste meg az
¢rintetteket, majd az igénybe vevok listdjanak megkiildését kovetden a Barka munkatarsai
személyesen is felkeresték a csaladokat és tajékoztatast nyujtottak az igénybe vehetd szolgaltatasrol,
illetve segitettek a rendelet szerinti melléklet kitoltésében.

A 232 hatranyos helyzetii gyermek koziil 74 esetben érkezett igény a nyari étkezés biztositasara.
Kobanya a jogszabalyi kdtelezettségén tul az elmult évben biztositotta az ingyenes étkezés lehetdségét
a rendszeres gyermekvédelmi tAmogatasban részesiild gyermekek szamadra is. A Kébanyai Hirekben,
illetve az dnkormanyzat honlapjan megjelent felhivasra a Barkanal tovabbi 29 0 jelentkezett.

A nyari gyermekétkezést az onkormanyzat 2016. junius 20-t6l a sajat intézményhalozatan keresztiil
nyujtotta, igy egyrészt célzottabba valt a tAmogatds, masrészt a gyermekek nyugodt koriilmények
kozott, kortarsaikkal egylitt étkezhettek. 70 tanuld a nyari napkdzis taborban fogyasztotta el ebéd;jét,
mig 33 o6vodai, bolcsédei ellatasban részesiildé gyermek az iligyeleti rend szerint nyitva tartd
intézményben.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal €16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlésége

80. tablazat — Ovodai nevelés adatai

Ovodai ellatottsag db

Az dvoda telephelyeinek szdma 19+1

Hany telepiilésr6l jarnak be a gyermekek nincs adat

Ovodai fér6helyek szama 2608

Ovodai csoportok szdma 101

Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tol ...h-ig): 6-t01 18-ig

A nyari 6voda-bezaras id6tartama: () 2015. 06. 15.-07. 17. és 2015. 07. 20.-08. 21.
Személyi feltételek Fo Hidnyz6 1étszam
Ovodapedagdgusok szdma 241 4,5

Ebbdl diplomas 6vodapedagogusok szama 236 55
Gydgypedagogusok 1étszama 0 0
Dajka/gondoz6nd 106 0

Kisegitd személyzet 85 0
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81. tablazat — Altalanos iskolaban tanulok szama

Tanév Altaldnos iskola 1-4 | Altalanos iskola 5-8 | Altalanos iskoldsok | Napkozis tanulok
évfolyam (f6) évfolyam (f6) szama szama
2010/2011 2704 2414 5118 3286
2011/2012 2405 2099 4504 4504
2012/2013 2474 2158 4632 4632
2013/2014 2576 2249 4825 2883
2014/2015 2727 2565 5472 3786
2015/2016 3018 2529 5547 4092

82. szamu tablazat — Altalanos iskolak adatai

Tanév Altalanos iskolai osztalyok szama Altalanos  iskolai osztalyok szdma a Altalanos iskolai
gybgypedagdgiai oktatasban feladatellatasi
1-4 évfolyam 5-8 évfolyam dsszesen helyek szama
2010/2011 | 98 92 190 5 4 9 11
2011/2012 | 98 92 190 5 4 9 11
2012/2013 | 97 95 192 5 4 9 11
2013/2014 | 97 95 192 5 4 9 11
2014/2015 | nincs adat nincs adat 267 5 4 9 20
2015/2016 | nincs adat nincs adat 266 5 4 9 19

Helyhiany miatt nem volt elutasitas a keriiletben. A térvény adta lehetoségeket kihasznalva el6szor 20
%-0s emeléssel, majd a fenntartdi +10%-os emeléssel igyekezett a keriilet minden gyermek
elhelyezésérdl gondoskodni. Egyéb esetekben az 6vodai csoportlétszamok novekedését intézményi
atalakitas segitette.

83. tablazat — Ovodai nevelés adatai 2.

By Helyhiany miatt elutasitott Ebb6l hatranyos/halmozottan
gyermekek szdma (f6) hatranyos helyzetii (f6)
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0
2012 0 0
2013 0 0
2014 0 0
2015 0 0
2016 0 0
84. tablazat — Iskola személyi feltételek 2012
Fo Hidnyzo 1étszam

Nem szaktanitast végz6 tanitd 126 0

Szaktanitast végz0 tanitok szama 0 0

Szaktanitast végzo tanarok szama 190 0

Gyodgypedagogusok létszama 12+43 0

Gyermekvédelmi felel6s 11 0

Iskolaorvos 1 0

Iskolapszichologus 29 0

Kisegitd személyzet 139 0

85. tablazat — A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

8. évfolyamot eredményesen
, befejezettek szdma / aranya a
tanev nappali rendszerti oktatdsban
16 %
2010/2011 506 100
2011/2012 452 100
2012/2013 465 100
2013/2014 593 100
2014/2015 539 100
2015/2016 602 100
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a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok odvodai, iskolai
ellatasa

Az Onkormanyzat az altala fenntartott 6vodakban biztositja a sajatos nevelési igényii gyermekek
ellatasat. A kovetkezO tablazatban lathato, hogy melyik 6voda milyen sajatos nevelési igényi

gyermeket lat/lathat el.

Az SNI gyermekek ellatasanak intézményi szintii lefedettsége 2014-ben

Ovoda Az intézmény éltal ellatott sajatos nevelési igényii gyermekek
Kébanyai Aprok Héza A tobbi gyermekkel egyiitt nevelheté gyermekek ellatasa az illetékes szakértdi bizottsag véleménye alapjan:
Ovoda a) egyéb pszichés fejlédési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),
b) autizmus spektrum zavar,
enyhe értelmi fogyatékossag.
K&banyai Bobita Ovoda A tobbi gyermekkel egyiitt nevelheté gyermekek ellatasa az illetékes szakértdi bizottsag véleménye alapjan:
a) egyéb pszichés fejlédési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),
b) autizmus spektrum zavar,
Down szindroma.
K&béanyai Csodafa Ovoda A tobbi gyermekkel egyiitt nevelheté gyermekek ellatasa az illetékes szakértdi bizottsag véleménye alapjan:

a) egyéb pszichés fejlédési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),

b) autizmus spektrum zavar,
érzékszervi fogyatékossag — gyengénlato.

K&banyai Csodapok Ovoda

A tobbi gyermekkel egyiitt nevelheté gyermekek ellatasa az illetékes szakértdi bizottsag véleménye alapjan:

a) egyéb pszichés fejlédési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),
autizmus spektrum zavar.

Kébanyai A tobbi gyermekkel egyiitt nevelhetd gyermekek ellatasa az illetékes szakértdi bizottsag véleménye alapjan:

Csupa Csoda Ovoda a) egyéb pszichés fejlédési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),
autizmus spektrum zavar.

Kébanyai Gépmadar A tobbi gyermekkel egyiitt nevelhetd gyermekek ellatasa az illetékes szakértdi bizottsag véleménye alapjan:

Ovoda a) egyéb pszichés fejlddési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),

b) autizmus spektrum zavar,
C)  beszédfogyatékossag.

Kébanyai Gesztenye
Ovoda

A tobbi gyermekkel egyiitt nevelheté gyermekek ellatasa az illetékes szakértdi bizottsag véleménye alapjan:

a) egyéb pszichés fejlodési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),

b) autizmus spektrum zavar.

Kébanyai Gézenguz
Ovoda

A tobbi gyermekkel egyiitt nevelheté gyermekek ellatasa az illetékes szakértdi bizottsag véleménye alapjan:

a) egyéb pszichés fejlddési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),
b) autizmus spektrum zavar,

C)  Down szindréma.

Kdbanyai Gyermekek
Haza Ovoda

A tobbi gyermekkel egyiitt nevelhetd gyermekek ellatasa az illetékes szakértdi bizottsag véleménye alapjan:

a) egyéb pszichés fejlodési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),

b) autizmus spektrum zavar.

Kébanyai Gyongyike
Ovoda

A tobbi gyermekkel egyiitt nevelhetd gyermekek ellatasa az illetékes szakértdi bizottsag véleménye alapjan:

a) egyéb pszichés fejlddési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),

b) autizmus spektrum zavar.

Kébanyai Harslevelt
Ovoda

A tobbi gyermekkel egyiitt nevelhetd gyermekek ellatasa az illetékes szakértdi bizottsag véleménye alapjan:

a) egyéb pszichés fejlodési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),
b) autizmus spektrum zavar,
C)  Down szindroma.

K&banyai Kékvirag Ovoda

A tobbi gyermekkel egyiitt nevelheté gyermekek ellatasa az illetékes szakértdi bizottsag véleménye alapjan:

a) egyéb pszichés fejlodési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),
b) autizmus spektrum zavar,
C)  beszédfogyatékossag.

Kébanyai )
Kincskeresék Ovoda

A tobbi gyermekkel egyiitt nevelhetd gyermekek ellatasa az illetékes szakértdi bizottsag véleménye alapjan:

a) egyéb pszichés fejlodési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),
b) autizmus spektrum zavar,
C)  enyhe értelmi fogyatékossig.

K&banyai Kiskakas Ovoda

A tobbi gyermekkel egyiitt nevelhet gyermekek ellatasa az illetékes szakértdi bizottsag véleménye alapjan:

a) egyéb pszichés fejlodési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),
b) autizmus spektrum zavar,

C) mozgasszervi fogyatékossag (mozgassériilt).

Kébanyai Méaszoka Ovoda

A tobbi gyermekkel egyiitt nevelheté gyermekek ellatasa az illetékes szakértdi bizottsag véleménye alapjan:

a) egyéb pszichés fejlédési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),
b) autizmus spektrum zavar.

Kébanyai Mocorgd Ovoda

A tobbi gyermekkel egyiitt nevelheté gyermekek ellatasa az illetékes szakértdi bizottsag véleménye alapjan:

3.) egyéb pszichés fejlédési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),
b) autizmus spektrum zavar,
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C) érzékszervi fogyatékossag — enyhe fokban latascsokkent, hallascsokkent,

d) mozgasszervi fogyatékossag (mozgassériilt).

Kébanyai A tobbi gyermekkel egyiitt nevelhetd gyermekek ellatasa az illetékes szakértdi bizottsag véleménye alapjan:

Rece-Fice Ovoda a) egyéb pszichés fejlddési zavar (sulyos tanuldsi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),
b) autizmus spektrum zavar.

Kébanyai Zsivaj Ovoda A tobbi gyermekkel egyiitt nevelhetd gyermekek ellatasa az illetékes szakértdi bizottsag véleménye alapjan:

a) egyéb pszichés fejlédési zavar (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavar),
b) autizmus spektrum zavar,

C) érzékszervi fogyatékossag — hallassériilt.

A Kébanyai Gesztenye Ovodéban (a tovabbiakban: Gesztenye Ovoda) a sajatos nevelési igényii
gyermekek megfeleld ellatasa érdekében a 2015/2016. nevelési évtdl 6vodai csoportszam bovitésre
keriil sor egy autista csoport inditasaval. A koltségvetési rendeletben a csoportbdvités koltsége
betervezésre keriilt. Az Onkormanyzat a 2015/2016. nevelési évben inditandé 6vodai csoportokrol
sz616 70/2015. (I11. 19.) KOKT hatarozataban kifejezte azt a szandékat, hogy a Kébanyai Gesztenye
Ovoda csoportszamat Stre emeli. Az autista csoport tervezett 1étszama nyolc 6.

A csoportb6vités olyan csoport miikodését tette lehetdvé, ahol a gyermekek részleges integracioja
valésul meg az integracid tipusa szerint (tobbnyire a lokalis és a szocialis integracidos forma
megvaldsulasat jelenti, vagyis az épek 6vodajaban specidlis csoport miikodik és a kiilon nevelt
autizmussal é16 gyermekek kozos tevékenységekben — példaul jaték — az épekkel egyiitt vesznek részt.

86. tablazat — Az autista csoportban dolgoz6 alkalmazottak szama:

Munkakor Alkalmazotti 1étszam (f6)
Ovodapedagogus

Gyogypedagdgus

Dajka vagy helyette gondozond és takaritd egyiitt
Pedagbgiai asszisztens

Osszesen:

(R[N

87. tablazat — Altalanos iskolasok adatai — el- és bejaras 2012,

A telepiilésen €16 altalanos iskolas kort gyermekek 0sszlétszama 4482
Mas telepiilésrol bejard altalanos iskolasok 1étszama 254
Mas telepiilésre eljaro altalanos iskolasok létszama 0
Altalanos iskolas kortak koziil a hh gyerekek 1étszama 1162
Altalanos iskolas kortiak koziil a hhh gyerekek létszama 126

87a tablazat — Altalanos iskolasok adatai — el- és bejaras 2014

A telepiilésen €16 altalanos iskolas korti gyermekek dsszlétszama 4825
Mas telepiilésrdl bejard altalanos iskolasok 1étszama 215
Mas telepiilésre eljard altalanos iskoldsok 1étszama n.a
Altalanos iskolas kortak koziil a hh gyerekek 1étszama 177
Altalanos iskolas kortak koziil a hhh gyerekek létszama 64

Az 2016. évre vonatkozd adatokat Kelet-Pesti Tankeriilet a hozzajuk beérkez6 adatszolgaltatast
kovetden tudja feltolteni. Igy a kiegészitett tdblazatok a HEP 2018. évi lezarasakor allnak majd
rendelkezésre.

b) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacio

A kobanyai intézményekben ¢€s azok kdzott nincs hatranyos megkiilonbdztetés, nincs szegregacio.
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c) az intézmények kozott a tanulék iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagiaban
mutatkozo eltérések

A Kelet-Pesti Tankeriilet az adatszolgaltatast, valamint a kifejtést a HEP 2018-as lezarasaig elkésziti
€s megkiildi.

d) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

Az 6vodanak, iskoldnak, a pedagoégusoknak kiemelt szerepe és feleldssége van a tehetségek
felkutatasaban és kibontakoztatasaban. A megvaldsitashoz az eréforrdsok mozgositasat az
Onkorményzat a 757/2010. (IIl. 18.) KOKT hatérozataval alapozta meg azzal, hogy lehetéséget
biztositott a ,,K6banyai tehetségsegito stratégia” kidolgozasara, melynek célja, hogy a kobanyai
gyermekek, fiatalok hatékony segitséget kapjanak tehetségiik felismeréséhez és kibontakoztatasahoz.
A stratégia megvalositasanak els6 1épése a Kébanyai Tehetségpont létrehozésa volt a TAMOP 3.4 4.
Géniusz palyazaton vald részvétellel. Ennek keretében a Nevelési Tanacsadd és Pedagogiai
Szolgaltaté Kozpont 2010. januar 23-t6l regisztralt tehetségpontta valt. A kébanyai fenntartdsu 6vodak
vonatkozasaban két intézmény rendelkezik regisztralt tehetségpont cimmel mindamellett, hogy
tehetségazonositas, tehetséggondozas valamennyi 6vodaban miikodik.

A Kobanyan é16, szocialisan raszoruld, kiemelkedd, vagy jo tanulmanyi eredményt elérd, illetve a
tanulmanyi eredményét megtartd vagy javitd tanulokat hivatott segiteni a ,,K6banya szamit Rad”
szocialis alapu tanulmanyi 6sztondijpalyazat. A palyazat a 39/2011. (X. 24.) 6nkormanyzati rendelet
alapjan 2011 szeptemberétdl nytjt lehetdséget az dsztondijra palyazo és a feltételeknek megfeleld
tanulok pénzbeli tdmogatasara. A félévenként meghirdetett palyazat irant az elsé alkalmak utan
fokozodott a tanulok érdeklédése. Az eltelt idészakban kozismertté valt a palyazati lehetdség, ezért a
palyazok szama magas. A megemelt palyazati 6sszeg lehetdvé teszi az érvényes palyazatot benyu;jtd
valamennyi tanuld tdmogatasat. A palyazatot benyujto fiatalok tanulmanyi atlaga kiegyensulyozottan
magas.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Legyen allando a Barka szocialis munkasainak
jelenléte — lehet6ség szerint — minél tobb
keriileti altalanos iskolaban, amelyekben igény
szerint a KEF munkatarsaval egylitt
felvilagosito el6adasokat tartananak az

1. Gyermeki gyermekbéantalmazas illetve drog
problémak — szer hasznalat- még mindig
latensen van jelen a csaladok életében

intézményekben

Novekedjen azon (keriileti intézményekben
2. Védett tulajdonsagti csoportokba tartozo dolgoz6) szakemberek a szama, akik részt
gyermekek specialis és dsszetett vesznek olyan specialis képzéseken és
sziikségleteivel, problémaival kapcsolatos tovabbképzéseken, amelyek védett
tovabbképzések tamogatasa a kertileti tulajdonsagh csoportokba tartoz6 emberek
intézmények szakemberei részére specialis és Osszetett sziikségleteivel,

problémaival kapcsolatos ismereteket adnak
Adatgyiijtés a keriiletben a gyermekek
érdekében miikodo civil szervezetekrdl,
tevékenységiikrol, a civil szervezetekkel valo
onkormanyzati egyiittmikddés erdsitése, a
szervezetek €s altaluk végzett tevékenységek

3. A gyermekek érdekében mikddo civil
szervezetekrol €s azok tevékenységeirdl nem
teljes korli ismeretek
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minél szélesebb korli megismertetése a
lakossaggal

4. A keriiletben csellengd fiatalok részére
délutani, sziinidei programok biztositasa, a
szabadid¢ eltoltéséhez megfeleld infrastruktira
biztositasa

A Radar Ifjuségi Iroda nyitvatartasa igazodjon
a gyermekek, fiatalok napirendjéhez, ezzel
segitve a szabadidd hasznos eltoltésének
lehet6ségét

5. Az egészséghez valo egyenld hozzaférés
érdekében a Human Papilloma virus elleni,
valamint a fert6z6 agyhartyagyulladas elleni
kedvezményes védooltasok fenntartisa

A kedvezményes véddoltasok biztositasaval az
alacsony jovedelemmel rendelkezo sziilok is
igénybe tudjak venni gyermekiik szdmara za
oltast.

6. Hianyz6 adattablak, adatok hianyaban

Hatarid6n beliil a tablak kitoltése, kérdbives
adatbegyiijtés

7. Szocialisan hatranyos helyzetii j6 tanulok
részére 0sztondij palyazat kiirdsa fél évente

Szocidlisan hatranyos helyzeti, j6 tanulok
palyézat tjan torténd tamogatasa annak
érdekében, hogy kell inspiraciot kapjanak a
tanulashoz, mert ez altal képessé valhatnak a
kitorésre

Jovoképiink

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek testi €s lelki fejlédését, megfeleld és biztonsagos kornyezetiik

kialakitasat, magatartasuk, viselkedésiik fejlesztését

A beavatkozas megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

részér

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelst
Kelet-Pesti Tankeriilet vezet6je —
1. lehetdség szerint minél tobb iskolaban felelds
biztositson a Barka szocidlis munkdést. Az Barka
iskolai szocialis munkas és a KEF Oktatasi intézmények szocialis
munkatarsa igény szerint eldadasokat munkasai, gyermekvédelmi feleldsei
tartsanak az intézményekben KEF koordinator
Az érintett iskoldk tanul6i
2. Védett tulajdonsagt csoportokba tartozé | Humanszolgaltatasi Féosztaly
emberek specialis és Osszetett vezetdje — felelds
sziikségleteivel, problémaival kapcsolatos Barka
tovabbképzések tamogatasa a kertileti Egészségligyi, szocialis intézmények
Gyermekek onkormanyzati intézmények szakemberei

megismertetése a lakossaggal

3. Adatgytijtés a keriiletben a gyermekek
érdekében miikodo civil szervezetekrol,
tevékenységiikrél, a civil szervezetekkel
valé onkormanyzati egyiittmiikodés
erbsitése, a szervezetek és altaluk végzett
tevékenységek minél szélesebb kori

Civil referens — felelds
Helyi médiumok
Esélyegyenl6ségi referens

4. A Radar Ifjusagi Iroda részvételével a

Radar Ifjuséagi Iroda vezetdje —

gyermekek és fiatalok szabadidejének felels
hasznos eltoltéséhez helyiség, programok Esélyegyenléségi referens
biztositasa Cikk Egyesiilet vezetdje
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5. Human Papilloma virus elleni, valamint a
fert6z6 agyhartyagyulladas elleni
kedvezményes védéoltasok fenntartasa

Egészségligyi referens — felels
Esélyegyenléségi referens
Onkorményzat

6. Hatarid6n beliil a hianyzo adattablak

Esélyegyenloségi referens — felelds
Onkormanyzat, 6nkormanyzati

kitoltése

intézmények

7. Szocialisan hatranyos helyzeti, jo
tanulok palyazat Gitjan torténd tamogatasa
annak érdekében, hogy kell inspiraciot
kapjanak a tanulashoz, mert ez altal képessé
valhatnak a kitorésre

Tanligyigazgatasi referens
Koznevelési és Civilkapcsolati
Osztaly

Iskolak

Kelet-Pesti Tankertilet

HEP IT

1. Intézkedés cime:

Gyermekbantalmazas rejtett modjanak csokkentése a
felvilagositas segitségével

Kevés az ismeret a gyermekbantalmazas teriiletén. A

fkeilit:ll(ritu{)goéﬂgkmeikel) bantalmazottak szamara nem ismert§k a segitd szervezetek. A
gyermekbantalmazas sok esetben rejtett marad
A gyermeki jogok ismertetése, a gyermekbantalmazassal
Célok: kapcsolatok ismeretek nyujtasa a Barka altal iskolai szocialis

altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszi
tava idéegységekre bontasban

munkaba bevont intézményekben, kiillonds tekintettel a
hatranyos helyzetii tanuldkra.

A felvilagosito, tajékoztatd program egy tanévre vonatkozik és
tanévenként szakmailag hasonld, vagy azonos tartalmakkal bir.
Az évek soran a gyermekek egyre nagyobb részét érjiik el

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Ki kell dolgozni a felvilagositd tevékenység tervezetét,
titemtervét. Be kell venni a tervezés folyamataba a Kelet-Pesti
Tankeriilet vezet6jét annak érdekében, hogy a résztvevd iskolak
a fenntarton keresztiil kapcsolddjanak be a felvildgosito
tevékenységbe. A felvilagositd eléadasok olyan formaba ontése,
melyet adott oktatasi intézmény honlapjan kdzzétesziink. Tanév
végén beszamolo elkészitése, mely tartalmazza az eléadasokon
résztvevo intézményeket, osztalyokat, a résztvevo gyermekek
szamat, és mellékletként az eldadas vazlatat, valamint a részletes
tapasztalatokat annak érdekében, hogy a program folytatasakor
mely teriiletre kell a legnagyobb hangsulyt fektetni

Résztvevok és

Barka— felelds
Kelet-Pesti Tankeriilet vezet6je
Oktatasi intézmények szocialis munkasa, gyermekvédelmi

felelos feleldsei
KEF koordinator
Altalanos iskolak tanuloi
Partnerek Az iskolai szocialis munkaba bevont keriileti altalanos iskolak.

Hataridd(k) pontokba szedve

Utemterv elkészitése minden év augusztus 30-4ig

Eldadasok megtartasa az litemterv és a tematika szerint minden
tanitasi év szeptember 1-jét0l majus 30-4ig

Beszamolo elkészitése minden tanitasi évrdl jinius 15-¢ig

Az intézkedés 2018. junius 30-4ig tart

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, k6zép és hossztavon),
valamint fenntarthatosaga

Az eredményességi mutatok a beszamoldban keriilnek
megfogalmazasa

A tevékenység a rovid-, k6zép és hossziitadvon egyarant
fenntarthatd, esetleg tovabbi keriileti iskolara is kiterjeszthetd
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A bevont intézmények ¢és tanulok szdma, tajékoztatd programok
szdma

Kockazatok
és csOkkentésiik eszkozei

A kockézatcsokkentés eszkdze: felvilagositas, tajékoztatas

Sziikséges eréforrasok

Humanerdforras az iitemterv, tematika elkészitéséhez, az
eléadasok megszervezéséhez, megtartdsahoz
Esetleges koltségvetési forrds egy-egy eldadd meghivasahoz

2. Intézkedés cime:

Védett tulajdonsagl csoportokba tartozd gyermekek specidlis és

Osszetett sziikségleteivel, problémaival kapcsolatos

tovabbképzések tamogatasa a keriileti intézmények szakemberei

részére
Feltart probléma , " ,
(kiindulé értékekkel) Kevés, vagy nem megfelelden képzett szakemberek
Kevés és olykor nem megfeleld ismerettel rendelkezd
Célok: szakemberek foglalkoznak a védett tulajdonsagu csoportokba

altalanos megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és hosszua tava

tartozo, a védett tulajdonsagu csoportokba tartozo gyermekek

specialis és Osszetett sziikségleteivel, problémaival. Erzékenyit6

idéegységekre bontasban tréningeken, specialis képzéseken elsajatitott tudas a mindennapi
munkaban jelent segitséget
Tevékenységek Emelkedjen az érzékenyit6 tréningeken, specialis képzéseken és

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

tovabbképzéseken résztvevo szakemberek szama a szocialis és az

egészségligy teriiletén

Résztvevok és

Humanszolgaltatasi Fosztaly vezetdje — felelds

M Barka
felelos e e e,
Egészségiigyi, szocidlis intézmények
Partnerek Civil szervezetek

Hatarido(k) pontokba szedve

2018. 06. 30-ig folyamatosan

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosszatavon),
valamint fenntarthatosaga

A specialis képzésben részt vett szakemberek szdmanak
novekedése, a képzések szama

Kockazatok
és csOkkentésiik eszkozei

Sziikséges ismeretek elmaradasa, motivalatlansag; koltségvetési
forras hidnya; palyazat hianya

Sziikséges er6forrasok

Koltségvetési forras évente egy specialis érzékenyitd tréning
megtartasara

Intézményi koltségvetésen beliil tovabbképzésre biztositott

nevesitett forras

Palyazati forras

Humaneréforras a tréning megszervezéséhez
Informatikai er6forras a tréning helyszinén a képzések
biztositasdhoz

3. Intézkedés cime:

Gyermekek érdekében miitkodo civil szervezetek feltérképezése

Feltart probléma A gyermekek érdekében miikddo civil szervezetek és azok
(kiindulé értékekkel) tevékenységeinek nem teljes kori ismerete

Célok: Adatgyiijtés a kertiletben a gyermekek érdekében miikodo civil
altalanos szervezetekrol és szolgaltatasaikrol

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tava
idéegységekre

Rovidtava cél:

Adatgyiijtés, a mikodo civil szervezetek és szolgaltatasaik

feltérképezése, mikodésiik megismerése
Kozéptavu cél:
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bontasban

A civil szervezetekkel valo 6nkormanyzati kapcsolattartas
erésitése, egylittmikodés

Hosszu tava cél:

A gyermekek érdekében miikddo civil szervezetek és
szolgaltatasaik minél szélesebb korli megismertetése a
lakossaggal

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Adatgytijtés, meglévo adatbazis frissitése

Egyiittmiikodés legalizalasa

Sajtéban, médiumokon keresztiil civil szervezetek szamara
lehetdség a bemutatkozasra

Résztvevok és

Civil referens — felelds
Esélyegyenloségi referens

felelos Helyi médiumok

Partnerek Civil szefvezet_ek
Kobanyai médiumok
2015. december 15-¢ig a keriiletben mitkodé azon civil
szervezetekkel kapcsolatfelvétel, akik a védett tulajdonsagu

Hatarido(k) pontokba csoportokba tartozé gyermekekkel kiemelten foglalkoznak

szedve 2016. marcius 30-aig a feltérképezett civil szervezetekrol
részletes tajékoztatas készitése és megjelentetése az
Onkorményzat és intézményei honlapjan

Eredményességi

mutatok és annak Rovidtavua cél: naprakész adatbazis

dokumentaltsaga, Kozéptavu cél: a kapcsolatfelvétel altal a civil szervezetek

forrasa (révid, kozép és
hosszu tavon),

ismertségének ndvelése az Onkorményzat hathatés
kozremitkodésével

valamint Egytttmiikodési megallapodasok megkotése
fenntarthatdsaga

Kockazatok Til sok adat, tal sok adminisztracio.

¢és csokkentésiik o N . ,
eszkézei Specialis adatkezel6 program kidolgozasa

Sziikséges er6forrasok

Human eréforras: adatbazis frissitéséhez
Informatikai er6forras: a naprakész adatbazis tovabbitasahoz az
intézmények felé

4. Intézkedés cime:

Raszoruld gyermekek és fiatalok hasznos szabadidé eltoltése,
csellengés meggatolasa

Feltart probléma A Keriiletben €16 hatranyos sorsu gyermekek és fiatalok részére a
(kiindulé értékekkel) szabadid6 hasznos eltoltésére kevés kozosségi hely miikodik
Célok - Rovidtav: a Radar minél szélesebb korben torténd megismertetése

Altalanos megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és hosszua tava
idéegységekre bontasban

Hosszutav: a Radar tevékenységének segitése koltségvetési
forrassal, helyiség lehetséges biztositasaval annak érdekében,
hogy a csellengd fiatalok szamara megfeleld, vonzo programokat
alakithasson ki

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Az egyiittmtikodés fenntartdsa a Radarral
Bemutatkozasi lehet6ség biztositasa a helyi médiumokban
Koltségvetési forras biztositasa

Résztvevok és

Esélyegyenloségi referens — felelds

felelds Radar vezetdje
Onkorményzat
Partnerek Cikk Egyesiilet vezetbje

Helyi médiumok

Hataridé(k) pontokba szedve

2018. 06. 30-ig folyamatosan
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Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kdzép és hosszatavon),
valamint fenntarthatosaga

A Radar szabadid6s programjain résztvevo fiatalok szamanak
alakulasa

Kockazatok
és csOkkentésiik eszkozei

Koltségvetési forras

Sziikséges eréforrasok

Human er6forras
Koltségvetési forras

5. Intézkedés cime:

A Human Papilloma virus elleni, valamint a fert6z6
agyhartyagyulladas elleni kedvezményes véddoltasok fenntartasa

Feltart probléma A kertiletben €16 hatranyos sorsu gyermekek és fiatalok kisebb
(kiindulé értékekkel) eséllyel jutnak hozza a téritéses oltdsokhoz
Célok - Rovidtav: a kedvezményes véddoltasok lehetdség minél tobb

Altalanos megfogalmazas és
rovid-, ko6zép- és hosszu tava

érintetthez jusson el
Hosszutav: adott korosztalyban minél tobb, lehetdleg az 6sszes

id6egységekre bontasban gyermek és fiatal beoltasa
, , Koltségvetési forras biztositasa
Tevékenységek .
p Kapcsolat fenntartasa a gyermekorvosokkal
(a beavatkozas tartalma) . Y wor s s .
A kedvezményes védooltas lehetdségének minél szélesebbkorii
pontokba szedve

propagalasa

RésztvevOok és

Egészségiigyi referens — felelds
Esélyegyenldségi referens

felelés Hazi gyermekorvosok
Onkormanyzat
Partnerek Barka

Helyi médiumok

Hatarido(k) pontokba szedve

2018. 06. 30-ig folyamatosan

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosszatavon),
valamint fenntarthatosaga

Az oltast igénybe vevok szamanak alakulasa

Kockazatok
és csOkkentésiik eszkozei

Koltségvetési forras

Sziikséges er6forrasok

Human er6forras
Koltségvetési forras

6. Intézkedés cime: Hianyos adattablak

Feltart probléma s iAo .y R
(kiindulé értékekkel) Adatszolgaltatas hianyaban a tablak feltdltése hianyos
Célok -

Altalanos megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és hossza tava
idéegységekre bontasban

Rovidtav: a kotelezo tablak kitoltése (kiemelt), hossztav: a tobbi
tabla kitoltése; HEP Forumon napirendi pont legyen az
adatgytijtés mikéntje

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

1. A Magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek
sz&dma, aranya

2. A telepiilésen szegregalt lakokdrnyezetben €16 gyermekek
3. Szegregalt, telepszer(i lakokdrnyezetben €16 gyermekek
helyzete

4. Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek
helyzete, esélyegyenlésége

5. Védondi allashelyek szama
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6. Az 6vodai ellatas igénybevétele

7. A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek
ellatasa

8. Ovodai korzethatar

9. Ovodai 1étszam-megoszlas

10. Iskolai korzethatar

11. Iskolai ellatas igénybevétele — telephelyi bontasban

12. Kompetenciamérési adatok

13. Tovéabbtanulasi mutatok kézépfokra nappali tagozaton

14. Hatranykompenzal6 programok

Résztvevok és

Esélyegyenl8segi referens — felelds

felelés (ﬂ)nkorményzat. .
Onkormanyzati intézmények
Onkorményzat

Partnerek Onkorményzati intézmények

Civil referens

Hatarido(k) pontokba szedve

2018. 06. 30-ig folyamatosan

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hossztavon),
valamint fenntarthatosaga

A HEP ismételt feliilvizsgalataban ki kell térni a kitoltott
adattablak mutatoinak kifejtésére

Kockazatok
és csOkkentésiik eszkozei

Adatszolgaltatas lassusaga

Sziikséges er6forrasok

Human er6forras: adatbazis frissitéséhez, naprakészen tartasahoz
Informatikai eréforras: a naprakész adatbazis tovabbitasa az
intézmények felé

7. Intézkedés cime:

Tanulmanyi 6sztondij palyazat a szocialisan hatranyos
helyzetben é16 gyermekek részére

Szocialisan hatranyos helyzeti, j6 tanulok palyazat utjan torténd

Feltart probléma tamogatasa kell6 inspiraciot nyujt ahhoz, hogy tanulmanyi

(kiindulo értékekkel eredményeiket folyamatosan javitsak annak érdekében, hogy ki
tudjanak torni a hatranyos helyzetiikb6l.
Rovid tava cél: a Kébanya Szamit Rad 6sztondij palyazat
fenntartasa

Célok: Kozéptavu cél: az 6sztondij palyazatra a koltségvetési

altalanos megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és hosszu tava
idéegységekre bontasban

lehetdségekhez mérten folyamatosan magasabb 6sszeg
biztositasa annak érdekében, hogy minél tobb szocialisan
raszorult, jol tanuld gyermek megkaphassa az 6sztondijat.
Hosszu tava cél: a palyazat eredményeként az igy 6sztonzott
tanulok tovabbtanuldsanak segitése.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Fél évente a palyazat kiirasa, megjelentetése a helyben szokasos
modon

A beérkezett palyazatok értékelése, dontés az 6sztdndijat elért
tanulokrol

A nyertesek részére linnepélyes atadas, sajto-megjelenéssel

Résztvevok és

Taniigyigazgatasi referens — felel6s
Koznevelési és Civilkapcsolati osztaly

felelds Altalanos iskolak
Kelet-Pesti Tankertlet
Onkorményzat

Partnerek Kelet-Pesti Tankertilet

Szocialis és egészségiigyi intézmények
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A rendeletben meghatarozott iddpontig a palyazat kiirasa fél
évente

Hatarido(k) pontokba szedve A palyazatok értékelése, kiértesités a rendeletben
meghatarozottak szerint fél évente

Az 6sztdndij folydsitasa a palyazatot elnyert diakok részére

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga, forrasa | Fél évente a palyazok szama, a palyazatot elnyert didkok szama,
(rovid-, kozép- és hosszutavon), | tanulmanyi eredmények javulasanak kimutatasaval

valamint fenntarthatésaga

Koltségvetési forras, nem mindenkihez jut el a palyazati
Kockazatok lehetdség

¢és csokkentésiik eszkozei kommunikacids lehetdségek minél tudatosabb kihasznalasa —
kozosségi oldal, intézmények

Koltségvetési forras

Humanerdforras: palyazat elokészitése, megjelentetése,
Sziikséges er6forrasok kiértékelése, 6sztondij folyositasa.

Informatikai er6forras a palyazat minél szélesebb kor
megjelentetéséhez

5. A nék helyzete, esélyegyenldsége

E tématertilet esetén a kozponti adatszolgaltatasban kevés informacio all rendelkezésre. Ezért az alabbi
tertileteken érdemes adatgyiijtést és statisztikai elemzést végezni, amely szerepel az intézkedési
tervben.

5.1 A nok gazdasagi esélyegyenlosége

A csaladi szerepek tradicionalis értelmezése a noket gyereknevelési és haztartasi feladatokra biztatja,
amelyet azonban a modern tarsadalom nem, vagy csak kevéssé ismer el aktiv munkavégzésként. Ma
Magyarorszagon azonban egyre tobb nd és férfi gondolja ugy, hogy a tradiciondlis szerepek
megoszthatok. A nemek kozotti egyenldtlen csaladi felosztas kdvetkezménye a ndk ,.harmadik
muszakja”.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

88. tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében

: Munkavallalasi koraak szama | Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek

= férfiak noék férfiak noék férfiak noék

2008 26756 28609 26302 28071 454 538
2009 26713 28477 25749 27565 964 912
2010 26583 28171 25639 27098 944 1073
2011 26420 28588 25533 27576 887 1012
2012 25839 27788 24778 26609 1061 1179
2013 25934 27756 25070 26346 864 942
2014 25139 24442 24345 23496 794 946
2015 24911 26637 24232 25786 679 851
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Foglalkoztatas és munkanélkiliség
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A nok munkaeré-piaci hatranya 0sszetett, nehezen vizsgalhat6 jelenség. A férfiak és n6k Kobanyan
valé foglalkoztatottsaganak mutatdi arrol adnak tajékoztatast, hogy milyen aranyban érinti a nemeket
a munkanélkiiliség. A tablazatbol lathatd, hogy a 2013. évben a munkanélkiili n6k szdma jelentdsen
csokkent.

b) nok részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

A gyermekvallalas, a munkahelytél vald hosszabb idejli tavolmaradas nagymértékben rontja a nék
munkaerdpiacra valo visszalépésének esélyeit.

Nem all rendelkezésre megfelel6 adat a helyi viszonyok tartalmi kifejtéshez. HEP 1T-ben szerepeltetni
sziikséges.

c) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetoségei

Nem all rendelkezésre megfeleld adat a helyi viszonyok tartalmi kifejtéshez. HEP IT-ben szerepeltetni
sziikséges.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Nem all rendelkezésre megfelel adat a helyi viszonyok tartalmi kifejtéshez. HEP IT-ben szerepeltetni
sziikséges.

A b), c¢), d) pontokhoz a keriileti nagyvallalatoktol célszeri adatokat bekérni. Az adatkérés a
kovetkezokre terjedhet ki:

- kobanyai lakosok szama a munkavallalok kozott,

- noi-férfi munkavallalok aranya,

- nok-férfiak aranya a kozép és felsévezetok kozott,

- gyesen, gyeden 1év0 munkavallalok szaima — n6-férfi bontasban,

- kisgyermekes anyak részére meghozott joléti szolgaltatasok (munkaidé kedvezmény,

bolcsddei elhelyezés)

- ndi munkavallalok iskolai végzettség szerinti megoszlasa.
A Dbeérkezett adatok elemzése sem lehet kdbanyara altalanosan jellemz6 adat, és ebbdl az egész
keriiletre altalanositott statisztika nem nyerhet6. Ennek ellenére érdemes — a tendenciak miatt —
Osszehasonlitani a nagyvallaltok altal bekiildott adatokat.
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5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segito szolgaltatasok
(pl. bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A n6k munkaerd-piaci esélyeit és az idedlis csaladtervezést is pozitivan befolyasolja, ha a gyermekek
napkozbeni ellatasa biztositott a teleptilésen.

89. tablazat — A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 0sszeegyeztetését segitd szolgaltatasok

3 ¢év alatti P bolesddei férdhelyek szama . ;
, gyermekek T milteaB csaladii | Loronelyekszama ke gy o
év . bolesédek Kozik s74 csaladi ..

fezfaer;iaixlzsen széma &nkorm. egyéb napkozik szama T Osszesen
2008 2196 10 540 40 7 587
2009 2209 10 540 40 2 14 594
2010 2185 10 648 40 4 35 723
2011 2139 10 648 40 9 65 753
2012 2096 10 648 40 9 55 743
2013 2025 10 648 40 8 55 742
2014 2726 10 646 40 9 68 770
2015 2672 10 636 66 10 69 771

Az Egyesitett Bolcs6dék keriileti intézményeiben Eurdpa Unids palyazat segitségével 2013-ban indult
be csaladbarat szolgaltatasként az idszakos gyermekfeliigyelet. Sajat dolgozdik részére rugalmas
munkaidd kialakitasat nem tudjak bevezetni a gyermekek biztonsagos napkdzbeni ellatasanak
érdekében. A palyazat lezarulasat kovetden még 3 évig fenn kell tartani a szolgaltatast, de nem
valtozatlan formaban. Ennek értelmében, valamint a lehetdségeik optimalis kihasznalasa miatt a
szolgaltatds az alabbi formaban és nyitva tartas mellett mitkddik tovabb:

Iddszakos gyermekfeliigyelet Apraja Falva Bolcsdde Mindkét
TAMOP 2.4.5-12/4 ,Ossze-fogas Kébanya | /1108 Budapest, bolcsédében
csaladjaiért!” keretén beliil lett kialakitva, Ujhegyi sétany 5-7/ ugyanazzal a
feltétellel
(jelenleg fenntartasi id6szak) H-P:
Apro6 Csodak Bolesode 7-18-ig
/1105 Budapest, Zsivaj u. 1-3/

A fenntartasi idészakban egyik bolcs6dében sem all rendelkezésre kiilon statusz a szolgaltatas
tizemeltetéséhez. Ezért egyrészt a jatszocsoport kisgyermekneveldje a jatszocsoportot igénybevevo és
az idészakos gyermekfeliigyeletet igénylo gyermekeket egyiitt fogja fogadni a déleldtti orakban a
csoport befogadd képességének hatardig. Masrészt a bolcsddei csoportokban az engedélyezett 12 {os
gyermeklétszamot 14 fore kiegészitve fogadjak a gyermekeket, tovabbi igény esetén a hidnyzo
gyermekek helyén is el tudjak latni az igényloket.

A projektzarast kdvetéen 2014. november 1 és december 31-e kdzott is téritésmentesen biztositottak a
szolgaltatast, majd 2015. januar 1-jétdl a Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkorméanyzat
Képvisel6-testiiletének A személyes gondoskodast nyujto ellatasokrol szol6 22/2012. (V. 23) rendelete
értelmében 400 Ft/ora ellenében.

A sziil6k tovabbra is igénylik ezt a fajta szolgaltatast. A kovetkezd tablazat a két bolcsédére
vontakoztatva mutatja be a igénybe vett 6rdk szamat, évenkénti bontasban.
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90. tablazat — Id6szakos gyermekfeliigyelet

Idészakos gyermekfeliigyelet
Evek Apraja Falva Bolcsode Apro Csodak Bolcsode
Oraszam | Befizetett oradij Oraszdm | Befizetett oradij
2014 TAMOP keretén beliil ingyenes TAMOP keretén beliil ingyenes
2015 1126 450 400 Ft 528 211 200
2016 568 227 215 Ft 2090 836 039

A palyadzat mésik igen pozitiv hozadéka, hogy a Barka és a Kébanyai Egyesitett Bolesddék kozos
ujitasként mar 2013-ban kialakitotta a bolcsédei szocialis munkakort, aminek tartalmi elemeit a
palyazat keretén beliil kozosen hataroztak meg. 2014-ben minden bolcsédében részt vettek a szocialis
munkdsok az Uj sziil6ék szdmara tartott sziiléi értekezleteken. Tobb helyen sziilécsoportos
megbeszélésre is meghivtak oket, valamint minden bolcs6dében havonta fogadoorat tartottak egy-egy
alkalommal, ahol mind a sziiléknek, mind a bolcsddei dolgozoknak tajékoztatast, segitséget adtak. Ez
a szolgaltatas fontos €s kiemelt prevencio a keriileti bolcsddei ellatasban.

A Dbolcsédei szocidlis munkasokkal tovabbra is kivald kapcsolatot apolnak. Minden felmeriild
problémara nyitottan, segitdkészen reagalnak. Szivesen segitenek, tanicsot adnak, azonban a
jogszabalyi valtozasok és az azt kdvetd feladat atcsoportositasok kovetkeztében kevesebb idejiik van
kijutni a bolcsédékbe, mint a korabbi években.

A Barkaval kiemelten jo kapcsolatot apolnak, mivel a bolcséde nem csak a gyermekek napkozbeni
ellatasat biztositd intézmény, hanem a jelzOrendszer része. A bolcsddékbe felvett gyermekek
fejlodését, csaladi hatterét ismeré szakdolgozok a Gyermekjoléti Kozpont felé élhetnek jelzéssel a
gyermekek életkoriilményeiben tortént valtozas esetén. A csaladgondozo javaslatara bolcsddébe keriilt
gyermekek miatt a bolcsddevezetok folyamatos kapcsolatot tartanak a csaladgondozokkal. A Barka
csalddgondozo6i a 2016 év folyaman 15 alkalommal keresték meg a Kobanyai Egyesitett Bolcs6dék
kozpontjat gyermekfelvétel tigyében, ebbdl 14 gyermek keriilt felvételre a csaladgondozok javaslata
alapjan. A Gyermekjoléti Kozpont csaladgondozoi 4 gyermek esetében kértek pedagogiai véleményt
a kisgyermeknevelSktél, folyamatban 1évé iigyeikhez. A Gyermekek Atmeneti Otthona javaslatara 4
gyermek felvétele realizalodott a kertilet bolcsédéibe.

A Bem Jozsef Altalanos Iskoldban a sziilsk altal felmeriilé igényeket figyelembe veszik, a
foglakozasokat délutan 16 oraig, s6t még azt kovetden is szervezik: napkozi, tanuldszoba, korrepetalas,
szakkor, sport, zenede, vallasora. A Fekete Istvan Altalanos Iskoldban a napkozi igénybevételének
biztositasaval igyekeznek segiteni a dolgozd édesanyakat, édesapakat, a reggeli iigyelet 6.30-t6l, a
délutani tigyelet 17.30-ig tart. A Keresztury Dezsé Altalanos Iskolaban nincs féréhely hiany. Reggeli
tigyeletet, napkozi, tanuldszobai foglalkozast sziiléi igény szerint tudnak biztositani. A tobbi
intézmény nem adott tajékoztatast a témakdrben. HEP IT-ben szerepeltetni sziikséges.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
A kovetkezo tablazatokban a védonoi feladatellatassal kapcesolatban ismerhetiink meg adatokat.

91. tablazat — védonoi feladatellatas 2012-ben

Tanacsadd Korzetek | Varandos 0-1 éves 1-3 éves 3-6 éves Otthon Osszesen
cime szdma anyak szama | gyermekek | gyermekek | gyermekek gondozott 7-18

szama szama szama évesek szdma
Zsivaj u. 2. 8 148 289 565 908 0 1910
I 3 46 80 151 273 0 550
Ul16i ut 136. 2 37 75 118 144 0 374
Salgbtarjdni 8 148 289 565 908 0 1910
ut 47.
Ujhegyi
sétny 13-15 46 80 151 273 0 550
Osszesen: 2 37 75 118 144 0 374
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91a tablazat — védonoi feladatellatas 2014-ben

Tanacsado Korzetek | Varandos 0-1 éves 1-3 éves 3-6 éves Otthon gondozott | Osszesen
cime szama anyék szdma | gyermekek | gyermekek | gyermekek | 7-18 évesek

szama szama szama SrE
Zsivaj u. 2. 8 140 257 500 957 10 1864
GK;repes' ut 3 51 82 147 248 0 528
Ul16i ut 136. 2 36 86 130 175 2 429
Salgbtarjéni 3 63 121 196 300 1 681
ut 47.
Ujhegyi
sétany 13-15 7 140 232 394 696 1 1463
Osszesen: 23 430 778 1367 2376 14 4965

91b tablazat — védoénoi feladatellatas 2016-ban

Tanacsadd Korzetek | Varandos 0-1 éves 1-3 éves 3-6 éves Otthon Osszesen
cime szdma anyék szama | gyermekek | gyermekek | gyermekek | gondozott7-18

szdma szama szama évesek szama
Zsivaj u. 2. 8 170 252 466 865 5 1758
Igfrepe“ ut 3 53 77 173 228 0 531
Ull6i at 136. 2 36 81 129 213 3 462
Salgbtarjani 3 69 136 225 279 1 710
ut 47.
Ujhegyi
sétény 13-15 7 112 220 415 636 3 1386
Osszesen: 23 440 766 1408 2221 12 4847

92. tablazat — Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

év védénok szama | 0-3 év kozotti gyermekek szama | atlagos gyermekszam védénonként
2008 34 2196 65
2009 35 2209 63
2010 35 2185 62
2011 33 2139 65
2012 34 2096 62
2013 34 2025 60
2014 39 2726 83
2015 39 2672 81

Atlagos gyermekszam védénénként
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A védondi szolgalat nemcsak a gyermek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, hanem feladata a
csalad (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tamogassa a feliigyelete alé tartozo gyermek megfeleld
testi és mentalis fejlédésének biztositasat. A védénd kapcsolatban all a csaladdal, a kisgyermekellato
intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy adott telepiilésen arnyalt képpel rendelkezik a csaladok
gyermekellatasi és nevelési helyzetérdl. Szakemberként hatékony segitséget képes nyujtani a
csaladoknak, ez pedig szorosan Osszefligg a hozza tartozé gyermekek szamatol.
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A Barka iskolavédéndi altal a kozépiskolakban felvilagositd eléadasokat tartanak, mind a
fogamzasgatlas, mind a felelésségteljes csaladtervezés témakoreiben az elsé és negyedik évfolyamban.
Az iskolavédonoi felvilagosito eléadasok témai:

- egészséges taplalkozas

- Karos szenvedélyek

- baratsag, szerelem parkapcsolat

- mindennapos aktiv testmozgas

- személyi higiene (tisztalkodas, fogapolas, kézmosas)

- biztonsagos kornyezet

- személyes és tarsas kapcsolatok.
A kovetkezd tablazat az eldaddsok szdmarol ad tajékoztatést.

93. tablazat — védonoi el6adasok szama

Ko6zépiskolaban tartott eléadasok szama tanitasi idon beliil és kiviil

Iskolak 2012 2014 2016
Magyar Gyula Kertészeti Szakképzo Iskola 20 23 20
BVHSZC Giorgio Perlasca Szakgimnaziuma és Szakkozépiskolaja 29 31 9
BMSZC Pataky Istvan Hiradasipari és Informatikai

Szakgimnaziuma 19 12 17
Bercsényi Miklos Elelmiszeripari Szakképzd Intézet 3 3 3
Kébanyai Szent Laszl6 Gimnazium, 53 0 0
Keleti Karoly Kozgazdasagi Szakkodzépiskola 16 13 6
Zrinyi Miklés Gimnazium 16 12 2
Osszesen 156 94 57

A Kormanyhivatal Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szerve X-XVII-XVIII keriileti Intézete
rendszeresen tart eloadasokat keriileti védonok szamara a csaladvédelmi védondi ellatasrol, valamint
az Elitv. 41. §-a altal szabalyozott tematikaban a legijabb védoi eljarasokrol, modszerekrol.

5.4 A noket éro eroszak, csaladon beliili eroszak

Jellemzben az erdszak jo része még mindig a csaladban marad. A ndket, illetve a csaladokat érd
erdszakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A jelzorendszer egyre hatékonyabb mitkodése
ellenére és a renddri tevékenység eredményeként egyre tobb esetre deriil fény, egyre tobben tudjak,
hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért.

A csaladon beliili er6szak, kapcsolati er6szak korébe tartozo biincselekményeknél jellemz6 a latencia.
A bantalmazott fél jellemz6en nehezen hatirozza el magat a segitség kérésre, a veszélyeztetett helyzet
felszamolasanak elinditasara. Sokszor évekig tiiri a bantalmazast, és csak akkor jelez, amikor mar
ténylegesen tlirhetetlen, életveszélyes helyzet all eld. Ilyen esetben halmozottan traumatizalt,
tarsadalmilag elszigetelt és ellehetetleniilt személy/személyek keriilnek a hatdsagok latokorébe, akik
mellé azonnalos, és sok féle segitséggel kell/ kellene felsorakozni, ahhoz, hogy érdemben valtoztatni
lehessen a kialakult helyzeten.

Ehhez nem minden esetben all rendelkezésre elég eszkoz, lehetdség, akar a jogi helyzetet tekintve,
akar a segitd szervezetek lehetdségeit figyelembe véve. Az elmult évek soran a renddrség altal életre
hivott 1j intézkedések (ASZER, ideiglenes megelz3 tavoltartasi hatarozat meghozatala), valamint a
Gyermekvédelmi Torvény modosuldsai mindenképpen kicsit stirlibbé teszik a védohalot az ilyen
blincselekményekben érintett aldozatok szamara is.

A csaladon belilli erészak jellemzdéen olyan személyeket érint, akik valamilyen szempontbodl
kiszolgaltatott helyzetben vannak az Oket bantalmazo6 elkdvetdvel szemben. Ugyanakkor az ilyen
jellegh elkdvetési magatartasoknak leginkabb kitett csoportok a ndk, a gyerekek, illetéleg az idds
szllok.

Megnyilvanulasi formajat tekintve a csaladon beliili er6szaknak otféle fajtajat szokas elkiiloniteni: a
szobeli, a lelki, a testi, a szexudlis ¢és a gazdasagi (anyagi) er6szakot. A parkapcsolati erdszak az
elkovetd és az aldozat kdzotti ismeretségbdl fakado intim viszony miatt valik ,,csaladi jellegii”-vé. A
nébantalmazassal azért kell kiemelten foglalkozni, mert, ha anyak is egyben, akkor a gyermekiikkel
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egyiitt szenvedik el az erészakot. Ha az elkovetd nem bantalmazza a gyermekeket, 6k akkor is
sériilnek, hiszen az anya bantalmazasa a gyermekben félelmet és 6nvadat kelthet. A BRFK X. ker.
Rendérkapitanysagan megjelend esetek alapjan megallapithato, hogy a fent targyalt bantalmazasi
formak mindegyike jelen van Kébanyan.

Az aldozatok és elkdvetok megoszlasa a csaladon beliili erészakos blincselekményeknél a 2010-2016
kozotti idészakban nemenként.

94. tablazat — Aldozatok, elkdvetdk

Aldozatok Elkoveték
F6 | Neme Jellemz6i (szamszak) Fo Neme
Férfi | N6 (korosztaly szerint ffi/nd) Férfi | N&

2010

167 14 153 | Gyermekkort: 21 126 98 28
Fiatalkoru: 112
Felndtt: 34

2011

258 37 221 | Gyermekkoru: 34 188 114 74
Fiatalkort: 183
Felnétt: 14

2012

265 44 221 | Gyermekkoru: 31 226 140 86
Fiatalkorti: 220
Felnott: 14

2013

149 42 107 | Gyermekkort: 23 97 64 33
Fiatalkort: 77
Felnott: 49

A tovabbi évek statisztikait a HEP lezarasara a BRFK-tol kell bekérni.

A csaladon beliili erészak korébe tartozod bilincselekmények sulyosabb biintetését teszi lehetové a
biintetd torvénykonyv (Btk.) 2013. jalius 1-évelhatalyba 1épett modositasa, amely 6nallo tényallassa
teszi a kapcsolati erGszakot. Az 0j tényallas nemcsak a hozzatartozokra, hanem a volt hazastarsakra,
volt élettarsakra, gondnokra, gondnokoltra, gyamra és gyamoltra is vonatkozik. Emellett a jogszabaly
a blincselekmény megvalosulasanak feltételeként hatarozza meg az egyiittélést, am a biintethetdség
kiterjed arra az esetre, ha a sértett és az elkdvetd korabban élt egy haztartasban. A jogszabaly
lehetoséget biztosit arra is, hogy az elkovetdt eltiltsak a bantalmazott hozzatartozoval vald
kapcsolattartastol.

Az (j torvényi tényallas a testi sértés egyes eseteit, a becsiiletsértést, a személyi szabadsag megsértését
¢s a kényszeritést sulyosabban biinteti, ha az elkovetd és az aldozat egyiitt €l vagy élt, illetve, ha
kapcsolatukbol kozds gyermek sziiletett.

Azt is blintetik, ha az elkovetd megaldzza vagy sulyos nélkiilozésnek teszi ki hozzatartozojat,
illetve, ha az emberi méltosadgat sulyosan sértd magatartast tanusit. Ezt két évig terjedd
szabadsagvesztéssel sujtja a Btk., az eljaras azonban ilyen esetben csak magéaninditvanyra,
azaz a sértett inditvanyara indulhat el. A konnyt testi sértésnél €s a becsiiletsértésnél harom
évig terjed a szabadsdgvesztés idOtartama. Sulyos testi sértésnél, tovabba az aljas indokbol,
védekezésre vagy akaratnyilvanitasra képtelen, illetve idés vagy fogyatékossaggal €16 ember
sérelmére elkovetett konnyll testi sértésnél, valamint személyi szabadsdg megsértése és
kényszerités miatt pedig egy €vtol 6t évig terjedd szabadsagvesztéssel biintethetd az elkoveto.
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95. tablazat — 2010-2016 kozotti idészakban az alabbi blincselekmények soran valt nyilvanvalova a
csaladon beliili erészak elkdvetése

Biincselekmény tipusa 2010 | 2011 | 2012 2013

Testi sértés 15 21 24 17
Tartas elmulasztas 41 47 55 26
Kiskoru veszélyeztetése 21 17 13 14
Garazdasag 19 23 20 5
Szemérem elleni erészak 4 6 2 2
Zaklatas 57 27 84 26
Kényszerités 0 6 16 1
Megrontas 1 0 0 2

A tovabbi évek statisztikait a HEP lezarasara a BRFK-tol kell bekérni.

2009. 6ta az LXXII. torvény jovoltabol — mely a hozzatartozok kozotti erdszak miatt alkalmazhatd
tavoltartasrol szol — a renddrségnek lehetdsége van a csaladon beliili erészak elkdvetdivel szemben
ideiglenes tavoltartas elrendelésére, amely 72 ora idStartamra lehetdvé teszi a bantalmazo fél eltiltasat
a bantalmazottal, bantalmazottakkal val6 kapcsolatfelvételtol.

Csaladon beliili er6szakos cselekmények nyoman meghozott ideiglenes megel6z6 tavoltartdsi
hatarozatok Kobanyén:

- 2013-ban egy esetben

- 2014-ben o6t esetben

- 2015-ben harom esetben

- 2016-ban négy esetben fordult eld.

A csaladon beliili er6szak korébe tartozo blincselekmények esetén elengedhetetlen a kiillonb6z6 segitd
szervezetekkel vald szoros egyiittmiikddés, hiszen a nyomozas elinditdsaval parhuzamosan sziikség
van az érintettekkel vald tovabbi térédésre, a felmeriild problémaik megoldasaban a folyamatos
segitségre, tamogatasra. Igy a gyermekjoléti szolgaltatasok, csaladsegité eljarasok, esetleges
Gyamhatosagi ligyintézések meginditasara.

A kiilonb6zd szervezetekkel vald hatékony €s eredményes egylittmiikodések, a sziikséges gyors
beavatkozasok megvalosulasahoz fontos, hogy az egyiittmikdodd szervek ismerjék egymas
kompetenciait, mitkodési hatteriiket és segitségnyujtasi lehetoségeiket. Ennek érdekében sziikségesek
a k6zos mini képzések, workshop-ok, ahol a teriileten dolgoz6 szakemberek megismerik egymaés
munkajat, dontési mechanizmusat. Erre az elmult évek egyiittmiikddési tendenciai révén szervezddtek
jo gyakorlatok a Barkaval, az onkormanyzat szocialis terlileteivel, Gyamhatdsaggal.

A hatékonyabb egyiittmiikddést szolgalja a keriiletben az ASZER (Aldozatvédelmi Szakmai
Egyiittmiikodési Rendszer) megalakulasa, melyre a renddrség koordinalasaval, 2015 év végén keriilt
Sor.

Az ASZER-modell igyekszik hatékonyabba tenni a rendéri, a keriileti allami, valamint a civil
szervezetek tevékenységét és egyiittmiikodését a blincselekmények szamanak csokkentése, az ismételt
aldozatta valas elkeriilése és az aldozatok segitése érdekében. A program kiemelt figyelmet fordit a
blincselekmények kitettsége szempontjabol érzékeny korosztalyra, a 18 év alatti, valamint a 60 feletti
sértettekre. A program egyik célja, hogy az aldozatok ¢€s a veliik tortént események ismertté valjanak
a program résztvevoi €s a dontéshozok szamara, mert esetiikbdl a rendérség munkatarsai mind a
felderités, mind a bliinmegel6zési tevékenységiik hatékonyabba tétele érdekében kovetkeztetéseket
vonhatnak le. Fontos eleme a rendszernek, hogy az egyszer mar aldozatta valt lakok elkeriiljék az tijabb
blincselekményeket, az aldozatokat pedig 0sztondzze az elérhetd szolgaltatasok igénybevételére. Az
ASZER-program halozatan keresztiil az aldozat olyan személyre szabott segitséget kaphat, amely
igazodik a biincselekmény soran keletkezett kar természetéhez és annak orvoslasahoz. Az ASZER
programban - a renddrség mellett - részt vesz az Onkormanyzat és intézményei, az idésgondozod
intézmények, idésklubok, a kormanyhivatal aldozatsegitd szolgalata, az egyhazak képvisel6i, valamint
polgar6r- és civil szervezetek.
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Mindezek mellett nagyon fontos teriilet a megel6zés, melynek soran a lehetd legtobb forumon kell arra
torekedni, hogy a potencialisan veszélyeztetett réteg minél tobb olyan informacidval legyen
felvértezve, ami segitheti 6t a vészhelyzetek elkeriilésében, vagy az azokbol vald miel6bbi
kimenekiilésben.

A bunmegeldzési felvildgositdé munka mdr iskolds korban el kell, hogy induljon az ilyen iranyu
blincselekmények vonatkozasaban is. Erre a rendérség minden korosztaly szamara lehetdséget nyujt,
szakoktato, illetdleg szakmai koordinacio révén.

Miikodik a keriiletben az OVI-ZSARU program, amelyhez harom 6voda csatlakozott.

A DADA program az altalanos iskolakban, és az EllenSzer program a kozépiskoldkban nyujt
lehetoséget a biztonsagra nevelésre, hiszen a biinmegel6zés tobb témakorét is felolelik ezek a
projektek.

A keriiletben sok iskolaban folyamatosan, és hatékonyan miikodik a DADA program, évente legalabb
4 kertileti altalanos iskola teljes fels0 tagozata és két alsd tagozatos évfolyama részesiil atfogo
blinmegel6zési ismeretekben. Ez tanévenként 40 felsd tagozatos osztalyt és 12 4. évfolyamos osztalyt
jelent, ahol osztalyonként legalabb 6 tandra megtartasara keriil sor kiilonféle blinmegel6zési
tematikaval.

EllenSzer programban jelenleg egy keriileti kdzépiskola vesz részt 6sszesen 4 osztallyal.

2013-14-es tanévtdl kezddédden elindult az IBT (Iskolai Biinmegel6zési Tanacsadoi) prevencios
tevékenység is, ami a kozépiskolak szamara nytjt széleskorii lehetdséget a blinmegel6zési ismeretek
elsajatitasara. Az IBT oktatd képzett hivatdsos rendortiszt, aki magas Oraszamban tart prevencios
orakat az egyiittmikodést vallalo kozépiskolakban. A diakok mellett a tanarok és a sziil6k szamara is
tart prevencios képzéseket, tajékoztatokat. Kiilonféle, nem tanora rendszer(i biinmegelézési programok
szervezésével segiti az iskola ilyen irdnyu torekvéseit, didkjaik biztonsagra neveld tevékenységét.
Jelenleg a keriiletben két kozépiskola (Magyar Gyula Kertészeti Szakiskola és Szakmunkasképzo
valamint a BVHSZC Giorgio Perlasca Szakgimnazium és Szakkozépiskola) vesz részt az IBT-ben.
Ezen a teriileten is fontos az egyéb mukodd segitd- illetve egészségiigyi szervekkel vald
egylittmiikodés, hiszen igy érhetd el a felvilagositd munka sordn a teljes lefedettség. Erre van jo
gyakorlat a keriiletben: a KEF-ben minden a témakorrel foglalkozo szervezet képviselteti magat, és a
kézosen megvaldsuld programok révén hatékonyan lehet megel6zési tevékenységet végezni, mind az
1skolasok, mind a nok korében.

A Kabitészeriigyi Egyeztetd Forum (KEF) 15 éve alakult az Onkormdnyzat dontése alapjan. A
Nemzeti Drogellenes Stratégiarol 2013-2020. sz616 80/2013. (X. 16.) OGY hatéarozat és a 2010/2015.
(X11.29.) Kormanyhatarozat széleskor és fontos feladatokat ir el6 a kabitészer megel6zés érdekében
folytatandé egyiittmiikodésrél, az aktualis feladatokrol. Tovabbi feladatokat hataroz meg az
Onkormanyzat 2015-2020. évi Kabitoszer Ellenes Stratégiaja, valamint az éves Munkatervek. A KEF
Osszehangolja a megeldzés, a gyogyitas, a rehabiliticio és a kinalatcsokkentés szervezeteinek és
intézményeinek munkajat. A megkozelités 1ényege az egészség és az egészséget tamogatd folyamatok,
illetve az ezekhez vezetd személyes, kozosségi, kornyezeti feltételek erdsitése.

A KEF tagjai: az Onkormanyzat, a Barka, a Budapest X. keriileti Rendérkapitanysdg, az Emberbarat
Alapitvany, a Népegészségiigyi Osztaly, a Nevelési Tandcsado, a Kelet-Pesti Tankeriilet, az Eletrevalo
Egyesiilet, a Kébanyai Diak- és Ifjusagi Tanacs, a Kobanyai Polgardrség, a Kokert Kft., a Radar
Ifjusagi Informacids és Tanadcsadd Iroda, a Baptista Szeretetszolgalat Utcafront Szolgalat, a
Jozsefvarosi Onkorményzat Kébitoszeriigyi Egyeztetd Foérum, valamint a Kontar Kozhasznl
Egyesiilet,

Tevékenységét a stratégiara alapozott éves munkatervek, az Emberi Eréforrasok Minisztériuma
évenkeénti palyazatanak szakmai programja, a Forum, a KEF tagok, a Barka vezetdi és munkatérsai
altal megfogalmazott sziikségletek és abbol adodo feladatok adjak.

Az elmult harom év — elsddlegesen palyadzati forrasbol megvaldsitott — jelentdsebb feladatai az
alabbiak voltak:

- 2014. janius 27-én a Drogellenes Vilagnapon a KEF altal kezdeményezett rendezvényen a

szakembereknek sz6l6 programon kiviil megszolitottdk a csaladokat és a lakossag szélesebb
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korét. Program széles célcsoport szamara nyujtott hasznos, értékes informaciot, alkalmas volt
a kozosségi programok szellemében (interaktivitas, jatékossag, univerzalitas, ismeretkozlés,
hasznos szabadido eltdltés) valoban elérni a keriilet szakembereit és a lakossagot.

- 2015. november 25-ei Drogprevencio és kezelés, kiemelten a tinédzserek koraban
konferencia, ahol szinvonalas szakmai el6adasok, egyeztetés és kozos gondolkodas volt a
meghatarozo.

- 2016-ban TEAPontokat szervezett a Radar az Ifjusagi Irodaban, valamint a Barka Pongrac
Ko6zosségi Hazban, osszesen 10 alkalommal, ahol jatékos formaban az internet biztonsagos
hasznalataval, a drog prevencioval kapcsolatos ismereteket adtdk at a résztvevod
tinédzsereknek.

- 2016. augusztus 21-31. kozott a keriilet valamennyi altalanos iskolajaban drog prevencios
ismerterjesztd eldadas keriilt megszervezésre a Kelet-Pesti Tankeriilettel. A rendezvényen
kozel 750 6 pedagogus vett részt. Az eldadasok a KEF és szervezeteik hataskorérdl, a drog
fogyasztas jeleirdl és a jelzérendszerrdl szoltak.

- 2017. tavaszan a KEF plakatpalyazatot irt ki ,,Fiiggdségek kornyezetiinkben” a kertilet
valamennyi altalanos iskolaja 7. és 8. osztalyos tanul6i szdmara.

- Folyamatos a drogprevencios tandrak megtartasa az 5-6. osztalyos, 7-8. osztalyos gyermekek
¢és a kozépiskolasok szamara.

- Barka, valamint a keriilet rendezvényeken Drogtotokat kitoltetésével adnak at jatékos
formaban egészségmegorzo ismereteket.

- Tekintettel a designer drogok gyors terjedésére, szordlapokon keresztiil tajékoztattdk a
lakossagot ezen drogok hatasairol 2014-ben, 2015-ben, majd frissitett tartalommal 2016-ban.

- A KEF harom 1j szervezettel kotott egytittmiikodési megallapodast 2016-ban és 2017-ben: a
Kelet-Pesti Tankeriilettel, a Budapest, VIII. keriileti KEF-el és a Kontur Koézhasznu
Egyesiilettel.

- Sikeresen elszamolt a 2014-es, 2015-6s, 2016-o0s palyazattal és sikeresen palyazott a 2017.
elso félévi KAB-KEF-es palyazatra, ahol a korabbi 6sszeg majdnem kétszeresét, 900.000 Ft-
ot nyert el elsddlegesen iskolai drog prevencios programokra.

A KEF szakmai vezetését az Emberbarat Alapitvany igazgato-helyettese latja el, mely Intézet minden
X. kertileti beteget téritésmentesen ellat, integralt intézményrendszerében orszagos hataskorrel fogadja
a férfi, n6i, gyermek-, ifjisagi szenvedélybetegeket.

A HEP egyik intézkedési terve a civil szervezetek — mind a keriileti, mid fovarosi, orszdgos —
Osszegylijtése, kozzététele. A www.kobanya.hu honlapon ezt a listat folyamatosan szerepeltetni kell,
mivel tartalmazza azon civil szervezeteket elérhetOséggel, tevékenység megjeldlésével, melyek
foglalkoznak a csaladon beliili erdszak aldozataival.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

A gyermekek atmeneti gondozasanak helyén a gyermek otthontalanna valt sziilgje is elhelyezheto.
Felmeriilt annak a lehetdsége, hogy a betegszoba megvaltoztatasaval egy anya és gyermeke fogadasara
is alkalmas helység j6jjon létre. Erre a lehetdségre a krizishelyzetek kezelése soran van nagy sziikség.
Ez az atalakitas jelenleg folyamatban van.

2013 év soran a Barka Gyermekek Atmeneti Otthonaban a betegszoba helyén anya-gyermek szoba
kialakitasara keriilt sor, annak érdekében, hogy sziikség esetén egy anya 0-14 éves gyermekével
azonnali elhelyezést nyerjen, rovid idétartamra. Nem cél kivaltani a Csaladok Atmeneti Otthona
szolgaltatast, viszont a féréhely elnyeréséig (a hossz vardlistaknak koszonhetéen) az anya a
gyermekével egyiitt biztonsagos elhelyezést nyerhet ilyen formaban.

Budapest Fovaros Kormanyhivatala Szocialis ¢s Gyamhivatala 2014 januar 01-jével modositotta a
mikdodési engedélyt, engedélyezte a 14 férdhelyet, és megfogalmazta, hogy az intézmény az
engedélyezett féréhelyszam keretein beliil befogadhatja a gyermek otthontalanna valt sziil6jét 1
féréhely erejéig. Az atmeneti otthon ellatési teriiletét Budapest X. és XIV. keriilet kozigazgatasi
terliletére (utobbi két férdhely erejéig) modositotta.
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Az Otthon abban az esetben vallalja a valsag (krizis) helyzetben 1év0 anya ellatasat, ha arrél sajat maga
egyaltalan nem képes gondoskodni. Ez esetben biztositja az étkezést, valamint a tisztalkodashoz, a
mosashoz, a szoba takaritashoz sziikséges eszkdzoket. Kiemelt cél az anyat minél hamarabb kisegiteni
a valsaghelyzetbdl. Ezt kovetéen az anya szamara csak a feltétlen sziikséges ellatast biztositja az
Otthon, a kiskoru gyermek részére tovabbra is biztositjak a teljes ellatdst Amennyiben véasarlas utjan
biztositjak az étkezést, annak elkészitése, gyermek etetése, a gyermekrdl valdo gondoskodas, apolas,
feliigyelet az anya feladata. A sziilé gyermeke ellatdsaban munkarendjéhez igazoddan vesz részt.

2016 évben az Otthonban a nagyméretli, és nem teljesen kihasznalt konyhdbdl terapias szobat
valasztottak le, ahol kétszemélyes, terapiads megbeszélésekre van immar lehetdség. A terdpids szoba a
HungaroControl Zrt. és a K&banyai Onkormanyzat timogatasaval valosult meg azzal a céllal, hogy az
atmeneti gondozasban részesiilé gyermekek és csaladjaik pszichés segitséget kaphassanak a traumak

¢s a mindennapi nehézségek feldolgozéasahoz.

96. tablazat — anyaotthonok

BMSZKI Anya-gyermek Krizisszallas

krizisszallas@bmszki.hu

J6 Pasztor Anyaotthon

anyaotthon@jopasztor.axelero.net

J6 Pasztor Haza Anyaotthon

jopasztor2@t-online.hu

Magyar Maltai Szeretetszolgilat Csaladok Atmeneti Otthona
Anyaotthon

szatmarcsao@maltai.hu

Magyar Maltai Szeretetszolgalat Anya otthon

+36 1363 11 57, + 36 1 252 31 35

Oltalom Karitativ Egyesiilet Anyaotthon

anyaotthon@oltalom.hu

Anyaoltalmazd Alapitvany

anyaolt@enternet.hu

Magyar Voroskereszt Anyaotthon

mvkcsao@voroskeresztbp.hu

Menedék Mamasotthon

mamasotthon@gmail.com

Fény Héza Csaladok Atmeneti Otthona

fenyhaza@swi.salvationarmy.org

Bolcso Alapitvany és Egyesiilet

zita@bolcso.hu

Szocidlis és Rehabilitacios Alapitvany

szocrehab@gmail.com

Lea Otthon

leaotthon@gmail.com

Szeretet Misszionariusai rend Béke Otthona +36 1331 21 51
Anya - Gyermekszallo +3612579461
Anyaotthon + 36 1258 29 93
Csepeli Anyaotthon +36 1276 32 33
Fidkas Anyaotthon +361 39519 16/118 mellék
Anya - Gyermek atmeneti szallo +3613291475
Anyaotthon +36 1 307 63 66
Anyaotthon +36 1227 3442

Arvicska Anya és Csecsemd otthon

+36 84 572 010, Fax: +36 84 372 605

Vissi Atmeneti Anyaotthon

+36 47 344 312

Tessedik Sdmuel Anyaotthon

+36 28 612 613, + 36 20 824 76 18

Borostyanvirdg Alapitvany

+36 82 410-035,, + 36 82 510-439

Golyahir Egyesiilet

+36 80 203 923
golyahir@freemail.hu

Lorantffy Zsuzsanna Reformatus Kismamahaz

+36 46 400 969
postmaster@kismamahaz.t-online.hu

Anya - Gyermekszalld

+36 62 237 174

Reménysugar Otthon

+36 35 300 844
remenysugar@xmail.profinter.hu

Magyar Voroskereszt Anya - gyermek segitotthona

+36 42 596 911
anyaotth@mvkszabolcs.hu

Csaladok Atmeneti Otthona

+36 42520 179

Orszéagos Kriziskezeld és Informacios Telefonszolgélat: (06/80-2055-20) 24 6ran keresztiil hivhato.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben
Az Alaptorvény fent hivatkozott, XV. cikkére visszavezetve vizsgalhato, hogy a helyi kdzéletben a

nok és férfiak azonos jogai a politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében érvényesiilnek-
e. Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A nok részvételére nemcsak a néi
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nem reprezentalasa miatt van sziikség a politikaban, azaz a kdzligyekr6l vald dontési mechanizmusban,
hanem azért is, mert ez szolgalja leginkabb a k6z0s érdeket.

Kdébanya Képviselo-testiiletében a nemek aranya a 2010-2014-es valasztasi ciklusban: 14 férfi és
harom nd, a 2014-2018-as 14 férfi, harom no.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések

A kitlizott feladatok, célok a megvaldsitasahoz elengedhetetleniil sziikséges, hogy a keriilet vezetése
aktiv, ¢él6 egylittmiikodést alakitson ki a civil szervezetekkel. Ismerje meg a tevékenységiiket.
Folyamatos konzultaciokat kell tartani. A civil szféra nagyon sokat tesz az esélyek noveléséért, az
életmindség jobbitasaért, de az Onkormanyzat forrasai nélkiil a terveket nagyon nehezen tudjak
megvalositani. Amit nyujtani tudnak az elsésorban a tartalmi kidolgozas, az nkéntesség, a jo szandék,
az eszmeli, fizikai, lelki segitségnyujtas. A civil szervezetek a lakossag egy-egy rétegének a helyzetét
kozvetlentil ismerik, jelzérendszerként is miikddnek a varos vezetése szamara.

Képzési, atképzési programokba nagyon jol bevonhatok a civil szervezetek, illetve forditva, a civil
szervek ilyen jellegii programjaihoz az Onkormanyzat segitsége, anyagi timogatasa is sziikséges lehet.
A civil szervezetek nagyon sokat tehetnek a ndk szamara tanacsado- és segitd szolgalat kialakitasaban.
Nagyon hasznos és évente tobb keriileti polgart megmozgatd rendezvényeket szervez a Havasi Gyopar
Alapitvany (civil forum, Onkéntesség Napja, biinmegelézési és egészségiigyi forum a keriileti
civileknek, tovabba Tavaszkoszontd, Piinkosdi €s Karacsonyi rendezvény, melyre meghivja Kébanya
testvérvarosat a Parkanyi Ujévszazad Nyugdijas Klub Egyesiiletet is, akikkel egyiittmiikodési
megallapodasuk is van). A programok telthazasak. Az Alapitvany a civil egylttmikodéseket, a
szakmaisag novelését és a kultlira népszerlisitését is megvalodsitja, tovabbad Kobanya jo hirnevét is
tovabb erdsiti.

Az Onkormanyzat palyéazati lehetéségeket biztosit a keriileti civil szervezddések szamara. 2012-ben 5
millio Ft palyazati 6sszegbdl 36 civil szervezetet timogatott az Onkormanyzat. 2014-ben 5 millio Ft
palyazati 6sszegbdl 40 palyazatot, 2016-ban 4,5 millio Ft palyazati 6sszegbdl 36 sikeres palyazé volt.
A palyazaton nyert timogatasi 6sszegek hozzajarulnak a kulturalis, hagyomanyapolo, ismeretterjeszto,
kornyezet- és természetvédelmi, egészségmegdrzo és életmodjavitd programok megvaldsitasdhoz, a
kozosségfejlesztéshez, rehabilitacios és szocialis tevékenység folytatasahoz, a hatranyos helyzeti
csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének elOsegitéséhez, gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok
ellatasahoz. A sikeres palyazatok a kdbanyai lakossag kozosségformalasat is szolgaljak.

Hasznos lenne a civileknek a helyi médiumokban valo rendszeres és hangsulyos megjelentetése, még
hatékonyabb lenne egy civil sajtéorganum megjelentetése. Kivanatos lenne a keriileti tv-radio
csatornakon civil-percek cimen egy rendszeres miisorsav. A kerileti civil szervezetek a kdvetkezo
modon képviseltetik magukat a helyi médiumokban (Centrum TV, ATV Kébanyai Hirad6, Kébanyai
Hirek, www.kobanya.hu honlap, 210ker.kult honlapon): programok kozzététele, tajékoztatok
megvaldsult programokrél, beszamolok adott civil szervezet tevékenységérdl. A megjelentetni kivant
produktumot vagy a Polgarmesteri Hivatal referensén keresztiil, vagy — a mar kialakult j6 viszonynak
kdszonheton — kozvetleniil a médiumnak juttatjak el a civil szervezetek.

Erdemes létrehozni egy Civil-forumot, ennek kidolgozasat meg kell kezdeni. A sok kisebb
tevékenységi profil koré szervez6dd egységen tul, idordl idére megszervezni egy nagyobb talalkozot.
A civil szervezetek lehet6ségeit érdemes kihasznalni és timogatni. A Civil szervezetek listaja évente
tobb alkalommal ellenérzésre, frissitésre keriil, és a Havasi Gyopar Alapitvany minden évben
megszervezi a civil forumot Kébanyan.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

1. Adatgytijtés, statisztikai elemzés
hidnyossaga.

A HEP helyzetelemzéshez sziikséges az adatok
0sszegylijtése.

2. Kisgyermeket nevel6 ndk foglalkoztatasat
segitd és tehermentesitd szolgaltatasok
fejlesztése, bovitése

Kisgyermeket neveld ndk részére foglalkoztatast
segitd és tehermentesitd szolgaltatasok biztositasa

3. A n6k érdekében miitkodo civil
szervezetekrol és azok tevékenységeirdl nem
teljes kort ismeretek.

Adatgytijtés a kertiletben a ndk érdekében
mikodo civil szervezetekrol, tevékenységiikrol, a
civil szervezetekkel vald dnkormanyzati
egylittmiikodés erdsitése, a szervezetek és altaluk
végzett tevékenységek minél szélesebb korii
megismertetése a lakossaggal.

4. Hianyz6 adattablak, adatok hianyaban.

Hataridon beliil a tablak kit6ltése

5. Nemek kozotti csaladi feladatmegosztas,
kiegyensulyozatlansaga.

A nemek kozotti csaladi feladatmegosztas,
kiegyensulyozottsag érdekében csaladoknak
$z016 a munkamegosztast 0sztonzd
szemléletformald kertileti programok,
kampanyok szervezése

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol érvényesiil a nék sziil6i és munkahelyi feladatainak sikeres
Osszeegyeztetése.

A beavatkozasok megvalositéi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport | beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felel6st
nok 1. A HEP helyzetelemzéshez sziikséges az | Esélyegyenldségi referens — felelds

adatok O0sszegyljtése

Humanszolgaltatasi Féosztaly
keriileti intézmények

2. Védett tulajdonsagi csoportokba tartozo

Humanszolgaltatasi Féosztaly vezetdje

emberek specialis és Osszetett p
o . g — felelds
sziikségleteivel, problémaival kapcsolatos ,
LA s . . .. .. | Barka
tovabbképzések tamogatdsa a  keriileti S e e,
! . LS . | Egészségligyi, szocialis intézmények
onkormanyzati intézmények szakemberei
részére
3. Adatgyijtés a keriiletben a nék érdekében
mukodo civil szervezetekrol,

tevékenységiikrol, a civil szervezetekkel valo
Onkormanyzati egylittmikodés erdsitése, a
szervezetek és altaluk végzett tevékenységek
minél szélesebb korli megismertetése a
lakossaggal

Civil referens — felel6s
Esélyegyenl6ségi referens

4. Hataridén belill a hianyz6 adattablak
kitoltése

Esélyegyenl6ségi referens — felelds
Civil referens
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5. A nemek kozotti csaladi feladatmegosztas,
kiegyensulyozottsag érdekében csaladoknak

Korosi igazgatodja — felelds

sz6l6 a  munkamegosztast  0sztdnz6 | Onkormanyzat
szemléletformalo keriileti ~ programok, | Barka
kampanyok szervezése

HEP IT

1. Intézkedés cime:

Helyzetelemzéshez sziikséges adatok 0sszegytijtése

Feltart probléma Nincsen elegend6 anyag a nék helyzetelemzésének pontos
(kiindul¢ értékekkel meghatarozasahoz
Célok: Ro&vidtav: HEP Forumon napirendi pont legyen az adatgytijtés

altalanos megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és hosszua tava

mikéntje Hosszutav: a HEP kovetkezd feliilvizsgalatakor az
adatokbol kapott eredmények alapjan az intézkedési terv

idéegységekre bontdsban atdolgozasa
1. A keriileti intézmények vezetditol kérddiv formajaban kell
bekérni a fenti adatokat. A kérdéivek beérkezését kdvetden
Tevékenységek elemezhetd a néi munkavallalok helyzete, valamint a

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

munkahelyeken a ndk-férfiak aranya

2. Kertileti haziorvosok részére kérdoiv kikiildése, melyben a
kronikus megbetegedések gyakorisagara és az abban szenvedo
férfiak-ndk aranyara keressiik a valaszt

Résztvevok és
felelos

Esélyegyenldségi referens — felel6s
Humanszolgaltatasi Féosztaly
Keriileti intézmények

Partnerek

Civil szervezetek
Onkormanyzati intézmények

Hataridé(k) pontokba szedve

Kérdoivek elkészitése: 2016. februar 15.

Kérdoéivek kikiildése: 2016. marcius 1.

Valaszok beérkezése: 2016. aprilis 1.

Vilaszok kiértékelése: 2016. majus 15.

A nok helyzetelemzésének megyvitatasa, stratégia kidolgozasa a
2016. majust kovetd HEP férumon

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid-, kozép- és hosszutavon),
valamint fenntarthatosaga

A HEP kovetkezo feliilvizsgalataban ki kell térni a kitoltott
adattablak mutatdinak kifejtésére

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Adatszolgaltatas lassusaga

Sziikséges er6forrasok

Human er6forras: adatbazis frissitéséhez, naprakészen
tartasdhoz.

Informatikai er6forras: a naprakész adatbazis tovabbitasa az
intézmények felé

2. Intézkedés cime:

Védett tulajdonsagti csoportokba tartozé ndék specialis és
Osszetett sziikségleteivel, problémaival kapcsolatos
tovabbképzések tamogatasa a keriileti intézmények szakemberei
részére

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel

Védett tulajdonsagti csoportokba tartozo nék specialis és
Osszetett sziikségleteivel, problémaival kapcsolatos
tovabbképzések tamogatasa a keriileti intézmények szakemberei
részére
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Célok:

altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hossza tava
idéegységekre bontasban

Kevés és olykor nem megfeleld ismerettel rendelkezd
szakemberek foglalkoznak a védett tulajdonsagu csoportokba
tartozo nok specialis és Osszetett sziikségleteivel, problémaival.
Erzékenyitd tréningeken, specialis képzéseken elsajatitott tudas a
mindennapi munkaban jelent segitséget

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Képzések és tovabbképzések ajanlasa, timogatasa a keriileti
szakemberek szdmara
Képzések szervezése, toborzas

Résztvevok és
felelos

Humanszolgaltatasi Fosztaly vezetdje — felelds
Barka
Egészségiigyi, szocidlis intézmények

Partnerek

Civil szervezetek

Hatarid6(k) pontokba szedve

2018. 06. 30-ig folyamatosan, évente két alkalommal
tanfolyamok, képzések, érzékenyité tréningek kiajanlasa

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsiga, forrasa
(rovid-, kozép- és hosszutavon),
valamint fenntarthatosaga

Szakemberek szamanak novekedése

Kockazatok
és csOkkentésiik eszkozei

Sziikséges ismeretek elmaradéasa, motivalatlansag; koltségvetési
forras hianya; palydzat hianya

Sziikséges eréforrasok

Koltségvetési forras évente egy specialis érzékenyitd tréning
megtartasara

Intézményi koltségvetésen beliil tovabbképzésre biztositott
nevesitett forras

Palyazati forras

Humanero6forras a tréning megszervezéséhez

Informatikai er6forras a tréning helyszinén a képzések
biztositasahoz

3. Intézkedés cime:

Nok érdekében miikddo civil szervezetek feltérképezése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A n6k érdekében miikddo civil szervezetek és azok
tevékenységeik nem teljes korli ismerete

Célok:

altalanos megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és hossza tava
idéegységekre bontasban

Adatgyiijtés a keriiletben a n6k érdekében miikodo civil
szervezetekrol és szolgaltatasaikrol

Rovidtava ceél:

Adatgytijtés, a miikodo civil szervezetek és szolgaltatasaik
feltérképezése, mitkodésiik megismerése

Kozéptavu cél:

A civil szervezetekkel valo 6nkormanyzati kapcsolattartas
erésitése, egyiittmiikodés

Hosszl tava cél:

A ndk érdekében miikddo civil szervezetek és szolgaltatasaik
minél szélesebb korli megismertetése a lakossaggal

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Adatgyiijtés, meglévo adatbazis frissitése

Egylittm{ikodés legalizalasa

Sajtoban, médiumokon keresztiil civil szervezetek szamara
lehetdség a bemutatkozasra

Résztvevok és
felel6s

Esélyegyenl6ségi referens — felelds
Helyi médiumok
Civil referens

Partnerek

Civil szervezetek
Kébanyai médiumok
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Hatarid6(k) pontokba szedve

2015. december 15-¢ig a keriiletben miik6dé azon civil
szervezetekkel kapcsolatfelvétel, akik a védett tulajdonsagti
csoportokba tartozo ndkkel kiemelten foglalkoznak

2016. marcius 30-aig a feltérképezett civil szervezetekrol
részletes tajékoztatas készitése és megjelentetése az
Onkormanyzat és intézményei honlapjan

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid-, kozép- és hosszutavon),
valamint fenntarthatosadga

Rovidtava cél: naprakész adatbazis

Kozéptavu cél: a kapcsolatfelvétel altal a civil szervezetek
ismertségének ndvelése az On korméanyzat hathatos
kozremitkodésével

Egyiittmiikodési megallapodasok megkdtés

Kockazatok
és csOkkentésiik eszkozei

Tul sok adat, til sok adminisztracid
Specialis adatkezeld program kidolgozasa

Sziikséges er6forrasok

Human er6forras: adatbazis frissitése
Informatikai er6forras: a naprakész adatbazis tovabbitasa az
intézmények felé

4. Intézkedés cime:

Hianyos adattablak

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel

Adatszolgaltatas hianyaban a tablak feltdltése hianyos

Célok:
altalanos megfogalmazas és
rovid-, ko6zép- és hosszu tava

A n6k esélyegyenldségét szolgald helyzet elemezés pontositasa

id6egységekre bontasban
1. N6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési
programokban
2. Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén
Tevékenységek 3. Alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetoségei

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

4. A noket ér6 erészak, csaladon beliili er6szak

5. Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

6. A nok szerepe a helyi kozéletben

7. A nbket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak
¢s felszamolasukra iranyul6 kezdeményezések

Résztvevok és

Esélyegyenl6segi referens — felelds

" Onkormanyzat
felelds = . Ce
Onkormanyzati intézmények
Partnerek Onkormanyzat

Onkormanyzati intézmények

Hatarid6(k) pontokba szedve

2018. 06. 30-ig folyamatosan

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsiga, forrasa
(rovid-, kozép- és hosszutavon),
valamint fenntarthatosaga

A HEP kovetkez6 feliilvizsgalataban ki kell térni a kitoltott
adattablak mutatoinak kifejtésére

Kockazatok
és csOkkentésiik eszkozei

Adatszolgaltatas lassusaga

Sziikséges er6forrasok

Human eréforras: adatbazis frissitéséhez, naprakészen tartdsahoz
Informatikai er6forras: a naprakész adatbazis tovabbitasa az
intézmények felé
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A nemek kozotti csaladi feladatmegosztas, kiegyensulyozottsag
5. Intézkedés cime: érdekében csaladoknak sz616 a munkamegosztast 6sztonzé
szemléletformalo keriileti programok, kampanyok szervezése

Feltart probléma

(kiindul6 értékekkel A nemek kozotti csaladi feladatmegosztas egyenldtlensége

Célok:
altalanos megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és hosszua tava

Csaladbarat gondolkodasmod erésitése érdekében csaladoknak
sz016 munkamegosztast eldsegitd, 6sztonzo, szemléletformalod
programok szervezése Civil szervezetek bevonasaval

idéegységekre bontasban
Olyan kulturalis, egészség megdrzo és csaladi programok

Tevékenységek szervezése, ahol a feltart problémaval foglalkozo6 civil

(a beavatkozas tartalma) szervezetek teret kapnak munkajuk bemutatasara

pontokba szedve A programokon rovid kérdéiv kitoltése a csaladi szokasok
tekintetében

. o Kérosi i toja — feleld
Résztvevsk & Kordsi igazgatoja —felelds
. Onkormanyzat

felelds .
Bérka

Partnerek Civil szervezetek

Hatérid6(k) pontokba szedve 2016-ban 2017-ben egy-egy kiemelt program

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga, forrasa | Programokon résztvevok szama, kérdéiv kitoltése, kérd6iv
(rovid-, kdzép- és hosszutavon), | értékelése

valamint fenntarthatosaga

Kockazatok Civil szervezetek aktivitasa, programon résztvevok alacsony
¢és csokkentésiik eszkozei szama, a kérdoivet kitdltok alacsony szama

Humaneréforras: civil szervezetek felkutatasa, veliik kapcsolat
felvétel, programok megszervezése

Informatikai eréforras

Koltségvetési er6forras

Sziikséges er6forrasok

6. Az idések helyzete, esélyegyenldsége

A fejlett eurdpai tarsadalmakhoz hasonldan a legnagyobb, hossza tavia demografiai kihivast a népesség
oregedésének felgyorsulasa jelenti. Az alacsony sziiletésszam és a javuld életkilatdsok
kovetkezményeként ndvekszik a népesség aranyan beliil az id6éskoruak szama.

»Korunkban tobb id6s ember ¢l a Foldon, mint barmikor ezel6tt és aranyuk a lakossag egészéhez
viszonyitva tovabb ndvekszik. Ezek az idds felnottek nagymértékben hozza tudnak jarulni a
tarsadalom fejlédéséhez.” — fogalmazodott meg az UNESCO 1997-es, Hamburgi Nyilatkozataban.

Az Iddstligyi Nemzeti Stratégia (81/2009. (X. 2.) OGY hatarozat az Id6siigyi Nemzeti Stratégiarol)
legfébb céljainak meghatarozasa hosszh tavon, 2034-ig:

— asziiletéskor varhato élettartam kozelitése az eurdpai unids atlaghoz,

— az egészségben eltoltott évek szamanak novelése,

— az aktiv élet fenntartasanak novelése,

— azid6skori jovedelembiztonsag megteremtése,

— atarsadalmi integracio erdsitése,

— a kiilonboz6 szolgaltatasok (egészségligyi, szocialis, oktatasi, kulturalis stb.) dsszehangolasa az
1d6s6dok és iddsek sziikségleteinek és érdekeinek figyelembevételével,

— az id6sek élethosszig vald tanuldsanak timogatasa, a digitalis tananyagok hozzaférhetségének
biztositasaval,

— az,aktividésodés” feltételeinek erdsitése, mely nem csupan a fizikai aktivitast, a munkaerdpiacon
maradast jelenti, hanem a tarsadalmi, kulturalis, civil életben valo aktiv részvételt is,
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— az id6sodési folyamat ,,menedzsmentjének” elterjesztése mar a fiatalkorban,
— a tarsadalmi szemléletvaltas mind a gazdasagi, mind az id6s6dés tarsadalmi megitélését és

megeélését illetden.

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzoi

(pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek stb.)

97. tablazat — A 65 év feletti lakonépesség 2009 és 2016 kozott

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Lakonépesség 80557 80845 81475 79160 78786 75377 76029
65-X éves (f6) 12527 12734 12906 13047 13911 13537 13626
65-X éves (%) 15,58% 15,75% 15,84% 16,48% 16,85 17,95% | 18,16%
98. tablazat — Sziiletéskor varhato atlagos élettartam 2011-ig
2006 2007 2008 2009 2010 2011
Férfi 69,0 69,2 69,8 70,1 70,5 70,9
N6 77,4 77,3 77,8 77,9 78,1 78,2

A KSH 2011. évi népszamlalasanak adatai az id6skoruak életkoriilményeivel kapcsolatosan a
kovetkezo statisztikat mutatjak:

Budapest X. keriiletében a lakonépesség 21,1%-a a 60 év feletti. A keriiletben, a nyugdijban,
nyugdijszeri ellatdsban részesiilok szama 22 238 {6, a lakossag 28,5%-a.

A Koébanyan él6 60-69 éves korcsoportban a lakossag 2,2%-a fogyatékos és a nyilvantartott
pszichiatriai gondozott betegek koziil 65 év felett 15,9% pszichiatriai beteg. A kertiileti idéskoruak

48,4%-a egyediil ¢él, 48,5%-a hazastarsaval, ¢lettarssal és 3,1%-a rokonnal él egyitt.

99. tablazat — A népesség ¢letkora korcsoportok szerint 2012-ben

Népesség életkora gg) ffzr)ﬁ 8Z§zesen
90-X 140 63 203
80-89 1652 738 2390
70-79 3607 2024 5631
60-69 5463 3677 9140
19-59 25642 24441 50083
0-18 6895 7133 14028
Teljes népesség 43399 38076 81475

A népesség oregedésével jard tarsadalmi, demografiai problémak az elmult évtizedekben vilagszerte
az érdeklddés kozéppontjaba keriiltek. 2025-re Eurdpa népességének mintegy egyharmada eléri, vagy
meghaladja a 60. életévét, ezen beliil is a 80 évesnél idésebbek szama kiilondsen jelentds mértékben
fog novekedni.

Kébanyan 2012-ben a kertileti lakossag 21,3%-a 60 év feletti, a nemek tekintetében a nék aranya

25,0%, a férfiaké 17,1%. A 80 évesnél idosebbek aranya 3,2%.

100. tablazat — Az egyszemélyes haztartasok szama életkor szerint 2012

Egyszemélyes héztartasok szama | N6 Férfi Osszesen
életkor szerint (f6) (f6) (f6)
65-70 1150 401 1551
71-75 841 226 1067
76-80 770 165 935
80 felett 939 195 1134
Osszesen: 3700 987 4687
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2012-ben az egyszemélyes haztartdsok szama a 65 év feletti korosztaly esetében 4687, ebbdl
egyszemélyes haztartasban €l 78,9% nd és 21,1% férfi.

A 80 év feletti korosztaly tekintetében az egyszemélyes haztartasok szama 1.134. Az egyszemélyes
haztartasok (4687) kor szerinti megoszlasa tekintetében 33,1% a 65-70 és 24,2% a 80 év felettiek
aranya.

101. tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiilok szama nemek szerint

, nyugdijban, nyugdijszerti ellatasban | nyugdijban, nyugdijszert | .. ,.
v réysiisiijlé férfiak s};l:ilgnaj el}{;’li’lslj)an részesiléd n(’ikygzgélnia St s
2009 8265 13241 21506

2010 8188 12868 21056

2011 8081 13023 21104

2012 7844 12931 20775

2013 7511 12675 20186

2014 7234 12456 19690

2015 6932 12164 19099

Nyugdijban, nyugdijszerti ellatasban részesiilék szama nemek szerint

25000

20000 +—
15000 13241 12868 13023 12931 12675 ] 121647 6
10000 +—— — m férfi
" :. I I I I I l:
0 - T T T T T T
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Lathato, hogy 2011-t61 a nyugdijasok szama lassu csokkenést mutat.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

Az id6sek életkoruk és egészségi allapotuk miatt mar nem végeznek kereso tevékenységet, nem
akarnak elhelyezkedni a munkaer6-piacon, a fiatalabb korosztaly, akik részére aktiv koruak ellatasa
keriil folyositasra vagy nincs jovedelmiik, nem tudnak elhelyezkedni a munkaeré-piacon (6,1%-nak
aktiv koruak ellatasa keriil folydsitasra, 1,5%-nak nincs jovedelme).

Amig az oregségi nyugellatasban részesiilo személy adott évi bruttd keresete nem éri el a torvényben
meghatarozott éves keretosszeget (amely a targyév elsd napjan érvényes brutté minimalbér 6sszegének
a 18-szorosa, azaz 2016-ban 111.000 Ft x 18 = 1.998.000 Ft), addig a kereset mellett a nyugellatas is
korlatozas nélkiil felvehetd.

Ha a kereset meghaladja ezt az éves keretosszeget, a kovetkezé honap elso napjatdl a targyév végéig
(de legfeljebb az iranyado oOregségi nyugdijkorhatar betoltéséig) sziineteltetni kell az ellatas
folyositasat. Ha a keretosszeget decemberben 1épi til a nyugdijas/korhatar elétti ellatott/szolgalati
jarandoésagban részesiilo munkavallal6, akkor vissza kell fizetnie a decemberi nyugellatast/korhatar
elotti ellatast/szolgalati jarandosagot. A keretdsszegbe csak azok a keresetek szamitanak be, amely
utan nyugdijjarulékot kell fizetni.

A ndk kedvezményes nyugdija sajat jogl 6regségi nyugdijnak mindsiil. A kézszféraban dolgozo sajat
jogu nyugdijas nyugdijanak folyositasat viszont mindaddig sziineteltetik, amig kozalkalmazotti vagy
az alabb felsorolt barmely hasonlo jogviszony fennall.

A torvény e tekintetben azonos elbiralas ald vonja a korhatar eldtti ellatast és a szolgalati jarandosagot
is, tehat azok folyositasa is sziinetel mindaddig, amig a kozalkalmazotti vagy az alabb felsorolt
barmely hasonld jogviszony fennall.

Sziineteltetni kell az 6regségi nyugdij - igy a n6k kedvezményes nyugdija, valamint a korhatar el6tti
ellatas és a szolgalati jarandosag - folyositasat, ha a nyugdijas holgy (korhatar eldtti ellatott) szolgalati
jaranddsagban részesilo:

- kbzalkalmazotti jogviszonyban,
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- kormanyzati szolgalati jogviszonyban,

- llami vezet6i szolgalati jogviszonyban,

- kdzszolgalati jogviszonyban,

- birodi szolgalati viszonyban,

- igazsagiigyi alkalmazotti szolgalati viszonyban,

- Uigyészségi szolgalati viszonyban,

- fegyveres szervvel hivatasos szolgalati viszonyban, vagy

- a Magyar Honvédséggel szerzOdéses vagy hivatasos szolgélati viszonyban all.

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A tapasztalatok azt mutatjak, hogy az idds korosztaly (55 év felettiek) foglalkoztatottsaga alacsony,
mivel vagy munkanélkiiliek, vagy leszazalékoltak, vagy mar nyugdijasok. A Havasi Gyopar
Alapitvany Esély-Szolgalata keretében folyamatos segitséget nylijt ezen korosztalynak, informacioval,
tanacsadassal, programokkal a munkaerd-piaci elhelyezkedésben.

Az id0s korra kialakult betegségek egyik kovetkezménye, hogy a tarsadalmi életben valo aktiv
részvétele soran az idds ember hatranyos helyzetben van. A fogyatékossaguk nem regisztralt, nem
tudjak hogyan, kit6l kaphatnak segitséget. A mozgas nehézsége miatt otthon {ilok, maganyosak
lesznek. Egy jarmire valé felszallas komoly megprobaltatast jelent, az allva utazasrol nem is beszélve
¢s ez a bevasarlasban is nehézséget jelent.

b) tevékeny idéskor

(pl. élethosszig tartd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak IlehetOségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat tdimogatd egyéb programok a telepiilésen)

A Korosi egyik kiemelkedd feladatanak tartja az idés, nyugdijas korosztallyal valé foglalatoskodast.
A kultira teriiletén szamos szegmenst érintve segitik az id6s korosztaly kozosségépitését,
kézmiivelodését. A kapcsolatok apolasara, az elmagényosodas elkeriilésére is alkalmat ad a kiilonb6zo
nyugdijas klubok, szervezetekhez valo tartozas.

Az intézmény falai kozott a Kébanyai Nyugdijasok Erdekvédelmi Szervezete, a Gardonyi Géza
Nyugdijas Klub, a Harmat Nyugdijas Klub, a Gardonyi Géza Nyugdijas Pedagogus Klub, az Ujhegyi
Nyugdijas Klub, az Ordkzold Nyugdijas Klub, Magyar Szakszervezeti Szdvetség Nyugdijas Klubja
miikodik. Az intézményben helyet biztositanak a klubok szamara a rendszeres Osszejovetelek
megtartasahoz, ezaltal is segitve dket a programjaik, céljaik megvaldsitasaban.

A Korosi szamos rendezvényen biztositja a senior korosztaly szamara a kulturalodas lehetdségeit. A
klubtagok jelent0s része rendszeres latogatodja rendezvényeinknek, tobbek kdzott a Nosztalgia Szinhaz
bérletsorozatnak, a Szent Laszl6 Napok rendezvénysorozatnak, Maté Ottilia nota és karacsonyi
misorainak, valamint a Nyugdijas Akadémia €s a keriileti helytorténész eldadésainak is.

A kovetkezé programok kedvezményes, illetve téritésmentes lehetdséget biztositanak a nyugdijas
korosztaly részére:

- a Nosztalgia Szinhazbérlet kedvezményes aron biztositja az évadonkénti négy eléadason valod
részvétel lehetdségét,

- ahavonta megtartott téritésmentes Helytorténeti eléadas Kébanya régmultjat veszi gorceso ala,

- aszintén téritésmentes Nyugdijas Akadémia eldadassorozat segiti az eligazodast a felgyorsult
vilagban, valamint cs6kkenti a korosztalyok kozotti, élethelyzetekbdl adodo kiilonbséget,

- a,,Szenior Ki? Mit? Tud?” vetélkedon ki-ki megmutathatja tehetségét a proza, dal, tinc, zene
kategoriaban. Az el6dontén az eléadasokat szakavatott zsiiri értékeli, akik koziil a legjobbak
jutnak a dontébe, a galara,

- a ,Keressiik Kébanya legfinomabb siliteményét” verseny a gasztrondmiai tudast teszteli.
Mesterszakacs vezetésével felvonuld zsiiri dijazza az elkészitett siiteményeket, az eseményt
farsangi mulatsag zarja,
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- a,Szeretlek Kébanya” helytorténeti vetélkedén mérhetik 6ssze tudasukat a keriiletrél a szép
kortiak. A keriileti helytorténész vezette vetélkeddn jatékosan tanulhatnak a versenyzdk és
érdekl6dok is,

- az Idések Vilagnapja alkalmaval minden évben szinvonalas szinhazi eladas, illetve koncert
vérja a nyugdijasokat az Onkorméanyzat jovoltabol.

A Korosi segiti a klubokat palyazatok megirasaban, a pénziigyi elszamolas elkészitésében. A
nagyrendezvényeken is mindig figyelembe veszik a korosztaly igényeit, igy a programkinalatban
megjelennek a senior korosztaly izlésvilaganak megfeleld elemek.

A Polgarmesteri Hivatal 2011-ben — eldszor csak az érdeklddés felmérése céljabol — téritésmentes
szamitdgépes tanfolyamot inditott a KObanyan ¢é16 nyugdijasok szadmara. A 12 f6s kisérleti tanfolyam
sikerének hire gyorsan terjedt a helyiek korében, sokan jelentkeztek (98 f6) a késObbiek soran
megrendezendd programra. 2013 6szén az Onkormdanyzat altal fenntartott 8 iskolaban 77 f6 részére
tartottak szamitogépes alapismeretekrdl tanfolyamot a helyi iskolak informatika tanarai. A létszam
csokkenésének oka volt, hogy tobben masutt végeztek ilyen tipust tanfolyamot, de sajnalatos médon
néhdnyan el is hunytak az iddskortiak koziil. A jelentkezdk a lakhelyiikh6z legkozelebb 1évo altalanos
iskolaban vettek részt a tanfolyamon. Minden csoportban a tanév rendjéhez, az iskolasok €s tanarok
6rarendjéhez, valamint az id6sek napirendjéhez igazodva 30 oras tanfolyamok zajlottak. 2016-ban mar
csupan négy iskola tanara vallalta a pluszfeladatot, igy az addig jelentkezett 131 f6b6l hét csoportban
107-en ismerkedhettek meg a szamitastechnika alapjaival, vagy bovithették az el6z6 tanfolyamon
megszerzett tudasukat. Az Onkormanyzat a késobbiek soran megfeleld érdeklodo, illetve
tanfolyamvezetésre vallalkozd oktatdi 1étszam esetén Ujra indit szamitastechnikai tanfolyamokat a
kébanyai id6sek szamara.

K6banyai Idsek Szamitogépes tanfolyama

131
140 107
120
100
80
60
40 12 12

v A

2011. 2013. 2016.

o Jelentkez6k szama Tanfolyamot elvégzék szama

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A diszkriminacié felmérése rendkiviill nehéz. Azt tudjuk a szakirodalombodl, hogy az idGsebb
korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci diszkrimindcionak, tehat nehezebben
helyezkednek el, €s a munkahelyi leépitések is elobb érik el dket.

102. tablazat — Hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas terén

. RengZtrfﬂt .o 55 év feletti regisztralt Tart6s munkanélkiiliek | 55 év feletti tartos
év munkanélkiiliek R , . 11 e .

szhma munkanélkiiliek szima szama munkanélkiiliek szama

6 6 % 6 6 %
2008 992 74 7% 342 65 19%
2009 1876 154 8% 737 142 19%
2010 2017 215 11% 994 203 20%
2011 1899 200 11% 936 181 19%
2012 2240 325 15% 1058 n.a.
2013 1806 332 18% 937 n.a.
2014 1740 322 18% 842 n.a.
2015 1530 375 24% 878 n.a.
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Lathato, hogy az 55 év feletti munkanélkiiliek szama 2010 és 2011-ben cs6kkent, majd 2012-ben és
2013-ban emelkedett. A 2015-6s évben ez az emelkedés tovabb folytatodott.

6.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

A kertiletben az 6t iddsek klubjabol ketté akadalymentes, mozgaskorlatozottak szamadra is igénybe
vehetd (Borostyan Idések Klubja, 1106 Bp., Keresztari u. 16/a., Orokifjak Idések Klubja 1108 Bp.,
Ujhegyi sétany 1-3.). Témegkozlekedés szempontjabol valamennyi alapszolgaltatast nyiijté intézmény
jol megkozelithetd; butorzatuk és berendezési, felszerelési targyaik megfelelnek a szolgaltatast
igénybe vevok életkori sajatossagainak, egészségi- €s mozgasallapotanak.

Nappali ellatas keretén beliil a klubok az ellatast igénybe vevok részére szocialis, egészségi, mentalis
allapotuknak megfeleld napi életritmust biztositd szolgéltatdsokat nyujtanak; a helyi igényeknek
megfeleld kozOsségi programokat szerveznek, helyet biztositanak a kozosségi szervezési
programoknak, csoportoknak, biztositjak, a szolgaltatasaikat nyitott formaban az ellatotti kor és a
lakossag altal elérhetd modon.

Nappali ellatas keretében az Idések Klubja biztositja igény szerint a napi egyszeri meleg étkezést,
szabadidés programok szervezését, sziikség szerint az egészségligyi alapellatas megszervezését, a
szakellatasokhoz vald hozzajutas segitését, a mentalis gondozast, a hivatalos iigyek intézésének
segitését, az életvitelre vonatkozo tanacsadast, az életvezetés segitését, a specialis Onszervez6do
csoportok tamogatasat.

A Bérka ¢s a Szivarvany Kft. étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak legalabb napi
egyszeri meleg étkezésérdl gondoskodik, akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk,
pszichiatriai betegségiik, szenvedélybetegségiik miatt. A szocialis étkeztetést a lakossag
sziikségleteinek megfelelden az étel kiszolgalasaval egyidejii helyben fogyasztassal biztositjak. Az
intézmény fozoékonyhaja az étkez6k szamara biztositja a koruknak, egészségi allapotuknak, egyéni
izlésiiknek megfeleld6 mindségli és mennyiségili, taplalo, valtozatos, hazias ételt, amely kellemes,
higiénikus kornyezetben keriil felszolgalasra.

Orvosi javaslatra diétas étkezés igénybe vételére, ezen beliil cukorbetegek étrendje, epekimélo és
gyomorkimélo és lakt6z mentes diéta, sziikség esetén pépes étrend igénybe vételére van lehetdség. Az
étkezok érdeklddésiik szerint részt vesznek az Idések Klubjai altal szervezett szabadidds programokon,
de leggyakrabban a hivatalos, szocialis tigyek (atmeneti segély, dijkompenzaciok stb.) intézéséhez
kérnek segitséget és fontos feladatunk a mentalhigiénés ellatasuk.

A szocialis étkeztetést a lakossag sziikségleteinek megfeleloen az étel kiszolgalasaval egyidejii
helyben fogyasztassal a 4 Id6sek Klubjaban és hazhoz szallitva biztositjak. Az étel hazhozszallitast a
Pensio17 Kft. biztositja, a klubok ellatasat a Szivarvany Kft. konyhaja biztositja 2015 6ta. Orvosi
javaslatra diétds étkezés igénybe vételére, cukorbetegek étrendje, epekiméld és laktézmentes diéta
igénybe vételére van lehetoség.

Az ebéd-hazhozszallitas keretén beliil heti 6t, illetve a hét mindennapjan torténd étkezés biztosithato.
A Szivarvany Kft. étkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri
meleg étkezésérél gondoskodik, akik ellatasukat 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartosan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk,
pszichiatriai betegségiik, szenvedélybetegségiik miatt.

Az étkeztetést a lakossag sziikségleteinek megfeleléen az étel kiszolgalasaval egyidejii helyben
fogyasztassal, elvitelének lehetové tételével, igény esetén munkasziineti és pihenénapon is biztositjak
sajat fozokonyharol. Ha az étkezésben részesiilé személy egészségi allapota indokolja, a haziorvos,
kezel6orvos javaslatara az ellatast igénybe vevo részére diétds étkeztetést nyujtanak. Diétas étkezés
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A kovetkez6 oldalon talalhato tablazat a klubokban biztositott diétas étkezésekrol ad tajékoztatast, havi

bontasban.

103. tablazat — diétas étkezés biztositasa

2012 2014 2016
klub étkez6k | cukros | epés klub étkezék | cukros | epés klub étkez6k | cukros | epés laktoz
ho létszam | szama diéta diéta létszam | szama diéta diéta létszam | szama diéta diéta mentes
I 204 150 6 1 206 147 8 1 205 156 6 - 1
1. 203 156 7 1 208 142 7 - 206 158 6 - 1
1. 197 154 8 209 141 6 - 204 156 6 - -
V. 205 155 8 - 209 146 7 203 152 7 - -
V. 212 147 10 - 208 144 6 - 204 155 6 - -
VI. 210 148 10 - 210 141 6 - 201 155 6 - -
VIL. 209 148 11 - 205 140 6 1 201 154 7 - -
VIIL 211 134 10 - 202 141 7 2 203 151 7 - -
IX. 213 147 9 - 203 151 10 2 203 151 7 - -
X. 211 154 10 - 207 155 8 2 207 150 8 - -
XI. 212 159 11 - 207 156 9 - 206 152 7 - -
XIL. 210 154 10 - 200 155 8 - 205 144 8 - -

A kovetkez6 tablazatban a Szivarvany Kft. altal biztositott diétas étkezésrdl kapunk
tajékoztatas, évekre lebontva.

104. tablazat — Diétas étkezés biztositasa a Szivarvany Kft-ben

Diétak tipusai 2012 2013 2014 2015 2016
Cukorbetegek diétaja 25 27 28 30 34
Epebetegek diétaja 2 5 6 9 12
Gyomorkiméld 0 0 0 0 2
Laktozmentes 0 0 0 4 6
Mijkiméld 0 0 0 0 1

A ebéd hazhozszallitdst a Barka biztositja 2011.07.01-t6l. Err6l adnak informaciot a kovetkezd
tablazatok.

105. tablazat — Az ebéd-hazhozszallitas 2014. évi mutatoi:

Eletkor férfi nd
18-39 éves 5 2
40-59 éves 12 17
60-64 éves 20 8
65-69 éves 5 18
70-74 éves 20 28
75-79 éves 12 25
80-89 éves 17 89
90 — x éves 7 25
Osszesen: 98 212

106. tablazat — A 2014. év folyaman kiszallitott ebéd adagszam havi bontasban:

01. 7527
02. 6 799
03. 7 095
04. 6 987
05. 7087
06. 6 748
07. 7575
08. 6711
09. 7 052
10. 7 150
11. 6 687
12. 6 953
Osszesen: 84 371
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105a tablazat — Az ebéd-hazhozszallitas 2016. évi mutatoi:

Eletkor férfi nd
18-39 éves 1 -
40-59 éves 19 10
60-64 éves 15 13
65-69 éves 10 16
70-74 éves 10 19
75-79 éves 23 31
80-89 éves 15 75
90 — x éves 4 22
Osszesen: 97 186

106a tablazat — A 2016. év folyaman kiszallitott ebéd adagszam havi bontasban:

01. 6125
02. 6089
03. 6142
04. 6064
05. 5969
06. 5917
07. 5777
08. 6200
09. 6470
10. 6429
11. 6310
12. 6242
Osszesen: 73734(diétast is
tartalmazza)

Az alapszolgaltatast nyu;jto intézményekrdl torténd tajékoztatas szordlapok formajaban, az interneten
keresztiil, illetve a helyi médiumokon keresztiil is torténik.

Az igénybe vehetd alapszolgaltatasi formakrol a kovetkezé tarsintézmények, egészségiigyi
szolgalatok, hivatali forumok nytjthatnak felvilagositast:
- Barka,

- Szivarvany Kft.,

- haziorvosok,

- Kobanyai Egészséghaz,

- Bajcsy-Zsilinszky Korhaz Szocialis Gondozasi Csoport,
- Polgarmesteri Hivatal,

- civil szervezetek,

- Baptista Szeretetszolgalat,

- Voroskereszt X. keriileti szervezete,

- egyhazak.

Az Onkorméanyzat létrehozta a keriiletben a K&banyai Idésiigyi Tanacsot, amely konzultativ,
egylttmikodésének javitasa, a generaciok kozotti parbeszéd fejlesztése, részvétel a sorsukat
lényegesen érinté dontések meghozatalaban, valamint idGsekbdl allé Onszervezédd csoportok
koordinalasa a helyi dnkormanyzat €s az érintett korosztaly bevonasaval. A 23 tagbdl allo6 Tanacs a
kébanyai idéseket tomoritd szervezetek vezetdibol all, akik évente 6t tanacsiilésen és egy évzaro
Osszejovetelen vesznek részt. Az Idésiigyi Tanacs segiti az Onkormanyzat idésiigyi politikdjanak
kialakitasat és annak megvalositasat. Feladata a keriiletben é16 id6skoru lakossag érdekeinek védelme,
képviselete, bevonasuk a helyi kozéletbe, informacié kozvetitése a delegald szervezetek, az
onkormanyzat és az 1d6siigyi Tanacs kozott.

Az Idésiigyi Tanacs szervezésében rendszeresek a kertileti klubok, szervezetek és a kertileti idoskoruak
részére szervezett, az idOseket érintd témakat szakértOk segitségével feldolgozd programok. A
szervezetek a keriileti Rendérkapitanysaggal és a Katasztrofavédelem tiizoltoival kardltve gyakran
szerveznek biinmegeldzési, tlizvédelmi eldadasokat, egészségmegorzd, -javitd programjaikhoz
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pedig a Bajcsy-Zsilinszky Koérhazbdl és a Kébanyai Szakrendel6b6l hivnak szakorvosokat. Az
Id6stigyi Tanacs az utobbi években egyre aktivabban miikodik, tevékenysége meghatarozo eleme a
kertileti idOspolitikanak.

a) az iddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

107. tablazat — A 64 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idoskortiak szama

v 64 év feletti lakossag szama | nappali ellatasban részesiilé id6skortiak szama
6 16 %

2008 12278 252 2%
2009 12527 270 2%
2010 12734 268 2%
2011 12906 267 2%
2012 13047 275 2%
2013 13311 278 2%
2014 13357 264 2%
2015 13626 269 2%
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A nappali ellatas szocialis alapszolgaltatas, amely lehetOséget biztosit a napkozbeni tartdzkodasra,
tarsas kapcsolatokra, valamint az alapveto higiéniai sziikségletek kielégitésére a hajléktalan személyek
€s a sajat otthonukban €10, kdvetkezdkben felsorolt személyek részére:
a) tizennyolcadik életéviiket betoltott, egészségi allapotuk vagy idds koruk miatt szocialis és mentalis
tamogatasra szoruld, onmaguk ellatasara részben képes személyek,
b) tizennyolcadik életéviiket betoltott, fekvobeteg-gydgyintézeti kezelést nem igényld pszichiatriai
betegek, illetve szenvedélybetegek,
c) harmadik életéviiket betoltott, onkiszolgalasra részben képes vagy Onellatasra nem képes, de
feligyeletre szoruld fogyatékos, illetve autista személyek. Igény szerint lehetdség van a napkdzbeni
étkezésre is. Kobanyan ezen személyek szama igen alacsony.

108. tablazat — Id6skoruak jaradékaban részesiilok szama

, idéskoruak jaradékaban
év X i ,
részesiilok szama
2008 13
2009 13
2010 14
2011 12
2012 14
2013 16
2014 28
2015 25
2016 27
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Idéskoruak jaradékaban részesiil6k szama
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Az alapvetd iranyelv és az idospolitikai fejlesztés egyik célja, hogy az iddskoruak jol-léte
szempontjabodl a személyre szabott szolgéltatasok széles kore alljon rendelkezésre. Ezek figyelembe
veszik, hogy az idéskori személyeknek egyénenként eltérd tarsadalmi és kulturdlis sziikségleteik
vannak. Az iddsebb személyeknek ugy kell hozzaférniiik a kiilonféle szolgaltatasokhoz, hogy azok
leginkabb igazodjanak a sajat sziikségleteikhez (a ,,se tobbet, se kevesebbet, mint amire éppen sziikség
van” elv érvényesitése). Az idsek szamara ismereteket kell nyujtani a szolgéltatasok biztonsagaral,
megbizhatosagarol, hozzaférhetdségérdl és felhasznalobarat voltukrol.

Ennek a témakornek az elsé helyén a haziorvosok szerepelnek, akik a hozzajuk bejelentkezett
betegeket elsdként latjak el, tudnak a kérdéseikre valaszolni és elinditjak azokat a folyamatokat,
amelyek az ellatasokhoz sziikségesek. A mozgaskorlatozottak parkolasi igazolasahoz és a kdzgyogy-
ellatashoz sziikséges igazolvannyal kapcsolatos egészségiigyi nyomtatvanyok kiallitdsa soran is
eljarnak. Ezen feliil a hazi 4polas teriiletére is ralatassal vannak és az érdekl6doknek megfeleld
informaciokkal allnak rendelkezésre.

Az Szt. alapjan Kobanyan 16 6 részesiil id6skortiak jaradékaban, 186 6 részesiil apolasi dijban.
Problémat okoz, hogy a haziorvosok sok esetben nem veszik figyelembe azt, hogy a betegnek nincs a
birtokaban olyan orvosi szakvélemény, amely a stlyos fogyatékossagot megallapitotta volna, és ett6l
fiiggetleniil a haziorvosi nyomtatvanyon szerepld sulyos fogyatékos részt jelolik meg. Mivel a
haziorvos dontését az Onkorményzat nem biralhatja feliil, ezért olyan személyeknek is meg kell
allapitani az apolasi dijat, akik nem rendelkeznek a sulyos fogyatékossagot megallapito
szakvéleménnyel. Sok esetben maga a beteg - aki apolasra szorul — jon be igényelni az apolasi dijat,
amelybdl az ligyintéz6 szamara egyértelmiien kideriil, hogy nem sulyosan fogyatékos, igy nem lenne
jogosult az apolasi dijra. A haziorvosoknak dontésiik meghozatalakor meg kellene gy6z6dniiik, hogy
a stlyos fogyatékossag ténye valoban dokumentalva van-e.

A Béarka hazi segitségnyujtds keretében a szolgaltatdst igénybe vevOok részére a sajat
lakokornyezetiikben biztositja az 6nallo életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast; az alapvetd
gondozasi, apolasi feladatok elvégzését; az 0Onallo életvitel fenntartasaban, az ellatott és
lakokornyezete higiénias koriilményeinek megtartdsaban vald kozremiikodést; a veszélyhelyzetek
kialakulasanak megel6zésében, illetve azok elharitasaban valo segitségnyujtast.

A hazi gondozok gondozasi feladatai az ellatast igénybe vevével segitdé kapcsolat kialakitasa és
fenntartasa; az orvos eldirasa szerinti alapvetd gondozasi, apolasi feladatok ellatasa; kozremiikodés a
személyi ¢s lakokornyezeti higiéné megtartasaban; kozremiikddés az ellatast igénybe vevd
haztartasanak vitelében; segitségnyljtas az ellatast igénybe vevonek a kornyezetével vald
kapcsolattartasaban; segitségnytjtas az ellatast igénybe vevot érintd veszélyhelyzet kialakulasanak
megeldzésében, a kialakult veszélyhelyzet elharitasaban; részvétel az egyéni €s csoportos szabadidds,
foglalkoztatd és rehabilitacios programok szervezésében; az ellatast igénybe vevo segitése a szdmukra
szilkséges szocialis ellatdsokhoz vald hozzajutasban; sziikség esetén a bentlakasos szocidlis
intézménybe torténd bekoltozés segitése. Empatikus odafigyeléssel, a bizalom kialakitasaval
segitséget nyujtanak a mentalis allapot javitdsaban, a maganyossag, depresszid elkeriilésében,
oldasaban. Hasznos id6toltés kezdeményezésével a mindennapok tartalommal valé megtoltésével
probaljak az idés ember meglévd képességeit mozgositani, aktivizalni, a tétlenség, a feleslegesség
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érzetét oldani. LehetOség szerint ,,otthonukba viszik” azokat a szolgaltatasokat, melyeket egészségi
allapotukbol adéddan nem képesek igénybe venni: konyvtarbol sziikséges kolcsonzés, vallasgyakorlas
biztositasa, hitoktatd lakasra torténd latogatasanak a megszervezése, gyogyaszati segédeszkozok,
sporteszkdzok beszerzése, valasztasi idészakban a ,,mozgd urna” biztositasa, karacsonyi csomag,
Onkormanyzati ajandék eljuttatisa a szolgaltatast igénybe vevohoz, ,.szépkoruak™ koszontéséhez a
,,k0szOontok” fogadasara torténd felkészités biztositasa.

A hézi segitségnytjtas igénybevételét megel6zden vizsgalni kell a gondozasi sziikségletet. A
gondozasi sziikséglet vizsgalata keretében meg kell allapitani, hogy az ellatast igénylo esetében
szocialis segités vagy személyi gondozas indokolt. Az erre iranyulo értékeld adatlapot a hazi orvos és
a vezetd gondozo tolti ki. A hézi segitségnyujtas iranti kérelem beérkezését kovetéen iddpont
egyeztetés utan a vezetd gondozo és a leendd szocidlis gondozd kozosen felkeresi az igénylét az
otthondban, megbeszélik a gondozasi sziikségletet, illetve tajékoztatast nyujtanak a szolgaltatas
tartalmarol, modjarol, gyakorisagarol, a szolgaltatas nytjtasanak a kezdeti id6pontjarol, fizetendd
téritési dijrol, és kitoltik a sziikséges dokumentaciot. A kitoltott Ertékeld Adatlap, és ,,Egészségi
allapotra vonatkozo igazolas” megléte sziikséges a gondozasi tevékenység megkezdéséhez, ezt a
hozzatartozo, illetve akadalyoztatasa esetén a szolgalatunk szerzi be a haziorvostol. Ezt kdvetden
indulhat a gondozasi tevékenység, a Kérelmezd erre vonatkozoé igényét figyelembe véve. A gondozasi
tevékenységet a megallapitott napi gondozasi sziikségletnek megfeleld id6tartamban, de legfeljebb
napi 4 6raban kell nyujtani. Ha a gondozasi sziikséglet a napi 4 6rat meghaladja, a szolgaltatast igénylot
tajékoztatni kell a bentlakasos intézményi ellatas igénybevételének lehetdségérdl, ebben az esetben a
szolgaltatast igényld az intézményi elhelyezés idopontjdig napi 4 draban torténd haz segitségnyujtasra
jogosult.

A hazi segitségnyujtas modjat, formajat, gyakorisagat a vezetd gondozo hatdrozza meg. A hazi
segitségnyujtas fontos feladata a betegségek és a szocidlis problémak megel6zése, illetve a meglévok
helyezésével. Tekintettel arra, hogy a hazi segitségnyujtast igénybe vevok tobbsége nem képes egyediil
biztonsagosan kozlekedni, felvilagositd, prevencios eldadasokra sem képesek eljutni, csak az
otthonukban, a gondozond kozvetitheti szamukra ezt a tudasanyagot. Ennek érdekében a gondozondk
konzultacios eldadasokon vesznek részt, az itt szerzett ismereteiket kozvetitik a gondozottak felg,
valamint azokat a gyakorlatban is alkalmazzak. A konzultacids el6adassorozat folyamatosan miikddik,
varhatéban a Hospice szolgalat, Havasi Gyopar, Schlerozis Multiplex Alapitvany, Csaladsegito
Szolgalat, Teoldgus, Idésiigyi Tanacs Elndkének, valamint gyogytorndsz meghivasaval. A témakdor
altalaban a gondozonok altal felvetett és a gondozottakkal torténd kommunikacié soran felmeriilt
nehézségek, kérdések alapjan keriil meghatarozasra.

Prevencios feladatok teriiletei az idéskorban: idéskori taplalkozas, fizikalis és szellemi aktivitas,
iddskori balesetek megel6zése (pl. akadalymentesités), biinelkovetés miatti aldozatta valas elkertilése,
fert6z6 betegségek, influenza megelézése, szocialis helyzet romlasanak megel6zése, érdekvédelem,
tajékoztatas sziirdvizsgalatokrol. Annak érdekében, hogy ezt a feladatot minél nagyobb szakmaisaggal
lassak el, a Barka fontosnak tartja a gondozondk képzését, tovabbképzeését.

Az esélyegyenléség jegyében 2014-ben 6t f6 gondozond vett részt és végezte el a ,,Kommunikacios
hidépités és fogyatékos emberek kozott” tanfolyamot, melyet a Schola Europa Akadémia szervezett.
A 2016. évben egy f6 gondozond vett részt és végezte el a Bischitz Johanna Integralt Human
Szolgaltatdé Kozpont szervezésében a ,,Szakszer(i slirgdsségi beavatkozasok a szocialis alap- és
szakellatasban” cimii 40 creditpontos képzést. A tanfolyam gyakorlati segitséget nyujtott a gondozasi
tevékenység soran a gondozott hirtelen fellépd rosszulléte, veszélyhelyzet esetére. A képzésen részt
vett gondozond tudasat megosztotta munkatarsaival.

A vezet6 gondozod részt vett és folyamatosan részt vesz — az 0ij jogszabalyi valtozasok kapcsan — a
Regionalis Halozati Mihelymunka — hazi segitségnytjtasban- rendezvénysorozaton.

A kovetkez6 tablazatokban a hazi segitségnytjtas statisztikajat ismerhetjiik meg.
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109. tablazat — A hazi segitségnytjtas nem szerinti megoszlasa 2014-ben

életkor 6
Férfi 40-59 éves 6
60-64 éves 4
65-69 éves 3
70-74 éves 5
75-79 éves 6
80-89 éves 10
90- x éves 3
Osszesen 37
N6 40-59 éves 4
60-64 éves 9
65-69 éves 9
70-74 éves 14
75-79 éves 19
80-89 éves 55
90 — x éves 16
Osszesen 126
Mindésszesen | 163

109a tablazat — A hazi segitségnyujtas nem szerinti megoszlasa 2016-ban

¢életkor 6
Férfi 40-59 éves 5
60-64 éves 4
65-69 éves 3
70-74 éves 0
75-79 éves 10
80-89 éves 8
90- x éves 3
Osszesen 33
N6 40-59 éves 4
60-64 éves 7
65-69 éves 10
70-74 éves 13
75-79 éves 22
80-89 éves 60
90 — x éves 15
Osszesen 131
Minddsszesen | 164

110. tablazat — Gondozasi latogatasi napok szama 2014-ben:

Honap Napi Osszesitett tényleges
ellatotti 1étszam/f6
Januar 1474
Februar 1337
Marcius 1394
Aprilis 1339
Mdjus 1444
Junius 1397
Julius 1649
Augusztus 1330
Szeptember 1461
Oktober 1501
November 1446
December 1422
Osszes 17194
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110a tablazat — Gondozasi latogatasi napok szama 2016-ban:

Hoénap Napi Osszesitett tényleges
ellatotti 1étszam/f6
Januar 1407
Februar 1387
Marcius 1373
Aprilis 1506
Majus 1405
JUnius 1504
Julius 1442
Augusztus 1511
Szeptember 1421
Oktober 1399
November 1410
December 1215
Osszes 16980

A Szivarvany Kft. Orokifjak Idések Klubja a nappali ellatast elsésorban a sajat otthonukban é16, idés
koruk miatt szocialis és mentalis tdmogatasra szoruld, onmaguk ellatasara részben képes személyek
részére biztosit lehetdséget a napkozbeni tartozkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd
higiéniai sziikségleteik kielégitésére. Cél a harmonikus kozdsségi élet kialakitdsa, a magany oldasa. A
klubban komplex gondozasi tevékenység folyik, amely magaba foglalja a fizikai, az egészségiigyi és
apszichés gondozast. A klub nyujtotta szolgaltatdsok célja a hasznos és tartalmas id6toltés biztositasa,
a klubtagok aktivitasanak megtartdsa, képességeik €s készségeik szinten tartdsa, a tarsas kapcsolataik
apolasanak eldésegitése az egyéni és tarsadalmi hasznossag érzésének megtartasa érdekében. A
gondozas soran arra torekednek, hogy a klub tagjai kiegyensulyozottak, deriisek és elégedettek
legyenek. Az Idések Klubjaban a fizikai, az egészségiigyi és pszichés gondozas a mindennapi munka
része, klubtagjaiknak és étkezést igénybe vevOiknek rendszeresen biztositjak ezeket a szolgaltatasi
elemeket.

A Szivarvany Kft. Idéskoruak Gondozohazaba azok az iddskortak, valamint azok a 18. életéviiket
betdltott beteg személyek vehetok fel, akik Onmagukrol betegségiik miatt, vagy mas okbol
otthonukban iddlegesen nem képesek gondoskodni.

Az elhelyezésre ideiglenes jelleggel legfeljebb egyévi id6tartamra keriilhet sor. A hatarid6 elteltét
megelézéen egy honappal megvizsgaljak, hogy az ellatast igénybe vevo csaladi kdrnyezetébe
visszahelyezhetd-e, illetve ellatasa otthondban biztositott-e. A szolgaltatas indokolt esetben az
intézmény orvosanak szakvéleménye alapjan egy évvel meghosszabbithato. Iddskortiak
Gondozohazanak ellatdsi teriilete: Budapest fovaros kozigazgatasi teriilete. Az elmult évek
tapasztalatai azt mutatjak, hogy elmosodott a hatar az Idések Otthona és az Id6skoriak Gondozohaza
kozott. Az Idéskortak Gondozohaza tovabbra sem tudja betdlteni eredeti céljat, mivel a jelentkezok
tobbsége tartdsan fennallé gondozas iranti sziikséglete miatt kéri felvételét az intézménybe, amit az
alapszolgaltatas és a hozzatartozok megoldani nem tudnak, a mas Idések Otthonaiban az elhelyezésre
viszont hosszll a vardlista.

A Szivarvany Kft. Iddsek Otthonaba elsdsorban azoknak a nyugdijkorhatart betoltott személyeknek az
apolasat, gondozasat végzik, akik dnmaguk ellatasara nem, vagy csak folyamatos segitséggel képesek,
négy o6rat meghaladé gondozasi sziikséglettel rendelkeznek, de rendszeres fekvobeteg-gyogyintézeti
kezelést nem igényelnek.
Idosotthoni ellatas igénybevétele torténhet az aldbbi gondozasi sziikségletet megalapozd egyéb
koriilmények fennallasa esetén is:
- az ecllatast igénylénél a demencia korkép legalabb kozépsulyos fokozata keriilt
megallapitasra,
- azellatast igényld egyediil €1, nyolcvanadik életévét betoltdtte,
- az ellatast igényld hetvenedik életévét betdltotte és lakohelye kozmiives vizellatas vagy
koézmiives villamosenergia-ellatas nélkiili ingatlan,
- az ellatast igényl6 egyediil él, hallasi fogyatékosként fogyatékossagi tamogatasban vagy
vakok személyi jaradékaban részesiil,
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- az ellatast igényl6 egyediil él, fogyatékossagi timogatasban részesiil és az orvos szakért6i
szerv az Onkiszolgalasi képességének hianyat allapitotta meg,

- az ellatast igényl6 egyediil ¢€l, I. rokkantsagi csoportba tartozé rokkantsagi nyugdijban,
baleseti rokkantsagi nyugdijban, illetve rokkantsagi jaradékban részesiil,

- azellatast igényld egyediil é1, munkaképességét 100%-ban elvesztette, illetve legaldbb 80%-
os mértékii egészségkarosodast szenvedett és az orvos szakértéi szerv az Onkiszolgalasi
képességének hianyat allapitotta meg.

A fenntartd meghatarozhatja azokat a féréhelyeket, amelyek betdltése esetén belépési hozzajarulast
kell fizetni. A belépési hozzdjarulassal értékesitett lakrészek ardnya az intézményi féréhelyek
szamanak 50%-at nem haladhatja meg. Ha a gondozas az intézménybe torténd bekoltozést kdvetd
harom éven beliil megsziinik, a belépési hozzajarulds aranyos részét vissza kell fizetni az ellatottnak,
vagy 0rokosének, illetve, ha a belépési hozzdjarulas megfizetését mas személy vallalta, akkor annak a
személynek vagy orokosének. Az Idések Otthona ellatasi teriilete: Magyarorszag kozigazgatasi
teriilete.

Az Iddsek Otthonanak engedélyezett férdhelyszama 98, a kihasznaltsaga atlagosan 100,0%. Varodlista
az Idések Otthondban az egy féréhelyes lakrészek esetében van, altalaban 15 {6 var elhelyezésre.

A személyre sz616 gondozasi-apolasi tervnek megfelelden az intézmény szolgaltatasait igénybe vevo
személyek részére fizikai, mentalis €s €letvezetési segitséget nyujtanak a nap huszonnégy orajaban,
melynek soran az igénybe vevo szocialis, testi és szellemi allapotanak megfeleld egyéni banasmodban
vald részesitése keretében a hianyz6, vagy a korlatozottan meglévd testi-szellemi funkcidinak
megtartasara, helyreallitasara kertil sor. Az apolas - gondozés a lakod személyiségének és elvarasainak
tiszteletben tartasaval torténik.

A klubtagok és a lakok egészségi allapotat az apolok, gondozok figyelemmel kisérik, rendszeresen
mérik vérnyomasukat, vércukorszintjiiket, magassagukat, testsulyukat. Az ellendrzések a prevencio
szempontjabdl fontosak. A sziikséges egészségiigyi ellatasokhoz vald idébeni hozzajutasukat segitik,
kapcsolatot tartanak a haziorvosokkal, a szakrendelésekre valo beutalds esetén segitenek az idépont
kérésében és kiemelt figyelmet forditanak a szlir6vizsgalatokon valé megjelenésre. Rosszullét esetén
tigyeletet, mentdt hivnak. A klubtagokat betegség esetén, ha igénylik meglatogatjuk az otthonukban,
a kérhazban.

A klubtagok ¢és a lakok az Szivarvany Kft. Idosek Otthonaban egyarant igénybe vehetik a gydgytornat,
a frissito—lazitd gyogymasszazst, a s6szoba szolgaltatast. Kiilsd eldadokat is hivnak egészségiigyi
felvilagosito, az egészség meglOrzésével kapcsolatos eldadasok tartdsara, ahol lehetéség van
beszélgetésre €s tapasztalatcserére is. Ezen szolgaltatasok és programok irant toretlen az érdeklddés.

Az egészséges életmad és a hosszu élet nagyon sokféle tényezo fiiggvénye, ezért minél szélesebb korti
¢letviteli, életvezetési tanacsadassal segitik a klubtagokat, a lakdkat. Az életvitelre vonatkozo
tanacsadas, életvezetés segitése magaba foglalja mindazon szakmai tevékenységek korét, amelyet a
klubtagokkal, a lakokkal kozdsen meghatarozott célok elérése érdekében alkalmaznak. A klubtagok,
a lakok igényeinek figyelembevételével alakitjak ki a tanacsadast, melynek egyik 6 célja és iranya a
prevencio. Tajékoztatas, ismeretek nyujtasa, felvilagositas, beszélgetések, ligyintézések.

Az életvitelt, életvezetést segitdé modszerek formai:

- egyéni esetkezelés a problémamegoldd modell segitségével: egyéni életfeltételek javitasara
torekszenek a csaladban és a tarsas kapcsolatokban,

- csaladi szociadlis munka: sziikség esetén a klubtag, a laké csaladjat segitik abban, hogy
er6forrasaikat hasznalni tudjak, képesek legyenek megel6zni vagy kezelni elsésorban a szocialis
jellegli gondjaikat,

- szociadlis csoportmunka: a klubtagok, a lakok kis csoportjaval végeznek célorientalt
tevékenységeket, hiszen a csoportban sokkal hatékonyabban lehet az érdekeket érvényesiteni. A
csoporton beliil a tagok egymast is képesek segiteni.
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Az intézmény dolgozoi tajékoztatast nytjtanak hivatalos ligyek intézése soran a klubtagok, a lakok és
a hozzajuk segitségért fordulok részére a szocialis biztonsag megteremtéséhez kapcsolodo ellatasokrol
¢s szolgaltatasokrol, az ellatasok hozzaférhetdségével és az igénybe vételiikre vonatkozo szabalyokkal
kapcsolatban. Segitséget nyuUjtanak a sziikséges nyomtatvanyok beszerzésében, kitdltésben,
beadéséaban is, melyeket egyre tobb esetben az interneten lehet intézni.

Kiemelt fontossaguak az érdekvédelmi feladatok, amikor kdzbenjarnak a hivatalokban, a kérelmeket,
panaszokat megfogalmazzak és azt az illetékes helyre eljuttatjak.

A szolgéltatasokrol a keriiletben rendszeresen megjelend Kébanyai Hirekben, az Onkormanyzat
(www.kobanya.hu) és a Szivarvany Kft. (http://kobanyaiszivarvany.hu) internetes honlapjan
tdjékozodhat a lakossag. A t4jékoztatas eljut az érintettekhez az egészségligyi (haziorvosi, szakorvosi
rendelok, Bajcsy-Zsilinszky Korhaz, Gyogyszertarak), a szocialis (Barka) intézményekhez, az
egyhazakhoz (Budapest Kiils6-Kébanya Szent Csalad Plébania, Budapest-Kébanyai Reformatus
Egyhazkozség, Budapest Kébanyai Evangélikus Egyhazkozség), a civil szervezetekhez (Vordskereszt,
Alapitvanyok) és a kulturalis intézményekhez (K6rosi, konyvtarak) tovabbitott szorélapokon keresztiil
IS.

b) kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz val6é hozzaférés

A kulturatranszfer az idések szamara sajat tarsadalmi fontossaguk és értékiik megerdsitését jelenti. A
nyugdijas kor elérése olyan idomennyiség felszabadulasat eredményezi, amelynek eltdltési modja
nagymértékben meghatirozza nemcsak az egyén kozérzetét és tdrsadalmi helyét, hanem a vele egy
haztartasban €16 kozvetlen csaladtagjaiét is. A felszabadulo id6 aktiv és hasznos eltdltése az egyén
Szamara Oonmegvalositasi sikert jelent, mig a tarsadalom miikodése szempontjabol a kohézidt és a
pozitiv tarsadalmi identitast erdsitd tényezd. A kordbbi tervek, vagyak megvalositdsa vagy a civil
szervezetekben valo részvétel segiti az id6s emberek munkaerdpiacrdl vald kilépésének atmenetét, s

crer

noveléséhez.

A Torekvés Miivelddési Kozpont nagy gondot és figyelmet fordit a senior koru latogatokra. Szamos
nyugdijas klub miikodik itt:

- Torekvés Nyugdijas Klub

- Vasutas Szakszervezet Nyugdijas Klubja

- MAV Vezérigazgatosagi Nyugdijas Klub

- Honvéd Nyugdijas Klub

- Oszirdzsa Nyugdijas Klub.

A klubok célja az élethosszig tartd tartalmas, hasznos id6toltés eldsegitése, a megromlott egészségi
allapotuk miatt hatranyos helyzetliek, az egyediil €16 idések segitése, melynek soran az idések és a
betegek képessé valnak emberi méltosaguk és fliggetlenségiik megdrzésére, ezaltal hathatosan javul
mindennapi €letiilk mindsége.

A foglalkozasokon kirandulnak, helytorténeti ismereteket kapnak, részt vesznek a Korosi altal
szervezett vetélkedokon, farsangi, ndnapi, anyak napi, karacsonyi rendezvényeket tartanak, adventi
sétan vettek részt. Hangstlyt helyeznek az egészséges életmod megismerésére, kialakitasara, ennek
érdekében orvosokat hivnak meg. Zenés, tancos Osszejovetelek is tarkitjak 6sszejoveteleiket.

Részt vettek a Szent Laszlo Napok rendezvényen, megkodstoltak a fézdversenyen részt vevok
finomsagait, megnézték a 120 éves Polgarmesteri Hivatal épiiletét, a kébanyai pince rendszert, a
Katolikus Plébania épiiletét, a Szent Laszl6 Templomot toronyjarassal és a Helytorténeti Muzeum
Gytljteményét. Részt vettek lovas sétakocsikazason, kisvasutas és buszos varosnézésen. A Honvéd
Nyugdijas Klub 2015-ben csatlakozott a Torekvés nyugdijas klubjaihoz.

A Fovarosi Szabo Ervin Konyvtar Kobanyan két konyvtarat miikodtet: a X/4. Kdbanyai konyvtarat a

keriilet kdzpontjdban, a Szent Laszl6 téren (a Kérosivel egy épiiletben) és a X/3. Ujhegyi Konyvtarat
Ujhegy kozponti részén. Mindkét konyvtar tomegkozlekedéssel jol megkozelithetd. A X/4 konyvtar
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2012-ben teljes felujitason esett at. Atszervezték a konyvtari tereket, uj konyvtaros pultot, ruhatari
szekrényeket, tagas gyermek-konyvtarat alakitottak ki. Uj nyilaszarokat kapott a teljes konyvtar, a
bels6 tér atlathatobba, tagasabba valt. A konnyebb hozzaférés miatt a gyakran kolcsonzott
dokumentumokat a foldszinten helyezték el. A konyvtar allomanya kialakitasakor hangsulyos szerepet
kapnak az id0s olvasok, hiszen a konyvtar kolcsonzdi kozott magas szamban vannak jelen a
nyugdijasok. Elsdsorban a konnyed, olvasmanyos irodalom népszeri ennél a korosztalynal, igy a
konyvtarosok kiemelten figyelnek ezen irodalom beszerzésére és téma szerinti csoportositasukra a
konnyebb t4jékozodas megsegitésére.

A konyvtarakba sok nyugdijas olvaso, konyvtarhasznalé jar: az Ujhegyi konyvtar nyugdijas
olvasoinak aranya 21%, a Kébanyai konyvtarban ez az arany 13%. (201 1-es adatok alapjan, 2012-ben
a Kébanyai Konyvtar 8 honapig feltjitds miatt zarva volt). 2012 szeptemberétdl 2013 majusaig ez
kovetkezOképpen alakult: X/3.: 23%, X/4.: 19 %. 2013-ban és 2014-ben a nyugdijas olvasok szama a
Kébanyai Konyvtarban elérte a 20%-0t, 2015-ben, és 2016-ban pedig a 21%-ot.

A muzealis intézményekrol, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kdzmiivelddésrol szolo 1997. évi
CXL. torvény kimondja, hogy a 70 év feletti olvasok szdmara a konyvtar hasznalata ingyenes. A 70
¢év alatti nyugdijas olvasok 50%-os kedvezménnyel vehetik igénybe a szolgaltatast

2015-ben 915 beiratkozott nyugdijas olvasé volt, ebbdl 455 6 kedvezményesen 460 f6 ingyenesen
vette igénybe a szolgaltatasaikat. Ez a szam 2015-ben 1017 volt, 517 fizetd és 500 ingyenes taggal.
2016-ban 813 nyugdijas olvasobol 419 {6 fizetett és 394 iratkozott be a 70 éven feliiliecknek jaro
ingyenességgel élve.

A Korosi 6t nyugdijas klubnak ad helyet. A Gardonyi Géza Nyugdijas Pedagogus Klubnak, a
Ko6banyai Nyugdijasok Erdekvédelmi Szervezetének, a Harmat Nyugdijas Klubnak, a K6banyai
Nyugdijasok Klubjanak, valamint az Orokzold Nyugdijas Klubnak is egydntetiien célja a szabadidé
hasznos eltdltése, a rekreacio, ismereteik bovitése, kulturalis programok szervezése. A klubnapoknak,
foglalkozasoknak k6zdsségformald ereje van. Ily modon vesznek részt tobbek kozott a Nosztalgia
bérlet eldadédsain, valamint rendszeres latogatoi kiallitdsainak is. Ezen feliil kirandulasokat,
muzeumlatogatasokat szerveznek. Az Intézmény aktiv résztvevoje az Idosiigyi Tanacsnak, helyet
biztosit az idések napi rendezvények, a Szenior Ki Mit Tud?-oknak. A senior korosztallyal kapcsolatos
programjaikrol a HEP 144. oldalatél olvashattunk részletesen.

A Szent Laszl6 Plébania Nyugdijas Klub tajékoztatasa szerint az idések részt vesznek a Kulturalis
Kozpont egészségnapjan, tobben jarnak tornazni és jogara, konyvtarba, nordic walking foglalkozasra,
vizi tornara a Kapolna téri iskolaba. 12-14 f6 pedig hetente ingyen gyogytorna lehetéségben részesiil
egy a templomba jar6 doktornd maganrendeldjében.

¢) idések informatikai jartassaga

A Kobanyai Konyvtarban 1998 ota van internet hozzaférési lehetdség. Ettdl az id6tél kezdve 2016-ig
folyamatosan tartottak a szépkoruaknak internet-hasznaldi tanfolyamot. Az 1998 ¢s 2015 kozott az
Internetre kivancsiak és ahhoz affinitast érzok elvégezték a tanfolyamot. A 2015. évben elindult egy
visszaesd tendencia, mivel a kordbbi években mar sokan elsajatitottdk ezen tudnivalokat. A
meghirdetett tanfolyamok ellenére a jelentkezdk létszama annyira lecsdkkent, hogy a lehetdséget
megsziintették. A tanfolyamok 2014-2016 kozotti adataiban is lathato ez a csokkend tendencia. 2014-
ben 21 6 vett részt a 76 oras tanfolyamon, 2015-ben 18 {6 a 74 6ras tanfolyamon, 2016-ban mindossze
kilenc 6 végezte el a 46 o6ras tanfolyamot.

A felszabadult oktatohelyiséget a KObanya Konyvtar a szamitogépes tanfolyam megsziinése utan a
gyermekek szolgalataba allitottak.

A senior korosztaly kiszolgalasa, segitése a K6banyai Konyvtarban mindennapos. A koényvtarosok
segitenek az internethasznalatban, lehetdséget biztositanak nyomtatasra, fénymasolasra is.

Szamos nyugdijas jelentkezik az Onkormanyzat ltal a keriileti iddskortiaknak szervezett szamitogépes
tanfolyamra, és mar a harmadik csoport végezte el nagy 6rommel €s lelkesedéssel a szamitogép
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hasznalatat, kezelését a keriilet tobb# iskolajaban. A Kébanyan miik6dé 12 altalanos iskolabol a Bem
Jozsef, Fekete Istvan, Harmat, Janikovszky Eva, Kada Mihély, Keresztury Dezsé, Kertvarosi és
Széchenyi Istvan altalanos iskoldkban tartottak eddig nagy siker(i tanfolyamokat az informatika
tanarok. A szamitogépes tanfolyam részleteirdl 144. oldalon olvashattunk.

A Szivarvany Kft. hat szamitogépet kapott, melyeken klubtagjaik gyakoroljak a tanfolyamon
elsajatitott ismereteket. Uj foglalkozasként keriilt bevezetésre 6nkéntes vezetésével a szamitogép
hasznalatdnak oktatasa. A programokon olyan keriileti nyugdijasok is részt vehetnek, akik nem tagjai
a klubnak. A lakok romlo egészségi és szellemi dllapotuk miatt nem érdeklédnek ezen foglalkozdsok
irant.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Az iddsek és a nyugdijasok szervezetei Onkormanyzati segitséggel miikodnek. Az iddések és
nyugdijasok civil szervezeteinek, szovetségeinek mikodése szervezettséget és aktivitast, tarsadalmi
elismertséget és tamogatottsagot tiikroz, programjaik jol illeszkednek az idések igényeihez.

A Havasi Gyopar Alapitvany Informacios, Tanacsado és Esély Szolgalatot miikodtet, ahol kiilonb6zd
el6adasokat, programokat, rendezvényeket szervez, melyeken évente tobb mint 2000 id6s fordul meg.
A Kobanyai Konyvtar altal szervezett programok valtozatos lehetdséget kinalnak az 1d6sodo
korosztaly részére. Igen kedveltek a miisorral egybekotott kidllitds megnyitok, példaul:

- 2014. majus Klosz Gyorgy: Budapest Anno fotokiallitas

- 2015.szept. Régi idok iskolaja

- 2016. junius Szantay Marianne ikonkiallitasa

Néhany senior kosrosztalyt érintd program:
- ahossza évekig futd Karavan és Krimi klub a klubvezetdk egészségi allapota és életkora miatt
2014-ben megsziint
- Onvédelmi elGadast, oktatast szerveztek. Erre meginvitaltak egy karatemestert, aki elsésorban
praktikus biztonsagi eldvigyazatossagrol mesélt a megjelentek
- gasztronomiaba is elkalauzoltak a korosztaly, meghivott vendég Patkds Mihaly bemutatta
hogyan kell kifilézni, és szalkamentessé tenni a halat. Patkos Gr maga is nyugdijas, segitdi és
kozonsége is elsdsorban az id6sebb generaciobol allt 6ssze
- 2016-ban tobb alkalommal a Kébanyai [rok, Koltok egyesiilete volt a vendég, amikoris
irodalmi délutanokat tartottak
- Dr Kovacs Gyula, nyugdijas rendér alezredes két alkalommal tartott konyvbemutatot, ahol Dr
Dobos Janos konyveit ismertette meg az érdeklédokkel
- Frideczky Katalin két kdnyvbemutatoja is a nyugdijas korosztalyt szolitotta meg.
Az évente megrendezésre keriild Orszagos Konyvtari Napokon is mindig szerveznek szamukra
eldadast (egészséges €letmod, egészséges taplalkozas, kreativ kézmiives foglalkozas, gyogyndvény
bemutatok stb.).

A Szent Laszlo Plébanian dolgozé plébanos rendszeresen latogatja a Bajcsy-Zsilinkszky Korhaz és
Rendeldintézet Gizella utcai utokezeldjét és a Halom utcai Iddsek Otthonat is, ahol szentségeket
szolgéltat ki, szentmiséket tart nagy linnepek elott.

A sportnak az életmindség javitasaban és megtartasaban kiemelt szerepe van. Keriiletiinkben ennek a
korosztalynak is orszagos szinten elismert szervezettsége van. Szamos sportagban a hét szinte minden
napjan tartanak foglalkozasokat. A hétvégeken szervezett kirandulasokon, rendezvényeken vesznek
részt. Sok budapesti, orszagos rendezvényen képviselik a keriiletet, és hoznak sikereket az
Onkorményzatnak, s maguknak.

Az Onkorményzat jelentds mértékben tdmogatja a szépkortiak sportolasi lehetéségét. Polgarmesteri
kezdeményezésre 2012-ben 50 fovel létre jott egy 0j kozosség, aki kedvezményes feltételekkel
vehettek részt nordic-waking foglalkozasokon. 2013 6ta hivatalosan bejegyzett civil szervezetként 310
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tagot szamlal a Kébanyai Eziistkortak Szabadidésport Egyesiilete (tovabbiakban: KESZE), mely
tagsag 1étszdma folyamatosan novekedik, jelenleg 576 {6, melyb6l 428 f6 kdébanyai lakos. Az
egyesiiletnek tagja lehet minden targyévben 50. életévét betdltd személy. A KESZE 2017-ben mar heti
két kondicional6 torna, két zenés torna, két vizi torna, hétkdznapin minden reggel két helyszinen nordic
edzést szervezett, valamint a korabban elinditott tura-programokat minden szerdan megtartjak. Uj
elemként jelent meg a kinalatukban a gerinc, illetve meridian torna és a jogafoglalkozasok.

A prevencio és az ¢letmindség javitas kivalo eszkoze az iszds. Képviseld-testiilet dontése alapjan
2016. marcius 1-jétél reggel 6 és 8 ora kozott a kébanyai lakcimmel rendelkezé nyugdijasok
kedvezményesen, alkalmanként 200 Ft-os jegy megvaltasaval vehetik igénybe az Ujhegyi Uszoda és
Strandfiird6 szolgaltatasait.

A 2014 6szén elészor megrendezésre keriilt Senior Olimpiara 51 n6, 34 férfi nevezett, a legid6sebb 81
éves holgy volt. 2015-ben 47 néi, 28 férfi nevezd volt, ekkor 81 éves férfi volt a legidésebb. 2016-ban
a n6i nevezdk létszama jelent6sen megemelkedett, 81 fovel képviseltették magukat a versenyen, mig
a férfiak 34-en. Ebben az évben a legiddsebb versenyz6 egy 84 éves holgy volt.

Az Ujhegyi Uszoda és Strandfiirdében megrendezett eseményen a résztvevok 10 versenyszamban
nevezhettek egyénileg, illetve csapattal. A Senior Olimpia a sportolason kiviil kivalo kdzosségépitd
rendezvény, melyet az Onkorméanyzat hagyomanyteremtd szandékkal kezdeményezett. 2016.
oktoberben nagy érdeklodés és siker mellet rendezték meg a Sportkdzpont gyonydriien felujitott
sportpalyain, illetve termeiben a III. Senior Olimpianak megfeleld, de az Olimpia szd hasznalatanak
tilalma miatt a K6banyai Tizkarikas Jatékok nevet visel6 eseményt. A 120 f8s nevez6 mezény 10
sportagban mérhette Ossze tudasat, egyéni €s csapat versenyszamokban. A rendezvény keretében a
vetélkedok mellett egészségiigyi szlirGvizsgalatokat is biztositottak a résztvevok szamara.

A Szivarvany Kft-ben a klubtagok, lakok részére biztositott, hogy vallasi igényeiknek megfeleléen
szokasaikat, vallasukat szabadon gyakorolhatjak, ennek érvényre juttatdsat minden eszkozzel
eldsegitik. A lakok az intézményen beliil katolikus, reformatus és evangélikus istentiszteleteken
vehetnek részt, a klubtagok jellemzden a lakdhelylikon vesznek részt a vallasi életben.

A vallasossag a lelki egészség egyik fontos mutatoja, szamos vizsgalat igazolja a vallasossag, a vallasi
kozosséghez tartozas egészségvédo szerepét. Mind a vallasgyakorlds, mind a vallas fontossdga igen
jelentds védofaktor az 6nkarositd magatartasformakkal kapcsolatban. A vallasossag igen jelentésen
csokkenti a legnagyobb népegészségiigyi jelent0ségli megbetegedések - sziv- és érrendszeri
megbetegedések, daganatos betegségek - legfontosabb életvezetési riziké faktorokat. A
vallasgyakorlas kiemelten fontos védofaktor a tarsas tamogatas, a tarsadalmi kohézid erdssége
szempontjabol.

A Szivarvany Kft. célja az aktiv életmod eldsegitése. A klubtagoknak, lakoknak lehetdségiik van a
személyes fejlodésre és az ehhez sziikséges aktivitasi lehetéségekre. A Szivarvany Kft. szabadid6s
programjai:

- fizikai: k6z0s sétak, sportnapok, tanc, torna, csoportos gyogytorna. A fizikai foglalkozasok
célja a kozOsség erdsitése, a vitalitas megorzése.

- szellemi, szorakoztatd, kulturdlis: memoriatorna, keresztrejtvényfejtd  verseny,
tarsasjatékok, német és angol nyelvtanulds, irodalmi délel6ttok, a kiillonbozo tinnepkdrokhoz
kapcsolodo programok (pl. farsangi bal jelmezversennyel, husvéti tojaskeresés, anyak és
apak napja koszontése, késziilodés a karacsonyra stb.), Idések honapja programsorozat, név-
és sziletésnapok koszontése, nemzeti innepek, zenés-tancos Osszejovetelek. Ezen
programok a mentéalis képességek karbantartasara, fejlesztésére, foglalkoztatasara is
szolgalnak.

- keriileti programokon valo részvétel (Ujhegyi Piknik, Szent Laszl6 Napok programjai,
Idosek Vilagnapja, Senior Tizkarikas Jatékok stb.), mellyel segitik a tarsadalmi integraciot,

a keriilet ¢életében valo részvételt.
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A dolgozok tamogatjak a klubtagok, lakok kozosségi életben valo aktiv részvételét és az ehhez
sziikséges személyre sz010 segitséget biztositjak. A programokrol szol6 informaciodkat jol lathatdan és
elérhetéen kozzéteszik a falitjsagokon, naponta ismertetik az aktualis programokat a klubtagokkal, a
lakokkal, a klubtagok e-mailben is megkapjak a havi programokat.

Evrél évre egyre nagyobb hangsulyt kap az Iddsek Honapja rendezvénysorozat, ahol minden klubtag,
laké megtalalja a szamara tetszé programot. A mozgasos foglalkozasok célja a fizikai alloképesség,
kondici6 szinten tartasa, ezért a dolgozok rendszeresen tartanak frissitd, élénkitd, zenés tornat. A
gyogytornasz iranyitasaval rendszeres a csoportos gyogytorna. Gyakran szerveznek klubtagjaiknak,
lakoiknak hosszabb és rovidebb sétakat, kirandulasokat, autobuszos kirandulasokat. Jartak
Veszprémben, Tatan, Székesfehérvaron, Nadasdladanyban, Nagymaroson, Kismaroson, Verdcén,
Kiskunhalason, 45-50 f6vel.

A kulturalis foglalkozasokon a cél fejleszteni a memoriat, szokincset, kommunikacios készséget is.
Szellemi vetélked6ket, memoriatornat, keresztrejtvényfejtdé versenyeket tartanak. Megemlékeznek
iinnepekrdl, hagyomanyokrél. Zenés programok szervezésével a felmeriilé szorakozasi igényt
igyekeznek kielégiteni. Tarsintézmények és szinhazi kozonségszervezOk kozremiikodésével
rendszeresen van lehetdség ingyenes vagy kedvezményes szinhdz-, Cirkusz-, mizeumlatogatasra.
Kapcsolatban allnak a Févarosi Nagycirkusszal, az Operett Szinhdzzal, a Planetariummal, a Fovarosi
Allat- és Novénykerttel. Ezen programok irant folyamatosan csokken az érdekl6dés a klubtagok és a
lakok magas életkora és egyre romlo egészségi allapota miatt.

Az Onkormanyzat kiemelt figyelmet fordit az idésekre, évente hagyomanyosan ingyenes szinhazi
eléadassal linnepli meg az Idések Vilagnapjat, és minden évben lehetdséget biztosit a keriileti
nyugdijasoknak az Onkormanyzat Balaton-parti tdiiléjében a pihenésre. Az iidiilési palyazatot
kizarolag kobanyai lakcimmel rendelkezé idések szamdra irja ki az onkormanyzat. A visszatérd,
jutanyos aron igénybe vehet6 lehet6séget a kertileti iddsek rendkiviili modon igénylik és szamon tartjak,
minden évben nagy a tuljelentkezés, ezért a palyazat egyik feltétele, hogy csak harom évente vehetik
igénybe az tdiilést. Sajat koltségként az idegenforgalmi addt maguk fizetik. Az idosiidiiltetés
lebonyolitasat a Barka végzi. Az lidiilés ideje alatt turnusonként két-két gondozond részt vesz az iddsek
ellatasaban, az iddsek oda- és visszautaztatisa az Onkormdanyzat 4ltal bérelt autobusszal torténik. A
hatnapos csoportok résztvevoi szamara napi haromszori étkezést és kiilonbozo programokat is biztosit
az Onkormanyzat. A hagyoméanyosan Balatonalmadiban lebonyolitott csoportokon kiviil 2012 és 2014
kozott az onkormanyzat fahazas balatonlellei nyari taboraban is lehetéség volt az udiilésre. Ez a
helyszin azonban az idések korében a kényelem hianya, valamint az utészezon zordabb idéjarasa miatt
nem aratott osztatlan sikert. A Balatonlellére tortént alacsony szamu jelentkezés miatt 2015-t6l
magasabb turnusszamban, de mar kizarolag csak Balatonalmadiban nyaralhatnak Kobanya
nyugdijasai.

Id6sek Gdiltetése
300 253 20 228
191 S
200 145 157 166 133133 151124 14924 15414
91 93111
= i i 1 i
, W []
2012. 2013. 2014. 2015. 2016. 2017.
M Jelentkez6k szdma M utazdk szama feltolthetd helyek szama

2012-t61 megrendezésre keriilt a kObanyai szépkoruak részére a Ki Mit Tud? vetélkedd. A nagy
érdeklddésre valo tekintettel az eleinte kétévenkénti rendezésre tervezett esemény soran 2015-t6l
minden évben mar mas keriileti idGsekkel is megmérkdzhettek a jelentkezok, mivel a nevezést
keriileten kiviiliek is megtehették. A Ki Mit Tud? soran eldadott produkcidk szama is ennek
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megfeleléen emelkedett a kezdeti 18-as miisorszamrol 61-re, a szinpadra fellépd versenyzok 1étszama
pedig 92-r61 237-re.

Id&skoruak Ki Mit Tud?-ja
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B Produkcidk szdma Résztvevek létszama

Képzomiivészeti palyazaton is 6sszemérhetik tudasukat a keriileti szépkortak. A palyazaton minden
jelentkez6 maximum 3 olyan palyamiivel palyazhat, melyet az el6z6 két évben megrendezett
kézmiives palyazatokon nem nyujtott be. A palyazatra benyujtott palyamiivek teljes anyagat minden
évben az Idések Vilagnapjan megnyild kiallitdson tekintheti meg a nagyérdemil. Ekkor keriil sor a
dijkiosztasra is, valamint egy, a nyugdijasoknak sz616 ingyenes szinhazi eléadasra is.

A 2015. évben elsé alkalommal tesztelhették a keriiletr6l sz6ld ismereteiket barati alapon
verbuvalodott csapatok. A jo hangulata helytorténeti vetélkedén 2015-ben hét, 2016-ban szintén hét,
majd, 2017-ben négy csapat mérte dssze tudasat, és kaphatott (1j ismereteket is a keriiletrl.

2016-ban és 2017-ben az Onkormanyzat K8banya iddsei részére Farsangi Mulatsaggal egybekotott
Siiteménykészité versenyt rendezett a KOSZI-ben. A nagysikerii rendezvényen a mulatsag résztvevoi
megkodstolhattak a szakmai zstri altal legfinomabbnak itélt kdbanyai siiteményt, majd él6 zenével,
tanccal bucsuztathattdk a farsangi idészakot.

Ezek a kezdeményezések maximalisan szolgaljak azt a HEP-ben megfogalmazott alapelvet, hogy az
id6s6dd keriiletben nem csak a nyugdijas korosztily védelmére, hanem szdmukra programok,
szabadidds tevékenységek biztositasara is sziikség van, hisz ezek altal elkeriilhet6 az elmaganyosodas,
¢s biztosithato a tevékeny Sregkor.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

1. Kevés azon (keriileti intézményekben
dolgoz6) szakemberek a szdma, akik részt
vesznek olyan specialis képzéseken ¢és
tovabbképzéseken, amelyek védett
tulajdonsagi csoportokba tartozd6 emberek
specialis és  Osszetett sziikségleteivel,
problémadival kapcsolatos ismereteket adnak

Védett tulajdonsagi csoportokba tartozd idds
emberek specialis és Osszetett sziikségleteivel,
problémaival kapcsolatos tovabbképzések
tamogatasa a keriileti intézmények szakemberei
részére

2. Az iddsek érdekében miikdodod civil
szervezetekrol és azok tevékenységeirél nem
teljes kor(i ismeretek

Adatgytjtés a kertiletben az id6skortiak érdekében
mikodo civil szervezetekrol, tevékenységiikrol, a
civil ~ szervezetekkel  val6  Onkormanyzati
egylittmiikodés erdsitése, a szervezetek és altaluk
végzett tevékenységek minél szélesebb kori
megismertetése a lakossaggal

3. Hidnyz6 adattabldk, adatok hidnyaban

Hataridon beliil a tablak kitoltése
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4, Segitség az aldozatta  valas
megelGzésében, a biztonsagos otthon érzete
kialakitasaban

Kozvetlen kapcsolat kialakitdsanak segitése a
nyugdijasok és a polgarér szervezetek kozott,
otthon védelmét szolgalo intézkedések

5.  Egészséges  ¢életmod  kialakitésa,
megtartdsa, magas az egyediilélok ardnya,
ezért kdzosségi élet szervezése

A keriiletben, a nyugdijas korosztalyt célzo
sporttevékenységek, egyesiiletek segitése

A keriileti kulturdlis intézményekben miikodo
nyugdijas klubok segitése

6. A generaciok kozotti  szakadék
csokkentése, valamint az élethosszig tanulds
érdekében a  szdmitégépes tanfolyam
fenntartasa a nyugdijas korosztaly részére

Keriileti nyugdijasok részére a szamitogépes
tanfolyam fenntartasa

7. A kardiologiai rehabilitacioban
résztvevok, illetve rehabilitaciora, korhazi
ellatasra nem szorulok részére az egészséges
¢ltmad kialakitdsanak segitése

A kardiovaszkularis tandsvény kialakitasa a
rehabilitaci6 ideje alatt, majd azt kovetden is
téritésmentesen hasznalhato lehetéséget biztosit a
kardiologiai rehabilitacioban résztvevok szamara.
A tandsvényt — az eligazitd, tmutato6 tablak
segitségével — azok is hasznalhatjak, akik
torédnek egészségiikkel, és korhazi, illetve
rehabilitacios elldtdsra nem szorulnak.

8. Magas az egyediil él6k szama a
keriiletben

Kedvezményes {idiilési lehetdség biztositasa a
keriiletben é16 nyugdijasok részére

9. Magas az egyediil é16k szama a keriiletben,
a tevékeny iddskor segitése

Ki Mit Tud vetélkedd megszervezése annak
érdekében, hogy a kozosségi életbe minél tobb
keriileti nyugdijas bekapcsolddjon

Jovoképiink

Folyamatosan odafigyeliink az idés személyek szocialis, egészségiigyi szolgaltatasait biztositasara,
¢letmindségiik javitasara, a tevékeny idoskor megorzésére és a nemzedékek kozotti szolidaritasra.

A beavatkozasok megvalositéi

Kovetkeztetésben megjelolt

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek

intézkedés cime, megnevezése

— kiemelve a feleldst

1. Védett tulajdonsagu csoportokba
tartozo id0s emberek specialis és
Osszetett sziikségleteivel, problémaival
kapcsolatos tovabbképzések tdmogatasa
a keriileti 6nkormanyzati intézmények
szakemberei részére

Humanszolgaltatasi Fdosztaly vezetoje —
felelds

Barka

Egészségligyi, szocialis intézmények

2. Adatgyiijtés a kertiletben az
iddskoruak érdekében miikddo civil
szervezetekrol, tevékenységiikrol, a
civil szervezetekkel valo dnkormanyzati
egylittmiikodés erdsitése, a szervezetek
¢s altaluk végzett tevékenységek minél
sz¢élesebb kori megismertetése a
lakossaggal

Esélyegyenléségi referens — felelds
Helyi médiumok
Civil referens

3. Hataridén beliil a hianyzo adattablak
kitoltése

Esélyegyenléségi referens — felelds
Onkormanyzat
Onkormanyzati intézmények
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4. Aldozatta valas megelézésének
lehetdségei, biztonsagos otthon —
biztonsagos érzés erdsitése

Varosiizemeltetési Osztaly vezetdje
Polgarér szervezetek

Rendorség

Esélyegyenldségi referens

5. Egészséges életmod kialakitasa,
megtartasa, idosek aktivitasat segitd
programok megorzése, kozosségi élet
szervezése, Uj lehetdségek feltarasa

Sportreferens — felel6s
Esélyegyenloségi referens
Korosi igazgatdja

6. A generéciok kozotti szakadék
csokkentése, valamint az élethosszig
tanulas érdekében a szamitogépes
tanfolyam fenntartasa a nyugdijas
korosztaly részére

Humanszolgaltatasi Féosztaly vezetdje —
felelds

Esélyegyenloségi referens
Onkorményzat

7. Kardiovaszkularis tandsveény
kialakitasa az Ohegy parkban

Esélyegyenldségi referens
Varosiizemeltetési Osztaly vezetdje
Fovarosi Bajcsy-Zsilinszky Korhz
Kardioldgiai Rehabilitacios Osztalya

8. Kedvezményes iidiilési lehetdség
biztositasa a keriiletben é16 nyugdijasok
részére

Humanszolgaltatlasi Fosztaly vezetdje
— felelds
Korosi igazgatodja

9.,,Ki Mit Tud” vetélkedo
megszervezése annak érdekében, hogy a
kozosségi életbe minél tobb keriileti

Humanszolgaltatlasi Fosztaly vezetdje
— felelds
Korosi igazgatdja

nyugdijas bekapcsoldédjon

HEP IT

1. Intézkedés cime:

Védett tulajdonsagti csoportokba tartozo idés emberek specialis
¢és Osszetett sziikségleteivel, problémaival kapcsolatos
tovabbképzések tdmogatasa a keriileti intézmények
szakembereinek

Kevés és olykor nem megfeleld ismerettel rendelkezd
szakemberek foglalkoznak a védett tulajdonsagu csoportokba

(lfi iilgtu?g()ét;tkae?(kel tartozo, id6s emberek specialis és dsszetett sziikségleteivel,
problémaival. Erzékenyité tréningeken, specialis képzéseken
elsajatitott tudas a mindennapi munkaban jelent segitséget

Célok:

altalanos megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és hossza tava

Emelkedjen az érzékenyitd tréningeken, specialis képzéseken és
tovabbképzéseken résztvevo szakemberek szama a szocidlis és
az egészségiigy teriiletén

idéegységekre bontasban

Tevékenységek Képzések és tovabbképzések ajanlasa, tamogatasa a keriileti
(a beavatkozas tartalma) szakemberek szamara

pontokba szedve Képzések szervezése, toborzas, lebonyolitas

Résztvevok és
felel6s

Humanszolgaltatasi Fosztaly vezetdje — felelds
Barka
Egészségiigyi, szocidlis intézmények

Partnerek

Civil szervezetek

Hataridé(k) pontokba szedve

2018. 06. 30-ig folyamatosan, sziikség szerint tanfolyamok,
képzések, érzékenyitd tréningek kiajanlasa

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid-, kdzép- és hosszutavon),
valamint fenntarthatdsaga

Szakemberek szamanak novekedése, képzések szama, képzésen
résztvevok szama, képzést elvégzok szama
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Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Sziikséges ismeretek elmaradasa, motivalatlansag; koltségvetési
forrds hidnya; palydzat hianya

Sziikséges eréforrasok

Koltségvetési forras évente egy specialis érzékenyitd tréning
megtartasira

Intézményi koltségvetésen beliil tovabbképzésre biztositott
nevesitett forras

Palyazati forras

Humanero6forras a tréning megszervezéséhez

Informatikai eréforras a tréning helyszinén a képzések
biztositdsdhoz

2. Intézkedés cime:

Id6éskoruak érdekében miikddo civil szervezetek feltérképezése

Feltart probléma Az id6skortiak érdekében miikddo civil szervezetek és azok
(kiindulé értékekkel tevékenységeik nem teljes korli ismerete
Célok: Az egyiittmiikddések kialakitasaval szélesebb szolgaltatasi

altalanos megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és hosszua tava
idéegységekre bontasban

paletta kialakitasa, valamint val6sagosabb helyzetelemzés. Az
alaposabb helyzetelemzés relevansabb intézkedések tervezését
teszi lehetdvé

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Adatgytijtés, meglévo adatbazis frissitése.

Egylittmiikodés legalizalasa

Sajtoban, médiumokban, Iddsiigyi Tanacson keresztiil civil
szervezetek szdmara lehetdség a bemutatkozasra

Résztvevok és
felelos

Civil referens — felelés
Helyi médiumok
Esélyegyenl6ségi referens

Partnerek

Civil szervezetek
Kébanyai médiumok

Hatéridd(k) pontokba szedve

Folyamatos kapcsolattartas a keriiletben miik6dé azon civil
szervezetekkel, akik az id6sekkel kiemelten foglalkoznak
Tevékenységiikrol évente, illetve sziikség szerint tdjékoztatas
készitése és megjelentetése az Onkorményzat és intézményei
honlapjan

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsiga, forrasa
(rovid-, kozép- és hosszutavon),
valamint fenntarthatosaga

Rovidtava cél: naprakész adatbazis

Kozéptavu cél: a kapcsolatfelvétel altal a civil szervezetek
ismertségének ndvelése az On kormanyzat hathatés
kézremiikodésével, egylittmitkodések kialakitasa

Kockazatok
és csOkkentésiik eszkozei

Civil szervezetek valtozo adatai, folyamatos ellenérzés
Idésekkel foglalkozé intézmények bevonasa a feladatba

Sziikséges er6forrasok

Human er6forras: adatbazis frissitése
Informatikai er6forras: a naprakész adatbazis tovabbitasa az
intézmények felé

3. Intézkedés cime:

Hianyos adattablak

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel

Adatszolgaltatas hianyaban a tablak feltdltése hianyos

Célok:

altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszl tava
idéegységekre bontasban

Rovidtav: a kdtelezo tablak kitoltése (kiemelt), hosszitav: a
tobbi tabla kitoltése; HEP Forumon napirendi pont legyen az
adatgytjtés mikéntje

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

1. Tevékeny id6skor (pl. élethosszig tartd tanulas, idosek,
nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetdségei kdzintézményekben,
foglalkoztatasukat tamogatd egyéb programok a telepiilésen)
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2. Kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz valod hozzaférés
3. Id6sek informatikai jartassaga

4. Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését
célzd programok a telepiilésen

Résztvevok és

Esélyegyenldségi referens — felel6s

. Onkormanyzat
felelds ~ . ce
Onkormanyzati intézmények
Partnerek Onkormanyzat

Onkorményzati intézmények

Hatarid6(k) pontokba szedve

2018. 06. 30-ig folyamatosan

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid-, kozép- és hosszutavon),
valamint fenntarthatésaga

A HEP lezarasaban Ki kell térni a kitoltott adattablak mutatoinak
kifejtésére

Kockazatok
és csOkkentésiik eszkozei

Adatszolgaltatas lassusaga

Sziikséges er6forrasok

Human er6forras: adatbazis frissitéséhez, naprakészen tartdsahoz
Informatikai er6forras: a naprakész adatbazis tovabbitasa az
intézmények felé

4. Intézkedés cime:

Aldozatta valas megel6zésének lehetdségei, biztonsagos otthon —
biztonsagos érzés erdsitése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel

Az id6sek gyakran valhatnak aldozatta

Célok:

altalanos megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és hosszu tava
id6egységekre bontasban

Id6sek biztonsaganak javitasa, aldozatta valas lehetéségének
megeldzése

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

El6adasok szervezése, biztonsagi rendszerek kiépitésének
segitése, allando feliigyelet biztositasa

Résztvevok és

Varostizemeltetési Osztaly vezetdje — felelds
Kozteriilet-feliigyelet

felelds Rendoérség
Esélyegyenldségi referens
Polgardrszervezetek

Partnerek Civil szervezetek

Korosi Kulturalis Kézpont

Hatarid6(k) pontokba szedve

Térfigyel6 kamerak felszerelésére kiirt palyazat — az
Onkormanyzat dontése alapjan. Az intézkedés fenntartasa 2018
juniusaig

Kozvetlen kapcsolat kialakitasa a kozteriilet-feliigyelok és a
nyugdijas korosztaly kdzott

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsiga, forrasa
(rovid-, kdzép- és hosszutavon),
valamint fenntarthatosaga

A kiirt palyazat alapjan a térfigyel6 kamerak szamanak valtozasa

Kockazatok
és csOkkentésiik eszkozei

Nyugdijasok bizalmatlansaga. Személyes talalkozas, kdzvetlen
kapcsolat kiépitése

Sziikséges er6forrasok

Humanerdforras: kapcsolat felvételére, nyugdijas klubokkal
talalkoz6 megszervezésére

Infrastrukturalis er6forras a talalkozok helyszinének
biztositasara
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5. Intézkedés cime:

Az id6sek esélyegyenldségét javitd aktivitast segitd programok

fkeilitr?crltug(:éﬂzkme?(kel Magas az idds és az egyediil €16 személyek aranya.
Célok: Magényossag, elszigetel6dés megeldzése, az idosek

altalanos megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és hosszua tava

¢letmindségének javitasa.
Az elmaganyosodas megakadalyozasa érdekében valtozatos

idéegységekre bontasban kulturalis, sportolasi programok folyamatos szervezése
Tevekenysegfe k A tovabbiakban is aktivitadst meg6rzd programok szervezése,
(a beavatkozas tartalma) o \

lebonyolitasa, ijabb programok szervezése
pontokba szedve

Résztvevok és
felelos

Sportreferens — felel6s
Esélyegyenldségi referens
Barka

Ko6rosi Kulturalis Kézpont
Torekvés Kulturalis Kézpont
Sportkozpont

Szivarvany Kft.
Sportszervezetek

Partnerek

Civil szervezetek,
Onkormanyzati intézmények
Helyi médiumok

Hatarido(k) pontokba szedve

folyamatos

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid-, kozép- és hosszutavon),
valamint fenntarthatosaga

Programok szama
Résztvevok szama

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Pénziigyi forras csokkenése, hianya

Sziikséges er6forrasok

Koltségvetési forras intézményeknél, Onkormanyzatnal

Human er6forras: programok szervezése, lebonyolitasa
Infrastrukturalis forras: rendezvények, programok helyszinének
biztositasa

Informatikai er6forras: programok eljuttatasa a célcsoportnak

6. Intézkedés cime:

Elethosszig tart tanulas, generacios kiilonbségek csokkentése

Feltart probléma Igény mutatkozik az idosek korében a szdmitastechnikai
(kiindulé értékekkel ismeretek megismerésére, megtanulasara
Célok:

altalanos megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és hosszu tava
idéegységekre bontasban

A szamitogépes ismeretek atadasaval a nagysziilok-unokak
egymashoz kdzelebb hozasa
Az iddsek életmindségének javitasa.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

A tovabbiakban is biztositani kell a lehet6séget az id6s
korosztaly szamitogépes tudasanak fejlesztésére szervezése

Résztvevok és
felel6s

Humanszolgaltatasi Féosztaly vezetoje — felelds
Esélyegyenl6ségi referens
Kelet-Pesti Tankertilet

Partnerek

Keriileti iskolak
Helyi médiumok

Hataridé(k) pontokba szedve

folyamatos
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Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid-, kozép- és hosszutavon),
valamint fenntarthatosaga

A tanfolyamon résztvevok szdmanak alakulasa

Kockazatok
és csOkkentésiik eszkozei

Pénziigyi forras csokkenése, hianya

Sziikséges er6forrasok

Koltségvetési forras
Human er6forras a programok szervezésére, lebonyolitasara
Infrastrukturalis forrasa tanfolyamok helyszinének biztositasa

7. Intézkedés cime:

Kardiovaszkularis tanosvény kialakitisa az Ohegy parkban

Feltart probléma Igény mutatkozik az id0sek korében az egészséges életmod
(kiindul6 értékekkel) kialakitdsanak, fenntartdsanak segitésére
Célok: A kardiovaszkularis tandsvény kialakitasa nem csak a

altalanos megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és hosszu tava

kardioldgiai rehabilitacioban részt vevok szamara, hanem az
egészséges idosek életmindségének javitasaban is segitséget

id6egységekre bontasban nyujt

Rovidtav: kardiovaszkularis tandsvény kialakitisa az Ohegy
Tevékenységek parkban
(a beavatkozas tartalma) Ko6zép és hosszl tavon: a kardiovaszkularis tandsvény
pontokba szedve megismertetése a kobanyai lakossaggal a helyi médiumokon

keresztiil

Résztvevok és

Egyeztetés a kardioldgiai Rehabilitacids Osztaly féorvosaval a
tandsvény kialakitasaval kapcsolatban annak érdekében, hogy a

feleld . . . o
clelos 2018. évben meg lehessen terveztetni a tandsvény kialakitasat
Varosiizemeltetési Osztaly vezetdje — felelds
Partnerek Esélyegyenldségi referens

Févarosi Bajcsy-Zsilinszky Korhaz Kardioldgiai Rehabilitacios
Osztaly osztalyvezetd féorvosa

Hataridd(k) pontokba szedve

Polgarmesteri Hivatal Féosztalyai
Févarosi Bajesy-Zsilinszky Korhaz igazgatosaga
KOKERT

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsiga, forrasa
(rovid-, kozép- és hosszlitavon),
valamint fenntarthatosaga

2018. junius 30. — Tandsvény megtervezése
2019. augusztus 30. — Tandsvény kialakitasa

Kockazatok
és csOkkentésiik eszkozei

A beszamolok alapjan az eredményességi mutatok figyelése

Sziikséges eréforrasok

Koltségvetési forras

8. Intézkedés cime:

Kedvezményes iidiilési lehetdség biztositasa a keriiletben €16
nyugdijasok részére

Feltart probléma A kertiletben sok id6s él maganyosan, akiknek nincsen
(kiindulé értékekkel lehet6ségiik sajat er6bdl nyaralason részt venni
Célok:

altalanos megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és hossza tavia
idéegységekre bontasban

A kedvezményes tidiilés biztositasaval csokkenthet az
elmaganyosodas
Az id6sek életmindségeének javitasa.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

A tovabbiakban is biztositani kell a lehet6séget az id6s
korosztaly szamara a kedvezményes iidiilési lehetdséget az
Onkormanyzat nyaraldjaban

Résztvevok és

Humanszolgaltatasi Féosztaly vezetoje — felelds

161




felel6s

Barka

Partnerek

Ko6rosi igazgatoja
Helyi médiumok

Hataridé(k) pontokba szedve

folyamatos

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsiga, forrasa
(rovid-, kozép- és hosszutavon),
valamint fenntarthatosaga

A kedvezményes iidiilésre jelentkez6k szama

Kockazatok
és csOkkentésiik eszkozei

Pénziigyi forras csokkenése, hianya

Sziikséges eréforrasok

Koltségvetési forras
Human er6forras az iidiilés szervezésére, lebonyolitasara

9. Intézkedés cime:

. ,,Ki Mit Tud” vetélked6 megszervezése

Feltart probléma . S ix s ,
(kiindulé értekekkel) A kerliletben sok id6s él maganyosan
Célok: Az 1d6s korosztaly részére szervezett vetélkeddvel csokkenthetd

altalanos megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és hosszu tava
idéegységekre bontasban

az elmagényosodas, novelhetd a kozosségi élményk nyujtotta
pozitiv hatés
Az iddsek életmindségének javitasa.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

A tovabbiakban is biztositani kell a lehetdséget az id6s
korosztaly szamara a vetélked6 megszervezésére

Résztvevok és

Humanszolgaltatasi Féosztaly vezetdje — felelds

felelds Korosi igazgatdja
Korosi

Partnerek Helyi médiumok

Hatérid6(k) pontokba szedve folyamatos

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsiga, forrasa
(rovid-, kozép- és hosszutavon),
valamint fenntarthatosaga

A ,Ki Mit Tud” vetélkedore jelentkezOk €s az azon résztvevok
szama

Kockazatok
és csOkkentésiik eszkozei

Pénziigyi forras csokkenése, hianya

Sziikséges eréforrasok

Koltségvetési forras
Human eréforras a vetélkedé megszervezésére, lebonyolitasara

7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége

E témateriilet esetén a kdzponti és teriileti adatszolgaltatasban kevés informaci6 all rendelkezésre.
Ezért az alabbi teriileteken érdemes adatgylijtést és statisztikai elemzést végezni, amely szerepel az
intézkedési tervben.

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi

crer

szamottevoen korlatozott, €s ez szamara tartos hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv részvétel
soran.
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7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

Fogyatékos/megvaltozott munkaképességiick nem eltartottja, hanem jogaival élni képes, onellato tagja
lehet a tarsadalomnak. A fogyatékossag okozta tarsadalmi részvétel-korlatozottsag sajatos megjelenési
formaja a munkaképesség valtozasa, mely megnyilvanulhat egy adott munka, foglalkozas, illetve ezek
szlikebb vagy tagabb csoportja ellatasra valo képesség elvesztésében vagy csokkenésében.

A fogyatékossag tarsadalmilag kezelhetd és igy kezelendd. A fogyatékossdg a karosodasnak a
kornyezet altal is meghatarozott kovetkezménye, mely kiilonb6z6 tényezdk egyiitt hatasabol alakul ki.
Ugyanakkor az is tény, hogy a fogyatékos emberek jelentds részének a legidealisabb kdrnyezetben is
megmaradnak a korlatai. A tdmogato fizikai és tarsadalmi kdrnyezet alkalmazasa csdkkentheti ezeket
a fiiggdségeket.

A fogyatékossag jelenleg hasznalt koncepcidja a szocialis és foglalkoztatasi tényezokre helyezi a
hangstlyt. A probléma megoldésat a tarsadalmi reintegracié terén kell keresni, a hangsulyt a tdrsadalmi
szolidaritas fejlesztésére kell helyezni. A fogyatékos emberek szamara meg kell teremteni a rokkantsag
elkeriilésének a lehet6ségét, valasztasi lehet6ségeket kell szamukra biztositani a foglalkoztatas, illetve
a specialis szolgaltatasok igénybevétele kdzott.

A szervezeti strukturak, fiziologiai funkciok hianyat, csokkenését vagy torzulasat dsszefoglaldé néven
karosodasnak nevezziik. A karosodasok velesziiletett rendellenesség, betegség, vagy sériilés
kovetkeztében jonnek 1étre. A karosodasok az egyén bizonyos képességeinek csokkenését okozhatjak,
s akadalyozhatjak tevékenységeinek elvégzésében/kivitelezésében.

Az egészségkarosodas és a fogyatékossag nem azonos fogalmak, a betegség, a rendellenesség, a
sériilés nem sziikségszertien eredményezi a struktirak és funkciok karosodasat.

A kérosodasok értékelése objektiven, kiillonbozd egészségligyi dokumentumok alapjan, a
tevékenységkorlatozottsag és a részvétel — akadalyozottsag szamszerlien, aranyszamokkal is
jellemezhetd kategoridkba sorolhatok: a 0 %-os érték a karosodasmentességet, a 100 % a teljes
karosodast jelenti. Mivel a karosodas/funkciovesztés lehet teljes vagy részleges, ezért a részleges
karosodasok, valtozasok esetén van sziikség a szazalékos meghatarozasra.

A foglalkoztathatosag megitélése sajatos feladat: arrol kell véleményt alkotni, hogy a vizsgalt személy
alkalmas-¢ a munkaja folytatasara, vagy sem, alkalmas-¢ a tanult szakmaja tovabbi folytatasara.
Amennyiben az egyén betegsége és karosodasa ellenére is képes arra, hogy munkaja valtoztatasaval
vagy anélkiil el tudja latni munkafeladatait, nem sziikségszeri ,rokkantnak” mindsiteni. A
tevékenység és a részvétel a képesség €s a teljesitmény kategoridival jellemezhetok.

A fogyatékossag az egyénnel szemben tamasztott személyi, tarsadalmi, foglalkoztatasi vagy térvényes
igények, kotelezettségek teljesitését biztositd képességek karosodas miatti kedvezbtlen valtozasa. A
fogyatékossag mértéke az egyéntdl — onmaga és a tarsadalom altal — elvart, illetve az aktualisan, a
korlatozottsag allapotaban nyujtott teljesitmény kiilonbségével jellemezhetd.

A fogyatékossag alatt altalaban az alapvetd tevékenységek korlatozottsagat értjiik.

A jogszabalyrendszerek, a rendelkezésre allo anyagi erdforrdsok, s azok céliranyos, hatékony
felhasznalasa, valamint a tarsadalmi kozakarat egysége teremtheti csak meg a fogyatékos emberek
szamara is a tarsadalom tobbi polgaraval azonos esélyt a teljes életre.

Az egészségkarosodas kovetkeztében kialakult fogyatékossag és rokkantsag gazdasagi kihatasai is
jelentdsek, valamint a koltségvetés egyenstlyara is hatassal birnak.
A kapcsolodo tételes kiadasok mellett figyelembe kell venni a munkabdl valo kiesés okozta
veszteségeket is:
- munkabdl szarmazo jovedelmek kiesései,
- a kiadasok nagy hanyadat képviselik az egészségiigyi szolgaltatasok, a gyogyszer — és
gyogyaszati segédeszkoz tdmogatasok, rehabilitacios szolgaltatasok koltségei,
- afiatal, munkaképes koru egyének estében a rokkantsadggal kapcsolatos jovébeni veszteségek
¢és koltségek (pl. az életjovedelem csokkenése) s ezeknek megfelel6 mddszerekkel torténd
prognosztizalasa.
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A megvaltozott munkaképesség kezelésének politikdjaban nem a kiadasok csokkentése, hanem a
modern tarsadalmi elveknek megfeleld, a gazdasagi hasznossagot is eredményezd, 0jfajta munkaerd
piaci részvétel és szocialis reintegracio megvalodsitasa kell, hogy a 6 cél legyen, akar a kiadasok
novelése, illetve atcsoportositasa révén is. A fogyatékosok civil szervezetei egyre nagyobb szerepet
vallalnak a fogyatékossag tarsadalmi kezelésének alakitasaban és célkitlizéseinek megvalositasaban.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga
(pl. védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek hianyaban védett
foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatast biztositd munkaltatoé koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a
munkahelyi kornyezet, igy kiillondsen a munkaeszk6zok, berendezések megfeleld atalakitasat. Az
atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kdzponti koltségvetésbdl tamogatas igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt foglalkoztatis keretében nem megvalosithato,
ugy szamara specialis munkahelyek miikodtetésével a munkdhoz vald jogat lehet6ség szerint
biztositani kell. A védett munkahelyet a kozponti koltségvetés normativ tAmogatasban részesiti.

Fogyatékkal é16 munkavallalo, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszichologiai karosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességii munkavallalo, aki

a) rehabilitacios ellatasban részesiil,

b) aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban, rendszeres
szocialis jaradékban részesiilt. (Fltv. 57/B §.)

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetdség és nem megoldott a foglalkoztatashoz
sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkozok és feltételek. A védett
foglalkoztatas tulstilya mutatkozik az integralt foglalkoztatassal szemben. Probléma tovabba, ha nem
all rendelkezésre olyan foglalkozatési szakember, aki a fogyatékos személy allapotanak ismeretében
javaslatot tesz a foglalkoztatas jellegére és helyére. Amennyiben nincs képzett szakember, aki a
munkahelyi beszoktatast kisérje, ugy sikertelen lehet a beszoktatas, amelynek kdvetkezménye a
fogyatékos munkavallalé alkalmatlansaganak révid idén beliili megallapitdsa. Mindezekre tekintettel
javasolt folyamatosan felkutatni a fogyatékos munkavallalokkal is betolthetd allashelyeket.

A Polgarmesteri Hivatal vezetése nagy hangsulyt fektet a megvaltozott munkaképességiick
foglalkoztatasara. Szamuk az elmult években a kdvetkezdk szerint valtozott: 2013. évben 10 £6, 2014-
ben 9 £6, 2015. évben 10 6, 2016. évben 17 6 megvaltozott munkaképességii munkatars dolgozik a
Polgarmesteri Hivatalban. A jovoben ezt a 1étszamot két fovel tovabb kivanja boviteni a vezetés.
Kiemelt cél, hogy a munkatarsi kdzosség a megvaltozott munkaképességli foglalkoztatottakat teljes
értékii munkatarsként fogadja el. Ennek érdekében az Onkormdnyzat anonim attitiidmérést folytatott
amunkavallalok korében, melyben a fogyatékkal élokkel kapcsolatos elfogadast kivanta feltérképezni.
A kérdoiv kitdltése onkéntes volt, a Polgarmesteri Hivatal alkalmazotti korének 50%-a toltotte ki a
kérddivet, legnagyobb szdmban 35-60 év kozottiek. A valaszadok 85% nd volt. Az értékelés soran
egyértelmlivé valt, hogy a kérddivet kitolték szamara nem okoz gondot az, hogy fogyatékkal é16
munkatarsakkal dolgozzanak egyiitt. A kérddiv kitoltése soran felmeriilt az igény az érzékenyitd
tréning megszervezésére, ennek érdekében az Onkorményzat 2015 augusztusaban éltalanos, nagy
létszaml bemutatkozo tréninget tartott mind a hallas, mind a latas sériilt kollégak bevonasaval. A
tréningen 87 munkatars vett részt. Ezt kovetéen hetente két alkalommal lehetett részt venni
kiscsoportos érzékenyitd tréningen napi egy oraban, ahol még kdzelebbrdl lehetett megismerkedni a
fogyatékkal ¢lok életével, nehézségeivel, korlataival, ki lehetett probalni azokat az eszkozoket,
amelyeket a latassériiltek hasznalnak (braille iras, fehér bot), valamint izelit6t kaphattak a munkatarsak
a jelnyelvbdl is. A vak munkatarsak altal tartott tréningeken 71 {0, a siket munkatars altal tartott
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tréningen 39 f6 vett részt. 2016-ban a Kdébanyai Egyesitett Bolcsédék is bevezette a masszOr
szolgaltatast, ezt megel6zden kérték, hogy a Polgarmesteri Hivatal vak munkatarsai tartsanak résziikre
is érzékenyito tréninget, mivel 0k is vakokat terveztek foglalkoztatni.

A Fogyatékossag-barat Munkahely elismerésre 2015. juniusaban palyazott az Onkormanyzat a Salva
Vita Alapitvany megkeresésén keresztiil, az altaluk megkiildott jelentkezési lappal. A palyazat soran
megfogalmazasra keriiltek azok a jovobeli célok, amelyek eldre lathatoan megvaldsithatok. A
rovidtava tervek alapjan az érzékenyitd tréningek megvalosultak, elkészilt egy felmérés a
munkavallalok szemléletérél a megvaltozott munkaképeségii munkatarsakkal kapcsolatosan. Uj
munkakdrben — a Kozteriilet-feliigyeleténél térfigyel6 operatori feladatok ellatasara — is megvaltozott
munkaképességli munkavallalot foglalkoztat az Onkorméanyzat. A kozéptava tervek — 5 6
megvaltozott munkaképeségli masszOr foglalkoztatasa, akaddlymentes iigyfélkozpont épitése —
megvalosultak.

A Fogyatékossag-barat Munkahely elismeré cimet az Onkorményzat 2015. decemberében kapta meg.
Dr. Szabo Krisztidn jegyz6 vette 4t az elismerést. Az Onkormanyzat tovébbi tervei kozott szerepel a
Polgarmesteri Hivatal dolgozoi részére alap jelnyelvi képzés. 2017-ben az Onkormanyzat tjra
megpalyazta a Fogyatékossag-barat Munkahely cimet.

Az Onkormanyzat a Fogyatékos Személyek Esélyegyenléségéért Kozhasznti Nonprofit Kft.
kozremiikodésével érzékenyitd tréninget szervezett, melyen a Polgarmesteri Hivatal munkatarsai is
részt vettek.

Az Onkormanyzat palyéazati forras igénybevételével felépitette az 4j Ugyfélszolgalati Kdzpontot, mely
2017. februarjaban megnyitotta kapuit az Allomas utca 26. szam alatt.

Az tigyfélkdzpont a meglévo, fovarosi védettségli épiilet feltjitasaval és egy 11 épiiletszarny €épitésével
valosult meg mintegy brutté 500 M forint értékii beruhazéas keretében. Az ligyfélkdzpontban a
Polgarmesteri Hivatal nagy tigyfélforgalmat bonyolitd szervezeti egységei kaptak helyet.

A kialakitasa sordn az akadalymentes hasznalat kiemelt szempont volt. Az épiilet akadalymentes
megkozelitése az Allomas utcai bejaraton keresztiil biztositott. A bejarat a jarda szintjérol szintben
megkdzelithetd. A fogaddtérben torténd tajékozodas utan az iigyfelek kozvetleniil érik el az 0j
épiiletrész foldszintjét, és lift vagy 1épcso hasznalataval az 4j épiilet emeleti irodait, illetve a pinceszinti
vizes helyiségeket, valamint a régi épiilet pinceszinti fodémébe harapo 1€pcso segitségével a régi épiilet
tgyfélvaro teriiletét.

Ugyfélforgalmi funkcio az uj épiiletrész foldszinti és emeleti szintjén, valamint a régi épiiletrész
foldszintjén talalhat6. Az 1) épiiletrész teljesen akadalymentesitett, a szintek kozotti kdzlekedést lift
biztositja. A régi épiiletrész foldszintje a kertben kialakitott ramparendszeren keresztiil érhetd el
kerekesszékkel akadalymentesen. Emellett a mozgaskorlatozott iigyfelek kényelmesebb {igyintézése
érdekében az j épiiletrész foldszintjén dedikalt tigyfélszolgalati pont 1étesiilt, ahol a
mozgaskorlatozott tigyfelek az 6sszes ligyet egy helyen intézhetik.

Az tigyfélforgalmi térhez kapcsolodoan a mozgaskorlatozottak szamara hasznalhato vizesblokk késziil
a pince szinten, amely lifttel megkozelitheto.

A latasukban korlatozottakat a foldszinti fogadotérben a padlon és a 1€pcsdkdn vezetd vonalak és eltérd
szinii burkolat segiti.

A hallasukban korlatozottak az ligyfélhivo rendszer monitorjan tajékozodhatnak hivoszamukrol és az
iigyintézés helyérol, a latasukban korlatozottakat hangosbeszéld tajékoztatja.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

El6fordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsiga miatt nem foglalkoztatjak a
végzettségének és képzettségének megfeleld allashelyen. (pl.: felséfoka végzettsége ellenére
alacsonyabb végzettséggel is betoltheto foglalkoztatast ajanlanak neki.)

A fizikai akadalyozottsag esetében célszerii felmérni, hogy a fogyatékos személy alkalmazasadnak mely
feltételei hidnyoznak. Az akadalymentesitési javaslatban célszerli a fogyatékossag jellege és a
fogyatékos személyek szama alapjan rangsorolni, hogy az akadalymentesités 1épései milyen
sorrendben és iitemezéssel kovessék egymast. A rampa és kijelolt parkolé nemcsak mozgassériilt
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személyek, hanem mas csoportok részére is hasznosak (nok, kisgyermekesek, idosek), az informacids
tablak, a vizualis informaciok megerdsitése akusztikus informaciokkal, példaul kozlekedési
eszk6zokon alkalmazva. Fontos a célpalyazatok felkutatdsa és az akadalymentesités komplex, révid-
kdzép- és hosszl tavu terveinek elkészitései.

¢) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Minden évben minimum egy alkalommal sor keriil az Egészségnap megrendezésére, a Korosi altal
biztositott lehetdségek kozott nagyon sok egészségiigyben dolgozd részvételével, ami a
Népegészségiigyi Intézettel vald szoros egyiittmilkodés eredménye. A rendezvény évrdl évre
ismertebb, kedveltebb lett a keriileti lakosok korében.

A Korosi minden év novemberében megtartja a Parafonia zenekar koncertjét, a Zene mindenkié
Egyesiilet részvételével és jovoltabol, ezzel is timogatva az Egyesiilet nemes céljait.

Javasolt folyamatosan felkutatni a fogyatékkal é16k 6nallo életvitelét tamogatd helyi intézményeket,
programokat, szolgéltatasokat.

7.2 Fogyatékkal él16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

A Kobanyai Mozgassériilt Szervezet (a tovabbiakban: Szervezet) tagjainak legfobb jellemzdje, hogy
nehezen vagy igen nagy szervezéssel (szallitas) tudnak kozlekedni, illetve a lakasukat elhagyni,
tigyeiket intézni.

A rokkant emberek atmindsitése és a rokkantsagi jarulék bevezetése, a kozgyogyellatasi igazolvanyok
elvonasa, majd ismételt igénylés alapjan a visszaallitdsa, a parkolasi engedélyek megszerzésének
ismerete, valamint lakas atalakitdsi timogatas igénylése kapcsdn a Szervezet igyekszik segiteni a
tagjain.

Javasolt egyéb civil szervezetek felkutatdsa, akik a keriiletben laké fogyatékkal él6 emberek
segitségére lehetnek az ellatasok felkutatasaban és igénybe vételében.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a Kkozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

Az alabbiakban kiemeljiik azokat a teriileteket jogszabalyi hivatkozassal, amelyek a fogyatékkal ¢l
személyek jogait biztositjak.

a/ Kornyezet:

A fogyatékos személynek joga van a szdmara akadalymentes, tovabba érzékelhetd és biztonsagos
épitett kornyezetre. Ez a jog vonatkozik kiilondsen a kozlekedéssel és az épitett kdrnyezettel
kapcsolatos tajékozodasi lehetdségekre. (Fot. 5. § (1)- (2))

b/ Kommunikacio:

A fogyatékos személy szamara biztositani kell az egyenld esélyli hozzaférés lehetoségét a kozérdekii
informaciokhoz, tovabba azokhoz az informacidkhoz, amelyek a fogyatékos személyeket megilletd
jogokkal, valamint a résziikre nyuljtott szolgaltatdsokkal kapcsolatosak. A kommunikacioban
jelentésen gatolt személy szamara a kozszolgaltatasok igénybevételekor lehetévé kell tenni a
tajékozodas és a személyi segités feltételeit. (Fot. 6.- 7. §). Az Onkormanyzat akadalymentesitett
honlapjan a latasukban korlatozottak a kozérdekli informacidokhoz hozzaférnek, onnan tajékozodni
tudnak a keriilet életérol, a helyi lakokat érint6 informaciokrol.

¢/ Kozszolgaltatasokhoz valo egyenld esélyli hozzaférés:

A fogyatékos személy szdmara a Fot-ban meghatarozottak szerint - figyelembe véve a kiillonboz6
fogyatékossagi csoportok eltéré specialis sziikségleteit - biztositani kell a kdzszolgaltatasokhoz vald
egyenlo esélyli hozzaférést.
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d/ Kozlekedés:

A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkdzlekedési eszkozoknek, utasforgalmi
létesitményeknek - beleértve a jelzo- és tajékoztatdo berendezéseket is - alkalmasnak kell lenniiik a
fogyatékos személy altali biztonsdgos igénybevételre. Kdzhasznalatih parkoldban a kozlekedésében
akadalyozott fogyatékos személyek szamara - a kiilon jogszabaly szerint - megfeleld szamu és
alapteriiletii parkolohely kialakitasardl kell gondoskodni. (Fot. 8.- 10. §) A hozzaférés biztositasakor
két kihivas biztosan felmeriil: egyrészt a megfeleld szaktudas bevonasanak a kérdése, masrészt pedig
az ehhez sziikséges forrés.

e/ Tamogaté szolgalat, segédeszkoz:

fogyatékos személy részére biztositani kell a fogyatékossaga altal indokolt sziikségleteinek megfeleld
tamogat6 szolgalat igénybevételét, tovabba segédeszkozt. Az arhoz nyujtott tamogatassal beszerezhetd
segédeszkdzok korét €s a tiamogatas modjat, valamint mértékét kiilon jogszabaly hatdrozza meg. (Fot.

11. §)

f/ Egészségiigy:

A fogyatékos személy egészségiigyi ellatasa soran figyelemmel kell lenni a fogyatékossagabol adodo
sziikségleteire. A fogyatékos személy egészségiigyi ellatasa sordn torekedni kell arra, hogy az ellatas
segitse el a rehabilitaciojat, tarsadalmi beilleszkedését, tovabba, hogy ne erdsitse a betegségtudatat.
(Fot. 12. §) A modern emberi jogi szemlélet érvényesiilése a fogyatékos emberek ellatasa soran
alapelv.

g/ Oktatas, képzés:

A fogyatékos személynek joga, hogy Aallapotdnak megfeleléen és életkoratdl fiiggéen korai
fejlesztésben ¢és gondozasban, 6vodai nevelésben, iskolai nevelésben és oktatdsban, fejlesztd
felkészitésben, szakképzésben, felnbttképzésben, tovabba felsGoktatasban vegyen részt a vonatkozo
jogszabalyokban meghatarozottak szerint. Abban az esetben, ha az e célra l1étrehozott szakértdi és
rehabilitaciés bizottsdg szakértdéi véleményében foglaltak szerint - a fogyatékos személy
képességeinek kibontakoztatasa céljabol elonyos, a fogyatékos személy az 6vodai nevelésben és
oktatasban a tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt - azonos 6vodai csoportban, illetve iskolai osztalyban
- vesz részt. A kiskortl fogyatékos személyt megilleti az a jog, hogy fejlesztése késedelem nélkiil
megkezd6djon, amint fogyatékossagat megallapitottak (Fot. 13. §).

A keriilet 6vodaiban meghatarozottan fogadjak a fogyatékkal é16 gyermekeket. A tablazat a HEP 114-
115. oldalan megtalalhato.

A keriileti bolcsédékben a sajatos nevelési igényli gyermekek ellatasa fenntartoi timogatassal 2000.
szeptember 1-t61 kezd6dott meg. Az ellatds irant jelentkezd folyamatosan novekvd igények
kielégitése, valamint a human eréforras hatékonyabb kihasznaldsa érdekében 2008 szeptemberétol
létrejott a Fecskefészek Bolcsddében a Korai Fejlesztd Kozpont. Az intézmény harom
csoportszobajaban részleges integracioban, 6t csoportszobajaban pedig teljes integracioban torténik a
sajatos nevelési igényli gyermekek fejlesztése, gondozasa-nevelése. 2016. évben a Fecskefészek
bolcsédében minddsszesen 40 fo sajatos nevelési igényli gyermek nevelése-gondozasa, és korai
fejlesztése valosult meg.

A sajatos nevelési igényli gyermekek egyre nagyobb szamban torténd jelentkezése, valamint a spontan
integracid magas szdma indokolta, hogy 2014. oktober 1-tdl a Gyermeksziget Bolcsddében is fogadjak
teljes integracioban ezeket a gyermekeket. 2016. évben a Gyermeksziget Bélcs6dében minddsszesen
15 f6 sajatos nevelési igényi gyermek nevelése-gondozasa, és korai fejlesztése valosult meg.

A sajatos nevelési igényli gyermekek ellatasa sordn a f6 cél, hogy a tagintézményekben nevelkedd
eltéré fejlodésmenetii gyermekek képessé valjanak 1étsziikségleteik 6nallo, vagy segitséggel torténd
ellatasara, emberi kapcsolatok 1étesitésére és fenntartasara, a korosztalyuknak megfeleld tarsadalmi
elvarasok teljesitésére. Fontos szempont az itt dolgozoknak, hogy elésegitsék a fogyatékos emberekkel
szembeni, a jovOben kivanatos magatartdsformak kialakitasat, az elfogadast, a megértést, a
nyitottsagot, az egyittmiikodést, az egyenranglsagot, az Onzetlen segitségnyujtast, a pozitiv
diszkriminaci6 elfogadasat. Mindezek kialakitasanak megkezdésére, alapjaik lerakasara a bolcséde a
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legalkalmasabb intézménytipus, mivel a gyermekek életében ez az elsé szocializacidés nevelési
intézmény. Ebben az életkorban a sajatos nevelési igényli gyermekek fejlodésbeli kiilonbsége
egészséges tarsaikhoz képest a legkisebb, sok esetben a megfeleld fejlesztési moddal a kiilonbség
minimalizalhato, esetleg teljesen eltiintethetd. A korai fejlesztésben részesiilo gyermek jo eséllyel
érheti utol tarsait. Az a gyermek, aki a sziikséges korai fejlesztést nem kapja meg, egyre nagyobb
mértékben lemarad kortarsaitol. A fejlodésbeli kiilonbség — hasonléan egy kinyild olléhoz — egyre
novekvo mértékil lesz, és a gyermek felzarkoztatasa egyre nehezebbé valik.

Azon gyermekek szdmara, akiknek sziilei nem igénylik a napkozbeni kisgyermekellatast, vagy mas
bolcsdédébe jarnak, de fejlesztésre szorulnak, ambulans ellatds keretében biztositja a keriileti
szakszolgalat a korai fejlesztést, fejlesztd felkészitést a Gyermeksziget Bolcs6dében, valamint a
Fecskefészek Bolcsddében miikodd Korai Fejleszté Kozpontban. A fejlesztést a szakszolgalat
alkalmazasaban 1év6 gyogypedagdgusok végzik.

Lakohely, kozosségbe valo befogadas, onallo életvitel:

A fogyatékos személynek joga van a fogyatékossdganak, személyes koriilményeinek megfeleld -
csaladi, lakdotthoni, intézményi - lakhatasi forma megvalasztasahoz (Fot. 17. §) A 2011. évben
megkezd6dott a nagy létszdmu apolo—gondozd intézetek kivaltasa tamogatott lakhatasi
megoldéasokkal. Ez a folyamat, bar pozitiv kimenetelii, mégis szamos konfliktust rejt magéaban.

Kultara, sport:

A fogyatékos személy szamara lehetdvé kell tenni a miivelddési, kulturalis, sport- és mas kdzosségi
célu létesitmények latogatasat. A fogyatékos személy szamara - sportolasi lehetdségeinek
megteremtéséhez - a Sportolasi célu, szabadidés intézmények hasznalatat hozzaférhetévé kell tenni
(Fot. 18. §). A hozzaférés biztositasakor két kihivas biztosan felmeriil: egyrészt a megfeleld szaktudas
bevonésanak a kérdése, masrészt pedig az ehhez sziikséges forras.

Az Onkormanyzat évek 6ta kiemelt koltségvetési timogatdsban részesiti a Torekvés Sportegyesiilet
kerekes székes-vivo és kerekes székes-kosarlabda szakosztalyait. A Sportkozpont iizemelteti a
Paralimpiai Ko6zpontot, mely teljes mértékben akadalymentesitett. 2015-ben a nagyvivoterem
padloburkolata teljes mértékben feltjitasra keriilt, mely igy egy korszerli, nemzetkdzi szinvonala
edzSteremmé valt. 2016-ban a Vivdoszovetség és az Onkormanyzat timogatasaban a kis vivoterem
burkolatanak felujitasa is megtortént. Ezt a termet a kerekesszékes vivok mellett az iiléroplabdasok is
hasznaljak edzésekre, valamint bocsa palyak is kialakitasra keriiltek.

A 2014. augusztus 29-én atadott Zsiros Tibor Kosarlabda Csarnok épitése soran is nagy figyelmet
fektettek az akadalymentesitésre, ezzel is biztositva a fogyatékosok részére a mérkdzéseken valod
részvétel lehetoségét.

A rehabilitaciohoz valo jog:

A fogyatékos személynek joga van a rehabilitaciora. E jog érvényesitését rehabilitacios szolgaltatasok,
ellatasok Dbiztositjdk. Az ehhez kapcsolodd 4llami feladatot a fogyatékos személyek
esélyegyenldségének biztositasara 1étrehozott, a tarsadalmi esélyegyenldség elomozditasaért felelds
miniszter szakmai feliigyelete alatt alld szervezet latja el. A szervezet szamara térvény vagy
kormanyrendelet tovabbi feladatokat allapithat meg ([Fot. 19.- 20. §). Az érintett célcsoport sok
esetben nem rendelkezik megfeleld informacidval a sajat jogai és lehet6ségei tekintetében.

A helyi politikai életben és kozéletben valo részvételhez valo jog:

masokkal azonos alapon, hatékonyan és teljes kortien vehessenek részt a helyi politikai életben €s a
kozéletben, kozvetleniil vagy szabadon valasztott képviselokon keresztiil, beleértve a
fogyatékossaggal é16 személyek jogat és lehetdségét a szavazasra és valaszthatosagra (2007. évi XCII.
tv 29. cikk). Az Onkormanyzat minden valasztas alkalméval lehetdvé teszi a fogyatékkal €18k szamara
a részvételt. A Korosi teljes korli akadalymentesitése is ezen cél megvalosulasat segiti el6. A
kozlekedni egyaltalan nem tudo fogyatékkal élok részére mozgourna biztositasaval valt lehetévé a
valasztas joganak gyakorlasa.

A fogyatékos emberek Onérvényesitd6 mozgalmainak er6sddése, sajat maguk képviseleti
lehetdségének tamogatasa kiemelt feladat. Javasoljuk, hogy ennek érdekében alakuljanak ki az
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egylittmiikodésre és a parbeszédre lehetdséget ado forumok akar az nkormanyzat kezdeményezésére,
ahol a fogyatékos emberek a ,,Semmit rélunk nélkiiliink!” elvnek megfeleléen bekapcsolodhatnak a
roluk szol6 dontések alakitasaba.

A fent emlitett terliletek kidolgozasahoz elengedhetetlen a részletes helyzetelemzés. Javasolt a HEP
IT-ben ezen teriiletek bemutatdsanak kidolgozasara litemtervet késziteni.

a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége

Az Onkormanyzat Epitésiigyi és Kornyezetvédelmi Osztalyanak tajékoztatisa alapjan elmondhato,
hogy az orszagos telepiilésrendezési €s épitési kovetelményekrdl szo6ld 253/1997. (XII. 20.) Korm.
rendeletben el6irt akadalymentesség kovetelményeit az épitésiigyi hatosag érvényesiti a dontéseiben.
A vonatkoz6 szabalyozas szerint az épitett kornyezet akkor akadalymentes, ha annak kényelmes,
biztonsagos, 0©nalldé haszndlata minden ember szdmara biztositott, ideértve azokat az
egészségkarosodott egyéneket vagy embercsoportokat is, akiknek ehhez specialis eszkozokre, illetve
miszaki megoldasokra van sziikségiik. Az els6dlegesen fogyatékos személyek hasznélatira szolgélo
épiiletet, épiiletrészt, 6nallo rendeltetési egységet és helyiséget az akaddlymentes hasznalatot biztositd
modon kell tervezni és megvaldsitani.

Az akadalymentesség vonatkozik az épiiletek megkozelitésére, az épiiletekben torténd mozgasra,
valamint a megfelelé szam mozgassériilt gépjarmii-parkold kialakitasara is. Az épitési engedélyezési
tervdokumentacio elkészitését megel6zoen a tervezonek tervezési programban kell meghataroznia a
kozhasznalatd épitmény azon épitményrészeit, amelyeknél az akadalymentes hasznalatot biztositani
kell. Megfeleld tervezési program és ennek alapjan készitett engedélyezési dokumentacié hianyaban
¢épitési engedély nem adhato.

Az eurdpai uni6és tdmogatiassal megvaldsuld projektek esetében kovetelmény a projektaranyos
akadalymentesités. ,,A koObanyai Kis-Pongrac lakoételep szocidlis varosrehabilitacidja” projekt
keretében a Pongrac kozosségi haz teljes korii akadalymentesitéssel valosult meg: kerekesszék-emeld,
kiilon mozgéassériilt WC, széles ajtok, taktilis vezetésav és szinezés a gyengén latok szamara stb. A
terveket akadalymentesitéssel foglalkozd kornyezettervezési szakmérnok is ellendrizte, a tervek
véglegesitése a javaslatai alapjan tortént.

Az Onkormanyzat megvaldsitotta az akadalymentes Ugyfélkdzpont kialakitasat.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetéségei, fizikai,
informaciés és kommunikaciés akadilymentesitettség, lakéépiiletek, szolgaltaté épiiletek
akadalymentesitettsége

A Sportkozpont Thdsz utcai sporttelepén heti két alkalommal az Emberbarat Alapitvany kertileti
gondozohazanak lakoi szamara biztosit termet és szakmai segitséget a sportolasra. Az érdeklédo
mozgassériilteket a Kébanyai Sportszdvetség mozgassériiltekkel foglalkozo egyesiileteibe iranyitjak.
Minden év végén egészséges ¢s fogyatékos gyermekek és felnodttek szamara kozos évbucstztatod
sportrendezvényt szerveznek a Széchenyi Istvan Altalanos Iskolaval kozosen.

A Sportkézpont dolgozoi kéthavonta érzékenyitd tréningen vesznek részt a paralimpiai sportolok
vezetésével, a parasportdgak megismerése céljabol. 2016-ban iildroplabda, iil6frizbi, bocsa,
kerekesszékes-kosarlabda, kerekesszékes vivas szerepelt a programban. A programot folytatni
kivanjak a keriileti iskolédk bevonasaval.

A Korosi akadalymentesitése soran az intézményben kialakitottak a mozgaskorlatozott mosdot
kozvetlenil a lift mellett, kozel az aulahoz, konnyen megkozelitheté helyen, az iranyitdé matricak a
vendégforgalom altal igénybe vett itvonalon felkeriiltek a falakra, a belsé térben a kozlekedést hangos
térkép segiti, melyet az informacios pultnal taldlnak meg a részoruldk, mobil indukcids hurok
belizemelése megtortént, meglétére matrica hivja fel a figyelmet, a kozonségforgalomban szerepet
vallalo munkatarsak érzékenyito tréningen vettek részt, kdzvetlen vezetdikkel egyiitt.
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Az emeletre a feljutas nem megoldott, de nagy rendezvények alkalmabol a hatso diszletszallito lifttel
megszervezik a fel és leszallitast. Ugyanez a helyzet a konyvtarban, emeletre nem lehet felmenni csak
a lépcsdkon gyalog. A KOSZI-be oldalrél be lehet menni, de az intézményen beliil az
akadalymentesités nem megoldott. Az Ujhegyi Ko6zosségi Haz akadalymentes.

Az Onkorményzatban az akadalymentesités részlegesen megoldott, az el6l 1evd portarol hatra kell
menni beengedni a kerekesszékkel kozleked6t. Az uj Ugyfélszolgalati Kozpont kialakitasaval ez a
probléma megoldast nyer.

A kobanyai konyvtarak megkozelitése akadalymentes (Ujhegyi Konyvtar) és részlegesen
akadalymentes (K6banyai Konyvtar). Az olvasok az emeleti kolcsonzd teret és olvasoteret 1épcson
tudjak megkdzeliteni. A szolgéltatast Gigy szervezték meg, hogy minden kényvtarlatogatdé minden
szolgaltatast igénybe vehet. A Kobanyai Konyvtarban felgjitaskor a foldszinten specialis
mosdohelységet alakitottak ki mozgasukban gatoltak részére. A szamitogépes asztalok kerekesszékkel
is hasznalhatok. A fogyatékkal €16k ingyenesen vehetik igénybe a kdnyvtari szolgaltatdsokat és heti 2
db cd-t, DVD-t téritésmentesen kolcsondzhetnek. A X/4. konyvtar hangos-konyvet kolcsonoz a
gyengén latoknak, a X/3. konyvtar atkéréssel tudja biztositani a kolcsonzést. A raszorulok
téritésmentesen vehetik igénybe a szolgaltatast. Kiilon, kiemelve taroljak az un. 6regbetiis konyveket,
konnyitett olvasmanyokat idoseknek, gyengén latoknak. A fogyatékos személyek mentorszolgalatot
vehetnek igénybe. Konyvtar valasza:

¢) munkahelyek akadilymentesitettsége

Nincs elegendé informacio a keriilet munkahelyeinek akadalymentesitésér6l. A HEP 1T-ben ezen
informéciogytjtésre ki kell térni.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Az eurdpai uni6és tdmogatiassal megvaldsuld projektek esetében kovetelmény a projektaranyos
akadalymentesités. ,,A kobanyai Kis-Pongrac lakotelep szocidlis varos rehabilitacidja” projekt
keretében megvaldsult komplex kozteriilet-megujitas soran a jardak kialakitasa akadalymentesen
tortént (siillyesztett jardalehajtd, taktilis vezetd sav), valamint a parkolok épitése soran az eldirt szamu
mozgassériilt parkolohely is megépitésre kertilt.

Az eltelt években az ttfelqjitasok Ggy valdsultak meg, hogy a kerekes székkel kozleked6k részére a
gyalog atkeld helyek akadalymentes kialakitasa megtortént.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok
(pl. specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye stb.)

A Budapest Foévaros X. Keriilet KSbanyai Onkormanyzat Komplex Ovoda, Altalanos Iskola,
Készségfejlesztd Specialis Szakiskola és Szakszolgaltaté Kozpont alapfeladatként végzi azoknak az
SNI gyerekeknek a nevelését-oktatasat, akik a Szakértdi és Rehabilitacids Bizottsag javaslata alapjan
szegregaltan oktathatok eredményesen.

Céljuk a sajatos nevelési igényil tanulokat ugy fejleszteni, hogy eredményesen tudjanak
képességeikhez mért munkafolyamatokat végezni, képesek legyenek egyszerti, tarsas kapcsolatokat
kialakitani, azaz véddfeltételek biztositasaval kiegyensulyozott emberi életet élhessenek.

A sajatos nevelési igényli gyermekek, fiatalok fejlesztését szolgald nevel6-oktatd munka szinterei

1. Gyogypedagogiai 6voda (gyogypedagdgus + 6vono alkalmazasaval),

2. Altalanos iskola

- Enyhe értelmi fogyatékos tanulok részére (tanulasban akadalyozottak),

- Kozépsulyos értelmi fogyatékos tanulok részére (értelmileg akadalyozottak),

- Készségfejlesztd specialis szakiskola elokészitd tagozat (9-10. csoport),

- Készségfejleszto specialis szakiskola,

- Mozgasfejleszt6 csoport,
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- Autista csoport,

- Fejleszt6-felkészitd iskola (sulyosan, halmozottan sériilt tanulok részére),

3. Logopédiai tagozat,

4. Forditott integracio.

A felsorolt nevelési-oktatasi szintereken a nevel6testiilet dontése szerint a NAT kovetelményeinek
megfeleld tantervek alapjan folyik a pedagogiai munka. Kiegésziil a tevékenység az erdei iskolaban
vald részvétellel, a Toleranciaprogrammal, a gyogytornaval, kiilonféle szabadidds programokkal, a
kornyezeti kultara esztétikus, praktikus kialakitasaval.

A keriiletben miikddik a Para-fitt Sportegyesiilet, amely 8 éve varja a sériilt gyerekeket és fiatalokat.
Uszéas, mozgaskoordinacio fejlesztés, karate, korcsolya, evezés, tirdzas sportagakban varjak
szakképzett edzOk és gydgypedagdgusok a sportolni vagyo gyermekeket.

Az Onkormanyzat déntott arrdl, hogy 2015. szeptemberétdl dvodaskort, nem integralhato autista
gyermekek részére csoportot indit annak érdekében, hogy ezen sajatos nevelési igényli gyermekek a
lehet6 legjobb, magas szintii ellatasban részesiiljenek. A Gesztenye Ovodaban 2015-2016-0s nevelési
évtél mikodik az autista csoport, melynek mikodésér6l a HEP 115. oldalan b6vebb informacio
talalhato.

Az Oonkormanyzat két palyazattal kivanja segiteni a tartdosan beteg, illetve fogyatékkal €16 keriileti
lakosokat és csaladjukat. Az apolasi tamogatasra kiirt palyazat szocialis raszorultsag figyelembe
vételével allapithat meg tdmogatast az apolasi tobbletkiadas kiegészitésére, tartdsan beteg személy
részére. A gyogyaszati segédeszkdz tamogatasara kiirt palydzat szintén jovedelemhez kotott
tamogatas, évente maximum két eszkozre adhatd be, az eszkoz eldre kalkulalt aranak maximum 90%-
aig.

Mindkét palyazati tamogatas jelentds segitséget nyujt a fogyatékkal €lok szamara. Cél a palyazati
rendszer fenntartdsa, a mindenkori koltségvetési lehetdségek figyelembe vételével. A palyazat
fenntartasa 1 intézkedési tervként jelenik meg.

Az apolasi tamogatas a beteg és alacsony jovedelemmel rendelkez6 raszoruld személyek jovedelmét
egésziti ki. A Budapest FOvaros X. keriilet Kd&banyai Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
Humanszolgaltatasi Bizottsaga a palyazo jovedelmi helyzete alapjan hatarozza meg a tdmogatas
mértékeét.

2014. évben 20 000 0000 Ft, 2015. évben 15 000 000 Ft, az elmult évben 10 000 000 Ft, 2017. évben
6 000 0000 Ft allt rendelkezésre az apolasi tamogatas finanszirozasara.

2014. évben 3 144 000 Ft, 2015. évben 5 208 000 Ft, 2016. évben 4 680 000 Ft keriilt megallapitasra.

111. tablazat — Apolasi timogatds mutatoi

Ev Palyazatot Ervényes palyazatok | Ervénytelen palyazatok | Eves szinten megallapitott
beaddk szama szama szama tamogatas Ft-ban

2014 3116 27 5 3144 000 Ft

2015 46 6 44 2 5208 000 Ft

2016 49 6 43 6 4 680 000 Ft

Az tugyfelek korében a tamogatas ismertté valt, ezt bizonyitja, hogy folyamatosan emelkedik a
palyazatot igénybe vevok szama. A palyazati lehetdség az ligyfelek szamara tobb éve folyamatosan
segitséget nyljt a betegségébdl adddo szocialis helyzete javitasaban.

A 2011. évben bevezetett gyogyaszatisegédeszkoz-palyazat nagy segitséget nyujt azoknak a
raszoruloknak az orvosilag sziikséges gyogyaszati segédeszkdz beszerzéséhez, akik 6nerébdl ezt nem
tudtak megvasarolni. Az eltelt évek lakossagi visszajelzései alapjan a tAmogatéas kore boviilt. A 2016.
évben bevezetett egészségligyi tamogatas iranti palyazat az ligyfelek szamara lehetové tette, hogy a
gyogyaszati segédeszkdz mellett olyan eszkdzokre vagy szolgaltatasokra igényeljenek tamogatast,
amelyek nem mindsiilnek gyogyaszati segédeszkoznek, de az egészségi allapot meglrzését, illetve
javitasat szolgaljak. Az ligyfelek korében a tamogatas ismertté valt.
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A tapasztalat azt mutatja, hogy a gydgyaszati segédeszk6z a kihordasi id6n beliil, de a garancialis id6n
tul elromlik, és a javitas koltsége legalabb annyira megterheld az érintett szamara, mint egy 0j eszk6z
megvasarlasa, ezért 2017. évtdl az egészségiigyi tamogatas tovabbi bévitése olyan személyeknek is
segitséget nyujthat, akik eddig kimaradtak az onkormanyzati tamogatasok rendszerébdl, emellett a
gyogyaszati segédeszk6zok javitadsa gazdasagosabb, mint egy Uj eszkoz beszerzése.

Az évek soran folyamatosan emelkedett a palyazatot benyujtok szama, amellyel parhuzamosan
emelkedett a palyazatra biztositott keretosszeg mértéke is

112. tablazat — A gybdgyaszati segédeszkoz palyazat mutatdi

Ev Palyazatot Palyazatok Ervénytelen Koltségvetésben Megallapitott tamogatas
beadok szdma szama palyazatok fedezeti osszeg Ft-ban Osszesen Ft-ban
2014 72 78 11 6 000 000 Ft 5132 888 Ft
2015 116 140 6 7 000000 Ft 5944560 Ft
2016 211 239 17 14 300 000 Ft 12 448 645 Ft

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

Az ellatasi problémak tobbsége azonos modon keletkezik: van megfeleld szolgaltatas, de az ellatasra
szorul6 nem tud rola, 6t nem érték el a szolgaltatast nyujtok, vagyis be sem kertilt a rendszerbe. Van
megfeleld szolgaltatds, de a szolgaltatds igénybevétele a fogyatékos személy szdmara nem
hozzaférhetd pl. az akadalymentesitettség hianya miatt. Van akadalymentesen elérhet6 szolgaltatas, de
a célcsoport tagja vagy sajat elhatdrozasabol vagy gyakori tapasztalat szerint a fogyatékos személy
helyett dontd csalad elhatarozasabol a szolgaltatdst nem veszi igénybe, még akkor sem, ha az a
fogyatékos személy életmindségét 1ényegesen javitana. Minden ilyen esetben annak feltarasa fontos,
hogy a szolgaltatas és a szolgaltatast igényl6 milyen okbol nem tudott egymassal segité kapcsolatba
keriilni. A HEP IT intézkedési tervben a lehetdségek felkutatisa az 1. Tervben szerepel.

Kébanyan immar tiz éve tart a Tolerancia Program, mely keretében a Kébanyai Komplex Ovoda,
Altalanos Iskola és Készségfejlesztd Specialis Szakiskola kozos programok szervezésével,
iskolalatogatassal teszi lehetdvé, hogy a résztvevd altalanos iskoldk tanuléi megismerkedjenek a
fogyatékkal €16 gyermekekkel. A Program f6 {izenete: tanuljunk meg viszonyulni a massaghoz, a
fogyatékkal €l6khoz. Legyiink tiirelmesek, elfogadok, befogadok, tapasztaljuk meg a segitségnyujtas
¢s elfogadasanak 6romét. A kozOds programok, tanorak, jaték a lehetd legjobb érzékenyités. A
tapasztalatok szerint a programban résztvevo egészséges gyermekek megtanuljak a fogyatékkal é16k
kommunikacids jeleit, hétkoznapi viselkedését, lekeriilnek a stigmak, és a gyermekek mar nem
altalanositanak, hanem az ismeret, ismerkedés utjan az embert megismerve alkotnak véleményt. A
Tolerancia programban mar minden keriileti altalanos iskola részt vett, és évrél évre egyre tobb
gyermek tapasztalja meg az elfogadas érzését. A program 2015-16-os tanévben is folytatodott.

7.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

1. Adatgytijtés, statisztikai elemzés A HEP helyzetelemzéshez sziikséges az adatok
hianyossaga Osszegyljtése

2. Fogyatékkal é16k személyre szabott Fogyatékkal €16k foglalkoztatasat és
szlikségleteinek biztositasa ¢letmindségét javito ellatdsok biztositasa

3. Erzékenyités hianya Erzékenyitd tréningek szervezése

4. Kevés azon (keriileti intézményekben Védett tulajdonsagu csoportokba tartozo
dolgoz6) szakemberek a szama, akik részt fogyatékkal €16 emberek specialis és 0sszetett
vesznek olyan specialis képzéseken ¢és sziikségleteivel, problémaival kapcsolatos
tovabbképzéseken, amelyek védett tovabbképzések tAmogatasa a keriileti
tulajdonsagl csoportokba tartozé emberek intézmények szakemberei részére

172



specidlis és Osszetett sziikségleteivel,
problémaival kapcsolatos ismereteket adnak

5. A fogyatékkal élok érdekében mitkodd
civil szervezetekrdl és azok
tevékenységeirdl nem teljes kor(i ismeretek

Adatgytijtés a kertiletben a fogyatékkal élok
érdekében miikodo civil szervezetekrol,
tevékenységiikrdl, a civil szervezetekkel valo
Onkormanyzati egyiittmiikodés erdsitése, a
szervezetek ¢€s altaluk végzett tevékenységek
minél szélesebb korli megismertetése a
lakossaggal

6. Hataridon beliil a hianyzo6 adattablak
kitdltése

Hataridon belil a tablak kit6ltése

7. Fogyatékkal €10k életmindségének
javitasa a szamukra sziikséges gydgyaszati
segédeszkdzok tamogatasaval, apolasi
tamogatas nyujtasaval

Gyodgyaszati segédeszkoz vasarlasahoz tamogatas
nyujtasa

8. Fogyatékkal €16k életmindségének
javitasa az Oket apolok részére apolasi
tamogatas biztositasaval

Apolasi timogatas nyujtasa

9. A sportolni vagyo fogyatékkal élok
¢letmindségének javitasa a Kocsis Sandor
Sportkoézpont munkatarsainak
érzékenyitésével

Erzékenyit6 tréningek szervezése

10. Kevés a kozigazgatasban a jelelést
ismerdk szdma

Jeltolmacs tanfolyam szervezése a Kébanyai
Polgarmesteri Hivatalban

Jovoképiink

akadalymentesitésre ¢és arra,

hogy a fogyatékkal ¢16

“ g ey

emberek masokkal egyenrangi

allampolgarokként, a kozosség elismert tagjaként élhessenek.

A beavatkozasok megvalositéi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

3. Erzékenyités az iskolakban

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felel6st
Humanszolgaltatas Foosztaly egészségiigyi
1. A HEP helyzetelemzéshez referense — felel6s
sziikséges az adatok Osszegyljtése Esélyegyenl6ségi referens, haziorvosok,
hazi gyermekorvosok, véddndk
2. A fogyatékkal 616k Egé!yegyenlc’iségi referens - felelds
i Al g Civil referens
foglalkoztatasat és életminOségét Barka
Fogyatékkal javité ellitdsok biztositisa Helyi médiumok vezetdi
¢lok Komplex Altalanos Iskola igazgatdja —

felelds
Kelet-Pesti Tankertilet
Kertileti altalanos iskolak

problémaival kapcsolatos

4., védett tulajdonsaga csoportokba
tartozo fogyatékkal €16 emberek
specialis és Osszetett sziikségleteivel,

Humanszolgaltatasi Féosztaly vezetdje —
felelos

Barka

egészségligyi, szocialis intézmények
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tovabbképzések tamogatasa a keriileti
onkormanyzati intézmények
szakemberei részére.

5. Adatgytijtés a keriiletben a
fogyatékkal é16k érdekében miik6dd
civil szervezetekrol,
tevékenységiikrdl, a civil
szervezetekkel valo dnkormanyzati
egylittmiikodés erdsitése, a
szervezetek €s altaluk végzett
tevékenységek minél szélesebb korii
megismertetése a lakossaggal.

Esélyegyenl6ségi referens — felelds
Helyi médiumok,
Civil referens

6. Hatarid6n beliil a hianyzo
adattablak kitoltése

Esélyegyenldségi referens — felel6s
Onkormanyzat, dnkormanyzati
intézmények

7. Fogyatékkal €16k életmindségének
javitasa a szamukra sziikséges
gyogyaszati segédeszk6zok
tdmogatasaval

Humaénszolgaltatasi Féosztaly vezetdje —
felelds

Onkorményzat

Helyi médiumok

8. Fogyatékkal €16k életmindségének
javitasa az 6ket apolok részére
apolasi tdmogatas biztositasaval

Humaénszolgaltatasi Féosztaly vezetdje —
felelds

Onkorményzat

Helyi médiumok

9. A sportolni vagy6 fogyatékkal élok
¢életmindségének javitasa a Kocsis
Sandor Sportkézpont munkatarsainak
érzékenyitésével

Sportkozpont igazgatdja — felelds
Sportreferens

10. Jeltolmacs tanfolyam szervezése
a Kébanyai Polgarmesteri Hivatalban

Személyiigyi Osztaly vezetdje — felelds
Humanpolitikai ligyintéz6

HEP IT

1. Intézkedés cime:

Helyzetelemzéshez sziikséges adatok Gsszegyiijtése

Feltart probléma Nincsen elegend6 anyag a fogyatékkal €16k helyzetelemzésének
(kiindul¢ értékekkel) pontos meghatarozasdhoz
A fogyatékkal é16k esélyegyenlOségének biztositasa érdekében
alaposabb helyzetelemzés készitése. Rovidtav: keriileti
Célok: haziorvosok megkeresése adatszolgaltatds céljabol, az altaluk

altalanos megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és hosszu tava
idéegységekre bontasban

kezelt fogyatékos emberek szamara és fogyatékossagukra,
valamint foglalkoztatottsagukra vonatkozoan

Hosszutav: a beérkezett adatok elemzése, ennek alapjan a helyi
médiumok adta lehetdségek kihasznalasa a fogyatékkal élok
szamara — tajékoztatas, civil szervezetek elérhetdségei, altaluk
végzett tevékenység bemutatasa

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Adatgytjtés megszervezése a Barkaval kozosen
Beérkezett adatok elemzése a HEP forumon, intézkedési
javaslatok megfogalmazasa

Résztvevok és
felel6s

Humanszolgaltatas Foosztaly egészségiligyi referense — felelds
Esélyegyenl6ségi referens

Haziorvosok

Hazi gyermekorvosok

Védéndk

Megbizott vezetdorvosok
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Partnerek

Barka
Haziorvosok

Hazi gyermekorvosok
Védéndk

Hatarid6(k) pontokba szedve

Adatkérd lapok kikiildése a keriiletben dolgozd haziorvosok
részére: 2017. oktober 30.

Adatlapok visszaérkezése: 2017. december 15.

Adatlapok kiértékelése, statisztika elkészitése: 2018. februar 28.

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsiga, forrasa
(rovid-, kozép- és hosszutavon),
valamint fenntarthatdsdga

Fogyatékkal €16k szamanak aranya a keriiletben ¢16k szamaval, a
fogyatékkal €é16k szdmanak ardnya a koziiliik foglalkoztatottak
szamaval.

Kockazatok
és csOkkentésiik eszkozei

Az adatszolgéltatasra felkért orvosok valaszadasanak
megtagadasa

Az adatok pontatlansaga

A HEP megismertetése az orvosokkal, az adatszolgaltatas
fontossaganak kommunikalasa

Sziikséges er6forrasok

Humaneré6forras: adatlapok megszerkesztése, kikiildése,
feldolgozasa
Informatikai er6forras: adatlapok eljuttatasa az érintettekhez

Ez az Intézkedési Terv a kockazati tényezok miatt (keriileti orvosok érdektelensége, az adatok
pontatlansaga) miatt nem megoldhatd. A keriileti haziorvosok és gyermekorvosok nagyon alacsony
szdzaléka kiildte vissza a HEP 1,2. mellékletében talalhat6 nagyon révid kérddivet, igy a megkiildott
valaszokbol a keriiletben fogyatékkal €16 lakossag létszamara még nagysagrendileg sem lehet
kovetkeztetni. Az adatgytljtést meg kell ismételni, a kérddivet ismételten meg kell kiildeni azon
orvosok részére, akik nem kiildték vissza azt.

2. Intézkedés cime:

Fogyatékkal ¢l6 emberek foglalkoztatottsagat és életmindségét
javito ellatasok biztositasa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel

Fogyatékkal ¢16 személyek foglalkoztatottsaga alacsony

Célok:

altalanos megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és hossza tava
idéegységekre bontasban

Fogyatékkal ¢l6 személyek munkavégzési, foglalkoztatési
lehetdségeinek felkutatasa, informacié aramlas segitése

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

A civil szervezetek felkutatdsa, tevékenységiik rovid
Osszefoglalasa, kapcsolatfelvétel lehetdségének bemutatasa. A
felkutatott ~ civil  szervezetek  tevékenységi  korének
megismertetése a fogyatékkal é16 emberekkel az 6nkormanyzat
honlapjan, a keriileti médiumokban, az Onkormanyzati
intézmények  honlapjan  megvaltozott = munkaképességi
munkatarsat keresé munkaltatok kozzététele a honlapon
Kapcsolatfelvétel a  keriiletben miikodé  vallalatokkal,
nagyvallalkozasokkal annak érdekében, hogy megvaltozott
munkaképességii allashirdetésiiket az Onkorményzat honlapjan is
jelentessék meg

Résztvevok és

Esélyegyenl6ségi referens - felelds

felel6s Civil referens

Barka

Helyi médiumok vezetdi
Partnerek Civil szervezetek

Onkorményzati intézmények, vallalatok, nagyvallalkozasok
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Hataridé(k) pontokba szedve

A civil szervezetek listajanak folyamatos bovitése, a kozzététel
folyamatos frissitése. 2018. juniusig folyamatosan

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid-, kozép- és hosszutavon),
valamint fenntarthatésaga

Evenkénti mérleg készitése a megjelent
munkaképességli dolgozok felvételérdl.

megvaltozott

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Kevés jelentkezd, munkalehetdség hidnya

Sziikséges eréforrasok

Humanero6forras: adatbazis kezelése, frissitése

3. Intézkedés cime:

Erzékenyités az iskolakban

Feltart probléma Probléma a tobbségi tarsadalom érzéketlensége és az informacid
(kiindul¢ értékekkel hidnya a fogyatékkal é16k problémaival kapcsolatban
Célok:

altalanos megfogalmazas és
rovid-, ko6zép- és hosszu tava
id6egységekre bontasban

a tarsadalom, elsGsorban gyermekek, fiatalok érzékenyitése a
fogyatékos személyekkel szemben

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Erzékenyitd tréningek szervezése A Tolerancia Program
folytatasa

Résztvevok és
felelos

Komplex Altalanos Iskola igazgatdja — felelds
Kelet-pesti Tankeriilet
Keriileti altalanos iskolak

Partnerek

Civil szervezetek
Helyi médiumok

Hataridé(k) pontokba szedve

A HEP lezarasara atfogoé értékelés készitése a programrol

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsiga, forrasa
(rovid-, kozép- és hosszutavon),
valamint fenntarthatosaga

Tréningek szama, a tréningeken résztvevok szama. Az
érzékenyités elmaradédsaval a tdrsadalom tobbségének
toleranciaja nem valtozik

rendszeres tréningek tartasa

Kockazatok
és csOkkentésiik eszkozei

Résztvevo gyermekek érdektelensége
Programok véltozatossaga

Sziikséges eréforrasok

Human er6forras a program megszervezéséhez, lebonyolitasahoz
Infrastrukturalis eréforrds a program megtartdsahoz

4. Intézkedés cime:

Védett tulajdonsagli csoportokba tartozo fogyatékkal é16k
specialis és Osszetett sziikségleteivel, problémaival kapcsolatos
tovabbképzések tamogatasa a keriileti intézmények szakemberei
részére

Kevés és olykor nem megfeleld ismerettel rendelkezd
szakemberek foglalkoznak a védett tulajdonsagu csoportokba

(kei if;tu{)g%?*tzaikel tartozo, fogyatékkal €16k specialis és Osszetett sziikségleteivel,
problémaival. Erzékenyité tréningeken, specialis képzéseken
elsajatitott tudas a mindennapi munkaban jelent segitséget

Célok:

altalanos megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és hossza tava
idéegységekre bontasban

Emelkedjen az érzékenyitd tréningeken, specialis képzéseken és
tovabbképzéseken résztvevo szakemberek szama a szocialis €s
az egészségiigy teriiletén

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Képzések és tovabbképzések ajanlasa, tamogatasa a keriileti
szakemberek szdmara

Résztvevok és

Humanszolgaltatasi Féosztaly vezetoje — felelds
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felel6s

Barka
Egészségiigyi, szocidlis intézmények

Partnerek

Civil szervezetek

Hatarid6(k) pontokba szedve

2018. 06. 30-aig folyamatosan, évente két alkalommal
tanfolyamok, képzések, érzékenyitd tréningek kiajanlasa

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsiga, forrasa
(rovid-, kozép- és hosszutavon),
valamint fenntarthatdsdga

Szakemberek szamanak ndvekedése, képzések szama, képzésen
résztvevok szama, képzést eredményesen elvégzok szama

Kockazatok
és csOkkentésiik eszkodzei

Sziikséges ismeretek elmaradédsa, motivalatlansag; koltségvetési
forréds hidnya; palyazat hianya

Sziikséges eréforrasok

Koltségvetési forras évente egy specialis érzékenyitd tréning
megtartasira

Intézményi koltségvetésen beliil tovabbképzésre biztositott
nevesitett forras

Palyazati forras

Humaénerdforras a tréning megszervezéséhez

Informatikai eréforras a tréning helyszinén a képzések
biztositasahoz

5. Intézkedés cime:

Fogyatékkal €16k érdekében miikddo civil szervezetek
feltérképezése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel

A fogyatékkal €16k érdekében miikddo civil szervezetek és azok
tevékenységeik nem teljes korli ismerete

Célok:

altalanos megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és hosszu tava
idéegységekre bontasban

A fogyatékosok érdekeit képviseld, vagy szamukra szolgaltatast
nyujté szervezet feltérképezésén segitségével a fogyatékkal élok
esélyeinek kiegyenlitése

Adatgytijtés a keriiletben a fogyatékkal élok érdekében miikodo
civil szervezetekrél és szolgaltatasaikrol

Rovidtava cél: adatgytijtés, a miikodo civil szervezetek és
szolgéaltatasaik feltérképezése, mitkodésiik megismerése
Kozéptavu cél: a civil szervezetekkel valdo dnkormanyzati
kapcsolattartas erésitése, egylittmiikodés

Hosszu tava cél: a fogyatékkal €16k érdekében miik6do civil
szervezetek €s szolgaltatasaik minél szélesebb korii
megismertetése a lakossaggal

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Adatgyiijtés, meglévo adatbazis frissitése

Egylittmiikodés legalizalasa

Sajtoban, médiumokon keresztiil civil szervezetek szamara
lehetdség a bemutatkozasra

Résztvevok és
felel6s

Civil referens — felel6s
Helyi médiumok
Esélyegyenl6ségi referens

Partnerek

Civil szervezetek

Hataridd(k) pontokba szedve

2018. juniusaig folyamatos

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid-, kdzép- és hosszutavon),
valamint fenntarthatdsaga

Rovidtava cél: naprakész adatbazis

Kozéptavu cél: a kapcsolatfelvétel altal a civil szervezetek
ismertségének ndvelése az On korményzat hathatos
kozremitkodésével. Egyiittmiikodési megéllapodésok.

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Tl sok adat, tul sok adminisztracid
Specialis adatkezeld program kidolgozasa

Sziikséges er6forrasok

Human eroforras: adatbazis frissitése
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Informatikai er6forras: a naprakész adatbazis tovabbitasa az
intézmények felé

6. Intézkedés cime:

Hianyos adattablak

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel

Adatszolgaltatas hianyaban a tablak feltoltése hianyos

Célok:

altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hossza tava
idéegységekre bontasban

Rovidtav: a kotelezo tablak kitoltése (kiemelt), hosszatav: a
tobbi tabla kitoltése; HEP Forumon napirendi pont legyen az
adatgyiijtés mikéntje

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

1. Megvaltozott munkaképességli és egészségkarosodott
személyek szocialis ellatasaiban részesiilok szama

2. Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
3. Fogyatékos személyek részvétele a foglalkoztatasban

4. A telepiilésen €16 fogyatékos személyek onallo életvitelét
tamogatd helyi intézmények, szocialis szolgaltatdsok

5. Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa,
kedvezmények

6. Akadalymentesités

7. Akadalymentesités a foglalkoztatoknal

8. Fizikai és infokommunikacios akadalymentesitettség a
kozlekedésben

9. Fogyatékos személyek rendelkezésére allo helyi
szolgaltatasok

Résztvevok és
felel6s

Esélyegyenl8segi referens — felelds
Onkormanyzat,
Onkormanyzati intézmények

Partnerek

Civil szervezetek

Hataridé(k) pontokba szedve

2018. 06. 30-ig folyamatosan

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsiga, forrasa
(rovid-, kozép- és hosszutavon),
valamint fenntarthatosaga

Adatszolgaltatas lassusaga

Kockazatok
és csOkkentésiik eszkozei

Nem igényel

Human er6forras: adatbazis frissitéséhez, naprakészen
tartasahoz.

Informatikai er6forras: a naprakész adatbazis tovabbitasa az
intézmények felé.

Sziikséges er6forrasok

2018. 06. 30-ig folyamatosan

7. Intézkedés cime:

Gyogyaszati segédeszkozok palyazati tdimogatisa

Feltart probléma A fogyatékkal é16 embereknek az életmindségiik javitasahoz
(kiindulé értékekkel gyogyaszati segédeszkozre lehet sziikségiik
Célok:

altalanos megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és hossza tavia
idéegységekre bontasban

Gyogyaszati segédeszkoz vasarlasahoz tamogatas nyujtasa az
éves koltségvetés lehetdségeihez mérten folyamatosan novekvo
palyazhat6 tamogatas kiirasaval

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Gyogyaszati segédeszkoz-tamogatast, apolasi tamogatast
igényelhet az a Budapest X. kertilet kozigazgatasi teriiletén
lakohellyel rendelkez6 személy

A mindenkori koltségvetésbe a palyazati forras tervezése
Palyazatok kiirasa, elbiralésa, kifizetése
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Résztvevok és
felel6s

Egészsegiigyi referens — felelds
Onkormanyzat
Helyi médiumok

Partnerek

Helyi médiumok

Hatarid6(k) pontokba szedve

Koltségvetési rendeleti kihirdetését kovetd 30 napon beliil
A palyazati hatarid6k betartasaval a palyazatok fogadasa,
elbiraldsa, a nyertesek kiértesitése.

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsiga, forrasa
(rovid-, kozép- és hosszutavon),
valamint fenntarthatosaga

A palyazaton résztvevok szama
A nyertes palyazok szama
A palyazhato 6sszeg

Kockazatok
és csOkkentésiik eszkozei

Koltségvetési forras hianya, kevés palyazo
Helyi médiumok, kozosségi oldalak hatékony hasznalata

Sziikséges eréforrasok

Koltségvetési forras

Human er6forras a palyazat kiirasahoz, feldolgozasahoz
Informatikai er6forras a palyazat hatékony eljuttatasa érdekében
az érdekeltekhez.

8. Intézkedés cime:

Apolasi timogatas nyujtasa

Feltart probléma A fogyatékkal ¢é16 embereknek sziikségiik lehet allando
(kiindulé értékekkel feliigyeletre, apolasra
Célok:

altalanos megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és hosszu tava
idéegységekre bontasban

Az apolasi tAmogatas biztositasaval az 6nellatasra képtelen
fogyatékkal €16k életmindségének javitasa

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Az apolasi tamogatas a beteg és alacsony jovedelemmel
rendelkez6 raszoruld személyek jovedelmét egésziti ki. A
mindenkori koltségvetésbe a palyazati forras tervezése
Palyazatok kiirédsa, elbiralasa, kifizetése

Résztvevok és
felel6s

Egészsegiigyi referens — felelds
Onkormanyzat
Helyi médiumok

Partnerek

Helyi médiumok

Hataridd(k) pontokba szedve

Koltségvetési rendeleti kihirdetését kovetd 30 napon beliil
A palyazati hataridok betartasaval a palyazatok fogadasa,
elbiraldsa, a nyertesek kiértesitése.

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsiga, forrasa
(rovid-, kozép- és hosszutavon),
valamint fenntarthatosaga

A palyazaton résztvevok szama
A nyertes palyazok szama
A palyazhato Osszeg

Kockazatok
és csOkkentésiik eszkozei

Koltségvetési forras hianya, kevés palyazo
Helyi médiumok, kozdsségi oldalak hatékony hasznélata

Sziikséges eréforrasok

Koltségvetési forras

Human er6forras a palyazat kiirasahoz, feldolgozasahoz
Informatikai er6forras a palyazat hatékony eljuttatasa érdekében
az érdekeltekhez.

9. Intézkedés cime:

Erzékenyit6 tréningek szervezése a Sportkdzpont munkatasai
részére

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel

A sportolni vagyo fogyatékkal €16 emberek a Sportkdzpont
szolgaltatasait igénybe vehetik, ehhez sziikséges az ott dolgozdk
érzékenyitése
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Célok:

altalanos megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és hosszua tava
idéegységekre bontasban

A Sportkoézpont dolgozdinak érzékenyitése annak érdekében,
hogy a fogyatékkal ¢I6 latogatokat segiteni tudjak

Tevékenységek

(a beavatkozas tartalma) Erzékenyitd trénigek szervezése
pontokba szedve

Résztvevok és Sportkozpont vezetdje — felelds
felelOs Sportreferens

Partnerek EsélyegyenlOségi referens

Hatarid6(k) pontokba szedve

Minden évben egy alkalommal minden dolgoz6 részére, ezentul
igény szerint az uj munkatarsak részére

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsiga, forrasa
(rovid-, kozép- és hosszutavon),
valamint fenntarthatosaga

Az érzékenyitésen résztvevd munkatarsak 1étszama

Kockazatok
és csOkkentésiik eszkozei

Koltségvetési forras hianya
Munkatarsak érdektelensége

Sziikséges er6forrasok

Koltségvetési forras
Human er6forrds az mérzékenyités megszervezésére

10. Intézkedés cime:

Jeltolmacs tanfolyam szervezése a Kébanyai Polgarmesteri
Hivatalban

Feltart probléma Alacsony azon tligyfélszolgalati munkateriileten dolgozo
(kiindul6 értékekkel) koztisztviselok szama, akik ismerik, hasznaljak a jelelést.
Célok:

altalanos megfogalmazas és
rovid-, ko6zép- és hosszu tava
idéegységekre bontasban

Jelelést ismer0 koztisztviselok szamanak novelése annak
érdekében, hogy a siket, hallassériilt tigyfelek ligyintézése
konnyebb legyen

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Jeltolmacs tanfolyam megszervezése

Résztvevok és
felel6s

Személyiigyi Osztaly vezetdje — felelds
Humanpolitikai {igyintéz6

Partnerek

EsélyegyenlGségi referens

Hataridd(k) pontokba szedve

Jeltolmacs tanfolyam megszervezése a Kdbanyai Polgarmesteri
Hivatalban dolgozé munkatarsak részére — els6 tanfolyam
kezdési idépontja 2017. szeptember, a tanfolyamvizsgaval
zarddo vérhatd idopontja 2017. december

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid-, kozép- és hosszutavon),
valamint fenntarthatosaga

A jeltolmacs tanfolyamon résztvevd, valamint ott sikeres vizsgat
tevé munkatarsak szama

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Koltségvetési forras hianya

Sziikséges er6forrasok

Koltségvetési forras
Human eréforras az érzékenyités megszervezésére
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8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervezdédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplo teriileteket érint6é civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezodések feltérképezése

(pl. kozfeladatot ellato szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi
megallapodasok szama stb.)

A civil szervezetek feltérképezése megtortént, de sziikséges az adatbazis folyamatos ellendrzése,
frissitése. Az Onkorményzat honlapjan az adatbazis megtaldlhato, az abban szerepld segitd
szervezetek meglétét, tevékenységiiket folyamatosan ellendrizziik. A kertileti intézmények részére az
adattablat tovabbi hasznalatra megkiildtiik, és kértiik az intézményvezetdket, ha van kapcsolatuk mas
segitd szervezetekkel, arrdl értesitsenek, hogy az adatbazisba szerepeltessiik.

b) onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa

A partnerség bemutatisa atfogobb helyzetelemzést kivan. HEP Forum feladata a partnerségek
feltérképezése. A 2014. évi valasztasok alkalméval 4j nemzetiségi 6nkormanyzatok alakultak, veliik a
kapcsolatot felvétel megtortént.

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség

A partnerség bemutatdsa atfogébb helyzetelemzést kivan. HEP Forum feladata a partnerségek
feltérképezése.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A Kébanyai Bolgar Onkormanyzat 200 000 Ft-ot nyert palyazaton a bolgar hagyomanyos kozosségi
kulturalis értékek gondozasdra, a nemzetiségi kultura értékeinek megismertetésére a kertileti
lakossaggal, valamint az iinnepek kultarajanak gondozasara.

Kébanyai Gérdg Onkormanyzat rendezvényeit rendszeresen az Onkormanyzat 4ltal rendelkezésére
bocsatott Gorog Klubban (Kada u. 120. sz.) szervezi. Az ifjiisag részére heti rendszerességgel zene,
tanc és gorog nyelvorakat tartanak. Heti két alkalommal délel6tt a nyugdijasok rendszeresen
egészségmeglrz0 tornat tartanak a Havasi Gyopar Alapitvannyal kozosen. Az idosek beszélgetnek,
tavliznak, illetve felelevenitik régi kozos emlékeiket. A Gordg Klubban szombatonként ingyenes
zeneoktatast tartanak a kébanyai gyermekek részére, ahol a gyerekek gordg népzenei hangszerekkel
ismerkedhetnek meg magyarorszagi gordog zenészek iranyitdsaval, valamint pénteken délutanként
ingyenes gordg drama kurzusokat tartanak Kollatoszné Klicasz Paraszkeri tanarnd iranyitasaval a
gordg nyelv irant érdeklédé kobanyai gyermekek részére. Nagyszamu résztvevovel szinvonalas
hagyomanydrz0 programokat szerveznek, megemlékeznek nemzeti linnepeikr6l, a nyugdijasok
szamara a F6varosi és Magyarorszagi Gorogok Orszagos Onkormanyzata kiemelt rendezvényeire
ingyenes autobuszos kozlekedést biztositanak.

A K8banyai Horvat Onkormanyzat 300 000 Ft-ot nyert a paly4zaton a hagyomanyépolasra, rendszeres
kapcsolattartasra a keriiletiinkben ¢l6 horvat szarmazast polgarokkal, valamint kulturalis és szakmai
programokra.

A Kébanyai Lengyel Onkormanyzat 330 000 Ft-ot kapott palyazat utjan a lengyel népszokésok,
kulturalis hagyomanyok apolasara és megismertetésére a magyar kozonséggel kapcsolatos kulturalis
¢és szakmai programokra.

K&béanyai Német Onkormanyzat feladatainak ellatdsa céljabol évente egyiittmiikddési megallapodast

kot az Onkorményzattal. A Ké&banyai Német Onkormanyzat 2003 6ta ingyenes német
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nyelvtanfolyamot szervez elsGsorban a Kdébanyan él6, német szarmazasu lakosok részére a
Nemzetiségek és Civil Szervezetek Hazaban. A tanfolyamot nem csak német szarmazastiak veszik
igénybe. A tanfolyamot évente a nemzetiségi Onkormanyzatok részére kiirt palyazat keretében
tamogatja a Kobanyai Onkormanyzat Humaénszolgaltatasi Bizottsaga. A nyelvtanfolyam célja a
hagyomanydrzés, nyelvapolés, nyelvtanulds. A tanfolyamon fiatalok, kdzépkortak és nagy szamban
idés kort koébanyaiak vesznek részt. A fiatalok és kozépkort csoportok szamara nemcsak a
hagyomanydrzés ¢és a nyelvapolas tekintetében fontos a tanfolyam, hanem a munkaerépiacon valo
elhelyezkedés szempontjabdl is. A nemzetiségi Onkormanyzat onként vallalt feladatai: kulturalis
Onazonossaggal Osszefliggd programok szervezése, a Kobanyan ¢él6 német szarmazasu
képzomiivészek kiallitasanak megszervezése évente egy alkalommal.

A kulturalis orokségiiknek apolasdval kapcsolatos feladatok ellatdsa céljabol a Nemzetiségek Napja
alkalmabol nemzetiségek hagyomany6rz6 karacsonyi iinnepséget szerveznek.

A Kdébanyan miikodé nemzetiségi Onkormanyzatok hagyomanyOrzé programjai népszeriiek és
kozkedveltek a keriiletben nemcsak az itt €160 nemzetiségiek, hanem a szimpatizansok korében is. A
nemzetiségi onkormanyzatok 6sszefogjak a keriiletiinkben €16 nemzetiségeket (kiilonos tekintettel a
nagy szamban itt €16 gorog, lengyel és német nemzetiségre), szamos programot szerveznek a szabadido
kulturalt, identitdsukat megdrzo eltoltésére.

A Kdbanyai Ormény Onkormanyzat 2016-ban 250 000 Ft-ot nyert palyazaton a hagyomanydrzésre,
¢és kapcsolattartasra a Kébanyan ¢l6 6rményekkel, valamint az drmény kultira és hagyomanyok
megismertetésére a nagykozonséggel, valamint szakmai és kulturalis programokra.

A Koébanyai Roma Onkormanyzat 2016. évben 600 000 Ft-ot kapott hagyomanyérzésre,
kapcsolattartasra a Kébanyan €16 roma csalddokkal, valamint a roma kultira megismertetésére a
nagykozonséggel. Ennek keretében 2016. junius 3-4n Roma Hagyomdny6rz6 Gyermeknapot
rendeztek a Nemzetiségek és Civil Szervezetek Haza kertjében, szeptember 10-én a roma kulturalis
orokségének apolasaval kapcsolatos feladatok ellatasa céljabol egy egész napos tanulmanyi
kirandulast szerveztek a hatranyos helyzetli roma csaladok részére Budapest-Esztergom-Parkany-
Visegrad- Budapestre. A Roma Onkormanyzat biztositotta a belép&jegyeket az esztergomi
Székesegyhazba, valamint az ebéd koltségét is.

December 5-én masodik alkalommal Mikulas tinnepséget szerveztek a Kordsiben. A miisor végén a
hatranyos helyzetii gyerekek ajandékcsomagot kaptak. A Févarosi Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat
felajanlott 100 darab csomagot, Kébanya polgarmestere 100 darab csomagot és a Roma Onkorményzat
100 db csomagot biztositott.

A Ko6banyai Roman Onkormanyzat 170 000 Ft-ot nyert palyazat Gtjan a hagyomanydrzé roman
kulturalis és szakmai programokra.

A K8banyai Szerb Onkorméanyzat 350 000 Ft-ot kapott palyazat utjan a szerb népszokasok, kulturalis
¢s zenei hagyomanyok apolasara, atorokitésére és megismertetésére a magyar kozonséggel.

A K8bényai Ukrdn Onkormanyzat 200 000 Ft-ot kapott paly4zat itjan az ukran népszokasok, kulturélis
¢s zenei hagyomanyok apolasara és megismertetésére a magyar kozonséggel.

Az elmult évek soran a keriiletiinkben €16 nemzetiségi 6nkormanyzatok a kulturalis, hagyomany6rzo
programjaikkal, kéfestd és nyelvi klubokkal szinesitették Kébanya kulturalis életét. A veliink €16
nemzetiségek szokasait, linnepeit, dalait, tancait, ételeit megismertették az érdekl6dé kozonséggel. A
rendezvényeken rendszeresen kb. 50-120 {6 vesz részt, melyeket fényképekkel, videofelvételekkel is
dokumentalnak.

A K6banyai Nemzetiségi Onkorményzatok tovabbra is szervezik a keriileti nemzetiségek kulturalis

tevékenységét. Rendezvényeikkel és programjaikkal hozzajarulnak a magyarorszagi sokszinii
nemzetiség kulturalis 6rokség keriileti szinti bemutatasahoz és megismertetéséhez. A Kkulturalis
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orokségének apolasaval kapcsolatban a Nemzetiségek Napja alkalmabdl nemzetiségek
hagyomanyo6rz6 karacsonyi linnepséget szerveznek.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége atfogobb
helyzetelemzést kivan. HEP Férum feladata a partnerségek feltérképezése.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenloségi feladatok ellatasaban.

A helyi esélyegyenloségi feladatok elldtdsdban a for-profit szereplok részvétele atfogdbb
helyzetelemzést kivan. HEP Férum feladata a partnerségek feltérképezése.

9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek

A HEP elkészitésében tajékoztatast kértiink a keriileti nemzetiségi 6nkormanyzatoktol, egyhazaktol,
keriileti civil szervezetektdl, intézményektol. A beérkezett informaciok a HEP HE részei.

A HEP feliilvizsgalatanak elkészitésekor tajékoztatast kértiink az intézményektdl, a kiillonb6zo
terliletekért felelds hivatali munkatarsaktol. A beérkezett informaciokat beépitettiik a feliilvizsgalatba.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszkozok bemutatasa.

A HEP az Onkorméanyzat honlapjan megtalalhato. Itt ki kell alakitani a visszacsatolas lehetSségét.

10. Megvalésitas

A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamdra feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen miikodé nem Onkormdnyzati fenntartdsu intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve tAmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgiljak meg, és a program
elfogadasat kdvetden biztositsak, hogy az intézményik milkddését érintd, és az esélyegyenloség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld bandsmoddra és esélyegyenldségre
vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az Onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallalasokrol, az 6ket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii akcidterveket és évente
cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba torténd beépitésének

garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelos Forumot hoz 1étre és mitkodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvalosuljanak.
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A megvalositas folyamata
A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Forumot
hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, és mindezekrol a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres tajékoztatasa,
- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-e
a kitizott célok megvalosuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1) beavatkozasok
meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT elékészitése képviseld-testiileti
dontésre

- az esélyegyenldséggel 6sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a tertilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizott célok
megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenléségi
Forum szdmara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
¢élok esély-
egyenloségével
foglalkoz6
munkacsoport

Fogyatekkal
¢élok esély-
egyenldségével
foglalkoz6 HEP Férum
munkacsoport tagjai:

Iddsek esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

munkacsoportok
vezetoi,
onkorményzat,
képviseldje, partnerek
képviselGje

Gyerekek
esély-
egyenlOségével
foglalkozo
munkacsoport

Nok esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport
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A HEP Forum mukodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban tilésezik.

A Forum mitkddését megfeleléen dokumentalja, {iléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsarol készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jeldlhet ki tagjai koziil, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat 1étre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriiletek feleldseinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehetoségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja a Helyi Esélyegyenl6ségi Program nyilvanossagra hozatala
is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindlé HEP Forum elsd iilésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsara a program megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a
monitoring eredményeir6l a telepiilés dontéshozoit, tisztségviseldit, az intézményeket és az
egylittmikodod szakmai €s tarsadalmi partnerek képviseldit legalabb évente tajékoztatjuk.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvdnossag biztositdsara az Onkormanyzat
honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az Onkormanyzat és
intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba. A tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogato
szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és feleldsség:
Az esélyegyenldséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az Onkormdanyzat részérél az esélyegyenldségi
referens felel:

- Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, koordinalasa, vezetése,
miikddésének sokoldalt timogatasa, az Onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Felel6sségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonasaval és timogatasaval végzi. igy

- Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek szamara
elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.

- Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkorményzat dontéshozoi, tisztségviseldi és intézményeinek
dolgozo6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

- Tamogatnia kell, hogy az Onkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi minden ponton megkapjak
a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

- Kotelessége az egyenl6 banasmod elvét sérté esetekben megtenni a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot
kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A HEP Forum vezetdjének feladata és felelossége:

- a HEP IT megvalodsitasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instrualasa),

- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

- az esélyegyenldség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa az Onkormanyzat
felelosével kozosen
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- a HEP Forum osszehivasa és mikodtetése.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- Felelosek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo jogi
eldirdsokat, biztositsdk a diszkriminacidémentes intézményi szolgéltatdsokat, a befogado és tolerans
légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos ismereteiket
bovito képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt iranyitoinak.

- Az oOnkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi  Programban  foglaltaknak az  intézménylikben torténd  maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzddéses viszonyban allo, szamukra
szolgéaltatast nyujté fél felelossége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéara nézve kotelezoként kdvesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozo passzust a jovoben bele kell foglalni a
szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési dnkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a HEP-et,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és
mikddtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheto - feliilvizsgalat soran
kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Forum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet feleldsétdl, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek. A HEP Férum a
beszamolot a benyujtastol szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az dnkormanyzat
képviselotestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelds
személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozasarol, €s — sziikség esetén — feleldsségre vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy megteszi a
szilkséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas kovetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvalositasahoz.

11. Elfogadas médja és datuma

I. A Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkorményzat Helyi Esélyegyenldségi Programjanak
partnerei szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden
a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkorményzat Képviseld-testiilete a Helyi
Esélyegyenl6segi Program feliilvizsgalatat (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és
253/2015. (VL. 25.) KOKT hatarozataval elfogadta.

III. Budapest Fovaros X. kerillet Kobanyai Onkormanyzat Képvisel6-testilete a Helyi
Esélyegyenl8segi Program 2017. évi feliilvizsgalatat (melynek része az intézkedési terv) megvitatta es
...../2017. (IX. 21.) KOKT hatarozataval elfogadta.
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1. melléklet
Kérdéiv a fogyatékkal élékkel kapcsolatban — hazi gyermekorvosok részére
Praxisban a kdbanyai allando bejelentett lakcimmel rendelkezd, vagy csaladjaval életvitelszertien itt €16 6-18 év kozotti koru
ellatott gyermekek szama: ............ o
Fogyatékkal €16 6-18 év kozotti ellatottak szama (kébanyai allando bejelentettek, életvitel szerlien Kébanyan tartozkodik ..f6
Fogyatékkal é16 6-18 év kozotti ellatottak koziil
- bentlakasos intézményi ellatasban részesiil:
- csaladban él:
A fogyatékkal €16 6-18 év kozotti ellatottak fogyatékossaguk szerint:
- mozgaskorlatozottak
o teljes mozgaskorlatozottsag
(agyhoz kotott, allando feliigyeletet igényld)
kerekesszékkel kozlekedok
o amputalt végtaggal ¢lok
- hallassériiltek
o  siketek
o nagyothallok
- latassériiltek
o vakok
o gyengén latok
- értelmi fogyatékosok

o enyhe
o  kozépsulyos
o sulyos

Csaladban fogyatékkal é16 6-18 év kozotti ellatottak koziil
a mozgasukban korlatozottakbol
- integralt iskolai, k6zépiskolai oktatasban résztvevo tanuld
- specialis iskolai, kdzépiskolai oktatasban résztvevo tanuld
a hallasukban korlatozottakbol
- integralt iskolai, kozépiskolai oktatasban résztvevo tanuld
- specialis iskolai, kdzépiskolai oktatdsban résztvevo tanuld
a latasukban korlatozottakbol
- integralt iskolai, kozépiskolai oktatasban résztvevo tanuld
- specialis iskolai, kdzépiskolai oktatdsban résztvevd tanuld
az értelmi fogyatékosoknal
- integralt iskolai, k6zépiskolai oktatasban résztvevo tanulo
specialis iskolai, kozépiskolai oktatasban résztvevo tanuld

Kérdoiv a fogyatékkal élokkel kapcsolatban — védondk részére
Praxisban a kdbanyai allando6 bejelentett lakcimmel rendelkezd, vagy csaladjaval életvitelszertien itt €16 0-6 év kozotti kora
ellatott gyermekek szama: ........... 6
Fogyatékkal é16 0-6 év kozotti ellatott gyermekek szama (kébanyai allandd bejelentettek, életvitel szerien Kébanyan
tartozkodok): ........... 6
Fogyatékkal €16 0-6 év kozotti ellatott gyermekek koziil
- Dbentlakésos intézményi ellatasban részesiil:
- csaladban él:
A fogyatékkal €16 0-6 év kozotti ellatott gyermekek fogyatékossaguk szerint:
- mozgaskorlatozottak
o teljes mozgaskorlatozottsag
(dgyhoz kotott, allando feliigyeletet igényld)
o  kerekesszékkel kozlekeddk
o amputalt végtaggal él6k
- hallassériiltek
o siketek
o nagyothallok
- latassériiltek
o vakok
o  gyengén latok
- értelmi fogyatékosok

o enyhe
o  kozépsulyos
o sulyos

Csaladban fogyatékkal €16 0-6 év kozotti ellatott gyermekek koziil
a mozgasukban korlatozottakbol
- integralt bolcsddei, 6vodai nevelésben résztvevok szama:
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- specialis bolesddei, 6vodai nevelésben résztvevok szama:
a hallasukban korlatozottakbol

- integralt bolcsédei, 6vodai nevelésben résztvevok szama:

- specialis bolcsddei, 6vodai nevelésben résztvevok szama:
a latasukban korlatozottakbol

- integralt bolcsédei, 6vodai nevelésben résztvevok szama:

- specialis bolcsédei, 6vodai nevelésben résztvevok szama:
az értelmi fogyatékosoknal

- integralt bolcsédei, 6vodai nevelésben résztvevok szama:

- specialis bolcsédei, 6vodai nevelésben résztvevok szama:

Kérdoiv a fogyatékkal élékkel kapcsolatban — haziorvosok részére

Praxisban a kébanyai allando bejelentett lakcimmel rendelkezdk, életvitel szerlien Kébanyan tartozkodok szama: ........ 6

Fogyatékkal ¢é16 ellatottak szama (kébanyai allando bejelentettek, életvitel szerlien Kébanyan tartozkodok): ........... o

Fogyatékkal él6k koziil
- intézményi ellatasban részesiil:
- csaladban/egyediil él:
A fogyatékkal él6k fogyatékossaguk szerint:
- mozgaskorlatozottak
o teljes mozgaskorlatozottsag
(4gyhoz kotott, allando feliigyeletet igényld)
o  kerekesszékkel kozleked6k
o amputalt végtaggal él6k
- hallassériiltek
o siketek, nagyothallok
- latassériiltek
o  vakok, gyengén latok
- értelmi fogyatékosok

o enyhe

o  kozépsulyos
o sulyos

o demens

A fogyatékkal él6k koziil
a mozgasukban korlatozottakbol
- rokkantsagi ellatasban részesiild,
allando feliigyeletet igénylok
- rokkantsagi ellatasban részesiilé onellatok
- munkavallalok
- nyugdijas
a hallasukban korlatozottakbol
- rokkantsagi ellatasban részesiild, allando feliigyeletet igényld
- rokkantsagi ellatasban részesiild onellatok
- munkavéllalok
- nyugdijas
a latasukban korlatozottakbol
- rokkantsagi ellatasban részesiild, allando feliigyeletet igényl6
- rokkantsagi ellatasban részesiilé onellatok
- munkavéllalok
- nyugdijas
az értelmi fogyatékosoknal
- rokkantsagi ellatasban részesiild, allando feliigyeletet igényldk
- rokkantsagi ellatasban részesiild onellatok
- munkavallalok

nyugdijas
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2. melléklet
Budapest Févéros X. keriilet K8banyai Onkorményzat
Helyi Esélyegyenldségi Programja
-Mélyszegénységben ¢élok és romak telepiilési onkormanyzati és egyéb fenntartast intézményekben torténd
foglalkoztatasara adatgyiijtés”
cimii intézkedési tervének megvaldsitasahoz
A kérdbiv kit6ltése anonim és 6nkéntes. A kérd6iv kitoltésével segiti a Helyi Esélyegyenldségi Program intézkedési tervének
megvalositasit, valamint Onkorményzatunk statisztikai képet kap az intézményeiben foglalkoztatottak életkdriilményeirdl.
Kérjiik, hogy a kérddivet kitdltve 2015. december 15-¢ig toltse ki. A Helyi Esélyegyenloségi Program dokumentumot
megtalalja a www.kobanya.hu honlapon, ahol a fent megjeldlt intézkedési tervvel kapcsolatban tovabbi informacidkat talal.
Koszonjiik segitségét!

1. Neme:
[] ferfi

I:]n('i

2. Nemzetisége:
magyar

[ gorog

[ ] horvat

|:| lengyel

[ ] német

[ ] roma

[ egyéb

[ ] nem kivénok valaszolni

3. Munkahelye ellatasi tertilete:
oktatas

I:] nevelés

|:| egészségiigy

I:] szocialis gondoskodas

|:| kulturalis, miivészeti, kozmiivel6dési, sport teriilet
[ egyéb

4. Kora:
[ ] 16-25 év kozott

[ ] 26-35 év kozott
[ ] 36-45 ¢v kozott
[ ] 46-55 év kozott
[ ] 56 év feletti

5. Az On csaladjanak szerkezete:
[ ] egyediil é16 (hajadon/nétlen)

I:] hazaspar/élettarsi kapcsolat

I:] hazaspar/élettarsi kapcsolat + gyermek(ek)
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|:| egyediil all6 sziil6 + gyermek(ek)
I:I nagysziild(k) + unoka(k)
l:] nagysziild(k) + szil6(k) + gyermek(ek)

|:| egyéb Osszetétel

6. Gyermekei szama:
|j, nincsen gyermekem/nincsen eltartott gyermekem

|:| 16 éven aluli gyermek: .. 6
I:] 16-18 év kozotti gyermek: L 6
I:] 18-25 és kozotti gyermek: L 6
7. Gyermekei koziil
\ﬂ intézményi ellatasban még nem részesiilé gyermek: ......... o
I:] bolcsédei ellatasban részesil: L 18
[ ] ovodai ellatasban részesiil: ... 5
I:] altalanos iskolds: 16
[ ] kozépiskolas: . £
I:] felséfoku oktatasban részesil: ... 16

8. A gyermek(ek) utan jar6é adokedvezményt
teljes mértékben igénybe tudjak venni

I:] csak részben tudjak igénybe venni

I:] egyaltalan nem tudjak igénybe venni

|:| nem tudjak, hogy van ilyen kedvezmény/nem tudjak, hogyan lehet ezt a kedvezmény igénybe venni

9. Allandé bejelentett lakcime:

I:] Budapest X. keriilet

I:] Budapest egyéb keriilete

[ ] videk

I:] nincs bejelentett lakcime
10. Hol él életvitelszerlien?

I:] alland6 bejelentett lakcimen
I:] bejelentett tartozkodasi helyen

I:] mashol

11. Lakasa
I:] sajat tulajdon

I:] 6nkormanyzati bérlakas

[ ] albérlet
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l:| egyéb:
12. A lakds nagysaga: .........coevevenenininiiniinnne m2
13. Szobak szama: .............ooovviiiiii
14. A lakasban életvitelszeriien él6k szama: ........................ 16

15. A lakasban ¢él6k koziil

|:| foallasbol szarmazo, rendszeres jévedelemmel rendelkezik: L 16

|:| mellékfoglalkozasbdl, masodallasbol szarmazo jovedelemmel rendelkezik ... o

I:] vallalkozasbdl, iizleti tevékenységbOl szarmazo jovedelemmel rendelkezik ... 6

I:I alkalmi munkaval rendelkezik . o

[ ] munkanélkati 6

|:| munkanélkiili jaradékban részesil 6

I:] nyugdijas 6

I:] rokkant nyugdijas 6

|:| kiskoru gyermek/eltartott o
16. Mennyi volt a haztartas egy fre juto nettd jovedelme az elmilt honapban? (Az egy fore juto nettd atlagkereset szamitasa:
a csalad nett6 Osszjovedelme — munkabér, csaladi potlék, arvaellatas, nyugdij, 6zvegyi nyugdij, ... — osztva a csaladban él0k
szamaval)
................................................................ Ft

17. Az elmiilt havi nett6 jovedelem elegend6 volt a megélhetésre, a csalad szokasos sziikségleteinek kielégitésére? Jeldlje az
alabbi skalan, ahol az egyes azt jelenti egyaltalan nem, és az 6t6s, hogy teljes mértékben:

1 2 3 4 5

18. Iskolai végzettsége (kérjiik a legmagasabb végzettséget jeldlje):
I:] nincs befejezett iskolai végzettsége
I:] altalanos iskola
|:| szakmunkds képz6/szakképz6/OKJ-s képzés
|:| érettségi
I:] foiskola/egyetem
19. Milyen gyakran fordult el8 az elmilt évben, hogy kifogytak a pénzb6l? (Atmeneti pénzzavarba keriiltek, honap végére

elfogyott a pénziik):
havonta

[ ] ritkabban
[ ] sosem

20. Ha eldfordult, hogy kifogytak a pénzbdl, az milyen kiadasokat érintett, mire nem jutott pénz? (Sorolja fel kérem):
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21. Van-e torlesztend6 hitele, kolcsone:
igen

|:| nem
22. Ha van torlesztend6 hitele (tSbb hitel esetén Gsszesitve), annak egy havi 0SSZEge: ......vvvvviiiriiiiiiiiiieneninnn.
23. Koziizemi dijak (viz, aram, gaz, kozos koltség, stb.) havi 0sszKOISEge: .....o.ovieieieii i
24. Van-e elmaradasa, dijtartozasa?

|:| igen

I:] nem

25. Milyen elmaradésa, dijtartozdsa van?
(Tobb valasz megjeldlése is lehetséges)
|:| hiteltdrlesztd részlet
[ ] bérleti dij, albérleti dij

koziizemi dijak:
gaz, elektromos aram

I:] koz0s koltség, viz-, csatornadij
I:] egyéb rezsikoltség (pl.: telefon, biztositas, stb.)

26. El6fordult- az elmilt hirom évben, hogy valamilyen kézmiivet kikapcsoltak Onoknél?
nem

I:] igen, mégpedig:
27. Elmaradas, dijtartozas esetén milyen lehetdséget lat annak torlesztésére, visszafizetésére? ............oooviiiiiiien...

28. Van-e auto a csaladban?
I:] igen

I:] igen, tobb is

[ ] nincs

29. Az alébb felsoroltakbél mi talalhato meg az On héztartisiban?
(Tobb valasz megjeldlése is lehetséges, ha valamely eszkdzbdl tobb is van a csaladban, kérjiik jelolje meg annak darabszamat
is

mosogép/automata mosogép

I:] fényképez6gép

[ ] digitalis fényképezdgép
[ ] videokamera

I:] asztali szamitogép

|:| laptop

I:] tablagép

|:| telefon

I:] mobiltelefon

I:] okostelefon
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l:| televizio/szines televizio

|:| LCD, plazma tv

I:] konyhai robotgép

I:] mosogatogép
30. Az elmult két évben nyaralt-e csaladjaval kozosen legalabb egy hét id6tartamban:
(Tobb valasz megjeldlése is lehetséges)

igen, belfoldon
[ ] igen, kiilfsldon

[ ] nem

31. Hogyan oldja meg 6vodas, altalanos iskolas gyermeke(i) nyari feliigyeletét?
(Tobb valasz megjeldlése is lehetséges)
csaladi segitséggel
I:] nyari taborokkal
I:] nyari napkdzis taborral
I:] egyéb modon
|:| egyediil van otthon a gyerek

32.|:E]16fordult-e az elmult évben, hogy gy érezte, sziikksége lenne arra, hogy tappénzre menjen, de mégsem ment el?
nem

|:| igen, ¢és ennek oka:
I:] nem jogosult tappénzre, a munkahelyén nincs ilyesmi
I:\ kevés lett volna a tappénz, sok lett volna a kies6 pénz
I:’ félt attdl, hogy a tappénz veszélyezteti az allasat
|:| egyéb ok miatt nem tudta a munk4jat otthagyni
D bonyolult lett volna kérni/nem tudja hogyan kell kérni

33. Eléfordult-e az elmult egy évben, hogy a felirt gyogyszert nem tudta kivaltani:
igen

[ ] nem
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3. melléklet

Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkorményzat
Helyi Esélyegyenldségi Programja
»Meélyszegénységben €16k és romdak telepiilési onkormanyzati
¢és egyéb fenntartasu intézményekben torténd foglalkoztatasara adatgyiijtés”
A beérkezett kérdéivek értékelése

A kérdoiv a kovetkezo kérdésekre kereste a valaszt:

- ndi és férfi munkavallalok aranya

- roma és egyéb nemzetiségi munkavallalok aranya

- kor szerinti megoszlas

- csaladszerkezeti megoszlas

- gyermekek szama, azok kora szerinti megoszlas

- lakcim szerinti megoszlas (4llandd, sajat tulajdon, albérlet, egyéb, kdbanyai, vidéki
munkavallaldk aranya)

- lakhatasi koriilmények: lakas nagysaga, abban €16k szama, a lakasban €16k koziil rendszeres
jovedelemmel rendelkezok, nyugdijasok, eltartottak aranya)

- atlagos nett6 jovedelem

- havi nettd jovedelemmel valo elégedettség 1-t61 5-ig

- iskolai végzettség szerinti megoszlas

- iskolai végzettség és a jovedelmi viszonyok kozotti Osszefiiggés

- atmeneti pénzzavarba keriilok aranya

- hitelt felvevok aranya (kiilonos tekintettel a hiteltartozasokra és a lakascéli hitelre)

- koziizemi, bérleti, hitel dijjal tartozok aranya a kdzszféraban

- autoval rendelkezOk aranya

- haztartas felszereltsége

- jovedelmi viszonyok, hitellel rendelkezOk, dijtartozassal rendelkezOk és a nyaralds
Osszefiiggése

- jovedelmi viszonyok €s a tappénz igénybevételének 0sszefiiggése

- tappénz igénybe nem vétel okai

- jovedelmi viszonyok, hitellel rendelkezOk, dijtartozdssal rendelkezok és a gyodgyszerek
kivaltasa kozotti osszefliggés

- szdveges értékelés, kiillonds tekintettel arra, hogy a netté jovedelembdl melyek azok a
kiadasok, amelyeket nem tudnak mar fedezni a kozszféraban dolgozok.

A kérdoéiv értékelése:

Amint az varhato volt, és ahogyan azt a tapasztalatok mutatjak, a noéi-férfi dolgozok aranya
szignifikans kiilonbséget mutat a kozszféraban. A kérdésre két f6 nem adott valaszt, ez
valoszintsithetd figyelmetlenségbdl adodott. A kdvetkezo tablazatban €s grafikonon lathatjuk a nemek

szerinti megoszlast:

1. tablazat — nemek szerinti megoszlas

A ndi és férfi munkavallalok ardnya a kozszféraban
nem valaszolt 2 16 0,3 %
férfi 96 16 153 %
né 530 f6 84,4 %
Osszesen 628 6 100,0%
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Nemek szerinti megoszlas (f6)

m férfi
Hné

® nem vélaszolt

A munkavallalok nemzetiség szerinti megoszlasat vizsgalva megallapitottuk, hogy 98,1 % magyarnak,
0,3 % romanak, 0,2 % németnek, szintén 0,2 % egyéb nemzetiségiinek vallotta magat. Annak ellenére,
hogy ez a kérdés szenzitiv adatra kérdez rd, igen alacsony volt a valaszt megtagadok szama
(minddsszesen 8 f6), melyet a kovetkezd diagramm mutat be:

A beérkezett kérddivek ellatasi teriilet szerinti megoszlasat a kovetkez6 diagramm mutatja be:

Munkavallalok nemzetiség szerinti megoszlasa
98,1%
100,0%
90,0%
80,0%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0% 1,3% 0,3% 0,2%
0,0% T
nem vélaszolt magyar roma egyéb

Ellatasi teriilet szerinti megoszlas

200

180

nem vélaszolt oktatds

szocgond

188
175
160
140
115
120
97
100
80
60
36
40
j £
20
0! , , , — .

kultdra egyéb

Figyelemre mélto a valaszadok kor szerinti megoszlasa. Ezt mutatja a kovetkez6 tablazat és diagramm:

2. tablazat — kor szerinti megoszlas

A vaélaszadok kor szerinti megoszlésa

nem valaszolt 516 0,8 %

16-25 év kozott 36 f6 57%
26-35 év kozott 96 6 15,3 %
36-45 év kozott 175 6 279 %
46-55 év kozott 213 8 339 %
56 év felletiek 103 o 16,4 %

0sszesen 628 f6 100,0 %
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Munkavallalék kor szerinti megoszlasa

56 0,8% 36 f6; 5,7%

B nem valaszolt

H16-25 év

H26-35 év

36-45 év

M 46-55 év

56 év felett

Lathatjuk, hogy legnagyobb szamban a kdzépkoru (36-55 év kozottiek — 388 f6) a munkavallalok
dolgoznak a keriileti kozszféraban. Ha azonban a fiatal korosztaly (16-35 év kozottiek) és a 56 év
felettick szamat is vizsgaljuk, akkor lathatjuk, hogy a korosztalyi megoszlas igen valtozatos,
megtalalhatok a tapasztalattal, gyakorlattal rendelkez6, tuddsukat atadni tudé munkavallalok mellett a
palyakezdok, a fiatalok, akik az atvett tapasztalatokat friss tudassal kiegészitve tarthatjak fent,
javithatjak tovabb a kiilonbozé dgazatokban a mar kialakult magas szinvonala szakmai munkat.

A munkavallalok csaladszerkezeti megoszlasat a kovetkezd diagram mutatja:

Csaladszerkezeti megoszlas

250

200

209
153
150
111
100 83
w0 i
13 8 10
o/ NN . . . _ eeem W

nem vdlaszolt egyedl hézas hdzas, gyerek egyediil, gyerek  nagyszils,  sziil, nagyszuld, egyéb
gyerek gyerek

A csaladszerkezettel kapcsolatos kérdésre minddsszesen 13 f6 nem valaszolt. A diagrambol
kiolvashato, hogy legmagasabb szamban (209 f6) él hazassagban, gyermeket nevelve. 111 {6 él
egyedill, és a valaszadok koziil 83-an nevelik gyermekiiket egyediil, és gyermek nélkiili hazassagban
¢l 153 6.

A valaszadok lakcim szerinti megoszlasat, valamint a lakhatasi koriilményekre vonatkozo adatokat a
kovetkezo tablazatokban, diagrammokban és magyarazatokban mutatjuk be:

A munkavallalok lakcim szerinti megoszlasat lathatjuk a kvetkez6 diagrammon:
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A munkavallalok lakcim szerinti megoszlasa

4£6;1%

136;2% / 103 f6; 16% W k6banya
m budapest mas kerilet
® nem vilaszolt

vidék

M nincs bejelentett

A diagram megmutatja, hogy a 628 valaszado kozel fele (287 16, 45,7%) kébanyan €1, harmada (221
16, 35,2%) Budapest mas keriiletében, 16,4% (103 f6) vidéken, és a valaszadok koziil minddsszesen
négy fonek nincsen bejelentett lakcime.

A kovetkez06 tablazatban az allando lakcim/tartdzkodasi hely/egyéb lakcim megoszlasat lathatjuk.

3. tablazat/diagramm — lakhatasi jogcim szerinti megoszlas:

A munkavallalok lakhelye
nem valaszolt 43 6,8%
4llando lakcimen 466 74,2%
tartozkodasi helyen 53 8,4%
mashol/egyéb helyen 66 10,5%
0sszesen 628 100,0%

A tébla adatai alapjan elmondhatjuk, hogy a valaszadok szignifikans része allando bejelentett lakcimen
él.

A tulajdonjog szerinti megoszlas azt mutatja, hogy a valaszaddk 66,2%-a sajat tulajdonban, 5,7%-a
Onkormanyzati bérlakéasban, 13,4%-a egy¢b tulajdoni jogviszonyban (pl. szivességi lakashasznalo) €l,
¢s minddsszesen 9,4%-a lakik albérletben. A diagramm ezt szemléletesen mutatja meg:

Tulajdonjog szerinti megoszlas

33 16; 5%

H nem vélaszolt

» M sajat tulajdon
59 f6; 10%

36 f6; 6% W 6nkormanzati bérlakas
albérlet

megyéb

Ha a kozszféraban dolgozok lakaskoriilményeit vizsgaljuk, megallapithatjuk, hogy a valaszadok
tobbsége 30-70 m? kdzotti nagysagl lakasban/hazban él, jellemzben 3-4 szobaban. A kovetkezd két
tablazat és grafikon ennek a kérdésnek a részletezését mutatja be:
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4. tablazat — lakasok nagysaga

A lakésok nagyséag szerinti megoszlasa
nem valaszolt 55 8,8%
30 m?alatt 19 3,0%
30-50 m? kozott 166 26,4%
50-70 m? kozott 246 39,2%
70-100 m? kozott 93 14,8%
100-150 m? kozott 36 5,7%
150 m? felett 13 2,1%
0sszesen 628 100%

Lakadsok nagysaga

2%

B nem valaszolt

m 30 mZalatt

#3050 m?
50-70 m?
W 70-100 m?
™ 100-150 m?
W 150 m?*felett
5. tablazat — szobak szama
A munkavallalok lakhelye

nem valaszolt 52 8,3%

1 szobas 75 11,9%

2 szobas 224 35,7%

3 szobas 199 31,7%

4 szobas 57 9,1%

5 szobas 13 2,1%

5 szoba felett 8 1,3%

0sszesen 628 100,0%

Szobak szama
2%
1%

B nem valaszolt
m1l

m2

m3

ma

m5

w5 folott

A lakasban €10k szamat tekintve 2-3-4 f6s csalddmodell az altalanos. Két f6s haztartasban a kérddivet
bekiildok koziil 183 £6 (29,1%), harom f0s haztartasban 145 16 (23,1%), és négy f0s haztartasban 125
0 él.

A munkavallalok a csaladban ¢él6k egy fore jutd jovedelmét firtatd kérdésre érkezett valaszok
vizsgalatakor a kovetkezOket allapitottuk meg: ennél a kérdésnél volt a legmagasabb a valaszt
megtagadok szama (188 f6). A nem valaszolok kdzott magasabb szamban voltak az alacsony iskolai
végzettségll, kis lakasban €10, tobb gyermeket neveld valaszadok, és jellemzo volt az is, hogy ezen
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kérdéiveken egy allando bejelentett munkaviszonnyal rendelkezé csaladtag volt csak. MindGsszesen
hat f6 csaladjaban 50 000 Ft alatti az egy fore jutd atlagkereset. Megallapitottuk, hogy ezen
csaladokban tobbszor fordul el6, hogy csak egy f6 rendelkezik allando jovedelemmel, valamint az
iskolai végzettség alacsonyabb, és jellemzden tobb gyermek nevelkedik a csaladban. Az 500 000 Ft/f6
jovedelemmel rendelkez6k (19 £6) jellemzden magasabb iskolai végzettségiiek, és egy, illetve két fos
haztartasban élok talalhatok. Fontos kiemelni, hogy 103 £6 jeldlte be ezen kérdésnél, hogy 300-500 000
Ft kozotti az egy fore jutod atlagkereset. Ezen csoportban is jellemz6 a magasabb életkor is, valamint
az alacsonyabb létszadmu (egy, kettd, harom) f6s csaladmodell, a magas (fels6foku) iskolai végzettség,
valamint az, hogy minden nagykoru csaladtag munkaviszonnyal rendelkezik.

Az 50 000-300 000 Ft kozotti atlagkeresetet jelolok kozott 100-300 000 Ft-os atlagjovedelemmel
rendelkeznek a legtobben (6sszesen: 280 f6), mig az 50-100 000 Ft kozotti atlagjovedelmet 33 {6
jelolte meg.

Fontos megemliteni, hogy a jovedelmi savok egy esetben 30 000 Ft-tal, a tovabbiakban 50 000 Ft-tal
novekedtek, mig 300 000 Ft felett 200 000 Ft-os hatart allitottunk be. Ha ez a sav is 50 000 Ft értékkel
novekedett volna 300 000 és 500 000 Ft kozott, akkor a részeredmények szortabbak lettek volna.
Eppen ezért ezt a sort a 100 000 Ft és 300 000 Ft sszesen értékével egyiitt érdemes vizsgalni. Ha a
két érteket Osszevetjiik, azonnal lathat6é, hogy 280 f6 all szemben a 103 fOvel, amely érték a
kozszféraban dolgozok kereseti aranyat jobban leképezi.

A kérddivek vizsgalatakor kidertilt, hogy altalaban az alacsony iskolai végzettséggel rendelkez6k nem
valaszoltak a feltett kérdésre.
A részletes adatokat a kdvetkez6 tdblazat és grafikon mutatja meg.

6. tablazat — egy fore jutd kereset megoszlasa
Egy fore jut6 jovedelem megoszlasa
nem valaszolt 188 29,9%
50 000 Ft alatt 6 1,0%
50 000-80 000 Ft kozott 10 1,6%
80 000-100 000 Ft kozott 22 3,5%
100 000-150 000 Ft kozott 72 11,5%
150 000-200 000 Ft kozott 75 11,9%
200 000-250 000 Ft kozott 70 11,1%
250 000-300 000 Ft kozott 63 10,0%
300 000-500 000 Ft kozott 103 16,4%
500 000 Ft felett 19 3,0%
0dsszesen 62819 100,0%

Egy fGre jutd nettod jovedelem

500 ezer folott
3%

300-500 ezer
16%

250-300 ezer
10%
200-250 ezer /50 ezeralatt
11%

80-100 ezer
4%

A kérdoiv kovetkezo kérdése arra kereste a valaszt, hogy az utolso havi nett6 jovedelem elegendd volt-
¢ a csalad szokasos sziikségleteinek kielégitésére. Az egytOl Gtig terjedd skalan az egyes az egyaltalan
nem, az 0tos a teljes mértékben opciot jelentette. A kérdésre valaszt nem adok szama viszonylag magas
volt (109 16, 17,4 %), és 6k jellemzden az alacsony jovedelemmel rendelkezok koziil keriiltek ki.
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7. tablazat/grafikon

Elégedettség az utolsé havi jovedelemmel
nem valaszolt 109 17,4%
1 95 15,1%
2 96 15,3%
3 169 26,9%
4 92 14,6%
5 67 10,7%
0sszesen 628 100,0%

3 (megfelels)
27%

Elégedettség az utolsé havi jovedelemmel

Mind a tablazatbol, mind a grafikonbdl lathatd, hogy magasabb azok szama, akik egyaltalan nem
elégedettek a havi jovedelmiikkel, mint azok, akik maximalisan elégedettek. A skala kozepén
helyezkednek el legtobben, azaz megallapithatjuk, hogy a valaszadok koziil a legtobben kijonnek a
havi nettd jovedelmiikbdl, de félretenni nincsen modjuk, illetve csak a sziikséges kiadasokat tudjak
fedezni ebbdl. Ezt tamasztja ald az a kérdés, melyben arra kérdeztiink rd, mire nem jut a havi csaladi
bevételbol. Ennek a kérdésnek — mivel szabad valaszra adott lehetdséget az értékelésére a

késobbiekben visszatériink.

A kozszféraban dolgozok iskolai végzettségét tekintve elmondhatjuk, hogy a felséfoku (f6iskolai,
egyetemi) végzettségiiek vannak a legtobben, valamint a valaszadok minddsszesen 0,5 %-anak nincsen

iskolai végzettsége.

8. tablazat — iskolai végzettség szerinti megoszlas

Iskolai végzettség szerinti megoszlas

nem valaszolt 9 1,4%
nincs 3 0,5%
altalanos iskola 48 7,6%
szakmunkas, OKJ 112 17,8%
érettségi 172 27,4%
féiskola, egyetem 284 45,2%
0sszesen 628 100,0%
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Iskolai végzettség szerinti megoszlas

nem vélaszolt; 9 f6;
1%

nincs; 3 f6; 1%

altalanos; 48 f6; 8%

Az atmeneti pénzzavart firtatd kérdésre minddsszesen a valaszadok 7,2%-a nem valaszolt.
Almondhato, hogy az dsszes valaszado tobb, mint 60 %-a keriil havonta, vagy annal ritkabban nehéz
helyzetbe a havi fizetést illetden. A valaszokat vizsgalva megallapithato, hogy az inkabb alacsonyabb
iskolai végzettségliek (ltalanos iskola, szakmunkasképzo) jelolték a ,havonta” valaszt, valamint a
hiteltartozast finanszirozok is jelezték az atmeneti pénzzavart. A pénzzavarral kiiszkddo csaladja sok
esetben ,,csonka”csalad, a nagykoru csalddtagok kozott sok esetbe eléfordul a munkanélkiiliség, illetve
az alkalmi munka. A valaszadok mindosszesen 19,3%-a jelezte, hogy sosem keriil pénzzavarba. Ezen
valaszadokrol elmondhato, hogy nagy szamban foiskolai, egyetemi végzettségiiek, sokan koziililk
vezetd beosztasban dolgoznak. A csaladszerkezetet tekintve teljes csaladban élnek, ahol a nagykora
csaladtagok mindannyian dolgoznak.

9. tablazat — atmeneti pénzzavar

Atmeneti pénzzavar
nem valaszolt 45 7,2%
havonta 232 36,9%
ritkdbban 2330 36,6%
soha 121 19,3%
0sszesen 628 100,0%

Atmeneti pénzzavar

nem vélaszolt
7%

A szdveges valaszok elemzése soran lathato volt, hogy a pénzzavarba keriil6k elsddleges célja a rezsi,
az esetleges torlesztorészlet, a gyermek(ek) dvodai, iskolai kiadasainak fedezése. Amire jellemzden
nem marad pénz ezen csaladokban az a mindségi élelem, a nem piacon beszerzett ruhazati termékek,
a kulturdlis programokon vald részvétel, taborok, nyaralds, illetve holgyek esetében a fodrasz,
kozmetikus.

Kijelenthetjiik a valaszok elemzésébdl, hogy az ebben a szféraban dolgozoknal prioritast élvez a
szamlak, a torlesztOrészlet kifizetése, az elmaradasok, hatralékok elkeriilése.

Ezt tamasztjak ala az elmaradasokkal (rezsi, torlesztorészlet) kapcsolatos kérdések.
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A 10. tablazatban és grafikonon lathatjuk, hogy a valaszadok mekkora szazalékanak van tartozasa, a
11. tablazatban azt lathatjuk, milyen elmaradasokkal, tartozasokkal birnak a valaszadok, és a 12.
tablazatban azt mutatjuk meg, hogy a valaszadok mekkora aranyanal fordult eld, hogy valaha is

kikapcsoltak mar a kozmiiveket. Ez a harom tabla az el6z6 szoveges elemzést tamasztja ala.

10. tablazat — tartozasok szazalékos megoszlasa

Tartozas
nem valaszolt 40 6,4%
van 145 23,1%
nincs 443 70,5%
0szesen 628 100,0%

Tartozasok megoszlasa

nem vélaszolt
6%

11. tablazat — elmaradasok fajtai szazalékos megoszlasban

Milyen elmaradésa van?
nem valaszolt 124 19,7%
hitel 8 1,3%
bérleti dij 5 0,8%
gaz, villany 9 1,4%
kozoskoltség, viz 11 1,8%
egyéb rezsi 16 2,5%
nincsen tartozas 455 72,5%
0sszesen 628 100,0%

Elmaradasok fajtai

kozdskoltség, viz
egyéb rezsi 2%
3%

12. tablazat — kozmiivek kikapcsoldsanak szazalékos megoszlasa

Kozmii kikapcsolasa
nem valaszolt 41 6,5%
nincs 565 90,0%
van 22 3,5%
0sszesen 628 100,0%
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K6zmii kikapcsolasa

volt
3%

nem vélaszolt
7%

A kérddivben valaszt kerestiink a haztartasok felszereltségére is. Autoval a valaszadok tobb, mint a
fele rendelkezik, kettd, vagy tobb autéval minddssze 5,3%.

13. tablazat — autoval rendelkez6k szama

Autéval rendelkezdk ardnya
nem valaszolt 24 3,8%
van 300 47,8%
tobb is 33 5,3%
nincs 271 43,2%
0sszesen 628 100,0%

Autdval rendelkez6k aranya

nem valaszolt
4%

nincs
43%

tébb is
5%

A haztartas egyéb felszereltségét szdzalé¢kos aranyban nem értékeltiik, azonban a valaszokbdl kitiinik,
hogy minden valaszad6 rendelkezik televizidval (olykor tobb késziilékkel is), asztali szamitogéppel,
vagy laptoppal. A mobiltelefon/okostelefon is mindenhol megtalalhato, és itt egyértelmien
érzékelhetd, hogy a csaladok tobb késziilékkel is rendelkeznek. Leginkabb az o6vodaskorti és
kisiskolaskoru gyermekeknek nincsen még telefonja, az idésebb gyermekek, felnétt csaladtagok
szignifikans szdzaléka rendelkezik telefonnal. A valaszadok koziil minddsszesen hatan jelezték, hogy
nem rendelkeznek mosogéppel.

A kérd6iv utolsd kérdései a nyaraldsi szokasokra, a gyermekek nyari elhelyezésére, a tappénz
igénybevételére, valamint a gyogyszerkivaltasi szokasokra keresték a valaszt.

A nyaralassal kapcsolatban érzékelhetd, hogy a valaszadok tobb, mint a fele az elmult két évben nem
volt legalabb egy hét idétartamban a csaladdal nyaralni. A kiilfoldi és belfoldi nyaralason részt vettek
kozott szignifikans kiilonbség mutatkozik: a valaszadok tobb, mint kétszerese a belfoldi nyaralast tudta
finanszirozni.
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14. tablazat — nyaralas szazalékos megoszlasa

nem
53%

Nyaralas
nem valaszolt 63 10,0%
belfold 169 26,9%
kiilfold 63 10,0%
nem volt nyaralni 333 53,0%
0sszesen 628 100,0%
Nyaralas

A gyermekek nyari ellatasaval kapcsolatosan, ha az Gsszes valaszadd szamabol kivesszik a nem
valaszolokat, valamint azon csaladokat, ahol nincsen mar érintett gyermek, akkor minddsszesen 138

"

értékelhetd valaszt kapunk. Ez a valaszszdm azonban a kérddiv értékelése szempontjabol nem

relevans, ennyi valaszbdl altalanos kovetkeztetést levonni nem lehet.

Ezzel szemben érdekes a tappénz igénybevételével kapcsolatos kérdésre adott valaszok értékelése.
Annak ellenére, hogy a valaszadok kicsivel tobb, mint 20%-a nem valaszolt a kérdésre, érdemes a
valaszokat elemezni. 207-en (33%) mondtak, hogy azért nem veszik igénybe a tappénzt, mert a kiesd
jovedelem sok lett volna. 26,8% valaszolta azt, hogy nem fordult el olyan eset, hogy betegség esetén
ne ment volna tappénzes allomanyba. A valaszadok minddsszesen 3,8%-a vélaszolta azt, hogy

allasféltésbol nem veszi igénybe az allomanyt.

15. tablazat — tdppénzes allomany igénybevételének szdzalékos megoszlasa

Tappénz igénybevétele
nem valaszolt 128 20,4%
nem fordult eld, hogy sziikség esetén nem ment el tappénzre 168 26,8%
azért nem vette igénybe a tp-t, mert sok lett volna a kiesd kereset 207 33,0%
allasféltés miatt nem vette igénybe a tp-t 24 3,8%
egyéb ok 101 16,1%
Osszesen 628 100,0%

Tappénz igénybevétele

allasféltés
4%
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Az utolsé kérdés a gyogyszerkivaltasi szokasokra vonatkozott. Az Osszes valaszadd mindGsszesen
24,5%-a valaszolta azt, hogy anyagi okok miatt nem tudja kivaltani a gydgyszereket. Jellemzoen ez a
réteg az alacsonyabb iskolai végzettségii, alacsonyabb fizetési kategoriaba tartozo, altalaban technikai
allomanyba tevékenykedd munkatars.

16. tablazat — felirt gyogyszerek kivaltasa

Gyogyszerkivaltas szazalékos megoszlasa
nem véalaszolt 75 11,9%
el6fordult, hogy nem tudta kivaltani 154 24,5%
nem fordult el6, hogy nem tudta kivaltani 399 63,5%
0sszesen 628 100,0%

Gyogyszerkivaltasi probléma

nem vélaszolt
12%

igen
24%

nem
64%

A kérddiv elemzésébol lathatod, hogy a keriileti kozszféraban foglalkoztatottak nem tartoznak a
mélyszegénységben ¢él6k kozé. A dolgozok legnagyobb része a kozéposztalyhoz sorolhato. Jelentds
megtakaritassal nem birnak, a fizetés altalaban a napi létfenntartasra, a rezsi fizetésére elég. A szoveges
valaszokbol lathato, hogy az itt dolgozok a szamlak, hiteltorlesztés kifizetését tartjak elsodleges
célnak. Sokan inkabb nem nyaralnak, nem mennek szinhazba, kulturalis eseményekre, fodraszhoz,
kozmetikushoz annak érdekében, hogy ne legyen kdztartozasuk.

Az alacsonyabb fizetésii — tobbnyire technikali, fizikai munkavallalonal — eléfordul, hogy a szamlak
kiegyenlitése is nehézségbe litkozik, de ezt tobbnyire csaladi, barati segitséggel, kdlesonnel oldjak
meg.
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