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Eléterjesztés
a Képviselo-testiilet részére
a Korosi Csoma Sandor Kébanyai Kulturalis Nonprofit Kft. iigyvezetoi munkakorére
vonatkozé palyazati felhivasrol

I. Tartalmi ésszefoglalé

A Korosi Csoma Sandor Kobanyai Kulturalis Nonprofit Korlatolt Feleldsségii Tarsasag
ugyvezetdjének kijelolésérdl szolo 206/2015. (V. 21.) KOKT hatarozat alapjan Jods Tamas
ugyvezetd megbizasa 2016. december 31-¢n lejar.

Javasolom, hogy a Képviseld-testiilet palyazatot irjon ki a K6rdsi Csoma Sandor Kébanyai
Kulturdlis Nonprofit Korlatolt Felel6sségii Tarsasdg (a tovabbiakban: Kft.) ligyvezetdi
munkakorének betdltésére. Javasolom, hogy a munkakor tovabbra is munkaviszony keretében
keriiljon betdltésre, amelynek id6tartama 5 év legyen.

Javasolom tovabba, hogy a pélyazok meghallgatdsira és a pélydzatok véleményezésére a
Képviseld-testiilet bizottsagot hozzon létre. A bizottsag tagjai a Humanszolgaltatasi Bizottsdg
tagjai legyenek kiegésziilve a szakteriiletért felels alpolgarmesterrel.

A palyazati felhivas a hatérozattervezet 1. melléklete.
I1. Hatasvizsgalat

A palyazat kiiraséra jogszabalyi kotelezettség nincs, ugyanakkor a palyazati eljaras biztositja,
hogy a legmegfelel6bb jelolt keriiljon kivalasztasra.

III. A végrehajtas feltételei

A Budapest Févaros X. keriilet K6banyai Onkorményzat vagyonarél sz6l6 énkormanyzati
rendelet 33. § (1) bekezdés c) pontja alapjan az ligyvezetd kinevezésér6l a Képviseld-testiilet
dont, ezért a palyazat kiirasara is a Képvisel6-testiilet jogosult.

A pélyazati felhivast a Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkorményzat honlapjin
javasolom kézzétenni.

IV. Dintési javaslat

Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkorményzat Képviselé-testillete meghozza az
eldterjesztés 1. mellékletében foglalt hatarozatot.
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1. melléklet az eldterjesztéshez
Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének

.../2016. (VIIL 25.) hatiarozata
a Korosi Csoma Sandor Kébanyai Kulturalis Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag
iigyvezet6i munkakorére vonatkozo palyazati fethivasrol

1. Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képvisel6-testiilete palyazatot ir ki
az 1. melléklet szerinti tartalommal 2017. janudr 1-jét6l 2021. december 31-éig sz6l6
hatérozott id6re a K6rosi Csoma Sandor Kébanyai Kulturalis Nonprofit Korlatolt Feleldsségii
Téarsasdg (székhelye: 1105 Budapest, Szent Laszlo tér 7-14.) ugyvezetdi munkakore
ellatasara.

2. Az 1. pontban meghatarozott palyazati felhivast a Budapest Fovaros X. keriilet Kébéanyai
Onkormanyzat honlapjan kell k6zzétenni.

3. A Képviselo-testiilet a palyazok meghallgatasira és a palyazatok véleményezésére
bizottsagot hoz létre, amelynek tagjava valasztja
a) Almadi Krisztinat,

b) Baloghné Stadler Irént,

¢) Bényai Tibor Pétert,

d) Dr. Fejér Tibort,

e) Gal Juditot,

/) Lakatos Béla Lajost,

g) Miécsik Andrast,

h) Dr. Matrai Gébor Imrét,

i) Varga Istvant,

Jj) Vermes Zoltant és

k) Weeber Tibort.

Hatarido: 2016. oktdber 20.
Feladatkdrében érintett: a Humanszolgaltatasi Féosztaly vezetdje




1. melléklet a .../2016. (VIIL 25.) KOKT hatdrozathoz

Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
palyazatot hirdet
a Korosi Csoma Sandor Kébanyai Kulturalis Nonprofit Kft,
(révid név: Korosi Nonprofit Kft., székhely: 1105 Budapest, Szent Laszl6 tér 7-14.)
iigyvezet6i munkakorének betoltésére

1. A Kft. alapit6ja, az alapitas célja, a tulajdonosi jogok gyakorlasa

A Korosi Csoma Sandor Kébanyai Kulturdlis Nonprofit Kft. (a tovabbiakban: Kft.) a
Budapest Fovaros X. keriilet K8bényai Onkormanyzat (a tovabbiakban: Onkormanyzat)
egyszemélyes tulajdondban 1év6 gazdasagi tarsasag, amelyet az Onkormanyzat azzal a céllal
alapitott, hogy kdzmiivel6dési intézményként ellassa a muzealis intézményekr6l, a nyilvanos
konyvtari ellatasrol, a kozmiivelddésrél szoldé 1997. évi CXL. térvényben (a tovabbiakban:
Ko6zmiivel6dési tv.) meghatarozott kotelez6 dnkormanyzati feladatokat.

A tulajdonosi jogok gyakorlésara vonatkozé rendelkezéseket a Budapest Fovaros X. keriilet
Kébanyai Onkormanyzat vagyonardl sz616 23/2013. (V. 30.) 6nkormanyzati rendelet 33. §-a
tartalmazza.

2. A Kft. tevékenysége

A Kft. kozmiivelddési megallapodés alapjan k6zmiivel6dési szolgaltatasokat nyujt, amelynek
érdekében iizemelteti az Onkorményzat tulajdonaban 4ll6 ingatlanokat. A Kft. kdzremiikodik
az allami Unnepek, az Onkormanyzati iinnepségek és egyéb kozteriileti rendezveények
megszervezésében.

Az Onkorményzat kdzmivelédéssel kapcsolatos feladatai ellatdsanak modjat a helyi
kézmiivelddésrol szol6 25/2012. (V. 23.) 6nkormanyzati rendelet hatarozza meg,

A Kft. ftevékenysége: TEAOR 90.04 Miivészeti 1étesitmények miikodtetése

3. A Kift. altal iizemeltetett l1étesitmények

a) Koérosi Csoma Sandor Kébanyai Kulturalis Kézpont (1105 Budapest, Szent Laszlo tér 7-
14., 41431 hrsz.),

b) KOSZI épiilete (1105 Budapest, E16d utca 1., 41418 hrsz.),

c¢) a Kdbanyai Helytorténeti Gyiijteménynek helyet adé helyiségesoport (1102 Budapest,
Halom utca 37/b, 41460/11 hrsz.),

d) az Ujhegyi K6z6sségi Haznak helyet add ingatlanrész (1108 Budapest, Ujhegyi sétany
16.,42309/27 hrsz.),

e) Arloi Udiilé (3663 Arlé, Facéanos utca 13., 2321 hrsz.),

/) Balatonalmadi Udiilé (8220 Balatonalméadi, Szent Istvan sétany 3., 2285/2 hrsz.),
valamint

2) Balatonlellei Nyari Tabor (8638 Balatonlelle, Usz6 utca 1-3., 3057 hrsz.).

4. A Kift. szervezeti felépitése és 1étszima
A Kft. Kézmiivelddési, Uzemeltetési és Gazdasagi Osztalyra tagolddik, a PR-munkatarsat az
tigyvezetd kozvetlenill irdnyitja. A Kft. engedélyezett allashelyeinek szdma 50,5.

S. Az iigyvezet6 feladatai kiillonosen

a) ellatja a Kft. ligyvezetését, térvényes képviseletét, iranyitja a Kft. tevékenységet a
jogszabalyok, az alapitd okirat és az alapitd dontései altal meghatarozott keretek kozott,

b) képviseli a Kft.-t harmadik személyekkel szemben, valamint a bir6sagok, illetve a
hatdsagok elott,

¢) elkésziti a Kft. szervezeti és mikodési szabalyzatat,




d) gondoskodik a Kft. lzleti tervének elkészitésér6l, az tlizleti konyvek szabalyszeri
vezetésérdl, a szamviteli torvény szerinti beszamol6 elkészitésérél, a vagyonmérleg és
vagyonkimutatas elkészitésér6l, a Kft. eredményes miikddtetésér6l, kiilsé forrasok
felkutatasarol,

e) munkaltatdi jogokat gyakorol a Kft. munkavallaloi fol6tt,

) sziikség esetén kezdeményezi az alapitd dontését, és gondoskodik a dontés megfeleld
elokészitésérol,

h) biztositja az alapitéi hatarozatokban és a kézmiivelddési megallapodasban rogzitett

feladatok ellatasat, javaslatot tesz a kozmiivel6dési tevékenység fejlesztésére,

i) kapcsolatot tart miivészeti csoportokkal és egyéb szakmai szervezetekkel, fejleszti a

nemzetkozi kapcsolatokat,

J) gondoskodik a Kft. tevékenységének eredményes marketingjérol.

6. Az iigyvezet6i munkakor betoltésének feltételei

a) szakiranyu fels6foka végzettség (felséfoku oktatasi intézményben szerzett, a Kft. szakmai
tevékenységének megfeleld diploma vagy oklevél vagy jogasz vagy kézgazdasz végzettség)

b) legalabb 6t év szakmai tapasztalat,

c) biintetlen eldélet és cselekvOképesség,

d) az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél szolé 2007. évi CLIL torvény
alapjan vagyonnyilatkozat-tétel.

7. A munkakéor betoltésének kezdé idépontja, az iigyvezeté foglalkoztatasi jogviszonya
és juttatasai

a) A munkakdr legkorabban 2017. januar 1. napjatol t6lthetd be.

b) Az ligyvezetd a munkakort 6t éves hatdrozott ideji — 2017. januar 1. napjatdl 2021.
december 31. napjaig tarté — munkaszerz8dés keretében latja el.

c) Az ligyvezetd kijelolésérdl, jogviszonyanak megsziintetésérol és dijazasarol a Képviseld-
testiilet dont, az egyéb munkaltatdi jogokat a polgarmester gyakorolja.

d) Az ugyvezetd munkabére a felek kozotti megallapodéas targya figyelemmel a munka
torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. torvény vezetdé allasu munkavallaléra vonatkozo
rendelkezéseire, valamint a koztulajdonban 4llo6 gazdasdgi tarsasdgok takarékosabb
miikddésérol sz616 2009. évi CXXIL. torvény 6. §-aban foglaltakra.

e) Az lUgyvezetd egyéb juttatasai a Budapest Fovaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat
kizéar6lagos tulajdondban all6 gazdasagi tarsasagokra vonatkozé Javadalmazasi Szabélyzatrol
sz616 209/2015. (V.21.) KOKT hatérozat alapjan keriilnek meghatéarozésra.

8. A palyazatban be kell mutatni
a) a palyazd személyes motivacidjat,
b) a szakmai tevékenységre vonatkozd elképzeléseket a meglévd kozmiivelddési céla
ingatlanok iizemeltetésére tekintettel,
c¢) szervezeti felépitésre, személyi feltételekre vonatkozo elképzelést,
d) a bevételek és kiadasok tervezett struktirajara, forrdasok novelésének lehetségére
vonatkozd elképzelést,
e) az ligyvezetd munkabérére vonatkozo igényt.

9. A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok
a) szakmai 6néletrajz,
b) szakmai gyakorlat igazolasa,
c¢) harom hénapnal nem régebbi erkolesi bizonyitvany,
d) a végzettséget igazold oklevelek masolata,
e) apalyazd nyilatkozata arrdl, hogy




ea)a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a pélyazati eljarassal Osszefliggd
kezeléséhez hozzajarul,

eb) nyertes palyazoként az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szol6 2007.
évi CLIL torvény 5. § (1) bekezdés a) pontja szerinti id6ben vagyonnyilatkozatot tesz,

ec) a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz616 2011, évi CLXXXIX. térvény 46. § (2)
bekezdés b) pontja alapjan kéri-e a Képviselo-testiilet zart iilésének tartdsat a dontés
meghozatala sorén;

ed) vele szemben a Polgari Térvénykonyvrol szolo 2013. évi V. térvény 3:22. §-adban
meghatarozott kizar6 okok nem allnak fenn,

ee) a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. térvény 211, § (1) és (2) bekezdésében
meghatarozott koriilmények fennallnak-e, ha igen, megjelolve az Osszeférhetetlenseg
jellegét, formajat.

10. Pilyazati dokumentacio

A palyazok a palyazat elkészitéséhez palydzati dokumentaciot kapnak, amely kizardlag e-
mailen kérheté a KalmanneJudit@kobanya.hu e-mail cimen. A kérelemben kérjiik feltiintetni,
hogy ,Pélydzat a Kor6si Nonprofit Kft. iigyvezetéi munkakorére”, valamint megadni a
palyazé nevét, telefonszamat, e-mail cimét.

A palyéazati dokumentécidt e-mailen kiildjikk meg, amely tartalmazza
a) a helyi k6zmiivel6désrol sz616 25/2012. (V. 23.) onkormanyzati rendeletet,
b) a Kft. alapitd okiratat,
¢) az Onkorményzattal kotott kozmibivelddési megallapodast és ingatlanhasznalati
szerz6dést,
d) aKft. 2016. évi lizleti tervét,
e) a Kft. Szervezeti és M{ikodési Szabalyzatat,
Jf) alJavadalmazasi Szabalyzatot.

11. A palyazat beérkezésének hatarideje
2016. szeptember 25.

12. A palyazat benyujtasanak modja

A pélyazatot elektronikus formdban és papir alapon két példanyban (a mellékleteket egy
példanyban) kell benyujtani elektronikus uton a KalmanneJudit@kobanya.hu cimen, papir
alapon postai Uton vagy személyesen a Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Polgarmesteri
Hivatal Humaénszolgaltatasi FGosztaly Koznevelési és Civilkapesolati Osztalynal (1102
Budapest, Szent Laszlo tér 29. fsz. 30.). Kérjiik a boritékon feltlintetni, hogy ,,Palyazat a
K6rosi Nonprofit Kft. tigyvezet6i munkakorére”.

13. A palyazat elbiraliasanak moédja, rendje

A péalyazokat bizottsdg hallgatja meg, amely véleményezi a palydzatokat. A munkakor
betdltésérél a Képvisels-testiilet dont. A dontésr6l a Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai
Polgarmesteri Hivatal értesiti a palyazokat.

A pélyaztat6 fenntartja magéanak a jogot, hogy a palyazatot eredménytelennek nyilvanitsa.

14. A palyazat elbiralasinak hatarideje
2016. oktober 25.

15. A palyazati felhivas kizzétételének helye, ideje
www .kobanya.hu honlap




