Budapest Févaros X. keriilet Age . szAmi eldterjesztés
Kébanyai Onkormanyzat

Jegyzoje

Eloterjesztés
a Képviselo-testiilet részére
a Budapest Fovaros X. keriilet Kébanyai Polgarmesteri Hivatalban
a 2016. évi igazgatasi sziinet elrendelésérdl szol6 onkormanyzati rendelet megalkotasarél

I. Tartalmi 6sszefoglalo

A kozszolgalati tisztvisel6krol szol6 2011. évi CXCIX. térvény (a tovabbiakban: Kttv.) 232. §
(3) bekezdése biztositja a lehetdséget, hogy a Képviseld-testiilet a Kormany ajanlasanak
figyelembevételével igazgatasi sziinetet rendeljen el rendes szabadsag kiadésara.

Az igazgatasi sziinettel kapcsolatos részletes rendelkezéseket a kozszolgalati tisztviselok
munka- és pihendidejérdl, az igazgatasi sziinetr6l, a kozszolgalati tisztségviselot €s a
munkaltatot terhelé egyes kotelezettségekrol, valamint a tavmunkavégzésrdl szolo 30/2012.
(IMI. 7.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kormanyrendelet) tartalmaz.

A Kormanyrendelet 13. §-a az igazgatasi sziinet idGtartamat az allamigazgatasi szervek
esetében nyari idGszakra 6t egybefiiggd naptari hétben, a téli idészakban pedig két naptari
hétben hatarozza meg. A Kormanyrendelet 14. §-a rendelkezik arr6l, hogy az igazgatasi
sziinet ideje alatt a hivatali szervezet vezet6jének a szabadsagot ugy kell kiadnia, hogy
biztositsa a zavartalan iigymenetet és a folyamatos feladatellatast. A 15. § rendelkezik arrol,
hogy a Kormany a Kttv. 232. § (3) bekezdése alapjan a helyi onkormanyzat képvisels-
testiilete szdmara ajanlja az igazgatdsi sziinet elrendelése esetén a Kormdnyrendeletben
foglaltak figyelembevételét.

I1. Hatasvizsgalat

Az igazgatasi sziinet bevezetésével lehetdség nyilt a szabadsagok 1épcsbzetes, dsszehangolt
kiadaséra ugy, hogy az tigyek nem torlodtak, és a hatariddk is tarthatéak voltak.

Az elmilt évek tapasztalatait figyelembe véve megtérténik a szabadsdg igénybevételének
egyeztetése, igy csokkenthetd az esedékesség évében ki nem adott szabadsag napjainak a
szama. Az igazgatasi sziinet javasolt id6szaka a Képviselo-testiilet nyari iilésezési sziinetének
idészakara esik, amikor a bizottsagi és a képviseld-testiileti eldterjesztésekkel kapcsolatos
feladatok nem jelentkeznek, ily médon minden munkatars részére biztosithaté a minimum két
hét szabadsag igénybevétele.

II1. A végrehajtas feltételei

A Kttv.-ben és a Kormanyrendeletben szabdlyozottaknak megfeleléen a Kobanyai
Polgarmesteri Hivatalban a Képvisel6-testiilet altal elfogadott 2016. évi munkatervhez
igazodva 2016. julius 11-ét6l 2016. augusztus 5-éig, valamint 2016. december 23-atél 2016.



december 30-iig javasolom az igazgatasi sziinet elrendelését. Az igazgatdsi sziinet
elrendelésérdl illetve annak id6tartamardl és a megvalositds modjardl a Képviseld-testiilet
rendeletet alkot, amelynek tervezetét az el6terjesztés 1. melléklete tartalmazza.

IV. Dontési javaslat

Budapest Févaros X. keriilet K8banyai Onkormanyzat Képvisels-testiilete az elSterjesztés 1.

melléklete szerint megalkotja a Budapest Fovaros X. keriilet Koébanyai Polgarmesteri
Hivatalban a 2016. évi igazgatasi sziinet elrendelésérdl szo6l6 6nkormanyzati rendeletet.

Budapest, 2016. marcius ,, ‘%

WA

Dr{ Sgabd Krisztian




1. melléklet az elGterjesztéshez

Budapest Féviros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
«../2016. (... ... ) 6nkormanyzati rendelete

a Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Polgarmesteri Hivatalban a 2016 évi igazgatasi
sziinet elrendelésérdl

Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkorméanyzat Képvisel6-testiilete az Alaptorvény 32.
cikk (2) bekezdésében meghatdrozott eredeti jogalkotoi hataskoérében, a kozszolgalati
tisztviseldkrol szolo 2011. évi CXCIX. térvény 232. § (3) bekezdésében meghatarozott
feladatkorében eljarva a kévetkezbket rendeli el:

1.§

A rendelet hatalya a Budapest Févaros X. keriilet K6banyai Polgarmesteri Hivatalban (a

tovabbiakban: Hivatal) dolgozo koztisztviselére ¢és iigykezel6re, valamint a Munka
Térvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. térvény hatdlya ald tartoz6 munkavallaléra (a
tovabbiakban egyiitt: foglalkoztatott) terjed ki.

2.§

A Hivatalban a 2016. julius 11-ét6l 2016. augusztus 5-éig, valamint a 2016. december 23-
atol 2016. december 30-aig terjed6 id6szak igazgatasi sziinet.

3.§

(1) Az igazgatasi sziinet id6tartama alatt a jegyz6 a foglalkoztatott részére legalabb 10
napnak megfelel6 szabadsagot ad ki.

(2) A jegyz6 — a szabadsagolasi terv alapjan — az igazgatasi sziinet idészakara figyelemmel
hatdrozza meg a kiadasra keriil6 szabadsagot.

(3) Az igazgatasi sziinet id0szaka alatt az esedékesség évében ki nem adott szabadsag
egésze kiadhato.

4.§

(1) Az igazgatasi sziinet idGtartama alatt a Hivatalban az tigyfélfogadas — a (2) és (3)
bekezdésben, valamint az 5. §-ban meghatarozott kivétellel — sziinetel.
(2) Az igazgatasi sziinet id6tartama alatt a Hivatal anyakonyvi tigyekért felelés szervezeti
egysége
a) hétfén 14.30 6ratol 17.30 oraig,
b) szerdan 8.00 6ratdl 16.00 oraig, valamint
c¢) pénteken 8.00 oratol 11.30 oraig
tigyfélfogadast tart.




(3) 2016. jalius 11. és 15. kozott, valamint 2016. augusztus 1. és 5. kozott a Hivatal
tigyfélszolgalata
a) hétfén 14.30 oratol 17.30 oraig,
b) szerdéan 8.00 6ratdl 16.00 oraig, valamint
¢) pénteken 8.00 o6ratdl 11.30 oraig
tigyfélfogadast tart.

5.§

Az igazgatasi sziinet idOtartama alatt a KoObanyai Kozteriilet-feliigyelet a feladatait
folyamatosan ellatja, a foglalkoztatottak szabadsagat a szervezeti egység vezetdje a jegyzovel
tortént egyeztetést kovetden adja ki.

6. §

Ez a rendelet a kihirdetését kévet6 napon 1ép hatalyba, és 2017. janudr 1-jén hatalyat veszti.

Kovacs Robert Dr. Szab6 Krisztian
polgdrmester Jegyz6




INDOKOLAS

A kozszolgalati tisztvisel6krol szol 2011. évi CXCIX. térvény (a tovabbiakban: Kttv.) 232. §
(3) bekezdése biztositja a lehetbséget, hogy a Képviselo-testillet a Kormdany ajanlasanak
figyelembevételével igazgatasi sziinetet rendeljen el rendes szabadsag kiadasara.

Az igazgatasi sziinet bevezetésével lehetdség nyilt a szabadsagok 1épcsdzetes, 6sszehangolt
kiadasara ugy, hogy az tigyek nem torlodtak, és a hataridok is tarthatoak voltak.

Az elmult évek tapasztalatait figyelembe véve megtorténik a szabadsag igénybevételének
egyeztetése, igy csokkenthetd az esedékesség évében ki nem adott szabadsdg napjainak a
szama. Az igazgatasi sziinet javasolt idészaka a Képvisel6-testiilet nyari iilésezési sziinetének
iddszakara esik, amikor a bizottsagi és a képviselo-testiileti eldterjesztésekkel kapcsolatos
feladatok nem jelentkeznek, ily médon minden munkatars részére biztosithatd a minimum két
hét szabadséag igénybevétele.

A fentiekre tekintettel javasolt az igazgatasi sziinet 2016. évben torténd elrendelése a
rendelettervezetben foglaltak szerint.




