Budapest Fovaros X. keriilet a 66 . szamt el6terjesztés
Kdébanyai Onkormanyzat
Polgirmestere Bizalmas az el6terjesztés 2.

mellékletének 2. és 2/1. melléklete!

Eléterjesztés a Képviselo-testiilet részére
a Kérosi Csoma Sandor Kébanyai Kulturalis Nonprofit Korlatolt Felelsségi Tarsasag
2015. évi iizleti tervének meghatirozasarél

I. Tartalmi 6sszefoglalé

Az Onkorményzat a Ko6rési Csoma Sandor Kébanyai Kulturdlis Nonprofit Korlétolt
Felel6sségli Tarsasag alapitasarél sz6lé 205/2015. (V. 21.) KOKT hatirozat alapjan a
kozmiivelddési feladatokat 2015. szeptember 1-jét6l a 100%-os Snkormdanyzati tulajdonu
Kérosi Csoma Sandor Kébanyai Kulturalis Nonprofit Korlatolt Felelsségli Tarsasag (a
tovabbiakban: Kft.) keretében latja el.

A gazdasagi tarsasag feladata a Kérosi Csoma Sandor Kdbanyai Kulturalis Kézpont altal
ellatott feladatok, marketing-tevékenység, rendezvényszervezés, kertileti rendezvénynaptar
készitése, keriileti kulturdlis rendezvények, események reklam- és marketingtervének
el6készitése, valamint a keriileti kalendarium elkészitése.

Az Onkormanyzat Kozmiivel6dési Megallapodast kotott a Kft.-vel 2015. szeptember 1.
napjatdl hatarozatlan idGtartamra.

A 205/2015. (V. 21.) KOKT hatarozat 7. pontja értelmében Képviseld-testiilet felkérte a Kft.
igyvezetdjét, hogy legkésébb a 2015. augusztusi képvisel-testiileti iilésre nyujtsa be a Kft.
tizleti tervét.

Az iizleti terv eddig nem keriilt elfogadasra, de a Képviselé-testiilet a Kft. 2015. szeptember
havi miikddési célu tdmogatasat 21 478 000 Ft dsszegben hatdrozta meg, tovabba a Kft.
2015. oktober-december honapra biztositott miikodési célu tamogatasat a Koérosi Csoma
Sandor Kébanyai Kulturdlis Kozpont — polgarmesteri tartalékba rendezett — eldiranyzat
maradvanya terhére biztositja a 205/2015. (V. 21.) KOKT hatarozat szerint.

a) Személyi juttatdsok fedezetének biztositdsa
A pénziigyi tervben tobblettamogatas igénye jelenik meg 3 400 280 Ft Osszegben, az

ligyvezeté munkabére, a bérkompenzaci6 és a személyi valtozasokbol adéddan az alabbiak
szerint.
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A bérkompenzaciét 2012. januar 1-jét6l vezette be a kormany a kozszféraban, hogy
ellentételezze az ad6jévairas kivezetését. Ezzel biztositotta a kormany, hogy a kézhez kapott
rendszeres kereset ne csokkenjen akkor sem, ha az ado- és jarulékvaltozasok egyébként
hatrdnyosan érintették a munkavallalokat. A koltségvetési szervek é€s az egyhazi jogi
személyek foglalkoztatottjainak 2015. évi kompenzacidjardl szold 349/2014. (XII. 29.)
Korm. rendelet alapjan 26 f6 részesiilt sszesen 236 500 Ft értékben a Kordsi Csoma
Kulturdlis Koézpontnal bérkompenzacidban. Az elézetes egyeztetések alapjan az alapito
egyetértésével az atalakulast kovetGen az érintett munkavallalok munkaszerz6désébe a
bérkompenzacid dsszegét az ligyvezetd beépithette 2015. szeptember 1-jei hatallyal.

b) Gazdasdgi tdrsasdggd alakulds tobblet koltségvetési igénye

A koltségvetési szerv gazdasagi tarsasagga alakitasa tovabbi koltségnovekedést eredményezd
tételeit mutatja az alabbi tablazat.

add ?;%1 ¢ke netté (Ft) | Afa (Ft) mgi%%fgm Ja(r;:)e k Osszesen
Kdonyvvizsgalo kdltsége 910000 245700 1 155700
Konyveld iroda koltsége 1938000 523260 2 461 260
Jogasz koltsége 840 000| 226 800 1 066 800
FEB tagok 1190000 2891701479170
Ipariizési ado 319 680 319 680
Szakképzési hozzdjarulas 927 186 927 186
Hsszesen 1246 866| 3688000 995760 1190000 289170 7 409 796

Az iizleti tervet a Kft. Feliigyel6 Bizottsaga 2015. november 16-ai iilésén megtargyalta és azt
az 5/2015. (XI. 16.) hatarozataban a Képvisel6-testiilet szdmara elfogadasra javasolja.

Az uizleti terv az elbterjesztés 2. melléklete.
¢) KozmiivelGdési megdllapodds kiegészitése

A Kordsi Csoma Sandor Kébanyai Kulturalis Nonprofit Korlatolt Felel6sségii Tarsasaggal
kotendé Kozmiivel6dési Megallapodas és ingatlanhaszndlati szerzodés jovahagyasardl sz616
210/2015. (V. 21.) KOKT hatarozattal elfogadott Kozmiivelédési Megallapodast az alabbi
korményzati funkcidkodok meghatarozasaval sziikséges kiegésziteni.

082091 Kozmuvelddés — kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése
082093 Koézmuvelddés — egész életre kiterjedd tanulas, amat6r milvészetek

d) Kozmiivelédési érdekeltségnoveld tamogatds dsszegének biztositdsa

Budapest Févaros X. keriilet K8banyai Onkormanyzat a Magyarorszag 2015. évi kdzponti
koltségvetésérdl szolo 2014. évi C. torvény IX. fejezet Helyi dnkorményzatok tamogatasai,
2. cim Helyi onkormanyzatok kiegészit§ tamogatdsai 3. szamG melléklet, II. Helyi
onkormanyzatok felhalmozasi célu koltségvetési tdmogatasai 7. a) pont Kozmiivelddési
érdekeltségnoveld tamogatés jogeimen vissza nem téritendd tamogatasban részesiilt 176 000
Ft 6sszegben.




A tamogatds az Onkormanyzattal kotott kozmivel6dési megallapodds alapjan miikédd
kozmiivel6dési intézmény miiszaki technikai eszkdzallomanyanak, berendezési tirgyainak
gyarapitasara fordithatd.
A tamogatés terhére nem szdmolhatok el:

a) személyi juttatasok,

b) késedelmi pétlék, kdtbér

c) biintetések, potdijak koltségei,

d) gépjarmi vasarlas,

e) hasznalteszk6z vasarlas.

I1. Hatasvizsgalat

Az iizleti terv biztositja a kdzmiivel 5dési megéllapodasban rogzitett feladatok, tovabba a Kft.
fenntartdsi és tizemeltetési feladatainak ellatasat.

I11. Déntési javaslat

Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviselé-testiilete meghozza az
eldterjesztés 1. mellékletében foglalt hatarozatot.

Budapest, 2015. november ,, {&"\’

]

i

“Kovacs Robert

Toérvényességi szempontbol ellenjegyzem:

Dr. Szibd Krisztian




1. melléklet az elbterjesztéshez

Budapest Féviros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviselé-testiiletének

.../2015. (XI. 19.) hatarozata
a Kérosi Csoma Sandor Kébanyai Kulturalis Nonprofit Korlatolt Feleldsségii Tarsasag
2015. évi iizleti tervének jovahagyasarol

. Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkorményzat Képviselé-testillete a Kérosi Csoma
Séandor Kdbanyai Kulturalis Nonprofit Korlatolt Felel¢sségti Tarsasag 2015. évi lizleti tervét
jovéhagyja.
. Budapest Févéros X. kerillet K&banyai Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a K6rosi Csoma
Sandor Kébanyai Kulturalis Nonprofit Korlatolt Felelosségli Tarsasag részére 176 000 Ft
Osszeget atad kozmivelddési érdekeltségnoveld tamogatas jogcimen. A Képviselo-testiilet
felkéri a polgarmestert a timogatasi szerz6dés alairasara.
. Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a Koérosi Csoma
Séndor Kébanyai Kulturalis Nonprofit Korlatolt Felelosségli Tarsasdggal kotendd
Koézmiivelodési Megallapodas és ingatlanhasznalati szerz6dés jovahagyasardl szo6lo
210/2015. (V. 21.) KOKT hatéarozattal elfogadott K6zmiivelédési Megallapodast az aldbbi
korményzati funkcidkdédok meghatarozasaval egésziti ki:

a) 082091 Kozmiivelddés —kozosségi €s tarsadalmi részvétel fejlesztése,

b) 082093 Kozmiivelddés — egész életre kiterjed6 tanulas, amatdr miivészetek.
. A Képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a 3. pont szerinti szerz6dés alairasara.

Hatarido: 2015. december 31.

Feladatkorében érintett: a Humanszolgaltatasi Fbosztaly vezetbje
a Gazdasagi és Pénziigyi Fosztaly vezetdje
a Koérosi Csoma Sandor Kébanyai Kulturalis Nonprofit Kft.
ligyvezetdje




Korosi Csoma Sandor

Kébanyai Kulturadlis Nonprofit Kft.

Uzleti terve

2015

szeptember 1. — december 31.
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1. A tarsasag bemutatasa, jogallasa:

Megnevezés:

Roviditett cégnév:

Atalakulas:

A tarsasag alapitdja:
Alapité Okirat kelte:
Cégjegyzék szama:
Addszama:
Statisztikai szamjele:
Szamlavezetd intézet:
Szamlaszam:

Székhelye:

A Tarsasag telephelyei:

A Tarsasag fidktelepei:

Képvisel6:

Felligyeld Bizottsag:

Konywvizsgald

Levelezési cime:
e-mail cime:
Honlap:

K6rosi Csoma Sandor K&banyai Kulturalis Nonprofit Korlatolt
Felel§sségli Tarsasag

K&rosi Nonprofit Kft.

Budapest Févaros X. keriilet K6banyai Onkormanyzat képvisels
testulete 301/2015. szamu hatarozataval dontott a Korosi
Csoma Sandor Kébanyai Kulturalis Kézpont 2015. augusztus 31.
hatallyal valé megsziintetésér6l és a Kérosi Csoma Sandor
Kébanyai Kulturdlis Nonprofit Kft. 2015. janius 1-vel torténd
megalapitasarol.

Budapest Févaros X. keriil K8banyai Onkormanyzat
2015. majus 29.

01-09-207433

25307610-2-42

25307610-9004-572-01

OTP Bank Nyrt.

11784009-20606024-00000000

1105 Budapest, Szent Laszl6 tér 12-14,

KOSZi: 1105 Budapest, Eléd u. 1

Kébanyai Helytorténeti Gyljtemény: 1102 Budapest, Halom u.
Ujhegyi K6z6sségi Haz: 1108 Budapest, Ujhegyi sétany 16.

Arléi Udiilé: 3663 Arld, Facanos utca 13.
Balatonalmadi Udiilé: 8220 Balatonalmadi, Szent Istvan st. 3.
Balatonlellei Nydri Tabor:8636 Balatonlelle, Usz6 u. 1-3.

Jods Tamas ligyvezetd

Somlyédy Csaba elndk

Jager Erika tag

Pluzsik Gabor tag

TRIASZ AUDIT Kénywvizsgalé és Szamviteli Addtanacsadé Kft.
1105 Budapest, Szent LaszI6 tér 12-14.

korosi@korosi.org
www.korosi.org
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2. A tarsasag fo feladata:

A Budapest Févaros X. keriilet K6banyai Onkormanyzat a kizérélagos tulajdonaban allé
gazdasagi tarsasagot azzal a céllal alapitotta, hogy k6zmuivel6dési intézményként ellassa a
muzedlis intézményekr6l, a nyilvdnos kényvtari ellatasrol, a kézmlivel6désrdl szél6 1997.
évi CXL. toérvényben meghatarozott kételezd 6nkormanyzati kozm(ivelddési feladatokat.

A muzealis intézményekrél, a nyilvanos kényvtari ellatasrol és a kdzmivelédésrél szold
1997. évi CXL. Térvény 76. § (1) — (2) bekezdése alapjan az Alapité feladatkorébe tartozo,
alabbiakban részletezett tevékenységet szintén a Tarsasag latja el.

Az Alapité a jogszabdly alapjan a lakossdag miivel6dése érdekében biztositja a
kbzm(ivel6dési tevékenység és szolgaltatasok kdzdsségi szinteréiil szolgald helyet, valamint
tamogatja a helyi k6zm(ivel6dési tevékenységet:

a) az iskolarendszeren kiviili, 6ntevékeny, énképzb, szakképzd tanfolyamok, életminbséget
és életesélyt javitd tanuldsi, felnGttoktatdsi lehetdségek, népfdiskoldk megteremtésével,

b) a telepilés kérnyezeti, szellemi, mivészeti értékeinek, hagyomdnyainak feltardsdval,
megismertetésével, a helyi mivel6dési szokdsok gondozdsdaval, gazdagitdsdval,

¢) az egyetemes, a nemzeti, a nemzetiségi és mds kisebbségi kultura értékeinek
megismertetésével, a megértés, a befogadds eldsegitésével, az innepek kulturdjanak
gondozdsadval,

d) az ismeretszerz6, az amatér alkoté, miivel6dé kozdsségek tevékenységének
tdmogatdsdval,

e) a helyi tirsadalom kapcsolatrendszerének, kézosségi életének, érdekérvényesitésének
segitésével,

f) a kiilénb6z6 kulturdk kézétti kapcesolatok kiépitésének és fenntartdsdnak segitésével,

g) a szabadidé kulturdlis célu eltéltéséhez a feltételek biztositdsdval, valamint

h) egyéb miivel6dést segits lehetSségek biztositdsdval.

A Térsasag kozmdvel6dési célu tevékenységének folytatasa feltételeir6l a Kozmivel6dési
Megallapoddas rendelkezik, mely a Tarsasdg és Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai
Onkormanyzat kéz6tt jott étre.

3. Helyzetelemzés:

A tarsasagban szakmai és gazdalkodasi miikodése nem el6zmény nélkili, hisz koltségvetési
szervként 2011. janudr 1. és 2015. augusztus 31. k6z6tt m{ik6d6 intézmény és a Tarsasag
funkcidja azonos. A feladatelldtds sordn a kéltségvetési szerv térekedett a hatékony,
takarékos és ésszer(i gazdalkodds megvaldsitasira és ezzel egyidejlileg a szakmai
tevékenység minél magasabb szinvonali elldtdsara. Az elmult 5 év eredményeiként
jelentkezett a 2011. bazisként kezelt évhez viszonyitva a tulajdonosi tamogatas
(finanszirozas) és bevételek (sajat) eliranyzat ardnyanak tébb mint 10 %-os valtozasa a
bevételek javara, amely a teljesitések szintjén is hasonlé eredményt mutatott. A
bevételek az eredeti elGiranyzathoz képest minden évben tiilteljesitést mutattak. A

L
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létszam elGiranyzat tekintetében a 2011-es évhez képest (62 f6) a megsziinéskor 51 f6
alkalmazott latta el a feladatokat. A létszamcsokkenés gy valosult meg, hogy a tavozok
vagy nyugdijellatdsdban, vagy mas munkaltaténal munkaviszonyban maradtak.

A Tarsasag 2015. szeptember 1-én kezdte meg mikodését, a jogutdd nélkil megsziint
koltségvetési szervvel azonos személyi, infrastrukturalis és anyagi feltételek mellett. A
gazdasagi tarsasagi forma elényei a jelen allapotban inkdbb csak prognosztizalhatéak, a
varhaté eredmények alapja elsGsorban a koltségvetési szervként végzett tevékenység
tapasztalatai lehetnek.

A SWOT analizis alapjan felmért erésségek és gyengeségek, veszélyek és lehetdségek
segitséget adhatnak abban, hogy a jelenlegi allapotot regisztraljuk és a lehet6ségeinket
szamba vegyiik, tervezett céljaink elérését valdszin(isithessiik.

Ergsségek:
¢ A human eréforras szakmai felkésziiltsége és tapasztalata.
e Infrastruktura sokszinlisége (kulturdlis kézpont, 486 f6s szinhdzterem, tanuszoda,
kozdsségi hdz, helytorténeti gydjtemény, idilék).
e Az épiiletek megkozelithetésége, ingyenes parkoldsi lehetdség.
e Onall6 gazdalkodasi forma, amely képes az 6sszetett feladatok ellatasara
e Széleskoril kapcsolatrendszer (keriiletben belil és keriiletben kiviil).
e Stabil Iatogatdi — hasznaldi réteg megléte.
e  Miikodé, aktiv, épité kozosségek, amatdr miivészeti csoportok.

Gyengeségek:
e Azinfrastruktura felGjitasra szorul (Kérdsi éplilete, Balatonlellei iidiil6).
e Magas rezsikoltségek (az épiletek dllapota miatt).
e Technikai berendezések és a nagyfoku hasznalatukbol adédé allapota.
e A ,tulajdonosi szemlélet” hidnya a munkavallaléi kérben.
e Pdlyazati forrasok csokkenése.

Veszélyek:

¢ Azinfrastruktira allaganak tovabbi romlasa.

e A folyamatosan amortizdldod6é technikai feltételrendszer (technikai eszk6zok
elavultsdga és ebb6l eredéen a rendezvények feltételeinek biztositds egyre
nehezebb).

e Akulturalis szolgdltatasok iranti érdeklédés csékkenése.

e Uj kulturdlis szolgaltatok és szolgéltatasok megjelenése a keriiletben és Budapesten.

Lehetdségek:
e Az 6nallé gazdalkodas alapjan a miik6dési forrasok jobb felhasznalasa.
¢ A human eréforras ésszer(ibb felhasznalasa, motivacids médszerek alkalmazasa.
¢ A munkatarsak folyamatos és tudatos kompetenciafejlesztése.

A
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e Aprojekt szemlélet(i (team munkara 6sztonzé) feladatvégzés alkalmazasa.
e Az dnkezdeményezések befogadasa és segitése.

e (diil8k kihasznaltsaganak ndvelése.

e Uj kulturdlis szolgaltatisok bevezetése (Pl: céges programok szervezése,
helytérténeti sétdk, képzések inditdsa)

e Partneri kor és a hasznaldi kér névelése.

e Ujalapokon nyugvé interaktiv belsé és kiilsé kommunikacid.

A fentiek alapjan a Tarsasag a céljait az alabbiak szerint fogalmazta meg:

e Az Alapité altal elirt tevékenység magas szinvonalon valé ellatasa, az 6nkormanyzati
kdzmivel6dési feladatellatas mingségi végrehajtasa.

e Hatékony gazdalkodas megvaldsitasa, finanszirozas mértékének csékkentésére valod
torekvés, a Tarsasag bevételeinek névelése.

e Uj szakmai programok megvaldsitasa, innovacié és kezdeményez6 magatartas.

e Aszolgaltatasok fejlesztése a hasznaldi kor igényeinek figyelembe vételével.

e A Tarsasdg kapcsolati t6kéjének erdsitése a partneri kor bévitése révén.

4.Pénziigyi terv:

4.1. 2015. évi lizleti tervének szoveges indokolasa

A Kordsi Nonprofit Kft. a 2015. szeptember 1-t6/ 2015. december 31-ig tartd uzleti
tervében a személyi juttatasokat a 2015. szeptember 1-i létszdm és béradatok alapjan
tervezte.! A dologi kiaddsokat a 2015. évi eredeti el8irdnyzat idéaranyos részének, a
2015.08.31-ig teljesitett és jovahagyott elGiranyzat modositasoknak, a 2015.08.31-ig
teljesitett, de jovahagydssal nem rendelkez§ elGirdnyzat mddositésoknak, valamint a
2015.08.31-ig toérténd teljesitések id6aranyos figyelembe vételével készitette, tekintettel a
2015. augusztus 31-el fenntartdonak atadasra kerdilt szallitdi és egyéb tartozdsokra, vevé- és
egyéb kovetelésekre. Cél, a Tarsasag hatékony és ésszer(i m(ikodésének, gazdalkodasénak
biztositdsa és az lizleti tervben megfogalmazott feladatok végrehajtésa.

Az lzleti terv a tdrsasdg 4altal nyujtott szolgdltatasokkal, miikddéshez sziikséges
tamogatdsokkal, miikodési kiadasokkal, igénybe vett szolgaltatasokkal kapcsolatos, a
koételez6en és 6nként villalt, valamint a tobblet feladatok és egyéb korrekcids tényezék
tervszamait tartalmazza.

A Tarsasag az Uzleti tervét gy hatdrozta meg, hogy abban a torzstéke (4 millié Ft)
altaldnos tartalék céllal — épiiletbiztositas, kdresemény, egyéb nem tervezett kiadasok —

11d.: 1. szdmu melléklet: KSrdsi Nonprofit Kft. Gzleti terve 2015

- .
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fedezetét biztositsa. A térzst6ke felhasznalasanak kimutatasat tajékoztatasul kiilon tablazat
tartalmazza.?

teljesitése 2015. 01-08. hénap:

Az Kft Uzleti terv tablazatanak elsé szamoszlopa tajékoztatd és 6sszehasonlitd jelleggel
tartalmazza a koltségvetési szerv 2015. évi eredeti elGiranyzatat, masodik oszlopa a
koltségvetési szerv 2015. évi 01.31-08.31-ig tarté teljesitését. Természetesen e két oszlop
adatai az év kézbeni megsz(inés miatt nem elegenddéek az 6sszehasonlitashoz, ezért ahhoz
az el6irdnyzat mddositasok figyelembe vétele is sziikséges. Tovabba a koltségvetési szerv
megsziinéséig pénzigyileg teljesitett, de jovahagyassal nem rendelkezé el6iranyzat
modositas maradt, ezért annak figyelembe vétele is sziikséges az idGaranyos teljesités valos
megallapitdsdhoz. Ezen adatok alapjan elemezhet§ a 2015. év elsé 8 hénapja, melyet az
alabbi 6sszesitd tablazat tartalmaz.

adatok eFt-ban
2015.08.31-ig
, . Médositott | 10VaMaBYassal | o citas Tel
Megnevezés ElGiranyzat . nem . Forgalom
el@irdnyzat Y dsszesen %

rendelkezé

elgir.mad.
KIADASOK
Személyi juttat. 116 714 123 619 169 123788 77 381 62,51
Munkalt.terh.jarul. 34 535 36 610 110 36720 22292 60,71
Dologi kiadasok 175 838 205 492 17 683 223175 171 370 76,79
Beruhazasok 1490 2513 - 2513 2513 100,00
OSSZES KIADAS 328 577 368 234 17 962 386 196 273 556 70,83
BEVETELEK
MUk.c.tdmogat. - 2 816 - 2816 2816 100,00
MUiko dési bevételek 122 970 122 970 - 122 970 86 145 70,05
El6z6 évi pénzmar. - 2294 - 2294 2294 100,00
irdnyitdszer.tamog. 205 607 240 154 17 962 258 116 184 233 71,38
(SSZES BEVETEL 328 577 368 234 17 962 386 196 275 488 71,33

A tablazat adataibél megallapithaté, hogy a koltségvetési szerv kiaddsai és bevételei
2015.08.31-i allapot szerint id6aranyos teljesitést mutatnak. Ezen teljesitési adatok,
valamint a 2015.08.31-el a fenntarténak atadott kiadasok és bevételek, valamint a 2015.
évi eredeti elGiranyzatok figyelembevételével tortént a dologi kiaddsok, a mikodési
bevételek és tulajdonosi tdmogatdsok tervezése az tizleti terv készitése soran.

A személyi juttatasok és jarulékok tervezése nem a fentiek szerint tortént, azok konkrét
tervszamokat tartalmaznak.

2Ld.: 4. szdmu melléklet: Térzstéke felhasznaldsa
e
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rerve 2015. 09-12. ho

A Tarsasag 4 honapra szol6 Gzleti terve a kiadasi oldalon a bérek és annak jarulékait,
valamint a dologi- és beruhazasi kéltségeket tartalmazza — a hivatal pénziigyi és gazdasagi
féosztdlyaval torténd egyeztetés kdnnyebbsége miatt - az allamhaztartasi kéltségvetési
soroknak megfelel6 fékényvi bontasban, valamint a Kozmivel6dési megdllapodasban
foglaltak  szerinti  kormanyzati  funkciokédonként a  kiadasok felmeriilésének
figyelembevételével.

Az uzleti terv tartalmazza bevételi oldalon a tarsasag kiadasainak fedezetét biztositd
miikodési bevételeket és a feladatellatashoz sziikséges tulajdonosi tdmogatast.

i

A bérjellegli kiadasok esetében a Tarsasag mozgastere jelenleg korlatozott, hiszen a
tovdbb foglalkoztatdsi kotelezettségb6l ered6en nem volt befolydsa az alkalmazotti
allomany dsszetételének valtozasara. Az elkévetkez6kben viszont a természetes fluktudcio
révén lehetéség nyilik a human eréforrds szakmai frissitésére és a feladatok ujraosztasa
alapjan a bérkoltségek ésszerlibb felhasznalasara. Megtakaritdst jelenthet a kovetkezd
években az eddig a Kjt. alapjan térténd foglalkoztatasbdl ered6 un ,soros béremelések”
koltségének elmaradasa.?

A rendszeres személyi juttatdsok és jarulékainak tervezése a 2015. szeptemberi létszam és
béradatok alapjan négy hdnapra késziilt.* Tartalmazza a kéltségvetési szervbdl atvett
dolgozék 2015. januar 1-én tervezett és az augusztus 31-i allapotnak megfeleld bérét,
névelve az dnkormanyzat vezetd tisztségviselSivel folytatott el6zetes targyalds alapjan 26
f6t érint6 bérkompenzacié Gsszegével. Tartalmazza a létszamvaltozasok miatti béreket, a
még betdltetlen lres allashelyek béradatait. Valtozas az lgyvezetd bérnovekedése a
fenntarté 2015. junius 1. napjatdl életbe 1ép6 javadalmazasi szabalyzata szerint, mely
Osszeget a bértervez6 tablazat szeptember 1-t6l tartalmazza, ezért a junius, julius,
augusztus havi bérek a tébblet forrasigény® tablazatban szerepelnek.

A Dbértervezd tablazat tartalmazza a béren kiviili juttatdsokat a 2015. évben
engedélyezettnek megfelel6 mértékben idBaranyosan négy hodnapra, valamint a
kozlekedési koltségtéritéseket (tavolsagi és munkakoérhdz kapcsolédd) a szeptemberi
létszamvaltozasoknak megfeleléen. A Téarsasag induld havi tébblet bérkoltsége a személyi
juttatasok tekintetében Gsszesen 430.000 Ft dsszeget mutat, melybdl 236.500 Ft/hé a
munkabérbe épitett bérkompenzacié 6sszege, 149.700 Ft az ligyvezet6 bérnovekedése, a
fennmaradé 43.800 Ft 6sszeg pedig a személyi dllomény véltozdsa miatti bérmozgas.

A személyi valtozdsok miatti tébblet bérkéltséget indokoljak az aldbbiak:

- A bértervezési tablazatban 2015.09.01-t6l tires dlldsként jel6lt gazdasagi tgyintéz6
(konyvels) allashelyen tervezett 148.000 Ft és a 2015.01.01-én ugyanezen
allashelyen tervezett Gsszeg kdzott 26.000 Ft tobblet jelentkezik. Ennek oka, hogy
az dlldshelyen 1évé Kelemen Andrea munkaviéllalé 2015.01.01-én GYED-en

* A soros béremelésbél eredd tébbletkoltség a 2015. évi kdltségvetésben 1 184 e Ft volt.
4 Ld.: 2 szdm( melléklet: Bértervezési tabla

® Ld.: 3 szamy melléklet: Tébbletforras igény tabla, valamint részletezve a 3.3. szamd mellékletben
L
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tartézkodott, az 6t helyettesité Mucsi Istvanné bére 122.000 Ft volt, ezt terveztiik
2015.01.01-én. Kelemen Andrea 2015.09.01-el visszatért a munkdba GYED melletti
munkavégzéssel, majd oktober kdzepén fizetés nélkiili szabadsagot kért, hogy ujra
visszatérijen GYED-re. Mivel mar tortént kifizetés erre a munkabérre és a
munkavallalé déntése szerint ujra visszatérhet a munkaba, valamint helyettesitése
miatt az allashelyen lévé bérének tervezése indokolt.

- 2015.09.01-el a szakmai dallomany személyi vaéltozasainak kovetkeztében a
megliresedett dllashelyekre Ujonnan felvett dogozok koézil van ahol a megiiresedett
allashelyen |év6 bérhez képest magasabb bérrel, van ahol alacsonyabb bérrel
tudtunk munkavallalét alkalmazni, melynek egyenlege 17.800 Ft tobblet bérigényt
mutat.

Az aldbbi tablazat tartalmazza 6sszesitve a tobblet bérigényt befolyasolé szakmai és
nem szakmai munkavallalék személyi és bér valtozdsait:
adatok Ft-ban

2015.01.01 2015.09.01
— = — - Egyenleg

Munkavallalo neve| Osszeg Munkavallalé neve Osszeg

Mucsi Istvanné 122 000 Ures/Kelemen Andrea | 148 000 26 000
Nagy Krisztina 171800 |Veres Akos 190 000 18 200
Vermes Laura 135 400 Kovacs Dorottya 150 000 14 600
Urban Adrienn 140 000 |Rdso Anett 125000 |- 15000
Osszesen 569 200 Oszesen 613 000 43 800

Természetesen 2015.09.01-el a fentieken kiviil térténtek még tovabbi személyi vaitozasok
is, de ott bérvaltozas a rendelkezésre &li6 bérhez képest nem tortént.

A bértervez6 tablazat tartalmazza tovdbbd az abban szereplé illetmények munkaltatot
terhel6 jarulékait.

Az Uzleti tervtdblazat személyi juttatds sorai a bértervezd tablan kivil is tartalmaznak
tobblet bérigényt, mint reprezentacios koltség 4 honapra Gsszesen 40.000 Ft, a tobblet
forrasigények tébldzat® személyi juttatdsok sorain szereplé 6sszegek, melyek az alabbiak:

- Az ligyvezet6 haromhavi munkabére (2015.06-08.hé), mely 560.000 Ft/hd, 6sszesen
1.680.000 Ft,’

- A fellugyelé bizottsagi tagok hét havi megbizasi dijai (2015.06-12.hd), mely
170.000Ft/hé, 6sszesen 1.190.000 Ft.8

Az lzleti tervtablazat munkaadét terhel6 jarulékok soron tervezésre keriiltek a fenti
tobblet bérigény jarulékai és adodi, valamint 118.000 Ft tappénz-hozzajarulas és 804.000 Ft
rehabilitaciés hozzdjarulds a 2015. évi koltségvetés hasonld sorén tervezett 6sszeg 4/12-ed
része.

¢ Ld.: 3 szdmu melléklet: Tébbletforras igény Személyi juttatas része

7 Részletezve a 3.3. szdmu melléklet: Ugyvezets haromhavi munkabére

8 Részletezve a 3.4. szamu melléklet: Kiilsé személyi juttatasok

L ]
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4.1.4. A Tarsasag munkatarsai

Ugyvezeté 1,06
Szakmai vezetd 1,06
Gazdasagi vezetd 1,016
Uzemeltetési vezetd 1,06
Szakmai munkatarsak 12,016
Szakmai munkat segiték szama: 13,016
Technikai munkatarsak: 21,516
Osszesen: 50,5 f6

A koltségvetési szerv jogutdd nélkili megsziinését kdvetSen az Uj gazdasagi tarsasagban 6
f6 nem keriilt alkalmazasra, 6k — a Tarsasag tovabbfoglalkoztatasi kdtelezettsége ellenére
— a felajanlott munkalehet6ségrél lemondtak, munkaszerzdést nem kivantak kotni. Az
ures allashelyek betéltése folyamatos.

A koltségvetési szervtSl tovabbfoglalkoztatasban atvett munkatarsak kozil az atvétel
napjan - 2015. szeptember 1. - 3 & tart6s betegallomanyban van. Statuszuk betoltése — a
betegdllomanyuk idejére — megtértént.

A Tarsasag szakmai allomanyanak 6sszetétele megfelels, végzettségiik — harom f6
kivételével — fels6foku szakiranyu.®

A dologi kiadasok tervezésénél a fentiekben mar leirt tébb szempont figyelembe vételére
volt sziikség, melyek az alabbiak:
- a2015. évi eredeti elGiranyzat idGaranyos része,
- a2015.08.31-ig teljesitett és jovahagyott el6iranyzat modositasok,
- a 2015.08.31-ig teljesitett, de jovahagydssal nem rendelkez6 elGiranyzat
madositasok,
- a2015.08.31-ig torténd teljesitések id6aranyos figyelembe vétele,
- a 2015. augusztus 31-el a tulajdonosnak atadasra kerilt szallitéi és egyéb
tartozasok.
Ezek egyiittes vizsgdlata volt sziikséges a dologi kiadasok tervezéséhez.

Az alabbiakban a dologi kiadasok kéziil kiemeljiik néhany fékényvi sor tervezésének
szempontjait, valamint tartalmat.

A dologi kiadasoknal kalon kiemeljik a kdzizemi dijak tervszam szempontjait, melyek az
alabbiak:

Villamos energia, gazenergia, tavh&szolgaltatds, valamint viz- és csatornadijakndl a 2015.
évi koltségvetési Osszeg 4/12-ed részét terveztiik mivel a szeptemberben érkezett és
szeptemberben fizetend6 augusztus havi dijak kiegyenlitetlen szamlai atadasra kerdiiltek a
tulajdonos részére, de a januarban beérkez§ december havi kéziizemi dijakat is a
vallalkozdsi kényvelés szerint december hénapra vissza kell kényvelni.

% Ld. 5. szdmu melléklet: a K8rési Nonprofit Kft szakmai munkatarsai
L
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A dologi kiadasok 05/33619 Egyéb szolgaltatasok 7.701.000 Ft Osszeg tartalmazza az
intézményben 4 honap alatt szervezendé szinhazi el6adasok, tanfolyamok,
gyermekprogramok, koncertek, zenei estek és egyéb szakmai rendezvények kiadasait.

A 05/337191 Egyéb lzemeltetési, fenntartasi szolgéltatas 4.296.000 Ft 6sszeg tartalmazza
tobbek kozott a teherlift, tlzolté késziilékek, szamitogépek, egyéb berendezések
karbantartdsat, uszodai vizmindség vizsgalatot, sth. Gsszesen 1.034.000 Ft &sszegben,
valamint itt keriilt tervezésre a tébblet feladatellatds (kerileti rendezvények koltségei,
keriileti vezetdi kirdndulas koltsége, civil szervezetek kiadasai) dologi kiadasainak nettd
Osszege 3.262.000 Ft.

Tovabba a normal miikédési kiadasokon tul tervezésre keriilt a tdbbletigény tébldzat®

dologi kiaddsai koz6tt szerepld 6sszegek, melyek tervezésének indoklasa a késébbiekben a
tobbletigények cimszé alatt térténik.

bevételei

A Tarsasag m(kodési bevételei két f6 tevékenységhdl keletkeznek. A szakmai feladatok
megvaldsuldasabdl befolyé bevételek (kozmivelédési programok, tanfolyamok, szinhazi és
zenei el6addsok) valamint az infrastruktira szabad kapacitasanak kihasznalasabal
(terembérletek, kulturdlis szolgéltatasok, {idiiltetés) erednek. Ezek egymashoz viszonyitott
aranya az elmult évek szamai alapjan 58-42%.

A jelen allapotban teljesithetének prognosztizaljuk a 094021129 f6kdnyvi szamon szerepl6
bérleti és lizing dijbevételek rovaton a 10.295.000 Ft Osszegét és a 0940214 fEkonyvi
szdmon szerepld egyéb szolgaltatasok nydjtasa miatti bevételek 9.105.000 Ft + afa Osszeg
teljesitését. Az el6bbi bevételek teljesiilése a targyidGszak alatt torténé bérleti dijakbol
befoly6 6sszeg. Utdbbi bevételek forrdsa a 4 hdnap alatt szervezend6 szinhazi elGadasok,
tanfolyamok, gyermekprogramok, koncertek, zenei estek és egyéb szakmai rendezvények
igénybevételébdl keletkezik.

4.2. Tobbletigény

A Tarsasag Uzleti terve!! tébbletigényt is tartalmaz,*?> melyet harom blokkban jelenitettiink
meg. Az elsé blokk a kordbban befolyt bevételek kiaddsainak finanszirozasat tartalmazza. A
masodik blokk kiadasai az atalakulas kapcsan felmeriil6 6sszegeket és a gazdasagi tarsasag
miikodésébdl és jogszabalyokban elgirt kételezettségeinek valdé megfelelésbdl ered. A
harmadik blokk a tébblet feladatelldtasbdl eredd tobbletigényt tartalmazza.

A fentiek alapjdn az aldbbi forrds igények jelennek meg az Uzleti tervben:

191d.: 3 szdmu melléklet: Tébbletforras igény - dologi kiadas része

Y1d.: 1 s2zdm0a melléklet: Kérési Nonprofit Kft Uzleti Terve 2015

21d.: 3 szdmu melléklet: Tébbletforras igény tabla
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K6rosi Nonprofit Kft. Uzleti terve 2015. szeptember 1. — december 31. Oldal 10




Az elsé blokkban szereplé 6sszeg a szeptembert6l kezd6d6 Nosztalgia el6adassorozat
bérlet eladasabdl 2015.08.31 el6tt a koltségvetési intézménybe befolyt bevételek!® miatti
finanszirozast tartalmazza, melynek kiadasai 2015. szeptember 1. utan meriilnek fel.
Ugyanitt keriilt tervezésre a nyugdijas klubok'* 2015.08.31 koéltségvetési intézménybe
befizetett tagdijainak 6sszege, melyet felhasznélasra igénybe kivannak venni.

orrasigénye

Ugyvezetd 3 havi munkabére

Itt keriilt megtervezésre az ligyvezetd un. el§ térsasagi idészakban kifizetett munkabére®
2015.junius — augusztusig 3 hdnapra. (Szeptembertél a munkabérét a bértervezé tabla
tartalmazza)

Kilsd személyi juttatisok?é

Itt keriilt megtervezésre a 207/2015. (V. 21.) KOKT hatérozatban foglalt felligyel$
bizottsagi elnok és tagok 3 f6 havi tiszteletdija és annak jaruléka 2015.06.01 — 2015.12.31-
ig.

Szakképzési hozzajarulas

A masodik blokkban kertilt tervezésre a tarsasag jogszabélyban elGirt kotelezettségei, mint
az Ipar(izési ado, és a Szakképzési hozzajarulas.’”

Az ipar(izési ad¢6 alapja a miik6dési bevételek, csékkentve a készletbeszerzés Gsszegével,
valamint a villamos energia és a gdzenergia dijak kiaddsaival. Az ad6é mértéke az ad¢ alap 2
%-a. A szakképzési hozzajarulasi adé a személyi juttatasok 1,5 %-a.

Gazdasagi és jogi szolgdltatisok
A harmadik blokk tartalmazza a 208/2015. (V. 21.) KOKT hatarozatban foglalt kényvvizsgalé

dijat, a konyvelGirodai dijat, valamint a Kft. jogi képvisel6jének dijat.'® A Tarsasag
kényvel6i feladatainak részbeni kiszervezésének oka, hogy a gazdasagi csoport személyi
allomanya a tdrsasagi gazdalkodasi formaval jar6é feladatok elvégzésében nem szerzett
jartassagot. A Tdrsasag célként fogalmazza meg, hogy 2016. december 31-ig, amikor a
konyvel6i feladatokat végzé céggel a szolgaltatasi szerz6dése lejar, megvizsgalja annak
lehet&ségét, hogy a feladatokat a Tarsasag alkalmazottai végezzék-e tovabb. Amennyiben a
Tarsasag ugy itéli meg, hogy belsé erdforrashdl nem végezheté el megfelelé szinten a
feladat, Ugy a gazdasagi csoport létszamat csokkenti és a vele jaré kéltségeket
atcsoportositja a kiszervezett tevékenységre.

131d.: 3.1. szdmu melléklet: Nosztalgia Bérlet bevételei tébla

141d: 3.2. szdmu melléklet: Nyugdijas klubok tagdij bevételei

5 Ld.: 3.3. szdmu melléklet: Ugyvezetd munkabére

18 Ld.: 3.4. szdmu melléklet: Kiils6 személyi juttatasok

171d.: 3.5. szdmu melléklet: Ipar(izési adé és szakképzési hozzajarulas

81d.: 3.6. szdmu melléklet: Kényvvizsgald, kényvels iroda és jogi képviselet kdltsége
S L
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A konyvel6 iroda jelenleg teljes kor(i bérszamfejtést végez a tdrsasdg részére, késziti az
ehhez kapcsolédd bevallasokat, adatszolgaltatasokat, tappénzzel kapcsolatos ligyintézést,
adatot szolgdltat a bér kdnyveléséhez, azaz minden olyan feladatot elldt, melyet a
koltségvetési szerveknél a Magyar Allam Kincstar végez. Ezen tdl folyamatos szakmai
segitséget és tandcsadast nyujt a tarsasagi konyvelési feladatokban. Szoftver és
szerverhasznalati szolgaltatast biztosit, melynek kovetkeztében a tarsasdgnak nem kellett
szoftver és szerver beruhdazast eszkozélnie. Elkésziti és jogszabalyi valtozds esetén
folyamatosan frissiti a szerz6désben foglaltak szerint a tarsasdg gazdalkodasdaval
kapcsolatos szabdlyzatait a gazdasagi vezetével egyeztetve a helyi sajatossagok
figyelembevételével.

A konyvel6i feladatokra beérkezett ajanlatok® kézil minden szempontbdl a
legkedvezébbnek itélt, felligyel6 bizottsdg 4&ltal is javasolt és jovahagyott Magyar
Kozigazgatasfejlesztési Zrt. szolgéltatasat és Bicom integralt konyvelési rendszer ajanlatét
valasztottuk. Mindamellett, hogy a legkedvezébb ajanlatot ez a cég adta, fontos volt, hogy
a Bicom kdnyvelési rendszert a POLISZ kényvelési rendszer alapjaira épitették ezért a
gazdasagi iroda szamara nem volt ismeretlen a program hasznalati felllete. Tovabba a Zrt.
a POLISZ programbdl at tudta tenni a Bicom programba a térzsadatokat. A dontésnél ez is
fontos szempont volt, mivel egyik naprél a masikra kénnyen ment az atallas.

A konyvelS iroda kéltségei?®, mint a mellékelt tabldzat is mutatja, eltéré szdmadatokat
tartalmaznak. Ennek oka, hogy a tarsasag un. ,el6tarsasagi” id6szakaban (06-08.h6) az
Advert Kft végezte a konyvel6i feladatokat, mely idészakban csekély kényvelési és
bérszamfejtési feladatot latott el. Szeptember hénaptdl, azaz a teljes atallast kovetSen a
Magyar Kozigazgatasfejlesztési Zrt. latja el a fentebb leirt feladatokat a szerzédésben
meghatdrozott Osszeg szerint. December hénapban a kdnyvel6i irodai dij eltér az azt
megel6z6 honapok Gsszegétsl 264.000 Ft-al. Ennek oka, hogy a szerz6désben foglaltak
szerint 3 honapon belll elkésziti a tarsasag szamviteli szabdlyzatait, melynek egyszeri
Osszege 200.000 Ft, november hénapban konyvvizsgalat soran képviseletet biztosit,
melynek egyszeri dija 24.000 Ft, valamint egyszeri betanitasi dijat szamit fel 40.000 Ft
Osszegben. Ezen egyszeri dijak esedékessége december hénap, a rendszeres havi dijjal
egyutt kerililnek szamlazasra.

Civil szervezetek tdmogatasa??
itt keriiltek megtervezésre a Civil szervezeteknek nyujtott tamogatasok, melyeket a
szervezetek 2015.08.31. utan hasznalnak fel.

Vezetdi kirandulas koltsége

A tulajdonos altal finanszirozott kertleti vezet6 kirandulds helyszinen fizetend6 kéltsége és
annak finanszirozasa keriilt megtervezésre csdkkentve a kirandulds hozzdjarulds cimén
befolyt bevétellel.??

¥ Ld.: 3.6.1. szdmu melléklet kdnyveldi arajanlat dsszesitd

20 d.: 3/6. szamu meliéklet: Kdnyvvizsgald, kdnyveld iroda, jogasz kéltsége
2 Ld.: 3.7. szdmu melléklet: Civil szervezetek palyazati timogatésa

221d.: 3.8. Keriileti vezet6i kirandulds koltsége
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Onkormaényzati rendezvényekbél adédé tobbletkosltség

Az (izleti tervben a 2014. évi szamadatok alapjan tervezésre keriilt az §szi — téli id6szakban
a Tarsasadg szervezésében megvaldsulé onkormanyzati rendezvények koltsége, melyet
kilén tablazat mutat be.?3

A K&rosi Nonprofit Kft. 2015. évi lzleti tervének elsé valtozatdt a Feligyel§ Bizottsag a
2015. szeptember 7-i (ilésén megismerte és jovahagyta, a jelenlegi Uzleti tervet az Alapitd
el6zetes jovahagyasat kbveten targyalja.

A Kérési Nonprofit Kft. Uzleti Terve a K/27752-1/2015/1l. szamd Kozmiivel 6dési
megallapodas 1. mellékletének 3. pontjaban foglaltak szerint kormanyzati funkcionkénti
bontasban késziilt, valamint a koltségvetési elGiranyzat f6konyvi szamok szerinti bontasban
kerilt meghatarozasra. A 082093-as kormanyzati funkcié a civil szervezetek
tevékenységének tamogatasat szolgdlja, mely kormanyzati funkciét a kdzmdvel&dési
megallapodasban is régziteni sziikséges.

Kormanyzati funkcidk:

081045

081071 Udiiléhelyi szallashely-szolgaltatas és étkeztetés

082061 Muzeumi gy(ijteményi tevékenység

082091 KézmivelGdés - kbzbsségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése

082092 K&zm{iivelddési-hagyomanyos kozosségi kulturalis értékek gondozasa
082093 Kézml(ivelGdés - egész életre kiterjedd tanulds, amat8r miivészetek

5. Osszegzés:

A Budapest F8vdros X. K8banyai Onkormanyzat altal fenntartott keriileti kézm(vel6dési
intézményeinek 2011. évi integraciéjat nem csak gazdasagi, pénziigyi okok, hanem
szakmai érvek is indokoltdk. Az &sszevonas eredményeként a racionalis gazdalkodas
eredményeként az egykor 6nalléan m{ksédé kulturélis intézmények kiadasa ardanyosan
csokkent, a bevétel pedig novekedést mutatott. Az intézmény és telephelyeinek
kihaszndltsiga és latogatottsaga javult a programformak szama is nétt. Eves szinten tébb
250000 f6 fordult meg intézményekben, vett rész a foglalkozasokon, latogatta
rendezvényeket.

B Ld.: 3.9. szdmu melléklet: Keriileti rendezvények és koltségei
e T T T
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A Kérosi Csoma Sandor K&banyai Kulturdlis Kézpont ismertsége nem csak a keriileten
beliil, hanem a févarosban és orszigos szinten is nétt. Készénheté ez azoknak az Gjszer(
kezdeményezéseknek, melyek egyediségiikkel és szakmai min&ségiikkel vivnak ki
elismerést a latogatdknal és a szolgéltatdsainkat igénybe vevéknél.

A Kérési Csoma Sandor Kébanyai Kulturdlis Kézpont 2015. augusztus 31-i hatallyal valé
megsz(inését kovet6en a tovdbbiakban a Budapest F8varos X. keriilet Kébanyai
Onkormanyzat Képvisel6-testiilete altal alapitott nonprofit gazdasagi tarsasag, a K&rosi
Nonprofit Kft. ltja el az 6nkormdnyzat kézmiivel6dési feladatelldtasat és a keriilet
kulturalis életében meghatarozé szerepet télt be.

A Térsasag Uzleti terve tartalmazza a miikédés feltételeit biztosité forrasokat.

Budapest, 2015. november 1.

Joos Tamas s.k.
ligyvezet6

000000 R AN NS
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Mellékletek jegyzéke:

1. 1. szamu melléklet: K6r6si Nonprofit Kft Uzleti terve 2015. 09 — 12,
2. 2.szamu melléklet: Végleges bértervezési tabla 2015.09.01-12.31-ig
3. 3.szamu melléklet: Tobblet forrasigény

4. 3.1.szamu melléklet: Nosztalgia bérlet bevételei

3.2. szamu melléklet: Nyugdijas klubok tagdij bevételei

3.3. szdm0 melléklet: Ugyvezets 3 havi munkabére 2015.06-08.ho
3.4. szama melléklet: KiilsG személyi juttatasok

3.5. szamu melléklet: Iparlizési ado és szakképzési hozzajarulas

o ® N o W

3.6. szamu melléklet: Kényvvizsgald, konyvel6 iroda, jogi képviselet kbltsége
10. 3.7. szamu melléklet: Civil szervezetek palyazati tdmogatdsa

11. 3.8. szdmu melléklet: Kertleti vezetéi kirandulas koltsége

12. 3.9. Keriileti rendezvények és kéltségei 2015. 09-12. hé

13. 4. szamu melléklet: Torzstéke felhasznalasa 2015. 06.01. — 08.31.

14. 5. szamu melléklet: K&rosi Nonprofit Kft szakmai munkatarsai

A 3 MR M S S
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Kériasi Nonprofit Kft

UZLETI TERV
2015.09 - 12 hé

1. meliéklet

ezer forint
Fokbayei 2015, évi crederi | 2015608 0’9”:;::' 2015,08.31-ig 09-122‘:.13:;“1“ 2015, &
P Megnevezés elfirinyzat | 0108 bavi téay \bteless | Pefolyt bevételek |  forrisigéay és 09-12 bavi 082002 081071 081045 082061 082091 082093 Osszesen
feladatok terve Kiaddsai t5bblet feladatok terv
terve
1. 2. 3. 4, 5. 6.(3.H4.+5.)
KIADASOK
Személyi juttatasok
05/11011 Torvény szerinti kabérek, illetményel 102 015 66 576! 35215 0 1680 36 895 31730 1845 1476 1845 0 0 36 895
05/11011 Torvény szerinti kabérek, il k (Munka tvk. hat. ald tart.) 1 630 2 046 [ 0 1] 0 0 0 ] 1] 0 0 0
03/11021 Normativ jutalmak 9. 0 ] 0 Y 0 0 0 0 0 0 0]
05/11021 Normmativ jutalmak (Munka tvk. hat. ala tart.) [ 0 4] 1] 0 0 0 0 0 0 0 [
05/11031 | Céljuttatas. projektprémi 0| 0 0 0 0 0 0 0 0 ) 0 0
05/11041 Ké [éti, figveleti. hel itési dij, tilora [ 0 0 [ 0) 0 0 0 0 0 0 0
05/1104] Ké léti, iigveleti, hel itési dij, taléra (Munka tvk. hat. ala tant.) 0 [ 0 [ 0) 0 0 0 0 0 0 0
05/11051 Végkiclégités 0 [ 0 [ 0 0 [ 0 0 0 0 0|
05/11061 bileumi jutalom 0! 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0!
05/11071 Béren kiviili juttatisok 6 252! 3368 2084 0 0 2 084 1792 104 83 104 0 V] 2084
05/11071 Béren kiviili k (Munka tvk. hat. ali tart.) 0 [1) [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0
05/11081 Ruhdzati koltségtérités 0 [ [] [ 0 0 0 0 0 0 0 0
05/11091 Koziekedési kaltségtérité: 0 0 0 Q O ] [ 0! [1} [)] [1] 0
05/11091 Kozlekedési koltségtérités (Munka tvk. hat. ala tart.) 1178 577 291 0 0 291 250 15 12 15 0 0 291
05/11101 Egyéb koltségiérités 0| 0 0 0 0 90 0 0 0! 0 0 [
05/11121 Szocidlis tamogatisok 0 0 0 0 0] 0 0 [ 0 0 0 0]
05/11131 Foglalkozt. egyéb szemelvi jutt. (szabadsagmegv., betegszab.. képzés, napidij) 1 010] 0 0 (1] 0| 0 0 0 0 0 0 ]
05/1211 Valasztott tisztségviselok juttatasai 0 0 Q [ 0 0 0 0 0 0 0 [
05/1221 Allomanyba nem tartozok megbizasi, tisztelet dija 4542 4 626 0 0 1190 1190 1190 [ [ 0| 0 0 1190
05/1231 Egyéb kiilsd élyi j asok (kitiinteté; acio, kartérités) 87| 188 40 0 L] 40 40 0 0 0 0 0 40
S: lyi jut k & 116 714 77 381 37 630 [ 2 870 40 500 35002 1964 1571 1964 0 0 40 500
Munkaadékat terhelé jarulékok és szocidlis hozzajarulasi adé
05/211 Szocidlis hozzajarulasi ado (27%) 29 482 19 657 9 508 [ 743 10 251 8 816 513 410 513 0 0 10251
05/213 Egészsépiigyi b la 1077 724 354 0 0 354 304 18 14 18 0 0 354
05/214 Tappénz-hozzjarulis 354 114! 118 0 0 118 10t 6 5 6 0 0 118
05/216 Rehabilitacios | djarula 2411 1102 804 0 0 804 804 0 0 0 0 0 804
057217 Munkaadét terheld személyi j6vedelemado 1211 695 405 0 0 405] 348 20 16 20 0 [ 405
05/219 Egyéb munkaadokat terheld jarui¢kok () 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Jarulékfizetési kistel é, 34 535 22292 11 188 0 743 11 931 10 373 556 445 556 0 0 11 931
1. oidai




Kérosi Nonprofit Kft UZLETI TERV 1. melléklet
2015. 09 - 12 hé

2015. &vi : 2015, &i .
Zkﬁ"’.'Vi Megnevezés 2015, évi eredeti 201561 09-12 havi bezf::yst.t;p‘::él;lgek MEJQ;;:}"Z,M o:o:g::ﬂ 082092 081071 081045 082061 082091 082093 Osszesen
mlik elbirdnyzat 01-08 havi tény kbtelezd Kiaddsai (Gbbiet feladatok terv
feladatok terve terve
1. 2. 3. 4, 5. 6.(3.+4.45.)

Dologi kiadasol

05/31111 Gyogyszerbeszerzés 140 92 [ L 0 9 0 0 [ 0 0 9 0]
05/31112 Vegyszerbeszerzés 250 129! 83 0 0. 83| 0 0 33 0 0 0 83
05/31113 Konyvbeszerzés ) Q) 0 0! 0] 0 0 L] 0 0 0 [
05/31114 Folyéirat-beszerzés 501 54 0 0 [ ) [ 0 0 0 0 0 0
05/31115 Egvéb informacichordozo beszerzése 10 0; 9. 0 0 0 0 [ 0 0 0 0
05/31119 Egvéb szaknai anyag beszerzése 1500 1456 200 0 0 200 172 10 8 10 0 Y 200
05/312111 _ [Elelmiszer-besaerzés 1 9 0 0 [ 0 0 0 0, 0 0 0 0
05/312112 Elelmisze:-beszerzémennekck o 0l L) 0 o 0 1 O o 9 0 0 0]
05/312113  |Elelmi -beszerzés alkal L 0 0 ] Q 0 0 0 [ 0 0 0 0 0]
05/312121 Irodaszer, nyomtatvany beszerzése 5001 325 200 0 0 200 172 10 8 10 1) 0 200
05/312122 | Toncrbeszerzés 60 0 9 0 0] 0 0 4] 0 0 0 0
03/31214___ |Hajto- és kendanyag beszerzése 90 22 30 0 0 30 25 2 i 2 0 0 30
05/312151 | Munkaruha 0 0 0 0 0 0 0 0 9 0 0
03/312152 | Véddruha 350 0 117 0 0 117 100 6 s 6 [ 0 117
05/312191 _ [Egvéb i Itetési, fenntartasi anyag beszerzése 1 500 1835 500 0 0 500 430 25 20 25 0 Y 500
05/312192 | Tisztitoszer beszerzése 1200 995 400 0 [ 400 344 20 16 20 9 0 400,
05/32111 Szamitogépek, rendszerek tervezési, iizembehelyezési szolgaltata 0] 0 o 0 0 0 0 4] 0 0 0 0 0
05/32112 Szoftverekhez kapesolodo informatikai szolgaltatas Y 0, 0 ] 0 9, [{] 0 [ 0 0 0 0]
05/32113 Informatikai eszko6z5k, szolgaltatasok bérlete 0 4 0 o 0 0 0 0 0 9 0 0 0
05/32114 Informatikai eszkozok kart 4 0 0 1} 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0
05/32115 Adatatviteli céld tavkoziési dijak 700 381 180 0 9 180/ 135 9 7 9 0 0 180
05/32119 Egyéb infe ikai szolgaitatas 0 0 0 9 9 0 0 ) 0 0 0 0 9|
05/322111 _{Vezetékes nem adatatviteli oéla tavkoziési dijak 1520 1875 507 0. [ 507 437 25 20 25 [ [} 507
05/322112 _jMobil nem adatatviteli célt tavkozlési dijak 900 278 130 [ [] 130] 111 7 5 7 0 [ 130
05/32219 Egyéb kommunikacids szolgaltata 350 20 50 0 0 50 50 0 [ 0 G [ 50
05/33111 Vill gia-szolgdltatasi dijak 18 020 12735 6 007 0 [} 6 007 5461 195 156 195 0 0 6 007
05/33112 Gazenergia-szolgaltatasi dijak 2726 1571 909 0 0 909 814 34 27 34 [ [ 909
05/33113 Tavhé- és melepvizszolgaltatasi dijak 35718 24 507 11 906 0 [ 11 906 10 935 347 277 347 [ 0 11 906
05/33114 Viz- és csatornadijak 7348 3941 2449 0 0 2449 2162 92 73 122 0 0 2449
05/33211 Véddital 20 3 7 0] o 7] 7 0 0 [ 0 0 7
05/33212 Vasarolt élel s ellatottaknak 10579 12 009 0 0 0 0) 0 0 0 [ 0 0 0
05/33213 Vasérolt élelmezés alkal knal 0 [0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
05/33312 Egyéb bérleti- és lizingdijak 1800 2426 600 0 [ 600) 600 0 0 [ 0 0 600
05/3341 Karb. tasi, kisjavitasi szolgaltatasok 6 000! 4670 1500 0 o 1 500! 1290 75 60 75 0 0 1 300!
05/33511 Allamhaztartason beliil kozvetitett szolgaltatasok* 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
05/33511 Altamhaztartason beliil kozveti szolghltatasok 0 194] 0 0 0. o 0 0 0 0 0 ) 0
05/33512 Allamhiztartason kiviil ke lgal k* 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0
05/33512 Allamhaztartason kiviil kozveti lgaltatasok 0 0| 0 0 0 0| 0 0 0 0 0 0 0.
05/33611 Vasdrolt kozszolgaltatas* 0 0 0 [ [ 0 0 0 0 0 0 0
05/33612 amla szellemi tevek ég* 1381 830 0 [ 3 688 3 688 3 688 0 [ 0 0 0 3 688

2. oldal



Kérbsi Nonprofit Kft UZLETI TERV 1. melléklet
2015. 09 - 12 hé

2015, évi 2015.08.31-ig wumhlasv.iétghblet 2015, évi
Fokbor Megnevezés 2018, i eredesi sed O9-A2havi | o hevételek | forrsigény és 09-12 huvi 082092 081071 081045 082061 082091 082093 Osszesen
simlik eldirinyzat | 01408 bavi tény kitelezh Kiaddsai 1Bbblet feladatok terv
feladatok terve terve
1. 2. 3. 4. s, 6.(3.+4.45.)
05/33619 __|Egyéb szakmai szolgahtatas 33 360 27215 6000 1 700 [ 7700 6622 385 308 385 9 0 7700
05/33711 __|Biztositasi szolgaltatasi dij* 0 0 [ 0 0 [ 0 0 0 0 0 0
05/33712 | Pénziigyi, befektetési szolgaltatasi dijak* 900 565! 200 0 [ 200 200 4 ¢ 4 [ 0 200,
05/33713 | Szallitasi szolgaltatasi dij 3050 3538 600 0 [ 600 600 0 0 0 9 0 600
05/337191 | Egyéb iizemeltetési, fenntartasi szolgaltatis* 0 0 0 0 0 o 0 [ 9 0 0 0 0
05/337191 _|Egvéb iszemeltetési, fonntartasi szolgaltati 2776 35 966 1044 0 3262 4306 3344 196 158 196 412 0 4306
05337192 | Televizi6, radis 0 0 0 0 [) 0 0 0 0 0 0 0 0
05/337193__ {Orvosi vizsgalat* 500/ 0 500 0 0 500 500 0 0 0 0 0 500
05/337194 | Postakéltség* 431 346] 70 0 0 70 59 4 3 4 0 0 70
05/337193 ciszallitas és kéményseprés 3297 1315 370 0 0 370 317 19 15 19 ) 0 370
05/337196 _ | Takaritas, rovarirtas 1 800 568 200 0 0 200 172 10 8 10 0 o 200
05/34111 Belfoldi kikiildeteé: 150 145 145 0 [ 145 145 0 0 0 0 0 145
0534112 |Kulfoldi kikiildete: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
05/3421 Reklam- és propagandakiadasok 3 500 2117 680 0 [] 680) 585 34 27 34 0 0] 680
05/351111 _|Mitkodési célii el6: felszamirott levonhato AFA 2856 27512 9464 459 1877 11 800 10351 478 382 478 11 0 11 800
05/351121 _ IMliikodési célii elé; Iszdmitott le nem vonhaté AFA 26 977 312 33 0 0 33 28 2 1 2 0 0 33
03/35214 | Kiszdmidzott termék és szolgdirard d5 AFA [} 1146 0 [ 0 0 9 0 0 0 [ [}
05/35212 Kiszdmldzott érték. targyi eszk., immateridlis javok fizetendd AFA 0 0 0 0 1) 0| 0 0 [} 0 1] )] 0]
05/353122 | Allamhaztartdson kivalrgl  felvett koleson, hitel k kiaddsa* 0] 0 0 0! (1] 0 0 0 [ [4 0! 0 0
05/353119 | Allamhaztartason beliili egyéb kamatkiadis* 0 0 0 0 0 0 0 [} 0 0 [} 0 0
05/353129 | Allamhaztartason kiviili egyéb i kiadas* 0] 0| 0 0 0, 0) 0 0 0 0 0 0 0
05/35511 Helyi adok, egyéb vam-, ifleték- és addjellegii kiadasok* 1155 0] 0 0 927 927| 927 0 0 0 0 [ 927
05/35512 Dijak, egyéb befizetések* 1974 271 155 0 0 lSSI 155 0 0 0 0 0 155
05/35513 | Dijak, egyéb befizetések 0 0 [ 0 0 o] 0 0 0 0 0 0 0
05/35513  {Késedeimi kamat, kotbér, perkoltség* 400 4 5 0 0 5 5 0 [ 0 ! 0 5
05/355191 _|Egyéb kilonféle dologi kiadasok 0| 0 [ 0 0 0 0 [} 4] 0 0 0 0|
05/355192 | Bérleti dijbevétel 50%-a* 0 0 0 [ 0 0) 0 0 ] 0 [{] 0 0
Dologi kiadasok dsszesen 175 838 171 370 45 241 2159 9754 57 154 50 963 1985 1 668 2015 523 0 57 154
3. aldai



Kérbsi Nonprofit Kft UZLETI TERV 1. melléKlet
2015. 09 - 12 hé

2015. &vi : 2018, &i .
Foldny Megnevezés 2018 Gderedeti | 20188 § 0912 havi bezr(::;mxcllgek wl‘:rzr::i:é:;'b::e ) 029(3:'::1 082092 081071 081045 082061 082091 082093 Osszesen
szamidk cldirdnyzat 01-08 havi tény kotelezd el
" taa datok terve kiadisai tibhlet fetadatok terv
terve
I 2. 3. a, 5. 6.(3.44.45)
Ellitottak pénzbeli jut
05/4719 Egvéb pénzbeli j asok O 0. 0 0 0 0} 0 [ [y 0 0 0 O
Ela k pénzbeli juttatisai & 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 0
Egvéb milkbdési céli kiadasok
05/50216 Munkahely védelmi akcidtervvel 5sszefliged befizeté 0| 0. 0 0 0 0 0 0 [ 0 0 Y 0
05/5061 Egyéb mitkodési célu tamogatds allamhaztartason beliilre 0| 0 ] 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 0
05/5111 Egvéb miiksdési célu ta as allamhaztartason kiviilre ] 0! 0 (1] 0 0 0 0 0 9 0 0 0
Egyéb miikiadési céli kiadas Gsszesen 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0
Beruhazisi kiadisok
05/63111 Nagyérickii infe ikai pép, berendezes beszerzése 0| 299 9 0 0 0 0 0 0! 0 0 0 0!
05/63112 Kisértékit informatikai gép, b dezés beszerzése 0| 451 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 0
05/64111 Nagyértékil egyéb oép, b dezés beszerzése 0] 0| 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0
05/64112 Kisértékii egyeb gép, berendezés beszerzése 1173 1240 300 0 0 300 300 0 Q 0 0 Q 300
05/64131 Nagyértékii hangszer beszerzése 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
05/64132 Kisértékii | beszerzése 0 0 0 0 0 0 [ (4 0 0 0 0 90
05/67121 Berundzdsi céli, le nem vonhato ELAFA 317 523 81 0 0 81 81 0 0 0 0 0 8t
Beruhazisi kiadisok 6 1490 2513 381 0 0 381 381 0 0 0 0 0 381
[Egyéb fethalmozasi céli kiadisok
05/34] Egyéb felhal asi céhi tamogatas allamha ason bellre 0. 0 0 4 0 0 0 0 [ 0 '] 0 0|
05/881 Egyéb fethalmozasi ol tamogatas dllamha ason kiviilre 0 [ 0 0 [ 0 [ 0 0 0 0 Q 0
Egyéb fethal asi céla kiadasok 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
KIADASOK OSSZESEN 328 577 273 556 94 440 1159 13 367 109 966 96 720 4 505 3684 4 535 523 0 109 966/

4. otdal




Kérisi Nonprofit Kft UZLETI TERV 1. melléklet
2015.09- 12 hé

2015, & 2015.08.31-ig M-l:‘:nlns;i?ﬁlhblet 2015, &i
Folbnyvi Megnevezés 2015. & eredett 2015.6vi ) 0912 bavi )t bevételek forrdsigény és 09-12 bavi 082092 081071 081045 082061 082091 082093 Osseesen
szamlik eldirdnyzat 01-08 havi tény kbtelezd Kkiaddsai tobblet feladatok ferv
feladatok terve terve
1. 2. 3. 4. 5. 6.3.+4.45))
BEVETELEK
Miikodési céhi ta dsok sllamhaiztartson beliilrdl
09/161 Egvéb miikodési céld taimogatasok bevételei allamhaztartason belilrdl 0 2816 0 90, Q 0| [ 0 [} 0 0 (i} 9
Miikodési céhi tamogatisok dllamhdztartison beliiirgl 6 0 2 816 0 0 0 0 [] 0 (] 0 0 0 0
Fethal asi céla t4 isok allamhi tison beliilrol
09/251 Egveb felhal asi celt tamogatisok bevitelei allamha ason beliilesl 0 0 ] 0 0 0 0 0 Q 0 0 0 0!
Felhal Asi céli tAmogatasok dflamha tason beliilrél & 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Miikidési bevételek
09/40111 Aru- &s készletértckesité o 0. 0 0 0 0] 0 Y 0 0 0 Y 0.
09/40211 Alkalmazottak téritési dijbevételei 0| 0 0 0 0 0] 0 0 0 0 0 [ 0
09/402129  |Egvéb bérleti és lizing dijbevétel* 44 030, 24 895 10295 0 0 10 295 9 368 513 412 0 0 0 10295
09/402129  |Egvéb bérleti és lizing dijbevétel 0 0 0 0 6] 0 0 0 0 0 0 0
09/40214 Egyéb szolgaltatas nyijtisa miatti bevételek* 0. 0 o 0 0 0 0 0 0 [ 0 0
09/40214 Egyvéb szolgaltatis mydijtasa miatti bevételek 57261 44 836 8 %500 0 205 9 105] 8 286 433 364 0 g 0 9 1035
09/40311 Allamhiaztartason beliilre tovabbszamla lgdltatas* 0 0 0 [ 0 0 4 [ Q0 0 0 0 0
09/40311 Allamhéztartason beliilre tovabbszamla igaltata 0] 1460 0 0 9 0 9 Q 0 0 0 0 0!
09/40312 Allamhaztartison kiviilre tovabbszimla lgaltatas* 0 0| 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 [ 0
09/40312 Allamha ason kiviilre tovabbszamla lgdltata 1300 477 593 0 [ 593 540 30 24 0 0, [ 393
09/40511 Intézményi ellatasi dij (¢tk és, jatszocsoport) 873 0| 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0
09/40611 Kiszdmla. termék és szolgaltatas AFA 19153 10 687] 1021 0 55 1 076 979 54 43 0 9 (] 1076
09/40612 | Ertékesitett tdrgyi eszkozok AFA [4 0 0 0 0 9 0 0 0 0 0 0 0
09/4071 AFA visszatérités* 333 3 7% 1500 0 L) 1 500 1500 0 0 0 0 0 1500
09/40819 Egyeb & bevételek® 20 0 20 0 0 204 20 0 0 0 0 0 20
09/41011 Biztositok altal fizetett kirtéritési bevétel* 0 [ 0 o (1) o 0 0 0 0 0 0 0
09/41013 Koltségek visszatéritései* 0 0 0 0 0 9 ] 0 0 0 0 0 0
09/410191 | Késedelmi kamat, kotbér bevétele* 0 0| 0 [ [1] 9 0 Q 0 0 0 0 0
09/410199 | Egyéb kiilonféle mitkodesi bevételek 0 [ 0 0, 0 O 0 0 [J 0 0 0 0
Miikidési bevételek & 122 970 86 145 22 329 0 260 22 589 20 693 1053 843 (1] L] 0 22 589
Felhalmozasi bevételek
09/531 Egyéb targyi eszkozok értékesité 0 0] 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Felhalmozasi bevételek Gsszesen [ 0 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 0
Miikiodési célit atvett pénzeszkozok
09/631 Egvéb miikodési célii atvett pé kozok 0 0| [ [ 0 0, 0 [ 0 0 0 0 0
Miikodési céhi dtvett pénzeszkdzok dsszesen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Felhalmozasi céla atvett pénzeszkizok
09/731 Egvéb fethalmozasi céla atvett pé kozo) 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 0
Felhalmozisi céli atvett pénzeszkozik dsszesen 0 0 0 0 0 0 [] 0 0 0 0 0
5. oldal



Kérdsi Nonprofit Kft UZLETI TERV 1. meltéklet
2015. 09- 12 hé

2015, &vi 2018, &i
" . . . . P 2015.08.31-ig | 09-12 havi tGbblet 2015, &vi
Fikdni Megnevezés 2015. &vi eredeti WIs&i. 09-12havi | oct bevételek | forrisigéay és 09-12 bavi 082092 081071 081045 082061 082091 082093 Osszesen
szamlik eldirdnyzat 0108 bavi tény kotelezd P -
Kinddsai tiibblet feladatok fery
feladatok terve
terve
I 2. 3. 4. 5. 6.(3.+4.45.)
Finanszirozisi bevételek
09/81612 Kozponti, irdnyitoszervi miikadési timogatas 204 117 181 720] 71 730 2159 13107 86 996 75 646 3451 2841 4535 523 [ 86 996
00/81611 Kazponti, ranyito vi felhall asi 1 2 1 490 2513 381 0 381 381 0 0 0 0 381
09/813111  |E1620 évi mitkodssi célia kaltségvetési dvany igénybevétel 0 2294 0 [ 0 o 0 0 0 0 0 0
09/813112 6520 céliz koltségvetési dvany igénybevtel 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Finanszirozasi bevételek dsszesen 205 607 186 527 72 111 2159 13 107 87 377 76 027 3451 2 841 4535 523 0 87377
BEVETELEK OSSZESEN 328 577 275 488 94 440 2159 13 367 109 966 96 720 4504 3684 4535 523 0 109 966
0 -1932 0 0 o 0 0 0 0 [ [ 0 0

6. oldal




K3banyai Nonprofit Kft

3. meliéklet

Tobblet kiaddsok forrasigé t5bblet feladatellatas és i & befolyt tek & i d
adatok forintban
2015.08.31-Ig ktvet.intézménybe befolyt Tébblet kiadasok és forrasigénye Tabblet feladatellitis &s fedezete
2015.09.01 utin feleriild koltségek fedezete
2015083118 1015 08 214
Féknyvi "“’:'": BN | ot intézm o " . Kénywizsgalo, il Vezetsi dtes
szam Megnevezés Ybe betomn énybe Korabban ervezet FEBtagok | Iparaésiads| STRKPE | honers s Tébblet WISIEIVEL. | virandulés Kerllet Tobblet Minddsszesen
nosztalgia . munkabére , o Hozzaj. . foiz Tamogatasa P rendezvények .
N befolyt befolyt bevétel megbizasi dijp 2015.06.01- Jogasz forrasigény kéltsége feladatellatas
bérlet . - 2015.06.01-08.31- 2015.06.01- N 2015,09.01- 2015.09.01- .
‘a s nyugdijas osszesen 2015.06.01-12.31 12.31 2015.06.01- Osszesen 2015.09.01 Osszesen
eladasbél " 1" 12.31 12.31 N 1231
. kiubok tagdij 12.31 utan
sérmazd befizetése
bevétel
0511011 Tv. szerinti illetmények, munkabérek telj. - 1680 000 1680000 - 1680000
0511061 Jubileumi jutalom teljesitése - - - -
0511071 Béren kivili juttatésok teljesitése - - - -
0511091 Kozlekedést kbltségtérités teljesitése - - B -
0511131 Foglalkoztatottak egyéb szem.jutt teljesitése - - . -
K11. Foglalko élyi juttatdsai - - - 1680000 - - - - 1680000 - - - - 1680 000
051221 All-ba nem tartozék megbizasi dija - 1190000 1130000 - 1190000
05121 Egyéb kiils§ személyi juttatasok teljesitése - - - -
K12, Kiilsé élyi juttatdsok - - - - 1190000 - - - 1190 000 - - - - 1190000
K1. SZEMELYI JUTTATASOK - - - 1 680 000 1190000 - - - 2 870 000 - - - - 2870000
05211 Szocidlis hozzdjarulasi add kiadasai - 453 600 289170 742770 - 742770
05213 Egészségligyi hozzdjasulas kiaddsai - - - -
05214 Tappénz hozzajdrulds kiadésai - - - -
05216 Rehabilitaciés hozzdjérulés kiaddsai - - - -
05217 Munkiltatét terheld személyi jov. adé kiad. - - - -
K2. MUNKAADOKAT TERH. JARULEKOK,
SZ0C. HOZZAJARULASI ADG - ) ) 453 600 289170 - ) ; 742770 . ) 3 ) 42770
0531111 Gydgyszerbeszerzés kiadasai - - - -
0531112 Vegyszerbeszerzés kiadasai - - - -
0531114 Folydirat-beszerzés kiadasai - - - -
0531115 Egyéb informacishordozd-beszerzés kiad. - - - -
0531119 Egyéb szakmai anyagbeszerzés kiaddsai - - - R
05312121  |lrodaszer-, nyomtatvanybeszerzés kiadasai - - - -
05312122 {Tonerbeszerzés - - - B
0531214 Hajté- és kendanyag-beszerzés kiaddsai - - N -
05312152 Munkaruha, véddruha, stb. beszerzés kiad. - - - N
05312191 | Egyéb tizemeltetési anyagbeszerzés kiad. - - _ -
05312192 |Tisztitdszer beszerzés - - - B
K31, Készletbeszerzés - - - - - - - - - - - - - -
0532115 Adatatviteli céli tavkdzlési dijak kiaddsai - - . .
05322111 | Nem adatatviteli céli tavkézlési dijak kiad. - - B N
05322112 {Mobil nem adatd li céld tavkdzlési dijak - - - -
0532219 £gyéb kommunikdcids szolgaltatdsok tel. - - - -
K32. Kommunikdcids szolgditatdsok - - - - - - - - - - - - N -
0533111 Villamosenergia-szolgsltatasi dijak kiadssai - - . -
0533112 Gazenergia-szolgdltatasi dijak kiadasai - - - -
0533113 Tavhé: és melegviz-szolgdlitatasi dijak kiad. - - - .
0533114 Viz- és csatornadijak kiaddsai - - - -
0533211 Védéital - - - -
0533212 Vésarolt éleimezés teljesitése - - - -
0533312 Egyéb bérleti és ifzing dijak kiaddsai - - - .
053341 Karbantartdsi, kisjavitdsi szolg. teljesitése - - - -
0533611 Vésarolt kdzszolgditatasok kiadasai - - - -
0533612 Szémidzott szellemi tevékenység kiaddsai - 3 688 000 3688000 - 3 688 000
0533619 Egyéb szakmai szolgéltatasok kiaddsai 1582677 117717 1700394 - - 1700394
0533712 Pénziigyi, befekt. szolgaltatasi dijak kiaddsai - - - -
0533713 Szallitasi szolgdltatasi dijak kiaddsai - - - -
05337191  |Egyéb iizemeltetési, fenntartasi szolg. kiad. - - 411501 323386 2527559 3262 446 3262 446
05337193 Orvosi vizsgalat - - - -
05337194 Postakéltség - - - -
05337195 Szemétszallitas kéményseprés - - - B
05337196 | Takaritds, rovarirtds - - - -
K33, Igditatdsi kiaddsok 1582 677 117 717 1700394 - - - - 3 688 000 3688 000 411 501 323 386 2527559 3262446 8 650 840




adatok forintban

2015.08.31-ig ktvet.intézménybe befolyt
2015.09.01 utan felerild koltségek

Tobblet forrésigény

Tabblet feladatelldtas

2015.08.31-ig

- ktvet.intézmén i‘:::::;i‘:
Fo;:',‘,.wl Megnevezés vbebefolyt | ybe Korébban Ogyvezets Konywizsgdld, | poy b rer ] Vezetsi ! Tabblet Minddsszesen
nosztalga befolyt | befolytbevétel | MUnkabére FEB tagok ési adé welb s | rssigeny | CMISEVEL [ duls Kerlletl | o o datellitis
bérlet . - 2015.06.01-08.31- | megbizasi dija Hozzaj. Jogasz timogatasa ez rendezvények
b nyugdijas Ssszesen dsszesen kditsége Bsszesen
eladashét " ig
. klubok tagdij
simazd | etise
bevétel
0534111 Belféldi kikiildetések kiaddsai teljesitése - - - -
053421 Reklam- és propagandakiadésok teljesitése - - . -
K34, Kikiildetések, rekidm-,
propagandakiaddsok - - - - - - - - - . - - - .
05351111 Mitk. célii el5z. felszam. fevonhaté AFA E} 427323 31783 459 106 995 760 995 760 111 105 87314 682 441 880 860 2335726
05351121 | Miik. céld el8z. felsz. le nem vonh. AFA {E - - - -
053521 Fizetendd AFA teljesitése - - - -
053551 Egyéb dologi kiaddsok teljesitése - - - -
0535511 H. adédk,e. vam, llleték és adéjell. befiz. kiad. - 319680 607 506 927 186 - 927 186
0535512 Dijak, egyéb befiz. kiad. 5 - - _
0535513 Kés.kam.,pot kotbér perktg.e.szank kapcs.kiad. - - . -
K3S. Kiilinféle befizetések, egyéb dologi
iadd: 427323 31783 459 106 - - 319680 607 506 995 760 1922 946 111105 87314 682441 880 860 3262912
K3. DOLOGI KIADASOK 2010000 149 500 2159 500 - - 319 680 607 506 4 683 760 5610946 522 606 410 700 3210000 4143 306 11913752
0563111 Nagyértékil inf.gép, ber.beszerzése - - . -
0563112 Kisértékii inf. gép, ber.beszrzése - - - -
K63, Inf T s
Egyéb gép, berendezés és felszerelés besz.,
0564112 lét.kiad - - - -
K64. Egyéb tdrgyi eszk818k beszerzése,
0567111 Beruhazasi célu el§z. Felsz.. Levonh. AFA (E) - B B B
0567121 Beruh.c. elz. felsz. le nem vonhatd AFA (E) - - - -
K67. Beruhdzdsi c. eldzetesen felszam. AFA - - - - - - - - - . . . N z
K6. BERUHAZASOK - - - - - - - - R - - . _ _
K1-9. OSSZES KIADAS 2010 000 149 500 2159 500 2133 600 1479170 319 680 607 506 4 683 760 9223716 522 606 410 700 3210000 4143 306 15526 522




adatok forintban

2015.08.31-ig ktvet.intézménybe befolyt

2015.09.01 utén felerals kikségek Tabblet forrasigény Tobblet feladatellitis
2015.08.31-ig
P ktvet.intézmén i‘::::'z‘:
;T“wl Megnevezés voe befolyt énybe Korbban Ogyvezets Konyevtzsgdld, | g0 Vezetdi Tébblet Minddsszesen
nosTRlgs | poolvt | befovtbevetel | munkabére FEB tagok ési ads welbés | porisigeny | THEIVE [ gy | Kerlet | datenatas
bérlet . 2015.06.01-08.31- | megbizasi dija Hozzéj. Jogész . Tamogatisa 2 rendezvények
eladisbét nyugdijas Bsszesen & dsszesen kdltsége dsszesen
2irmaas | Wlubok tagdii
Z befizetése
bevétel
09402129 _|Bérleti és lizing dijbevételek - - - -
0940214 Egyéb szolgalt. nyijtisa miatti bevételek - - 204724 204724 204724
0940311 |AHT bel.tovabbszl-ot kézvet.szolg-ok bev. - - - -
0940312 AHT kiv.tovabbszl-ot kézvet.szolg-ok bev. - - - -
0940511 Ellatasi dijak teljesitése - - - -
Kiszlazott ért. termék, szolg. egyenes
0940611 fa telj. - - 55276 55276 55276
094071 AFA visszatéritése teljesitése - - N B
03940819 Egyéb k ételek bevételei - - - -
09411199 Egyéb kiildnféle mikédési bevételek - - - -
84. MUKODESI BEVETELEK - - - - - - - - - - 260 000 - 260 000 260 000
El§28 év ktgvetési maradv.igénybev.mik.
09813111  telj. - - - -
0981611 Kdzponti, irdnyitészervi felh. tdmogatas - - - -
0981612 Kézponti, irdnyitészervi mik.tdmogatds 2 010000 143 500 2159500 2133600 1479170 313680 607 506 4683760 9223716 522 606 150700 3210000 3 883 306 15 266 522
B81. Belfsldi finanszirozds bevételei 2010 000 149 500 2159 500 2133600 1479170 319 680 607 506 4683 760 9223716 522 606 150 760 3210000 3883306 15266 522
B1-8. OSSZES BEVETEL 149 500 2159500 2133 600 607 506 522 606 15526522

2010 000

1478170

319 680

4 683 760

9223716

410 700

3210000

4143 306
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| Kérosi Csoma Séndor Kébényai Kulturélis Kézpont

1105 Budapest, Szent LaszI6 tér 7-14. OsSZES ELOADAS (SAJAT ES IDEGEN EGYUTT)

Kimutatas tipusa: Tranzakcio id6pontja szerint
Felhasznélo’k bérlet_tranzakciéi Tranzakc§6 idépontja: 2915.05.01 00:00 - 2016.08.31 23:59
- sy Tranzakei6 tipusa: Mind
Osszes felhasznalé Bevétel kiszamitasa:  Szervezsi engedmény alapjan
Fizetési méd: Mind
Eimaradt el6adasok is Osszes bankkartya tipus
Tordlt eléadasok is Osszes tulajdonos elbadasai
Bérlet egys. Kedvezm Kedvezmény Engedmény Engedmény Fizetendd Részletfizetés Mennyiség Fizetett
ar(Ft) ény (Ft) megnevezése (F) megnevezése (egys.) &r (Ft) (F) (db) Osszeg (Ff)

1800000
1800 000

600 Ugynék 10
600 Ugyndk 10 bériet

2015.09.29 18:21:51 1/2 oldal

* = Kedvezménykértyaval kiegyenlitve




S 1wl o}

Kor6si Csoma Sandor Kébanyai Kulturalis Kézpont 3 3 o )
1105 Budapest, Szent Laszl6 tér 7-14. OSSZES ELOADAS (SAJAT ES IDEGEN EGYUTT)
Kimutatas tipusa: Tranzakci6 id6pontja szerint
Fe|haszné|ék bé rlet_tranza kc'é‘ Tranzakcié iddpontja:  2015.05.01 00:00 - 2015.08.31 23:59
] ' rys Tranzakcié tfpusa: Mind
OSSZGS felhasznalo Beveétel kiszamitasa:  Szervezti engedmény alapjan
Fizetési méd: Mind
Elmaradt el6adé&sok is Osszes bankkartya tipus
Térdlt eléadasok is Osszes tulajdonos eléadasai
Bériet egys. Kedvezm Kedvezmény Engedmény Engedmény Fizetend6 Részletfizetés Mennyiség Fizetett
&r (Ff) ény (F) megnevezése (Ft) megnevezése (egys.) ar (Ft) (Ft) (db) dsszeg (FY)

2/ 2 oldal

2015.09.29 18:21:51
* = Kedvezménykdartyaval kiegyenlitve




Kd6rosi Nonprofit Kft

Nyugdijas Klubok befizetett tagdijai

3/2. melléklet

Megnevezés Osszeg

Orokzold nyugdijas klub 70 000
Harmat nyugdijas klub 29 500
K&banya nyugdijas klub 50 000

Osszesen

149 500




KG&rosi Nonprofit Kft. 3/3. melléklet

Ugyvzeté munkabére és jaruléka
2015.06.01 - 08.31-ig

adatok forintban

. Fékonyvi . . N
Megnevezés , junius julius augusztus Osszesen
szam
Joos Tamds ligyvezetS . 560 000 560 000 560 000 1 680 000
Tv. Szerinti illetmény 0511011 | 560000 | 560000 560 000 1 680 000
Foglalkoztatéi jarulék 05211 | 151200 151 200 151 200 453 600




K&rosi Nonprofit Kft. 3/4. melléklet

Kiilsé személyi juttatasok
2015.06.01 - 2015.12.31

adatok forintban

:::;Zi‘i,zea':fi :iizj:ttsa’g F6Skz£';|:nyvi janius jalius augusztus | szeptember | oktéber november | december Osszesen
Somlyody Csaba FEB elnck 1 70000 70 000 70 000 70 000 70 000 70 000 70 000 490 000
Jager Csabéné FEB tag 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 350 000
Pluzsik Gabor FEB tag 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 350 000
Megbizasi dijak dsszesen 051231 | 170000 170 000 170 000 170 000 170 000 170 000 170 000 1190 000
Foglalkoztatéi jarulék 05211 41310 41310 41310 41310 41310 41310 41310 289170




K&rosi Nonprofit Kft.

Ipariizési adé és szakképzési hozzajarulas
2015. 09. 01-t6l 2015. 12. 31-ig

3/5. melléklet

adatok forintban

Megnevezés Ipar(izési adé :;i::;z?:'s Osszesen
Fékonyvi szam 0535511

M(ikodési bevételek 22 329 000 22 329 000
Személyi juttatasok 40 500 376 40 500 376
Készletbeszerzés 1763 000 1763 000
Villamosenergia dija 3 900 000 3900 000
Gazenergia dija 682 000 682 000
Ad¢ alapja 15 984 000 40 500 376 56 484 376
Ado6 mértéke 2,0% 1,5%

Ad6 Ssszege 319 680 607 506 927 186




K&rési Nonprofit Kft. 3/6. melléklet

Kényvvizsgald, kényvelG iroda, jogasz kéltsége 2015.06. 01-t6] - 2015.12.31-ig
{Dologi kiadas)

adatok forintban

Megnevezés junius Julius Augusztus | Szeptember | Oktober November December Osszesen
Konyvvizsgalo kdltsége 130 000 130 000 130 000 130 000 130 000 130 000 130 000 910 000
Konyvel§ iroda koltsége 50 000 50 000 50 000 381 000 381 000 381 000 645 000 1938 000
Jogdsz koltsége 120 000 120 000 120 000 120 000 120 000 120 000 120 000 840 000
Nett6 dsszeg 0533612 300 000 300 000 300 000 631 000 631 000 631 000 895 000 3 688 000
27 % Afa 05351111 81 000 81 000 81 000 170370 170370 170 370 241 650 995 760
Bruttd Osszeg - 381 000 381 000 381 000 801370 801370 801 370 1136 650 4 683 760




Kérosi Nonprofit Kft. 3/6/1. mellékiet
Konyvel6i drajanlat dsszesitd

adatok: Ft-ban

R
Rendszeres havi dijak endszeres Egyszeri vagy alkalmankénti dijak
éves di}
Bérszdmfejtés rendszeres Rendszeres havi
és eseti, analitikus Evkézi bevalldsok, . e dijak éves Szamviteli - Egyéb
3 . 4 i it Rendszeres éves
Ajdnlatot adott cég kdnyvelés és kontirozds adatszolgaltatdsok Alkal\:naza's Egyéb I:i.aw dijak dsszege Eves beszamolé | Betanitdsi | szabdiyzatok A:’Oha‘_éség‘f Szar:nw el Szoftver dij | szolgéltatds
o, N N szolgdltatds | szoigdltatds osszesen . " . L . kdnywvizsaldi | szabélyzatok N ) €s egyszerl
ellenérzése, {havi, negyedéves dij difa Ft/év készitése dij {egyszeri) | elkészitése Képviselet Frissitése (egyszeri) dija atkalmankénti
f6kdnyvi kdnyvelési stb) . Ft/év Ft (egyszeri dij) Ft {egyszeri) ) x
Ft/h F Ft/alkal dijak gsszesen
feladatok segitése Ft/hé t/hé t/hé Ft Ft/alkalom t/alkalom ft s
Ft/hé
=8+9+410+11+12+
1 2 3 4 5 6=243+445 7=6*12 hé 8 9 10 11 12 13 14 1
13+14
Kézi < failocrpdei

ot hed ’ est * 266 000 Ft - Ft 115000 Ft -Ft 381 000 Ft 4572 000 Ft 200 000 Ft 40 000 Ft 200 000 Ft 24 000 Ft -Ft -Ft -Ft 464 000 Ft

his 455 000 Ft 250 000 Ft 72 000 Ft 25000 Ft 802 000 Ft 9624 000 Ft 675 000 Ft 696 000 Ft -Ft - Ft -Ft -Ft 20 000 Ft 1391000 Ft
eTars Kft

3* 455 000 Ft 250 000 Ft 25000 Ft 730000 Ft 8760000 fFt 675 000 Ft 6396 000 Ft -Ft - Ft -Ft 2400000 Ft 20000 Ft 3791000 Ft
Advert Kft 4% 390 000 Ft 50000 Ft -Ft 50 000 Ft 490 000 Ft S 880 000 Ft 250000 Ft 50000 Ft 650 000 Ft S0 000 Ft -Ft 400 000 Ft -Ft 1 400 000 fFt

* Magyar Kézigazgatasfejlesztési Zrt ajanlata szerint szervezetiinknek nem kell sajat szerverre beruhaznia, mert az 6 szerveriikre csatlakozva érhetd el a program

** eTars Kft ajanlata abban az esetben, ha a kényvel§ szoftvert bérleti konstrucékcioban haszndinjuk.

3* eTars Kft ajanlata abban az esetben, ha a kényveld szoftver licenc megvasarlasra keril, egydsszegd dij fizetendd, ebben az esetben nincs havi szoftver bérleti dij. Szerver beruhazas helyett az eTars Kft
felhdszolgaltatast ajani, melynek dijat a tilazat egyéb szolgiltatas havi dija tartalmazza (nettéd 25.000 Ft/ho).

4* Advert Kft ajaniata nem tér ki sem szerver szolgaltatasra, sem felhd vagy egyéb mas megoldasra, igy ennek alapjan szerver beruhdzas sziikséges

Az ajanlatok netté dsszegek, az Afat nem tartalmazzak




Ko6rosi Nonprofit Kft. 3/7. melléklet

Civil szervezetek tdmogatasa
2015.09.01 - 2015.12.31

adatok forintban

Megnevezés Netto Osszeg Afa Osszesen
F6konyvi szam 05337191 05351111

Kébanya Férfi kar 30925 8350 39275
Pataky N&i kar 38 056 10 275 48 331
Orokzéld nyugd.klub 94 488 25512 120 000
Fotdklub 47 244 12 756 60 000
Gardonyi Géza nyugd.klub 66 929 18 071 85 000
Koccintds néptanccsop. 133 858 36 142 170 000

Osszesen 411 501 111 105 522 606




Kd&rosi Nonprofit Kft.

Keriileti vezetdi kirandulas bevétele és koltsége
2015.09.01-t6l

Keriileti vezetdi kirandulas koltsége

3/8. melléklet

adatok forintban

FGkonyvi < (

. Megnevezés Osszeg
szam
5337191 Egyéb lizemelt., fenntart.szolgdlt.kiaddsai 323 386
5351111 Miik.c. el6z.felsz.levonhaté Afa 87314
Kiadas Osszesen 410 700
Keriileti vezetdi kirandulas m(ik6dési bevétele és finanszirozasi igénye
FS6konyvi . s

, Megnevezés Osszeg
szam
0940214 Egyéb szolgalt.nyujt.miatti bevét. 204724
0940611 Kizdml.ért.term., szolgdlt 4fa 55276
0981612 Kozp.,irdnyitészervi mikodési tdmogatas 150 700
Bevétel és finanszirozas 6sszesen 410 700




K&rosi Nonprofit Kft

Keriileti rendezvények és kdltségei
2015. 09.01 - 2015.12.31

3/9. melléklet

adatok forintban

$s. Megnevezés Egyéb iizenje.ltetési és Mt’ik.c.c?lé’z.felsz. Bsszesen
fenntartasi szolg. Afa
F&kdnyvi szam 5337191 5351111
1|K&banyai Nyugdijasok Akadémiaja 1023 622 276 378 1 300 000
2|ldések vildgnapja 393701 106 299 500 000
3{Kulturalis Orokség Napja 118 110 31 890 150 000
4[N, Kébanyai Kozszolgélati Nap 94 488 25512 120 000
5{K&banya Szdmit Rad linnepség 133 858 36 142 170 000
6|Aradi Vértanik megemlékezés 196 850 53 150 250 000
7|1d8stigyi Tandcs évzéré rendezvény miik kéltsége 173 228 46 772 220000
8|1956-0s Szabadsagharc emlékmiisor 393 701 106 299 500 000
Osszesen 2527 559 682 441 3210000




K6rosi Nonprofit Kft

TorzstSke felhaszndlas 2015. 08. 31-ig

4. melléklet

adatok forintban

Ssz |Megnevezés Kiadas Bevétel Egyenleg
1|Budapesti Kereskedelmi Kamara 5000
2|Bankkoltség 6 746
3|Banki kamat 30
4|Advert Kft (konyvel8) 6. havi dija 63 500
Ugyvezet6 és FEB tagok .6. havi
5|munkabére + jarulékai 938 700
Tiasz-Audit Kft (kdonyvvizsgald)
6| 6. havi dija 165 100
7|Bankkoltség 13329
8|Banki kamat 26
Zsidai és Szekfdi Ugyvédi Iroda
916. havi dija 152 400
Ugyvezetd és FEB tagok 7. havi
10{munkabére + jarulékai 932700
11{Szakképzési hozzdajarulasi adé 11 000
Zsidai és Szekfi Ugyvédi Iroda
12|7. havi dija 152 400
Tidsz-Audit Kft (konyvvizsgald)
13| 7. havi dija 165 100
14|Advert Kft (kdnyvel6) 7. havi dija 63 500
15|Bankkoltség 14 816
16(Banki kamat 15
17|Bankkoltség 1650
18{Bélyegz§ készités 5500
19|Havi bérlet BKK 07.ho 10 500
20|Havi bérlet BKK 08. h6 10 500
Zsidai és Szekfli Ugyvédi Iroda
21|08. havi dija 152 400
Tidasz-Audit Kft (konyvvizsgald)
22] 8. havi dija 165 100
23]|Advert Kft (konyveld) 8. havi dija 63 500
Ugyvezet6 és FEB tagok 8. havi
24imunkabére + jarulékai 941 700
Osszesen 4035 141 71 4035 070
Torzstoke 4 000 000
Kiadds - Bevétel egyenlege 4 035 070
Maradvany - 35070




5. szamu melléklet

Kérosi Nonprofit Kft szakmai munkatérsai 2015. szeptember 1.

Név

Jods Tamas

lFeIadat o

-
Beosztas végzettség
lgyvezet6 fels6foku

szakiranyu

A Téarsasdag lgyvezetdje

Morassi Laszlé

szakmai vezetd

felséfoku
szakiranyu

A Tarsasag szakmai vezetdje,
felels a szakmai tevékenység
ellatasdért, a feladatok
koordinalasaért, a Tarsasag
kézml(ivel6dési egységének
munkajaért. Nagyrendezvények
koordindlasaért, az éves
statisztikai adatszolgaltatasért.

Gyorffy Laszlo

Uzemeltetési
vezetl

felséfoku
szakiranyu

A Tarsasag lizemeltetési
vezetdje, felel@s az lizemeltetési
tevékenysége ellatasért, a
feladatok koordinaldsért, az
ingatlanok szabad kapacitasanak
hasznositasaért, az Gdulék
tevékenységért.

Had Andras

muszaki
vezetd

fels6foku
szakiranyu

Nyugdijazas alatt all, felmentési
idejét 2015. november hénapban
kezdi meg, feladata, az
Uzemeltetési vezeté munkdjanak
segitése, és a muiszaki vezetdi
teendGk atadasa

Verbai Lajos

kézmivelSdési
munkatars

felséfoka
szakiranyu

A Helyt6érténeti  gyljtemény
vezetdje, felelGs a Helytorténeti
Gy(jtemény tevékenységéért, a
helytorténeti programok
szervezéséért. Részt vesz az
intézmény nagyrendezvényeinek
el6készitésében és
szervezésében. Az éves
statisztikahoz adatokat szolgaltat.

Dr. Murai Gabor

kdzm(ivel6dési
munkatars

fels6foku
szakirdnyu

Felel6s a Tarsasag vizudlis
programjainak szervezéséért, a
kébanyai képzémlivészeti
kozéletben valé
k6zrem(ikodésért,

kapcsolattartdss a  Kébanyan
m(ikédo képzémlivészekkel,
kiallitdsok, tarlatok rendezése.
Vizudlis tanfolyamokat szervez.
Részt vesz az  intézmény




nagyrendezvényeinek

elGkészitésében és
szervezésében. Az éves

statisztikdhoz adatokat szolgdltat.
Beosztas alapjan szakmai
ugyeletet lat el.

Thurzé Katalin

kozm(ivelddési
munkatars

fels6foku
szakiranyu

Felel6s a KOSzl épiilet szakmai
miikodtetéséért, az operativ
folyamatok bonyolitasaért.
Szervezi a gyermekprogramokat,
gyermekszinhazi el6adasokat, a
napkézis tabort, a szakmai
taborokat. Részt vesz az
intézmény nagyrendezvényeinek
el6készitésében és
szervezésében. Az informacids
csoport munkdjanak
megszervezése és iranyitasa,
ellenérzése, a megfeleld
munkafeltételek és a munkdk
helyes elosztasdnak biztositasa

Az éves statisztikdhoz adatokat
szolgdltat. Beosztas alapjan
szakmai tgyeletet lat el.

Szigeti Mdnika

kdozmlivelGdési
munkatars

felséfoka
szakiranyu

FelelGs a Tarsasag
nyugdijasklubok, amatér
mvészeti csoportok szakmai
segitéséért. Szervezi az
egészségmegbrzé
rendezvényeket, konferencidkat,
és egyéb programokat.
Folyamatosan figyelemmel kiséri
azokat a palyazati lehet6ségeket,
melyek munkakoérébe tartozé
programokat segitik. Részt vesz
azintézmény
nagyrendezvényeinek
el6készitésében és
szervezésében. Az éves
statisztikahoz adatokat szolgaltat.
Beosztas alapjan szakmai
ugyeletet lat el.

Veres Akos

kb6zmiivel6dési
munkatars

fels6foku
szakiranyu

Képzési és palyazati referensi
feladatokat Iat el. Szervezi a
komolyzenei koncerteket, a
felnéttképzési programokat
valamint folyamatosan




figyelemmel kiséri a palyazati
l.ehet&ségeket.

Figyeli, és eljar a palyazatokkal
kapcsolatos szakmai
rendezvényekre, el6adasokra,
informacids napokra.

Részt vesz az intézmény
nagyrendezvényeinek

elékészitésében és
szervezésében. Az éves

statisztikdhoz adatokat szolgdltat.
Beosztas alapjan szakmai
lgyeletet lat el.

10. | Monori kézmlivel6dési | felsGfoku Felel8s a Tarsasag szinhazi és
Szabolcs munkatars szakiranyu pédium programjainak,
konny(izenei koncertjeinek
szervezéséért.
Részt vesz az  intézmény
nagyrendezvényeinek
elékészitésében és
szervezésében. Folyamatosan
figyelemmel kiséri azokat a
palyazati lehetéségeket, melyek
munkakdrébe tartozé
programokat segitik. Az éves
statisztikahoz adatokat szolgaltat.
Beosztas alapjan szakmai
ligyeletet lat el.
11. | Kovacs Pr. munkatars | felséfoku Részt vesz az intézmény
Dorottya szakiranyu kommunikacids feladataiban,
nagyrendezvényeinek
el6készitésében és
szervezésében. Az éves
statisztikdhoz adatokat szolgdltat.
Beosztas alapjan szakmai
lgyeletet lat el.
12. | Varadiné Nagy | kézmiivelédési | felséfoku Koordinalja, szervezi, illetve
Irma munkatars szakiranyu Osszedllitja és rendszerezi az

intézményhez befuté
terembérleti igényeket. Elkésziti
az egyes bérleti programok
tervét és azok végrehajtasaban
részt vesz. Részt vesz az
intézmény nagyrendezvényeinek
elGkészitésében és
szervezésében. Az éves
statisztikahoz adatokat szolgdltat.




Beosztas alapjan szakmai
ligyeletet 13t el.

13. | Rasod Anett kdzmiivel6dési | kozépfoku Felel6s a Tarsasag tanfolyami

munkatars szakiranyu jellegli programjainak
szervezéséért.
Részt vesz az intézmény
nagyrendezvényeinek
elGkészitésében és
szervezésében. Az éves
statisztikdhoz adatokat szolgaltat.
Beosztas alapjan szakmai
lgyeletet lat el.

14. | Kires llona dekoratér Kozépfoku Felelés a tdrsasag dekoracios,
kézmdvel6dési | szakirdnyu jatszohazi tevékenységének
munkat segitd szervezéséért. Az Ginnepkérokhoz

kapcsolédd egyedi diszitéseket
megalkotja, elkésziti a tdrsasag
installaciéit. Részt vesz az
intézmény nagyrendezvényeinek
el6készitésében és
szervezésében. Az éves
statisztikdhoz adatokat szolgaltat.
Beosztds alapjan szakmai
tgyeletet 13t el.

15. | Krémerné tanfolyami kozépfoku Felel6s a Tarsasag tanfolyami

Kormany asszisztens jellegli programjainak
Krisztina kdzm(ivel6dési szervezéséért.

munkat segitd

Részt vesz az intézmény
nagyrendezvényeinek

el6készitésében és
szervezésében. Az éves
statisztikdhoz adatokat szolgadltat.
Beosztas alapjan szakmai

lgyeletet 13t el.




