Budapest Févaros X. keriilet / lf L . szamu eldterjesztés
Koébanyai Onkormanyzat
Jegyzdje

Eléterjesztés
a Képviselo-testiilete részére
a Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Polgdrmesteri Hivatalban
a 2015. évi igazgatasi sziinet elrendelésérdl sz616 6nkormanyzati rendelet megalkotasarol

I. Tartalmi 6sszefoglalé

A kozszolgélati tisztvisel6krol szol6 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.) 232. §
(3) bekezdése biztositja a lehet6séget, hogy a Képviselo-testiilet a Kormény ajanlasdnak
figyelembevételével igazgatasi sziinetet rendeljen el rendes szabadsag kiadasara. Egyben
szabélyozza azt is, hogy az igy kiadott rendes szabadsag nem haladhatja meg a koztisztviseld
éves alapszabadsagénak a harométodét.

‘Az igazgatdsi sziinettel kapcsolatos konkrét rendelkezéseket a kozszolgdlati tisztviselok
munka- és pihendidejér6l, az igazgatdsi sziinetrl, a koézszolgalati tisztségviselét és a
munkaltatdt terheld egyes kételezettségekrél, valamint a tavmunka végzésrdl szolo 30/2012.
(II. 7.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korméanyrendelet) szabalyozza.

A Korményrendelet 13. §-a az igazgatisi sziinet idétartamat az allamigazgatasi szervek
esetében nyéri idészakra 5 egybefligg$ naptari hétben, a téli idészakban pedig két naptéri
hétben hatdrozza meg. A Kormanyrendelet 14. §-a rendelkezik arrdl, hogy az igazgatasi
sziinet ideje alatt a hivatali szervezet vezet6jének a szabadsagot ugy kell kiadni, hogy
biztositsa a zavartalan iigymenetet és a folyamatos feladatellatast. A 15. § rendelkezik arrdl,
hogy a Kttv. 232. § (3) bekezdése alapjan a helyi dnkorményzat képviseld-testiilete szamadra
ajanlja az igazgatisi sziinet elrendelése esetén a Kormdanyrendeletben foglaltak
figyelembevételét.

I1. Hatasvizsgalat

Az igazgatasi szlinet bevezetésével lehet6ség nyilt a szabadsagok 1épcsdzetes, dsszehangolt
kiadésara igy, hogy az ligyek nem torlodtak, és a hatdridék is tarthatdk voltak.

Az elmult évek tapasztalatait is figyelembe véve megtorténik a szabadsag igénybevételének
egyeztetése, igy csokkenthetdé vagy megsziintetheté az esedékesség évében ki nem adott
szabadsdg mennyisége. Az igazgatdsi sziinet javasolt id6szaka a Képviseld-testiilet nyéri
sziinetének idészakdra esik, amikor a bizottsdgi és a képviseld-testiileti elSterjesztések
elékészitdé munkdi nem jelentkeznek, ilyen médon minden munkatérs részére biztositani
tudjuk, hogy minimum két hét szabadsag igénybevételével a csaladjaval egyiitt tudjon
pihenni.




II1. Végrehajtas feltételei

A Kitv-ben és a Kormanyrendeletben szabalyozottaknak megfeleléen a Kobanyai
Polgarmesteri Hivatalban a Képviselo-testiilet altal elfogadott 2015. évi munkatervhez
igazodva 2015. julius 13. napjatol 2015. augusztus 8. napjaig, valamint 2015. december 21.
napjatél 2015. december 31. napjaig javasolom az igazgatasi sziinet elrendelését. Az
igazgatasi sziinet elrendelésérdl, illetve annak id6tartamarol és a megvaldsitds modjardl a
Képvisel6-testiilet rendeletet alkot, amelyet az el6terjesztés 1. melléklete tartalmaz.

IV. Dontési javaslat

Budapest Fovaros X. keriilet Kébanyai Onkorményzat Képviseld-testiilete az eldterjesztés 1.
meliéklete szerint megalkotja a Budapest Févaros X. kertlet Kébanyai Polgarmesteri
Hivatalban a 2015. évi igazgatasi sziinet elrendelésérél szolo onkormanyzati rendeletet.

Budapest, 2015. marcius ,,\ ”

.




1. melléklet az elbterjesztéshez

Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
...J2015. (... ...) 6nkormdnyzati rendelete

a Budapest Févaros X. keriilet Kébsanyai Polgarmesteri Hivatalban
a 2015. évi igazgatdsi sziinet elrendelésérol

Budapest Févaros X. kertilet Kébanyai Onkormaényzat Képvisel6-testiilete az Alaptorvény 32.
cikk (2) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hatéskorében, a kozszolgélati
tisztvisel6krél szolo 2011. évi CXCIX. térvény 232. § (3) bekezdésében meghatérozott
feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1.§

A rendelet hatdlya a Budapest Févaros X. keriilet K&banyai Polgarmesteri Hivatalban (a
tovébbiakban: Hivatal) dolgozé koztisztviselore ¢&s {igykezelére, valamint a Munka
Térvénykonyvérdl szolo 2012. évi L torvény hatalya ald tartozo munkavallalora (a
tovabbiakban egyiitt: foglalkoztatott) terjed ki.

2.§

A Hivatalban a 2015. julius 13. napjatol 2015. augusztus 8. napjaig, valamint a 2015.
december 21. napjatol 2015. december 31. napjéig terj ed6 id8szak igazgatési sziinet.

3.§

(1) Az igazgatasi szlinet idtartama alatt a jegyz6 a foglalkoztatott részére legalabb az éves

alapszabadsaga haromotddének megfelelé szabadsagot ad Ki.
(2) A jegyzd — a szabadsagolasi terv alapjan — az igazgatési sziinet id6szakéra figyelemmel

hatarozza meg a kiad4sra keriilé szabadsagot.
(3) Az igazgatasi sziinet idészaka alatt az ese
egésze kiadhato.

dékesség évében ki nem adott szabadsag

4.§

(1) A 2015. julius 20. és 2015. jalius 31. kozotti, valamint a 2015. december 21. és 2015.
december 31. kozotti idészakban az tgyfélfogadas a Hivatal szervezeti egységeiben —a 6. §-
ban meghatarozott kivétellel — sztinetel.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott iddszakban az anyakonyvi tgyekért felelds

szervezeti egyseg
a) hétfén 14.30 6ratol 17.30 oraig,
b) szerdan 8.00 6ratél 16.00 oraig, valamint
¢) pénteken 8.00 oratol 11.30 oréig
tigyeletet tart.




5.§

A 2015. jalius 13. és 17. kozotti, valamint a 2015. augusztus 3. és 8. kozotti iddszakban
a) a Hivatal anyakonyvi tigyekért felelos szervezeti egysége €s az Ugyfélszolgalat
aa) hétfén 14.30 6ratol 17.30 éraig,
ab) szerdan 8.00 6ratol 16.00 oraig, valamint
ac) pénteken 8.00 6ratol 11.30 oraig,
b) a Hivatal a) pontban nem emlitett szervezeti egysége — a 6. §-ban meghatarozott
kivétellel — szerdan 8.00 6ratol 16.00 éraig
tart igyfélfogadast.

6.8§
Az igazgatasi sziinet idétartama alatt a Koébanyai Kozteriilet-felligyelet a feladatait

folyamatosan ellatja, a foglalkoztatottak szabadsagat a szervezeti egység vezetdje a jegyzovel
tortént egyeztetést kovetden adja ki.

7.§

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba, és 2016. januér 1. napjan hatalyat
veszti.

Kovéacs Robert Dr. Szabd Krisztian
polgérmester jegyz6




