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I. Tartalmi osszefoglalé

A Budapest Féviros X. keriilet KGbdnyai Polgdrmesteri Hivatal Belsé Ellendrzési Osztdly
(a tovabbiakban: Polgarmesteri Hivatal Belsé Ellendrzés) vezetje és a Kordsi Csoma Sdandor
Kébdanyai Kulturdlis Kozpont (a tovabbiakban: Korosi) belsd ellendre a 2014. évre vonatkozo
éves ellendrzési jelentését a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd
ellendrzésérél szold 370/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 22. § (1)
bekezdésében foglalt vezetéi feladatoknak eleget téve készitették el.

A Bdrka Ké&bdinyai Humdnszolgdltato Kozpont 2014 évben nem rendelkezett
kozalkalmazotti, belsd ellendri statusszal és kiilsé szolgaltatot sem biztak meg belsd ellendri
feladatok ellatasaval. A 2014. év folyaman megkezdték a targyaldsokat arra vonatkozoan,
hogy a belsé ellenérzési feladatokat a Budapest Fovaros X. keriilet K8banyai Polgarmesteri
‘Hivatal Bels6é Ellen6rzés munkatarsai lassék el.

A Kérosi 2014. évben kiilsd szolgaltato megbizésaval végeztette el a belso ellenérzési
feladatokat.

A Polgdrmesteri Hivatal Bels¢ Ellendrzés munkatarsai és a Kordsi belso ellendre a 2014. évi
ellendrzési tevékenységet az éallamhaztartasrol sz6lo 2011. évi CXCV. torvény és a Bkr.
alapjan, valamint a rajuk vonatkozd belsé ellendrzési kézikényvben foglalt kovetelményeknek
megfelelGen lattak el.

Az éves ellenérzési jelentés célja, hogy segitse a koltségvetési szervek vezetdit abban, hogy
attekinthessék, értékelhessék az altaluk irdnyitott koltségvetési szerv(ek) targyévi belsd
ellendrzési tevékenységét, az ellendrzési terv teljesitésct, valamint a bels6 ellendrzési
tevékenység soran tett megallapitasok hasznositasat.

A belsd ellenérok a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megllapitasokat €s ajanlésokat
tettek, valamint elemzéseket, értékeléseket készitettek a koltségvetési szervek vezet6i szamara
az altaluk iranyitott koltségvetési szerv(ek) mitkodése eredményességének novelése, valamint
a belsé kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében.

A 2014. évi belsd cllendrzési tevékenység ellatasa sordn a Polgdrmesteri Hivatal Belso
Ellenérzés munkatarsai szabalyszerliségi, pénziigyi, teljesitmény- és rendszerellendrzéseket,
valamint soron kiviili ellendrzéseket, a Kdrdsi belsd ellendre pedig szabalyszertségi,




pénziigyi, teljesitmény- és rendszerellentrzéseket —végeztek. A bels6 ellenérzési
tevékenységiiket a Polgdrmesteri Hivatal Belsé Ellendrzés munkatarsai a Képviselo-testiilet
altal jovéhagyott éves ellendrzési terv alapjan, a Kérdsi belso ellendre az igazgatd altal
jovahagyott éves munkaterv alapjan lattak el.

Az ellendrzéseket a belsd ellendérok a helyszinen, elsésorban az ellenbrzés végrehajtasdhoz
sziikséges dokumentumok elemzésével és értékelésével, a belsé szabalyzatokban taldlhato
leirasok, utmutatok és ellendrzési nyomvonalak felhasznaldséval, valamint az ellenbrzési
programban meghatérozott ellenérzési modszerek alkalmazasaval vé geztek.

A belsé ellenérok a kovetkeztetéseket és javaslatokat is tartalmazd belsd ellenSrzési
jelentéseket elkészitették. Azok megéllapitésait és javaslatait minden esetben egyeztették az
érintett szerv, illetve szervezeti egység vezetdivel.

A 2014. évi belsé ellendrzések nyilvantartisba vétele megtortént mindkét koltségvetési
szervnél.

A Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény, a Bkr. és a
Nemzetgazdasagi Minisztérium Gtmutatéi alapjén készilt el a — 2014. évi belso ellenérzési
feladatok végrehajtasarol szolé — Budapest Févaros X. keriilet Ko6banyai Polgarmesteri
Hivatal Belsé Ellenérzés éves ellendrzési jelentése, valamint az Onkormanyzat feliigyelete ald
tartozo koltségvetési szervek éves dsszefoglalo ellendrzési jelentése.

A Budapest Févéros X. keriilet Kébanyai Polgarmesteri Hivatal Belso Ellenérzési Osztaly
2014. évre vonatkozd éves ellendrzési jelentése az eldterjesztés 3. melléklete, a Budapest
Févaros X. keriilet K8banyai Onkormaényzat feliigyelete ald tartozé koltségvetési szervek

jelentései alapjan készitett 2014. évi dsszefoglalo éves ellendrzési jelentése az eldterjesztés 4.
melléklete.

II. Dintési javaslat

Budapest Févaros X. keriilet K8bényai Onkorményzat Képvisel6-testiilete meghozza az
elbterjesztés 1. és a 2. mellékleteiben foglalt hatarozatot.

Budapest, 2015. marcius ,, / f ”
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Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkorméanyzat Képvisels-testiilete a Budapest
Févéaros X. kerillet K8banyai Polgarmesteri Hivatal Belsd Ellenérzési Osztaly 2014. évre
vonatkoz6 éves ellenérzési jelentését elfogadja.

2. melléklet az eldterjesztéshez

Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviselé-testiiletének

.../.2015. (.. ..) hatarozata
a Budapest Fovaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat feliigyelete ald tartozo
koltségvetési szervek jelentései alapjan készitett 2014. évi dsszefoglalo éves ellendrzési
jelentésrol

Budapest Févaros X. keriilet Kobanyai Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a Budapest
Févaros X. keriilet K8banyai Onkormanyzat feliigyelete ald tartozd koltségvetési szervek
jelentései alapjan készitett 2014. évi osszefoglald éves ellendrzési jelentest elfogadja.

(0%




3. melléklet az elSterjesztéshez
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Osszefoglalé

A Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Polgarmesteri Hivatal Bels6 Ellenorzési Osztaly (a
tovabbiakban: Bels§ Ellen6rzés) 2014. évre vonatkoz6 éves ellenérzési jelentését a Budapest
Fovaros X. keriilet Kébdnyai Polgdrmesteri Hivatal hatdlyos Szervezeti és Mikddési
Szabalyzatdban, a szervezeti egység vezetdje részére biztositott jogkOromben eljarva,
valamint a kdltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérél szold
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovdbbiakban: Bkr.) 22. § (1) bekezdésében foglalt
vezetdi feladataimnak eleget téve készitettem el.

A Belsé Ellendrzés 2014. évben az ellenérzési tevékenységét az dllamhaztartasrol szolo 2011,
évi CXCV. torvény és a Bkr. alapjan latta el.

Az éves ellendrzési jelentés célja, hogy segitse a koltségvetési szerv vezetdjét abban, hogy
attekinthesse, értékelhesse a targyévi belsd ellendrzési tevékenységet, az ellendrzési terv
teljesitését, valamint a belsé ellendrzési tevékenység soran tett megallapitdsok hasznositasat.

A 2014. évben a belso ellenérok ellendrzési feladataik ellatasa sordn elemezték, vizsgéltdk €s
értékelték ~
a) az oktatdsi rendszer atalakitdsahoz kapcsolddé vagyon atadés-atvételét;
b) az iskolak lizemeltetési feladatait ellatd szervezet mitkodését;
¢) a pénzkezelés rendjét, a vagyon megovasat és gyarapitasat, valamint az elszdmolasok,
beszamolok megbizhatdsagat;
d) az élelmezési ellatas szabalyozottsagat, annak végrehajtottsagat;
e) a2011.,2012.és2013. évi bevételek dsszetételének alakuldsat;
f) az orszaggyilési, az Onkormanyzati, a nemzetiségi 6nkormdanyzati képviselok és
polgdrmester, valamint az Eurdpai Parlament tagjainak 2014. évi vélasztasin a
tamogatas-felhasznalds szabélyszerliségét.

A bels6 ellenérok a vizsgdlt folyamatokkal kapesolatban megéllapitasokat és ajénlasokat
tettek, valamint elemzéseket, értékeléseket készitettek a kdltségvetési szerv vezetdje szamara
a Kkoltségvetési szerv miikodése eredményességének novelése, valamint a belsd
kontrollrendszerek javitasa, tovédbbfejlesztése érdekében.

A 2014. évi belsé ellendrzési tevékenység ellatdsa soran a Bels Ellendrzés munkatérsai
szabalyszerliségi, pénziigyi, teljesitmény- és rendszerellendrzéseket, valamint soron kiviili
ellendrzéseket végeztek. A belsd ellenérzési tevékenységiiket a Képvisel6-testiilet 4ltal
jovahagyott éves ellendrzési terv alapjan 1attak el.

Az ellendrzéseket a belsd ellendrok a helyszinen, elsdsorban az ellendrzés végrehajtasahoz
sziikséges dokumentumok elemzésével és értékelésével, a belsd szabalyzatokban talalhato
leirasok, Utmutatok és ellenérzési nyomvonalak felhasznalas4val, valamint az ellendrzési
programban meghatarozott ellendrzési médszerek alkalmazasaval végezték.

A belsé ellenérok a kovetkeztetéseket és javaslatokat is tartalmazé bels6 ellendrzési
jelentéseket elkészitették. Azok megallapitasait és javaslatait minden esetben egyeztették az
érintett szerv, illetve szervezeti egység vezetdivel.

A 2014, évi belsé ellenérzések nyilvantartidsba vétele megtortént. Az ellendrzési
dokumentumok biztonsdgos megdrzésérdl a Belsd Ellendrzés az iratkezelés szabalyainak
megfelelden gondoskodott.




A Magyarorszag helyi dnkorményzatairdl sz616 2011, évi CLXXXIX. térvény, a Bkr. és a
Nemzetgazdasagi Minisztérium Gtmutatéi alapjan készilt el a — 2014. ¢vi belsd ellendrzési
feladatok végrehajtasarol szolé — Budapest Fovaros X. keriilet K6bdnyai Polgarmesteri
Hivatal Bels6 Ellenorzésének éves ellendrzési jelentése.

I. A belsé ellenérzés altal végzett tevékenység bemutatisa

A 2014. évi belsé ellendrzések tervezése a koltségvetési szervnél kockazatelemzésen és
kiemelt prioritisokon alapult. Az elemzések megalapozottsdgat, hatékonysagat
alatdmasztottdk az ellendrzések megallapitdsai, tapasztalatai. A kockazatelemzések teriiletei
lefedték a konkrét ellenérzési tevékenységeket.

A Képviselo-testiilet az 542/2013. (XI. 21.) KOKT hatérozatdval hagyta jova a Budapest
Fovaros X. keriilet Kobanyai Polgarmesteri Hivatal Belsé Ellenorzési Osztaly 2014. évi
ellen6rzési tervét (1. melléklet). A jovahagyott ellendrzési terv a Belsé Ellenérzés részére a
Budapest Févaros X. kertilet K8banyai Onkormanyzatnél kilenc ellenérzést (365 ellenéri nap
€s soron kiviili ellendrzésre 70 ellendri nap terjedelemben) irt elé.

1. tablazat [nap]
oo Tervezett ellendrzések Tervezett ellendri napok
Ellenérzés tipusa . :
szama szama
Szabdlyszeriségi ellenérzés 4 150
Pénziigyi ellendrzés 1 65
Rendszerellendrzés 3 90
Teljesitmény-ellenérzés 1 60
Soron kiviili ellenérzés 0 70
Osszesen 9 435

Soron kiviili ellendrzésre a 2014. évi ellendrzési tervben 70 ellendri napot kiilonitettiink el.

A tervezett ellendrzések kozott szerepelt

a) az oktatasi rendszer atalakitasdhoz kapcsolddo vagyon atadas-atvételének,

b) a Fekete Istvan Altaldnos Iskolanal az élelmezési ellatds szabalyozottsaganak,
végrehajtottsdganak,

c) aKoérosi Csoma Sandor Kébanyai Kulturalis Kézpont kdzbeszerzéseinek,

d) a Polgdrmesteri Hivatalnal a belsd kontrollrendszer kiépitésének, mikddtetésének,
valamint gazdasagossaganak, hatékonysaganak és eredményességének

szabdlyszerliségi ellendrzése, valamint

¢) az allamhaztartds szamvitelérdl szolé 4/2013. (I 11.) Korm. rendelet (a
tovdbbiakban: 1j Ahsz.) bevezetésével kapcsolatos 4talldsi  feladatok
végrehajtottsdgi helyzetének

pénziigyi ellendrzése, tovabba

f) az iskolak lizemeltetési feladatait ellatd szervezet (miikodése, szabalyozottsdga,
szabalyszerlisége és hatékonysaga)

teljesitmény-ellendrzése és

g) a Csupa Csoda és a Gépmadar Ovodék vagyongazdalkod4sanak,

h) a KOKERT Ko&banyai Keriiletgondnoksagi és Telepiilésiizemeltetési Non-profit
Kézhaszni Kft.-nél a pénzkezelés rendjének, a vagyon megovasanak és
gyarapitasanak, valamint az elszdmolasok, beszdimolok megbizhatdsdgénak

rendszerellendrzése.




1/1. Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése, a tervtél valo

eltérések indoka

I/17a) A targyévre vonatkozd éves ellendrzési terv teljesitése, a tervtél valé

eltérések és azok indokai

2. tdblazat
A 2014. évi belso ellendri kapacitas [nap]
Kapacitasigény Tervezett napok szama Teljesitett napok szdma

Terv szerinti ellendérzések 365 234
Soron kiviili ellenérzés 70 93
Tandcsadoi tevékenység 40 30
Oktatas, tovabbképzés 15 23
Egyéb tevékenység' 152 53
Osszesen 642° 433

A jegyzo, illetve a megbizott belsd ellendrzési vezetd kezdeményezésére 2014. ellendrzési
évben négy soron kiviili ellenérzést hajtott végre a Bels6 Ellenérzés, egy rendszerellenérzést
a Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft.-nél, harom pénziigyi ellenérzést a Gazdasigi és
Pénziigyi Foosztalyon.

A tervezett ellendrzések koziil harom ellenérzés maradt el, mivel a belsé ellendri kapacitas a
2014. évben a tervezett 642 naphoz képest 209 nappal csékkent. Ennek oka, hogy a Bels6
Ellendrzés vezetdje allashelyét megfeleld jelolt hidnyaban hosszi ideje nem sikeriil betélteni,
igy a belsd ellendrzési vezetd 2013. szeptember 30-ai tdvozasat kovetden az ellendrzési
feladatokat két f6 belsd ellendr latta el. A Koérdsi Csoma Sandor Kébanyai Kulturalis
Ko6zpont kozbeszerzésének szabélyszerliségi ellenbrzését, a Gazdasagi €s Pénziigy
Féosztilyon az 1j Ahsz. bevezetésével kapcsolatos atallasi feladatok végrehajtottsagi
helyzetének pénziigyi ellenérzését, valamint a Polgdrmesteri Hivatalndl a belsd
kontrollrendszer szabélyszerliségi ellendrzését a 2015. ellendrzési évre titemezte at a Belsd
Ellenérzés.

3. tablazat
A 2014. évben elmaradt ellenérzések (3. és 4. melléklet)

o Elmaradt ellenérzések Tervezett ellendri napok
Ellenérzés tipusa . .
szama szama
Pénziigyi ellen6rzés 1 65
Szabalyszerliségi 2 80

Az éves ellendrzési terv teljesitését (ellendrzések mérlege), a kiilonb6z6 tipusu, a 2014. évben
befejezett ellendrzések szamat és erdforrasigényét a 2. és 3. mellékletek, a tevékenységek
megoszlasat a 4. melléklet, a 2010-2014. években ellendrzott intézmények felsoroldsét a 7.
melléklet tartalmazza.

'Postazas, nyilvantartas, tervezéssel, beszamolassal kapcsolatos tevékenységek, a belsd ellendrzési vezetd nem
ellendrzési feladatai (a bizottsagi és Képvisel6-testiileti liléseken torténd részvétel, értekezletek stb.)

’A belsd ellenri kapacitss a 2014, évben a tervezett 642 naphoz képest 209 nappal csokkent, mivel a Belsd
Ellendrzési Osztély vezetdjét megfeleld jelslt hianyaban hosszi ideje (2013. szeptember 30-a 6ta) nem sikeriil
betblteni, igy 2014. évben az ellendrzési feladatokat 2 f6 belso ellendr latta el.




4. tablazat
A 2014. évben megvalositott ellendrzések (3. melléklet)

Ellenérzés tipusa Ellen6rzések széma Ellen6ri napok szdma
Szabalyszeriiségi ellen6rzés 2 73
Rendszerellen6rzés 3 103
Teljesitmény-ellenérzés 1 58
Soron kiviili ellen6rzés 4 93
Osszesen 10 327

A 2014. évben teljesitett ellenérzési napok (327 nap) — a tervezésre, a beszdmoléra, a
képzésre, a bizottsagi és a testiileti iilésekre, a vezetdi értekezletekre, a
teljesitményértékelésre forditott idéket nem szdmitva — 75,17%-o0s teljesitést mutatnak a
tervezett ellenérzési feladatokra fordithatd 6sszes munkanaphoz viszonyitva. A bels6
ellenérzési vezetd 2013. szeptemberi tdvozdsa miatt 209 nap esett ki a tervezett 642
ledolgozhaté6 munkanapbol.

A Belsé Ellen6rzés munkatarsai altal végrehajtott tiz ellenérzés Osszesen hat intézményt
érintett.

A 2014. évben a tiz ellendrzés mellett a Belsd Ellenérzés elkészitette a Budapest Févaros X.
kertileti Kébanyai Polgarmesteri Hivatal Belsd Ellenérzési Osztaly 2015. évi ellenérzési
tervét, a 2013. évi éves ellendrzési jelentését, valamint az Onkormanyzat 2013. évi éves
Osszefoglald ellendrzési jelentését és jelentds tandcsadd tevékenységet latott el. Emellett a
Belsd Ellenérzés naprakész nyilvantartdst vezet az ellendrzésekrdl és az intézkedési tervek
végrehajtasarol.

1/1/b) A 2014. évi ellendrzések soran biinteté-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi
eljaras meginditasara okot adé cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyantaja kapesan
tett jelentések szama és rovid osszefoglalasa

Az ellenbrzések kovetkezményeként 2014-ben nem keriilt sor személyes felel6sség
megallapitasara.

I/2. A bizonyossagot ado tevékenységet elésegitd és akadalyozé tényezék bemutatisa

A Belsé Ellendrzés munkatérsai a 2014. évi ellendrzési tevékenységet a belsd ellendrzési
kézikonyvben megfogalmazott kovetelmények figyelembevételével lattdk el, az ellenbrzési
jelentések megfeleltek a nemzetkozi és hazai belsd ellendrzési standardoknak, valamint a
belsd szabalyozasoknak.

Az cllenérzési moédszerek kivalasztdsa megfelelé volt. Az ellendrzési tapasztalatokat
tomoren, vildgosan tartalmazzdk a jelentések. A hibakat az ellenérok feltartdk, indokolt
esetben az ellendrzottek részére ajanlasokat, javaslatokat fogalmaztak meg.

Az ellendrzottek részérél a megallapitdsokkal, javaslatokkal kapcsolatosan érdemi észrevétel
nem merilt fel. Az ellendrzési megallapitadsokkal kapcsolatosan felmeriilt kérdéseket az
ellendrok a helyszini vizsgalat folyaman megvalaszoltak. Az ellendrzések észrevételeit, az
ajanlasokat és javaslatokat az ellendrzott szervezetek (szervezeti egységek) vezetdi
elfogadték, az elrendelt intézkedési terveket elkészitették és jovahagyasra felterjesztették.




1/2/a) A belsé ellenérzési egységek humaneréforras-ellatottsaga

A belsé ellen6rzési egységek létszamhelyzete

A Belsd Ellenérzés a Polgarmesteri Hivatal épiiletében folytatta tevékenységét. A belsd
ellen6rok rendelkezésére két iroda, harom munkahely all rendelkezésre. A targyi feltételek a
belsd ellendrzési feladatok ellatdsdhoz biztositottak. 2014. évben a belsd ellendrzési
feladatokat két f6 belsd ellendr latta el. A belsd ellendrzési vezetd allashelye jelenleg is
betoltetlen.

A belsé ellenorok képzettségi szintje és gyakorlata

A belsd ellendrok képzettségi szintje megfelel a koltségvetési szervnél belsé ellendrzési
tevékenységet végzdk nyilvantartasardl és kotelezd szakmai tovabbképzésérol, valamint a
koltségvetési szervek vezetdinek és gazdasagi vezetdinek belsd kontrollrendszer témaju
tovabbképzésérdl szold 28/2011. (VIIL. 3.) NGM rendeletben el6irt kévetelményeknek. A
belsé ellenérok kétévente kotelezd szakmai tovabbképzésén, az ., ABPE-tovabbképzés I1.”
Allamhaztartasi Szamvitel képzésen 2014. évben két 6 vett részt. A belsé ellenérok részt
vettek a Nemzetgazdasagi Minisztérium Allamhéztartdsi Belsé Kontrollok Féosztalya éltal
szervezett ,Kockézatmenedzsment Mithelymunkan”, valamint a Belsé Ellenérok Térsasaga
altal szervezett II., III. és V. Szakmai Konferencidn. Egy 6 belsé ellendr részt vett a Bels6
Ellen6rok Tarsasdga altal szervezett I. kerekasztal beszélgetésen. 2014. év folyamdn a bels6
ellenérok is sikeresen teljesitették a kozszolgalati tisztviselok tovébbképzésérdl szold
273/2012. (IX. 28.) Korm. rendeletben eldirt kdvetelményeket. Mindkét bels6 ellendr részt
vett a , Fenntarthaté onkormanyzat 2. Szervezetfejlesztés az Onkormanyzatokndl” téméban
szervezett tanfolyamon. Egyik belsd ellendr a ,,Microsoft Windows 7 kezelési Office 2010
felhasznaloi ismeretek atadasat biztositd atallds tanfolyamot”, masik belsd ellendr pedig a
-Kozigazgatasi szakvizsgat (Onkorményzati igazgatis vélaszthat6 targgyal)” teljesitette és
eredményes vizsgat tettek. Ezen felil a konyvviteli szolgaltatdst végzok kételezo
tovdbbképzésén is részt vettek, amellyel a mérlegképes konyveldk kotelezd szakmai
tovabbképzési kotelezettségének eleget tettek.

I/2/b) A belsé ellenérzési egységek és a belsé ellenorok szervezeti és funkcionalis
fiiggetlenségének biztositasa

A Bels6 Ellenérzés helye a szervezeti hierarchidban megfelel a Bkr. 18. §-4ban meghatarozott
kovetelményeknek. A Bels6 Ellenorzés a jegyzé kdzvetlen iranyitésa alatt mikodik. A belsé
ellendrzési egység funkciondlis (feladatkori és szervezeti) fuggetlensége €s a belsé ellenérok
szamara az ellendrzstt dokumentumok hozzaférése biztositott.

A belsé ellen6rsk az ellendrzési programok végrehajtasaban befolydstol mentesen, Snélléan
jértak el, tették megallapitasaikat, vontak le kdvetkeztetéseiket és éllitottak Gssze javaslataikat
tartalmazé ellenérzési jelentéseiket.

A Dbelsé ellenérok nem vettek részt olyan tevékenységek ellatasaban, amelyek a szervezet
operativ mitkodésével kapcsolatosak.

1/2/¢) Osszeférhetetlenségi esetek

Az ellendrzések soran a tirgyévben dsszeférhetetlenségi eset nem volt.




1/2/d) A belsé ellendri jogokkal kapcsolatos esetleges korlatozasok bemutatisa

A targyévben nem merdlt fel a Bkr. 25. § a)-e) pontjaiban megfogalmazott jogosultsagokkal
kapcsolatos probléma, korlatozas.

1/2/e) A belsé ellenorzés végrehajtasat akadalyozo tényezdk

Az ellenérzések kapcsan a dokumentumokhoz vald hozzéaférés, illetdleg a felels dolgozdkkal
a kapcsolatfelvétel biztositott volt. Az ellenérsk munkéjat az ellenbrzott vezetdk és dolgozok
egyarant segitették. Vizsgalatot akadalyozo tényez6 2014. évben nem volt.

172/f) Az ellenérzések nyilvantartisa

A bels6 ellendrzések nyilvantartdsa a Polgarmesteri Hivatal iratkezelési rendjéhez igazodik.
Az ellen6rzési dokumentumok &rzése az ellendrzési évet kdvetd évig a belsd ellendrzési
egységen beliil, illetve 10 évig a Polgarmesteri Hivatal irattdraban biztositott. A belsd
ellenérzések nyilvantartasa 2007. januar 1-jét61 megoldott.

A jovahagyott éves ellendrzési terv ellendrzési feladatairdl, az ellenérzéttek és az ellendrzési
témak megnevezésével, az ellendrzések kezdetének és lezarasanak iddpontjardl, az
ellenérzésben részt vett ellenérok nevérdl, a jelentdsebb megallapitasok, javaslatok szamarol,
az intézkedési tervek végrehajtasarél 2008. januar 1-jét6] nyilvantartast vezetiink.

A belséd ellenérok az elvégzett ellendrzésekr6l a Bkr. 22. és 50. §-ainak megfeleld
nyilvéantartast vezetnek.

1/2/g) Az ellenérzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok

A Polgarmesteri Hivatal szervezeti egységeinél javasoljuk a jelenleg mikodo
kontrollrendszer (kiemelten a kockazatelemzést) feliilvizsgélatat, szakmai segitségnyujtast a
szlkséges korrekciok elvégzéséhez, tovabbd a belsd ellenérzés mobdszereivel a
kockazatkezelés eredményes, hatékony miiksdtetés elGsegitését.

I/3. A tandcsado tevékenység bemutatisa

A Bels6 Ellenérzés a 2014. évi tandcsadé tevékenységét igény szerint, folyamatosan a belsd
ellendrzési tevékenység folyamatdba épitve latta el a vizsgélattal érintett intézmények és
szervezeti egységek tekintetében, olykor szobeli megkeresések alapjan eseti jelleggel nyujtott
tamogatast a dontések elOkészitéséhez, altaladban nem dokumentalt formaban.

A 2014. évben a Bels6 Ellen6rzés két alkalommal nydjtott jelentésebb tanacsadd
tevékenységet. Elsé alkalommal a Kormanyhivatal ellendrei altal — a Bkr. egyes
rendelkezései hogyan érvényesiilnek a helyi és a nemzetiségi 6nkormanyzati és koltségvetési
szerveknél téméaban — 2014. évben végrehajtott ellenérzéshez adatokat, okiratokat, belsd
ellenérzési nyilvantartasokat, jelentéseket €s informacidkat szolgaltatott (10 munkanap).

Masodik alkalommal a Bels§ Kontrollrendszer Szabalyzat kidolgozasaban segédkezett (12
munkanap).

A tandcsaddi tevékenység nem sértette a szervezeti egység fliggetlenségét.




IL A belsé kontrollrendszer miikodésének értékelése

/1. A belsé kontrolirendszer  szabalyszeriiségének, gazdasagossaganak,
hatékonysaginak és eredményességének nivelése, javitisa érdekében tett fontosabb
javaslatok

A vizsgilatok soran a Belsd Ellendrzés a bels6 kontrollrendszer hatékonysaganak javitasa
érdekében 11 megallapitast tett, amelyek kozil a gazdalkodd szervezet miikodési €s
kontrollfolyamatait atfogéan érinté javaslatok
a. a Gépjarmil Uzemeltetési Szabélyzat, a Bizonylati Szabalyzat feliilvizsgalatara €s
b. a selejtezéssel kapesolatos eljardsrend rogzitésére
vonatkoztak.

Az ellendrzések tapasztalatai alapjan megallapithato, hogy az ellenérzott intézményeknél
megkezd6dott a belsd kontrollrendszer harmonizaciéja a Bkr. el6irdsainak megfeleloen. A
Belsé Ellenérzés a vizsgalt teriiltek kontrollmechanizmusainak javitdsa érdekében tobb
javaslatot is megfogalmazott.

I1/2. A belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése
I1/2/a) Kontrollkérnyezet értékelése

A Polgarmesteri Hivatal és az iranyitasa alé tartozo snalloan miiksds koltségvetési szervek
szervezeti felépitése biztositja a felel6sség, a hataskorok megosztasat, az elszdmolasi
kotelezettségek pontos meghatérozasat, illetve a beszamoltatast.

A stratégiai és operativ célrendszer, valamint szervezeti felépités irasban (ligyrendekben,
szervezeti és mikodési szabdlyzatokban) rogzitett és a koltségvetési szervek tagjai szdmara
megismerhetd.

A jogszabalyi valtozasokat kovetéen a belsd szabalyzatokat aktualizaltdk. 2014. évben
aktualizaltdk példaul

e az Onkormanyzat jogi személy, a Polgarmesteri Hivatal, a nemzetiségl
dnkorményzatok, a gazdasagi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szervek,
tovabba az allami fenntartds ald keriilt koznevelési intézmények Pénzkezelési
Szabalyzatat,

e aFelesleges vagyontirgyak hasznositasinak, selejtezésének szabalyzatat,

o az Onkormanyzat, a Polgarmesteri Hivatal, a helyi nemzetiségi onkormanyzatok
és gazdasagi szervezettel nem rendelkez koltségvetési  szervek Szamviteli
Politiké4jat,

e valamint az Eszkoz5k és forrdsok leltirozési és leltarkészitési szabalyzatat.

A szabalyzatok érintettek altali megismerése biztositott volt.

A feladat- és felelésségi kordket a jovahagyott szervezeti €s mikodési szabélyzatok €s
tigyrendek részletesen tartalmazzak. A jogszabalyi kotelezettségeknek megfeleld munkakori
leirasok kialakitasra keriiltek, irdsban rogzitettek és azokat alairtak.




A Polgarmesteri Hivatalnal az ellen6rzési nyomvonalak kialakitasra kertltek, azokat irasban
rogzitették.

A gyakorlat és a humdanerdforras-politika magaban foglalja a dolgozok felvételét, irdnyitdsat,
oktatdsat, tovabbképzését, értékelését, elbléptetését, javadalmazasit, valamint a veliik
szemben alkalmazott fegyelmez intézkedéseket is.

A kozszolgélati tisztviselok egyéni teljesitményértékelésrdl szold 10/2013. (VI 30.) KIM
rendeletben foglalt kotelezettségeknek megfeleld  teljesitmény-értékelési  rendszer
kialakitasra kertilt.

A jegyzd és a belsd ellendrok egyiittmiikddése — a belsd ellenéri alapszabaly, az etikai kodex
el6irdsainak figyelembevétele és betartdsa mellett — harmonikus €s kiegyensulyozott volt.

1172/b) Kockazatkezelés értékelése

A Polgarmesteri Hivatal kockizatkezelési rendszerének szervezeti és miikddési rendjét a
4/2008. polgdrmesteri és jegyz6i kozds utasitds szabalyozza. Az utasitdsban rogzitették a
kockazatkezelés értékelésének folyamatat.

A Polgérmesteri Hivatal Bels6 Ellenérzés munkatarsai altal vizsgalt teriiletek
kontrollmechanizmusait az ellenérk megfelelének értékelték, olykor azok javitdsa érdekében
javaslatokat fogalmaztak meg. (Jelen beszamolo I1/1. pontjaban részletezve.)

I172/¢) Kontrolltevékenységek értékelése

A Polgarmesteri Hivatalnal kiilonféle bels6 szabalyzatokban rogzitették az engedélyezési és
jovahagyési eljarasokat. A kontrolltevékenységek jelen vannak a szervezet minden szintjén.
A dolgozdk feladatkdrének meghatdrozasanal jelents szempont, hogy minden egyes dolgozd
feladatkore, felelossége és elszamoldsi kotelezettsége vildgos és egyértelmil legyen. A
dolgozd munkavégzését iddszakonként feliil kell vizsgalni és a vezetSknek értékelni kell a
beosztottak teljesitményét. A vezetdk atmutatasokkal segitik a kockazatok elfogadhaté szintre
csokkentését.

1172/d) Informacié és kommunikaci6 értékelése

A Polgdrmesteri Hivatal vezetése olyan rendszert alakitott ki €s mikddtet, amelyek
biztositjak, hogy a megfeleld informaciok megfeleld id6ben eljussanak az illetékes
szervezetekhez, szervezeti egységekhez, személyekhez.

A dolgozdknak biztositaniuk kell, hogy a vezetés naprakész informéciéval rendelkezzék a
teljesitményekrdl, fejlédésr6l, kockdzatokrol, valamint mds vonatkozd eseményekrdl és
kérdésekr6]. A vezetésnek kozdlnie kell az alkalmazottakkal, hogy milyen informécidra van
sziiksége, €s biztositania kell a visszacsatoldst és az utasitdsokat.

Az ligyiratkezelés rendjéré! a Budapest Févéros X. keriilet K8banyai Onkorményzat Jegyzdje
a 3/2012. utasitdsdban rendelkezett.

A szabdlytalansagok kezelésének eljarasrendjér6l szolo 6/2008. polgérmestg:_ri és jegyzobi
kdzBs utasitdsban rogzitették, hogy mi a teend$, ha a szabdlytalansdgot az Onkormdanyzat
valamely munkatérsa, vagy ha valamely koltségvetési szerv vezetdje, illetve ha a
Polgdrmesteri Hivatal Belsé Ellendrzés valamely munkatirsa észleli. A szabalyzatban
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rendelkeztek a szabalytalansdg észlelését kovetd sziikséges intézkedések, eljarasok
meginditasarol és a szabalytalansagok/intézkedések nyilvantartasarol.

I1/2/e) Nyomon kovetési rendszer (Monitoring) értékelése

A Polgarmesteri Hivatalnél a szervezet tevékenységének, a célok megvalositidsanak nyomon
kovetését biztositd rendszer kialakitott (a tovabbiakban: monitoring rendszer). A monitoring
rendszer az operativ tevékenységek keretében megvaldsuld folyamatos és eseti nyomon
kovetésbdl, valamint az operativ tevékenységektsl fiiggetleniil miikddd belsé ellendrzésbol
all.

A monitoring eljardsok soran észlelt problémdk okait kivizsgaltak és megtették a sziikséges
intézkedéseket a monitoring eljarasok soran észlelt problémék megsziintetése érdekében.

A jegyz6 gondoskodott az operativ tevékenységektél fliggetlen belsd ellendrzés kialakitasarol
és megfeleld miikddtetésérél, biztositotta a belsd ellendrzés szervezeti és funkcionalis
fiiggetlenségét, valamint mindazokat az er6forrasokat (emberi eréforrds, eszkozok,
koltségvetés, informacio stb.), amelyek a belsd ellendrzési tevékenység megfeleld ellatésahoz
szlikségesek. ‘

I11. Az intézkedési tervek megvalositasa, a belso ellendrzés altal tett megallapitasok és
javaslatok hasznositisa

A belsé ellenérzés altal tett ajanlasokra, javaslatokra készitett intézkedési tervek
végrehajtasanak és nyomon kivetésének tapasztalatai

A belsd ellenérok feladataik ellatasa sordn megéllapitasokat fogalmaztak meg és javaslatokat,
ajanlasokat tettek a vizsgalattal érintett szervezetek, illetve szervezeti egységek szamara a
gazdalkodasi folyamatok javitdsa érdekében.

A 2014. ellen6rzési évben megfogalmazott 11 javaslatra késziilt intézkedési terv (6.
melléklet).

A javaslatok alapjan az érintett intézmények, illetve szervezeti egységek vezet6i a feladat
végrehajtasdval megbizott személyek megnevezését és a hatéridoket tartalmazoé intézkedési
tervben rendelkeztek a hidnyossagok megsziintetésérél. Tizenegybdl négy intézkedés
hatérideje 4thuzodik 2015. évre.

A vizsgalattal érintett szervezeti egységek vezetdi (az intézkedési tervben meghatérozott)
hataridé mddositast nem kezdeményeztek.

A 2014. évben beszdmolasi kotelezettséggel terhelt targyévi hét és a megelézd évrél
athzodo 49, 6sszesen 56 intézkedést maradéktalanul végrehajtottak.

A beszamolds kotelezettséggel nem terhelt targyévi négy (2015. évi hataridejt) intézkedésbol
hérom intézkedés az éves ellenérzési jelentés lezérdsa elétt megvalosult. A KOKERT
Kébanyai Keriiletgondnoksagi ¢és Telepiilésiizemeltetési Non-profit Ko6zhaszni Kit.
intézkedési tervét és az intézkedési tervben meghatdrozott feladatok végrehajtasardl késziilt
beszamoloét 2015. januar 21-én megkiildte a Belsd Ellen6rzés részére, amely alapjan
megallapithatd, hogy a 2015. évre 4thuz6d6 harom intézkedésiik is végrehajtottnak tekintheto.

Az intézkedések végrehajtasanak 2015. januar 22-ei helyzetét az 5. és 6. mellékletek
tartalmazzék.
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Mellékletek:

1. melléklet:

NN R W

Budapest, 2015. februar

. melléklet:
. melléklet:
. melléklet:
. melléklet:
. melléklet:
. melléklet:

Budapest Févéros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat belsd
ellendrzésére vonatkozd 2014. évi ellendrzési terv;

Létszam és erdforras;

Ellenérzések;

Tevékenységek;

Intézkedések megvalositasa;

Lejart hataridejt intézkedések megvalositasa;

Ellendrzott intézmények.
Hegméroly

H

mb. belsd ellendrzési vezetd
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1. melléklet

2014. EVI ELLENORZESI TERV
a BUDAPEST FOVAROS X. KERULET KOBANYAI ONKORMANYZAT

belsé ellenérzéséhez

Elfogadva az 542/2013. (XI. 21.) KOKT hatérozattal




Budapest Fovaros X. keriilet Kébanyai
Polgirmesteri Hivatal
Belsé Ellenorzés

2014. évi kapacitasterv

Térgyévi naptari napok szaima 365
Téargyévi szabad-, pihen6- és linnepnapok szama 112
Téargyévi munkanapok szdma 253
Targyévi tervezett ellenéri 1étszam (£6) 3
Rendelkezésre 4116 munkanapok szima (3 fére) 759
Tervezett fizetett szabadség 102
Becsiilt egyéb (betegség) okbol kiesd napok szama 15
Targyévi ledolgozhaté munkanapok szima 642
Oktatésra, tovabbképzésre tervezett munkanapok szama 15
Egyéb feladatokra (tervezés, nyilvantartis, beszamolas, bizottsagi

és testlileti tilések, értekezletek, vezetdi feladatok, stb.) tervezett 152
munkanapok szdma

Tandcsadé tevékenységre tervezett munkanapok szama (8,5%) 40
Soron kiviili ellendrzésekre tervezett munkanapok szama (12,8%) 70
Kockazatelemzésen alapulé ellenérzésekre tervezett 365
munkanapok szima




Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai
Polgarmesteri Hivatal
Belsé Ellenérzés
Tervezett ellenérzések 1.
A folyamat Az A szilkséges Az Az Az ellenérzott
. Az ellenérzés . p . belsé ellenéri . szerv, illetve
Sorsz.| ellendrzési t ellendrzési | Az ellenérzés célteriilete Moédszere . ellendrzés | ellenérzés .
prioritésa rgya idészak kapacitas i szervezeti egység
e pusa itemezése
(ellenéri nap) megnevezése
Polgirmesteri Hivatalon beliili ellenérzések
Adatbekérés, okiratok, bels
. szabalyzatok, nyilvantartasok, -
1 M %Zkkrét:s élllcl;inlg Szgol 6d6 2012.12.31.- | Az Onkormanyzat leltar szerinti | bizonylatok vizsgalata, ezek 40 szabaly- 1 edév PG(;lzg;;slggtéeSnP}élmal i
vagvon tadas- a?vpétele 2013.01.01 | vagyonanak atadas-atvétele eredményének dsszevetése a vonatkozo szeriségi - negy Iroda gy
agy kozponti jogszabalyok és dnkormanyzati
rendeletek rendelkezéseivel.
Adatbekérés, okiratok, bels6
. . szabalyzatok, nyilvantartasok, .
Az iskoldk uzemeltetési | o oo o gﬁi‘;‘f‘(‘f;:;‘sgyamm bizonylatok vizsgélata, ezek Az Goemelietest
2 M feladatait ellaté szervezet 2013' 0 6 30‘ yozotisaga, eredményének osszevetése a vonatkozo 60 teljesitmény | II. negyedév oxale
. 06.30. | szabalyszeriisége ¢s ) o . koltségvetési szerv,
miikodése hatékonységa kozponti jogszabalyok és dnkormanyzati zervezeti eavsé
4 rendeletek rendelkezéseivel. Vezetdi vagy szerv gysce
interjik készitése.
. \ , Az j Ahsz. bevezetésével
S‘Z{sgx}:ﬁgﬁé kapcsolatos atallasi feladatok Adatbekérés, okiratok, bels6
472013 (. 11) K 2013, év & végrehajtottsagi helyzete a szabalyzatok, nyilvantartisok, Polgarmesteri Hivatal
3 M (L. 11.) Korm. .évés cnztieyi elszAmolisok bi latok vizsesl K 65 1L-IV. AR
p . pénziigyi elszamolasok, izonylatok vizsgilata, ezel pénziigyi i Gazdasagi és Pénziigyi
rendeletbdl eredd 2014. 2014.1. félév - - negyedév
évi valtozasok Atiiltetése a valamint az ezek alapjaul eredményének 9sszevetése a vonatkozé Iroda
akorlatba szolgald szamviteli kozponti jogszabalyok és onkormanyzati
&y nyilvantartasok tertiletén rendeletek rendelkezéseivel.
A belsd kontrollok, igy a
folyamatba épitett, eldzetes,
utolagos és vezet6i ellenbrzés
rendje (a szabalytalansagok
kezelését meghatarozo
A belsé kontrollrendszer 2013, év és ;(l;'léris;:;?t’ 11 :::éelﬁeer:l)(;srézi::( Eljarasok és rendszerek elemzése, szably- Polgarmesteri Hivatal
4 M szabdlyozottsaga és 2014 1 15 Y ) értékelése, dokumentumok mintavételes 40 p ¥ IV. negyedév | kivalasztott szervezeti
- . 1. félév | nyomvonal, a kockazatkezelés . szerliségi .
milkodtetése . vizsgalata. egységei
rendje), tovabba a
kontrollkornyezet, a
kontrolltevékenységek, az
informaci6s és monitoring
rendszer kialakitasa,
miikodtetése.
Gazdasagi tarsasigok ellenérzése
A Kébanyai ) . ,
. Adatbekérés, okiratok, belsé . .
}]Eelru letglondnokségl’ o A pénzkezelés rendje, a szabalyzatok, nyilvantartasok, Képémyw .
clepulésiizemeltetési 2013. évés | leltarozas. seloitezs bi latok vizseal X Kertletgondnoksagi és
1 M Non-profit Kozhaszni GV e tarozas, seiejte s 1zonylatok vizsgalata, eze 40 rendszer IV. negyedév | Telepulésiizemeltetési
- 2014.1. félév | folyamatainak szabalyozottsaga | eredményének osszevetése a vonatkozo ’ ;
Kft. bcs;émolaSI és gyakorlati megvalositasa kozponti jogszabalyok és dnkormanyzati Non-profit Kozhasznii
feladatait algtamasztd deletek rendelkezéseivel Kft. (KOKERT)
folyamatok rendeletek rendelkezéseivel.
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Polgirmesteri Hivatal

Belsé Ellenorzés

Tervezett ellenérzések I1.

A folyamat Az A sziikséges Az Az ellen6rzott
. . . . . Az ellenérzés belsé ellenéri | Az ellenérzés « szerv, illetve
Sorsz. | ellendrzési | Az ellendrzés targya | ellendrzési . Moédszere . . ellendrzés .
o g célteriilete kapacitas tipusa . szervezeti egység
prioritisa iddszak . iitemezése
(ellenéri nap) megnevezése
A koltségvetési szerveknél, egyéb dnkormanyzati intézményeknél végrehajtandé ellendrzések
Adatbekérés, okiratok, bels6
. szabalyzatok, nyilvantartasok, A Polgarmesteri
gﬁ:;?;ﬁ;giéfn ak 2013. év egy bizonylatok vizsgalata, ezek Hivatal Gazdasagi és
1 K végrehajtottsiga és a kivalasztott miikodés szabalyszerlisége | eredményének Osszevetése a 30 szabélyszeriiségi | I negyedév | Pénzugyi Iroda
befizetések alakulésa hénapja vonatkozd kdzponti jogszabalyok és valamint a Fekete
onkormanyzati rendeletek Istvan Altaldnos Iskola
rendelkezéseivel.
A leltarozasi, valamint a
selejtezési folyamatok
A vagyongazdalkodis szabélyozottsaganak és
2 M vizsgalata & a 2(,)13' évben gyakorlati megvalositasanak 25 rendszer IL. negyedév | Csupa Csoda Ovoda
lefolytatott ellenérzések helyzete (leltarozas, Adatbekérés, okiratok, belsd
utoellenbrzése 2013 feleslegessé valt szabalyzatok, nyilvantartasok,
janu én61 _ | vagyontargyak selejtf:zése, bizonylatok vizsgalata, ezek
2014 hasznositasa), valamint az eredményének dsszevetése a
m érciuéig ellendrzott 6vodaknal vonatkoz6 kozponti jogszabalyok és
A vagyongazdalkodas alkalmazott Onkorma'nyzgti rendeletek
vizsgalata és 2 2013. évben eszkoznyilvantartasok rendelkezéseivel. .
3 M lefolytatott ellendrzések megfelelésége. Erintve a 25 rendszer II. negyedév | Gépmadar Ovoda
utéellenbrzése 2013. évi ellenbrzés kapcesan
feltart hianyossagok
felszamolasanak helyzetét.
Adatbekérés, tanisitvanykérés,
mintavétel, okiratok, okmanyok,
. . X belsé szabalyzatok, nyilvantartasok,
%‘;‘:g&m gazddlkods 2012, és 2013 A kozbeszerzések bizonylatok, adatszolgaltatasok, Kérosi Csoma Sandor
4 M ko . ’ " | szabalyszertiségének pénzligyi beszamolo vizsgalata, ezek 40 szabalyszertiségi | IIl. negyedév | Kébanyai Kulturalis
zbeszerzéseinek év , A .
vizsgalata ellenbrzése eredmenylépek OSszevgtése a Kozpont
vonatkoz6 jogszabalyi,
onkormanyzati rendelet
rendelkezéseivel.
















6. melléklet
A 2014. évi ellendrzési jelentések alapjdn készitett intézkedési tervben

Soglalt, lejdrt hatdridejii intézkedések megvaldsitisinak helyzete
2014. december 31-én

L Polgérmesteri Hivatal Bels6 Ellen6rzés sszesen (a+b-+c) 4 7 11
a.) Polgdrmesteri Hivatalban végzett ellen6rzések 1 0 1
Polgdrmesteri Hivatal Létesitménytizemeltetési Osztdly* 1 0 1
b.) Irdnyitott szerveknél végzett ellen6rzések (ba+bb) 0 3 3
ba) Onélléan miiksdé és gazdilkodé koltségvetési szerveknél 0 0 o
bsszesen

bb) Onélléan miksds koltségvetési szerveknél dsszesen 0 3 3
Csupa Csoda Ovoda 0 1 1
Fekete Istvan Altaldnos Iskola 0 0 0
Gépmaddr Ovoda 0 2 2
¢) Egyéb ellen6rzések 3 4 7
KOKERT Kébdnyai Keriiletgondnoksdgi és Telepiilésiizemeltetési Non- Jex 4 "
profit Kozhaszni Kft.

*Fekete Istvan Altalanos Iskola élelmezési ellatasanak szabalyozottsagara, végrehajtottsagara kiterjedé szabalyszeriiségi ellenérzés.

**A KOKERT K&banyai Keruletgondnoksagi és Telepulésuzemeltetési Non-profit Kozhaszni Kft. intézkedési tervét és az
intézkedési tervben meghatarozott feladatok végrehajtasar6l készult beszamolét 2015. janudr 21-én megkuldte a Bels6 Ellendrzési
Osztély részére, amely alapjan a 2015. évre 4thiz6d6 harom intézkedés is végrehajtottnak tekinthetd.




Ellenorzott intézmények

S. s2. Megnevezés

1

10
11

13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29

30
31

32
33
34

Egyesitett Bolcsédék
Fecskefészek Bolcséde
Napsugar Bolcs6de
Apraja Falva Bolcséde
Gyermeksziget Blcséde
Cseperedtk Bolcséde
Gyongyike Bolcsode
Csillagfurt Bolcs6de
Apr6 Csoddk Bolesbde
Szivarvany Bslcséde
Mészoka Ovoda
Gépmadar Ovoda
Bébita Ovoda
Gyermekek Haza Ovoda
Csupa Csoda Ovoda
Gesztenye Ovoda
Kincskeres8k Ovoda
Kiskakas Ovoda
Csodapok Ovoda
Aprék Haza Ovoda
Csodafa Ovoda
Kékvirag Ovoda
Gyongyike Ovoda
Hirslevelt Ovoda
Rece-fice Ovoda
Gézengiz Ovoda
Zsivaj Ovoda
Mocorgé Ovoda

Janikovszky Eva Magyar- Angol Két Tanitasi Nyelvii Altalanos
Iskola

Janikovszky Eva Altalanos Iskola Ull8i ati tagintézménye;

Komplex Ovoda, Altalanos Iskola, Készségfejlesztd Specialis
Szakiskola és Szakszolgaltaté Kozpont

Harmat Altalanos Iskola
Fekete Istvan Altalanos Iskola

Bem Jézsef Altalanos Iskola

2010

2011

+

Ellenorzés éve
2012

7. melléklet

2013

+

+

2014




S. sz. Megnevezés Ellendrzés éve

2010 2011 2012 2013 2014
35 Kada Mihély Altalénos Iskola

36  Keresztury Dezsé Altalanos Iskola
37  Kertvarosi Altalanos Iskola

38  Szervatiusz Jend Altalanos Iskola

39 Széchenyi Istvan Magyar-Német Két Tanitasi Nyelvii Altalanos +

Iskola
40 Szent Laszl6 Altalanos Iskola + +
41  Krob Gyorgy Zene- és Képzémiivészeti Iskola Kébéanya +

Alapfoku Mivészetoktatasi Intézmény

42  Kébényai Pedagégiai Szolgaltaté Kozpont

43 Kébanyai Vagyonkezelé Zrt. +

44  KOKERT Kébanyai Non-profit Kozhaszni Kft. Kébanyai + + +
Keruletgondnoksagi és Telepulésiizemeltetési Non-profit
Kozhasznu Kft.

45 Szent Laszl6é Gimnazium + + +

46  Kdbanyai Szivarvany Nonprofit Kft. + +

47 Bdrka Kébdnyai Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont megsziint* + +

48  Kébdnyai Egészségiigyi Szolgdlat megsziint* + + +

49  Kébéanyai Humanszolgiltaté Kozpont

30 Kcbanyai Gyermek és Ifiisdgi Szabadids Kozpont**

51  Kérosi Csoma Sandor K6banyai Kulturélis Kozpont + + +

52 Ujhegyi Uszoda és Strandfiird6 megsziint***

53  K&banyai Sportkdzpont + +
65  Polgarmesteri Hivatal + + + +
66  Kobanyai Roman Onkormanyzat

67  Kobényai Bolgar Onkorményzat

68  Kbbanyai Gorsg Onkorményzat

69  Kdbanyai Horvat Onkorméanyzat

70 Kébanyai Lengyel Onkorményzat

71  Kébanyai Német Onkorményzat

79  K6bényai Ormény Onkormanyzat

80  Kd&bényai Roma Onkorményzat

81  Kdbanyai Ruszin Onkormanyzat

82  Kébanyai Szerb Onkormanyzat

83 Kobanyai Ukran Onkorményzat

*Budapest Févaros X. kerulet K&banyai Onkorményzat Képviselo-testilete a 336/2013, (VL. 27) hatirozatdban dontdtt arrél, hogy a K6banyai
Egészségugyi Szolgalat (1102 Budapest, Korosi Csoma Sandor at 40. "A" szekci6 fsz. 006.) és a Barka K6banyai Szociélis és Gyermekjoléti Kdzpont (1104
Budapest, Madi u. 86.) intézményeket 2013. december 31-ei hatéllyal jogutéddal megszinteti. A Képvisels-testillet az 6sszeolvadassal megszintetett
koltségvetési szervek jogutédjaként Barka K6banyai Huménszolgaltaté Kozpont (1104 Budapest, Madi u. 86.) elnevezéssel 2014. januér 1. napjaval Gj
onalléan mikods és gazdalkodo intézményt alapit.

**2011. januar 1-jén a KOSZI beolvadt a volt Pataky Miivel6dési Kozpontba, azt kovetden megvaltoztatték nevét Kérosi Csoma Sandor Kébanyai
Kulturalis Kozpontra [2665/2010. (XIL 16.) és kapcsolddo testileti hatarozatok alapjan].

***Képvisel6-testilet a 124/2012. (Il 22.) KOKT hatarozataval dontott a Kébéanyai Onkorményzat Ujhegyi Uszoda és Strandfurdd beolvadasarsl a
Kébanyai Sportkdzpontba (2012. marcius 31-ei hatallyal).




4. melléklet az elGterjesztéshez

A Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat feliigyelete ald tartozo
koltségvetési szervek jelentései alapjan készitett éves osszefoglalé ellendrzési jelentés
2014. évrol
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Osszefoglalo

A Kordsi Csoma Sandor Kobdnyai Kulturdlis Kozpont belso ellendre a 2014. évre vonatkoz6
éves ellendrzési jelentését a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsé
ellendrzésérdl szold 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 22. § (1)
bekezdésében foglalt vezetdi feladatoknak eleget téve készitette el.

A Bdrka Koébdnyai Humdnszolgdltaté Kézpont 2014, évben nem rendelkezett
kozalkalmazotti, bels6 ellendri statusszal és kiilsé szolgaltatét sem biztak meg belsé ellendri
feladatok elldtasaval. A 2014. év folyaméan megkezdték a targyaldsokat arra vonatkozoan,
hogy a belsé ellendrzési feladatokat a Budapest Févaros X. keriilet Kobanyai Polgarmesteri
Hivatal Bels6 Ellendrzés munkatérsai 1assak el.

A Korosi Csoma Sdandor K6ébdnyai Kulturdlis Kozpont (a tovabbiakban: Ko6rosi) 2014. évben
kiils6 szolgaltaté megbizasaval végeztette el a belsd ellendrzési feladatokat.

A 2014. évi ellendrzési tevékenységet a belsd ellendér az dllamhaztartasrol szold 2011. évi
CXCV. torvény €s a Bkr. alapjan, valamint a ra vonatkozé belsé ellenérzési kézikonyvben
foglalt kovetelményeknek megfelelden 14tta el.

Az éves ellendrzési jelentés célja, hogy segitse a koltségvetési szervek vezetdit abban, hogy
attekinthessék, értékelhessék az A4ltaluk iranyitott koltségvetési szerv targyévi belsd
ellenérzési tevékenységét, az ellenérzési terv teljesitését, valamint a belsé ellendrzési
tevékenység sordn tett megallapitasok hasznositasat.

A belsé ellendr a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat és ajanlasokat tett,
valamint elemzéseket, értékeléseket készitett a koltségvetési szerv vezetdi szdmara az altaluk
iranyitott koltségvetési szerv mikodése eredményességének novelése, valamint a belsd
kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében.

A 2014. évi belsé ellendrzési tevékenység elldtasa sordn a Kordsi bels6 ellendre
szabélyszeriiségi, pénziigyi, teljesitmény- €s rendszerellendrzéseket végzett. A belsd
ellenbrzési tevékenységet az igazgat6 altal jovahagyott éves munkaterv alapjan latta el.

Az ellenbrzéseket a bels§ ellendér a helyszinen, elsésorban az ellendérzés végrehajtasdhoz
sziikkséges dokumentumok elemzésével és értékelésével, a belsd szabalyzatokban talalhato
lefrdsok, utmutatdk és ellenérzési nyomvonalak felhasznalaséval, valamint az ellendrzési
programban meghatérozott ellen6rzési modszerek alkalmazésaval végezte.

A belsd ellendr a kovetkeztetéseket és javaslatokat is tartalmazé belsd ellen6rzési jelentéseket
elkészitette. Azok megallapitsait és javaslatait minden esetben egyeztette az érintett szerv,
illetve szervezeti egység vezetdivel.

A 2014. évi belsé ellendrzések nyilvantartasba vétele megtortént.

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz6oldo 2011. évi CLXXXIX. torvény, a Bkr. és a
Nemzetgazdasagi Minisztérium utmutatdi alapjan késziilt el a — 2014. évi belsd ellendrzési
feladatok végrehajtasarl szolo — Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat
feliigyelete alé tartozo koltségvetési szervek éves osszefoglalo ellendrzési jelentése.

I. A belsé ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatisa

A 2014. évi bels6 ellenGrzések tervezése a Kordsinél kockazatelemzésen és kiemelt
prioritdsokon alapult. Az elemzések megalapozottsigat, hatékonysagat alatdmasztottak az
ellendrzések megallapitdsai, tapasztalatai. A kockazatelemzések teriiletei lefedték a konkrét
ellendrzési tevékenységeket.




A Korosi 2014. évre vonatkozé éves munkatervét a Kérosi igazgatdja hagyta jova. A
jovéhagyott terv a belsé ellendr részére hét ellendrzést (102 ellendri nap terjedelemben) irt
elo.

1. tablazat

A 2014. évi tervezett ellendrzések [nap]
Ko6rosi
Ellen6rzés tipusa Tervezett ellendrzések | Tervezett ellenéri napok
szama szama
Szabalyszeriiségi ellenbrzés 1 15
Pénziigyi ellenbrzés 1 13
Rendszerellen6rzés 4 59
Teljesitmény-ellendrzés 1 15
Soron kiviili ellendrzés 0 0
Osszesen 7 102

A belsd ellendr nem biztositott kapacitast soron kiviili ellendrzésre.

A Kordsi tervezett ellendrzései kozott szerepelt
a) a szamviteli rendszer szabdlyozottsdgdnak, a kotelez0 szamviteli szabélyzatok
aktualizalasanak
szabalyszeriségi ellendrzése,
b) alejart kotelezettségek behajtisanak
pénziigyi ellenérzése,
c) asajat bevételek alakulasanak
teljesitmény-ellendrzése, tovabba
d) abels6 kontrollrendszer miikddésének,
¢) arendezvények szervezési folyamatanak,
f) az arbevételek elé és utdkalkulacidjanak, az elvégzett szdmitdsok
dokumentacidjanak,
g) avagyonvédelem feltételeinek és a pénzkezelés rendjének
rendszerellenorzése.

I/1. Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése, a tervtdl valé
eltérések indoka

I/1/a) A targyévre vonatkozo éves ellenérzési terv teljesitése, a tervtél valé
eltérések és azok indokai

2. tablazat
A 2014. évi belsd ellendri kapacitas [nap]
Kapacitasigény Korgsi — -
Tervezett napok szdma Teljesitett napok szadma
Terv szerinti ellendrzések 102 102
Soron kiviili ellendrzés 0 0
Tanéacsadoi tevékenység 0 10
Oktatas, tovabbképzés 0 16
Egyéb tevékenység 0 : 16
Osszesen 102 144




A Koridsi munkatervében tanacsadasra, képzésre, dokumentaldsi kotelezettségeknek valo
megfelelés biztositasara nem kiilonitettek el munkaidé-kapacitast. 2014. évben a belsd
ellendrzési tervben elGiranyzott hét belsd ellendrzési vizsgalat megvaldsult. Elmaradt
vizsgalat nem volt. Ev kézben nem valt sziikségessé nem tervezett feladatok végrehajtasa, igy
a Korosinél soron kiviili, illetve terven feliili feladat nem volt. A tényleges ellenérzés 102
napot vett igénybe, tanacsadasra tiz, képzésre tizenhat és egyéb tevékenységre szintén
tizenhat napot forditottak. A 144 napi munkaidbalapot teljes mértékben felhasznalta a K6rosi
belsé ellendre.

Az éves ellendrzési tervek teljesitését (ellenérzések mérlege), a kiilénbozd tipust, a 2014.
évben befejezett cllenérzések szamat és erGforrdsigényét a 1. és 2. mellékletek, a
tevékenységek megoszlasat a 3. melléklet mutatja be.

3. tablazat
A 2014. évben megvaldsitott ellenérzések (2. melléklet)

Ellenérzés tipusa Korosi -
Ellenérzések szama Ellendri napok szdma
Szabalyszerliségi ellenérzés 1 15
Pénziigyi ellen6rzés 1 13
Rendszerellendrzés 4 59
Teljesitmény-ellenérzés 1 15
Soron kiviili ellenérzés 0 0
Osszesen 7 102

A Korosi belsé ellenbre a tervezett hét ellen6rzést maradéktalanul végrehajtotta (a
végrehajtasi arany 100%). A tervezés utdlagos értékelése soran ugy itélhetd meg, hogy az
¢ves terv igazodott a hosszu tavu tervekben megfogalmazott célkitiizésekhez és feladatokhoz.
A munkatervtdl jelentésen nem kellett eltérni, mivel év kézben soron kiviil elvégzendd
azonnali ellenbrzés, illetve szakért6i véleményezési munkat igényl6 feladat nem meriilt fel. A
tervtdl eltérés csak a tervezett ellendrzések sorrendjében, azaz litemezett idejében volt. Ennek
oka az volt, hogy 2014-t6] 0j gazdasagi vezetdje lett az intézménynek.

A 2014. évben az ellendrzések mellett a belsé ellendr elkészitette a 2014. évi ellendrzési
tervet, a 2013. évre vonatkozo6 éves ellendrzési jelentést €s jelentds tanacsado tevékenységet
latott el. Emellett nyilvantartast vezetett az ellenérzésekrol és az intézkedési tervek
végrehajtasardl.

rrrrr

eljaras meginditisara okot adé cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyanija kapcsan
tett jelentések szama és rovid dsszefoglalasa

Az ellenérzések kovetkezményeként személyes feleldsség megallapitasara 2014, évben a
Kordsinél nem kertilt sor.

1/2. A bizonyossagot ad6 tevékenységet elésegitd és akadalyozé tényezék bemutatisa

A Korosi ellendre a 2014, évi ellenérzési tevékenységet a belsd ellendrzési kézikdnyvben
megfogalmazott kovetelmények figyelembevételével latta el, az ellenbrzési jelentésck
megfeleltek a nemzetkozi és hazai belsd ellenbrzési standardoknak, valamint a belsé




szabalyozéasoknak.

Az ellendrzési modszerek kivalasztasa megfeleld volt. Az ellenérzési tapasztalatokat
tomoren, vilagosan tartalmazzék a jelentések. A hibékat az ellendr feltarta, indokolt esetben
az ellendrzottek részére ajanlasokat, javaslatokat fogalmazott meg.

Az ellendrzéttek részérdl a megéllapitasokkal, javaslatokkal kapcsolatosan érdemi észrevétel
nem meriilt fel. Az ellendrzési megallapitasokkal kapcsolatosan felmeriilt kérdéseket az
ellendr a helyszini vizsgélat folyaman megvélaszolta. Az ellendrzések észrevételeit, az
ajanlasokat és javaslatokat az ellendrzott szervezetek (szervezeti egységek) vezetdi
elfogadték, az elrendelt intézkedési terveket elkészitették és jovahagyasra felterjesztettek.

1/2/a) A belsé ellenérzési egységek humanerdforras-ellatottsaga

A belso ellendrzési egységek 1étszimhelyzete

A Kérosi belsé ellendrzési kotelezettségét 2014-ben kills§ szolgaltatd igénybevételével
oldotta meg. Az adott évben személyi valtozas nem volt, a belsé ellendri feladatokat N.
Erzsébet végezte. Adminisztrativ személyzetet nem vett igénybe az ellendrzés.

A belsé ellenérok képzettségi szintje és gyakorlata

A belsé ellendr képzettségi szintje megfelel a koltségvetési szervnél belsd ellenrzési
tevékenységet végzék nyilvantartdsarél és kotelezd szakmai tovabbképzésérol, valamint a -
koltségvetési szervek vezetdinek és gazdasagi vezetdinek belsd kontrollrendszer témaju
tovabbképzésérdl szolo 28/2011. (VIL 3.) NGM rendeletben cldirt kovetelményeknek,
regisztrélt bels6 ellenér. A belsé ellenér a belsé ellendrre vonatkozd kotelezd szakmai
képzésen részt vett.

A belsé ellendrzés megfeleld szinvonalon vald ellatésat az ellenér a jogszabalyok naprakész
kovetésével biztositotta. Emellett részt vett kiilonbdzd szakmai tovabbképzéseken,
konferencidkon. Tobbek kozt a Magyar Kényvvizsgaldi Kamara Oktatéasi Kdzpontja altal ,,az
EU, illetleg a hazai szamviteli és addjogszabalyi véltozasok” témakdrében szervezett
tovabbképzéseken.

1/2/b) A belsé ellendrzési egységek és a belsé ellenérok szervezeti és funkcionalis
fiiggetlenségének biztositasa

A Kérisinél a belsd ellendrzés helye a szervezeti hierarchidban megfelel a Bkr. 18. §-aban
meghatarozott kovetelményeknek.

A belsd ellendrzést végzd személy a szervezeti hierarchidban koézvetleniil az intézmény
igazgatéjanak van alarendelve. A belsé ellendrzési egység funkcionalis (feladatkori és
szervezeti) fiiggetlensége és a bels ellenér szaméara az ellendrzott dokumentumok
hozzaférése biztositott volt.

A belsd ellendr az ellendrzési programok végrehajtdsaban befolyastol mentesen, dnalloan jart
el és tette megallapitasait, vonta le kovetkeztetéseit, allitotta 9ssze a javaslatait tartalmazo
ellendrzési jelentéseket.

A belsd ellendr nem vett részt olyan tevékenység ellatdsdban, amely a szervezet operativ
miukddésével kapcsolatos.




1/2/c) Osszeférhetetlenségi esetek

Az ellendrzések sordn a targyévben dsszeférhetetlenségi eset nem volt.

1/2/d) A belsé ellenéri jogokkal kapesolatos esetleges korlitozasok bemutatisa

A targyévben nem meriilt fel a Bkr. 25. § a)-e) pontjaiban megfogalmazott jogosultsagokkal
kapcsolatos probléma, korlatozas.

1/2/€) A belsé ellenérzés végrehajtasat akadalyozo tényezok

Az ellendrzések kapesan a dokumentumokhoz valé hozzaférés, illet6leg a felels dolgozokkal
a kapcsolatfelvétel biztositott volt. Az ellenér munkéjat az ellendrzott vezetdk és dolgozok
egyarant segitették. Vizsgalatot akadalyoz6 tényezé 2014. évben nem volt.

1/2/f) Az ellendrzések nyilvantartisa

A Kérosinél a belsd ellendrzéssel kapcsolatos nyilvantartasi kotelezettség a titkarsagot
terheli.

Az ellenbrzési jelentések egy-egy példdnya az intézmény irattérdban, a belsé ellendrzési
mappdban, valamint a gazdasagi igazgatonal idérendi sorrendben keriil elhelyezésre.

Az elvégzett ellendrzésekrdl a Bkr. 22. és 50. §-ainak megfeleld nyilvantartast vezetnek.

1/2/g) Az ellenérzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok

A Kérdsinél a belsé ellendrzési egység altal folyamatosan nyomon kell kévetni

a. a valtozasok atvezetését a szabalyozasban €s

b. a megallapitasokra, javaslatokra kiadott intézkedési tervek végrehajtasat a felelos

vezetdk beszamoltatasaval, illetdleg utdvizsgalat keretében.

A belsd kontrollrendszer miikddésének szabalyozasat a szakmai teriileteken is mielébb be kell
fejezni, a FEUVE hatékonysagat erdsiteni sziikséges az intézmeny mikddésének minden
teriiletén, amelyek segitségével hozott intézkedések hozzdjarulnak a gazdasagosabb,
hatékonyabb és eredményesebb gazdalkodashoz.

I/3. A tanacsado tevékenység bemutatasa

A Kérésiben irasbeli felkérés alapjan elvégzett tanacsadoi tevékenység nem volt 2014-ben.

A szdbeli felkérés alapjan elvégzett tanacsadoi tevékenységek
a. amegjelend Uj jogszabalyok értelmezésének egyeztetése,
b. az elkésziilt szabalyzat tervezetek véleményezése,
c. abelsd ellendr javaslataival, véleményének megfogalmazasaval segitséget nyujtott az
intézkedési tervek kiadaséhoz.

A tandcsaddi tevékenységek nem sértették a Kordsi belsd ellendrzési egységének
fuggetlenségét.




IL. A belsé kontrollrendszer miikodésének értékelése

/1. A belsé kontrollrendszer  szabalyszeriiségének, gazdasigossiginak,
hatékonysdginak és eredményességének novelése, javitisa érdekében tett fontosabb
javaslatok

A Kérosinél a belsd ellendr vizsgalatai soran a belsd kontrollrendszer hatékonysaganak
javitasa érdekében 6t kiemelt jelentdségl megallapitast tett, amelyek kozott szerepelt a
szakmai folyamatok szabélyozasanak potlasa, a juttatasok, az adott elélegek folyositasanak
szabélyozésa, a pénzkezelési szabalyzat aktualizdlasa, valamint az arbevételek el6- €s
utokalkulacidjardl kimutatas vezetése.

Altalanossagban elmondhaté, hogy a Kdrdsinél szikséges (a kiilonféle valtozasok kapcsan) a
belsé  kontrollrendszer o6t elemének folyamatos feliilvizsgalata, amelycknek a
szabalyzasokban, utasitasokban, folyamatleirdsokban meg kell jelennie. A naprakész belsd
kontrollrendszer biztositja az intézmény feladatellatasat.

I1/2. A belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése
11/2/a) Kontrollkérnyezet értékelése

A Kérosinél a kontrollkomyezet kialakitasa nem csak vezetdi feladat, hanem minden
munkavallalé tletét kémi és érvényesiteni kell. Példdul a munkakori leirasokhoz csatolni
lehetne tevékenységi listét is, ami rogziti, hogy mit var el a vezetés, milyen feladatokat végez
a munkavallalo, annak folyamatleirasat, igy hogy kit6l kap, milyen anyagot, mit kell vele
tennie és kinek, hogyan adja tovébb, milyen hatéridével. A valtozasokat kovetéen a
munkavallalé is tegyen a leirds modositasara javaslatot.

I1/2/b) Kockazatkezelés értékelése

A Kérisinél a tevékenység megkezdése eltt és utdn folyamatosan fel kell mérni, értékelni és
kezelni a célok elérése folyaméan vérhaté illetve esetlegesen felmeriild kockézatokat. A
kockazat kimutatésa a bels ellendri vizsgélatok mindegyikénél jelentkezik Ggy, mint

a. aFEUVE hatékonysaganak javitdsa 4j kontrollpontokkal,

b. akoveteléseket aldtamaszté analitikahoz egyenlegkdzlok kikildése,

c. akotelezettségvallalasi nyilvantartds naprakész vezetése,

d. amunkakori leirdsok kiegészitése.

11/2/c) Kontrolltevékenységek értékelése

A Kérosinél az elvégzendd feladatok mellé hatdriddket, feleldsoket, kontrollpontokat kell
meghatérozni minden munkavallal6 esetében. Ezt kovetden majd a FEUVE kapcsén a vezeto
is elvégzi kontrolltevékenységét.

11/2/d) Informaci6 és kommunikicié értékelése

A Kérosinél a tevékenység végzése soran a belsd Web-mail halézat kialakitasa
megkdnnyitette a kommunikdciot. Az utasitasok megjelenitése, a nyilatkozatok, adatok




bekérése is gyorsabb. A visszamenSleges adat keresési idejét az iktatasi rendszer roviditi le az
intézményen beliil.

11/2/e) Nyomon kovetési rendszer (Monitoring) értékelése

A Kérosinél a kitiizott célok megvaldsitisanak nyomon kovetése, az elmaradasok okainak
feltarasa a monitoring tevékenység feladata. A jogszabalyi és egyéb valtozasok folyamatos
atvezetése, valamint a belsd kontrollrendszer biztositja az intézmény szabalyos milkodését.

III. Az intézkedési tervek megvalésitdsa, a belsé ellendrzés altal tett megallapitasok és
javaslatok hasznositasa

A belsé ellenérzés ltal tett ajinldsokra, javaslatokra készitett intézkedési tervek
végrehajtisanak és nyomon kivetésének tapasztalatai

A belsd ellenér feladatai ellatasa soran megallapitasokat fogalmazott meg és javaslatokat,
ajanlasokat tett a vizsgélattal érintett szervezetek, illetve szervezeti egységek szamara a
gazdalkodasi folyamatok javitdsa érdekében.

A Kérosi belsé ellendre altal tett javaslatokat az érintett egységek vezetdi, munkatérsai
elfogadtak, vezetSi intézkedések mindig megtorténtek a hibak kijavitasara, melyek
végrehajtasat a belsé ellenérzés nyomon kovette.

A végrehajtott hét ellendrzésnél ot igényelt intézkedési terv készitést. EbbOl 6tot az
intézkedési tervben foglaltaknak megfelelden végrehajtottak.

A Koérosingl 2014. évben nem volt lejart hataridejii, de nem végrehajtott intézkedés.
Intézkedések végrehajtdsa nem maradt el.

Az intézkedések végrehajtasanak helyzetét a 4. melléklet tartalmazza.

Mellékletek:

1. melléklet: Létszam és eroforras;

2. melléklet: Ellen6rzések;

3. melléklet: ~ Tevékenységek;

4. melléklet:  Intézkedések megvaldsitasa.

Budapest, 2015. februar

Hegediis géroly

mb. belsd ellendrzési vezetd
















