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Eléterjesztés
a Képviselo-testiilet részére
Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat 2014. évi kéltségvetési
koncepci6jarol, valamint a Budapest Fovaros X. keriilet Kébsdnyai Onkormanyzat
2014. évi kéltségvetési koncepcidjardl szolo 471/2013. (X. 17.) KOKT hatirozat hatilyon
kiviil helyezésérdl

I. Tartalmi 6sszefoglalo

Az allamhéztartisrél szolé 2011. évi CXCV. torvény 24. § (1) bekezdése alapjan a jegyzo
altal elkészitett, a 2014. évre vonatkozo koltségvetési koncepciot a Képvisel6-testiilet 2013.
oktober 17-én fogadta el a 471/2013. (X. 17.) KOKT hatarozataval.

A hatérozat elfogadasat kovetéen tortént szakmai egyeztetés, valamint a 2014. janudr 1-jétol
hatdlyos, az allamhaztartas szamvitelérél szolo 4/2013. (L 11.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Ahsz.) végrehajtasaval kapcsolatos értekezlet sordn megismert iranymutatas
alapjan a fenti hatarozat ujboli megalkotasat javasolom. Egyben az alabbiak szerint foglalom
bssze a Magyarorszag 2014. évi kozponti koltségvetésérol sz6l6 T/12415. szému
torvényjavaslathoz (a tovdbbiakban: Térvényjavaslat) benyyjtott véleményt.

Az Allami Szémvevészék jelentése szerint az Onkormanyzati forrdsszabélyozas és
finanszirozasi rendszer a 2014. évben — az elézé évihez képest — jelentés valtozast nem mutat.
A 2014. évi tervszam kialakitasanal figyelembevételre keriilt a helyi onkormanyzatok
adossagkonszolidacidjara forditott 36,3 milliard Ft Osszegl egyszeri tamogatas
megsziintetése. A tervévi tdmogatdsi eldiranyzatot noveld legjelentésebb tétel a 2013
szeptemberétd]l bevezetett pedagdgus elémeneteli rendszer végrehajtasat szolgalo 31,2
millidrd Ft 6sszegl tobbletforras.

A Torvényjavaslat — az Onkormanyzatok tamogatdsaira vonatkozo — IX. fejezetének
el6iranyzatai a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX.
torvényben meghatarozott kotelez feladatok finanszirozasat szolgaljak. Nem all
rendelkezésre azonban elegendd informéci6é ahhoz — az egy éves tapasztalatok levonasanak
hidnya miatt —, hogy az eldirdnyzatok elégséges tamogatast biztositanak-e a 2014. évben az
onkorméanyzatok feladatainak ellatdsara abban az esetben, ha év koézben egyes
onkormanyzatoknal miikodési problémak jelentkeznek.

Az Allami Szémvevoszék a fenti fejezet 2014-re tervezett 703,6 millidrd Ft Osszegd
elbiranyzatainak 82,3%-4t (578,7 milliard Ft 6sszegli meghatérozd el6irdnyzatait) mindsitette
megalapozottsdg szempontjabol. Az Allami Szamvevdszék az elSiranyzatok 93,1%-at
megalapozottnak talalta, 6,9%-4t pedig részben megalapozottnak ¢s kockazatosnak.

A Koltségvetési Tandcs a Torvényjavaslat tervezetének attekintése soran nem észlelt olyan
kifogasolhat6 rendelkezést és tendenciat, amely a Koltségvetési Tanacs részérdl az egyet nem
értés jelzését indokolna.



Ugyanakkor a Koltségvetési Tanécs indokoltnak latja a Stabilitasi térvény 2015-ben hatdlyba
1épd eldirasabol kovetkezd fesziiltség megvizsgdlasat annak érdekében, hogy a szabaly
teljestiléséhez sziikségesnek latsz6 — a gazdasagi novekedés ellen haté — erételjes
koltségvetési kiigazitas elkeriilhetévé valjék. A Koltségvetési Tanacs a hianycélt csak jelentds
kockazat mellett latja teljesithetének. Ezért indokoltnak tartja a megfelelé tartalékszint
ismételt dtgondolasat.

II. Hatasvizsgalat

A Torvényjavaslathoz 787 érvényes moédosité inditvany keriilt benyujtasra. A modosito
inditvanyokban ugyan nem lathaté, de a Miniszterelnskséget vezetd allamtitkar bejelentette,
hogy a Korméany 2014. februar 28-4ig minden magyar telepiilés hatramaradt adossagat
atvéllalja, 6sszesen mintegy 420 millidrd forint értékben. Az atvéallalt hitelekért ,,cserébe” a
miniszterelngk azt véarja, hogy az 6nkormanyzatok szervezéként kapcsolddjanak be a helyi
gazdasag élénkitésébe oly modon, hogy gazdasagfejlesztési és novekedési tervet készitenek,
amely tartalmazza az Onkormdnyzat szervez§ és tamogaté szerepét a helyi kis- és
kozépvallalkozasok ,helyzetbe hozasa” érdekében. Az addssagatvallalas varhatoéan 2014.
februar 28-dig technikailag is lezarul, igy a 2014-es koltségvetési évet minden magyar
Onkormdnyzat addssdgmentesen kezdheti meg. A kiadéasi elbiranyzat tervezésénél az
adossagatvéllalassal kapcsolatos dontés bejelentése 254 156 eFt megtakaritast jelez (a 2013.
évi eredeti eliranyzattal szamolva) az Onkorményzat szdmdra.

Az eléterjesztés készitése és a Képviseld-testiilet iilése kozotti iddpontban a Torvényjavaslat
részletes vitdja zajlik. A Torvényjavaslat részletes vitajanak lezarasat kovetden a zaro
szavazas 2013. december 18-an vérhaté, amely alapjan a koztarsasagi elnok legkésébb
december 28-4n hirdeti ki a térvényt. A kihirdetést kévetéen 45 nap 4ll rendelkezésemre a
koltségvetési rendelet tervezetének eléterjesztésére, amely a fentiek alapjan 2014. februar 11-
én esedékes.

A Budapest Févaros X. kertilet K6banyai Onkorméanyzat (a tovabbiakban: Onkorményzat)
vezetése célkitlizésként hatdrozta meg a feladatkorrel rendelkez6 szervezeti egység szamara a
koltsegvetési koncepcid kiegészitését egy olyan finanszirozasi dokumentummal, amely
alapjdan a Képviseld-testiilet dont az 4gazat tekintetében az engedélyezett 1étszamrol, az
illetményrdl és a kapcsolddo bérelemrdl, valamint a dologi és a felhalmozési normativardl és
a normativa alapjan megallapitott keretosszegr6l. A finanszirozasi dokumentumot a
Képvisel6-testlilet hatdrozatanak mellékleteként javasolom elfogadni elsé korben a KGbényai
Egyesitett Bolcsédékre, a Koébanyai o6vodakra, és az onkorményzat jogi személy
telephelyeként jelzett 4&ltalanos iskoldkra. A fenticken tul a 2015. évi koltségvetési
koncepcidban a finanszirozasi dokumentum Kiterjesztése sziikséges valamennyi onalldéan
miik6do és 6nalloan miik6do és gazdalkodd koltségvetési szervre, valamint az 6nkormanyzat
tulajdondban 1év6 gazdasagi tarsasagra.

A Képviselo-testillet hatarozatdval elfogadott 2014. évi koltségvetési koncepci6
mellékleteként Osszeallitott finanszirozasi dokumentum az aldbbi juttatasokkal szamol a
Budapest Févéros X. keriilet K6banyai Onkormanyzat 2013. évi koltségvetésérSl szo6l6
5/2013. (II. 21.) 6nkorményzati rendelet eldiranyzatan tal.

Az Onkormanyzat a 2014. évi koltségvetésében normativ jutalom, valamint céljuttatas,
projektprémium elbirdnyzatot hatdroz meg, amelyet a polgarmester rendelkezési jogkorébe
tartozo tartalék tervezésével biztosit.



A Ko8banyai Egyesitett Bolcsddék és az ovodak az intézményi tovabbképzés jogcimen az
eredeti el6iranyzat kétszeres Gsszegét tervezhetik. Az elSiranyzat varhato fedezetigényének a
tobblete 1 247 eFt.

Az Onkorményzat a kdzalkalmazottak cafetéria juttatdsanak brutté osszegét 168 000 Ft/fé/év
osszeggel tervezi, amely 6 085 eFt tovabbi fedezetigényt jelez a koltségvetési évre.

Az Onkorményzat az 6nalléan miikodé koltségvetési szervek részére biztositja a pénziigyi
szolgaltatas fedezetét. A jogcim eldiranyzatdhoz sziikséges fedezet mértéke jelenleg szamitas
alatt all.

Az Onkormanyzat az Egyesitett Bolcsédék Kozpont bdlesédeorvosi feladatait tovébbra is az
érvényben 1év6 szerzédéssel (havi 4 6ra/gyermekesoport) finanszirozza, ez mintegy 3 606 eFt
fedezetet igényel a személyes gondoskodast nyGjtdo gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairl és miikodésiik feltételeirdl sz616
15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 1. szdma melléklet 2. pontjdban meghatarozott havi 4 6ra
kerettel ellentétben.

Az Onkorminyzat a munka és védéruha eléirdnyzatira 5%-kal magasabb keretdsszeget
biztosit (+641 eFt forrasigénnyel), amelyet a 2015. évtdl az inflacidé mértékével kivan emelni.

Az Onkorminyzat a 2014. évben 1j juttatdsi formakéant a kotelezd orvosi vizsgilathoz
keretdsszeget biztosit a finanszirozasi dokumentumban meghatdrozott formaban. A juttatds
varhat6 fedezetigénye 1 390 eFt. '

Az Onkorméanyzat az Ahsz. rendelkezésének betartdsa érdekében a kordbban alkalmazott
dologi normativat és az annak alapjaul szolgald keretdsszeget megbontotta dologi €s
felhalmozasi keretre. A jogcimek korét az Ahsz. alapjan hatérozta meg, és a keretdsszeg
tekintetében 5%-0s mértékii emelésre tesz javaslatot. Az intézkedés varhaté fedezetigénye
13 907 eFt.

A"fentiekben vazolt kiegészitések és modositasok indokoltta teszik a 471/2013. (X. 17.)
KOKT hatdrozat hatalyon kiviil helyezését és a Budapest F6varos X. keriilet K6banyai
Onkormanyzat 2014. évi kéltségvetési koncepcidjardl uj hatdrozat hozatalat.

II1. Dontési javaslat

Budapest Févaros X. keriilet Kébényai Onkormanyzat Képvisel6-testiilete meghozza az
el6terjesztés 1. mellékletében foglalt hatarozatot.

Budapest, 2013. november ,, ( h» ‘
Kovacs Robert

Torvényességi szempontbodl ellenjegyzem:
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1. melléklet az elGterjesztéshez

Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
.../2013, (... ...) hatarozata
a Budapest Féviros X. keriilet Ké6banyai Onkormanyzat 2014. évi koltségvetési

2014. évi koltségvetési koncepceidjarel szolo 471/2013. (X. 17.) KOKT hatirozat hatilyon
kiviil helyezésérol

Budapest F6varos X. keriilet Kébdnyai Onkormdnyzat Képviselo-testiilete az
allamhaztartasrol sz6ol6 2011. évi CXCV. torvény 24. § (1) bekezdése alapjan Budapest
Févaros X. keriilet K6banyai Onkormanyzat 2014. évi koltségvetési koncepcidjat az alabbiak
szerint hatarozza meg.

1. A Budapest Févaros X. keriilet Kdbanyai Onkormanyzat 2014. évi koltségvetésér6l szold
Oonkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: Koltségvetés) tervezetének elokészitése soran
elsédleges szempont a koltségvetés koételezo, allami és 6nként vallalt feladatainal, azon beliil
a miikodési és felhalmozasi feladatoknal a bevételek és kiadasok egyensulyanak biztositasa.

1.1. A Kéltségvetés eléiranyzatainak kidolgozasa el6tt meg kell vizsgalni:

1.1.1. a bevételi el6iranyzat novelésének lehet6ségét kiilonss tekintettel az adokdteles
ingatlanok teriiletének felmérésével feltart Gj addalanyok addbevételére, a kdbanyai
pincerendszer bevételi lehet6ségének hatékonyabb feltarasdra, a piaci alapu
lakésbérbeadds aranyanak novelésére, a gazdasagtalanul iizemeltethetd lakasok és
épliletek elidegenitési lehet6ségére,

1.1.2. az ingatlaneladdsb6l szarmazd bevétel elkiilonitésével a felhalmozasi céla
eldiranyzat novelésének lehetGségét,

1.1.3. a kiadasi eléirdnyzat tovabbi racionalizalasi lehetdségét kiilonds tekintettel a
Kobanyai Vagyonkezeld Zrt. lakasgazdalkodasi deficitjére (portfolidsziikités, tiresen
all6 bérlakasok szanalasa) és a gondnoki lakdsok Onalld méréséhez sziikséges
gépészeti €s elektromos munkak kivitelezésére,

1.1.4. a beruhazasi ¢s a feldjitasi feladat — tervezése eldtt — teleptilésrendezési tervvel
vald 6sszhangjat,

1.1.5. aNoszlopy utca 15-17. szam alatti épiiletek bontasanak lehetdségét,

1.1.6. tovabbi gyalogatkelbhelyek létesitésének és illemhely telepitésének lehetdségét,

1.1.7. aZsivaj utca 2. szam alatti orvosi rendel6 felijjitasanak a lehet6ségét,

1.1.8. a Polgarmesteri Hivatal elhelyezése ésszeriisitésének és fejlesztésének
lehetéségét,

1.1.9. a csatornabekotéssel nem rendelkezé ingatlanok szennyvizének kozcsatornaba
torténd elvezetési lehetoségét,

1.1.10. a ,Lavotta sétany” lakébarat kialakitasat az utcabutorok felujitasaval és
bovitésével,

1.1.11. a Szent Laszl6 tér rendezésének, a Kapolna téri korforgalom szépitésének és a
varoskozpont egységes képének kialakitasdhoz sziikséges utcabutorok és tajékoztato
eszkdzok beszerzésének fedezetigényét,

1.1.12. el6kertpalyazat kiirasanak a lehet6ségét,

1.1.13. a keriilet kozrendjének ¢és kozbiztonsdginak fejlesztése és a lakossag
biztonsagérzetének javitasa érdekében sziikséges kiadasi eléiranyzat mértékét,



1.1.14. a zoldteriilet ipari vizzel torténd ontdzésének lehetdséget,

1.1.15. a kobanyai pedagogiai szolgaltaté és a nevelési tanacsado koltoztetésének a
lehetoséget,

1.1.16. K8banya népességmegtarté ereje és az ujsziilottek ¢letkoriilményeinek javitasa
érdekében babakelengye csomag formajiban egyszeri, természetbeni tamogatas
nyujtasanak lehetdségét,

1.1.17. az iparositott technoldgiaval épiilt lakoépiiletek energiatakarékos korszertsitése,
feljitasa tekintetében az 6nkorményzati tdmogatas és a pénzintézeti koéleson lejarati
idépontja 6sszhangba hozatalanak lehetoségeét.

1.2. A Koltségvetés tervezésénél folytatni sziikséges:

1.2.1. azUt- és jardafeldjitasi programot, a foldutak szilard burkolattal valé ellatasat,

1.2.2. a jatszoterek — biztonsagi szempontbdl torténd feliilvizsgalatat kovetd —
beruhazasat és felujitasat,

1.2.3. a kerékparit-halézat bovitését, a meglévd kozlekedési halozat kerékparosbarat
fejlesztését,

1.2.4. a Kkozteriileti sportpalyak (diihongok) lakossagi célu fejlesztését, futépélya
kialakitasat, felnottjatszotér Epitését,

1.2.5. a keriilet tobb pontjan a kozteriileten elérhetd vezeték nélkiili internetes halézat
bovitését,

1.2.6. 1j parkolo épitését a keriilet tobb pontjan,

1.2.7. akozvilagitas fejlesztését,

1.2.8. abalesetveszélyes lépcsok feltjitasat,

1.2.9. az Sl telepen az 4llagmegévassal dsszefliggd feldjitasi munkat,

1.2.10. a lakas- és helyiségkoncepcio végrehajtasat,

1.2.11. a vizelvezetési munka tervezését és kivitelezését,

1.2.12. akeriiletszépitd €s kdrnyezetvédelmi akceiot.

2. A bevétel tervezési elvei

2.1. Az 4llami tamogatist a Magyarorszag 2014. évi kozponti koltségvetésérol sz016
torvény 2. és 3. mellékleteinek szabalyai szerint meghatarozott 6sszegben kell tervezni. A
2014. évi feladatmutatot lehetdség szerint ugy kell tervezni, hogy az allamhdaztartasrol
sz016 2011. évi CXCV. térvényben biztositott lemondassal ne kelljen €Ini.

2.2. Az épitmény-, a telek- és az idegenforgalmiadd-bevételt a hatalyos Onkormanyzati
rendeletben meghatdrozott adomérték és az adozasra kotelezettek  korének
figyelembevételével kell tervezni.

2.3. A Févarosi Onkormanyzatot és a keriileti onkorményzatokat osztottan megillet6
bevételt a Févarosi Kozgytilés rendeletében meghatarozottak szerint kell tervezni.

2.4. Az egyéb bevételt az analitikus nyilvéantartas el6irdsa, az azt megalapozo szerz6dés és
a jogszabaly eldirasa alapjan kell tervezni. Az év kozben varhato szerz6désnél a tervezett
eléiranyzatot szamitassal sziikséges alatdmasztani, €s csak a nagy biztonsaggal teljesiild
bevételt lehet tervezni.

2.5. Az 6nalléan mikods koltségvetési szerv, miikddéshez kapcsolddd bevételét az
analitikus nyilvantartas eldirdsa, az azt megalapozé szerzédés és a jogszabaly eloirasa
alapjan kell tervezni. A bevétel beszedése az Gnalléan miikddd koltségvetési szerv



elszamolasi szamlaja javara torténik. A tervezett bevételi elbiranyzatot meghaladd bevétel
felhasznéalasanak szabalyat a Koltségvetés allapitja meg.

2.6. A Koltségvetésben a targyi eszkozok és az immateridlis javak értékesitése elSiranyzat
csak abban az esetben tervezhet6, ha az értékesitésrol a Gazdasagi Bizottsag vagy a
Képviseld-testiilet a 2013. decemberi {iléséig dont.

2.7. A mikodési és a felhalmozasi feladat fedezetét szolgdld pélyazati forrds a
Koltségvetésben a palyazat koltségvetése és a rendelkezésre 4ll6 informécié alapjan
tervezheto.

2.8. Fejlesztési célu hitelfelvételi eliranyzat csak a Kormany engedélye utén tervezhetd.
3. A kiadas tervezési elvei

3.1. A személyi juttatas, a kapcsol6dé munkaadot terhel6 jarulék és szocialis hozzajarulési
ado (a tovabbiakban: személyi juttatds), valamint a dologi és felhalmozasi normativa és a
dologi és felhalmozasi keretosszeg tervezésének irdnyelvét a Kobanyai Egyesitett
Bolesodékre a Koltségvetésben meghatarozott telephelyekre az 1. mellékletben foglaltak
szerint allapitom meg.

3.2. A személyi juttatas, valamint a dologi €s felhalmozasi normativa, tovabbé a dologi €s
felhalmozési keretdsszeg tervezésének irdnyelvét valamennyi kébanyai évodara a 2.
mellékletben foglaltak szerint allapitom meg.

3.3. A dologi és felhalmozasi normativa, valamint a dologi é€s felhalmozasi keretdsszeg
tervezésének iranyelvét az Onkormanyzat jogi személy Koltségvetésben kiemelt
telephelyeire a 3. mellékletben foglaltak szerint allapitom meg.

3.4. A Kébéanyai Sportkdzpont engedélyezett létszamat a Koltségvetés allapitja meg a
Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkorméanyzat 2013. évi koltségvetésérdl szold
5/2013. (IL. 21.) 6nkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: Or.) engedélyezett 1étszamanak
figyelembevételével. A személyi juttatds elSirdnyzatdnak megallapitdsa a Jegyzo altal
kiadott tervezd tabla alapjan torténik a kinevezési okirat, a vonatkoz6 jogszabalyban
meghatirozott kotelezd juttatds, a soros elérelépés, valamint brutté 168 000 Ft/fé/év
cafetéria juttatds figyelembevételével. A koltségvetési szerv vezetSje a 6/2009.
polgarmesteri és jegyz6i kozOs utasitds alapjan tervezhet sajatgépkocsi-hasznélatot a
Nemzeti Ado és Vambhivatal altal kozzétett, 2013. december 1-je és december 31-e kozott
alkalmazand6 tizemanyagar alapjan. A Magyarorszdg kozponti koéltségvetésér6l szolo
térvényben meghatdrozottak alapjan a koézalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi
XXXIIL torvény (a tovabbiakban: Kjt.) 77. § (1) bekezdése szerinti feltételek fennallasa
esetén nyujtott kereset-kiegészités fedezetére a keresetbe tartozd juttatdsok el6z6 évi
bazis-el6iranyzatanak 2%-a tervezhets. A Kdbanyai Sportkézpont normativ jutalom,
valamint céljuttatas, projektprémium eléiranyzatat az Onkormanyzat a polgarmester
rendelkezési jogkérébe tartozd tartalék tervezésével biztositja. A jubileumi jutalom
tervezése a Kjt. 78. § (1) bekezdése alapjan torténik. A Kobanyai Sportkdzpont
betegszabadsdg eldiranyzatot nem tervezhet. A jogcim fedezetét és a teljesitési adatnak
megfelel$ hivatalbdl t6rténd médositst az Onkorményzat a polgarmester rendelkezési
jogkorébe tartozd tartalékbdl biztositja. A munkavégzés aldli felmentési idé mértéke a
jogszabalyban meghatarozott minimum idétartam lehet. A 2014. évi koltségvetésben
kizarélag a mar folyamatban 1év6 felmentés, végkielégités athuzodo kiadasa tervezhetd. A
munkdba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtéritésr6l szold 39/2010. (Il 26.) Korm.
rendelet alapjan az Onkormanyzat biztositja a kozigazgatasi hataron kiviilrél a lakéhely



vagy tartozkodasi hely, valamint a munkavégzés helye kozott munkavégzési célbdl
torténé helyk6zi utazdson napi munkéaba jarads és hazautazds koltségének 86%-at. A
személyi jovedelemaddrdl szold 1995. évi CXVIL torvény 25. § (2) bekezdésében
foglaltak alapjan az Onkormanyzat a munkavallal6 részére 9 Ft/km koltségtéritést biztosit
a napi munkéba jarashoz. A K8banyai Sportkdzpont a be nem toltott statuszt a garantalt
bérminimumom tervezheti. Az Onkormdanyzat reprezentacids kiadasra fedezetet nem
biztosit. A Kébanyai Sportkézpont megbizasidij-eldiranyzatot — az Eurdpai Unios
palyazat kivételével — nem tervezhet. Az Onkormanyzat a rehabiliticiés hozzajarulas
fedezetét a benyujtott bevallas alapjan évkozi el6iranyzat-atcsoportositassal biztositja. Az
Onkorményzat az év kozben jelentkezé elére nem tervezhetd személyi juttatisra a
polgarmester rendelkezési jogkorébe tartozo tartalékban biztosit fedezetet. A dologi és a
felhalmozasi kiadés eléiranyzatat a Jegyzé hatarozza meg. Az Onkormanyzat a dologi
keretdsszegen feliil biztositja a kéziizemi koltség, a pénziigyi szolgaltatds, a munka- és
védéruha é€s a kotelezd orvosi vizsgalat eldiranyzatat. A Kobanyai Sportkézpont
vezetdjének a 2014. évi tervjavaslatiban elemeznie és értékelnie kell az elmult év
gazdasagi folyamatat, és részletes indokoléssal kell bemutatnia a tervezett feladat kiadasi
elbiranyzatat.

3.5. Az o6néalldan miikdd és gazdalkodo koltségvetési szerv engedélyezett létszdmat a
Koltségvetés allapitia meg a Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat 2013.
évi koltségvetésérdl szold 5/2013. (1. 21.) énkorméanyzati rendelet (a tovabbiakban: Or.)
engedélyezett létszdmanak figyelembevételével. A személyi juttatds elirdnyzatdnak
megallapitasa a Jegyz6 altal kiadott tervez6 tabla alapjan torténik a kinevezési okirat, a
vonatkozé jogszabdlyban meghatdrozott kételezé juttatds, a soros eldrelépés, valamint
kozalkalmazottak esetében bruttd 168 000 Ft/f6/év, a koztisztviselok és munka
térvénykonyve hatalya ala tartozé foglalkoztatottak esetében bruttdé 200 000 Ft/fo/év
cafetéria juttatas figyelembevételével. Az 6nalloan mikodo és gazdalkodo koltségvetési
szerv betegszabadsag eldiranyzatot nem tervezhet. A jogeim fedezetét és a teljesitési
adatnak megfelelé hivatalbél torténd modositast az Onkormdnyzat a polgdrmester
rendelkezési jogkorébe tartozd tartalékbol biztositia. Az Onkormanyzat az év kdzben
jelentkezd el6re nem tervezhetd személyi juttatasra a polgdrmester rendelkezési jogkorébe
tartozd tartalékban biztosit fedezetet. A tartalék év végi maradvanya a tappénz-
hozzajarulas jogcimére biztosit fedezetet. Az Onalléan mikkod6 és gazdalkodo
koltségvetési szerv a dologi és a felhalmozdsi kiadasat a 2014. évre vonatkozd
kotelezettségvallalas és az ismert feladatvaltozas figyelembevételével hatarozza meg. Az
ellatottak pénzbeli juttatdsai — az intézményi ellatottak pénzbeli juttatdsai jogcim
kivételével —, az egyéb milkddési és felhalmozasi célu tdmogatas allamhéztartason beliilre
és kiviilre, valamint a tartalék jogcimen csak az Onkorményzat jogi személy tervezhet
eléiranyzatot. Az ellatottak pénzbeli juttatdsai elbiranyzatot az 4allamhaztartas
szamvitelérél szolo  4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Ahsz.)
rendelkezéseinek  figyelembevételével, a  vonatkozd Onkormanyzati rendelet
feliilvizsgalataval, valamint a 2013. évi juttatas elemzésével sziikséges tervezni. Az
onalléan miikods és gazdalkodd koltségvetési szervnek a 2014. évi tervjavaslatdban
elemeznie és értékelnie kell az elmult év gazdasagi folyamatat, és részletes indokolassal
kell bemutatni a tervezett feladat kiadasi elGiranyzatat. Az onalléan miikdo és
gazdalkod6 koltségvetési szerv onkormanyzati tamogatasanak — az Onkormdnyzat jogi
személy kivételével — eldiranyzatat a Koltségvetés hatarozza meg.

3.6. A 2014. évi Koltségvetés Osszedllitasa soran kiemelt szempont a beruhdzasi és a
felujitasi feladatok részaranydnak f6osszegen beliili novelése és az Onkorményzat



vagyondnak gyarapitdsa. A fentieken tul lehet6ség szerint biztositani sziikséges a
kozéptava gazdasagi programban javasolt felhalmozasi feladat €s felujitasi cél prioritasat.

3.7. Az alapfeladatot ellaté gazdasagi tarsasagok koziil a Kokert Kobanyai Non-profit
Ko6zhaszni Kft.-nél az 6nkormanyzati timogatds emelkedésével sziikséges szamolni a téli
kozfoglalkoztatds jelent6s létszamnovekedésére tekintettel. A Koébanyai Szivarvany
Nonprofit Kft. tamogatasi sziikségletével a modositott el6irdnyzat szintjén kell tervezni,
amelyet tovabb novelhet a feladat elltasahoz sziikséges, a f6z6konyhanal és a mosodéanal
jelzett felhalmozasi igény. Az alapfeladatot ellatd gazdasagi tarsasag a személyi juttatds
kozott jutalom-eldiranyzatot nem tervezhet. A Koébanyai Szivarvany Nonprofit Kft.
kizarélag a vonatkozoé jogszabalyban meghatarozott kotelezd potlékot tervezheti,
amelynek fedezetét az Onkormanyzat biztositja.

3.8. A Kobanyai Vagyonkezeld Zrt. (a tovabbiakban: Vagyonkezeld) 2014. évi
eldiranyzatdnak megéllapitidsanal a 2013. évi eredeti elbiranyzatbol szilkséges kiindulni
figyelembe véve a feladatvaltozasbol szarmazd szoveges indokolassal és kiegészitd
szamitassal alatdmasztott tovabbi javaslatot. A tervezési dokumentumnak tartalmaznia
kell a lakdsgazdalkodasi deficit csokkentésére vonatkozod javaslatot, valamint a
Vagyonkezel6 és az Onkormanyzat kozotti szerz6dés tovabbi elemzését a legoptimalisabb
adozési feltétel kialakitdsa szempontjabol. Az Ahsz. rendelkezésére tekintettel az
Onkorményzat kényvében a Vagyonkezelével kapcsolatos fiiggd, atfuté tétel rendezését a
mérleg fordulénapjéig biztositani kell. A Vagyonkezel6 a 2014. évi személyi juttatds
eldiranyzat kozott jutalom eldiranyzatot nem tervezhet.

3.9. A benyujtott és a mér elnyert palyazatot a Koltségvetésben tervezni sziikséges. A
eldiranyzat alatdmasztisdul — kiemelten az eurdpai unids palyazatrél — a nyilvantartas
alapjan osszesitést kell késziteni, amelyet a Koltségvetés és a zarszamaddsrol szolo
rendelet részeként kiilon tdblazatban sziikséges bemutatni az alébbi tartalommal:

a) benyujté szervezet, kozremiikodd szervezet,

b) pélyazat cime, azonositdja,

c) Onrész Osszege,

d) igényelt tAmogatas sszege,

e) futamidd,

) elokészitési koltségek €s sikerdijak,

g) finanszirozas madja,

h) utéfinanszirozas esetén a megeldlegezend6 dsszeg,
i) szallitéi finanszirozas esetén a fizetendd Osszeg.

3.10. Az Onkormanyzat &ltal alapitott valamennyi tobbségi tulajdont gazdasigi térsasag
koteles az tizleti tervét 2014. marcius 31-ig benyujtani a Képviseld-testiilet részére. Az
tizleti tervben az dnkorményzati bevételek és a sajat bevételek aranyat be kell mutatni, és
a tervet olyan szerkezetben kell el6késziteni, hogy az iizleti terv és a Koltségvetés
Osszhangja biztositott legyen.

3.11. A Koltségvetésben az elére nem tervezhetd feladat ellatasa érdekében a Képviselo-
testiilet részére A4ltaldnos tartalékkeretet szilkséges tervezni. A veszélyelhdritasi
munkalatra (kiilondsen tekintettel a kdbanyai pincékre) és a Torekvés-palya miikodtetési
koltségére tartalékot, a kies§ bevétel fedezetére és az eurdpai unids palydzat Onrészére
céltartalékot sziikséges tervezni.

3.12. A Koltségvetés elfogadasa el6tt valamennyi 6nkorményzati rendelet tervezetét eld
kell terjeszteni, amely a tervezett bevételi és kiadasi elSiranyzatot befolyasolja.



4. Ez a hatarozat a kozzétételét kovetd napon 1ép hatalyba, és a Budapest Févaros X. kertilet
Kébényai Onkorményzat 2014. évi kéltségvetésérdl sz016 onkorményzati rendelet hatélyba
1épésével hatalyat veszti.

5. Hatalyat veszti a Budapest Fovaros X. keriilet K__(’:’)bényai Onkormanyzat 2014. évi
koltségvetési koncepcidjardl szolo 471/2013. (X. 17.) KOKT hatérozat.



1. melléklet a .../2013. (XL 21.) KOKT hatdrozathoz

Kébanyai Egyesitett Boles6dék

I. Létszam meghatarozasa

A Kébéanyai Egyesitett Bolcs6dék szakmai létszamminimumat, a személyes gondoskodast
nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l
és mikdodési feltételeirdl sz6l6 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 1. szami melléklete hatarozza
meg. A fentiek figyelembevételével a Kobanyai Egyesitett Bélcsodék engedélyezett 1étszamat
az alabbiak szerint allapitom meg.

Szakmai létszam

K6béanyai Egyesitett Bolcs6dék vezetbje 1 statusz
Ko6bényai Egyesitett Bolcs6dék vezetd-helyettese 1 statusz
Tagintézmény-vezet telephelyenként 1 statusz
Tagintézményvezet6-helyettes telephelyenként
(5 csoport alatt kisgyermekneveldi feladatot is ellat) 1 statusz
Ko6béanyai Egyesitett Bolcsddék Kozpont szakmai tanacsado 1 statusz
Ujhegy stny. 15-17.
Kisgyermeknevel6 gyermekcsoportonként 2 statusz
Kisgyermekneveld 5 vagy tobb gyermekcsoport esetén tovabbi 1 statusz
Kisgyermeknevel$ SNI-s gyermekek ellatdsa Gépmadar u. 15. 2 statusz
(Onkormanyzat altal finanszirozott stitusz)
Elelmezésvezeté telephelyenkeént 1 statusz
kivéve a Salgétarjani u. 47. bolcséde 0,5 statusz

Szakmai munkat segit6 1étszam
Onkormanyzat altal finanszirozott statusz

Kébanyai Egyesitett Bolcsddék Kdzpont munkaiigyi el6ado 1 statusz
Kébanyai Egyesitett Boles6dék Kézpont gazdasagi ligyintézo 1 statusz
Ko6banyai Egyesitett Bolcs6dék Kozpont titkarnd 1 statusz
Kisgyermeknevel (jatszocsoport) 0,5 statusz
Ujhegy stny. 5-7.
Zsivaj u. 1-3.

Technikai létszam
[takariténd, moso-vasalo, hazimunkas (kertész), hazimunkas (kézbesit6)]
Onkormanyzat altal finanszirozott statusz

3 csoportos bolcsddében 3 statusz
4 csoportos bolcsédében 3,5 statusz
6 csoportos bolcsédében S statusz
8 csoportos bolcsédében 6 statusz
Ko6banyai Egyesitett Bolcs6dék Kdzpont 0,5 statusz



Technikai 1étszim féz6konyha (szakacs, konyhaliny)
Onkormainyzat altal finanszirozott statusz

3 csoportos bolcsédében 2 statusz
4 csoportos bdlcsédében + 4 csoportos 6voda 3,5 statusz
6 csoportos bolcsddében + 4 csoportos 6voda 4 stitusz
6 csoportos bolcsédében + 4 csoportos 6voda + reformétkezés 5 statusz
8 csoportos bolcsédében + vendégétkezés 3 statusz
8 csoportos bolcsddében + 7 csoportos dvoda 5 statusz
8 csoportos bolcsddében + 8 csoportos dvoda 5,5 statusz
8 csoportos bélcsddében + 13 csoportos 6voda 7 statusz

IL. Garantalt illetmény, keresetkiegészités, potlék és egyéb bérelem

A garantalt illetmény miegéllapitisa a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIIL
torvény (a tovabbiakban: Kjt.) és a kozalkalmazottak jogalldsardl szold 1992. évi XXXIII.
torvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténd
végrehajtasardl sz616 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet, valamint a gyermekek védelmérol
€s a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvény, tovabba a Magyarorszag kdzponti
koltségvetésérol szolo torvényben meghatarozott kozalkalmazotti illetménytdbla alapjan
torténik.

A soros eldrelépést a Kobanyai Egyesitett Bolcsédék tervezheti, ennek fedezetét az
Onkormanyzat biztositja.

Keresetkiegészités
A Magyarorszag kozponti koltségvetésérdl szold torvényben meghatarozottak alapjan a Kjt.
77. § (1) bekezdése szerinti feltételek fennallasa esetén nyujtott keresetkiegészités fedezetére

a keresetbe tartozo juttatasok el6z6 évi bazis-eldirdnyzatanak 2%-a tervezhetd.

Szakmai létszam

Ko6béanyai Egyesitett Bolcs6dék vezetdije 100 800 Ft/hé + jarulék
Ko6béanyai Egyesitett Bolcs6dék vezetd-helyettese 67 700 Ft/h6 + jarulék
Tagintézmény-vezetd telephelyenként
3 csoportos bolcsdédében 33 300 Ft/hé6 + jarulék
4 csoportos bolcsddében 33 300 Ft/h6 + jarulék
6 csoportos bolcsddében 37 700 Ft/hé6 + jarulék
8 csoportos bolcsédében 37 700 Ft/hé + jarulék
Csoportvezetd, kisgyermeknevel 4 000 Ft/h6 + jarulék

Szakmai munkat segit6 létszim

Kébanyai Egyesitett Bolcs6dék Kdzpont munkatigyi eléado 80 000 Ft/ho + jarulék
Kébanyai Egyesitett Bolcsédék Kozpont gazdasagi ligyintézd 20 000 Ft/ho + jarulék
Ko6béanyai Egyesitett Bolecsdédék Kozpont titkarnd 35 000 Ft/ho6 + jarulék
Ko6banyai Egyesitett Bélcsédék Kdzpont takaritési feladat 25 000 Ft/h6 + jarulék



Potlék

Kébanyai Egyesitett Bélcs6dék vezetbje, a potlék mértéke a potlékalap 200%-a
Kobanyai Egyesitett Blcs6édék vezet6-helyettese

a potlék mértéke a potlékalap 250%-a
Tagintézmény-vezet6 telephelyenként, a p6tlék mértéke a potlékalap 150%-a
Tagintézmény-vezet6 telephelyenként, a potlék mértéke a potlékalap 200%-a

a korai fejlesztést biztosité Gépmadar u. 15. bolesddeben,
a gyakorlé teriiletet biztosité Madi u. 127., és a Ujhegyi stny. 15-17. bolcsédében,
¢s a nyugdijellatas igénylést bonyolité vezet6 esetében. (Maglodi u. 29.)

Tagintézményvezet6-helyettes telephelyenként, a potlék mértéke a potlékalap 100%-a
Gyégypedagogiai potlek, a potlék mértéke a potlékalap 25%-a
Kébanyai Egyesitett Bélcs6dék cimpotlék 360 000 Ft/ho + jarulék

Miiszakpo6tlék tervezhetd az alapilletmény + 168 6ra x 10,5 nap x 4 6ra x 0,15 képlet alapjan.
Egyéb bérelem

A Kobanyai Egyesitett Bélcsédék normativ jutalom, valamint céljuttatas, projektprémium
el6iranyzatat az Onkorményzat a polgarmester rendelkezési jogkdrébe tartozo tartalék
tervezésével biztositja. A jubileumi jutalom tervezése Kjt. 78. § (1) bekezdése alapjan
torténik.

A Kobanyai Egyesitett Bolcs6dék az intézményi tovabbképzés fedezetére a Budapest Févaros
X. keriillet Kébanyai Onkorményzat 2013. évi koltségvetésérél szolé 5/2013. (II. 21.)
onkorményzati rendelet (a tovabbiakban: Or.) eredeti el8iranyzatinak kétszeres Osszegét
tervezheti.

A Kobanyai Egyesitett Bolcsédék betegszabadsag eldirdnyzatot nem tervezhet. A jogeim
fedezetét és a teljesitési adatnak megfelel6 hivatalbdl térténd modositast az Onkormanyzat a
polgérmester rendelkezési jogkorébe tartozé tartalékbol biztositja.

A munkavégzés aldli felmentési id6 mértéke a jogszabidlyban meghatdrozott minimum
idétartam lehet. A 2014. évi koltségvetésben kizardlag a mar folyamatban 1év6 felmentés,
végkielégités athuzodo kiadasa tervezhetd.

Az Onkorményzat cafetéria juttatisként brutté 168 000 Ft/fo/év Gsszeget biztosit, és a
juttatashoz kapcsolodéan a munkaadoét terheld adé keretében tervezi meg a személyi
jovedelemadét.

A munkéba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtéritésrél szolé 39/2010. (II. 26.) Korm.
rendelet alapjan az Onkormanyzat biztositja a kozigazgatasi hatdron kiviilr8l a lakohely vagy
tartdzkodasi hely, valamint a munkavégzés helye kozott munkavégzési célbdl torténd
helyk&zi utazéson napi munkdéba jaras és hazautazas koltségének 86%-at.

A személyi jovedelemadorol szol6 1995. évi CXVILL torvény 25. § (2) bekezdésében foglaltak
alapjan az Onkormanyzat a munkavallalé részére 9 Ft/km koltségtéritést biztosit a napi
munkéba jarashoz.

A gépjarmivek hasznélatdval kapcsolatos koltségek elszamoldsdnak szabalyairdl a
Polgérmesteri Hivatalban és az dnélléan miikdd6 intézmények vezet6i vonatkozdsaban cimi



6/2009. polgarmesteri €s jegyz6i kozos utasitds alapjan a Kobanyai Egyesitett Bolcsédék
vezetbje részére az Onkormanyzat legfeljebb havi 500 km koltségtéritést biztosit az
izemanyag-fogyasztdsi norma ¢s a Nemzeti Ad6 és Vambhivatal altal kozzétett 2013.
december 1-je és december 31-e kozott alkalmazando iizemanyagar alapjan.

A Kobanyai Egyesitett Bolcs6dékben a be nem t6ltott statusz a garantalt bérminimumom, a
kisgyermeknevel6 E/14-es kategoridval tervezhetd.

Az Onkormanyzat reprezentaciés kiadésra fedezetet nem biztosit.

A Kébanyai Egyesitett Bolcsédék megbizasi dij el6iranyzatot — az eurdpai unids palyazat
kivételével — nem tervezhet.

Az Onkorményzat a rehabilitacios hozzajarulds fedezetét a benyujtott bevallés alapjan évkozi
eldiranyzat-atcsoportositassal biztositja.

Az Onkormanyzat az év kozben jelentkezd elére nem tervezhetd személyi juttatdsra a
polgarmester rendelkezési jogkorébe tartozo tartalékban biztosit fedezetet. A tartalék év végi

maradvénya a tappénz-hozzajarulds jogcimére biztosit fedezetet.

A jelen dokumentumban nem jelzett tovabbi jogeim az Onkormanyzat 2014. évi
koltségvetésérol szolo rendeletben keriil meghatarozasra.

II1. Dologi normativa és dologi keretosszeg

A Kébanyai Egyesitett Bolcs6dék dologi normativaja az alabbi.

Jogcim Normativa (netto Ft) | Vetitési alap
Szakmai anyag
Gyodgyszerbeszerzés 1 700 csoport
Koényvbeszerzés 12 600 csoport
Folydirat-beszerzés 1900 csoport
Egyéb informacidhordozo beszerzése 800 csoport
Egyéb szakmai anyag beszerzése 40 200 csoport
[Uzemeltetési anyag
Irodaszer, nyomtatvany 16 100, csoport
Karbantartési anyag 5200 csoport
Tisztitészer 64 300 csoport
20 100 csoport
Egyéb lizemeltetési anyag
72 000 egységesen




Informatikai szolgaltatas
Informatikai eszk6zok karbantartisa 4 200, csoport]
IAdatatviteli céla tavkozlési dij 65 000 egységesen|
Egyéb kommunikaciés szolgaltatas

80 000 egységesen|
Nem adatatviteli céla vezetékes tavkozlési dij

16 100 csoport
Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatas
IKarbantartas (gép, berendezés) 44 200 csoport
Egyéb szolgaltatas
Szallitas 6 200 csoport]
Egyéb tizemeltetés (sokszorositas, rendezvény, brzés) 8 000 csoport
Postakéltség 1 200, csoport
Takaritds, mosatas, rovarirtas 16 100 csoport

A dologi normativa vetitési alapja a bélcsédei csoport vagy a telephelyre egységesen
megallapitott normativa. Kivételt képez a Gépmadar u. 15. bélcsdde, ahol a Képviseld-testiilet
altal jovahagyott alapitd okiratban foglalt gyogypedagdgiai feladatra tekintettel tovabbi két
csoport tervezhetd. A dologi normativa alapjan megallapitott keretdsszegen beliil a Kébanyai
Egyesitett Bolcsédék vezetdje és a telephely vezetdje hatdrozhatia meg - a
kotelezettségvallalasok ismeretében, a tételesen szamba vett koltségek elemzésével — a jogeim
eldirdnyzatat.

Kdébanyai Egyesitett Bolcsddék dologi keretdsszege a fenti normativa alapjén az alabbi.

3 csoportos bolesédében 1251 eFt
4 csoportos bdlcsédében 1 574 eFt
6 csoportos bolcsddében 2226 eFt
8 csoportos bolcsddében 2 879 eFt
Gépmadar u. 15. bslcsé6dében 3525 eFt

Az Onkormanyzat a dologi keretdsszegen feliil biztositja az élelmiszer-beszerzés, a kéziizemi
koltség, a pénziigyi szolgaltatds, a bolcsddeorvos, a munka- és védoruha, a munkakorhoz
kotott bérlet, valamint a kotelezd orvosi vizsgalat kiaddsanak eldiranyzatat.

A Kébanyai Egyesitett Bolesddék élelmiszer-beszerzési kiadasait a Képviselo-testiilet altal
meghatdrozott nyersanyagnorma ¢és az €lelmezési nap figyelembevételével kell megtervezni.
A tervezett el6irdnyzat meghatdrozasat szolgald feladatmutatéonak az 4allami tdmogatés
igényléséhez jelzett, az étkezésben részt vevok létszamaval egyeznie kell.

A koziizemi koltséget az analitikus nyilvantartasban vezetett és a ténylegesen felhasznalt
mennyiség alapjan a varhat6 arvaltozas figyelembevételével sziikséges tervezni. A pénziigyi
szolgaltatas kiaddsanak a fedezetét az Onkormanyzat a 2013. december 31-¢i teljesitési adat
alapjan biztositja. A bolcsddeorvos kiadasanak eldiranyzata az érvényben lévd szerzddés
alapjan tervezheto.



A Kébanyai Egyesitett Boles6dék a munka- és védéruha fedezetére az Or. eredeti
eléiranyzatanak 5%-kal novelt 6sszegét tervezheti.

Az Onkorményzat munkakorhoz kotott bérletet biztosit:
a Kobanyai Egyesitett Bolcs6dék vezetd-helyettesének,
a Koébanyai Egyesitett Bolcs6dék Kozpont szakmai tanacsadéjanak,
a Kébanyai Egyesitett Bolcs6dék Kozpont kézbesitdjének,
a telephelyek kézbesitéinek.

Az Onkorményzat a Kobanyai Egyesitett Bélcs6dék részére az éves kotelezd tiidosziird
vizsgalatra az engedélyezett létszam alapjan 1 700 Ft/f6 Osszeget biztosit, a belépéskor
kotelez6 székletvizsgalatra telephelyenként 3 f6 részére 3 000 Ft/f6 6sszeget biztosit.

IV. Felhalmozasi normativa és felhalmozasi keretosszeg

A Kdbéanyai Egyesitett Bolcs6dék felhalmozasi normativaja az alabbi.

Jogeim Normativa (nett6 Ft) Vetitési alap

Egyéb targyi eszkoz beszerzése 205 600 csoport

A felhalmozési normativa vetitési alapja a bolcs6dei csoport. Kivételt képez a Gépmadar u.
15. boleséde, ahol a Képviselo-testiilet altal jovahagyott alapité okiratban foglalt
gyogypedagégiai feladatra tekintettel tovabbi két csoport tervezhetd. A felhalmozasi
normativa alapjan megallapitott keretdosszegen beliill a Koébanyai Egyesitett Bolcsédék
vezetdje €s a telephely vezetdje hatdrozhatja meg — a kotelezettségvallalasok ismeretében, a
tételesen szamba vett koltségek elemzésével — a jogeim eldiranyzatat.

Kébanyai Egyesitett Bélcs6dék felhalmozasi keretdsszege a fenti normativa alapjan az alébbi.

3 csoportos bolcsodében 784 eFt
4 csoportos b6lcs6dében 1 044 eFt
6 csoportos bélcsédében 1 567 eFt
8 csoportos bolesodében 2 089 eFt
Gépmaddr u. 15. bolcsédében 2611 eFt

A jelen dokumentumban nem jelzett tovabbi jogeim az Onkormanyzat 2014. évi
koltségvetésérol szol6 rendeletben keriil meghatérozasra.

IV. Egyéb juttatas

A Kdbanyai Egyesitett B6lcs6dék nettd bérletidij-bevételének 50%-a az intézményt illeti meg,
amelyet kdtelezéen az intézmény alapfeladatéra sziikséges forditani.



2. melléklet a .../2013. (XI. 21.) KOKT hatdrozathoz

Ovodak

I. Létszam meghatarozasa

A nemzeti koznevelésrél szolo 2011. évi CXC. torvény 1.,2.,5. és 6. mellékletében foglaltak
alapulvételével a Képvisel6-testiilet a 317/2013. (VI. 27.) KOKT hatérozataval engedélyezte a
pedagdégus allashelyek szamat. A Képviselo-testiilet a 318/2013. (VL. 27.) KOKT
hatarozataval engedélyezte az évodapszicholégus allashelyek szamat. A Képviseld-testiilet a
319/2013. (VL. 27.) KOKT hatarozataval engedélyezte a pedagdgiai asszisztens allashelyek
szamat. A Képviselo-testiilet a 340/2012. (VIL. 5.) KOKT hatarozataval engedélyezte a
technikai allashelyek szamat.

Szakmai létszam

Ovodavezetd 6vodanként 1 statusz
Ovodavezetd-helyettes 6vodanként (6vodapedagdgus feladatot is ellato) 1 statusz
a 201. gyermek utan tovabbi 1 statusz

Pedagogus létszam

Ovodapedagogus dvodai csoportonként 2 statusz
FejlesztOpedagdgus 1 statusz
(Onkormanyzat altal finanszirozott statusz)
a Kdbanyai Aprok Haza Ovodaban tovabbi 1 statusz
(Onkormanyzat altal finanszirozott statusz)
Ovodapszicholégus
Ovodanként 0,5 statusz
(Onkormanyzat altal finanszirozott statusz)
a Kdbanyai Aprék Haza Ovodaban tovabbi 0,5 statusz

(Onkormanyzat altal finanszirozott statusz)

Pedagogus munkat segito 1étszam

Pedagogiai asszisztens 3 évodai csoportonként 1 statusz
Dajka 6vodai csoportonként 1 statusz
Ovodatitkar 1 statusz
(Onkormanyzat 4ltal finanszirozott statusz 100 6 gyermeklétszam alatt)

a Kébanyai Aprék Haza Ovodaban tovabbi 0,5 statusz

(Onkormanyzat altal finanszirozott statusz)
Technikai 1étszam
(takarito, konyhai kisegité, kertész, gondnok)

(Onkormanyzat altal finanszirozott statusz)

4 csoportos ovodaban 1,5 statusz



5 csoportos évodaban 2 statusz

6 csoportos évodaban 2,5 statusz
7 csoportos 6vodaban 3 statusz
8 csoportos évodaban 3,5 statusz
13 csoportos 6vodaban 6 statusz

II. Garantalt illetmény, keresetkiegészités, potlék és egyéb bérelem
Garantalt illetmény

A garantalt illetmény megallapitasa a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIIL
térvény (a tovabbiakban: Kjt.), a pedagogusok elémeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak
jogallasarol szolé 1992, évi XXXIIL torvény koznevelési intézményekben  torténd
végrehajtasardl szolé 326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet, valamint a Magyarorszag
kozponti koltségvetésérél szold torvényben meghatarozott kozalkalmazotti illetménytabla
alapjan torténik.

Az Ovoda kollektiv szerz6dését az 6voda vezetdje a jelen dokumentumban foglaltak alapjan
feliilvizsgalja annak érdekében, hogy a kollektiv szerzddés az Onkormdnyzat altal nem
tamogatott személyi juttatdst ne tartalmazzon.

A soros eldrelépést az Ovoda tervezheti, ennek fedezetét az Onkormanyzat biztositja.
Keresetkiegészités

A Magyarorszag kozponti koltségvetésérdl szolé torvényben meghatarozottak alapjan a Kjt.
77. § (1) bekezdése szerinti feltételek fennallasa esetén nyujtott kereset-kiegészités fedezetére
a keresetbe tartozo juttatasok eldzd évi bazis-eldiranyzatanak 2%-a tervezheto.

Potlék

Az Ovodavezetd vezet6i potlékat a Budapest Févéaros X. keriilet K6banyai Onkorményzat
483/2013. (X. 17.) KOKT hatarozata az alabbiak szerint allapitja meg.

4 csoportos 6vodaban a p6tlék mértéke a pedagogus illetmény alap 40%-a
5 csoportos dvodaban a potlék mértéke a pedagdgus illetmény alap 45%-a
6 csoportos dvodaban a potlék mértéke a pedagogus illetmény alap 50%-a
7 csoportos 6vodaban a potlék mértéke a pedagogus illetmény alap 55%-a
8 csoportos 6vodaban a potlék mértéke a pedagdgus illetmény alap 60%-a
13 csoportos 6vodaban a pdtlék mértéke a pedagogus illetmény alap 65%-a

Az dvodavezetd-helyettes vezetdi potléka a nemzeti koznevelésrél szolo 2011. évi CXC.
torvény (a tovabbiakban: Nktv.) 8. mellékletében foglaltak alapulvételével 20%.

Az 6vodapedagégusként foglalkoztatott és a szervezeti és miikodési szabdlyzatban
jovahagyott munkakozosség-vezetsi potlék az Nktv. 8. mellékletében foglaltak alapul
vételével 5% az alabbiak szerint.



Az Ovodakban miikodé munkakozosségek szama

a2013.
oktober 1-
Intézmény jén hatalyos

SzMSz

szerint
K&banyai Aprok Haza Ovoda 2
Kébanyai Bobita Ovoda 1
K6banyai Csodafa Ovoda 1
Koébanyai Csodapdk 1
Kdobanyai Csupa Csoda 1
K6banyai Gépmadar Ovoda 2
K6banyai Gesztenye Ovoda |
K6banyai Gézenguz Ovoda 1
K8banyai Gyermekek Haza Ovoda 1
K6banyai Gydngyike Ovoda 1
K6banyai Harslevelt Ovoda |
K6banyai Kékvirdag Ovoda 1
K8banyai Kincskeresék Ovoda 0
K6banyai Kiskakas Ovoda 1
K8banyai Maszoka Ovoda 1
K6banyai Mocorgd Ovoda 2
Ko6banyai Rece-fice Ovoda |
K6banyai Zsivaj Ovoda 1
Osszesen 20

A pedagdgus munkat segiték és a technikai dolgozdk cimpdtiéka Kjt. 71. §-a alapjan az
alabbi.

A Cimpotlékra jogosultak
Intézmény YAk
munkatars létszama
K6banyai Aprok Haza Ovoda 9
K 6banyai Bébita Ovoda 4
K6béanyai Csodafa Ovoda 5




K6banyai Csodapék Ovoda

K6banyai Csupa Csoda Ovoda

K6banyai Gépmadar Ovoda

K6banyai Gesztenye Ovoda

K6banyai Gézenguz Ovoda

K8banyai Gyermekek Haza Ovoda

K6banyai Gyongyike Ovoda

K6banyai Harslevelti Ovoda

K6banyai Kékvirdg Ovoda

K6béanyai Kincskeresdk Ovoda

K6banyai Kiskakas Ovoda

K3banyai Maszoka Ovoda

K&banyai Mocorgd Ovoda

K 6banyai Rece-fice Ovoda
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K3banyai Zsivaj Ovoda
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Osszesen

Az 6voda az munkatarsi cim esetén a pétlékalap 25%-anak megteleld 5 000 Ft/hé cimpdtlékot
tervezhet a fenti bontasban. Az 6voda az fomunkatarsi cim esetén a potlékalap 75%-anak
megfeleld 15 000 Ft/ho cimpotlékot tervezhet egy fore. A munkatarsi és a fdmunkatarsi
cimpotlékra tervezett 6sszeg az Gvodak kozott nem csoportosithato at.

Egyéb bérelem

Az o6voda normativ jutalom, valamint céljuttatds, projektprémium eldirdnyzatat az
Onkorményzat a polgarmester rendelkezési jogkorébe tartozo tartalék tervezésével biztositja.
A jubileumi jutalom tervezése a Kjt. 78. § (1) bekezdése alapjan torténik.

Az 6voda az intézményi tovabbképzés fedezetére, az dvodavezetd az dvodapedagdgus €s az
dvodapszichologus 1étszamra 6 000 Ft/f6/év dsszeget tervezhet.

Az 6voda betegszabadsag eldiranyzatot nem tervezhet. A jogeim fedezetét és a teljesitési
adatnak megfelel6 hivatalbdl torténd modositast az Onkormanyzat a polgarmester
rendelkezési jogkorébe tartozod tartalékbol biztositja.

A munkavégzés aldli felmentési idd mértéke a jogszabalyban meghatdrozott minimum
idétartam lehet. A 2014. évi koltségvetésben kizardlag a mar folyamatban 1évé felmentés,
vegkielégités athuzodo kiadasa tervezhetd.

Az Onkormanyzat cafetéria juttatisként bruttd 168 000 Ft/fé/év osszeget biztosit, és a
juttatdshoz kapcsolédéan a munkaaddt terheld add keretében tervezi meg a személyi
jovedelemadot.



A munkéba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtéritésrél szolo 39/2010. (II. 26.) Korm.
rendelet alapjan az Onkormaényzat biztositja a kozigazgatasi hataron kiviilrol a lakohely vagy
tartézkodasi hely, valamint a munkavégzés helye kozott munkavégzési célbdl torténd
helyko6zi utazdson napi munkaba jaras és hazautazas koltségének 86%-at.

A szemelyi jovedelemadorol szol6 1995. évi CXVIL torvény 25. § (2) bekezdésében foglaltak
alapjan az Onkorményzat a munkavallalo részére 9 Ft/km koltségtéritést biztosit a napi
munkaba jarashoz.

Az 6vodaban a be nem toltott statusz (a pedagégus munkat segitd és a technikai stitusz) a
garantalt bérminimumom, az 6vodapedagbgus és az dvodapszicholégus ha a Képviselo-
testilet 4ltal a 482/2013. (X. 17.) KOKT hatérozatban meghatarozott képesitési
kovetelménynek megfelel ugy pedagogus 1.8.-as kategdriaval tervezhetd, ha a fentieknek az
6vodapszicholégus nem felel meg, Gigy a Magyarorszag kozponti koltségvetésérdl szolo
torvényben meghatarozott kézalkalmazotti illetménytdbla 1/8.-as kategoridja alapjan
tervezhetd.

Az Onkormanyzat reprezentacios kiadasra fedezetet nem biztosit.
Az 6voda megbizasi dij eldirdnyzatot — az eurdpai unios palyazat kivételével — nem tervezhet.

Az Onkormanyzat a rehabiliticios hozzdjarulas fedezetét a benyujtott bevallas alapjan évkozi
eléirdnyzat-atcsoportositassal biztositja.

Az Onkorméanyzat az év kozben jelentkez6 elére nem tervezhetd személyi juttatdsra a
polgarmester rendelkezési jogkorébe tartozo tartalékban biztosit fedezetet. A tartalék év vegi

maradvanya a tappénz-hozzajarulas jogcimére biztosit fedezetet.

A jelen dokumentumban nem jelzett tovabbi jogecim az Onkorményzat 2014. évi
koltségvetésérol szol6 rendeletben keriil meghatarozasra.

I11. Dologi normativa és dologi keretosszeg

Az dvoda dologi normativéja az alabbi.

Jogcim Normativa (netté Ft) | Vetitési alap

Szakmai anyag

Gydbgyszerbeszerzés 1 400 csoport
Konyvbeszerzés 15 700 csoport]
Egyéb szakmai anyag beszerzése 45 300 csoport
Uzemeltetési anyag

[rodaszer, nyomtatvany 20 100 csoport
Tisztitdszer 28 900 csoport




Egyéb lizemeltetési anyag 63 100 csoport
Informatikai szolgaltatas

Informatikai eszk6zok karbantartasa 4200 csoport
IAdatatviteli céli tavkézlési dij 84 000 egységesern|
Egyéb kommunikacios szolgaltatas

Nem adatatviteli céli vezetékes tavkozlési dij 28 900 csoport
Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatas

IKarbantartas (gép, berendezés) 16 700 csoport
Egyéb szolgaltatas

Szallitas 6 200 csoport
Egyéb lizemeltetés (sokszorositas, rendezvény, 6rzés) 29 600 csoport
Postakoltség 1200 csoport
Takaritas, mosatas, rovarirtas 14 500 csoport]
Bonyolitdi, szakértdi dij, iigyvédi megbizas 1100 csoport]
Reklam- és propagandakiadas

Reklam- és propagandakiadas 12 100 csoport]
Egyéb dologi kiadas

Nevezési dij 17 000 egységesen
Belépd, jegy 29 300 csoport
Tovabbképzés, tanfolyam 6 000 csoport

A dologi normativa vetitési alapja az Ovodai csoport vagy az O6vodara egységesen
megallapitott normativa. A dologi normativa alapjan megallapitott keretésszegen belil az
6voda vezetdje hatarozhatja meg — a kotelezettségvallalasok ismeretében, a tételesen szamba

vett koltségek elemzésével — a jogeim eldiranyzatat.

Az 6voda dologi keretdsszege a fenti normativa alapjan az alabbi.

4 csoportos 6vodaban
5 csoportos 6vodaban
6 csoportos ovodaban
7 csoportos 6vodaban
8 csoportos 6vodaban
13 csoportos 0vodaban

1 754 eFt
2 169 eFt
2 571 eFt
2 978 eFt
3 388 ekt
5426 eFt

Az Onkorményzat a dologi keretosszegen feliil biztositja a vasarolt élelmezés, a koziizemi
koltség, a pénzigyi szolgaltatds, a munka- és véd6ruha, valamint az éves arcképes

tomegkozlekedési bérlet fedezetét.



Az 6voda vasarolt élelmezési kiadasat a szolgaltatasi szerzodésben rogzitett egységar €s az
élelmezési nap figyelembevételével kell megtervezni. A tervezett eldirdnyzat meghatarozasat
szolgalé feladatmutaténak az allami tdmogatés igényléséhez jelzett, az étkezésben részt vevok
létszamaval egyeznie kell.

A koziizemi koltséget az analitikus nyilvantartisban vezetett és a ténylegesen felhasznalt
mennyiség alapjan a varhaté arvaltozis figyelembevételével sziikséges tervezni. A pénziigyi
szolgaltatas kiadasanak a fedezetét az Onkormanyzat a 2013. december 31-ei teljesitési adat
alapjan biztositja.

Az 6voda a munka- és véddruha fedezetére a Budapest F6véaros X. keriilet Kébanyai
Onkormanyzat 2013. évi koltségvetésérdl szolé 5/2013. (II. 21.) énkorményzati rendelet

eredeti el6iranyzatanak 5%-al novelt 6sszegét tervezheti.

Az Onkorminyzat az o6vodinak egy éves arcképes tomegkozlekedési bérlet fedezetét
biztositja.

Az Onkormanyzat az 6vodak részére az éves kotelez tiiddsziird vizsgalatra az engedélyezett
létszam alapjan 1 700 Ft/f6 oOsszeget biztosit, a belépéskor kotelezd székletvizsgilatra
telephelyenként 2 f6 részére 3 000 Ft/f6 6sszeget biztosit.

IV. Felhalmozasi normativa és felhalmozasi keretiosszeg

Az 6voda felhalmozasi normativaja az alabbi.

Jogcim Normativa (netté Ft) Vetitési alap

Egyéb targyi eszk6z beszerzése 43 300 csoport

Az évoda felhalmozasi keretdsszege a fenti normativa alapjan az alabbi.

4 csoportos 6vodaban 220 eFt
5 csoportos 6vodaban 276 eFt
6 csoportos 6vodaban 330 eFt
7 csoportos évodaban 385 eFt
8 csoportos 6vodaban 439 eFt
13 csoportos 6vodaban 715 eFt

A jelen dokumentumban nem jelzett tovabbi jogcim az Onkormanyzat 2014. évi
koltségvetésérol szol6 rendeletben keriil meghatarozasra.

IV. Egyéb juttatas

Az Ovoda nett6 bérletidij-bevételének 50%-a az intézményt illeti meg, amelyet kdtelezben az
intézmeény alapfeladatéra sziikséges forditani.



3. melléklet a .../2013. (XI. 21.) KOKT hatdrozathoz

Onkorminyzat jogi személy iskolai telephelyei (a tovabbiakban: Telephely)

I. Dologi normativa és dologi keretosszeg

A Telephely dologi normativaja az alabbi.

Jogeim Normativa (Ft) Vetitési alap
Szakmai anyag
GyO6gyszerbeszerzés 100 tanulg
Egyéb szakmai anyag beszerzése 1700 SNI-s tanuld
Uzemeltetési anyag
Irodaszer, nyomtatvany 900 SNI-s tanulg
Tisztitoszer 1 100 tanulg
[Egyéb iizemeltetési anyag 1900 tanul§
Informatikai szolgaltatas
Informatikai eszkozok karbantartdsa 300, tanuldy
IAdatétviteli céld tavkozlési dij 141 000 egységesen|
Egyéb kommunikacios szolgaltatis
Nem adatdtviteli céli vezetékes tavkozlési dij 1300 tanulg
Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatas
Karbantartas (gép, berendezés) 900 tanuld
Egyéb szolgaltatas
Szallitas 100 tanuld
Egyéb lizemeltetés (sokszorositds, rendezvény, 6rzés) 2 400 tanuld
Postakoltség 300, tanulg
Takaritds, mosatds, rovarirtas 400 tanuld
Egyéb dologi kiadas
Belépo, jegy, egyéb 1 900 tanuldy

A dologi normativa vetitési alapja a tanul6létszdm vagy a sajitos nevelési igényl
tanuldlétszdm vagy a telephelyre egységesen megallapitott normativa. A dologi normativa
alapjan megéllapitott keretosszegen beliil a Jegyz6i Iroda hatdrozhatja meg - a
kotelezettségvallaldsok ismeretében, a tételesen szamba vett koltségek elemzésével — a jogcim

eldirdnyzatat.



Az Onkormanyzat a dologi keretosszegen feliil biztositja: a vésarolt élelmezés, a koziizemi
koltség és a munka- és a védéruha fedezetét. A Telephely véasdrolt élelmezési kiaddsit a
szolgdltatdsi szerz6désben rogzitett egységar és az élelmezési nap figyelembevételével kell
megtervezni. A tervezett eldirdnyzat meghatdrozasat szolgdlé feladatmutaténak az &llami
tdmogatds igényléséhez jelzett, az étkezésben részt vevok l1étszdmaval egyeznie kell.

A koziizemi koltséget a ténylegesen fogyasztott mennyiség és a vonatkozd dremelkedés

figyelembe vételével sziikséges tervezni.

A finanszirozasi koncepciéban nem jelzett tovabbi jogcim az Onkormanyzat 2014. évi

koltségvetésérdl sz616 rendeletben keriil meghatdrozasra.

IV. Felhalmozasi normativa és felhalmozasi keretosszeg

Jogeim Normativa (Ft) Vetitési alap
700 tanuld
Egyéb tirgyi eszkoz beszerzése
1 300 SNI-s tanulg

I1. Egyéb juttatas

A Telephely nett6 bérleti dijbevételének 50%-a Telephelyet illeti meg, amelyet kotelezéen a

Telephelyre kell forditani.

A nemzeti koznevelésrél sz6l6 torvény végrehajtdsardl szolé 229/2012. (VIIL 28.) Korm.
rendelet 8. mellékletének 24. sora alapjan a Szent Laszl6 tér 34. Telephely a Klebelsberg
Intézményfenntarté Kozpont 4ltal 4tutalt bevétel 100%-4t fordithatja az alapfeladat elldtdsara.



