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Késziilt a Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkorményzat Képvisel$-testiiletének 2013.
oktober 1-jén megtartott rendkiviili iilésén, a Budapest Févaros X. keriilet Kdbanyai
Polgarmesteri Hivatal hivatalos helyiségében (Budapest X., Szent Léasz16 tér 29. 1. em. 115.).

Az iilés kezdetének idopontja: 10 ora

A jelenléti iv szerint jelen vannak:
Kovacs Robert polgarmester

Radvéanyi Géabor, Weeber Tibor alpolgarmesterek,

Agbces Zsolt, dr. Csicsay Claudius Ivéan, Farkas Gabor, dr. Fejér Tibor, Marksteinné Molnar
Julianna, Mihalik Andras, Révész Marlusz Somlyddy Csaba, Szaboné Gerzson Sarolta, Toth

Balazs, Varga Istvan.

Tavolmaradasat elore jelezte
Dr. Pap Sandor alpolgarmester
El6 Norbert

Gal Judit

Macsik Andras

Tavolmaradas oka
szabadsag

hivatalos elfoglaltsag
hivatalos elfoglaltsag
hivatalos elfoglaltsag

Elnok: 4 képviseld-testiilet 14 fdvel hatdrozatképes. Az iilésrdl hangfelvétel késziil.

Tanacskozasi joggal jelen vannak:
Dr. Szabé Krisztian jegyzo
Hegediis Karoly aljegyz6
Polgarmesteri Kabinet

Jogi Csoport

Jegyz6i Iroda

Human Iroda

Gazdaségi ¢s Pénzligyi Iroda
Foéépitészi Csoport

Meghivottak:

Human Iroda Szocialis és Egészségligyi Csoport
Gazdasagi és Pénziigyi Iroda

Kébanyai Egészségligyi Szolgalat

Barka Kébanyai Szociélis €s Gyermekjoléti Kozpont

Elnok: Kovacs Robert polgarmester

Horvathné dr. Toth Enikd
dr. Egervari Eva
Koranyiné Cs0sz Anna
Ehrenberger Krisztina
Pandiné Csernak Margit .
Mozsar Agnes

Karpati Beatrix
Rappi Gabriella
Palotai Melinda
Biiki Péter
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Elnok: Koszonti a megjelenteket, és a rendkiviili iilést megnyitja. A jelenléti 1v alapjdn
megdllapitia, hogy a képviseld-testiileti tagok koziil 14 f6 megjelent.
Bejelenti, hogy a jegyz6konyvet Kovér Anna vezeti. Az iilésrdl hangfelvétel késziil.

Elnék: Kéri, mindenki jelentkezzen be a szavazogépbe. Kéri a Képviseld-testiilet tagjait,
szavazzanak a napirend elfogadésarol.

Budapest Févdros X. keriilet K6bdnyai Onkormdnyzat Képviselé-testiilete 14 igen, egyhangii
szavazattal az iilés napirendjét az aldbbiak szerint fogadja el: [464/2013. (X. 1.)]

1. A Barka K6banyai Humanszolgaltatdé Koézpont intézményvezetdi allashelyére kiirt
palyazat (588. szamu eldterjesztés)
Eléterjeszto: Kovacs Robert polgarmester

1. napirendi pont:
A Barka Kébanyai Humanszolgaltato Kozpont intézményvezetoi allashelyére Kiirt
palyazat
Eléterjeszto: Kovacs Rébert polgarmester

Elnék: Koszonti Biiki Péter urat, aki palydzott a Humadnszolgaltatdé Kozpont vezetdi
allashelyére. Kérdezi Biiki urat, kéri-e zart {ilés tartasat?

Biiki Péter: Nem kéri zart tilés tartasat.

Elndk: A nyari testiileti iilések egyikén foglalkozott a Képvisel-testiilet a Barka kérdésével,
akkor irta ki a Képvisel6-testiilet a palyazatot, amelynek az elbiralasi szakaszahoz érkeztek. A
Képviseld-testiilet egy Elokészitd Bizottsagot hozott létre, és a bizottsdg megfogalmazta a
javaslatat, amely arrol szdl, hogy a jelenleg futé palyazati eljarast a Képviseld-testiilet
nyilvéanitsa eredménytelennek, és irjanak ki uj palyazatot. A rendkiviili képvisel6-testiileti tilés
Osszehivasat az indokolta, ha ez a dontés megsziiletik, akkor minél tobb 1d6 alljon
rendelkezésre a palyazat lebonyolitasahoz, hogy ebben az évben még a megfeleld dontést meg
lehessen hozni.

Toth Balazs: Kérdezi, hogy mi alapjan tud donteni a Képviselé-testiilet? Szeretné latni az
Elokészitd Bizottsag iilésérdl készitett jegyzOkonyvet. Nem tudja, hogy a megvalasztott
Elokészitd Bizottsag tagjai koziil ki volt jelen. Hivtak-e szakért6t? Ez a szakértd milyen
szaktuddssal rendelkezik? Egy 0sszevont intézmény élére kell a Képviseld-testiiletnek vezet6t
talalni, akinek mind az egészségiigyi teriilethez, mind a szocidlis teriilethez értenie kellene.
Kétségesnek latja, ha kifrnak egy 0j palyazatot, a palyazok mi alapjan fognak palyazni. Nincs
az Onkormanyzatnak egészségiigyi koncepcidja, kérdéses, hogy van-e szocialis koncepcio.
Egy pélyazd honnan tudja meg a Képvisel6-testiilet elképzeléseit arrol, hogy Koébanyan
ezeket a teriileteket milyen irdnyba akarjak vinni?



Mi alapjan fognak donteni, ha a Képvisel6-testiiletnek nincs vilagos elképzelése? Véleménye
szerint ilyen anyagok mentén lehetne egy intézményvezet6i allashelyet megpalyaztatni.

Elnok: Az Elokészitd Bizottsag ilésérdl készitett jegyz6koényv nem Kkeriilt megkildésre,
mindjért pdtoljak a Hivatal munkatarsai. A jegyz6konyvbdl kidertil, hogy szakértd bevonasara
sor keriilt. Az El6készitd Bizottsag tagjait a Képvisel6-testiilet jelolte ki még juniusban,
elégséges létszamban részt vettek a meghallgatason, hogy a dontést meg tudjak hozni. Vezet6i
allashelynél, amikor pdlyaztatnak, mindig a palyazéval szemben tdmasztott komoly
kovetelmény, hogy azt a vezetési programot, amely mentén vezetné azt az intézményt, amely
¢lére palyazik, meg kell fogalmaznia, ez minden esetben igy torténik.

Weeber Tibor: Felhivia a figyelmet, hogy az Onkormanyzatnak van egészségiigyi
koncepcidja, csak egészségiigyi terve nincs. Stratégiai tervet kértek, amit lehet, hogy Toth
Balazs képvisel$ ar jonak tart, ha elolvassa, akkor lehet, hogy megvéltozik a véleménye. Az
egy olyan elméleti munka, ami gyakorlatilag hasznalhatatlan. Azt vartdk, hogy mit
szeretnének a jovOben, nem is tehették meg, hogy ezt az anyagot elfogadjak. Felhivja a
figyelmét Képvisel Grnak, hogy szocialis stratégidja van a kertiletnek, kéri, olvassa el, és
egészségiigyi térképiik is van. Azt is tudjak, hogy mit szeretnének csinalni, azt szeretnék, ha a
szakma roviden leirnd, hogy milyen stratégiai lépések kovetkeznek. Ilyen Osszevont
intézmény tobb is van az orszagban, nyilvan meg lehet nézni, hogyan miikédik a tobbi, sok
tapasztalatot le lehet szlirni. Az sem titok, hogy 6tleteket is varnak. Egy vezet6 feladata lehet,
hogy olyan otletekkel 4ll el, mert szocialis szakember, ami ezt az ligyet eldmozditja. Az,
hogy egészségiigyi teriilet is jut hozz4, nyilvan egy vezetének sem kell minden részteriilethez
érteni, az az elvaras, hogy olyan emberekkel vegye kdrbe magat, akiknek a szaktudasa lefedi
az egész teriiletet, és a vezetd legyen képes koordindlni a munkat. Véleménye szerint a
Képviselo-testiilet igenis képes donteni a mai tilésen.

Toth Balazs: Kéri Weeber urat, kiildje meg részére az egészségligyi koncepcidt. Az érdekli,
hogy a szakérté milyen szemszogbél itélte meg a palyazatot. Az el6terjesztésbdl az sem deriil
ki, hogy a palyaz6 milyen indokkal lépett vissza. A négy palyazé koziil kettének a palyazata
nem volt megfeleld, egy palyazo pedig visszalépett.

Dr. Szabo Krisztian: Két palyazo a palyazatat olyan mértékd hidnyossagokkal nyujtotta be,
hogy azok érvénytelensége egyértelmlien megallapithaté volt. Az Onéletrajzon kivill a
palyazati kiirasban meghatarozott kotelez6 elemet nem tartalmazott a palydzat, ezért nem is
keriilt az E18készit6 Bizottsag elé ez a két palyazat. Az az egy {0, aki visszavonta a palyazatat,
nem kivant részt venni a palyazati eljarasban, nyilvanvaléoan ez a péalydzé dontése. A
Szakértéasszony sem rendelkezett a leendd intézmény minden &gazatdra vonatkozd
szakértelemmel, a szocidlis és gyermekjoléti teriiletr6l rendelkezik szakértdi jogosultsaggal.

Téth Balazs: Nem tudja, hogy mikorra varhaté az egészségiigyi koncepcié elfogadasa,
javasolja, hogy a koncepci6 elfogaddsdig a jelenlegi intézményvezet6t nevezzek ki, konkrét
elvarasokkal az iranyokat illetGen. Az intézményi struktarat az 0j vezetd majd meghatarozza,
de a teriileteket érint6 fo koncepcids irdnyok megszabasaval tudjak majd kifrni ezeket a
palyazatokat.




Elnék: Kéri Téth Balazs képvisel urat, fogalmazza meg pontosan a médosité javaslatat.

Toth Balazs szobeli médosité javaslata:

Az elBerjesztés 1. mellékletét képezd hatdrozattervezet 2. pontja az alabbiak szerint médosul:
»2. A Képviselo-testiilet egy atfogd szocidlis és egészségligyi koncepcié kidolgozdsat
kovetden ir ki palydzatot a Barka Kébanyai Humanszolgaltatd Kozpont vezetdi teendOinek
ellatasara” (588/1. modosité javaslat)

Az eloterjeszté nem tamogatja az 588/1. mddosité javaslatot.

Elndk: Hozzaszélasra nem jelentkezik senki, kéri, szavazzanak Toth Baldzs képvisel ur
588/1 szaml moddosito javaslatara.

Budapest Févdros X. keriilet Kdbdnyai Onkormdnyzat Képviseld-testiilete 1 igen, 7
ellenszavazattal, 6 tartézkoddssal nem fogadja el az 588/1. médosité javaslatot. [465/2013.

(X. 1)]

Elnok: Kéri a Képvisel6-testiilet tagjait, szavazzanak az eredeti hatarozati javaslatra.

466/2013. (X. 1.) KOKT hatarozat

a Barka Kébanyai Humanszolgaltato Kozpont intézményvezetdi allashelyére Kiirt
palyazatrél

(12 igen, 1 ellenszavazattal, 1 tartdzkodéssal)

1. Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkorméanyzat Képvisel6-testiilete a Kobanyai
Egészségiigyi Szolgalat és a Barka Kobanyai Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont
osszeolvadasardl szolé 336/2013. (VL 27.) KOKT hatdrozat alapjan a Barka Kébanyai
Humaénszolgaltatd Kozpont intézményvezet6i allashelyének betoltésére kiirt palyazatot
eredménytelennek nyilvénitja.

2. A Képviseld-testiilet legfeljebb 6t év hatarozott idére Gjabb palyazatot ir ki a Barka
Kébanyai Humanszolgaltatd Kozpont vezetdi teendbinek ellatasara az 1. melléklet szerinti
tartalommal. A palyazati kiiras a Szocidlis Kozlonyben, a Kozigazgatasi Allasportalon és a
Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat honlapjan jelenik meg.

Hatarido: azonnal
Feladatkorében érintett: a human szakteriiletért felelds alpolgdrmester
a Humaén Iroda vezetdje

1. melléklet a 466/2013. (X. 1.) KOKT hatdrozathoz

Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviselo-testiilete
palyazatot hirdet

a Barka Kéb4anyai Humanszolgaltaté Kézpont (1104 Budapest, Madi u. 86.)
intézményvezetoi (magasabb vezetd)
allashelyének betoltésére




A kozszolgalati jogviszony id6tartama:
Hatarozatlan idejii kozszolgélati jogviszony

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaid6

A vezet6i megbizas idotartama:
A vezetdi megbizas hatarozott id6re, 2014. januar 1-jétdl 2018. december 31-éig szol.

Munkavégzés helye:
1104 Budapest, Madi u. 86.

A munkakérbe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaro 1ényeges feladatok:

Az intézmény vezetdje felelds az intézmény szakszerli és torvényes milkodéséért,
gazdalkodasaért, gyakorolja a munkaltatoi jogokat az intézmény alkalmazottai tekintetében,
képviseli az intézményt, és dont az intézmény miikddésével kapcsolatban minden olyan
igyben, amelyet jogszabaly, kollektiv szerz6dés, szabalyzat nem utal més hataskorbe.

Az intézmény vezetdje felelds az intézményi szabalyzatok elkészitéséért, felel tovabbd a
rendelkezésre 4llo koltségvetés alapjan az intézmény mukodéséhez sziikséges személyi €s
targyi feltételek biztositasaért, az intézmény 4altal ellatott kézfeladatok megszervezéséért ¢és
ellatasaért, az egészséges ¢s biztonsagos munkavégzés feltételeinek megteremtésért, a
munkavallaloi érdek-képviseleti szervekkel és az intézmény altal biztositott szolgaltatasokat
igénybe vevokkel valé megfelelé egyiittmiikddésért, a szakmai etika normainak betartasaért
€s betartatasaért.

Az intézmény tevékenységi kore:

Csaladsegités, gyermekjoléti szolgaltatds, gyermekek atmeneti ellatdsa, szocidlis
alapszolgaltatasok biztositdsa id8sek részére (étkeztetés, hazi segitségnyujtas, idések nappali
ellatasa), és egészségligyi alapellatas.

Illetmény és juttatasok: .
Az illetmény megallapitdsara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi
XXXIII. torvény rendelkezései az iranyaddk.

Palyazati feltételek:

- a személyes gondoskodast nyudjté szocialis intézmények szakmai feladatairdl ¢s
miikdésiik feltételeirsl szold 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet 3. szamu mellékletében
meghatarozott felséfoku végzettség vagy a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 2. szamu
melléklet 1. pontjaban meghatarozott fels6fokt végzettség,

- legalabb o6t év felsdfoku végzettséget vagy fels6foki szakmai képesitést igényld, a
gyermekvédelem vagy a szocidlis ellatas teriiletén betoltott munkakdrben szerzett
szakmai gyakorlat,

- vezetdi gyakorlat,

- biintetlen el6élet.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
szocialis szakvizsga,

egyé€b szakiranyt felséfoka képesités,
helyismeret,

szamitogép felhasznaloi szintd ismerete,




idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

a személyes adatokat tartalmazd, valamint a szakmai gyakorlatot is igazolo részletes
szakmai 6néletrajz,

a végzettségeket, szakképzettségeket igazolo okiratok masolata,

az intézmény vezetésére vonatkozo szakmai program, a szakmai helyzetelemzésre épiild
fejlesztési elképzelésekkel,

90 napnal nem régebbi erkélcsi bizonyitvany,

a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy:

a) a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljirassal Osszefliggd
kezeléséhez hozzajarul,

b) nyertes palyazoként az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kételezettségekrdl szolo 2007.
évi CLIIL torvény 5. § (1) bekezdés a) pontja szerinti hataridében vagyonnyilatkozatot
tesz,

c) a gyermekek védelmérol €s a gyamiigyi igazgatasrol sz6161997. évi XXXI. térvény 15.
§ (8) bekezdésében meghatarozott kizar6 ok vele szemben nem all fenn,

d) a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 46. § (2)
bekezdés b) pontja alapjan kéri-e a Képvisel6-testiilet zart tlésének tartdsat a dontés
meghozatala soran.

A munkakér betolthetéségének idopontja:
A munkakor legkorabban: 2014. januar 1. napjatol tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje:
2013. november 5.

A palydzati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét Ehrenberger Krisztina irodavezeto
nyUjt a 06-1-43-38-331-as telefonszamon.

A palyazat benyuajtasanak moédja:

A palyazatot elektronikus Uton az ehrenberger krisztina@kobanya.hu cimen, postai Uton vagy
személyesen a Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Polgarmesteri Hivatal Human Irod4jan
kell benyujtani (1102 Budapest, Szent Laszl6 tér 29. fsz. 33.). Kérjiik a boritékon feltiintetni a
palyazati adatbzisban szerepld azonositd szamot: K/68/2513/2013/XXIl, valamint a
munkakor megnevezését: ,.intézményvezets”.

A palyazat elbiralasanak moédja, rendje:

Az intézményvezetd kinevezésérdl — a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi
XXXIIL torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban
torténd végrehajtasarol szolé 257/2000. (XII. 26.) Kormanyrendelet 1/A. § (9)-(12)
bekezdésében foglaltak figyelembevételével — a Képviseld-testiilet dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje:
A pélyazat elbiralasanak hatarideje a benyujtasi hataridoét kovetd elsé képviseld-testiileti tilés
napja. (Tervezett ideje: 2013. november 21.)







A jegyzokonyv mellékletei

meghivo, elbterjesztések (elektronikus adathordozon)

jelenléti iv

lésrdl késziilt hangfelvétel (elektronikus adathordozon)

Zart iilésen targyalt napirendi pontokhoz tartozé dontések, melyek az
SZMSZ 20. § (4) bekezdésében foglaltak alapjan a nyilvanos iilés
jegyzokonyvének részét képezik.

irasban benyujtott mddosito javaslat

jegyzd torvényességi észrevétele

interpellaciod

titkos és név szerinti szavazasrol késziilt jegyzékonyv

felszolalasi jegy



JELENLETI IV

2013. oktdéber 1-jén megtartott

rendkiviili képviseld-testiileti iiléshez

A Képvisel6-testiilet tagjai:

1./ Kovacs Robert polgérmester
2./ Agocs Zsolt

3./ dr. Csicsay Claudius Ivan

4./ E18 Norbert

5./ Farkas Gabor

6./ dr. Fejér Tibor

7./ Gal Judit

8./ Marksteinné Molnéar Julianna
9./ Mécsik Andras

10./ Mihalik Andras

11./ dr. Pap Sandor alpolgarmester
12./ Radvanyi Gabor alpolgirmester
13./ Révész Mariusz

14./ Szab6né Gerzson Sarolta

15./ Somly6dy Csaba

16./ T6th Balazs

17./ Varga Istvan

18./ Weeber Tibor alpolgarmester

...................................................

...................................................

...................................................

...................................................




Dr. Szab¢ Krisztian jegyzé
Hegediis Karoly

Dobrai Zsuzsanna

Dr. Eder Gabor
Ehrenberger Krisztina

Dr. Egervari Eva

Fodor Janos

Horvathné dr. T6th Eniko
Kéalmanné Szabé Judit
Karpéti Beatrix
Koranyiné Csész Anna
Dr. Korpai Anita

Dr. Mézer Eva

Mozsar Agnes

Péandiné Csernak Margit

Rappi Gabriella

Szasz Jozsef e eeerrtrererttaee—————————tetteetteetrarteeaeeesassrans

TothBeéla e

Véamos Imre e et e e eet oo et

Dr. Voros Maria



Németh Laszlo

Szabo Laszld

dr. Szebechlebszky Erika

Konyvvizsgald

dr. Printz Janos

dr. Lukacs Janos

..............................................................

....................................................

....................................................................

.................................................................

...................................................................

...................................................................

...................................................................

...................................................................

...................................................................

...................................................



Meghivottak:

Benkoné Turcsanyi Ildiké e

Biiki Péter e .

Csanak G€za e

Deézsi Tibor e,
Gardi Jozsef e
Géczi Bélaezredes e
Goneziné Sarvari Gabriella e
Dr. Gyetvai Tibor r. alezredes e

GyOrfly LASZIO e
Hancz Sandor

Dr. Haintz Andrea
Herczeg Katalin

dr. Horvath Tivadar e

Jand Agnes e
Joos Tamds
Dr.Jurasits Zsolt e
Kovécs Gyorgyi e eeeter et e e et ateteateereersenneeseensereanrn
Lajtai Ferencné e,

LaUKG ZS00ia e



A képviselo-testiilet bizottsagai nem képviseld tagjai:

Almadi Krisztina
Beliczay Sandor

Both Berény

Czirjak Sandor

Dr. Csoka Gabriella
Gagyi Roébert
Gerstenbreiﬁ Gyorgy
Kacsmarcsik Gyorgy Istvanné
Lakatos Béla

Nagyné Horvath Emilia
Dr. Pluzsik Andrasné
Szlovicsak Istvan
Tamas Laszl6

Tubaék Istvan

Vizi Tibor

Varga Monika

Vermes Zoltan

Zima Istvan



A nemzetiségi dnkorményzatok elndkei:

Nagy Istvan

Fehér Istvan

Kollatosz Jorgosz

Filipovics Maté

Danka Zoltan

Inguszné dr. Barabas Rita

Bacsa Gyula

Pap Zoltan

Medveczky Katalin



