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Eloterjesztés
a Gazdasagi Bizottsag részére
az AROP-3.A.2-2013 azonosité szimi, ,,Szervezetfejlesztés a Kozép-magyarorszagi
régiéban levé onkormanyzatok szimira” targyu kozbeszerzési eljaras
meginditisarol, az ajanlattételi felhivas és a szerzédéstervezet elfogadasarol

I. Tartalmi osszefoglalo

A Budapest Fovaros X. keriilet Kobanyai Onkormanyzat (a tovabbiakban: Onkormanyzat)
AROP-3.A.2-2013-2013-0004 azonositészammal palydzatot nydjtott be a fenti targyban. A
tamogatasrél még nem sziiletett dontés. A projekten beliil bizonyos tevékenységeket az
onkormanyzat sajat szervezeti keretein beliil képes ellatni, sikeres megvaldsitisahoz azonban
kiilso szakért6 igénybevétele is sziikséges.

Az Allamreform Operativ Program (a tovébbiakban: AROP) keretében 2007-2010. kdzbit
obb dnkorményzatok szimara elérhetd szervezetfejlesztési palyazati konstrukeid is
megvalosult (AROP-1.A.2 A polgarmesteri hivatalok szervezetfejlesziese, AROP-3.A.1 A
polgarmesteri hivatalok szervezetfejlesztése a Kozép-magyarorszagl régidban).

Az AROP tervezett 4j fejlesztéseire vonatkozoan ugyanakkor fontos figyelembe venni, hogy
az Snkormanyzatok feladatkdre, jogkore jelentésen megvaltozott 2013. januar 1-jével, amikor
a jarasi korményhivatalok megkezdiék miikodésiiket, lezdrva az atnevezett megyel
kormanyhivatalok altal megkezdett kdzigazgatasi atalakitast. Ez egyreszt azt jelenti, hogy az
dnkormanyzatok allamigazgatasi feladatainak egy része a jarasi kormdnyhivatalokhoz keriit,
és a polgarmesteri hivatalok tevékenységében a kordbbinal nagyobb hangsulyt kell fektetni a
telepiilésfejlesztésre, telepiilésizemeltetésre, villalkozasfejlesztésre, kozosségtejlesztése. Az
AROP 3.A.2-2013 jelzést palyazat kiirasa ennek megfeleld tevékenységeket var el.

A virhat6 koltség figyelembevételével a projekt keretében a beszerzés 20 140 000 Ft Osszegl
eldzetesen becsiilt netté értékkel keriil meghatarozasra, amely alapjan kozbeszerzési eljaras
lefolytatasa kotelezd.

Tekintettel a projekt 2014. szeptember 30-ai befejezési hataridejére, az onkormanyzat az
elékésziileteket 2013. oktober 1-jével megkezdi. Amennyiben a projekt megkezdéset az
dnkormédnyzat ahhoz kotné, hogy a pozitiv — tamogaté — dontést kovetben Kiirt
kdzbeszerzésen nyertes vallalkozot bizna meg a projektben kiszervezett tevékenysegek
elvégzésével, a projektet olyan jelentds késéssel tudna megkezdeni, hogy azt a palyazati
kiirasnak megfelelden nem tudna befejezni. E koriilmény miatt a kozbeszerzés kiirdséara
feltételes modon kerill sor. Abban az esetben, ha a palydzat timogatast nyer, a lefolytatott
kozbeszerzési eljaras nyertesével szerzddést kit az onkormanyzat, ha viszont nem tamogatjak
az énkormanyzat projektjavaslatat, gy nem kot szerzodést. Bzt a koriilményt a kOzbeszerzési
felhivés tartalmazza, és az ajanlattevoknek figyelembe kell azt vennitik.

A projektben megvalosuld tevékenységek:

- lakossagi igényfelmérés



- workshop

- interaktiv szeminarium
- mélyinterju

- elemzés és tanacsadds

A pélydzat is megkdveteli, hogy a kozbeszerzésen nyertes vdllalkozd tevékenysége
megfeleléen dokumentalasra keriiljon. A kimeneti dokumentumok minden esetben tanacsaddi
vagy elemz6i dokumentumok, illetve a szobeli tandcsaddsok, workshopok, szeminariumok
esetében jegyz6kdnyvek.

A palyazat tevékenységei, illetve az azokra becsiilt er8forrasok az elterjesztés 2.
mellékletében taldlhatéak, palyazati anyaghoz csatolt szakmai koncepciobdl és a pélydzat
koltségvetésének alatimasztasabdl részletesen megismerhetdek.

A Budapest Févaros X. keriilet K6banyai Onkorméanyzat altal az ltaldnos kozbeszerzési
tanacsadassal megbizott Dr. Printz és Tarsa Nemzetk6zi Koényvvizsgalo Kft. — vezetdi
egyeztetést kovetden — a Jegyzdi Iroda kozremiikodésével elkészitette az AROP-3.A.2-2013-
2013-0004 azonositdé szamu, ,Szervezetfejlesztés a Kozép-magyarorszagi régidban levé
Onkormanyzatok szdmara” targyu kozbeszerzési eljarashoz az ajanlattételi felhivas és a
szerz8dés tervezetét. A fentiekben megjeldlt feladat elvégzésére — a palyazat tdmogatasa
esetén — az ajanlattételi felhivas szerint javasolunk szerzédést kétni.

A kozbeszerzési eljaras becsiilt értékére és a kozbeszerzésekrdl szolo 2011. évi CVIIL
torvény (a tovdbbiakban: Kbt.) 18. § (2) bekezdésében meghatarozott egybeszamitasi
szabélyokra figyelemmel a kozbeszerzési eljaras ajanlattételi felhivasa a Kbt. Harmadik Rész
szerinti nemzeti eljardsrendben lefolytatott hirdetmény nélkiili eljarasra irdnyad6 eljarasi
szabalyok szerint keriilt §sszedllitdsra. A kozbeszerzési eljarasban a Kbt. rendelkezéseire
figyelemmel — a mellékelt ajanlattételi felhivasban — nemzeti eljarasrendben lefolytatott
hirdetmény nélkiili kézbeszerzési eljaras lefolytatasara tesziink javaslatot.

I1. Dontési javaslat:

Budapest Févaros X. kerillet Kébanyai Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Gazdasagi
Bizottsdga meghozza az eléterjesztés 1. mellékletében foglalt hatdrozatot.

Budapest, 2013. szeptember 11.
. Pap Sandor

Torvényességi szempontbdl ellenjegyzem:




1. melléklet az elGterjesztéshez

Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képvisel-testiiletének

Gazdasagi Bizottsaga

... 12013. (... ...) hatarozata

az AROP-3.A.2-2013 azonosité szamu, ,,Szervezetfejlesztés a Kozép-magyarorszagi
régioban levé 6nkormdnyzatok szimara” targyu kozbeszerzési eljaras
meginditasarol, az ajanlattételi felhivas és a szerzédéstervezet elfogadasarél

1. A Gazdasagi Bizottsag az AROP-3.A.2-2013 azonositdé szému, ,,Szervezetfejlesztés a
Ko6zép-magyarorszagi régidban levé 6nkormanyzatok szdmara” targyu kozbeszerzési eljaras
ajanlattételi felhivasat az 1. melléklet szerint jovahagyja.

2. A Gazdasagi Bizottsag az AROP-3.A.2-2013 azonositd szamu, ,,Szervezetfejlesztés a
Ko6zép-magyarorszagi régioban levé dnkormanyzatok szdmara” targyu kozbeszerzési eljaras
szerzédéstervezetét a 2. melléklet szerint jovahagyja.

3. A Bizottsig az AROP-3.A.2-2013 azonosité szamu, ,Szervezetfejlesztés a Kozép-
magyarorszagi régioban levé Onkormanyzatok szdmara” targyu kozbeszerzési eljaras
meginditasat jovahagyja.

Hataridd: azonnal
Feladatkorében érintett: a gazdasagi ¢és fejlesztési szakteriiletért felelds
alpolgarmester

az aljegyz6



Az ., AROP-3.A.2-2013 azonositoé szamu, ,,Szervezetfejlesztés a Kozép-
magyarorszagi régioban levé 6nkormanyzatok szaimara” cimi projekt
keretében tanacsadéi és elemzéi szolgaltatas megrendelése.”
targyl kozbeszerzes eljaras

AJANLATTETELI FELHIVASA

1. Ajanlatkéré neve, cime telefon-és telefaxszama:

Hivatalos név: Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat
Postai cim: 1102 Budapest, Szent LaszIo tér 29.

Kapcsolattartasi pont:

Cimzett: dr. Aziz-Malak Nora

Telefon: 06-1-433-8250

E-mail: kozbeszerzes@kobanya.hu

Fax: 06-1-433-8230

Ajanlatkéré altalanos internetcime: www.kobanya.hu

2. Tovabbi informacio a kivetkezé cimen szerezheté be:
Az 1. pontban emlitett kapcsolattartdsi pontokon.

3. Kozbeszerzési eljaras fajtaja:

Jelen kozbeszerzési eljaras nemzeti eljardsrendben lefolytatott hirdetmény nélkuli
kozbeszerzési eljaras a kozbeszerzésekrol szolo 2011. évi CVIIL térvény (a tovabbiakban:
Kbt.) 121. § (1) bekezdés b) pont alapjdn, figyelemmel a 122/A. §-ban foglaltakra.

4. Dokumenticio

Ajéanlatkéré a dokumentaciot téritésmentesen, a jelen Ajanlattételi felhivassal egyidejlileg
megkiildi Ajanlattevok részére.

5. Kozbeszerzés targya, mennyisége

Szolgaltatas megrendelése:

Az AROP-3.A.2-2013 azonositd szamu, ..Szervezetlejlesztés a Kozép-magyarorszagi
régioban levé onkormanyzatok szdmdra” ciml projekt keretében elemzés €s tandcsadds
targykdrben szolgaltatis megrendelése a dokumentdciéban részletesen meghatdrozottak
szerint.

Kozos Kozbeszerzesi Szojegyzék (CPV):

F6 targy: =1 79400000-8
Tovabbi targyak:



6. A szerz6dés meghatirozasa

Vallalkozési szerz6dés alapjan az ,,AROP-3.A.2-2013 azonosité szamu, ,,Szervezetfejlesztés a
Ko6zép-magyarorszagi régiéban levd onkormdanyzatok szaméra” cimil projekt keretében
tanacsadoi és elemz0i szolgaltatas megrendelése.

7. Részajanlat, tobbvaltozati (alternativ) ajanlat
A jelen kozbeszerzési eljarasban nincs lehetdség sem részajanlat, sem tébbvaltozata ajanlat
beadasara.

8. A szerzddés idotartama, a teljesités hatarideje

A kozbeszerzési eljards eredményeképpen megkotésre keriild szerzdédés teljesitésének
véghatarideje: 2014. szeptember 30., a dokumenticioban részletesen meghatarozottak
szerint.

9. A teljesités helye
A teljesités helye: Ajanlatkér6 1. pontban meghatarozott székhelye.

NUTS-kéd: HU 0101

10. Az ellenszolgaltatas teljesitésének feltételei

Jelen kozbeszerzési eljaras alapjan kotott szerzédést az Allamreform Operativ Program
(AROP) keretén belil az Eurépai Unié és a Magyar Allami Koltségvetés egylittesen
finanszirozza. Az ajanlattétel, a szerz6dés €s a kifizetések pénzneme: HUF.

A teljesitést igazol6 okiratok a szamla kotelezd mellékletét képezik.

A szerz6dés szerinti €s igazolt teljesités ellenértékének Kkifizetésére az utdfinanszirozas
szabalyainak megfelel6en, szabélyszerien kibocséatott szdmla alapjan, a Kbt. 130. §-ban
meghatdrozottak értelmében a Polgari Torvénykényvér6l szold 1959. évi IV. torvény (a
tovabbiakban: Ptk.) 292/B. § (1) — (2) bekezdése szerint keriilhet sor, a szdmla Ajanlatkér6
altali kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil, a szerzOdés-tervezetben részletesen
meghatérozottak figyelembe vételével.

A kifizetésre megfeleléen iranyadédak az ad6zas rendjérol szol6 2003. évi XCII. térvény 36/A.
§-ban foglaltak.

Részszamla kibocsétdsara a szerzddés-tervezetben foglaltak szerint van lehetdség.
Ajénlatkéré el6leget nem biztosit.

11. Kizaré okok

Kizar6 okok:
Az eljarasban nem lehet ajanlattevd, alvallalkozo, és nem vehet részt az alkalmassag
igazoldsdban olyan gazdasagi szerepls, akivel szemben a Kbt. 56. § (1) bekezdés k)
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pontjadban meghatdrozott kizaré okok valamelyike fennall.

Az cljarasban nem lehet ajanlattevd, akivel szemben a Kbt. 56. § (2) bekezdéscben
meghatdrozott kizaro ok fennall.

Megkovetelt igazoldsi mod:

Az ajanlatban ajanlattevonek a Kbt. 122. § (1) bekezdése és a 310/2011. (X11.23.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 12. §-a alapjdn nyilatkoznia kell, hogy nem
tartozik a kizaré okok hatalya ald, valamint a Kbt. 56. § (1) bekezdés k) pont kc) pontjat a
Korm. rendelet 2. § i) pont ib) alpontja és a 4. § /) pont fc) alpontjdban foglaltak szerint kell
1gazolnia.

Ajanlattevének a Kbt. 58. § (3) bekezdésében eloirtak szerint kell nyilatkoznia arrdl, hogy a
szerzodés teljesitése sordn nem vesz igénybe a Kbt. 56. § (1) bekezdés k) pontja szerinti
kizar6 okok hatélya ala tartozé alvallalkozot, valamint az altala alkalmassagdnak igazolasara
igénybe vett mds szervezet nem tartozik a Kbt. 56. § (1) bekezdés k) pontja szerinti kizar6
okok hatalya ala.

12.Alkalmassagi kévetelmények
11.1. Gazdasagi és pénziigyi alkalmassdg igazoldsa
Az alkalmassag megitéléséhez sziikséges adatok és a megkovetelt igazoldsi mod:

Ajanlattevo koteles csatolni

i

A Kbt. 55. § (1) bekezdése valamint a 310/2011. (X11.23.) Korm. rendelet 14. § (1) bek. b)
pontja alapjan sajat vagy jogelddjének a hatdlyos szamviteli jogszabalyok szerinti -
mellékletek nélkiili - mérlegbeszamol6jat 2011. és 2012, évre vonatkozdan, egyszerd
masolatban, ha az ajanlattevo letelepedése szerinti orszag joga eldirja kozzétételét.
Amennyiben az ajanlatkérd altal kért beszamolo a céginformacios szolgalat honlapjan
megismerhetd, a beszamold adatait az ajanlatkérd ellenérzi, a céginformacios szolgdlat
honlapjan megtaldlhaté beszdmold csatoldsa az ajanlatban nem sziikséges.

Ha az ajanlattevd jelen pontban meghatarozott irattal azért nem rendelkezik az ajanlatkérd
altal eloirt teljes idoszakban, mert az idoszak kezdete utan kezdte meg mukddését, az
alkalmassagat a kdzbeszerzés targyabol szarmazo arbevételrél szolo nyilatkozattal jogosult
igazolni. Az ajanlatkérd Kkoteles az ajanlattevd pénzigyi ¢s gazdasagi alkalmassagat
megallapitani, ha mikodésének ideje alatt a kozbeszerzés targydbol (tanacsadoi €s/vagy
elemz0i tevékenység végzése) szarmazé - altalanos forgalmi ad6 nélkil szamitott - drbevétele
eléri vagy meghaladja a 10 milli6 HUF-ot.

Muszaki, illetve szakmai alkalmassag igazolasa
Az alkalmassig megitéléséhez sziilkséges adatok és a megkovetelt igazoldsi mod:

Ajanlattevé koteles csatolni

i)
A Kbt. 55. § (1) bekezdés valamint a 310/2011. (X11.23.) Korm. rendelet 15. § (3) bekezdés a)
pontja alapjan az eljarast megindité felhivas megkiildésétol visszafelé  szamitott harom  ¢€v



legjelentdsebb szolgaltatasainak ismertetését.

Az ismertetésnek/referencia igazoldsnak legaldbb a kovetkezo adatokat kell tartalmaznia:
- a szerzédést kotd masik tél neve:
- aszerzodést teljesitd gazdasagi szereplod neve;
- ateljesités ideje;
- ateljesités targya;
- az ellenszolgaltatas Osszege (netté dsszegben);
- nyilatkozat arrdl, hogy a teljesités az eldirasoknak €s a szerzédésnek megteleloen tortént.

Az igazolds médja: 310/2011. (XI1.23.) Korm. rendelet 16. § (5) bekezdésében eldirtak
szerint.

12. Alkalmassagi minimumkévetelmények
12.1.Gazdasagi €s pénziigyl minimumkovetelménvyek

i)
Alkalmatlan ajanlattevd, ha mérleg szerinti eredménye a 2011. évben €s 2012. évben negativ
volt.

12.2.Miszaki, illetve szakimai minimumkdvetelmények

1)

Alkalmatlan Ajanlattevd, amennyiben nem rendelkezik az eljarast megindité felhivas
megkiildésétol visszatelé szamitott megel6zé harom évben Osszesen legalabb nettd 10 millid
HUF ellenszolgaltatast eléré értéki. tanacsadodi és/vagy elemzOi tevékenység végzésére
vonatkozo. szerzddésszertien teljesitett referencidval.

13. Szerzédésben megkovetelt biztositékok
Késedelmi kotbér, hibas teljesitési kotbér, meghitasulasi kotbér a szerzddés-tervezetben
részletesen meghatarozottak szerint.

Késedelmi kotbér: minden késedelmes munkanap utan 50.000 HUF, legfeljebb a netto
vallalkozo6i dij 25 %-a.

Hibas teljesitési kotbér: a késedelmi kotbérrel azonos mértéka kotbér arra az idore, amely a
kifogas bejelentésétdl a kifogastalan minGségben torténd teljesitésig eltelt.

Meghiasulasi kotbér: a teljes nettd vallalkoz6i dij 30 %-a.

14. Az ajanlattétel nyelve:
Az ajanlattéte]l nyelve a magyar, mas nyelven nem nydjthaté be ajanlat.

15. Hianypotlas:
A Kbt. 67. §-aban foglaltak szerint van lehetdség hianypotlasra.

16. Az ajanlatok biralati szempontja:
A legalacsonyabb 6sszegli ellenszolgaltatas.




17. Az ajanlattételi hatarido: 2013. ................ , ... ora 00 perc (CET).
Az ajanlat benyujtasanak cime:

Személyes benyijtas esetén: Ajanlatkérd 1. pontban meghatdrozott postai cimén. az [. em.
131. szobdban munkanapokon 8-14.30) 6riig; az ajdnlattételi hataridé utolsé napjan 8-... Ordig
az 1. emelet 133. szdma targyaloban.

Postai feladds esetén: Ajanlatkérd 1. pontban meghatérozott postai cimére kérjiik az ajanlatok
kiildését.

18. Az ajanlat(ok) felbontisanak ideje, helye: 2013. ............... , ... 0ra 00 perc (CET).
Helye: ajanlatkérd 1. pontban meghatdrozott cimén az l. emelet 133. szamu targyaloban

Az ajanlatok felbontisan a Kbt. 62. § (2) bekezdésében megjelolt személyek lehetnek jelen.

19. A szerzédés a kovetkezé EU Alapokbél finanszirozott projekttel és/vagy
~ programmal kapcsolatos
AROP-3.A.2-2013-2013-0004

20. Az eredményhirdetés tervezett idépontja
Ajénlatkérd eredményhirdetést nem tart, az eljards eredményérol az arrol készitett irasbeli
Osszegezés megkiildésével értesiti ajanlattevoket.

21. A szerzodéskotés tervezett idopontja
Az irasbeli Osszegezés megkiildése napjat kdveto 11. napon, amennyiben ez a nap nem
munkanap, Ggy az ezt kovetd els6é munkanapon.

22. Kiegészito informaciok

1) Ajanlatkéré a Kbt. 67. §-a szerint teljes korben biztositja a hidnypotlast.
A hidnypétlasként benyijtandé iratokra az ajdnlatra eloirt formai kovetelményeket
megfelelden kell alkalmazni.

2) Az ajanlattevének az eljarast megindité felhivasban és a dokumentacioban meghatarozott
tartalmi és formai Kkovetelmények alapjin kell ajdnlatat elkészitenie €s benyujtania.

A Kbt. 61. § (1) bekezdése alapjdn az ajanlatot irdsban és zdrtan, egy papir alapu példanyban,
a jelen eljarast megindité felhivasban megadott cimre (ldsd 17. pont) kell benyujtani.
Ajanlatkérd eldirja a papir alapi példannyal mindenben megegyez6, egy elektronikus
masolati példiny benydjtisat CD-n. Az elektronikus mdsolati példanynak jelszo nélkil
olvashato. de nem modosithatod .pdf, vagy azzal egyenértéki kiterjesztési file-nak kell lennie.

3) A Kbt. 36. § (3) bekezdése szerint az eljarast megindité felhivasban eléirt igazolasok
egyszert masolatban is benyujthatdk.

4) Az ajanlat papir alapi példdnyat zsinorral. lapozhatoan Ossze kell flzni. a csomot



matricaval az ajanlat elsd vagy hatso lapjahoz kell rogziteni. a matricat le kell bélyegezni,
vagy az ajanlattevé részérdl erre jogosultnak ald kell irni, ugy, hogy a bélyegzo, illetdleg az
alairas legalabb egy része a matricdn legyen;

Az ajanlat oldalszamozasa eggyel kezdddjon és oldalanként ndvekedjen. Elegendd a szoveget
vagy szamokat vagy képel tartalmazé oldalakat szdmozni, az dres oldalakat nem kell, de
lehet. A boritlapot és az esetleges hatlapot nem kell, de lehet szdmozni;
Az ajanlatnak az elején tartalomjegyzéket kell elhelyezni. mely alapjan az ajanlatban szerepld
dokumentumok oldalszam alapjin megtalalhatoak.

Az ajanlatot zart csomagoldsban, magyar nyelven kell benyujtani. A benyujtott ajanlat
példanyahoz boritlapot kell késziteni. A benyujtott ajanlat példanyanak boritdlapjan
tiintessék fel a beszerzés targyat, az ..ajanlat” Kifejezést, az ajanlattevé nevét, cimét. A papir
alapt és az elektronikus masolati példany kozotti eltérés esetén a papir alapu példany tartalma
az iranyado.

Az ajanlatban 1évé minden - az ajanlattevé vagy alvallalkozo. vagy alkalmassag igazolasaban
részt vevd szervezet altal készitett — dokumentumot (nyilatkozatot) a végén ald kell irnia az
adott gazdasagi szereplénél erre jogosult(ak)nak vagy olyan személynek, vagy személyeknek
aki(k) erre a jogosult személy(ek)t6l irasos felhatalmazast kaptak.

Az ajanlat minden olyan oldalat, amelyen - az ajanlat beaddsa elétt - médositast hajtottak
végre, az adott dokumentumot alairé személynek vagy személyeknek a modositasnal is
kézjeggyel kell ellatni.

Az ajanlattéte]l és az esetleges hidnypétlds, indokolds, felvildgositas teljes anyagat
elektronikus adathordozén (CD) is be kell nydjtani, amit az ajanlat, illetve az esetleges
hidnypétlas, indokolds, felvildgositds zdrt csomagolasiban kértink elhelyezni. Az elektronikus
adathordoz6n benyujtott dokumentumoknak jelszo nélkiil olvashatd, de nem modosithato
pdf, vagy azzal egyenértéki kiterjesztési tile-nak kell lennitk.

5) Az ajanlattevinek az ajanlatahoz csatolni kell:
a) a Kbt. 60. § (3) bekezdés szerinti cégszeriien alairt nyilatkozatot,

b) a Kbt. 40. § (1) bekezdés a)-b) pont szerinti cégszeriien aldirt nyilatkozatot (nemleges
tartalom esetén is),

¢) a Kbt. 60. § (5) bekezdése szerinti nyilatkozatot ajanlattevonek a - 2004. évi XXXIV.
térvény 3. §-a szerinti - Kis- és kozépvallalkozas szerinti mindsitésére vonatkozoan,

d) a Kbt. 55. § (5) bekezdése nyomdan az cléirt alkalmassdgi kovetelményeknek az
ajanlattevék barmely mas szervezet (vagy személy) Kkapacitasira tamaszkodva is
megfelelhetnek, a kozottik fennallo kapesolat jogi jellegétol tuggetlentl. Ebben az esetben
meg kell jelélni az ajanlatban ezt a szervezetet €s az eljarast megindito felhivas vonatkozo
pontjanak megjelolésével azon alkalmassidgi kovetelmeényt (kovetelményeket), melynek
igazolasa érdekében az ajanlattevd ezen szervezet erOforrasara (is) tamaszkodik.

Amennyiben ajanlattevé a Kbt. 55. § (5) bekezdése alapjan az eloirt alkalmassagi
kovetelményeknek az ajanlattevok barmely mads szervezet (vagy személy) kapacitasara




tamaszkodva kivdn megfelelni, kételes ajanlatahoz csatolni a Kbt. 55. § (6) bekezdés a)-c)
pontjai szerinti nyilatkozatokat.

e) Az ajanlatnak — az aldirdsra jogosult személyek ellenorzese céljabol — tartalmaznia kell az
ajanlattevé (kozos ajanlattétel esetén valamennyi ajdnlattevének), az ajanlatban megjelolt
alvallalkozo(k), valamint az alkalmassag igazoldsaban részt vevo gazdasagi szereplo(k) alabbi
iratait:

e amennyiben a cégkivonat szerint el nem biralt modositds van folyamatban, az
ajdnlathoz csatolni kell a cégbirésdghoz benyujtott valtozasbejegyzési kérelmet €s az
annak érkezésérdl a cégbirdsag altal megkiildott igazoldst egyszeri masolatban.

o a cégjegyzésre jogosult személy(ek) aldirsi cimpéldanya(i)nak vagy iigyved altal
ellenjegyzett alairas-mintdjanak egyszerit masolatat.

e cgyéni vallalkozok egyéni vallalkozdi igazolvanydnak sorszamat, tovabbd az egyéni
vallalkoz6 alairdsi cimpéldanyét vagy aldiras-mintéjat.

f) a képviseletre nem jogosult személy dltal tett nyilatkozat esetén a meghatalmazo(k) €s a
meghatalmazott aldirdsat is tartalmazo szabalyszeri meghatalmazast:

g) a dokumenticioban talalhatd Adatlapot az Ajanlattevore/alvallalkozora/az alkalmassag
igazoldsaban részt vev0 szervezetre vonatkozo altalanos informaciokrol;

h) a dokumentéciéban rendelkezésre bocsétott Felolvasolapot kitoltve;

6) Az ajanlati arnak tartalmaznia kell minden koltséget. Az ajanlatok Osszedllitdsaval €s
benyujtasaval kapcsolatban felmeriild dsszes koltség ajanlattevot terheli.

7) A Kbt. 54. § (1) bekezdése alapjan ajanlatkérd eldirja, hogy ajanlattevé tajékozodjon a
munkavallalok védelmére és a munkafeltételekre vonatkozd olyan kotelezettségekrol,
amelyeknek a teljesités helyén és a szerzddés teljesitése soran meg kell felelni. Azoknak a
szervezeteknek (hatosagoknak) a nevét és cimét (elérhetdségét), amelyektl az ajanlattevo
megfeleld tajékoztatast kaphat, az Ajanlattételi dokumentacio tartalmazza.

8) Ajanlatkérd a Kbt. 125. § (1) bekezdés alapjan a szerz0dés teljesitéséhez kapcesolodoan
sajatos kornyezetvédelmi feltételeket hataroz meg, amelyekrol részletesen az Ajanlattételi
dokumentacioban rendelkezik.

9) Ajanlatkérd a kozbeszerzésekrdl szolo 2011. évi CVIIL torvény (a tovabbiakban: Kbt.) 40.
§ (3) bekezdése értelmében felhivia a gazdasagi szereplok figyelmét, hogy a kozbeszerzés
targya szerinti szolgaltatds megrendelésének megvalositasihoz kapcsoloddan tdmogatasra
irdnyulé igényt (palyazatot) nydjtott be. A Kbt. 40. § (4) bekezdese alapjan ez esetben a
tamogatasra irdnyuld igény el nem fogadasat, vagy az igényeltnel kisebb Osszegben tort€no
elfogadasat olyan koriilménynek kell tekinteni, amelyre az ajanlatkér6 a szerzodés
megkotésére vagy teljesitésére képtelenné vildsa okaként hivatkozhat [Kbt. 76. § (1)
bekezdés d) pont, 124. § (9) bekezdés], valamint az ajanlatkéro jogosult a tamogatasi
szerzOdés megkotését vagy meghatdrozott Osszegben torténd megkotésct a kozbeszerzési
eljaras eredményeként megkdtendd szerzdés hatalyba Iépését felfiiggeszto feltételként is
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kikotni.

10) Jelen eljarast megindité felhivisban nem szabdlyozott kérdések vonatkozasaban a Kbt.
eloirasai szerint kell eljarni.

Az ajanlati kotottség idétartama 30 nap az ajanlattételi hatirido lejartatol szamitva.

Az ajanlattételi felhivas megkiildésének napja: 2013, ...



VALLALKOZASI SZERZODES
TERVEZET

Amely létrejott egyrészrol

Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat (székhelye: 1102 Budapest, Szent
Laszl6 tér 29., PIR-szdm: 735737, Bankszdmlaszam: OTP Bank Nyrt. 11784009-15510000-
00000000, Adészam: 15735739-2-42, képviseli: Kovacs Roébert polgarmester megbizasabol
dr. Pap Sandor alpolgarmester), mint megrendeld (a tovabbiakban: Megrendeld),

masrészrol

A(Z) (székhelye:
................................................. . cégjegyz€kszama: ...y
, addészama: e e

szamlaszam képviseli: ... ) mint vallalkozé (a tovabbiakban:
Villalkoz6)

kozott az alabbi feltételekkel:

El6zmények

A Megrendel6 mint ajanlatkérd a kozbeszerzésekrdl szolo 2011, évi CVIIL torvény (a
tovabbiakban: Kbt.) eloirdsaira figyelemmel kozbeszerzési eljarast folytatott le, amelynek
targya:

az ,,AROP-3.A.2-2013 azonosit6 szamu, ,,Szervezetfejlesztés a Kozép-magyarorszagi
régioban levé 6nkormanyzatok szamara” cimii projekt keretében tanacsadoi és elemzdi
szolgaltatas megrendelése.” (a tovdbbiakban: projekt). Ezen kozbeszerzési eljaras nyertes

ajanlattevoje Vallalkozo.

A fentiek alapjan a felek az alabbi szerzédést kotik:

I. A szerzodés tirgya

1.1. Az AROP-3.A.2-2013 azonositd szamu, ..Szervezetfejlesztés a Kozép-magyarorszagi
régioban levé 6nkormanyzatok szamara™ cimii projekt keretében tandcsadoi €s elemzoi
szolgaltatds megrendelése vallalkozasi szerz6des keretében.

1.2. A tandcsadoi és elemzoi szolgaltatas részletezése:

A feladatok Villalkozo altali elvégzésének részletezését az ajanlatiételi dokumentacio

Miiszaki leirasa tartalmazza.



1.3.

Megrendeld megrendeli, Vallalkozé pedig elvallalja a jelen szerzodés 1.1. és 1.2.
pontjaban meghatirozott feladatok elvégzését a jelen szerzodésben foglaltaknak

megfelelden

II. A szerzodés idotartama

2.1,

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

Felek rogzitik, hogy Megrendeld a kozbeszerzés targya szerinti szolgaltatas
megrendelésének megvaldsitdsahoz  kapcsoloddan tdmogatdsra  iranyuld  igényt
(palyazatot) nytjtott be. A Kbt. 40. § (4) bekezdése alapjan ez esetben a tdmogatasra
iranyul6 igény el nem fogaddsat olyan korilménynek kell tekinteni, amelyre
Megrendeld a szerzodés megkotésére vagy teljesitésére képtelenné valasa okaként
hivatkozhat [Kbt. 76. § (1) bekezdés d) pont, 124. § (9) bekezdés].

Felek megallapodnak a jelen szez6dés 2.1. pontjaban foglaltakra figyelemmel abban,
hogy a tamogatasi szerzé6dés megkotését jelen szerzodés hatalyba lépését felfiiggeszto
feltételként kotik ki.

Amennyiben a tdmogatasi szerzOdés megkotésére jelen szerzOdés alairasat
megeldzben sor kerdil, jelen szerz0dés az alairdsa napjan 1ép hatalyba.

Vallalkozonak jelen szerzddésben foglalt feladatai teljesitését a szerzodés hatalyba
1épését kovetden kell megkezdenie ¢és koteles a szerzOdéses feladatait 2014.
szeptember 30. napjaig teljesiteni a jelen szerzodés 1. szamu mellékletét képezo
Utemezésben foglaltaknak megfelelden.

Villalkozo feladatai elldtdsa sordn koteles figyelembe venni, illetve betartani az adott
projekt iitemtervét, illetdleg mindazon idopontokat, melyeket a szerzodés idGtartama
alatt Megrendeld, a Kdzremikodd Szervezet meghataroz, vagy amelyek a palydzati
kiirasban, illetve a tdamogatasi szerzodésben szerepelnek.

I11. A teljesités helye

Megrendel6 székhelye: 1102 Budapest, Szent Laszlo tér 29.

IV. Szerzédéses ar (vallalkozéi dij)

4.1.

4.2.

A teljes szerzodéses ar..................... Forint+ afa, Vallalkozonak a jelen szerzodés

alapjaul szolgilo kozbeszerzési eljarasban tett ajanlata alapjan.

[Ajanlattevd dltal ajanlatanak megfelelden toltendd ki. |
A szerzddéses ar fix ar, a szerzodés alatt nem modosithatd. Vallalkozo a fenti
vallalkozdéi dijért teljes kortien vallalkozik a szerzdéses kotelezettségek teljesitésére.

Vallalkozoi dij Vallalkozénak a jelen szerzodés teljesitésébol eredd kotelezettségei



4.3.

teljesitésével kapcsolatban felmeriilé valamennyi koltségét, készkiadasat magdban
foglalja, igy ezen tulmenden semmilyen jogeimen nem jogosult megrendelotol tovabbi
dij- vagy koltségtérités igénylésére.

A szamlézas és kifizetés pénzneme Forint.

V. Fizetési feltételek

S

5.2.

VI

6.1.

6.2.

6.3.

Megrendeld eldleget nem fizet.
A Villalkoz6 a jelen szerzddés 1. szamu mellékletét képezo Utemezésben foglaltaknak

megfelelen jogosult részszamla benyujtasara.

A szamlék kifizetése az utoéfinanszirozas kifizetésének szabalyai szerint torténik, Kbt.
130. §-ban meghatarozottak értelmében a Polgari Torvénykonyvrél szolo 1959. évi IV.
térvény (a tovabbiakban: Ptk.) 292/B. § (1) — (2) bekezdése szerint, a szerzodésszeri
és a jogszabalyoknak megfelelé szamla Megrendeld altali kézhezvételétdl szamitott 30

napon beliil.

Teljesitésigazolas nélkiil a szamla nem allithato ki, illetve nem fizethetd ki Vallalkozo

részére.

A szamlak kifizetésének feltétele, hogy Vallalkozo atadja a Megrendelonek a teljesités
iddpontjatol szamitott 30 napnal nem régebbi nemlegesnek mindsild egyiittes
addigazolast. A nemlegesnek mindsiilé egyiittes adoigazolasnak a szamla kifizetésének
idépontjaban is érvényes kell lennie. Amennyiben az egyiittes addigazolas kdztartozast
mutat, az azt kdvetd eljarasra az Art. 36/A. § (6) bekezdésére tekintettel a 36/A. § (3)-(4)
bekezdése az irdnyadod.

Alakilag vagy/és tartalmilag nem megfeleld szamla kiallitasa esetén Vallalkozo koteles uj
szamlat kiallitani.

Felek jogai és kotelességei

Felek a szerzodés teljesitése soran kotelesek fokozottan egyiittmikddni. Ennek
érdekében Megrendeld kapcesolattartdja vagy az altala megjeldlt személy(ek)
rendszeres kapcsolatot tartanak fenn Vallalkozoval, aki a szerzodeés teljesitésének
allasarol — kérésre —irasban beszamol megrendeld vagy kapesolattartdja fel€.

Villalkozd szavatolja, hogy jelen szerzddés megkotése vagy teljesitése nem sérti
harmadik személy jogait, tovdabba hogy az dltala alkalmazott szellemi alkotdsok jelen
szerzodés teljesitése soran jogszeriien kertilnek felhasznalasra.

Villalkozo kotelezettséget villal arra és szavatol azért, hogy a jelen szerz6dés szerinti

minden kotelezettségét — ezen beliil kiilondsen a szerzodésben meghatarozott feladatok



6.4.

6.5.

6.6.

0.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

teljesitésére iranyulé tevékenységet — jelentds gyakorlattal rendelkezd szakeégtol
elvarhat6 szakértelemmel és gondossaggal, legjobb tuddsa szerint €s a legnagyobb
koriiltekintéssel végzi. Vallalkozé kotelezettséget vallal tovdbba arra is, hogy jelen
szerzddés  teljesitése  soran Megrendeld szakmai szempontjainak messzemend
figyelembevétele mellett, a tudomdasara jutott megrendeloi érdekek érvényesitésével
jar el.

Megrendelé koteles Véllalkozo jelen szerzodésbe foglalt teladatainak teljesitéséhez
minden segitséget megadni, igy kiilonosen a rendelkezésre &ll6 informaciokat
folyamatosan atadni, illetve rendelkezésére bocsdtani az azzal Kkapcsolatos
dokumentumokat. Amennyiben a fenti informdciok, dokumentumok elektronikus
forméban is Megrendelé birtokdban vannak, ugy azokat elektronikus uton adja at.

A szerz6dé Felek kijelentik, hogy az egymassal valo kommunikdcioban €s az egyes
feladatok elvégzése sordn az elektronikus utat részesitik elényben.

A fentiekkel Osszefiiggésben Felek kijelentik, hogy minden, a jelen szerzodés
keretében Felek altal egymdsnak kiildott értesités e-mailben fog torténni. (Csak
kiilondsen fontos esetben telefaxon, illetve ajanlott levélben). Ezen értesitések hatélya
a cimzett altali vételekor, illetdleg neki torténd kézbesitéskor all be.

Vallalkozé a szerzddés teljesitése soran koteles figyelembe venni a palyazatokra
vonatkozo jogszabalyi eléirdsokat, a tiamogatasi szerzodéseket, illetve a Kozremikdo
Szervezet barmely eléirasat, allastoglalasat.

Vallalkoz6 koteles Megrendel6t minden olyan koriilményrél haladéktalanul értesitent,
amely a palyazat, az adott projekt vagy a szerzodés eredményességét vagy kelld idore
valo elvégzését veszélyezteti, illetve gatolja. Az értesités elmulasztasabol eredd karért
Villalkozo felelds.

Villalkozo szavatol azért is, hogy az dltala nydjtott szolgéltatasok, valamint azok
eredményei az ajanlattételi felhivasban és a Dokumenticioban meghatarozottaknak
mindenben megfelelnek, tovabbé jogtisztik (per-, teher- ¢s igénymentesek), valamint,
hogy Villalkozé mindazon jogokkal rendelkezik, amelyek a szolgaltatasok, €s azok
eredményeinek jogszerl atadasat lehetové teszik.

Villalkoz6 — az 4ltala, illetve jelen szerzddés teljesitésébe bevont alvéllalkozdja altal
teljesitendd szolgaltatas tekintetében — a szerzddés targyaval kapcsolatos minden
szerzOi jogi, szabadalmi és egyéb, harmadik fél altal torténd kovetelés kiel€gitesét
magara vallalja, attol Megrendel6t mentesiti.

Vallalkozonak kartalanitania kell Megrendelot harmadik fél altal felmertilé minden
olyan igény esetén, amely licenc, szabadalom, védjegy €s ipari vagy hasznalati minta
oltalmak ala eso, tovabba egyéb, szellemi alkotasokra vonatkozo jogok megsértésébol
szarmazik.

Vallalkozo, amennyiben a vonatkozd eljarasjogi szabalyok lehetové teszik, félként,



6.13.

6.14.1.

6.14.2.

6.15.

6.16.

6.16.1.

6.16.2.

egyébként beavatkozoként vesz részt minden, Megrendelé ellen a szerzodés
kovetkeziében szabadalombitorlas vagy szerzoi jog sértése miatt inditott eljardsban,
vagy valasztasa szerint azt peren kivill egyezséggel lezarja, tovabba megrendeld
keletkezett indokolt és igazolt kdltségeket megtériti vagy magara villalja.

Villalkozé elfogadja, hogy a termékek, eszk6zok, alapanyagok beszerzésencl
¢rvényesiti a kornyezetl szempontokat.

Vallalkozo kijelenti, hogy a ,.zold nyomtatas™ alapelveinek megteleloen nyomtat:

- vallalja, hogy a dokumentumokat csak sziikség esetén €s csak a szikscges
terjedelemben nyomtatja ki, ¢és csak az elfogadott utolsd verziok keriilnek
kinyomtatdsra;

- Gjrahasznositott papirt alkalmaz irodai papirfelhaszndldsdban legalabb 10%-ban;

- a papirtakarékossag érdekében a nyomtatok alapbedllitisa a duplex, kétoldalas
nyomtatds €s kornyezetbarat szerkesztési elveket alkalmaz;

- a hasznalt lapokat szelektaltan gytjti;

- egyoldalas nyomtatvanyokat Osszegydjti és fax elolapként vagy jegyzetként
Qjrahasznositja.

Vallalkozo kotelezettséget vallal arra, hogy a Megrendelovel torténd egylittmikddést-
kapcsolattartdst gy alakitja ki, hogy annak mddja kiemelten kornyezettudatos legyen,
azaz minimalizdlja a kornyezeti terheléssel jar6 mindennemi tevékenységét ¢s
amennyiben lehetséges, abban az esetben elektronikus Gton tartja a kapcsolatot a
Megrendeldvel, ezzel is megleremtve a Z5ld iroda elvének biztositasat.

Villalkozé szerzédéses feladatait sajat maga altal és/vagy alvéllalkozo(k) bevonasaval
koteles teljesiteni. Vallalkozo alvéllalkozo(k) bevonasa esetén is teljes koriien ¢és
kozvetleniil felelds a jelen szerzédésben foglalt kotelezettségek teljesitésécrt.
Villalkoz6 csak akkor jogosult alvallalkozo(k) igénybevételére, amennyiben azt az
ajanlataban jelezte. Ezzel Osszefliggésben Villalkozo koteles
alvallalkozéjat/alvallalkoz6it  tajékoztatni, hogy a kozottik fenndllo — szerzédeés
kozbeszerzés kozvetlen megaval6sitasahoz kapesolodik, tovdbbd arrdl is, hogy a
szerzGdés és ennek teljesitése az Art. 36/A. §-a ald tartozik. Amennyiben a fenti
kotelezettségét elmulasztja, annak valamennyi kovetkezményét Villalkozonak kell
viselnie.

A kozbeszerzési eljarasban adott ajanlatnak megfelelden a szolgdltatas azon része(i),
amelynek teljesitéséhez a kozbeszerzés értékének tiz szdzalékit meg nem halado
mértékben alvallalkozot vesz igénybe Vallalkozo: ...

A kozbeszerzési eljarasban adott ajanlatnak megfeleloen Vallalkozo a szerzodés
teljesitéséhez a kozbeszerzés értékének tiz szdzalékat meghaladé mértékben az alibbi
alvillalkozokat veszi igénybe és a kdzbeszerzésnek az a része(i) €s szazalékos ardnya,

amelynek  teljesitésében a  megjeldlt  alvéllalkozd(k)  kozremikddnek:



6.17.
6.18.

6.19.

6.20.

6.21.

6.22.

6.23.

Megrendelé csak Vallalkozdval all szerzodéses kapesolatban, az alvallakozokkal nem.
Villalkozo teljesitésében koteles kdzremtkodni az olyan alvéllalkozé €s szakember,
amely a kozbeszerzési eljarasban részt vett Vallalkozo. mint ajanlattevo alkalmassaganak
igazolasaban. Villalkoz6 koteles Megrendelonek a teljesités sordn minden olyan — akar a
kordbban megjeldlt alvallalkozo helyett igénybe venni kivant — alvillalkozo bevonasat
bejelenteni, amelyet az ajanlatiban nem nevezett meg €s a bejelentéssel egyitt irasban
nyilatkoznia kell arrdl is, hogy az altala igénybe venni kivant alvallalkozo nem all a Kbt.
56.§-a, - valamint, ha a megelézo kozbeszerzési eljarasban Megrendeld, mint ajanlatkérd
eloirta, a Kbt.57.§-a - szerinti kizaré okok hatdlya alatt.

Az olyan alvallalkoz6 vagy szakember (a tovabbiakban e bekezdésben: alvillalkozd)
helyett, aki vagy amely a kozbeszerzési eljarasban részt vett Vallalkozo. mint ajanlattevo
alkalmassaganak igazolasaban, csak Megrendeld hozzéjarulasaval és abban az esetben
vehet részt a teljesitésben mas alvallalkozo. ha a jelen szerzodés megkotését kovetden - a
szerzOdéskotéskor elére nem lathatd ok kovetkeztében - bedllott 1ényeges korilmény,
vagy az alvallalkozo bizonyithatoan hibas teljesitése miatt a szerzodés vagy annak egy
része nem lenne teljesithetd a megjelolt alvallalkozoval. és ha Villalkozo az
alvéllalkozoval egyiitt is megfelel azoknak az alkalmassagi kovetelményeknek,
melyeknek az ajanlattevoként szerz0do fél a kozbeszerzési eljarasban az adott
alvallalkozoval egyiitt felelt meg.

Villalkoz6 jotall azért, hogy a szerzddés teljesitésébe bevont alvallalkozo rendelkezik
minden olyan képesitéssel, engedéllyel, jogositvannyal, amely a ra vonatkozo
szerzOdéses teladatok teljesitéséhez sziikséges.

Vallalkozd koteles a szerzddés teljes iddtartama alatt a teljesitéshez igénybe vett
alvallalkozoival megfeleld  kapcsolatot  fenntartani, esedékes koveteléseiket
hataridében kielégiteni.

A szerz8d6 Felek kotelezetiséget vallalnak arra, hogy a jelen szerzodés teljesitésével
osszefiiggésben egymds tevékenységével kapcsolatban tudomasukra jutott minden
informéciot bizalmasan, iizleti titokként kezelnek. Barmelyik fél csak az érintett f¢él
eldzetes tdjékoztatdsa és irasbeli hozzdjaruldsa alapjan adhat harmadik személy részére
informaciot, kivéve, ha arra jogszabaly felhatalmazast ad.

Vallalkozo a jelen szerzddéssel kapcsolatban tudomésara jutd valamennyi, a masik €l
tulajdonat képezd és altala bizalmasnak tekintett informdcio, adat stb. tekintetében
titoktartasi kotelezettséggel tartozik, s egyben kijelenti, hogy barminemii a feladat
ellatasaval kapcsolatosan megszerzett ilyen informaciot a masik tél eldzetes irasbeli
hozzajarulasa nélkill nem teszi hozzaférhetové, illetve nem bocsdtjia harmadik
személy/szervezet rendelkezésére, kivéve, ha arra jogszabaly felhatalmazast ad. Ezen

tilalom korébe tartozik az is, ha barmelyik fél a tudomdsdra juté ilyen informaciokat a

6



6.24.

6.25.

6.26.

6.27.

6.28.

6.29.

6.30.

6.31.

jelen szerzddésben foglaltaktol eltéré modon hasznositja.

A szerz6dd  Felek tudomasul veszik. hogy a vonatkozo jogszabalyok ¢€s
megallapodasok szerinti illetékes ellenérzé szervezetek [Allami Szamvevoszék,
Eurdpai Szamvevoszék, Europai Bizottsag és az altala megbizott szervezetek, Eurdpai
Csalaselleni Hivatal (OLAF). Kormanyzati Ellenérzési Hivatal, belsé ellenorzési
szervezetek] feladat- és hataskoriiknek megteleloen jelen szerzddés alapjaul szolgalo
kozbeszerzési eljarast és jelen szerzddés teljesitését ellendrizhetik, résziikre a
jogszabaly szerinti informdcié megadasa iizleti titokra valo hivatkozdssal nem
tagadhat6 meg.

Az illetékes ellendrzd szervezetek ellenérzése, helyszini vizsgdlata esetén Vallalkozo
koteles minden segitséget Megrendeld részére megadni. a helyszini vizsgalaton jelen
lenni az ellenérzés hatékonysaga és Megrendeld kotelezettségeinek megfeleld
teljesitése érdekében.

Megrendeld hozzajarulasat adja, hogy nevét Vallalkozo — megfelel6 teljesités esetén —
referencia listajaban szerepeltesse.

Megrendelé  vallalja, hogy — felkérése esetén - Villalkozé tevékenységere
vonatkozdan referenciat allit ki, amennyiben Vallalkozo teljesitése szerzodeésszer
volt.

Megrendeld koteles a szerzodésszerlien felajanlott teljesitést dtadas- atvételi
igazolassal dtvenni, majd ezt kovetden 5 napon belill tartalmat megvizsgalni.
Amennyiben Megrendel6 a teljesitést nem tartja megfelelének, abban az esetben
Vallalkozd koteles a szamara eljutatott irasbeli hibajegyzéknek megfelelden a lehetd
legrovidebb hataridén beliil modositani. Megrendel6 kijelenti. hogy a teljesités
atvételét indokolatlan nem tagadhatja meg.

Villalkozo teljesitése hibasnak mindsiil kiilondsen, ha targyi tévedést tartalmaz, nem
felel meg az egyezetett koncepcionak terjedelemben, tartalmaban vagy megvaldsitas
szervezéscben.

Megrendeld jogosult a szerzédés teljesitését figyelemmel kisérni, ellendrizni. Kérésére
Villalkozé koteles rendelkezésre allni, a menet kozben elkésziilt dokumentumokat

bemutatni.

VII. Szerzodésszegés, szerzodést biztosité mellékkotelezettségek

7.1.

7.2.

Szerzbdésszegésnek mindsiil minden olyan magatartds vagy mulasztas, amelynek
soran barmelyik fél jogszabaly. illetve a szerzodés alapjan 6t terheldé barmely
kotelezettségének teljesitését elmulasztja.

Amennyiben Vallalkozé a szerzédést megszegi, kotbérfizetési €s  kartéritési
felelosséggel tartozik, kivéve, ha bizonyitja. hogy a szerzédés teljesitése soran ugy jart

el, ahogy az gazdalkodo szervezettol az adott esetben elvarhato.



7.3. A fenti szerzédésszegés kovetkezményei alol nem menetesit az a korilmeny,
hogy a szerzddésszegést Vallalkozd, mint gazdalkodo szervezet iranyitasara, feltigyeletére

jogosult szerv intézkedése okozza.

7.5.1 Megrendeld késedelmes teljesités esetére késedelmi kotbért kot ki, melynek Osszege
50.000 Ft/munkanap, de dsszege nem haladhatja meg a nettd vallalkozasi dij 25 %-at.
Késedelemnek minésiil, ha Vallalkozo a jelen szerzddésben, illetve a jelen szerzodésre
tekintettel  kotott  egyéb  megallapodasban  villalt  valamely kotelezettségenek
teljesitését a meghatarozott hataridében, illetve hatarnapon neki felrohato okbol
elmulasztja, és a megadott idépontra nem teljesit. Az elsé kétbér altal terhelt nap a
megadott teljesitési idopontot kdvetd elsé munkanap.

7.5.2. Amennyiben Vallalkozé mindségileg kifogasolhato szolgaltatast végez, Megrendeld a
késedelmi kotbérrel azonos mértékli kotbért kovetelhet arra az idore, amely a kifogas
bejelentésétdl a kifogastalan mindségben torténd teljesitésig eltelt.

7.5.3. Villalkozo nem teljesitése (a szerzodés teljesitésének Vallalkozonak felr6hatoé okbdl
torténé  lehetetlenné  valasa, meghitsuldsa, illetdleg a szerzodés teljesitésének
Véllalkozé altali megtagadasa) esetén megrendeld a nettd szerzodéses ar 30%-dnak
megfeleldé meghitsuldsi kotbérre jogosult Forintban. Megrendeld szintén jogosult a
meghitsulasi kotbérre, ha jelen szerzodés 10.5. pontjaban meghatarozottak szerint
Megrendeld a szerzddéstdl elall, illetve a szerzodést Megrendeld rendkiviili
felmonddssal megsziinteti.

7.6. Megrendeld a felmeriilé kotbért minden esetben kiszamlazza, €s azt Vallalkozo koteles
8 (nyolc) napon beliil Megrendel6 részére egy Osszegben. teljes egészében megtizetni.
Villalkozé tudomdsul veszi és kifejezetten hozzdjarul ahhoz, hogy a 4.1. pontban
jelzett vallalkozéi dij kifizetésének feltétele a kotbér atutalasa.

7.7.  Megrendelé fenntartja a jogat, hogy a kotbért meghalado karat Vallalkozoval szemben
érvényesitse.

7.8. Amennyiben jelen szerzodés alapjaul szolgald barmely tamogatasi szerzodést
Megrendel$ Vallalkozonak felrohato okbdl szegi meg, €s emiatt kdra keletkezik (pl.:
tdmogatas vagy annak egy része visszavondsa), Vallalkozo a Ptk. 355. § (4) bekezdese
alapjan koteles megtériteni az esetlegesen visszatéritendé tamogatds ¢s kamatai
0sszeget.

7.9. Vallalkozd a fenti ponton tal Megrendelonek vagy harmadik személynek okozott
karokért a Ptk. kartéritési szabdlyai alapjan tartozik feleldsséggel.

7.10. Megrendeld részérdl barmely nem szerzodésszeril teljesités jogi fenntartds nélkiili
clfogadasa nem értelmezhetd joglemondasként azon igényérol vagy igényeirdl,

mely/melyek Megrendel6t a szerzodésszegés jogkovetkezményeként megilletik.



VI11I. Szerzodésmodositas

A szerzddést mindkét fél belegyezésével kizardlag a Kbt. 132. §-dban foglaltak
alapjan {rasban lehet modositani. Nem mindsiil a szerzodés modositdsanak Felek
nyilvantartott  adataiban, igy  kiilondsen a  székhelyében. képviselGiben,
bankszamlaszaméban bekovetkezd valtozas. Az emlitett valtozasokrol az érintett f€l a
masik felet — az eset koriilményeitdl fliggden — vagy eldzetesen irasban 10 napos
hataridével vagy a viltozas bekovetkezését (bejegyzését) kovetd 10 napon beliil

koteles értesiteni.

IX. Ervényesség, részleges érvénytelenség

Amennyiben jelen szerzddés egy rendelkezése teljes egészében vagy részben
érvénytelen lenne vagy érvénytelenné vilna, a szerzodés érvényessége egyebekben
azonban fennmarad, kivéve, ha e rész nélkiil Felek a szerz6dést nem kototték volna

meg.

X. A szerz6dés megsziinése

10.1.

10.2.
10.3.

10.4.

Jelen szerzodés megszinik jelen szerzodésben foglalt feladatok hianytalan és hibatlan

teljesitésével.

A szerzOdés kdzos megallapodassal barmikor megsziintetheto.

A kozos megegyezésen, illetve a szerzddésteljesitéssel torténé megsziinésén

tulmenden Felek a szerzodést azonnali hatallyal egyoldalu jognyilatkozattal is

megsziintethetik (rendkiviili felmondés), ha

— a masik fél szandékosan vagy kirivoan gondatlanul a szerzdést annak lényegt
feltétele tekintetében sdlyosan megszegi, vagy egyébként olyan magatartast
tanusit, amely a jogviszony tovabbi fenntartasat nem teszi lehetove:

— amasik fél a szerz6désben meghatarozott ¢s vallalt kotelezettségeit ismetelten nem

teljesitette, s erre a masik fél hataridé tlzésével felszolitotta €s a hataridd

eredménytelentil telt el;

Vallalkozo ellen csddeljaras indult és a vonatkozo jogszabalyok alapjan tartott

tirgyalason a hitelezOktél nem Kkap eldzetes egyetértést a fizetési haladék

megszerzesére;

—  birdsagi dontés szerint a ¢csddeljaras soran a hitelezokkel nem jon létre egyezség;

— a masik fél az illetékes birosagnal sajit maga ellen felszamoldsi eljards

meginditasat kéri a vonatkozo jogszabdlyok alapjan;

Villalkozé fizetésképtelenségét a birdsdg a vonatkozo jogszabalyok alapjan

megallapitja;

— Villalkozé végelszamolasit az erre jogosult szerv elhatdrozza.

Barmelyik ¢l altal barmely okbdl torténéd felmondas esetén a fizetések a felmondasi

id6 lejartaig, illetdleg a szerzddés hatalyanak megsziinéséig nyujtott szolgaltatasokért




10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.1

b)

10.9.2.

teljesitendok, s Felek egymassal elszamolnak.

Megrendel a szerzdéstdl a Ptk. 395. § (3) bekezdésében foglalt felictel bekdvetkezte
esetében elallhat.

Megszinik a szerzodés abban az esetben is, ha jelen szerzodés 1.1. pontjaban
meghatarozott projektre vonatkozo tdmogatasi szerzodés felbontasra kerdil.
Megrendelé jogosult jelen vallalkozasi szerzodést minden indokolasi kotelezettség
nélkiil legkevesebb 8 napos felmondasi hataridovel felmondani. A felmondasi 1d6
kezdd napja a felmondas kézbesitését kovetd elsd nap. Kézbesitési vélelem eseten a
masodszori sikertelen kézbesités napjatél szamitott 6todik napon kell a nyilatkozatot
kézbesitettnek tekinteni.

Vallalkozo kotelezettséget vallal arra, hogy jelen szerzodésnek bdrmilyen okbol
orténd megszinése esetén Megrendeld altal rendelkezésre bocsatott iratokat,
feljegyzéseket, barmely adathordozo berendezést vagy eszkozt a  szerzOdés
megszinésének napjan Megrendelé részére visszaszolgaltatja. amennyiben erre
Megrendel6 igényt tart.

Villalkozo kotelezettséget vdllal arra, hogy

nem fizet, illetve szamol el a szerzédés teljesitésével Osszetliggésben olyan
koltségeket, melyek a Kbt. 56. § (1) bekezdés k) pontja szerinti feltételeknek nem
megfelelé tarsasdg tekintetében meriilnek fel. és melyek Vallalkozo adokdteles
jovedelmének csokkentésére alkalmasak;

a szerzO8dés teljesitésének teljes idétartama alatt tulajdonosi szerkezetét Megrendeld
szaméara megismerhetdvé teszi és a Kbt. 125. § (5) bekezdés szerinti lgyletekrol
Megrendel6t haladéktalanul értesiti.

Megrendeld jogosult és egyben koteles a szerzdést felmondani — ha sziikséges olyan
hataridével, amely lehetdvé teszi, hogy a szerz6déssel érintett feladata ellatasarol
gondoskodni tudjon — ha

a.a) Villalkozoban kozvetetten vagy kozvetleniil 25%-ot meghalado tulajdoni részesedést

szerez valamely olyan jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd
gazdasagi tdrsasag, amely nem felel meg a Kbt. 56. § (1) bekezdés k) pontjaban
meghatarozott feltételeknek.

a.b) Vallalkoz6 kozvetetten vagy kdzvetleniil 25%-ot meghaladd tulajdoni részesedést szerez

valamely olyan jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdasagi
tarsasigban, amely nem felel meg a Kbt. 56. § (1) bekezdés k) pontjaban

meghatarozott feltételeknek.

A fentickben hivatkozott felmondas esetén Vallalkozo a szerzodés megsziinése elott

mar teljesitett szolgaltatas szerzOdésszerl pénzbeli ellenértékére jogosult.

XI. Alkalmazandé jog

10



Jelen szerzédést a Magyarorszag jogrendje szerint kell értelmezni. A szerzodésben
nem szabalyozott kérdésekben elsésorban a kovetkezo jogszabalyokat kell figyelembe
venni:

Ptk., Kbt.

XII. Megrendeld részérél a kapesolattartd, illetve Vallalkozé kapcesolattartoja

12.1.  Megrendeld kapesolattartoja:
| L= R R TR P RREEE:
T Eds o
[Szerzddéskotéskor toltendd ki. |

12.2.. Vallalkozo kapesolattartdja:

N V. e
T
[Ajanlattevd dltal kitéltendd. |

XIIL. Egyéb

13.1. A Szerzodés teljesitése soran keletkezoé barmilyen szellemi alkotashoz 1iiz6d6 (szerzoi
jogi. iparjogvédelmi, stb.) jog Megrendelé kizarolagos tulajdondt képezi, a vagyoni
jogok Megrendelét illetik meg, aki ezeket (fel)hasznalhatja, kozzéteheti,
tovibbadhatja, vagy beldtdsa szerint dtengedheti, dtruhdzhatja foldrajzi vagy barmely
mas korlat nélkill. A vagyoni jogok ellenértékét Felek a Villalkozdsi dij
meghatarozdsindl kifejezetten figyelembe vettek.

13.2. A kovetkezé dokumentumok a szerzédés elvdlaszthatatlan részét képezik és ezzel
egyiitt kezelendok:

—  Eljarast megindité felhivis,
—  Ajanlattételi dokumentacio,
—  Vallalkozo6 ajanlata.

13.3. A fenti dokumentumok és a szerzédés egymast elvélaszthatatlanul értelmezik, azaz
amennyiben a jelen szerzodés és a fenti dokumentumok tartalma kozott ellentmondas
van, akkor a jelen szerzodés az iranyado. A jelen szerzédésben nem érintett
kérdésekben — amennyiben azokra vonatkozéan a felsorolt dokumentumok
tartalmaznak  rendelkezéseket — a  felsorolt dokumentumokban  foglaltak
érvényesiilnek.

13.4. A tartalmuk kozotti ellentmondids esetén a dokumentumok felsoroldsuk sorrendjében
irdnyadoak.

13.5. Jelen szerzodés 8 db egymassal szd szerint megegyezO példanyban készalt. A



szerz6dés 5 db eredeti példanya Megrendel6t és 3 eredeti példanya pedig Vallalkozot
illeti meg.

13.6. Villalkozd a szerzodés alairasaval elfogadja az Allami Szamvevészék ellendrzési
jogosultsagit, illetve — a kozpénzek felhaszndldsinak nyilvanossigarol szo0l6
rendelkezések értelmében — a megkdtendd szerzédés 1ényeges tartalmara vonatkozoan
a tajékoztatast tizleti titokra hivatkozassal nem tagadja meg és e kovetelményeket a
szerzOdés teljesitésébe bevonni kivant valamennyi alvéllalkozoval szemben is
érvényesiti. Vallalkozo tudomasul veszi. hogy az Allami Szamvevészékrél szol6 2011,
évi LXVI. torvény 5. §-dnak (5) bekezdésében foglaltak alapjan az ASZ vizsgilhatja
az allamhaztartas alrendszereibol finanszirozott beszerzéseket és az allamhaztartas
alrendszereinek vagyonat érintd szerzodéseket a megrendel6nél, a megrendeld
nevében vagy képviseletében eljaré természetes személynél és jogi személynél,
valamint azoknal a szerz6do feleknél, akik, illetve amelyek a szerzddés teljesitéséért
felelosek, tovabba a szerzodés teljesitésében kozremiikddé valamennyi gazdalkodo
szervezetnél. Vallalkozé tudomasul veszi. hogy a Polgari Torvénykonyvrol szolod
1959. évi IV. torvény 81. §-dnak (4) bekezdése értelmében az, aki az allamhaztartas
valamely alrendszerével pénziigyi, illetve iizleti kapcsolatot 1étesit, kérésre koteles a
jogviszonnyal Osszefliged ¢és a  kozérdekb6l nyilvanos adatokra vonatkozoan
tdjékoztatast adni, valamint azt, hogy a koltségvetési pénzeszkozok felhasznalasanak
nyilvanossagara tekintettel a szerzddés lényeges tartalmarol a tajékoztatas tzleti titok
cimen nem tagadhat6 meg.

13.7. Felek jelen szerzddést egyiittes elolvasas és értelmezés utdn, mint akaratukkal

mindenben megegyezot jovahagyolag alairjak.

Budapest, .................

Megrendel6 Villalkozo

(Cégszert alairas) (Cégszerl alairas)
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A. A TAMOGATAS CELJA ES HATTERE

A Részletes felhivas és Utmutatd elvalaszthatatlan része a Projekt Adatlap, ezek egyutt
tartalmazzak a pdlydzashoz szikséges Gsszes feltételt. Egyéb, a Részletes felhivas és
Utmutatoban nem szabalyozott kérdésben a vonatkozd jogszabalyokat kell alkalmazni. A
legfontosabb iranyado jogszabalyok megtaldlhatdak jelen Utmutatd F6. pontjaban.

Al. Alapvetoé cél és hattér informacioé

El6zmények

A Kormany az Allamreform Operativ Program 2011-2013. id8szakra sz6l6 akcidtervének
mddositasardl, az Allamreform Operativ Program tartaléklistajarél szélé 1071/2013 (11.21.)
Korm. hatarozataban nevesitette jelen egyfordulds paélyazati konstrukciot. A Nemzeti
Fejlesztési Ugynokség az igy kapott felhatalmazas alapjan bocsatja ki ezen Utmutatot.

Hattér
Az Allamreform Operativ Program (a tovabbiakban: AROP) keretében 2007-2010. kdzdtt
tobb 6nkormanyzatok szédmara elérhetd szervezetfejlesztési palydzati konstrukcid is

megvaldsult (AROP-1.A.2 A polgarmesteri hivatalok szervezetfejlesztése, AROP-3.A.1 A
polgarmesteri hivatalok szervezetfejlesztése a Kozép-magyarorszagi régioban).

A tervezett (j fejlesztésekre vonatkozdan fontos figyelembe venni, hogy az
onkormanyzatok feladatkére, jogkore jelentésen megvaltozott 2013. januar 1-jével,
amikor a jarasi kormanyhivatalok megkezdték muUkodésliket, lezdrva a megyei
kormanyhivatalok megalakuldsaval megkezdett kézigazgatdsi atalakitést. Ez egyrészt azt
jelenti, hogy az énkormanyzatok intézmény-fenntartasi, hatosagi feladat- és hataskorei
jelent6sen visszaszoruinak és a polgdrmesteri hivatalok tevékenységének hangsulya a
telepllésfejlesztés, telepliléslizemeltetés, vallalkozasfejlesztés, kdzosségfejlesztés felé fog
eltolédni. A feladatok és hatdskorok atalakitdsa lehetévé teszi, hogy az énkormanyzatok
fokozott figyelmet forditsanak a telepilés-menedzsment gyakorlat, valamint a
munkatarsak ezzel kapcsolatos készségeinek fejlesztésére. Masrészt az atalakuld szervezet
felépitésével, a folyamatok és a munkatarsak belsé egylttmikodésének fejlesztésével
fontos a polgarmesteri hivatalok mikédésének folytonossaganak biztositasa, a folyamatok
zbkkendmentes mikodtetéséhez a miikodési szinvonal és  az lgyfélkapcsolatok
szinvonaldnak megdrzése és fejlesztése és az ezzel kapcsolatos j6 gyakorlatok és
médszerek adaptaldsa az atalakitds soran és azt kovetden.

Fentieken tul az 6nkormanyzatok egyre tébb (j feladattal és egyre nagyobb kihivasokkal
szembeslltek.

- a vilagszinti gazdasagi recesszi6 kovetkeztében visszaesett gazdasagi
teljesitménybdl adédo foglalkoztatasi problémak;

a tarsadalmi konfliktusok megel6zésének, kezelésének fokozddd szilkségessége;

- a lakossagmegtartas kihivasai;

- a humanszolgaltatdsok Ujraszervezésének Uj kérulményei;
az unios fejlesztési forrasok palyazasahoz és szakszerl, hosszu tavon is hatékony
felhasznalasahoz szlikséges Uj feladatkorok;

- bizonyos teleplilésméretek esetében (jaras, kistérség) komplex szolgaltatasok
megszervezésének szikségessége akar az allamigazgatads rendszerének kozvetlen
fenntartoi szerepvaéllalasaval, akar a civil szféra bevonasaval;

- helyi stratégiai programok kidolgozasanak egyre névekvd jelentésége (jogszabalyi
kotelezettség, fejlesztési forrasokhoz vald hozzaférés)



A Magyary Zoltdn kozigazgatas-fejlesztési program (MP 12.0) 2.2. ,llleszkedés az
dnkormanyzati reformhoz” ciml pontja fejti ki, hogy az énkormanyzatok vilaga jelenleg
mélyrehatd valtozasokon megy keresztiil. ,Az Orszaggyllés elfogadta a Magyarorszag helyi
énkormanyzatairél szoélé 2011. évi CLXXXIX. térvényt (Métv.), amely Ujragondolja az
6nkormanyzatok kéz- és allamigazgatasi feladatellatésat, az allami felelosségi koroket az
6nkormdnyzatok irédnyaban, valamint az énkormanyzatok intézményi feladatelldtasat. A
Métv. (...) kéltségtakarékos, feladatorientdlt rendszert épitett ki, amely lehetéséget biztosit
a demokratikus és hatékony miikédésre. A kézjogi rendszer egészére kihato jelentéséggel
bir a jéhiszeml, rendeltetésszerii joggyakorlas elvének és a kdlcsonds egylittmiikédés
kételezettségének régzitése. Elvi jelentdségli Ujdonsag, hogy (a Métv.) 6ngondoskodast, a
koz6sségi feladatokhoz valé hozzdjéruldst is eldir. Uj elem tovabba a teleplilés 6nfenntartd
képességének erdsitésére, a helyi er6forrésok feltarasara, kiaknazasara, az 6ngondoskodas
elvének érvényesitésére vonatkozé elbiras. A Métv. uj alapokra helyezi az
6nkormanyzatok gazdalkodésédnak, finanszirozdsadnak rendszerét is. A feladatfinanszirozas
rendszerének kialakitdsa a 2013. évi koltségvetés tervezésével egyidejlleg zajlik.” (MP.
12.0 12-13. oldal)

Palyazat célja

A palyazat a Magyary Programban foglalt célokkal 6sszhangban két célt tlizétt ki az
dnkormanyzatok fejlesztése teriletén:

e A Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szélé 2011, évi CLXXXIX. toérvény (a
tovabbiakban: Motv.) és a jarasok kialakitdsarol, valamint egyes ezzel
6sszefliggd torvények modositasardl sz6ld 2012, évi XCIII. tdérvény (a
tovabbiakban: Jardsi tv.) rendelkezéseinek megfeleléen megvaltozik az
onkormanyzatok feladatkére, amely a polgarmesteri hivatalok, az
onkormanyzatok altal feliigyelt intézmények szervezeti mikodésében is
valtozasokat tesz sziikségessé - a palyazat egyik célja a sziikséges valtozasok
felmérésének, megtervezésének, megvaldsitasdnak és az eredmények
visszacsatolasanak tdamogatasa.

e Az dnkormanyzatok koltségesokkentésének, hatékonysagnovelésének
modszertani és gyakorlati tdmogatasa annak érdekében, hogy a megvaltozott
feladat-elldtadsi rendben és finanszirozasi koérnyezetben is ésszerlien és
fenntarthatéan szervezett szolgéltataskinalattal, kotelez6 és o6nként vallalt
feladatokkal vegyenek részt.

Palyazatban megvalésithaté intézkedési teriiletek

A korabbi projektek tanulsagaibdl kiindulva és pozitiv tapasztalatait tovabbfejlesztve jelen
palyazati konstrukcié keretében konkrét, j6l korulhatarolhatd, alabbi fejlesztési
intézkedések végrehajtasara lehet palyazni:

A Magyary Program szervezet beavatkozasi teriiletéhez kapcsolodo intézkedések:

1. AROP-3.A.1 szamd A polgarmesteri hivatalok szervezetfejlesztése a Koézép-
magyarorszagi régidoban cimi nyertes palyazataban vallalt intézkedések
felilvizsgalata. (Azon szervezetek széamara koteiezG, akik részt vettek ebben a
korabbi AROP projektben).

2. Az dnkormanyzati feladatok atalakuldsaval kapcsolatban a tamogaté infrastruktara
és a szerzédéses kapcsolatok feliilvizsgalata, valamint a kiszervezett és
kiszervezhet6 6nkormanyzati feladatok feliilvizsgalata az (j feladat-elldtasi rendben.



Intézményi struktira, intézményiranyitdsi modell kidolgozédsa, felllvizsgélata,
atszervezése, a gazdasagi tarsasagok tevékenységeinek hatékonyabb mukddésére
iranyulo szervezeti javaslatok kidolgozasa és megvalositasa.

A Magyary-Program feladat beavatkozasi teriiletéhez kapcsolddo intézkedések:

3.

A fenntarthaté gazdalkodds és koltségvetési egyenslly megteremtését szolgald
strukturalis valtoztatasok, ezzel dsszefliggésben az dnkormaényzat rovid- és kozéptavu
koltségvetési helyzetének, finanszirozasi strukturajanak értékelése, valamint a
koltségcsokkentés, hatékonysagnovelés rovid, kozép- és hossza tava
opcidinak és stratégiajanak kidolgozasa és a legnagyobb potenciéllal rendelkez6
opcidk meghatarozasa. A tevékenységet a projekt kezdetétdl szamitott 6 honapon belil
kell megvaldsitani.

Onkormanyzati fenntartasban, vagy miikédtetésben allé intézményekkel -
kildndsen kodznevelési-oktatadsi, valamint szocidlis, kdzmUvel6dési, gyermekvédeimi
intézményekkel, illetve az dnkormanyzat altal lizemeltetett konyhakkal, didk- és felndtt
étkeztetési feladatokat elldtd intézményekkel - kapcsolatos feladat ellatasi és
finanszirozasi modell kidolgozasa.

A teleplilési kbzszolgaltatasok 6sszehangolasa az allampolgari szempontok figyelembe
vételével a nem 6nkormanyzati szolgaltatasnyujtok bevonasaval.

Az Uj feladat ellatdsi rend hatékony megszervezését tamogaté intézményiranyitasi

eroforras-tervezo és vezetoi informacioés rendszer alkalmazasa.
Hatékonysagelemzésére, muikodés-atvilagitasara, fenntartdi dontéseinek hatds- és
koltségelemzésére,  optimalis  intézményszerkezet  kialakitasara,  koltségvetés

tervezésre, mikodési modellezésére alkalmas eszkdz bevezetése.

Térségi feladat-ellatasi modell kialakitasa és megvaldsitasa az onként vallalhato
és térségi szinten ellathatd feladatvallaldsok vonatkozésaban.

Térségi szinten, tobb dnkormanyzat tekintetében a funkcionalis tevékenységek,
vagyongazdalkodasi, teleplilés- és intézménylizemeltetési (pl. étkeztetés, takaritds
stb.) feladatok kozds megszervezésének, ellatasi modelljének vizsgalata, az Uj
modell megvaldsitasa.

A Magyary Program eljaras beavatkozasi teriiletéhez kapcsol6do intézkedések:

9.

10.

11,

A lakossag korében atfogoé felmérés és elemzés készitése a kozszolgaltatasokkal
kapcsolatos elégedettségrél és felmeriilé igényekrdl. Az lakossag véleményének,
igényeinek és javaslatainak feimérése minimum egy adekvat médszer (pl. kérddiv,
személyes megkérdezés, online adatgyljtés, telefonos interju stb.) alkalmazasaval
minimum két idGintervallumban.

Az oOnkormanyzati feladatok atalakitdsa &ltal érintett szakmai és tamogatd
folyamatok feliilvizsgalata, Ujraszervezése, a kapcsolddé szervezeti szabalyzatok
felllvizsgalata; harom kivalasztott folyamat atszervezése, optimalizaldsa. Folyamatok
atszervezése abban az esetben tdmogathatd, amennyiben azok eredményeként a
folyamatok eréforrasigénye csdkken.

A kozszolgaltatasok nyljtasanak és a szervezet milkodésének foiyamatos, ciklikus
mindségfejlesztése érdekében nemzetkdzileg elfogadott mindség-menedzsment modell
bevezetése vagy feliilvizsgalata, példaul a kézigazgatasra adaptalt K6zés Ertékelési
Keretrendszer (Common Assessment Framework; CAF) alkalmazasa révén. A
megujitott CAF 2013-as modell bevezetéséhez és alkalmazasahoz nyljt segitséget a
kormanyzati CAF honlap (https://caf.kim.gov.hu), amelyen az ingyenesen hasznalhaté




online onértékelési kérdbivkitdltd szoftveren tlimenden moédszertani segédanyagok is
feltoltésre kerlinek.

A Magyary Program személyzet beavatkozasi teriiletéhez kapcsolodo intézkedések:

12.Az onkormanyzati feladatok atalakulasaval kapcsolatban a polgarmesteri hivatalok
és a telepiilések intézményei, jelentésebb foglalkoztatéi human eréforras
kapacitasgazdalkodasanak, a munkatdrsak munkakori és szervezeti besoroldsanak,
ileszkedésének fellilvizsgalata, atszervezése

13.A kidolgozott hatékonysagnovelé intézkedések megvaiositasanak folyamatos, a
projekt teljes idGtartamat ativel6 nyomon kovetése, szakértdi tdmogatds biztositasa.

Az intézkedések végrehajtisahoz _az AROP-1.2.18 Szervezetfejlesztési Program
cimi projektben _keletkezd szervezetfeijlesztési médszertanok' igénybe vehetdek,

a Program megvaldsitdi tandcsadasi szolgaltatast nyujtanak.

Palyazas feltételei

A paélyazatban rendelkezésre &li6 forrédsra a telepllési dnkormanyzatok a teleptlés
lakossagszamatol fliggben az aldbbiakban felsorolt tevékenységekre két kategdridban
palyazhatnak.

e Az 1. kategériaban: a 20.000 f6 vagy annal nagyobb lakossagszamu, Kdzép-
magyarorszagi régioban talalhatd telepilések telepilési 6nkormanyzatai

e A 2. kategoriaban: az 5.000 és 20.000 f6 kézétti lakossagszamu, Kozép-
magyarorszagi régidban taladlhaté telepiilések telepilési 6nkormanyzatai

A lakossagszam meghatarozdsanadl a KEKKH altal vezetett hivatalos, 2012. évi
lakossdgstatisztika adatait kell alapul venni?.

A palyazdnak az aladbbi tablazat alapjan minden kotelezo tevékenységet vallalnia kell,
és a felsorolt valaszthatd tevékenységek kozil

az 5.000-20.000 kozotti lakossagszamu telepuléseknek legalabb egy valaszthaté
tevékenységet,

- a 20.000 feletti lakossagszamu telepiiléseknek legalabb ketto valaszthato
tevékenységet

vallalnia kell.

Tovabbi valaszthatd tevékenység vallaldsdért a palyazat értékelése soran plusz pont
adhato.

A paélyazat soran, az alabbiakban kotelezonek jeldlt tevékenységeket (fejlesztési elemek)
kotelez6en meg kell valésitani, a valaszthatoként jelolt tevékenységek koézil szabadon
valaszthat a palyazo énkormanyzat, hogy melyeket kivanja megvalésitani.

A tudasmegosztasra vonatkozd vallalds a palyazat értékelése soran pontozasra kerll.
(Isd. palyazati Gtmutaté E. Kivalasztasi kritériumok)

' A mddszertanok és a kapcsolat felvételi adatok a www.mz

2 Forras: ntip://www.nyivantarto, hu/

eioites/statisziikak/kozerdel




Tevékenység 20.000 fé 5.000-20.000
(fejlesztési elem) telepiilési 6 telepiilési
lakossagszam | lakossagszam
felett kozott

Magyary Program szervezet beavatkozdsi teriiletéhez kapcsol6do intézkedések

1.

AROP-3.A.1. A polgarmesteri hivatalok
szervezetfejlesztése a Kozép-
magyarorszagi régioban cimi
palyazatban vallalt és megvalédsitott
intézkedések feliilvizsgalata. (Azon
szervezetek szadmara kotelezd, akik részt
vettek ebben a korabbi AROP projektben).

kotelezd

kotelezd

Az oOnkormanyzati feladatok atalakulasaval
kapcsolatban a tamogaté infrastruktira
és a szerzodéses kapcsolatok
felulvizsgalata, valamint a kiszervezett és
kiszervezhetd dnkormanyzati feladatok
felllvizsgalata az (j feladat-ellatasi rendben.
Intézményi struktira, intézményiranyitasi
modell kidolgozasa, felllvizsgalata,
atszervezése, a gazdasagi tarsasagok
tevékenységeinek hatékonyabb mUikddésére
iranyuld szervezeti javaslatok kidolgozasa és
megvaldsitasa.

kotelezd

kotelezb

Magyary Program feladat beavatkozasi teriiletéhe

z kapcsolodo intézkedések

3.

A fenntarthatd gazdalkodas és koltségvetési
egyensuly megteremtését szolgalo
strukturalis valtoztatasok, ezzel
osszefliggésben az 6nkormanyzat rovid- és
kozéptavu koltségvetési helyzetének,
finanszirozasi  strukturajanak  értékeiése,
valamint a koltségcsdkkentés,
hatékonysagnovelés rovid, kozép- és
hosszu tavi opcidinak és stratégiajanak
kidolgozasa és a legnagyobb potenciallal
rendelkez6  opcidok  meghatarozasa. A
tevékenységet a projekt kezdetétdl szamitott
6 hdnapon belil kell megvaldsitani.

kotelezo

kotelezd

Onkormanyzati fenntartasban, vagy
muikodtetésben  allé intézményekkel -
kilondsen koznevelési-oktatasi, valamint
szocialis, kozmdlvelbdési, gyermekvédelmi
intézményekkel, illetve az 0Onkormanyzat
altal Uzemeltetett konyhakkal, diak- és
felndtt  étkeztetési feladatokat ellatd
intézményekkel - kapcsolatos feladat
ellatasi és finanszirozasi modell
kidolgozasa.

kotelezo

kotelezd

A teleplilési kézszolgaltatdsok

valaszthato

valaszthato




Tevékenység
(fejlesztési elem)

20.000 fo
telepiilési
lakossagszam
felett

5.000-20.000

f6 telepiilési

lakossagszam
kézott

0sszehangolasa az allampolgari szempontok
figyelembe vételével a nem o6nkormanyzati
szolgaltatdsnyljtok bevonasaval.

Az Uj feladat ellatasi rend hatékony
megszervezését tamogato
intézményiranyitasi eroforras-tervezo és
vezetodi informacios rendszer
alkalmazasa. Hatékonysagelemzésére,
mikodés-atvilagitasara, fenntartoi
dontéseinek hatds- és koltségelemzésére,
optimalis intézményszerkezet kialakitasara,
kéltségvetés tervezésre, mUkodeési

modellezésére alkalmas eszkdz bevezetése.

valaszthato

valaszthato

Térseégi feladat-ellatasi modell
kialakitasa és megvalositdsa az o6nként
vallalhatd és térségi szinten ellathatd
feladatvallalasok vonatkozasaban.

valaszthatd

valaszthato

Térségi szinten, tobb
tekintetében a

tevékenységek, vagyongazdalkodasi,
telepiilés- és intézménylzemeltetési (pl.
étkeztetés, takaritas stb.) feladatok kozds
megszervezésének, ellatasi modelljének

vizsgalata, az Uj modell megvaldsitasa.

dnkormanyzat
funkcionalis

valaszthatd

valaszthato

Magyary Program eljaras beavatkozasi teriiletéhez kapcsolodo intézkedések

S.

A lakossdg korében atfogé felmérés és
elemzés készitése a
kozszolgaltatasokkal kapcsolatos
elégedettségrol és felmeriilé igényekrol.
Az lakossag véleményének, igényeinek és
javaslatainak  felmérése  minimum egy
adekvat modszer (pl. kérdbiv, személyes
megkérdezés, online adatgyljtés, telefonos
interju stb.) alkalmazasaval minimum két
idGintervallumban.

kotelezo

valaszthato

10.

Az Onkormanyzati feladatok atalakitdsa altal
érintett szakmai és tamogaté folyamatok
feliilvizsgalata, Ujraszervezése, a
kapcsolodé szervezeti szabalyzatok
felllvizsgalata; harom kivalasztott folyamat
arszervezése, optimalizalasa. Folyamatok
atszervezése abban az esetben tdmogathatso,
amennyiben azok eredményeként a
folyamatok eréforrasigénye csékken.

valaszthato

valaszthato

11.

A kozszolgaltatasok nyujtdsanak és a
szervezet mikodésének folyamatos, ciklikus
mindségfejlesztése érdekében nemzetkdzileg

valaszthatd

valaszthato




Tevékenység 20.000 fé 5.000-20.000
(fejlesztési elem) telepiilési fo telepiilési
lakossagszam | lakossagszam
felett kozott

elfogadott mindség-menedzsment modell
bevezetése vagy felllvizsgdlata, példaul a
kozigazgatasra adaptalt Kozés Ertékelési
Keretrendszer (Common Assessment
Framework; CAF) alkalmazasa révén. A
megujitott CAF 2013-as modell
bevezetéséhez és alkalmazasahoz nylijt
segitséget a kormanyzati CAF honlap
(httns://caf. kim.gov.huy), amelyen az
ingyenesen hasznalhatd online onértékelési
kérddivkitoits szoftveren tulmenden
médszertani segédanyagok is feltoltésre
keriilnek.

Magyary Program személyzet beavatkozasi teriiletéhez kapcsol6do intézkedések

12.

Az dnkormanyzati feladatok &talakuldsaval
kapcsolatban a polgarmesteri hivatalok és
a telepiilések intézményei, jelentosebb
foglalkoztatoéi human eroforras
kapacitasgazdalkodasanak, a
munkatarsak  munkakdéri  és  szervezeti
besoroldsanak, illeszkedésének
feliilvizsgalata, atszervezése

kotelezd kotelezd

13.

A kidolgozott hatékonysagnovelo
intézkedések megvaldsitdsanak folyamatos,
a projekt teljes idétartamat ativel6 nyomon
kovetése, szakértSi tamogatds biztositasa.

kotelezé kotelezd

Isméteiten felhivjuk a figyelmet arra, hogy minden olyan palyazo, aki tdmogatott projektet
valositott meg az AROP-3.A.1, .A polgarmesteri hivatalok szervezetfejlesztése a Kézép-
magyarorszagi régidban” ciml palyazati konstrukcidk keretében, koteles az ott vallalt
intézkedéseket jelen pélyazat keretében feliilvizsgalni.

A palyazas tovabbi feltételei

A palyazati konstrukcié keretében egy palydzd csak egy projektre vonatkozéan
nyljthat be pélyazatot. A pdlyazati konstrukcié keretében konzorciumok nem
palyazhatnak

Az AROP-3.A.1 palyazatban foglalt intézkedések feliilvizsgalatat minden, a korabbi
AROP-3.A.1 ,A polgarmesten hivatalok szervezetfejlesztése a Kbzép-magyarorszagi
régioban” cim{ palydzati konstrukcié keretében szervezetfejlesztési projekt
megvaldsité és a jelen palyazati felhivas keretében nyertes projekttel rendelkezd
palyazonak vallalnia kell.

A kotelezd és valaszthatd tevékenységeket (fejlesztési elemeket) a fenti tablazat
szerinti bontasban kell véllalniuk a szervezeteknek. A palydzatban minden esetben
nevesiteni kell valamennyi kotelezd és valasztott fejlesztési elemet. A palyazati
dokumentacidoban tevékenységenként kildén-kilon részletesen be kell mutatni a



teljesitésiik modjat és a létrejovd eredményt (output). Eredményesnek tekintendd a
projekt, ha a kedvezményezett altal a palyazati adatlapon bevallalt és részietesen
kifejtett fejlesztési elemek és az azokhoz kapcsolddo tevékenységek, létrejove
eredmények igazoltan teljesilnek. Nem tamogathaté olyan palyazat, amely
esetében a tervezett fejlesztési terlletek tevékenységeihez nem kapcsolddik
eredmény (output), illetve eredményeként nem torténik az adott szervezetben
konkrét és/vagy szamszerlsithetd véaltozas.

A valaszthatd tevékenységek szakmai megvaldsitasdra a projekt elszamolhaté
kdzvetlen koltségeinek maximum 30 %-at lehet forditani.

A koltségcsokkents, hatékonysagnovelG intézkedéseket legaldbb a projekt
zarasa elott 3 honappal ki kell dolgozni és a projektek idotartamanak
utolsé, legalabb 3 hoénapja kizarolag a kidolgozott intézkedések
megvalositasara iranyulhat.

A szervezetfejlesztéshez kapcsoldédo, projektmegvaldsitashoz igénybe vett kilsG
tanacsadok tevékenységének mindségbiztositasat a Kozigazgatasi és Igazsaguigyi
Minisztérium ( tovébbiakban: KIM) , mint az AROP 1.2.18 Szervezetfejlesztési
Program ciml projekt projektgazdaja 4&ltal biztositott szakértGi csoport (KIM
Tanacsadok) latja el. Palydzénak biztositania kell a vele szerz6dott
szervezetfejlesztési szolgdltatast nyuljtd szallitbk a KIM Tandacsadokkal torténd
egylttmilikodését. A Palydzdnak, nyertes palyazat esetén fel kell vennie a KIM-el a
kapcsolatot.

Kizérdlag azon szervezetfejlesztési celu tanacsadas, illetve egyéb
szervezetfejlesztési kUls6 szolgaltatds szamolhato el, melynek a nyujtéja
(Tanacsadod) megfelel az aldbbi kévetelményeknek:

1) Rendelkezik a szervezetfejlesztés terlletén az érajanlat nyuljtasanak
idépontjaban legaldbb 3 referenciadval - ideértve az ugyanazon megbizdnal 3
egymastol  jél  elhatarolhatd, kulén szerzGdés alapjan megvaldsulod
szervezetfejlesztési szakmai tevékenységet is -, melyrél az arajanlatdban
nyilatkoznia kell.

2) Az arajanlat nyujtasanak idépontjaban minimum 1, az adott szakterlleten
felsofokl végzettségli vagy az adott szakterlleten igazolhatdan legalabb 5
éves szakmai tapasztalattal rendelkezé felsofokl végzettségl szakemberrel
rendelkezik,

3) A kulls6 tandcsadd (szallitd) koteles az altala nyUjtott szervezetfejlesztési
tevékenységek  mindségbiztositasat  végz6 KIM  Tanacsaddkkal az
egylttmUlkodést biztositani. (Isd. el6zé pontban)

A projekt, az Osszes elszdmolhatd koltségének legfeljebb 30%-anak erejéig, a
szervezeten beldli tisztviselGk célfeladat kijeldlés alapjan torténdé munkavégzésével
is megvaldsulhat.

A tudasmegosztasra vonatkozd vaéllaldast és annak szintjét a palyazati
dokumentacidban jelezni szilkséges és a megvaldsitast részletesen be kell mutatni
(szakmai koncepcid). A projekt megvaldsitds soran a vallaldsok teljesitését
dokumentalni szilkséges, a teljesités ellendrzésre keridl! (A tudasmegosztas szintjei
a palyazati Gtmutato E. pontja tartalmazza.)
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A2. Rendelkezésre allo forras

A palyazati konstrukcid meghirdetésekor a tamogatdsra rendelkezésre all6 keretdsszeg
680 000 000 forint.

Jelen projektjavaslati kiiras forrasat az Eurdpai Szocidlis Alap, (az ERFA tipusu
tevékenységre atjarhatdsagot biztosit legfeljebb a projekt elszamolhato koéltségeinek 10
%-3ig) és Magyarorszag kdltségvetése tarsfinanszirozasban biztositja.

A3. Tamogathato palyazatok szama

A konstrukcioban benyujtott palyazatok varhaté szama 90 db. A konstrukcid keretében
tdmogatott palyazatok szama varhatdéan 25-50 db.

B. PROJEKTGAZDAK KORE

B1l. Jogi forma

Jelen palyazati konstrukcid keretében a Kozép-magyarorszagi régiokban Ilévo
telepiilési 6nkormanyzatok (helyi 6nkormanyzat KSH 321) nyujthatnak be palyazatot az
alabbi kivételekkel.

Nem palyazhatnak:

teleplilési nemzetiségi onkormanyzatok,

terlleti (megyei) 6nkormanyzatok,

onkormanyzati tarsuldsok,

5000 fénél kisebb lakossagszamu telepilések dnkormanyzatai

A palyazati konstrukcio keretében konzorciumok nem palyazhatnak.

B2. Kizaro okok

Nem nyujthaté tdAmogatds annak a tdmogatast igényldnek, illetve nem kéthetd tdmogatasi
szerzddés azzal,

1. aki az aIIamhaztartasrol 52010 torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.)
Korm. rendelet (tovabbiakban: Avr.) 76.§ (1) bekezdésében foglaltak alapjan

a) a tamogatott tevékenységhez szikséges jogerds hatdsagi engedélyekkel nem
rendelkezik,

b) a tamogato altal vagy jogszabalyban meghatéarozott mértéki sajat forras nem all
rendelkezésére, tovabba azt nem igazolja, vagy arrdl nem nyilatkozik az Avr. 72. §
(3) bekezdés a) pontja szerint,

€) a tamogatasi dontés tartalmat érdemben befolyasold valodtlan, hamis vagy
megtéveszts adatot szolgaltatott vagy ilyen nyilatkozatot tett,

d) jogerSs végzéssel eirendelt felszamolasi, csdd-, végelszamolasi vagy egyéb - a
megsziintetésére iranyuld, jogszabalyban meghatarozott - eljaras alatt all,

e) a kozpénzekbdl nylijtott tdmogatasok atlathatosagardl szélé 2007. évi CLXXXI.
torvény (tovabbiakban: Kbozpénztv.) 6. §-a alapjan nem részesithets koltségvetési
tdmogatasban,

f) jogszabalyban vagy az Avr. 72.§.-ban a tdmogatéi okirat kiadasanak vagy a
tamogatasi szerz8dés megkotésének feltételeként meghatarozott nyilatkozatokat
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nem teszi meg, dokumentumokat nem nyujtja be, vagy a megtett nyilatkozatat
visszavonja, vagy

g) aki az allamhdaztartasrél sz6ld 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.)
50. § (1) bekezdésében meghatarozott kovetkezd feltételeket nem teljesiti:

o megfelel a rendezett munkalgyi kapcsolatok kévetelményeinek,

o a kdztulajdonban &ll6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb mikodésérdl szold
torvényben foglalt kozzétételi kotelezettségének eleget tett, és

o jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkez6 mas szervezet eseten
atlathaté szervezetnek mindésil”

2. nem biztosithatd koltségvetési tamogatas annak, aki az el6z6 években a tamogato
altal azonos célra biztositott koltségvetési tamogatas felhasznélasaval jogszabalyban vagy
a tamogatoi okiratban, tamogatasi szerzédésben foglalt kotelezettségét megszegve még
nem szamolt el.

3. aki a Tamogatdi Okirat kibocsatasahoz/Tamogatadsi SzerzGdés feltételeként
meghatarozott a 2007-2013 programozasi idoszakban az Eurdpai Regionalis Fejlesztési
Alapbdl, az Eurdpai Szocidlis Alapbdl és a Kohézidés Alapbdl szarmazd tédmogatasok
felhasznalasanak rendjér6l szol6 4/2011. (1.28.) Korm. rendelet (tovabbiakban:
Kormanyrendelet) 34. § (2) bekezdésében meghatarozott nyilatkozatokat nem teszi
meg, a dokumentumokat nem nyujtja be vagy a megtett nyilatkozatat visszavonja

4, aki esetében kezdeményezték a konzorcium vezetSjének vagy a konzorcium
barmely tagjanak® szervezeti, vagyis jogutéd nélkiili megsziintetését;

5. akivel szemben az Eurdpai Bizottsagnak valamely tédmogatds visszafizetésére
kotelez6 hatarozata van érvényben;

6. akinek tevékenysége a hatalyos kdrnyezetvédelmi elSirasoknak nem felel meg;

7. aki a munkaligyi ellendrzésrél szélé 1996. évi LXXV. torvény hatdlya ala tartozo

munkaltatd, aki a brutté 300 000 forint alatti munkabérek nettd értékének megérzéséhez
szikséges munkabéremelést nem teljesiti, a jogsértést megallapitd jogerGs hatarozattol
szamitott két évig tdmogatasban nem részesiilhet, kivéve ha igazolja, hogy a béremeléssel
érintett munkavallaldk kétharmada vonatkozasaban a munkabéremelést teljesitette.

C. A PALYAZAT TARTALMA

C1. Tamogathato tevékenységek kdre

A projekt céljanak, a jelen Utmutatd Al. pontjaban felsorolt, valamint az ott jelzett
feltételek szerinti megvaldsitasat szolgald tevékenységek, igy kilondsen tanulmanyok,
dokumentumok kidolgozasa, elkészitése, rendezvények és képzések szervezése, a
szervezetfejlesztéshen személyi kézremiikddés biztositasa stb., valamint egyes, a C3.
pontban nevesitett, a projekt megvaldsitasahoz kapcsol6dod tovabbi tevékenységek.

Az egyes tevékenységeken beliil elszamolhatd koltségeket részleteiben az Utmutaté C3.
~Elszamolhatd koltségek kore” pontja tartalmazza.

C2. Nem tamogathaté tevékenységek kore

Az Utmutaté C3. ,Elszamolhato koltségek kére” pontjéban foglaltakon kivil semmilyen mas
tevékenység, illetve koltség nem tamogathatd, kilonos tekintettel a C4. ,Nem
elszamolhatd koltségek kore” pontjaban foglaltakra.

3 Jelen pélyazati felhivas esetében nem relevans
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C3. Elszamolhato koltségek kore

Altalanos elszamolhatésagi szabalyok

Amennyiben a Kedvezményezett a projekt megvaldsitasa soran felmerild koltségei
vonatkozédsaban altalanos forgalmi add levonasadra nem jogosult, akkor a tamogatas
szamitdsdnak alapja a projekt AFA-val novelt, brutté osszkoltsége, azaz a projekt
koltségvetését bruttd mddon kell megterveznie.

Amennyiben a Kedvezményezett adbéalany, vagy még nem addalany, de a pélyazat alapjan
azzd valik és az altalanos forgalmi add levonaséara jogosult, akkor a tamogatas alapja a
projekt levonhato AFA nélkll szamitott nettd Osszkoltsége.

Csak olyan koltségek szamolhatéak el, amelyek megfelelnek a kovetkezd
feltételeknek:

A kedvezményezetteknél ténylegesen felmeriilt koltségek, fizikailag teljesitett tehat
valés munkara alapozottak, melyek teljesiilése és jogalapjuk (szerzGdéssel,
megrendelével, kdzigazgatasi hatdrozattal, stb.), szamlaval, bevallassal egyéb hiteles
szamviteli vagy egyéb belsd bizonylattal igazolhatdak (valds koltség alapu elszamolas).
A felmerilt kéltségeknek teljesitményaranyosnak kell lennitik, s nem rogzithet6k savos
teljesitési kiiszobok.

Kozvetleniil kapcsoléodnak a tamogatott projekthez, hozzajarulnak a projekt
céljainak eléréséhez, nélkiilozhetetlenek annak elinditasahoz é&s/vagy
végrehajtasahoz és a projekt elfogadott koltségvetésében, illetve annak hatalyos
modositasaban betervezésre kertltek.

A koltségszamitas alapjaul szolgdld egységarak nem haladjak meg a szokasos
piaci arat (vagy a kozbeszerzési eljaras alapjan megk6tott szerzoédésben rogzitett
arat, vagy az Irdnyitd Hatdsag altal eldzetesen meghatarozott fajlagos mutatokat). A
projekt koltségvetésének megfelelden részletezettnek és ily modon ellenérizhetének
kell lenni ahhoz, hogy meghatérozhatd legyen az elszamolhatd koltség besoroldsa. A
piaci arat meghaladd 0Osszeg nem mindsil elszamolhatd koéltségnek, kivéve, ha a
palyazat elbirdldsakor a Kormanyrendelet alapjan az igényelt tdmogatas csékkentésére
kertlt sor. Ebben az esetben az az dsszeg, amely az igényelt tamogatas
csokkentésének alapjaul szolgdlt, elszamolhaté koitség lehet, a szokasos piaci ar
figyelembe vétele mellett.

Az akcidtervben (vagy az operativ programban) meghatéarozott foldrajzi terlleten a
projekt végrehajtasa érdekében merlitek fel.

A koltségek csak olyan mértékben szédmoihatdk el, amilyen mértékben a témogatott
projekthez kapcsolddnak, illetve amilyen mértékben annak céljat szolgéljak.

Az egyes koltségek elszamolasa alkalmaval nem valoésulhat meg kettds
finanszirozas.

Csak olyan vallaltkozdi szerz6dések szamothatodak el, amelyek a projekt végrehajtashoz
feltétlendl szilkségesek és aranyos hozza adott értéket képviselnek.

Nem szadmolhatdak el az olyan kodzvetitokkel vagy tanacsaddkkal kotott vallalkozdi
szerzOdés teljesitésével kapcsolatban felmerilt koltségek, amely szerz8dés (vagy
annak modositdsa) a kifizetést nem a tényleges teljesitéshez koti, nem
teljesitményaranyosan hatarozza meg. A ténylegesen felmerilt és kiegyenlitett
koltségeket a végs6 kedvezményezett a tevékenység, vagy a szolgdltatas tartalmara és
valésagos értékére vald hivatkozassal részietes teljesitésigazoldssal tamasztja ala. Nem
szamolhatd el az idGaranyos kifizetés és a rendelkezésre allas.

Az elszamolhatd személyi jellegli koltség mértéke nem haladhatja meg az adott
intézményben szokdsos értéket, valamint igazodnia kell az alkalmazasban allok esetén
a szokasos jovedelmi viszonyokhoz.

Az adott projektben elszamolhatd koltségek korét az akciodterv, illetve a vonatkozé
jogcim-rendelet alapjan készitett palyazati felhivas tartalmazza, és a koltségek nem
szerepelnek jogszabaly/palyazati felhivds/jelen (tmutatd altal nem elszamolhatdnak
mindsitett koltségek kozott.
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- Az elszamolhatdsag iddszakaban, és a tamogatdsi szerzGdés szerint a projekt
megvaldsitasara rendelkezésre allé iddszakban mertiitek fel.

- A projekt érdekében felmeriilt valés koltségeket a Kedvezményezett
aranyositassal szamolja el.

- A projekt érdekében felmeriilt valoskoltség-alapd elszamolason tul,
kedvezményezett alkalmazza a Tanacs Eurdépai Regionalis Fejlesztési Alapra,
az Europai Szocialis Alapra és a Kohéziés Alapra vonatkozé altalanos
rendelkezések megallapitasarol és az 1260/1999/EK rendelet hatalyon kiviil
helyezésérol szolé 2006. jalius 11-i 1083/2006/EK tanacsi rendelet (28)
pontjaban (a tovabbiakban: 1083/2006/EK tanacsi rendelet) hivatkozott
hatékony és eredményes pénzgazdalkodas elvét, nevezetesen a
gazdasagossag, a hatékonysag és eredményesség elveivel 6sszhangban.

- Az egyes tamogathatd tevékenységekhez szorosan kapcsolodd —elszamolhatd
koltségeket a palyazat értékelése soran szakérték biraljak el, melyrdl az Iranyito
Hatosdg vezetdje dont véglegesen. Az el nem szamolhatd kdéltségek semmilyen
formaban nem tamogathatdak, mériegelésiikre nincs lehet8ség.

Az (Gtmutatd C3. pontjdban feltlintetett elszamolhatd koitségekkel kapcsolatos egyéb
részletes feltételeket a www.magzrt.hu honlapon elérhetd pénzigyi lebonyolitasrél szold
tajékoztatd tartalmazza.

A kedvezményezett kotelezettsége, hogy koltséghatékonyan valositsa meg a
fejlesztést. A koltséghatékonysag koévetelménye a szokasos piaci arak betartasan tdl
magaban foglalja a nyilvanos és diszkriminaciomentes (kéz)beszerzések lebonyolitasat, a
kozbeszerzések és egyéb beszerzések sordn az eljards tipusahoz és targyahoz valasztott
birdlati szempontrendszer alapjan elérhet6 legeldnydsebb ajanlat elérésének a
kotelezettségét, tovabba az indokolatlan koltségek keletkeztetésétsl vald tartdzkodast.
Kizarolag a koltséghatékonyan felhasznalt forras szamolhatd el.

Amennyiben a projekt keretében jogszabdlyok modositdsa; kormanyzati szakpolitikak,
programok tartaimanak alakitasa; modszertanok kidolgozdsa; szervezetfejlesztés; és
tananyagok kidolgozdsa tartalmli projekttevékenységek valdésulnak meg, az e
projekttartalmak teljesitését kovetSen benyujtandd szamlak ellenérzésére az altalanos
eljarasi szabalyok vonatkoznak azzal, hogy a kapcsolédd szamiak kifizetése nem jelenti
automatikusan azok elfogadasat. A kedvezményezettnek legkésGbb a projekt zarasakor a
zaré beszamol6 mellékleteként koételez8 irasban benyljtani a mar kifizetett outputok
hasznosulasardl szolé részletes és tételes beszamoldjat. Amennyiben nem kerll
benyuljtédsra a beszamold, hianyos, vagy nem tudja aldtamasztani a kifizetett outputok
hasznosulasat, akkor az érintett feladatok nem lesznek elszamolhaték. Ekkor a
Kedvezményezett koteles az érintett outputokra felé kifizetett dsszeget visszafizetni. Az el
nem szamolhatdsagot szabalytalansagi eljaras eredményeként kell kimondani.

Az elszamolhatésag minimalis feltételei a kdvetkezok:

Projekt tartalmak Elszamolhatésag minimalis feltételei (ezekrol a
beszamoloban tételesen szamot kell adni)
jogszabalyok médositasa — konkrét normaszéveg és/vagy jogszabalyi koncepcio
elkészitése;

— a projekt altal lefedett jogszabaly altal érintett kiilsé
partnerekkel valé egyeztetés megtartasa és annak
dokumentalasa, hogy a beérkezett véleményekre milyen
valaszt adott a projektgazda;

— a_kidolgozott dokumentumnak az érintett kézjogi
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szerv, illetve testilet (pl. Kormany, Orszaggydlilés,
o6nkormanyzati képviselG-testiilet stb.) elé terjesztése a
dontését kérve, mely magaban foglalja a szerv, illetve
testilet elé terjeszthetbséghez sziikséges 6sszes eljarasi
1épés teljesitését

kormanyzati szakpolitikak, | — a projekt altal lefedett szakpolitika, illetve program
programok tartalmanak | éltal  érintett kils6 partnerekkel vald egyeztetés
alakitasa megtartasa és annak dokumentalasa, hogy a beérkezett

véleményekre milyen valaszt adott a projektgazda;

— a kidolgozott dokumentumnak a hataskérrel
rendelkezb szerv, illetve testiilet vezetdje elé terjesztése
a déntését kérve, mely magaban foglalja a vezeté elé
terjeszthetéséghez sziikséges Gsszes belsd eljarasi 1épés

teljesitését

mddszertanok kidolgozésa — a kidolgozott médszertan hataskorrel rendelkezd altali
jovahagyasa

szervezetfejlesztés — a projekt altal érintett szervezet projekt altal érintett

belsé eljarasrendjének vagy rendjeinek a moédositasarol
sz4616 déntés meghozatala

tananyagok kidolgozasa — a projekt altal érintett tananyag hataskorrel
rendelkezb szerv vagy személy altali jovahagydsa,

— a projekt altal érintett tananyag legalabb 10 f6 részére
torténd oktatasa

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz6lé 2011. évi CLXXXIX. torvény 41. §
és 84. §-a alapjan mind a Megyei Onkormanyzatnal, mind az aitala létrehozott, az
onkormanyzati feladatellatast biztositdé megyei ©nkormanyzati hivatalnal
felmerils, a projekt megvalésitasahoz koézvetleniil kapcsolédé, ténylegesen
felmeriilt koltségek elszamolhatéak. Csak olyan koltségek szamolhatéak el,

amelyek megfelelnek a palyazati kiirasban és a tamogatasi szerzédésben foglalt
szabalyozasnak.

A projektben az alabbi koltségek az itt meghatarozott mértékig szamolhaték el:

Projektmenedzsment koltségek

A projektmenedzsment koltségekbe kizardlag azon koltségek szamolhatoak el, amelyek
nem a szakmai tevékenység konkrét megvalodsitasahoz, szervezéséhez, hanem a projekt
beszamold, kifizetés igénylés &sszedllitdsa, tdmogatdsi szerzGdésmddositas, valtozas
bejelentés folyamatédnak adminisztrativ tdmogatédsa stb.) Kizardlag a projekt tartalmat

kdzvetlenull szolgald, a projekthez kdzvetlieniul kapcsoldodd projektmenedzsment kdltségek
szamolhatdk el.

A projekt tartalmat kozvetlenll szolgald kilsd harmadik fél altal elvégzett vagy a
projektgazda munkatarsai altal teljesitett tevékenységek szamolhatdk el.

Projektmenedzsment koltségeken belil elszamolhatd:

- bruttd munkabér, személyi jellegli egyéb kifizetés és bérjarulékai, illetve a
projektgazda belsé szabdlyzatdban foglalt egyéb juttatasok, annak
adovonzataval egyltt
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- kllsé harmadik fél megbizasi szerzédés keretében torténé munkavégzése esetén
felmerilé személy jellegli koltségei vagy a szolgdltatds igénybevételének
kéltsége

- a projektmenedzsment tevékenységhez kapcsolédd anyag és — a mindenkor
hatdlyos szamviteli térvény értelmében® — kis érték( eszkdzok (pl. szamoldgép,
papir, iroszer) koltsége.

A projektmenedzseri feladatokat ellatd munkatarsak személy jellegl koitségeinek alapja
lehet munkaszerz6dés (kinevezés), megbizasi szerz6dés, célfeladat kiirds, megallapodas
tobbletmunka elvégzésérdl, kozalkalmazottak esetén megallapodas tobbletfeladat
elvegzesérol. Az elszamolt érték nem haladhatja meg a piaci értéket, és igazodnia kell az
érintett szervezeten bellli bérviszonyokhoz.

Amennyiben a munkaviszonyban, megbizasi jogviszonyban, kdzszolgalati jogviszonyban
foglalkoztatott munkavallalé munkaidejének csak egy részében foglalkozik a projekttel, a
személy jellegli koltségeknek csak a ténylegesen a projektre forditott aranyos része
szamolhaté el (munkaidé kimutatas alapjan). A koltségeket Ugy kell aldtamasztani, ami
lehetévé teszi a tevékenység megvaldsitasaban részt vevl szervezet tényleges
koltségeinek azonositasat. Jutalom nem elszamolhatd.

Amennyiben a szervezet rendelkezik az eldirt kotelezGen adando juttatdsokon felll tovabbi
adhatd juttatdsokrdl, Ugy legkésdbb az elsé (személy jellegl koltségek elszamolasat
tartalmazd) kifizetési igénylés benyljtasaval egyidejlleg a kézrem(ikod6 szervezet részére
megklldi a szervezet béren kivili juttatdsokra vonatkozé belsé szabalyzatat, kozte a
cafetéria szabalyzatat.

A projektmenedzsment tevékenység sajat szervezeten belll torténd elldtasan tul lehetdség
van kilsé szakértdi szolgaltatasok igénybevételére a mindenkor hatalyos kdézbeszerzési
szabalyok illetve a koltségszint megalapozottsag bizonyitasanak alkalmazasaval.

A projektmenedzsment keretén belll a menedzsment tevékenységhez kapcsolédd anyag
és kis értékli eszkdzbeszerzés koltségen kivil egyéb eszkdzok beszerzése és bérlése nem
szamolhatd el.

Projektmenedzsment koéltségek a teljes projekt elszamolhato koltségeinek legfeljebb 5
szazalékaig szamolhatdk el.

Szolgaltatasok igénybevétele

A kilss, harmadik félt6l megrendelt, a tdmogatott tevékenységhez kodzvetleniil
kapcsolodd alabbi szolgdltatasok igénybevétele szamolhato el:

- mernoki, jogi, szakértdi dijak;
- felmérések, kimutatdsok, adatbazisok, kutatdsok, tanulmanyok készitésének
koltsége, belsé nyilvantartasok készitésének koltsége;

A kils6, harmadik félt6l megrendelt, a tamogatott tevékenységhez kdzvetetten
kapcsolodd alabbi szolgdltatasok igénybevétele szamolhatd el:

- a horizontalis szempontok teljesitésével kapcsolatosan vallalt tevékenységek
koltségei.

A hatdlyos szamviteli torvényben meghatarozott értéket alapul véve

16



Kizarélag azon szervezetfejlesztési célu tanacsadas, illetve egyéb szervezetfejlesztési
szolgdltatds szamolhatd el, melynek a nyljtéja (szallité) megfelel az alabbi
kovetelményeknek:

1) Rendelkezik a szervezetfejlesztés teriletén az &arajanlat nyudjtasanak
idopontjaban legaldbb 3 referencidval - ideértve az ugyanazon megbizonal 3
egymastol jol elhatdrolhatd, kildn szerzddés alapjan  megvaldsuld
szervezetfejlesztési szakmai tevékenységet is -, melyrél az arajanlataban
nyilatkoznia kell.

2) Az arajanlat nyUljtdsanak idépontjaban minimum 1, az adott szakterdleten
fels6foku végzettségl vagy az adott szakterlleten igazolhatdan legalabb 5
éves szakmai tapasztalattal rendelkezé felséfoklu végzettségl szakemberrel
rendelkezik.

3) A kulsé tanacsadd (szallitd) koteles az altala nydjtott szervezetfejlesztési
tevékenységek mindségbiztositasat  végz6 KIM  Tanacsaddkkal az
egylttmUkodést biztositani. (Isd. el6z8 pontban)

Nyilvanossag biztositasanak koltségei

A projekt megvaldsitasdval kapcsolatban felmertld kommunikacids kotelezettségek és
vallalasok teljesitése érdekében felmeriils koltségek szamolhatéak el a projekt 6sszes
elszamolhato koltségének legfeljebb 2 szazalékaig. A kommunikacids feladatok sajat
szervezeten belll térténd ellatdsan tul lehet6ség van kils6 szakértGi szolgaltatasok
igénybevételére is.

Nyilvanossag biztositasanak koitségén belll elszamolhato:

+ kiils6 harmadik fél megbizéasi szerzédés keretében torténé munkavégzése
esetén felmerlld személy jellegd koltségei vagy a szolgaltatas
igénybevételének koltségei

e a projektgazda a&ltal teljesitett kommunikaciés feladatok elvégzésével
Osszefiiggé  koltségek az Altaldnos elszamolhatésagi  szabalyokban
megnevezett valéskdltség-alapu aranyositas figyelembevételével.

Kozbeszerzési eljarasok koltségei

A projekt  megvaldsitdsdval  kapcsolatban  felmerilé  koézbeszerzési  eljarasok
lebonyolitasaval kapcsolatban jelentkezd koéltségek a projekt &sszes elszamolhato
koltségének legfeljebb 1,5 szazalékaig szamolhatdak el (pl. kdzbeszerzési szakértd dija,
hirdetesi/hirdetményi koltségek, ajanlati/ajanlattételi felhivas elkészitésének koltségei,
kdzbeszerzés eredményeként megkdtendd szerzGdések elGkészitése).

A kdzbeszerzési eljardsok lebonyolitdsa elszamolhaté harmadik féltél megrendelt
szolgaltatasként, vagy a projekt keretében kiirasra kerild koézbeszerzési eljarasok
lebonyolitasédban résztvevé munkatarsak személy jelleg(i raforditdsai alapjan a személyi
jellegl réforditasokra vonatkozo elszamolasi szabalyok szerint.

Képzéssel, képzési dokumentumokkal kapcsolatos koltségek

Az Utmutaté Al. pontjdban nevesitett szakmai célokat kozvetlenll szolgdld képzések
lebonyolitdsa szamolhatd el. A kévetkezd képzési koltségek szamolhatok el,

- Kils6, harmadik féltdl megrendelt oktatdk, eldadok dija,

- Sajat teljesités esetén oktaték bér-, személyi jellegli koltségei, amennyiben ez
mashol nem kerlilt elszdmoldsra,

- a helyiség bérleti dija, oktatastechnikai eszkdzok bérteti dija,
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- a képzéshez kozvetlenll kapcsolédd tananyagok, készlethek mindsuld
fogyoeszkozok koltségei, (pl. papir, irodaszer), a képzéshez kozvetlenil kapcsolddo
tantermi és e-learning tananyagok el8allitasi, beszerzési koltségei,

- az étkezés koltségei, az étkezés koltségeit terheld add és jarulék kdoltségekkel
egyltt (SZJA, EHO).

A kozszolgalati tisztviselokrol sz6lé 2011. évi CXCIX. torvény 80. § (2) bekezdése
erteimében ha kiilon jogszabaly masként nem rendelkezik a Nemzeti
Kbzszolgalati Egyetem biztositja a képzést. Emiatt a képzést tervezése soran a
Nemzeti K6zszolgalat Egyetemmel egyeztetni®, valamint a lefolytatott egyeztetés
dokumentalni sziikséges.

Amennyiben a képzéssel kapcsolatos kéltségek nem harmadik féltol megrendelt
szolgdltatasként meriinek fel, Ugy a koltségek az Altaldnos elszamolhatdsagi szabalyokban
megnevezett valdskoltség-alapl aranyositéssal szamolhatdak el.

Kedvezményezettnek az elszamolds alatamasztasdra egy oOsszesitdé tébldban sziikséges
bemutatnia a képzés soran felmerild reprezentacios koéltségekhez kapcsolddd szamlakat,
valamint a kapcsolodo addk és jaruiékok Osszegét, tovabba a jeleniéti iv és a szamlak
kozotti dsszhangot.

Az elektronikus tananyag oktatasa esetében kilén kimutatast kell késziteni mindazon
kéltsegekrdl, melyeket a projektgazda e cimen el kivan szamolni.

A képzés soran felmertld koltségek esetében kizardlag a tételes, aldirt jelenléti iveken
nyugvo résztvevli szam utan szamolhatdk el a kdltségek. Tobb alkalmas képzés esetén
képzettként az a személy vehetd figyelembe, aki az adott képzés képzési alkalmainak
legalabb 75%-an igazolhatdan részt vett. Amennyiben a részvételi arany 75% alatti, az
adott személy képzési koltségei csak a képzésen torténd részvétel mértékeéig
érvényesithetdk.

A képzési koltség igazoldsahoz szilkséges dokumentum a tételes jelenléti iv hitelesitett
masolata az adott képzésrdl, amelybél egyértelmlien megallapithaté a képzés
megnevezese, helyszine, datuma, iddtartama (pl.: alkalom, nap, ¢ra), a képzésben
résztvevék neve, munkahelye, elérhet8sége és a képzésben résztvevék aldirasa, valamint
szlkséges a képzésrol sz616 beszamold benyujtasa.

A képzésre vonatkozé ajanlatokat minden esetben a képzendd személyek létszamara
lebontva kell kérni, illetve megadni, tovabba a vallalkozdi szerzédésnek is részleteznie kell
a felmerlld koltségek 1 fire es6 dijat. Csoportalapl elszamolds, illetve ezen alapulé
szerz6dés a projekt megvaldsitdsa sordn nem szamolhatd el.

Rendezvényszervezés koltsége

Az Utmutaté Al. pontjdban nevesitett szakmai célokat kdzvetlenil szolgald rendezvények
lebonyolitéasa szamolhato el. A rendezvényszervezés megszervezése, lebonyolitdsa sordn a
kdvetkezd koltségek szamolhatok el:

Kuls6, harmadik féltél megrendelt szervezék, lebonyoliték dija, a helyiség bérleti dija,
informatikai, technikai eszk&zok bérieti dija, tajékoztatok, szakmai anyagok koltségei,
tovabba az étkezés kaitségei.

Amennyiben a rendezvényszervezéssel kapcsolatos koltségek nem harmadik féltdl
megrendelt szolgaltatasként meriinének fel, Ugy az Altaldnos elszamolhatdsagi
szabalyokban megnevezett valdskoltség-alapl aranyositassal elszamolhatdak:

- szervezbk, lebonyoliték személyi jellegli koltségei, amennyiben ez mashol nem
kerllt elszdmolasra,

Az NKE-vel torténg egyeztetés fo|yamataro| szOlo tajékoztatd az Nemzeti Fejlesztési
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- a helyiségek bérleti dija, a technikai eszkdzok hasznalati dija, a készletnek mindsuld
fogyodeszkozok koltségei (pl. papir, irodaszer), a szakmai anyagok, tajékoztatatok
elGallitasi koltségei,

- az étkezés koltségei, az étkezés koltségeit terheid add és jarulék koltségekkel
egylitt (SZJA, EHO).
Kedvezményezettnek az elszamolds aldtdmasztasara egy Osszesitdé tablan szikséges
bemutatnia a rendezvény lebonyolitdsa soran felmerllé reprezentacids koltségekhez
kapcsolodd szédmlakat valamint a kapcsolédd addk és jarulékok dsszegét, tovabba a
jelenléti iv és a szamlak kozotti 6sszhangot is.

A rendezvényszervezés soran felmerlld koltségek esetében kizérdlag a tételes, alairt
jelenléti iveken nyugvé résztvevdi szam utan szamolhatok el a koltsegek.

A rendezvényszervezés koltség igazoldsdhoz sziikséges dokumentum a jelenléti iv
hitelesitett masolata az adott rendezvényrdl, amelybdl egyértelmien megallapithatd a
rendezvény megnevezése, helyszine, idétartama (pl.: alkalom, nap, éra), a rendezvényen
résztvevlk neve, munkahelye, elérhetésége és a résztvevlk aldirasa, valamint szilkséges
a rendezvény szakmai anyaga, az arrdl szold beszamold benyujtasa.

A rendezvényre vonatkozd ajanlatokat minden esetben a személyek létszamara lebontva
kell kérni, illetve megadni, tovabbd a vallalkozoi szerzGdésnek is részleteznie kell a
felmertld koltségek 1 fére esd dijat. Csoportalapu elszamolas, illetve ezen alapul6
szerz8dés a projekt megvaldsitdsa sordn nem szamolhato el.

A kommunikaciés kotelezettségek és vallalasok teljesitését szolgalé
rendezvények a nyilvanossag biztositasa kéltségkategdria alatt szamolandék el.

Immaterialis javak

Kizérdlag a szervezet fejlesztését és a palyazat céljat szolgalé és az Al. pontban felsorolt
fejlesztési elemekhez kozvetleniil kapcsolédd szoftverek (valamint licencek) beszerzése,
illetve fejlesztése szamolhato el.

Az immateridlis javak (pl. szellemi termékek, vagyoni értékl jogok) bekerllési érteke
tamogathato.

A szamvitelrél szold 2000. évi C. térvény. (a tovabbiakban: Szamv. tv.) 80. § (2)
bekezdése szerinti, a 100 ezer forint egyedi beszerzési, elGallitasi érték alatti vagyoni
értékl jogok, szellemi termékek bekerilési értéke hasznalatbavételkor értékcsokkenesi
leirdsként egy 6sszegben elszdmolhatd. Az egy ©sszegben leirt eszkdzoknél is szikseges
leltari nyilvantartas vezetése.

Szoftverfejlesztés és -beszerzés a projekt ¢sszes elszamolhato koéltségenek legfeljebb 10
szazalékaig szamolhato el.

A projekt szakmai megvalositasaval oOsszefiiggé személyjellegli koltségek és
jarulékaik
A projekt céljainak megvaldsitdsaban és/vagy szakmai felligyeleteben kozvetiendl

kdzrem(kod8 projektgazda altal teljesitett szakmai megvaldsitéassal Osszefliggo
tevékenységek merilhetnek fel.

A projektmenedzsment célll tevékenységek kiadasai kizardlag a projektmenedzsment
cimszo alatt szamolhaték el.

A szakmai feladatokat elldtd munkatarsak személy jellegl koitségeinek alapja lehet
munkaszerz8dés (kinevezés), megbizasi szerzédés, célfeladat kiirds, megallapodas
tobbletmunka elvégzésérdl, kozalkalmazottak esetén megallapodas tobbletfeladat
elvégzésérdl. Az elszamolt érték nem haladhatja meg a piaci értéket, és igazodnia kell az
érintett szervezeten beliili bérviszonyokhoz.
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Amennyiben a munkaviszonyban, megbizasi jogviszonyban, k&zszolgalati jogviszonyban
foglalkoztatott munkavallald munkaidejének csak egy részében foglalkozik a projekttel, a
személy jellegli koltségeknek csak a ténylegesen a projektre forditott aranyos része
szamolhatd el (munkaidé kimutatas alapjan). A koltségeket ugy kell aldtdmasztani, ami
lehetévé teszi a tevékenység megvaldsitasaban részt vevd szervezet tényleges
kdltsegeinek azonositasat. Jutalom nem elszamolhato.

A szakmai megvaldsitassal dsszefliggd koltségeken belll elszamolhato:
- brutté munkabér, személyi jellegli egyéb kifizetés és bérjarulékai, illetve a
projektgazda bels§ szabdlyzatéban foglalt egyéb juttatasok, annak
adovonzataval egytt

Amennyiben a szervezet rendelkezik az elGirt kotelezéen adandd juttatasokon felll tovabbi
adhatd juttatdsokrdl, Ugy legkésGbb az elsG (személy jellegl koltségek elszamolasat
tartalmazd) kifizetési igénylés benyljtasaval egyidejlileg a kézrem(ikodd szervezet részére
megkdlldi a szervezet béren kivili juttatdsokra vonatkozd beis§ szabdlyzatat, kozte a
cafetéria szabalyzatét.

Utikoltség
Az Utmutatd Al. pontjdban nevesitett szakmai célokat kdzvetleniil szolgald, a tdmogatott
tevékenységekhez kapcsolddd, kiils6 helyszinen tdrténd munkavégzés, a projekt

megvaldsitasdval 0sszefliggl képzés vagy rendezvény miatt felmerild helykézi utazdsi
koltségek elszamolhatbak.

Az utikoltségek a 2. osztalyl téomegkézlekedés eszkdzok igénybevétele alapjan helykozi
utazas soran hivatali vagy sajat gépkocsi hasznalat esetén a megtett kilométerek alapjan a
tényleges Uzemanyagkéltség/ vagy az addhatdsag altal kdzzétett elszamolhatd izemanyag
koltség a kilométerenkénti adomentes térités figyelembe vételével szdmolhatok el.

Hivatali vagy sajat gépkocsi haszndlata esetén elszamolhatd a parkolasi dij és a kiklidetés
idétartamara esé autdpalya hasznalati dij.

A helyi tdmegkozlekedési eszkézok igénybevételéhez kapcsoldodd menetjegyek nem
szamolhatdak el (pl. vonaljegy).

Utazasi koltség a projekt elszamolhatd koltségeinek legfeljebb 3 szazalékaig szamolhato
el.

Kozvetett koltségek elszamolhatésaganak mértéke

Az Al. pontban jelzett célokat attételesen szolgald, tehat a projekt konkrét szakmai
tartaimahoz  kozvetlenil nem  kapcsol6dé — Ugynevezett kozvetett koltségek
Osszessegében nem haladhatjdk meg a teljes projekt elszamolhatd koltségének 10
szazalékat. Kozvetett koltségek a koévetkezdk: projektmenedzsment, kdzbeszerzési
eljarasok lebonyolitdsa, nyilvanossag biztositédsa, a horizontdlis szempontok teljesitésével
kapcsolatosan vallalt tevékenységek koltségei. Ezt a projekt végrehajtdsa soran kiséri
figyelemmel a kozrem(ik6do szervezet.

A koltségszint megalapozottsdganak bizonyitasa

A koltsegszamitas alapjaul szolgélé egységarak nem haladhatjak meg a szokasos
piaci arat, illetve a jelen Gtmutaté C3. pontjaban rdgzitett tevékenységek
esetében feltiintetett elszamolhatdésagi maximumot.

Foszabdly szerint a piaci ar igazoldsara kdzbeszerzési eljarasban beszerzett javak esetén
maga az eljaras dokumentacioja szolgal. Nem hasznalhaté fel a piaci ar igazoldsara azon
kdzbeszerzés, vagy beszerzés, mely esetében nem mutathaté ki valédi verseny.
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Kozbeszerzési kotelezettség hianyaban az egy szallitotdl (vallalkozotol) nettd 1.000.000,-
forint feletti megrendelés esetén, a piaci arnak vald megfelelés biztositasahoz legalabb
harom, azonos targyl, dsszehasonlithatd, dsszegében egyértelm(, irdsos ajanlatot kell
benyujtani.

Az arajanlatkéréseket és az ajanlatok beérkezését is megfelel6en dokumentalni (postai
feladas bélyegzije/faxjelentés/érkeztetés/iktatas) sziikséges, mely a helyszini ellendrzések
soran ellenérzésre kerl.

Az alatamaszté dokumentumok (&rajanlatok, kimutatasok) nem lehetnek a kozbeszerzés
vagy beszerzés eredményeként megkotott szerzodés idopontjdhoz képest 6 hdonapnal
régebbiek.

Amennyiben az ajanlatok a piaci ar igazolasara alkalmatianok (kiléndsen: nem
osszehasonlithatdak, nem azonos targyuak, nem egymastol és a
projektgazdatél/ajanlatkérétdl fliggetlen piaci szerepioktdl szarmaznak, a tényleges piaci
arat jelentésen meghaladjak), a felmerlt kdltségek a projekt terhére nem elszamolhatodak.
A bérszint és a szakértsi dijak egységaranak megalapozasara elfogadhatd még flggetlen
statisztika, kimutatads csatoldsa (kilonos tekintettel hivatalos kozponti pl. KSH adatokra,
kamarai dijszabasokra, 1/2008. (MK 62.) MeHVM iranyelvben foglaltakra).

A piaci ar igazolasatdl eltekinteni csak a Kdzrem(kddé Szervezet altal adott egyedi
engedély alapjan, a beszerzend6 eszkdz vagy szolgdltatds egyedi jellegének
alatamasztasaval lehet (pl. hatosagi arak, kdziizemi szolgaltatas).

A piaci ar bizonyitasa a Kedvezményezett feiadata és felelGssége. A piaci ar bizonyitasa a
személyi jellegl raforditasok esetében is fennadilé kotelezettséq.

Az alkalmazott bérkoltségeét a palydzat benyljtasakor hatalyos, az alkalmazottra irényadod
torvény alapjan kell meghatérozni. Az intézménynél alkalmazott bérszinvonal bizonyitasa a
Kedvezményezett feladata és felelGssége.

Jovedelmek

Az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapra, az Eurdpai Szocidlis Alapra és a Kohéziés Alapra
vonatkozo altalanos rendelkezések megallapitasarol és a 1260/1999/EK rendelet hatalyon
kivil helyezésérdl szo6ld 1083/2006/EK rendelet 55. cikke jovedelemtermeldnek tekint
minden olyan mdveletet, melynél az érintett szolgaltatds nyljtasaért a felhasznaldonak
fizetnie kell. A jdvedelemtermel6 projektek esetében a beruhazasi koltségek és nettd
jovedelmek jelenértékének kilonbsége hatarozza meg a maximalisan elszamolhato
koltségtomeget.

1. Ha a fejlesztés altal érintett szoigaltatasért nem kér a projektgazda
ellenszolgaltatast, akkor a projekt nem mindsil jovedelemtermelbnek, igy a jelen
feihivasban meghatdrozott tdmogatdsi intenzitdssal igényelheté tamogatds a projekt
dsszes elszamolhatd koltsége vonatkozasaban.

2. Ha a tamogatandé projekt jovedelemtermeldé (vagyis az 1. ponton kiviili minden
mas esetben), akkor meg kell vizsgalni, hogy a pénzigyi elemzés szerint a referencia
id6szakban a nettd bevétel pozitiv-e.

a) Ha a referencia idészakban a netté bevétel negativ, akkor a jelen felhivasban
meghatarozott tamogatdsi intenzitdssal igényelhetd tdmogatdas a projekt osszes
elszamolhatd koltsége vonatkozdsaban.

b) Ha a referencia idoszakban a netté bevétel pozitiv, akkor az igényelhetdé maximalis
tamogatds az alabb kifejtendd elszamolhaté koltség és a jelen fethivasban megadott
tamogatasi intenzitds szorzata. Az elszamolhaté kdéltség a beruhdzasbdl a referencia
idészak soran szarmazd netté bevétel jelenértékével csékkentett, jelenértéken
szamitott beruhazasi kdltség.

A jovedelemtermeld jelleg megéllapitdsarol sz616 Utmutatd letdlthetS a Nemzeti Fejlesztési
Ugynokség honlapjardl (http://www.nfu.hu/doc/926).
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C4. Nem elszamolhato koltségek kore

Az Gtmutaté Cl. ,Tédmogathaté tevékenységek kore”, valamint a C3. ,Elszamolhato
koltségek koére” pontjaban foglaltakon kivil semmilyen mas tevékenység, illetve koltség
nem tamogathatd, kilénds tekintettel az alabbiakra:

= épllet-kivitelezés, fold, telek, ingatianvasarias, -beruhazas koltsége;
= éplletfelljitas, atalakitas, javitasok bekertlési koltségei;
= eszkozok beszerzése

*  Dbérleti dijak, a képzések, a rendezvényszervezés és a nyilvanossag biztositasdhoz
szlikséges eszkozok és helyiségek bérleti dijanak kivételével;

» telefonhasznalat koltsége és utdna keletkezé adéfizetési kotelezettség

»  értékcsokkenés:

* biztositékok koltségei

= bértdmogatas;

*  Osztondijak;

» ltaldnos (rezsi)koltségek;

» kamattartozas kiegyenlités;

* hiteltdllépés koltsége és egyéb pénzugyforgalmi koltségek;

*  jutalékok és osztalék, profit kifizetés;

» deviza-atvaltasi jutalék veszteség;

* birsagok, kotbérek és perkéitségek; késedelmi kamat, peres eljaras illetéke

* reprezentdcidos koltségek (a nyilvanossdg biztositdsa, a rendezvényszervezés,
valamint a képzés soran biztositott étkeztetés kivételével);

= levonhato AFA, illetve egyéb levonhaté adok:

= a C3. pontban nevesitetten kivili egyéb koézterhek (pl. cégauté ado, pénzigyi
tranzakcios illeték);

» gépjarm( vasarlasanak, hasznalatanak koltsége, illetve ehhez kapcsolodd gépjarmii
fenntartasahoz, Gzemeltetéséhez kapcsolodod koltségek;

= az elszdmolhato koltségek kozott jelzetten tuli egyéb beszerzési koltsegek (igy
kilondsen a projektmenedzsment részére torténd eszkozbeszerzés);

= hitelkamatok;
=  képzésekhez kapcsolddd akkreditdcids, mindsitési, értékelési és regisztracios dijak;

Nem minGslinek elszamolhaténak a kedvezményezett hibajara és/vagy mulasztasara
visszavezethet( kiadasok.

Nem szamolhatdak el az olyan kozvetitbkkel vagy tanacsadokkal kotott vallalkozdi
szerzGdéssel kapcsolatban felmerilt koltségek, amely szerz6dés a kifizetést a tevékenység
Osszkoltségének a szazalékos ardnyaban hatarozza meg, kivéve, ha a részteljesités
lehet8ségét a szerzGdés vagy hatdlyos moddositasa tartalmazza, és az ilyen ténylegesen
felmerllt és kiegyenlitett részkéltségeket a végsS kedvezményezett alatamasztja a munka
vagy a szolgaltatas tartaimara és valdosagos értékére vald hivatkozassal.

Nem szamolhatdak el azon koitségek, melyek fedezetét a kedvezményezett mas forrasbol
elszamolja, vagy intézményi finanszirozasként illetve mas modon megkapja.

C5. Projekt teriileti korlatozasa

A projekteket Magyarorszag teriletén, a Kézép-magyarorszagi régiéban kell megvalositani.
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C6. A projekt megkezdése

Tekintettel a  konstrukcid  eredményének  elérését megalapozé  jogszabalyok
hatdlybalépésére és a feladatok felmerulésének iddpontjdra, a Nemzeti Fejlesztési
Ugynokség Koézigazgatasi Reform Programok Iranyité Hatésdga a 2007-2013 programozasi
id6szakra vonatkozd nemzeti elszamolhatd kéltségekrdl szold szabalyozas 1.2 pontjaban
nevesitett felhatalmazas alapjén engedélyezi, a projekt sajat felelGsségre torténd
megkezdését a projektjavaslat benyujtasat megeldzden.

A projekt benyujtdsanak napjan a kedvezmeényezettnél felmerilt koltségek (szamlan
feltlintetett fizikai teljesités datuma, a szadmla kidllitdas és a szamla kiegyenlités datuma
kozll a legkorabbi idSpont, személyjellegl koltségek és jarulékai esetén a kiegyenlités
datuma) nem haladhatjék meg a projekt 0sszes elszamolhatd koltségének a 40%-4at.

A projektben a 2013.janudr 1. utan felmerult koltségek szamolhatok el

A projekt megkezdésének mindsul:

« immateridlis javak esetében az atvétel idépontja;

« egyéb tevékenység esetén (példaul tanacsadéas, személyi jellegil kifizetések
stb.) a megvaldsitasra megkotott elsG szerzGdés {étrejottének napja. A
projektgazda altal alairdssal elfogadott ajanlat szerz8désnek mindsil;

Amennyiben a pélydzatban ismertetett projekt a fent jelzettek kozil tobb kdltségkategoriat
erint, Ugy a projekt megkezdésének idGpontja az egyes kategdridknak megfeleld
tevékenységek kezdési idépontjai kozil a legkorabbi idépont.

A projektnek legkésébb a C7. pontban jelzett fizikai befejezési (utolséd
projekttevékenységi) hataridéig meg kell valdsuinia.

C7. A projekt befejezése és a pénziigyi elszamolas végsé hatarideje

A tamogatott tevékenység akkor tekinthetd befejezettnek, ha a tdmogatott tevékenység
tdmogatdi okiratban, tamogatasi szerzGdésben meghatdrozottak szerint teljesiilt, a
megvaldsitas soran keletkezett szamlak kiegyenlitése megtortént, a koltségvetésbdl
nyujtott tamogatédssal létrehozott vagy beszerzett eszkdz aktivélasra keriilt, és a
Kedvezmeényezettnek a tamogatott tevékenység befejezését tanusitd, hatdsagi
engedelyekkel és bizonylatokkal aldtdmasztott beszamoldjat, elszamoldsat a tdmogatd
jovahagyta és a koltségvetésbdl nyujtott tdmogatds folydsitdsa az igazolt tdmogatds-
felhasznalasnak megfelel6 mértékben megtortént.

A tamogatott tevékenységet akkor tekintjik fizikailag befejezettnek, ha az a tdmogatdi
okiratban, tamogatasi szerz8désben meghatarozottak szerint teljesilt a pélyazati
felhivasban és Utmutatoban meghatarozott feltételek mellett. A projekt fizikai
befejezésének a beruhdzas, illetve a projekt utolsé tevékenységének fizikai teljesitésének
napja minésal.

A projekt fizikai befejezésének (az utolsd projekttevékenység fizikai teljesitése) legkésobbi
idépontja 2014. december 31., amely hatéridSig a projekt valamennyi tevékenységének
meg kell valosulni. A zaré kifizetési igénylés benyUjtdsdnak végsé hatéarideje a projekt
fizikai befejezését (az utolsd projekttevékenység fizikai teljesitése) kdveté 30. nap, de
legkésébb 2015. januar 30.
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A projekt fizikai befejezésének idopontjat ugy kell megtervezni, hogy ezen
idopontig a projektben tervezett valamennyi tamogatott projekttevékenység,
kiilonos tekintettel a kotelez6 kényvvizsgalat folyamatara, lezarasra keriiljon. A
palyazat keretében a projekt fizikai befejezésének idépontjaig felmeriilt
koltségek szamolhatdk el.

C8. Fenntartasi kotelezettség

Az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapra, az Eurdpai Szocialis Alapra és a Kohézids Alapra
vonatkozé altaldnos rendelkezések megallapitasardl és az 1260/1999/EK rendelet hatalyon
kivil helyezésérdl sz6l6 a Tanacs 1083/2006/EK Rendelet 57. cikke (1) bekezdése alapjan,
a jelen palyazati felhivds keretében tamogatott palyazatok esetében nem értelmezhetd
fenntartasi kotelezettség. A zard beszamold jovahagyasaval a projekt lezartnak tekinthetd.

C9. Egyéb korlatozasok a projekt tartalmaval kapcsolatban

* Jelen Kkiirasra benyujtott projekt mas unids forrasbdl tamogatdsban nem
részesiilhet. A projektgazda tobb kiirdsra is benyujthatja palyadzatat, de tobb
nyertes palyazat esetén dontenie kell arrél, hogy projektje megvaldsitdsahoz melyik
palyazati forrast veszi igénybe.

* Nem részesilhet tamogatasban az a projekt, amelynek keretében a projektgazda a
tamogatas altal megvaldsitott fejlesztés eredményét bérbeaddsi célra kivanja
felhasznaini, illet6leg elidegeniti, megterheli..

* Kizarélag azon pélydzat tamogathatd, melynél a palyadzé teljesiti a horizontalis
szempontokkal kapcsolatos jogosultsagi kritériumokat és teljesiti a vallalt
szempontokat.

* A projekt keletkezé eredményeit barki szémdra nyilvanosan elérhetévé (pl. E-
kozigazgatasi Tuddsportalon: www.etudasportal.gov.hy) kell tenni.

D. PENZUGYI FELTETELEK

D1. Tamogatas formaja
A tamogatds formdja: a projektgazda mikodési tamogatdsanak nem mindsild,

visszafizetési kotelezettség nélkili végleges juttatas (a tovabbiakban: vissza nem téritendd
tamogatas).

D2. Tamogatas mértéke

A tamogatads mértéke a projekt dsszes elszamolhatd koltségének 100 szazaléka.
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D3. Tamogatas osszege

Jelen palyazat keretében a telepilés &llandd lakossagszamatol® fliggden igényelhetd
tamogatas dsszege:

e Az 1. kategoériaban: a 20.000 f6 vagy anndl nagyobb lakossagszamu, a Kozep-
magyarorszagi régiéban taldlhatd telepiilések teleptiési dnkormanyzatai minimum
20 millioé Ft legfeljebb 40 millié Ft dosszegben palyazhatnak.

e A 2. kategériaban: az 5.000 és 20.000 f6 kozétti lakossagszami a Kozép-
magyarorszagi régiéban taldlhato telepulések telepllési dénkormanyzatai minimum
10 millié Ft legfeljebb 22 millié Ft 6sszegben palyazhatnak.

A lakossagszam meghatarozasanal a
http://www. nyilvantarto. hu/letoltes/statisztikak/kozerdeky lakossag 2012.x0s linken
elérhetd, a KEKKH altal vezetett hivatalos, 2012. évi lakossagstatisztika adatait tartalmazo
tablazatot kell alapul venni.

D4. Eldleg igénylése

Kedvezményezett — jogszabdlyi kivételtdl eltekintve - a Kormanyrendelet altal eldirt
biztositékok nyujtdsa mellett a tdmogatdsi szerz6dés megkotését kovetden tamogatasi
elélegre jogosult a megitélt tadmogatds utdfinanszirozassal érintett részének 25
szazalékaig, de legfeljebb hdromszazmillié forintig, az Avr. 96.§-anak megfelelSen.

A Kormanyrendelet 57.§. (1b) alapjan szallitoi finanszirozds alkalmazésa esetén a
kdzszféra szervezet kedvezményezett a Kbt. hatdlya ald tartozd koézbeszerzési eljaras
eredményeként kotott szerz6désben koteles biztositani a szallitd részére a szerz6dés

elszamolhaté o6sszege 30%-4dnak megfelel6 mértékld szallitdi elSleg igénylésének
lehetGségét.

Az elblegigénylés szabalyait részletesebben jelen Utmutatd F4. pontja tartalmazza.

D5. Biztositékok kore

A Kormanyrendelet 33.§ (8) és (9) bekezdése alapjdn felsorolt esetekben
Kedvezményezettek nem kotelesek biztositékot nyujtani.

Jelen palyazati konstrukcié nem beruhdzdsi céll, ezért a Kormanyrendelet 33.§ (9) a)
pontjai értelmében a Kedvezményezettek nem kotelesek biztositékot nydjtani.

5 2011. december 31-én érvényes lakdhellyel rendelkezett az adott telepiilésen, vagy ennek hidnyaban érvényes
tartézkodasi hellyel rendelkezett, vagy ennek hidnyaban érvénytelen lakéhellyel vagy ennek hianyaban
érvénytelen tartdzkodasi hellyel rendelkezett. Ha semmilyen cimmel nem rendelkezett, akkor lakcim néikili.

Forras: nito://www . nyilvantario.u/lemites/starisziikak/kozerdeky jakossan 2012.x1s
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D6. Egyéb feltételek

A tamogatasi kérelem benyuajtasanak és a tamogatas nyudjtasanak egyéb
feltételei

1. A tdmogatdsi kérelem benyUjtdsdnak idSpontjaban a tdmogatast igénylé nem all
jogerds végzéssel elrendelt végelszamolas, felszamolas alatt, ellene jogerds veégzessel
elrendelt csédeljardas vagy egyéb, a megsziintetésére iranyuld, jogszabalyban
meghatarozott eljards nincs folyamatban. Amennyiben a tamogatédst igényld ellen
jogerds végzéssel elrendelt végelszamolds, feiszamolads, jogerds végzéssel elrendelt
csGdeljaras vagy egyéb, a megsziintetésére iranyuld, jogszabalyban meghatarozott
eljardas indul a tdmogatdsi kérelem elbirdldsaig, illetve a tadmogatdsi szerzidés
megszlinésének idépontjdig, annak tényét a tamogatast igényldnek azonnal be kell
jelenteni.

2. A tdmogatast igénylS nyilatkozik arrdl, hogy megfelel az Aht. 50. § (1) bekezdésében
meghatéarozott kovetelményeknek, és az Aht. 109. § (4) bekezdése alapjan kiadott
miniszteri rendelet szerint vizsgdlandd jogi személy, jogi személyiséggel nem
rendetkezb szervezet adatait rendelkezésre bocsatja.

3. A tdmogatast igényl6 tudomasul veszi, hogy nevét, a projekt targydt, a dontés
idépontjat (év, honap) a tdmogatas elnyerése esetén a Kormanyrendeletben
szabalyozott médon az NFU kozzéteszi.

4. A tamogatast igényld a tdmogatasi kérelem benyujtasaval hozzajaruldsat adja, hogy a
Kincstar altal mdlkoédtetett monitoring rendszerben nyilvantartott adataihoz a
koltségvetési tdmogatas utalvanyozéija, folydsitdja a XIX. Uniods fejlesztések fejezetbdl
biztositott kéltségvetési tdmogatds esetén a kozremlikodd szervezet, ennek hianyaban
az iranyitd hatésag (a tovabbiakban egyitt: a tadmogatas folydsitdja), az Allami
SzamvevBszék, a Kormanyzati Ellendrzési Hivatal, az Eurépai Tamogatasokat Auditalo
Féigazgatésag, az allamit adohatésag, a csekély Osszegli tamogatasok
nyilvantartasaban érintett szervek, valamint az Avr.-ben meghatarozott mas jogosultak
hozzaférjenek.

5. A tdmogatasi kérelem benyUljtasaval a tamogatast igénylo nyilatkozik a Kézpénztv. 14,
§-aban foglaltakrél az alabbiak szerint:

5.1.A Kézpénzty. 6.§ (1) bekezdésében foglalt 6sszeférhetetlenségi okok a tamogatast
igényl6 személyével, illetve a tamogatast igénylGként megjeldlt szervezettel
szemben nem &llhatnak fenn.

5.2.Amennyiben a fenti térvényhely szerinti 6sszeférhetetlenség a tdmogatasi kérelem
benyujtasat kovetéen meril fel, vagy a tdmogatast igényld a torvény barmely
rendelkezését megsérti, a tdmogatasi kérelmet a palyazati eljarasbol kizarjak, és
tamogatasban nem részesiilhet.

5.3.A tdmogatasi kérelem benyUjtasaval a tamogatast igényld nyilatkozik, hogy eleget
tett a Kozpénztv. rendelkezéseinek az érintettségével kapcsolatban, illetve az
Osszeférhetetlenség megsziintetése érdekében.

5.4.Amennyiben a Kozpénztv. 8. § (1) bekezdés valamely pontja szerinti érintettség a
tamogatast igényldvel, illetve a tamogatast igénylGként megjeldlt szervezettel
kapcsolatban felmeriil, annak a palyazo altal benyujtott kozzétételi kérelem alapjan
a www.kozpenzpalyazat.gov.hu honlapon torténd kdzzétételét 8 munkanapon belll
a tdmogatast igénylének kezdeményeznie kell a tamogatasi kérelmet befogadé
szervnél, az érintettséget megalapozé koérulmény pontos megjelolésével a jelen
tdmogatasi kérelemi felhivas mellékletét képezd kdzzétételi kérelem alapjan.
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6. A tamogatéast igényld nvyilatkozik arrdl, hogy az Avr. 83. § (1) bekezdése szerinti
bejelentési kotelezettség teljesitését vallalja, es a jogosulatlanul igénybe vett
tdmogatas dsszegét és annak kamatait az Avr. 84. §-aban foglaltak szerint visszafizeti.

7. A tdmogatast igényld tudomasul veszi, hogy abban az esetben, ha a tdmogatast igényld
szervezet helyzetében valtozas &ll be, illetve a palyazati célok megvalositasat
akadalyozdé barmely esemény kovetkezik be, Ugy tamogatast igénylonek a
kozremUkodo szervezetet haladéktalanul értesitenie kell.

8. Amennyiben a tdmogatast igényld biztositék nyljtasara koteles, a tamogatast igényld a
Kormanyrendelet 33. §-d4ban meghatarozott biztositékokat legkés6bb a tamogatas
(ideértve az eldleget is) elss folydsitasaig rendelkezésre bocsatja.

9. Amennyiben a palyazati felhivas alapjan a tdmogatas mértéke nem éri el a 100 %-ot, a
tdmogatast igénylénél a projekt sajat forrasanak rendelkezésre kell alinia, és azt a
tdmogatdst igénylének a palydzati Utmutatdban vagy a palyazati kiirasban
meghatarozott idépontig, és azt az Avr. 72. § (3) bekezdésében rogzitettek szerint
igazolnia kell.

10. A projekt keretében beszerzett ingatian vagyontargy a fenntartdsi kotelezettseg
fennalldsa alatt a Nemzeti Fejlesztési Ugynokség elGzetes jovahagyasa és az
1083/2006 EK rendelet 57. cikkében meghatédrozott feltételek sérelme nélkdl nem
idegenithetd el és nem terhelheté meg.

11. Nem nyUjthat be tdmogatasi kérelmet az a helyi dnkormanyzat - ideértve a helyi
dnkormanyzat részvételével m(ikods telepiilési dnkormanyzatok tobbcéld kistérségi
tarsuldsat, helyi 6nkormanyzatok tarsuldsat, valamint a Kormanyrendeletben foglaltak
szerint létrehozott konzorciumot’ is -, amely nem felel meg az Avr. 94.§-aban
foglaltaknak.

12. A tamogatast igénylS tudomasul veszi, hogy a tdmogatasi igény szabalyszer(iségét és
a koltségvetésbdl nyljtott tdmogatas rendeltetésszer( felhasznaldsat a jogszabalyban
meghatarozott szervek a tdmogatasi igény benyljtésat kovetben ellendrizhetik;

(Koz)beszerzésre vonatkozo szabalyozas

Felhivjuk a figyelmet a projekt keretében megvaldsitandd beszerzések tekintetében
esetlegesen fennalld kozbeszerzési kotelezettségre. A  beszerzések/kozbeszerzeések
keretében létrejovl szerzOdések alapjan kiallitdsra kertl6 szédmiak elszamolhatdosaganak
feltétele minden esetben a nyilvdnos, diszkriminacidmentes, a piaci versenyt lehetévé tevé
eljaras lefolytatdsa. A kdzbeszerzési értékhatarok alatti beszerzések esetén e kritérium a
részletes Utmutatd és felhivds C3 ,A koltségszint megalapozottséganak bizonyitasa”
pontjaban foglaltak szerint teljesithetd.

Kozszolgaltatoi szerz8désnek a kozbeszerzésekrol sz6l6 2011. évi CVIII. toérvény (a
tovabbiakban: Kbt.). 6.§ (1) bekezdés a)-f) pontja szerinti azon ajénlatkérdk szerzddése
minosul, amelyek a Kbt. 114.§ (2) bekezdése szerinti tevékenységek valamelyikét
folytatjak. A kozszolgaltatoi szerzddésekre a Kbt. VI-XII. fejezetek szabalyait a Kbt. XIV.
fejezetben, valamint a kilon jogszabalyban foglalt eltérésekkel kell alkaimazni.

7 Jelen palyazati felhivas esetében nem relevans
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Az unios értékhatarokat elér6, vagy meghalado kozbeszerzési eljarasoknal, a
klasszikus ajanlatkérdi kor kdézbeszerzési eljarasai vonatkozasaban, ahol az drubeszerzés,
vagy szolgaltatas becsilt értéke a huszondt millid forintot eléri, vagy meghaladja, illetve
azon esetekben ahol az épitési beruhazas becsilt értéke eléri, vagy meghaladja a
szaz&tvenmillid forintot, valamint a kdzszolgaltatd ajanlatkérdi kor kdzbeszerzési eljrasai
vonatkozasaban, ahol a kézbeszerzés értéke eléri, vagy meghaladja a nemzeti értékhatart
a beszerzések eredményeként kidllitott szadmlak elszamolhatésaganak feltétele minden
esetben hirdetmény kozzétételével induld eljarasfajta vagy a kdzpontositott
kézbeszerzés hasznalata.

A Kbt. 122.§ (7) bekezdése a) és c) pontja szerinti hirdetmény kozzététele
nélkiili targyalasos eljaras esetén is kotelez6 a verseny biztositasa, a beszerzési
eljaras eredményeként kiallitott szamilak elszamolhatésaganak feltétele minden
esetben, hogy a Kbt. 122.§ (8) bekezdésben foglalt rendelkezéseknek
megdfeleléen legaldabb harom ajanlattevé dokumentalt moédon ajanlattéteire
felhivasra keriilt.

A Kbt. 9.§ (5) bekezdése, valamint a Kbt. 120.§-a szerinti kivételi kore alapjan
lebonyolitasra keriilé eljarasok alapjan kotott szerzédésekhez kapcsolédo
szamlak kizarélag abban az esetben szadmolhatéak el, ha a beszerzési eljaras
megkezdése el6tt a kivételi jogcim alkalmazasat a szamlak projektbdl torténd
elszamolhatosaga érdekében az Iranyité Hatosag elozetesen jovahagyta.

Kizardlag olyan kozbeszerzések eredményeképpen létrejott szerzédések alapjan kidllitasra
kertld szamlak osszege szamolhaté el, amely beszerzések esetén az ajanlatkérés konkrét
technikai specifikaciot tartalmazott, illetve a beszerzés a mindenkor hatdlyos Kbt.
szabalyainak megfeleléen kerilt lebonyolitasra.

A kozpontositott kdozbeszerzésen keresztiili beszerzések esetében is biztositani kell a
versenyt és ezen keresztil a hatékony és eredményes pénzgazdalkodas elvének valo
megfelelést. Unids értékhatart meghaladé kozpontositott kozbeszerzések esetében
kotelez6 a verseny Ujranyitdsa. A verseny Ujranyitdasanak szabalyai szerint ebben a
szakaszban az ajanlott draknak megegyezdnek, vagy alacsonyabbnak kell lennilk a
kdzpontositott kozbeszerzések keretmegdllapodasaiban szereplé é&rakhoz képest. A
keretmegallapodasos elidrds masodik részében rogziteni szikséges a szdllité altal a
keretmegdllapodasban megajanlott &drakat annak érdekében, hogy egyértelmlen
kidertljon az eljaras dokumentumaibdl, hogy az eljards soran érvényesiilt az eredményes
és hatékony pénzgazddlkodds alapelve. Ezen aldtdémasztd dokumentumokat a
kozbeszerzés tobbi dokumentumaval egyltt meg kell Grizni.. A verseny Ujranyitdsanak
kotelezettsége aldl egyedi esetekben a Téamogatd adhat felmentést.

Amennyiben a kozbeszerzési eljaras lefolytatasanak kotelezettsége fennadll, Ugy fokozott
figyelmet kell forditani arra, hogy a szolgéltatds vagy eszkdz megrendelése, beszerzése
nem el8zheti meg a kdzbeszerzési eljaras lefolytatasat.

A Kormanyrendelet ,23. Kozbeszerzés” cime szerinti kdzbeszerzési eljarasok
lefolytatdsdért és Kbt. szerinti dokumentdldsaért - a kozpontositott kozbeszerzés
kivételével - a tamogatast igényld, illetve a kedvezményezett felels. Ha a tdmogatas
felhasznalasdra kozpontositott kozbeszerzési eljaras alapjan kertl sor, a tamogatast
igényld, illetve a kedvezményezett felelds az eljaras soran a palyazat, illetve a tdmogatasi
szerz8dés és a kozpontositott kdzbeszerzési rendszerrdl, valamint a kdzponti beszerzd
szervezet feladat- és hatdskorérdl szdold 168/2004. (V. 25.) Korm. rendelet szerinti
keretmegdllapodason alapuld egyedi szerz6dés dsszhangjanak megteremtéséért, tovabba
a tamogatas felhasznaldsanak ellendrzése soran az eljaras dokumentumai rendelkezésre
bocsatasaért.
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A (kdz)beszerzési eljarasokat a kedvezményezettnek a Kbt.-ben foglalt rendelkezések
mellett, a Kormanyrendeletben, valamint az NFU Kdzbeszerzési Felligyeleti Foosztaly altal
kiadott ,A kdzbeszerzési eljarasok el6készitésére és lefolytatdsara vonatkozd utmutatdja
2007-2013 programozasi id6szakban az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapbol, az Eurdpai
Szocidlis Alapbdl és a Kohézids alapbdl szarmazd tamogatasok felhasznaldsanak rendjérdl
sz6l6 4/2011 (1.28.) Kormanyrendelet alapjan” elnevezésli dokumentumban foglaltakkal
osszhangban kell lefolytatnia. Kedvezményezett koteles kozbeszerzéseinek
lefolytatasa soran a Kormanyrendelet 23. cimében foglaltak szerint eljarni, igy
kaldnésen az NFU Kodzbeszerzési Feliigyeleti FOosztalyt és a Kozrem(ikddd Szervezetet az
abban foglaltaknak megfelelden tajékoztatni, a tevékenységiik veégzéséhez sziikséges
dokumentumokat résziikre bekiildeni, illetéleg ezen szervezetekkel egylttmdikddni. Az NFU
Kozbeszerezési Fellgyeleti FGosztaly és a Kozremlikods Szervezetet jogosult megismerni a
Kedvezményezett mindenkor hatalyos kozbeszerzési szabalyzatat.

Kormanyrendelet 37. § (2) bekezdése alapjan Kedvezményezett, amennyiben
kozbeszerzési eljarast folytat le, koteles a Kormanyrendelet szabalyai szerint eljarni a
részletes palyazat benyujtdsat megelS8z8en, illet6leg azt kovetden. A Kbt. 40.§ (3)-(4)
bekezdése alapjan, ha az ajanlatkérd tdmogatasra iranyuld igényt (palyazatot) nyujtott be,
vagy be fog nyujtani, az eljarast megindithatja, az eljarast megindité felhivasban azonban
fel kell hivni a gazdasagi szerepldk figyeimét erre a koriilményre, tovabba arra, hogy a
tamogatasra irdnyuld igény el nem fogaddsat, vagy az igényeltnél kisebb 0Osszegben
torténé elfogadasat olyan koérilménynek kell tekinteni, melynek kovetkezteben az
ajénlatkérd a szerz6dés megkotésére, vagy teljesitésére képtelenné valt.

Amennyiben a Kdzbeszerzések ellendrzésére a Kormanyrendelet 39.§-a alapjan kerdl sor,
a Kozrem(kod6 szervezet szamara az irasbeli 6sszegzés megkiildését kovet6 3 napon belll
a kozbeszerzési eljaras vonatkozasdban koteles nyilatkozatot benydjtani  a
Kedvezményezett a kézbeszerzési eljaras becsllt értékének megfelelésségérdl, illetve hogy
az a mindenkori kozbeszerzési jogszabalyok szerinti egybeszamitasi szabalyoknak
mindenben megfelelt, dsszhangban van a Kedvezményezett/ajanlatkéré kozbeszerzési
tervével, kbzbeszerzési szabalyzataval.

Kommunikaciés szabalyozas

A kedvezményezett a projekt megvaldsitdsa sorédn koteles a hatalyos jogszabalyokban
meghatarozott tajékoztatasi és nyilvanossdgi kotelezettségeknek eleget tenni, a projektrdl
és a tamogatasrdl az ott meghatarozott mddon és tartalommal informacidét nydjtani. A
tajékoztatasra és nyilvdnossagra vonatkozd kovetelményeket a Nemzeti Fejlesztési
Ugynokség (www nfu.iie)  honlapjardl letdlthetd ,Kedvezményezettek tdjékoztatdsi
kotelezettségei” ciml dokumentum, valamint az ,Arculati Kézikonyv” tartalmazza.

A projektgazda az ,USZT kedvezményezettek tadjékoztatdsi kotelezettségei” cim(
dokumentum alapjan a III. kommunikaciés csomag megvalositasara koteiezett.

A tajékoztatasi kotelezettség boviil a Magyary Program logéjanak kotelez6 elhelyezésével.
A kiegészités érint minden kommunikacios aktivitast.

A kommunikacios kotelezettségek megvalositasakor a kedvezményezett az Arculati
Kézikdnyvben meghatdrozott elemek készitésekor az ott feltintetett "céglogo" vagy
"projektlogd" mellett, folytatdlagosan attol jobbra koteles elhelyezni a program logodjat. A
kotelezettség a tajékoztatd és emlékeztetS tabldkon torténd elhelyezésre is vonatkozik. A
Magyary-program logdja megtaldlhatdé az NFU honlapon elhelyezett Uj Széchenyi Terv
arculati elemei kozott:
(http://www.nfu.hu/kiegeszites_az_arop_es_ekop_projektek_kommunikacios_kotelezettse
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geiben)

A kommunikaciés tevékenységek megkezdése elbtt javasoljuk, egyeztetés céljabol vegye
fel a kapcsolatot a kézrem(ksdd szervezet kommunikacidos munkatarsaval. Az elGirt
kommunikacids tevékenységek elhagydsa vagy részleges teljesitése, illetve az el6irtaktdl
eltér6 formdaban torténd megvaldsitdsa a megitélt tamogatas kommunikaciora
elszamolhatd részének csokkentését vonja maga utan.
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E. KIVALASZTASI KRITERIUMOK
A tdmogatasban részesiild projekteket a jelen palyazati felhivas és Gtmutato A, B, C ,D és

E pontjaiban foglalt feltételek alapjan és az alabbi kritériumok szerint valasztja ki a
kozremUkodd szervezet.

1. A palyazat nem hianypotolhatdé befogadasi kritériumai:

Kritérium megnevezése A palyazat megfelel / nem
felel meg a kritériumnak

1. | a palydzat a benyljtasi hataridon beldl kerdlt
benyljtasra;

2. | az igényelt tamogatas 6sszege nem haladja meg a
maximalisan  igényelheté  tdmogatasi  dsszeget
(Utmutaté D3. pont) és eléri a minimalisan
igényelhet6 tamogatast;

3. | a palydzd a pdlyazati felhivasban meghatarozott
lehetséges palyazoi korbe tartozik

4. | a palyazatot a pélyazati Gtmutatéban meghatarozott
példanyszdmban nyljtottdk be (1 eredeti és 1
elektronikus valtozat)

A palyaztatas e szakaszaban hianypotlasra nincs lehetoség, barmely fenti feltétel
nem teljesiilése esetén a palyazat elutasitasra keriil!

Amennyiben a benyljtott palydzat nem felel meg a fenti kritériumoknak, akkor a
Korményrendelet 23/A. § (5) és (6) bekezdése alapjan a kozrem(ikdd6 szervezet a
tamogatast igényld egyidejl tajékoztatdasa mellett, az indokok megjelolésével, a palyazat
beérkezésétSl szamitott 7 napon belll hianypétiasi felhivas nélkil elutasitja a palyazatot.

Felhivjuk a figyelmet, hogy elutasitas esetén a benyu(jtasi hataridon beliil a
projektjavaslat ismételt benydjtasanak nincs akadalya kizardlag abban az
esetben, ha a befogadasi kritériumok miatt keriilt elutasitasra.

Felhivjuk a palyazék figyelmét, hogy a palyazatot benyuajtaskor a
kotelezettségvallalasra vonatkozé  eloirasoknak megfeleléen, az arra
jogosultaknak kell alairnia!

2. A palyazat hianypotolhaté tamogathatésagi kritériumai:

Kritérium megnevezése Igazolas A palyazat
modja megfelel /
nem felel

meg a

kritériumnak

1. A palyazat zart csomagolasban érkezett, a | Palyazati
boritékon és a CD/DVD lemez tokjan feltiintetésre | Csomag
kerllt a felhivas kdédszama.
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2. A palyazat megfeleld formatumban keriilt beadasra | Palydzati
(papir alapon és elektronikusan). A k6zzétett | csomag
Kitoltd programmal készilt adatlap a kért
formdban, az elektronikus adathordozén s
benyujtasra kerllt. A pélyazat papir alapon,

Osszeflizott formatumban is benyUjtasra kerilt.

3. A csatolt CD/DVD lemezen levd adatok épek, | Palyazati

hasznalhatéak. A papir alapon és az elektronikusan | csomag
(xzip formatumban) benyujtott palyazati
dokumentacié mindenben megegyezik.
Az Xzip projekt adatlap nyomtatasi
vonalkddjai/azonosité szamai minden oldalon meg
kell, hogy egyezzenek a nyomtatott adatlapon
talalhaté vonalkddokkal és sorszamokkal.

4. A palyazatot magyar nyelven nyujtottak be. Palyazati

csomag

5. A projekt adatlap hianytalanul kitoltésre keriilt a | Palyazati
kitoltési  Utmutatéban megadott szempontok | csomag
szerint, minden kérdésre hianytalanul vélaszt ad,
valamint a Projekt adatlap részét képezd
valamennyi  kotelez6  melléklet  megfelelGen
csatolasra kerult.

6. A palyazathoz valamennyi a palyazati | Palyazati
utmutatéban, kiléndsen annak F3. pontjaban, | csomag
illetve a palyazati adatlapon el&irt melléklet az
eldirdsoknak megfeleléen (alaki, tartalmi és
részletezettség szempontjabdl) csatoldsra kertlt.

7. Az alairdsok cégszerlségének az igazolasa | Palyazati
megfeleléen megtértént. csomag

8. A palyazati adatlapon tul az 6sszes melléklet és a | Palyazati
nyilatkozat cégszer(ien aléirasra kerilt csomag

9. A palyazatot arra jogosult szervezet nyujtotta be, | Palyazati
melyet az eldirt modon igazoltak. (Utmutaté Al., | csomag
B1., F. pont)

10. | A palyazé és a palydzat nem esik egyetlen, a | Projekt
palyazati Utmutaté B2. pontjdban felsorolt kizaré | adatlap
ok ald sem. (nyilatkozatok)

, mellékletek

11. | A palyazati Utmutaté C5. pontjdban a megvaldsitas | Projekt
féldrajzi helyére vonatkoz6 feltételek teljestinek adatlap,

mellékletek

12. | A projekt megkezdési idépontja a palyazati | Palyazati
Utmutaté C6. pontjaban szerepl6 idSpontnal nem | adatlap,
korabbi. kbltségvetési

tablak,
mellékletek

13. | Projekt megvaldsitdsanak id6tartama a palyazati | Palyazati
kiirasban megadott idGintervallum maximuman | adatlap,
belll van (Utmutaté C7. pont). mellékletek

14. | A palyazé a pélyazataval eleget tesz a D6. Egyéb | Projekt
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feltételek pontjadban foglaltaknak.

adatlap(nyilatk

ozat),
mellékletek

15. | A palyazd a palyazataval eleget tesz a D6. Egyéb | Projekt
feltételek  pontjdban  foglalt Kommunikacids | adatlap,
szabalyozas pontban foglaltaknak, a | mellékletek
kommunikacios vallaldsokra vonatkozé adatok az
eldirdsokkal 6sszhangban vannak.

16. | A palydzd az Utmutatdé  E1. pontjaban | Projekt
meghatarozott monitoring mutatékat megadta, a | adatlap
minimalisan  elvart célértéket a megfeleld
hataridére vallalta.

17. | A palydzd a palyazati itmutatd E2. pontja alapjan | Projekt
a horizontélis célok tekintetében a vallalasokat | adatlap
teljesitette és eleget tett a kotelezd horizontalis
adatszolgaltatasnak.

18. | A projekt céljaban és targyaban illeszkedik a | Projekt
palyazati Utmutatéd Al. pontjdban megfogalmazott | adatlap,
tamogatasi célhoz, megfelel az ebben a pontban | mellékletek
eldirt tdmogathatdsagi feltételeknek, a vonatkozd
aldtamaszté dokumentumok (palyazati adatlap,
csatolandé  mellékletek, szakmai  koncepcid)
megfelelben részletezettek.

19. | A projekt adatlapon valamennyi a palyazo | Projekt
szervezet esetében kotelez8 és minimum, az | adatlap,
Utmutatd Al. pontjaban elbirt darabszamu | mellékletek
valasztandd  tevékenység, az utmutatoban
foglaltaknak megfeleiGen feltlintetésre és
részletezésre kerilt.

20. | A pélydzatban foglalt informdcidok alapjan | Projekt
teljeslilnek az utmutatd Al. pontjaban szerepld, a | adatlap,
palyazat feltételei , valamint egyéb feltételeiben | meliékletek
foglalt elvarasok.

21, | A palyazati Utmutatoban meghatarozott | Projekt
tamogathatd tevékenységre vonatkozod feitételek | adatlap,
teljesilnek (Palyazati Utmutatd Al., C1., C2., C3., | mellékletek
C4. és E2. pontja alapjan)

22. | Az igényelt tamogatas 6sszege megfelel a Palyazati | Projekt
felhivas és Utmutaté D3. pontjaban foglalt | adatlap
igényelhetd tamogatasi 6sszegnek.

23. | A palydzati Udtmutaté C.1.-C.3. pontjédban | Projekt
meghatdrozott tamogathatd tevékenységre és | adatlap,
elszamolhatdé koltségekre vonatkozo feltételek a | meliékletek
palyazat esetében teljesiiinek. A palydzd csak a
Palydzati Utmutaté C3. pontjdban nevesitett
koltségeket kivan elszamolni. A koltségvetésre
vonatkozd tablazatok ennek megfelelGen kitéltésre
kerlltek.

24. | A projekt koltségvetésében nem szerepel a C4. | Projekt
Nem elszamolhaté koltségek pontban | adatlap,
meghatarozott koltségtétel, illetve olyan | mellékletek

koltségtétel, mely nem szolgdlja koézvetlenil a
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projekt céljat.

25, | A projekt koltségeinek az Gtmutatdban eldirt belsd | Projekt
aranyaira, korlataira vonatkozo elGirdsok | adatlap,
teljeslinek. mellékletek

26. | A projekt adatlap elszdmolhatd koltségek tablaja, | Projekt
valamint a kifizetési igénylések ltemezése, | adatlap,
tovabba a projekt adatlap 1. szamu mellékletében | mellékletek
részletezett koltségvetés szamszakilag
dsszhangban van.

27. | A kifizetési igénylések Utemezése tablazat | Projekt
helyesen kerilt kitoltésre, a zard kifizetés igénylés | adatlap,
esetében projektgazda nem tervezett szallitdi | mellékletek
finanszirozasu elszamolast.

28. | A projekt adatlap koltségvetési és Utemezési | Projekt
tablazatai alapjan az eldlegigénylésnek megfeleld | adatlap,
utéfinanszirozasu tétel kerilt betervezésre. mellékletek

29. | A projekt adatlap 1. szamu mellékletében a projekt | Projekt
koltségeit  részietez6  adatok a  megfeleld | adatlap,
részletezettséghen kerdltek bemutatasra. mellékletek

30. | A projekt adatlap 1. szamu melléklete | Projekt
egyértelmUen alatamasztja a projekt | adatlap,
koltségvetését. A koltségvetés magyarazata és | mellékletek
részletezettsége a palyazati adatlappal és az abban
foglalt adatokkal dsszhangban van.

31. | A palyazo altal  tervezett (k6z)beszerzések | Projekt
megfeleinek az Utmutaté D6. pontjaban elGirt | adatlap,
szabalyozasnak. A palydzd a projekt adatlap 1. | mellékletek
szamu mellékletében megijeldlte a kdzbeszerzendd
szolgaltatdsokat és a kozbeszerzési kotelezettség
mell6zése esetén annak indokait.

32. | A palydzatban megadott adatok, informacidk, | Projekt
koitségek, forrasok teljeskériek, egymassal | adatlap,
06sszhangban vannak. mellékletek

Amennyiben az ellen6rzés soran a KSZ megallapitja, hogy a tamogatast igényls altal
benyljtott pélydzat nem felel meg a felhivasban meghatérozott fenti tamogathatdsagi
kritériumoknak, vagy a rendelkezésre all6 adatok alapjan egyértelmien nem
megallapithatd az adott szempont teljesitése, az F4. pontban leirt mddon egyszeri
alkalommal hianypdtlasra van lehetdség.

3. A palyazat tartalmi értékelési kritériumai:

A kivalasztas soran hasznalt kivalasztasi kritériumok az alabbiak:

Szempont-kategoria Adhaté maximalis pont

Altalanos tamogathatésagi szakmai kritériumok csak kizaro feltétel

Osszehasonlitasi, rangsorolast lehetévé tevé (értékelendd
és pontozandd) kritériumok

Pénzlgyi értékelés 10
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Szempont-kategoria

Adhaté maximalis pont

A projekt szakmai tartalma, dsszetettsége, 40
A projekt megvaldsithatdsaga 30
A bevezetendd tevékenységek realis | 10
vallalhatosaga a joviben

Osszesen 90

A kategodridkon bellli szempontok és értékelési kritériumok az aladbbi tablazatokban

talalhatok.

A. ) Altalanos tamogathat6sagi kritériumok - kizard kritériumok (a nem megfelelt

palydzo a tovabbi értékeléshd! kizarasra keril)

Szempont Mutato Pontozasi Adat forrasa
utmutato
1. | A javaslat megfelel-e | igen vagy nem. Palyazati Projekt adatlap,
a Palyazati Gtmutatd  Al. | mellékletek
atmutatéban és C. pontjai
megjeldlt céloknak alapjan.
Ha nem,
kizaro
tényezo!
2. | A javaslat | A megvalosulasa es,etén Palyazati Projekt adatlap,
hozzajarulasa az | hozzajarul-e az AROP | Utmutatd Al. | mellékletek

dltaldnos AROP célok
eléréséhez

célok és az Utmutatd

pontjai alapjan

mutatoi  kozoétt  nem
v o Ha nem,
szereplo indikatorok KiZaré
teljesliléséhez lzaro
tényezo!

3. | Megvaldsithatosag A pdlyazé alkalmas a | Palyazati Projekt adatlap,
fejlesztés atmutatd  Al. | mellékletek
lebonyolitésara, a | és C. pontjai
prgjekt . szakmai- Ha nem,
muszaki tartalma KiZar

. . . izaro
megfelelo, illeszkedik | , . e
7 tenyezo!
kiirasban megfogal-
mazott szakpolitikai
elvarasokhoz.

4. | Fenntarthatdsag A palyazat pénziigyi, | palyazati Projekt adatlap,
szervezeti es szakmai- | gtmutaté Al. | mellékletek
muszaki szempontbdl is | &5 . pontjai
fenntarthato.

Ha nem,
kizaro
tényezo!
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Szempont Mutato Pontozasi Adat forrasa
utmutaté
5. | Horizontalis A palyazd és bevont | pglyazati Projekt adatlap,
szempontok partnere(i) valamint a Utmutaté  E2. | mellékletek

tervezett tevékenység | pontja alapjan
megfelel(nek) az
utmutatéban
megfogalmazott Ha nem,
esélyegyenldséggel, kizaro
fenntarthatésaggal tényezo!

kapcsolatos
elvarasoknak

B.) Osszehasonlitasi, rangsorolast lehetdvé tevo (értékelendd és pontozandd)
kritériumok - nem kizaré kritériumok (a nem megfelelt palyazo pontszamot veszit)

Szempont Pontozasi Gttmutatd Adhaté Adat
maximalis | forrasa
pontszam

1. A pénziigyi értékelés 10

1.1 A palyazé  éaltal igen: 10 pont 10 Projekt
benyujtott részben: 1-9 pont adatll?p
koltségvetés nem: 0 +melle

) : 0 pont

ésszhangban van a kletek
vallalt szakmai , i .

feladatokkal Szakminisztériumi értékelés alapjan

2. A projekt szakmai tartalma, osszetettsége 40

2.1 | a tervezett teljes mértékben: 5 pont 5 Projekt
tevékenységek a tervezett tevékenységek szakmailag adatlap
szakmailag indokoltak, de valédi hatdsossaguk +melle
indokoltak és nem garantalt 3-4 pont kletek
hatasosak a tervezett tevékenységek szakmailag

indokoltak, de kevésbé hatasosak: 1-2
pont
a tervezett tevékenységek szakmailag
csak részben vagy egyaltalan nem
indokolhaték: 0 pont
Szakminisztériumi értékelés alapjan.

2.2 | A tervezett szakmai teljes mértékben: 8 pont 8 Projekt
tevékenységek a redlis megvaldsitds nem teljes adatlap
idSbeni  egymaésra mértékben garantalt: 5-7 pont :Imellie
epllese megfelelo a redlis megvaldsitas komolyabb ete

akadalyokba Utkézhet: 1-4 pont
nem valdsithaté meg realisan: 0 pont

2.3 A palydzé a projekt igen: 6 pont 6 Projekt
tartalma altal az egyittmdkddés nem teljes korl adatlap
érintett vagy nem kelléen alatamasztott: 4-5 +melle
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intézményeivel  és pont kletek
tarsszervezetekkel az egyuttm(iksdés alacsony mérték(:

valo egydtt- 1-3 pont

mUikédést nem: O pont

megtervezi és azt P

megfelelben

bemutatja Szakminisztériumi értékelés alapjan

2.4 valaszthaté | Minden tovabbi valaszthaté 8 Projekt
tevékenységek tevékenység esetén plusz 2 pont adatlap
vallalasanak adhaté, de maximum 8 pont adhaté +mellé
mértéke ezen kritériumra kietek

25 | a projekt | Kockazatkezelési | igen: 7 pont 7 Palyaza
végrehajtasat modok ) részben: 1-6 pont ti
veszélyeztetd kidolgozottsaga, . adatlap

B} nem: 0 pont :
kockédzatok, és a | modszerek +mellé
kezelésiik szamossaga, kletek
érdekében tervezett | alkalmazasanak
intézkedések teljeskorusege
bemutatasa alapos
és realis.

26 | A bemutatott a szervezet szamara kiilénésen 6 Projekt
problémakra, relevans problémakra iranyulnak a adatiap
szlkségletekre tervezett tevékenységek: 6 pont +mellé
megfelelo  valaszt a szervezet szamara relevans kletek
adnak ~ a problémakra irdnyuinak a tervezett
?Weg\léaloswlanlkklvant tevékenységek: 3-5 pont
evexenysege a tervezett tevékenységek kevésbé

relevans probiémakra adnak
megoldast: 1-2 pont
egyaltalan nem relevans problémakra
iranyulnak a tervezett tevékenységek:
0 pont

3. A projekt megvalésithatosaga 30

3.1 | A palyazatban 5 Projekt
sz,e,repllo _|nd|ka’1t.orok teljes mértékben:5 pont adatlap
celertékei  realisak, részben: 1-4 pont +mellé
teljesithetok. €s ) P kletek

nem: 0 pont

3.2 | Indikatoroknal Azon Osszes indikatornal: 5 Projekt
tétl)bl(,etbevéllalés indlikétorok 5 pont adatlap
merteke szama, 2-nél tdbb

melyekneél a | indikatornal: 3-4

palyazé az | pont

utmutatoban |5 4 indikator

emlitett esetén: 2 pont

célértékhez $ <P o

képest 1 , db indikator

tobbletteljesitm | €seten: 1 pont

ényt vallal be nincs tobbletvallalas:
0 pont
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3.3 Projektmenedzsmen | Projektmenedzsment és - 7 Projekt
t mukaodese a | adminisztracios feladatok elldtasahoz adatlap
szervezeten belll belsd. kiilsé erdforras +melle

a ,es , ,u so, eré ’a Kletek
igenybevetelének aranya a

raforditandd embernapok alapjan.

Bels6 er6forras aranya

+ 40%-nal magasabb: 7 pont

+ 20-40%: 5 pont

- 10-20%: 3 pont

- 0-10%: 1 pont

3.4 | Szakmai Szakmai menedzsment feladatok 7 Projekt
menedzsment elldtasdhoz adatlap
mukodese o 2| abelsd, kils6 er6forras +melle
szervezeten belll . e s . kletek

igénybevetelenek aranya a
raforditandé embernapok alapjan.
Bels6 erdforras aranya

- 40%-nal magasabb: 7 pont

- 20-40%: 5 pont

- 10-20%: 3 pont

- 0-10%: 1 pont

3.5 | A projekt iddbeli teljes mértékben: 3 pont 3 Projekt
utemezése vilagos, részben: 1-2 pont adatlap
és a palyazati nem: O pont +melié
kiirassal em:Yp kletek
6sszhangban all

3.6 | A palyazat teljes mértékben: 3 pont 3 Projekt
bemutatja a projekt nagyobbrészt: 2 pont adatlap
lebonyolitdsanak Kisebb részt: 1 ¢ +mellé
folyamatat, a ISebb reszt: 1 pon kletek
szikséges nem: O pont
tevékenységeket és
eszkdzoket

4. A bevezetendd tevékenységek realis vallalhatésaga a 10

jovoben

4.1 | Tudés- és Az Utmutatoban részletezett és 10 Projekt
ismeretatadas definidlt szintek alapjan. adatlap
szintjenek  vallalasa | mindharom szint teljesitését vallalja: +melle
az utmutato 10 pont kletek
foglaltak szerint * ) o

az 1. és 2. szint egylttes teljesiteset
vallalja: 7 pont
az 1. szint teljesitését vallalja: 3 pont
egyiket sem vallalja: 0 pont
8 A szakmai menedzsment definiciéja: A szakmai menedzsment a palyadzat szakmai tartalmanak

meghatarozasaért és a fejlesztési intézkedések végrehajtasaért felelGs szakértdi csoport.
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Osszesen 90 _‘

*Tudds- és ismeretatadas szintjeinek vallalasa
A tuddsmegosztas alabbi harom szintje kéziil a palyazé 6nkormanyzat valaszthat, hogy

- egyiket sem vallalja,

- az 1. szint teljesitését vallalja,

- az 1. és 2. szint egylttes teljesitését vallalja,
- mindharom szint teljesitését vallalja.

1. szint: a projekt eredményeit és a megvalésitis tapasztalatait részietesen 0sszegz0
beszamold, valamint a projekt eredménytermékeinek bemutatdsa az Onkormanyzat
honlapjan a projekt lezérdsdig {(de legkéstbb 2014 év végeig), valamint a szakmal
beszamold megkildése a KIM részére a i6 gyakoriatok feltarasa celjabol.

2. szint: az 1. szint tartalma, tovabba szakmai bemutatd szervezése a hivatalnal legalabb
ot - a palydzati Kiirds soran téamogatasban nem részeslit - dnkormanyzat szakmai
képviselfinek részvételével a projekt lezarasalg {de legkésobb 2014 év vegeig), amelyen a
szervezet eqy vezetdie bemutatia a résztveviknek a projekt soran kidolgozott uj
megoldésokat, tovabbd amelyen a részivevik az adott megoldasok részivevo
dnkormanyzatekra  iranvuld  adaptalasahoz  javasiatokat fogalmaznak meg, azokat
dokumentalidk (megieqyzés: egy adott megye nyertes Onkormanyzatai kozosen is
szervezethetnek szakmal bemutatdt ugyanazon megye tamogatasban nem reszesuit
dnkormanyzatai részére). A bemutatén  résztvevd onkormanyzatok szémara 2014 év
vagéig szakmal konzultacios lehetlséget kel sitani az Ui, peldaertékd megolddsok
esetleges adapracidjaval 6sszeflggl szakmal kérdésekben.

3. szint: az 1. és 2. szint tartalma, tovabba legaldbb egy nap idbtartami mihelymunka
megszervezésében vald kbzremdkoddes legalabb tiz, a palyazati kiiras soran tamogatasban
részesilt 6nkormanyzat szakmai képviselbinek részvéteiével, amelyen a résztvevo
szervezetek  kézosen azonositidk  a  j0  gyakorlatokat  és  az  Snkormanyzatok
egylttmikodésében megvaldsithatd, a hatékony mikodést eldsegitd szervezeti ¢s
szervezesi megoldésokat,

Nem tamogathatok azok a palyazatok, amelyek esetében a pdlyazatra adott dsszpontszam
nem éri el a minimalis 54 pontot.

Felhivjuk a figyelmet arra, hogy az 54 pont elérése nem jelenti automatikusan a
tamogatas megitélését!
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El. Monitoring mutatok

Mutatd neve Tipus Mérték | Kiindulé | Minimalisan Célérték Mutato
egység érték elvart elérésének forrasa
(2013) célérték idépontja
Korabbi output db 0 1 2014. Kedvezmé-
szervezetfejlesztés szeptember nyezett
megvalosulasat 30.
bemutato
tanulmany
(amennyiben a
projektgazda
korabban
megvalositott
projektet az
AROP 3.A.1
konstrukcio
keretében)
A megvaltozott | output db 0 1 2014. Kedvezmé-
feladatellatast szeptember nyezett
lekdvetd belsd 30.
szabalyzat
Tamogatd output db 0 1 2014. Kedvezmeé-
infrastrukturat, szeptember nyezett
szerzGdéses 30.
kapcsolatokat
bemutaté
tanulmany
Intézményiranyitasi output db 0 1 2014. Kedvezmé-
modell szeptember nyezett
30.
Hatékonysagnovelé output db 0 1 2014, Kedvezmé-
s lehetdségeit szeptember nyezett
bemutatd 30.
tanulmany
Lakossagi output db 0 2 2014. Kedvezmeé-
igényfelmérés november nyezett
(csak a 20.000 30.
feletti
lakossagszamu
telepiilések
esetében
kotelezé)
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Mutato neve

Definicio

Koradbbi szervezetfejlesztés megvaldsuldsat bemutatd

Tanulmany, amely bemutatja a korabbi AROP

tanulmany 3.A.1 konstrukcié keretében tamogatott

(amennyiben a projektgazda korabban | projektben megvalositott fejlesztési

megvaldsitott projektet az AROP 3.A.1 |intézkedések tartalmat, el6feltevéseit és

konstrukcié keretében) eredmeényeit. Amennyiben relevans!

A megvaltozott feladatellatast lekovetd belsé | Olyan jévahagyott belsé szabalyzat, vagy

szabalyzat meglévo szabalyzat moddositdsa, amely a
torvényi valtozasok kapcsan megvaltozott
feladatellatdst humanpolitikai szempontbdl
lekbveti (bemutatja a megvaltozott

munkakoroket, hatés- és dontési jogkoroket,
alairas rendjét, helyettesités rendjét stb.)

Tamogato infrastrukturat, szerzddéses kapcsolatokat
bemutatd tanulmany

A palyazo szervnek be kell mutatnia, hogy az
dnkormanyzati feladatok atalakulasaval
kapcsolatban hogyan valtozik a feladatellatés
rendje a tamogatd infrastruktlira tekintetében
(szerzOdéses kapcsolatok, kiszervezett és
kiszervezhetd feladatok).

Intézményirdnyitasi modell

A palyazé szervnek olyan intézményiranyitdsi
modellt kell kidolgoznia, vagy a meglévot
dokumentaltan felllvizsgalnia, amelyben a
gazdasagi  tadrsasdgok  tevékenységeinek
hatékonyabb mikoddésére iranyuld szervezeti
javaslatok kertlnek kidolgozasra.

Hatékonysagnovelés lehetbségeit bemutatd | A pélyazo szerv altal elkészitett tanulmany,
tanulmany amely bemutatja az onkormanyzat
koltségcsokkentésének és
hatékonysagnovelésének lehetfségeit rovid-
kozép- és hosszu tavon, valamint
meghatarozza a beavatkozas fokuszpontjait.
Lakossagi igényfelmérés A lakossdg 5%-nak, VAGY legalabb 1200 f6
(csak a 20.000 feletti  lakossagszamii vélemenyének, igényeinek, és javaslatainak

telepiilések esetében kételezd)

felmérése minimum egy adekvat moddszer

(kérdbiv, személyes megkérdezés, online
adatgydjtés, telefonos interju stb.)
alkaimazasaval minimum két

idSintervallumban: a projekt kezdetén és
végén, de minimum 8 honap kiildnbséggel. Az
AROP 1.2.18. .Szervezetfejlesztési Program”
c. kiemelt projektben kidolgozott Ugyfél-
elégedettségi modszertanok segitséget
nyUjtanak a palyézénak.

A projektvégrehajtas soran tovabbi adatszolgaltatasi kotelezettség kerUl elGirasra az
~Munkakérelemzés utjan atalakitott munkakérék szama’ mutatd esetében, melyet a
palyazat beadasakor a palyazati adatlapon sziikséges megadni. Az adatszolgaltatas ala esé
mutatd esetében elért tényértékekrdl a projekt zard beszamoldjaban szikséges adatot

szolgaltatni.
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Kizarolag olyan palydzat tdmogathatd, amely a fenti mutatok mindegyikéhez hozzajarul.
Amennyiben a mutatdo mellett minimalisan elvart célérték is jeldlve van, akkor a palyazat
csak abban az esetben tdmogathatd, ha a minimalisan elvart érték teljesitését vallalja.

A projekt adatlapon a fenti mutatdk esetében az éves valtozast, valamint a kumulalt
értékeket is meg kell megadni.

A fében mért mutatokat nemek szerinti bontasban kell a palyazati adatlapban, majd a
projekt végrehajtasa soran a projekt elérehaladasarél szold beszamoldkban megadni.

A monitoring mutatdk kiindulé értékeit - amennyiben a fenti tablazatban nem kerdlt
megadasra - a Kedvezményezett adja meg, dokumentumokkal és szamitasokkal
aldtamasztott modon, amely aldtdmasztd dokumentumokat az adatlaphoz, de legkésébb a
tamogatasi szerzédés megkotésig mellékeini kell!

Kérjuk, tgyeljen arra, hogy a mutatdk teljestilésének idGpontjai 6sszhangban legyenek a
palyazatban bemutatott Gtemtervvel, valamint a palyazat koltségvetésével.

Felhivjuk a figyelmet, hogy azon mutaték esetén, ahol a mutatd forrdsaként a
kedvezményezett kerllt megjeldlésre, a projekt sikeres zarasanak és a zarébeszamold
elfogadasanak feltétele a mutatok megaddsdn tul azok részietes, ellendrizheto
alatamasztasa.

Az indikdtoroktdl flggetlenll az aldbbi, a kézvetlen célcsoportra, — vagyis a projekt
barmely tevékenységébe bevont személyekre (ide nem értve az alvallalkozokat, de
beleértve a projektmenedzsmentet) — vonatkozd adatok megadasa kotelezé:

- férfiak széma,

- ndk szédma,

- foglalkoztatottak szama (ebbdl dnfoglalkoztaték),

- munkanélkiliek szama (ebbd! tartés munkanélkili),

- inaktivak szdma (ebbdl oktatdsban, szakképzésben résztvevdk),

- fiatalok (15-24 év kozottiek) szama,

- iddsek (55-64 év kozottiek) szama,

- migransok szama,

- magyarorszagi nemzetiséghez tartozok szama,

- fogyatékkal él6k szama,

- altalanos vagy alsd-kozépfokd oktatast (ISCED 1 és 2) végzettek szama,
- fels6-kdzépfoku oktatast (ISCED 3) végzettek szama,

- kozépiskola uténi, nem fels6foku oktatast (ISCED 4) végzettek szama, illetve
- fels6fokl oktatast (ISCED 5) végzettek széma.

Az adatokat két izben kell megadni: a pdlydzat benyujtédsakor (kiinduldsi adatok) és a
zarobeszamold benylijtasakor (zard érték).

E2. Horizontalis szempontok

Az AROP keretében kizarélag olyan palyazat tamogathatd, melynél a palyazo teljesiti az
aldbbiakban eldirt horizontdlis feltételeket, és ezzel hozzajarul az esélyegyenléség és
fenntarthato fejlodés biztositasahoz.

Az esélyegyenl8ségi és fenntarthatdsdgi vallaldsokhoz kapcsolddo koltségek a projekt
terhére elszamolhatéak, amennyiben a benyljtott palydzatban ezek a koltségek
betervezésre és aldtamasztasra keriltek.
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A nyertes palydzo tdmogatasi szerz0désének része lesz a benyujtott projekt adatlap, igy az
esélyegyeniGségi  tabla is. A vallalt és szerz6dott esélyegyenloségi és
fenntarthatosagi intézkedésrol a zard beszamoldban (ZB) jelentést kell tenni, illetve a
teljestilés az alatamasztd dokumentumokat meliékelve igazolni sziikséges, tovabbé
amennyiben vonatkozik a fenntartasi jelentésekben,is szliikséges beszamolni a vallalasok
fenntartdsarol. A véllaldsok teljesiilését a Kozremikodo Szervezet a helyszinen is
ellendrizheti.

1. Esélyegyenloség

Minden AROP palyazati felhivasra benyujtott kiemelt projekt vagy palyazat
esetében kotelezé vallalni, hogy a projektgazda és a konzorciumi partnerek’ legkésGbb
a projekt fizikai befejezésekor érvényes Esélyegyenloségi tervvel (foglalkoztatasi ET)
rendelkezzenek.

Amennyiben a palydzé szervezet (projektgazda és konzorciumi tagjai'®) a pélyazat
benyujtdsakor nem rendelkezik esélyegyenléségi tervvel, a projekt megvaldsitasa soran
kell ezt elkésziteni és bemutatni a projekt fizikai befejezéséig.

Amennyiben a palyazo szervezet (projektgazda és konzorciumi tagjai'’) eleve rendelkezik
esélyegyenlGségi tervvel, vagy jelen palyéazattal egy idében tobb projektje is zajlik az AROP
keretében, és egy masik vagy kordbbi projekt keretében mar kidolgozza/ta az
esélyegyeniOségi tervet, vallalni kell, hogy a projekt fizikai befejezéseig felllvizsgalja azt
és kibGviti Uj érdemi tartalommal.

Esélyegyenidséqi terv (foglalkoztatasi ET)

Az eselyegyenl8ségi terv (ET) célja valamely szervezeten bellil a munkavallalok és
munkavallaldk csoportjai  kozotti  esélyegyenidség megteremtése vagy fejlesztése,
jellemzéen human er6forrds menedzsment eszkdzdkkel. Az ET  tartalmazza a
munkaltatdéval munkaviszonyban alld, hatranyos helyzetli munkavallaldi csoportok, igy
kilénosen a nék, a negyven évnél idésebb munkavalialdk, a roma emberek, a fogyatékos
személyek, valamint a két vagy tobb, tiz éven aluli gyermeket neveld munkavallaldk vagy
tiz éven aluli gyermeket nevelS egyediilallé munkavallaldk foglatkoztatési helyzetének - igy
kilondsen azok bérének, munkakdriiményeinek, szakmai elémenetelének, képzésének,
illetve a gyermekneveléssel és a szUl6i szereppel kapcsolatos kedvezményeinek -
elemzését, valamint a munkaltatonak az esélyegyenldség biztositdsara vonatkozo, az
adott évre megfogalmazott céljait, és az azok eléréséhez szilkséges eszkézdket, igy
kilondsen a képzési, munkavédelmi, valamint a munkaltaténal rendszeresitett, a
foglalkoztatas feltételeit érintd barmely programokat.

Az ET kialakitasat kiléndsen tdmogatja az USZT esélyegyenldségi koncepcidja, mivel ez a
modszer alkalmas arra, hogy a szervezet sajat maga hatdrozza meg a sajatossagainak
legjobban megfeleld esélyegyenldseégi feladatokat és modszereket.

Felhivjuk a Palyazo figyelmét, hogy a fent megjeldlt intézkedés teljesitését a palyazati
adatlapon vallaini kell és a projekt megvaldsitdsa soran igazoltan teljesiteni szlikséges.

° Jelen palyazati felhivas esetében nem relevans
10 3510 palyazati felhivas esetében nem relevéns

11 o .o , .
Jelen palyazati felhivads esetében nem relevans
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A pélyazénak a palydzati adatiapon taldlhaté tablazatban a palydzat benyujtdsakor
érvényes érték, fizikai befejezésekor varhatd érték megadasaval kell jeleznie vallalasat,
amennyiben vonatkozik (konzorcium esetén*?) minden egyes palyazo szervezetre kilén.

2. Fenntarthatosag

Minden AROP felhivasra benyujtott kiemelt projekt vagy palyazat esetében
kotelez6 vallaini az alabbi fenntarthatésagi szempontok koziil egyet.

Konzorciumok!® esetén a szempont tipusatdl figg8en a vallalast vagy projekt szinten
kell teljesiteni, azaz a vallaldst nem kotelezd valamennyi konzorciumi partnernek
teljesitenie és igazolni, de legalabb egynek kotelezd, vagy szervezeti szinten kell
teljesiteni, azaz a vallalast valamennyi konzorciumi partnernek teljesiteni és igazolni

szlkséges.

Valaszthato tarsadalmi fenntarthatésagi szempontok:

Tarsadalmi . A vallalas
P Ellenérzési .
e ekt/szervez
f,en_ntarthatos Szempont kifejtese dokumentumok a proje /.
agi szempont meavalositas soran eti szinten
neve 9 értelmezendo
A projekt altal érintett
dgycsoport, illetve feladat/
szolgaltatas kereteit meghatarozdé
Felsorolden, valamint a fiob jogi | | Umutatok,
Jogszabalyi r - i jogszabalyok listaja, - -
1. keretek rendelkezések érthetd jogszabélyok projekt szinten

dsszefoglalasa

Osszefoglalasa felhasznaldi,
Ugyintézgi utmutatok részeként.
A dokumentumokat ingyenesen

hozzaférhetévé kell tenni a
honlapon és az lgyfélszolgalaton

kinyomtatva.

kozértheto
magyarazata

értelmezendd

A szervezeti
feleldsségi
rendszer
attekinthetd és
naprakész
kozzététele

Atlathato, egyértelm( felelségi
rend és dontési folyamat
kialakitdsa és ennek kozérthetd
bemutatéasa a nyilvanossag felé.
Nem fogadhaté el a belsé
szabalyzat nyilvanossagra
hozatala, hanem azt kézértheté
leirdssal kell kiegésziteni. A
felelGsségi korok bemutatasanak
teljes korlinek kell lennie (pl. az
informatikai rendszerek
miikoédtetésére vonatkozo
felel6sséqgi rendet is tartalmaznia
kell).

A felelGsségi kordket
bemutaté
dokumentacio,
informacids anyag

szervezeti
szinten
értelmezendd

12 3elen palyazati fethivas esetében nem relevans

13 e . , ,
Jelen palyazati feihivas esetében nem relevans
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Felhiviuk a Palyazd figyelmét, hogy a kivalasztott szempontot a palyazati adatlapon jelezni
kell €s a projekt megvaldsitdsa sorédn a fenti tablazatban megjeldlt médon, igazoltan
teljesiteni szikséges.

A palyadzonak a palyazati adatlapon taldlhatd téblazatban kell jeleznie vallaldsat,
amennyiben a valasztott szempont tipusa alapjan vonatkozik minden egyes pélyazé
szervezetre (konzorcium'® esetén) kiilén, tovabba réviden szoveges formaban is be kell
mutatni a kivalasztott szempont teljesitésének a projektre vonatkozé specifikumat és az
elerni kivant konkrét tarsadalmi fenntarthatdsagi eredményeket.

F. ADMINISZTRATIV INFORMACIOK

Felhivjuk a figyelmet, hogy a pélyazatokkal kapcsolatos részletes eljarésrendet a
Korményrendelet szabalyozza.

F.1 A tamogatasi konstrukcié felfiiggesztése és megsziintetése

A tamogatasi konstrukci6 megszlnik, ha a benyujtdsi hataridén beldl egyetlen
tamogathato pélyazat sem keriil benydijtasra, a projekt céljainak a teljesiilésével, illetve a
beadasi hatarid§ elteltével.

A Nemzeti Fejlesztési Ugynokség fenntartja magénak a jogot, hogy jelen tdmogatasi
konstrukciét kilénésen indokolt esetben felfiggessze, vagy lezdrja, amely esetben a
Nemzeti Fejlesztési Ugynokség indokldssal elldtott kozleményt tesz kdzzé honlapjan, a
www.nfu.hu cimen.

F2. A palyazat benyujtasanak médja, helye és hatarideje

A palyazat (tdmogatési kérelem) magyar nyelven, kizarélag kitsltd programmal Xzip
formatumban késziilt projekt adatlapon (mind a papir, mind elektronikus
formaban), a kit6lté programba is elektronikusan feltdltott jelen pontban
felsorolt mellékletekkel egyiitt nyljthaté be. A projekt adatlap sem tartalmaban, sem
alakjaban nem véltoztathatd. Kézzel irott pélyazatok feldolgozadsara nincs lehet8ség.
Amennyiben az elektronikus benyujtds soran a benyUljtott dokumentum(ok)ban
érzékelhet6 minGségromlas van, ami a biralatot érdemben befolydsolhatja, a KSZ kérheti
az érintett dokumentumok utélagos, papir-alapl benyuijtasat is, ami azonban nem mindsiil
hidnypétlasnak.

A palyazathoz kotelez8en csatolandd egyes mellékletek benyujtasdnak maddjat jelen
pontjaban szerepld tablazat tartalmazza.

A palyédzatot 1 eredeti példanyban, valamint 1 elektronikus példanyban (CD/DVD
lemezen, a Projekt adatlapot xzip f3jlként, a tovabbi dokumentumokat pdf/excel/word
formatumban az xzip féjlba becsatolva), zart csomagoldsban, ajanlott kildeményként vagy
szemeélyesen kell a kézrem(ikéd§ szervezet cimeinek egyikére bekiildeni, vagy benyditani:

Amennyiben a palyazatot kildeményként kivanjak benyuijtani:
MAG - Magyar Gazdasagfejlesztési Kézpont Zrt.
1539 Budapest, Postafiok 684.

Amennyiben a palyazatot csomagként kivanjak benyujtani:
MAG - Magyar Gazdasagfejlesztési Kézpont Zrt.

14 PP .o . .
Jelen palyazati felhivas esetében nem relevans
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1864 Budapest, Rb.: 684
Amennyiben a palyazatot személyesen kivanjak benyujtani:
1139. Budapest, Vaci Gt 83., Center Point 2. irodahaz fszt.

Személyes Ugyfélszolgalat nyitva tartasa:
hétfé-csutortdk: 8:30 - 17:00
péntek: 8:30 - 13:30

A boritékon kérjiik feltiintetni: AROP-3.A.2-2013

Kérjiik, hogy a CD/DVD lemez tokjan egyarant jol lathatéan tiintesse fel a
felhivas kédszamat (AROP-3.A.2-2013), a palyazé nevét és a projekt cimét.

Keérjlk, hogy elkildés eltt ellendrizze a kitoltott adatokat, illetve gy6z3djon meg a kitdltés
sikerességérdl, az adathordozd épségéréil

A nyomtatott és elektronikus forméban benyujtott projekt adatlapban taldlhatd eltérés
esetén a nyomtatott és cégszerlien aldirt példany tekintendé hitelesnek, azzal, hogy a
nyomtatott é€s az elektronikus formaju projekt adatlap megegyezdségérél a projektgazda
koteles gondoskodni.

A palyazatok benyGjtasara 2013 jaliusaban nyilik lehetéség a kitdltd program
elérésének biztositasaval egyidejlileg. A palyazatok benyujtasi hataridejét a
kitolté program kihelyezésérdl sz616 kozlemény és az ezzel egyidében megjelend
kiegészito Gtmutaté fogja tartalmazni.

A palyazati feltételekkel, tudnivaldkkal kapcsolatos kiirds specifikus informaciok,
segédletek az NFU honlapjan (www.nfu.hu), jelen palyézati felhivas kihirdetési feliiletén
érhetBek el, tovébba a kitélté program is errdl a feliiletrdl télthetd majd le.

A benyujtott projektjavaslatok egy alkalommal keriilnek elbirdlasra az F4. pontban foglalt
eljarasrend szerint.

Benyujtasnak az a nap mindsil, amikor a palyazatot a postai bélyegzd szerint ajanlott
kildeményként postdra adtdk, vagy igazoltan személyesen &tadtak (dtadas-atvételi
bizonylat ellenében) a fenti cimen.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a pélydzat benyujtdsat kdvetden az ellendrzésre feljogositott
szervek megkezdhetik a projekt ellenfrzését!

A palyazati kiirdssal kapcsolatos tovabbi dokumentumok az www.nfu.hu honlaprol
télthetdek le. Tovébbi felvildgositds az nfu@nfu.gov.hu e-mail cimen, illetve a +36-40-
638-638 telefonszamon (kék szam), valamint az e-Ugyfélszolgdlaton keresztiil:
http://www nfu.hu/eugyfelszoigalat kaphato.

F3. A palyazat benyuUjtasaval kapcsolatos gyakorlati tudnivalék

Felhivjuk a figyelmet, hogy:

+ A projekt adatlap kititésekor iligyelni kell az adatlap lapjain, illetve a jelen
utmutatéban megadott tartalmi és terjedelmi koveteimények pontos
betartasara.

46



+ A projekt adatlap alakjanak, formatumanak megvaltoztatasa esetén a palyazat

feldolgozasara nincs lehetéség!

A palyazat papir alapu példanyat kizérolag osszeflizétt (pld. dossziéba leflizott, spiralozott)
formaban tudjuk befogadni. A palydzati dokumentacio hitelesitéséiil az eredeti projekt
adatlapot a kijelolt helyeken, valamint a mellékleteket és a nyilatkozatokat

cégszerlien ala kell irni (a cégkivonatban,

alapitd okiratban,

illetve egyéb igazold

dokumentumban lév6 szabalyozdssal megegyezd maodon).

A projekt adatlaphoz csatolva, azzal egyiitt az alabbi dokumentumok benydjtasa

sziikséges:

Csatolmany tartaima Benyujtas modja
1. A:  Kitolté programmal - elkészitett
A: Projekt adatlap palyazati adatlap Xzip formatumban,

B : Projekt adatlap 1.
palyazati felhivasi
megjelentetett  projekt
melléklet alapjan

szamu melléklete: a
csomag részeként
adatlaphoz  csatolt

a jogosult altal
pecséttel ellatott

valamint nyomtatott,
eredetiben  alairt,
példanyban.

A projekt adatlap alairasaval
kapcsolatban felhivjuk a figyelmet ,
hogy onkormanyzati palyazok
esetében a palyazat benyujtasarol a
képviselotestiilet jogosult
hatarozatot hozni! Az igazolds
maédjait Isd. a 4. pontban.

B: word, illetve excel programmal
elkészitett, az elektronikus adatlapba (
Xzip formatum) becsatolt, valamint a
kinyomtatott palyazati adatlaphoz
hozzaflizott, jogosult altal eredetiben
alairt, pecséttel ellatott példanyban.

A dokumentumokat  elektronikusan
excel/word formatumban az projekt
adatlap mellett az xzip fajlba becsatolva
szlikséges benyljtanil

2. Képviseleti jogosultsag igazoldsa: A palyazd
hivatalos képviselGjének aldirasi cimpéldanya
vagy azzal egyenértékl, az aldirasi
jogosultsagot igazold dokumentum, amely
tartalmazza a szervezet hatédlyos Iétesitd
okirataban foglaltakkal megegyezéen a
szervezet nevét, a képviseletre jogosult
nevét, lakdhelyét, a képviselet jogcimét, a
képviselet maodjat, valamint a képviseletre
jogosult alairas-mintajat

Banki aldiras bejelenté karton és
képviseletre valé jogosultsagot igazold
dokumentum,

VAGY kozjegyz6 altal hitelesitett alairasi

cimpéldany (amely tartalmazza a
felsorolt adatokat)
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3.

A: A projektgazda irdsbeli nyilatkozata arrdl,
hogy a projekt sordn kér, vagy nem kér
ellenszolgdltatast a fejlesztés &ltal érintett
szolgaltatds  hasznaléitél.  Amennyiben a

A:  Nyilatkozat, a jogosult altal
eredetiben aldirt, pecséttel ellatott
példanyban (a nyilatkozatban tlintesse
fel az adott projekt cimét, a palyazat
kédjat),

nyilatkozatban kijelenti, hogy ellenszolgaltatast | valamint a jévedelemtermeld jelleg

kér, ugy a nyilatkozat mellett kotelezd | megallapitdsat eldsegité Utmutatéban

elkésziteni és benyujtani az EKOP és AROP | foglalt pénzigyi elemzéssel

projekt gazdaknak sz6l6, a jovedelemtermelS | (amennyiben relevans).

jelleg megallapitdsat eldsegité Utmutatdéban

foglalt penzigyi elemzest. B: Koltség-haszon elemzés

B. Amennyiben a pénzigyi elemzés alapjan

jovedelemtermel6 a megvaldsitani  kivant

projekt egy rész eleme, Ugy sziikséges

benyujtani az ehhez kapcsol6dé kéltség-haszon

elemzést.

4. A képvisel6-testilet palydzat benyuljtasat | A képviselo-testilet palyazat

jovahagyo hatédrozata benyljtasat jovahagyo eredeti

hatarozata
VAGY a képviselG-testlleti hatarozat
jegyz6  altal  hitelesitett  masolati
példanya
VAGY az adatlapon a polgarmester
aldirdsan tul az adatlapra ravezetett
jegyz6i ellenjegyzés, vagy zaradék,
amely igazolja, hogy a palyazat az
onkormanyzat képvisel§-testileti

hatérozata alapjan kerult benyuijtasra (
kérjlk a hatarozat (ok) szédmat a
zaradékban/ellenjegyzésben feltlintetni)

Az alairas csak az alairasi
jogosultsagnak megfeleléen(

jegyzés mddja), a palyazo hivatalos
pecsétjével egyiitt érvényes.

5. Szakmai koncepcié

Tartalma:
Bemutatja a projekt szakmai tartalman tul
annak pénzigyi fenntarthatésagat és

koltséghatékonysagat.
Tovabbd a Palyazati felhivds és utmutaté A. és
E. pontjaban meghatéarozott feltételek, elemek
bemutatasa (amelyek a Projekt adatlap mas
pontjaiban nem kerllnek feltintetésre), az
indikatorok teljestlésének bemutatdsa. Ezeken
belil a szakmai koncepcidban az aldbbiakra
javasolt kitérni:
¢ a projekt indokoltsadga, szakmai tartaima,
Osszetettsége, eredményei, illeszkedés
az Al pontjaban megfogalmazott
tamogatasi célhoz (részletes célok és
mddszerek cim alatti meghatdrozasnak
torténd megfelelés, a valasztott

Elektronikus formatumban (pdf)
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cél/moddszer bemutatdsa, a valaszthatd
célok és modszerek koziil valasztott elem
megvaldsitasanak, illetve a fejlesztési
célterllet(ek) bemutatasa);

¢ projektmenedzsment szervezet
bemutatasa;

« megvaldsitas idGtartama, (temezési
terve, koltségvetésének terve.

A koncepcio terjedelme minimum 15 oldal

6. Nyilatkozat a Kozpénztv. szerinti | Formanyomtatvanyon, a jogosult altal
dsszeférhetetlenség, illetve érintettség | eredetiben  alairt, pecséttel ellatott
fennallasardl, vagy hianyardl példanyban

Amennyiben a palyazathoz csatolandé melléklet elektronikus, vagy kizarodlag
elektronikus formaban nydjtandé be, gy az alabbi elektronikus forma fogadhaté
el: doc, pdf, xiIs, xIsx, tiff, tif, jpg, png, bmp.

A mas szervek aital kiallitott dokumentumokat, vagy alairt nyilatkozatokat,
dokumentumokat, megallapodasokat stb., amennyiben azt elektronikusan
sziikséges benyujtani, a szkennelést kovetéen is jol olvashaté, datumot és
aldirast tartalmazé dokumentumként elektronikus formaban sziikséges
benyujtani, mig az eredeti példanyt a palyazénal meg kell 6rizni.

Valamennyi projektre vonatkozd nyilatkozat elfogadhatdsaganak feltétele, hogy a
nyilatkozatban konkrétan megjeldlésre kerliljon az adott projekt cime és/vagy a palyazati
kiirds kodszama.

F4. A projektkivalasztas folyamatanak bemutatasa (eljarasrend)

A Nemzeti Fejlesztési Ugynokség keretében miikdods Koézigazgatasi Reform Programok
Irdnyitd Hatésaga a palyazatok kezelésére kdzremiikddsd szervezetet bizott meg, amely az
eljarasrendben szabdlyozott kérdésekben a Kozigazgatasi Reform Programok Irdnyitd
Hatosaga felhatalmazasa alapjan jar el. Jelen tamogatasi konstrukcio esetében a palyazat
dontés-elGkészitését, a szerzGdéskotését, a finanszirozdsat, nyomon kovetését és
ellendrzését a MAG - Magyar Gazdasagfejlesztési Kézpont Zrt. fogja végezni.

A palyazatok benyljtasa és elbirdldsa egy szakaszban térténik.

A palyazat beérkezésétdl szamitott 30 napon belll meg kell hozni a tamogatdi dontést . A
tdmogatoi dontés meghozatalatdl szamitott 30 napon belll meg kell kétni a tdmogatasi
szerz6dést. Ha a tdmogatdsi szerzédés megkotéséhez a projektgazdatdl vagy harmadik
féltol fligglo tamogatdsi szerz6dési feltételek teljesitése szitkséges, a 30 napos hataridét a
feltételek teljesitésére megallapitott hatdrid6 utolsé napjatdl kell szamitani. A hatéridébe a
projektgazda hidnypotlasi és tisztdzd kérdésre adott valaszadasi ideje, a kifogas
elbirdlasénak idGtartama nem szamit bele.

Ha a beérkezd palydzatok szdma meghaladja a tervezettet, a doéntési hatarid6t az NFU egy
alkalommal legfeljebb 15 nappal meghosszabbithatja.

Felhivjuk figyelmiket, hogy a Kormdnyrendelet 119.§ (1) pontja értelmében, ha a
lebonyolitasban érintett szervezet a tdmogatast igényls, illetve a kedvezményezett a
Kormanyrendeletben, a felhivasban, az altalanos szerzO6dési feltételekben és a tdmogatasi
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szerzédésben meghatédrozott kotelezettségei teljesitésére elektronikus alkalmazast bocsat
a tdmogatast igényld, ilietve a kedvezményezett rendelkezésére, a tamogatast igényld,
illetve a kedvezményezett kiteles az elektronikus alkalmazast igénybe venni.

Palyazat iktatasa, érkeztetése

Az érkeztetés soran a kozremlikddd szervezet a palyazati anyagokat postai Uton vagy
személyesen atveszi, a palyazatot iktatja.

Ha a kuldemény sérilten érkezik (torott vagy nem olvashatd adathordozd) és a palyazati
anyagok emiatt hidanyosak, a kozremUlkods szervezet felhivja a palyazot a sérilt részek
potlasara. Az iktatast a pétlds idGtartamara fel kell figgeszteni. Ha a palydzd nem potolja
a sérilt/hidnyos részeket, és emiatt a palydzat befogadasi kritériumainak ellendrzése
lehetetlenné valik, a pdlyazat tovabbi elbiralasara nem kerulhet sor, err6l a kézremiikodo
szervezet a befogadasrol torténd értesitésre rendelkezésre allé hataridSig értesiti a
palyazét.

Ha a projekt adatlapot a felhivasban foglaltaknak megfeleléen kizarélag CD-n nyuUjtottak
be és a CD-hez kételezGen csatolandd cégszerlen aldirt nyilatkozat hianyzik, a klldemény
nem mindsil palyazatnak, amelyrél a boritékon szereplé feladot értesiteni kell.

Befogadasi kritériumok vizsgalata

A beérkezést kovetGen megvizsgalasra kerlilnek az alabbi nem hianypétoltathaté
befogadasi alapkritériumok:

a) Befogadasi kritériumok a jogszabaly alapjan:
aa) a palyazat a benyUjtasi hataridén belll kerilt benyujtasra,

ab) az igényelt tdmogatas dsszege nem haladja meg a maximalisan igényeiheté
tdmogatasi Osszeget, eléri a minimalisan igényelheté tamogatdst, az igényelt
tamogatasi ardany nem haladja meg a kiirdsban megjel6lt maximalis tamogatasi
intenzitast és

ac) a tamogatédst igényld a felhivdsban meghatéarozott lehetséges palyazoi kérbe
tartozik.

b) A kiirasok esetében alkalmazand6 tovébbi befogadéasi kritériumok:

- a palydzatot a jelen Utmutatoban meghatédrozott példényszamban nyujtottak be (1
eredeti és 1 elektronikus valtozat);

A palyaztatds e szakaszdban hidnypdtidsra nincs lehetdség, barmely fenti feltétel nem
teljeslilése esetén a pélyazat elutasitdsra keriil.

Befogadas

Amennyiben a palydzat a fenti szempontokat figyelembe véve megfelel a befogadas
feltételeinek, a palyazat beérkezésétél szamitott 7 napon beliil befogadasra keriil.

Ha a beérkez8 palyazatok szdma meghaladja a tervezettet, a dontési hataridét az NFU egy
alkalommal legfeljebb 7 nappal meghosszabbithatja.

A befogadas irdsban tortén6é megerGsités arrdl, hogy a projekt megfelel a kiirdsban
meghatarozott befogadasi feltételeknek. A befogadas tényérdl a Kozremiikddé Szervezet a
palyazot irasban értesiti a Kormanyrendeletben szabalyozottak szerint.
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A befogado nyilatkozat nem jelenti a tamogatas megitélését!

Ertesités a palyazat elutasitasarol befogadasi kritérium nem-teljesitése miatt

Ha megallapithaté, hogy a befogadas szempontjai nem teljesliinek a Kézrem(ikédd
Szervezet a palyazé egyidejli tdjékoztatdsa mellett az indokok megjeldlésével a palyazat
beérkezésétSl szamitott 7 napon belil elutasitja a palyazatot.

Ha a beérkez6 pdlyazatok szama meghaladja a tervezettet, a dontési hataridét az NFU egy
alkalommal legfeijebb 7 nappal meghosszabbithatja.

Amennyiben a palyazat elutasitdsra vagy visszavonasra kerlilt, Ugy a projekt tdmogatésa
érdekében mdédositott, atdolgozott palydzat benyUijtasa lehetséges jelen kiirasban régzitett
benyujtasi hatariddig. Az (jra benyljtott palyazat esetében is be kell tartani valamennyi, a
jelen palyazati konstrukcidban meghatdarozott feltételt.

Tartalmi ellendrzés

Amennyiben a fentiekben felsorolt feltételek adott palydzat vonatkozdsdban
maradektalanul teljesllnek, a Kézrem(ikddd Szervezet megvizsgalia, hogy a palydzat
megfelel-e a Részletes Utmutatd és felhivasban meghatarozott feltételeknek, igy kilénésen
vizsgalatra kerll, hogy a projektgazda/projekt megfelel-e a Részletes Utmutaté és felhivas
A., B., C., D. E. pontjai szerinti kdvetelményeknek.

Tovabba vizsgalatra keril, hogy:

- a palyazat megfelelé formatumu (az adatlap sem tartalmaban, sem alakjaban nem
véltoztathatd);

- @ palydzat magyar nyelven, 6sszef(izott formaban kerilt benydijtadsra a megfeleld
adatlapon, és a palyazati adatlapot nem kézzel toltotték ki;

- a Projekt adatlap hianytalanul kitoltésre kerilt;

- valamennyi jelen Utmutatéban elSirt melléklet megfelelen csatoldsra kertilt;

- az alairasok cégszerliségének az igazoldsa megfeleléen megtortént;

- a palyazat megadott adatok, informacidk, kéltségek egymassal 0sszhangban vannak.

A tartalmi ellenérzéshez kapcsolédé hianypétlasanak rendje

Amennyiben a tamogatast igényl6 altal benyujtott tamogatési kérelem nem felel meg a
felhivasban meghatarozott kévetelményeknek, akkor a Kézrem(ikédé Szervezet a palyazot
irasban, az &sszes hidny vagy hiba megjeldlésével, egy alkalommal legalabb 7 naptéri
napos hataridé kitlizésével formai hidnypdtidsra szolitja fel a Kormanyrendeletben
szabalyozottak szerint. A hidnypétldsi hataridd kezdete a hidnypdtlasi  felszdlitas
kézhezvételének datuma.

A Koézrem(ikodd Szervezet a hidnypétidsra torténd felszolitdst elsésorban a Palyazati e-
dgyintézés Fellleten keresztil kuldi meg a Palyazd részére. Amennyiben ez nem
lehetséges, a hidnypétids a tamogatast igénylének mindsitett elektronikus alairassal
ellatva, e-tértivevénnyel, illetve kiegészitd jelleggel faxon keril megkiildésre.

A hianypétldsban megadott hatéridében a tamogatast igénylének és a Koézrem(ikods
Szervezetnek lehet8sége van mind irasban, mind széban egyeztetni a hidnypotidshoz
szlkséges kérdésekben.

A hianypétldsra rendelkezésre all6 hataridé a hidnypétlési felszdlitas kézhezvételét kovetd
napon veszi kezdetét.

A hianypétiast a Palyazati e-ligyintézés Feliileten keresztiil kell benyUjtani. Amennyiben ez
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nem lehetséges, a hianypétlast papir alapon kell a KozremUkodo Szervezet részére
megkdlldeni.

A hianypdtias teljesitéséért a tamogatast igénylo felel.

Felhiviuk a palyazok figyelmét, hogy a hianypétlas soran a hianypdtiasi felhivasban elirt
modositasoktdl eltéré mddositds, valamint a palyazat tartaimi elemeinek valtoztatasa nem
lehetséges. Az ilyen jellegli mddositasi igények nem vehetdk figyelembe.

Amennyiben a palyazé a hianypétidst hibasan, hidnyosan nyujtja be, gy a hibas, hidnyos
tamogatasi kérelem a rendelkezésre 4&ll6 adatok alapjan keril értékelésre,. Ha a
hidnypdtiast a megadott hatdridon tul nydjtja be, az abban foglaitakat az elbiralds soran
figyelmen kivil kell hagyni.

Ertékelés

A palyazat szakmai értékelése a palyazat minGségének és ez alapjan torténd mindsitését
foglalja magdba, tovabba annak megallapitdsara irdnyul, hogy a palyazatban szerepid
informacidk a dontéshez szlikséges részletességgel és tartalommal rendelkezésre allnak-e.
A szakmai értékelés alapjaul szolgald szempontokat jelen felhivas és uUtmutato
tartalmazza. A szakmai értékel6 jelzi ezen szempontokra vonatkoz6 szakmai javaslatat.

Ha a szakmai értékel6 megitélése alapjan a palyazatban taldlhato informacié nem
egyértelml, ellentmondasokat tartalmaz, a Koézrem(kodS Szervezet tisztazo kérdés
keretében a projektgazdatdl az értékeléshez sziikséges tovabbi informaciokat kérhet be.

A kbzrem(ikodd szervezet a palyazatokat a szakmai javaslat alapjan sorrendbe rendezi, és
felterjeszti dontésre a Nemzeti Fejlesztési Ugynokség felé.

Nem tamogathaték azok a palyazatok, amelyek esetében az E.pontban foglalt
szempontrendszer alapjan a pdlyazatra adott 6sszpontszam nem éri el a minimalis 54
pontot.

Ha a tamogatast igénylé tamogatas szempontjabol relevans adataiban valtozas
koévetkezik be, a tamogatast igénylo koteles azt haladéktalanul irasban
bejelenteni a tamogatonak.

Ha a tamogatast igényl6 pélyazataban valdtlan adatot kozolt, vagy valdtlan tartalmu
nyilatkozatot tett - a nyilvanvalé adminisztraciés hiba esetét kivéve - a palydzat nem
tamogathato.

Dontés
A 4/2011 (1.28.) Kormanyrendelet 15. § k) pontja alapjan a doéntés-elSkészités médjanak
meghatarozasa a Nemzeti Fejlesztési Ugynodkség feladata.

Az egyfordulds projekt-kivélasztasi eljaras keretében az IH-vezeté - a palyazatot értékeld
vagy értékeldk altal elkészitett egy vagy tobb értékeld lap alapjan - az aldbbiak szerint
dont a palyazatrol:

a) valtozatlan tartalommal és kéltségvetéssel tamogatja,

b) csdkkentett 6sszkoltséggel, illetve feltételekkel tdmogatja

c) részletes, irasban rogzitett indoklas alapjan elutasitja, vagy

d) részletes, irasban rogzitett indoklds alapjan elrendeli a palyazat soron kivili Ujbdli
értékelését.

A palyazok a palyazatuk értékelését a dontésrél szold tajékoztatas kézhezvételét kdvetden
megtekinthetik.
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A projektgazda a tdmogatas igénylésével egyidejlileg hozzajarulasat adja ahhoz, hogy az
Iranyité Hatdsag a projektgazda nevét, a projekt targyat, a déntés idépontjat (év, honap),
tovabba a tamogatas elnyerése esetén a palyazatrdl készitett 6sszefoglaldt nyilvanossagra
hozza az NFU honlapjan (www.nfu.hu).

Amennyiben az Iranyité Hatosdg vezetdje a palyazatot elutasitja, a MAG - Magyar
Gazdasagfejlesztési Kozpont Zrt. a dontés kézhezvételét kovetden elutasitd levélben
értesiti a projektgazdat arrdl, hogy palydzata nem kerll tdmogatasra. Az értesités
tartalmazza az elutasitas részletes indokat is.

A tamogatasi szerzédés megkotése

A tamogatasi szerz6dés megkotésének feltétele, hogy a projektgazda és bevont
partnere(i) az elbirasoknak megfeleléen és hataridore teljesitik a
szerzodéskotéshez sziikséges feltételeket.

A tdmogatasi szerz6dés megkotésének szabalyait a Kormanyrendelet tartalmazza.

A tamogatasi szerzOdés aldirasdnak tovabbi feltétele, hogy a kedvezményezettnek a
megvaldsitas idGtartamara vonatkozdan, id6szakokra bontott kifizetési eldrejeizést kell a
KozremUkdd6 Szervezet részére bekilldenie a tédmogatasi szerz6dés megkotésének
feltételeirdl sz6l6 tajékoztatod levélben foglaltak alapjan.

A kedvezményezett koteles a tamogatasi szerzédésben foglalt feltételeknek megfelelGen
végrehajtani a projektet. Amennyiben a kedvezményezett nem a feltételeknek megfelelGen
jar el, a tdmogatd jogosult a finanszirozas felfiiggesztésére, a tdmogatas csokkentésére,
visszavonasdra, a tamogatdsbdl mar kifizetett Osszegek teljes vagy részleges
visszafizetésének kezdeményezésére, a szerz6déstdl valo eldllasra.

A tamogatasi szerz6dés modositasa

A Tamogatési szerz6dés modositasa korében a Kormanyrendelet 36.§-val 6sszhangban
szlikséges eljarni.

A projekt adatlaphoz és a tamogatasi szerz6dés megkotéséhez benyljtott barmely
dokumentumban, annak adataiban, illetve az abban k&zolt tényekben bekévetkezd
valamennyi valtozast a Kedvezményezett annak bekovetkeztét kdvetben haladéktalanul,
de legkésGbb a tudomasara jutdstol szamitott 30 napon beliil kdteles irdsban bejelenteni,
és a bejelentéshez koteles a modositott dokumentumot csatolni.

A Kedvezményezett ugyanigy kételes haladéktalanul, de legkésébb a tudomasara jutastol
szamitott 30 napon beliil irdsban tdjékoztatni a Kézremiikdds szervezetet, ha a szerzdés
hatdlyanak idétartama alatt az Avr. 83. § (1) bekezdésében meghatérozott kériilmények
barmelyike bekovetkezik, valamint a szerzddésben foglalt azonosité adatai, illetéleg a
szerz6dés teljesitésével 6sszefliggé adatai (pl. kapcsolattarté adatai, bankszamlaszam)
megvaltoznak, tovébba koteles jelezni a projekt teljesitésével dsszefliggésben
bekdvetkezett minden valtozast.

A Tamogatasi Szerz6dés modositdsa csak kivételesen indokolt esetben, olyan célbdl és
tartalommal lehetséges, amely a projekt eredeti célkitlizését nem valtoztatja meg és a
projekt az igy modositott feltételekkel is tamogathatd lett volna. Ettdl eltérGen,
amennyiben a projekt egyes tevékenységei, illetve elemei szerzGdésszerlen nem
teljesithet6ek, azonban a projekt mas, teljesithet6 elemei - a projekt célja szerint -
onmagukban is értékelhet6, hasznosithatd projektegységet képeznek, ezen részelemek
tdmogathatéak. A nem szerzOdésszeri teljesités okan el nem szamolhatd
résztevekenységek és projektelemek koltségére juté tamogatas Osszege Ptk szerinti
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kamattal novelten visszavonasra keril. Egyidejlileg a Tamogatasi SzerzGdést/Tamogatdi
okiratot is megfelelden modositani kell.

A Tamogatasi Szerzédés esetleges modositdsat a Kedvezményezett vagy a Tamogatd,
kezdeményezheti irasban.

A Kedvezményezettnek a szerz6dés-modositasi kérelmét megfeleld indoklassal,
alatamasztva (a modosuld és az aldtdmaszté dokumentumok csatoldsaval) kell a MAG -
Magyar Gazdasagfejlesztési Kbzpont Zrt-hez benyUijtania.

A Kedvezményezett koteles a tamogatasi szerzédés modositasat kezdeményezni-
irasos kérelem formajaban, a kérelem targya és indoklas megjellése mellett - minden, a
jogszabalyokban, valamint a Tamogatdasi Szerzédésben is elbirt esetben.

A modositasi kérelem targyaban hozott dontésrél a tamogaté vagy a MAG -
Magyar Gazdasagfejlesztési Kézpont Zrt. irasban értesiti a Kedvezményezettet.

A Kdzremiikodo Szervezetnek és az Iranyité Hatésagnak lehetésége van arra,
hogy a szerz6dés modositasira vonatkozé kérelmet sajat mérlegelése alapjan
elutasitsa, ez indokolt esetben a tdmogatas visszavonasaval jarhat.

A Kedvezményezett koteles tovabba a Kozremiikdodé Szervezetnek bejelenteni a
projekt végrehajtasat érinté valamennyi médositast.

A tamogatdsi szerzddéssel és modositasaval kapcsolatos egyéb részletes feltételeket a
tamogatasi szerzddés tartalmazza.

A pénziigyi elszamolas, finanszirozas folyamata

Felhivjuk a figyelmet, hogy a tamogatasi 6sszeg - ideértve az elbleget is — elsé
folydsitasa csak akkor engedélyezheté, ha a D5 pontban meghatarozott
biztositékok rendelkezésre allnak.

Pozitiv timogatasi dontés esetén a projekt 100%-a az AROP 3. prioritasbél keriil
finanszirozasra. A kifizetési igényléseket prioritasonként kiilon kell benyujtani.

Az elszamolast, a tdmogatas folydsitasat a Kedvezményezett kezdeményezi.

A Kedvezményezett a kifizetési igénylést a tamogatdsi szerzédés hatalyba Iépését
kovetéen a Koézrem(ikodé Szervezethez nyujtja be. A kifizetésekre vonatkozd igény a
kifizetesi igénylésben torténik, a szilkséges aldtdmasztd mellékietek korének benyuijtasa
mellett. A kifizetés igénylés idGszakos vagy zaré beszamoldval egyiittesen nyujthatd be,
mely a projekt szakmai elGrehaladdsardl szamol be. E dokumentumok kézremiikédd
szervezet részerdl torténd elfogadasa a kifizetések feltétele.

A projekt megvaldsitisa soran a kifizetési igényléshez benyujtandé idSszakos
beszamoloban a Kedvezményezett a projekt szakmai elérehaladdsardl szamol be. A projekt
megvaldsitdsanak lezdrdsakor zar6 beszamoldt kell benyljtani, melyben a szakmai
eldrehaladdson tul a kordbban beadott palydzatban a horizontalis szempontokkal
kapcsolatosan  vallaltak teljesitésérdl, valamint a kommunikaciés kotelezettség
teljesitéserdl is be kell szédmolni (a horizontdlis szempontokhoz kapcsolddik az Utmutatoé
E2. Horizontalis szempontok cim( fejezete).

A projekt koltsegek elszdmoldsanak alapjaul szolgdld szamla eredeti példanyéan fel kell
tintetni a projekt regisztracios szamat, és azt, hogy a szdmla ,tdmogatds elszamolédséra
benyuljtasra kerilt”
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A teljesitett kifizetéseket igazolé koltségszamlakkal vagy egyéb gazdasagi
eseményt hitelesen dokumentalé bizonylatokkal kell igazolni.

Az Iranyité Hatosag a Kozremiikéds szervezet Utjan tajékoztatja a kedvezményezettet az
elektronikus szamlakitolt6é alkalmazasardl, illetve annak feltételeirdl.

A peénzlgyi elszamolas részletes szabalyozasat és a hatalyos jogszabalyok altal lehet6vé
tett engedményezés szabalyait, a pénziigyi elszamolas, valamint a finanszirozas
folyamataval kapcsolatos egyéb részletes feltételeket az iranyité hatésdg és a
kézrem(ikod6 szervezet altal kézbésen kiadott pénzigyi lebonyolitasrél szolé tajékoztatd
tartaimazza, amely letolthet6 a kdézrem(ikodé szervezet honlapjardl ( www.magzrt.hu. ) .

Finanszirozasi modok

Utdfinanszirozas

A kedvezményezett vagy a tamogatdsi szerz6désben megnevezett, a projekt
végrehajtasaban részt vevé altal kifizetett szamldk vagy egyéb, az elszamoldst
alatamaszté dokumentumok tdmogatasi dsszegének utdlagos megtéritése kdzvetlendl a
kedvezményezett, vagy az engedményes bankszadmlajara a kozlemény rovatban az
azonosité szam feltlintetésével.

Minden szamla, vagy egyéb, az elszamolast alatdmasztd dokumentum (a tovabbiakban:
szamla) teljes 6sszegének kiegyenlitését Kedvezményezettnek igazolnia szilkséges. Ebben
az esetben a kifizetési igénylés benyuUjtasat koveté 45 napon beliil keriil sor a
tamogatas folyositasra, hidnypétlas és egyéb felfliggesztd esetek idejét nem beleértve,

Kizardlag utdfinanszirozéssal id6koézi kifizetési igénylés akkor nyljthaté be, ha az igényelt
tamogatas Osszege meghaladja a megitélt tdmogatds 10 %-at, de legaldbb 200 ezer
forintot.

Az egymilliard forintot meghaladé értékben megitélt tdmogatés esetén utéfinanszirozassal
idokozi kifizetési igénylés akkor nyujthaté be, ha az igényelt tdmogatds meghaladja a
megitélt tdmogatas 2 %-at.

Fenti szazalékos korlatok nem vonatkoznak a kizardlag szallitéi finanszirozast tartaimazo
id6kozi kifizetési igénylésre, a szallitéi és utdfinanszirozast vegyesen tartalmazd kifizetési
igénylésre, és az els§ idGszakos beszamoldval egyiitt benyUjtott kifizetési igénylésre.
(Kormanyrendeiet 56.§.(3) bekezdés )

S5zallitoi finanszirozas

A kedvezményezettet vagy a tamogatdsi szerz6désben megnevezett, a projekt
végrehajtasaban résztvevét terheld szamlak tamogatasi dsszegének megtéritése a szamla
tamogatason fellili 6sszege kifizetésének igazolasa mellett, kozvetleniil a szallité vagy az
engedményes bankszamlajara.

Ebben a finanszirozasi formaban a szamla tdmogatasra esé része kdzvetiendl a szalliténak
kerll kifizetésre az Oner6 kifizetésének igazoldsa utdn (amennyiben sziikséges &nerd
biztositasa) a benyujtést kovetd 30 napon beliil, hidnypétlas és egyéb felfliggesztd
esetek idejét nem beleértve.

A kizaroélag szallitoi finanszirozasu idSkozi kifizetési igénylés esetén a szallitéi szamla
tamogatasi értékének meg kell haladnia az egymillié forintot.

Vegyes finanszirozas (utdfinanszirozds és szallitdi finanszirozas)
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Opcionalis finanszirozasi mod, sajatossaga, hogy nagy Osszegl szallitdi kifizetések mellett
utolagos kifizetéseket is enged. A kedvezményezett a szallitdéi szamlainak kdzvetlen
kifizetése mellett kérheti bizonyos koltségei utdlagos megtéritését. A két finanszirozasi
mod keretében elszamolhato kéltségek tipusat és 6sszegét a tdmogatasi szerzddés rogziti.

Szallitéi és utdfinanszirozést vegyesen tartalmazd idokozi kifizetési igénylés akkor
nyujthatd be, ha a szallitéi finanszirozdsban igényelt tamogatas értéke meghaladja
legalabb az egymillié forintot.

Eloleg igénylésének lehetésége

Kedvezményezett - jogszabalyi kivételtél eltekintve - a Kormanyrendelet altal eldirt
biztositékok nyuUjtdsa mellett téamogatasi elélegre jogosult a megitélt tamogatas
utéfinanszirozéssal érintett részének 25 szézalékaig, legfeljebb haromszazmillié forintig az
Avr. 96.§ -anak megfelelden.

Tamogatasi elGleg csak azon projektelem(ek)re vehetd igénybe, amelyek esetében a
Kedvezményezett nem kivan szallitdi finanszirozast igénybe venni.

A Kozrem(kodS Szervezet a tamogatasi elSleg 6sszegét az el6leg igénylési kérelem
beérkezésétdl szamitott 15 napon belill - hidnypétlas és egyéb felfliggeszt6 esetek idejét
nem beleértve - dtutalja a Kedvezményezett Szerz6désben megjeldlt bankszamiajara.

Amennyiben a Kedvezményezett igénybe vett tdmogatasi elSleget, azonban az elbleg
kifizetését kovetd 6 hdnapon belll nem nyUjtotta be az els6 kifizetési igénylést, illetve a
benyujtott kifizetési igénylés a tamogatas nem rendeltetésének megfeleld hasznalatat
bizonyitja, a Kedvezményezett koteles a korabban kifizetett elbleget visszafizetni. A
visszafizetés teljesitéséig idokozi kifizetésre a Kedvezményezett nem jogosult.

A tadmogatasi elbleg és az id6kozi kifizetés egylittes értéke elérheti a tdmogatdsi dsszeg
100 szazalékat.

A projekt egészére vonatkozd tamogatési el6leg igénybevétele esetén tovabbi kifizetési
igénylést csak utéfinanszirozasi formaban lehet igényelni.

Amennyiben a kedvezményezett tdmogatasi elGleget kivan igényelni, a tdmogatasi eldleg
tervezett 6sszegét és a tervezett igénylés idGpontjat a palyazathoz benyujtott a kifizetési
igénylések benyUjtdsanak tervezett (itemezésére rendszeresitett tablazatban (5.6.3
tablazat) is fel kell tintetnie.

A kifizetett tamogatdsi elSleg OGsszegével folyamatosan, a kifizetés igénylések
benyujtédsakor, de legkésGbb a zard kifizetés igénylés alkalmaval kell elszamolni. A
tdmogatasi eloleg elszdmoldsaként csak utédfinanszirozott szamidk és szamviteli
bizonylatok nyujthatéak be.

A szallitdi elbleget a Kormanyrendelet 57.8. és az egységes m(ikodési kézikdnyv kiadasaral
szdld 26/2012. (X. 24.) NFM utasitasnak megfelelen lehet elszamolni.

A szallitoi elleg szallitdi finanszirozasban térténd elszamolasara, a szallito altal kiallitott
elGlegbekéré dokumentum alapjan van lehetéség a megkotott véllalkozasi szerzédés 30%-
anak erejéig. A szdllitdi eiclegbekérd dokumentumot az elszamolhatd koltségeket
tartalmazo szdmlaval azonos mddon kell kezelni, vagyis az elszamolhato koéltségnek
mindsulé szallitdi elbleg Osszegére jutd tamogatas utalhatd ki kozvetlendl a szdllité
részére.

Az Avr.77. (1a) bekezdése alapjén a Kormanyrendelet 57. § (1b) bekezdésében foglalt
szallitéi finanszirozas alkalmazasa esetén a kozbeszerzési eljaras soran kivalasztott szallitd
a kozbeszerzési eljaras alapjan megkotott szerzddés elszéamolhatd Gsszegének 10%-a
erejéig mentesil a biztositéknyljtas kotelezettsége aldl.
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Konyvvizsgaloi jelentés csatolasa az utolso kifizetési igényléshez

Amennyiben a projekt dsszes elszémolhato koltsége meghaladja a 100 millié forintot,
abban az esetben az utolsd6 tamogatési résziet igényléséhez benyujtott kifizetési
igényléshez csatolni kell a projekt kényvelésének, elszamoldsainak — a Szamv. tv. eléirasai
szerint nyilvantartasba vett — kéltségvetési mindsitéssel rendelkezd konyvvizsgald altal
hitelesitett, konyvvizsgalati jelentését.

A monitoring adatok szolgaltatasanak rendje és fenntartasi jelentések

A projektgazdanak jelentési kotelezettsége van a projekt megvaldsitdsa és fenntartésa
soran. A Kedvezményezett a Tamogatdsi Szerz&désben foglalt gyakorisaggal és
tartalommal adatokat koteles szolgditatni a projekt megvaldsulasardl.

Amennyiben a projektgazdanak fenntartdsi kotelezettsége all fenn, a beruhézas
megvaldsitasanak zardsatdl szamitott, az U(tmutatéban meghatarozott ideig éves
fenntartasi jelentést koteles benydjtani az indikatorok teljestlésérdl. A kézremiikodd
szervezet a helyszinen vizsgélhatja a beruhazas fenntartdsat, illetve a dokumentumok
nyilvantartasat és megdrzését.

A projektgazda koteles a palyazattal, illetve a projekt megvaldsitasaval kapcsolatos
dokumentumokat és a jelentési kotelezettség idészakdban felmerllt, a projekttel
kapcsolatos dokumentumokat legalabb 2020. december 31-ig megdrizni.

Helyszini szemle és ellenérzések

A tamogatasi igény jogosultsdgat és a koltségvetésbdl nyujtott tdmogatas fethasznalasat a
jogszabalyban, a felhivdsban, a tamogatasi szerz6désben meghatarozott szervek
ellenérizhetik.

A palyazat benyljtdsat kovetGen el6zetes helyszini szemlére, a tamogatési szerzédés
megkstesét kovetSen pedig helyszini ellendrzésre kerllhet sor a megvaldsitds és a
fenntartas idészakaban.

Projekt-lezaro ellenGrzés

Amennyiben a projektgazdanak fenntartdsi kotelezettsége all fenn, a projekt-lezard
ellendrzésre a tamogatdsi szerzédésben kotelezettségként vallalt fenntartasi/iizemeltetési
periodus lejartat koveté 30 napon belll keril sor. Ennek keretében ellenérzésre kertl a
projekt  keretében  megvaldsitott  beruhdzds rendeltetésszer(i hasznalata az
Uzemeltetesi/fenntartdsi kételezettség teljesiilését igazold jegyzSkanyv alapjan.

Az értesitések és hatarid6k szamitasanak szabalyai

Ha elektronikus alkalmazason keresztil vald kdzlés nem lehetséges, postai Uton térténd
kézbesitésnek van helye.

Postai uUton torténd kézbesités esetén a kildeményt hivatalos iratként kell feladni és
atvételének napjan kell kézbesitettnek tekinteni.

Az elektronikus alkalmazés Utjdn megkildétt dokumentumot az atvétel igazoldsaval kell
kézbesitettnek tekinteni.

Abban az esetben, ha a dokumentum elektronikus alkalmazason keresztil torténd
atvételének visszaigazoldsa a kiildés napjat kovetd hét napon belll nem térténik meg, a
dokumentumot - az ellenkez§ bizonyitdsaig - kézbesitettnek kell tekinteni.

Ha a postai uton torténé kézbesités azért hidsul meg, mert a cimzett vagy
meghatalmazottja Ugy nyilatkozik, hogy a kildeményt nem veszi &t, az értesitést a
kézbesités megkisérlésének napjan kézbesitettnek kell tekinteni.
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Ha a klldemény ,nem kereste” jelzéssel érkezik vissza, az értesitést - az ellenkezd
bizonyitasig - a postai kézbesités masodik megkisériésének napjat kovetd 6todik napon
kézbesitettnek kell tekinteni.

A hatariddbe nem szamit bele a kdzlés és a kézbesités napja.
Ha a hataridé kezdd napja nem munkanap, a hataridé a kévetkezd munkanapon kezdddik.

A hoénapokban vagy években megallapitott hataridé azon a napon jar le, amely szaméanal
fogva megfelel a kezdSnapnak, ha pedig ez a nap a lejarat hénapjaban hidnyzik, a honap
Utolso napjan.

Ha a hatarid6 utolsé napja nem munkanap, a hataridé a kévetkezd munkanapon jar le. A
postai Uton kuldétt dokumentum el6terjesztésének id6pontja a postdra adas napja. Az
elektronikus aton kildétt dokumentum elSterjesztésének idSpontja a dokumentum
elklldésének napja.
A hatarid6 elmulasztdsa vagy a késedelem jogkdvetkezményei a hatarid6 utolsé napjanak
elteltével dllnak be.

A hatariddt kétség esetén megtartottnak kell tekinteni.

F5. Kifogas

Osszhangban a Kormanyrendelet 81-82.§-ban foglalt rendelkezéseivel a tamogatast
igényl6 vagy a kedvezményezett a palyazat benydjtasanak idSpontjatdl a tamogatasi
jogviszony idGtartama alatt a kozrem(ikods szervezet déntése ellen a kdzrem(ikods
szervezetnél az NFU-nek cimzett, az NFU dontése ellen az NFU-nél a fejlesztéspolitikaért
felelos miniszternek cimzett kifogast nyujthat be, ha a palyazati eljarasra, a tdmogatasi
igény befogadésara, a tdmogatasi dontés meghozataldra, a tdmogatdi okiratok kiadasara
vagy a tdmogatasi szerzidések megkotésére, a koltségvetésbdl nyljtott tadmogatds
folydsitasara, visszakovetelésére vonatkoz6 eljaras jogszabalysérts, vagy a felhivéasba,
illetve a tamogatasi szerzédésbe (itkozik.

A kifogast a kévetkez6 helyre lehet benydijtani:
MAG - Magyar Gazdasagfejlesztési Kézpont Zrt.
1139 Budapest, Vaci Gt 83.

IHetve

Nemzeti Fejlesztési Ugynokség Jogi Féosztaly
1077 Budapest, Wesselényi utca 20-22.

F6.Vonatkozé jogszabalyok/koézjogi szervezetszabalyozé eszk6zok listaja

Az alabbi felsorolds a legfontosabb irdnyadé jogszabdlyokat tartalmazza:

1. a 2007-2013 programozési idészakban az Eurdpai Regionalis FeJIeszteS| Alapbdl, az
Eurdpai Szocidlis Alapbdl és a Kohézids Alapbdl szarmazd tamogatasok
felhasznalasanak rendjérdl szol6 4/2011. (1. 28.) Kormanyrendelet

2. az Eurdpai Unié altal nyljtott egyes pénziigyi tamogatasok felhasznaldsaval
megvaldsuld, és egyes nemzetkdzi megallapodasok alapjan finanszirozott
programok monitoring rendszerének kialakitasardl és miikodésérdl szélo 102/2006.
(IV. 28.) Kormanyrendelet

3. az allamhaztartasrol sz6I6 2011, évi CXCV. torvény (Aht.)

4. a koziratokrdl, a kozlevéltérakrdl és maganlevéltéri anyag védelmérdl széléd 1995.
€vi LXVI. Térvény

5. Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX. térvény (Motv.)
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6. az allamhaztartasrél sz6l6 torvény végrehajtasardl szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet (Avr.)

7. a Polgari Torvénykonyvrol szold 1959. évi IV. térvény (Ptk.)
8. a szamvitelrdl szol6 2000. évi C. térvény (Szamv. tv.)
. a kdzbeszerzésekrél sz6lo 2011. évi CVIIL. térvény (Kbt.)
10.a kozpénzekbdl nyuljtott tdmogatasok atlathatdsagardl szolé 2007. évi CLXXXI.
toérvény (Kbézpénztv.)

11.az Allamreform Operativ. Program 2011-2013. id6szakra szdl6 akcidtervének
modositasardl, az Allamreform Operativ Program tartaléklistajarol szélé 1071/2013
(I1.21.) Korm. hatarozat

12.az egységes mUikodési kézikdnyvrdl széld 26/2012. (X. 24.) NFM utasitas

13.a jarasok kialakitasarol, valamint egyes ezzel 8sszefliggd torvények médositasarol
$z0l6 2012. évi XCIII. térvény (Jarasi tv.)

Europai Kdozosség vonatkozé jogszabalyai és dokumentumai

1. az Eurdpai Szocidlis Alaprél és az 1784/1999/EK rendelet hatdlyon kivil
helyezésérdl sz6l6 Eurdpai Parlament és a Tanacs 1081/2006/EK rendelete (2006.
julius 5.)

2. Az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapra, az Eurdpai Szociélis Alapra és a Kohézids
Alapra vonatkozé altalanos rendelkezések megallapitasardl és 1260/1999/EK
rendelet hatalyon kivil helyezésérdl sz616 Tanacs 1083/2006/EK rendelete

3. Az Europai Regionalis Fejlesztési Alapra, az Eurdpai Szocidlis Alapra és a Kohézids
Alapra vonatkozd altaldnos rendelkezések megallapitasardl széld 1083/2006/EK
tanacsi rendelet, valamint az Eurdépai Regiondlis Fejlesztési Alaprél sz6l6
1080/2006/EK eurdpai parlamenti és a tandcsi rendelet végrehajtasara vonatkozo
szabalyok meghatarozasarél szdéléd Bizottsdg 1828/2006/EK rendelete (2006.
december 27.)

Maastrichti Szerz8déshez csatolt Szocidlpolitikai Megallapodas
Fehér Konyv az eurdpai kormanyzasrél (2001) - Eurdpai Bizottsag

6. A dontéshozatalban valé allampolgari részvétel j6 gyakorlatanak kédexe”, mely az
Eurépa Tanacs kezdeményezésére szervezett Nemzetkdzi Civil Szervezetek
Konferenciajan fogadtak el 2009 oktéber 1.-én

wok

F7. Fogalomjegyzék

A felhivasban, projekt adatlapon, illetve az Utmutatdban taladlhaté fogalmak definicidja.

Allamreform operativ program (AROP) - a Nemzeti Stratégiai Referenciakerethez
(NSRK) kapcsolodd programozasi dokumentum, amelyet az Eurépai Bizottsdg hagy
jové a 2007-2013 kozotti idGszak vonatkozasaban

Cégszeri aldiras: A tdrsasagi szerz8désben, és/vagy a cégkivonatban, alapité
okiratban (alapszabalyban) szabalyozott mddon, a cég/szervezet hivatalos
képviseletére jogosult személy(ek)nek a cég nevében, az aldirasi cimpéldanyban, ahol
elfogadhato alairasmintdban foglaltak szerint, vagy a cégjegyzésre jogosult személy
meghatalmazasa alapjan teljesitett alairdsa, amely a cég, szervezet eldirt, elényomott,
illetve nyomtatott neve ala torténd aldiras(ok)kal térténik

Célteriilet: bizonyos palyazati konstrukciok esetében lehetséges tobbféle tipusu
tevékenység egyideji megvaldsitdsa is (pl. Uj gép beszerzése és hasznalt gép
beszerzése). Ilyen esetben a céiteriiltet kifejezés az egyes tevékenység-tipusok
megjel6lésére, egymastdl vald elvdlasztasara szolgal
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Elbiralasbol valo kizaras: az adott palyazatnak a birdlat eljardsédnak folyamatabol
torténd kirekesztése - a projektgazda altal elkévetett - valamely |ényeges formai,
tartalmi, vagy eljarasi hiba, hidnyossag kdvetkeztében

Eljarasrend: eljardsrend alatt jelen 0sszefliggésben a Kozigazgatasi Reform
Programok Irdnyitd Hatdsdganak, illetve a kozrem(kodo szervezetnek a palyazati
rendszer mukodtetésével osszefiiggé valamennyi, vagyis a benyujtott palydzatok
feldolgozasédval, a dontéshozatallal, a szerzGdéskotéssel, a finanszirozassal, az
ellendrzéssel, valamint a monitoring adatok feldolgozasaval kapcsolatos eljarasi
szabalyok dsszességét értjiik

Ellendrzési hatésag: az irdnyitd hatdsagtédl és az igazold hatdsagtol fliggetien szerv,
amely az iranyitasi és kontrollrendszer hatékony mikddésének ellendrzéséért felel.
Felhatalmazoé levél: a Projektgazda részérGl a szamlavezetd pénzintézetéhez intézett
olyan nyilatkozat, amelyben a Projektgazda a pénzintézetet felhatalmazza arra, hogy a
Tamogatdsi Szerz6dés nem-teljesitése vagy hibas teljesitése esetén a tamogatd
beszedési megbizas Utjan tdrténd igényérvényesitését teljesitse

Felhivas: a tdmogatas igénylésének feltételeit tartalmazo dokumentum

Fogyatékos személy: az, aki érzékszervi - igy kll6nbsen latds-, hallasszervi,
mozgasszervi, értelmi képességeit jelentés mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja,

. s

jelent a tarsadalmi életben vald aktiv részvétel soran

Hianypoétlas: valamennyi meliéklet hianypdtothatd, a hianypdtlas csak egy alkalommal
lehetséges, a rendelkezésre allo hataridé nem hosszabbithatd meg

Idoszakos/ Zaré beszamold: tartalmazza a jelentéstételi idészak/a projekt
megvalositdsi  idOszak alatt lezajlott tevékenységek elSrehaladasanak, illetve a
megvaldsitott tevékenységek eredményeinek bemutatdsat. A zaré beszamoldban
atfogdan be kell szdmolni a projekt megvaldsitas teljes idGszakardl.

Igénymentesség: a projekt megvaldsitdsanak helyszinéll szolgalé ingatlannak
igénymentesnek kell lennie. Az ingatlan-nyilvantartasrol szold 1997. évi CXLI. térvény
(a tovabbiakban: Inytv.) 16. és 17. §-ai alapjan a fejlesztés helyéll szolgdld
ingatlannal kapcsolatban igénynek mindsiil kil6nésen:
- el6- és visszavasarlasi, valamint vételi jog, kivéve,
o ha az eldvasarlasi, vételi jog az ingatlant terheld jelzdlogjoghoz kapcsolddik
o ha a projektgazda olyan visszavasarlasi joggal terhelt ingatlanon kivanja
megvalositani a projektet, amelynek tulajdonjogat telepllési 6nkormanyzat
beépitési, fejlesztési a kételezettséggel ruhazta at a projektgazda részére,
és ennek biztositdsara kototte ki visszavasarlasi jogat
- végrehajtasi jog
- a tulajdonossal szemben meginditott felszamoldasi eljaras, végelszamolas
- birdésagi itéleten alapulé tulajdoni korlatozas
- birdsadgi vagy hatdsagi hatdrozaton alapuld telekalakitdsi és épitési tilalom;
elrendelésének ténye, valamint egyéb épitésigyi korldtozds, kivéve, ha a
fejlesztéssel 1étrehozando éplletre az épitésiigyi korlatozas nem vonatkozik
- kisajatitasi és telekalakitasi eljards meginditdsanak a ténye, kivéve, ha a
fejlesztéssel kapcsolatos telekteriilet bdvitését célozza
- arverés, nyilvanos palyazat kit(izésének ténye
- zarlat, zar ala vétel, zar ala vételt megeloz6 biztositasi intézkedés
- tulajdonjog fenntartassal torténé eladas
- azingatlan-nyilvantartasi eljaras felfiggesztésének ténye
- joger@s hatdsagi vagy birdsagi hatarozattal megallapitott tartds kornyezetkarosodas
ténye, mértéke és jellege

Indikator: megvaldsuldst, teljesiilést mérd fizikailag vagy pénzlgyileg szdmszer(sitett
mutato,
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Iranyité Hatésag (IH): a Nemzeti Fejlesztési Ugynokség kijeldlt szervezeti egysége,
melynek feladata a feleldsségi korébe tartozd operativ program(ok) stratégiai
irdnyitdsa, a program végrehajtdsanak felligyelete és szabalyszerliségének biztositasa

Kedvezményezett: a tamogatasban részesitett tamogatast igényld,

Kiemelt projekt: a Nemzeti Fejlesztési Kormanybizottsag altal jovahagyott orszagos
vagy regiondlis jelentOségl fejlesztési projekt, amelyet az akcidterv nevesitve
tartalmaz,

Kifizetési igénylés: a kifizetési kérelem, és a pénzlgyi és szakmai el6rehaladast
igazolo, a tdmogatasi szerz6désben meghatarozott dokumentumok dsszessége,

Kozremiikodo szervezet (KSz): az Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alapra, az Europai
Szocidlis Alapra és a Kohézids Alapra vonatkozé altaldnos rendelkezések
megallapitasarol és az 1260/1999/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl szold 2006.
julius 11-i 1083/2006/EK tanacsi rendelet (a tovabbiakban: 1083/2006/EK tanacsi
rendelet) 2. cikk 6. pontja szerint barmely kézjogi vagy maganjogi intézmeny, amely
egy iranyité vagy az igazold hatdsdg illetékessége alatt jar el, vagy ilyen hatdsag
nevében hajt végre feladatokat a milveleteket végrehajté kedvezmeényezettek
tekintetében

Kozvetett koltség: olyan koltség, amely nem kapcsolddik kozvetlenll a konkret
projekt szakmai tevékenységeihez. A kdzvetett koéltség konkrét elemeit az atmutatd
C3. pontja nevesiti.

Magyary program: Egy folyamatosan frissiilé cselekvési program, melynek célja a jo
allam megteremtése, a magyar allam Ujjaszervezése, a teljes kézigazgatas fejlesztése.
A tervezett intézkedéseit az Allamreform Operativ Program és részben az Elektronikus
Koézigazgatasi Operativ Program révén rendelkezésre allo eurdpai unids forrasok
segitségével, valamint kisebb részben nemzeti forrasbél kivanja Magyarorszag
megvaldsitani.

Melleklet: a palyazatban rogzitett, egyes tényt (tényeket) alatdmasztd, és igy a
palyazat elbiralasat megalapozd dokumentum

Operativ program: a Nemzeti Stratégiai Referenciakeret (NSRK) végrehajtasara
vonatkozd, tobb évre szdlo prioritdsok egységes rendszerét tartalmazd dokumentum,
melyet a Kormany elbterjesztése alapjan az Europai Bizottsag hagy jova

Projekt: az 1083/2006/EK tanacsi rendelet 2. cikk 3. pontjaban meghatarozott
mivelet

Projekt adatlap: a részletes felhivas és Utmutatd részét képezd, a palyadzashoz
szikseéges formanyomtatvany, e dokumentum tartalmazza a projektgazda, valamint a
projekt adatait, valamint a projekt egészének, illetve egyes részeinek bemutatasat. A
dokumentum kitoltése a projektgazda feladata

Projektaranyos akadalymentesités: A  projektaranyos  akaddlymentesités
ertelmezése szerint az infrastrukturdlis beruhazéassal érintett valamennyi fejlesztésnek
figyelembe kell vennie az akadalymentesités kovetelményeit 6sszhangban a vonatkozé
jogszabalyokkal (a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol
520616 1998. évi XXVI. torvény, az épitett kdrnyezet alakitasardl és védelmérdl szélo
1997. évi LXXVIIL. térvény), legyen az festés/méazolds vagy elektromos rendszer
feldjitasa, korszerlsitése, vagy Uj épiletrész épitése. Amennyiben a Részletes Felhivas
és Utmutato szerint kotelez6en megvaldsitandé tevékenység (tehat jogosultsagi
feltétel), valamennyi épitési, felljitdsi beruhazas soran valamennyi fogyatékossagi agra
kiterjedS akadalymentesitést kell szem elGtt tartani, masként fogalmazva, a beruhazas
minden beavatkozasi terlletének (gy kell megvaldsulnia, hogy az minden
fogyatékossagi csoport (mozgassériilt, 1atds- vagy hallassérilt, értelmi sérllt, autista)
szamara akadalymentesen hasznélhaté legyen. Példaul, amennyiben az épiletben vagy
épuletrészben  kizérélag festés/mazolas  torténik, akkor a  projektardnyos
akadalymentesités teljesiilése érdekében ezen munkalatok sordn az akadalymentesség
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kévetelményeinek teljesilését figyelembe kell venni a megfelel6 szinkontrasztok
kialakitasaval (nyilaszard tokszerkezeteinek falfelliettdl és/vagy ajtolaptol eltérd szinl
mazolasa, stb.). Elektromos rendszer teljes felljitasndl a  projektardnyos
akadalymentesités biztositasa érdekében a helyiségek kapcsoloit az Uj rendszer
kialakitdsa sordn mar a megfelel6 magassagba kell athelyezni, stb. Az
akadalymentesség projektarédnyos teljesiilése tehat egy preventiv, megel6z6
gondolkodasmaddot jelent, célja, hogy a palydzatban végrehajtandd beruhazassal mar
Lakadalyt” ne épitsunk.

Projekt fenntartasi jelentés: a kedvezményezettnek a teljes fenntartasi idészak alatt
a Tamogatasi SzerzGdésben  meghatérozott rendszerességl és  tartalmu
adatszolgaltatasi kotelezettsége a kdzremUkddd szervezet, azaz a MAG - Magyar
Gazdasagfejlesztési Kozpont Zrt. felé.

Palyazat: a projektgazda altal a palyazati felhivasra benyujtott dokumentumok
dsszessége,

Projektelem: A projekt idében és pénzigyileg egyértelmlen lehatarolhatd, a projekt
részét képezd tevékenysége

Szabalytalansag: az 1083/2006/EK tanacsi rendelet 2. cikk 7. pontjaban foglaltak,
tovédbbd a nemzeti jogszabdlyok elGirdsainak, és a tdmogatasi szerzOdésben a felek
altal vallalt kotelezettségeknek a megsértése, amelyek eredményeképpen a
Magyarorszag pénzigyi érdekei sériilnek, illetve sériilhetnek,

Telephely: a cég - székhelyétdl kiilonbdzd helyen tévé - telephelye a tevékenység
gyakoriasanak helye

Uj Széchenyi Terv (USZT): helyzetelemzést, stratégidt, a tervezett fejlesztési
terlletek prioritdsait, azok konkrét céljait és a hozzajuk kapcsoldédd pénziigyi forrdsok
megjeldlését tartalmazd dokumentum, melyet a Magyarorszag készit az Eurdpai Unid
programozasi iranyelveinek, célkitlizéseinek megfeleléen, a fejlédésben lemarado
régidk fejlddésének és strukturdlis atalakuldsanak elOsegitésére, a kiemelt
szlkségletekre figyelemmel
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= KOBANYA

AROP-3.A.2-2013.

Uj K8banya — nyitott hivatal, nyitott dnkormanyzat

Budapest, 2013.
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Helyzetértékelés

A projekt megvaldsulasaul szolgal6 telepiilés foldrajzi, torténeti és demografiai
bemutatasa

Foldrajzi elhelyezkedés

Kbbanya, Budapest X. kerilete a févaros keleti részén talalhatd, Pest, pontosabban Budapest
centrumaban. A telepllés a Pesti siksag északi részén fekszik, ami meghatarozza a természeti
adottsagait. A terllet eredetileg homokvidékre épiilt, az erre jellemzé felszinformak azonban ma mar
csak nyomokban fedezhetbk fel a kertilet beépitettsége miatt.

Kbbanya terilete 32,5 km? amivel a kdzepes méretli fGvarosi keriletek k6zé sorolhatd be (a
sorrendben szam szerint a kilencedik).

A varosrész atmenetet képez Budapest belvarosa és kllvarosa kozt, dsszekéti a déli és az északi
kerlleteket (nem véletlen, hogy két metrévonal végalloméasa is a keriletben talalhat6), aminek
kdszonhetden vonzaskorzete, az ellatott funkciok skalaja igen széleskorl. Ugyanakkor, e kdzponti
elhelyezkedésének kdvetkezményeként Kébanyat tobb orszégos (és egyben févarosi) jelentdségl
vasUti halozat, illetve f6 kozlekedési utvonalak sokasaga szeli darabokra, ami a funkcidk ellatasat
nehézzé teszi.

K6banya torténetileg 11 varosrészbdl all, melyek a kovetkezok:
Laposdilé

Ligettelek

Népliget

Gyard(ilé

Fels6rakos

Ohegy

Kuttd

Téglagyardulé

© © N o gk LD~

Ujhegy
10. Kébanya-Kertvaros
11. Kereszturid(ild

Kébanya jelenlegi helyzetét befolyasol6 tényez6k, torténeti alatamasztassal

K6banya Budapest egyik legvaltozatosabb kerlilete is — mindenféle szempontbdl. Nagyrészt a torténeti
fejlédés nyomaban és eredményeképpen minden kornyezeti kategdridban a lehetséges tipusok
csaknem teljes valasztéka megtalalhatd. A lakoterileteken belll a hagyomanyos tobbszintes, varosi
jellegli zartsoru beépitéstdl kezdve a villanegyeden, a sor- és ikerhdzas, valamint a kertvarosias, csaladi
(a telepszer(i lakasépités az elmult 50 év valamennyi technoldgiai, varosépitészeti és kornyezeti
tipologiajat felvonultatja). KGbanya ugyanakkor iparvarosként is funkcionalt évtizedeken keresztul, igy
az ipartelepek is legalabb ilyen széles valasztékat nydjtjak a helyi varosképnek, mint a lakdnegyedek.



Az elavult technologiat felhagyd, gazdatlan és szldmds, de megujulasra vard lzemi terlletektdl a
kisvallalkozasok ideiglenes telephelyein at az eurdpai szinten megujult, kivilrél is imponal6d gyarakig
mindenféle ipari tevékenység megtalalhaté a kertiletben. Hasonloan véltozatos az elmdlt husz év alatt
szinte a semmibdl felndtt Uj tipusu intézménykdzpontok vilaga is, amelyek nem csak arculatukban,
hanem a koztlk kialakuld szerep- illetve funkcidmegosztas révén is sajatos helyi karaktert Oltottek, és
eltérd fejlddési potencialt képviselnek.

Egyértelmlien kiemelendd Kdbanya rendkivul gazdag és véltozatos zoldtertleti rendszere is, aminek
elemei a szolgaltatd kozpontokhoz hasonléan szintén egy erételjes differencialodason és
szerepmegosztasi folyamaton mennek at. Végul Kébanya ezer arcahoz szervesen hozzatartoznak az
egyedi jellegl és kilonleges épitmények is, mint amilyen a volt sorgyar ipari jellegli miiemlékrendszerei
vagy a felhagyott kébanyak pincéinek foldalatti haldzata.

A keriilet szerkezetének valtozasai — Kébanya rovid torténete

Torténelmileg a legelsO szerepet a Rakos mezejét urald Kiralydomb, valamint a Rakos patak legelékben
dus, hal- és vadalloményban gazdag térsége jatszotta, ami egészen a torok hddoltsagig az
orszaggylések, valamint kiraly- és kormanyzdvalasztasok szinhelye; egykor Matyas kiraly vadaskertje
erddsult teruletekkel, gyllekezésére is alkalmas hely volt.

A Rékos patak vizére telepllt vizimalmok még a XIX. szézad 2. felében is &rolték a kdrnyéken
gazdalkoddk gabonajat, mikdzben a haromagu patakmederben halastavat alakitottak ki. A kéfejtés (a
név eredeteként) mar a torok hodoltsag vége felé ismert volt, de a termelés ipari méretekben csak az
1838. évi nagy pesti arviz utani Ujjaépitések soran bontakozddott ki, és a kiegyezést kdovetd épitési
konjunktura idején tetézott. Az alabanyaszott tertletek védelme érdekében a Fdvaros elrendelte a
banyak alaboltozasat, de a még gazdasagosan kitermelheté mészké a 19. szazad végére elfogyott, és
igy a banyakat bezartak. Budapest néhany jelentds kozépulete mégis az itt banyaszott meészkdbdl épult
fel (gondoljunk csak az Orszaggytilésre vagy a Halaszbastyara). A banyaszattal szinte parhuzamosan
mar a 18. szédzadban megindult a szélémiivesség és a bortermelés. Kdbanya egymast kovetd
atalakulasainak sora ott kezdédik, amikor a sz6l6sgazdék az elhagyott kébanyakban pincehelyeket
alakitottak ki.

Az egykor a Varosligettél az Ohegyig terjedd, jelentds méreteket 6Itd és viragzo bortermelésnek
azonban a filoxéra jarvany véget vetett. Az egykori kultirat mar csak néhany utcanév és az egykori
csbsztorony 6rzik. A banyaszat, majd a boraszat altal hatrahagyott pincehelyeket azonban kdzben egy
masik agazat: a sorgyartas is fel tudta hasznalni, amelyik a 19. szazad kdzepétdl kezdve ipari méreteket
olt6tt: Dréher Antal a varosrészt a sorgyartas fellegvarava tette. Mindebben az is szerepet jatszott, hogy
Kdbanya kivalo vizforrasokkal is rendelkezett, ami a sorgyartashoz elengedhetetlen.

A torténelem soran az egyes, Kébanyat fellenditd gazdasagi tevékenységek hirtelen elhalasa, majd a —
sz szerint is a nyomukban kibontakozddd Uj tevékenységek torténelmi Iéptékkel roppant gyorsan
véltottak egymast. Igy tortént ez a gyarak megjelenésével is: a févaros kiegyezés utani egyesitése
nyoman a varosrendezési terv Kobanyat ipari korzetnek jelolte ki. A gyarak lassan kiszoritottak a még
meglévl szOlok terlletét, ami nem csak a kertlet fejlddésének adott Uj, eddig nem latott lendlletet,
hanem a térség tarsadalmat is alapvet6en atalakitotta: KGbanya — a korabban ide tartozo tisztviseld
telepek elcsatolasaval munkaskeruletté valt.

A I1. vilaghabor( utan az ipar szerepe nemcsak megnétt, de szerkezete is jelentdsen atalakult: a MAV
terlletek elcsatolasaval a vasipar jelentésége csokkent, de nétt a villamossagi, a hiradastechnikai, a
vegyipari és az élelmiszeripari gyarak jelentdsége. A korszak gazdasag-politikai arculatanak
meghatarozd vonasa volt az allamilag tdmogatott iparositas, aminek eredményeképpen az 1970-es
években Kdbanya ipara foglalkoztatta a legtobb embert Budapest tertletén.



A rendszervaltas valtotta ki Kébanya torténetében talan a legradikélisabb atalakulast. A kerulet ipari
Uzemeinek jelentés része megszlnt, a felhagyott Uzemi éplletek egy részét kisebb vallalkozésok
probaljak hasznositani. A nagyipari Uzemek kozul azonban tobbnek sikerUlt kiugrania a recessziobol, és
uj, latvanyos fejlodési palyara alinia — amint ezt pl. a Richter Gedeon gydgyszergyar latvanyos
megerésodése mutatja. Megvaltozott a kerilet demogréfiai arculata is; csokkent a foglalkoztatottsag,
megjelent itt is a munkanélkuliség, és az értelmiség egy része elvandorolt.

Fébb varosszerkezeti problémak és lehetséges kovetkezmények

Kbbanya kulsé szemmel egy hatalmas és szines mozaiknak, vagy ,puzzle™nek tlnik, aminek egy
kompakt magja van, melyet munkahelyek gyiriije vesz korll, és amelyet e maghoz viszonyitva
periferikus helyzetii — sokszor a szomszéd kerillethez kapcsolodo varosrészek vesznek korbe.

A kerlletet azonban éppen ezerarcusdga miatt veszélyek is fenyegetik; a mozaikossdg sajat
ellentétébe, a kaotikusba is fordulhat. A kilonb6zé — egyébként rendkivil nagy forgalmat lebonyolitd —
vasutak és kozutak altal kialakitott zarvanyteriletek, valamint az ezeken belll megvaldsuld nagyfoku
eltérések funkcidellatottsag, illetve az ingatlanokban rejlé eltérd izleti lehetéség miatt a kertleten beldl
rendkivil eltérd fejlédés valosul meg egyes terlleteket egymashoz viszonyitva. Ez a helyzet vonzza az
igénytelen hasznalatot és bizonyos teriiletek kénnyen valhatnak illegalis, a kdrnyezetet fizikailag és
varoskeépileg is roncsold igénybevétel aldozatava — nem emlitve a negativ imazst, ami az ilyen térségek
megujulasat hatraltatja.

Lakossag, demografiai jellemzok

A kerUlet népessége 2008-ban 78 484 f6 volt, népslirlisége 2 416 f6/km?, ami Budapest 3 242 fé/km?
népslrlségéenél kisebb érték. A lakossagszam az orszagban sok helyltt tapasztalhatohoz hasonléan
stagnald, lassan romlé demografiai mutatokkal rendelkezik.

Az elmult két évtizedben a népesség a 96 843 for6l csokkent a jelenlegi szintre. A kerllet
lakénépessége 1970-ben valamivel 80 ezer f6 alatt volt, majd az ezt kdvetd 10 évben, az Gjonnan épil6
lakasoknak, illetve a munkahelyi kinalat bévilésének koszonhetden a fiatalok szamara vonzo keriiletté
valt. igy 1980-ra a betelepiilések hatasara a lakossagszam ugrasszeriien megndvekedett, elérve a
kdzel 100 ezer fés értéket. A kdvetkezd évtizedre a gyermekvallalasi kedv csokkenése, romlé halélozasi
tendencia, és a kikoltozések magas szama lett jellemzd, aminek hatasara 1990-re csokkent a
lakossagszam. 1990 és 2008 kozétt, a KSH adatai alapjan Kébanya lakénépessége a Budapestre
jellemzé tendenciat mutatta. Lakonépességének szama 1990-rél 2001-re jelentésen (17%-kal) csdkkent
(1990-es budapesti adatok: 2 016 774 6, 2001-es budapesti adatok: 1 777 921 {6), majd az azt kdvetd
6 év mar kisebb mértékii (4%) csokkenést mutatott (2007-es budapesti adatok: 1 696 128 f6).

Az Onkormanyzat killénbozd intézkedésekkel (lakoépiilet épités, zoldfeliilet novelés, élhetdbb
kérnyezet kialakitasa, bdlcsédei, dvodai szolgéltatdsok szinvonalanak emelése) igyekszik a lakossag
ndvekedése figyelhetd meg (2007-ben 77 800 f6, 2008-ban 78 500 f6), ami azonban biztato jele annak,
hogy a kit(izott cél, miszerint Kébanya ne csak, mint munkadvezet, hanem mint lakddvezet is éljen a
kdztudatban, megvaldsulni latszik.

A Kébanyai Onkormanyzat javaslatara a févaros kdzgydlése rehabilitacios akcibteriiletté nyilvanitotta
Kbbanya varoskdzpontjanak azon részét, amely az elmult évszazadot nagyobb atalakulas nélkiil
vészelte at. A fejlesztés els6 jelentds 1épcséfokat jelentette a "Szazlakasos Haz" atadasa. Ezeket a
bérlakasokat olyan kébanyaiak szdmara épitették, akik korabban is onkormanyzati lakasban laktak, s az
Uj, minGségi lakasért a korabbindl magasabb bérleti dijat is hajlanddak voltak fizetni. Az altaluk leadott
lakésokat, més raszorulok kaphattak meg.



A projekt megvaldsulasaul szolgalé telepiilés altalanos bemutatasa élhet6ség
szempontjabol

Kozbiztonsag

A blncselekmények szama és aranya egymashoz képest, biincselekményi tényallasonként
csoportositva (a kerlleti rend6rkapitanysag adatainak felhasznélasaval) a tablazatban talalhatd (nem
kimeritd felsorolas). Ebbdl egyértelmiien kideril, hogy Kébanyan a vagyon elleni blincselekmények
mellett a személy elleni blincselekmények szama is jelentds.

Blincselekményi tényallas 2010 2009
Testi sértés 116 115
Maganlaksértés, zaklatas 63 65
Jarmiivezetés ittas vagy bodult 80 62
allapotban

Kiskoru veszélyeztetése 21 10
Tartas elmulasztas 47 41
Erészakos k6zosulés 6 11
Szemérem elleni erészak 11 14
Hivatalos személy elleni er6szak 11 5
Kozfeladatot ellaté személy elleni 13 12
erészak

Garazdasag 151 146
Kozokirat-hamisitas 52 43
Maganokirat-hamisitas 91 84
Visszaélés kabitoszerrel 106 114
Pénzhamisitas 31 36
Lopas 2011 1767
Sikkasztas 103 71
Csalas 293 246
Rablas 106 109

Az Onkormanyzat az utébbi években megerfsitette a polgardrséget, és lehetGséget teremtett a
rendszeres informacidcserére és mas szakmai jellegli kapcsolatra a renddrség és a polgardrség kozott.



A Kabitészer Egyeztetd Forum mellett az onkormanyzat mikodteti a Kozbiztonsagi Koordinacios
Ertekezletet is, melynek keretében a kdbanyai rendvédelmi szervezetek képviseldi talalkoznak minden
héten. A talalkozokon kozosen értékelik az aktualis id6szak esemeényeit, valamint megbeszélik azokat a
teenddket, amelyek hozzajarulnak a kozbiztonsag javitasahoz.

Kozlekedés

A kerUlet uthalozata az elmult évek soran végzett feldjitasoknak kdszonhetéen jelentésen megujult és
az atlagosnal jobbnak mondhat6. Szamtalan felljitott utca (Bebek utca, Cserkesz utca, El6d utca,
Halom utca, Jegenye utca, Maglédi ut, Tlndérfirt utca stb.) jelentésen javitotta a kerilet lakéinak
életkoriiményeit. Mindezek ellenére még mindig vannak olyan kdzutak, amelyek felUjitasara nagy
szlkség lenne.

Kozlekedési szempontbdl néhany Utszakasz, illetve csomopont kiemelhetd, amelyek szilk ateresztd
képességuk vagy a forgalomiranyitd lampak nagy szama és esetleges dsszehangolatlansaga miatt
komoly fennakadasokat okoznak a kdzuti kdzlekedésben, féleg a reggeli és délutani csucsidészakban.

Kerékparutak: Kébanyan kb. 6,5 km kerékparit van, a f6 kdzlekedési csomopontokat és Kébanya
kozpontjat koti 0ssze.

Az dnkormanyzat fizetés 6vezetek kialakitasat kezdi meg a kertilet terlletén (Gyakorld utcai lakotelep).
A fizetds parkolas azért kerill bevezetésre, mert a helyi forgalom és a parkolé autok szama aranyaiban
joval magasabb, mint a parkolohelyek szama. Kébanyan — kilondsen a bevezetést tekintve elsédleges
kornyéken, az Ors Vezér tere és a Gyakorld utcai lakételep kornyékén — ezzel szemben
kerUletlizemeltetési feladatok ellatasat lehetetlenitik el a kerlleten kiviilrél nagy szamban érkez0 és a
kerulet tertletén leparkolt jarmdvek.

Keriileti zoldfeliiletek

Kébanya teljes terllete 32,5 km2. Teljes zoldfelilet a keretovezeti besorolas alapjan 9,14 km2 (28,1 %),
melybdl onkormanyzati kezelésbe 8,6 km2 (26,5 %) tartozik. A zoldfelileten belil a temeték nagysaga:
3,05 km2 (9,14 %). Az dnkorméanyzati kezelés( terlletek kozul 2,30 km2 (26,7 %) kozpark, 6,3 km2
(73,3 %) kozkert.

A lako-, ipari és zOldovezetek hatarai Kébanya terlletén jelentdsen elmosédnak, az dnkormanyzat
éppen ezért torekszik arra, hogy a varos fejlesztése soran ezeket a terilleteket elkiildnitse egymastol.
Kbbanyan a véros szerves fejlddése oda vezetett, hogy a lakd-, a zbldovezetek és az ipari,
kereskedelmi zonak 0sszecsUsztak: az eredetileg ipari dvezetnek szamitdé Kdbanya teljes egészében
otthona lett az ipari létesitményekben dolgozé munkaerének, munkaskeriletté valt, igy a lakd- és az
ipari Gvezetek elkilonitése nem tortént meg. A zolddvezetek egy része a févarosban egyedilalléd
parkokbol, méas része a szintén unikalis volt banyateruletekbél tevédik dssze.

A z6ldovezetek megtartdsa mellett a varos vezetése elkdtelezett amellett, hogy — amennyire lehetséges
— a lakofunkcidt és az ipari, kereskedelmi funkciét tavolitdsa el egymastdl a kerlleten belll. Mivel a
mintat a zoldfeluletek kiemelése adja, igy ez a lakd és az ipari dvezetek kijelolését is jol elkulonithet
egymastol.



A tulajdonviszonyok rendezetlensége, illetve a Rakos-patak tobb kertleten, valamint Pest megyén
keresztil valé atfolyasa ugyanakkor rendkivil nehézzé teszi a revitalizacio kezelését; ennek ellenére a
kerUleti vezetés eltokélt a valtoztatas érdekében.

A 2010. évtdl a kozteriletek tisztan tartdsaban, Uzemeltetési feladataiban a kézmunka programban
részt vevd személyek is részt vesznek. Ezzel csokkent a kozterlletek (zemeltetésének fajlagos
kéltsége, ugyanakkor az 6nkormanyzat munkaltatoként is felléphet.

Pincékkel, banyagodrokkel kapcsolatos feladatok

Az dnkormanyzat figyelemmel van arra, hogy terlletén egyedilallé pincék és banyagddrok talalhatoak,
melyek kozil bizonyosak rekultivialasra keriltek, mig masok (pl. a kébanyai pincerendszer) id6legesen
latogathatdak, megint masok (pl. a Gergely-utcai volt banyaterlilet) a veszélyes gazképzddés miatt nem
latogathatd egyaltalan. Az ezzel kapcsolatos feladatok, a banyak allapotanak folyamatos figyelemmel
kisérése, a folyamatos allag-felilvizsgalat és mindsités elvégeztetése banyaszati szakértd
kozremiikodésével, a banyaterileten tartozkodok élet- és vagyonbiztonsaganak biztositdsa az
onkormanyzat részérél specialis szakértelmet, specialis tapasztalatokat, és rendkivili anyagi forrasokat
is igényelnek.

A projekt megvaldsulasaul szolgalé telepiilés gazdasagi jellemzéi

Koltségvetés, adozas

A 2007-2010. évek kozotti koltségvetési adatokbdl jol lathatd, hogy az dnkorményzat mozgésterét a
sajatos mikodési bevételek kozott megjelend helyi adébevételek és a lakohazakhoz, helyiségekhez
kapcsolddd bevételek jelentik. A helyi addbeveételek dijtételeinek kérdésével a Képviselb-testilet az
elmult ciklus alatt tobb alkalommal is foglalkozott, s a dijtételek szinten tartdsa mellett dontott. Az
onkorméanyzati tulajdont lakéhazakhoz és helyiségekhez kapcsolddd bevételek teljesitési adatai
jelentds elmaradast mutatnak. Az nkormanyzat — ahogy feladatai is attervezésre kerlinek — gazdasagi
mozgastere is valtozik a 2013. évtél, ennek megfeleléen tobb korabbi bevételét is Ujragondolja, amely
folyamat jelenleg is zajlik.

A gépjarmiiadot és a személyi jdvedelemadd helyben maradd részét érintd jelentds valtozasok miatt az
onkorméanyzat a feladatainak atstrukturalasaval egyidejlileg a bevételeit és raforditasait egyarant revizié
ala vonja a 2014. évtél.

A mikodési bevételeket az dnkorményzat az elmuilt ciklusban ndvelte az atmenetileg szabad
pénzeszk0zok rovidtavu befektetésével, mely lehetéséggel a kdvetkezd években is élni kell.

A kiadasi eléirdnyzatok teljesitése a 2007-2010. években elmaradast mutatott. Az elmaradas mértéke 1-
3 milliard forint kdzott ingadozott, mely a kéltségvetés f6dsszegéhez viszonyitva jelentds nagysagrend.
A kiadasi el6iranyzatok teljesitésének elmaradasa részben tudatos fenntartéi dontésekre, részben
koncepciondlis okokra, részben a végrehajtasaban feszilé problémakra vezethetd vissza. A kiadasi
strukturat a miikodési kiadasok 83-90 % kozotti, a felhalmozési kiadésok 7-15 % kozotti és a
finanszirozasi kiadasok 1-10 % kozétti szintje jellemzi.



A kormany gazdasagi programja a legnagyobb hangsulyt a foglalkoztatas ndvelésére és az azt serkent
intézkedésekre helyezi. A program négy terlletet sorol fel, ahol a munkaer6é ndvekedésre lehetdséget
lat: az épitbipart, a mez6gazdasagot, a hazai turizmust és az ugynevezett kreativ iparagakat. A négy
teriilet koziil Onkormanyzatunk a program részét képezd az energia hatékonysag novelését célzo
intézkedéseket mar a 2011. évi koltségvetés tervezése soran is figyelembe vette. Tovabbi megvaldsult
mérfoldké az Onkormanyzat gazdasagi programjahoz kapcsoléddan a lakasallomany kérdésének
koncepcionalis kidolgozasa.

A 2010. évtdl — az elbzetes varakozasoknak megfeleléen — a koltségvetés 6 dsszegének és fébb
jogcimeinek egyenletes, majd kisebb mértéki csokkenésére kertlt sor. A bevételeken belll a sajatos
mikodési bevételek novekedését tervezte az oOnkormanyzat 2013-ig, a vagyongazdalkodasi
tevékenység hatékonysaganak ndvelésével, a 2014-2015. évektdl viszont tovabbra is csOkkenést
prognosztizalunk. A felhalmozasi és tokejellegii bevételek eléiranyzatat 2013. évtdl jelentés mértékben
csokkenti az Onkormanyzat, mellyel biztosithatd az el6iranyzat alacsony kockazata. A 2010-ben
megszavazott gazdasagi program megvaldsitasanak els6é harom évében az oOnkormanyzat
hitelkitettségét radikalisan sikerilt csokkenteni.

A szamitasokbdl jol lathatd, hogy a felhalmozasi kiadasok aranyanak ndvelése a csokkend bevételi
forrasok mellett csak a miikodési kiadasok aranyanak jelentds csokkentésével valdsulhat meg. A
miikddési kiadasok a 2007-2010. idészakban 83-90 % kozétti szinten mozogtak, melyeket a 2011-2015-
0s gazdasagi program megvalositasa soran igyekszik visszarendezni az dnkormanyzat. Ennek tobb
oldala van, egyrészt a megvalésitas érdekében korszerUsiteni kell az onkormanyzat szervezeti
struktarait, a mikodési kiadasok csokkentéséhez meg kell kezdeni az 6nként vallalt feladatok
fellilvizsgalatat, tovabba energiahatékonysagot novelé beruhazasokkal abszolut értéken is csokkenteni
kell az 6nkorméanyzat intézményeinek energiafogyasztasat. Mindharom korben torténtek és torténnek
lépések, az dnkormanyzati szervezeti struktira korszerisitése tobbek mellett e palyazat része, az
energiahatékonysaggal kapcsolatos kérdéseket pedig unios forrasokbol rendezi folyamatosan az
onkorméanyzat (lasd a fejlesztések fejezetet).

A vagyongazdalkodas elvei

A vagyongazdalkodds soran az oOnkormanyzat a kovetkez0 elveket veszi figyelembe: a
lakésgazdalkodas soran szocialis elveket is, mig a helyiséggazdalkodas soran kizérdlag Uzleti
(fenntarthatosagi) szempontokat vesz figyelembe. Valamennyi helyiséggazdalkodas (ideértve a
lak&sokat is) és az egyéb (értékpapirok kezelése) vagyongazdalkodas korében a gazdasagos
fenntarthatdsag, Uzleti racionalitas és Uzemeltethetéség szempontjait veszi figyelembe, amit kiegészit a
lak&sok esetén a szociélis szempontokkal, de csakis ugy, hogy a szociélis szempontokat a kérvényez6k
esetében tekinti relevansnak, nem a lakasalloméany kezelésében. Az dnkormanyzat lezarta a
lak&skoncepcidban lefektette azokat az elveket, amelyek a lakasok szanalaséat és felujitasat alapozzak
meg, illetve dontott konkrét intézkedésekrél is valamennyi — a tulajdonaban 1éve — lakas tekintetében.

Fejlesztések, a varos céljai



A Kébanyai Onkormanyzat a teriiletfejlesztést illetéen az elmult években killdnbozd intézkedésekkel,
helyi adottsagait kihasznélva, tevékenységét, kozszolgaltatasait az Orszagos TerUletfejlesztési
Koncepcio6 iranymutatasai felé mozditotta el, kiemelt figyelmet és hangsulyt fektetve az élhetd kdrnyezet
kialakitasara és a helyi identitas erdsitéseére.

Az Onkormanyzat egyik 6 feladatanak azt tekinti, hogy megvaltoztassa azt a szerepkdrt, amit Kébanya
a koztudatban, illetve a térségi munkamegosztas szerint ,radefinialt” szerepben betélt, vagyis kitdrjon a
munkasterilet skatulyabdl és atalakulasaval, vonzd, élhetd kornyezetével munkadvezetbdl
lakbdvezetté, s egyben Budapest egyik funkcionalisan fontos, és jelentéséggel bird keriletévé valjon.

E fejlesztések tekintetében nagy szerepet szan az 6nkormanyzat azoknak a forrasoknak, amelyeket az
unids alapokbdl szarmaznak. A jelenleg megvalésitas alatt allo projektek a kovetkezok:

1. KEOP-5.3.0/A/09-2010-0159 azonositd szamu ,Az energetikai hatékonysag novelése a
kébanyai Harmat Altalanos Iskolaban” cimi projekt.

A projekt keretében a X. keriilet Harmat utca 88. szam alatt talalhaté Harmat Altalanos Iskolaban kiilsé
homlokzati nyilaszard csere, hészigetelés, flitéskorszersités, tetészigetelés valdsul meg.

A projekt teljes koltsege: 235 107 873 Ft

Ebbdl:

Elnyert timogatés: 184 371 594 Ft (a teljes koltség 78,42 %-a)
Onerd: 50 736 279 Ft

Projekt megvaldsulasanak tervezett hatarideje: 2012. 09.30.
Projektmenedzsmentet kiils6 cég latja el.

2. KEOP-5.3.0/A/09-2010-0160 azonosito6 szamu ,A Fecskefészek Ovoda-Bolcséde és az
Apré Csodak Ovoda-Bolcsdde energetikai korszeriisitése” cimii projekt.

A projekt keretében a X. keriilet Gépmadar utca 15. szam alatt talalhaté Fecskefészek Bolcsédében és
a Napkdzi Otthonos Ovodaban, valamint a X. keriilet Zsivaj utca 1-3. szam alatt talalhaté Apré Csodak
Bolcsddében és a Napkozi Otthonos Ovodaban kills homlokzati nyilaszard csere, hészigetelés,
flitéskorszerisités, tetdszigetelés valosul meg .

A projekt teljes koltsege: 273 462 708 Ft

Ebbdl:

Elnyert timogatas: 205 097 031 Ft ( a teljes koltség 75%-a)
Onerd: 68 365 677 Ft

Projekt megvaldsulasanak tervezett hatarideje: 2012. 09.30.
Projektmenedzsmentet kils6 cég latja el.

3. KMOP-2009-5.1.1/A-09-2f-2011-0001 azonositészamu, A kébanyai "Kis Pongrac"
lakételep szocialis célu varosrehabilitacidja cimii projekt.

Cél: Budapest X. kerlletben elhelyezkedd ,Kis Pongrac lakételep” (Salgétarjani Ut — Pongracz ut —
Csilla utca — Gy6ngyike utca altal hatarolt teriilet) rehabilitacioja.



Altalanos cél: a Kis Pongrac lakételep fizikai-tarsadalmi leromlasat jelzé negativ spiral megallitasa, a
terlilet felértékelddésének elinditdsa tarsadalmi, szocialis integralo, életminéség javitd és
kornyezetjavitd beruhazasokkal.

Specifikus projektcélok:

Tarsashazak részleges felujitdsa, hészigetelése, és ezaltal a miikodtetési, karbantartasi, felljitasi
koltségek csokkentése

Komplex kdzteriilet meguijitas az élhetébb lakokdrnyezet kialakitdsa, a nyugodt pihenés feltételeinek
megteremtése, és a szabadidd eltoltés mindségenek javitasa érdekében

Kozbiztonsag novelése

Parkolasi problémak enyhitése

Forgalomtechnikai korszer(sités

K6zdsségi funkcidk erbsitése

Lakotelepi lakossag kozosséggé formalasa

A képzési, foglalkoztatasi programokban részt vevok elhelyezkedési esélyeinek ndvelése

Szocialis jellegl, hatranykompenzalé programok segitéségével a telepen él6 hatranyos helyzetii
csoportok tarsadalmi beilleszkedésének el0segitése

Projekt 0sszkoltségvetése: 1.176.233.500 Ft,
elnyert tamogatéas: 929.590.453 Ft.
A projekt megvaldsulasanak tervezett idopontja: 2013. december 31.

A projekt lebonyolitasara kilon Varosfejleszté Tarsasag kerilt 1étrehozasra az énkormanyzat 100%-0s
tulajdonaban allé Kébanyai Vagyonkezeld Zrt. keretein beldl.

4. TAMOP-3.1.3-11/1-2012-0015 ,K6banya a kisérletezd természettudomanyos oktatasért”
cimii projekt

A projekt megvalésitésaval a Szent Laszl6  Gimnaziumban  korszeri  felszereltség
természettudomanyos laboratorium all majd rendelkezésre, és képzett szaktanéraikkal alkalmas lesz
arra, hogy olyan térségi kdzpont szerepét toltse be, amely helyet ad emelt szintii természettudomanyos
érettségi elbkészitbk és természettudomanyos érettségi vizsgak hivatalos lebonyolitdsara. Az
intézményben eddig is szerveztek emelt szintli természettudomanyos érettségi elékészitdket bioldgiabdl
és kémiabdl, igy ennek mar van kialakult gyakorlata, azonban ezt a korszer(bb infrastrukturalis
feltételek mellett magasabb szintre lehet emelni. A projekt eredményeként létrejon egy
természettudomanyos laboratérium a Kébanyai Szent Laszl6 Gimnaziumban, illetve ennek hasznélatara
tobb pedagdgust is kiképeznek a Gimnazium és a partneriskolak szaktanarai koziil. A projekt keretében
az egylttm{kodd intézmények Osszesen 400 tanérat, a megvaldsulas helyszinéll szolgald intézmény
pedig 100 tandrét szervez tanévenként a megujult laborban.

Projekt dsszkoltségvetése: 284 408 200 Ft (Onkormanyzat 270 031 800 Ft, konzorciumi partner —
Klebelsberg Intézményfenntartdé Kozpont 14 376 400 Ft)



A projekt Indokoltsaga

A projekt sziikségességét alatamaszté probléma és ennek Kdébanyara gyakorolt
hatasanak bemutatasa

A projekt szukségességét az alabbi tényez6k tamasztjak ala:

Hazai indokok Magyarorszagtol fliggetlen
indokok

az onkormanyzatok feladatai
megvaltoztak 2012-2013-ban,
leginkabb 2013. januar 1-
jétol,

az  onkormanyzatok a
megvaltozott feladataikhoz
mérten mas forrasokhoz és
mas moédon férnek hozza,
azaz megvaltozott vagy
valtozas alatt all
finanszirozasuk, gazdasagi
lehetéségeik,

az onkormanyzatok

feladatainak megvaltozasaval

egyidejtileg atalakul

onmaguk iranyitasa, a hivatal

miikodtetése, valamint

intézményiranyitasi

modelljiik,
az onkormanyzatok helyt kell, hogy
allianak a gazdasagi vilagvalsag és
az Eurdpat sujtdo gazdasagi valsag
éveiben is, melyek tovabbi olyan
tényez0k, amik  hatnak az
onkormanyzati feladatellatasra:
csokkend iparlizési-add és egyéb
sajat bevételek, stb.

Egyre nagyobb igény és
szilkségesség tamasztja ala
az eurdpai uniés forrasok
szerepét az onkormanyzatok

(és feladataik
megvaldsitasahoz
sziikséges) forrasokat
illetéen

Novekszik a lokdlis tarsadalmi




konfliktusok  kialakulasanak  a
veszélye

A Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szoldé 2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Motv.)
Magyarorszag Alaptorvényére épitve megujult szabalyok mentén fekteti le az Onkormanyzatok
feladatait, szerepét. A M6tv., az Alaptorvény és a jarasok kialakitasardl és az egyes ezzel 6sszefliggd
torvények modositasardl sz6l6 2012. évi XClII. torvény (a tovabbiakban: Jarasi tv.), 6sszekapcsolodva a
szakagazati (egészségugyi, koznevelési, stb.) szabalyokkal, szervesen egyltt szabalyozzak az
onkorméanyzatokat (a Motv. és az Alaptorvény kifejezetten az dnkormanyzatok feladatait, a Jarasi tv. az
onkorméanyzatok kozigazgatasi kapcsolataira hat).

Az dnkormanyzatok feladatainak atszabasa viszont az dnkormanyzatok magyar kézjogi rendszerbeli
elhelyezését és az dnkormanyzatok sajat szerepfelfogasat valtoztatjak meg. Az Uj szerepfelfogas, a fent
tablazatban osszefoglalt indokokkal egyitt olyan helyzetet alakit ki az dnkormanyzatok szamara,
amelyben akkor lehetnek sikeresek, ha arra megfelelé felkészlltséggel, nem reagal6, hanem proaktiv
maddon 1épnek fel. Az 6nkormanyzatok életében a 2012-2013-as évek gyakorlatilag a magyar allam
életében az 1989-1990-es évek valtozasaival érnek fel. Magyarorszag Utjanak efféle — dnkormanyzati
szinten torténd kijelolése a szemink lattara zajlik ezekben az években.

Az dnkorméanyzatokat érintd allami szandék egyértelm(i: a kdznevelési, oktatasi kérdéseket (kivéve az
6vodai nevelés), az egészséglgyi szakellatast (Kébanyan kivétel a fogorvosi, illetve a rontgen-ellatast),
sth. az allam koordinalja, lebontva a kilonbségeket (vagy torekedvén arra). Az allami — kormanyzati
szandek az, hogy ha valaki iskolaba viszi gyermekét vagy éppen eltorik a laba Borsod-Abauj-Zemplén,
Gy6r-Moson-Sopron megyében, vagy akar a févaros tizedik kerlletében, ugyanazt a szolgaltatast
kapja, ugyanarra a szolgaltatasra legyen lehetésége. Ezzel 1ényegében mas felfogasban kezeli az
onkormanyzatokat, mint ahogy a demokratikus atalakulaskor 1989-ben az alkotmanyozdk elképzelték.
A fontos (az allam szamara fontos) szolgéltatdsokat nem engedi dnkormanyzatonként eltéréen kezelni.

Ez a helyzet azonban az dnkormanyzatok szdmara egészen mas, az eddigi 22-24 évben megszokott és
alkalmazott stratégiaktol teljesen eltérd hozzaallast kovetel meg. Az onkormanyzat mas tekintetben
tehet kulonbségeket, megkulonbdztetni magat mas onkormanyzatoktdl. Az Onkormanyzatnak (U
stratégiat kell kialakitania a lakossag megtartasara, a befektetOk keresésére, a szolgaltatasok
szinvonalanak elérésére és a mindseguk biztositasara, mint eddig.

Mindezek az indokok egyUtt alapozzék meg a palyazat sziikségességeét, mindezek egyutt teremtik meg
a helyzetet arra, hogy az 6nkormanyzat alakitson a gyakorlatain.

Azok az dnkormanyzatok lehetnek e korben sikeresek, akik képesek Ugy megtartani a lakossagukat,
hogy azok kozosségi tudatat, helyi identitasat (akar lokalpatriotizmuséat) egyesiteni tudjak tékevonzé
képességlikkel, befektetdi stratégiajukkal, mely munkahelyet és a fejlédés egyik iranyat jelent(het)i
helyben. Ehhez azonban arra van szlikség, hogy az Uj feladatok-uj szerepfelfogas mellett, azok sikeres
megvalositdsaként az onkormanyzat tervezzen, gondolkodjon, és racionalizaljon. Ezt 6nmagéan kezdi
meg, a hivatali szervezet, a hivatali folyamat vizsgalatan, a hivatal és az intézmények kozotti formalis és
nem formalis kommunikacio, a hivatal és az intézményei kdzotti folyamatok jobb menedzselésének
igényével fellépd vizsgalatan kezdi meg. Mindezt annak fényében teszi meg, hogy az énkormanyzattal
szemben a legfontosabb igénnyel fellépd kozosséget, sajat lakosainak igényeit és reakcioit vizsgalja: e
vizsgalatokbol szarmazo6 hasznos informaciét tudja a folyamatok menedzselésének javitasara forditani.

Tény azonban az, hogy fenti tételek és az dnkormanyzatok sikerességérdl alkotott kép merdben
elméleti. Az indokok altal kivaltott helyzethez vald alkalmazkodas sok esetben rendkivili terhet ré az
onkormanyzatokra: azoknak 0ssze kell egyeztetniik a mindennapi mikodésuket és a felkészllést az Uj
helyzetre. Sok Onkormanyzat esetében a munkatarsak, az intézmények munkatérsainak jo része
koranél és tapasztalatanal fogva megszokta az eddigi dnkormanyzati szerepeket, amibél rendkivili



nehézség kitdrni, elérni a valtozas igényét a hivatali és intézményi szervezet dolgozoi kdrében is. Eppen
ezeért az onkormanyzatnak sziksége van a jo gyakorlatok, az Uj modszertanok olyan személyre szabott
kialakitasara, amelyekre talan egy onkormanyzat sem képes onalloéan, a palyazati kiirasban ugyanakkor
pont e helyzetre val6 valaszt talalhatjuk meg.

A Kébanya-specifikus helyzet leirdsa

2013. januar 1-tél a jarasi kormanyhivatalok megkezdték miikddéstiket, a hatosagi feladatok egy része
atkerult a Budapest Févaros Kormanyhivatala X. Kerlleti Hivatalahoz az alabbi létszamokkal:

Munkakor létszam (f6)
Jarmliigazgatas 8
Gyamhatésag 3

Gyamigy 9

Vezet6i engedély 3

Szocialis feladatok 2

Egyéni vallalkozasokkal kapcsolatos feladatok 2
Epitéshatosag 3
Lakcimbejelentés 3
Lakasiigyi feladatok 1
Személyazonosit6 igazolvannyal kapcsolatos 1

feladatok

Tanligyi igazgatas 1

Egyéb feladatok 12
Adminisztrativ munkatarsak, jogasz, informatikusok, 15

stb.

osszesen: 63 f6 + 4 Ures statusz

A 63 f6 allomanyi létszambdl 2 f6 munkavallaldként, mig 61 f6 koztisztvisel6ként folytatta a munkajat az
a keruleti hivatalnal.

Az onkorményzat a Budapest FOvaros Korményhivatala X. Kerlleti Hivatalanak rendelkezésére
bocsatott két éplletet a Havas Ignac u. 1-3., az Endre u. 10. szam alatt, és egyet a Klebelsberg
Intézményfenntartd Kozpont 10. tankerilete részére a Kérosi Csoma sétany 8. szam alatt.

A projekt illeszkedése a Magyary Programban foglalt célokhoz

A Magyary Programnak az AROP-3.A.2-2013 konstrukciéhoz hasonléan négy beavatkozasi teriilete
van: szervezet — feladat - eljaras — személyzet.

A magyar kozigazgatas gyengeségeit a Magyary Program azonositotta 2012-ben:

1. Nem elég gyors eljarasok
2. A hatékonysagi visszacsatolas hianya
3. Fejlett eszk6zok lassu bevezethetbsége



Tulterhelés miatti hataridocsuszasok

A feladat és létszamalapu tervezés nem altalanos
Lassu a fejlesztési forrasok lehivasa

Tul gyors, ezért sokszor formalis az érdekegyeztetés
Lassan feltoltddd kozszolgélati életpalya

Hianyos mérési és statisztikai rendszer
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A palyazati utmutato ennek megfeleléen a Magyary Programmal, annak céljaival 6sszhangban jeldli ki a
palyazati kiiras céljait, ezen gyengeségek megvaltoztatasanak igényével. A palyazat célja és a
megvalositott tevékenységek ebbe a kontextusba illeszkednek, mivel reagélnak azokra (b6vebb
kifejtését lasd a célok és eredmények fejezetben).

A projekt céljainak kapcsolodasa az USZT és az AROP atfogé céljaihoz, valamint
az AROP Akciotervéhez

Az Uj Széchenyi Terv (a tovabbiakban: USZT) hét kitdrési pontot hataroz meg. Az Allamreform Operativ
Program (a tovabbiakban: AROP) az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv altal meghatarozott agazati
program, igy az USZT-hez alapvetd atfogd céljaiban illeszkedik, annak ellenére, hogy ahhoz
kdzvetetten kapcsoladik.

Az AROP Akcidterve a 2011-2013-as id6szakra 3 prioritast fogalmaz meg, melyek koziil kettdhdz jelen
projekt minden tevékenységében és intézkedésében illeszkedik. Az elsd prioritds keretében a
folyamatok meguijitasara és a szervezetfejlesztésre helyezédik a hangsuly, a masodik prioritas az
emberi eréforras minéségének javitasat célozza.

Az akcidterv els§ prioritdsa (folyamatok meguijitasa és szervezetfejlesztés) a kozigazgatas harom
funkci6ja gyakorlasanal kivan javulast elérni:

e Az Ugyintézés tekintetében az eljarasok egyszer(sitésével és az elektronikai tamogathatdsagra
valo atalakitasaval.

e Az dnkormanyzasi képesség javitasa terén a helyi jogalkotasi folyamat eredményesebbé
tételével, s ehhez kapcsolodoan a partnerség erésitésével; a tervezési eszkoztar bovitésével;
tovdbbd az Onkormanyzat altal elldtott igazgatasi szolgaltatasok megszervezésének a
szlkségszerii finomhangolasaval.

e A koOzigazgatas mikodése tekintetében pedig a koltséghatékony miikodési és szervezési
eljarasok és vezetési eszkozok elterjesztésével.

A masodik prioritds keretében (az emberi eréforras minéségének javitasa), a kozigazgatas
rendelkezésre allo emberi eréforras minéségének javitasara iranyuld beavatkozasok két idéhorizonton
kivannak hatni. Hosszabb tavon jelentkeznek a kulturavaltast segité intézkedések hatésai. Rovidtavon
harmas eszkoztarra kivan visszanyuini a program:

e avezetbk vezetdi képességeinek a korszerisitésére;
e ateljesitményértékelés valodi tartalommal torténé feltoltésére;
e akészségek fejlesztésére a kdzigazgatasban foglalkoztatottak kdrében.

Az akcioterv célkitiizései a jelen projekt tartalméval és céljaival megegyezbek. A szervezetfejlesztés
kereten bellil megvalositasra keriild tevekenysegek (felmeresek, problémafeltaras, humaner6forras-
optimalizalas, stb.) kivétel nélkil tamogathatdéak az AROP keretén belil.

A projekt ezeken tul kozvetetten kapcsolodik a 2013 aprilisaban nyilvanossagra hozott és az magyar
Konvergencia Programhoz is, hiszen az onkormanyzatoknak, mint az Allamhaztartas alrendszerének



fejlesztése révén csokken a koltségvetési deficit és kdzéptavon az éallamadossag, melyek a
Konvergencia Programban kijelolt célok.



A projekt céljai

A palyazati konstrukcio alapvetd célja, hogy a jarasi kormanyhivatalok bevezetésével atalakult
onkormanyzati feladatok optimalizalasanak érdekében a szlkséges valtozasok felmérését,
megtervezését, megvaldsitdsanak és az eredmények visszacsatolasat tdmogassa. Mindemellett
lehetOséget teremt az oOnkormanyzatok szamara a koltségcsokkentés és hatékonysagnovelés
modszertani és gyakorlati kialakitdsara, annak érdekében, hogy a megvaltozott kornyezetben is
ésszeriien és fenntarthatdan szervezett szolgéltataskinalattal vegyenek részt.

Jelen konstrukcio6 céljai, hogy az dnkormanyzat — kiépitve az elengedhetetlen nyitottsagot — megfeleljen
a XXI. szazadi magyar 6nkormanyzatisag elvarasainak, azaz a Motv. és Jarasi tv. altal timasztott és
Ujonnan kialakitott &nkormanyzat fogalomnak és az Onkormanyzatokkal szemben tamasztott
elvarasoknak, valamint annak, hogy e torvények szOvege és szelleme is arra mutat, hogy az
onkorméanyzatok valddi szolgéltatokka valnak/véljanak a teriletikon.

Szereplk, szerepfelfogasuk megvaltozik, feladataik atalakulnak. A projekt célja egyértelmiien az, hogy
az 6nkormanyzat ennek az Uj ellatasi modellnek olyan szerepléje legyen, amelyik sikeres. Sikeres a
polgarai megtartasaban, elégedettségiik megszerzésében és fenntartdsaban, a befektetd-vonzasban, a
magas szinvonalu szolgaltatasok nyujtasaban. A projekt célja tovabba, hogy ennek megfeleléen az
onkormanyzat a hivatal, illetve a hivatallal barmilyen formalis iranyitasi vagy ellenérzési kapcsolatban
lévé helyi dnkormanyzati intézmény mikodésén valtoztasson, méghozza e valtozasokat/valtoztatasokat
megfeleld informaltsaggal és megfeleld tervezettséggel hajtsa végre.

Az 6nkormanyzat a projekt megvalositasa korében kijeldlt célja tovabba, hogy az Uj szerepfelfogasanak
megfeleléen kialakitsa azokat a protokollokat, a megfelel6 eljarasrendet (a megfeleléen finanszirozott
modon), az Uj szolgaltatdsrendet és a kotelezéen ellatandd, valamint dnként vallalt feladatok
megfeleléen aranyos rendszerét, amelyek alkalmasak arra, hogy az dnkormanyzat sikerrel vegye az elé
kerlil6 akadalyokat a XXI. szazadban, vagyis alkalmas legyen a lakossaga megtartasara, a befektetd-
vonzasra, stb.

E célok megvalositasa érdekében a kdvetkezd tevékenységeket (a célok megvaldsitdsahoz rendelt
eszkozoket) alkalmazza az 6nkormanyzat:

Ceél Eszkoz

a hivatal, illetve a hivatallal e AROP-3A1.  palydzatban  vallalt  és
barmilyen formalis iranyitasi megvalositott intézkedések fellilvizsgalata
vagy ellendrzési kapcsolatban e Tamogatd infrastruktira &s szerzédéses
lévé  helyi  onkormanyzati kapcsolatok feliilvizsgalata

intézmény mukodeésén torténd o Feladat ellatasi és finanszirozasi modell
valtoztatas kidolgozasa

e Intézményirdnyitdsi  er6forrds-tervezd  és
vezetdi informacios rendszer

o Atfogd felmérés és elemzés készitése a
kdzszolgaltatasokkal kapcsolatos
elégedettségrdl és felmeruld igényekrdl

e A kidolgozott hatékonysagnoveld intézkedések



megvalositasanak folyamatos nyomon

kovetése
e Szoftverbeszerzés
a megfelelé Uj protokollok, a e AROP-3A.1. palyazatban  vallalt  és
megfelelé6 0j eljarasrend (a megvalositott intézkedések fellilvizsgalata
megfeleléen finanszirozott e Fenntarthatd gazdalkodas és koltségvetési
médon) kialakitasa egyensuly
o Affogd felmérés és elemzés készitése a
kozszolgaltatasokkal kapcsolatos

elégedettségrdl és felmerdld igényekrdl

e Szakmai és tamogato folyamatok
felilvizsgalata, 3  kivalasztott  folyamat
atszervezése

e AKkozszolgaltatasok nyujtasanak és a
szervezet miikodésének folyamatos, ciklikus
mindségfejlesztése érdekében nemzetkozileg
elfogadott minéség-menedzsment modell

e Dbevezetése

¢ A kidolgozott hatékonysagnoveld intézkedések
megvaldsitasanak folyamatos nyomon

kdvetése
az Uj szolgaltatasrend és a e Telepllési kdzszolgaltatasok 0sszehangolasa
kotelezéen ellatandé, valamint nem  Onkormanyzati  szolgaltatasnyujtok
onként vallalt feladatok bevonasaval
megfeleléen aranyos e A munkatarsak munkakori és szervezeti
rendszerének kialakitasa besorolasanak, illeszkedésének feliilvizsgalata,
atszervezése

e A kidolgozott hatékonysagndvel6 intézkedések
megvalositasanak folyamatos nyomon
kovetése

A projekt mindezt a fentebb is kifejtett nyitottsag érvényesitésén, a nyitottsag elétérbe helyezésén
keresztul kivanja létrehozni, mivel a nyitottsdg az a vezérelv, iranymutatd tényezd, amelyik az
onkormanyzatot feladatellatasanak Uj Utjaira viszi (a célok elérésére kialakitott f6 iranyvonal).

A célrendszer lathatoan illeszkedik az USZT, AROP, AROP 3.A.2-2013. palyézati kiiras célrendszerébe.

Az USZT célja

Magyarorszag versenyképességének javitasa, tiz év alatt egymillié Uj munkahely teremtése hét kitorési
pont mentén.

A kitorési pontok:

Gybgyitd Magyarorszag — Egészségipari Program
Z6ldgazdasag-fejlesztési Program
Otthonteremtési Program

Véllalkozasfejlesztési Program

Tudomany — Innovéacio Program



o Foglalkoztatasi Program
o KoOzlekedésfejlesztési Program

Az AROP célkitiizései

Az operativ program atfogd célja, hogy novekedjen a kozigazgatas teljesitménye, és a kozigazgatas
ezaltal jaruljon hozza az orszag tarsadalmi és gazdasagi versenyképesséegenek a javitdsahoz.

Specifiikus célok:

e javuljon a tarsadalmi eredmény;

o takarékosan legyenek felhasznalva a - rendelkezésére bocsatott, illetve a miikddése altal
érintett - tarsadalmi eréforrasok; tovabba

e javuljon a kdzszolgélatisag.

A projekt célcsoportjai

A projekt célcsoportja kétfelé bonthatd, illetve a két alcsoporton beliil tovabb szegmentalhato. A projekt
két célcsoportjat kozvetlendl, illetve kozvetetten érinti a palyazat. A projekt elsédleges célcsoportja az
onkormanyzati hivatal és az Onkormanyzati intézmények dolgozéi. Az elsOdleges célcsoportot
kozvetlenll érinti a projekt, vezetbiken keresztll képzéseken vesznek részt, tevekenységuket,
munkafolyamataikat elemzésnek veti ala a projektgazda. A masodlagos célcsoportot kdzvetve érinti a
projekt, ez ugyanakkor nem jelenti azt, hogy a masodlagosnak nevezett célcsoport fontossaga is
masodlagos lenne.

A masodlagos célcsoport ugyanis bizonyos tekintetben fontosabb, mint az elsédleges. A masodlagos
celcsoportot kozvetetten érinti a projekt, hiszen a projekt altal érintett tevékenységek kozll csak a
kutatds sorén kerlinek kapcsolatba a projekttel magaval. Ugyanakkor a kutatds hatarozza meg a
nulladik allapotot a projekt tekintetében. A kutatassal nyert informaciok jelentik a kalyhat’, amelybdl a
tanacsadok elindulnak. Mi a helyi lakos igénye? Hogy viszonyul a valtozasokhoz a helyi lakos? Mi a
véleménye, és milyen iranyba inditana el az Onkormanyzati szolgéltatasok, a kdzszolgaltatdsok
fejlesztését? Az ezekre a kérdésekre adott valaszok krucialisak abban a tekintetben, hogy a projekt
tovabbi tevékenységei milyen tartalmat kapnak. A helyi lakossag célcsoportkénti méasodlagossaga
abban all, hogy a projekt tevékenységeit nagy részben csak kozvetve tapasztalia meg. A projekt
eredményeként |étrejon a megvaltozott feladatokat lefedd belsé szabalyzat, aminek kdvetkeztében a
feladatok a valésagban is atalakulnak. Az atalakult feladatkezeléssel, folyamatmenedzseléssel a helyi
lakos is nap mint nap talalkozik, igy a projekt hat ra, talalkozik is a projekt eredményeivel, ugyanakkor
ez kozvetve torténik meg.

A projekt elvart eredményei

A palyazat eredményeként az onkormanyzat olyan elemzésekhez és tanacsado6i dokumentumokhoz jut
hozza, amelyek folyamatos alkalmazasaval koltségei csOkkentését, valamint hatékonysaganak
novelését érheti el az altal, hogy az elemzés és a tanacsadas soran, azt kovetben Uj feladatellatasi
modelleket, intézményszervezési, intézményfenntartasi strukturakat sajatithat el az 6nkormanyzat.



Indikator neve

Mérték
egység
(f6,db,s
th.)

Kiindulasi
érték

Megvalésitasi idészak

valtozasainak értéke | Kumulalt érték

2013

2013 2014

Korabbi  szervezetfejlesztés
megvalésulasat ~ bemutato
tanulmany (amennyiben a
projektgazda korabban
megvalositott projektet az
AROP 3.A1 konstrukcié
keretében)

db

0

A megvaltozott feladatellatast
lekOvetd belsd szabalyzat

db

Tamogato infrastruktarat,
szerz6déses  kapcsolatokat
bemutato tanulmany

db

Intézményiranyitasi modell

db

Hatékonysagnovelés
lehetbségeit bemutatd
tanulmany

db

Lakossagi igényfelmérés
(csak a 20.000 feletti
lakossagszamu telepiilések
esetében kotelezd)

db

Az indikatorokon Kivil a projektgazda létrehozza az esélyegyenl6ségi tervet, melyet szintén a projekt
eredményének lehet tekinteni. A kerilet 2013 juniusdban fogadta el a Helyi Esélyegyenléségi

Programot, amely szintén relevans a projektet illetéen.

Az indikatorokon kivil a projekigazda a kovetkez6 eredmények bekOvetkezésére szamit: a projekt
eredményeként a kozvetlen célcsoport létszama ugyan nem, de a kdzvetlen célcsoport fels6foku
oktatasban részt vett tagjainak szdma emelkedik. Ez a projektnek nem célja, ugyanakkor kdvetkeztetni
lehet erre abbdl, hogy a folyamatok optimalizacidja és racionalizaltsaga mellett a kozvetlen
célcsoportban minéségi valtozas megy végbe, ami az iskolazottsagi szint atlagos emelkedésével jar.
Ebbdl az is kovetkezik, hogy természetszerlileg az alsofoku iskolat végzettek statisztikai 1étszama

csokken a projekt zarasakor.

Kért adat megnevezése

Projektotlet
benyujtasako
r érvényes

Projekt
zarasakor
érvényes




érték érték

férfiak szama 92 92
nok szama 310 310
foglalkoztatottak szdma 402 402

- ebbdl dnfoglalkoztatok 0 0
munkanélkuliek szama 0 0

- ebbdl tartos munkanélkili 0 0
inaktivak szama 8 8

- ebbdl oktatasban, szakképzésben résztvevok 0 0
fiatalok (15-24 év kozottiek) szama 8+ 46 | 8+ 46 szlnidés

szlnidos diak

diak

id6sek (55-64 év kozottiek) szama 116 116
migransok szama nincs adat nincs adat
kisebbséghez tartozok szama nincs adat nincs adat
fogyatékkal él6k szama 8 8
altalanos vagy als6-kdzépfoku oktatast (ISCED 1 és 2) végzettek szama | 140 130
fels6-kozépfoku oktatast (ISCED 3) végzettek szama 148 150
kdzépiskola utani, nem felséfoku oktatast (ISCED 4) végzettek szama 2 2
fels6foku oktatast (ISCED 5) végzettek szama 112 120
Kozvetlen célcsoport létszama 402 402

Kozvetetetten, de eredménynek lehet tekinteni, hogy a projektgazda véllalja, hogy a tuddsmegosztas és
ismeretatadas szintjei kozul a mindhérom szintet valasztja, azaz:

a projekt eredményeit és a megvaldsitas tapasztalatait részletesen 0sszegz6 beszamoldt
készit (melyet a Kozigazgatasi és Igazsagugyi Minisztériumnak is megkuld a j6 gyakorlatok

a projekt eredménytermékeit az dnkormanyzat honlapjan bemutatja,

szakmai bemutatét szervez legalabb o6t - a palyazati kiiras soran tamogatasban nem részesult
- Onkormanyzat szakmai képviselGinek részvételével (ennek soran a szervezet egy vezetdje
bemutatja a résztvevéknek a projekt sorén kidolgozott Uj megoldasokat és a résztvevék
kézdsen javaslatokat fogalmaznak meg, melyeket dokumentélnak),

Szint Villalas
1.
feltarasa céljabol),
2,
3.

legalabb egy napos miihelymunka szervezésében kozrem(ikodik legalabb tiz, a palyazati kiiras
soran tdmogatasban részesiilt 6nkormanyzat szakmai képvisel6inek részvételével (ennek
soran a résztvevé szervezetek kdzosen azonositjak a jo gyakorlatokat és az dnkormanyzatok
egyuttmiikodésében megvalosithatd, a hatekony miikodést elésegitd szervezeti és szervezési
megoldasokat)

2014 év végéig.



A projektet veszélyezteto tényezok és kezelésiik

A projektet veszélyeztetd tényezoket azért a célok — eredmények fejezetben szerepeltetjuk, mert a
projekt eredményeit veszélyeztethetik a kockazatok, melyek igy szervesen kapcsolddnak a célokhoz is,
és amelyek a szakmai koncepcié logikajaban e helyre illesztheték be megfelel6en.

Kockazati tényezé Valészi- Hatas Kockazattal Kockazatkezelés
nliség mértéke érintett
projektcél

jogszabalyi  kornyezet | 0,1 0,6 a projekt [a projektre hatassal [évd

megvaltozasa egésze jogszabalyok folyamatos
nyomon kdvetésével,
monitorozasaval
megel6zhetd

A jogszabalyi kornyezet megvaltozasa ennél a projekinél kiemelten fontos, ugyanis maga a projekt a
megvaltozott jogi kdornyezetre (és annak alapjan a megvaltozott feladatelldtasra és
intézményiranyitasra) épul. Ugyanakkor nem szabad figyelmen kivil hagyni, hogy a jogszabalyi
kérnyezet kialakult, igy annak a valésziniisége, hogy a kozeljovében megvaltozik, kicsi. A jogszabalyi
kdrnyezet id6kozben torténd megvaltozédsabol eredd kockédzatot a jogalkotéas folyamatos nyomon
kdvetésével lehet megel6zni.

Kockazati tényez6 Valé6szi- Hatas Kockazattal Kockéazatkezelés
niiség mértéke érintett
projektcél
megndvekedett 0,2 0,3 a projekt | gondosan elékészitett
kéltségek egésze beszerzésekkel megelézhetd

A projekt elinditdsa és a befejezése kozotti koltségnovekedés nem tul valos veszély, ugyanakkor a
hatds mértéke nem olyan magas, mint a jogszabalyok megvéltozasa esetén, mert a koltségek objektiv
mddon nem ndvekedhetnek meg olyan mértékben, hogy az jelentésnek mingsithetd. Ennek az az oka,
hogy a koltségek jelentds része mogott szellemi teljesitmény hizddik meg (nem olyan tevékenység, ami
érzékenyen reagal az inflaciéra, benzinar-mozgéasra, devizakitettségre, stb.). A veszély kezelhet6 a
megfeleléen elékészitett beszerzésekkel.

Kockazati tényez6 Valészi- Hatas Kockazattal Kockazatkezelés
niiség mértéke érintett
projektcél




kils6  szolgaltatokkal | 0,1 0,3 a projekt | gondosan elékészitett
megkotott egésze szerzGdésekkel megel6zhetd
szerz6désekkel

kapcsolatos vitak

A kuls6 szolgaltatokkal megkotott szerz6désekbdl eredd, eltérd értelmezésbél szarmazd viték
valoszinlisége alacsony ugyan, de stratégiai szinten szadmolni kell vellk. Hatasukat a projekt
megvalositdsa szempontjabdl nem lehet tul magasan értékelni, kezelésiik a megfeleléen elékészitett
beszerzéssel (megfeleld szerzédésekkel) kezelhetd.

Kockazati tényezé Valészi- Hatas Kockazattal Kockazatkezelés
niiség mértéke érintett
projektcél
a kozvetlen célcsoport|0,2 04 a projekt [a kOzvetlen célcsoporttal
nem motivalt az (j egésze folytatott folyamatos
valtozasokra kommunikacidval nyitotta és
érdekl6dové tehetd

A projekt megvalésitdsa szempontjabdl kozepes hatasu az a veszély, hogy a kdzvetlen célcsoport nem
mutatkozik motivaltnak a valtozasokra. Minden nagy szervezetben nehéz a folyamatok ber6gz6dott
mikodésén rovid idé alatt valtoztatasa, ebben a projektben pedig a megvaldsitasnak ez egy
kulcseleme. A veszély valdszinlisége mérsékelt, a koztisztviselbi életpalya ma megkdveteli a valtozasok

Iy

Kockazati tényez6 Valészi- Hatas Kockazattal Kockazatkezelés
nliség mértéke érintett
projektcél
az Utemezés cstszasa | 0,1 04 a projekt | megfeleléen kivalasztott
egésze projektmenedzsment

szervezet és megfeleléen
mért megvaldsitasi idétartam
alkalmazasaval megel6zhetd

Az Utemezés cslUszasa kdzepes hatast a projektre, ugyanis a megfeleld egymasra épllés be nem
tartdsa esetén a projekt komoly kihivasokkal nézhet szembe. Ennek val6szintsége ugyanakkor kicsi, a
megfeleléen kivalasztott projektmenedzsment szervezet és a megfeleléen becsiilt id6tartam
alkalmazasaval megel6zheto.




A projekt soran az alabbi tevékenységeket valositja meg a projekigazda. A palyazati utmutato intézkedeési terlletekre bontja a palyazatban vallalhaté fejlesztési

tevékenységeket. Ezeket aldbontva konkrét tevékenységekre, az alabbi tablazatban mutatjuk be a megvalésitas eszkoztarat.

Vallalhaté Alkalmazott eszk6zok Az alkalmazott eszk6zok kifejtése Eréforras
fejlesztési jellege
tevékenység
AROP-3.A1. o vezetdi konzultacio A vezetdi konzultacid mélyinterjui keretében értékelésre kerlinek Kulsé
palyazatban vallalt (mélyinterju) az AROP-3.A.1 tapasztalatai, illetve a megvaldsitott intézkedések.
és megvaldsitott . N A vezet6i mélyinterjuk eredményeire épitve elkészul az elemzés,
intezkedések ¢ elemze"s. kesztsse amelyben értékelésre kerilnek a maddszertanok, a fejlesztés
felllvizsgélata (elemz6i dokumentum) hatokore, illetve a bevezetés hatasai.
Tamogato o Onkormanyzati feladatok Az Utmutatd szerinti kimeneti dokumentum definicigja a Kiils6
infrastruktira és felmérése, rendszerbe kovetkez6: ,a pélyazd szerv elvégzi a kiszervezett és
szerzddeéses helyezése (elemzeés) kiszervezhetd feladatok koltség-haszon elemzését, amelynek
kapcsolatok , .. Segitségével megtervezi/aldtamasztia a megvaltozott feladat-
felllvizsgélata o Vezeldl konzultacio ellatasi korben az optimalis feladatelosztast”.
(Workshop)
, , , .. Lathatd, hogy vallalt a tevékenység megvaldsitasahoz igénybe
¢ gg?ir%?nii?n' (tanacsadoi vett eszkdzok kozott a mérésnek ugyanakkora (vagy talan inkabb

koncpcionalis és operativ
javaslatok
megfogalmazasa)

Operativ végrehajtasi terv,
megallapodasok

nagyobb) szerepe van, mint a leird jellegli tanacsadasnak. A
feladatok felmérése, a vezetdi konzultacio merési eszk6zok, mig a
tanacsadas €s az operativ terv workshop keretében torténd
kialakitasa a kimeneti dokumentum részét képezik (ugy, hogy
természetesen a mérések és elemzések részletes kifejtése is
része a kimeneti dokumentumnak).



Fenntarthato
gazdalkodas és
koltségvetési
egyensuly

Feladatellatasi  és
finanszirozasi
modell kidolgozasa

Telepulési
kdzszolgaltatasok
0sszehangolasa
nem Onkormanyzati

(Workshop)

Vezetdi konzultacio (Workshop)

Tanacsadas (tané&csaddi
dokumentum: koncepcio
beagyazasa)

Interaktiv szeminarium
Tanacsadas (tanacsaddi
dokumentum: tanacsadoi
dokumentum)

Onkormanyzati  fenntartasu
intézmények 0sszesitése,

helyzetelemzés (Workshop)
Vezetdi konzultacio (Workshop)

Tanacsadas (tanécsaddi
dokumentum:  értékelés és
javaslatok megfogalmazasa)

Onkorményzati  fenntartasu
intézmények osszesitése,
helyzetelemzés (Workshop)

E véllalt tevékenység soran az 6nkorméanyzat koltségvetése kerdl
értékelésre, kulonos tekintettel az intézményekre és a gazdasagi
tarsasagokra, tovabba kulonos tekintettel az oOnkormanyzat
jovébeni finanszirozhatdsagara.

A megvaltozott feladatok megvaltozott koltségvetési elékészitést
és megvaltozott gazdalkodast kovetelnek meg, amibdl az
kovetkezik, hogy e tevékenysegen belll a projektgazda kilonbozd
szcenariok felallitasaval megbecsili a  kilénb6zé varhaté
hatdsokat és egy kimeneti dokumentumba szerkesztve
osszedllitia a lehetséges koltségvetesi tervezési iranyelveket a
megvaltozott feladatellatds mentén.

A megvaltozott feladatellatast lekovetd belsé szabalyzat ugyan
nem e vallalt tevékenység keretében keril kifejtésre, hanem a
munkakorelemzéseket kdvetben, az viszont lényeges eleme a
vallalasnak, hogy a feladatok ellatdsanak megvaltozasanak
eredményeként — a valtozas kovetkeztében elballt szcenaridk
vizsgalataval és elemzésével — (j modell kialakitdsara is szikség
van.

A megvaltozott feladatok ellatasat lekdvetd belsé szabalyzat més
jellegli  dokumentum, hiszen abban az esetben a hivatali
munkafolyamatok  (és ~ munkakorok)  elemzésérél  és
Ujjaalakitdsarol van sz6, ebben az esetben pedig az
onkormanyzati intézmények és a hivatal kozotti féfolyamatok
menedzselésének (a valtozasok kovetkeztében alkalmazhatd)
mddszereinek dsszefoglalaséaral.

Az dnkormanyzati fenntartdst (vagy irényitasu) intézményekkel
kapcsolatos helyzetelemzést kovetéen az 6nkormanyzat vezet6i
workshop keretében vitatjak meg az elképzeléseiket arrdl, hogy a
helyi kozszolgaltatdsokat hogyan lehet 0sszehangolni a nem

Kils6

Kils6

Kils6



szolgaltatasnyujtok
bevonasaval

Intézményiranyitasi
eréforras-tervezd és
vezetdi informacios
rendszer

Atfogo felmérés és
elemzés készitése a
kozszolgaltatasokkal
kapcsolatos

Vezetdi konzultacio (Workshop)

Tanacsadas (tanécsaddi
dokumentum:  értékelés és
javaslatok megfogalmazasa)

Onkormanyzati  intézmények
Osszesitése, helyzetelemzés
(elemz6i dokumentum)

Vezetdi konzultacio (Workshop)

Tanacsadas (tanacsaddi
dokumentum:  értékelés és
javaslatok megfogalmazasa)

e nagymintas, reprezentativ
felmérés  és  annak
megismétlése (kérddiv és

onkormanyzati  szolgaltatasnyujtok  bevonasaval. Ennek a
szempontnak egy févarosi kerulet tekintetében nagy szerepe van,
hiszen a févarosban tobb szolgaltatast is nem a helyi
onkormanyzat szolgaltatéi valositanak meg, hanem a févarosi
szolgaltatok (gondolhatunk itt a hulladékkezelésre vagy a viz- és
csatornaszolgaltatasra). Mindez ugyan jogszabalyi alapon valik el,
ugyanakkor az egyuttmiikddés bizonyos esetekben nehéz.

A megfelelé protokollok kialakitasdban nagy szerepe lesz a
helyzetelemzés és a workshop alapjan 0sszeallo tanacsadoi
dokumentumnak, amely tartalmazza az eligazodast (azaz
iranymutatast ad mind a helyi onkormanyzat, mind a nem keruleti
kdzszolgaltatd szamara) a meglehetésen diffiz és bonyolult
maodon kapcsolddd kdzszolgaltatasok rendszerében.

A gazdaségi tarsasagok (és a nem gazdasagi tarsasagi formaban
mUikodo, pl koltségvetési szervek) tevékenységeinek hatékonyabb
mikodésére iranyuld szervezeti javaslatok palyazat ideje alatt
torten0 végrehajtasa, és a vegrehajtott intézkedésekrdl
osszefoglald beszamold készitése. A beszamold egyben
tanacsad6i dokumentum is, ugyanis a végrehajtds soran
eléforduld  problémék, eseti nehézségek tanulségainak
megismerése  soran  javithatbak az  intézményiranyitas
szegmensei (kommunikacio, informacios rendszer, eréforrasok —
klléndsen a megosztott eréforrasok — megfeleld tervezése).

Ez a vallalt tevékenység Osszekapcsoldédik a fenntarthatd
gazdalkodas és a koltségvetesi egyensuly tevékenységgel, mely
kapcsolddas soran a koltséghatékonysag szempontjait érvényesiti
a projektgazda az intézményiranyitas kialakitasa soran is.

Az Utmutatd szerint ,a lakossag 6%-nak, VAGY legalabb 1500 f6
véleményének, igényeinek, és javaslatainak felmérése minimum
egy adekvat modszer (kérddiv, személyes megkérdezés, online
adatgydjtés, telefonos interju stb.) alkalmazasaval minimum két
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elégedettségrél  és
felmertld igényekrdl

Szakmai és
tamogato
folyamatok
felllvizsgalata, 3
kivalasztott folyamat
atszervezése

A kdzszolgaltatasok
nyujtasanak és a
szervezet
mUkodésének
folyamatos, ciklikus

elemzési dokumentum)

Mlkodési  folyamatrendszer
atvilagitasa, mUkodési
folyamattérkép készitése
(Workshop)

Sztenderdizalas atvilagitasa és
operativ javaslatok

megfogalmazasa (Workshop)

Tanacsadas (Tanacsaddi
dokumentum: 3 reprezentativ
folyamat Ujratervezése)

CAF alkalmazasa

idSintervallumban: a projekt kezdetén és végén, de minimum 8
honap kulonbséggel”.

Az Utmutatéban nem szerepel, de a nagy minta alkalmas arra,
hogy alacsony statisztikai hibahatarral dolgozva, reprezentativ
kutatast végezzen az 6nkormanyzat (azaz nemre, korra és akar
mas szempontokra is figyelemmel alakitsa ki a megkérdezettek
korét, a kébanyai demogréfiai viszonyokra alkalmazva).

Az oOnkormanyzati hivatalon belll végzett tevékenységeket,
munkafolyamatokat két csoportra bonthatjuk: az egyik a szakmai
folyamatok csoportja, a masik a tamogato folyamtok csoportja.

A szakmai folyamatok kozé soroljuk mindazon folyamatokat,
amelyek az oOnkormanyzat (kotelez6 és szabadon vallalt)
feladatainak megvaldsitasat kozvetlenll szolgaljak (mint pl. a
hatésagi (igyintézés munkafolyamatai vagy a koltségvetés
tervezése), a tamogatd folyamatok kdzé pedig az ezeket a
féfolyamatokat segité, tamogat6 folyamatokat soroljuk (mint pl. a
kdzbeszerzések kiirasanak el6készitése vagy a jogi folyamatok).

A szakmai és tdmogatd folyamatok kozul workshop keretében
valasztja ki a projektgazda azt a harom legfontosabbat, melyek
reprezentaljak az Onkormanyzati feladatellatdst és megfeleléen
plasztikus  metszetet ~adnak a  munkafolyamatokrol
(kapcsolédasuk, egymasra épilésik, stb. folytan), majd az
alkalmazott sztenderdek, protokollok atvilagitasat workshop
keretében végzik el. A két workshop eredményeire épitve készitik
el azt a dokumentumot, amely az atszervezés alapja.

A CAF (Altalanos Ertékelési Keretrendszer) alkalmazasa a
projektet mintegy tovabbgorditi, ugyanis ennek bevezetése
biztosita az Onkormanyzat szdmara azt, hogy a megfeleld
minéség tovabbra is fennmarad.

A CAF alkalmazédsa keretében a projekigazda CAF
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minéségfejlesztése
érdekében
nemzetkozileg
elfogadott mindség-
menedzsment
modell bevezetése

A munkatarsak
munkakori és
szervezeti
besorolasanak,
illeszkedésének
felllvizsgalata,
atszervezése

A kidolgozott
hatékonysagnovelé
intézkedések
megvalésitdsanak
folyamatos nyomon
kovetése

Szoftverbeszerzés

Reprezentativ munkakori
elemzések készitése
(Workshop)

Reprezentativ munkakori
koncepciok készitése
(Workshop)

Sztenderdizalt munkakori

mintadokumentacio
osszeallitasa
szeminarium)

(interaktiv

Vezet6i kontrollpontok
beépitése a
projektmegvalositas soran
(szeminarium)

Tanacsadas (tanacsadoi
dokumentum: javaslatok és
cselekvések Osszesitése)

Interaktiv térkép
Projektmenedzsment szoftver

Kbbanyai allas-adatbazis

munkacsoportot alakit, mely feladata, hogy kialakitsa a CAF
hozzaférhetd dokumentacidja alapjan azt a megfeleld
keretrendszert, amely alkalmas lesz arra, hogy a CAF-ot hosszu
tavon is mikodtesse. Feladatuk a helyzetelemzés, az 6nértékelési
modell felallitdsa és a monitoring.

A megvaltozott feladatellatast lekovetd belsé szabalyzat e vallalt
tevékenység keretében keril kifejtésre. A fentebb kifejtett
megvaltozott helyzetben a jelenlegi munkakori leirasok
elemzésével és a munkakorok folyamatos vizsgalataval Uj
munkakori leirasok kialakitasat végzi el a projektgazda, kulonos
tekintettel arra, hogy a megvaltoztatott vagy Uj munkakorok milyen
strukturat épitenek fel, milyen szervezeti rendben, tagoltsagban
hoznak létre Uj vagy megvaltoztatott szervezetet, milyen
illeszkedések jonnek létre azok kozott.

A szeminarium arra ad alkalmat, hogy a projektgazda
meghatarozza a vezetli kontrollpontokat, a projektmegvaldsitas
soran, pontosabban a vezetOkkel egyutt, tréner segitségével
meghatérozza azokat a beavatkozasi pontokat, amikor id6ben és
folyamatokhoz mérten ellenériz és valtoztathat a megadott
stratégiai kereteken belll.

Ezt a strukturat foglalja 6ssze a tanacsaddi dokumentum.

olyan interaktiv térkép készul ebben az esetben, amely a helyi
fejlesztéseket mutatja be kiilonbdzd szempontok, mérészamok
alapjan

a kébanyai allas adatbézis rovid, Osszefoglald leirdsa, az
alkalmazott technoldgia, modszer bemutatasa: az allas-adatbazis
elkészilte utan a helyi allaskeres6k és a helyi allaskinalok
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szamara lesz kulonleges lehetbség az 6sszekapcsolddasra

a projektmenedzsment szoftver a hivatali folyamatok jobb
tervezését kivanja elérni




A kivalasztasi szempontok alapjan
A projektmenedzsment tagja lehet az, aki

e a projekt megkezdésekor legalabb két és fél éve,
e legmagasabb szakmai végzettségét legalabb a projekt megkezdésekor 4 éve szerezte és
o elvart végzettsége jogasz, pénzlgyi és szamviteli, kdzgazdasz vagy egyéb.

A projektmenedzsment tagjai:

A projektmenedzser,

a projekt szakmai vezet6je,

a projekt pénzlgyi vezetdje és
két asszisztens.

A projektmenedzsment tagjait személyeként havi 10 ¢réban kivanja foglalkoztatni a projekitel
kapcsolatos feladatok ellatasara az nkormanyzat.

A projektmenedzsment 100 %-ban belsd eréforrasokat vesz igénybe. A szakmai menedzsment
feladatait a projektmenedzsment latja el.



