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I. Tartalmi 6sszefoglalé

A hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok életkoriilményeinek javitdsat szolgaléd helyi
esélyegyenldségi program elkészitését az egyenlé banasmédrol €s az esélyegyenldség
eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (a tovabbiakban: Ebktv.) 31. §-a irja €l6 a
telepiilési onkormanyzatok szdmara.

A Kébényai Helyi Esélyegyenl6ségi Program (a tovabbiakban: HEP) helyzetelemzésbol és
intézkedési tervbdl all, amelyet a telepiilési 6nkorményzat 6tévente, 6t év iddtartamra fogad
el. Elkészitésének szempontjait, az esélyegyenl6ségi teriileteket és a HEP célcsoportjait a
helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairél és az esélyegyenldségi
mentorokrol sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet [a tovabbiakban: 321/2011. (XII. 27.)
Korm. rend.] tartalmazza. A helyi esélyegyenloségi program elkészitésének részletes
szabalyairdl szo6l6 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet [a tovabbiakban: 2/2012. (VI. 5.) EMMI
rendelet] 1. és 2. melléklete rogziti azokat a statisztikai mutatékat, adatokat €s tartalmi
elemeket, amelyek a HEP elkészitésének alapjat képezik.

A Koébanyai Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (a tovabbiakban: HEP IT) a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket tartalmazza az Ebktv. 31. §-anak (2) bekezdése szerint. Az intézkedéseket a
321/2011. (XII. 27.) Korm. rend. 5. §-dban foglalt célok figyelembevételével kell
meghatarozni. A HEP IT-t a 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet 3. szamu mellékletében talalhatd
forma szerint kell elkésziteni.

A 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésének eldirasa értelmében a HEP
célcsoportjai a hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok, kiiléndsen

a) amélyszegénységben élok,

b) aromak,

c) a gyermekek,

d) andk,

e) aziddsek és

f) a fogyatékkal €16k.

I1. Hatasvizsgalat
A HEP helyzetelemzése vilagos képet ad a keriiletben a hatranyos helyzetl tirsadalmi

csoportok helyzetérdl, a HEP IT-ben tervezett intézkedések megvalositasa pedig javithat ezen
a helyzeten.



Az Ebktv. 31. § (6) bekezdése szerint 2013. julius 1-jétél a telepiilési dnkorméanyzat az
allamhaztartds alrendszereib6l, az eurdpai uni6s forrasokbdl, illetve a nemzetkdzi
megallapodas alapjan finanszirozott egyéb programokbol szarmazo, egyedi dontés alapjan
nyujtott, palyazati uton odaitélt timogatasban csak akkor részesiilhet, ha rendelkezik az e
torvény rendelkezéseinek megfelel8, hatilyos helyi esélyegyenléségi programmal. A HEP
elfogadasa tehat elofeltétele a palyazatokon valo részvételnek.

IT1. A végrehajtas feltételei

Elfogadas esetén javasolom a HEP-et kozzétenni az Onkorményzat honlapjan. A HEP IT-ben
foglaltak elfogadasa egyuttal intézkedési kotelezettséget is jelent az Onkormanyzat részerdl,
amit a kovetkez6 évek koltségvetésének elokészitése soran figyelembe kell venni.

Az Ebktv. 31. § (4) bekezdése szerint a HEP idéaranyos megvalosulasat, illetve a
helyzetelemzésben foglaltak esetleges megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, az attekintés
alapjan sziikség esetén a HEP-et feliil kell vizsgalni, illetve a helyzetelemzést és a HEP IT-t
az Uj helyzetnek megfelel6en kell modositani.

A HEP megvalositasanak figyelemmel kisérése a Polgarmesteri Hivatalban tobbletlétszamot
nem igényel, az az esélyegyenl6ségi referens munkakorébe épiil be.

IV. Dontési javaslat

Budapest Fovaros X. keriilet Kébanyai Onkorményzat Képvisel6-testilete meghozza az
eldterjesztés 1. mellékletében foglalt hatarozatot.

Budapest, 2013. jinius ,, .
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1. melléklet az elGterjesztéshez

Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
.../2013. (V1. 27.) hatarozata

a 2013-2018. kozotti idészakra vonatkozé Kébanyai Helyi Esélyegyenléségi Program
elfogadasarol

1. Budapest Févaros X. keriilet K8banyai Onkorményzat Képviseld-testiilete elfogadja a
2013-2018. kozotti idészakra vonatkozd Koébanyai Helyi Esélyegyenldségi Programot
elfogadasarol az 1. melléklet szerinti tartalommal.

2. A Képvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy 2015-ben vizsgalja feliil a programban
foglaltakat, és sziikség esetén készittessen elGterjesztést a Képviselo-testiilet részére a
program modositasara.

Hatarido: azonnal
Feladatkorében érintett: a human teriiletért felelds alpolgdrmester
a Humadn Iroda Oktatasi, Kulturalis és Civil Csoport vezetdje
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Helyi Esélyegyenléségi Program

Bevezetés

Osszhangban az Egyenldé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV.
torvény (a tovabbiakban: Ebeetv), a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenléségi mentorokrol szol6 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének részletes szabalyairdl szold 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Budapest
Févaros X. keriilet Kobanyai Onkormanyzat (a tovabbiakban: Onkormanyzat) a Kébanyai Helyi
Esélyegyenléségi Programban (a tovabbiakban: HEP) rogziti az esélyegyenldség elémozditasa érdekében
sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott HEP-pel Osszehangolja a telepiilés mads
dokumentumait, valamint az dnkormanyzat fenntartasaban 1évé intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba,
hogy a HEP elkészitésébe bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kdznevelés allami és
nem allami intézményfenntartoira. Jelen helyzetelemzés a HEP megalapozasat szolgalja.

Az Onkorményzat — az Ebeetv.-vel sszhangban — torekszik

- azegyenld banasmadd és az esélyegyenldség kovetelményeinek érvényesitésére,

- a hatranyos megkiilonboztetés megsziintetésére,

- a jogvédelem biztositasara a hatranyos megkiilonboztetésben szenvedd, emberi méltésagaban sértett
személyek esetében.

Mar gyerekkortol kezdve hatékony prevencioval kell kialakitani, majd erdsiteni a megkiilonboztetés tilalmat,
az egyenlé banasmodot, az emberi méltdsag tiszteletben tartasat, a tarsadalmi szolidaritast.

A HEP célja, hogy K6banya minden lakdja részére elérhet6vé tegye a kozszolgaltatasokat, biztositsa az
idosek, a fogyatékkal él16k és a hatranyos helyzetli polgarok esélyegyenldségét az élet minden teriiletén.

A keriileti esélyegyenlGségi programban helyi szinten Osszefoglaljuk az esélyegyenléség célcsoportjait,
jelenlegi helyzetiiket, a veliik kapcsolatos célokat és feladatokat, valamint meghatarozzuk a HEP
megvalositashoz sziikséges feleldsoket.

Altalanossagban megfogalmazhat6, hogy a hatranyos megkiilonboztetés a halmozott probléméakkal kiizdd
csaladokat érinti elsGsorban. A problémak gyakran egymasbol fakadnak, lancreakcioban kovetik egymast.
Ennek visszaszoritdsahoz egy erds és hatékony ellatorendszer sziikséges, amelyben egyidejiileg jelen van a
szakmaisag, az empatia és a j0 kommunikacio. Ezen csatornak kiépitése azért fontos mind a politikai, mind a
szakmai vezetésnek, mert biztositasaval visszaszorithatd a hatranyos megkiilonboztetés.

A telepiilés bemutatasa

Budapest X. keriilete a Duna pesti oldalan talalhato, teriilete 32,54km?. Itt talalhaté a févaros mértani
kozéppontja. A keriiletet két fokdzlekedési it févarosi kivezetd szakasza fogja kdzre: északon a 30-as, délen
a 4-es ut. Tomegkdzlekedése a kettes és harmas metrovonalak megépiilése 6ta kivételezett helyzetben van. A
zoldteriiletek nagysaga is egyediilallo, hisz szamos park talalhat6 itt, kozottiik a Népliget, mely a févaros
egyik legnagyobb 0Osszefiiggd zoldfeliilete.

Koébanya neve a kozépkorra visszanyuld kofejtésre utal. Ezt a teriiletet mar a XIII. szazadban Kéérként
emlitik, ennek emlékét 6rzi a mai napig a Koér utca. A Kébanya nevet a XVII. szazadban kezdték hasznalni.
A X. keriilet mai teriiletének kialakulasa mintegy évszazados folyamat volt. 1873-ban Iépett hatalyba a Pest-
Buda-Obuda egyesitésérdl szolo 1872. évi XX VI. térvény, igy ekkor valt 6nallova Koébanya, mint a févaros
X. kertilete.

Koébanya geoldgiai adottsagai révén kelt életre a kObanyaszat, a téglagyartas, a szO6lémivelés, majd a
sorgyartas. Ezen teriiletek segitették, hogy a XX. szazad fordulojara Koébanya ipari jellegli telepiiléssé
fejlodott.

A keriilet cimere is utal a banyaszatra, sz6lémiivelésre, sorgyartasra. A fovaros egyesitését kdvetden az
elfogadott varosrendezési terv a keriiletet ipari korzetnek jelolte ki. Ennek okan folyamatosan zsugorodott a
mivelhetd teriiletek mérete, és nott a gyarak szama. A XX. szdzadban a sz6lomiivelésre mar csak a
Csésztorony, és néhany utcanév — Sz6lovirag, Szoléhegy, Venyige, Vorosdinka — emlékeztet.
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A XIX-XX. szazad forduldjan még nem mutatott varosias képet a keriilet. 1880-ban minddsszesen 436 haz
allt itt, és 1890-ben is csak 1348. Jelentds fejlédést mutatott azonban mar ekkor is az ipar. A novekvo
iparosodas igen sok falusit vonzott, de a lakdsproblémakat nem tudta orvosolni. A lakashiany 0sztondzte a
vallalatokat, hogy munkasaik szamara lakasokat kezdjenek épiteni. Az elsO, fabarakkokbol allo telepet
1886-ban épitették fel a Fovarosi Tanacs rendelkezése értelmében a Jaszberényi tton.

Az elsé vilaghaborit kovetd trianoni dontés értelmében az elcsatolt teriiletekrél menekiilt emberek
befogadasa nagy feladat elé allitotta Kobanyat. Vagonokban, majd az 1914-ben sziikségkdrhazként 1étesiilt,
¢s 1920-ban atalakitott barakképiiletben helyezték el a lakosokat. Az Auguszta féhercegnordl elnevezett
telepet 1968-ra sikeriilt teljesen felszamolni. A lakasinség csokkentésére az 1920-as, 1930-as években tobb
lakotelep épiilt, tobbek kozott a Ceglédi uton, a Pongracz tton, majd a Jaszberényi uton, Bihari Giton. A
Jaszberényi uti un. Varosszéli telep a mai napig is meghatarozo része a keriiletnek.

Az egészségligyi ellatas ezekben az években jelentdsen javult, hisz 1931-ben sajat korhazat kapott a keriilet.
Ez a korhaz a mai napig miikddik, Bajcsy-Zsilinszky Korhaz és Rendel6intézet néven.

A masodik vilaghaboru hadikonjuktiraja Gjabb munkalehetéségeket biztositott az itt él6k szamara. A
katonai parancsnoksag ala vett gyarakban nétt a foglalkoztatottak szama. 1945 januarjaban a koalicios partok
képvisel6ib6l megalakult a nemzeti bizottsag, melynek f6 feladata az élet wjrainditdsa volt. Kiemelkedd
érdemeként kell megemliteni, hogy Kébanyan minden mas keriiletnél korabban kaptak meg az itt éldk a
himl6- és diftéria elleni véddoltast, megnyitottak az iskolakat, megszervezték a kozellatast, és Gjrainditottak
a gyarakat. Elséként indult el a postai szolgaltatas, és az els6 adok is itt folytak be a fovarosban. 1945
februarjaban mar 31 gyarban 17 ezer munkas dolgozott.

Az 1950-60-as években az ipar szerkezete atalakult a keriiletben: csokkent a vasipar, nétt a villamossagi,
hiradastechnikai, vegyipari és élelmiszeripari gyarak jelenléte. Az 1970-es években Kdébanya ipara
foglalkoztatta a legtobb embert a fovarosban. Megkezdddott a nyomortelepek felszamolasa, és az 0j
lakotelepek épitése. Az 1970-es években a varoskdzpont nagyszabasu atalakitasa révén a keriilet két f6
utcaja, tengelye elveszitette jelentdségét, és az addig megszokott varosképtdl idegen, magashazas rendszer
vette at az uralmat.

A népesség alakulasa
Kobanya lakosainak, helyzetének vizsgalatahoz elengedhetetlen a népesség alakuldsanak ismerete. Az 1.
tablazat az elmult 6t év lakossagszamat mutatja, mely ndvekvo tendenciat mutat.

A 2. tablazat mutatja a lakossag korosszetételének kedvezo, fiatalodas irdnyaba torténd elmozdulasat.

1. tablazat - Lakonépesség szama

Evszam Fé
2007 78484
2008 79270
2009 80357
2010 80845
2011 81475

La hd néep esssg

HZOO0
HA1SO0
HI1OOO
HOSOO
HOOOOD
TESO0
TEOOD
FTHSOD
FTHODD
FIASOD
FFOOD
FTESOO

T T T T T T T
2007 Z200H 2008 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Z2016 2017

1. abra

2. tablazat - Alland6 népesség



6 %
nok férfiak osszesen nok férfiak
Osszesen 40361 35229 75590 53% 47%
0-14 éves 4659 5007 9666 48% 52%
15-17 éves 993 1046 2039 49% 51%
18-59 éves 20388 22473 42861 48% 52%
60-64 éves 2884 2063 4947 58% 42%
65 év feletti 8266 4640 12906 64% 36%
Allanda népesség - nf. . 65 v Alihdg népesség - Rithales
65 év Felett 1 13 14
%
15-17 twes 15-17 wes

T

il 64 eves
%

16-59 éves

B0-64 Eves
6%

1%

2. abra

3. szamu tablazat - Oregedési index

3. abra

65 év feletti alland6 lakosok szama (f6) e e Sl an il o Oregedési index (%)
szama (f6)
2008 4433 9648 45,9%
2009 12527 9648 129,8%
2010 12734 9629 132,2%
2011 12906 9666 133,5%
Sregedési index [%)
160,0%
1a0,0%
120,09 -
100,09 -
HO,05
60,05
a40,0% -
20,0% -
0,0% - . ,
2001 200H 20053 2010 2011 2012 2013 2014 2015 20168 2017

4. abra

Az Oregedési index azt jelenti, hogy 100 f6 14 év alatti lakosra mennyi 65 éven feliili f6 jut. Amennyiben
100 alatti az index, akkor tulstlyban vannak a 14 év alattiak, vagyis fiatalos a népességszervezet. Ha az
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index 100 felett van, akkor a 65 év felettick vannak tobben, és a telepiilés eloregedd. A kétféle helyzet
legegyszeriibben esélyegyenléség szempontjabol ugy értelmezhetd, hogy mig a fiatalos népességszerkezet
esetén a gyerekek, addig az 6regedd esetén az idések fokozottabb ellatasara van sziikség.

4. tablazat - Belfoldi vandorlasok

allando jellegii odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 1498 1460 38
2009 1231 1047 184
2010 1065 1044 21
2011 1056 901 155

Belféldi vandorlasok - egpyenleg [f8)

200
180
160
140
120
100
:]i]
60
an -
20
o - T T T T T T )
2008 2008 32010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

5. abra

Az 5. tabla adatai az adott telepiilés vonzerejét mutatja. Ha pozitiv az egyenleg, akkor az odakdltozés, ha
negativ, akkor az elvandorlas jellemzo.

5. tablazat - Természetes szaporodas

élve sziiletések szama halilozasok szama természetes szaporodas (f6)
2008 853 988 -135
2009 799 1054 -255
2010 771 976 -205
2011 790 1040 -250

Célok

Fontos, hogy tudatos, megtervezett munkaval hatékonyan miikddjon egyiitt az Onkormanyzat a helyi civil
szervezetekkel, és segitségiikkel a Kobanyan €16 polgarokkal. A jelenlegi helyzet értékeléséhez részletes
helyzetelemzésre van sziikség. A HEP kiildetése, hogy elinditson egy olyan gondolkodasbeli valtozast,
amely elOsegitheti a szorosabb egyiittmiikddést és részletesebb hatasvizsgalatot az esélyegyenlOség
elémozditasa érdekében.

Az Onkorményzat az Esélyegyenldségi Program elfogadasdval érvényesiteni kivanja:

- az egyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

- a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- a diszkriminacidémentességet,

- szegregacidmentességet,

a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiligy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés
soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A koznevelési intézményeket
— az ovoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmitkddik az intézményfenntarté kdzpont
teriileti szerveivel (tankeriilettel).
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A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges cél szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenléségi szempontbol fokuszban 1év6 célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint helyzetét
a telepiilésen.

Tovabbi célok:

- at kell tekinteni a célcsoportba tartozokra vonatkozoan a szolgaltatasokhoz torténd hozzaférésiik alakulasat,
valamint fel kell tarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat,

- meg kell hatarozni a csoportok esélyegyenléségét elosegitd feladatokat, és azokat a teriileteket, melyek
fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett {itemezését az HEP
Intézkedési Terv (a tovabbiakban: HEP IT) tartalmazza.

A HEP IT célja

- a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozdulasokat
eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa szempontjabol,

- meg kell hatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddd kommunikaciot,

- fel kell allitani egy egylittmiikddési rendszert, a HEP Forumot, s a hozzd kapcsolodd tematikus
munkacsoportokat, amely a programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas,
nyomon kovetés, ellenorzés-értékelés, kiigazitas timogatd strukturalis rendszerét.

A HEP Helyzetelemzése (a tovabbiakban: HEP HE)

A helyzetelemzés felépitése megegyezik a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 2. szamu mellékletével, annak
részletes leirasat, adatelemzési tablait, tartalmi kifejtését foglalja Ossze.

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa
1.1 A program készitését eloir6 jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az Ebeetv. el6irasai alapjan végeztilk. A program
elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendelete,

a) a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi mentorokrol”
sz016 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenlOségi program elkészitésének szempontjai”
fejezete és

b) a helyi esélyegyenlségi program elkészitésének részletes szabalyairol szold 2/2012 (VL5.) EMMI
rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

¢) a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Motv.)

d) a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi Il térvény (a tovabbiakban: SziSzetv.)

e) a foglalkoztatas elosegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény (a
tovabbiakban: Fltv.)

f) a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (a tovabbiakban: nemzetiségi torvény)

g) az egészségiigyrol szold 1997. évi CLIV. torvény (a tovabbiakban: Eiitv.)

h) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban:
Gyvt.)

1) a nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkntv.)

elirdsaira.

A Ebeetv.-ben foglalt helyi esélyegyenléségi programok intézkedései kapcsolodnak az Eurdpai Unid és
nemzeti szintli stratégiakhoz, agazati politikdkhoz.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa.



Az Ebeetv. 2010. majus 1-jén hatalyba Iépett 63/A. §-a rendelkezett a helyi esélyegyenlGségi programrol. A
rendelkezés értelmében a helyi dnkormanyzat, valamint a tobbcélu kistérségi tarsulas 6t évre szold helyi
esélyegyenléségi programot fogad el, melyet két évente at kellett tekinteni és sziikség esetén feliil kell
vizsgalni. A rendelkezést a 2011. évi CLXXIV. térvény modositotta, igy az esélyegyenlGségi programra
vonatkozo szabalyozas az Ebeetv. 31. §-aba keriilt at.

A helyi 6nkormanyzat altal hozott szabalyozast érinté kérdésekben a Moétv. rendelkezik.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa - Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati
dokumentumokkal, koncepciokkal, programokkal

Az Onkormanyzat koltségvetési koncepcidi nem tartalmaznak esélyegyenldségre vonatkozé rendelkezést.

Az Onkorményzat gazdasagi programja kdzvetetten jarul hozza az esélyegyenldségi terv végrehajtisahoz,
hiszen a SWOT analizis ramutat az Onkorméinyzat erdsségeire és gyengeségeire, a koltségvetési
lehetéségekre, a vagyongazdalkodas elveire, a keriilet {izemeltetési feladataira, az Onkormanyzat
adopolitikajara, a munkahelyteremtés lehetOségeire, és tervezett fejlesztési célokra.

A SziSzetv. 92. § eldirja, hogy a kétezer {6 feletti telepiilések és keriiletek a szocialisan raszorult személyek
részére biztositandd szolgaltatasi feladatok meghatarozasa érdekében szolgaltatastervezési koncepciot
készitenek. A szolgaltatastervezési koncepcio tartalmat a helyi dnkormanyzat kétévente feliilvizsgalja és
aktualizalja. Az Onkorméanyzat 1564/2004. (XII. 16.) hatrozataval elfogadta a keriilet szolgaltatastervezési
koncepciojat, melyet 2007-ben feliilvizsgalt.

A szolgaltatastervezési koncepcid célja:

- a szocialis ellatasok szervezésének, tervezésének keriileti szintii 6sszehangolasa,

- a lakossagszam és korOsszetétel figyelembevételével a szolgaltatdsok iranti igények meghatarozasa, a
jogszabalyban el6irt ellatasi kotelezettség teljesitésének végrehajtasaval.

Kiemelt cél, hogy a keriiletben egy olyan szolgaltatd rendszer j6jjon létre, amely Osszehangoltan,
koordinaltan miikodik és lefedi a tarsadalmi sziikségleteket, valamint a szolgaltatasok szervezodi, biztositoi
részére informaciot nyljt a tovabbi fejlesztéshez.

A koncepcid jelen allapotdban nem tartalmaz iranymutatast az esélyegyenldség megvaldsitasaval
kapcsolatban, ennek poétlasa a szolgaltatasszervezési koncepcio kovetkezd feliilvizsgalata soran valik
sziikségszeriivé.

crer

Stratégia (a tovabbiakban: IVS). Az IVS utols¢é feliilvizsgalatara 2012-ben keriilt sor mivel a megvaltozott
jogszabalyi hattér, a 2011. évi népszamlalasi adatok, valamint az Uj Széchenyi Terv sziikségessé tették az
atdolgozast. A kozelmultban a Févarosi Onkorméanyzat elinditotta az IVS alapjan az egész fGvéarosra
vonatkozo Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia (ITS) készitését.

Az Onkorméanyzat Képviseld-testiilete 2013 majusaban megalkotta a Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai

Onkormanyzat Varosrendezési és Epitési Szabélyzatardl (a tovabbiakban: KVSZ) sz616 rendeletét. Ezt
kovetden teriileti egységenként, iitemezetten, a teriileti adottsagoknak megfeleléen keriilnek elfogadasra a
KVSZ tovabbi részei, melyeknél elsédleges szempont adott teriileten ¢él6 népesség életkdriillményeinek
javitasa, az adott teriilet specialis helyzetének figyelembevételével.

3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenldsége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nemcsak tudomanyos fogalom a
szociologiaban, de egyben a hétkdznapi élet jelentése: valaki vagy valakik tartésan a 1étminimum szintje alatt
¢lnek és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbol dnerébol kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi hatranyokban, iskolai,
képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sulyos megélhetési zavarokhoz
vezetnek. A szegénység kialakulasa a rendszervaltast kovetéen a munkahelyek megsziinésére, a
munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek sziikiilésére, nem kis részben az oktatds és képzés
hianyossagaira, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld
ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz torténé hozzaférés hidnyossagaira vezethetd vissza.



A mélyszegénység hatasa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben, az
érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a
tarsadalombol valo kirekesztettségiiket okozza.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi kiiszob alatt él, koziiliik 1,2
millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilondsen sujtjak a gyermekeket és a hatranyos
helyzetii térségekben éloket. A romak nagy tobbsége ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Ez nem mas, mint az etnikai és
szocialis dimenzid Osszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakadd Gsszes probléma
,ciganykérdésként” valo felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag és a mélyszegénység
két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kdzos metszete, am a kettd nem fedi teljesen egymast. Nem
igaz, hogy minden mélyszegénységben ¢él6 ember roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a
mélyszegénységtdl fliggetleniil is sokkal inkabb terhelt az oOket érintd diszkriminacid rejtett és nyilt
dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt. (Cserti-Csap6-Orsos 2012)

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Az Onkormanyzat altal nyujtott timogatasokat SziSzetv., Gyvt., valamint a szocidlis ellatasokrol és a
gyermekvédelmi tamogatasokrol szol6 32/2011. (IX. 23.) KOKT rendelet rendelkezései szabalyozzak.

A tapasztalat évek oOta azt mutatja, hogy a kérelmezok szama egyre emelkedik, a gazdasagi valsag hatasa a
kébanyai csaladok gazdasagi helyzetén is érezteti a hatasait. A szegénység elsddleges oka a jovedelemhidny,
ezért a segélyezés esetében az elsddleges cél a tartdsan munkanélkiilieck gazdasagi aktivitasanak novelése,
ennek egyik eszkdze a munkaerdpiacra vald visszasegitést célzo, személyre szo6lo, beilleszkedést segitd
programok készitése. Masodlagos cél az anyagi tamogatas biztositdsa atmeneti vagy rendszeres segély
biztositasaval.

A jovedelem kiesése a két, de foként a harom és tobb gyerekes csaladok megélhetésében komoly gondot
okozhat. A két gyerekes csaladok esetén a gyermekek harmadanal, a tobb gyermekes csaladoknal ennél
magasabb aranyban jellemz6 a szlik6s megélhetés. A csalad jovedelme szamos létfontossagn sziikségletre
(pl. gyogyszer) nem elég, és tobb esetben a honap végére mar nincs szabadon felhasznalhaté pénz.

A romak kozott is sziikséges lenne a tarsadalmi Osszefogas, hisz a roma tarsadalom tobbrétegii, igy csak
csoportokban lehetséges csak az integralas, példaul olah cigany, beas rumunglo stb.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiilick szama, aranya

6. tablazat - Nyilvantartott allaskeresOk szama €s aranya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti lakénépesség (f6) nyilvantartott allaskeres6k szama (£6)
év né férfi osszesen né férfi osszesen
o6 o6 o6 o6 % o6 % o6 %
2008 25667 24648 50315 538 2,1% 454 1,8% 992 2,0%
2009 26168 24621 50789 912 3,5% 964 3,9% 1876 3,7%
2010 25849 24509 50358 1073 4,2% 944 3,9% 2017 4,0%
2011 25704 24357 50061 1012 3,9% 887 3,6% 1899 3,8%

Allaskeressk ardnya

4,5%

4,09

1,59% -




6. abra

Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy a teljes lakonépességhez képest a nyilvantartott allaskeresok szama
csokkenést mutatott az elmult években.

A 7. tablazat adata ramutat arra, hogy az egyes korosztalyokat tekintve elégséges-e a meglévo
problémakezelés, vagy tovabbi beavatkozasokat sziikséges tervezni. Kébanyan csokkent az allaskeresok
szama, ennek ellenére a 26-55 év kozotti lakossag szamara sziikséges beavatkozasok tervezése annak
érdekében, hogy a csokkend tendencia tovabb folytatodjék.

7. tablazat — Nyilvantartott allaskeresék szama

2008 2009 2010 2011
nyilvantartott allaskeres6k szima dsszesen o 992 1876 2057 1799
A A 6 21 32 80 24
20 éves és fiatalabb % 2.1% 7% 3.9% 3%
2125 év 6 99 140 199 142
% 10,0% 7,5% 9,7% 7,9%
26-30 év 6 144 259 230 201
% 14,5% 13,8% 11,2% 11,2%
31-35 v 6 166 336 295 266
% 16,7% 17,9% 14,3% 14,8%
36-40 &y 6 134 242 297 284
% 13,5% 12,9% 14,4% 15,8%
41-45 6y 6 106 259 254 263
% 10,7% 13,8% 12,3% 14,6%
46-50 &v 6 113 204 235 248
% 11,4% 10,9% 11,4% 13,8%
51-55 &y 6 132 242 246 252
% 13,3% 12,9% 12,0% 14,0%
A 6 74 154 215 100
S6-60 v % 7,5% 8.2% 10,5% 5.6%
A 6 3 8 6 19
61 évfelett % 0.3% 0.4% 0.3% 1%

Allsskeres3k szama [F3)

asno

2000




7. abra

A 8. tablazat adatai a tartos munkanélkiilieck szamanak alakulasat mutatja be. Az adatokbdl kiolvashato
tendencidk szintén fontosak a telepiilés gazdasagi potencialjanak jellemzésekor, s a jovobeli folyamatok
tervezésekor: minél magasabb a tartos munkanélkiiliek szamaranya, annal inkabb sziikséges a beavatkozasok

tervezeése.

8. tablazat - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiilick szama és aranya

nyilvantartott/regisztralt
munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
= 6 6 %

no férfi osszesen no | férfi| osszesen N6 férfi osszesen
2008 538 454 992 200 | 142 342 37,2% 31,3% 34,5%
2009 912 964 1876 379 | 358 737 41,6% 37,1% 39,3%
2010 1073 | 944 2017 564 | 430 994 52,6% 45,6% 49,3%
2011 1012 | 887 1899 523 | 413 936 51,7% 46,6% 49,3%

1B0 napnal régebben munkanélkiiliek ardnya

60,0%

50,0%

40,0% -
10,09 -
20,0% -
10.0% -

0,0% - . . .
2008 2008 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
mnak férfiak M Gsszesen
8. abra

A 9. tablazat a palyakezdok helyzetére iranyitja a figyelmet.
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9. tablazat - Palyakezd6 allaskeresOk szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama

Nyilvantartott palyakezdé allaskeresok szama

év né férfi oOsszesen né Férfi osszesen
fo fo fo fo % fo % fo %
2008 5720 5589 11309 20 0,3% 31 0,6% 51 0,5%
2009 5668 5491 11159 17 0,3% 31 0,6% 48 0,4%
2010 5453 5453 10906 41 0,8% 66 1,2% 107 1,0%
2011 5402 5377 10779 35 0,6% 42 0,8% 77 0,7%
Pilyakezds dlliskeressk s2ima
70
60
50
a0
o
0 - —
10 -
0 - . . : : . .
2008 2009 2010 2011 2012 2011 20014 2015 2016 2017
Hndk ©féerfiak

Ezek az adatok ramutatnak, hogy a teljes lakonépességhez képest milyen ardnyl a nyilvantartott
foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiilieck szama, ez miként valtozott az elmult években,

9. abra

illetve, hogy milyen az arany a férfiak és n6k kozott a vizsgalt teriileten.

b) alacsony iskolai végzettséglick foglalkoztatottsaga

A 10. tablazatban a regisztralt munkanélkiiliek iskolazottsagi megoszlasat mutatjuk be. Ez fontos szempont
lesz a helyi képzési programok tervezésekor, hiszen az adatokbodl lathatd, hogy a nyolc altalanosnal

magasabb iskolai végzettségii csoportoknak kell programokat 1étrehozni.

10. tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

12




A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
nyilvantartott
. allaskeresok szama
év o
osszesen 8 altalanosnal AV 8 altalanosnal magasabb
2 2 8 altalanos . o7 %
alacsonyabb végzettség iskolai végzettség
Fé o % o % o %
2008 992 21 2,1% 262 26,4% 709 71,5%
2009 1876 32 1,7% 479 25,5% 1365 72,8%
2010 2017 40 2,0% 541 26,8% 1436 71,2%
2011 1899 43 2,3% 510 26,9% 1346 70,9%
2012 2177 59 2,7% 608 27,9% 1510 69,4%
Munkanélkiiliek iskolai vegzettsépe [f6)
2500
2000
/00— — —— —
we —pr——1 — ——
500 —
[ T T T T T I
2008 2008 2010 2011 2012 2011 2014 2015 2016 2017
M B dltalénosndl alacsenyakh W B dltalancs B altalanosnal magasabh
10. abra

Hasonldan fontosak e téren a 11., valamint 12. tablazatok, amelyek adatai arra mutatnak ra, hogy mennyire
sikeriil az iskolazatlanok bevonasa a felnottoktatasba. Amennyiben az alacsony iskolazottsag probléma a
telepiilésen, és ckozben a felndttoktatas ezen a teriileten nem jelenik meg, akkor a késdbbiekben egy
beavatkozasi teriilet lehet.

11. tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevok

altalanos iskolai felnéttoktatasban résztvevok 8. évfolyamot felnéttoktatasban
szama eredményesen elvégzok szama
év
fo Fo %
2009 149 20 13%
2010 170 27 16%
2011 203 30 15%

eredményes vépzok ardnya [%)

18%

156%

145 -

12% -

Y 1=T2



11. abra

12. tablazat - Felnottoktatasban résztvevok szama kozépfoku iskolaban

kozépfoku szakiskolai szakkozépiskolai gimnaziumi
felnottoktatasban felnottoktatasban felnottoktatasban felnottoktatasban
) résztvevok osszesen résztvevok résztvevok résztvevok
év
fo fo % fo % fo %
2009 744 509 68.,4% 0 0,0% 235 31,6%
2010 954 546 57,2% 138 14,5% 270 28,3%
2011 783 387 49,4% 110 14,0% 286 36,5%
Felndttoktatasban résrtvevok szama [fa)
1200
1000
RO0
500 —
an0 -
200 -
I] T T T T T
20039 2010 2011 2012 2011 2014 2015 2016 207
W srakisknla W szakkiizépisknla Eimnazium
12. abra
¢) kozfoglalkoztatas
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A mély szegénységben ¢él0k valamint a végzetség nélkiilick nem képesek az inaktivitasbol kilépni. A tartos
inaktivitas, az alacsony jovedelmi helyzet olyan ,rossz koroket” eredményez, amelynek megtorése
intézményi tdmogatas nélkiil nem lehetséges. A kozfoglalkoztatast segitheti a mélyszegénységben éloket az
inaktivitasbol kilépni, és ezaltal tarsadalmi elutasitottsagukat megsziintetni.

13. tablazat - Kozfoglalkoztatasban résztvevok szama

Kozfoglalkoztatasban . 2 Kozfoglalkoztatasban
. 2 2 = 2 Kozfoglalkoztatasban . = < %
z Kozfoglalkoztatasban résztvevok aranya a p - résztvevok romak aranya
ev “ = . g - z resztvevo - 2 G
résztvevok szama telepiilés aktiv koru romak/cigdnvok szama | 2% aktiv koru roma/cigany
lakossagahoz képest gany lakossaghoz képest
2010 270 0,50% 162 nincs adat
2011 282 0,50% 141 nincs adat
2012 276 0,50% 136 nincs adat
Kérfopglalkortatottak s=&dma [15)
Jon
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13. abra

K8banyan 2009. aprilis1-jén indult az ,,Ut a munkahoz” program. Az Onkorméanyzat a KOKERT Kébanyai
Non-profit Kozhaszni Kft-t (a tovabbiakban: KOKERT) bizta meg a kerilleti kozfoglalkoztatas
szervezésével, lebonyolitasaval. Kozcélu foglalkoztatas 2010-ben a Kozfoglalkoztatasi Tervnek megfeleléen
az dnkormanyzati tulajdont zoldteriileteken és intézményekben valosult meg. A létszamkeretek feltoltodése
2009-ben az induld alacsony szintrél folyamatosan nétt. Ez az emelkedés, majd a szinten tartas jellemezte a
2010. évi intézményi foglalkoztatast, mig a zoldteriileti foglalkoztatasra 2010-ben inkabb a Iétszam
stagnalasa volt jellemz6. A foglalkoztatottak munkavégzése a keriiletgondnoksag és telepiilésiizemeltetés
teriiletén tortént a Feladat-ellatasi Szerzédésben meghatarozottak érdekében. 2010. decemberében a
kozfoglalkoztatasi ,,Ut a munkéba” program lezarult, helyét az ,,Uj kozfoglalkoztatasi terv 20117 vette at. A
2011. évi kozfoglalkoztatatashoz nyujthatd kdozponti koltségvetési tamogatasokat, a tamogatasok mértékét és
feltételeit a 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet szabalyozta. A ,,Rovid idotartami kozfoglalkoztatas: a helyi
dnkormanyzatok kozfeladat ellatdsat segitd 2011. évi tAmogatisara” palyazati felhivasra az Onkormanyzat
39 millié Ft-os tdmogatasi igénnyel palyazatot nyujtott be azzal, hogy foglalkoztatonak a palyazatban a
KOKERT-et jelélte meg.

2012-ben a  kozfoglalkoztatottak  Kdébanya  kozigazgatasi  teriiletén  keriiletgondnoksagi  és
telepiilésiizemeltetési munkakat végeztek:
- helyi kozteriiletek fenntartasa,
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- intézményi teriiletek fenntartasa,

- koztisztasag és telepiiléstisztasag biztositasa,
- épitett és természeti kdrnyezet védelme,

- a kozbiztonsag helyi feladatai.

2013-ban a 2012. évi kozfoglalkoztatasi elveket viszik tovabb, mivel alapvetd valtozas nem tortént. A
kozfoglalkoztatas tovabbra is Kobanya kozteriiletein zajlik jellemzOen végzettséget nem igényld
munkakorokben.

d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezdi (pl. kozlekedés,
potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben
mikddo foglalkoztatasi programok stb.)

Az Onkormanyzat altal tervezett beruhazasok az elérhetd eurdpai uniés forrasoktol fiiggden iitemezetten
indithatok. A foglalkoztatashoz vald hozzaférés egyenld esélyét eldsegiti, hogy minden eurdpai uniods
forrasbol finanszirozandé beruhazas esetén kozbeszerzéssel keriil kivalasztasra a beruhazas elokészitésének
¢s megvalositasanak valamennyi szerepldje.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valdo atmenetet megkonnyité programok a
telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik

A keriiletben miikodé Barka Koébanyai Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont prevencids tevékenységgel és
folyamatos fejlesztd pedagogiai tevékenysége mellett onkéntesek és egyetemi hallgatok bevonasaval 2012-
ben mintegy 100 didknak segitettek abban, hogy eredményes javitovizsgat tegyenek, igy megkonnyitve a
tovabbtanulasukat vagy a munkaer6 piaci elhelyezkedésiiket.

A szintén keriileti CIKK Egyesiilet 2013. majusatél a TAMOP-3.3.9.A-12/1 ,, A halmozottan hatranyos
helyzetli tanuldk iskolai lemorzsolodasat csokkentd intézkedések tamogatasa” cimii palyazat keretében
Kébanyan a Radar Ifjusagi Informacios és Tanacsadd Irodaban (a tovabbiakban: Radar) Tanodat inditott.
Ennek keretében a tanodaprogramba bevont 45 (vegyesen altalanos fels6 tagozatos és kozépiskolas) diaknak
iskolai, éppen foly6 tananyagukhoz igazodva felkészitd és kiegészitd orakat tartanak. Ezek kiegésziilnek az
ingyenesen igénybe vehetd pszichologiai, diakjogi, tovabbtanuldsi és munkatigyi tanacsadassal.

A Bercsényi Miklos Elelmiszeripari Szakképzé Iskola, Kollégium és VM Gyakorloiskoldban végzett fiatal
szakmunkasok 75-80 szazaléka tanuloszerzodéssel rendelkezik, amely megkonnyiti elhelyezkedésiiket. A
tovabbtanulni szandékozo szakmunkas végzettségli tanuldiknak biztositjak az érettségi megszerzésének
lehet6ségét, majd a technikus képzésben magasabb szinten sajatithatjdk el szakmajukat, amely az
elhelyezkedésiiket segiti.

A Keleti Karoly Kozgazdasagi Szakkozépiskolaban érettségit kdvetden szakképzd osztalyokat inditanak,
ugymint logisztikai ligyintéz6 szakképesités, pénziigyi-szamviteli ligyintézé és ligyviteli titkar szakképesitési
évfolyamot a 2013/2014. tanévtdl, amelyek esti képzési formak. Ezek mellett az iskola egyiittmikodik a
Térségi Integralt Szakképz6 Kozpontok tarsiskolaival, amely a 10. ¢és/ vagy a 12.(13.) évfolyam lezarasat
kovetd szakképzési szakaszban hatféle szakmacsoportban biztosit OKJ szerinti szakképesitést. A
képzokozpont koncentralja a szellemi és targyi eréforrasokat, és ennek megfelelden a lehetd legjobb
feltételeket biztositja a szakmai képzéshez.

A munkaer$ piaci elhelyezkedést akadalyozo jelenségek koziil az iskolazottsagi, képzettségi elmaradas
mellett két olyan tényezdvel is szamolni kell, amelyek elsésorban a munkavallalé mikrokérnyezetének
fesziiltségeibol adodik. Ebbdl az egyik a személyes nehézségek, mig a masik a fiatalokra jellemzo
munkavégzési tapasztalatok hianya. A KOKERT 2012. szeptemberében pélyazatot nyujtott be a keriileti
fiatalok munkavégzésének segitése érdekében. Az ,,Els6 munkahely garancia program” nevii palyazattal 12
fiatalnak tudtak segiteni a munkatapasztalat szerzésben. 2013-ban a TAMOP-1.1.4. keretein beliil van
modjuk 10 f6 25 év alatti fiatalnak 3 honapos munkatapasztalat szerzésben segitséget nyujtani ezzel is
tamogatva a kés6bbi foglalkoztatasi lehetéségeit.

f) munkaeré-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felnéttképzéshez és
egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz valo hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)
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A Barka Koébanyai Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont Lélek-Pont munkaeré-piaci pillére, foleg a keriilet
lakoinknak, de barmely betéré iigyfélnek minden informacios és targyi eszkozt biztosit, ami a sikeres
munkaer6é-piaci elhelyezkedéshez elengedhetetlen (telefon, internet hasznalat, Onéletrajziras, készségek
fejlesztése, informacid nyujtasa). Céljuk, hogy szolgaltatasaikkal lehetOséget, esélyt kinaljanak a munka
vilagaba valo visszakeriilésre.

A Barka Koébanyai Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont allaskeresd szolgaltatasat azok a helyi lakosok tudjak
igénybe venni, akik allaskeresOk, allaskeresési tamogatasokra nem jogosultak, esetleg munkahelyvaltasi
problémaval kiizdenek. A munka nélkill maradt tigyfelet mind lelkileg felkészitve, mind hasznos
informacidkkal és ismeretanyaggal ellatva engedik el.

14. tablazat — Ugyfélforgalom a Barka Kdbanyai Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont allaskeresé szolgaltatis

Ugyfélforgalom | 01. | 02. | 03. | 04. | 05. [ 06. | 07. | 08. [09. | 10. | 11. | 12. | Bsszes

2010 69 |56 |70 |47 |66 |47 |80 |47 |59 |77 |66 |45 729
2011 80 |8 |34 (83 |71 (51 |8 |62 |71 |91 |87 |99 903
2012 73 | 119 |94 |83 |69 |8 | 103 |74 |93 |94 |83 |68 1039

Az 14. tablazatbdl lathatd, hogy az utdbbi 3 évben folyamatosan né allaskeresok, illetve a rendszeres
szocialis segélyezettek szama. Az 1j ligyfelek 1étszama is évrél-évre emelkedik, 2010-ben 78 f6 kereste fel a
Barka Ko6banyai Szocialis és Gyermekjoléti Kozpontot, 2011-ben 94 £6, 2012-ben pedig ez a szam 129-re
nott.

Nemek ardnya

W Férfi

BNS

14. dbra

A 14. abra a rendszeres szocialis segélyben részesiilok nem szerinti eloszlasat mutatja. 2012-ben Gsszesen
270 rendszeres szociadlis segélyen 1évo allaskeresé6 mikodott egyiitt a Barka Koébanyai Szocialis és
Gyermekjoléti Kozpont Csaladsegité Szolgalattal (a tovabbiakban Csaladsegité Szolgalat), mely tigyfelek
koziil 154 £6 volt nd, és 116 férfi. Ezek a szamok azt mutatjak, hogy az allastalansag enyhén eltolodott a nék
iranyaba, az el6z6 évek tapasztalataival szemben, mikor is az allaskeresk nemek szerinti aranya majdnem
megegyezett egymassal.
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Csaladi 6sszetétel

B hézastarsi, élettarsi kapcsolat
gyerekkel

B hazastdrsi, élettarsi kapcsolat
gyerek nélkil
egy sziilG gyerekkel

B egyediil él6

B egyéb

15. abra

A 15. abra a Csaladsegité Szolgalat ligyfeleinek csaladi Osszetételét szemlélteti. Jol 1athato, hogy rendszeres
szocialis segélyezetteink nagy tobbségben egyediilallok, igy Oket, tamogatd csaladi hattér nélkil
fokozottabban stjtja a munkanélkiiliségbdl fakado anyagi nehézség.

15. tablazat — iskolai végzettség aranya

Iskolai végzettség 2006 | 2008 2009 2010 2011 2012
8 osztalynal kevesebb 8,4% | 8,2% 10% 1% 4% 7%
8 altalanos 33,6% | 42,9% 35,5% | 49% 38% 42%
szakmunkas 24.8% | 17,6% 21% 14% 23% 24%
kozépiskola 27,7% | 23,6% 23% 29% 27% 21%
(szakkozép, gimnazium) (10%, | (25%, (19%, (17%,
13%) 4%) 8%) 4%)
fels6foka 5,5% | 7,7% 11% 7% 8% 6%

Az 15. tablazatot tekintve latszik, hogy a csupan a 8 altalanost végzett munkanélkiilieck szama kiugroan
magas, ami Osszefligghet a romld egészségi allapotuk miatti alacsonyabb szintli terhelhetéségiikkel is. A
szakmunkas végzettségii ligyfelek is hasonld helyzetben vannak, fizikailag mar nem birjak a nehezebb
munkat, helyettiik inkabb fiatalokat alkalmaznak. Magas maradt a kozépiskolat végzettek aranya, a
gimnaziumi érettségivel rendelkezOk szama viszont visszaesett 2011-hez képest. A diplomasok esetében
sajnos még mindig nem valtozott a tendencia, az elhelyezkedni nem tudok szama szinte valtozatlan. Ennek
oka lehet, hogy elavultak az ismereteik, vagy mas ok miatt nem tudnak megfelelni a munka vilagaban
tamasztott elvarasoknak.

A Bercsényi Miklos Elelmiszeripari Szakképz6 Iskola, Kollégium és VM Gyakorloiskolaban az aktiv kora
munkavallalok részére felnottképzésben adnak lehetdséget az altaluk kinalt szakteriileteken 0j szakképesités
megszerzésére, vagy a meglévo képzettségiilk magasabb szintre emelésére. Eldzetes tudasszint felmérés
alapjan a képzési 1d6 rovidithetd, igy a munkahely megtartasara, vagy 0j munkahelyen torténd
elhelyezkedésre nagyobb az esélyiik.

g) mélyszegénységben élok és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasti intézményekben torténd
foglalkoztatasa

Kizardlag az Egyesitett Bolcsdédék készitett atfogd és részletes felmérést, de ebbdl az egész keriiletre
kiterjedé kovetkeztetést nem lehet levonni. Igy az intézkedési terv kiemelt pontja lehet egy hasonld tartalmu
kérdoéiv kitoltése, elemzése a keriilet tobbi dnkormanyzati intézményében.
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h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A foglalkozasi diszkriminacid elsGsorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az elbocsatasoknal érezteti
hatasat. Mértéke és a munkaeré-piaci statusz kozott erds Osszefliggés talalhatd. A nem foglalkoztatottak
csoportja (munkanélkiiliek és inaktivak egyiitt) és azokon beliil a roma szarmazasi nem foglalkoztatottak
szenvedték el legnagyobb valosziniiséggel a hatranyos megkiilonboztetést eddigi életitjuk soran. A
munkaerdpiacrol vald korai kiszoruldshoz leginkabb az egészségi allapottal, a szarmazassal és az életkorral
Osszefliggd foglalkozasi diszkriminacid jarul hozza. Adatok hidnyaban nem lehet pontos helyzetelemzést
késziteni. Intézkedési tervben szerepeljen az adatgyiijtés.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodé tamogatasok

Az Onkorményzat szocialis ellatasokrol és a gyermekvédelmi tdmogatasokrol szold 32/2011. (IX. 23.)
KOKT rendelete jelentésen modosult az elmuilt évben. A Képviseld-testiilet szandéka szerint a tAmogatasok
jelentds részét természetbeni tamogatasként biztositja, ezaltal az egyes ellatasok sokkal célzottabba valnak.
Természetbeni juttatasként biztositja az Onkormanyzat az erdei iskola, vagy mas iskolai tibor tAmogatasat,
az atmenti segély szolgaltatohoz torténd utalasat, valamint tiizifa biztositasat.

Folyamatban van a Kd&banya-kartya bevezetéséhez sziikséges feltételrendszer kidolgozasa, amelynek
segitségével a keriiletben él6k még tobb kedvezményt kapnanak és az anyagi tdmogatasok egy részét a
kartyara torténd utalassal kozvetleniil élelmiszervasarlasra tudnak forditani.

Komoly problémat okoz a munkanélkiiliek szamanak évrél-évre torténé emelkedése. A munkaerdpiacra valo
visszasegités idoben elhtizodo folyamat, hiszen a rendszeres szocialis segélyezettek nagy része évek ota
inaktiv, rdadasul a tartés munkanélkiiliség okaként vagy kovetkezményeként Osszetett problémakkal kiizd.
Mindezek miatt a probléma rendezése nem azonnal és nem kizardlag egy szervezettdl varhatd. Eredményt
csak ugy lehet elérni, ha ebben a sokszereplés modellben a kiilonb6z6 szervezetek sajat szolgaltatasaikkal —
egymasra épiilve, egymast kiegészitve — jarulnak hozza a nem foglalkoztatottak munkaeré-piaci helyzetének
javitasahoz. Megfelelo feladatelosztassal elkeriilhetd a parhuzamos szolgaltatasok mikodtetése, a
szakteriiletek kozotti kompetenciahatarok elmosodasa, az érintettek felesleges terhelése.

A munkanélkiiliek anyagi timogatasa soran az Onkormédnyzat helyi rendeletben rogzitette a munkanélkiili
személy aktiv egylittmiikodését a Barka Kobanyai Szocialis és Gyermekjoléti Kozponttal. Az egyiittmiikddés
soran a munkanélkiili tajékoztatast kap a csaladgondozojatol a beilleszkedést segitd programok tipusairol. A
csaladgondoz6 mindvégig figyelemmel kiséri a beilleszkedési program végrehajtasat, évente irasos értékelést
készit.

A Dbeilleszkedést segité programok tipusai:

a) kapcsolattartas,

b) képességfejlesztd és életmddformalo foglalkozas,

c) képzés, oktatas,

d) munkavégzésre torténd felkészités.

A Barka Kébanyai Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont munkatarsai sziikség szerint minden ligyfél részére
tajékoztatast nydjtanak a pénzbeli és szocialis ellatasok formairol, és segitik az azokhoz valo hozzaférést is.

A rendszeres szocialis segély megallapithatd annak az aktiv korti személynek, akinek sajat maga és a
csaladja megélhetése mas moédon nem biztositott, és kereso tevékenységet (ide értve a kozfoglalkoztatast és
az allami munkavallaloi konyvvel végzett munkat) nem folytat.

Akkor nem biztositott a megélhetés, ha a csaladnak az egy fogyasztasi egységre jutd havi nettd jovedelme
nem haladja meg az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 90%-at, és vagyona sincs.
Rendszeres szocialis segélyt az igényelhet, aki:

- egészségkarosodott személynek mindsiil, vagy

- a ra iranyad6 nyugdijkorhatart 6t éven beliil betolti, vagy

- 14 éven aluli kiskorti gyermeket nevel - feltéve, hogy a csaladban €16 gyermekek valamelyikére
tekintettel mas személy nem részesiil gyermekgondozasi tdmogatasban, vagy gyermekgondozasi dijban,
terhességi-gyermekagyi segélyben és a gyermek ellatasat napkozbeni ellatast biztositd intézményben, illetve
nyari napkozis otthonban, 6vodaban vagy iskolai napkdziben nem tudjak biztositani, vagy
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- a telepiilési Onkormanyzat rendeletében az aktiv kortiak ellatasara jogosult személyek csaladi
koriilményeire, egészségi vagy mentalis allapotara tekintettel meghatarozott egyéb feltételeknek megfelel.
Rendszeres szocialis segély akkor allapithatd meg és akkor folydsithatd, ha az aktiv kortak ellatasara
jogosult személy nyilatkozataban egyiittmiikddési kotelezettséget vallal a telepiilési onkormanyzat altal erre
kijeldlt szervvel, a Csaladsegitd Szolgalattal és folyamatosan kapcsolatot tart vele.

A Barka Koébanyai Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont adossagkezelési szolgaltatasa a szocialisan raszorult
személyek részére nyujtott lakhatast segitd tdmogatas. A szolgaltatas 1ényege, hogy a koziizemi dijakkal,
lakhatasi koltségekkel és lakashitellel ados csaladokon, embereken segitsen. A telepiilési dnkormanyzatok
akkor nyujthatnak ilyen szolgaltatast, ha helyi rendeletet alkotnak, addssagkezelési tanacsadast miikodtetnek,
az adossagesokkentési tamogatashoz sajat forrast kiilonitenek el. gy az 6nkormanyzat hatarozhatja meg azt,
hogy mekkora a kezelheté addssagok Osszegének fels6 hatara és mely addssagok tartoznak a kezelni kivant
adossagtipusok korébe.

Az adossagkezelési szolgaltatasrol a SziSzetv. rendelkezik, melyet a helyi rendelet egészit ki.

A tanacsadasnak nagy szerepe van abban, hogy az iigyfelek ne keriiljenek jra és ujra addssagcesapdaba.
Koébanyan nagyon szigorian betartjak az el6-, és az utdgondozast is, ezzel elkeriilve, hogy az tigyfelek jbol
hatralékot halmozzanak fel. Ennek koszonhetéen kevés az olyan iigyfél, aki ujbdl igényelni szeretné a
tamogatast.

Fontos kiemelni, hogy az adossagkezelés csak két feltétel egyiittes megléte esetén alkalmazhatd. Ezek a
fizetési készség és képesség. Egyrészt csak az vonhato be sikeresen az ellatasba, aki rendszeresen hajlando
fizetni aktualis havi szamlait, és atmeneti fizetési nehézségei tdmadtak, ami miatt hatralékot halmozott fel.
Masrészt figyelembe kell venni azt is, hogy csak azokat a tartozasokat tudjak kezelni, amelyeknél az érintett
iigyfelek meghatarozott dnerével rendelkeznek, mivel a térvény és a rendelet eldir egy kotelezéen vallalando
onrészt.

A Barka Koébanyai Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont az Onkorméanyzat altali adossagesokkentd
tamogatason til a Halézat Alapitvanyhoz benyujtott kérelmekkel is segiteni tudja azokat a
személyeket/csaladokat, akiknek koziizemi-dij hatraléka van. Minden esetben megvizsgaljak, melyik
tamogatasi forma a leghatékonyabb.

Fontos kiemelni, hogy mind az Onkormanyzat, mind a Halézat Alapitvanyhoz csak akkor nyujthatd be
kérelem, ha az ligyfél egyiittmiikodik a Barka Kobanyai Szocialis és Gyermekjoléti Kozponttal, rendszeresen
tartja a kapcsolatot az adossagkezelési tandcsadoval, valamint az egyiittmiikodési megallapodast alairja,
melyben vallalja a koziizemi dijak rendszeres befizetését.

A Halozat Alapitvany célja a szocilisan raszorult févarosi lakosok tamogatasa lakasfenntartasi koltségeik
kiegyenlitésében.

A 2012. évi statisztikai adatokat nézve megfigyelhetd, hogy az tligyfelek sokkal magasabb hatralék
problémaval keresték fel intézményt, mint az el6z6 években, és nagy problémat jelent, hogy megnétt a
hitelfelvétel miatt becsédolt haztartasok szama. A 2012. év legnagyobb tartozasai ebbdl fakadtak. 2012-ben
28 148 142 Ft lett kifizetve addssagesokkentési timogatas cimén.

16. tablazat - 2012. év Uj ligyfeleinek hatralékai (ligyfél altal bemondott)

Szolaltatok Osszes hatralék
Dijbeszed6 23860571 Ft
ELMU 13521 875 Ft
Egyéb (banki hitelek) 318 596 800 Ft
Gazmlivek 14915 541 Ft
K6z0s koltség 27 821939 Ft
Lakbér 21449 038 Ft
DHK 20974 627 Ft
Fotav 524 622 Ft
Viz/ Csatorna OFt
Osszesen 441 665 013 Ft
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17. tablazat - 2012-ben az Onkorméanyzat 4ltal kifizetett tamogatasok dsszesen (147 ligyfél)

ELMU 2 468 991 Ft 824 418 Ft 26 16
Kozos koltség 12 299 233 Ft 4493 403 Ft 78 16
Dijbeszed6 4564 734 Ft 1574 189 Ft 5516
DHK 3580 767 Ft 1254281 Ft 33 6
Foétav 258 008 Ft 86 003 Ft 2 6
Gazmiivek 2 625 498 Ft 924 018 Ft 24 16
Lakbér 2 106 168 Ft 878 749 Ft 23 16
Viz/ Csatorna 0 Ft 0Ft 0 16
Vagyonkez. 244 743 Ft 81 584 Ft 2 6
Osszesen: 28 148 142 Ft 10 116 645 Ft

18. tablazat - 2012-ben a Halozat Alapitvany altal kifizetett tamogatasok dsszesen (79 ligyfél)

Koz0os koltségben 1116471 Ft 1313722 Ft
szamlazott viz, csatorna,
szemétdij
Dijbeszed6 4631 034 Ft 4246 953 Ft
DHK 4027 512 Ft 5659 852 Ft
Fétav 31216 Ft 72 834 Ft
Krizis lakbér 3947 109 Ft 967 972 Ft
Viz/Csat 19611 Ft 45 759 Ft
206 483 Ft 337 553 Ft
Vagyonkezel6
Osszesen: 13 979 436 Ft 12 644 645 Ft

19. tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilék szama

év =G kﬁzg;t;?kénépeSSég segélyben részesiilok f6 | segélyben részesiilék %
2008 55365 127 0,2%
2009 55803 258 0,5%
2010 55362 305 0,6%
2011 55008 88 0,2%
2012 54982 69 0,1%
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A 20. tablazat a jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek szamanak alakulasat mutatja. Ennek elemzése
soran a tabla adatait idésorosan is figyelni kell, vagyis csokkent a jaradékra jogosultak aranya.

20. tablazat - Jaradékra jogosultak szama

nyilvantartott allaskeresok szama allaskeresési jaradékra jogosultak
év
fo fo %
2008 992 467 47,1%
2009 1876 1019 54,3%
2010 2017 757 37,5%
2011 1899 665 35,0%
2012 2177 318 14,6%

Allaskeresési [dradékra jogosultak ardnya [%)

G0.0%

50,0%

a0,0% -

An.0%

20,0%

10.0%

ﬂ,“%' T T T T T 1
2008 20059 2010 2011 2012 20131 2014 2015 2016 2017

17. abra

Figyelembe kell venni, hogy 2011 januar 1-t6l1 bérpétld juttatasra, illetve 2011 szeptember 1-jétol
foglalkoztatast helyettesité tamogatasra jogosult, aki korabban rendelkezésre allasi tamogatasban részesiilt.
A jogosultsagot évente feliil kell vizsgalni. 2012-t61 csak annak folyosithato az ellatas, aki a jogosultsag
feliilvizsgalatat megel6z6 évben legalabb 30 nap munkaviszonyt tud igazolni kdzfoglalkoztatasban vagy mas
foglalkoztatasi jogviszony alapjan. Amennyiben a feltételeknek nem tud eleget tenni, mert szamara nem
tudtak kozfoglalkoztatas kdrébe tartozé munkat felajanlani, illetve a 30 nap munkavégzést egyéb modon sem
tudta teljesiteni, akkor a 30 nap szamitasanal az altala teljesitett kozérdek(i onkéntes tevékenység idétartamat
is figyelembe kell venni.
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A 2012. évben az aktiv kortak tamogatasa esetén 54 esetben hozott megsziinteté hatarozatot a jegyzd, mivel
a kérelmez0 személy nem tudta igazolni, hogy legalabb 30 napot kozfoglalkoztatas keretében
munkavégzéssel toltott

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

Az Onkorményzatot a lakhatas megoldasaval kapcsolatban igen sok elhelyezési kotelezettség terheli. A
szanalni kivant lakasokban €16 csaladok elhelyezésével kapcsolatos feladatok megoldasa is nagy gondot
jelent. Az Onkormanyzati lakasok miiszakilag rendkiviil rossz allapotban vannak, azok felijitasa nem
gazdasdgos. A nem megfeleldé mindségli lakasok fenntartdsa, valamint a bérlok tartozasai az
Onkormanyzatnak tetemes veszteséget okoznak.

Az emlitett problémak megoldasa érdekében az Onkormanyzat megalkotta és 2013-ban elfogadta a keriilet
lakaskoncepciojat. Alapveto célja az volt, hogy atfogd képet kapjon a tulajdonaban all6 lakas célu ingatlanok
rovidebb, illetve hosszabb tavl hasznositasanak lehetéségérdl, tovabba donthessen a miiszaki, lizemeltetési,
esetleges keriiletfejlesztési szempontok figyelembe vételével a tovabbi hasznositasi lehetdségek kérdésében.
Az Onkormanyzat a végrehajtasi feladatok iitemezésével és megvaldsitasaval egy hosszatdvon gazdasdgosan
lizemeltethetd és fenntarthaté lakasallomanyt, és ezzel egyiitt a bérlok szamara megfelelobb, élhetébb
¢letkoriilményeket kivan biztositani.

A lakasokrol és a nem lakas céljara szolgald helyiségekrol szol6 32/2012. (IX. 24.) 6nkormanyzati rendelet
(a tovabbiakban: Lakésrendelet) alapjan az Onkormanyzati lakasok bérbeaddsa az Onkormanyzathoz
benyujtott kérelem alapjan torténik, mely az érintett hozzajarulasaval lakasigénylési nyilvantartasban keriil
rogzitésre és a beérkezéstdl szamitott egy évig érvényes. Sajnos a keriiletben egyre tobben keriilnek olyan
valsagos szocialis helyzetbe, hogy jelenlegi lakasukat, albérletiiket, annak jarulékos koltségeit mar nem
tudjak fizetni. A csaladok anyagi helyzete sokat romlott, a fiatalokat és a kozépkoruakat egyarant érintd
munkanélkiiliség mindennapos jelenség.

21. tablazat - Tamogatasban részesiilok

v lakasfenntartasi tamogatasban adossagcsokkentési tamogatasban
részesitettek szama részesiilok szama
2008 1331 NINCS ADAT
2009 2315 72
2010 2305 130
2011 2791 182
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18. abra
a) Dbérlakas allomany

Az elmult idészakban az 6nkormanyzati bérlakas iranti kérelmek szdma megsokszorozodott. Evrél-évre
egyre tobb iigyfél kér segitséget az Onkormanyzattdl lakasproblémaja megolddsdhoz. Az elézé évek
lakaspélyazatait, valamint az Onkormanyzatnal vezetett nyilvantartast figyelembe véve megallapithato, hogy
tobb szaz csalad szeretné lakhatasat dnkormanyzati lakas igénylésével megoldani. A pénziigyi megszoritasok
miatt az Onkormanyzat lehetéségei is korlatozottabbakka valtak, ezért anyagi forras hidnyaban egyelére nem
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all modjaban megfeleld szamu Onkormanyzati lakast épiteni, illetve felijitani. Kébanyan a bérlakasok
allapota igen leromlott. Az egyik résziik — a miiszakilag jobb allapotban 1évék — a panellakasok, melyek a
magas rezsikoltségek miatt a szocialis raszorulok szamara nem adhatok bérbe, mivel jovedelmiikbdl annak
fenntartasat nem tudjak vallalni. A jo allapotu téglalakasok jelentds részét az elmult évtizedekben a bérldk
megvasaroltak. A megmaradt, tobbnyire foldszintes épiiletekben kisméretdi, korszeriitlen lakasok vannak,
melyek nagy részét a korabeli korszer(itlen épitkezés miatt alulrél valo vizesedés jellemzi. Ezekre tobb 10
milli6 Ft-ot koltott az Onkormanyzat az elmilt években, de a hibat nem sikeriilt orvosolni.

A fenti problémak ellenére az Onkormanyzat mindent megtesz a nehéz helyzetben 1évd csalddok
megsegitésére. Példaértékli, ahogy a Terebesi erdé rendezése kapcsan az ott €16 hajléktalanok részére az
Onkorméanyzat megoldast talalt. Résziikre 2 Onkormanyzati lakas bérbeadasdval 4 fét vezettiink ki a
hajléktalansagbdl, és az eset kommunikalasaval erdsitettiik a hajléktalan emberek tarsadalmi elfogadottsagat,
mivel a bérlakdsokat igy vehették birtokba, hogy azokat a Szocidlis Epitétabor Egyesiilet és a Varos
Mindenkié Csoport aktivistai segitségével felujitjak.

22. tablazat - A bérlakasok komfortfokozat szerinti megoszlasa 2012. december 31. napjan a kdvetkezo:

Osszkomfortos Komfortos Félkomfortos Komfort Sziikséglakas
nélkiili

Ligettelek 332 190 13 29 6
Ujhegy 136 114 31 10 6
Ohegy 241 574 36 125 16
Gyardtlo 8 153 16 15 2
Kobanya- 0 3 0 0 0
Kertvaros
Felsorakos 55 30 3 4 0
Keresztari-dild 3 5 0 3 0
Laposdiilé 4 92 63 116 0
Népliget 0 3 0 0 0
Kutto 0 0 0 0 0
Téglagyardiilo 1 34 8 2 1

Osszesen: 780 1198 170 304 31

Az Onkormanyzati bérlakasokat korabban — a rendelet adta keretek kozott — a bérlék jovedelmi, vagyoni
viszonyaitol fuggéen szocialis, illetve koltség alapon adta bérbe az Onkormaényzat. A Lakasrendelet alapjan
az Onkorményzat elsédlegesen szocialis alapti lakbérrel adja bérbe a lakasait. A szocialis lakbért tovabbra is
a jovedelmi, vagyoni viszonyok alapjan hatarozzak meg, azonban a jogszabaly Osszeghatarhoz kotdtten
differencial, hogy ki jogosult a minimum lakbér megfizetésére és ki az akinek kisebb mértékben megndvelt
lakbért kell fizetnie. A bérleti jogviszony megsziinését kdvetden — a lakas birtokba adasaig - az els6 két
honapban a jogcim nélkiili lakashasznalo a lakbér mértékével megegyez6 dsszegli, mig a harmadik honaptol
ennek kétszeresét jelent6 hasznalati dijat kételes megfizetni.
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23. tablazat - Kintlévoség

Bérleti dij 242 223501 333 ?gg 283 ‘1‘2? 50 494 968 292 718 469
Kiilon szolgaltatasi dij 9727217| 17 fé;‘ 16 400 724 | 1123381 10 850 598
Viz-, és csatornadij 52297966| ©2 Zxég 42169 910| 20 542 555 72 840 521
Szemétszallitasi dij, 22 150

felvonohasznalati dij, 45 225 432 co1| 71869619| 10281272 55 506 704
tavhbészolgaltatasi dij

Tavhészolgaltatasi dij 43 383

(DHK) 104 200 285 157 | 6785428| 36597899 140 798 184
Egyéb lizemeltetés 20 8‘6‘; 20 647 867 99 99

. , 560382 | 441342 | 119 040
Lakas osszesen: | 453 674 401 363 689 174 572 714 575
L 254 833 191 642

Bérleti dij 209 833 235 519 0oy | 63191797 273 025 032
Viz-, és csatornadij 4233725(2013977|  706592| 1307385 5541110
Elektromos aram, 8824979| 61695 46 149 15 546 8 840 525
tavhdszolgaltatasi dij

Tavhdszolgaltatasi dij

(DHK) 1245716| 235461| 306 881 -71 420 1 174 296
Teriilethasznalati dij 16358707| 0 ;gg 44305383 | 1803616 18 162 323
Egyéb iizemeltetés 0] 6289127| 7154406 -865279 -865 279

Nem lakas osszesen: | 240 496 362 30375843 24:3261 65 381 645 305 878 007

Az Onkormanyzat tulajdonosi helytallasi kotelezettség cimén 2011. évben tavhészolgaltatasi dijtartozasokat
egyenlitett ki.

Bar a kintlévéségek ndvekedésének mértékét az Onkormanyzat visszaszoritotta az elézé évekhez képest, a
2012. december 31-i gdngyolitett hatralék allapota arra enged kdvetkeztetni, hogy az elhtizodd pénziigyi
valsag a bérlok korét még mindig kiilondsen érinti. A nehéz gazdasagi helyzet miatt a fizetési moral tovabbra
sem javul, a kintlévGség tovabb novekszik.

A 2012. december 31. napi allapot szerint az Onkorméanyzat kintlévésége a lakasbérek tekintetében 572 715
eFt, amelybdl a 2012. évi novekmény 119 040 eFt. Fontos viszont, hogy ezt az adatot Gsszevessiik a 2011.
¢évi hatralék-névekménnyel. A vizsgalat azt mutatja, hogy 2012. évben 37%-kal hatékonyabban szedte be a
lakasbérbeadassal kapcsolatos dijakat, mint az €l6z6 évben. A hatékonysag leginkabb az egyre novekvo jogi
tevékenységnek koszonhetd. Ennek ellenére a rossz fizetési moralon a kilakoltatasi moratorium 2011. julius
01-jei napjaval tortént feloldasa sem valtoztatott, mivel a hatralékos bérlék egy jelentds része, bizva a
birdsagi eljaras elhuizodasaban és az Gijabb kilakoltatasi moratoriumban, az utolsé pillanatig kivar, amikorra
sok esetben mar kezelhetetlen mértékii tartozast halmoz fel. A kdvetelések a lakasok kiiiritését kovetden
szinte teljes egészében behajthatatlanna valnak, mert a végrehajtasban kotelezett személyek tobbsége allas
nélkiili, esetleg bejelentés nélkiil dolgozik, vagy - sok esetben - mar a koziizemi elmaradasaibol keletkezett
hatralékok miatt a jovedelmiiket a letiltasok terhelik, és ezért kovetelésiink csak eldjegyzésbe keriil, és igy a
pénzbehajtas fizetési letiltassal nem foganatosithatd, tovabba lefoglalhaté vagyontarggyal nem rendelkeznek.
A 2012. december 31. napi allapot alapjan lakas és nem lakas céli helyiségek tekintetében 177 peres eljaras,
8 felszamolas, 10 fizetési meghagyas és 276 végrehajtasi eljaras van folyamatban. A 2012. évi zar6 allapot
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szerint a nem lakds célii helyiségekre az Onkormanyzat kintlévésége 305 878 eFt, amibdl a 2012. évi
novekmény 65 382 eFt. Itt is meg kell emliteni a beszedések eredményességét. A 2011. évi beszedett
adatokhoz képest 36%-kal novekedett a nem lakas céli helyiségek bérleti dijainak beszedési hatékonysaga.

A koziizemi dijtartozasok meglétét és mértékét az évi rendes bérleményellenérzések soran ellendrzik a
Koébanyai Vagyonkezeld Zrt. (a tovabbiakban: Vagyonkezeld) munkatarsai. A koziizemi dijtartozasok
mértékérdl — tekintve, hogy ehhez a bérldk/jogcim nélkiili lakashasznalok a szamlak bemutatdsaban nem
kelléképpen egyiittmiikodéek — nincs pontos informacid. A 2012. december 31. napjan az onkormanyzati
tulajdonti lakasokban felhalmozott koziizemi dijhatralék (aram, viz-csatorna, gaz, tavfiités) mértéke 6 682
370 Ft. E probléma kikiiszobolése érdekében az utobbi idében a lakasbérleti szerzédések megkdtésével a
bérbeado irdsos felhatalmazast kér a bérl6tol a lakas koziizemi dijfizetésének ellenérzésére.

24. tablazat

Kozmu v
hatralékok | ©05S4¢sen
| aram | tavhd |  gaz | viz |
tartozo
) bérldk (db) 82 0 83 9
OL tartozas
mértéke 192 500 0] 1162612 490 000| 1845112
(Fo)
tartozo
bérlk (db) 134 64 132 139
TH tartozas
mértéke 475 000| 1818650 857250| 1686358 4837258
(Fo)
bsszesen: | 216 db | 64db|  215db] 238 db

2 488 onkormanyzati bérlakas jellemzden a keriiletben €16, alacsonyabb jovedelemmel rendelkezé réteg egy
jelents részének biztosit lakhatast. A korabban palyazat keretében, most pedig lakasigénylés utjan bérbe
adott lakasok mellett az Onkorminyzat az elmualt iddszakban specidlis programok megvalésulasdnak
elésegitése érdekében adott bérbe lakasokat.

Az onkormanyzati tulajdonu sziikséglakasokat, illetve komfort nélkiili lakasokat (ha azok komfortositasa
miszakilag nem megoldhaté) megiiresedést kdvetéen az Onkormanyzat kivonja a lakdsallomanybdl,
Onalléan mar nem adhatok bérbe csak esetlegesen lakasbovitési céllal hasznosithatoak.

A lakasok komfortfokozat szerinti csoportositasat bemutato tablazat szamai is jol mutatjak, hogy még mindig
jelentés szamban vannak a keriiletben alacsony komfortfokozat, vagy minden komfortot nélkiil6zo
Oonkormanyzati lakdsok. Az onkormanyzati lakasallomany mintegy 35 %-a sziikség-, komfort nélkiili és
félkomfortos lakasokbol all. Sok esetben ezek a lakasok a lakoépiilet alagsoraban helyezkednek el.

Az alacsony komfortfokozat mellett a lakhatasi koriilményeket sok esetben tovabb rontja a lakdépiiletek
talajnedvesség elleni szigetelésének hianya. Fiiggetleniil attol, hogy a lakasokat korabban a bérlok
helyreallitott allapotban kaptdk meg, a szigetelés hianya — kiilondsen, ha a bentlaké pl. a rendszeres
szellGztetés elhanyagolja, vagy téli idészakban nem tudja a lakast megfeleléen kifliteni — szintén eldsegitheti
a vizesedési problémak megjelenését.

Az Onkorményzat a lakhatasi koriilmények javitdsa érdekében az elmult évek soran is tobb esetben
biztositott cserelakast a rendkiviil rossz allapoti 6nkormanyzati lakasokban lakdk kihelyezéséhez. Szamos
bérld élt tovabba az Onkorményzat altal megteremtett tn. lakasmobilitas lehetdségével, melynek keretében
korabbi bérleményiiket alapteriiletében, komfortfokozatdban, vagy egyéb adottsagaiban kedvezdbb lakasra
cseré¢lhette a korabbi lakas leadasa mellett.

A Vagyonkezel6 nem rendelkezik kiilon adattal a kiilteriileten, illetve nem lakodvezetben él6k szamarol. A
belteriileti, nem lako Gvezetben 1évé kizardlagosan onkormanyzati tulajdonu lakoépiiletben 1évo lakasok
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szama 2012. december 31. napjan 445 db volt (Ez a szdm nem tartalmazza a tarsashazakban 1évo
onkormanyzati lakasokat.)

b) Elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag kezelése

Az Onkorméanyzat segitd szandékat bizonyitja tovabba az is, hogy dnként vallalt feladatként valdsitja meg a
Lakhatasi, Eletviteli, Lelki-segitségnyuijtasi, Egzisztencia-teremtési Kozosségi Programban (a tovabbiakban:
LELEK-Program) foglaltakat. A Nemzeti Eréforras Minisztériummal kotott tamogatasi szerzddés alapjan az
Onkormanyzat a keriiletben elinditotta a LELEK-Programot. Ezen beliil kialakitasra keriilt a LELEK-Haz1
és a LELEK-Haz2, valamint 15 6nkormanyzati bérlakas feltjitasa is megtortént. Egy szakmai team dontése
alapjan a programban sikeresen részt vett hajléktalanok Onkormanyzati bérlakasba valdo bekoltdozésére
komplex rehabilitacido keretében keriil sor. Fontos a programban eltoltott id6, az eld-takarékossag, a
pénzkezelés, a munkavégzés jellege és az elfogadott tarsadalmi normak kdvetése, valamint az absztinencia
betartasa. A program hossza tava célja a LELEK-Hazakbol kikeriilt egyének tartos tarsadalmi integracioja,
igy a ,lépésrdl 1épésre elv” alapjan sziikséges az utdgondozis. Osszességében elmondhaté, hogy a lakok
képessé valhatnak arra, hogy az ellatdé rendszerbdl kikeriiljenek és 6nerdbdl a taradalom hasznos tagjaiva
valjanak. A fenticket figyelembe véve az Onkormanyzat 2013. marcius 12-én 4 lakdst adott bérbe dsszesen
10 f6 hajléktan szamara. A programban résztvevO tobbi gondozott esetében a lakdsok bérbeadasa a
késébbiekben valhat aktualissa, amikor a szakemberek erre javaslatot tesznek.

A Barka Koébanyai Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont Lélek-Pontja kdzvetlen segitséget kinal az utcarol,
tarsintézménybol érkez6 vagy a zoldteriileteken életvitelszerlien tartozkodd személyek szamara. Komplex
rehabilitacids programja magaba foglalja az egzisztencia, munkaerd-piaci helyreallitasat illetve a lakhatast is.
Mindez az egyéni gondozasi és fejlesztési terven alapszik, igy egy éves bentlakas utan a szakmai team
dontése alapjan tudnak a Népjoléti Bizottsagnak javaslatot tenni egy éves hatarozott idejii dnkormanyzati
bérlakas bérleti jogviszonyara. A kikoltozok és ez altal bérleti jogviszonyt szerzok esetében az utdgondozast
is fontosnak tartjak, igy legalabb hetente terveznek talalkozot a mar kikoltdzottekkel, sziikség esetén
komplex csaladgondozassal.

Egy szolgalati lakasba, két programba bevont személy keriil elhelyezésre. A lakasokat atmeneti szallasnak
tekintjiik a kozosségi szallas és az Oner6bol megvasarolt vagy bérelt lakas kozott. A programba ez altal
nemcsak a lakas elvesztése kapcsan lehet bekeriilni, hanem valamely tarsintézmény atmeneti szallojarol, de
akar egyéb, lakascélra nem hasznalt ingatlanokbol, elégtelen lakhatasi koriilmények altal.

A Barka Kdbanyai Szocialis és Gyermekjoléti Kdzpont Lélek-Pont intézményben a 2012. évi atadas ota tobb
mint 200 ember fordult meg az és kapott a sziikséghelyzetnek megfeleld segitséget. Atmeneti szallast
biztosité intézményként 30 6 tartds bentlakasat tudjak biztositani.

A ,lathato helyen”, kozteriileten tartozkodok 1400-as szamahoz még hozzavehetd a szolgaltatasokat igénybe
vevok szama, azonban a ,,nem lathatd” személyek ennek ellenére igy is tobb szdzan vannak, igy becslések
szerint 7-8000 hajléktalan személy él Budapesten.

A Barka Gyermekek Atmeneti Otthona (a tovabbiakban: Atmeneti Otthon) jelenleg 12 féréhellyel miikodik.
Az ellatas indokaként gyakran felmeriil a hajléktalansag, illetve a nem megfeleld lakhatasi koriilmények. Ez
2012. év soran az Osszesen ellatott negyedét érintette.

25. tablazat - Az ellatottak szama az elhelyezést kivaltdo probléma tipusa szerint, 6sszehasonlitva az el6z6
évekkel

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Ellatottak Gsszesen 49 39 42 41 54
Lakhatasi gondok: - hajléktalansag | 6 5 1 5 11
elégtelen lakaskoriilmények - 1 1 - 2

Az atmeneti gondozas sordn a csaladgondozo, a torvényes képviseld/képviseldk, a gyermek - kora és allapota
fliggvényében - egyiitt készitik el a gondozasi-nevelési tervet. A terv soran definialjak az atmeneti
gondozashoz vezetett problémakat, és kidolgozzak az elvégzendd feladatokat annak érdekében, hogy a
gyermek/ek minél hamarabb visszatérhessen a csaladjahoz. A hajléktalansag esetében ez gyakran jelent
albérletkeresést, és ennek érdekében a sziikséges anyagi fedezet megteremtését, illetve csaladok atmeneti
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otthonaban vald felvételt. Nem megfelel6 lakhatasi koriilmények esetében a gondozasi, nevelési terv a
koriilmények javitasat tiizi ki célul: felujitas, korszerisités, kozmiivek bekotése, rendeltetésszeri hasznalata
(pl. villany visszakotése, viz beszerelése) takaritas, tisztasagi festés, rovarirtas, stb.

Jelenleg folyamatban van az otthon bdvitése, mely eredményeként +2 {6 részére tudunk segitséget nyujtani.
Tekintettel a krizishelyzetekben gyakran felmeriild elhelyezések sziikségességére, a betegszobat at kivanjak
alakitani egy anya-gyerek fogadasara alkalmas helyiséggé. Az atmeneti otthon jelenleg 3-18 éves koru
gyermekek ellatasara alkalmas, az anya-gyerek egylittes elhelyezése esetén harom év alatti gyermek
elhelyezésére is sor keriilhetne. Ez esetben a gyerek a sziilovel egyiitt részesiilne atmeneti gondozasban,
ameddig egy tartésabb lakhatdsi megoldas lehetové valik. A mikodési engedély modositasa, az ehhez
sziikséges szakhatdsagi engedélyek beszerzése folyamatban van.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A keriiletben zajlo tényleges folyamatok ismeretében az Onkormanyzat harom kiemelten kezelendd
szegregatumot jeldl meg.

- Kis Pongracz Gyongyike u. - Csilla u. - Pongrac 0t - Salgétarjani ut

- A Gyardiil varosrészben a Bihari 8c. (Balkan — Bihari — Ferté - MAV vasutvonal ltal hatarolt

teriilet)

- Hos utca 15/a,b.

Az Oonkormanyzati lakasallomany szinvonalanak javitasa érdekében a 2010. évben fejez6dott be a Bihari ut
8. szam alatti épiilet rehabilitacidja. A feldjitds keretében az Onkormanyzat a kizardlagos tulajdonat képezé
ingatlanon a 73 lakas mindegyikét komfortositotta, teljes koriien felijitotta. A lakasok alapteriilete 24-68 m2
kozotti, az ingatlan 6sszkdzmiives. Onkormanyzati szempontb6l is nagyobb problémat jelent a Hés u. 15/a,b.
tarsashaz. A vegyes tulajdonti tarsashaz 54,79 % aranyu tulajdonosa az Onkormanyzat. A tarsashaz
albetéteinek szama Gsszesen 317, melybdl az dnkormanyzati tulajdoni hanyad 150 bérlakast és 16 nem lakas
céljara szolgaldo helyiséget foglal magaban. A 150 oOnkormanyzati lakasbol 123 komfort nélkiili, 5
félkomfortos, illetve 22 komfortos komfortfokozat. (A magantulajdonu lakasok komfortfokozatardl nincs
informacionk). A magantulajdonosi kor az ingatlan {izemeltetéséhez sziikséges forrasokat nem biztositja, igy
a tarsashaz szinte egyetlen bevételi forrasa az Onkormanyzat 4ltal havi rendszerességgel megfizetett kdzos
koltség. A tarsashaz tobb tizmilliés adossagot halmozott fel a koziizemi és egyéb szolgaltatok fele. A
tulajdonosok tartozasai azonban ezt messze meghaladoak. A tarsashaz miszaki allapota a lakok életvitelébol
adodoan is folyamatosan romlik, s forras hianyaban a balesetveszély elharitasa is komoly kihivast jelent a
tarsashaz kezel6jének.

,»A kobanyai Kis-Pongrac lakoételep szocialis varosrehabilitacioja” nevii, a KMOP-5.1.1/A jelii Integralt
szocialis céli varos varosrehabiliticio — Hagyomanyos épitésii varosi teriiletek rehabilitacidja palyazaton
tamogatast elnyert és jelenleg megvalositas alatt allo projekt teriileti lehatarolasa az Integralt Varosfejlesztési
Stratégiaban vizsgalt statisztikai adatok alapjan tortént (foglalkoztatas, végzettség, haztartason beliili keresok
aranya stb.) A cél az volt, hogy a kedvezétlen tarsadalmi folyamatokat a varosrehabilitacids projekt
segitségével az Onkormanyzat megallitsa.

A Kis-Pongrac projektben a részvevd tarsashazakban tarsashazanként eltérd kozos szerkezeti elemek
Ujulnak meg. Az elekromos halézat felujitdsa mellett szamos tarsashaz dontott pl. a viz- és szennyviz-
vezetékrendszer felujitasarol. E vezetékrendszerek feltjitdsa mellett a projektben érintett mind a 72
Oonkormanyzati tulajdont lakas komfortositasa is lehetévé valik, igy javitva a bérlok életmindségét. (A
lakasok tobb mint fele korabban komfort nélkiili, vagy félkomfortos komfortfokozata volt.)

A projekt lezarasat kovetGen értékelhetok ki az eredmények, de az eddigiek alapjan pozitiv elmozdulas
tapasztalhato.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

26. tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

év kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szima
2008 1743
2009 1603
2010 1654
2011 2274
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19. abra
Ez az adat az egészségiigyi ellatas egyik fontos mutatdja, amely esélyegyenlOségi szempontbdl jelentds. A
kozgyogyellatas a szocialisan raszorult személy részére - egészségi allapota megdrzéséhez és
helyreallitasahoz - az egészségligyi szolgaltatasokkal kapcsolatos kiadasok kompenzalasat célzo
hozzajarulas. Harom jogcimen kaphat valaki kozgyogyellatasi igazolvanyt: 1. alanyi jogon, 2. normativ
alapon, 3. méltanyossagi alapon.

27. tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

&y apolasi dijban
részesitettek szama
2008 295
2009 304
2010 333
2011 380
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20. abra

Az apolasi dij a tartésan gondozasra szoruld személy otthoni apolasat ellatdé nagykort hozzatartozo részére
biztositott anyagi hozzajarulds. Apolasi dijra jogosult a hozzatartoz, ha allando és tartés gondozasra
szoruld, sulyosan fogyatékos (életkorra tekintet nélkiil), vagy tartosan beteg 18 év alatti gyermek gondozasat,
apolasat végzi.

A Barka Koébanyai Szocialis és Gyermekjoléti Kézpont Lélek-Pontjanak szolgaltatasat barmely, keriileti
kotodési aktiv kort hajléktalan személy igénybe veheti, ide nem értve krizis esetén nyujtott szolgaltatasokat.

Gyakori a napi megélhetési gondokkal kiizd6 csaladok megjelenése. A bizonytalansag, az alapsziikségletek
hianya fokozott agressziot, depressziv allapotot idéz el6. Megnétt a pszichés, a kapcsolati problémakkal
jelentkezo kliensek szama. Gyakori, hogy tobb problémaval jelentkezik egy-egy csalad, melyeknek
megoldasa megkdveteli a rendszerszemléletii csaladgondozast, és a mas szocialis intézményekkel vald
szoros egyiittmikodést.

28. tablazat - A Csaladsegité Szolgalat csaladgondozoi statisztikaja

2012. év Osszesen
Csaladok szama 1935
Uj esetek szdma 1096
Lezart esetek/csalad szam 940
Koérnyezettanulmanyok szama 39
Csaladok szama, melyekben védelembe vett gyermek van(eseti gondoksag) 48
Pszichologiai tanacsadas 214
Jogi tanacsadas 64
Tanulasfejlesztés 30
Csaladlatogatas 806
Intézménylatogatas 680
Terepgyakorlatos hallgatok szama 6
Bejovo forgalom | Kimend forgalom

Kliensforgalom 8543 0

Csaladlatogatas 0 806

Intézménylatogatas | 0 680

2012. december 31-ével a jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas megsziint a keriiletben. A személyes
gondoskodast nyjté szocialis ellatasok igénybevétele Onkéntes és az ellatast igényld, illetve torvényes
képviseldje szobeli vagy irasbeli kérelmére, inditvanyara torténik. Az alapszolgaltatast nyujto intézményeket
a szordlapokon, az interneten, illetve a médiumokon keresztiil ismerhetik meg.

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés
Az igénybe vehet6 alapszolgaltatasi formakrol a kovetkezo tarsintézmények nytjthatnak felvilagositast:

- Csaladsegit6 Szolgalat,
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- haziorvosok,

- ideggondozo,

- Bajcsy-Zsilinszky Korhaz és Rendeldintézet,
- Onkormanyzat,

- civil szervezetek,

- atmeneti elhelyezést nyujtod intézmények.

A nappali ellatast biztosito intézmény

- az ellatast igénybe vevok részére, szocialis, egészségi, mentalis allapotuknak megfelelé napi életritmust
biztositd szolgaltatast nyujt,

- a helyi igényeknek megfelelé kozosségi programokat szervez, valamint helyet biztosit a kozosségi
szervezésl programoknak, csoportoknak,

- biztositja, hogy a szolgaltatas nyitott formaban, az ellatotti kor és a lakossag altal egyarant elérhet6 modon
miikodjon.

A nappal ellatas szolgaltatasai kiilondsen:

- igény szerint meleg étel biztositasa,

- szabadid6s programok szervezése,

- sziikség szerint az egészségiigyi alapellatas megszervezése, a szakellatashoz vald hozzajutas elésegitése,
- hivatalos tligyek intézése,

- munkavégzés lehetdségének szervezése,

- életvitelre vonatkozo tanacsadas, életvezetés segitése,

- specialis Onszervez6do csoportok tdmogatasa, szervezésének segitése,

- mentalis gondozas.

A hazi segitségnyujtds soran az ellatast igénybe vevd fizikai, mentalis, szocialis sziikséglete sajat
kornyezetében, életkoranak, élethelyzetének és egészségi allapotanak megfeleléen, meglévd képességeinek
fenntartasaval, felhasznalasaval, fejlesztésével biztosithato.

A hazi segitségnyujtas keretébe tartozo6 tevékenység kiilonosen:

- az ellatast igénybe vevovel segitd kapcsolat kialakitasa és fenntartasa,

- az orvos eldirdsa szerinti alapveté gondozasi, apolasi feladatok ellatasa,

- kozremiikodés a személyi és lakokornyezeti higiéné megtartasaban,

- kozremiikodés az ellatast igénybe vevo haztartasanak vitelében,

- segitségnyujtas az ellatast igénybe vevo és kdrnyezete kdzotti kapesolattartasaban,

- segitségnyujtas az ellatast igénybe vevot érintd veszélyhelyzet kialakuldsanak megel6zésében, a kialakult
veszélyhelyzet elharitasaban,

- részvétel az egyéni és csoportos szabadidos, foglalkoztato és rehabilitacids programok szervezésében,
- az ellatast igénybe vevo segitése a szamukra sziikséges szocialis ellatasokhoz vald hozzajutasban,

- az el6gondozast végzo személlyel vald egylittmiikodés,

- sziikség esetén a bentlakasos szocidlis intézménybe vald bekoltdzés segitése.

Az étkeztetés a lakossag sziikségleteinek megfeleléen megszervezhetd az étel

- kiszolgalasaval egyidejii helyben fogyasztassal,

- elvitelének lehetdvé tételével,

- lakasra torténd szallitassal.

Az étkeztetés keretében fO étkezésként legalabb napi egyszeri meleg ételt kell biztositani. Ha az
étkeztetésben részesiildo személy egészségi allapota indokolja, a haziorvos javaslatira — a népkonyha
kivételével — az ellatast igénybevevd részére diétas étkeztetést kell biztositani (epés, cukros diéta). Aki
egészségi allapota miatt nem tudja igénybe venni a nappali ellatast, annak az ebéd hazhoz szallitdsaval
segitiink.

Budapest Févaros X. keriiletében jelenleg 38 felndtt haziorvosi és 14 hazi gyermekorvosi praxis miikodik,
melyb6l egy feln6tt haziorvosi praxis betdltetlen. Ebben a praxisban a feladatot ellatd orvos a
szakvizsgajanak a letételéhez kapcsolodoan 5 éves kozalkalmazotti jogviszonyu képzési szerzodést kotott az
Orszagos Alapellatasi Intézettel.

A keriiletben a fogaszati ellatast 12 felnétt fogorvos latja el. A Kébanyai Egészségiigyi Szolgalat a fogorvosi
ellatas teljes korli biztositdsa érdekében Fogaszati Rontgen és Dento-alveolaris sebészeti (szajsebészeti)
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ellatast is biztosit. A szajsebészeti ellatas jelenleg heti 30 oraban mikodik 1 f6 szajsebész részvételével,
melyet a kozeljovoben még szajsebész alkalmazasaval boviteni fognak.

A Kkeriiletben a hazi gyermekorvosi rendelokben teriileti, illetve iskola (ifjisag-egészségiligyi) védond
mikddik kdzre a nevelési-oktatasi intézmények egészségiigyi ellatasaban. A jogszabalyoknak megfeleléen a
teriileti védonok korzetébe 250 ellatott kell, hogy tartozzon, mely megfelel a 23 f6 teriileti védénénk altal
ellatottak szamanak. A nagy létszamhianyra valo tekintettel az Ujhegy stny. 13-15. szam alatti hazi
gyermekorvosi rendelében egy Uj teriileti védondi korzet keriilt kialakitasra. A meghirdetett allast nem
sikeriilt betolteni, igy az ezen a telephelyen dolgozé védondk helyettesités utjan latjak el a feladatot.

Iskola védonoi 1étszam kilenc f6, mely praxisok teljes 1étszammal miikodnek a kdbanyai kozép és altalanos
Iskolakban.

Az Onkormanyzat Képviseld-testiiletének dontése értelmében a Kobanya felndtt lakossaganak iigyeleti
ellatasat a veliik megkdtott feladat-ellatasi szerzodés értelmében az International Ambulance Service Kft.
biztositja hétfétol vasarnapig 24 draban, 2 orvossal.

A gyerekiigyeleti ellatast a Heim Pal Gyermekkorhaz 12 éraban 20 6ratol 08 oraig biztositja.

Az iskola-egészségiigyi ellatast 4 fo foallasu iskolaorvos latja el, akik a kozépiskolakban végzik
tevékenységiiket, az altalanos iskolakban és az 6vodakban a keriilet hazi gyermekorvosai szolgaltatnak
részallasban ellatast.

A keriileti nevelési intézményeknek gondoskodni kell a gyermekek rendszeres egészségiigyi vizsgalatanak
(szemészet, fogaszat, hallas és altalanos vizsgalat) megszervezésérdl. Az alkalmazottak évente egyszer
munka alkalmassagi vizsgalaton vesznek részt. Az iskolaorvos és védond az el6irt, és rendszeres
egészségiigyi vizsgalatokon, szliréseken tal részt vesznek a szakmai eléadasok, tanacsadas, akcioprogramok
elokészitésében és megvalositasaban. Az iskolavédond és az iskolaorvos altal elvégzett szlirGvizsgalatok a
kovetkezokre terjednek ki: személyi higiéné, tetvesség, testsuly, testmagassag, vérnyomas, tavollatas, hallas,
mozgasszervi, golyva, altalanos belgyogyaszati vizsgalat. A barmely okbol kisziirt tanulok beutaldsra
keriilnek tovabbi szakorvosi vizsgalatra. A diagnosztizalt kronikus betegségben szenvedd tanulok, valamint a
szocialis nehézséggel kiizd6é tanulok fokozott gondozasban részesiilnek. Az iskola-egészségiigyi szolgalat
elvégzi a szakmai alkalmassagi vizsgalatokat, valamint a tanulok testnevelési besorolasat. Ezen kiviil
elsOsegélynyujtast, eseti ambulans ellatast, egyéni tanacsadast biztositanak a tanulok szdmara. A sziilok és a
pedagdgusok szamara fogadoodrat tartanak a tanuldkkal kapcsolatos problémak megbeszélése céljabol. Részt
vesznek az iskola egészségfejleszté munkajaban, a tanulok pszichés és szocialis problémainak felderitésében.
Sziikség esetén jelzést adnak az iskola pszichologusa, ifjisagvédelmi felelGse, valamint a gyermekvédelmi
hatdésagok felé.

Az alapfoku és kozépfoku oktatasi intézményekben az iskolavédond sziiri a fejtetvességet, amit
negyedévente jelenti az ANTSZ-nek. A fejtetvesség kezelése a gondviseld feladata, azonban kérés esetén az
ANTSZ téritésmentesen biztositja a fejtetilirtd szert. A fejtetvesség ardnya 6vodakban 1,3%, altalanos
iskolakban 5,6%.

A Kis-Pongrac szocialis varosrehabilitacios projekten belill civil szervezetek bevonasaval, un. ,,szoft
programok” segitik — tobbek kozott — a lakok egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald
hozzaférésének esélyét, pl. egészségiigyi sziirések, nyugdijas torna formajaban.

Az egészségtudatos szemléletmod hazankban is folyamatosan pozitiv irdnyba valtozik, részben a
megnovekedett betegségek kapcsan, részben a preventiv, megel6zé szemlélet er6sddése miatt. Az emberek
igénylik a tajékoztatast, keresik az olyan rendezvényeket, ahol kérdéseikre valaszt kaphatnak. A Stressz-
szeminarium el6adassorozatok és a Csaladi egészségnapok is ezt a célt szolgaljak.

A kertileti haziorvosok beutalasi rendjét a Jarobeteg teriileti Ellatasi Kotelezettség hatarozza meg (JEK). A
keriiletben miikdd6 haziorvosok a betegeket a paciens lakcime szerinti szakrendeldbe, a haziorvos telephelye

szerint illetékes szakrendeldbe, illetve a beteg tartdzkodasi helye szerinti szakrendelObe utalhatja tovabb.

b) prevencios és szlirOprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé sziirésekhez) vald
hozzaférés
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Népegészségiigyi szlrdvizsgalat keretében emlodsziirésre jogosultak a 25-65 év kozotti nék 2 évente.
M¢éhnyakrak szlrésre jogosultak a 25-65 év kozotti nok 3 évente. A szlirés szervezését a BFKH
Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szerve keretében dolgozd sziirési koordinatorok végzik. Névre szolo
meghivot kiilldenek az érintett személyeknek, mely tartalmazza a sziirés helyét és idejét. Iddpont egyeztetésre
is van lehetdsége az adott személynek. Az ANTSZ nem vesz részt a népegészségiigyi sziiréprogram
szervezésében, adatainak kezelésében, ezért nem rendelkezik pontos adatokkal arra nézve, hogy a lakossag
milyen aranyban vesz részt a sziirvizsgalatokon.

A sziirévizsgalatok a kotelezo egészségbiztositas keretében igénybe vehetd betegségek megel6zését és korai
felismerését szolgalo egészségiigyi szolgaltatasokrdl és a szlirGvizsgalatok igazolasarol szolo 51/1997 NM
rendelete alapjan torténnek gyermek és felnétt korban. Az ANTSZ nem rendelkezik adatokkal a sziirésekkel
kapcsolatban.

Az ANTSZ fontos feladatdnak tekinti a prevencidt, egészségfejlesztést. Gyermekjoléti, oktatasi
intézményekben, lakossadg szamara szervezett egészségnapokon kozvetleniil tudja fejleszteni az emberek
egészséges életvitellel kapcsolatos ismereteit. Rendszeresen részt vesz a helyi Kabitoszeriigyi Egyezteto
Forum (a tovabbiakban: KEF) iilésein. Kiemelten fontos a gyermekjoléti, oktatasi intézményekben a
jelenlétiik, ahol a tanuldk, gondozottak elére tervezett modon elérhetéek. Az ANTSZ felkéréseket kap az
iskolaktol a tanulokat leginkabb érintd témakban torténd ecldadas megtartasara: pubertas, dohanyzas
visszaszoritasa, személyi higiéné, tarsas kapcsolatok, illegalis szerek hasznalata. Az ismeretekhez vald
hozzaférést nagyban eldsegiti, hogy az eléadasok jelentds része tanoéra keretében torténik. A prevencios
munkat elGsegitené, ha részletesebb visszajelzést kapnanak az oktatasi intézményektél, hogy
tevékenységiikkel mindig az aktualis problémara tudjunk reagalni.

Tervezik az esélyegyenlOség szempontjabol veszélyeztetett korosztaly, az idosek egészségfejlesztését is.
Idések klubjaiban rendszeres eléadasokkal kivanjak eldsegiteni az id6s emberek életmindségének
megtartasat, javitasat.

A Koébanyai Egyesitett Bolcsodék tajékoztatasaban fontos szerepet foglal el a prevencio. A kovetkezo
részben a bolcsodékben végzett preventiv szolgaltatasokat mutatjuk be.

Gyermekfogaszat: a gyakorlatként alkalmazott korszerli étkezési szabalyok, a cukorfogyasztas csokkentése,
a ragasra nevelés és az édes italok helyetti vizadas dnmagaban is prevencio értékli. Ezen feliil a bolcs6dék
fontos feladatuknak tekintik, a kisgyermekkorban kialakitott helyes fogapolasi szokasokat. Ennek értelmében
2 éves kor koriil a szajoblités bevezetése az els6 1épés. Ezt kdvetden a fogkrém nélkiili, majd 3 éves kor
kornyékén a fluoridos gyermekfogkrémmel végzett fogmosas szokasanak kialakitasa a cél. Meggy6z6désiik,
hogy a korai gyermekkorban kialakitott szokasok meghatarozoak az egész élet soran, ezért kezelik kiemelt
feladatként a szajapolasi prevenciot, remélve, hogy a fogszuvasodas mértéke a népesség tekintetében
csokkenthetd ezzel. Lehetdség szerint évente minden bolcsddébe jardo gyermek fogaszati szlirésben vesz
részt, az intézménybe kijaro gyermekfogaszoknak kdszonhetden.

Somadrin — barlang: a keriiletben nyolc bolcs6dében miikodik sikeresen ez a szolgaltatds. A tengeri sos
levegdt 1dézo, fels6 1éghti betegségek megeldzését szolgalod, asztmatikus tiineteket csokkentd, gyogyhatasa
barlang preventiv haszna mar bizonyitott. A Somadrin barlangot {izemeltet6 intézményeknél statisztikailag
igazolt, hogy a téli idészakban, a rendszeres barlang latogatas hatasara, a fels6 1égati megbetegedések szama
lényegesen csokkent. A gyermekek immunrendszerének erdsitése, az ellenallo képesség novelése érdekében
vezették be ezt a szolgaltatast.

Mozgasfejlesztés: a gyermekek vele sziiletett mozgasigényének kielégitése, a mozgas fejlodés eldsegitése, a
mai mozgasszegény tarsadalomban fontos, kardinalis feladata minden intézménynek. A csecsemd vilaggal
valé ismerkedése a mozgasfejlodés elore haladasaval tagul ki igazan, ezért is fontos a megfeleld hely és
eszk6zok biztositasa. Ezen tulmenden a mozgas 6rome egy életen at el kell, hogy kisérje az embert. A mai
rohano életben, a testmozgas felndtt korban hattérbe szorul. Ezen akkor lehet valtoztatni, ha a gyermek mar
korai idészakban megismeri a mozgas Oromét. Ennek elésegitése érdekében, az udvarokon fa
mozgasfejlesztd jatékok beszerzése, telepitése folyamatosan torténik. A mozgas 6romén tul fontos, hogy a
szabad levegdn tartozkodas is megvalosulhasson. A szobai mozgasfejlesztok megfeleldé mindségére és
valtozatos hasznalati lehetéségére kiilon figyelmet fordit minden bdlcsdde. Ahol lehetéség adodott ra, ott
tornaszoba kialakitasara keriil sor. A Fecskefészek Bolcs6dében labtornat vezettek be a fiziologias ludtalp és
bokasiillyedés korrekcioja céljabol.

33



Szabad levegdn tartozkodas: Fontos feladatnak tartjak a bolcsédékben a szabad levegén vald tartdzkodas
biztositasat, ennek érdekében az udvaron torténd jatékon tul, 6t bolcsdédében a kint altatas feltételeit is
megoldottak.

¢) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

A keriiletben miikdodé Bajcsy-Zsilinszky Korhaz és Rendeldintézet Kardiologiai Rehabilitacios Osztalya a
fovaros egyetlen Onallo, 44 aggyal miikodé rehabilitacios profili kardiologidja. Profiljaba tartozik a
szivmitétet kiallott, akut szivinfarktust elszenvedett, coronaria intervencoval kezelt betegek,
szivtranszplantaltak, idés szivbetegek tovabbi kezelése és életbe vald visszavezetése. A kardioldgiai
rehabilitacié multidiszciplinaris, integralt tevékenység. A rehabilitacios programok célja a szivbetegségbol
ered6 rokkantsag csokkentése, kiilonos tekintettel a fizikai munkat végzokre, az aktiv keresOkre, illetve az
idés emberekre. Cél a klinikailag stabil allapot 1étrehozasa, a szivbetegség kedvezotlen testi-lelki hatasainak
mérséklése, az altalanos funkcionalis allapot javitasa, a fiiggetlen életvitel és jo életmindség biztositasa. A
kardiologiai rehabilitaciés program fobb elemei: gyogytorna, fizikai edzés, egészségnevelés (dohanyzasrol
torténd leszoktatas, testsulycsokkentés), diétas tanacsadas és a viselkedésterapia.

A Kardiologiai Rehabilitacios Ambulancian a jardbetegek rehabilitacidja, egészséges életmodra nevelése,
pszichés vezetése és rendszeres ellendrzése folyik. Rehabilitalt betegeiket az 6nszervez6do civil szervezet, a
X-XVIL. keriileti Szivegyesiilet fogja Ossze.

Céljak kozott szerepel tobbek kozott a szabadtéri csoportos gyogytorna lehetdségének létrehozasa a mar
meglévo, osztalyhoz tartozo terasz felijitasaval és akadalymentesitésével.

Mozgasszervi Rehabilitacios Osztaly- intézet a Korosi Csoma Sandor uti telephelyén miikddik, 42 aggyal,
vegyes profillal. Tevékenységi koriikben rehabilitaciora keriilnek a cerebrovascularis laesio-n atesettek, az
obliterativ érbetegségben szenveddk, ill. emiatt amputaltak, a posttraumas esetek (leggyakrabban csip6taji
torottek, also- vagy felsdvégtagok torései, csigolyatorés utani allapotok), sulyos mozgaskorlatozottsaggal
jaré reumatoldgiai betegségben szenveddk, endoprotézis miitéten atesettek, organikus neurologiai
korképekben szenvedok.

A mozgasszervi rehabilitdicio team munkaban torténik, melynek tagjai: mozgasszervi rehabilitacios
szakorvos, szakapolo, gyogytornasz, gyogymasszor, terapeuta, fizikoterapias szakasszisztens, pszichologus,
logopédus, dieteikus, ortopéd miiszerész, ortopéd cipész.

Rehabilitacios Szakambulancia feladata a rehabilitaciora valo alkalmassag eldontése, visszarendelt betegek
hosszu tavu kovetése-, gondozasa, tanacsadas, gydgyaszati segédeszkozzel torténd ellatas.

Céljaik kozott szerepel tobbek kozott az épililet mogotti teriilet akadalymentesitése, gyakorloteriilet kiépitése
a jarastanulashoz, kerekesszékkel torténd kozlekedéshez, valamint az 6nalld €letvitel eldsegitésére.

A keriiletben a feln6tt haziorvosoknak van lehetdsége a gondozokdzpontokba valo beutalasra. Ez leginkabb a
kronikus betegek esetén az addigi allapotukban kialakult elvaltozasok ,,egészségessé valas” iranyaba torténd
fejlesztését jelenti. A rehabilitacidra is lehetdségiik van Ugyszintén haziorvosi beutalassal a fekvObeteg
ellatast koveten a zarojelentésben foglaltaknak megfelelen.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A keriileti ANTSZ az egészséges taplalkozasra vonatkozoéan az OETI 2011. évi ajanlasa alapjan dolgozik,
kdotelez6 érvényli jogszabalyi hattérrel azonban nem rendelkezik.

A kozétkeztetést biztositd egységek konyhait nyilvantartjdk és rendszeresen ellendrzik, amelyek soran
higiénés, kozegészségiigyi és taplalkozas-egészségiigyi szempontokat vizsgalnak. Az egészséges taplalkozas
biztositasa az elsddleges ellendérzési szempont minden esetben, vagyis biztositott legyen naponta a nyers
z0ldség vagy gylimoles, megfeleld mennyiségi tejtermék a Ca szint biztositasahoz, lehetbleg teljes kidrlést
pékaru szerepeljen az étlapon, az ételek elkészitése soran minél kevesebb legyen a hozzaadott cukor és so
mennyisége, stb. A kozétkeztetést végz0 cégek partnerek a valtoztatasban, de anyagi akadalyok miatt,
nehezen lehet megvalodsitani az elképzeléseket.

LehetOség van a kozétkeztetésben a kiilonleges taplalkozasi igények kielégitésére orvosi igazolas alapjan.
Ebben az évben keriiletben tobb kozétkeztetést biztositdé konyha is csatlakozott az orszagosan kiterjesztett
MINTA-MENZA programhoz. A 2013. évben a munkaterviikben is szerepel ,,MENZA 2013” elnevezésii
feladat, melynek keretében egy X. keriileti 6vodaban 3 napon keresztiil laboratoriumi vizsgalatra juttattak el
a gyerekek napi ellatasara biztositott ételeket, és folyamatban van erre a konyhara vonatkozé 10 napos
nyersanyag kiszabat vizsgalata is.
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e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A Kébanyai Sportkdzpont elsdsorban a Métv, a Nkntv, az Onkorméanyzat Képvisel6-testiiletének 18/2012.
(IV. 23.) 6nkormanyzati rendelete és Kébanya 2011 — 2014. Sportfejlesztési terve alapjan latja el feladatat a
sportprogramokhoz valo hozzaférés teriiletén. Az emlitett iratok egyértelmiien hangsulyozzak, hogy a sport
mindenkié és a rendezvények mindenki szamara nyitottak. A kozoktatds also szintjén, az Ovodas
rendezvényeken (6vodas sportnapok) tobb mint 250 gyerek vesz részt.

Az altalanos és kozépiskolai didksportban, a sportegyesiiletekben dolgozé sportcsoportvezetok kiemelt
feladata a hatranyos helyzetli tehetséges fiatalok felkarolasa és rendszeres foglalkoztatasa. A keriileti
diaksport rendezvényeken tanévenként a tanulok kozel 50%-a vesz részt.

A verseny- és szabadidésport programok latogatottsaga nem ad ilyen pozitiv képet, de ez annak tudhato be,
hogy ez a réteg kevésbé fizetOképes és a sportnak ez a szegmense egyre inkabb erre iranyul.
Mindenféleképpen a didksport és versenyrendszerének taimogatasa lehetdséget nyujt e réteg sportban vald
részvételére. A Kobanyai Sportkozpont éves programjat, rendezvényeit azok eredményeit, hirdetétablakon,
az ATV adasaiban, www.kosportko.hu honlapon, a Radié 17 minden péntek reggel 8-9 kozotti adasaban
teszik mindenki szamara nyilvanossa. Minden nyaron megrendezik a didksport tabort, ahol szezononként
150 diak vesz részt.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A Barka Kébanyai Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont Lélek-Pontja 30 f6 elhelyezését tudja téritésmentesen
biztositani, kiilon férfi és ndi részleggel rendelkezik, azonban lehet6ség van a paros koltdzésre is. Az ellatas
megszervezése soran kiemelkedd figyelmet forditanak az ellatast igénybe vevd személyek alapvetd jogaira,
emberi méltosagara, személyes sziikségletére. Az atmeneti otthon bentlakdsos intézményként napi
huszonnégy oraban folyamatosan miikddik, gondozasi tevékenységét 06:00-22:00 déra kozott latja el és
22:00-06:00 ora kozott zavartalan pihenést biztosit a lakoknak.

A Kdébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. szocialis szolgaltatasokat nyujtja:
- szocialis étkeztetés,
- Orokifjak Idések Klubja
Személyes gondoskodas keretébe tartozo szakositott ellatasi formai:
- Atmeneti elhelyezést nyijté intézmény: Idéskortiak Gondozohéaza
- Id6sek otthona: - atlagos apolast-gondozast nyujto Idések Otthona
- emelt szint{i elhelyezést nyu;jté Idések Otthona

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmdd kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor

Nincs elegendd adat ahhoz, hogy a keriiletrél atfogo helyzetelemzést nydjtsunk e témaban. Az HEP IT-ben
intézkedési tervben szerepeljen ennek a teriiletnek a kifejtése.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatdsok) a szocialis és az egészségiligyi
ellatoérendszer keretein beliil

Nincs elegendd adat ahhoz, hogy a keriiletrél atfogo helyzetelemzést nydjtsunk e témaban. Az HEP IT-ben
intézkedési tervben szerepeljen ennek a teriiletnek a kifejtése.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A kozosségi élet egyik legfontosabb szintere a keriiletben a Kérdsi Csoma Sandor Kobanyai Kulturalis
Kozpont (a tovabbiakban: Koérosi Kulturalis Kézpont) és telephelyei.

Kiemelt feladatai:

- a kulturalis esélyegyenlétlenségek csokkentése a helyi kozmiivelddési feladatellatas és intézményesiilés
biztositasaval (szinhazi eldadasok, zenei rendezvények, komplex programok, linnepi események, kiallitasok,
képzések, tanfolyamok, klubok szervezése minden korosztaly szamara),

- a gazdasagi versenyképesség novelése, a feln6ttképzés és atképzés munkaerd piaci orientacioja (informalis
¢s kompetenciafejlesztd tanulasi alkalmak megteremtése, kompetenciandveld programok szervezése),
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- a tarsadalmi kohézid erdsitése, a kirekesztés elleni kiizdelem, az 6nhibajukon kiviil hatranyos helyzetii
csoportok felzarkdztatasa, a kulturalis konfliktusok szakszerii kezelése (Onszervez6dd kozosségek segitése,
civil forum, civil szervezetek tamogatdsa, nemzetiségi kultira bemutatasa, testvérvarosi kapcsolatok
kulturalis teriileten valo erdsitése).

A Korosi Kulturalis Kozpont esélyegyenléségi tervének altalanos céljai vonatkoznak a latogatokra és a civil
csoportok tagjaira egyarant.

a) kozosségi élet szinterei, forumai

Az Onkormanyzat, a Szent Laszl6 Kiraly Alapitvany és a Kérosi Kulturdlis Kozpont kdzdsen hirdették meg
az 1956-o0s oktober 23-i iskolai linnepi miisorok vetélkeddjét, hagyomanytiszteld szandékkal.

A nemzetiségi Onkormanyzatok kozosségi életének szintere a Nemzetiségek ¢és Civil Szervezetek Haza
(Budapest, Thasz u. 26. sz.) és a Gorog Klub (Kada u. 120.). az egyhazak esetében a kdzosségi szinterek a
plébaniai, lelkészi kdzosségi helyiségek, templomok. Keriileti rendezvények esetében (Szent Laszlé Napok,
Szeptemberfeszt, stb.) lehet6ségiik van tevékenységiiket megismertetni az érdeklddo kozonséget.

b) kozosségi egylittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Nincs elegendd adat ahhoz, hogy a keriiletrél atfogo helyzetelemzést nydjtsunk e témaban. Az HEP IT-ben
intézkedési tervben szerepeljen ennek a teriiletnek a kifejtése.

¢) helyi kdzosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, onkéntes munka stb.)

Nincs elegendd adat ahhoz, hogy a keriiletrél atfogo helyzetelemzést nydjtsunk e témaban. Az HEP IT-ben
intézkedési tervben szerepeljen ennek a teriiletnek a kifejtése.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A Kébanyai Roma Onkorméanyzat (a tovabbiakban: Roma Onkorményzat) éves munkatervében
meghatarozott feladatainak ellatdsara, valamint a nemzetiségi torvény alapjan évente egyiittmiikddési
megallapodast kot az Onkormanyzattal.

Az Onkormanyzat biztositja a Roma Onkormanyzat részére a miikddéssel kapcsolatos targyi és személyi
feltételeket, valamint a rendeltetésszeri helyiséghasznalatot a 1105 Budapest, Thasz utca 26. szam alatti
Nemzetiségek és Civil Szervezetek Hazaban.

A Roma Onkormanyzat esetében kiilondsen fontos kiemelni a tarsadalmi felzarkoztatast segitd programokat,
melynek keretében a K6banyan é16, hatranyos helyzetii, roma szarmazasu gyermek- és fiatalkoruak részére
zeneoktatast, és nemzetiségi tancoktatast szerveznek heti rendszerességgel a Nemzetiségek ¢és Civil
Szervezetek Hazaban.

A Kobanyai Roma Ifjusagi Zenekar 2011. juniusaban alakult. A zeneoktatdsra a személyi feltételek
rendelkezésre allnak, diplomas szaktanarok bevonasaval. Targyi feltételek: ingyenesen hasznalhatd, a Roma
Onkormanyzat altal kdlcsonbe adott hangszereken (gitar, hegedii) gyakorolhatnak a tanuldk a hangszeres
tandrakon kiviil is. Lehet0ség van zongoradrak oktatasara is. Volt olyan tanitvanyuk, akit 2 év utan felvettek
a Konzervatériumba. Fellépési lehetéséget biztositanak szamukra az Onkormanyzat kdzponti rendezvényein,
kiilonds tekintettel a Nemzetiségek Napjan.

Felzarkozast segit6 programok:

Kébanya hatranyos helyzetii emberek altal lakott keriiletrészeiben szakemberekkel eléadast szerveznek a
tarsadalmi egyiittélés szabalyairol, a nevelés, oktatas, egészségmegdrzés fontossagardl szdrakoztatd
programok keretében. Kapcsolatuk a roma lakossaggal kozvetlen. Alkalmuk volt megszervezni tobb
drogprevencios eldadast is keriileti romak részére. A Roma Keretstratégia ismeretében elsdként kotdttek
megallapodast a Tiirr Istvan Képzo és Kutato Intézettel. Sorozatos targyalasokat folytattak a kobanyai
intézményrendszerrel a keretstratégiaban szerepeld pontok ismeretében.

Kébanyan igen sok mélyszegénységben €16 roma kozosség van. A lakokodzosségeket, a roma csaladokat, a
szocialis helyzetiiket jol ismeri a Roma Onkormanyzat. Heti rendszerességgel fogadoorat tartanak a
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Nemzetiségek Hazaban, ahol kiillonb6z6 egészségiigyi, csaladi, megélhetési problémakkal fordulnak
hozzajuk segitségért.

Heti rendszerséggel egyezteté targyalasokat folytatnak a Budapest Kkeriileti roma nemzetiségi
onkormanyzatokkal és civil szervezetekkel, legutobb a Bp. VIII. ker. Esély Egyenléség Nonprofit Kft.
bevonasaval 367 roma €s nem roma szarmazasi embereket regisztraltak tovabbtanulasra és munkara
egyarant. Tobb civil szervezettel van szerzodésiik.

A nemzetiségi Onkormanyzat onként vallalt feladatai: kulturalis 6nazonossaggal Osszefliggd programok,
kulturalis Gnigazgatas, tarsadalmi felzarkozast segité programok, problémak, fejlesztési lehetdségek.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

1. Munkanélkiilick magas szama, ami noveli a
szegénységet, a nyilt munka-erépiacra kozvetités
hianya

Kozfoglalkoztatas
kébanyai kozmunka program tovabbfolytatasa,
helyi foglalkoztatasi lehet6ségek felkutatasa, civil

szervezetek  felkutatdsa, ahol Onkénteseket
foglalkoztatnak
2. Mélyszegénységben €16k és romak telepiilési | Egyesitett Bolcs6dék altal készitett kérdéiv

Oonkormanyzati sajat fenntartasi intézményekben
torténo foglalkoztatasara adatgyiijtés

kitoltése az 0Osszes Onkormanyzati fenntartisu
intézményben

3. roma népesség hatranyos helyzete

Atfogé problémakezelés sziikséges, adatgyiijtés a

szegregacios veszélynek kitett roma kisebbség

szocialis  sziikségleteir6l, palyazati forrasok
igénybevételével
4. Novekedjen azon (keriileti intézményekben | Védett tulajdonsaghi csoportokba tartoz6 emberek
dolgozo) szakemberek szama, akik részt vesznek | specialis és Osszetett sziikségleteivel,
olyan specialis képzéseken és tovabbképzéseken, | problémaival kapcsolatos tovabbképzések
amelyek a védett tulajdonsagi csoportokba | tAmogatasa a keriileti onkormanyzati
tartoz0  emberek  specialis € Osszetett | intézmények szakemberei szamara.
sziikségleteivel, problémaival kapcsolatos
ismereteket adnak
5. A mélyszegénységben ¢€lok és romak | Adatgyljtés a kerililetben, a mélyszegénységben

érdekében miikodo civil szervezetekrol és azok | €él6k és romak érdekében mikodé  civil
tevékenységeir6l nem teljes koriiek az ismeretek. | szervezetekrdl,  tevékenységiikrl, a  civil
szervezetekkel valo Oonkormanyzati

egyiittmiikodés erdsitése, a szervezetek és altaluk
végzett tevékenységek minél szélesebb kori
megismertetése a lakossaggal.

Hataridon beliil a tablak kitoltése

6. Hianyz6 adattablak, adatok hidnyaban.

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a mélyszegénységben élok és a romak felzarkozasi esélyei és

¢letmindségiik javul.

A beavatkozasok megvalositéi

Kovetkeztetésben megjelolt Az intézkedésbe bevont

Célesoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst

1. A kdbanyai kdzmunka - HEP forum,
Romak (kdzfoglalkoztatas) program - KOKERT,
és/vagy tovabbfolytatasa, helyi foglalkoztatasi - Human Iroda Szocialis és Egészségiigyi
mélyszegény- | lehetGségek felkutatasa, civil szervezetek Csoport,
ségben él6k felkutatasa, ahol 6nkénteseket - civil szervezetek,

foglalkoztatnak. - Munkaiigyi Kézpont keriileti kirendeltsége,
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- Roma Onkorményzat,
- Polgarmester

2. Egyesitett Bolcsodék altal készitett
kérddiv kitdltése az Osszes Onkormanyzati
fenntartasu intézményben.

- HEP férum,

- Onkormanyzati fenntartasu intézmények

- Klebersberg Intézményfenntarto Kozpont X.
Tankeriilet (a tovabbiakban: KIK)

- Jegyz6

3. Atfogd problémakezelés sziikséges,
adatgyljtés a szegregacios veszélynek Kkitett
roma kisebbség szocialis sziikségleteirdl,

- Barka Ko6banyai Szocidlis és Gyermekjoléti
Kozpont
- Roma Onkorményzat

tevékenységiikr6l, a civil szervezetekkel
vald Oonkormanyzati egyiittmiikodés
erbsitése, a szervezetek és altaluk végzett
tevékenységek minél szélesebb  kori
megismertetése a lakossaggal.

palyazati forrasok igénybevételével. - Polgarmester

4. Védett tulajdongflgu csoprortokbzt tartozd | Polgzrmester

emberek specialis és Osszetett . PR e R
. . e - Barka Kodbanyai Szocialis és Gyermekjoléti

sziikségleteivel, problémaival kapcsolatos i
. s . . .. .. | Kozpont

tovabbképzések tamogatasa a keriileti

onkormanyzati intézmények szakemberei

részére.

5. Adatgyjtés a  kerilletben a

mélyszegénységben  ¢élok és  romak | - HEP Forum

érdekében muikodo civil szervezetekrél, | - civil szervezetek

- Oktatasi, Kulturalis, Civil Csoport
- Civil és Nemzetiségi Referens
- helyi médiumok

6. Hataridén beliill a hianyz6 adattablak
kitoltése.

- HEP Féorum
- Onkormanyzati fenntartasu intézmények

HEP IT

1. Intézkedés cime:

Mélyszegénységben él6k és roma munkavallalok munkavallalasi
lehetGségeinek segitése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

M¢élyszegénységben €élok és romak korében magas a munkanélkiilieck
szdma

Célok:

altalanos megfogalmazas, rovid-,

Rovidtav: helyi foglalkoztatasi lehetéségek és civil szervezetek
felkutatasa, ahol onkénteseket foglalkoztatnak;

kozEp- és hossza tava idéegységekre | Kozép és  hosszu  tavon: kozfoglalkoztatas szervezése, helyi
bontasban kézmunka program folytatasa
Tevékenységek HEP forum feladata: civil szervezetek felkutatasa, talalkozo

(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

szervezése; KOKERT-t3] éves beszamolé a kozfoglalkoztatottak
szamarol; palyazatfigyelés
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RésztvevOk és
felelds

HEP forum tagjai, KOKERT, Szocialis Csoport, Onkormanyzat

Partnerek

Civil szervezetek, Munkatigyi Kozpont keriileti kirendeltsége, Roma
Onkormanyzat,

Hatarid6(k) pontokba szedve

2014. marcius 31. — civil szervezetekkel a kapcsolat felvétel és
egyeztetés az Onkéntesség lehetdségeirdl. Ezt kovetden folyamatos
kapcsolattartas;

2014. marcius 31. — a kozfoglalkoztatottak szamanak alakulasarol
éves beszamold a KOKERT és a Szocialis Csoport munkatarsaitél

Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és  hosszatavon),
valamint fenntarthatosaga

A beszamoldk és a civil szervezetek nyilvantartdsai alapjan az
eredményességi mutatok figyelése;

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Koltségvetési forras, palyazati forras hiany

Sziikséges er6forrasok

Koltségvetési forras, palyazati forras

2. Intézkedés cime:

Mélyszegénységben él6k és romak telepiilési 6nkormanyzati és
egyéb fenntartiasi intézményekben torténé foglalkoztatasara
adatgyiijtés

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Nincs elegend6é adat a mélyszegénységben €16k és romak keriileti
Onkormanyzati és egyéb fenntartasu intézményekben torténd
foglalkoztatasara

Célok:

altalanos megfogalmazas, rovid-,
kozEp- és hosszatava idéegységekre
bontasban

Az intézményekben a roma vagy/és mélyszegénységben, vagy
alacsony jovedelemmel rendelkez6 foglalkoztatottak szama a HEP
feliilvizsgalatakor tovabbi intézkedéseket vethet fel

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

A Kébanyai Egyesitett Bolcs6dék kérddivének kitoltése a keriileti
intézményekben.
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Résztvevok és Onkormanyzat, Klebelsberg Intézményfenntartdé Kozpont (a
felelos tovabbiakban KIK)
Partnerek onkormanyzati intézmények, KIK, egyéb intézmények

Hatarid6(k) pontokba szedve

A HEP kovetkezo feliilvizsgalata (2015. junius)

Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosszatavon),
valamint fenntarthatosaga

A HEP feliilvizsgalatakor érdemes figyelembe venni az adatok
alapjan a foglalkoztatottak alakulasat és intézkedési tervben kitérni
rajuk

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Adatszolgaltatas megtagadasa az intézményekt6l, hivatalos felkérés
a keriileti vezetGségtol;

Sziikséges eréforrasok

nem jar koltségvetési forrassal

. L Romak részére komplex szocialis képzési, foglalkoztatasi
3. Intézkedés cime: ,
programok bevezetése
Feltart probléma Roma népesség hatranyos helyzete. Segélyezettek, alacsony

(kiindulo értékekkel)

iskolazottsaguak szama magas, magas munkanélkiiliségi adatok.

Célok:

altalanos megfogalmazas és rovid-,
kozEp- és hosszatava idéegységekre
bontasban

A tobb problémateriiletre (oktatds, foglalkoztatas, szocialis,
egészségiligy) egyszerre koncentrald, atfogd problémakezelési
megoldasok, komlex programok bevezetésével a romak
hatranyainak csokkentése. Az eredmény hosszi tavon varhato.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

Palyazati lehetéségek esetén a forrasok kihasznalasa. A palyazat
soran a Roma Onkormanyzattal valé egyiittmiikodés

RésztvevOk és
felelds

Onkorméanyzat, Béarka Kobanyai Szocidlis és Gyermekjoléti
Kozpont, keriileti oktatasi intézmények, KIK, Roma Onkormanyzat
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Partnerek

Munkaiigyi Kdzpont keriileti kirendeltsége, Roma Onkormanyzat,
munkaltatok

Hataridd(k) pontokba szedve

Palyazat benyujtasanak hatarideje,
megjelolt hataridok betartasa

sikeres palyazat esetén a

Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosszatavon),
valamint fenntarthatosaga

Felzarkoztatas, tarsadalmi integracid, benyujtott palyazatok szama,
résztvevok szama; nyertes palyazat esetén a projekt fenntartasi
iddszakaig és folyamatosan

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Palyazati kiirasok, pénziigyi forras hidnya

Sziikséges eréforrasok

Palyazati kiirastol fiiggden sziikséges onkormanyzati dnerd

4. Intézkedés cime:

Védett tulajdonsagi csoportokba tartozé mélyszegénységben
€él6k és romak specialis és oOsszetett sziikségleteivel,
problémaival kapcsolatos tovabbképzések tamogatasa a Keriileti
intézmények szakemberei részére

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Novekedjen azon (keriileti intézményekben dolgozo) szakemberek
a szama, akik részt vesznek olyan specialis képzéseken és
tovabbképzéseken, amelyek védett tulajdonsagii csoportokba
tartozd emberek specialis és Osszetett sziikségleteivel, problémaival
kapcsolatos ismereteket adnak

Célok:

altalanos megfogalmazas és rovid-,
kozEép- és hosszatava idéegységekre
bontasban

Emelkedjen a specialis képzésen és tovabbképzésen résztvevod
szakemberek szama a szocialis és az egészségiigy teriiletén.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

Képzések és tovabbképzések ajanlasa, tamogatasa a keriileti
szakemberek szamara

RésztvevOk és
felelds

Polgarmester, Barka Kébanyai Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont

Partnerek

civil szervezetek
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Hatarid6(k) pontokba szedve

Folyamatos

Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosszatavon),
valamint fenntarthatosaga

Szakemberek szamanak novekedése

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Sziikséges ismeretek elmaradasa, motivalatlansag; koltségvetési
forras hianya; palyazat hianya

Sziikséges eréforrasok

Intézményi  koltségvetésen beliil biztositott

nevesitett forras; palyazati forras

tovabbképzésre

5. Intézkedés cime:

A mélyszegénységben élok és romak érdekében miikodé civil
szervezetek feltérképezése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A mélyszegénységben ¢lok ¢és romak idéskortiak érdekében
mikodo civil szervezetek és azok tevékenységeik nem teljes kort
ismerete.

Célok:

altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszh tava

Adatgyiijtés a keriiletben a mélyszegénységben élok és romak
érdekében miikodo civil szervezetekrol és szolgaltatasaikrol.
Rovid tavu cél:

Adatgyiijtés, a mikodé civil szervezetek és szolgaltatasaik
feltérképezése, miikodésiik megismerése.

idéegységekre Kozéptavu cél:

bontasban A civil szervezetekkel valé Onkormanyzati kapcsolattartas
erbsitése, egyiittmiikodés.
Hosszu tava cél:
A mélyszegénységben ¢€lok és romak érdekében miikddd civil
szervezetek  és  szolgaltatasaik  minél  szélesebb  korl
megismertetése a lakossaggal.

Tevékenységek Adatgyiijtés, meglévo adatbazis frissitése.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba

Egyiittmiikodés legalizalasa.

Sajtoban, médiumokon keresztiil civil szervezetek szamara

szedve lehet6ség a bemutatkozasra.
Résztvevok és Oktatasi, Kulturalis és Civil Csoport
felelos Civil és Nemzetiségi Referens
Szerkesztok
Partnerek civil szervezetek
kébanyai médiumok
Hataridd(k) pontokba folyamatos
szedve
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Eredményességi

mutatok és annak dokumentaltsaga,
forrasa (rovid, kozép és

hosszu tavon),

Rovid tavu cél:

Naprakész adatbazis.

Kozéptavu cél:

Egyiittmiik6dési megallapodasok.

valamint Hossza tava cél:

fenntarthatosaga Visszajelzések a lakossag részérdl. Nézettségi, olvasottsagi,
hallgatottsagi adatok.

Kockazatok Tul sok adat, tal sok adminisztracio.

¢és csokkentésiik Specialis adatkezeld program kidolgozasa.

eszkozei

Sziikséges er6forrasok

Informatikai er6forrasok.

6. Intézkedés cime:

Hianyos adattablak

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Adatszolgaltatas hianyaban a tablak feltoltése hidnyos.

Célok -

Altalanos megfogalmazas és rovid-,
kozEép- és hosszutavu idéegységekre
bontasban

Rovidtav: a kotelezo tablak kitoltése (kiemelt), hosszutav: a tobbi
tabla kitoltése; HEP Forumon napirendi pont legyen az adatgyiijtés
mikéntje

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

1. Alacsonyan iskolazott népesség

2. A foglalkozashoz vald hozzaférés esélyének helyi potencialja -
vallalkozasok

3. A foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének helyi potencialja -
kozlekedés

4. A foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének helyi potencialja —
fiatalok

5. A foglalkozashoz vald hozzaférés esélyének helyi potencialja —
programokon részvevo fiatalok szama

6. A foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének helyi potencialja -
felnéttek munkaeré-piaci  integraciojat segitdé szervezetek ¢és
szolgaltatasok feltérképezése

7. A foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének helyi potencialja —
programokon részvevo felnéttek szama

8. Mélyszegénységben €l0k és romak telepiilési dnkormanyzati sajat
fenntartasu intézményekben torténd foglalkoztatasa

9. Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesité
tamogatasban részesitettek szima

10. Lakas allomany

11. Veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

12. Telepek, szegregatumok helyzete

13. Telepek, szegregatumok helyzete - lakasallomany

14. A telepeken, szegregatumokban él6k

15. Orvosi ellatas

RésztvevOk és
felelds

Onkorményzat, dnkorményzati intézmények

Partnerek

Onkorményzat, dnkorményzati intézmények

Hataridd(k) pontokba szedve

Rovidtav: 2013. december 31., hosszutav: a HEP feliilvizsgalata
(2015.)
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Eredményességi mutatok és annak
dokumentaltsaga, forrasa A HEP feliilvizsgalata soran ki lehet térni a kitdltott adattablak
(rovid-, kozép- ¢és hosszitavon), | mutatdinak kifejtésére

valamint fenntarthatosaga
Kockazatok

¢és csokkentésiik eszkozei

Adatszolgaltatas lassusaga

Sziikséges er6forrasok Nem igényel

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység
4.1. A gyermekek helyzetének altalinos jellemzoi

Az alabbiakban attekintjiik a gyermekek helyzetének elemzéséhez kapcsolodd definicidokat és
szabalyozasokat.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanGsitott — magatartas, mulasztas vagy
koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi fejlodését
gatolja, vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

Védelembe vétel: a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartoz6 hatdsagi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti szolgaltatas
feladata. Ha a sziil6 vagy mas térvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok onkéntes
igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a
gyermek fejlodése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, a telepiilési Onkormanyzat jegyzdje a
gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

Gyermekek védelme: a gyermek csaladban torténd nevelkedésének elbsegitésére, veszélyeztetettségének
megel6zésére és megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas hozzatartozoi gondoskodasbdl kikeriilo
gyermek helyettesité védelmének biztositasara iranyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli,
természetbeni és személyes gondoskodast nyujtdo gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi
szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatosagi intézkedések biztositjak.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas,
c) a gyermektartasdij megeldlegezése,

d) az otthonteremtési tAmogatas,

e) a kiegészit6 gyermekvédelmi tamogatas.

A személyes gondoskodas keretébe tartoz6 gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,

b) a gyermekek napkdzbeni ellatasa,

¢) a gyermekek atmeneti gondozasa.

A személyes gondoskodas keretébe tartozod gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nyujto ellatas,

b) az utdégondozoi ellatas,

¢) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedések:
a) a védelembe vétel,

b) a csaladbafogadas,

c) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,

d) az atmeneti nevelésbe vétel,

e) a tartos nevelésbe vétel,
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f) a nevelési feliigyelet elrendelése,
g) az utogondozas elrendelése.

Az ellatasok és intézkedések nyujtasa és megtétele, azok ellenérzése, valamint biztositasa soran adatok
kezelésére az alabbi szervek és személyek jogosultak:

a) a gyermekek védelmét biztositd hatdsagi feladat- és hataskoroket gyakorld szervek és személyek (Gyvt.
16. §),

b) a févarosi fojegyzo,

c) a gyermekjoléti alapellatast és gyermekvédelmi szakellatast nyujtd szolgaltatas, intézmény fenntartdja,
vezetdje,

d) a helyettes sziil6, neveldsziilo,

e) a gyermekjogi képviseld, illetve amennyiben a gyermek panaszanak orvoslasa érdekében feltétleniil
sziikséges a betegjogi képviseld, illetve az ellatottjogi képviselo,

f) az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellato szervezetek,

g) a gyermekvédelmi szakértdi bizottsag.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

A NKkktv. 2013. szeptember 1-¢&ig hatalyban tartja a kdzoktatasrol szold 1993. évi LXXIX. torvény 121. §-a
(1) bekezdésének 14. pontjaban rogzitett definiciot a hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzet
vonatkozasaban, ezt kdvetden a definiciot a Gyvt. fogja tartalmazni. A 2013. szeptember 1-jéig hatalyos
szabalyozas értelmében hatranyos helyzetli az a gyermek, tanuld, akinek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valo jogosultsagat csaladi koriilményei, szocilis helyzete miatt megallapitottak. E csoporton
beliil halmozottan hatranyos helyzetii az a gyermek, tanulo, akinek torvényes feliigyeletét ellato sziiléje,
o6vodas gyermek esetén a gyermek harom éves koraban, tanuld esetén a tankdételezettség beallasanak
idépontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. Errdl a
szilé onkéntesen a Gyvt-ben meghatarozott eljaras keretében nyilatkozhat. Halmozottan hatranyos helyzetii
az a gyermek, tanul¢ is, akit tartds nevelésbe vettek.

A jegyz6 Osszesiti a telepiilési dnkormanyzat illetékességi teriiletén a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek és tanulok szamat és az ily modon eldallitott statisztikai adatokat minden év oktober 31-
¢ig megkiildi az illetékes kormanyhivatal részére (Nkt. 27-29. §)

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

A jogosult gyermek szamara a telepiilési dnkormanyzat jegyzoje a Gyvt-ben meghatarozott feltételek szerint
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsagot allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) a))

A jogosultsag megallapitasa soran sor keriil a jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatira a Gyvt. 19. §-a
szerint.

Kiegészit6 gyermekvédelmi timogatas
A tamogatasra az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek gyamjaul rendelt
hozzatartoz6 jogosult, aki a gyermek tartasara koteles és

1. nyugellatasban,

2. korhatar el6tti ellatasban,

3. szolgalati jarandosagban,

4. balettmiivészeti életjaradékban,

5. atmeneti banyaszjaradékban,

6. id6skoruak jaradékaban vagy

7. olyan ellatasban
részesiil, amely a nyugdijszeri rendszeres szocialis ellatds emelésérdl szolo jogszabaly hatalya ala tartozik.
(Gyvt. 20/B. § (1))

Kedvezményes gyermek-étkeztetés
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa esetén a gyermek jogosult a gyermekétkeztetés
normativ kedvezményének igénybevételére.

Ovodaztatasi tamogatas:
a telepililési Onkormanyzat jegyzdje annak a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo
gyermeknek a sziiloje részére, aki

- a harom-, illetve négyéves gyermekét beiratta az 6vodaba, tovabba

- gondoskodik gyermeke rendszeres 6vodaba jaratasarol
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- pénzbeli tamogatast folyosit.
A pénzbeli tamogatas folyodsitdsanak tovabbi feltétele, hogy a gyermek felett a sziiloi feliigyeleti jogot
gyakorlo sziilg, illetve ha mindkét sziild gyakorolja a sziiléi feliigyeleti jogot, mindkét sziil6 a gyamhatdsagi
eljarasban Onkéntes nyilatkozatot tegyen arrol, hogy gyermekének haroméves koraig legfeljebb az iskola
nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. (Gyvt. 20/C. § (1), (2))

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek

Els6ésorban a menedékjogrol szolo 2007. évi LXXX. torvény szerinti menedékjogot kérd, menekiilt,
menedékes, oltalmazott vagy humanitarius tartozkodasi engedéllyel rendelkezé gyermekek helyzetére
sziikséges kitérni. A menedékes - raszorultsaga esetén - jogosult a befogadas anyagi feltételeire, valamint
ellatasra és tamogatasra. A menekiiltiigyi hatosag, valamint a jegyz6 az ellatasra, tamogatasra vonatkozdan
hatarozattal dont (2007. évi LXXX. térvény, 32. §).

A hatranyos helyzetli gyermekek a kozosségi szolgaltatasokbol eleve rosszabb feltételek mellett részesiilnek.
Az iskolavalasztas tekintetében a hatranyos helyzetl fiatalok a lefelé homogenizald iskolak felé tereldédnek, a
képzési rendszerbdl sokan koran lemorzsolodnak. Ez a tendencia nagymértékben rontja a szocializaciojukat
¢és késébbi munkaerd-piaci esélyeiket.

Az ingyenes vagy a kedvezményes tamogatasok kore kiszélesedett az elmult években. A tdmogatasok zome
a rendszeres gyermekvédelmi tAmogatasok jogosultsigahoz kotédik. A tamogatasok mindegyikét hivatalos
iratokkal kell igényelni, igazolni. A mélyszegénységben €16 személyek, csaladok gyakran megfeleld papirok,
jovedelemigazolas vagy egyéb okok miatt nem jutnak hozza a szolgaltatasokhoz.

29. tablazat - A kedvezményes 6vodai vagy iskolai juttatasokban részesiilok szama

. 7 z . 50 szazalékos mértékii Ingyenes
Ingyenes étkezésben | Ingyenes étkezésben = = - A
« z % : z z a kedvezményes étkezésre tankonyv-
év résztvevok szama résztvevok szama . . i
= . 7 jogosultak szama 1-13. ellatasban
ovoda iskola 1-8. évfolyam . 7 - .
évfolyam részesiillok szama
2008 Nincs pontos adat Nincs pontos adat 72 2002
2009 Nincs pontos adat Nincs pontos adat 81 2035
2010 483 973 65 2171
2011 486 1064 52 2220
2012 404 1071 59 2205
30. tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
Ebbol Ebbol
Rendszeres tartosan Kiegészito tartosan Rendkiviili
Ev gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi
kedvezményben fogyatékos kedvezményben fogyatékos kedvezményben
részesitettek szama | gyermekek | részesitettek szama | gyermekek | részesitettek szama
szama szama
2008 2310 nincs adat nincs adat nincs adat 3512
2009 2600 nincs adat 16 nincs adat 3826
2010 2933 nincs adat 15 nincs adat 3471
2011 2990 nincs adat 14 nincs adat 2384
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A szocialis és gyermekjoléti teriilet allandd valtozasok kozott mikodik, ezért érzékenyen kell reagalnia az a
lakossag problémaira. A szocialis munka iranyulhat arra, hogy a nehézségekkel kiizdé ember sajat
cselekedeteinek jelentdségét felismerje, és a jovében el tudja keriilni a rossz dontéseket Azonban minden
raszoruld, problémaval kiizdé6 ember a szolgaltatashoz vald hozzaférésben és banasmodban, emberi
méltdsaga tiszteletben tartdsaban egyenld, fliggetleniil attol, hogy sajat hibajabol jutott-e az adott helyzetbe.

A veszélyeztetettség megeldzésében kiemelkedd jelentdsége van a veszélyeztetettséget észleld jelzorendszer
mitkodtetésének, a mas alapellatasok keretei kozott torténd megel6z6 tevékenység koordinalasanak, az
egyiittmiikodés megszervezésének. Az Onkorméanyzat a gyermekjoléti szolgaltatasokat a Barka Kébanyai
Szocialis és Gyermekjoléti Kdzpont mitkodésén beliili 6nallé szakmai egység mitkddtetésével oldja meg, ami
a krizishelyeztek kezelését, a gyermekek csaladbol torténd kiemelését biztositja.

A Barka Koébanyai Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észleld és
jelz6 rendszer miikddtetése. A gyermekvédelemben meghatiarozod szerepet tolt be a jelzérendszer. A
veszélyeztetettség jelzésére épilld gyermekjoléti szolgaltatas hatékonysagat jelent6sen befolyasolja a
jelzérendszer miikodésének mindsége. A jelzérendszer tagjainak egyiittmiikodése az esetek és a problémak
mentén torténik.

Kiilon megallapodas értelmében:

- az intézmény csaladgondoz6i mind a tavalyi mind az idei évben korzetenként havonta felkeresik a
teriiletiikhoz tartozo altalanos iskolakat,

- a védonok altal jelzett veszélyeztetett gyermekek esetében helyi védéndi szolgalattal tortént
megallapodasunk értelmében a csaladgondozok a teriiletileg illetékes védéndvel kozosen az elsd
csaladlatogatas alkalmaval veszik fel a kapcsolatot. Ezek a megallapodasok is erdsitik a jelzorendszeri
egyiittmiikodést, és az informacié aramlasat az esetek hatékonyabb megoldasa érdekében.

A keriiletben a Barka Gyermekek Atmeneti Otthona (a tovabbiakban: Atmeneti Otthon) folyamatosan telt
hazzal miikodik. Ennek az ellatasnak koszonhetden sok esetben megeldzhetd a gyermek atmeneti nevelésbe
(gyermekotthonba) vétele. A Barka K8banyai Szocialis és Gyermekjoléti Kdzpont és az Onkormanyzat
Gyamhatosagi Csoportja (a tovabbiakban: Gyamhatdsag) kozott évek alatt kialakitott munkakapcsolati
rendszer jol miikodik. Az intézkedések soran a gyermek csaladban torténd nevelése az elsédleges szempont,
de nem mindenaron. A jelzérendszer azonban nem mindig tudja, hogy mely esetben kell a hatésagnal
jelzéssel élnie. Ez a veszélyeztetettségre és az igazolatlan hianyzas jelzésére is vonatkozik.

Az Atmeneti Otthon célja, hogy azoknak a csaladban ¢é16 gyerekeknek, akik atmenetileg ellatas nélkiil vagy
elhelyezés hianyaban gondozas, nevelés, lakhatas nélkiil maradnanak, valamint akiknek ellatasa a csalad
¢letvezetési nehézségei miatt veszélyeztetett, teljes kort testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlodésiiket
elésegito ellatast biztositson, ideiglenesen potolja a sziiléi gondoskodast.
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31. tablazat - Ellatasi napok alakulasa, szdzalékos kihasznaltsag 2012 soran

Jan. | Febr. | Ma | Apr | M4j | Jun. | Juli. | Aug | Szept | Okt | Nov | Dec | Osszese
IC. . . . . . . n 2012

Gondozasi | 250 | 310 319 | 335 | 368 | 295 | 317 | 297 | 271 164 | 265 | 313 | 3504
napok
szdma
Szazaléko | 67,2 | 89 85, |93 98, |81, |85 |798 |752 |44 |73,6 |84,1 |80%
s 7 9 9 2
kihasznalt-
saga

Az Atmeneti Otthon férShelyeinek szama: 12 f5, atlag férShely-kihasznaltsag: 9,6

kihasznaltsaga 80%, az atmeneti gondozasaban részesitett gyermekek szama 54 £6.

31. tablazat - Az ellatasi napok és szazalékos kihasznaltsag alakulasa 2008-2012 k6zott

Ev 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
ellatasi napok 3051 | 3351 | 4104 | 3583 | 3544
szdma
%-o0s kihasznaltsag | 70 76,5 | 93,6 | 81,8 | 80
ellatottak szama 49 39 42 46 54
32. tablazat - Az atmeneti gondozas idétartama a 2012. év soran
0-3ho | 4-6 ho | 7-10 ho | 10-12 ho | 12 ho felett | Osszesen
Gyermek | 36 11 7 - - 54
% arany | 66,6 | 20,3 13 - - 100
33. tablazat - Az ellatottak szama az ellatas kezdeményezdje szerint
Ellatas kezdeményezdje 2012
ellatottak Gsszesen 54 16
szil6 kozvetlen kérésére 15
gyermek kozvetlen kérésére 2
Gyermekjoléti Szolgalat kozvetlen jelzésére | 28
jelzérendszer tagjain keresztil:
Oktatasi intézmény 1
Egészségiigyi intézmény -
Hatosagi kezdeményezés: Gyamhatosag 8

Mas szocialis intézmény: Voroskereszt
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34. tablazat - Osszehasonlitva az el6z6 évekkel

2008 2009 | 201 | 2011 | 2012
0
Osszes ellatott 49 39 42 |46 54
1. A sziil6 kozvetleniil fordult az Otthonhoz 5 1 2 4 15
2. A gyermek kozvetleniil fordult az Otthonhoz - 3 2 2 2
3. Gyermekjoléti Szolgalat kozvetlen iranyitasaval 32 25 21 30 28
4. A jelzérendszer tagjain keresztiil
4/a. iskola 1 2 3 - -
4/b 6voda - - - - 1

5. Egészségiigyi intézmény - - - 1 -

védond

haziorvos, kérhaz - 1 2 1 1
6. Hatosagi kezdeményezés: - - - - -

rendérség

Gyamhatosag, Gyamhivatal 7 6 10 7 7
7. Mas szocialis intézmény: Csaladsegit6 szolgalat, 2 - 2 1 -
Mas gyermekvéd. intézm. otthon stb.
8. Bolcsode 2 - - - -
9. TEGYESZ iranyitotta at - 1 - - -
10. Egyéb - 1 - - -

A 2012. év soran, akarcsak a korabbi években, az ellatas kezdeményez6i leggyakrabban a Barka Kdbanyai
Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont csaladgondozoéi voltak. A Gyamhatosag altali kezdeményezés gyakran a
védelembe vétel soran torténd kotelezést jelentette. A védelembe vettek szama magas, 54 gyermekbdl 21
volt védelembe véve, illetve a gondozas alatt lett védelembe véve.

35. tablazat - Az ellatottak szama az elhelyezést kivalto probléma tipusa szerint

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012

Ellatottak Gsszesen 49 39 42 41 54
1 | A sziilok életvezetési problémai 10 1 6 9 6
2 | A szililok egészségi problémai 2 4 2 3 5
3 | A gyermek egészségi problémai - - - - 1
4 | A sziilok szenvedélybetegsége miatt 1 1 5 1 3
5 | A gyermek szenvedélybetegsége miatt - - - 1 -
6 | A sziilok lakhatasi problémai miatt:

a) hajléktalanna valas 6 5 1 5 11

b) elégtelen lakhatasi koriilmények - 1 1 - 2
7 | Bantalmazas 8 3 1 4 2
8 | A sziil6 vagy gondvisel6 indokolt tavolléte | - - - 1 2
9 | Csaladi konfliktus 5 4 10 7 7
10 | A gyermek magatartasi problémai 17 20 15 10 15

2012-ben, akarcsak az el6z6 években, az ellatast leggyakrabban a gyermek magatartasi problémai miatt
igényelték. A magatartasi problémakkal kiizd6 gyermekek esetében elmondhato, hogy a tiinetiilk mogott igen
sulyos csaladi problémak, a sziilék konfliktusai, valasa, betegségei (tobbnyire pszichés betegségei),
fogyatékossagai, személyiségzavarai hizodnak meg, gyakran hosszi évek ota.

Minden egy hénapot meghaladd atmeneti gondozas esetében késziilt egyéni gondozasi-nevelési terv,
melynek tervezésén részt vett az Atmeneti Otthon és a Barka KSbanyai Szocilis és Gyermekjoléti Kozpont
csaladgondozdja, a torvényes képviseld, valamint kora és allapota fiiggvényében a gyermek. Azoknal az
eseteknél, ahol a terv készitésében nagy szerepe volt az iskolai torténéseknek — leginkabb a
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magatartasproblémas, sokat hianyzo, csavargd, alulteljesitdk — az Atmeneti Otthon nevelStanara is szerepelt
az iskolai feladatok tervezésénél. A terv soran feltarjak a problémakat, annak okait és valaszt keresnek a
problémakra. Pontosan leirjak, hogy kinek mi a feladata, milyen hatariddvel — annak érdekében, hogy a
gyermek minél hamarabb visszatérjen a csaladjaban.

A 2012-es év soran 33 db gondozasi-nevelési terv késziilt, melynek megvalosulasat az Atmeneti Otthon
csaladgondozdja havi, kéthavi rendszerességgel a sziilovel és a gyermekkel egyiitt feliilvizsgalt, értékelt,
sziikség szerint modositott. Az Atmeneti Otthon az év soran igyekszik az ellatottak szamara érdekes,
fejlodésiiket szolgald, a szabadidé kulturalt eltoltését célzd programokat szervezni. Elsésorban a nyar
folyaman szerveznek ilyen jellegii programokat, taborokat.

2012-ben a gyermekek tobb mint fele otthondba tavozott a torvényes képviseldvel, 6t gyermek nem térhetett
vissza az eredeti csaladjaba, esetiikben ideiglenes hatalya elhelyezést rendelt el a hatosag, ami azt jelentette,
hogy a szakellatasba kertiltek.

a) Veszélyeztetett ¢és védelembe vett, hatranyos helyzetli, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis, lakhatasi
helyzete

A veszélyeztetett gyermek definicidja alatt olyan - magatartds, mulasztas vagy korilmény kovetkeztében
kialakult — allapotot értiink, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlodését gatolja vagy

akadalyozza.

36. tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorti gyermekek szama

oy védelembe vett 18 év Megsziintetett esetek szima a 18 év veszélyeztetett kiskoru
alattiak szama alatti védelembe vettek koziil gyermekek szima
2008 73 40 1678
2009 70 37 1967
2010 114 34 1854
2011 129 89 1694
2012 79 107 1025

Viédelembe vett és vesrélyertetett kiskorad [£5)
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22. 4bra

2012. év végén nyilvantartott veszélyeztetett kiskortiak szama a keriiletben 1025 6, ez 479 csaladot jelent. A
veszélyeztetettség okai kozott szerepelnek kdrnyezeti, magatartasi, anyagi okok, tdbbnyire egylittesen.
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272 gyermek a lakaskoriilményei miatt, mig 99 gyermek elhanyagolas miatt veszélyeztetett. Ev végéig 50
védelembe vétel keriilt megsziintetésre.

Az anyagi okokbol veszélyeztetettek szama az utobbi években jelentds mértékben nodvekedett. Ez a
rendszervaltast kovetd tarsadalmi, gazdasagi valtozasoknak tudhaté be. A bantalmazas, az elhanyagolas a
gyermek-sziild kapcsolat valtozasai, az alkoholizalast kiegészitd drogfogyasztasban, csavargasban
mutatkoznak meg. A keriiletben a drog prevencié a KEF kozremiikddésével a Barka Kdébanyai Szocialis és
Gyermekjoléti Kozponton keresztiill miikodik. 2012. évben oOsszesen 1221 veszélyeztetett gyermek
gondozasat latta el, ami 789 csaladot jelent.

37. tablazat - Barka Gyermekjoléti Kozpont védelembe vételek szamanak alakuldsa az elmult 4 év tiikrében

Ev Csaladok Gyermekek
2009 77 130
2010 93 168
2011 157 199
2012 109 164

Hatosagi felkérésre leggyakrabban a gyermekek iskolai mulasztasa miatt keriilt sor. A tavalyi évben a
védelembe vett gyermekek szama némileg csokkent az el6z6 évekhez viszonyitva. A 2011. évhez képest a
csokkenés az utolsdé negyed évben volt tapasztalhatdo, mivel az iskolakoteles korhatar 16. éves korra
csokkent. Ez teljes évre vetitve 12%-o0s védelembe vett gyerekszam csdkkenést mutat.

Az igazolatlan hianyzasok szama miatt védelembe vettek szama: 57 f6, az 50 oran tali hianyzas miatt 32
gyermek, a szilld magatartdsa miatt 16 gyermek, a gyermeknek felréhaté ok miatt 9 gyermek keriilt

védelembe.

38. tablazat

2012. év 0-14 ¢év | 14-16 év | 16-18 év | Gsszesen
védelembe vett gyermekek szama 20 16 47 16 12 16 79 16
igazolatlan hidnyzassal 6sszefliggd adatok 27 16 57 16 99 16 183 16
(10 orat meghalado)

igazolatlan hidnyzassal 6sszefliggd adatok 14 16 3116 61 16 106 6
(50 orat meghalado)

iskolaztatasi tdimogatas folyositasanak sziineteltetése 70 {6

39. tablazat

2013. év els6 negyedéve 0-14 év | 14-16 év | 16-18 év | Osszesen
igazolatlan hidnyzassal dsszefliggd adatok 14 16 3316 65 16 112 6
(10 orat meghalado)

igazolatlan hidnyzassal 6sszefliggd adatok 3 16 6 6 15 16 24 16
(50 orat meghalado)

iskolaztatasi timogatas folyositasanak sziineteltetése 37 16

A gyermekvédelmi gondoskodas soran legmunkaigényesebb feladatot az atmeneti nevelésbe vétellel
kapcsolatos iigyek jelentik. 2012. december 31-éig 78 atmeneti nevelt szerepelt a nyilvantartasukban. Az
utogondozasok szama 8 6. Ezzel a lehetdséggel minden évben hasonld 1étszamu fiatal él. A gyamsag alatt
allok szama (szakellatottakét is beleértve) 178 £6.

Gyermektartasdij megeldlegezésben Osszesen 33 gyermek illetve gondozoja részesiilt. Az otthonteremtési
tamogatasban 7 fiatal felnétt részesiilhetett. Ez a korabbi évekhez képest novekedést mutat.

A "RES” Szocialis és Kulturalis Alapitvany Csaladok Atmeneti Otthona (a tovabbiakban: CSAO) a lakhatési
krizisbe keriilt gyermek(ek) és sziilo(k), valamint a legfeljebb 21. életévének betoltéséig a gyermek nagykora
testvér(ek), a gyermekeiket egyediil neveld egysziilés csaladok, valsdghelyzetben 1évé bantalmazott, vagy
varandos anyak, a sziilészetrdl a korhazi ellatas utan kikeriilé anya és gyermeke(i), valamint a varandos anya
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kérelmére az anya élettarsa vagy férje részére biztosit a jogszabalyban meghatarozott idotartamra, és keretek
kozott atmeneti elhelyezést és gondozast.

Alaptevékenységként a CSAO a gyermekek szamara dtmeneti gondozast, illetve sziikséges szerinti ellatast
biztosit a sziil kérelmére, a sziil6 és gyermeke egyiittes elhelyezésével, ellatasaval. Az intézményben folyod
munka a csaladok onkéntes egylittmiikodésén alapul, a csaladok specialis helyzetét, sziikségleteit figyelembe
véve, melynek célja, a csaladban nevelkedd gyermek(ek) egészséges testi-lelki fejlodését veszélyeztetod
koriilmények elharitasa, rendezése és a bekeriil6 csaladok eréforrasainak megerdsitse, hogy az intézménybdol
torténd kikoltozésiiket kovetéen intézményes kereteken kivill is tudjanak ©nalldan, vagy minimalis
segitséggel miikodni. A CSAO-ban igénybe vehetd ellatas feltétele, hogy a szilék vallaljak az
egyiittmiikodést atmenetileg fennalld problémaik megoldasaban.

A csaladok, sziilok tobbféle modon jutnak el az intézményhez, vagy sajat maguk keresik az informacidkat
(internet, keriileti tajékoztatdk, kiadvanyok, stb.) err6l az ellatasi formardl, vagy valamely tarsintézmény
javaslatara keresik fel az intézményt. A CSAO elsGsorban a X. és a XVIL keriilet szocialis és
gyermekvédelmi intézményeivel egyiittmikodve végzi a raszoruld csaladok segitését.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

A keriilet két szegregaltnak mindsithetd telepe a HOs utca 15. és Bihari ut 8/ab. lakotombok. A
gyamhatosagi munka soran szerzett tapasztalat szerint nem jellemz0, hogy az emlitett telepekrdl nagyobb
szamban tortént volna meg a védelembe vétel, vagy ideiglenes elhelyezés.

Az igazolatlan hidnyzassal érintett gyermekek szdma sem nagyobb, mint a keriilet mas teriiletén. Atmeneti,
tartos neveltek szamaban sincs szamottevo kiilonbség.

Az viszont fontos, hogy a kitorés lehetdsége a tehetséggondozas lenne, mivel arra nézve van tapasztalat,
hogy kifejezetten tehetséges gyermekek is élnek itt.

A K8béanyai Bem Jozsef Altalanos Iskola a Hés utcabol érkez tanuldk szaméara minden feltételt biztositanak
ahhoz, hogy ugyanolyan lehetdségeket kapjanak, mint jobb koriilményekben é16 tarsaik. Rendszeresek a
csaladlatogatasok és igyekeznek minden segitséget megadni az itt é16 gyermekeknek. Ez lehet anyagi jellegti,
de a tanulast tAmogato, segitd is. Nagyon fontos, hogy egy osztalyban annyian legyenek, ami még egészséges
integraciot eredményez, ez osztalyonként 4-5 fot jelent. A tantargyi mérések eredményei nem mutatnak
jelentds kiilonbséget a tanulok kozott, és hozzaallastol és adottsagtol fliggden eddig mindenki tovabbtanult.

A Barka Kdébanyai Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont a KMOP-5.1.1/A-09-2f-2011-0001 jelii ,,A kdbanyai
Kis-Pongrac lakotelep szocialis célu varosrehabilitacioja” ERFA finanszirozasu projekt tamogatasi szerz6dés
keretében a megallapodasnak megfeleléen intenziv csaladgondozast végez az akcioteriileten (Kis-Pongrac
lakotelep) levé 888 haztartasbol kivalasztott 20 csalad korében. Adossag megeldzési/kezelési tanacsadast
folytat, gyogy-fejlesztopedagogusi feladatokat lat el, egyetemi hallgatok segitségével korrepetalast biztosit,
mentoralast végez, és 0sztonzo programokat szervez elsésorban a lakotelepen €16 gyermekek felzarkoztatasa,
csaladok helyzetének javitasa érdekében.

A lakételep aranylag kis szamu lakossaga (880 haztartas), a kiskoruak alacsony szama, a Barka Kobanyai
Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont soft tevékenységei és a projekten beliili szervezetek miniprojektjei tobb
esetben atfedése, és a Pongrac lakotelepen 120 haztartasban felvett sziikségletalapti kérd6iv alapjan 2012.
majusban elkésziilt kutatasi zar6 tanulmany megallapitasai alapjan a lakotelepen élok nagyfoki
motivalatlansdga indokoltta tette a soft elemek (kivéve intenziv csaladgondozas) kiterjesztését egész
kébanya lakossagara, tovabba az az egyik legfontosabb érdek is, hogy ne er6sddjon meg lakotelepen élékben
a tobbletszolgaltatasok nytjtasan keresztiil a szegregaltsag érzete.

A csaladok rossz anyagi helyzetébdl, a sziilok iskolazatlansagabol, esetleges rossz példamutatasabol eredd a
gyermekek hatranyos helyzetének ellenstlyozasara, esélyegyenldségiik megteremtése érdekében a
projektben a Barka soft feladatokat 1at el.

A mentoralast is végzd iskolai szocidlis munkas gyermekeket az iskolaban keresi meg, helyben segiti
beilleszkedésiiket, megmaradasukat igy, hogy ennek érdekében kozvetlen kapcsolatot tart a pedagogusokkal,
mentorral, csaladgondozdval. Eszkdztaraban tulstlyban van a kdzosségi szocialis munka, de sziikség szerint
az egyéni esetkezelés eszkozeivel is dolgozik. Munkaja soran fontos szempont a gyermekek, illetve a csalad
bizalmanak elnyerése, a tanulok veszélyeztetettségének iskolan beliili feltérképezése, lehetGség szerinti
megeldzése.

A gyogy/fejlesztépedagdgusok a raszoruld gyermekek szamara a mozgasfejlesztés, az iskolai el6készités, a
tanulasfejlesztés témakdrében, a tanuldsi nehézségek kikiiszobolésében; a részképességek, Onismeret
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fejlesztésében nyujtanak segitséget fejlesztd csoportok vezetésével egyéni vagy kiscsoportos formaban, mely
keretein beliil a gyermekeknél a folyamatos és egyénre szabott fejlesztéssel biztositjak a felzarkozast
kortarsaikhoz.

A kozvetlen soft tevékenységek keretében tiz egyetemi hallgatod segitségével a 6-18 év kozotti raszoruld
gyermekek részére tanulast segitd ellatasat nyujtanak: korrepetalnak, felkészitenek pot- és osztalyozo
vizsgara.

Azok az iskolasok, akik rendszeresen részt vesznek a korrepetalasokon, foglalkozasokon, havonta
téritésmentes 0sztonzo programok keretében kiilonb6z6 érdekes kirandulasokon vehetnek részt, ezzel is
motivalva Oket a jobb teljesitmény elérésére.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek
szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

A hatranyos helyzet, illetve a halmozottan hatranyos helyzet fennallasat a gyamhatosag a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaggal egyidejiileg, kiilon kérelemre a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaggal megegyez6 idétartamra allapitja meg. A hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzet késébbi idépontban is megallapithatd, azonban a mar megallapitott rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag idétartamara.

A Dbolesédei ellatasban részesiilé hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szama
jelenleg a kdvetkezo:

40. tablazat

BOLCSODEK | Csoportok | féréhely | Gyermekek | 2H-s 3H-s
szama szama Gyerekek | Gyerekek
szdma szdma
Osszesen 54 648 617 108 33

A jelenlegi szabalyozas szerint a bolcsédébe jard gyermekek 18%-a hatranyos helyzeti. A hatranyos
helyzetli gyermekek egynegyede a Szent Laszlo tér 2-4 szam alatti Csepered6k Bolcsédébe jar. Aranyaban
ez az ide beiratott gyermekek 24%-a. Legmagasabb aranyban — a beiratott gyermekek 47 %-a — hatranyos
helyzetli gyermek a Salgotartjani at 47. szam alatti Gyongyike Bolcs6débe jar. Ezen gyermekek a jelenlegi
szabalyozas szerint halmozottan hatranyos helyzetiiek.

A harmadik legmagasabb hatranyos helyzetii gyermekek szamaranya — 11 — 11 % - a Maglodi 1t 29. szam
alatti Szivarvany Bolcsédében és a Vaspalya utca 8-10. szam alatti Csillagfiirt Bolcs6dében van. Eltérés van
a két utdbbi bolesddében a bolcsddén beliili szamaranyokban. Mig a 36 férdhelyes Maglodi ut 29. szam alatti
Szivarvany Bolcsédében ez a szam 33 %, a 48 féréhelyes Vaspalya utca 8-10. szam alatti Csillagfiirt
Bolcsédében 25 %.

A hatranyos helyzetli gyermekek ilyen modon valo eloszlasdhoz hozzajarul az is, hogy a felsorolt
intézmények némelyike rossz allapotban, mas intézmények pedig olyan kérnyéken helyezkednek el, ahova a
viszonylag magasabb keresetli sziilok — akik igy nem részesiilnek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben — nem szivesen iratjak be gyermekiiket.

a) Védonoi ellatas jellemzoi

A védonoi ellatashoz a hozzaférés sem vagyoni helyzettél, sem biztositasi jogviszonytdl, sem magyar
allampolgarsagtol nem fiigg. 2012-es adatok alapjan a védondi ellatottak szama 4766 6 volt 4170 csaladban.
A védonoi 775 veszélyeztetett gyermeket tartott nyilvan, ebbdl kdrnyezeti okok miatt veszélyeztetett 324
gyermek volt. Minddssze 5 csalad nem igényelte a védéndi gondozast.

A gyermekek ellatasa kotelezd védondi sziirdvizsgalaton torténik a kovetkezé idészakokban: 1 honapos,
harom hénapos, hat honapos korban, majd hat éves korig évente egyszer. Természetesen ezen kiviil igény
szerint is felkereshetik a sziilok a védondket. A szlrések eredményérél minden honap 15-ig OSAP
adatszolgaltatas torténik. A rendszeres szlrOvizsgalatoknak ¢és csaladlatogatasnak koszonhetéen a
veszélyeztetett, hatranyos helyzetii gyermekek védondi ellatashoz vald hozzaférése nagyon jo.

53



A keriiletben minden oktatdsi intézményben tanuld gyermek részesiil iskola orvosi, iskola védonoi
ellatasban. A tankoételes kort hatranyos helyzetli gyermekek a sziiléi egyiittmiikodés hianyaban is kereshetik
panaszaikkal az iskolaorvost, iskola védonét.

A Kkeriiletben a védondi korzetekhez tartozd gyermeklétszam, ha kis mértékben is de ndvekedést mutat, ami
folyamatos leterheltséget nekik a mindennapi munka mellett. Az Onkormanyzat Képviseld-testiilete
1étrehozott egy teriileti véddndi korzetet a 1108 Budapest Ujhegy st. 13-15. szam alatti hazi gyermekorvosi
rendeldbe, amely jelenleg is betdltetlen kdrzet.

A védondk munkajuk konnyitése érdekében 2012-ben laptopot kaptak. Varhato, hogy nyugdijazas miatt egy
korzet ellatatlan marad, mert oly sok halmozottan hatranyos helyzetii gyermek él, hogy valosziniisithetéen
erre a terliletre nem lesz jelentkezd.

b) Gyermekvédelem, érdekvédelem

A gyermekvédelem olyan tevékenységek és intézmények egyiittese, amely segiti a gyermekek alapvetd
jogainak érvényesiilését és ezek garanciait. A gyermek csaladban torténé nevelkedésének eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megeldzésére (prevencid) ¢és megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas
hozzatartozo6i gondoskodasbol kikeriilé gyermek helyettesité védelmének biztositasara iranyuld tevékenység.
A gyermekek védelmét pénzbeli és természetbeni ellatasok, személyes gondoskodast nyujtdo gyermekjoléti
alapellatasok, gyermekjoléti szakellatasok és a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi
intézkedések biztositjak.

Amennyiben a gyermek fejlodését csaladi kornyezete veszélyezteti, és veszélyeztetettségét a gyermekjoléti
alapellatas keretében biztositott szolgaltatasokkal, valamint a védelembe vétellel nem lehet megsziintetni,
illetve attdl eredmény nem varhatod, tovabba ha a gyermek megfeleld gondozasa a csaladon beliill nem
biztosithato, a gyamhivatal a gyermeket hatosagi intézkedéssel atmeneti nevelésbe veszi.

Az Atmeneti Otthonba az ellatottak folyamatosan cserélédnek (évente 30-50 gyermek), ezaltal az
érdekképviseleti forum tagjainak egy része — a gyermekek, és a sziilok képviseldje - egy év alatt tobbszor
valtozik. A heti rendszerességgel megtartott didk-onkormanyzati iiléseken keriil megnevezésre az a gyermek,
aki a forum tagja lesz, amennyiben az el6z6 képviseld ellatdsa megsziint. Ugyancsak ezen a forumon keriil
megvalasztasra a sziilok képviselete is.

Az intézmény fenntartdja meghatarozza az ellatasban részesiilok érdekvédelmét szolgald érdek-képviseleti
forum megalakitasanak és mitkodésének szabalyait.

Az érdek-képviseleti forum megvizsgalja a hozza benyujtott panaszokat és a hataskorébe tartozo ligyekben
dont, tovabba intézkedéseket kezdeményezhet a fenntartdénal, a gyermekjogi képviselénél, illetve mas
hataskorrel rendelkezé szervnél.

Az érdekképviseleti forum az intézmény vezetdjénél véleményt nyilvanithat a gyermeket, fiatal felnottet
érintd iigyekben, valamint javaslatot tehet az intézmény alaptevékenységével Osszhangban végzett
szolgaltatasok tervezésérdl, mukodtetésérdl, valamint az ebbdl szarmazd bevételek felhasznalasarol. Az
érdekképviseleti forum egyetértési jogot gyakorol a hazirend jovahagyasanal.

A gyermek, a gyermek sziilje vagy mas torvényes képviseldje, valamint a gyermekdnkormanyzat, tovabba a
gyermekek érdekeinek védelmét ellatd érdek-képviseleti és szakmai szervek a hazirendben foglaltak szerint
panasszal élhetnek az intézmény vezetdjénél vagy az érdek-képviseleti forumanal. Az intézmény vezetdje,
illetve az érdek-képviseleti forum a panaszt kivizsgalja, és tajékoztatast ad a panasz orvoslasanak mas
lehetséges modjardl. A gyermek sziildje vagy mas torvényes képviseldje, valamint a gyermekdnkormanyzat
¢s a gyermek, az intézmény fenntartdjahoz vagy a gyermekjogi képviselohoz fordulhat, ha az intézmény
vezetdje vagy az érdek-képviseleti forum 15 napon beliil nem kiild értesitést a vizsgalat eredményérol, vagy
ha a megtett intézkedéssel nem ért egyet.

¢) gyermekorvosi ellatas jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valo
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

41. tablazat - Gyermekorvosi ellatas jellemzdi
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v Betoltetlen felnott Haziorvos altal ellatott | Gyermekorvos altal ellatott
haziorvosi praxis/ok szama személyek szama gyerekek szama
2008 0 315072 81412
2009 0 335745 89216
2010 0 319877 88975
2011 0 342305 88222

A keriiletben 14 hazi gyermekorvosi praxis milkodik, teljes 1étszammal. Az orvosok életkora ebben a
szektorban is kozelit nyugdijkorhatar felé, ami sok nehézséggel jar. A rendel6kben ellatottak megoszlasa
nem egyenletes emiatt nagy mértékli aranytalansagok vannak leterheltségi szempontbol. A keriiletben

minden kdrzet konnyen és egyszeriien megkozelithet6 a csaladok altal.

rehabilitacidra) vonatkozo adatok

A hazi gyermekorvosi rendeldinkben a teriileti védéndk feladata a gyermekek 6 éves korara vonatkozo status
felvétele, ami az oktatasi-nevelési intézmények szamara tovabbitandd igények és ellatasi formak alapjat
szolgaljak. A védéndk szorosan egylittmiikddnek az Onkormanyzat Oktatasi, Kulturalis és Civil Csoportjaval

rLr e e

a tanévek megkezdése el6tt, mivel adatszolgaltatasra ilyenkor van lehetdség.

42. tablazat — Bolcs6dék és bolecsddébe beirt gyermekek szama

Szocialis szempontbol felvett gyerekek
év boles6dék szima bolcsédébe beirt gyermekek szima szama (munkanélkili szilo, .
veszélyeztetett gyermek, nappali
tagozaton tanul6 sziil6)
2008 9 1183 659
2009 9 1170 674
2010 9 1175 622
2011 9 1057 623
2012 9 1067 561
43. tablazat - Csaladi napkoziben engedélyezett féréhelyek szama
Csa} adi napk9 Z,,lben Csaladi napkdziben a téritésmentes Csaladi napkdzeiben gondozott
engedélyezett féréhelyek o , .
. féréhelyek szama gyermekek szama
szama
2008 7 7 7
2009 14 14 14
2010 35 30 35
2011 35 30 35
2012 37 34 37
44. tablazat - Ovodai nevelés adatai
2011 2149 115 2048 24, 2727 1
ovodai
3-6 éves o | e e TGy edaba 6vodai
Kord ovodai ovodai feladat- beirt 6ovpedasooiai
év gyermekcsoportok | féréhelyek | ellatasi gyosypecdagog
gyermekek a - gyermekek csoportok
= szama szama helyek . ,
szama h szama szama
szama
2008 1863 109 2639 23 2428 1
2009 1960 110 2892 24 2553 1
2010 2057 114 2949 24 2668 1
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A bolecsddék szamara komoly nehézséget jelent a 0-3 éves kort gyermekek lelki, pszichikai problémainak
kezelése. Az intézmények szembesiiltek mar azzal a problémaval, hogy az ilyen korti gyermek esetében a
gyermekjoléti szolgalat a nevelési tandcsadot javasolta, a nevelési tanacsadd tdrvényi szabalyozasra
hivatkozassal elutasitotta az intézményt. Mar ebben az életkorban is eléfordulnak olyan esetek, melyeknél
szakember, pszichologus segitségét kellene kérnie a gondozoknak. Foallasu pszichologus a tobb
szempontbdl is elényds lenne a bolcsddék szamara: fordulhatnanak hozza a kisgyermek neveldk, a bolesédei
dolgozok, valamint a sziilok egyarant.

d) gyermekjoléti alapellatas
Barka Kdbanyai Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont biztositja a keriiletben a gyermekjoléti szolgaltatast.

A gyermekjoléti szolgaltatas a személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatas. Ez a
gyermek érdekeit védo specialis személyes, szocialis szolgaltatas, amely a szocialis munka modszereinek és
eszkozeinek a felhasznalasaval szolgalja a gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténd
nevelésének eldsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megel6zését, a mar kialakult veszélyeztetettség
csokkentését, megsziintetését, illetve a csaladbol kiemelt gyermek visszahelyezését a csaladba.

Feladata a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd nevelésének elésegitése érdekében:

- a gyermeki jogokrodl és a gyermek fejlodését biztositd tamogatasokrol valo tajékoztatas, a timogatasokhoz
vald hozzajutas segitése,

- a csaladtervezési, a pszichologiai, a nevelési, az egészségiigyi, a mentalhigiénés és a karos szenvedélyek
megel6zését célzo tanacsadas, vagy az ezekhez vald hozzajutas megszervezése,

- a valsaghelyzetben levé varandos anya tdmogatasa, segitése, tanacsokkal valo ellatasa, valamint a csaladok
atmeneti otthonaban igénybe vehetd ellatashoz vald hozzajutas szervezése,

- szabadid6s programok szervezése.

Az altalanos szolgaltatasi feladatokon tul a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitése, a
gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében a gyermek igényeinek és sziikségleteinek megfeleld
onallo egyéni és csoportos specialis szolgaltatisokat nyujt. Igy utcai és lakotelepi szocialis munkat,
kapcsolattartasi tigyeletet, korhazi szocialis munkat, és készenléti telefonos iigyeletet biztositasat, melyet az
Atmeneti Otthonnal kotott megallapodas értelmében lat el.

e) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

Krizishelyzetben a Barka Kobanyai Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont csaladgondozoja felveszi a
kapcsolatot az Orszagos Kriziskezeld és Informacids telefonszolgalattal (06-80-20-55-20). Amennyiben a
probléma stlyossaga indokolja a bantalmazott felet, és a gyermekeit védett haz fele iranyitja.

A telefonszolgaltatast az Emberi Er6forrasok Minisztériumanak hattérintézménye a Nemzeti Csalad és
Szocialpolitikai Intézet tartja fent, a hozzatartozok kozotti erészak, prostiticid és emberkereskedelem
aldozatainak megsegitése érdekében. Az informacié nyuajtas mellett azonnali segitséget nyudjt a bantalmazas
miatt kialakult valsaghelyzet kezelésében a krizisbe keriilt allampolgarok részére (elsésorban ndk és
gyermekek részére). Raszorultsdg esetén a klienssel egyeztetve, titkos menedékhelyen torténd azonnali
elhelyezést is biztositanak.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz vald hozzaférés

Az iskolak pedagodgiai programjaban megfogalmazott, éves munkatervben pontositott és iitemezett
programokhoz valamennyi érintett tanuld részére a hozzaférés biztositott. Az egészségfejlesztési feladatokat
a szaktanarok, (testnevelés, biologia), és a védond végzi. Szabadidds, és sziinidei programok szervezésénél a
rendkiviilli gyermekvédelmi timogatas adta lehetéségekkel élhetnek.

A Koérosi Kulturalis Kozpont 2011, évi alapitasat kovetden fogalmazta meg kiildetését, amelynek alapja,
hogy névadojanak gondolati kovetdjeként tevékenysége hiteles, hagyomanyokat kdvetd, kozérdekl kulturalis
célt szolgal. Vallja, hogy a kozmiivelédés feladata az értékek megteremtésében, azok atadasaban,
kozvetitésében valamint megérzésében valosul meg. Szolgalja, gondozza azokat, akik itt talaljak meg
helyliket, kiilonds tekintettel a tehetségeket és a kdzosségi szervezodéseket.
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Evrél évre olyan programokat kinal, amelyek hozzajarulnak a kébanyai identitis erdsitéséhez. A
hagyomanyok megérzése mellett nyitottak a folyamatosan valtozo tarsadalmi igényekre és az 1j, értéket
hordozé kezdeményezésekre.

A korszeri kulturalis szemlélet birtokdban, a szolgaltatasok fejlesztése mellett az intézmény a valtozo
kornyezeti feltételeket is figyelembe véve végzi tevékenységét.

A Koérosi Kulturalis Kozpont célja a kulturalis esélyegyenldtlenségek csokkentése a helyi kozmiivelédési
feladatellatas és intézményesiilés biztositasaval (szinhazi eldadasok, zenei rendezvények, komplex
programok, iinnepi események, kiallitasok, képzések, tanfolyamok, klubok szervezése minden korosztaly
szamara). A gazdasagi versenyképesség novelése, a felnottképzés és atképzés munkaerd piaci orientacioja
(informalis és kompetenciafejlesztd tanulasi alkalmak megteremtése, kompetenciandveld programok
szervezése). A tarsadalmi kohézid erdsitése, a kirekesztés elleni kiizdelem, az 6nhibajukon kiviil hatranyos
helyzetli csoportok felzarkoztatasa, a kulturalis konfliktusok szakszerii kezelése (Onszervezddo kozosségek
segitése, civil forum, civil szervezetek tamogatdsa, nemzetiségi kultura bemutatasa, testvérvarosi
kapcsolatok kulturalis teriileten vald erdsitése).

Az altalanos iskolai korosztidly szamara nyari napkozis tabort szervez a Budapest Févaros X. keriilet
Janikovszky Eva Altalanos Iskoldban, valamint nyari taborokat iizemeltet a telephelyeken (Arlo és
Balatonlelle).

A Budapest X. keriilet E16d utca 1. szam alatt tanuszodat miikodtet, és uszasoktatast szervez orarendszerlien
az (altalanos iskolas korosztalynak) és tanfolyami rendszerben az 6vodaskortiak szamara. Balatonalmadiban
onkormanyzati idiilét miikodtet. Kezeli a Kébanyai Helytorténeti Gytijteményt és tizemelteti az Ujhegyi
Ko6zosségi Hazat.

A nyugdijas klubok tagjai rendszeresen részt vesznek az Onkormanyzat altal szervezett nordic walking
foglalkozasokon, a Korosi altal szervezett egészségnapokon és egészségiigyi eldadas sorozatokon, de a
klubok sajat maguk is szerveznek kirandulasokat (sokszor onkormanyzati palyazati forrasbol).

Kdobanyai Sportkozpont sport, szabadidés és sziinidés programjaihoz vald hozzaférés:

A gyermekek szamara tobbnyire a szorgalmi iddben rendezik eseményeiket, és a didksport csoportok is
ebben az idészakban végzik feladatukat. Az intézményekben tartott edzések mindenki szamara nyitottak. A
Kobanyai Sportkozpont altal rendezett eseményeken pedig a legtehetségesebb tanulok képviselik
intézményeiket. A keriilet altalanos iskolai tanuldinak szamara minden intézményben miikodik diaksport
szervezet. Az elmult esztend6ben 1272 {6 altalanos iskolas tanuld vett részt a diaksport egyesiiletek edzésein,
ez a tanulok kozel 40 %-a.

A Kkeriileti versenyeken 20 sportigban 1607 tanuld vett részt. A rendezvényeink Osszességében 486
versenyorat tettek ki, ez 87 versenynapnak szamit.

A kozépiskolakban a csdkkend tamogatas miatt ez a szam 890 tanuld.

A sziinidei program a didksport tabor Balatonlellén. Tavaly 5 kdbanyai altalanos iskola 162 tanuldja volt a
taborban.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankdnyv

45. tablazat - Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiilok szama

50 szazalékos
Ingyenes ’Ingy,enes mertel’(u Ing).'.enes Ovodaztatasi Nyari
. 7 étkezésben kedvezményes | tankonyv- | . . &
. étkezésben 7 = . 7 7 " tamogatasban | étkeztetésben
év 7 - . résztvevok szama étkezésre ellatasban . . 2 g
résztvevok szama . . 7 ool részesiilok részesiilok
. iskola 1-8. jogosultak részesiilok = .
ovoda z 5 - szama szama
évfolyam szama 1-13. szama
évfolyam
2008 | nincs pontos adat | nincs pontos adat 72 2002 nincs adat nincs adat
2009 | nincs pontos adat | nincs pontos adat 81 2035 nincs adat nincs adat
2010 483 973 65 2171 735 nincs adat
2011 486 1064 52 2220 744 nincs adat
2012 404 1071 59 2205 661 nincs adat

A Kkeriiletben a jogszabalyi kotelezettségnek megfelelden torténik a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek gyermekétkeztetéshez, normativ kedvezményhez torténd hozzaférése.
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4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlésége

46. tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 19+1
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek nincs adat
Ovodai féréhelyek szama 2608

Ovodai csoportok szama 101

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tol ...h-ig): 6-tol 18-ig
2013. 06. 17.-07. 19. és 2013. 07. 22.-
A nyari 6voda-bezaras idétartama: () 08. 24.
Személyi feltételek Fo Hianyz6 1étszam
Ovodapedagogusok szama 236 0
Ebbdl diplomas 6vodapedagdgusok szama nincs adat nincs adat
Gyodgypedagdgusok 1étszama 0 0
Dajka/gondozond 126 0
Kisegit6 személyzet 92 0
47. tablazat - Altalanos iskolaban tanulé szama
Altalanos iskola 1-4 | Altalanos iskola 5-8 sltaldnos
évfolyamon tanulok | évfolyamon tanulék | . 7 2 napkézis tanulék szima
tanéy szAma szAma iskolasok szima
o o o o %
2010/2011 2704 2414 5118 3286 64,2%
2011/2012 2405 2099 4504 4504 100,0%
2012/2013 2474 2158 4632 4632 100,0%

Altaldnos iskolai tanulék [5)

S5000 -

4000 -

oo

2000 -

1000

201072011 201172012 2012720131 2013/2014 2014742015 201572016 20162017

M altalanas iskelai tanuldk szama napkizisek szadama

22. 4bra

58



48 szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai

altalanos iskolai osztalyok szama a ltalinos iskolai
altalanos iskolai osztalyok szama 2 A feladat-ellatasi
gyogypedagogiai oktatasban -
; helyek szama
tanév
1-4 >-8 osszesen 1-4 >-8 osszesen db
évfolyamon évfolyamon évfolyamon | évfolyamon

2010/2011 98 92 190 5 4 9 11
2011/2012 98 92 190 5 4 9 11
2012/2013 97 95 192 5 4 9 11

Altaldnes iskoldk adatai - gyégypedagégia
250

200

150 -

100 -

50

201042011 201142012 201242013 201342014 201442015 2015/2016 201642017

M psrtdlysk szama [dh) M osatdlyok szama pyspypedagdgiai oktatashan (dk)

23. abra

Helyhiany miatt nem volt elutasitas a keriiletben. A torvény adta lehetéségeket kihasznalva elészor 20 %-os
emeléssel, majd a fenntartoi +10%-os emeléssel igyekezett a keriilet minden gyermek elhelyezésérél
gondoskodni. Egyéb esetekben az 6vodai csoportlétszamok ndvekedését intézményi atalakitas segitette.

49. tablazat - Ovodai nevelés adatai 2.

&y Helyhiany miatt elutasitott Ebbdl hatranyos / halmozottan
gyermekek szama (f6) hatranyos helyzetii (f6)
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0
2012 0 0
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50. tablazat - Iskola személyi feltételek 2012.

Fo Hianyzo létszam
Nem szaktanitast végzo tanito 126 0
Szaktanitast végz tanitok szama 0 0
Szaktanitast végz6 tanarok szama 190 0
Gyodgypedagdgusok 1étszama 12+43 0
Gyermekvédelmi felel6s 11 0
Iskolaorvos 1 0
Iskolapszichologus 29 0
Kisegit6 személyzet 139 0

51. tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

8. évfolyamot eredményesen befejezettek
szama / aranya a nappali rendszerii
& oktatasban
tanév
fo %
2010/2011 506 100
2011/2012 452 100
2012/2013 465 100

a) ahatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényt és beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok 6vodai, iskolai ellatasa

Az 6vodaktol és az iskolaktdl nem érkezett be elegendd informacié a 4.4 pont érdemi kifejtéséhez. A HEP
IT-ben kérdbives adatbegyiijtést kell eszkozolni.

52. tablazat - Altalanos iskolasok adatai — el- és bejaras 2012.

A telepiilésen €16 altalanos iskolas koru gyermekek sszlétszama 4482
Mas telepiilésrdl bejard altalanos iskolasok 1étszama 254
Mas telepiilésre eljar6 altalanos iskolasok 1étszama 0

Altalanos iskolas koruak koziil a hh gyerekek 1étszama 1162
Altalanos iskolas koruak koziil a hhh gyerekek 1étszama 126

b) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

A tajékoztatast bekiildo intézményekben nincs hatranyos megkiilonboztetés, nincs szegregacio. Az 6vodaktol
¢s az iskolaktdl nem érkezett be elegendd informacié a 4.4 pont érdemi kifejtéséhez. A HEP IT-ben

kérdoives adatbegyljtést kell eszkdzolni.

¢) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban mutatkozo
eltérések
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54. tablazat - Lemorzsolddasi mutatok az altalanos iskolaban

Evfolvamismétlék aranva Az el6z6 tanévben 250 6ranal
y (%) y Magantanulok aranya (%) tobbet hianyzo6 tanulok
i ° aranya (%)
tanév
. HHH- . HHH- . HHH-
osszlétszamon , osszlétszamon , osszlétszamon z
beliil tanulok beliil tanulok beliil tanulok
korében korében korében
2008/2009 1,6 nincs adat 0,4 nincs adat nincs adat nincs adat
2009/2010 1,7 nincs adat 0,2 nincs adat nincs adat nincs adat
2010/2011 1,1 nincs adat 0,3 nincs adat 0,07 nincs adat
2011/2012 1,3 nincs adat 0,2 nincs adat 0,04 nincs adat
orszagos
atlag 2,1 0,8 0,8
2011/2012

Az o6vodaktol és az iskolaktdl nem érkezett be elegendd informacié a 4.4 pont érdemi kifejtésé¢hez. A HEP
IT-ben kérdbives adatbegyiijtést kell eszkozolni.

e) pozitiv diszkriminacid (hatranykompenzal¢ juttatasok, szolgaltatasok)

Az 6vodaktol és az iskolaktdl nem érkezett be elegendd informacié a 4.4 pont érdemi kifejtéséhez. A HEP
IT-ben kérdbives adatbegyiijtést kell eszkozolni.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

1. Keriiletben nincsen lehetéség krizis helyzetben
anyat+gyermek azonnali fogadasara (Csalados
Szallok honapos varolistaval miikkddnek).

Gyermekek Atmeneti Otthonaban
féréhelybovités, a betegszoba atalakitasaval anya
+ gyerek (anyas szoba) kialakitasa.

2. Gyermeki gyermekbantalmazas illetve drog
problémak — szer hasznalat- még mindig latensen
van jelen a csaladok életében.

Jelenleg két iskolaban biztosit a BARKA iskolai
szocialis munkast. A két iskolai szocialis munkas
+ KEF koordinator kollégak egy felvilagosito
el6adas sorozatot tartananak a 2013/ 2014 —es
tanévben.

3. Vannak olyan hazankban — keriiletiinkben —
tartozkodo, letelepedett csaladok (gyermekek és

Amennyiben a kollégdk nem beszélik az adott
nyelvet (pl.: kinai, arab, stb) tolmacs biztositasa,

szileik) akik nem beszélik a magyar nyelvet, de | illetve a szolgaltatasok igénybe vételéhez
jogosultak a szocialis és gyermekvédelmi | sziikséges adatlapok leforditatasa.
szolgaltatasokra, de a magyar nyelvismeret hianya

ebben akadalyozza Oket.

4. Védett tulajdonsagu csoportokba tartozd | Novekedjen azon (keriileti intézményekben
gyermekek specialis és Osszetett sziikségleteivel, | dolgozo) szakemberek a szama, akik részt
problémaival kapcsolatos tovabbképzések | vesznek  olyan  specidlis  képzéseken  és

tamogatasa a keriileti intézmények szakemberei
részére.

tovabbképzéseken, amelyek védett tulajdonsagu
csoportokba tartoz6 emberek specialis és
Osszetett sziikségleteivel, problémaival
kapcsolatos ismereteket adnak

5. A gyermekek érdekében mikods civil
szervezetekrél ¢és azok tevékenységeir6l nem
teljes kor(i ismeretek.

Adatgyiijtés a keriiletben a gyermekek érdekében
mikddo civil szervezetekrol, tevékenységiikrol, a
civil — szervezetekkel wvald6  Onkormanyzati
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egyiittmiikodés erdsitése, a szervezetek és altaluk
végzett tevékenységek minél szélesebb kori
megismertetése a lakossaggal.

6. Hianyz6 adattablak, adatok hianyaban.

Hataridén beliil a tablak kitoltése, kérdbives
adatbegyiijtés.

Jovoképiink

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek testi és lelki fejlodését, megfeleld és biztonsagos kornyezetiik
kialakitasat, magatartasuk, viselkedésiik fejlesztését.

A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célesoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst
1. Gyermekek Atmeneti Otthonaban - Barka Kébanyai Szocialis és Gyermekjoléti
féréhelybdvités, a betegszoba atalakitdsaval | Kozpont
anya + gyerek (anyas szoba) kialakitasa. - KIK
- Budapest Févaros Kormanyhivatala X.
keriileti Hivatala
- Fehér Kereszt Egyesiilet
- Human Iroda
2."Je’1enl§:g két 1§1’<91aba1’1 biztosit a B.E,lrl,(e.l - Barka Kébanyai Szocialis és Gyermekjoléti
Koébanyai Szocialis és  Gyermekjoléti .
. . . - , .. | Kozpont
Kozpont iskolai szocialis munkast. A két | . . . C e,
. . s \ ., - onkormanyzati fenntartasu intézmények
iskolai szocialis munkas + KEF koordinator KIK
kollégak egy felvilagositd eldadas sorozatot | .
tartananak a 2013/ 2014 —es tanévben. - KEF koordinator
3. Amennyiben a kollégak nem beszélik az
adott nyelvet (pl.: kinai, arab, stb) tolmacs | - Barka Koébanyai Szocialis és Gyermekjoléti
biztositasa, illetve a szolgaltatasok igénybe | Kozpont
Gyermekek Vetele%lez ’ sziikséges adatlapok | - Polgarmester
lefordittatasa.
4. Védett tulajdongflgu csoprortokbzt tartozd | Polgzrmester
emberek specialis és Osszetett . PR e R
. . e - Barka Kobanyai Szocialis és Gyermekjoléti
sziikségleteivel, problémaival kapcsolatos Kéznont
tovabbképzések tamogatasa a keriileti P
onkormanyzati intézmények szakemberei
részére.

5. Adatgyiijtés a keriiletben a gyermekek
érdekében miikodd civil szervezetekrol,
tevékenységiikrél, a civil szervezetekkel
valo Oonkormanyzati egyiittmiikodés
erbsitése, a szervezetek és altaluk végzett
tevékenységek minél szélesebb  kori
megismertetése a lakossaggal.

- HEP Féorum

- civil szervezetek

- Oktatasi, Kulturalis és Civil Csoport
- Civil és Nemzetiségi Referens

- helyi médiumok

5. Hataridén beliill a hianyz6 adattablak
kitoltése

- HEP Féorum
- Onkormanyzati fenntartasu intézmények

HEPIT

1. Intézkedés cime:

A Gyermekek Atmeneti otthonanak bévitése két féréhellyel

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A kertiletben nincs folyamatosan lehetéség anyak gyermekeikkel valo azonnali
ellatasara kritikus helyzetekben (krizis helyzetekben). Az Onkormanyzatnak van
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szerz6dése a Rés csaladok atmeneti otthonaval, de — mint minden csdo - az
tulzsufolt, hdnapokig tartd vardlista el6zi meg az elhelyezést. A keriiletben nem
megoldott a harom év alatti gyermekek dtmeneti gondozasa.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Rovidtava cél: a Barka Gyermekek Atmeneti otthondban a betegszoba helyén
anya gyerek szoba kialakitasa, annak érdekében, hogy sziikség esetén az anya a 0-
17 éves gyerekével azonnali elhelyezést nyerjen, rovid id6tartamra. Nem célunk
kivaltani a Csaladok Atmeneti Otthona szolgaltatast, viszont a féréhely
elnyeréséig az anya a gyermekével egyiitt elhelyezést nyerhetne ilyen formaban.
Célunk a harom év alatti gyermekek atmeneti gondozasanak biztositasa egyiitt a
szlilovel.

Kozéptava cél: az atmeneti gondozas bovitése. A harom év alatti korosztaly

?c;)’o’sszust:\]:kre atmeneti gondozasanak biztositdsa helyettes sziiléi halozat miikodtetésével. A
gy & Barka Gyermekek Atmeneti Otthona hat féréhely erejéig, helyettes sziil6i
bontasban 12 -
halézatot miikkddethet.
Hosszi tav cél: olyan komplex atmeneti gondozas biztositasa, amely teljes
mértékben az igényekhez igazodik, és képes figyelembe venni a gyermek
sziikségleteit.
Tevékenységek - szakmai program megvaltoztatasa

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- szakhatosagi engedélyek megkérése: - ANTSZ, tiizoltosag
- Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis Hivatal — befogadas megkérése
- amikodési engedély modosittatasa

RésztvevOk és

Biiki Péter — Barka Kébanyai Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont vezetd

felelos Mihaly Blanka — Atmeneti Otthon telephelyvezetd
Onkorményzat
Partnerek Budapest Févaros Kormanyhivatala X. keriileti Hivatala
Fehér Kereszt Egyesiilet
szakmai program — 2013.05.31
Hatarid6(k) pontokba | szakhatosagi engedélyek 2013.08.31
szedve NRsZH — befogadas megkérése 2013.08.31
a mikodési engedély modosittatasa 2013.10.31
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa A kihasznaltsag, a szakmai munka folyamatos nyomon kdvetése, dokumentalasa.
(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga
Az otthon hazi és napirendjének atalakitdsa. Folyamatos modositasa a
Kockazatok sziikségletnek megfelelen, hisz ahol eddig csak gyermekek éltek, ott a jovOben
¢és csokkentésiik egy szamukra idegen felnétt is veliik egyiitt fog lakni — egy légtérbe. Teamek
eszkozei folyamatos témaja, a munkatarsak folyamatos felkészitése, szupervizid erdsitése

valhat sziikségessé.

Sziikséges er6forrasok

Nem igényel plusz er6forrast. Sziikséges egy munkatars beiskolazasa kisgyermek
és csecsemOgondozas OKIJ-s képzésre.

2. Intézkedés cime:

Gyermekbantalmazas csokkentése

segitségével

rejtett modjanak a felvilagositas

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A gyermekbantalmazas sok esetben rejtett modja, a gyermekei jogok, a segitd
szervezetek ismeretének hianya.

Célok:

altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

A gyermeki jogok ismertetése, a gyermekbantalmazassal kapcsolatok ismeretek
nylUjtasa a Barka Kdébanyai Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont altal iskolai
szocialis munkaba bevont intézményekben, kiilonos tekintettel a hatranyos
helyzetii tanulokra.
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hosszutavu

A felvilagosito, tajékoztatd program egy tanévre vonatkozik és tanévenként

idéegységekre szakmailag hasonlo, vagy azonos tartalmakkal bir. Az évek soran a gyermekek
bontasban egyre nagyobb részét érjiik el.
Tevékenységek Aktuélis tanévre vonatkozdan:

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

e A tanévre sz0l06 tervezet elkészitése

e Utemterv a foglakozasokba
megjeldlésével

e A 10 alkalmas foglakozas-sorozat lebonyolitasa

o Beszamold elkészitése, tapasztalatok megfogalmazasa

bevont intézmények,  osztalyok

RésztvevOk és

RésztvevOk: az iskolai szocialis munkasok, KEF koordinator, valamint érintett
iskolak tanuloi.

felel6s PR ,, . ,,
Felelds: intézményvezetd, prevencids csoportvezetd
Partnerek Az iskolai szocialis munkaba bevont keriileti altalanos iskolak.
Aktualis tanévre vonatkozodan:
. n o Tervezet elkészitése: szeptember 10.
Hatarid6(k) pontokba - ) P
szedve o Utemterv: szeptember 31.
o Foglakozasok: tanév kdzben
o Beszamold, tapasztalatok Gsszegzése: junius 20.
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, , - , . , . .
forrésa Az eredményességi mutatok a beszamoloban keriilnek megfogalmazasa.
a1 A tevékenység a rovid-, kozép és hossztavon egyarant fenntarthatd, esetleg
(rovid, kozép és A , ;
Y tovabbi keriileti iskolara is kiterjeszthetd.
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok
¢és csokkentésiik A kockazatcsokkentés eszkoze: felvilagositas, tajékoztatas.
eszkozei

Sziikséges er6forrasok

A tevékenységnek nincs koltségvetési vonzata, a sziikséges human erdforrast a
Barka biztositja.

3. Intézkedés cime:

Szolgaltatasok  igénybevételéhez  tolmacs  biztositasa, illetve a

szolgaltatasokhoz kotott adatlapok - iirlapok forditasa.

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A Barka Koébanyai Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont beliil nem megoldott azon
csaladok, személyek ellatasa, akik nem beszélik a magyar nyelvet. Jelenleg a
magyar és roman nyelvet beszélo csaladokat tudjuk ellatdsban részesiteni. Az
emlitett két nyelvet nem beszéld csaladok ellatasa, gondozasba vétele a fent
emlitett probléma miatt akadalyokba iitkozik.

Célok:

altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Rovid tava cél: Célszeri lenne a gyermekvédelmi adatlap rendszer idegen nyelvii
forditasa (pl: angol, kinai) .
A megjeldlt f6 problémaban - tolmacs - nehéz szétvalasztani a rovid, illetve a

hosszatavu hossza tava célt, mivel a tolmacs biztositasa alkalmanként adott csaladoknal
idéegységekre jelentkezd probléma.

bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

- Aktualis adatlapok, nyilatkozatok (egyszeri) forditasa
- Adott csaladok, tigyfelek esetében tolmacs biztositasa

RésztvevOk és
felelds

Barka Kdbanyai Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont
Intézményvezetdje és telephelyvezetoi
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Partnerek Onkorményzat

ii?\r];do(k) pontokba Adatlap rendszer forditatasa 2013. év vége vagy tolmacs foglalkoztatasa

Eredményességi

mutatok cs anna Egyszeri befektetésként: Adatlap rendszer leforditasa (adatlap valtozasig):

dokumentaltsaga, o ; . S, f

forrasa megkonnyiti az adott csaladdal, személlyel a kommunikaciot. Leforditott
. . adatlapok dokumentaltan megtalalhatoak és kitolthetoek.

(rovid-, kdzép- és

Bgls;ﬁivon)’ Tolmacs segitségével a szolgaltatas biztositott, és ez dokumentaltan megtalalhato.

fenntarthatosaga

Kockazatok , , .

~0C :dzato - A leforditott adatlap adekvatan alkalmazhato.

¢és csokkentésiik . S . . . .

eszkizei A tolmacs a kommunikacié biztositéka, és eszkdoze a gyermekvédelmi

munkénak.

Sziikséges er6forrasok

Egyszeri koltség: adatlap rendszer fordittatasa 2 nyelvre
Tolmacs biztositasa

4. Intézkedés cime:

Védett tulajdonsagia csoportokba tartozé gyermekek specialis és osszetett
sziikségleteivel, problémaival kapcsolatos tovabbképzések tamogatisa a
keriileti intézmények szakemberei részére

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Novekedjen azon (keriileti intézményekben dolgozo) szakemberek a szama, akik
részt vesznek olyan specialis képzéseken és tovabbképzéseken, amelyek védett
tulajdonsagu csoportokba tartozé emberek specialis és Osszetett sziikségleteivel,
problémaival kapcsolatos ismereteket adnak

Célok:

altalanos

megloga m%ze}s ?S Emelkedjen a specialis képzésen és tovabbképzésen résztvevd szakemberek szima

rovid-, kozép- és ) p P p

hoss 21’1 ava | 2 gyermekvédelem teriiletén.

idéegységekre

bontasban

Tevékenységek

a beavatkozas | Képzések és tovabbképzések ajanlasa, tamogatasa a keriileti szakemberek
p P 1 g

tartalma)  pontokba | szamara.

szedve

RésztvevOk és
felelds

Polgarmester, Barka Kébanyai Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont

Partnerek

civil szervezetek

Hatarido(k) pontokba
szedve

Folyamatosan
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Eredményességi
mutatok és  annak
dokumentaltsaga,
fOfre}sa . . | Szakemberek szamanak ndvekedése
(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga
I’(ockazatolf . ... | Sziikséges ismeretek elmaraddsa, motivalatlansag; koltségvetési forras hianya;
és csOkkentésiik | ~,0 .
eszkbzei palyazat hianya
Sziikséges Intézményi koltségvetésen belill tovabbképzésre biztositott nevesitett forras;
er6forrasok palyazati forras
5. Intézkedés cime: Gyermekek érdekében miikodé civil szervezetek feltérképezése
Feltart probléma A gyermekek érdekében mitkddd civil szervezetek és azok tevékenységeinek
(kiinduld értékekkel) nem teljes korii ismerete.
Célok: Adatgytijtés a keriiletben a gyermekek érdekében miikddo civil szervezetekrol és
altalanos szolgaltatasaikrol.
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és Rovidtavu cél:
hosszu tava Adatgyiijtés, a mikodo civil szervezetek és szolgaltatasaik feltérképezése,
idéegységekre mikddésiik megismerése.
bontasban
Kozéptavu cél:
A civil szervezetekkel vald6 Onkormanyzati kapcsolattartas erdsitése,
egyiittmiikodés.
Hosszu tava cél:
A gyermekek érdekében mikddd civil szervezetek és szolgaltatdsaik minél
szélesebb korli megismertetése a lakossaggal.
Tevékenységek Adatgyiijtés, meglévo adatbazis frissitése.
(a beavatkozas
tartalma) pontokba Egyiittmtkodés legalizalasa.
szedve
Sajtoban, médiumokon keresztlil civil szervezetek szamara lehetéség a
bemutatkozasra.
Résztvevok és Oktatasi, Kulturalis és Civil Csoport
felelos Civil és Nemzetiségi Referens
szerkesztok
Partnerek civil szervezetek
médiumok
Hatarid6(k) pontokba | folyamatos
szedve
Eredményességi Rovidtavu cél:
mutatok és annak Naprakész adatbazis.
dokumentaltsaga,

forrasa (rovid, kozép
és
hosszu tavon),

Kozéptavu cél:
Egyiittmiik6dési megallapodasok.
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valamint

Hosszua tava cél:

fenntarthatosaga Visszajelzések a lakossag részérol. Nézettségi adatok.
Kockazatok Tul sok adat, tal sok adminisztracio.

¢és csokkentésiik

eszkozei Specialis adatkezeld program kidolgozasa.

Sziikséges er6forrasok

Informatikai er6forrasok.

6. Intézkedés cime:

Hianyos adattablak

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Adatszolgaltatas hianyaban a tablak feltoltése hidnyos.

Celok -
Altalanos
megfogalmazds & | podiiay: a kotelezd tablak kitoltése (Kiemelt), hossziitav: a tobbi tabla kitoltése:
rovid-, kozép- &) ppp Forumon napirendi pont legyen az adatgytijtés mikéntje
hosszatava P p gy Ey4 J
idéegységekre
bontasban
1. A Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szama, aranya
2. A telepiilésen szegregalt lakokornyezetben €16 gyermekek
3. Szegregalt, telepszerii lakokdrnyezetben €16 gyermekek helyzete
4. Szegregalt, telepszerli lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete,
esélyegyenlésége
. . 5. Védéndi allashelyek szama
Tevékenységek ; i ey .
. | 6. Az dvodai ellatas igénybevétele
(a beavatkozas (o , s . ‘o
7. A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek ellatasa
tartalma)  pontokba . L ;
szedve 8. Ovodai korzethatar

9. Ovodai létszam-megoszlas

10. Iskolai korzethatar

11. Iskolai ellatas igénybevétele - telephelyi bontasban
12. Kompetenciamérési adatok

13. Tovabbtanulasi mutatok kozépfokra nappali tagozaton
14. Hatranykompenzal6 programok

RésztvevOk és
felelds

Onkormanyzat, énkorméanyzati intézmények, KIK

Partnerek

Onkormanyzat, énkorméanyzati intézmények, KIK

Hataridé(k) pontokba
szedve

Rovidtav: 2013. december 31., hosszatav: a HEP feliilvizsgalata

Eredményességi
mutatok és  annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid,  kozép
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

és

A HEP feliilvizsgalataban ki lehet térni a kitoltott adattablak mutatoinak
kifejtésére

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkozel

Adatszolgaltatas lassusaga
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Sziikséges
er6forrasok

Nem igényel

5. A n6k helyzete, esélyegyenlésége

E témateriilet esetén a kozponti adatszolgaltatasban kevés informacié all rendelkezésre. Ezért az alabbi
teriileteken érdemes adatgyjtést és statisztikai elemzést végezni, amely szerepel az intézkedési tervben.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A csaladi szerepek tradicionalis értelmezése a noket gyereknevelési és haztartasi feladatokra biztatja,
amelyet azonban a modern tarsadalom nem, vagy csak kevéssé ismer el aktiv munkavégzésként. Ma
Magyarorszagon azonban egyre tobb no és férfi gondolja tgy, hogy a tradicionalis szerepek megoszthatok. A

nemek kozotti egyenlétlen csaladi felosztas kdvetkezménye a nék ,,harmadik miiszakja”.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

55. tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6ék kodrében

Munkavallalisi kordak Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
i szama
év
férfiak nok férfiak nok férfiak nok
2008 26756 28609 26302 28071 454 538
2009 26713 28477 25749 27565 964 912
2010 26583 28171 25639 27098 944 1073
2011 26420 28588 25533 27576 887 1012
Munkanélkﬁ"ek (fﬁ) Munkavéllalasi kordak szima [f&)
500 0000
50000 — — —  —
2000
a0 — — — —
s +— — —
oo — — — —
wmm -+
20000 -
500 1 10000 -
0 - T T T T T T | 0 - T T T T T T 1
2008 2008 2010 2011 2012 2011 2014 2015 2018 2017 2008 2008 2010 2011 2012 20131 2014 2015 2016 2017
Hfirfiak © ndk mfirfiak ®nik
24. abra 25. abra
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Foglalkortatottak [§5)

50000 —

40000 —

inoon
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2008 2008 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

M férfiak nik

26. abra
A nok munkaeré-piaci hatranya Osszetett, nehezen vizsgalhatd jelenség. A férfiak és n6k Koébanyan vald

foglalkoztatottsaganak mutat6éi arrol adnak tajékoztatdst, hogy milyen aranyban érinti a nemeket a
munkanélkiiliség.

b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
A gyermekvallalas, a munkahelytdl vald hosszabb idejii tavolmaradas nagymértékben rontja a noék
munkaerdpiacra valo visszalépésének esélyeit.
Nem all rendelkezésre megfelelé adat a helyi viszonyok tartalmi kifejtéshez. HEP IT-ben szerepeltetni
sziikséges.

¢) alacsony iskolai végzettségii ndk elhelyezkedési lehetéségei

Nem all rendelkezésre megfelelé adat a helyi viszonyok tartalmi kifejtéshez. HEP IT-ben szerepeltetni
szikséges.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Nem 4all rendelkezésre megfelelé adat a helyi viszonyok tartalmi kifejtéshez. HEP IT-ben szerepeltetni

sziikséges.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl. bolesddei, csaladi
napkozi, ovodai féréhelyek, féréhelyhiany; koézintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

A nék munkaeré-piaci esélyeit és az idealis csaladtervezést is pozitivan befolyasolja, ha a gyermekek
napkozbeni ellatasa biztositott a telepiilésen.
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56. tablazat - A munkaer6-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok

3 év alatti ... | bolesodei féréhelyek miikodo férohelyek
miikodé . - . -
« gyermekek g szama csaladi szama féréhelyek
év p bolcsodék s 2 F o
szama a szAma napkozik csaladi osszesen
telepiilésen szama napkozikben
onkor- eovéb
manyzati gy
2008 2196 10 540 40 7 587
2009 2209 10 540 40 14 594
2010 2185 10 648 40 35 723
2011 2139 10 648 40 65 753

Az Egyesitett Bolcsédék keriileti intézményeiben Eurdpa Unids palyazat segitségével idén indul be
csaladbarat szolgaltatasként az iddszakos gyermekfeliigyelet. Sajat dolgozoik részére rugalmas munkaido

kialakitasat nem tudjak bevezetni a gyermekek biztonsagos napkodzbeni ellatasanak érdekében.

A Bem Jozsef Altalanos Iskoldban a sziil6k éltal felmeriilé igényeket figyelembe veszik, a foglakozasokat
délutan 16 oraig, s6t még azt kovetden is szervezik: napkozi, tanuldszoba, korrepetalas, szakkor, sport,
zenede, vallasora. A Fekete Istvan Altalanos Iskolaban a napkozi igénybevételének biztositdsaval igyekeznek
segiteni a dolgoz6 édesanyakat édesapakat, a reggeli ligyelet 6.30-t6l, a délutani iigyelet 17.30-ig tart. A
Keresztury Dezsé Altalanos Iskoldban nincs férShely hiany. Reggeli iigyeletet, napkozi, tanuldszobai
foglalkozast sziil6i igény szerint tudnak biztositani. A tobbi intézmény nem adott tajékoztatast a témakorben.

HEP IT-ben szerepeltetni sziikséges.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

57. tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

&y védénék szdma 0-3 év kOZOt,tl gyermekek atlag(),s g’ye”rm?kszam
szama védononként
2008 34 2196 65
2009 35 2209 63
2010 35 2185 62
2011 33 2139 65
Egy vedondre jutd pyeremekek szama [16)
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A védonoi szolgalat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, hanem feladata a
kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tamogassa a feliigyelete ala tartozd gyermek megfeleld
testi és mentalis fejlodésének biztositasat. A védénd kapcsolatban all a csaladdal, a kisgyemekellatod
intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy adott telepiilésen arnyalt képpel rendelkezik a csaladok
gyermekellatasi és nevelési helyzetérol. Szakemberként hatékony segitséget képes nyujtani a csaladoknak, ez
pedig szorosan Osszefligg a hozza tartozd gyermekek szamatol.

A Kodbanyai Egészségiigyi Szolgalat iskolavédonéi altal a kozépiskolakban felvilagositd eldadasokat
tartanak, mind a fogamzasgatlas, mind a feleldsségteljes csaladtervezés témakoreiben, foleg az elsé és
negyedik évfolyamban.

A Kormanyhivatal Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szerve X-XVII-XVIII keriileti Intézete rendszeresen tart
eldadasokat keriileti védonok szamara a csaladvédelmi védéndi ellatasrdl, valamint az Eiitv. 41. §-a altal
szabalyozott tematikaban a legijabb védoi eljarasokrol, modszerekrol.

5.4 A noket éro eroszak, csaladon beliili erészak

Jellemz6en az erészak jo része még mindig a csaladban marad. A ndket illetve a csaladokat érd erdszakos
cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A jelzérendszer egyre hatékonyabb miikddése ellenére és a
rendéri tevékenység eredményeként, egyre tobb esetre deriil fény, egyre tobben tudjak, hogy problémaikkal
hova fordulhatnak segitségért.

A gyermekek atmeneti gondozasanak helyén a gyermek otthontalanna valt sziil6je is elhelyezhetd. Felmeriilt
annak a lehetdsége, hogy a betegszoba megvaltoztatasaval egy anya és gyermeke fogadasara is alkalmas
helység jojjon 1étre. Erre a lehetéségre a krizishelyzetek kezelése soran van nagy sziikség. Ez az atalakitas
jelenleg folyamatban van.

A csaladon beliili erdszak jellemzden olyan személyeket érint, akik valamilyen szempontbdl kiszolgaltatott
helyzetben vannak az Oket bantalmazé elkovetovel szemben. Ugyanakkor az ilyen jellegii elkdvetési
magatartasoknak leginkabb Kkitett csoportok a nok, a gyerekek, illetéleg az id6s sziilok.

Megnyilvanulasi formajat tekintve a csaladon beliili er6szaknak 6tféle fajtajat szokas elkiiloniteni.: a szobeli,
a lelki, a testi, a szexualis és a gazdasagi (anyagi) erészakot. A parkapcsolati erészak az elkovetd és az
aldozat kozotti ismeretségbdl fakado intim viszony miatt valik ,,csaladi jellegli”’-vé. A ndébantalmazassal
azért kell kiemelten foglalkozni, mert ha anyak is egyben, akkor a gyermekiikkel egyiitt szenvedik el az
erdszakot. Ha az elkdvetd nem veri a gyermekeket 6k akkor is sériilnek, hiszen az anya bantalmazasa a
gyermekben félelmet és onvadat kelt. A BRFK X. ker. Rendérkapitanysagan megjelend esetek alapjan
megallapithatd, hogy a fent targyalt bantalmazasi formak mindegyike jelen van illetdségi teriileten.

Az aldozatok és elkdvetok megoszlasa a csaladon beliili er6szakos bilincselekményeknél a 2010-2012 kozotti
iddszakban nemenként.

58. tablazat — Aldozatok, elkovetSk

Aldozatok Elko6vetok
Fé6 Neme Jellemz6i Fé6 Neme
(szamszak)
(korosztaly
szerint ffi/nd)
Férfi N§ Fér N§
fi
2012
265 44 221 Gyermekkoru: 31 | 226 | 140 86
Fiatalkora: 220
Felnétt: 14
2011
258 37 221 Gyermekkoru: 34 | 188 | 114 74
Fiatalkoru: 183

71



| | | Felnétt: 41 | | |
2010
167 14 153 Gyermekkoru: 21 | 126 | 98 28
Fiatalkorti: 112
Felnott: 34

Mivel a csaladon beliili erészak nem o6nallo biintetd torvénykonyvi tényallas igy az erdszak kiillonb6zo
megnyilvanulasi formainak megfeleléen mas - mas bilincselekmény kategoriaba keriilnek besorolasra, mint
testi sértés, zaklatas, kiskor veszélyeztetése, és a kiilonféle szexualis blincselekmények szerinti besorolas.

59. tablazat - 2010-2012 kozotti idészakban az alabbi biincselekmények soran valt nyilvanvalova a csaladon
beliili erészak elkovetése

Biincselekmény tipusa Elrendelt biintetéeljarasok szama
2012 2011 2010

Testi sértés 24 21 15

Tartas elmulasztasa 55 47 41

Kiskort veszélyeztetése 13 17 21
Garazdasag 20 23 19

Szemérem elleni erészak 2 6 4
Zaklatas 84 27 57

Kényszerités 16 6 -

Megrontas - - 1

2009. 6ta az LXXII. torvény jovoltabol — mely a hozzatartozok kozotti erészak miatt alkalmazhato
tavoltartasrol szo6l — a renddrségnek lehet6sége van a csaladon beliili erészak elkovetdivel szemben
ideiglenes tavoltartas elrendelésére.

A 2010-2012 év kozotti idészakban elrendelt ideiglenes tavoltartasok szama: 2010-ben két, 2011-ben harom,
2012-ben négy esetben.

A csaladon beliili er6szak korébe tartozd biincselekmények esetén elengedhetetlen a kiilonb6z6 segitd
szervezetekkel valo szoros egylittmiikodés, hiszen a nyomozas elinditasaval parhuzamosan sziikség van az
érintettekkel vald tovabbi torédés, problémamegoldas folytatisara. fgy a gyermekjoléti szolgaltatasok,
csaladsegito eljarasok, esetleges Gyamhatosagi tigyintézések meginditasara.

A kiilonbozé szervezetekkel vald hatékony és eredményes egyiittmikodések, a sziikséges gyors
beavatkozasok megvalosuldsahoz fontos, hogy az egylittmiikodé szervek ismerjék egymas kompetenciait,
mikdodési hatteriiket és segitségnyujtasi lehetdségeiket. Ennek érdekében sziikségesek a kozos mini
képzések, workshop-ok, ahol a teriileten dolgozo szakemberek megismerik egymas munkajat, dontési
mechanizmusat. Erre az elmult évek egyiittmiikddési tendenciai révén szervezodtek jo gyakorlatok a
Barkaval, a védéno6i haldzattal, valamint a Wolf Polgarérséggel.

Mindezek mellett nagyon fontos teriilet a megel6zés, melynek soran a leheté legtobb forumon kell arra
torekedni, hogy a potencialisan veszélyeztetett réteg minél tobb olyan informacioval legyen felvértezve, ami
segitheti 6t a vészhelyzetek elkeriilésében, vagy az azokbol vald mielébbi kimenekiilésben.

A bilinmegel6zési felvilagosito munka mar iskolas korban el kell, hogy induljon az ilyen iranya
biincselekmények vonatkozasaban is. Erre a rendérség D.A.D.A. Es EllenSzer programja lehetéséget ad,
hiszen a témakdrrel tobb esetben is foglalkoznak ezek a projektek. Ezen a teriileten is fontos az egyéb
mitkodo segitd- illetve egészségiigyi szervekkel vald egylittmiikddés, hiszen igy érhetd el a felvilagosito
munka soran a teljes lefedettség. Erre van jo gyakorlat a keriiletben: a KEF-ben minden a témakorrel
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foglalkozd szervezet képviselteti magat, és a kozosen megvaldsuld programok révén hatékonyan lehet
megel6zési tevékenységet végezni, mind az iskolasok, mind a nék korében.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

60. tablazat — anyaotthonok

BMSZKI Anya-gyermek Krizisszallas krizisszallas@bmszki.hu
anyaotthon@

J6 Pasztor Anyaotthon jopasztor.axelero.net

J6 Pasztor Haza Anyaotthon jopasztor2@t-online.hu

Magyar Maltai  Szeretetszolgalat Csaladok | szatmarcsao@maltai.hu
Atmeneti Otthona Anyaotthon

Oltalom Karitativ Egyesiilet Anyaotthon anyaotthon@oltalom.hu

Anyaoltalmazé Alapitvany anyaolt@enternet.hu

Magyar Voroskereszt Anyaotthon mvkcsao@voroskeresztbp.hu

Menedék Mamasotthon mamasotthon@gmail.com

Fény Haza Csalddok Atmeneti Otthona fenyhaza@
swi.salvationarmy.org

Bolcs6 Alapitvany és Egyesiilet zita@bolcso.hu

Szocialis és Rehabilitacios Alapitvany szocrehab@gmail.com

Lea Otthon leaotthon@gmail.com

Orszagos Kriziskezel6 és Informacios Telefonszolgalat: (06/80-2055-20) 24 6ran keresztiil keresztiil hivhato.
5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben

Az Alaptorvény fent hivatkozott, XV. cikkére visszavezetve vizsgalhato, hogy a helyi kdzéletben a nok és
férfiak azonos jogai a politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében érvényesiilnek-e. Az azonos
jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A nék részvételére nemcsak a ndi nem reprezentalasa
miatt van sziikség a politikaban, azaz a koziigyekrol valdo dontési mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja
leginkabb a k6z06s érdeket.

Kébanya Képviseld-testiiletében a nemek aranya a kdvetkezo: 14 £6 férfi és harom f6 né.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulé
kezdeményezések

A kitlizott feladatoknak, céloknak a megvalositasahoz elengedhetetlentil sziikséges, hogy a keriilet vezetése
aktiv, é16 egylittmiikodést alakitson ki a civil szervezetekkel. Ismerje meg a tevékenységiiket. Folyamatos
konzultaciokat kell tartani. A civil szféra nagyon sokat tesz az esélyek ndveléséért, az életmindség
jobbitasaért, de az dnkormanyzat forrasai nélkiil a terveket nagyon nehezen tudjak megvalositani. Amit
nyUjtani tudnak az elsésorban a tartalmi kidolgozas, az onkéntesség, a jo szandék, az eszmei, fizikai, lelki
segitségnytjtas. A civil szervezetek a lakossag egy-egy rétegének a helyzetét kozvetleniil ismerik,
jelzérendszerként is miikodnek a varos vezetése szamara.
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Képzési, atképzési programokba nagyon jol bevonhatok a civil szervezetek, illetve forditva, a civil szervek
ilyen jellegli programjaihoz az Onkormanyzat segitsége, anyagi tamogatasa is sziikséges lehet. A civil
szervezetek nagyon sokat tehetnek a nék szadmara tanacsado- és segitd szolgalat kialakitasaban.

Az Onkormanyzat palyazati lehetéségeket biztosit a keriileti civil szervezddések szamara. Hasznos lenne a
civileknek a helyi médiumokban valo rendszeres és hangsulyos megjelentetése, még hatékonyabb lenne egy
civil sajtdoorganum megjelentetése. Kivanatos lenne a keriileti tv-radié csatornakon civil-percek cimen egy
rendszeres miisorsav.

Erdemes létrehozni egy Civil-forumot, ennek kidolgozasat meg kell kezdeni. A sok kisebb tevékenységi
profil koré szervez6dé egységen tul, id6rél idére megszervezni egy nagyobb taldlkozot. A civil
szervezetek lehetdségeit érdemes kihasznalni és tdmogatni.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

1. Adatgytijtés, statisztikai elemzés hianyossaga. | A HEP helyzetelemzéshez sziikséges az adatok

Osszegylijtése.
2. Nemek kozotti csaladi feladatmegosztas, | A nemek — kozotti  csaladi  feladatmegosztas,
kiegyensulyozottlansaga. kiegyensulyozottsag érdekében csaladoknak szolo a

munkamegosztast 0sztonz6 szemléletformald keriileti
programok, kampanyok szervezése, elézetesen
kapcsolatfelvétel —az  ezzel  foglalkozo  civil
szervezetekkel.

3. Nincs elegendd program szervezése a | Onkormanyzati palyazat kiiras.
keriiletben a noket érint6 problémakra

4. Kisgyermeket nevel6 ndk foglalkoztatasat | Kisgyermeket neveld nék részére foglalkoztatast segitd
segitd  és  tehermentesitd  szolgaltatasok | és tehermentesitd szolgaltatasok biztositasa
fejlesztése, bovitése

5. A n6k érdekében mikoddo civil szervezetekrdl | Adatgyiijtés a keriiletben a nék érdekében mikddo civil
¢s azok tevékenységeirdl nem teljes korl | szervezetekrol, tevékenységiikrol, a civil szervezetekkel
ismeretek. valé Onkormanyzati egyiittmiikodés erdsitése, a
szervezetek és altaluk végzett tevékenységek minél
sz€lesebb korii megismertetése a lakossaggal.

6. Hianyz6 adattablak, adatok hianyaban. Hataridon belill a tablak kitoltése

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol érvényesiil a ndk sziiléi é munkahelyi feladatainak sikeres
Osszeegyeztetése.

A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport | beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst
1. A HEP helyzetelemzéshez sziikséges az adatok | - HEP férum,
nék Osszegylijtése - Civil szervezetek,
- Onkormanyzati intézmények,
2. A nemek kozotti csaladi feladatmegosztas, - Korosi Kulturalis Kézpont
kiegyensulyozottsag érdekében csaladoknak - Barka
sz616, a munkamegosztast 6sztonzo, - civil szervezetek
szemléletformalo keriileti programok,
kampanyok szervezése, eldzetesen
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kapcsolatfelvétel az ezzel foglalkoz6 civil
szervezetekkel

3. Onkormanyzati palyazat kiiras - Polgarmester

4. Védett tulajdonsaga csoportokba tartozo | - Polgarmester

emberek specialis és 0Osszetett sziikségleteivel, | - Barka Kobanyai Szocialis és
problémaival kapcsolatos tovabbképzések | Gyermekjoléti Kézpont
tamogatasa a keriileti onkormanyzati | - szocialis intézmények

intézmények szakemberei részére

5. Adatgyljtés a keriiletben a ndk érdekében
mikddo civil szervezetekrdl, tevékenységiikrol, a
civil ~ szervezetekkel vald  Onkormanyzati
egyiittmiikodés erdsitése, a szervezetek és altaluk
végzett tevékenységek minél szélesebb kori
megismertetése a lakossaggal.

- HEP Féorum

- civil szervezetek

- Oktatasi, Kulturalis és Civil Csoport
- Civil és Nemzetiségi Referens

- helyi médiumok

5. Hataridon beliil a hianyzo adattablak kitoltése

- HEP Féorum
- Onkormanyzati fenntartasu intézmények

- egyéb

HEPIT

1. Intézkedés cime:

Helyzetelemzéshez sziikséges adatok osszegyiijtése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Nincsen elegendd
meghatarozasahoz

anya a nodk helyzetelemzésének ontos
yag y p

Célok:

altalanos  megfogalmazas  és
rovid-, kozép- és hosszii tavu
idéegységekre bontasban

Rovidtav: HEP Foérumon napirendi pont legyen az adatgy(jtés mikéntje
Hosszatav: a HEP feliilvizsgalatakor az adatokbol kapott eredmények
alapjan az intézkedési terv atdolgozasa

Az alabbi pontokra kell kitérni az adatgyiijtésnél:
- a korosztalyi felmérés
- veszélyeztetettségi tényezok
- milyen képzési, reintegracios lehetéségek varjak a ndket a
munkaba allashoz, a munkahoz valé visszatéréshez,

(Taevekegﬁsifﬁozés tartalma) - a I’nunrlfaképes koru lako§séiggn’ belﬁ@ a ?étrényos helyzetii
pontokba szedve 1nakt1v' ndk aranya a munkan.elkuhs'eg tekmtetebeq, .
- az intézményeken beliili nemi megoszlas ill. korosztalyi
megoszlas
- egészségi allapot jellemz6i
- csaladban é16k, egyediilallok
- a gyermekvallalasi tendencidk jellemz6i
lé‘i’zlzbt,:e“’k s HEP Férum
Partnerek Civil szervezetek, dnkormanyzati intézmények

Hataridd(k) pontokba szedve

Rovidtav: 2013. december 31., hosszatav: a HEP feliilvizsgalata

Eredményességi  mutatok  és
annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosszatavon),

valamint fenntarthatosaga

A HEP feliilvizsgalataban ki lehet térni a kitoltott adattablak mutatdinak
kifejtésére

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Adatszolgaltatas lassusaga

75




Sziikséges er6forrasok

Nem igényel

2. Intézkedés cime:

A nemek kozotti csaladi feladatmegosztas, Kkiegyenstilyozottsag
érdekében csalidoknak sz6l6 a munkamegosztast 0sztonzé
szemléletformalé Kkeriileti programok, kampanyok szervezése,
el6zetesen kapcsolatfelvétel az ezzel foglalkoz6 civil szervezetekkel

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A nemek kozotti csaladi feladatmegosztas egyenldtlensége

Célok:

altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hossza tavia
idéegységekre bontasban

Csaladbarat gondolkodasmoéd erdsitése érdekében csaladoknak szo6lod
munkamegosztast elésegitd, 0sztonzd, szemléletformald programok
szervezése civil szervezetek bevonasaval.

Tevékenységek
(a beavatkozas
pontokba szedve

tartalma)

Programok szervezése

RésztvevOk és
felelds

Barka Koébanyai Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont, Korosi Kulturalis
Kozpont

Partnerek

Civil szervezetek

Hataridd(k) pontokba szedve

folyamatosan

Eredményességi mutatok  és
annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosszutavon),
valamint fenntarthatosaga

Programok szama, résztvevok szama

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Nem érvényesiil az esélyegyenlGség, a felvilagito eléadasok folyamatos
tartasa és azok eredményeinek visszacsatolasa

Sziikséges er6forrasok

Huméan er6forras

3. Intézkedés cime:

A nemek kozotti csaladi feladatmegosztas, Kkiegyenstilyozottsag
érdekében csalidoknak sz6l6 a munkamegosztast 0sztonzé
szemléletformalé Keriileti programok, kampanyok szervezésében a
civil szervezetek tAmogatasa palyazat kiirasaval

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A nemek kozotti csaladi feladatmegosztas egyenldtlensége

Célok:

altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hossza tavia
idéegységekre bontasban

Csaladbarat gondolkodasmoéd erdsitése érdekében csaladoknak szo6lod
munkamegosztast eldsegitd, Osztonzd, szemléletformald programokat
szervezd civil szervezetek tamogatasa palyazat kiirasaval

Tevékenységek
(a beavatkozas
pontokba szedve

tartalma)

Palyazat kiirasa

RésztvevOk és
felelds

Onkorményzat

Partnerek
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Hatarid6(k) pontokba szedve

2014. évben

Eredményességi  mutatok és
annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosszitavon),
valamint fenntarthatosaga

Programok szama, résztvevok szama, kérd6iv kitdltése

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Palyazok hianya

Sziikséges er6forrasok

Koltségvetésben biztositott eréforras

4. Intézkedés cime:

Védett tulajdonsagu csoportokba tartozé nok specialis és dsszetett
sziikségleteivel,  problémaival  kapcsolatos  tovabbképzések
tamogatasa a Keriileti intézmények szakemberei részére

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Novekedjen azon (keriileti intézményekben dolgozé) szakemberek a
szama, akik részt vesznek olyan specialis képzéseken és
tovabbképzéseken, amelyek védett tulajdonsagi csoportokba tartozo
emberek specialis és Osszetett sziikségleteivel, problémaival kapcsolatos
ismereteket adnak

Célok:

altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszu tava
idéegységekre bontasban

Emelkedjen a specialis képzésen ¢és tovabbképzésen résztvevd
szakemberek szama a szocialis és az egészségiigy teriiletén.

Tevékenységek
(a beavatkozas
pontokba szedve

tartalma)

Képzések és tovabbképzések
szakemberek szamara

ajanlasa, tamogatasa a Kkerileti

RésztvevOk és
felelds

Polgarmester, Barka Kébanyai Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont

Partnerek

Civil szervezetek

Hataridd(k) pontokba szedve

Folyamatosan

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kdzép és hosszatavon),
valamint fenntarthatosaga

Szakemberek szamanak novekedése

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Sziikséges ismeretek elmaradasa, motivalatlansag; koltségvetési forras
hianya; palyazat hianya
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Sziikséges eréforrasok

Intézményi koltségvetésen belill tovabbképzésre biztositott nevesitett
forras; palyazati forras

5. Intézkedés cime:

Nok érdekében miikodo civil szervezetek feltérképezése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A n6k érdekében miikddd civil szervezetek és azok tevékenységeik
nem teljes korli ismerete.

Célok:

altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tava
idéegységekre
bontasban

Adatgyiijtés a keriiletben a n6k érdekében miikodo civil szervezetekrol
¢s szolgaltatasaikrol.

Rovidtavu cél:
Adatgyiijtés, a mikodé civil szervezetek és szolgaltatasaik
feltérképezése, miikodésiik megismerése.

Kozéptavu cél:
A civil szervezetekkel valo Onkormanyzati kapcsolattartas erdsitése,
egyiittmiikodés.

Hossza tava cél:
A ndk érdekében mitkddd civil szervezetek és szolgaltatiasaik minél
sz€lesebb korii megismertetése a lakossaggal.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Adatgytijtés, meglévo adatbazis frissitése.
Egyiittmiikodés legalizalasa.

Sajtoban, médiumokon keresztiil civil szervezetek szamara lehetéség a
bemutatkozasra.

RésztvevOk és

Oktatasi, Kulturalis és Civil Csoport

felelds Civil és Nemzetiségi Referens
Szerkesztok

Partnerek Civil szervezetek
médiumok

Hataridd(k) pontokba folyamatos

szedve

Eredményességi Rovidtavu cél:

mutatok és annak Naprakész adatbazis.

dokumentaltsaga,

forrasa (rovid, kdzép és
hosszu tavon),

Kozéptavu cél:
Egyiittmiik6dési megallapodasok.

valamint
fenntarthatosaga Hossza tava cél:
Visszajelzések a lakossag részérdl. Nézettségi adatok.
Kockazatok Tul sok adat, tal sok adminisztracio.
¢és csokkentésiik
eszkozei Specialis adatkezeld program kidolgozasa.

Sziikséges er6forrasok

Informatikai er6forrasok.

6. Intézkedés cime:

Hianyos adattablak
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Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Adatszolgaltatas hianyaban a tablak feltoltése hidnyos.

Célok:

altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hossza tavia
idéegységekre bontasban

Hosszutav: a tobbi tabla kitoltése; HEP Forumon napirendi pont legyen
az adatgyiijtés mikéntje

Tevékenységek
(a beavatkozas
pontokba szedve

tartalma)

1. Nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

2. Hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén

3. Alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei

4. A nbket érd erészak, csaladon beliili er6szak

5. Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

6. A ndk szerepe a helyi kozéletben

7. A ndket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

RésztvevOk és
felelds

Onkorményzat, énkorméanyzati intézmények

Partnerek

Onkorményzat, dnkorményzati intézmények

Hataridd(k) pontokba szedve

Rovidtav: 2013. december 31., hosszatav: a HEP feliilvizsgalata

Eredményességi  mutatok és
annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hosszitavon),
valamint fenntarthatosaga

A HEDP feliilvizsgalataban ki lehet térni a kitoltott adattablak mutatoinak
kifejtésére

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Adatszolgaltatas lassusaga

Sziikséges er6forrasok

Nem igényel

6. Az idosek helyzete, esélyegyenldsége

A fejlett eurépai tarsadalmakhoz hasonldéan a legnagyobb, hossz(l tavii demografiai kihivast a népesség
oregedésének felgyorsuldsa jelenti. Az alacsony sziiletésszam ¢és a javuld életkilatasok kovetkezményeként
novekszik a népesség aranyan beliil az idéskoruak szama.

,,Korunkban tobb idés ember él a F61don, mint barmikor ezeldtt és aranyuk a lakossag egészéhez viszonyitva
tovabb novekszik. Ezek az id6s felndttek nagymértékben hozza tudnak jarulni a tarsadalom fejlédéséhez.” —
fogalmazddott meg az UNESCO 1997-es, Hamburgi Nyilatkozataban.

Az 1d6siigyi Nemzeti Stratégia (81/2009. (X. 2.) OGY hatarozat az 1d6siigyi Nemzeti Stratégiarol) legfébb

céljainak meghatarozasa hossza tavon, 2034-ig:

— asziiletéskor varhato élettartam kozelitése az eurdpai unids atlaghoz,

— azegészségben eltoltott évek szamanak novelése,

— az aktiv élet fenntartasanak novelése,

— azidéskori jovedelembiztonsdg megteremtése,

— atarsadalmi integracio erdsitése,

— akiilonbozo szolgaltatasok (egészségligyi, szocialis, oktatasi, kulturalis stb.) 6sszehangolasa az id6s6dok
¢és id6sek sziikségleteinek és érdekeinek figyelembevételével,

— az id6sek élethosszig valé tanulasanak tamogatisa, a digitalis tananyagok hozzaférhetdségének

biztositasaval,

— az ,aktiv id6sddés” feltételeinek erdsitése, mely nem csupan a fizikai aktivitist, a munkaerOpiacon
maradast jelenti, hanem a tarsadalmi, kulturalis, civil életben valé aktiv részvételt is,
— azid6ésodési folyamat ,,menedzsmentjének”™ elterjesztése mar a fiatalkorban,
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—  a tarsadalmi szemléletvaltas mind a gazdasagi, mind az id6s6dés tarsadalmi megitélését és megélését

illetden.

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek

sth.)

61. tablazat - A lakonépesség korcsoportok szerint, januar 1.

2009. 2010. 2011. 2012.
Lakonépesség 10.030.975 10.014.324 9.985.722 9.957.731
65-X éves (f6) 1.640.278 1.663.483 1.671.135 1.680.532
65-X éves (%) 16,35 16,61 16,73 16,87

62. tablazat - Sziiletéskor varhat6 atlagos élettartam
2006. 2007. 2008. 2009. 2010. 2011.

Férfi 69,0 69,2 69,8 70,1 70,5 70,9
N6 77,4 77,3 77,8 77,9 78,1 78,2

Budapest X. keriiletében a lakonépesség 21,1%-a a 60 év feletti. A keriiletben, a nyugdijban, nyugdijszerii
ellatasban részesiilok szama 22 238 6, a lakossag 28,5%-a.

A Kébanyan €16 60-69 éves korcsoportban a lakossag 2,2%-a fogyatékos és a nyilvantartott pszichiatriai
gondozott betegek koziil 65 év felett 15,9% pszichiatriai beteg.

A keriileti idéskoruak 48,4%-a egyediil él, 48,5%-a hazastarsaval, élettarssal és 3,1%-a rokonnal él egyiitt.
(KSH népszamlalas 2001. Az iddskoruak életkdriilményei).

63. tablazat: A népesség életkora korcsoportok szerint 2012. januar 1.

Népesség életkora N,(:j Féfﬁ OSSZS sen

(fo) (fo) (fo)
90-X 140 63 203

80-89 1652 738 2390

70-79 3607 2024 5631

60-69 5463 3677 9140

19-59 25642 24441 50083

0-18 6895 7133 14028

Teljes népesség 43399 38076 81475

A népesség oOregedésével jard tarsadalmi, demografiai problémak az elmult évtizedekben vilagszerte az
érdeklodés kozéppontjaba keriiltek. 2025-re Europa népességének mintegy egyharmada eléri, vagy
meghaladja a 60. életévét, ezen beliil is a 80 évesnél iddsebbek szama kiilondsen jelentds mértékben fog
novekedni.

Kobanyan a kertileti lakossag 21,3%-a 60 év feletti, a nemek tekintetében a ndk aranya 25,0%, a férfiaké
17,1%. A 80 évesnél idésebbek aranya 3,2%.

64. tablazat: Az egyszemélyes haztartasok szama életkor szerint 2012. januar 1.

Egyszemélyes haztartasok Né6 Férfi Osszesen
szama életkor szerint (fo) (fo) (fo)
65-70 1150 401 1551
71-75 841 226 1067
76-80 770 165 935
80 felett 939 195 1134
Osszesen: 3700 987 4687
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Az egyszemélyes haztartasok szama a 65 év feletti korosztaly esetében 4687, ebbdl egyszemélyes
haztartasban €l 78,9% n6 és 21,1% férfi.

A 80 év feletti korosztaly tekintetében az egyszemélyes haztartasok szama 1.134. Az egyszemélyes
haztartasok (4687) kor szerinti megoszlasa tekintetében 33,1% a 65-70 és 24,2% a 80 év felettiek aranya

65. tablazat — Nyugdijban, nyugdijszeri ellatasban részesiilék szama nemek szerint

p nyugdijban, nyugdijszerti nyugdijban, nyugdijszeri . .

ev ellatasban részesiil6 férfiak szama | ellatasban részesiilé nék szama dsszes nyugdijas
2009 8265 13241 21506
2010 8188 12868 21056
2011 8081 13023 21104

Nyupdjasok szima [f8]
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28. abra
Lathatd, hogy az elmult években a nyugdijasok szama kiemelkedéen nem valtozott.
6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

Az 1dések életkoruk és egészségi allapotuk miatt mar nem végeznek keresé tevékenységet, nem akarnak
elhelyezkedni a munkaeré-piacon, a fiatalabb korosztaly, akik részére aktiv koruak ellatasa keriil folyodsitasra
vagy nincs jovedelmiik, nem tudnak elhelyezkedni a munkaeré-piacon (6,1%-nak aktiv koruak ellatasa keriil
folydsitasra, 1,5%-nak nincs jovedelme).

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A tapasztalatok azt mutatjak, hogy az idés korosztaly (55 év felettiek) foglalkoztatottsaga alacsony, mivel
vagy munkanélkiiliek, vagy leszazalékoltak, vagy mar nyugdijasok. A Havasi Gyopar Alapitvany Esély-
Szolgalata keretében folyamatos segitséget nyljt ezen korosztalynak, informacioval, tanacsadassal,
programokkal a munkaer6-piaci elhelyezkedésben.

Az 1d6s korra kialakult betegségek egyik kovetkezménye, hogy a tarsadalmi életben valo aktiv részvétele
soran az id6s ember hatranyos helyzetben van. A fogyatékossaguk nem regisztralt, nem tudjak hogyan, kit6l
kaphatnak segitséget. A mozgas nehézsége miatt otthon Ulok, maganyosak lesznek. Egy jarmiire valo
felszallas komoly megprobaltatast jelent, az allva utazasrol nem is beszélve és ez a bevasarlasban is
nehézséget jelent.

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tartd tanulas, idOsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetdségei a
kozintézményekben, foglakoztatdsukat timogato egyéb programok a telepiilésen)

A Gardonyi Géza Nyugdijas Pedagogus Klub élete a Koérdsi Kulturalis Kozpont tdmogatasaval zajlik.
Minden honap masodik szerdajan helyiséget, szakmai segitséget, sokszorositasi lehetéséget, programokrol
tajékoztatast biztositanak szamunkra.
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Szent Laszl6 Plébania Nyugdijas Klubbdl szamitégépes tanfolyamon tobben részt vettek, palyazatoknal az
autdbusz koltségeihez tobb alkalommal részesiilt a Klub tdmogatasban, amihez igen nagy segitséget nyujtott
Jogané Szabados Henrietta civil referens.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
A diszkriminacio felmérése rendkiviil nehéz. Azt tudjuk a szakirodalombdl, hogy az idésebb korosztaly
sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci diszkriminacionak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a

munkahelyi leépitések is elobb érik el dket.

66. tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt 55 év feletti regisztralt | Tartés munkanélkiiliek 55 év feletti tartos
év munkanélkiiliek szama | munkanélkiiliek szama szama munkanélkiiliek szama
fo 6 % o o %
2008 992 74 7% 342 65 19%
2009 1876 154 8% 737 142 19%
2010 2017 215 11% 994 203 20%
2011 1899 200 11% 936 181 19%

Munkané&lkiiliek =zdma [f8)
250
200
150
oo
50
1]
2008 2008 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2015 2017
o 55 év felettiek
29. abra
Tartas munhkanélkiiliek sxzama [§5]
250
200
150
i0om
1]
0
2008 2008 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2015 2017
M55 év felettiek

30. abra

Lathatd, hogy az 55 év feletti munkanélkiiliek szdma a 2010-es évhez képest csokkend tendenciat mutat.
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6.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a Kkozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

A Kkeriiletben az 5 id6sek klubjabdl ketté akadalymentes, mozgaskorlatozottak szamara is igénybe veheto
(Borostyan Id8sek Klubja, 1106 Bp., Keresztiri u. 16/a., Orokifjak Idések Klubja 1108 Bp., Ujhegyi sétany
1-3.), illetve a hazi segitségnytjtas és ebéd hazhoz szallitdas irodaja (Barka Kdbanyai Szocialis és
Gyermekjoléti Kozpont 1104 Bp., Madi u. 86.) is alkalmas erre. Tomegkdzlekedés szempontjabol
valamennyi alapszolgaltatast nyujté intézmény jol megkdzelithetd; butorzatuk és berendezési, felszerelési
targyaik megfelelnek a szolgaltatast igénybe vevok életkori sajatossagainak, egészségi- és
mozgasallapotanak.

Nappali ellatas keretén beliil a klubok az ellatast igénybe vevOk részére szocialis, egészségi, mentalis
allapotuknak megfelel6 napi életritmust biztositd szolgaltatasokat nytjtanak; a helyi igényeknek megfeleld
kozosségi programokat szerveznek, helyet biztositanak a kozosségi szervezésii programoknak, csoportoknak,
biztositjak, a szolgaltatasaikat nyitott formaban az ellatotti kor és a lakossag altal elérheté modon.

Nappali ellatas keretében a klubok biztositjak igény szerint a napi egyszeri meleg étkezést, szabadidds
programokat szerveznek, sziikség szerint megszervezik az egészségiigyi alapellatast; segitik a
szakellatasokhoz vald hozzajutast, hivatalos tigyek intézését, életvezetést, életvitelre vonatkozd tanacsadast
nyUjtanak, tdimogatjak a specialis dnszervezddo csoportok mitkkodését.

Barka Kébanyai Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont és a Kobanyai Szivarvany Nonprofit Kft. étkeztetés
keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg étkezésérél gondoskodik,
akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani,
kiilonosen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik, szenvedélybetegségiik
miatt. A szocialis étkeztetést a lakossag sziikségleteinek megfelelden az étel kiszolgalasaval egyidejii
helyben fogyasztassal és sajat részre elvitellel biztositjak. Az intézmény f6z6konyhdja az étkezOk szamara
biztositja a koruknak, egészségi allapotuknak, egyéni izlésilknek megfeleld mindségli és mennyiségil,
taplald, valtozatos, hazias ételt, amely kellemes, higiénikus kornyezetben keriil felszolgalasra.

Orvosi javaslatra diétas étkezés igénybe vételére, ezen beliill cukorbetegek étrendje, epekiméld és
gyomorkiméld diéta, sziikség esetén pépes étrend igénybe vételére van lehetdség. Az étkezok érdeklddésiik
szerint részt vesznek az IdGsek Klubjai altal szervezett szabadidés programokon, de leggyakrabban a
hivatalos, szocialis ligyek (atmeneti segély, dijkompenzaciok stb.) intézéséhez kérnek segitséget és fontos
feladatunk a mentalhigiénés ellatasuk.

A szocialis étkeztetést a lakossag sziikségleteinek megfeleléen az étel kiszolgalasaval egyidejii helyben
fogyasztassal a 4 Id6sek Klubjaban és hazhoz szallitva biztositjak. Az ételt és a hazhoz szallitast a Pensiol7
Kft. biztositja. Orvosi javaslatra diétas étkezés igénybe vételére, cukorbetegek étrendje, epekiméld és
gyomorkimélo diéta igénybe vételére van lehetdség.

Az alapszolgaltatast nyujtdé intézményekrdl torténd tajékoztatds szoérdlapok formajaban, az interneten
keresztiil, illetve a helyi médiumokon keresztiil is torténik.

Az igénybe vehetO alapszolgaltatasi formakrol a kovetkezd tarsintézmények, egészségiigyi szolgalatok,
hivatali forumok nyujthatnak felvilagositast:

- Barka Koébanyai Szocialis és Gyermekjoléti Kdzpont,

- Csaladsegit6 Szolgalat,

- Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft,

- haziorvosok,

- Kobanyai Egészséghaz,

- Bajesy-Zsilinszky Korhaz Szocialis Gondozasi Csoport,

- Polgarmesteri Hivatal,

- civil szervezetek,

- Baptista Szeretetszolgalat,

- Voroskereszt X. keriileti szervezete,

- Egyhazak.

Az Onkormanyzat létrehozta a keriiletben az Idésiigyi Tanacsot, amely konzultativ, véleményezd,
javaslattevd testiilet. A Kobanyai Iddsiigyi Tanacs segiti az Onkormanyzat iddosiigyi politikajanak
kialakitasat és annak megvalositdsat. Feladata a keriiletben él6 id6s lakossag érdekeinek védelme,
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képviselete, az Oket érintd dontések meghozatalaban vald részvétel, bevonasuk a helyi kozéletbe. Az
Id6siigyi Tanacs a hatékonyabb feladatellatas érdekében munkacsoportokat alakitott.

A Kobanyai Idésiigyi Tanacs szervezésében rendszeresek a keriileti klubok, szervezetek és a keriileti
idoskoruak részére szervezett, az iddseket érintd témakat szakértdk segitségével feldolgozo Iddsiigyi
Forumok.

a) az id6sek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

67. tablazat - 64 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idoskortiak szama

. 64 év feletti lakossag szama nappali ellatasban részesiil6 idéskoriak szama
fo fo %
2008 12278 252 2%
2009 12527 270 2%
2010 12734 268 2%
2011 12906 267 2%

64 évnél idsebbek [f5)
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31. abra

A nappali ellatas szocialis alapszolgaltatas, amely lehetdséget biztosit a napkozbeni tartdzkodasra, tarsas
kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére a hajléktalan személyek és a sajat
otthonukban €16, kovetkezdkben felsorolt személyek részére:

a) tizennyolcadik életéviiket betoltott, egészségi allapotuk vagy idés koruk miatt szocialis és mentalis
tamogatasra szoruld, onmaguk ellatasara részben képes személyek,

b) tizennyolcadik életéviiket betoltott, fekvobeteg-gyogyintézeti kezelést nem igényld pszichiatriai betegek,
illetve szenvedélybetegek,

¢) harmadik életéviiket betoltott, onkiszolgalasra részben képes vagy Onellatasra nem képes, de feliigyeletre
szorulé fogyatékos, illetve autista személyek. Igény szerint lehetGség van a napkozbeni étkezésre is.
Koébanyan ezen személyek szdma igen alacsony.
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68. tablazat - Id6skoruak jaradékaban részesiilok szama

év idoskoruak jaradékaban részesiilok szama
2008 13
2009 13
2010 14
2011 12
2012 14
2013 16
idéskoriak jaradéhaban része<iilék [f5)
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32. abra

Az alapveto iranyelv és az iddspolitikai fejlesztés egyik célja, hogy az iddskoruak jol-1éte szempontjabol a
személyre szabott szolgaltatasok széles kore alljon rendelkezésre. Ezek figyelembe veszik, hogy az idéskort
személyeknek egyénenként eltérd tarsadalmi és kulturalis sziikségleteik vannak. Az idésebb személyeknek
ugy kell hozzaférniik a kiilonféle szolgaltatasokhoz, hogy azok leginkabb igazodjanak a sajat
sziikségleteikhez (a ,,se tobbet, se kevesebbet, mint amire éppen sziikség van” elv érvényesitése). Az idések
szamara ismereteket kell nyGjtani a szolgaltatasok biztonsagarol, megbizhatosagarol, hozzaférhetségérdl és
felhasznaldbarat voltukrol.

Ennek a témakornek az els6 helyén a haziorvosok szerepelnek, akik a hozzajuk bejelentkezett betegeket
els6ként latjak el, tudnak a kérdéseikre valaszolni és elinditjdk azokat a folyamatokat, amelyek az
ellatasokhoz sziikségesek. A mozgaskorlatozottak parkolasi igazolasahoz és a kozgyogy-ellatashoz
sziikséges igazolvannyal kapcsolatos egészségiligyi nyomtatvanyok kiallitasa soran is eljarnak. Ezen feliil a
hazi apolas teriiletére is ralatassal vannak ¢és az érdeklédoknek megfelelé informaciokkal allnak
rendelkezésre.

A SziSzetv. alapjan Kébanyan 16 fo részesiil id6skortiak jaradékaban, 186 o részesiil apolasi dijban.
Problémat okoz, hogy a haziorvosok sok esetben nem veszik figyelembe azt, hogy a betegnek nincs a
birtokaban olyan orvosi szakvélemény, amely a sulyos fogyatékossagot megallapitotta volna, és ett6l
fliggetleniil a haziorvosi nyomtatvanyon szerepld stlyos fogyatékos részt jeldlik meg. Mivel a haziorvos
dontését az Onkormanyzat nem biralhatja feliil, ezért olyan személyeknek is meg kell 4llapitani az apolasi
dijat, aki nem rendelkezik a stlyos fogyatékossagot megallapitd szakvéleménnyel. Sok esetben maga a beteg
- aki apolasra szorul — jon be igényelni az apolasi dijat, amelybdl az ligyintéz6 szamara egyértelmiien
kideriil, hogy nem sulyosan fogyatékos, igy nem lenne jogosult az apolasi dijra. A haziorvosoknak dontésiik
meghozatalakor meg kellene gy6z6dniiik, hogy a sulyos fogyatékossag ténye valdban dokumentalva van-e.

A Barka Kobanyai Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast
igénybe vevok részére a sajat lakokornyezetiikben biztositja az ©nallo életvitel fenntartdsa érdekében
sziikséges ellatast; az alapvetd gondozasi, apolasi feladatok elvégzését; az 6nallo életvitel fenntartasaban, az
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ellatott és lakokornyezete higiénias koriilményeinek megtartasaban vald kozremiikddést; a veszélyhelyzetek
kialakulasanak megel6zésében, illetve azok elharitasaban valo segitségnyujtast.

A hazigondozdk gondozasi feladatai az ellatast igénybe vevovel segitd kapcsolat kialakitasa és fenntartasa;
az orvos elOirdsa szerinti alapvetd gondozasi, apolasi feladatok ellatasa; kozremiikodés a személyi és
lakokornyezeti higiéné megtartdsaban; kozremikodés az ellatast igénybe vevo haztartasanak vitelében;
segitségnyljtas az ellatast igénybe vevének a kornyezetével valod kapcsolattartasaban; segitségnytjtas az
ellatast igénybe vevot érinté veszélyhelyzet kialakulasanak megel6zésében, a kialakult veszélyhelyzet
elharitasaban; részvétel az egyéni és csoportos szabadidds, foglalkoztatd és rehabilitacios programok
szervezésében;, az ellatast igénybe vevd segitése a szamukra sziikséges szocialis ellatasokhoz valo
hozzajutasban; sziikség esetén a bentlakasos szocialis intézménybe torténd bekoltdzés segitése.

A Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. Orokifjak Idések Klubja a nappali ellatds elsdsorban a sajat
otthonukban ¢16, id6s koruk miatt szocialis és mentalis tamogatasra szoruld, dnmaguk ellatasara részben
képes személyek részére biztosit lehetéséget a napkozbeni tartdzkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az
alapvet6 higiéniai sziikségleteik kielégitésére. Cél a harmonikus kozosségi élet kialakitasa, a magany oldasa.
A klubban komplex gondozasi tevékenység folyik, amely magaba foglalja a fizikai, az egészségiigyi és a
pszichés gondozast. A klub nyujtotta szolgaltatasok célja a hasznos és tartalmas id6toltés biztositasa, a
klubtagok aktivitasanak megtartdsa, képességeik és készségeik szinten tartasa, a tarsas kapcsolataik
apolasanak eldsegitése az egyéni és tarsadalmi hasznossag érzésének megtartdsa érdekében. A gondozas
soran arra torekednek, hogy a klub tagjai kiegyensulyozottak, deriisek és elégedettek legyenek.

A Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. Idéskortiak Gondozohazaba azok az iddskortiak vehetdk fel, akik
betegségiik miatt, vagy mas okbol onmagukrdl otthonukban idélegesen nem képesek gondoskodni. Az
atmeneti elhelyezés id6tartama egy év, amely indokolt esetben az intézmény orvosanak szakvéleménye
figyelembe vételével meghosszabbithatd. Az atmeneti elhelyezést nyqjtd intézmény lehetdséget jelent az
idéskortiaknak a személyes gondoskodast nyujto alap- és végleges elhelyezést biztositd intézmény kozott.
Korhazi apolas utan, rehabilitacio mellett, az idések gondozasat végzo csaladtagok tehermentesitését is segiti
a szolgaltatas.

A Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. Idések Otthonaba elsésorban azoknak a nyugdijkorhatart betoltott
személyeknek az apolasat - gondozasat végzik, akik onmaguk ellatasara nem, vagy csak folyamatos
segitséggel képesek, négy orat meghaladd gondozasi sziikséglettel rendelkeznek, de rendszeres fekvébeteg-
gyogyintézeti kezelést nem igényelnek. A személyre szolo gondozasi-apoladsi tervnek megfeleléen az
intézmény szolgaltatasait igénybe vevd személyek részére fizikai, mentalis és életvezetési segitséget
nyUjtanak a nap huszonnégy drajaban, melynek soran az igénybe vevo szocialis, testi és szellemi allapotanak
megfeleld egyéni banasmodban vald részesitése keretében a hianyzo, vagy a korlatozottan meglévd testi-
szellemi funkciodinak megtartasara, helyreallitdsara keriil sor. Az apolas - gondozas a lako személyiségének
¢s elvarasainak tiszteletben tartasaval torténik.

A Kklubtagok és a lakok egészségi allapotat az apolok, gondozok figyelemmel kisérik, rendszeresen mérik
vérnyomasukat, vércukorszintjiiket, magassagukat, teststilyukat. Az ellenérzések a prevencid szempontjabol
fontosak. A sziikséges egészségiigyi ellatasokhoz vald idébeni hozzajutasukat segiti, hogy kapcsolatot
tartanak a haziorvosokkal, szakrendelésekre valo beutalas esetén segitenek az idopont kérésében és kiemelt
figyelmet forditanak a szlirdvizsgalatokon valo megjelenésre. Rosszullét esetén tigyeletet, mentdt hivnak. A
klubtagokat betegség esetén, ha igénylik meglatogatjak az otthonukban, a korhazban.

A klubtagok és a lakok az Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. Idések Otthonaban egyarant igénybe vehetik
a frissité — lazitd gyogymasszazst, a soszoba szolgaltatast. Kiils6 eléadokat is hivnak egészségiigyi
felvilagosito, az egészség megdrzésével kapcsolatos eldadasok tartasara, ahol lehetdség van beszélgetésre és
tapasztalatcserére is.

Az egészséges életmdd és a hossza élet nagyon sokféle tényezd fliggvénye, ezért minél szélesebb kori
¢letviteli, életvezetési tanacsadassal segitik a tagokat, lakoikat.

Az intézmény dolgozodi tajékoztatast nyajtanak hivatalos ligyek intézése soran a klubtagok, lakok és a
hozzajuk segitségért fordulok részére a szocialis biztonsag megteremtéséhez kapcsolodo ellatasokrol és
szolgaltatasokrol, az ellatdsok hozzaférhetéségével és az igénybe vételiikre vonatkozo szabalyokkal
kapcsolatban. Segitséget nyujtanak a sziikséges nyomtatvanyok beszerzésében és a kitdltésben is, melyeket
egyre tobb esetben az internetrdl lehet csak letolteni.
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Kiemelt fontossagliak az érdekvédelmi feladatok, amikor kozbenjarnak a hivatalokban, a kérelmeket,
panaszokat megfogalmazzak és azt az illetékes helyre eljuttatjak.

A szolgaltatasokrdl a keriiletben megjelend és minden lakoshoz eljutd Szocialis Kalauzban, a rendszeresen
megjelend KSbanyai Hirekben, az Onkormanyzat (www.kobanyahu) és a K8banyai Szivarvany Nonprofit Kft.
(http://kobanyaiszivarvany.hu) internetes honlapjan tajékozdodhat a lakossag. A tajékoztatas eljut az érintettekhez az
egészségiigyi (haziorvosi, szakorvosi rendeldk, Bajcsy Korhaz, Gyogyszertarak), szocialis (Barka Kobanyai
Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont, Csaladsegitdé Szolgalat), egyhazi, civil szervezetek (Baptista
Szeretetszolgalat, Voroskereszt, Alapitvanyok) és kulturalis (Ko6rosi Kulturalis Kozpont, konyvtarak)
intézményekhez tovabbitott szorélapokon keresztiil is.

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A kultiratranszfer az idosek szamara sajat tarsadalmi fontossaguk és értékilk megerdsitését jelenti. A
nyugdijas kor elérése olyan idOmennyiség felszabadulasat eredményezi, amelynek eltoltési modja
nagymértékben meghatarozza nemcsak az egyén kozérzetét és tarsadalmi helyét, hanem a vele egy
haztartasban €16 kozvetlen csaladtagjaiét is. A felszabadulo id6 aktiv és hasznos eltdltése az egyén szamara
onmegvalositasi sikert jelent, mig a tarsadalom miikodése szempontjabdl a kohézidt és a pozitiv tarsadalmi
identitast erdsitd tényezd. A korabbi tervek, vagyak megvaldsitasa vagy a civil szervezetekben vald részvétel
segiti az idés emberek munkaerdpiacrol valo kilépésének atmenetét, s egyben hozzajarul az iddések
tarsadalmi integraciojahoz és kornyezetiikon beliili elismertségiik noveléséhez.

A Fovarosi Szabo Ervin Konyvtar Kébanyan két konyvtarat mikodtet: a X/4. Kébanyai konyvtarat a keriilet
kozpontjaban, a Szent Laszlo téren (a Kordsi Kulturdlis Kozponttal egy épiiletben) és a X/3. Ujhegyi
Konyvtarat Ujhegy kozponti részén. Mindkét konyvtar tomegkozlekedéssel jol megkozelithetd.

A konyvtarakba sok nyugdijas olvaso, konyvtarhasznald jar: az Ujhegyi konyvtar nyugdijas olvasdinak
aranya 21%, a Kdbanyai konyvtarban ez az arany 13%. (2011-es adatok alapjan, 2012-ben a Kobanyai
Konyvtar 8 honapig felujitas miatt zarva volt). 2012 szeptemberétdl 2013 majusaig ez kdvetkezoképpen
alakult: X/3. : 23%, X/4.: 19 %

Az 1997/140-es torvény szerint a 70 év feletti olvasok szamara a kdnyvtar hasznalata ingyenes. A Févarosi
Szabo Ervin Konyvtarban a nyugdijas olvasdk 50 % kedvezményben részesiilnek. (Idén az 50%-os tagsagi
dij nyugdijasoknak 1950 Ft 12 honapra.)

A Koérosi Kulturalis Kozpont 6t nyugdijas klubnak ad helyet. A Gardonyi Géza Nyugdijas Pedagogus
Klubnak, a Kébanyai Nyugdijasok Erdekvédelmi Szervezetének, a Harmat Nyugdijas Klubnak, a K8banyai
Nyugdijasok Klubjanak, valamint az Orékzold Nyugdijas Klubnak is egydntetiien célja a szabadidé hasznos
eltoltése, a rekreacid, ismereteik bovitése, kulturalis programok szervezése. A  klubnapoknak,
foglalkozasoknak kozosségformald ereje van. Ily modon vesznek részt tobbek kozott a Nosztalgia bérlet
eléadasain, valamint rendszeres latogatoi kiallitasainak is. Ezen feliil kirandulasokat, mizeumlatogatasokat
szerveznek. Az Intézmény aktiv résztvevdje az Idésiigyi Tanacsnak, helyet biztosit az idések napi
rendezvények, a Szenior Ki Mit Tud?-oknak.

A Szent Laszl6 Plébania Nyugdijas Klub tajékoztatasa szerint az idések részt vesznek a Kulturalis Kozpont
egészségnapjan, tobben jarnak tornazni és jogara, konyvtarba, nordic walking foglalkozasra, vizitornara a
Kapolna téri iskolaba. 12-14 f6 pedig hetente ingyen gyogytorna lehetéségben részesiil egy a templomba jard
doktorné maganrendeldjében.

¢) id6sek informatikai jartassaga

A konyvtarban 1998 o6ta van internet hozzaférési lehetdség. Ett6l az id6tdl kezdve folyamatosan tartanak a
szépkoruaknak ingyenes internet-hasznaloi tanfolyamot. A nagy érdeklédésre vald tekintettel 1998 ota
folyamatosan, havonta 2-3 tanfolyamot tartanak. A minden évben megrendezésre keriild orszagos Internet
Fiesta keretében kiemelt célcsoportnak tekintik az idéseket. Idén a facebookrol és az internetes vasarlasi
lehetdségekral tartottak gyakorlattal egybekotott ismertetést.

Szamos nyugdijas jelentkezik az Onkormanyzat altal a keriileti idéskoruaknak szervezett szamitogépes
tanfolyamra, és mar a masodik csoport tanulja nagy érommel és lelkesedéssel a szamitogép hasznalatat,
kezelését a keriilet tobbi iskolajaban. A Kobanyai Szivarvany Nonprofit Kft. hat szamitdgépet kapott,
melyen klubtagjaik és lakoik gyakoroljak a tanfolyamon elsajatitott ismereteket.
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6.4 Az idéseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Az 1dések és a nyugdijasok szervezetei Onkormanyzati segitséggel miikkddnek. Az idések és nyugdijasok
civil szervezeteinek, szovetségeinek miikodése szervezettséget és aktivitast, tarsadalmi elismertséget és
tamogatottsagot tiikkroz, programjaik jol illeszkednek az idések igényeihez.

A Havasi Gyopar Alapitvany Informacios, Tanacsadd és Esély Szolgalatot mitkodtet, ahol kiillonbdzo
eléadasokat, programokat, rendezvényeket szervez, melyeken évente tobb mint 2000 idds fordul meg. A
nyugdijas korosztaly aktiv résztvevije a konyvtar felnottek részére szervezett rendezvényeinek (80-90%). A
programok Osszeallitasanal figyelembe veszik érdeklddésiiket. A kdnyvtarban milkddik Kertbarat Klub,
Karavan Klub, Krimi Klub, és nagy igény van helytorténeti eléadasokra, irodalmi miisorokra. Az évente
megrendezésre keriild Orszagos Konyvtari Napokon is mindig szerveznek szamukra eléadast (egészséges
¢letmod, egészséges taplalkozas, kreativ kézmives foglalkozas, gyogyndévény bemutatok stb.).

A Szent Laszlo Plébanian dolgozé plébanos rendszeresen latogatja a Bajcsy-Zsilinkszky Koérhaz és
Rendeldintézet Gizella utcai utokezel6jét és a Halom utcai Id6sek Otthonat is, ahol szentségeket szolgaltat
ki, szentmiséket tart nagy tinnepek el6tt.

A Kdébanyai Sportkozpont egyiittmiikodve a Kobanyai Eziistkortiak Szabadidé Egyesiiletével (KESZE), az
idéskortiak szamara biztosit kiilonb6z6 rendezvényeket: kondicionalo torna, vizi torna, nordic walking.

A Kobanyai Szivarvany Nonprofit Kft-ben a klubtagok, lakok részére biztositott, hogy vallasi igényeiknek
megfelelden szokasaikat, vallasukat szabadon gyakorolhatjak, ennek érvényre juttatdsat minden eszkdzzel
elésegitik. A lakok az intézményen beliil katolikus, reformatus és evangélikus istentiszteleteken vehetnek
részt, a klubtagok jellemzdéen a lakohelylikon vesznek részt a vallasi életben.

A vallasossag a lelki egészség egyik fontos mutatdja, szamos vizsgalat igazolja a vallasossag, a vallasi
kozosséghez tartozas egészségvédo szerepét. Mind a vallasgyakorlas, mind a vallas fontossaga igen jelentOs
védofaktor az Onkarositd magatartasformakkal kapcsolatban. A vallasossag igen jelentdsen csokkenti a
legnagyobb népegészségiigyi jelentoségli megbetegedések - sziv- és érrendszeri megbetegedések, daganatos
betegségek - legfontosabb életvezetési rizikofaktorait. A vallasgyakorlas kiemelten fontos védéfaktor a tarsas
tamogatas, a tarsadalmi kohézid eréssége szempontjabol.

A Kdébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. célja az aktiv életmod elOsegitése. A klubtagoknak, lakoknak
lehetdségiik van a személyes fejlodésre és az ehhez sziikséges aktivitasi lehetéségekre. A dolgozok
tamogatjak a klubtagok, lakok kozosségi életben vald aktiv részvételét és az ehhez sziikséges személyre
sz016 segitséget biztositjak. A programokrol sz6l6 informaciokat jol lathatoan és elérhetéen kozzéteszik.

Evrél - évre egyre nagyobb hangsilyt kap az Iddsek Honapja rendezvénysorozat, ahol minden klubtag, lako
megtalalja a szamara tetsz0 programot. A mozgasos foglalkozasok célja a fizikai alloképesség, kondicio
szinten tartasa, ezért a dolgozok rendszeresen tartanak frissitd, élénkits, zenés tornat. A gydgytornasz
iranyitasaval rendszeres a csoportos gyogytorna. Gyakran szerveznek klubtagjaiknak, lakoiknak hosszabb és
rovidebb sétakat, kirandulasokat. A kulturalis foglalkozasokon a cél fejleszteni a memoriat, szokincset,
kommunikacids készséget is. Szellemi vetélkeddket, memoriatornat, keresztrejtvényfejté versenyeket
tartanak. Megemlékeznek iinnepekrdl, hagyomanyokrol. Zenés programok szervezésével a felmeriilo
szorakozasi igényt igyekeznek kielégiteni. Tarsintézmények ¢és szinhdzi kdzonségszervezok
kozremikodésével rendszeresen van lehetdség ingyenes vagy kedvezményes szinhaz-, cirkusz-,
muzeumlatogatasra. Kapcsolatban allnak a Fovarosi Nagycirkusszal, az Operett Szinhazzal, a
Planetariummal, a Févarosi Allat- és Novénykerttel.

Az Onkormanyzat kiemelt figyelmet fordit az idésekre, évente hagyomanyosan megrendezi az Idések

Vilagnapjat ¢és minden évben lehetdséget biztosit a keriileti nyugdijasoknak Balatonalmadiban és
Balatonlellén iidiilésre.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

1. Egyediil él0k aranya magas (nok).

Aktivitast segitd programok szervezése.

2. Prevencids programok az aldozattd valas
megeldzésére.

El6adasok szervezése, az otthon védelmét szolgalo
intézkedések.

3. Nincs elegendé6 program szervezése a
keriiletben az idéseket érinté problémakra.

Onkormanyzati palyazat kiirés.

4. Kevés azon (keriileti intézményekben dolgozo)
szakemberek a szama, akik részt vesznek olyan
specialis  képzéseken és  tovabbképzéseken,
amelyek védett tulajdonsagl csoportokba tartozo
emberek specialis és Osszetett sziikségleteivel,
problémaival kapcsolatos ismereteket adnak.

Védett tulajdonsagu csoportokba tartoz6 idés emberek
specialis és Osszetett sziikségleteivel, problémaival
kapcsolatos tovabbképzések tdmogatasa a keriileti
intézmények szakemberei részére.

5. Az id6ések érdekében miikddd civil
szervezetekrél és azok tevékenységeir6l nem
teljes kor(i ismeretek.

Adatgyiijtés a keriiletben az idéskortak érdekében
mitkodo civil szervezetekrol, tevékenységiikrdl, a civil
szervezetekkel vald Onkormanyzati egyiittmiikodés
erésitése, a  szervezetek és  altaluk  végzett
tevékenységek minél szélesebb korii megismertetése a
lakossaggal.

6. Hianyz6 adattablak, adatok hianyaban.

Hataridon beliil a tablak kitoltése

Jovoképiink

Folyamatosan odafigyeliink az id6s személyek szocialis, egészségligyi szolgaltatasait biztositasara,
¢letmindségiik javitasara, a tevékeny iddskor megdrzésére és a nemzedékek kozotti szolidaritasra.

A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst
- Polgarmester
- Barka Kébanyai Szocialis és
- o . . Gyermekjoléti Kozpont
idések 1. Aktivitast segitd programok szervezése.

- civil szervezetek )
- Ko6rosi Kulturalis Kézpont, KOSZI,
Kdobanyai Sportkozpont

szolgalo intézkedések.

2. Eldadasok szervezése, az otthon védelmét

- Polgarmester
- keriileti rendérség
- keriileti polgarérségek

gazdasagi aktivitas hianya.

3. Id6sodés problémaja a tarsadalmi és a

- Polgarmester
- HEP Forum
- civil szervezetek

4. Védett tulajdonsagu csoportokba tartozo
idés emberek specialis és  Osszetett
sziikségleteivel, problémaival kapcsolatos
tovabbképzések tamogatasa a keriileti
onkormanyzati intézmények szakemberei
részére.

- Polgarmester

- Barka Kébanyai Szocialis és
Gyermekjoléti Kozpont

- szocialis intézmények
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vald

5. Adatgyiijtés a keriiletben az idéskortiak
érdekében miikddd civil
tevékenységiikrél, a civil szervezetekkel
onkormanyzati
erdsitése, a szervezetek ¢és altaluk végzett
tevékenységek  minél
megismertetése a lakossaggal.

- HEP Féorum

- civil szervezetek

- Oktatasi, Kulturalis és Civil Csoport
- Civil és Nemzetiségi Referens

- helyi médiumok

szervezetekrol,
egyiittmiikodés

szélesebb  korl

kitoltése.

6. Hataridén belill a hianyz6 adattablak

- HEP Féorum
- Onkormanyzati fenntartasu intézmények

HEPIT

1. Intézkedés cime:

Az idosek esélyegyenléségét javité aktivitast segité programok

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Magas az id0s €s az egyediil €16 személyek aranya.

Célok:
altalanos megfogalmazas és | Maganyossag, elszigetelodés megelézése, az idOsek életmindségének
rovid-, kozép- ¢és |javitasa. Az elmaganyosodas megakadalyozdsa érdekében valtozatos
hosszatava  idéegységekre | kulturalis, sportolasi programok folyamatos szervezése
bontasban
Tevekenysegek’ Az aktivitast megdérz6 programok szervezése, lebonyolitasa, ujabb
(a beavatkozas tartalma) ,

programok szervezése
pontokba szedve
Résztvevik és Be,l,rlfa 'Kobany’al. qucnahs ¢és Gyermekjoléti Kozpont
felelds Korosi Kulturalis Kézpont

Kobanyai Sportkozpont
Partnerek Civil szervezetek, dnkormanyzati intézmények, programszervezo irodak
Hatarido(k) pontokba folyamatos
szedve

Eredményességi mutatok és

annak dokumentaltsaga,

forrasa , , B ,
. . , | Programok szama, résztvevok szama,

(rovid-, kozép- és

hosszutavon), valamint

fenntarthatosaga

Kockazatok

és csokkentésiik eszkozei

Pénziigyi forras csokkenése, hianya

Sziikséges er6forrasok

Intézményi koltségvetés, palyazatok

2. Intézkedés cime:

Az idések esélyegyenloségét az aldozatta valas megeldzését, az otthon
védelmét szolgal6 intézkedések

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Az 1d6s személyek gyakran valnak aldozatta

Célok:

altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszl
tava idéegységekre

Id6sek biztonsaganak javitasa, aldozatta valas lehetdségének megeldzése
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bontasban

Tevekenysegek’ El6adasok szervezése, biztonsagi rendszerek kiépitésének segitése, allando
(a Dbeavatkozas tartalma) | . . S
feliigyelet biztositasa
pontokba szedve
Resz}vevok © HEP Forum, keriileti rendérség, keriileti polgarérségek
felelos
Partnerek Korosi Kulturalis Kézpont, civil szervezetek
Hatarido(k) pontokba folyamatos
szedve

Eredményességi mutatok és

annak dokumentaltsaga,

forrasa cléadasok szama, résztvevok szadma, kiépitett biztonsagi berendezések
(rovid-, kozép- és | szama

hosszutavon), valamint

fenntarthatosaga

Kockazatok Elmaradt tajékoztato jellegii el6adasok novelik az idosek aldozatta valasat;

és csokkentésiik eszkozei

az el6adasok rendszeres szervezésével, a helyszin biztositasaval.

Sziikséges er6forrasok

Palyazati forras, a biztonsagi berendezésekhez koltségvetési tamogatas

3. Intézkedés cime:

Idés személyek kozosségi programokban valé csoportos részvétele —
palyazati kiiras

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

1d6s6dés problémaja a tarsadalmi aktivitas hianya.

Célok: * . . o s . . . 214
o1z ., |Onkormanyzati  palyazati kiirds a maganyossag, elszigetelodés
altalanos megfogalmazas és . . , g S . .
gy . .| megeldzésére, az idOsek életmindségének javitasara. Az elmaganyosodas
rovid-, kozép- és , o , . 1 .

PR , megakadalyozasa érdekében valtozatos kulturalis, sportolasi programok
hosszatava  idéegységekre L e .

. folyamatos szervezésére motivalo er0 a civil szervezeteknek.
bontasban
Tevékenységek Az idésodéssel Osszefliggd aktivitast fokozo lehetdségek keresése, tevékeny
(a beavatkozas tartalma) |idGskort szolgald gyakorlatok alkalmazasa, tapasztalatok elmélyesztése,
pontokba szedve hasznos ¢és sikeres példak felkutatasa
Résztvevok és Onkormanyzat
felelds HEP Forum
Partnerek Palyazatban részt vevo civil szervezetek
ii?\r];do(k) pontokba 2014. és majd folyamatosan minden évben

Eredményességi mutatok és

annak dokumentaltsaga,

forrasa s g . . ,, .
iy . , | Palyazok szama, résztvevok szama,

(rovid-, kozép- és

hosszutavon), valamint

fenntarthatosaga

Kockazatok

és csokkentésiik eszkozei

Pénziigyi forras csokkenése, hianya
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Sziikséges eréforrasok

Koltségvetési forras

4. Intézkedés cime:

Védett tulajdonsagu csoportokba tartozé idos emberek specidlis és
osszetett sziikségleteivel, problémaival Kkapcsolatos tovabbképzések
tamogatasa a Keriileti intézmények szakembereinek

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Novekedjen azon (keriileti intézményekben dolgozo) szakemberek a szdma,
akik részt vesznek olyan specialis képzéseken és tovabbképzéseken,
amelyek védett tulajdonsagii csoportokba tartoz6 emberek specialis és
Osszetett sziikségleteivel, problémaival kapcsolatos ismereteket adnak

Célok:
ltala fogalmazas é . i T s . s . . p
?633_1108 meig)ia fnazas Zz Emelkedjen a specialis képzésen és tovabbképzésen résztvevd szakemberek
> oz szama az idGsellatas teriiletén.
hosszatava  idoegységekre
bontasban
Tevék cgek C . e r s , . y
evekenysegex Képzések és tovabbképzések ajanlasa, tamogatasa a keriileti szakemberek
(a beavatkozas tartalma)|
szamara
pontokba szedve
Résztvevok és Polgarmester, Barka Kébanyai Szocialis és Gyermekjoléti Kdzpont
felelos
Partnerek civil szervezetek, tovabbképzé intézetek
Hatarido(k) pontokba Folyamatosan
szedve

Eredményességi mutatok és

annak dokumentaltsaga,

fOfre}sa . , | Szakemberek szamanak novekedése

(rovid, kozép és

hosszutavon), valamint

fenntarthatosaga

Kockazatok Sziikséges ismerctek elmaradasa, motivalatlansag; koltségvetési forras

és csokkentésiik eszkozei

hianya; palyazat hianya

Sziikséges er6forrasok

Intézményi koltségvetésen beliil tovabbképzésre biztositott nevesitett forras;
palyazati forras

5. Intézkedés cime:

Idéskoruak érdekében miikodé civil szervezetek feltérképezése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Az idOskortiak érdekében mikodd civil szervezetek és azok

tevékenységeik nem teljes korli ismerete.

Célok:

Adatgylijtés a keriiletben az iddskortak érdekében milkddo civil
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altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszu tava
idéegységekre
bontasban

szervezetekrol és szolgaltatasaikrol.

Rovidtavu cél:
Adatgytijtés, a miikddd civil szervezetek és szolgaltatasaik feltérképezése,
mikddésiik megismerése.

Kozéptavu cél:
A civil szervezetekkel vald Onkormanyzati kapcsolattartias erdsitése,
egyiittmiikodés.

Hosszu tava cél:
Az idéskoruak érdekében miikodo civil szervezetek és szolgaltatasaik
minél szélesebb korli megismertetése a lakossaggal.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Adatgyiijtés, meglévo adatbazis frissitése.
Egyiittmtkodés legalizalasa.

Sajtoban, médiumokban, Iddsiigyi Tanacson keresztiil civil szervezetek
szamara lehet0ség a bemutatkozasra.

RésztvevOk és

Oktatasi, Kulturalis, Civil Csoport

felelos Civil és Nemzetiségi Referens
szerkesztok

Partnerek Civil szervezetek
médiumok

Hataridd(k) pontokba folyamatos

szedve

Eredményességi Rovidtavu cél:

mutatok és annak Naprakész adatbazis.

dokumentaltsaga,

forrasa (rovid, kdzép és
hosszu tavon),

Kozéptavu cél:
Egyiittmiik6dési megallapodasok.

valamint

fenntarthatosaga Hossza tava cél:
Visszajelzések a lakossag részérdl. Nézettségi, olvasottsagi, hallgatottsagi
adatok.

Kockazatok Tul sok adat, tal sok adminisztracio.

¢és csokkentésiik

eszkozei Specialis adatkezeld program kidolgozasa.

Sziikséges er6forrasok

Informatikai er6forrasok.

6. Intézkedés cime:

Hianyos adattablak

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Adatszolgaltatas hianyaban a tablak feltoltése hidnyos.

Célok:
altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszl

Rovidtav: a kotelezo tablak kitoltése (kiemelt), hosszutav: a tobbi tabla
kitoltése; HEP Forumon napirendi pont legyen az adatgy(ijtés mikéntje

tava idéegységekre
bontasban

1. Tevékeny idoskor (pl. élethosszig tartd tanulas, idosek, nyugdijasok
Tevékenységek foglalkoztatasanak lehet6ségei  kozintézményekben, foglalkoztatasukat
(a beavatkozas tartalma) | tamogatod egyéb programok a telepiilésen)

pontokba szedve

2. Kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
3. Id6sek informatikai jartassaga
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4. Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo
programok a telepiilésen

Résztvevok és -- . i . Ce
Onkormanyzat, onkormanyzati intézmények

felelos
Partnerek Onkormanyzat, dnkormanyzati intézmények
ii?\r];do(k) pontokba Rovidtav: 2013. december 31., hosszatav: a HEP feliilvizsgalata

Eredményességi mutatok és

annak dokumentaltsaga,

forrasa A HEP feliilvizsgalataban ki lehet térni a kitoltott adattablak mutatoinak
(rovid, kozép és | kifejtésére

hosszutavon), valamint

fenntarthatosaga

Kockazatok

. A lgaltatas lassusa
és csokkentésiik eszkozei datszolgaltatas lassisaga

Sziikséges eréforrasok Nem igényel

7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége

E témateriilet esetén a kozponti és teriileti adatszolgaltatasban kevés informacié all rendelkezésre.
Ezért az alabbi teriileteken érdemes adatgyiijtést és statisztikai elemzést végezni, amely szerepel az
intézkedési tervben.

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi képességeit
jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikaciojaban szamottevéen korlatozott,
¢s ez szamara tartos hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv részvétel soran.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

Fogyatékos/megvaltozott munkaképességiick nem eltartottja, hanem jogaival €lni képes, Onellato tagja lehet
a tarsadalomnak. A fogyatékossag okozta tarsadalmi részvételkorlatozottsag sajatos megjelenési formaja a
munkaképesség valtozasa, mely megnyilvanulhat egy adott munka, foglalkozas illetve ezek sziikkebb vagy
tagabb csoportja ellatasra valo képesség elvesztésében vagy csokkenésében.

A fogyatékossag tarsadalmilag kezelhet6 és igy kezelendd. A fogyatékossag a karosodasnak a kérnyezet altal
is meghatarozott kovetkezménye, mely kiilonb6z6 tényezok egyiitthatasabol alakul ki. Ugyanakkor az is
tény, hogy a fogyatékos emberek jelentds részének a legidealisabb kdrnyezetben is megmaradnak a korlatai.
A tamogat6 fizikai és tarsadalmi kornyezet alkalmazasa csokkentheti ugyan ezeket a fliggdségeket, de az
akadalyoztatottsag a korlatozottsag tényén nem valtoztat. Ez azonban nem jelentheti a fogyatékos emberek
tarsadalmi szegregaciojanak elkeriilhetetlenségét.

A fogyatékossag jelenleg hasznalt koncepcidja a szocialis és foglalkoztatasi tényezokre helyezi a hangsulyt.
A probléma megoldasat a tarsadalmi reintegracio terén kell keresni, a hangsulyt a tarsadalmi szolidaritas
fejlesztésére kell helyezni. A fogyatékosok szamara meg kell teremteni a rokkantsadg elkeriilésének a
lehet6ségét, a valasztasi lehetéségeket kell szamukra biztositani a foglalkoztatas, illetve a specialis
szolgaltatasok igénybevétele kozatt.

A szervezeti strukturak, fiziologiai funkciok hidnyat, csdkkenését vagy torzulasat Osszefoglald néven
karosodasnak nevezziik. A karosodasok velesziiletett rendellenesség, betegség, vagy sériilés kovetkeztében
jonnek létre. A Kkarosodasok az egyén képességének csokkenését okozhatjak, s akadalyozhatjak
tevékenységeinek elvégzésében/kivitelezésében.
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Az egészségkarosodas és a fogyatékossag nem azonos fogalmak, a betegség, a rendellenesség, a sériilés nem
sziikségszeriien eredményezi a struktirak és funkciok karosodasat.

A karosodasok értékelése objektiven, kiilonb6z6 egészségiigyi dokumentumok alapjan, a
tevékenységkorlatozottsag és a részvétel — akadalyozottsag szamszeriien, aranyszamokkal is jellemezheto
kategoriakba sorolhatok: a 0 % -os érték a karosodasmentességet, a 100 % a teljes karosodast jelenti. Mivel
a karosodas/funkciovesztés lehet teljes, vagy részleges, ezért a részleges karosodasok, valtozasok esetén van
sziikség a szazalékos meghatarozasra.

A foglalkoztathatosag megitélése sajatos feladat: arrdl kell véleményt alkotni, hogy a vizsgalt személy
alkalmas-e a munkaja folytatasara, vagy sem, alkalmas-e a tanult szakmaja tovabbi folytatasara. Amennyiben
az egyén betegsége ¢és karosodasa ellenére is képes arra, hogy munkaja valtoztatasaval vagy anélkiil el tudja
latni munkafeladatait, nem sziikségszer(i ,,rokkantnak™ mindsiteni. A tevékenység és a részvétel a képesség
¢s a teljesitmény kategodriaival jellemezhetok.

A fogyatékossag az egyénnel szemben tamasztott személyi, tarsadalmi, foglalkoztatdsi vagy toérvényes
igények, kotelezettségek teljesitését biztosito képességek karosodas miatti kedvezodtlen valtozasa. A
fogyatékossag mértéke az egyéntél — Onmaga és a tarsadalom altal — elvart, illetve az aktualisan, a
korlatozottsag allapotaban nyujtott teljesitmény kiilonbségével jellemezheto.

A fogyatékossag alatt altalaban az alapvetd tevékenységek korlatozottsagat értjiik.

A jogszabalyrendszerek, a rendelkezésre allo anyagi eréforrasok, s azok céliranyos, hatékony felhasznalasa,
valamint a tarsadalmi kozakarat egysége teremtheti csak meg a fogyatékos emberek szamara is a tarsadalom
tobbi polgaraval azonos esélyt a teljes életre.

Az egészségkarosodas kovetkeztében kialakult fogyatékossag és rokkantsag gazdasagai kihatasai is
jelentdsek, a koltségvetés egyensulyara is hatassal birnak.
A kapcsolodo tételes kiadasok mellett figyelembe kell venni a munkabol valo kiesés okozta veszteségeket is:
*  munkabol szarmazé jovedelmek kiesései,
» kiadasok nagy hanyadat képviselik az egészségiligyi szolgaltatasok, a gyogyszer — és gyogyaszati
segédeszkdz tamogatasok, rehabilitacios szolgaltatasok koltségei,
+ fiatal, munkaképes koru egyének estében a rokkantsaggal kapcsolatos jovébeni veszteségek és
koltségek (pl. az életjovedelem csokkenése) s ezeknek megfeleldé modszerekkel torténd
prognosztizalasa.

A megvaltozott munkaképesség kezelésének politikajaban nem a kiadasok csdkkentése, hanem a modern
tarsadalmi elveknek megfeleld, a gazdasagi hasznossagot is eredményezd, Gjfajta munkaerd piaci részvétel
¢s szocialis reintegracid megvaldsitasa kell, hogy a f6 cél legyen, akar a kiaddsok novelése, illetve
atcsoportositasa révén is. A fogyatékosok civil szervezetei egyre nagyobb szerepet vallalnak a fogyatékossag
tarsadalmi kezelésének alakitasaban és célkitlizéseinek megvaldsitasaban.

a) fogyatékkal ¢élok foglalkoztatasanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek hidnyaban védett
foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatast biztosito munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a
munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszk6zok, berendezések megfeleld atalakitasat. Az
atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kdzponti koltségvetésbol tamogatas igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvalosithato, ugy
szamara specialis munkahelyek mitkodtetésével a munkahoz vald jogat lehetéség szerint biztositani kell. A
védett munkahelyet a kdzponti kdltségvetés normativ tamogatasban részesiti.

Fogyatékkal é16 munkavallalo, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszichologiai karosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességli munkavallalo, aki

a) rehabilitacids ellatdsban részesiil,

b) aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban, rendszeres szocialis
jaradékban részesiilt.

(Fltv. 57/B §.)
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Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetdség és nem megoldott a foglalkoztatashoz sziikséges
akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkdzok és feltételek. A védett foglalkoztatas tulstlya
mutatkozik az integralt foglalkoztatassal szemben. Probléma tovabba, ha nem all rendelkezésre olyan
foglalkozatasi szakember, aki a fogyatékos személy allapotanak ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatas
jellegére és helyére. Amennyiben nincs képzett szakember, aki a munkahelyi beszoktatast kisérje, ugy
sikertelen lehet a beszoktatas, amelynek kovetkezménye a fogyatékos munkavallalo alkalmatlansaganak
rovid idén beliili megallapitasa. Mindezekre tekintettel javasolt folyamatosan felkutatni a fogyatékos
munkavallalokkal is betoltheto allashelyeket.

b) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén

El6fordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsaga miatt nem foglalkoztatjak a végzettségének és
képzettségének megfeleld allashelyen. (pl.: fels6foku végzettsége ellenére alacsonyabb végzettséggel is
betolthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.)

A fizikai akadalyozottsag esetében célszerli felmérni, hogy a fogyatékos személy alkalmazasanak mely
feltételei hianyoznak. Az akadalymentesitési javaslatban célszerii a fogyatékossag jellege és a fogyatékos
személyek szama alapjan rangsorolni, hogy az akadalymentesités 1épései milyen sorrendben és iitemezéssel
kovessék egymast. A rampa és kijeldlt parkolé nemcsak mozgassériilt személyek, hanem mas csoportok
részére is hasznosak (ndk, kisgyermekesek, idések), az informaciés tablak, a vizualis informaciok
megerdsitése akusztikus informaciokkal, példaul kozlekedési eszkdzokon alkalmazva. Fontos a
célpalyazatok felkutatasa és az akadalymentesités komplex, rovid- kozép- és hosszu tavi terveinek
elkészitései. Ehhez egy atfogd helyzetelemzési kutatas sziikséges.

¢) 6nallo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Minden évben minimum egy alkalommal sor keriil az Egészségnap megrendezésére, a Kordsi altal biztositott
lehetéségek kozott nagyon sok egészségiigyben dolgozd részvételével, ami a Népegészségiigyi Intézettel
vald szoros egyiittmiikodés eredménye.

Javasolt folyamatosan felkutatni a fogyatékkal élok ©Onalld életvitelét tamogatd helyi intézményeket,
programokat, szolgaltatasokat.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei

A Kébanyai Mozgassériilt Szervezet (a tovabbiakban: Szervezet) tagjainak legfobb jellemzéje, hogy nehezen
vagy igen nagy szervezéssel (szallitas) tudnak kozlekedni, illetve a lakasukat elhagyni, ligyeiket intézni.

A rokkant emberek atmindsitése és a rokkantsagi jarulék bevezetése, a kozgyogyellatasi igazolvanyok
elvonasa, majd ismételt igénylés alapjan a visszaallitasa, a parkolasi engedélyek megszerzésének ismerete,
valamint lakas atalakitasi tamogatas igénylése kapcsan a Szervezet igyekszik segiteni a tagjain.

Javasolt egyéb civil szervezetek felkutatasa, akik a keriiletben lako fogyatékkal él6 emberek segitségére
lehetnek az ellatasok felkutatasaban és igénybe vételében.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

Az alabbiakban kiemeljiik azokat a teriileteket jogszabalyi hivatkozassal, amelyek a fogyatékkal él6
személyek jogait biztositjak.

Kornyezet: A fogyatékos személynek joga van a szamara akadalymentes, tovabba érzékelhetd és biztonsagos
¢épitett kornyezetre. Ez a jog vonatkozik kiillondsen a kozlekedéssel és az épitett kornyezettel kapcsolatos
tajékozodasi lehetdségekre. (Fot. 5. § (1)- (2))

Kommunikacio: A fogyatékos személy szamara biztositani kell az egyenld esélyii hozzaférés lehetdségét a
kozérdekii informacidkhoz, tovabba azokhoz az informacidokhoz, amelyek a fogyatékos személyeket
megilletd jogokkal, valamint a résziikre nyujtott szolgaltatasokkal kapcsolatosak. A kommunikacidoban
jelentésen gatolt személy szamara a kdzszolgaltatasok igénybevételekor lehet6vé kell tenni a tajékozodas és
a személyi segités feltételeit. (Fot. 6.- 7. §)
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Kozszolgaltatasokhoz vald egyenld esélyi hozzaférés: A fogyatékos személy szamara a Fot-ban
meghatarozottak szerint - figyelembe véve a kiillonbozé fogyatékossagi csoportok eltérd specialis
sziikségleteit - biztositani kell a kdzszolgaltatasokhoz vald egyenld esélyli hozzaférést.

Kozlekedés: A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkdzlekedési eszkdzoknek, utasforgalmi
létesitményeknek - beleértve a jelzo- és tajékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell lenniiik a
fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre. Kozhasznalati parkoldban a kozlekedésében
akadalyozott fogyatékos személyek szamara - a kiilon jogszabaly szerint - megfelelé szamu és alapteriileti
parkolohely kialakitasarol kell gondoskodni. (Fot. 8.- 10. §) A hozzaférés biztositasakor két kihivas biztosan
felmertil: egyrészt a megfeleld szaktudas bevonasanak a kérdése, masrészt pedig az ehhez sziikséges forras.

Tamogato szolgalat, segédeszkoz: fogyatékos személy részére biztositani kell a fogyatékossaga altal indokolt
szilkségleteinek megfeleld tamogatd szolgalat igénybevételét, tovabba segédeszkozt. Az arhoz nyujtott
tamogatassal beszerezhetd segédeszk6zok korét és a tamogatas modjat, valamint mértékét kiilon jogszabaly
hatarozza meg. (Fot. 11. §)

Egészségligy: A fogyatékos személy egészségiigyi ellatasa soran figyelemmel kell lenni a fogyatékossagabol
adodo sziikségleteire. A fogyatékos személy egészségiigyi ellatasa soran torekedni kell arra, hogy az ellatas
segitse eld a rehabilitaciojat, tarsadalmi beilleszkedését, tovabba, hogy ne erdsitse a betegségtudatat. (Fot.
12. §) A modern emberi jogi szemlélet érvényesiilése a fogyatékos emberek ellatasa soran alapelv.

Oktatas, képzés: A fogyatékos személynek joga, hogy allapotanak megfeleléen és életkoratdl fiiggden korai
fejlesztésben és gondozasban, 6vodai nevelésben, iskolai nevelésben €s oktatasban, fejlesztd felkészitésben,
szakképzésben, felnéttképzésben, tovabba felsGoktatasban vegyen részt a vonatkozd jogszabalyokban
meghatarozottak szerint. Abban az esetben, ha az e célra létrehozott szakértdi és rehabilitacios bizottsag
szakértéi véleményében foglaltak szerint - a fogyatékos személy képességeinek kibontakoztatasa céljabol
elonyds, a fogyatékos személy az 6vodai nevelésben és oktatasban a tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt -
azonos 6vodai csoportban, illetve iskolai osztalyban - vesz részt. A kiskoru fogyatékos személyt megilleti az
a jog, hogy fejlesztése késedelem nélkiil megkezdddjon, amint fogyatékossagat megallapitottak (Fot. 13. §).

Lakohely, kozosségbe valdo befogadas, onallo életvitel: A fogyatékos személynek joga van a
fogyatékossaganak, személyes korilményeinek megfeleld - csaladi, lakootthoni, intézményi - lakhatasi
forma megvalasztasahoz (Fot. 17. §) A 2011. évben megkezd6dott a nagy 1étszami apolo—gondozd intézetek
kivaltdsa tdmogatott lakhatasi megoldasokkal. Ez a folyamat, bar pozitiv kimeneteld, mégis szamos
konfliktust rejt magaban.

Kultura, sport: A fogyatékos személy szamara lehetévé kell tenni a miivel6dési, kulturalis, sport- és mas
kozosségi céli 1étesitmények latogatasat. A fogyatékos személy szamara - sportolasi lehetéségeinek
megteremtéséhez - a sportolasi célu, szabadidés intézmények hasznalatat hozzaférhetévé kell tenni (Fot. 18.
§) A hozzaférés biztositasakor két kihivas biztosan felmeriil: egyrészt a megfelel6 szaktudas bevonasanak a
kérdése, masrészt pedig az ehhez sziikséges forras.

A rehabilitacidhoz valo jog: A fogyatékos személynek joga van a rehabilitaciora. E jog érvényesitését
rehabilitacids szolgaltatasok, ellatasok biztositjdk. Az ehhez kapcsolodd allami feladatot a fogyatékos
személyek esélyegyenléségének biztositasara létrehozott, a tarsadalmi esélyegyenlGség elémozditasaért
felelos miniszter szakmai feliigyelete alatt allo szervezet latja el. A szervezet szdmara torvény vagy
kormanyrendelet tovabbi feladatokat allapithat meg ([Fot. 19.- 20. §). Az érintett célcsoport sok esetben nem
rendelkezik megfeleld informacidval a sajat jogai és lehetdségei tekintetében.

A helyi politikai életben és kozéletben vald részvételhez valo jog: masokkal azonos alapon, hatékonyan és
teljes korlien vehessenek részt a helyi politikai életben és a kozéletben, kozvetleniil vagy szabadon valasztott
képviselokon keresztiil, beleértve a fogyatékossaggal €16 személyek jogat és lehetOségét a szavazasra és
valaszthatosagra (2007. évi XCII. tv 29. cikk) A fogyatékos emberek Onérvényesité mozgalmainak
erésodése, sajat maguk képviseleti lehetdségének tamogatasa kiemelt feladat. Javasoljuk, hogy ennek
érdekében alakuljanak ki az egylittmikodésre és a parbeszédre lehetdséget adod forumok akar az
onkormanyzat kezdeményezésére, ahol a fogyatékos emberek a ,,Semmit rolunk nélkiliink!” elvnek
megfeleléen bekapcsolodhatnak a roluk szold dontések alakitasaba.

A fent emlitett teriiletek kidolgozasahoz elengedhetetlen a részletes helyzetelemzés. Javasolt a HEP IT-ben
ezen teriiletek bemutatasanak kidolgozasara iitemtervet késziteni.
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a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége

Az Onkormanyzat Epités-, Kornyezet- és Kozlekedéshatosagi Csoportjanak —tajékoztatdsa alapjan
kimondhato, hogy az épitési engedélyek kiadasakor a jogszabalyban meghatarozott, a fogyatékkal élok
mozgasat lehetové tevo intézkedéseket, miiszaki megoldasokat el6irjak, illetve betartatjak az onkormanyzati
alkalmazottak. Ez vonatkozik az épiiletek megkdzelitésére, az épiiletekben torténé mozgasra, valamint a
megfeleld szami mozgassériilt gépjarmi-parkolo kialakitasara is. A kozlekedéshatosagi feladatok kozott
szerepld burkolatbontasi engedélyezéssel kapcsolatos helyi jogszabaly 2013. évben esedékes moédositasa
soran a gyalogos jardak, és kozutak kapcsolata kialakitasanal a mozgassériilt lehajtok megépitése kotelezéen
eloirasra keriil.

Az eurdpai unidés tamogatassal megvalosuld projektek esetében kovetelmény a projektaranyos
akadalymentesités. ,,A kébanyai Kis-Pongrac lakotelep szocidlis varosrehabilitacidja™ projekt keretében a
Pongrac kozosségi haz teljes korti akadalymentesitéssel valdsult meg: kerekesszék-emeld, kiilon
mozgassériilt wc, széles ajtok, taktilis vezetOsav és szinezés a gyengénlatok szamara stb. A terveket
akadalymentesitéssel foglalkozo kornyezettervezési szakmérnok is ellendrizte, a tervek véglegesitése a
javaslatai alapjan tortént.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valo hozzaférés lehetéségei, fizikai, informacios
¢s kommunikacios akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltatd épiiletek akadalymentesitettsége

A Kébanyai Sportkdzpont szerdan és pénteken 11.30 — 12.30 ko6zott a Down Alapitvany keriileti
gondozohazanak lakdi szamara biztosit termet és szakmai segitséget a sportolasra. Az érdeklodo
mozgassériilteket a Kébanyai Sportszovetség mozgassériiltekkel foglalkozé egyesiileteibe iranyitjak. Minden
év végén egészséges és fogyatékos gyermekek és felnbttek szamara kozos évblcsuztatd sportrendezvényt
szerveznek a Széchenyi Istvan Altalanos Iskolaval kozosen.

A Koérosi Kulturalis Kozpont akadalymentesitése soran az intézményben kialakitottak a mozgaskorlatozott
mosdot, kozvetleniil a lift mellett, kozel az aulahoz, kdnnyen megkozelithetd helyen, az iranyité matricak a
vendégforgalom altal igénybevett itvonalon felkeriiltek a falakra, a belsd térben a kdzlekedést hangos térkép
segiti, melyet az informacios pultnal talalnak meg a raszorulok, mobil indukciés hurok belizemelése
megtortént, meglétére matrica hivja fel a figyelmet, a kozonségforgalomban szerepet vallalé munkatarsak
érzékenyitd tréningen vettek részt, kdzvetlen vezetdikkel egyiitt.

Az emeletre a feljutas nem megoldott, de nagy rendezvények alkalmabol a hatsé diszletszallité lifttel
megszervezik a fel és leszallitast. Ugyanez a helyzet a konyvtarban, emeletre nem lehet felmenni csak a
1épcsdkon gyalog. A KOSZI-be oldalrol be lehet menni, de az intézményen beliil az akadalymentesités nem
megoldott.

Az Onkormanyzatban az akadalymentesités részlegesen megoldott, az elél 1évd portarél hatra kell menni
beengedni a kerekesszékkel kdzlekedot.

A kébanyai konyvtarak megkozelitése akadalymentes (Ujhegyi Konyvtar, 1108. Ujhegyi sétany 16.) és
részlegesen akadalymentes (Koébanyai Konyvtar, 1105. Szent Laszlo tér 7-14.). Az olvasok az emeleti
kolcsonzo teret és olvasoteret 1épcson tudjak megkdzeliteni. A szolgaltatast ugy szervezték meg, hogy
minden konyvtarlatogatd minden szolgaltatast igénybe vehet. A Kdébanyai Konyvtarban feltjitaskor a
foldszinten specialis mosddohelységet alakitottak ki mozgasukban akadalyozottak részére. A szamitogépes
asztalok kerekesszékkel is hasznalhatoak. A vakoknak és gyengén latoknak specialis programmal ellatott
szamitogép all rendelkezésre. A fogyatékkal ¢lok ingyenesen vehetik igénybe a kdnyvtari szolgaltatasokat és
heti 2 db cd-t, dvd-t téritésmentesen kolcsonozhetnek. A X/4. konyvtar hangos-kdnyvet kolesondz a gyengén
latoknak, a X/3. konyvtar atkéréssel tudja biztositani a kdlcsonzést. A raszorulok téritésmentesen vehetik
igénybe a szolgaltatast. Akinek nincs otthon lejatszoja, azt is kdlcsondzhet a konyvtartdl ingyenesen. Rosszul
latok nagyitot is tudnak kolesondzni. Kiilon, kiemelve taroljak az Un. Oregbetiis konyveket, konnyitett
olvasmanyokat idéseknek, gyengén latoknak. A kdnyvtarosok koziil vannak, akik részt vettek érzékenyitd és
jelelo tanfolyamon. A fogyatékos személyek mentorszolgalatot vehetnek igénybe. A konyvtarosok
mozgasukban akadalyozott, és tartéosan otthonukhoz kotott olvasoknak hazhoz szallitjdk a konyveket,
hangos-kdnyveket.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége
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Nincs elegendé informacié a keriilet munkahelyeinek akadalymentesitésér6l. A HEP IT-ben ezen
informaciogytjtésre ki kell térni.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Az eurdpai unidés tamogatassal megvalosuld projektek esetében kovetelmény a projektaranyos
akadalymentesités. ,,A kobanyai Kis-Pongrac lakoételep szocialis varos rehabilitacioja” projekt keretében idén
megvaldsuld komplex kozteriilet-megujitas soran a jardak kialakitasa akadalymentesen torténik (siillyesztett
jardalehajto, taktilis vezetd sav), valamint a parkolok épitése soran az eldirt szami mozgassériilt parkolohely
is megépitésre kertil.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A Budapest Fovaros X. Keriilet Kébanyai Onkorményzat Komplex Ovoda, Altalanos Iskola,
Készségfejlesztd Specialis Szakiskola és Szakszolgaltatd Kozpont alapfeladatként végzi azoknak az SNI
gyerekeknek a nevelését-oktatasat, akik a Szakértdi és Rehabilitacios Bizottsag javaslata alapjan
szegregaltan oktathatok eredményesen.
Céluk a sajatos nevelési igényl tanulokat Ggy fejleszteni, hogy eredményesen tudjanak képességeikhez mért
munkafolyamatokat végezni, képesek legyenek egyszeri, tarsas kapcsolatokat kialakitani, azaz
védofeltételek biztositasaval kiegyensulyozott emberi életet élhessenek.
A sajatos nevelési igényli gyermekek, fiatalok fejlesztését szolgalo neveld-oktaté munka szinterei
1. Gyogypedagogiai 6voda (gyogypedagogus + 6vono alkalmazasaval),
2. Altalanos iskola

- Enyhe értelmi fogyatékos tanulok részére (tanuldsban akadalyozottak),

- Kozépsulyos értelmi fogyatékos tanulok részére (értelmileg akadalyozottak),

- Készségfejleszto specialis szakiskola elokészito tagozat (9-10. csoport),

- Készségfejlesztd specialis szakiskola,

- Mozgasfejleszt6 csoport,

- Autista csoport,

- Fejleszto-felkészito iskola (sulyosan, halmozottan sériilt tanulok részére),
3. Logopédiai tagozat,
4. Forditott integracio.
A felsorolt nevelési-oktatasi szintereken a nevel6testiilet dontése szerint a NAT kdvetelményeinek megfeleld
tantervek alapjan folyik a pedagogiai munka. Kiegésziil a tevékenység az erdei iskolaban vald részvétellel, a
Toleranciaprogrammal, a gyogytornaval, kiilonféle szabadidds programokkal, a kornyezeti kultara
esztétikus, praktikus kialakitasaval.

A keriiletben miikodik a Para-fitt Sportegyesiilet, amely 8 éve vérja a sériilt gyerekeket és fiatalokat. Uszas,
mozgaskoordinacié fejlesztés, karate, korcsolya, evezés, tarazas sportagakban varjak szakképzett edzok és
gyogypedagogusok a sportolni vagyo gyermekeket.

f) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

Az ellatasi problémak tobbsége azonos modon keletkezik: van megfelel szolgaltatas, de az ellatasra szoruld
nem tud réla, 6t nem érték el a szolgaltatast nyajtok, vagyis be sem keriilt a rendszerbe. Van megfeleld
szolgaltatds, de a szolgaltatas igénybevétele a fogyatékos személy szamara nem hozzaférheté pl. az
akadalymentesitettség hianya miatt. Van akadalymentesen elérhet6 szolgaltatas, de a célcsoport tagja vagy
sajat elhatarozasabol vagy gyakori tapasztalat szerint a fogyatékos személy helyett donté csalad
elhatarozasabol a szolgaltatast nem veszi igénybe, még akkor sem, ha az a fogyatékos személy életmindségét
lényegesen javitana. Minden ilyen esetben annak feltarasa fontos, hogy a szolgaltatas és a szolgaltatast
igénylé milyen okbol nem tudott egymassal segité kapcsolatba keriilni. A HEP IT intézkedési tervben a
lehetéségek felkutatasa az 1. Tervben szerepelnek.

99



7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él0k helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

1. adatgytjtés, statisztikai ~ elemzés | A HEP helyzetelemzéshez sziikséges az adatok
hidnyossaga Osszegylijtése.
2. fogyatékkal élok személyre  szabott

sziikségleteinek biztositasa

Fogyatékkal ¢lok foglalkoztatasat és ¢€letmindségét
javitd ellatasok biztositasa.

3. érzékenyités hianya

Erzékenyit6 tréningek szervezése

4. Kevés azon (keriileti intézményekben dolgozo)
szakemberek a szama, akik részt vesznek olyan
specialis képzéseken és tovabbképzéseken,
amelyek védett tulajdonsagi csoportokba tartozo
emberek specialis és Osszetett sziikségleteivel,
problémaival kapcsolatos ismereteket adnak.

Védett tulajdonsagi csoportokba tartozo fogyatékkal
¢16 emberek specialis és Osszetett sziikségleteivel,
problémaival kapcsolatos tovabbképzések tdmogatasa a
keriileti intézmények szakemberei részére.

5. A fogyatékkal ¢lok érdekében mikodd civil
szervezetekrél és azok tevékenységeir6l nem
teljes kor(i ismeretek.

Adatgyiijtés a keriiletben a fogyatékkal é16k érdekében
mitkodo civil szervezetekrol, tevékenységiikrol, a civil
szervezetekkel vald Onkormanyzati egyiittmiikodés
erésitése, a  szervezetek és  altaluk  végzett
tevékenységek minél szélesebb korli megismertetése a
lakossaggal.

6. Hataridon beliil a hianyzo adattablak kitoltése

Hataridon beliil a tablak kitoltése

Jovoképiink

crer

akadalymentesitésre és arra, hogy a fogyatékkal él6 emberek masokkal egyenrangu allampolgarokként, a

kozosség elismer tagjaként élhessenek.

A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feleldst

Fogyatékkal | 1. A HEP helyzetelemzéshez sziikséges az - HEP forum,

1n N e s - civil szervezetek,

¢lok adatok Osszegytijtése

- Onkormanyzati intézmények,

2. Fogyatékkal €16k foglalkoztatasat és
¢letmindségét javito ellatasok biztositasa

- civil szervezetek
- HEP forum
- Onkormanyzati intézmények

3. Erzékenyitd tréningek szervezése

- Polgarmester

- Barka Kébanyai Szocialis és
Gyermekjoléti Kozpont

- civil szervezetek

- Ko6rosi Kulturalis Kézpont, Kébanyai
Sportkézpont

- KIK

- intézményvezetok
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4. védett tulajdonsagu csoportokba tartozo
fogyatékkal é16 emberek specialis és Osszetett
sziikségleteivel, problémaival kapcsolatos
tovabbképzések tamogatasa a keriileti
onkormanyzati intézmények szakemberei
részére.

- Polgarmester

- Barka Kébanyai Szocialis és
Gyermekjoléti Kozpont

- szocialis intézmények

5. Adatgy(ijtés a keriiletben a fogyatékkal
¢él6k érdekében miikodo civil szervezetekrol,
tevékenységiikrol, a civil szervezetekkel valo
Onkormanyzati egyiittmiilkodés erdsitése, a
szervezetek €s altaluk végzett tevékenységek

- HEP Féorum

- civil szervezetek

- Oktatasi, Kulturalis és Civil Csoport
- Civil és Nemzetiségi Referens

minél

szélesebb korli megismertetése a
lakossaggal.

- helyi médiumok

kitoltése

6. Hataridén beliil a hianyz6 adattablak

- HEP Féorum
- Onkormanyzati fenntartasu intézmények

HEPIT

1. Intézkedés cime:

Helyzetelemzéshez sziikséges adatok osszegytijtése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Nincsen elegend6 anyag a fogyatékkal él6k helyzetelemzésének pontos
meghatarozasahoz

Célok:

altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszu
tava idoegységekre
bontasban

Rovidtav: HEP Forumon napirendi pont legyen az adatgytjtés mikéntje
Hosszutav: a HEP feliilvizsgalatakor az adatokbdl kapott eredmények alapjan
az intézkedési terv atdolgozasa

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

HEP Foérumon az adatgytijtést megszervezni,

RésztvevOk és

felelds HEP Forum
Partnerek Civil szervezetek, dnkormanyzati intézmények
ii?\r];do(k) pontokba Rovidtav: 2013. december 31., hosszatav: a HEP feliilvizsgalata

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatosaga

A HEP feliilvizsgalataban ki lehet térni a kitoltott adattablak mutatoinak
kifejtésére

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Adatszolgaltatas lassusaga

Sziikséges er6forrasok

Nem igényel

2. Intézkedés cime:

Fogyatékkal él6 emberek foglalkoztatottsagat és életmindségét javito
ellatasok biztositasa
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Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Fogyatékkal é16 személyek foglalkoztatottsaga alacsony

Célok -

Altalanos megfogalmazas
¢s rovid-, kdzép- és
hosszatavu idoegységekre
bontasban

Fogyatékkal é16 személyek munkavégzési, foglalkoztatasi lehetéségeinek
felkutatasa, informacié aramlas segitése

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Civil szervezetek megkeresése

RésztvevOk és

felelds HEP Forum
Civil szervezetek, dnkormanyzati intézmények, munkavégzést keresd
Partnerek , 1
fogyatékkal é16k
Hatarid6(k) pontokba folyamatos
szedve

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatosaga

Civil szervezetekhez eljutd fogyatékkal él6k visszajelzései

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Kevés jelentkezd, munkalehetéség hianya

Sziikséges er6forrasok

Nem igényel

3. Intézkedés cime:

Erzékenyito tréningek szervezése elsésorban gyermekek részére

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Probléma a tobbségi tarsadalom érzéketlensége és az informacio hidnya a
fogyatékkal é16k problémaival kapcsolatban

Célok -

Altalanos megfogalmazas
és rovid-, kdzép- és
hosszatavu idoegységekre
bontasban

a tarsadalom, elsGsorban gyermekek, fiatalok érzékenyitése a fogyatékos
személyekkel szemben

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Erzékenyit6 tréningek szervezése

RésztvevOk és

felelés HEP Forum,

Partnerek Civil szervezetek, dnkormanyzati intézmények (6vodak, iskolak)
Hatarid6(k) pontokba folyamatos

szedve

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga,

Tréningek szama, a tréningeken résztvevok szama
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forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatosaga

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Az érzékenyités elmaradasaval a tarsadalom tobbségének toleranciaja nem
valtozik; rendszeres tréningek tartasa

Sziikséges er6forrasok

Human er6forras

4. Intézkedés cime:

Védett tulajdonsagi csoportokba tartozé fogyatékkal él6 emberek
specialis és Osszetett sziikségleteivel, problémaival kapcsolatos
tovabbképzések tamogatasa a keriileti intézmények szakembereinek

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Novekedjen azon (keriileti intézményekben dolgozd) szakemberek a szama,
akik részt vesznek olyan specialis képzéseken és tovabbképzéseken,
amelyek védett tulajdonsaghi csoportokba tartozé emberek specialis és
Osszetett sziikségleteivel, problémaival kapcsolatos ismereteket adnak

Célok:

altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatavu idoegységekre
bontasban

Emelkedjen a specialis képzésen és tovabbképzésen résztvevo szakemberek
szama a fogyatékkal é16 személyek ellatasanak teriiletén.

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Képzések és tovabbképzések ajanlasa, tamogatasa a keriileti szakemberek
szamara

RésztvevOk és

Polgarmester, Barka Kébanyai Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont

felel6s

Partnerek Civil szervezetek
Hatarid6(k) pontokba Folyamatosan
szedve

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatosaga

Szakemberek szamanak novekedése

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Sziikséges ismeretek elmaradasa, motivalatlansag; koltségvetési forras
hianya; palyazat hianya
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Sziikséges eréforrasok

Intézményi kdltségvetésen beliil tovabbképzésre biztositott nevesitett forras;
palyazati forras

5. Intézkedés cime:

Fogyatékkal él6k érdekében miikodé civil szervezetek feltérképezése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A fogyatékkal ¢élok érdekében mikddd civil szervezetek és azok
tevékenységeik nem teljes korli ismerete.

Célok:

altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszh tava

Adatgyiijtés a keriiletben a fogyatékkal él6k érdekében milkodd civil
szervezetekrol és szolgaltatasaikrol.

Rovidtavu cél:

Adatgytijtés, a miikodo civil szervezetek és szolgaltatasaik feltérképezése,

idéegységekre mitkodésiik megismerése.

bontasban
Kozéptavu cél:
A civil szervezetekkel vald Onkormanyzati kapcsolattartas erdsitése,
egyiittmiikodés.
Hosszu tava cél:
A fogyatékkal él6k érdekében miikodo civil szervezetek és szolgaltatasaik
minél szélesebb korli megismertetése a lakossaggal.

Tevékenységek Adatgyiijtés, meglévo adatbazis frissitése.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Egyiittmiikodés legalizalasa.

Sajtoban, médiumokon keresztiil civil szervezetek szamara lehetéség a
bemutatkozasra.

RésztvevOk és

Oktatasi, Kulturalis ésCivil Csoport

felelds Civil és Nemzetiségi Referens
szerkesztok

Partnerek civil szervezetek
médiumok

Hataridd(k) pontokba folyamatos

szedve

Eredményességi Rovidtavu cél:

mutatok és annak Naprakész adatbazis.

dokumentaltsaga,

forrasa (rovid-, kozép- és
hosszu tavon),

Kozéptavu cél:
Egyiittmiik6dési megallapodasok.

valamint

fenntarthatosaga Hossza tava cél;
Visszajelzések a lakossag részérdl. Nézettségi, hallgatottsagi, olvasottsagi
adatok.

Kockazatok Tul sok adat, tal sok adminisztracio.

¢és csokkentésiik

eszkozei Specialis adatkezeld program kidolgozasa.

Sziikséges er6forrasok

Informatikai er6forrasok.
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6. Intézkedés cime: Hianyos adattablak

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)
Celok -

Altalanos megfogalmazas
¢s rovid-, kdzép- €s hosszi

Adatszolgaltatas hianyaban a tablak feltoltése hidnyos.

Rovidtav: a kotelez6 tablak kitoltése (kiemelt), hosszatav: a tobbi tabla
kitoltése; HEP Forumon napirendi pont legyen az adatgytijtés mikéntje

tava idoegységekre
bontasban
1. Megvaltozott munkaképességii és egészségkarosodott személyek
szocialis ellatasaiban részesiilok szama
2. Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szama
3. Fogyatékos személyek részvétele a foglalkoztatasban
Tevékenységek 4. A telepiilésen €16 fogyatékos személyek onallo életvitelét tamogato helyi

intézmények, szocialis szolgaltatasok

5. Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa,
kedvezmények

6. Akadalymentesités

7. Akadalymentesités a foglalkozatoknal

8. Fizikai és infokommunikacios akadalymentesitettség a kozlekedésben
9. Fogyatékos személyek rendelkezésére allo helyi szolgaltatasok

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Résztvevok és -- . . . Ce
Onkormanyzat, onkormanyzati intézmények

felelos
Partnerek Onkormanyzat, dnkormanyzati intézmények
ii?\r];do(k) pontokba Rovidtav: 2013. december 31., hosszatav: a HEP feliilvizsgalata

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga,

forrasa A HEP feliilvizsgalataban ki Iehet térni a kitoltott adattablak mutatdinak
(rovid, kozép és kifejtésére

hosszutavon), valamint

fenntarthatosaga

Kockazatok

\ . Y . Adatszolgaltatas lassusaga
és csokkentésiik eszkozei alszolg usag

Sziikséges eréforrasok Nem igényel

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék tarsadalmi
felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplo teriileteket érint6 civil, egyhazi szolgaltatd és érdekvédelmi szervezetek,
OnszervezOdések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
Onkéntesek szadma, partnerségi megallapodasok szama stb.)

A kiemelt teriileteket érint6 civil szervezetek feltérképezése a HEP Forum feladata lesz.
b) onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kdzotti partnerség bemutatasa

A partnerség bemutatasa atfogobb helyzetelemzést kivan. HEP Forum feladata a partnerségek feltérképezése.

¢) dnkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség
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A partnerség bemutatasa atfogobb helyzetelemzést kivan. HEP Forum feladata a partnerségek feltérképezése.
d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A Kébanyai Német Onkormanyzat feladatainak ellatasa céljabol évente egyiittmiikodési megallapodast kot a
Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkorméanyzattal. A Kébanyai Német Onkormanyzat 10 éve, 2003
6ta ingyenes német nyelvtanfolyamot szervez elsOsorban a Koébanyan €16, német szdrmazasu polgarok
szamara a Nemzetiségek és Civil Szervezetek Hazaban. A tanfolyamra nemcsak német szarmazastiak
jelentkeznek, ezért a Kébanyai Német Onkormanyzat ezeknek a KSbanyan él6 polgaroknak is megadja a
lehetdséget a német nyelv tanulasara. A tanfolyamot évente a nemzetiségi onkormanyzatok részére kiirt
palyazat keretében tamogatja a Kébanyai Onkormanyzat Kulturdlis, Oktatasi és Sport Bizottsiga. A
nyelvtanfolyam célja a hagyomany6rzés, nyelvapolas, nyelvtanulas. A tanfolyamon fiatalok, kozépkoraak és
nagy szamban id6és koru kébanyaiak vesznek részt. A fiatalok és kdzépkoru csoportok szamara nemcsak a
hagyomanyodrzés és a nyelvapolas tekintetében fontos a tanfolyam, hanem a munkaerépiacon valo
elhelyezkedés szempontjabdl is. A nyugdijas allampolgarok szamara az identitdstudat megdrzése,
hagyomanyorzés, nyelvapolas valamint a szabadidd kulturalis elt6ltése. A nemzetiségi onkormanyzat 6nként
vallalt feladatai: kulturalis 6nazonossaggal Osszefliiggd programok szervezése, a Kobanyan él6 német
szarmazasu képzomiivészek kiallitasanak megszervezése évente egy, anyagi lehetdségek fliiggvényében két
alkalommal.

Kébanyai Gérog Onkormanyzat rendezvényeit rendszeresen az Onkormanyzat ltal rendelkezésére bocsatott
Gorog Klub (Kada u. 120. sz.) alatti helyiségében szervezi, szinte minden korosztaly szamara. Gyermekek és
felnbttek részére ingyenes gordg nyelvoktatast, fiatalok részére gérog nemzetiségi tancoktatast, idds kortiak
részére tarsasjatékkal egybekotott klubdélutant tartanak heti rendszerességgel a Gorog Klubban. Nagyszamu
résztvevével szinvonalas hagyomany6rzé programokat szerveznek, megemlékeznek nemzeti unnepelkrol a
nyugdijasok szdmdra a Fovarosi és Orszagos Gordg Onkormanyzat kiemelt rendezvényeire ingyenes
autobuszos kozlekedést biztositanak.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége atfogdbb helyzetelemzést
kivan. HEP Foérum feladata a partnerségek feltérképezése.

) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenlOségi feladatok ellatasaban.

A helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban a for-profit szereplok részvétele atfogdbb helyzetelemzést
kivan. HEP Foérum feladata a partnerségek feltérképezése.

9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga
a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
Oonkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,

stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének folyamataba

A HEP elkészitésében tajékoztatast kértiink a keriileti nemzetiségi dnkormanyzatoktdl, egyhazaktol, keriileti
civil szervezetektol, intézményektol. A beérkezett informaciok a HEP HE részei.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatolasat
szolgald eszkdzok bemutatasa.

A szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatolasara szolgald eszkozoket
a HEP Forum kovetkez6 targyalasan kivanja megtargyalni.
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3. Megvalésitas
A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellendrzi, a telepiilésen
mikddé nem Onkormanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig partneri viszony soran kéri, hogy a
Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsak meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a program elfogadasat
kdvetden biztositsak, hogy az intézményiik miikddését érintd, és az esélyegyenldség szempontjabol fontos
egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai dokumentumokba ¢és iranymutatasokba épiiljenek be és
érvényesiiljenck az egyenld banasmddra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az
onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallalasokrol, az 6ket érintd konkrét feladatokrél intézményi szintli akcidterveket és évente
cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az ennek
soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba torténd beépitésének garantalasara Helyi
Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot hoz 1étre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul
megvalosuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Forumot
hozunk 1étre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon kovetése,
dokumentalasa, ¢s mindezekrdl a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések elésegitették-e a
kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 0j beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata, a
HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a moddositott HEP IT elékészitése képviseld-testiileti
dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenloség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten Kkitlizott célok
megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a
munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenléségi Forum
szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.
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Romak/ mély-
szegénységben
¢lok esély-
egyenloségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal élok Id6sek esély-
esély- egyenloségével
egyenloségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Nok esély-
egyenloségével
foglalkozo
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenloségével
foglalkozo
munkacsoport

A HEP Férum mikodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban ilésezik.

A Forum mikddését megfeleléen dokumentalja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Foérum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai kozil, illetve ujabb
munkacsoportokat hozhat 1étre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvalosulasat, végrehajtasit a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek felelGseinek,
illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitads lehetéségének biztositasa érdekében
nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetéségét biztositja a Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra hozatala
is, valamint a megvalositas folyamatat koordinaldé HEP Foérum elsé iilésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara a program megvalositasdban elért eredményekrdl, a
monitoring eredményeir6l a telepiilés dontéshozoit, tisztségviseldit, az intézményeket ¢s az
egylittmiikodo szakmai €s tarsadalmi partnerek képviselGit legalabb évente tajékoztatjuk.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasara az Onkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az dnkormanyzat és
intézményeinek kiilonb6z6é rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba. A tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetiiek tamogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogato
szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggo feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl az esélyegyenlOségi
referens felel:
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, koordinalasa, vezetése,
mikddésének sokoldali tamogatasa, az oOnkormanyzat és a HEP Foérum kozotti kapcsolat
biztositasa.
- Felel6sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy
- Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek szamara
elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.
- Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségvisel6i és intézményeinek
dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
- Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden ponton
megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
- Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben megtenni a sziikséges 1épéseket,
vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A HEP Férum vezet6jének feladata és feleldssége:

- a HEP IT megvalositasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instrualasa),

- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

- az esélyegyenldség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa az dnkormanyzat
felelosével kdzosen

- a HEP Forum 6sszehivasa és miikodtetése.
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A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviselGi és a telepiilési intézmények vezetdi

- Felelosek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo jogi
eloirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a befogado és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos
ismereteiket bovito képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek annak
megvalositasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akciotervben gondoskodjanak az

Esélyegyenléségi  Programban  foglaltaknak az  intézményiikben  torténdé  maradéktalan

érvényesiilésérol.

Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzodéses viszonyban alld, szamukra
szolgaltatast nyujto fél felelossége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezoként kdvesse
azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozo passzust a jovoben bele kell foglalni a
szerzodésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a HEP-et,
annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és
mikdodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat soran
kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Foérum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel0sétdl, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek. A HEP Foérum a
beszamol6ét a benyujtastol szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az dnkormanyzat
képviselotestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelds
személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — felelGsségre vonasarol.

Az egyenlé banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy megteszi a
sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas kovetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak hozza a kitizott célok
megvalositasahoz.

4. Elfogadas modja és datuma
I. A Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkorményzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak
szakmai és tarsadalmi vitaja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP
Intézkedési Tervébe beépitettiik.
II. Ezt kovetden Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviseld-testiilete a Helyi

Esélyegyenléségi  Programot  (melynek része az  Intézkedési Terv) megvitatta ¢s
.............................. hatarozataval elfogadta.
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A B C E F H I
A helyzetelemzés Az intézkedés Az intézkedés
Intézkedés |Az intézkedés cime, kovetkeztetéseiben feltart Az intézkedéssel elérni kivant . , Az intézkedés i o megvalositasahoz sziikséges
. A . g , . Az intézkedés tartalma Y eredményességét h ! ,
sorszama megnevezése esélyegyenldségi probléma  [cél felelose e e erdforrasok (human,
! mérd indikator(ok) e o .
megnevezeése pénziigyi, technikai)
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlésége
Rovidtav: helyi foglalkoztatasi
lehetdségek és civil
HEP forum feladat: civil szervezetek felkutatdsa, ahol  [HEP forum feladat: civil A beszamolok és a
Mélyszegénységben €16k és |szervezetek felkutatasa, onkenteseket foglalkoztatnak; [szervezetek felkutatésa, civil szervezetek
roma munkavallalok talalkozé szervezése; talalkozo szervezése; KOKERT , nyilvantartasai Koltségvetési forras,
L. o ” o . o L Polgarmester Y AR ,
munkavallalasi KOKERT-t6l éves beszamolo tél éves beszamolo6 a alapjan az palyazati forras
lehetéségeinek segitése a kozfoglalkoztatottak kozfoglalkoztatottak szamarol; eredményességi
szamarol; palyazatfigyelés K&z¢ép és hosszu tavon: palyazatfigyelés mutatok figyelése;
kozfoglalkoztatas szervezése,
helyi kdzmunka program
folytatasa
A HEP
. Az intézményekb feliilvizsgalatak
Mcélyszegénységben €16k és [Nincs elegend6 adat a zm ,e zm?nye e:n a rroma ,e ulvizsgalatakor
; e . . i vagy/és mélyszegénységben, e . érdemes figyelembe
romak telepiilési mélyszegénységben €16k és A Kébanyai Egyesitett .
.. , ., i , T , . |vagy alacsony jovedelemmel o venni az adatok e, L.
onkormanyzati és egyéb romak keriileti onkormanyzati B Bolcsédék kérddivének . ., nem jar koltségvetési
2. ., , , L, rendelkez6 foglalkoztatottak o, . HEP férum alapjan a h
fenntartast intézményekben |és egyéb fenntartasu , kitoltése a kertileti forrassal
ot L, s e szama a HEP o, foglalkoztatottak
torténd foglalkoztatasara intézményekben torténd ., o intézményekben. L
adatevitites foolalkoztatasira feliilvizsgalatakor tovabbi alakulasat és
i} Z . . .
EYY s intézkedéseket vethet fel intézkedési tervben
kitérni rajuk




Romak részére komplex

Roma népesség hatranyos
helyzete. Segélyezettek,

A tobb problémateriiletre
(oktatas, foglalkoztatas,
szocialis, egészségligy)
egyszerre koncentralo, atfogod

Palyazati lehetdségek esetén a
forrasok kihasznalasa. A

Felzarkoztatas,
tarsadalmi integracio,
benyujtott palyazatok
szama, résztvevok

Palyazati kiirastol fiiggéen

szocialis képzési, X A L, problémakezelési megoldasok, | . , , Roma | o, N , .
.. alacsony iskolazottsaguak palyazat soran a Roma .. , szama; nyertes sziikséges onkormanyzati
foglalkoztatasi programok , komplex programok . , , Onkormanyzat I , .
, szama magas, magas L , Onkormanyzattal valo palyazat esetén a onerd
bevezetése L bevezetésével a romak e . -
munkanélkiiliségi adatok. R . \ egylittmikodés projekt fenntartasi
hatranyainak csokkentése. Az 1 o
. . iddszakaig és
eredmény hosszl tavon
R i folyamatosan
vérhato.
Novekedjen azon (kertileti
Védett tulajdonsagu intézményekben dolgozo)
csoportokba tartozod szakemberek a szama, akik
mélyszegégxség?er} ¢élok és ré,szt rvesznelf olyan specialis Efnelrkedjern a sgeciél}s , o , ' o Intézményi kéltségvetésen
romak specialis és Osszetett |képzéseken és képzésen és tovabbképzésen |Képzések és tovabbképzések . . .
s . L e . i . [ . . . . Szakemberek beliil tovabbképzésre
sziikségleteivel, tovabbképzéseken, amelyek |résztvevo szakemberek szama |ajanlasa, timogatasa a keriileti |Polgarmester . . , L, , .
Lo , R o [ L. L, szamanak novekedése|biztositott nevesitett forras;
problémaival kapcsolatos  |védett tulajdonsagt a szocialis és az egészségiligy |szakemberek szamara e . .
. s . . . I palyazati forras
tovabbképzések tamogatasa |csoportokba tartoz emberek |teriiletén.
a keriileti intézmények specidlis és Osszetett
szakembereinek sziikségleteivel, problémaival
kapcsola
Adatgyjtés a keriilet
datgylijtés a keriiletben a Révidtava cél:
mélyszegénységben ¢élok és , L.
s . e an e e . . Naprakész adatbazis.
, i i a1 . |romak érdekében miikddo civil |Adatgyiijtés, meglévd adatbazis e,
, L, . |A mélyszegénységben €16k és o L e Kozéptava cél:
A mélyszegénységben élok 1 L, . szervezetekrol és frissitése. Egylittmiikodés e
és romak érdekében romdk iddskoriiak érdekében szolgaltatasaikrol. Rovidtava  |legalizalasa. Sajtoban. Egylittmiikodési
miikédo civil szervezetek és B ) & >3 g HEP Férum megallapodasok. Informatikai eréforrasok.

miikodé civil szervezetek
feltérképezése

azok tevékenységeik nem
teljes kord ismerete.

cél: Adatgyijtés, a miikodo
civil szervezetek és
szolgaltatasaik feltérképezése,
miikodésiik megismerése.
Kozéptava cél: A civil

médiakon keresztiil civil
szervezetek szamara lehet6ség a|
bemutatkozasra.

Hosszu tava cél:
Visszajelzések a
lakossag részérol.
Nézettségi adatok.




Hianyos adattablak

Adatszolgaltatas hianyaban a
tablak feltdltése hianyos.

Rovidtav: a kotelezd tablak
kitoltése (kiemelt), hosszatav:
a tobbi tabla kitoltése; HEP
Foérumon napirendi pont
legyen az adatgyijtés mikéntje

adattablak kitoltése

HEP Férum

A HEP
feliilvizsgalataban ki
lehet térni a kitoltott
adattablak mutatoinak
kifejtésére

Nem igényel




A helyzetelemzés

Az intézkedés

Az intézkedés

Intézkedés Az intézkedés cime, kovetkeztetéseiben feltart |Az intézkedéssel elérni L, , ., , . , . .. ., |megvalésitasahoz sziikséges
. , , g X . . Az intézkedés tartalma Az intézkedés felelose eredményességét mérd ) . ,
sorszama megnevezése esélyegyenldségi probléma |kivant cél indikator(ok) eréforrasok (human,
megnevezése pénziigyi, technikai)
II. A gyermekek esélyegyenlosége
A keriiletben nincs
folyamatosan lehet6ség |[Rovidtava cél: a Barka .
, . . . - szakmai program
anyak gyermekeikkel [Gyermekek Atmeneti i h
X NN , megvaltoztatasa -
val6 azonnali ellatasara |otthonaban a betegszoba . i .,
o , szakhatdsagi engedélyek . L Nem igényel plusz
kritikus helyzetekben |helyén anya gyerek szoba . . A kihasznaltsag, a . . .
A Gyermekek L. . s megkérése: - ANTSZ, . eréforrast. Sziikséges egy
. . , (krizis helyzetekben). [kialakitasa, annak . o . szakmai i . >
Atmeneti otthonanak - , , i .1, |tizoltésag - Nemzeti . munkatars beiskolazasa
e, , Az Onkormanyzatnak [érdekében, hogy sziikség cer Barka munkafolyamatos . .
bévitése két s , , .~ |Rehabilitacios és . kisgyermek és
\ van szerzOdése a Rés  [esetén az anya a 0-17 éves et nyomon kovetése, . .
féréhellyel , , . \ . Szocialis Hivatal — (1 csecsembgondozas OKJ-s
csaladok atmeneti gyerekével azonnali i . dokumentalasa .,
, . , . .., |befogadas megkérése - a képzésre.
otthonaval, de — mint  |elhelyezést nyerjen, rovid |, 2 . ,
. . n ; miikodési engedély
minden csdo - az id6tartamra. Nem célunk modosittatisa
talzsufolt, honapokig  |kivaltani a Csaladok At
tart
A gyermeki jogok Aktualis tanévre L.
) gy , 108 , Az eredményességi
1smertetese, a vonatkozdan: « A ,
X , , . mutatok a
gyermekbantalmazassal |tanévre sz6l6 tervezet , ,
, i . S, .. beszamoloban
, ., |A gyermekbantalmazas [kapcsolatok ismeretek elkészitése » Utemterv a . i ; .
Gyermekbantalmazas . i f s . keriilnek A tevékenységnek nincs
. L, sok esetben rejtett nyujtasa a Barka altal foglakozasokba bevont , e, .
rejtett modjanak L 1 . . . . N . megfogalmazasa. A [koltségvetési vonzata, a
. R madja, a gyermekei iskolai szocialis munkéba |intézmények, osztalyok B - i o ) ,
2 csokkentése a Barka tevékenység a rovid-, [sziikséges human

felvilagositas
segitségével

jogok, a segitd
szervezetek ismeretének
hianya.

bevont intézményekben,
kiilonos tekintettel a
hatranyos helyzetii
tanuldkra. A felvilagosito,
tajékoztatd program egy
tanévre vonatk

megjeldlésével « A 10
alkalmas foglakozas-
sorozat lebonyolitasa ®
Beszamolo6 elkészitése,
tapasztalatok
megfogalmazasa

kozép és hosszutavon
egyarant fenntarthato,
esetleg tovabbi
keriileti iskolara is
kiterjeszthetd

eroforrast a Barka
biztositja.




Szolgaltatasok
igénybevételéhez
tolmacs biztositasa,

A Barkan beliil nem
megoldott azok a
csaladok, személyek
ellatasa, akik nem
beszélik a magyar
nyelvet. Jelenleg a

Rovid tava cél: Célszeri
lenne a gyermekvédelmi
adatlap rendszer idegen
nyelvii forditasa (pl:
angol, kinai) . A megjeldlt

- Aktualis adatlapok,

nyilatkozatok (egyszeri)

forditasa - Adott

Egyszeri
befektetésként:
Adatlap rendszer
leforditasa (adatlap
valtozasig):
megkonnyiti az adott
csaladdal, személlyel

Egyszeri koltség: adatlap
rendszer fordittatasa 2

illetve a magyar és roman f6 problémaban —tolmacs- . . Polgarmester a kommunikaciot. R
o - o . csaladok, tigyfelek , nyelvre Tolmacs
szolgaltatasokhoz nyelvet besz¢ld nehéz szétvalasztani a , , Leforditott adatlapok | ¢~ "~
e . . . - , .. . |esetében tolmacs , biztositasa

kotott adatlapok - csaladokat tudjuk rovid illetve a hossza tava|, .~ ", dokumentaltan
. s (o . . . ] biztositasa o
tirlapok forditasa. ellatasban részesiteni.  [célt, mivel a tolmacs megtalalhatoak és

Az emlitett két nyelvet [biztositasa alkalmanként kitolthetdek. Tolmacs

nem besz¢l6 csaladok  |adott csal segitségével a

ellatasa, gondozasba vé szolgaltatas

biztositott, és

Novekedjen azon

(keriileti
Védett tulajdonsagli |intézményekben
csoportokba tartozé |dolgozo) szakemberek a

ermekek specialis |szama, akik részt . .
gy . P ’ ... |Emelkedjen a specialis L, i L.
és Osszetett vesznek olyan specialis |, ] Képzések és Intézményi
, . ., \ képzésen és s ere x . ..
sziikségleteivel, képzéseken és 1 , . [tovabbképzések koltségvetésen beliil
Lo , ., tovabbképzésen résztvevo| ., ., , , , Szakemberek i L
problémaival tovabbképzéseken, , ajanlasa, timogatdsa a |Polgarmester . i , _|tovabbképzésre
i szakemberek szama a . szamanak novekedése| . | i
kapcsolatos amelyek védett oy s keriileti szakemberek biztositott nevesitett
, . . . szocialis és az L, | AR ;
tovabbképzések tulajdonsagu . I szdmara forras; palyazati forras
. . — , egészségiigy teriiletén.

tamogatasa a keriileti |csoportokba tartozo
intézmények emberek specidlis és
szakembereinek Osszetett

sziikségleteivel,
problémaival kapcsola




Gyermekek
érdekében mitkodo
civil szervezetek
feltérképezése

A gyermekek érdekében
miikodo civil
szervezetek és azok
tevékenységeik nem

Adatgytijtés a kertiletben
a gyermekek érdekében
miikodo civil
szervezetekrol és
szolgaltatasaikrol.
Rovidtava cél:
Adatgytijtés, a mikodo
civil szervezetek és

Adatgytijtés, meglévo
adatbazis frissitése.
Egytittmiikodés
legalizalasa. Sajtoban,
médiakon keresztiil civil
szervezetek szamara

HEP Forum

Rovidtava cél:
Naprakész adatbazis.
Kozéptavua cél:
Egytittmiikodési
megallapodasok.
Hossza tava cél:

Informatikai
eroforrasok.

teljes korli ismerete. szolgaltatasaik . Visszajelzések a
e lehetdség a .
feltérképezése, , lakossag részérdl.
1 g . ., |bemutatkozésra. i >
mikodésiik megismerése. Nézettségi adatok.
Kozéptavua cél: A civil
szervezetekkel valo 6
R’OV}d'[aYI"a l'<otele.zo A HEP
o tablak kitoltése (kiemelt), et .
Adatszolgaltatas hossziitav: a tobbi tibla feliilvizsgalataban ki
Hianyos adattablak |hianyaban a tablak : Adattablak kitoltése HEP Férum lehet térni a kito1tott [Nem igényel

felt6ltése hianyos.

kitoltése; HEP Forumon
napirendi pont legyen az
adatgyijtés mikéntje

adattablak mutatoinak
kifejtésére




Az intézkedés

X megvalositasah
A helyzetelemzés 2 sziiksé
Intézkedés Az intézkedés cime, kovetkeztetéseiben feltart Az intézkedéssel elérni L , Az intézkedés Az intézkedés eredményességét 0 s u s'eges
, , , v , ., , Az intézkedés tartalma i e 11 s eréforrasok
sorszama megnevezése esélyegyenldségi probléma kivant cél felelése mérd indikator(ok) (humén
megnevezése ,u I
pénziigyi,
technikai)
I11. A nok esélyegyenlésége
Nincsen elegendd anyag aRévidtav: HEP Férumon o L
) . Az alabbi pontokra kell kitérni az
napirendi pont legyen az s .
o adatgytijtésnél: a korosztalyi
adatgytijtés mikéntje felmérés veszélyeztetettségi A HEP feliilvizsoalatiban ki
Helyzetelemzéshez Hosszutav: a HEP tényezOok milyen képzési, . g' e
. o . o, . ., s Yy i lehet térni a kitoltott L
1 sziikséges adatok nok helyzetelemzésének |feliilvizsgalatakor az reintegracios lehetdségek varjak a | HEP férum, s . Nem igényel
. e s B L o, adattablak mutatéinak
Osszegyljtése adatokbol kapott néket a munkaba allashoz, a Kifeitésére
eredmények alapjan az munkahoz valé visszatéréshez, a !
. L. munkaképes kort lakossagon beliil
intézkedési terv (o
o ) ] a hatran
pontos meghatarozasahoz Jatdolgozasa
A nemek kozotti csaladi A nemek kozotti csaladi  |Csaladbarat
feladatmegosztas, gondolkodasmod
kiegyensulyozottsig er8sitése érdekében
érdekében csaladoknak sz616 . 1
csaladoknak sz616
a munkamegosztast 0sztonzo , Kérosi
, e , munkamegosztast , . Programok szama, résztvevék] Human
2 szemléletformald keriileti  |feladatmegosztas L Programok szervezése Kulturalis , . .
, elésegitd, 0sztonzo, e szdma eréforras
programok, kampanyok Kozpont

szervezése, elozetesen
kapcsolatfelvétel az ezzel
foglalkoz6 civil
szervezetekkel

egyenlbtlensége

szemléletformalo
programok szervezése

civil szervezetek

bevonasaval.




A nemek kozotti csaladi
feladatmegosztas,

kiegyensulyozottsag

érdekében csalddoknak sz6lo

A nemek kozotti csaladi

Csaladbarat
gondolkodasmod
erésitése érdekében
csaladoknak szolo

g munkamegosztast , , ., | Koltségvetésb
a munkamegosztast 0sztonzo ) ST L, L, B Programok szdma, résztvevok . ,
) . feladatmegosztas elésegitd, 0sztonzo, Palyézat kiirasa Polgarmester , R Liesli en biztositott
szemléletformalo keriileti , 1 szama, kérdoiv kitoltése L ,
] szemléletformalo eréforras
programok, kampanyok programokat szervezo
szervezésében a civil civil szervezetek
szervezetek tamogatasa tdmogatasa palyazat
palyazat kiirasaval egyenlbtlensége kiirasaval
Novekedjen azon
(keriileti intézményekben
dolgozo) szakemberek a
Védett tulajdonsagn széma, akik részt vesznek I"nte%men?/l
L s . - koltségvetése
csoportokba tartozé nék  Jolyan specialis Emelkedjen a specialis n beliil
specialis és Osszetett ok ‘ képzésen és L, i , L, , L
P ot . kepzéseken és ,p L, Képzések és tovabbképzések L, tovabbképzés
sziikségleteivel, , L, tovabbképzésen 1, , , 1 e . Szakemberek szamanak . h
L. tovabbképzéseken, i B ajanlasa, tAmogatasa a keriileti Polgarmester . , re biztositott
problémaival kapcsolatos ] résztvevo szakemberek szakemberek szaméra novekedése nevesitett
tovabbképzések tamogatasa amelyek védett szama a szocialis és az forris:
a keriileti intézmények  [tulajdonsdgi csoportokba | egészségiigy teriiletén. Al éza’ti
szakembereinek tartozo emberek specialis P
forras

és Osszetett
sziikségleteivel,

problémaival kapcsola




N6k érdekében miikodo civil
szervezetek feltérképezése

A n6k érdekében miikodo
civil szervezetek és azok
tevékenységeik nem teljes|
kor( ismerete.

Adatgyijtés a keriiletben
a nok érdekében mitkodo
civil szervezetekrol és
szolgaltatasaikrol.
Rovidtava cél:
Adatgytjtés, a miikodo
civil szervezetek és
Jszolgaltatasaik
feltérképezése,
mikodésiik
megismerése. Kozéptava
cél: A civil
szervezetekkel valod

Onkorma

Adatgyiijtés, meglévd adatbazis
frissitése. Egyiittmiikodés
legalizalasa. Sajtoban, médidkon
keresztiil civil szervezetek szamara
lehetdség a bemutatkozasra.

HEP Forum

Rovidtava cél: Naprakész
adatbazis. Kozéptavua cél:
Egyiittmikodési
megallapodasok. Hosszl tava
cél: Visszajelzések a lakossag
részér6l. Nézettségi adatok.

Informatikai
eroforrasok.

Hianyos adattablak

Adatszolgaltatas
hianyaban a tablak
felt6ltése hianyos.

Rovidtav: a kotelez6
tablak kitoltése
(kiemelt), hosszutav: a
tobbi tabla kitoltése;
HEP Férumon napirendi

pont legyen az

adatgyiijtés mikéntje

Téablazatok kitoltése

HEP Forum

A HEP feliilvizsgalataban ki
lehet térni a kitoltott
adattablak mutatdinak
kifejtésére

Nem igényel




A helyzetelemzés

Az intézkedés

) . Az intézkedés megvalésitisihoz
Intézkedés | Az intézkedés cime, kovetkeztetéseiben feltart L, , L, , L, , Az intézkedés , ., g ey,
i , , . , Az intézkedéssel elérni kivant cél Az intézkedés tartalma . eredményességét sziikséges
sorszama megnevezése esélyegyenléségi probléma felelése fme e Y . .
k mérd indikator(ok) |erdforrasok (human,
megnevezese e . P
pénziigyi, technikai)
IV. Az iddsek esélyegyenlésége
B i . o L Az aktivitast
i Maganyossag, elszigetelddés megel6zése, az b
Az idések ix . P s megorz4 programok ..
i . e .. |idések életmindségének javitasa. Az , , Intézményi
esélyegyenlGségét [Magas az idds és az egyediil , , , ., , szervezése, , Programok szama,| ., A
1 PR ‘1n , , elmaganyosodas megakadalyozasa érdekében . Polgarmester | , N , koltségvetés,
javito aktivitast  |é16 személyek aranya. , . L. lebonyolitasa, ujabb résztvevok szama,| ,
L valtozatos kulturalis, sportolasi programok palyazatok
segitd programok , programok
folyamatos szervezése .
szervezése
Az iddsek P .
, . Eléadasok eléadasok szama, |, , . .
esélyegyenloségét , , o Palyazati forras, a
ldoratti Vil szervezése, résztvevok szama, biztonsiei
az aldozatta valas i , B . L s PR L. . iz i
Y, Az id6s személyek gyakran |Iddsek biztonsaganak javitasa, aldozatta valas |biztonsagi rendszerek , kiépitett g,
2 megel6zését, az , , , .y W, s ... |Polgarmester | . . berendezésekhez
X .. |valnak aldozatta lehet6ségének megeldzése kiépitésének segitése, biztonsagi s . .
otthon védelmét X e . koltségvetési
s alland¢ feliigyelet berendezések , .
szolgalo s , tamogatas
. , biztositasa szama
intézkedések
Az id6sodéssel
Osszefliggd aktivitast
. , Onkormanyzati palyazati kiiras a fokozo lehetdségek
1d6s személyek , , . s 0 g ) ,
D maganyossag, elszigetelodés megel6zésére, az|keresése, tevékeny
& e w gx . iddsek életmindségének javitasara. Az iddskort szolgald e , ety L.
programokban Id3sodés problémaja a , , , ., , , Palyazok szama, |Koltségvetési
3 : , e e g1 elmaganyosodas megakadalyozasa érdekében |gyakorlatok Polgarmester | , . ,
vald csoportos tarsadalmi aktivitas hianya , o L. , résztvevok szama, |forras
résavétele valtozatos kulturalis, sportolasi programok alkalmazasa,
ZV - - YO s
e folyamatos szervezésére motivalo erd a civil [tapasztalatok
palyazati kiiras i i
szervezet elmélyesztése,

hasznos és sikeres
példak felkutatasa




Védett
tulajdonsagti
csoportokba
tartoz6 idos

Novekedjen azon (keriileti
intézményekben dolgozo)

.,.. |szakemberek a szama, akik Intézményi
emberek specialis |, . , et . ,
&s Bsszetett részt vesznek olyan specialis Képzések és koltségvetésen
., . képzéseken és Emelkedjen a specialis képzésen és tovabbképzések Szakemberek beliil
sziikségleteivel, . R . . o, , . . .
robléméival tovabbképzéseken, amelyek |tovabbképzésen résztvevd szakemberek ajanlasa, tamogatasa |Polgarmester |szamanak tovabbképzésre
Ea csolatos védett tulajdonsagt szama a szocialis s az egészségiigy teriiletén. |a keriileti novekedése biztositott
p' ., csoportokba tartoz6 emberek szakemberek szamara nevesitett forras;
tovabbképzések e .. ,
, , specialis és Osszetett palyazati forras
tamogatasa a , . T
oy sziikségleteivel, problémaival
kertileti
S, kapcsola
intézmények
szakembereinek
Adatgytijtés, e,
gy,,J L. Rovidtava cél:
meglévd adatbazis ,
Yo . R o Naprakész
Adatgytijtés a kertiletben az idéskortiak frissitése. L.
P . ; P . s o adatbézis.
Idéskortiak < L , érdekében miikddo civil szervezetekrdl és Egytittmiikodés ey,
R , Az id6skortak érdekében eme2 o 21 D st Arhe s n s Koézéptavu cél:
érdekében ot . |szolgaltatasaikrol. Rovidtava cél: legalizalasa. N
1o A e miikddo civil szervezetek és e s an e . L Y , Egyiittmikodési
miikddo civil , L. Adatgytijtés, a miik6do civil szervezetek és  |Sajtoban, médidkon, |HEP Férum , ,
azok tevékenységeik nem g o P e ) megallapodasok.
szervezetek e szolgaltatdsaik feltérképezése, miikddésiik Id6siigyi Tandcson PR
o, teljes korti ismerete. - , PR .. e Hossza tava cél:
feltérképezése megismerése. Kozéptava cél: A civil keresztil civil . .,
i ., Visszajelzések a
szervezetekkel valo szervezetek szamara .y
. lakossag részérdl.
lehetdség a , -
, Nézettségi adatok.
bemutatkozésra.
A HEP
. . feliilvizsgalataban
Rovidtav: a kotelezo tablak kitoltése i lehet t%:rni a
Hianyos Adatszolgaltatas hianyaban a |(kiemelt), hosszatav: a tobbi tabla kitoltése; e, , . in .,
1 1 it 1 , . . adattablak kitoltése |(HEP Forum  |kitoltott Nem igényel
adattablak tablak feltdltése hianyos. HEP Foérumon napirendi pont legyen az adattablak
adatgytijtés mikéntje .
mutatdinak

kifejtésére




A helyzetelemzés

Az intézkedés

Az intézkedés

gyermekek részére

problémaival kapcsolatban

Intézkedés Az intézkedés cime, kovetkeztetéseiben feltart ., . i . Az intézkedés Az intézkedés i L megvalositasahoz sziikséges
X i 3 . i Az intézkedéssel elérni kivant cél L eredményességét mérd . B ,
sorszama megnevezése esélyegyenldségi probléma tartalma felel6se indikétor(ok) erdforrasok (human,
megnevezése pénziigyi, technikai)
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlésége
. . Rovidtav: HEP Forumon napirendi pont e
i Nincsen elegend6 anyag a s, p' p , A HEP feliilvizsgalataban
Helyzetelemzéshez , A legyen az adatgyiijtés mikéntje HEP Foérumon az . et
B fogyatékkal él16k L . Y i ki lehet térni a kitoltott L,
sziikséges adatok . Hosszatav: a HEP feliilvizsgéalatakor az  |adatgytijtést HEP férum s . Nem igényel
. . helyzetelemzésének pontos , , ., . adattablak mutatoinak
Osszegyljtése ., adatokbol kapott eredmények alapjan az |megszervezni, cpis s
meghatarozasahoz . .. , , kifejtésére
intézkedési terv atdolgozasa
Fogyatékkal €16
emberek , i , Fogyatékkal é16 személyek .. .
., .. |Fogyatékkal él6 személyek By .. YR .. Civil szervezetekhez eljuto
foglalkoztatottsagat , munkavégzési, foglalkoztatasi Civil szervezetek . , o .,
L e, foglalkoztatottsaga e L. L , HEP Férum fogyatékkal élok Nem igényel
és életmindségeét lehetdségeinek felkutatasa, informacié  [megkeresése .
i s alacsony R , ., visszajelzései
javito ellatasok aramlas segitése
biztositasa
e (o Probléma a tobbségi
Erzékenyitd i ., i o on - .
L. ., |tarsadalom érzéketlensége Erzékenyitd Tréningek szama, a
tréningek szervezése |, . e, ., L, . L. , L. , Y , L ,
elsésorban ¢s az informacio6 hianya a [érzékenyités eldsegitése tréningek Polgarmester [tréningeken résztvevok Human eréforras
fogyatékkal élok szervezése szama




Védett tulajdonsag
csoportokba tartozo
fogyatékkal é16

emberek specialis és

Novekedjen azon (keriileti
intézményekben dolgozo)
szakemberek a szdma, akik
részt vesznek olyan

Képzések és

ialis képzéseken € . A s tovabbképzések el
Osszetett spe(rsla IS, ePzese enes Emelkedjen a specialis képzésen és (.)\,/a , epzese Intézményi koltségvetésen
ot . . tovabbképzéseken, , o, X ) ajanlasa, L, . h L
sziikségleteivel, i tovabbképzésen résztvevd szakemberek , i i Szakemberek szamanak beliil tovabbképzésre
Lo amelyek védett , e o tdmogatasa a Polgarmester . , . , ,
problémaival . . szama a szocialis és az egészségiigy e novekedése biztositott nevesitett
tulajdonsagu csoportokba o, kertileti | A i
kapcsolatos X ... |tertiletén. forras; palyazati forras
X L, tartoz6 emberek specialis szakemberek
tovabbképzések .. .,
. . ., .. |€s Osszetett szamara
tamogatasa a keriileti | ., .
e, sziikségleteivel,
intézmények .
. problémaival kapcsolatos
szakembereinek .
ismereteket adnak
Adatgytijtés a keriiletben a fogyatékkal [Adatgytijtés,
¢l6k érdekében mitkodo civil meglévo
szervezetekrdl és szolgaltatasaikrol. adatbazis
Rovidtava cél: Adatgytjtés, a mikodé  [frissitése. Rovidtava cél: Naprakész
, ‘1 A fogyatékkal él6k civil szervezetek és szolgaltatasaik Egytittmiikodés adatbazis. Kozéptavu cél:
Fogyatékkal é16k i . ol an e 1A o 1 . i s R
érdekeében mikods érdekében miikddo civil  [feltérképezése, miikodésiik megismerése. |legalizalasa. Egyiittmiikodési
civil szervezetek szervezetek és azok Kozéptavu cél: A civil szervezetekkel Sajtoban, HEP Férum megallapodasok. Hossztt  |Informatikai eréforrasok.
o tevékenységeik nem teljes [vald onkorményzati kapcsolattartas médidkon tava cél: Visszajelzések a
feltérképezése o o W, o iy oA
kor ismerete. erdsitése, egytittmilkodés. Hosszu tava  |keresztiil civil lakossag részérdl.
cél: A fogyatékkal élok érdekében szervezetek Nézettségi adatok.
miikodo civil szervezetek és szamara
szolgaltatasaik minél szélesebb korii lehetdség a
megismertetése a lakossaggal. bemutatkozésra.
Rovidtav: a kotelezo tablak kitdltése A HEP feliilvizsgalataban
Hiényos adattblak Ad,atsrzolgélAt.até}s hiér}yéban (lfi‘e.:m,elt), hosszt'lrtéw: a tébbi'téblav a(.ia“tté’blék HEP Férum ki leh,et t,érni a kifé'iltﬁtt
a tablak feltdltése hianyos. [kitdltése; HEP Forumon napirendi pont  [kitdltése adattablak mutatéinak

legyen az adatgyiijtés mikéntje

kifejtésére
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