Budapest Fovaros X. keriilet 63 . szami eléterjesztés
Kdébanyai Onkormanyzat
Alpolgarmestere

Eléterjesztés a Képviselo-testiilet részére
a Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft.
alapito okiratanak moédositasarél

I. Tartalmi osszefoglalo

A Kébanyai Szivarvany Szocialis Gondoskodast Nyujté Kiemelten K6zhasznt Nonprofit Korlatolt
Felel6sségli Tarsasag (a tovabbiakban: Kébanyai Szivarvany Nonproﬁt Kft.) egységes szerkezetbe
foglalt alapit6 okiratat Budapest Févaros X. keriilet K8banyai Onkorményzat Képviseld-testiilete az

534/2011. (VI. 16.) hatarozataval hagyta j6va.

A Képviseld-testiilet az Orokifjak Idések Klubjanak (1108 Budapest, Ujhegyi sétany 1-3.)
mikodtetésével (idések nappali ellatasa, étkeztetés biztositasa) 2012. oktober 1-jét6]1 a K6banyai
Szivarvany Nonprofit Kft. ligyvezetd igazgatojat bizta meg.

Az egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogallasrol, valamint a civil szervezetek miik6désérél €s
tamogatasarél szolo 2011. évi CLXXV. tdrvény valtozdsa miatt az intézmény nevébdl a

, Kiemelten” megnevezés kikeriilt.
A Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. elkészitette a jogszabalyvéltozasok és az atszervezés miatt

sziikségessé valt uj Alapité Okiratat.

II. Dontési javaslat:

Budapest Févaros X. keriilet Kébéanyal Onkormanyzat Képviselé-testiilete meghozza az
eldterjesztés 1. mellékletében foglalt hatarozatot.

Budapest, 2012. szeptember 3.

B 6 )

Weeber Tibor
alpolgarmester

Toérvényességi szempontbol ellenjegyzem:

Dr. é% éiisztién

jegyzd



1. melléklet az eldterjesztéshez

Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviselo-testiiletének

...12012. (IX. 20.) hatarozata
a Kébanyai Szivarviny Nonprofit Kft.
alapité okiratinak moédositasarol

Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviseld-testiilete a Kdbanyai Szivarvany
Nonprofit Kft. alapité okiratat az 1. melléklet szerint modositja, és a 2. melléklet szerint kiadja az
egységes szerkezetbe foglalt alapité okiratot.

Hataridd: 2012. szeptember 30.
Feladatkdrében érintett: a human szakteriiletért felelés alpolgarmester
a Human Iroda Szocialis és Egészségiigyi Csoport vezetje




1. melléklet a .../2012. (IX. 20.) KOKT hatdrozathoz
Alapité okiratot médosité okirat
ALAPITOI HATAROZAT

A Kébényai Szivarvany Szocidlis Gondoskodast Nyujté Kiemelten K6zhaszni Nonprofit Korlatolt
Felel6sségli Tarsasag alapitoja, Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat (székhely:
1102 Budapest, Szent Laszl6 tér 29) a tarsasag legfébb szervének hataskorébe tartozd kérdésekben
az alébbi hatarozatokat hoztam:

2012. augusztus 23. napjan az alabbi hatdrozat elfogadésarol dontott a Budapest Fovaros X. Keriilet
Kébanyai Onkormanyzat Képvisel6-testiilete:

350/2012. (VIIL 23.) KOKT hatérozat
(16 igen, egyhangt szavazattal)

1. Budapest Févaros X. Keriilet Kébanyai Onkorméanyzat Képviselo-testiilete az Orokifjak Idések
Klubjanak (1108 Budapest Ujhegyi sétany 1-3.) mitkodtetésével (idések nappali ellatésa, étkeztetés
biztositasa) és a demens nappali ellatas megszervezésével kapcsolatos feladatok ellatasaval 2012.
oktober 1-jét6] megbizza a Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. ligyvezet6 igazgatojat.

...... /2012. (.....) ... hatarozat

Budapest Févéros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviselo-testiilete a Kébanyai Szivarvany
Nonprofit Kft. alapité okiratat az 1. melléklet szerint mddositja, és a 2. melléklet szerint kiadja az
egységes szerkezetbe foglalt alapité okiratot.

Az Alapit6é Okirat 2. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:
2. A tarsasag jogallasa

A tarsasag altal ellatandé kozfeladatat az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrél, valamint a civil
szervezetek miikodésérél é€s tdmogatasarol 2011. évi CLXXV. torvény (a tovabbiakban: Ctv.)
rendelkezése szerint kézhasznu jogallast szervezetként latja el a szocidlis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrol sz6l6 1993. évi III. térvény, valamint a helyi dnkormanyzatokrdl sz6lé 1990. évi LXV.
torvény (a tovabbiakban: Otv.) 8. § (1) és(4) bekezdése alapjan.

A nonprofit korlatolt feleldsségii tarsasag tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb adatait
a helyi, vagy orszégos sajt6 utjan teszi k6zzé.

Az Alapité OKkirat 3. pontja helyébe a kivetkezo rendelkezés lép:
3. A tarsasag elnevezése

3.1. A tarsasdg elnevezése: KObdnyai Szivarvany Szocidlis Gondoskodast Nyujté Kozhasznu
Nonprofit Korlatolt Felel¢sségli Tarsasag

3.2. A tarsasag roviditett elnevezése: K8banyai Szivarvany Nonprofit Kft.
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Az Alapité Okirat 6. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:
6. A tarsasag alapitdja

6.1. Név: Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat
Székhely: 1102 Budapest, Szent Laszl6 tér 29.
Nyilvéntarté hatdsag és nyilvantartasi szama: Magyar Allamkincstar Budapesti €s Pest
Megyei Igazgatosaga 735737
Adoészam: 15735739-2-42
Képviseli: Kovacs Robert polgarmester

Az Alapité Okirat 7.1., 7.2. 7.3., 7.4. 7.7. pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

7.1. A Ctv. 2. § 19. pontja alapjan kozfeladat a jogszabalyban meghatdrozott allami vagy
onkormanyzati feladat, amit az arra kitelezett kozérdekbdl, haszonszerzési cél nélkil,
jogszabalyban meghatéarozott kovetelményeknek &s feltételeknek megfelelve végez, ideértve a
lakossag kozszolgaltatasokkal valo ellatasat, valamint e feladatok ellatasahoz sziikséges
infrastruktira biztositasat is. A Ctv. 2. § 20. pontja kimondja, hogy kézhasznu tevékenység minden
olyan tevékenység, amely a létesité okiratban megjeldlt kozfeladat teljesitését kozvetleniil vagy
kozvetve szolgalja, ezzel hozzdjarulva a tarsadalom és az egyén kozos szikségleteinek
kielégitéséhez.

7.2. A Tarsasag altal ellatott kozfeladat:

Az Otv. 8. § (1) valamint (4) bekezdése alapjan a Tarsasag Alapitojanak, a telepiilési
onkormanyzatnak a feladata a helyi kozszolgaltatdsok korében kiillondsen az egészségligyi, a
szocialis ellatasarél valé gondoskodas; az egészséges életméd kozosségi feltételeinek eldsegitése,
valamint az egészségiigyi és a szocidlis alapellatasrol valo gondoskodas.

Fentiek érdekében a Tarsasag kiilondsen az alabbi kozhasznu tevékenységeket latja el:

- id6sek otthona

- id8skoruak atmeneti gondozasa

- id6sek nappali ellatasa, étkeztetés biztositasa

- demens nappali ellatas megszervezésével kapcsolatos feladatok ellatasa

7.3. A fentiekre valo tekintettel a Tarsasag a TEAOR 08 jegyzék szerint az alabbi tevékenységeket
végzi:

8730 Idések, fogyatékosok bentlakésos ellatasa - fétevékenység
7990 Egyéb foglalés

8621 Altalanos jarobeteg ellatés

8622 Szakorvosi jardbeteg-ellatas

8690 Egyéb human-egészségligyi ellatas

8710 Bentlakasos, nem korhazi dpolas

8720 Mentalis, szenvedélybeteg bentlakasos ellatasa

8790 Egyéb bentlakasos ellatas

8810 Idések, fogyatékosok szocialis ellatasa bentlakas nélkiil
8899 M.n.s. egyéb szocidlis ellatas bentlakds nélkiil

5629 Egyéb vendéglatas

7.4. A tarsasag iizletszer(i gazdaséagi tevékenységei a TEAOR’08 alapjan:
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7.4. A tarsasag lizletszer( gazdas'égi tevékenységel a TEAOR’08 alapjan:

8690 Gyogyaszati termék kiskereskedelme

5621 Rendezvényi étkeztetés

9499 M.n.s. egyéb kozosségi tarsadalmi tevékenység

9601 Textil, szrme mosasa, tisztitasa

6820 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, iizemeltetése
8559 M.n.s. egyéb oktatas

77. A kizhaszna szervezet valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathat
ki.

Az Alapité Okirat 11.7, 11.12. pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

11.7. A Tarsasagnak olyan nyilvéantartast kell vezetnie

a.) amelybél a dontésre jogosult szerv dontésének tartalma, id6pontja és hatélya, illetve a dontést
tamogatok és ellenz6k szamaranya (ha lehetséges, személye) megallapithato,

b) amely rogziti dontéseknek az érintettekkel vald kozlési, illetve nyilvanossagra hozatali modjat,

c) amely tartalmazza a kézhasznu szervezet miikoédésével kapcsolatosan keletkezett iratokba valo
betekintés rendjét, valamint

d) a kozhasznu szervezet mikodésének, szolgaltatasa igénybevétele modjanak, beszamoldi
kozlésének nyilvanossagara vonatkozoé szabalyokat.

11.12. Az Alapité vezetd szervének (valamint igyintéz0 €s képviseleti szerv) hatarozathozatalaban
nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek tagja vagy tagjénak kozeli hozzatartozoja (Ptk. 685.
§ b) pont), élettarsa (a tovabbiakban egyttt: hozzatartoz) a hatarozat alapjan:

a) kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesil, vagy

b) barmilyen més elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként érdekelt. Nem
mindsiil elénynek a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés
nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

Az Alapité Okirat 13.1 pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés lép:

13.1. A Tarsasag ligyvezetdje

Neve: Lajtai Ferencné

Sziiletési neve: Gorbe Erzsébet

Anyja neve: Katko Margit

Sziiletési helye, ideje: Kisvarda, 1960. majus 25.
Lakcime: 1172 Budapest, Bartfai u. 60.
Adodazonosito jele: 8341121263

Az iigyvezetd megbizatdsa ot évre szdl, 5 év utan palyazat Gtjan keriil kivalasztasra az igyvezetd
személye.

Jogviszony kezdete: 2009. jalius O1.
Jogviszony vége: 2014. junius Ol.
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A Térsasag alkalmazottai felett a munkaltatéi jogokat az Ugyvezetd gyakorolja. Az Ugyvezet6 a
jogszabalyok €s a jelen Alapité Okirat altal meghatarozott kérben szervezi a Tarsasag miikodését
és gazdalkodésat, végzi a Téarsasdg ligyeinek intézEsét.

Az Alapité Okirat 14. pontja helyébe a kiovetkezé rendelkezés 1ép:

14. A cégjegyzés mbdja

A cégjegyzés akként torténik, hogy a cég kézzel vagy géppel elbirt, elényomott, vagy nyomtatott
neve ald vagy folé az ligyvezet6 6nélldan irja nevét az aldirasi cimpéldany (alairasi-minta) szerint.

Az Alapité Okirat 15. pontja helyébe a kivetkezé rendelkezés lép:

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

15.8.

15. Az ligyvezetdre vonatkozo Osszeférhetetlenségi szabalyok

Ugyanazon személy nem lehet egyidejiileg a tarsasag és az Alapito ligyvezetdje, illetve
képviseletre jogosultja, felligyeld bizottsdganak elndke és tagja.
A kozhasznll szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet mas kézhasznu
szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kézhaszni szervezet
vezeto tisztségviseldje volt - annak megsziinését megel6z6 két évben legalabb egy évig —

a) amely jogutdd nélkiil sziint meg gy, hogy az allami ado- €s vAmhatdsagnal nyilvantartott
ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ad6- és vamhat6sag jelentds 6sszegili adohianyt tart fel,

c) amellyel szemben az éallami ad6- és vamhatdsag iizletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy lizletlezarast helyettesit6 birsagot szabott ki,

d) amelynek adészamat az allami add- €s vamhatosdg az adozds rendjérdl szold torvény
szerint felfliggesztette vagy torolte.
A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
kozhasznu szervezetet eldzetesen tajékoztatni arrél, hogy ilyen tisztséget egyidejilileg mas
kozhasznu szervezetnél is betolt.
Nem lehet gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviselbje az, akit blincselekmény elkovetése
miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fiiz6do
hétranyos jogkovetkezmények alél nem mentesiilt.
Akit jogerds birdi itélettel a vezetd tisztség gyakorlasatdl eltiltottak, e tilalom hatdlya alatt
nem lehet vezetd tisztségviseld. Akit valamely mas foglalkozastdl jogerds birdi itélettel
eltiltottak, az itélet hatdlya alatt az abban megjelolt tevékenységet fotevékenységként
folytat6 gazdasagi tarsasagban nem lehet vezetd tisztségviselo.
A gazdasagi tarsasag megsziintetési eljaras soran vald torlését kovetd 6t évig nem lehet
mas gazdasagi tarsasag vezetl tisztségviseldje az a személy, aki a megsziintetési eljaras
meginditdsanak idGpontjaban, a torlés évében, vagy a torlést megel6z6 évben a gazdasagi
tarsasdgnal vezetd tisztségviseld, kizardlagos vagy tObbségi befolyast biztositd
részesedéssel rendelkez6 tag volt.
Nem lehet mas gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviselje az a személy, akinek - mint a
jogutdd nélkil megsziint gazdalkodod szervezet vezetd tisztségviseldjének, kizarolagos
vagy tobbségi befolyast biztositd részesedéssel rendelkez6 tulajdonosanak - felel6sségét a
jogutdd nélkiili megsziintetést eredményezd eljaras soran ki nem elégitett kovetelésekért a
birésag a Cstv. vagy a Ctv. alapjan inditott eljarasban joger6sen megallapitotta, és a
jogerds birdsdgi hatarozat szerinti helytallasi kotelezettség alapjan a  fizetési
kotelezettségeit nem teljesitette.
Nem lehet gazdasagi tarsasidg vezetd tisztségviseldje, akivel szemben a cégbirosag
torvényességi feliigyeleti eljarasban pénzbirsagot szabott ki, és jogerds birésagi hatarozat
szerinti fizetési kotelezettségét nem teljesitette.
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15.9.  Nem lehet gazdasagi tarsasig vezetd tisztségviseldje az a személy, aki a Gt. 104. § (1)
bekezdésében foglalt helytallasi kotelezettségének nem tett eleget.

15.10. A tilalom hatdlya a (15.7)-(15.9.) bekezdés szerinti esetekben a végrehajtasi eljaras
id6tartama €s az annak eredménytelenségétdl szamitott 6t év. Eredménytelennek minésiil a
végrehajtasi eljards, ha a birdsagi végrehajtasrol sz6lo toérvényben meghatarozott
végrehajtoi letiltas nem vezet eredményre és az adosnak nincs a birdsagi végrehajtasrol
sz016 torvény alapjan lefoglalhaté vagyontargya.

15.11. Az tgyvezetd és azok kozeli hozzatartozdja nem kothet a sajat nevében vagy javira a
gazdasagi, illetve tarsasag tevékenységi korébe tartozo tligyleteket.

15.12. A gazdasagi tarsasag lgyvezetdje és kozeli hozzatartozoja (Ptk. 685. § b) pont)
ugyananndl a tarsasagnal a feliigyel6 bizottsag tagjava nem valaszthato meg.

Az Alapité Okirat 18.4., 18.5 valamint 18.6. pontja helyébe a kivetkezd rendelkezés 1ép:

18.4. Nem lehet a feliigyeld szerv elndke vagy tagja, aki

a) a legfobb szerv, illetve az iigyintézd és képviseleti szerv elnoke vagy tagja (ide nem értve az
egyesiilet legfébb szervének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),

b) a kozhaszni szervezettel e megbizatasan kiviilli mds tevékenység kifejtésére iranyulod
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp
nem rendelkezik,

¢) a kdzhasznl szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal megkostés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatdsokat, és az egyesiilet altal tagjanak a tagsigi jogviszony
alapjan a létesit6 okiratban foglaltaknak megfeleléen nyujtott cél szerinti juttatést -, illetve
d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozdja.

18.5. A kozhasznt szervezet megsziinését koveté harom évig nem lehet mas kozhaszni szervezet
vezetd tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan kézhasznu szervezet vezetd tisztségviselje
volt - annak megsziinését megel6z6 két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutod nélkil szlint meg ugy, hogy az allami add- és vamhatdsagnal nyilvantartott ado-
€s vamtartozdsat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag jelentds osszegli adohianyt tart fel,

¢) amellyel szemben az allami add- és vamhatosdg izletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
lizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek addszamat az allami ado- és vamhatdsdg az addzas rendjérdl szolo térvény szerint
felfliggesztette vagy térélte.
18.6. A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kdzhaszni
szervezetet elézetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas koézhasznu
szervezetnél is bet6lt. ’ :

Az Alapité Okirat 20.4. pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

20.4. Nem lehet a tarsasag konyvvizsgaldja az a személy, aki

a) a legfobb szerv, illetve az ligyintéz6 és képviseleti szerv elndke vagy tagja

b) a kozhaszni szervezettel e megbizatasan kiviili mads tevékenység kifejtésére irdnyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly mdsképp
nem rendelkezik,

¢) a kézhasznu szervezet cél szerinti juttatasabdl részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatiasokat, és az egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony
alapjan a létesit6 okiratban foglaltaknak megfelel6en nytjtott cél szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kézeli hozzatartozoja.

N




Az Alapité Okirat 21.2. valamint 22.3. pontja helyébe a kivetkezo rendelkezés 1ép:

21.2. Nonprofit gazdasagi tarsasag mas tarsasagi formdba csak nonprofit jellegének megtartasaval
alakulhat 4at, nonprofit gazdasagi tarsasiggal egyesiilhet, illetve nonprofit gazdasagi tarsasagokka
valhat szét.

21.3. Ha a kozhasznii szervezetnek mindsiilé nonprofit gazdasdgi tarsasdg jogutod nélkiil
megsziinik, ugy a tartozasok kiegyenlitése utdn a tarsasdg tagjai (részvényesei) részére csak a
megsziinéskori sajat tdke dsszege adhato ki, legfeljebb a tagok (részvényesek) vagyoni hanyadanak
teljesitéskori értéke erejéig. Az ezt meghaladé vagyont a cégbirésidg a tarsasagi szerzOdés
(alapszabaly, alapito okirat) rendelkezései szerint forditja kdzcélokra. Ilyen rendelkezés hidnyaban a
cégbir6sag a megmaradt vagyont a Nemzeti Egyiittmiikodési Alap tamogatasara forditja.

Az Alapité Okirat 22. pontja Kkiegésziil az alabbi bekezdéssel:

A kozhasznt szervezet barmely cél szerinti juttatdsat - a 1étesité okiratban meghatarozott szabalyok
szerint - palyazathoz kotheti. Ebben az esetben a palyazati felhivds nem tartalmazhat olyan
feltételeket, amelyekbdl - az eset 6sszes koriilményeinek mérlegelésével - megallapithato, hogy a
palyazatnak elére meghatarozott nyertese van (szinlelt péalyazat). Szinlelt palyazat a cél szerinti
juttatds alapjaul nem szolgélhat.

Budapest, 2012. ...................

Kovéacs Robert
polgarmester megbizasabol
Weeber Tibor alpolgarmester
Alapité képviseletében

Az okiratot készitettem ¢és ellenjegyzem:

Budapest, 2012, ................



2. melléklet a .../2012. (IX. 20.) KOKT hatdrozathoz

Modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt
ALAPITO OKIRAT

ALAPITO OKIRAT
NONPROFIT KORLATOLT FELELOSSEGU TARSASAG LETREHOHAZASROL
Preambulum

Az Alapité a Szivarvany Szocidlis Gondoskodast Nydjtd6 Kozhasznu Tarsasag jogutodaként a
gazdasagi tarsasagokrdl szolo 2006. évi IV. torvény (a tovabbiakban: Gt.) I-VI. és IX. fejezetei,
valamint a kézhasznu szervezetekrol szol6 1997. évi CLVI. térvény (a tovabbiakban: Kszt.) alapjan
jogi személyiséggel rendelkez6, nonprofit korlatolt feleldsségli tarsasagot hoz Iétre, a Gt. 365. §-
anak megfelelGen.

1. A tdrsasdg feladata, célja
Budapest X. keriiletében a raszorulok és azt igénybe vevOk szdmaéra a helyi dnkorméanyzatokrol
sz616 1990. évi LXV. torvény (a tovabbiakban: Otv.) 8. § (1) és (4) bekezdésében meghatarozott

szocialis feladat ellatasa korében a személyes gondoskodas nyujtasa idéskortiak gondozd haza és
idések otthona utjan nonprofit korlatolt felel6sségii tarsasagi formaban.

2. A tarsasdg jogdlldsa
A tdrsasdg kozfeladatot ldt el kozhasznu jogdlldsii szervezetként az egyesiilési jogrol, a kozhaszni
Jogdlldsrdl, valamint a civil szervezetek mitkodésérdl és taimogatdsdrol 2011. évi CLXXV. torvény
(a tovdbbiakban: Ctv.) rendelkezése szerint, a szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis elldtdsokrol szolo

1993. évi I11. térvény, valamint az Otv. 8. § (1) és (4) bekezdése alapjdn.

A nonprofit korlétolt felel6sségli tarsasag tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb adatait
a helyi vagy orszdgos sajto Gtjan teszi kozzé.

3. A tarsasdg elnevezése

3.2. A tarsasag elnevezése: Kobdnyai Szivarvdny Szocidlis Gondoskoddst Nyujto Kozhasznu
Nonprofit Korldtolt FelelGsségii Tdarsasdg

3.2. A tarsasag roviditett elnevezése: Kobdnyai Szivdrviny Nonprofit Kft.
4. A tdarsasag székhelye, telephelye
4.1. Székhely: 1108 Budapest, Ujhegyi sétany 1-3.
5. A tdarsadalmi kozos sziikséglet kielégitéséért felelds szerv

5.1.  Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat
1102 Budapest, Szent Laszl6 tér 29.
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6. A tdarsasdg alapitdja

6.1.  Név: Budapest Féviros X. keriilet K6bdnyai Onkormdnyzat
Székhely: 1102 Budapest, Szent LdszI¢ tér 29.
Nyilvdntarté hatdsdg és nyilvintartdsi szima: Magyar Allamkincstir Budapesti és Pest
Megyei Igazgatosdg 735737
Adoészam: 15735739-2-42
Képviseli: Kovdcs Robert polgdrmester

7. A tarsasdg tevékenysége

71. A Cw) 2. § 19. pontja alapjin kizfeladat a jogszabdlyban meghatirozott dllami vagy
onkormdnyzati feladat, amit az arra kételezett kiozérdekbol, haszonszerzési cél nélkiil,
Jjogszabdlyban meghatdrozott kovetelményeknek és feltételeknek megfelelve végez, ideértve a
lakossdg kozszolgdltatisokkal valé elldtisdt, valamint e feladatok elldtisdhoz sziikséges
infrastruktira biztositdsdt is. A Ctv. 2. § 20. pontja kimondja, hogy kizhaszni tevékenység
minden olyan tevékenység, amely a létesité okiratban megjelolt kozfeladat teljesitését kozvetleniil
vagy kozvetve szolgdlja, ezzel hozzdjirulva a tdrsadalom és az egyén kozds sziikségleteinek
kielégitéséhez.

7.2 A Tdrsasadg dltal elldtott kozfeladat:

Az O, 8. § (1) és (4) bekezdése alapjin a Tdrsasdg Alapitéjinak, a telepiilési énkormdnyzatnak
a feladata a helyi kozszolgdltatisok kirében kiilonidsen az egészségiigyi, a szocidlis elldtdsdrol
valo gondoskodds; az egészséges életmdd kizisségi feltételeinek eldsegitése, valamint az
egészségligyi és a szocidlis alapelldtdsrél valé gondoskodis.

Fentiek érdekében a Tdrsasdg kiilonisen az aldbbi kizhasznu tevékenységeket ldtja el:

- szocidlis tevékenység

- csalddsegités

- idoskoruak gondozdsa

- iddsek nappali elldtdsa, étkeztetés biztositisa

- demens nappali elldtdas megszervezésével kapcsolatos feladatok elldtdsa

7.3. A fentickre valo tekintettel a Tdrsasig a TEAOR’08 jegyiék szerint az aldbbi
tevékenységeket végzi:

8730 Idosek, fogyatékosok bentlakdsos elldtdsa - fotevékenység
7990 Egyéb foglalds

8621 Altalinos Jjadrobeteg elldtds

8622 Szakorvosi jarobeteg-elldtdis

8690 Egyéb humdn-egészségiigyi elldtds

8710 Bentlakdsos, nem korhdzi dpolds

8720 Mentdlis, szenvedélybeteg bentlakdsos elldtdsa

8790 Egyéb bentlakdsos elldtds

8810 Idosek, fogyatékosok szocidlis elldtdsa bentlakds nélkiil
8899 M.n.s. egyéb szocidlis elldtds bentlakds nélkiil

5629 Egyéb vendégldtds
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7.4 A tdrsasdg iizletszerii gazdasdgi tevékenységei a TEAOR’08 alapjdn:

8690 Gydgydszati termék kiskereskedelme

5621 Rendezvényi étkeztetés

9499 M.n.s. egyéb kizisségi tirsadalmi tevékenység

9601 Textil, sz6rme mosdsa, tisztitdsa

6820 Sajdt tulajdonii, bérelt ingatlan bérbeaddsa, iizemeltetése
8559 M.n.s. egyéb oktatds

7.5. A tdrsasag 4ltal végzett {izletszeri gazdasagi tevékenysége kiegészitd jellegli, vallalkozasi
tevékenységét kozhasznu tevékenység elbsegitése érdekében, a tarsasag kozhasznu céljait nem

veszélyeztetve végzi. A gazdasagi térsasig tevékenységébdl szarmazé nyereség a tagok k6zott nem
oszthato fel, az a gazdasagi tarsasag vagyonat gyarapitja.

7.6 . A tdrsasdg befektetési tevékenységet nem végez.

7.7. A kozhaszni szervezet viltdt, illetve mds hitelviszonyt megtestesito értékpapirt nem bocsdthat
ki.

8. A tdrsasdg kozhaszni jogdllds megszerzéséher sziikséges miikodési Sfeltételek

a) gazdasdgi-vallalkozasi tevékenységet csak kézhasznu vagy a létesit6 okiratban meghatarozott
alapcél szerinti tevékenység megvalositasat nem veszélyeztetve végez,

b) gazdilkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a létesité okiratdban meghatarozott
kdzhasznu tevékenységére forditja,

¢) kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és azoknak
anyagl tamogatdst nem nydjt, nem allit képviselSjeldltet orszaggyiilési és févarosi, illetve
megyei képviseld vélasztdson, nem lehet alapitd tagja part, tovabba nem nyujthat partoknak
anyagi tAmogatést,

d) nem zarja ki a tarsasag, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhessen a kézhasznii szolgaltatasaibdl,

e) lzletszerl gazdasigi tevékenységet csak kiegészit jelleggel folytat, a gazdasagi tarsasig
tevékenységébdl szarmazé nyereség a tagok kozott nem oszthato fel, az a gazdasagi tarsasag
vagyonat gyarapitja.

9. A tdirsasdg vagyona
9.1. A tarsasag torzstékéje: 10.000.000,- Ft, azaz Tizmillio,- forint készpénz.
9.2. Az Alapito a teljes pénzbetétet a tarsasag rendelkezésére bocsétotta.
10. Egyéb miikodési feltételek
10.1. A tdrsasag hatdrozatlan idére alakul.
10.2. A tdrsasdg cégbejegyzéséig a tirsasdg a bejegyzett tarsasagi formdjaban folytatja

tevékenységét, hatdsagi engedélyhez kotott tevékenységet a tarsasag csak a tarsasag bejegyzése és
az engedély kézhezvételét kovetben gyakorol.
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10.3. A kozhasznt jogallashoz kapcsolédé kedvezményekre legkorabban a tarsasag kozhasznu
jogallasanak megszerzésének idépontjatdl jogosult.

10.4. A tarsasag a kozponti kéltségvetés alapjan, illetve az Alapitotdl kapott tamogatas feltételeit
és modjat kozokirati vagy teljes bizonyit6 erejlii maganokirati formaban megkotott szerzédésbe
foglalja. Az igénybe vehetd tdmogatési lehetéségeket, azok mértékét €s feltételeit a helyi, vagy
orszagos sajtod utjan hozza nyilvanossagra.

11. A tdarsasdg vezeto szerve

Egyszemélyes tarsasag esetében taggyiilés nem miikodik. A tarsasag legf6bb szerve hataskorébe

tartozé kérdéskorben az Alapitd vezetd szerve dont (a tovabbiakban: Alapito).

11.1. Az Alapité kizarélagos hatdskorébe tartozik:

4) Kotelezben az Alapito rendelkezik:

a) A hatalyos Gt. 141. § (2) bekezdésének a.)-x) pontjai altal a taggyilés kizarélagos
hataskorébe tartozé kérdésekben, azzal, hogy az ligyvezetd megvélasztasa, visszahivésa és
dijazasanak megallapitdsa, valamint ameddig az ligyvezetd a tarsasdggal munkaviszonyban
allhat a munkaltatdi jogok gyakorlasa kizardlag alapitoi hataskorben marad,

b) a tarsadalmi kozos sziikséglet kielégitéséért felelés szervvel, a kozhasznl tevékenység
folytatasanak feltételeir6l kotott megallapodasrdl,

c¢) akozhasznusagi jelentés elfogadasarol,

d) belsd szervezeti és miikodési szabalyzat jovahagyasardl.

B) Sziikség szerint rendelkezik az Alapito:

e) befektetési szabalyzat elfogadasarol.

11.2. A dontéshozatalt megel6zden a tag kételes a feliigyeld szerv, valamint a legf6bb szervnek
nem mindsiilé képviseleti szerv véleményének megismerésére. Az Alapitd a tarsasag mikodésével
és gazdalkodéasaval Gsszefiiggd kérdéskorben az Alapitd vezetd szervének iléseire a felligyeld
bizottsag elnokét és tagjait — véleményezési joggal — koteles az ligyvezetd meghivni. A
véleményezési jog gyakorldsa az ligyvezet6t is megilleti.

11.3. A k6nyvvizsgald a tarsasag legf6bb szervének a tarsasag mikodésével €s gazdalkodasaval
foglalkoz6 iilésein koteles részt venni.

11.4. A tarsasag éves beszamoldjanak és a kozhasznusagi jelentés elfogadasardl az Alapito dont
a szamviteli térvényben irtak figyelembe vételével.

11.5. A déntés az alapité Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének - aki az alapitdi jogokat
gyakorolja — {ilésén torténik.

11.6. A dontés a Képvisel§-testiileti iilésen az éves beszdmold és a kozhasznusagi jelentés
targyaban nyilt szavazassal, egyszer(i sz6t6bbséggel torténik. A dontést irasban koteles meghozni,
annak nyilvantartasara a testiileti tilésre vonatkozo jogszabalyi el6irasok az iranyaddak.

11.7. A Tarsasdgnak olyan nyilvantartdst kell vezetnie
a) amelybol a dontésre jogosult szerv dontésének tartalma, idopontia és hatdlya, illetve a
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dontést tdmogatdk és ellenzdk szdmardnya (ha lehetséges, személye) megdllapithato,

b) amely régziti a dontéseknek az érintettekkel valo kozlési, illetve nyilvdnossdgra hozatali
madjt,

c) amely tartalmazza a kizhasznii szervezet miikidésével kapcsolatosan keletkezett iratokba
valé betekintés rendjét, valamint

d) a kozhasznu szervezet miikidésének, szolgdltatdsa igénybevétele mddjdinak, beszdmoldi
kizlésének nyilvdnossdgdra vonatkozo szabdlyokat.

11.8. A szamviteli torvény szerinti beszamolorol €s az adozott eredmény felhasznaldsarol a
tarsasag alapitéjanak Képviselo-testillete szerve csak a feliigyeld bizottsag irdsbeli jelentésének
birtokdban hatirozhat. A tarsasig szdmviteli torvény szerinti beszamolé valodisagat €s
jogszabalyszerliségét konyvvizsgaloval koteles cllendriztetni. A konyvvizsgalé véleményének
meghallgatasa nélkiil a szamviteli torvény szerinti beszamolorol a tarsasdg alapitdjanak
K épviselo-testiilete nem hozhat dontést.

11.9. A véleményezési jog gyakorlasa iilésen:

11.9.1. A véleményezési jog gyakorlasanak helye a tarsasag székhelye, ettdl csak a véleményezésl
jog jogosultjainak elézetes hozzajarulaséaval lehet eltémi.

11.9.2. Az iilést legalabb évente egyszer 0ssze kell hivni a szamviteli torvény szerinti beszamolo
és a kozhasznusagi jelentés elfogadasara.

11.9.3. Nem kell figyelembe venni, illetve nem kell a véleményezési jog jogosultjanak a
véleményét beszerezni akkor, ha az alapito déntésének tervezete kotelezettség vagy felelsség alol
mentesiti a véleményezési jog jogosultjat, vagy barmilyen mas elényben részesiti, illetve a
megkotendd jogiigyletben egyébkent érdekelt, vagy valamely véleményezési jog jogosultjaval a
tervezet szerint szerzddést kell kotni, vagy aki ellen pert kell inditani.

11.9.4. Az Alapitéi dontés tervezetét az Alapito az iigyvezetdnek kiildi meg azzal, hogy az iilésre a
meghivottakat az iigyvezet6 koteles osszehivni. Az Alapité a dontéstervezetet haladéktalanul
koteles az iigyvezetdnek atadni. A meghivonak az {ilés napirendi pontjait tartalmaznia kell.

11.9.5. A meghivok elkiildése és az iilés napja kozott legalabb 8 napnak kell eltelnie. Sem az
ligyvezetésre jogosult személyt, sem a feliigyeld bizottsag elnokét és tagjait meghatalmazott
személy nem képviselheti. Amennyiben az {ilésen valamely véleményezési jog jogosultja nincs
jelen, az tigyvezetd koteles gondoskodni a megismételt ilés 5sszehivasarol. A megismételt ilés az
credeti ilést kovetd 8 napon beliil meg kell tartani. Az {ilést az iigyvezetd, azonos napirendi

pontokkal a tarsasag székhelycre koteles dsszehivni.

11.9.6. Az alapitéi hatarozat akkor érvenyes, ha az alapitéi dontés tervezetét az igyvezetd €s a
feliigyel® bizottsag, vagyis a véleményezési jog jogosultjai véleményezték.

11.9.7. A tarsasag tevékenységével ¢&s gazdalkodasaval kapcsolatos  alapitoi dontések
nyilvanossaganak biztositasa Kkotelezd. Az irasos vélemények, illetve az {ilésrol  késziilt
jegyzdkonyvek nyilvanosak.

11.9.8. Az iilésekrdl az ligyvezetd jegyzokonyvet készit. A jegyzdkonyv tartalmazza az {ilés helyét
és idejét, a jelenlevoket, a dontéstervezetekre eldadott véleményeket, tovabba az iilésen lezajlott
fontosabb eseményeket, nyilatkozatokat. Az ilésen késziilt jegyzékonyvet a tag €s az ligyvezetd
irja ala. Az ligyvezetd az ulésen felvett jegyzokonyvekrdl koteles folyamatos nyilvantartast vezetni
(hatarozatok konyve). A hatarozatok konyve nyilvdnos. Az Alapité vezetd szervének
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dontéshozatala soran az iilésekr6l a nyilvanossdg nem zérhatdé ki minden olyan kérdéskorben,
amely a tarsasadg miikodésével és gazdalkodasaval kapcsolatos.

11.10. A véleményezési jog gyakorlasa tilésen kiviil:

11.10.1. Amennyiben a tag altal hozott dontések tervezetének véleményezését a feliigyeld
bizottsag elnoke és tagjai és az ligyvezetd nem iilésen gyakoroljak, akkor az Alapité koteles
dontésének tervezetét haladéktalanul az iigyvezetovel ismertetni. Az ligyvezetd koteles az Alapitoi
dontést haladéktalanul a felilgyeld bizottsag elndkének és tagjainak megkiildeni. Jogosult az Alapit6
a dontéstervezetek kozvetlen megkiildésére a véleményezési jog jogosultjainak: az ligyvezetdnek,
illetve a feliigyel6 bizottsag elnokének és tagjainak. Az iigyvezetd és a felligyelé bizottsag tagjai 8
napon beliil kotelesek véleményiiket irasban a déntést hozo tagnak kozvetleniil megkiildeni. A
feliigyeld bizottsag a tarsasag székhelyére cimezve az iigyvezetén keresztil is jogosult
véleményének tovabbitasara a 8 napos hatarid6 betartasanak figyelembe vételével. Az ligyvezetd az
utobbi esetben haladéktalanul koteles az Alapitonak a feliigyeld bizottsag véleményét tovabbitani.

11.10.2. Az Alapitéi dontés csak abban az esetben érvényes, ha azt a véleményezési jog jogosultjai,
vagyis az ligyvezetd és a feliigyel6 bizottsag elndke és tagjai a dontést véleményezték. Amennyiben
a feliigyelé bizottsadg valamely tagja kiilon véleménnyel rendelkezik, akkor a tagnak a kiiloén
véleményt is meg kell kiildeni a feliigyel6 bizottsag véleményével egyiitt.

11.10.3. Nem kell figyelembe venni, illetve nem kell a véleményezési jog jogosultjanak
véleményét beszerezni akkor, ha az Alapitd dontésének tervezete kotelezettség vagy feleldsség
alol mentesiti a véleményezési jog jogosultjat, vagy barmilyen més elényben részesiti, illetve a
megkdtendd jogligyletben egyébként érdekelt, vagy valamely véleményezési jog jogosultjaval a
tervezet szerint szerzédést kell kotni.

11.10.4. Az ligyvezet$ koteles olyan nyilvantartast vezetni, amely tartalmazza az alapitéi déntések
tervezetét, az arra leadott irdsos véleményeket, és a vélemények meghozatalat kovetd Alapitoi
dontést.

11.10.5. Az irdsos véleményeket vagy postai uton vagy személyesen lehet a tarsasag székhelyére
tovabbitani. Akér postai uton, akar személyesen torténik az irasos vélemények atadasa, azt gy
kell rendelkezésre bocsédtani, hogy a hatarid6k betartdsa é€s a vélemények atadasa bizonyithaté
legyen.

11.10.6. Az Alapitéi hatarozat csak abban az esetben érvényes, ha az Alapitéi dontés tervezetét az
lgyvezetd, a feliigyel6 bizottsag elndke és tagjai, vagyis a véleményezési jog jogosultjai
véleményezték.

11.10.7. A nyilvanossag az Alapit6i dontéstervezeteket és az irdsos véleményeket a véleményezési
eljaras alatt megismerheti a tarsasag székhelyén, a jelen okirat 12.3. pontjadban foglalt szabalyozas
szerint.

11.11. Az Alapit6 kizarolagos hataskorébe tartozo kérdéskorben csak az Alapitd, illetve az Alapitd
vezetd szerve hozhat dontést a 11.10., illetve a 11.11. pontban rogzitett feltételeknek megfeleléen.

11.12. Az Alapito vezetd szervének (valamint iigyintézd és képviseleti szerv)
hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek tagja vagy tagjinak kizeli
hozzdtartozdja (Ptk. 685. § b) pont), élettirsa (tovabbiakban egyiitt: hozzdtartozd) a hatdrozat
alapjan:
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a) kotelezettség vagy felelosség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mds elonyben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként érdekelt. Nem
mindsiil elonynek a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatisai keretében a barki dltal megkotés
nélkil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgdltatds, illetve az egyesiilet dltal tagjanak, a tagsdgi
Jjogviszony alapjdn nydjtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatds.

12. A tdrsasdg nyilvinossaga

12.1. A kozhasznli szervezetnek mindsiil6 tarsasidg nyilvanossaga biztositdsat nem csak a
dontéshozatali eljaras soran, hanem a miikodés alatt is biztositani kell. Az Alapito vezetd szerve a
tarsasag mikddésével kapcsolatos tilésekrdl koteles jegyzokonyvet késziteni. A jegyzOkonyv
tartalmazza a vezetd szerv liléseinek helyét és idejét, a jelenlevoket és az éltaluk képviselt
szavazati jog mértékét, és amelybdl a déntést tdmogatdk €s ellenzOk szdmaranya és személye
megallapithat6.

12.2. Az iilések hatdrozatait a meghozataluktdl szamitott 15 napon beliil postai uton kell kdzdlni az
érintettekkel, és ezzel egyidejiileg a tarsasag székhelyén talalhatd nyilvanos hirdetdtablan is ki kell
fliggeszteni legalabb 30 napra a meghozott hatarozatok szovegét. Ennél rovidebb hataridét akkor
kételes az Alapito teljesiteni, amennyiben azt a hozott hatarozat jellege megkovetel. Az Alapitd
koteles hirdetményeire vonatkozo hirdetStdblat biztositani egyrészt az Alapitd, masrészt kiilon, a
tarsasag székhelyén, legkésébb a tarsasag bejegyz6 végzésének kézhezvételekor.

12.3. A tarsasadg mukodésével kapesolatosan keletkezett iratokba a tarsasag tgyvezetdjével tortént
eldzetes egyeztetés alapjan munkaid6ben barki betekinthet, sajat koltségére masolatot készithet. A
keletkezett iratokba tortént betekintés iranti kérelem torténhet révid uton, telefonon, irasban,
telexen, telefaxon, e-mail-en. Az Alapitd a betekintést kér6é kérelmét, a kérelem tudomasara
jutdsatol szamitott 3. munkanapig koteles teljesiteni. Az ligyvezetd akadalyoztatasa esetén koteles
helyettesrél gondoskodni.

12.4. A téarsasag éves beszamoldja, a kézhasznisagi jelentés és a tarsadalmi kozds sziikséglet
kielégitéséért felelos szervvel kotott megallapodas megtekinthetd a 12.2. pontban meghatarozott
feltételekkel. A tarsasag éves beszdmoldja megtekinthetd a tarsasag székhelye szerint illetékes
cégbirdsagon is.

12.5. A tarsasag tevékenységével és gazdalkodasdval kapcsolatos iilésekrdl a szolgaltatast igénybe
vevlit értesiteni kell. Az értesitési hatarid6k megegyeznek az Alapitd vezetd szerve iilésének
Osszehivasanak rendjével.

12.6. A szolgaltatds igénybe vételének moddjanak kozlése torténhet kozvetlenill a szolgaltatas
igénybe vevdjének megkeresésével, illetve a 12.2. pontban megjelolt hirdet6tablan a hozott
hatarozat jellegétol fiiggéen.

13. A tdrsasdg képviseletének mddja: az iigyvezetés

13.1. A Térsasag ugyvezetdje

Neve: Lajtai Ferencné

Sztiletési neve: Gorbe Erzsébet

Anyja neve: Katkd Margit

Sziiletési helye, ideje: Kisvarda, 1960. majus 25.
Lakcime: 1172 Budapest, Bartfai u. 60.
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Az ligyvezetd megbizatasa 6t évre szol, 5 év utdn palyazat utjan keriil kivalasztasra az iigyvezet6
személye.

Jogviszony kezdete: 2009. julius 01.
Jogviszony vége: 2014. jinius 01.

A Térsasag alkalmazottai felett a munkaltatoi jogokat az Ugyvezetd gyakorolja. Az Ugyvezetd a
jogszabdlyok és a jelen Alapité Okirat altal meghatarozott kérben szervezi a Tarsasag mitkodését
¢s gazdalkodasat, végzi a Tarsasag ligyeinek intézését.

13.2. Az lgyvezetd a tarsasag ligyvezetését az ilyen tisztséget bet6lté személytSl elvarhatd
fokozott gondossaggal a tarsasdg érdekeinek els6dlegesség alapjan koteles eljarni. Az ligyvezetd
a tarsasag vezetését munkaviszony keretében latja el.

Az lgyvezetd a vezetd allasi munkavallalora vonatkozd szabalyok szerint felel a gazdasagi
tarsasaggal szemben, a jogszabalyok, az alapit6 okirat illetve az alapito vezetd szerve altal hozott
hatarozatok illetve ligyvezetési kotelezettségei felrohaté megszegésével a tarsasdgnak okozott
karokért.

13.3 Az Alapité nem vonhatja el az ligyvezetd hataskorét.

13.4. Az tigyvezet az Alapito kiilon irasbeli meghatalmazasa alapjan jogosult adomanygytijtésre.

13.5. Ugyvezetdi tisztségviseldi feladat csak személyesen lathaté el, képviseletnek nincs helye.
14. A cégjegyzés mddja

A cégjegyzés akként torténik, hogy a cég kézzel vagy géppel eldirt, elényomott, vagy nyomtatott
neve ald vagy f6lé az ligyvezetd onalldan irja nevét az alairasi cimpéldany (alairasi-minta) szerint.

15. Az iigyvezetore vonatkozo osszeférhetetlenségi szabalyok

15.1. Ugyanazon személy nem lehet egyidejiileg a tarsasag és az Alapito iigyvezetdje, illetve
képviseletre jogosultja, feliigyelé bizottsaganak elnioke és tagja.
15.2. A kozhasznu szervezet megsziinését koveté hiarom évig nem lehet mas kozhaszna
szervezet vezet6 tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan kozhasznu szervezet
vezetd tisztségviseldje volt - annak megsziinését megel6zo két évben legalibb egy évig —-
a) amely jogutéd nélkiill sziint meg tugy, hogy az dllami adé- és vamhatésagnal
nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami adé- és vamhatésag jelentos osszegii adéhianyt tart fel,

¢) amellyel szemben az allami ad6- és vimhatésag iizletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy iizletlezarast helyettesité birsagot szabott ki,

d) amelynek adészamat az dllami adé- és vaimhatésag az adézas rendjérél szolo torvény
szerint felfiiggesztette vagy torolte.

15.3. A vezeté tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
kozhasznu szervezetet elozetesen tajékoztatni arrél, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg
mas kozhasznu szervezetnél is betdlt.

15.4. Nem lehet gazdasagi tarsasig vezeté tisztségviseloje az, akit biincselekmény elkovetése
miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fiiz6do
hatranyos jogkévetkezmények alél nem mentesiilt.



15.5.

15.6.

15.7.

15.8.

15.9.

15.10.

15.11.

15.12.
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AKit jogerds biréi itélettel a vezetd tisztség gyakorlasatdl eltiltottak, e tilalom hatdlya
alatt nem lehet vezeté tisztségviselo. Akit valamely mas foglalkozastél jogerds biréi
itélettel eltiltottak, az itélet hatilya alatt az abban megjelolt tevékenységet
fotevékenységként folytaté gazdasdgi tarsasiagban nem lehet vezeté tisztségviseld.

A gazdasagi tarsasig megsziintetési eljaras sorin valé torlését kovetd ot évig nem lehet
mas gazdasagi tarsasag vezeté tisztségviselgje az a személy, aki a megsziintetési eljaras
meginditisdnak idépontjaban, a torlés évében, vagy a torlést megelézé évben a
gazdasagi tarsasignal vezetd tisztségviselé, Kkizardlagos vagy tobbségi befolyast
biztosit6 részesedéssel rendelkezé tag volt.

Nem lehet mas gazdasagi tirsasag vezeté tisztségviseldje az a személy, akinek - mint a
jogutéd nélkiil megsziint gazdilkodé szervezet vezeté tisztségviseldjének, kizarolagos
vagy tobbségi befolyast biztosité részesedéssel rendelkezé tulajdonosanak - felelosségét
a jogutéd nélkiili megsziintetést eredményezé eljarias sorin ki nem elégitett
kovetelésekért a birosag a Cstv. vagy a Ctv. alapjin inditott eljardsban jogerdsen
megallapitotta, és a jogerds birosagi hatarozat szerinti helytallasi kitelezettség alapjin
a fizetési kotelezettségeit nem teljesitette.

Nem lehet gazdasigi tirsasag vezetd tisztségviseloje, akivel szemben a cégbirosig
torvényességi feliigyeleti eljirasban pénzbirsagot szabott ki, és jogerds birosagi
hatirozat szerinti fizetési kotelezettségét nem teljesitette.

Nem lehet gazdasdgi tarsasig vezeté tisztségviseldje az a személy, aki a Gt. 104. § (1)
bekezdésében foglalt helytallisi kotelezettségének nem tett eleget.

A tilalom hatilya a (15.7)-(15.9.) bekezdés szerinti esetekben a végrehajtasi eljaras
idotartama és az annak eredménytelenségétél szamitott 6t év. Eredménytelennek
mindsiil a végrehajtasi eljarids, ha a birésagi végrehajtisrol szolé toérvényben
meghatarozott végrehajtéi letiltas nem vezet eredményre és az adésnak nincs a birésagi
végrehajtasrol sz6l6 torvény alapjan lefoglalhaté vagyontargya.

Az iigyvezetd és azok kozeli hozzatartozoja nem kothet a sajit nevében vagy javira a
gazdasagi, illetve tarsasag tevékenységi korébe tartozé iigyleteket.

A gazdasagi tarsasag iigyvezetéje és kozeli hozzitartozéja (Ptk. 685. § b) pont)
ugyanannal a tarsasignal a feliigyeld bizottsig tagjava nem valaszthaté meg.

16. A tarsasdg miikodésének ellendrzése: a feliigyelo bizottsag

16.1. A Térsasagnal 3 tagbol all6 feliigyeld bizottsag miiksdik.
A feliigyel bizottsagi tagok megbizatasa ot évre szol, amely meghosszabbithaté.

a., Név: dr. Rajhathy Beatrix
Anyja neve: Benyéats Magdolna
Lakcim: 1188 Budapest, Tiszavirag 31/a.

Jogviszony kezdete: 2010. oktdber 21.
Jogviszony vége: 2015. oktober 21.

b., Név: ~ Szab¢ Tibor
Anyja neve: Gurcso Julianna
Lakcim: 1108 Budapest, Para utca 6. X. emelet 41.

Jogviszony kezdete: 2010. oktober 21.
Jogviszony vége: 2015. oktober 21.

c., Név: Vermes Zoltan Laszlo
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Anyja neve: Vas Agota
Lakcim: 1106 Budapest, Dorogi u. 24/B.

Jogviszony kezdete: 2010. oktober 21.
Jogviszony vége: 2015. oktéber 21.

16.2. A feliigyelé bizottsagi taggd megvalasztott személy az Uj tisztsége elfogaddsatol szamitott
tizen6t napon belil azokat a gazdasagi tarsasdgokat, illetve 2009. jinius 30-ig kézhasznu
tarsasagokat, amelyeknél mar feliigyeld bizottsagi tag, irasban tajékoztatni koteles.

17. A feliigyeld bizottsdg létrehozdsdra, miikidésére és hatdskirére vonatkozo szabdlyok

17.1. A felligyel6 bizottsdg testiiletként jar el. A feliigyeld bizottsag tagjait az alapitd nevezi ki. A
felligyel6 bizottsag tagjai sorabol elnokot (sziikség esetén elndkhelyettest vagy elndkhelyetteseket)
valaszt. A felligyel6 bizottsag hatarozatképes, ha a hirom tag jelen van, hatdrozatit egyszerl
szotobbséggel hozza.

17.2. A feliigyel6 bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A
felligyeld bizottsag tagjat e min6ségében a tarsasag Alapitdja, illetve munkaltatdja nem utasithatja.

17.3. A feltigyel$ bizottsag iiléseit az elndk hivja 6ssze és vezeti. Az iilés dsszehivasat — az ok és a
cél megjeldlésével — a feliigyeld bizottsdg barmely tagja irdsban kérheti az elnoktél, aki a kérelem
kézhezvételét6l szamitott nyolc napon beliil kételes intézkedni a feliigyeld bizottsag lilésének
harminc napon beliili iddpontra torténé sszehivasarol. Ha az elndk a kérelemnek nem tesz eleget,
a tag maga jogosult az tilés 6sszehivasara.

17.4. A feltigyel6 bizottsag egyebekben az iigyrendjét maga allapitja meg, amelyet az Alapitd
legfébb szerve hagy jova.

17.5. Ha a feliigyel$ bizottsag tagjainak szdma az alapitd okiratban meghatérozott 1étszam ala
csokken, vagy nincs, aki az iilését Osszehivja, a tarsasig tligyvezetése a felligyeld bizottsdg
rendeltetésszerli mikodésének helyreallitasa érdekében koteles értesiteni az Alapitot.

17.6. A feliigyel bizottsag egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja,
illetve az ellendrzést allando jelleggel is megoszthatja tagjai kézott. Az ellenérzés megosztisa nem
érinti a feliigyeld bizottsagi tag feleldsségét, sem azt a jogat, hogy az ellendrzést mas, a feliigyeld
bizottsag ellenérzési feladatkdrébe tartozo tevékenységre is kiterjessze.

17.7. A felligyel6 bizottsagi tagok megbizatdsdnak idétartama eltérhet attdl az iddtartamtdl,
amelyre vonatkozodan a tarsasag Alapitdja a vezetd tisztségvisel6ket megvélasztotta.

17.8. A felligyeld bizottsagi tagok korlatlanul és egyetemlegesen felelnek a tarsasagnak az
ellendrzési kotelezettségiik megszegésével okozott karokért.

17.9. A feltigyel6 szerv ellendrzi a kézhaszni szervezet miik6dését és gazdalkodasat. Ennek soran
a vezet tisztségviseloktSl jelentést, a szervezet munkavallal6itdl pedig tajékoztatdst vagy
felvilagositast kérhet, tovabba a kézhaszni szervezet kényveibe és irataiba betekinthet, azokat
megvizsgalhatja.

17.10. A feliigyel6 szerv tagja az Alapito iilésén tanacskozasi joggal részt vesz.



19

17.11. A felligyel6 szerv koteles az intézkedésre jogosult Alapitot tajékoztatni, és annak
Osszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

a) a szervezet mukodése sordn olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként
sulyosan sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek
elharitésa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi sziikségessé,;

b) a vezetd tisztségviseldk felelosségét megalapozo tény meriilt fel.

17.12. Az intézkedésre jogosult Alapitdé vezet$ szervét a feliigyelé szerv inditvanyara — annak
megtételétdl szamitott harminc napon beliil — &ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte
esetén a vezetd szerv dsszehivésdra a feliigyelo szerv is jogosult.

17.13. Ha az arra jogosult szerv a torvényes mikodés helyreallitisa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a feliigyel6 szerv koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi
feliigyeletet ellatd szervet.

18. A feliigyeld bizottsdg sszeférhetetlenségére vonatkozo szabdlyok
18.1. Nem lehet a feligyel6 szerv elndke vagy tagja, aki
a) a tarsasag vezetd szervének elndke vagy tagja

b) a kozhaszni szervezettel a megbizatisin kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp
nem rendelkezik,

c¢) a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatisabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat,

d) az a) — ¢) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja.

18.2. A kozhasznl szervezet megsziintét kovetd két évig nem lehet mas kozhaszni szervezet
vezetd tisztségviselje az a személy, aki olyan kozhasznl szervezetnél toltstt be — annak
megsziintét megel6z6 két évben legalabb egy évig — vezetd tisztséget, amely az ad6zés rendjérol
sz016 torvény szerinti koztartozasat nem egyenlitette ki (Kszt. 9. § (1) bekezdés).

18.3. A vezetd tisztségviselo, illetve az ennek jel6lt személy koételes valamennyi érintett kdzhaszni
szervezetet elGzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kozhasznu
szervezetné] is betolt.

18.4. Nem lehet a feliigyelo szerv elnoke vagy tagja, aki

a) a legfobb szerv, illetve az ligyintézd és képviseleti szerv elnike vagy tagja (ide nem értve az
egyesiilet legfobb szervének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),

b) a kozhasznu szervezettel e megbizatdsan kiviili mds tevékenység kifejtésére irdanyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyulo egyéb jogviszonyban dll, ha jogszabdly mdsképp
nem rendelkezik,

¢) a kozhaszni szervezet cél szerinti juttatdsabol részesiil - kivéve a bdrki dltal megkétés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgdltatdsokat, és az egyesiilet dltal tagjanak a tagsdgi jogviszony
alapjdn a létesitd’ okiratban foglaltaknak megfeleléen nyujtott cél szerinti juttatdst -, illetve
d) az a)-c) pontban meghatdrozott személyek kozeli hozzdtartozdja.
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18.5. A kézhasznu szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet mds kozhasznil szervezet
vezetd tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kézhasznii szervezet vezeto tisztségviseloje
volt - annak megsziinését megeldz0 két évben legaldbb egy évig -,

a) amely jogutod nélkiil sziint meg dgy, hogy az dllami ado- és vamhatésigndl nyilvintartott
ado- és vamtartozdsdt nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az dllami ado- és vimhatdsdg jelentds ésszegii adohidnyt tdrt fel,

¢) amellyel szemben az dllami add- és vimhatosdg iizletlezdrds intézkedést alkalmazott, vagy
iizletlezdrdst helyettesitd birsdgot szabott ki,

d) amelynek addszdmdt az dllami ado- és vimhatdsdg az adozds rendjérél sz0l6 torvény szerint
Sfelfiiggesztette vagy torilte.
18.6. A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy kiteles valamennyi érintett kozhaszni
szervezetet elozetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mds kozhaszni
szervezetnél is betolt,

19. A konyvvizsgalo
19.1. A kdnyvvizsgald megbizatasa 6t évre sz6l, amely meghosszabbithatd.

Jogviszony kezdete: 2009. jalius O1.
Jogviszony vége: 2014. junius 01.

ADO-ODA Kényvvizsgalé és Konyveld Betéti Tarsasdg
(cégjegyzékszam: 01-06-774270, székhely: 1174 Budapest, Ujlak u. 90.)

A konyvvizsgalatért felel6s személy:
Név: Kenedli Katalin (a.n.: Kiss Julianna, Budapest, 1962. aprilis 28.)
Lakcim: 1171 Budapest, Szarazhegy u. 81.

A konyvvizsgél6 jravalaszthatd.

19.2. A tarsasag a szamviteli t6rvény szerinti beszamolo valodisagat €s jogszabalyszeriiségét
konyvvizsgaloval koteles ellendriztetni. A kdnyvvizsgald véleményének meghallgatasa nélkiil a
szamviteli torvény szerinti beszamolordl a tarsasag Alapitéja nem hozhat dontést. Emellett a
konyvvizsgald a tarsasag Alapitdja elé terjesztett minden Iényeges tlizleti jelentést koteles
megvizsgdlni abbdl a szempontbdl, hogy az valds adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-e a
jogszabalyi eldirasoknak.

19.3. A konyvvizsgal6 betekinthet a tarsasag konyveibe, a vezetd tisztségviseloktdl, a feliigyeld
bizottsadg tagjaitol, illetve a tarsasdg munkavallal6itol felvildgositast kérhet, a tarsasig
bankszamlajat, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, szerz6déseit megvizsgalhatja.

19.4. A konyvvizsgald a tarsasag Alapitdjanak a szamviteli térvény szerinti beszdmolot targyalod
ilésén koteles részt venni. Ha ez szilkséges, a kdnyvvizsgalot tandcskozasi joggal az ligyvezetd
szerv, illetve a feliigyeld bizottsdg iilésére is meg lehet hivni, illetve a kényvvizsgald maga is
kezdeményezheti ezen iiléseken vald részvételét. Ez utobbi esetben a kényvvizsgalé kérelme csak
kiiléndsen indokolt esetben utasithato vissza.

19.5. Ha a konyvvizsgalé megallapitja, illetve egyébként tudomast szerez arrdl, hogy a térsasag
vagyonanak jelent6s mérték(i csokkenése varhatéd, illetve olyan tényt észlel, amely a vezetd
tisztségviselok vagy a feliigyeld bizottsag tagjainak e tdrvényben meghatarozott feleldsségét vonja
maga utan, koteles a tarsasag Alapitéjanak vezetd szervének dsszehivasat kérni.
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19.6. Ha a tarsasag Alapitojanak legfébb szervét nem hivjdk Gssze, vagy a legfébb szerv a
jogszabalyok altal megkivant dontéseket nem hozza meg, a kényvvizsgdlé kételes errdl a
torvényességi felligyeletet ellatd cégbirdsagot értesiteni.

19.7. A konyvvizsgalo feleldsségére, a konyvvizsgdlora vonatkozé jogszabalyokban, illetve a
Polgari Torvénykonyvben meghatéarozott feleldsségi szabalyok az iranyadok.

20. A konyvvizsgdlora vonatkozo osszeférhetetlenségi szabdlyok

20.1. Nem lehet konyvvizsgald a tarsasag Alapitdja. Nem valaszthatd konyvvizsgalova a tarsasag
vezetd tisztségviseldje és feliigyeld bizottsagi tagja, valamint ezek kézeli hozzatartozoja (Ptk. 685.
§ b) pontja), tovabba a tirsasdg munkavallaldja e mindségének megsziinésétdl szamitott harom
évig.

20.2. Ha a konyvvizsgalé gazdalkoddé szervezet, a személyi Osszeférhetetlenségi eldirasokat a
konyvvizsgaloi tevékenységet végzod személyen kiviil a gazdalkodd szervezet Alapitdjara (vezetd
szervének tagjaira), vezetd tisztségviseldjére €s vezetd allasti munkavallal6jara is alkalmazni kell.

20.3. A konyvvizsgalatért felelds személy a tdrsasag részére mas megbizas alapjan munkdt nem
végezhet, €s a konyvvizsgaloé gazdalkodo szervezet is csak akkor lathat el més feladatot is, ha a
megbizas targya nem érinti a konyvvizsgalonak a 41.§(1) bekezdésben megjeloit szerzédésben
foglalt feladatait.

20.4. Nem lehet a tarsasag kényvvizsgaldja az a személy, aki

a) a legfobb szerv, illetve az iigyintézé és képviseleti szerv elnoke vagy tagja

b) a kozhasznu szervezettel e megbizatdsin kiviili mds tevékenység kifejtésére iranyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszonyban dll, ha jogszabaly mdsképp
nem rendelkezik,

¢) a kézhasznu szervezet cél szerinti juttatdsdabol részesiil - kivéve a barki dltal megkdités nélkiil
igénybe vehetd’ nem pénzbeli szolgdltatdsokat, és az egyesiilet dltal tagjanak a tagsdgi jogviszony
alapjdn a létesitd okiratban foglaltaknak megfelelden nyijtott cél szerinti juttatdst -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatdrozott személyek kizeli hozzdtartozdja.

21. A tarsasdg megsziinése, dtalakuldsa

21.1. A Térsasag megsziinik, ha:
a) elhatarozza jogutdd nélkiili megsziinését,
b) elhatdrozza jogutodlassal torténé megsziinését (atalakulasat),
c) a Cégbirdsag megsziintnek nyilvanitja,
d) a Cégbirdsag hivatalbol elrendeli torlését,
e) a birosag felszamolasi eljaras sordn megsziinteti.

21.2. Nonprofit gazdasdgi tdrsasdig mds tdrsasdgi formdba csak nonprofit jellegének
megtartdsdval alakulhat dt, nonprofit gazdasdgi tdirsasdiggal egyesiilhet, illetve nonprofit
gazdasagi tirsasdgokkd vilhat szét.

21.3. Ha a kozhastnu szervezetnek mindsild nonprofit gazdasdgi tirsasdg jogutod nélkiil
megsziinik, vugy a tartozdsok kiegyenlitése utdn a tdrsasdg tagjai (részvényesei) részére csak a
megsziinéskori sajdt toke dsszege adhaté ki, legfeliebb a tagok (részvényesek) vagyoni
hdanyaddnak teljesitéskori értéke erejéig. Az ezt meghalado vagyont a cégbirésdg a tdrsasdgi
szerzodés (alapszabdly, alapito okirat) rendelkezései szerint forditia kozcélokra. Ilyen rendelkezés
hidnydban a cégbirésdg a megmaradt vagyont a Nemzeti Egyiittmiikodeési Alap tdmogatdsdra
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Sforditja.
22. Pdlydzat kiirdsa

A kozhasznii szervezet bdrmely cél szerinti juttatdsdt - a Iétesité’ okiratban meghatdrozott
szabdlyok szerint - pdlydzathoz kitheti. Ebben az esetben a pdlydzati felhivas nem tartalmazhat
olyan feltételeket, amelyekbdl - az eset Osszes koriilményeinek mérlegelésével - megidllapithato,
hogy a pdlydzatnak eldre meghatdrozott nyertese van (szinlelt pdlydzat). Szinlelt palydzat a cél
szerinti juttatds alapjdul nem szolgdlhat.

A tarsasag koteles palyazatot kiirni, ha az altala nyujtott cél szerinti juttatds az évi 1.000.000,- azaz
Egymilli6,- Ft-ot meghaladja, kivéve, ha torvény vagy kormanyrendelet mas eljarasi rendet nem
allapit meg. Nem tartoznak e kotelezettség korébe a nyugellatas jellegi ellatasok, és a természetes
személyek részére nem Osztondij jelleggel nyujtott olyan természetbeli ellatasok, amelyeknek
értéke nem haladja meg az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének tizszeresét.

23. Vegyes rendelkezések

23.1. A tarsasag és tagja kozotti szerz0dés érvényességéhez a szerzddés kozokiratba, vagy teljes
bizonyitd erejii magéanokiratba foglalasa sziikséges.

23.2. A tarsasag tagja jelen Alapité Okirat rendelkezéseitdl csak abban az esetben térhet el, ha ezt
a Gt. megengedi.

23.3. A tarsasagi szerzOdésben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., a Gt., és a Ctv., valamint a
vonatkozo egyéb rendelkezések az irdnyadoak.

23.4. Az Alapité meghatalmazza dr. Toth M. Gabor iigyvédet — 1054 Budapest, Szemere u. 8.
IV/1. -, hogy a nonprofit tarsasagot a valtozasbejegyzési eljarasban teljes jogkérrel képviselje.

Budapest, 2012.

Kovacs Robert
polgarmester megbizasabol
Weeber Tibor alpolgarmester
Alapit6 képviseletében

A létesitd okirat egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a létesitéokirat-modositasok alapjan
hatalyos tartalmanak:

Az okiratot készitettem és ellenjegyzem:

Budapest, 2012.



