Budapest Fovaros X. keriilet 610 . szamu eléterjesztés
Kébanyai Onkormanyzat
Alpolgarmestere

Eléterjesztés a Képviselo-testiilet részére
egyes szocialis alapszolgaltatasok megszervezésérdl és forras biztositasarol

I. Tartalmi 6sszefoglalo

Budapest Fovaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 2383/2010. (XI.
18.) hatarozataban dontstt arrol, hogy kozds igazgatast, tobbeélu, ondlléan mikodd
koltségvetési szervet hoz létre. Az igy létrejott koltségvetési szerv, a Barka Kobanyai
Szocialis és Gyermekjéléti Kozpont (a tovabbiakban: Barka) szamara — a Képviselo-testiilet
dontése alapjan — a Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. (a tovabbiakban: Szivarvany Kft.)
2011. jalius 1-vel atadta a szocialis alapszolgaltatasokat (étkeztetés, hazi segitségnyujtas,
Jjelzérendszeres hazi segitségnyujtas, nappali ellatas).

Az alabbi, Barka altal nyujtott szocialis alapszolgaltatasok keriiltek az elmilt évben drmeneti
iddre elhelyezésre a Szivarvany Kft. megiiresedett Ujhegyi sétany 1-3. szam alatti Atmeneti
Gondozohazaba:

1. az 6t id3sek klubja koziil az Orokifjak Iddsek Klubja,
a hazi segitségnyujtas,
az étkeztetés,
a jelzorendszeres hazi segitségnyu;tas.

EESRVEN ]

Az elmult évben az épiiletben egyre tobb miiszaki probléma adodott, a lapostetds épiilet
miiszaki allapota nem megfeleld, a fiitése korszeriitlen, a vizhalozata elavult, melynek
kovetkeztében sorozatossa valtak a csbtorések, és az éptilet szigetelése is meglehetdsen
hianyos. Az épiilet felujitasa olyan magas koltségekkel jarna, hogy a bontds célravezetobb
megoldasnak tinik. Annak érdekében, hogy ujabb fiitési idoszakot ne kelljen megkezdeni az
épliletben, de elegend6 ido alljon rendelkezésre a szocialis szolgaltatasok atszervezésére,
oktober 1-)€tol az alabbi valtozasokat javasolom.

1. Az Orokifjak Idések Klubja elhelyezésére megoldast jelentene, ha a 60 fés klub
muikodésének a Szivarvany Nonprofit Kft. foépiletének foldszintje adhatna otthont,
egvidejileg a Szivarvany Kft. atvenné a feladat elldtasat (Orokifjak [dosek Klubja
miukddtetése, a klubban étkeztetés biztositasa).

A nappali ellatds elsdsorban a sajat otthonukban él6, tizennyolcadik életéviiket betoltott.
egészségi allapotuk vagy idos koruk miatt szocialis és mentalis tAmogatdsra szoruld, dnmaguk
ellatasara részben képes személyek részére biztosit lehetoséget a napkdzbeni tartozkodasra,
tarsas kapcsolatokra. valamint az alapvet6 higiéniai sziikségleteik kielégitésére.

A személves condoskodast nvijto szocidlis intézmények szakmai feladatairol ¢s mikodésiik
teltételeirdl sz016 1/2000. SzCsM rendelet (a tovabbiakban: R.) 75. § (1) bekezdése alapjan
nappali ellitas biztositdsara az az intézmény alkalmas. amelyik rendelkezik a kozosségl
coviittlétre. a pihenésre. a személyi tisztalkodasra, a személyes ruhazat tisztitdsara. az étel
melegitésére. talaldsara és elfogvasztasara szolgalo helyviségekkel.
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A Szivarvany Kft. foépiletének foldszinti részén taldlhatd tarsalgo megfeleld elhelyezést
nyujtana az idések nappali ellatasa szamara, az épiiletben lehetéség van az étkezés helyben
torténo fogyasztasara is, a targyi feltételek tehat biztositottak.

A Szivarvany Kft. iigyvezetSjének tervei kozott szerepel, hogy az idések nappali ellatasat
osszekapcsolna tovabbi 10 f6 demens idds személy ellatdsaval, melvnek kovetkeztében a
demens ellatasra lehivott kiemelt allami normativa hatékonyabban fedezné a nappali ellatas
feladatanak mikodési koltségeit. Mivel az idések klubjaiban személyi téritési dijat nem
szediink, igy a szolgéltatas fenntartdsa kizarolag a normativ dllami tamogatasbol és az
Onkormanyzati, fenntarti hozzajarulasbél tevodik dssze.

Az R. 84/A. § (2) bekezdése alapjan a demens személyek nappali ellitisa megszervezhetd
onallo intézményi formaban, illetve mas nappali ellatas részeként is.

Személyi feltételek:

Az Orokifjak Idések Klubjaban a Jogszabaly szerinti minimumlétszam a kovetkezoképpen
alakul:

- 1 {6 klubvezet6

- 216 klubgondozo

-1 16 technikai dolgozé

A Szivarvany Kft. tigyvezetdje a 4 fo tovabbi foglalkoztatasat vallalja. A Szivarvany Kft.
dolgozdinak munkaviszonyat a Munka Torvénykdnyve szabalyozza. Ha a munkaltato
személye a munkaltaté vagy alapité dontése alapjan oly modon valtozik meg, hogy a
munkaltato feladatkorének meghatarozott csoportja a Munka Torvénykonyve hatalya ala
tartozo munkaltato szamara keriil atadasra, a munkavallald0 munkaviszonya az atadas
idopontjaban megsziinik. A munkdltaté a munkavallalot az atadas el6tt legkésébb 30 nappal
koteles tajékoztatni az atadas idépontjarol, okardl, a munkavallalét érintd jogi, gazdasagi és
szocialis kovetkezményekrol. Az atadas soran a kdzalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi
XXXIH. torvény 25/A. §-anak rendelkezései alapjan kell eljarni.

A munkavallalok személyi juttatasai:

Cafeteria
¢ arulé Bér+jarulék . b

Munkavallalok h !?;er 2 (Larrulek 2 eiirssjzigzne juttatasok +

onapra onapra ad6

klubvezeto 400 000 Ft 108 000 Ft 508 000 Ft 26 895 Ft
klubgondozo 228 000 Ft 61 560 Et 289 560 Ft 26 895 [t
klubgondozo 260 000 Ft 70 200 Ft 330 200 Ft 26 895 Ft
technikai dolgozo 186 000 Ft 50 220 Ft 236 220 bt 26 895 Ft
Cafeteria,

Osszesen: 1074000 Ft| 289 980 Ft 1363980 Ft = juttatasok +

‘ ado i




A Barka 2012. évi dologi kiadasainak tervezését alapul véve az idésellatds szakfeladaton
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388 813 Ft eldiranyzat atadasa sziikséges a Szivarvany Kft. részére a feladatellatisra.

Modositott | Elsiranyzat | oo | Elsirdnyzat Elo”zn?l’(zi“

eloiranyzat maradék (2012. kﬁilr)?;l/yhzj (litg)y maradék egy hr(?r?;?)rz C:V
T Coye ( . gy
(Ft) Juliusi allapot) (Ft) klubra/hé (Ft) klubra (FO)

10 654 690 7776 268 177 578 129 604 388 813

A feladatellatashoz kapcsolodoan a Magyar Allamkinestartd! dsszesen 2 172 940 Ft allami
normativa igényelhet6, a normativa a Szivarvany Kft.-nél bevételként jeletkezik, mig az
onkormanyzat esetében bevételkiesést eredményez.

Normativa

Etkeztetés 3 honapra 844 240
Nappali ellatas 3 honapra 1 328 700
Osszesen: 2172940

Az Orokifjak [dések Klubjaban étkezd idések élelmezésére kifizetett Osszegek:

2012. Felhasznalas
Januar 906 460
Februar 704 271
Marcius 676 776
Aprilis 637332

Majus 620 724
Junius 621762

Osszesen: 4167325

Az ¢v kozbeni felhasznalas adatait tekintve atlagosan havi 700 000 Ft, 3 honapra dsszesen
2 100 000 Ft osszeg tervezése indokolt az iddsek étkeztetésének ellatasahoz.

2.-3. A hazi segitségnyujtias, a jelzorendszeres hazi segitségnyiijtas és étkeztetés
szolgaltatasok elhelyezésére a legkézenfekvobb megoldast a Barka Madi utcai székhelyén
torténo elhelyvezés jelentené.

A hazi segitségnvujtas ellatast igénybe vehetik azok az idéskori személyek, akik otthonukban
Onmaguk ellatasara sajat erébol nem képesek és réluk nem gondoskodnak. illetve azok a
szemelvek. akik a rehabilitaciot kovetden a sajat lakokornyezetiikbe tortént visszailleszkedés
céljabol tdmogatast igényelnek 6nalld életvitelitk fenntartasdhoz. A gondozo segitségével
otthonukban, sajat lakokornyezetiikben tovabbra is ellathatok, ezzel elkeriilhetd a joval
dragabb ¢s a lakohelytol tavoli szakositott ellatas igénybe vétele.

A hazi segitségnyujias a csaladok vallardl is nagy terhet vesz le azzal, hogy a hivatasos
gondozok szakszerten ellatjak a betegek apolas-gondozasat, gondoskodnak a raszorulokrol.

A hazi segitségnyujtast a napit gondozasi sziikséglet szerinti idotartamban, de legteljebb napi 4
oraban lehet nyujtani. A gondozasi sziikségletet az intézményvezeto, vagy az altala megbizott
vezeto gondozo vizsgalja. Ha a gondozast sziikséglet a napi 4 orat megchaladja. a szolgaltatast
igenylot tajekoztatni kell a bentlakdsos intézményi ellatas igényvbevételének lehetosegérol.

A hazt segitségnvijias keretében biztositani kell:
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- az alapveté gondozasi-apolasi feladatok elvégzését,

- az 6nallo €letvitel fenntartasaban, az ellatott és lakokornyezete higiénias koriilményeinek
megtartasiban vald kézremiikodést,

- veszélyhelyzetek kialakuldsdnak megelézésében, illetve azok elharitasdban  valo
segits€égnyujtast.

A hazi segitségnyujtas sordn a gondozénék minden reggel, a munkaidé kezdetekor rovid
megbeszélést tartanak, majd a cimek elosztasat kovetéen elindulnak, és a munkaid6 tovabbi
részét a gondozottaknal toltik. A munkaidé végezte eldtt térnek vissza a Barka telephelvére,
hogy a sziikséges napi adminisztaciot elvégezzék.

Az étkeztetés megszervezésében résztvevd gondozondk (3 £6) szintén elhelyezhetéek a Madi
utcaban, az irodai helyiség és a targyi feltételek adottak.

A Madi utca a keriiletink kozponti részén helyezkedik el, tomegkozlekedéssel jol
megkozelithetd €s mivel az idds ellatottak tobbnyire jellemz6en az Ohegy teriiletén élnek,
ezért a kijaré gondozéndk szamara nem okoz komolyabb nehézséget munkajuk végzésében a
szolgaltatasok attelepitése.

4. A jelzbrendszeres hazi segitségnyujtas nem kotelezben ellatandd szocialis feladat,
ellatasanak finanszirozdsa a Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis Hivatallal kotott
finanszirozasi szerzédéssel torténik, azonban a 4 millié forint §sszegli éves tamogatas még a
gondozondk készenléti dijanak fedezetére sem elegends.

A segllyhivo jelzérendszer lehetdvé teszi az iddsek szamara, hogy a megszokott
koryezetiikben, a sajat otthonukban maradjanak, hiszen egyetlen gombnyomas és a
segélyhivast kovetden a szakképzett dpold, gondozé 30 percen beliill megérkezik és a
problémajuk megoldasaban segit.

Kilondsen nagy segitséget jelent a szolgaltatds azon iddsek szamara, akiknek nincs
hozzatartozojuk, rokonuk, akik a lakdshoz kétsttek és igy a szamitogépes rendszeren keresztiil
Jelezhetnek és kérhetnek segitséget baj esetén.

A jelzorendszeres hazi segitségnyUjtas célja a gyors segitségnyiijtas, a biztonsag erdsitése, a
stilyosabb helyzetek megel6zése, a koltségesebb intézményi ellatasok kivaltasa.

A jelzOrendszeres hazi segitségnyijtds megszervezése a hazi segitségnyijtas mellett nem
koltséghatékony. A tapasztalat azt mutatja, hogy maés telepiiléseken a bentlakasos
intézményekhez telepitik ezt a szolgaltatast, ahol legalabb 2-3 &apolo-gondozo dolgozik
muszakban, igy ott nem meril fel személyi jellegti tobbletkiadas (készenléti dij, tulmunka
dij), csupan dologi kiadas.

Az alapellatashoz delegalt szolgdltatasszervezés a hazi segitségnyujtas szakfeladat ellatasat
Jelentos meértékben megneheziti, kiilonosen, ha figyelembe vesszikk a talmunka utan
kotelezoen kiadandd 11 ora pihendidot, melyet a Munka Toérvénykonyve ir elé. A hazi
segitségnytjtasban pedig a munkatarsi létszam a személyes gondoskodast nytjtd szocidlis
intézménvek szakmai feladatairol és mikodésiik feltételeirol szold 1/2000. (I. 7.) SZCSM
rendelet mellékelte szerinti minimumlétszamon van.

A Neépjoléti Bizottsag a 112/2012. (VL 12.) hatarozataban felkérte a polgarmestert. hogy a
szeptemberi iilésre készittessen részletes eldterjesztést a jelzérendszeres hazi segitségnyijtas
megszintetésérol vagy a rendszer fenntartasanak lehetséges valtozatairol, megoldasi
modokrol. amely alapjan a rendszer 2013, januar [-jéto!l atalakitasra keriilhet.
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Jelenleg 100 db késziilék van kihelyezve 107 fonél, de az is problémat jelent, hogy a
varakozok szdma nagyon véltozo, jelenleg csak | {8 var késziilékre. A jelzbrendszeres hazi
segitségnyuijtas szolgaltatds folyamatos, 24 oras készenléti rendszerben mikodik. A
segélyhivasok szama atlagosan havonta 39.

Az igénybe vevok mentalis allapota fokozatosan romlik, ezért sok esetben alkalmatlanna
valnak a késziilék kezelésére és rendszeresen ok nélkiil nyomjak meg a segélyhivé gombot.
Neheziti a szolgaltatast, hogy a taxi sokszor késén érkezik, vagy a keriilet tavolabbi pontjardl
erkezik a jelzés, mikozben 30 percen beliil ki kell émi és nyugtazni kell a hivast az igényl6
lakasan. Problémat jelent a szamlak kitoltése is, mert tobbnyire kevés az id6.

Neheziti a szolgaltatas biztositasat, hogy a dolgozok kapcsolt munkakérben latjak el
feladataikat, naponta 7-8 f6 gondozasat végzik, majd készenlétben allnak és kiovetkezo reggel
jbol munkaba allnak.

A Jelzbrendszeres hazi segitségnyujtast igénybe vevok kozil 359 (5 részesiil hazi
segitségnyujtasban, 50 fo hazhoz szallitott étkezést vesz igénybe, 10 f6 valamelyik Idések
Klubjanak szolgaltatasait veszi igénybe.

A szolgaltatds esetleges megsziinése esetén szamukra a szolgaltatasok tovabbra is
biztositottak, de 15 f6 nem vesz igénybe mas szolgaltatast csak a jelzérendszeres hazi
segits€égnyujtast.

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas téritésmentes szolgaltatds, az igénybe vevok
viszonylag magas jovedelemmel rendelkeznek (atlagjovedelmiik 131 430 Ft).

A Barka munkatarsai t6bb alkalommal kérdezték meg a szolgaltatast igénybe vevéket, hogy
téritési dij fizetése ellenében is kémék-e a szolgaltatast. Az alacsonyabb jovedelmiiek
tobbnyire azt nyilatkoztak, hogy nem igényelnék a szolgaltatast.

Az alabbi kiadasok terhelik a szolgaltatast:
e adolgozok készenléti juttatasai, jarulékai (24 ords készenléti szolgaltatas),
e ataxi koltsége (30 percen beliil ki kell érni),
e akészenléti telefon koltsége (erre érkezik a segélyhivas, vissza kell hivni, taxit, ment6t
kell hivni),
e a beltéri egységbe sziikséges elem koltsége (félévente kell cserélni a gondozond
cseréli),
e az 0j beszerelés, a megszlinés esetén leszereléskor a technikus munkadija (munkalap
alapjan),
e a csukloérzékeloben az elem cseréjekor a technikus munkadija (munkalap alapjan,
csak 6 cserélheti).
A kiadas a segélyhivasok, a megsziinések fiiggvénye €s ezaltal nehezen tervezhetd.

Javasolom, hogy a jelzérendszeres szolgaltatas kozpontja oktober 1-tol a Barka Madi utcai
telephelyére keraljon elhelvezésre, valamint hogy a szolgaltatas 2012. december 31-ével
megsziintetésre keriiljon.
A szocialis szolgaltatok és intézmények mikodésének engedélyezésérdl és ellendrzésérol
szolo 32172009, (XIL 29.) Korm. rendelet 8. § (3) bekezdése alapjan a fenntartd
alapszolgaltatas esetén legalabb ket honappal korabban koteles bejelenteni

a) az erintett ellatottaknak €s torvénves képviseloiknek,

hy az érdekképviseleti forumnak. illetve az ellatotti Gnkormanyzatnak. valamint

¢) az elso toku mukddést engedélyezo szervnek.




hogy kérelmezni fogja a miikodési engedély visszavonasat, vagy olyan modositasat, amelynek
kovetkeztében intézményi jogviszony megsziintetésére keriil sor, kivéve, ha az ellatottakrol
megfeleléen gondoskodik.

Javasolom, hogy a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas megszinése utan a VIVAGO
WristCare otthoni rendszer alabbi ,fennmaradé" elemei keriiljenek a Szivarvany Kft.
hasznalataba, mivel a demens ellatds soran az eszk6z6k hatékonyan felhasznathatok:

e 100 db csukl6 érzékeld

e 100 db beltéri egység

e 1db VIVAGO WristCare diszpécserkozpont iigveleti szoftverrel
e 2 db mobiltelefon

e | db készenléti taska.

I1. Hatasvizsgalat

Az Orokifjak Idések Klubjanak elhelyezésre jelenleg Kébanyan csak a Szivarvany Nonprofit
Kft. épiilete alkalmas, itt van jelen egyiittesen minden olyan feltétel, melyet a jogszabaly a
mikodéshez eldir. A régi, korszeriitten épiilet iizemeltetésének megsziintetésével az
onkorményzat koltséget takarit meg, mindazonaltal hosszutdvon érdemesebb lenne az
1dosklubok szakmai egységét megtartani.

A statisztikai adatokbdl kitiinik, hogy keriiletiinkben is eloregedési folyamat zajlik, tovabba
folyamatosan né az egyszemélyes haztartisok szama. Ezek alapjan arra kell felkésziilniink,
hogy a nappali ellatasban egyre t5bb idés, maganyos ember jelentkezik.

Az 1d6s6d6 személyek egészségi allapota is egyre rosszabb tendencidt mutat, illetve a
csaladtagok egyre sokasodo terheik mellett nem tudjék felvallalni szeretteik napi gondozasat.
A csaladtagokra egyre tobb terhet r6 az idések gondozasa, ezért nagyobb figyelmet kell
forditani Kobanyan a raszoruldé személyek nappali ellatisdra, a hazi segitségnyujtas és
¢tkeztetés szolgaltatasok lehetd leghatékonyabb biztositasara.

I11. A végrehajtas feltételei

A dontéshozatalt kdvetden mindkét intézmény alapito okiratanak modositasa sziikséges. azt
koveten pedig a miikodési engedélyek modositasa iranti kérelmet kell benytjtani a
Kormanyhivatal felé. A hazi segitségnyujtas és a jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas
atkoltoztetése viszonylag rovid ido alatt megoldhato. a szolgaltatas folvamatos biztositasa a
munkaszervezési feladatok alapos atgondolasdaval megoldhatd. A jelzorendszeres hazi
segitségnyujtas kdzpontjanak athelyezése (kozponti szamitogép. amelyre a jelzések befutnak)
¢s a telefonvonalak atiranyitasa, az Internet szolgaltatd, valamint a jelzokésziilék miikodését
biztosito VIVAGO cég miszaki kdzbenjarasat igényli, ennek kiltségvonzata jelen pillanatban
meég nem ismert.



IV. Dintési javaslat:

Budapest Fovaros X. keriilet Kébanyai Onkorméanyzat Képviseld-testiilete meghozza az
eloterjesziés 1. mellékletében foglalt hatarozatokat.

Budapest, 2012. augusztus 15.

h

Weeber Tibor

Torvényességi szempontbdl ellenjegyzem:




[ melléklet az eldterjesztéshez

Budapest Fovaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat
Képviseld-testiileténk

.../2012. (V1II. 23.) hatirozata
egyes szocialis alapszolgaltatasok megszervezésérél és forras biztositasarol

1. Budapest Fovédros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képvisels-testiilete az Orokifjak
[dések Klubjanak (1108 Budapest, Ujhegyi sétany 1-3.) mikodtetésével (idések nappali
cllatasa, étkeztetés biztositasa) és a demens nappali ellatds megszervezésével kapcsolatos
feladatok ellatdsaval 2012. oktober 1-jétél megbizza a Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft.
ligyvezet6 igazgatdjat.

2. A feladatellatassal kapcsolatos 1. melléklet szerinti nagyértéki targyi eszkozoket a Barka
Kébanyai Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont 2012. oktéber 1-jével atadja a Koébanyai
Szivarvany Nonprofit Kft. részére.

3. Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviseld-testiilete 2012. oktdber 1-
jétél a Barka Kobanyai Szocidlis és Gyermekjoléti Kozpont idésellatashoz kapesolodd
allashelyeinek szamat 4 fovel csokkenti, mig a Koébanyai Szivarvany Nonprofit Kft.
allashelyeinek szamat 4 fével megemeli.

4. A Képviselo-testiilet felkéri a polgarmestert a munkaiigyi intézkedések megtételére.

Hatérido: 2012. oktéber 1.

Feladatkorében érintett: human szakteriiletért felels alpolgarmester
a Human Iroda Szocidlis és Egészségiigyi Csoport vezetdje
a Gazdasagi és Pénziigyi Iroda vezetdje
a Személytigyi és Bérszamfejtési Csoport vezetdje

5. Budapest Fovaros X. keriilet Kébanyai Onkorményzat Képvisel6-testiilete a nappali ellatas
feladatatadasaval kapcsolatosan a Budapest Fovaros X. keriilet Kébanvai Onkormanyzat
2012. évi koltségvetésérol szolo 4/2012. (II. 27.) onkormanyzati rendelet 6. melléklet 1.
pontjat 1 156 160 Ft-tal, a 6. melléklet 2. pontjat 299 756 Ft-tal, 6. melléklet 3. pontjat 2 504
457 Ft-tal csokkenti a 9. melléklet 10. sor eléiranyzatanak megemelése mellett.

6. A Képviselo-testiilet telkéri a polgarmestert az eléiranyzat-modositds végrehajtasara, illetve
a koltségvetési rendeletben torténd atvezetés érdekében a sziikséges intézkedések megtételére.

Hatarido: 2012. szeptember 30.
Feladatkdrében érintett: a human szaktertletért felels alpolgarmester
a Gazdasagi €s Pénziigvi Iroda vezetdje

7. Budapest Fovaros X. keriilet Kébanyvai Onkormanyvzat Képviselo-testiilete a Budapest
Fovaros X. keriilet Kobanyai Onkormanyzat 2012. évi kéltségvetésérol szolo 4/2012. (11 27.)
onkormanyzati rendelet 5. melléklet 1. pont 61. sorat 875 000 Ft-al csokkenti a [4. melléklet
bevételi Kiesések ellensulvozasa koltségvetést sor eldiranyzatanak egvidejt csokkentese
mellett.
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8. Budapest Fovaros X. keriilet Kobanyai Onkormanyzat Képviselo-testiilete a hazi
segitségnyujtas, étkeztetés és a  jelzbrendszeres  hazi segitségnyujtas  szocialis
alapszolgaltatasok feladatinak ellatasat 2012. oktober 1-jétsl athelyezi a Barka Kébanyai
Szocialis €s Gyermekjoléti Kézpont 1104 Budapest, Madi u. 86. szdm alatti székhelyére.

Hatarido: 2012. szeptember 30.
Feladatkorében érintett:  a humén szakteriiletért felelés alpolgarmester
a Human Iroda Szocialis és Egészségiigvi Csoport vezetdje
a Barka Kébanyai Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont vezetdje

9. Budapest Févaros X. keriilet Kobanyai Onkormanyzat Képviseld-testiilete a
Jelzérendszeres hazi segitségnyujtis szolgaltatast 2012. december 31-ével megsziinteti, a
megszunését kovetden 2013. januar 1-jétél a jelzérendszer VIVAGO WristCare elemeit a
Kobanyai Szivarvany Nonprofit Kft. részére téritésmentesen atadja (leltariv szerinti
diszpécserkozpont és 100 db csukléérzékels).

Hatarido: 2012. december 31.
Feladatkdrében érintett:  a human szakteriiletért felelés alpolgarmester
a Human Iroda Szocidlis és Egészségiigyi Csoport vezetoje
a Barka K6bdnyai Szocialis és Gyermekjoléti Kozpont vezetdje




A Kébanyai Szivarvany Kft. részére atadasra keriil6 nagvértékii tareyi eszkozok:

1. melléklet a .../2012. (VIII 23.) KOKT hatdrozathoz

Karton Megnevezés Azonosito

2007/395 Asztal fénymasolohoz 110104042
2007/1877 Kanapé 110807007
2007/2497 Szdnyeg 120901023
2007/2696 Bojler 140201003
2007/3372 Takarito kocsi 170809001
2007/5637 Villanytiizhely 210301004
2007/5847 Hiitd Zanussi 210503105
2007/6225 Melegentarté pult 211701006
2011/103 Szamitogép konfiguracio 180322266




