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l. Tartalmi összefoglaló 

Az Önkormányzat 2012. évi költségvetésének előkészítése során szembesültünk azzal az 
anomáliával, amely szerint a Bárka Kőbányai Szociális és Gyermekjóléti Központ (a 
továbbiakban: Bárka) szemé1yi juttatásokra tervezett költségvetése jelentősen meghaladta a 
korábbi önkormányzati döntések alapján tervezhető kereteket, továbbá az intézmény 
közalkalmazottainak juttatásában egyes illetményelemek fenntartói hozzájárulás nélkül, illetve 
jogszabályi és munkáltatói döntésekkel nem megalapozottan kerültek megállapításra. A 
Képviselő-testület a fenti körülményekre tekintettel a munkáltatói döntésen alapuló 
illetményrészek, illetve pótlékok forrását az intézmény költségvetésében nem biztosította. Az e 
célra szánt összeg céltartalékba került. 

A költségvetési döntést követően a Bárka vezetője a munkáltatói döntésen alapuló illetményrészt 
minden esetben megvonta, az egyéb pótlékok, címpótlékok jogcímeit pedig felülvizsgálta. A 
Bárka 25 dolgozója pertársaságat alapítva keresetet nyújtott be a Fővárosi Munkaügyi Bíróságon 
a munkáltatói intézkedések ügyében. 

A Bárka dolgozóit képviselő ügyvéd a munkaügyi perek perbeli egyezséggel történő lezárása 
tárgyában egyezségi ajánlatott tett az Önkormányzat felé. A megállapodás tárgya, hogy: a Bárkát 
fenntartó Önkormányzat a kinevezésmódosításokat részben visszavonja, a munkáltatói döntésen 
alapuló illetményrész és címpótlék elvonásáról szóléf intézkedéseit visszavonja, az ezen a 
jogcímen folyósított összegeket változatlan méctékben fizeti tovább, az elmaradt illetményeket az 
Önkormányzat a megállapodás jogerős bírósági jóváhagyását követően egy összegben kifizeti a 
perben érintett Bárka-dolgozók számára, erre tekintettel a perben érintett dolgozók az 
illetménypótlék, valamint egyéb pótlék jogcímén történő ki fizetés 50%-ának elvonását tudomásul 
veszik. Az ügyvéd által javasolt megállapodás tervezet az előterjesztés 3. mellékletét képezi. 

A Legfelsőbb Bíróságnak hasonló ügyben megismert döntése szerint a garantált illetmény 
összegét meghaladó, munkáltatói döntésen alapuló illetményrész a kinevezésben meghatározott 
illetmény megegyezéses részének tekintendő. Ebből következően a munkáltatói döntésen alapuló 
illetményrész akkor csökkenthető vagy vonható meg, ha ez nem jár a kinevezés szerinti illetmény 
összegének csökkenéséveL Erre tekintettel a munkáltatói döntésen alapuló illetményrészek 
tekintetében megfontolandó az egyezségi ajánlat a kamatteher és a kártérítés elkerülése 
érdekében. A pótlékok jogalapja tekintetében ugyanakkor számos kétség merülhet fel 
(munkáltatói külön döntés hiánya, meghatározhatatlan egyéb pótlék), amelyekre tekintettel e 
tekintetben kevéssé tartom elfogadhatónak az egyezségi ajánlatot. 



A pótlékok jogszabály alapján történő érdemi vizsgálata ügyében szükségszerű további egyezségi 
tárgyalásokat folytatni. 

A fenti tényállásra tekintettel javasalom a pertársaság képviselőjével egyezségi tárgyalás 
folytatását , illetve az önkormányzati költségvetési érdekek figyelembevételével esetlegesen 
egyezség megkötését. 

II. Hatásvizsgálat: 

A munkáltatói döntések egy részének az egyezség keretében történő visszavonása az előterjesztés 
2. mellékletében meghatározott táblázat szerinti költséggel járhat. Tekintettel arra, hogy a kieső 
illetmények nagy részének összege céltartalékban rendelkezésre áll, a Bárka közalkalmazottainak 
mintegy egynegyede részvételével zajló perben létrejött egyezség forrásigénye a céltartalékból 
fedezhető. 

III. Döntési javaslat 

Budapest Főváros X. kerület Kőbányai Önkormányzat Képviselő-testülete meghozza az előterjesztés 
l . mellékletében foglalt határozatot. 

Budapest, 2012. június 14. 

Drt?/b 
Törvényességi szempontból ellenjegyzem: 



l. melléklet az előterjesztéshez 

Budapest Főváros X. kerület Kőbányai Önkormányzat Képviselő-testülete 

. .. /2012. (VI. 21.) határozata 
a Bárka Kőbányai Szociális és Gyermekjóléti Központ munkaügyi jogvitájáról 

l. Budapest Főváros X. kerület Kőbányai Önkormányzat Képviselő-testülete felhatalmazza a 
polgármestert, hogy a perben álló Bárka Kőbányai Szociális és Gyermekjóléti Központ 
közalkalmazottaival folytasson egyezségi tárgyalást és kössön egyezséget az illetményváltozásaikkal 
kapcsolatos munkáltatói döntések tárgyában. 

2. Budapest Főváros X. kerület Kőbányai Önkormányzat Képviselő-testülete az l. pont szerinti 
egyezség megkötése esetére az elmaradt illetményrészek kifizetése céljából a Budapest Főváros 
X. kerület Kőbányai Önkormányzat 2012. évi költségvetéséről szóló 4/2012. (II. 27.) 
önkormányzati rendelet 13. melléklet 9. sorában az erre a célra tervezett 24 808 eFt-ot 
felszabadítja a Bárka Kőbányai Szociális és Gyermekjóléti Központ részére. 

Határidő: 

Feladatkörében érintett: 
azonnal 

a humán szakterületért felelős alpolgármester 
a Humán Iroda Szociális és Egészségügyi Csoport vezetője 
a Gazdasági és Pénzügyi Iroda vezetője 
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Szervezeti Kulcssz. 
MUNKAL TA TÓl 

Garantál 
egység megnev Midó Alapillet- DÖNTÉSEN MINIMÁL illetmény re VEZETÖI Egyéb felt. 2012.éVI 

azonosító Szakf. Neve Jogv. kezdete ez és arány. mény ALAPULÓ ILL. BÉRRE kiegészítés PÓTLÉK függő pótlék címpótlék Összesen forrásigé n) 

1. 000600 Családsegítés 2009.01 .01 F/13 100 188 800 20 OOO o 20 OOO o 228 800 
F/13 100 188 800 o o o 188 800 

l-- o 20 OOO o o o 20 OOO o 40 OOO 
MEGEGYEZESHEZIGENYELTÖSSZEG o 20 OOO o o o 10 OOO o 30 OOO 270 OOO 

2. 000600 Családsegítés 2008.12.01 F/07 50 74 600 15 OOO o 10 OOO o 99 600 
F/07 50 74 600 o o 74 600 - o 15 OOO o o o 10 OOO o 25 OOO 

MEGEGYEZESHEZ IGENYEL T OSSZEG o 15 OOO o o o 5 OOO o 20 OOO 180 OOO 

-
3. 000600 Családsegítés 2008.08.15 G/08 50 80 800 15 OOO o 10 OOO o 105 800 

G/08 50 80 800 o o o 80 800 
l-- o 15 OOO o o o 10 OOO o 25 OOO 

MEGEGYEZESHEZIGENYELTÖSSZEG o 15 OOO o o o 5 OOO o 20 OOO 180 OOO 

l--

4. 000600 Családsegítés 1998.01 .01 D/13 100 108 600 28 OOO o 20 OOO 10 OOO 166 600 
D/13 100 108 600 o o o 108 600 

l-- o 28 OOO o o o 20 OOO 10 OOO 58 OOO 
MEGEGYEZESHEZIGENYELTÖSSZEG o 28 OOO o o o 10 OOO 5 OOO 43 OOO 387 OOO 

l--

5. 000602 Családsegítés 2008.09.01 F/14 100 196 100 30 OOO o 20 OOO o 246 100 
F/14 100 196 100 o o o 196 100 

l-- o 30 OOO o o o 20 OOO o 50 OOO 
MEGEGYEZESHEZIGENYELTOSSZEG o 30 OOO o o o 10 OOO o 40 OOO 360 OOO 

t---

6. 000602 Családsegítés 2008.09.15 F/03 100 130 800 35 OOO o 20 OOO o 185 800 
F/03 100 130 800 o o o 130 800 

r- o 35 OOO o o o 20 OOO o 55 OOO 
MEGEGYEZESHEZIGENYELTOSSZEG o 35 OOO o o o 10 OOO o 45 OOO 405 OOO 

-

7. 000602 Családsegítés 2003.03.17 F/04 100 135 400 30 OOO o 20 OOO o 185 400 
F/04 100 135 400 o o o 135 400 - o 30 OOO o o o 20 OOO o 50 OOO 

MEGEGYEZESHEZIGENYELTOSSZEG o 30 OOO o o o 10 OOO o 40 OOO 360 OOO 

-

8. 000602 Családsegítés 2008.10.01 F/05 100 140 OOO 40 OOO 30 OOO 20 OOO o 230 OOO 
F/05 100 140 OOO 30 OOO o o 170 OOO - o 40 OOO o o o 20 OOO o 60 OOO 

MEGEGYEZESHEZIGENYELTÖSSZEG o 40000 o o o 10 OOO o 50 OOO 450 OOO 



t--

9. 000602 Családsegítés 2000.08.28 F/05 100 147 OOO 56 OOO 40 OOO 20 OOO 20 OOO 283 OOO 
F/05 100 147 OOO 40 OOO o o 187 OOO 

t-- o 56 OOO o o o 20 OOO 20 OOO 96 OOO 
MEGEGYEZESHEZIGENYELTÖSSZEG o 56 OOO o o o 10 OOO 66 OOO 594 OOO 

t---

10. 000602 Családsegítés 2002.12.23 F/08 75 121 500 34 OOO o 15 OOO o 170 500 
F/08 75 121 500 o o o 121 500 

t--- o 34 OOO o o o 15 OOO o 49 OOO 
MEGEGYEZESHEZIGENYELTOSSZEG o 34 OOO o o o 7 500 o 41 500 373 500 

11. 000602 Családsegítés 2006.07.17 D/03 100 83 OOO 35 OOO o 20 OOO o 113 OOO 
D/03 100 83 OOO o o o 83 OOO - o 35 OOO -10 OOO -15 OOO o 20 OOO o 30 OOO 

MEGEGYEZESHEZIGENYELTÖSSZEG o 35 OOO -10 OOO -15 OOO o 10 OOO o 20 OOO 180 OOO 

-
12. 000602 Családsegítés 2005.09.01 F/03 75 98 100 40 OOO o 15 OOO o 153 100 

F/03 75 98 100 o o o 98 100 - o 40 OOO o o o 15 OOO o 55 OOO 
MEGEGYEZESHEZ IGENYEL T OSSZEG o 40 OOO o o o 7 500 o 47 500 427 500 

-
13. 000602 Családsegítés 2005.10.03 1/03 100 156 600 40 OOO o 20 OOO o 21 6 600 

1/03 100 156 600 o o o 156 600 - o 40 OOO o o o 20 OOO o 60 OOO 
MEGEGYEZESHEZIGENYELTOSSZEG o 40 OOO o o o 10 OOO o 50 OOO 450 OOO 

-
14. 000602 Családsegítés 2003.09.01 F/06 100 144 600 30 OOO o 20 OOO o 194 600 

F/06 100 144 600 o o o 144 600 - o 30 OOO o o o 20 OOO o 50 OOO 
MEGEGYEZESHEZIGENYELTOSSZEG o 30 OOO o o o 10 OOO o 40 OOO 360 OOO 

-
15. 000602 Családsegítés 2004.07.05 F/04 100 135 400 40 OOO o 20 OOO o 195 400 

F/04 100 135 400 o o o 135 400 
t-- o 40 OOO o o o 20 OOO o 60 OOO 

MEGEGYEZESHEZIGENYELTÖSSZEG o 40 OOO o o o 10 OOO o 50 OOO 450 OOO 

t---

16. 000602 Családsegítés 2010.08.16 D/12 100 105 700 40 OOO o 20 OOO o 163 400 
D/12 100 105 700 o o o 105 700 

t-- o 40 OOO o -2 300 o 20 OOO o 57 700 
MEGEGYEZESHEZIGENYELTOSSZEG o 40000 o -2 300 o 10 OOO o 47 700 429 300 l 

t--
l 

17. 000602 Családsegítés 2008.08.01 F/03 100 137 400 40 OOO o 20 OOO o 197 400 l 

'-----
F/03 100 137 400 o o o 137 400 l 





3. melléklet az előterjesztéshez 

Megállapodás (tervezet) 

Amely létrejött egyrészről Bárka Kőbányai Szociális és Gyermekjóléti Központ alperes, 
másrészről ....... . ...................... felperesek között a .................... .. . . ... . . . ..... .. ... sz. alatti 
munkaügyi perek perbeli egyezséggel történő lezárása tárgyában a mai napon az alábbi feltételekkel : 

l . A felek rögzítik, hogy az alperes 2012.03 .O l. napján kelt intézkedésével egyoldalúan 
módosította kinevezésüket, ezen intézkedések ellen a felperesek keresetet nyújtotta! be a 

Fővárosi Munkaügyi Bíróságon. 

2. Az alperes a kinevezés módosításokat részben visszavonja, a garantált összegen felüli­
munkáltatói döntésen alapuló-illetményrész és a címpótlék egyoldalú elvonásáról szóló 
rendelkezését hatályon kívül helyezi . A visszavonáshoz a felperesek hozzájárulnak Az alperes 

vállalja, hogy ezen a jogcímen folyósított összegeket változatlan mértékben fizeti tovább. 
Az egyoldalú kinevezés módosításból eredő ki nem fizetett összeget (elmaradt illetmény) jelen 
megállapodás jogerős bírósági jóváhagyását követő 8 napon belül az alperes egy összegben 
kifizeti. A felperesek a kifizetett összeg vonatkozásában késedelmi kamat igényt nem 
támasztanak. 

3. A felperesek kijelentik, hogy illetménypótlék, egyéb pótlék jogcímén történő kifizetés 50%­

nak elvonását tudomásul veszik, ezen összegek további érvényesítésétől eltekintenek Abban 
az esetben ha jogszabály, kollektív szerződés illetve kinevezés további munkaköri pótlékokat 
állapítana meg, azokat nem érinti a felperesek jelen pontban rögzített joglemondó 
nyilatkozata. 

4. A felek kijelentik, hogy jelen megállapodást az eljáró bírósággal jóváhagyatják, a bírósági 
végzés elleni jogorvoslati lehetőség igénybevételéről lemondanak. A felek kijelentik, hogy 
költségeiket maguk viselik. A felek rögzítik, hogy egyik felet sem terheli illetékfizetési 

kötelezettség. 

5. A felek megállapodnak, hogy amennyiben a jelen megállapodásban foglaltakat az alperes nem 
hajtja végre az hatályát veszti, a felperesek ebben az esetben jogosultak az egyoldalú 
kinevezés módosításból erdő összes jövedelem veszteségük, annak kamatai és minden egyéb 
ezzel összefüggő költségeik érvényesítésére. 

6. A felek a megállapodást megismerték, értelmezték és azt kellő megfontolás után mint 

akaratukkal mindenben egyezőt írták alá. 

Budapest, ..... .... .... . .... .. . ........ . 

alperes felperesek 


