Budapest Févaros X. keriilet 460 . szamu el6terjesztés
Kdébanyai Onkorminyzat
Alpolgirmestere

Eléterjesztés a Képvisels-testiilet részére
) a Kébdnyai Egyesitett Boles6dék technikai létszamarol,
és az Onkormanyzat 2012. évi koltségvetésérdl szolé 4/2012. (11. 27.) 6nkormanyzati
rendelet 14. mellékletében céltartalékként biztositott Osszeg felszabaditasarol

L. Tartalmi dsszefoglalé

A 2012. évi koltségvetés tervezésekor t5bb kérben egyeztetd targyaldsok zajlottak a fenntarto
¢s a K&banyai Egyesitett Bolcsddék kozott, az intézmény koltségvetésével kapcsolatban. Az
egyeztetés eredményeként valamennyi bélcsédei technikai dolgozénak a 2012. II. félévi
személyi juttatdsa és annak jaruléka céltartalékba keriilt azzal, hogy a technikai dolgozék
létszama feliilvizsgalatra keriil. A céltartalékba helyezett Osszeg jUniustdl a technikai
dolgozok bére és jarulékai (6 honap), valamint cafetéria kerete (7 hénap).

Fenti ok miatt kidolgozasra keriilt a Kébanyai Egyesitett Bolcsédék engedélyezett
1étszamanak 4j rendszere.

A munkakorokhoz tartozo létszam kialakitdsandl a Képvisel6-testiilet altal jovahagyott
engedélyezett Iétszdmot, valamint az oktatdsi dgazatban meglévé iskolakra vonatkozé 2009-
ben sziiletett Kulturalis Oktatasi Bizottsag (a tovabbiakban: KOB) hatarozatot, és az dvodai
allashelyeknél alkalmazott modszert vettiik alapul.

A normarendszer kialakitasanal figyelembe vettiik a szakmai munkdt szabalyozé moédszertani
levelekben foglaltakat. A személyes gondoskodést nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és miiksdésiik feltételeir6l szélo
15/1998 (IV.30.) NM rendelet (a tovabbiakban: R.) 40. § (5) alapjan a bolcsédei nevelés-
gondozis az Intézet altal kidolgozott Bélcsédei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja és
a Bolcsédei nevelés-gondozas szakmai szabdlyai alapjan folyik. A Nemzeti Csaldd- és
Szociélpolitikai Intézet ltal 2009-ben kiadott médszertani levelek az alabbi linken érhetdk el:
http://ncsszi.hu/szakmai-fejlesztes-1_23/modszertani-ajanlasok-2_59/gyermekvedelmi-4 237

I1. Hatasvizsgailat

Abban, hogy a bolcsddei munkat megfeleléen tudjuk megszervezni, fontos szgrepet t6ltenek
be a technikai dolgozdk. A takaritdsi munkakon tul rengeteg olyan feladatot is elvégeznek,
ami biztositja, hogy a gondozéné a szakmai feladatokkal tudjon foglalkozni.

A technikai dolgoz6 is jelen van a gyermekek életében, akik ismerik 6t, bizalmuk van felé,
igy a felligyelet biztositdsaban is kdzre tudnak miikddni.



Az alébbi tabldzat tartalmazza a KObanyai Egyesitett Bolcs6dék jelenleg engedélyezett
1étszamat, a technikai dolgozok tekintetében:

sSzesen;

, : 12 | 9,5
*kivételekre az adott munkakdrnél térek ki

1. A Kébanyai Egyesitett Blcs6dékben 1€vo iigyintézéi munkakorsk

- gazdasagi ligyintéz6
- munkaiigyi el6adé
- adminisztrator

Az Egyesitett Bolcs6dék 231,5 engedélyezett dolgozdi 1étszdmmal rendelkezik, a kilenc
b6lcs6dében 648 férdhely tizemel.

1984-ben vontak 6ssze a bolesédéket Egyesitett Bélcsddei intézménnyé, az azéta eltelt idében
a kézpont véltozatlan szakmai (ligyintéz6i) 1étszammal miikodik.

A dolgozék teljes munkaiigyi nyilvantartdsa, ki- és beléptetése a kézpontban térténik, mivel
az Egyesitett Bolcsédevezetd és helyettese rendelkezik minden dolgozé tekintetében a
munkaltatéi jogkérrel. 2008. januar 1-t81 a KIR rendszerben torténd rogzitések, elszdmolasok,
munkaiigyi feladatok kizar6lagosan a kdozpontban zajlanak.

A kilenc intézmény tekintetében a személyi- és bérkeret nyilvantartasa, nyomon kovetése, az
ezzel kapcsolatos adatszolgaltatasok elkészitése, mind a tiz tagintézmény teljes
koltségvetésének tervezése és elkészitése szintén a kozpontban torténik.

A szabadsigok nyilvantartisa, a statisztikak 6sszegzése, ellen6rzése, a normativa igénylés
elkészitése is a kdzpont feladata.




A gyermekek felvétele mdjusban a bolcsddékben torténik, de ettdl az évtsl a varakozo lista
kezelését kénytelenek lesziink kozpontilag kezelni, a nagyszamu, és gyakran t6bb bolcs6débe
benyujtott igények miatt.

2012. januar 1-t8] online nyilvantartds vezetése kotelez6 minden bélcsédében, ami a
bdlcsédevezetdkre €s helyetteseikre ro tobbletfeladatot, de az adatszolgaltatas ellendrzése és
nyomon kdvetése az Egyesitett B6lcs6dék feladata, hiszen ez a nyilvantartas lesz a normativa
igénylés alapja. 2012. marcius 1-t61 a Kébanyai Egyesitett Bolcs6dék onalld jogi személy, az
ezzel kapcsolatos t6bbletfeladatokat valtozatlan 1étszam mellett latjak el.

A Kozpontban jelenleg dolgozé 3 tgyintéz feladatat - a tobblet feladatokat tekintve- idealis
esetben 3,5 fonek kellene ellatnia, de a jelenlegi gazdasagi helyzetben ez nem megvalosithato.

Az ugyintéz6i munkakorsk szdma a dolgozoéi létszam+gyermekszamhoz igazodik, hasonléan
a 2009-es KOB hatarozathoz:

1-200 kozo6tt 1,0 f6
201- 300 kozott 1,5 16
301-450 kozott 2,016
451-600 kozott 2,516
601-750 kozott 3,0 16
751-900 kozott 3,516
901- folott 4,0 f6

A Koébéanyai Egyesitett Bolesddék kozpontjdba sziikséges tovabbi 0,5 f6 kézbesito,
karbantart6, kertész allashely az lizemeltetés segitése céljabol. A kézpont napi kapcsolatot tart
a Polgarmesteri Hivatallal és a bolcs6dékkel.

2. Elelmezésvezetd: bolcsédénként 1 16

Az R. 1. melléklete szabalyozza, hogy bolcsédénként 1 f6 élelmezésvezetd, vagy gazdasagi
vezetd, vagy tejkonyha vezetd legyen. A fenntart6 eldontheti, hogy melyik munkakér legyen,

de 1 f6 mindenképpen sziikséges erre a feladatra.
A Gyongyike Bolcsdédében az élelmezésvezetd konyhaldnyi feladatokat is ellat osztott

munkakorben, az alacsony megfézend6 adagszam miatt.
A Szivarvany Bolcsédében kézbesitdi feladatokat is ellat az élelmezésvezetd, ezért elég csak

0,5 allasban a kertész munkakor.

Minden bélcséde sajat fézokonyhaval rendelkezik, ezért a konyhai személyzet létszamat a
megfdzott élelmi adagszdmok hatarozzak meg.
Az al4bbi tabldzat tartalmazza a bolcsédékben megfozott ételadag szamot €s a hozzatartozo

konyhai személyzet szamat:
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3. Szakaics, szakacsndé: bolcs6dénként 1 6
Mivel minden konyha f6z6konyha, ezért szakképzett szakécs jelenléte sziikséges, ahogy azt a

szakmai médszertani levél is megfogalmazza.

Legtobb bolcsédében és 6vodaban ételallergias gyermek élelmezése is torténik, amiben az

élelmezésvezetd és a szakacsnd egyiittmiikddése elengedhetetlen.

4. Konyhalany

A konyhaldnyok létszdma a f6z6konyha adagszamahoz lett kialakitva. Naponta friss
z06ldségbdl készitik az ebédet, nagy mennyiségben pucolnak zoldséget és gyiimélcsst. Ahhoz,
hogy a konyha a szakéicsné hidnyzasa esetén is miikédjon, és az étel a gyermekek szamara
elkésziiljon, minimum 0,5 fére még a legkisebb bolcsddében is sziikség van.

Létszamuk az adagszamhoz viszonyitva:

[-50 kozdtt
51-100 kozott
101-140 kozott
141-170 kozott
171-220 k6zott
221-270 kozott
271-350 kozott
351-400 kozott
401-470 kozott

1,0 8
1,516
2,016
2,516
3,016
3,516
4,0 £6
4,516
5,0 16



5. Takariténé: egységenként 1 £6

A bolcs6dében a takaritond az dvodai dajka megfeleldje. Kiilonbségek vannak az elltott
korosztély fejlettségéb6l, étszamdbol és a szervezeti felépitésbdl adédéan. Az évodakban
minden szoba 1| csoportnak szamit, mig a bolcsddében egy bolcsédei egység 2
csoportszobabdl, €s a hozza kapcsolddé helységekbdl all.

fgy egy takaritonére 2 szoba teljes takaritasi feladata, valamint a nevelést segit6 tevékenysége
hérul.

A bolcséde — eltérden az 6vodatdl és az iskolatdl — jarvanyiigyi szempontbdl kiemelt
munkateriiletnek szamit. Azonos elbirdlas ala esik, mint az egészségiigyi intézményekben az
Ujsziilottek, korasziilsttek, a csecsemd- és gyermekbetegek ellatdséhoz kapcsolodo
valamennyi munkakér, valamint az anyatej gyiijté allomasok valamennyi munkateriilete
[33/1998 (VI. 24.) NM rendelet]. A bolcsddébe jard gyerekek életkorukbol adoddan még
fejletlenebb immunrendszerrel birnak, igy fokozott fertdzésveszélynek vannak kitéve a
kozOsségbe kertiléskor. Ezért naponta tobbszor felmosdsra keriilnek a csoportszobdk, az
étkezéseket kovetden szint kivétel nélkiil, hiszen nem ritka, hogy egy-egy pohéar tartalma,
vagy étel a foldre keriil.

A takariténok a nap folyaman a kisgyermeknevel6k ,.keze ala” dolgoznak: felkészitik a talalo
kocsira az edényeket és az ételt, le- és felszedik az agyakat, ezzel is segitve, hogy a
kisgyermeknevelok teljes figyelmiikkel a gyermekek felé tudjanak fordulni.

Az egységenként 1 f6 aldl a két 36 fos bolcsdde kivétel, mivel ezek a bolcsddék adaptalt
épiiletben vannak. Kialakitdsuk nem a szakmai elveknek megfeleld, a Szivarvany Bolcs6de
raadasul emeletes épiilet, ahol az udvarra menetel és bejovetel lebonyolitasadhoz sziikséges a
technikai dolgozo segitsége a feliigyelet erejéig.

6. Moso-vasald: bolcs6dénként 1 £6

A két 36 f6s bolcsédében elegendd a 0,5 allasu mosond, mivel a takaritondk a bolcséde egyéb
kiilsé helységeit tudjék takaritani, mig a t6bbi bolcs6dében ezt a mos6nok végzik. Fontos
szerep jut a mosé-vasalé ndknek, ha valamelyik takaritond hidnyzik, mert veliik lehet a
helyettesitést ellatni.

A kilenc bolcséde teljes méretét takaritds szempontjabol az el6terjesztés 3. melléklete
tartalmazza.

7. Kertész, kézbesité, hazimunkas: bolcsddénként 1 6

Minden bélcsédéhez jatszokert kapcsolodik, aminek napi szintl rendben tartdsa kiilénb6zd
feladatokat jelent évszakonként.

Alapvet6en 1 6 kertész elég egy bolcsddéhez, ez alol kivételt képez a Szivarvany és a
Gyoéngyike Bolcséde, mivel kis kerttel rendelkeznek. A Szivarvany Bolcs6dében a kézbesitést
az élelmezésvezetd végzi, igy valdban csak a kert gondozésa és az utcai front tisztan tartisa a
feladata a kertésznek. Mashol a kézbesitési feladatokat is Ok latjdk el, valamint egyetlen
férfiként a hazban karbantartast is végeznek.

A Gyéngyike Bolcsddében ezeken feliil fiitdi feladatokat is ellat (végzettséggel rendelkezik) a
kertész, mivel a bolcs6de sajat kazannal rendelkezik, ami a meleg vizet is szolgaltatja.

A normativétél eltér a Fecskefészek Bolcsdde is, ami nagyon-nagy kerttel rendelkezik, ezen
felil sarok telekként igen nagy kiils6 részt is rendben kell tartania, télen a hotol



megtakaritania. Ezért a kertész csak ezt a feladatot latja el, mig 0,5 4llisban van egy
kézbesitd-hazimunkas a bslcsédében.

IIL Végrehajtas feltételei

Az elbterjesztésben felvazolt normarendszert a Regiondlis Modszertani Kozpont
véleményezte, és szakmailag indokoltnak talalta. A Regionalis Modszertani Kézpont
véleményét az elGterjesztés 2. melléklete tartalmazza.

Tekintettel arra, hogy a bolcsédei alapellitisban a technikai 4lldshelyekre vonatkozo
normarendszer szakmailag indokolt és figyelembe veszi az 4gazati jogszabalyi
rendelkezéseket, valamint a szakmai kovetelményeket, ezért javasolom a fentiek alapjan
megallapitani a technikai 1étszdmot az Egyesitett Bolcsddék Intézményben. Egyidejiileg
javasolom a Budapest F§varos X. keriilet K6banyai Onkormanyzat 2012. évi koltségvetésérsl
sz016 4/2012. (II. 27.) dénkormaényzati rendeletet 14. mellékletében a bolcsédék technikai
dolgozdinak II. félévi személyi juttatasai és jarulékai cimen céltartalékba helyezett 82 631 eFt
felszabaditasat.

A céltartalékba helyezett 5sszeg 89,5 fé bérét jelenti, a 1étszam feliilvizsgélata sordn kidertilt
hogy tovabbi 3 f6 (Apraja Falva Bélcséde, a Cseperedék Bolcséde, Csillagfiirt Bélcséde
élelmezésvezetdi) technikai 1étszamnak mindsiil, az 6 bériik (az eléterjesztés 4. melléklete)
megtervezesre keriilt az intézmény koltségvetésében.

IV. Dontési javaslat

Budapest Fdvaros X. keriilet K6banyai Onkormanyzat Képvisel-testiilete meghozza az
el6terjesztés 1. mellékletében foglalt hatirozatot.

Budapest, 2012. marcius 5. E‘&W

Weeber Tibor

Torvényességi szempontbol ellenjegyzem:

jegyz



1. melléklet az elGterjesztéshez

Budapest Féviros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének

.. /2012. (III. 22.) hatarozata

. a Kébanyai Egyesitett Bolecsddék technikai létszamarol,
¢és az Onkormanyzat 2012. évi kiltségvetésérél szolo 4/2012. (II. 27.) onkormanyzati
rendelet 14. mellékletében céltartalékként biztositott dsszeg felszabaditasarol

1. Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkorméanyzat Képvisel6-testiilete a K6banyai
Egyesitett Bolcsédék technikai létszamat 92,5 foben allapitia meg a hatarozat 1.
melléklete szerint.

2. Budapest Févaros X. keriilet K6banyai Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a Budapest
Févéros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat 2012. évi koltségvetésérsl szolé 4/2012.
(I. 27.) 6nkormanyzati rendeletet 14. melléklete 9. sor 2. oszlopaban a bolcsédék
technikai dolgozéinak II. félévi személyi juttatasai és jarulékai cimen céltartalékba
helyezett 82 631 eFt-ot felszabaditja.

Hatarido: azonnal

Feladatkérében érintett: a human szakterliletért felelés alpolgarmester

a Human Iroda Szocidlis és Egészségligyi Csoport vezetdje
a Gazdasagi és Pénziigyi Iroda vezetbje




1. melléklet a .../2012. (III. 22.) KOKT hatdrozathoz




2. melléklet az elGterjesztéshez

ép-Magyarorszigi R nalis Médszertani Kozpont

. e-mailimo ,.,g‘nes@ebi.ujbhda;hi’xj L

Budapest X. ker. Egyesitett Bélcsdde
Goncziné Sarvari Gabriella
Intézményvezetd Asszony

részére

Targy: Szakmai vélemény.

Tisztelt Intézményvezetd Asszony!

Budapest Fovaros X. Keriilet Kobanya Onkorméanyzat Egyesitett Boles6dék  altal
foglalkoztatott technikai dolgozok létszamaval kapcsolatban a Kkovetkezd szakmai véleményt
alakitottuk ki.

Az intézmény Adltal bemutatott, technikai allashelyekre vonatkoz6 .norma” rendszer
szakmailag indokolt, figyelembe veszi az ide vonatkozé szakmai rendeletet és mindazokat a
kritériumokat melyeket a szakmai szabalyok és allasfoglalasok, médszertani levelek eldirnak

a mindségi bdlcsddei alapellatassal biztositasaval kapesolatban .

15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairdl és mikodésiik feltételeirdl.

A bolesédei nevelés-gondozds szakmai szabdlyai.

/Médszertani levél, Szocidlpolitikai és Munkaiigyi Intézet Budapest, 2009./

A szinvonalas és biztonsagos szakmai munkavégzés személyi feltételeinek biztositasat
minden harom éven aluli kisgyermeket ellaté intézményben kiemelten kell kezelni. A
bolcsddei szakma szabalyai szerint a kisgyermekek biztonsagos napkozbeni ellatasa akkor
biztosithat6, ha a feliigyeletben id6szakonként a gyermekcsoportban segitbként is dolgoz6
takarftok is bekapcsolhatok. Ezért a technikai segitok Kiszervezése sok esetben megoldatlannd
tenné a gyermekek biztonsigos feligyeletét abban az jd6szakban, amikor 2

kisgyermeknevelék gondozasi feladatokat latnak el.




A konyhai dolgozdk létszAma és képzettsége elengedhetetien feltétele a j6 szinvonald

&lelmezés biztositasanak. Fontos szakmai szempont, hogy szakember éllitsa 6s
és kisgyermekek fejlettségének és egyéni igényeinek megfelelé véltozatos,

_ Az ételek elkészitése soran figyelembe kell venni az élelmiszer biztonsagi

kisgyermek sze

a esecsembk
idényszeri étiapot
szabddyokat és w korszeri konyhatechnikai eljarasokat.

Ahhoz, hogy ez megvalosithatd legyen, megfeleld képzettségil és létszamu konyhai

személyzet szitkséges.

jelenlegi konyhai személyzete véleményiink szerint ezeket a feltételeket

Az intézmény

biztositani tudja.

Udvozlettel:

Motilné Faggyas Agnes

Médszertani vezetd

Budapest, 2012.02.22.




3. melléklet az elGterjesztéshez
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Osszesitd a Bolcsdék alapteriiletérol:

Egység / m? BI85 ;
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Fecskefészek Bolcsdde | 101 200 203 203 203 203 188 401
Napsugér Bolcséde 102 279 280 26| 138 282
AprajaFalva Bolesdéde | 103| 187|187 187 187] 35| 225|505
Gyermeksziget Bolcséde | 104 187 187 187 187 225 529
Cseperedok Bolessde | 105  211| 211|235 23s5]. | | 142 496
GCsillagfiirt Bélesode 107 243 243 151 290
Apr6 Csodék Bolesdde | 08| 1061 106 110 e 23] 128 770

(egy eaység egy esoportszobabol és a

“iiitézmeény-neve » esoportszobahoz tarfoz(;_hel is€gekbiil all)

intézmeny kédja

| elst egyseg enseds

Gyongyike Bolcsode 57

Szivarvény Bolcsdde 83

o
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Bolcsddei technikai dolgozék 2012. I1. félévi bérének fedezetigénye

technikai
Intézmeny kéd ;;1 '(')'z':’;(' Céltartalékba helyezett
, £ , 2012. I1. féléves bér és jarulékai
létszama
8525428
101
12,5 2337271
6900 644
10
2 93 1 890083
103 12 8 601 225
2356322
9051 821
104
0 12 2477 983
6 056 762
1
05 ? 1660 819
4095 220
1
06 6 1122 704
5387724
107 8 1477 344
7211959
108 10 1975555
5060 696
109 7 1386215
3972 575
) 10 3,5 1 082 508
Osszesen: 89,5 82 630 858

Tervtargyalast kovetden technikai 1étszamba sorolandé dolgozék

e . o« Intézménynél tervezett
Int
nt€zmény kod | Iétszdm 2012. IL féléves bér és jarulékai
103 1 818 530
223 836
105 1 961 248
262 370
107 1 1227 346
334216
Osszesen: 3 3 827 546
| Mindésszesen: 92,5 86 458 4(&[
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