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Budapest Fovaros X. keriilet 29 / szamu elGterjesztés
Koébanyai Onkormanyzat
Jegyzdje

Eléterjesztés
a Képviselo-testiilet részére
az 6nkormdnyzati kitiintetések alapitasarol és adomanyozasuk rendjérol szolo
rendelet modositasarol

L. Tartalmi dsszefoglalo:

Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviseld-testiiletének az onkorményzati
kitiintetések alapitasarol és adomanyozasuk rendjérdl szolo 11/2008. (IV. 18.) onkormdanyzati
rendeletét (a tovabbiakban: Kitiintetési rendelet) sziikségessé valt feliilvizsgalni. 2008 6ta mddosult
az Onkormanyzat Szervezeti és Miikodési Szabélyzata, véltozott a térvényi hattér, valamint fontos,
hogy a kor szellemének is megfeleljen az az elismerési rendszer, mellyel dijazzuk a keriilet
kivalosagait.

A 2012. februar 23-i képviseld-testiileti iilésen a képviselo-testillet polgarmester ur
eldterjesztésében megtargyalta a kitiintetési rendelet feliilvizsgalatanak szempontjait és elfogadta
azokat. A képvisel6-testiileti és bizottsagi iiléseken elhangzott é&szrevételek beépiiltek a
rendelettervezetbe.

A rendelet szerinti kitiintetések két 6 csoportra oszthatok: az els6 a keriilet kézponti rendezvényén,
a Szent Laszl6 Napok alkalmébol atadott dijak, a mésodik az dgazatokra vonatkozo elismerések. A
kovetkezd téblazat tartalmazza az eredeti koncepcidt, és a bizottsagi és a képviseld-testiileti
tiléseken elhangzott javaslatokat, valamint a tablazat végén az 4ltalanos javaslatokat, mely
tartalmazza a Kézalkalmazotti Erdekegyezteté Tanacson elhangzottakat is:

I. ALTALANOS KITUNTETESEK

Kitiintetés: Kiadhat6: Igény: Elismeréssel jaré Megjegyzés:
pénzosszeg:

Diszpolgéri ¢im 2+1 posztumusz Plakett, diszoklevél, - Uj elem: + 1 posztumusz

Népjoléti Bizottsag javaslata: kiadhato évente egy diszpolgari cim + egy posztumusz diszpolgari cim
Képviseld-testiileti iilésen elhangzott javaslat: évente kiadhat6 egy diszpolgari cim

2, Kébanyaért Dij 3 16 részére Diszoklevél 500 000 Ft -
3. Elismerd cimek 6 10 részére Diszoklevél 300 000 Ft Uj elem: elismerések szama
Kobanya Eletmidij | Két évente 1 £6 részére Diszoklevél 1 000 000 Ft Uj elismerési forma

4. |Képviselo-testiileti iilésen elhangzott javaslat: az E’letmﬁdijnak is legyen neve,
az Eletmidijnak ne legyen mas megnevezese,
Eletmidijbol legyen egy posztumusz kiadhat? is.

AKébénya . ot
5. szolgalataért 5 16 részére DISZ(,)kI,CVél’ 30 O,OO }?t értékben Uj elismerési forma
0 emlékérem targyjutalom
emlékérem




II. AGAZATI ELISMERESEK

II/1. Oktatasi 4gazat:
!

,,Saj6 Sandor Dij” | Evente két 6 részére |  Elismerd oklevél 100 000 Ft i Uj elismerési forma

A képvisel6-testiileti tilésen elhangzott javaslat: ezt a dijat Sajo Sandorrdl nevezzik el.

Népjoléti Bizottsag javaslata: intézményen belil legyen lehetdség munkacsoportok kiemelésére, azaz ha van egy olyan team,
akik valamilyen feladatot koz6sen, sikeresen, kiemelked6en lattak el, akkor ,,Az Iskola/Ovoda Csapata” elismerd oklevelet
kaphassanak.

Pdlyakezddk Evente 3 6 Elismer5 oklevél. - Uj elismerési forma
elismerése emlékplakett
Tehesiggondozs® | Lente 1, pios R
b) ,Kivlé évben a), paratlan Elismer6 oklevél 100 000 Ft Uj elismerési forma
fejlesztépedagdgus” évben b)
Techn{k al dqlgozok Evente 1 & Elismer oklevél 100 000 Ft Uj elismerési forma
clismerése

Kulturdlis, Oktatdsi és Sport Bizottsag javaslata: , Az Ev Pedagégusa Dij” 4-6 {0 részére legyen kiadva, a tobbi dijazdsra
nincsen sziikség

I1/2. Szocidlis dgazat

Az év szocialis

munkésa® Evente 1 f6 Elismerd oklevél 100 000 Ft Uj elismerési forma

Népjoléti Bizottsag javaslata: évente kiadhato két £ részére.

Ev Bolcsddei

Dolgozéja” Intézményenként 1 6 Elismer6 oklevél - Uj elismerési forma

Népjoléti Bizottsag javaslata: évente kiadhat6 1-3 f6/maximum harom f6 részére intézményenként, valamint intézményen
beliil legyen lehetdség munkacsoportok kiemelésére, azaz ha van egy olyan team, akik valamilyen feladatot kézosen,
sikeresen, kiemelked6en lattak el, akkor ,,A Barka/ Bolcsode Csapata™ elismerd oklevelet kaphassanak.

Pélyakezdok - " Elismer6 oklevél. o s
elismerése Evente 3 f6 emlékplakett - Uj elismerési forma
Technikai dolgozok - . . i . e .
clismerése Evente 1 f6 Elismerd oklevél 100 000 Ft Uj elismerési forma
11/3. Egészségiigyi agazat
sl . .. A Elismeréssel jaré . fe
Kitiintetés: Kiadhaté: Igény: pénzosszeq: Megjegyzes:
Az év orvosa” .
Az év dpoloja” Egy orvos, egy névér Elismer6 oklevél 100 000 Ft Uj elismerési forma
(k6rhazi dolgoz6k)

Népjoléti Bizottsag javaslata: az Onkormanyzat 4ltal foglalkoztatott egészségiigyi dolgozok dijazasa a fontos, igy a Bajcsy
Zsilinszky Korhaz és Rendel6intézet munkatarsait Onkorméanyzatunk ne dijazza az 4gazati elismerések sordn,

Az év orvosa”
»~AZ év dpoldja”

(jardbeteg ellatas Egy orvos, egy névér Elismerd oklevél 100 000 Ft Uj elismerési forma
fogorvosokkal
egyiitt)

Népjoléti Bizottsag javaslata: az Onkormanyzat 4ltal foglalkoztatott egészségiigyi dolgozok dijazasa a fontos, igy a Bajcsy
Zsilinszky Kérhaz és Rendel6intézet munkatarsait Onkonnényzatunk ne dijazza az agazati elismerések soran.

»AZ év orvosa” i
»Az év dpoloja”
(csaladorvosi, Evente két 16 Elismerd oklevél 100 000 Ft Uj elismerési forma
gyermekorvosi
haldzat)

Népjoléti Bizottsag javaslata: kiadhat6 kitiintetések szama évente két orvos (egy csalad- és egy gyermekorvos, és két ndvér
(egy a csalddorvosi, egy a gyermekorvosi halézatbol)

Palyakezdok . " Elismer6 oklevél. T -
elismerése Evente 3 0 emlékplakett - Uj elismerési forma
Technikai dolgozdk Evente 1 3 Elismer oklevél 100 000 Ft Uj elismerési forma




elismerése

11/4. Koztisztviselok elismerése

WAZEV

kéztisztviseléje” Evente egy 6 Elismer oklevél 100 000 Ft Uj elismerési forma

Népjoléti Bizottsag javaslata: a Hivatalon beliil legyen lehetdség munkacsoportok kiemelésére, azaz ha van egy olyan team,
akik valamilyen feladatot k6z&sen, sikeresen, kiemelkedden lattak el, akkor ,,A Polgarmesteri Hivatal Csapata” elismerd

oklevelet kaphassanak.
Pélyakezd6k . . Elismerd oklevél. T -
3. elismerése Evente 3 f6 emlékplakett - Uj elismerési forma
g, | Technikai dolgoz6k Evente 1 8 Elismerd oklevél 100 000 Ft Uj elismerési forma
elismerése
Altalanos javaslatok:
Népjoléti Bizottsag - a diszpolgari cim, Kébanyaért Dij, Elismerd cimek esetében az ,,adhat6 annak, aki...” rész

minden esetben tartalmazza a ,.k6béanyai k6todés” tartalmat is

- diszpolgéri cimre a Hivatal irodavezeti ne tehessenek javaslatot

- a képviselo-testiilet részére a dontés-eldkészitd bizottsag tagjairél a polgarmester
1. javaslatéara a képviseld-testiilet dontsdn

- a Bizottsag javasolja a polgarmesternek, hogy az dgazati kitiintetések 4tadasa alkalmaval
részesitsen polgarmesteri dicséretben olyan munkatarsakat, akik adott é4gazaton beliil
kiemelked6 teljesitmény nyujtottak. Ez a kitiintetési formula ne legyen a rendeletben
szabalyozva, de kérik a polgarmester, hogy éljen ezzel a lehetdséggel.

Kulturalis, Oktatasi és Sport

2. Bizottsag
Képvisels-testiilet - a védondi halozat és a fogorvosi haldzat is kapjon kiilon-kiilén elismerést,

- az agazati elismerések atadasa kis koltségvetésh tinnepség legyen,

3. - az agazati elismerések ataddsan tl legyen évente egy olyan nap, ahova az Osszes
kozszolgalatban dolgozdt meghivjuk,
- a vezetdi munkak§zosségek is vitassik meg a rendelet-tervezetet.

4 Kézalkalmazotti - a bolcsddei dolgozdkat ne a szocidlis munka napjan, hanem a ,,Bolcs6dék Napja” - aprilis

" | Erdekegyeztetd Tandcs 21. alkalmabdl koszéntse az Onkorményzat

A kitiintetési rendelet feliilvizsgalatakor az alabbi szempontokat vettiik figyelembe:

a) az agazati napon torténd elismerések atadasaval az dgazatban dolgozok megbecsiilését, a
rajuk valé odafigyelést er6sitjiik,

b) az dgazatokban a kiadhato elismerések szdma ardnyosan oszlik meg,

¢) az EletmUdij egy olyan kitiintetési forma bevezetését jelenti, amelynél az élettit elismerése
0szt6nzd erdvel hat az itt €16 és munkalkodd kivalosagoknak, valamint a kertilet hirnevét is
Oregbiti, ha ezen kiemelked6 személyeket a keriilet hataran kiviil is megismerik,

d) fontos &szténzé erd a pénzjutalommal nem jar6 elismerések atadésa is, hisz az egész agazat
elotti koszontés 6szténzbleg hat mind a kitiintetettre, mind az 4gazat t6bbi dolgozdjara.

Az 4gazati kitlintetések adott 4gazat napjahoz kéthetéen adhatdk at:
— oktatasi 4gazat: Pedagdgus Nap (junius els6 vasarnapja)
— szocialis agazat: Szocilis Munka Napja (oktéber 30.)
— egészségligyi dgazat: Semmelweis Nap (julius 1.)
Bolesddék Napja (aprilis 21.)
— koztisztviseldi dgazat: Koztisztviselok Napja (julius 1.)



I1. Hatasvizsgalat:

A hatasvizsgalat soran figyelembe kell venni a rendelet médositasaval jard

1. pénziigyi hatasokat,

2. egyéb, nem anyagi vonatkozasu varhat6 hatasokat.

1. Pénziigyi hatasok:

Az 1j kitlintetési rendelet megalkotasaval valtoznak a kiadhat6 kitiintetések mind szamukat, mind
az azzal jaré jutalmak Osszegét illetden. A jelenleg hatalyos kitiintetési rendelet szerint a kiadhat6
kittintetések koltségvonzata a kovetkezd:

Kitiintetés neve:

A kiadhato kitlintetés szama:

Osszeg:

Diszpolgari cim

Evente kettd adomanyozhat6

0 Ft

Kébanyéért Dij

Evente 3 adoméanyozhat6, 500 000 Ft/ dij

Mindgsszesen 1 500 000 Ft

Elismerd cimek

Evente 12 adomanyozhat6, 300 000 Ft/dij

Mindésszesen 3 600 000 Ft

Eves koltségvonzat:

5100 000 Ft

Az 1j kitiintetési rendelet kovetkeztében a koltségek jelentdsen valtoznak. Ezt mutatja be a

kovetkezd tablazat;

Kitiintetés neve:

A kiadhato kitiintetések szama:

Osszeg:

Eletmidij

Eredeti javaslat szerint: két évente egy 6

Két évente 1 000 000 Ft

. OFt
Diszpolgéri cim - —
- ite egy adomianyozhatd OF
Kébéanyaért dij Evente 3 adoméanyozhatd, 500 000 Ft/dij 1 500 000 Ft
Elismer6 cimek Evente 6 adomanyozhaté, 300 000 FY/ dij 1 800 000 Ft
A Kbz Szolgalataért Evente 5 adomanyozhato, targyjutalom 30 000 150 000 Ft
emlékérem Fr/dij
Agazati elismerések:
OKTATASI AGAZAT
Eredeti javaslat szerint évente kettd

: 200 000 Ft

Az év pedagbgusa adoményozhat6, 100 000 Ft/dij

(Sajé Sandor Dij) m— -

»Az iskola tanara”

Az 6voda 6vodapedagbgusa® Evente kiadhat6 intézményenként egy f6 részére OFt
Palyakezd6k elismerése Evente kiadhat6 3 f6 részére 0 Ft
a.) Tehetséges ’ . " c .
Tehetséggondozé Evente kladhaltgoe% ()f(;: It‘;é(is%ere, felvaltva, 100 000 Ft
b.) Kivalo Fejleszt6pedagogus Y
Technikai dolgozok elismerése |  Evente kiadhat6 egy & részére, 100 000 Ft 100 000 Ft
2y
SZOCIALIS AGAZAT
Az Ev Szocialis Munkdsa” Eredeti javaslat szeril?tt/ s:;;ente egy 16, 100 000 100 000 Ft




Eredeti javaslat szerint évente kiadhat6

: . . " . OFt
»A Bolcséde Dolgozoja™ intézményenként 1 6 részére
,»A Bérka Dolgozdja” :

Palyakezddk elismerése Kiadhaté évente 3 6 részére OFt
Technikai dolgozok clismerése | Evente kiadhat6 egy fo részére, 100 000 Ft 100 000 Ft
EGESZSGEUGYI AGAZAT

Eredeti javaslat szerint évente kiadhaté egy-egy 200 000 Ft
Az év orvosa/ndvére” Bajcsy 16 részére, 100 000 Fr/dij
Zs. Kh. i '* ; i

. 2 200 000 Ft
»AZ év orvosa/Novére”
Egészséghaz —
HAZ év fog(?rvosa/t:(zgaszatl 4 200 000 Ft
asszisztense dij
»AZ €v orvosa/novére” Evente kiadhaté két-két 16 részére. 100 000
csaladorvosi, gyermekorvosi cnte Kiadhato ket-ket 10 reszere, 400 000 Ft
. Fvdij
halézat
»AZ év védondje” Evente kiadhat6 egy o részére, 100 000 Fr/dij 100 000 Ft
Palyakezddk elismerése Kiadhat6 évente 3 f6 részére 0 Ft
Technikai dolgozdk elismerése Evente kiadhaté egy 6 részére, 100 000 Ft 100 000 Ft
KOZTISZTVISELOI AGAZAT
»Az év kdztisztviseldje” Evente kiadhaté egy 6 részére, 100 000 Fr/dij 100 000 Ft
A Hivatal Dolgozéja” Evente kiadhat6 iro’dz’n'lként egy fo/csoport 0 Ft
részére
Palyakezddk elismerése Kiadhat6 évente 3 f6 részére OFt
Technikai dolgozok elismerése | Evente kiadhato egy f6 részére, 100 000 Ft 100 000 Ft

Eredeti javaslat szerint: 6 450 000 Ft
Moédositasok szerint: 7 550 000 Ft

Minddsszesen

Természetesen ezeken a koltségeken feliil szamolni kell az oklevelek, oklevéltarté mappak,
plakettek elkészitésének dijaval, a dijazottak vagy csalddtagjaik részére viragcsokor araval. Ezen
koltségek pontosan elére nem tervezhetdk, mert a rendelet nem teszi kételez6vé a kiadhato
kittintetések tényleges odaitélését, azaz el6fordulhat olyan elismerés, melyet a Képviseld-testiilet
adott évben nem ad ki. Ezen tul a plakettek gyartasat célszerli nem évente végeztetni, hisz ha
egyszerre tobbet készittetiink, akkor a darab ar alacsonyabb, mintha egy-egy darab elkészitését
rendeljiik meg. Ugyanez vonatkozik a mappak elkészitésére is. Az okleveleknél célszer(i csak annyit
készittetni, amennyi dijazottat a Képviselo-testiilet megszavazott, mert 1igy azonnal
megszemélyesitve lehet elkészittetni az oklevelet. Az elére gyartott, a név, hatarozati szam helyén
kipontozott oklevél nem elegans, az ut6lagos név és szam beiratés is koltséggel jar.

2. Egyéb, nem anyagi vonzattal jaré hatasok:

Keriiletiink életében igen sok olyan személyiség él €s dolgozik, akik munkdjukkal hozzijarulnak
Ko6banya ismertségének noéveléséhez, elismertségének megalapozasahoz. Fontos, hogy ezen
személyeket ne csak keriileti szintem tegyiik ismertté, hanem ket Budapest, vagy akar az orszag is
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megismerje. Tudjuk, hogy diszpolgaraink sosem felejtik el nyilatkozataik sordn megemliteni
Kébanyat, és ezen megnyilatkozésok sordn a keriiletr8l pozitivan, elismerben szdlnak. Mivel
koziiliik sokan orszagos, s6t vilaghiri tehetségek, az & pozitiv nyilatkozataik csak eléremozdithatjdk
Kd&bénya ismertségét.

A nem orszdgosan vagy orszagon kiviil ismert dijazottak is hozza tudnak jarulni Kébénya pozitiv
megitéléséhez. Fontos, hogy az itt él6k is tisztaban legyenek azzal, hogy keriiletiinkben igen sok
elismerésre méltd személy €l és dolgozik.

Nem elhanyagolhat6 a kitiintetések 4taddsanak azon hatdsa sem, melyet a Kkitiintetett, elismert
személyre, valamint a kzvetlen kdrnyezetére gyakorol. Minden elismerés biiszkeséggel tolti el a
kitiintetettet, a csaladjat, valamint azt a kozosséget is, ahol él és dolgozik. A példamutatés, annak
megtapasztal4sa, hogy a kertileti vezetés elismeréssel fordul az arra érdemesek felé, kozosségépito,
lokdlpatriotizmust segité — érdemes itt élni, dolgozni, hisz észreveszik a kiemelked6t —
tevékenysége az Onkormanyzatnak.

A véltozatos kitlintetési teriilet, a keriilet és Budapest hatarain tulmutaté ismertség egyértelmiien azt
mutatja, hogy érdemes folytatni a kiemelkedé tuddst, munkissagi személyek keresését,
elismerését.

IIL. A végrehajtas feltételei:

Az 1j kitiintetési rendelet megalkotasaval, az 4gazati elismerések esetleges bevezetésével egyiitt jar
a koltségek tervezése, azaz a mindenkori koltségvetésben biztositani kell az erre szént dsszeget. Az
el6z6 tablazatbol 1athato a kitiintetések odaitélésével és atadasaval jaro koltségek nagysaga, illetve a
tablazatban nem szereplo, jarulékos koltségek megléte is. Amennyiben a Képviseld-testiilet
megalkotja az Uj rendeletét a kitiintetések adomanyozéasardl, akkor mar ebben az évben ezek szerint
lehet eljarni. Ez esetben biztositani kell a 2012. évi fedezetet, valamint minden évben a
koltségvetési rendelet megalkotasakor is tervezni kell ezt az 6sszeget.

IV. Dontési javaslat:
Budapest Fovaros X. keriilet K8banyai Onkormanyzat Képviselé-testilete az elSterjesztés 1.

melléklete szerint megalkotja a kitiintetések alapitasarol és atadasuk rendjérdl sz6lé 6nkorményzati
rendeletet.

Budapest, 2012. mércius ,, p 2"




1. melléklet az eloterjesztéshez

Budapest Féviros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviselo-testiiletének

.../2012. (... ...) onkormanyzati rendelete

az onkormanyzati Kitiintetések alapitasarél és adomanyozasuk rendjérol

Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képvisel-testiilete az Alaptérvény 32.
cikk (2) bekezdésében meghatirozott eredeti jogalkotéi hatiskorében, a helyi
onkormanyzatokrol sz6l6 1990. évi LXV. torvény 1. § (6) bekezdés a) pontjaban
meghatarozott feladatkérében eljarva a kovetkezdket rendeli el:

] I. Fejezet
Altalanos rendelkezések

1. §

Budapest F6varos X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képvisel6-testiilete (a tovabbiakban:
Képviseld-testiilet) a helyi koziigyek terén nyujtott kiemelkedd teljesitmény, valamint a
kertilet életében meghatarozo életmt €s kimagaslo szakmai munka elismerésére kitiintetéseket
alapit.

2. §

Kitiintetés a Budapest Févaros X. keriiletéhez (a tovébbiakban: Kébanya) kotdo
természetes személynek, szervezetnek vagy kozosségnek adomanyozhatd.

3. §

(1) A Képviselo-testiilet

a) Kébanya Eletmidijat,

b) K6banya Diszpolgara cimet,

¢) Kébanyéaért Dijat,

d) Kobanya Szolgalataért Emlékérmet,

e) elismerd cimeket [az a)-d) pontban meghatérozottak a tovabbiakban egyiitt: 4ltalanos
kitiintetések], valamint

J) égazati kitiintetéseket
adomanyoz.
(2) Az elismerd cim megjeldlésekor

a) a ,,Kébanya Kival6” jelz6hoz hozza kell kapesolni az elismert tevékenység, szervezet
vagy koz0sség megjelolésének birtokos alakjat, vagy

b) a ,Kébéanya” birtokos jelz6hdz hozz4 kell kapesolni az elismert tevékenységi kor ,,-ért”
raggal ellatott megnevezését.

4. §

(1) Agazati kitiintetés adomanyozhat6 az egészségiigyi, kdzigazgatasi, oktatasi és a szocidlis
agazat dolgozo6janak.
(2) Az egészségligyi dgazatban adomanyozhato kitiintetés az



a) Ev Orvosa Dij,
b) Ev Védéngje Dij, valamint
¢) Ev Apoléja Dij. )
(3) A kozigazgatasban adoméanyozhatd kitiintetés az Ev Koztisztviseldje Dij.
(4) Az oktatasi 4gazatban adoményozhaté kitiintetés
a) a Sajo Séandor Dij,
b) az Ev Tehetséggondozoja Dij, valamint
¢) az Ev Fejlesztopedagogusa Djj.
(5) A szociélis 4gazatban adoményozhato kitiintetés az
a) Ev Szocialis Munkésa Dij, valamint
b) Ev Bolcsédei Dolgozéja Dij.
(6) Az (1) bekezdésben meghatarozott 4gazatban
a) Kival6 Palyakezd6 Munkatars, valamint
b) Kival6 Technikai Munkatars
elismerés adomanyozhato.

) II. Fejezet
Altalanos Kitiintetések

1. A Kébénya Eletmiidij

5. §

(1) A Kébanya Eletmiidij Budapest Févéros X. keriilet Kébanyai Onkorményzat (a
tovabbiakban: Onkormanyzat) legmagasabb rangu kitiintetése, amely annak a természetes
személynek adoményozhat6, aki élete sordn munkassagaval, kiemelkedd teljesitményével,
megbecsiilést kivaltd tevékenységével, példaértékii életutjaval hozzajarult a keriilet
fejlédéséhez, gyarapodasdhoz, és ezzel emelte Koébanya himevét. Az Eletmidijjal az
Onkormanyzat a dijazott életutjat ismeri el.

(2) Két egymast koveto kitiintetés adomanyozésa kozott legaldbb két évnek kell eltelnie.

(3) A Kkitiintetésre javaslatot tehet a Képviselé-testiilet tagja, a K6banyan megvalasztott
orszaggyiilési képviseld, a jegyzd, Kébanya diszpolgara, valamint az Eletmudijjal elismert
személy.

(4) A kitiintetéssel a Képvisel$-testiilet diszoklevelet és egymillié forintot adoméanyoz.

2. A Kébanya Diszpolgara cim
6. §

(1) A K8banya Diszpolgara cim az Onkorményzat masodik legmagasabb kitiintetése, amely
annak a természetes személynek adomanyozhat6, aki tevékenységével, a keriilet érdekében
végzett munkdjaval, emberi magatartdsaval hozzajarult a Keriilet életének fejlddéséhez,
gyarapoddsahoz, ezzel emelve Kébanya hirnevét.

(2) A Kkitiintetés évente legfeljebb harom személynek adhatd, ebbdl legfeljebb egy
posztumusz elismerésként.

(3) A kitiintetésre javaslatot tehet a Képviselo-testiilet tagja, a Kébanyan megvélasztott
orszaggylési képviseld, valamint a jegyzo.

(4) A kitlintetés erkolcsi elismerés, adomanyozasardl diszoklevél és emlékplakett késziil.




3. A Kébanyaért Dij
7. §

(1) A K6banyaért Dij annak adomanyozhat6, aki Kébanya érdekében maradandd, jelentds
tevékenységet folytatott.

(2) A kitlintetésbol évente harom adhato.

(3) A Kkitiintetésre javaslatot tehet a Képviselo-testiilet tagja, a Kébanyan megvélasztott
orszaggyulési képviselo, a jegyzd, a Polgarmesteri Hivatal szervezeti egységének vezetdje, a
keriileti szakmai, érdekvédelmi és politikai szervezet, valamint egyhaz és civil szervezet.

(4) A kitiintetéssel a Képvisel§-testiilet diszoklevelet, emlékplakettet és Gtszazezer forintot
adoményoz.

4. A Kébanya Szolgalatiaért Emlékérem

8. §

(1) K6banya Szolgélataért Emlékérem adomdanyozhatd az egészségiigyi, kozigazgatasi,
oktatdsi és a szocidlis 4gazat, valamint az Onkorményzat kizarélagos tulajdonaban allo
gazdasagi tarsasag dolgozodjanak, aki az adoményozas évében vonul nyugdijba, és
kiemelked6, masok szdmadra is példamutatd tevékenységével szolgélta a keriilet és a koz javat.

(2) A kitiintetésbdl évente az (1) bekezdésben meghatéarozott csoportok szerint egy, dsszesen
6t adhato.

(3) A kitiintetésre javaslatot tehet a Képviselo-testiilet tagja, a Kébanyan megvalasztott
orszaggyulési képviseld, a jegyz6, a Polgarmesteri Hivatal szervezeti egységének vezetdje,
valamint az (1) bekezdésben meghatérozott csoportba tartozé szervezet vezetdje.

(4) A kitiintetéssel a Képviselo-testiilet diszoklevelet, emlékplakettet és harmincezer forint
értékben targyjutalmat adomanyoz.

5. Az elismeré cimek

9. §

(1) Elismer6 cim annak adomanyozhato, aki a koz szolgalatiban kiemelkedd és példamutatd
szakmai teljesitményt nyujt az egészségiigy, egészséges életmodd, a gazdasdg, gyermek- €s
ifjisagvédelem, irodalom, képzémiivészet, kornyezetvédelem, kozbiztonsag, kozmiiveldés,
kultdra, oktatés, rendvédelem, sport, szocialis gondoskodas vagy a zene teriiletén.

(2) A kitiintetésbdl évente hat adhatd ki.

(3) A kitlintetésre javaslatot tehet a Képvisel6-testiilet tagja, a Kébanyan megvalasztott
orszaggylési képviseld, a jegyz6, a Polgarmesteri Hivatal szervezeti egységének vezetdje, a
kertileti szakmai, érdekvédelmi és politikai szervezet, valamint egyhaz és civil szervezet.

(4) A kitiintetéssel a Képvisel6-testiilet diszoklevelet €s hdromszézezer forintot adoményoz.

II1. Fejezet
Az agazati kitiintetések

10. §

(I) Az 4gazati kitiintetéssel a Képvisel6-testillet — a (2) bekezdésben meghatarozott
kivétellel — diszoklevelet és szazezer forintot adomanyoz.



(2) A Kival6 Palyakezdé Munkatars elismerése diszoklevéllel torténik.
6. Az egészségiigyi dgazat
11. §

(1) Az Ev Orvosa Dij annak a haziorvosnak, hazi gyermekorvosnak vagy fogorvosnak
adomanyozhat6, akinek szakmai tevékenysége kimagaslo, és a hozzifordulok ellatasat tudasa
legjavéaval szolgélja annak érdekében, hogy mind a gyogyitas, mind a megel6zés teriiletén a
feladatellatas szinvonala emelkedjék.

(2) A Kkitiintetés évente egy haziorvos, egy hazi gyermekorvos és egy fogorvos részere
adhato.

(3) A kitiintetésre a szakmai vezet6 tehet javaslatot.

12. §

(1) Az Ev Védénéje Dij annak a védénének adoményozhatd, aki kiemelkedé szakmai
tudasaval, magas szinti feladatellatasaval segiti a csaladok életét a gyermekek egészseges
fejlédése, valamint a feladatellatas szinvonalanak emelkedése érdekében.

(2) A kitlintetés évente egy fo részére adhato.

(3) A kitiintetésre a szakmai vezetd tehet javaslatot.

13. §

(1) Az Ev Apoléja Dij annak az éapolénak vagy asszisztensnek adomaényozhato, aki
kiemelkedd szakmai tudasaval, magas szint(i feladatellatasaval segiti az orvos munk4jat, a
beteg gydgyulasat annak érdekében, hogy mind a gyogyitds, mind a megelézés teriiletén a
feladatellatas szinvonala emelkedjék.

(2) A kitiintetés évente egy-egy f6 részére adhaté a haziorvosi, a hazi gyermekorvosi €s a
fogorvosi halozatbol.

(3) A kitlintetésre a szakmai vezetd tehet javaslatot.

7. A kozigazgatdsi agazat
14. §

(1) Az Ev Koztisztviseléje Dij annak a Polgarmesteri Hivatalban dolgozo6 koztisztviselének
adomanyozhatd, aki kimagasld szakmai tevékenységével, felkésziiltségével, kreativ
gondolkodasaval, problémamegoldd képességével segiti az Onkormanyzat munkajat,
hozzajarul a koz szolgilatihoz, az iigyfelek minél hatékonyabb, minél szélesebb kord
kiszolgalasahoz, ligyeik mielébbi jogszeri és megalapozott elintézéséhez, ezzel is segitve a
hivatali munkavégzés szinvonaldnak folyamatos emelkedését.

(2) A kitlintetés évente egy o6 részére adhato.

(3) A kitiintetésre javaslatot tehet a Képvisel6-testiilet tagja, a jegyz6 és a Polgarmesteri
Hivatal szervezeti egységének vezetdje.

8. Az oktatasi dgazat
15. §

(1) Sajé Sandor Dij annak a pedagogusnak vagy 6vodapedagdgusnak adoméanyozhato, aki
kimagaslé szakmai tevékenységével, a rdbizott gyermekek és a kozosség érdekében vegzett



munkdjaval, a sziilékkel valo példaértékii kapcsolattartasaval hozzdjarult a kerileti oktatasi
élet fejlodéséhez, gyarapodasahoz, ezzel emelve K6banya oktatasi teriileten szerzett hirnevét.
(2) A kitiintetés évente legfeljebb egy pedagdgus €s egy 6vodapedagogus részére adhato.
(3) A kitlintetésre javaslatot tehet az 6vodavezetd, illetve az iskolaigazgato, aki a javaslatot
egyezteti a munkatarsi k§zosséggel, a munkakozosség-vezetokkel, a Didkonkormanyzattal és
a Pedagogiai Szolgaltaté K6zponttal.

16. §

(1) Az Ev Tehetséggondozoja Dij annak a pedagégusnak adoményozhaté, aki kiemelkedd
munkat végez a tehetséggondozas teriiletén, aki modszereivel, szakmai tuddsaval segiti a
tehetséges gyermekek elérejutasat, ezzel segitve a keriileti tehetséggondozas tovabbi
fejlodését, a tehetséges gyermekek sikeres oktatasat.

(2) Az Ev Fejlesztépedagogusa Dij annak a pedagégusnak vagy 6vodapedagdgusnak
adomanyozhato, aki kimagasl6 teljesitményt ny(jt a problémas gyermekek fejlesztése terén,
aki példas szakmai tudéaséval, eléremutatd otleteivel, javaslataival segiti a fejlesztendd
gyermekek minél magasabb szintii oktatdsat, nevelését.

(3) A kitiintetések kétévente adhaték akként, hogy az egyik évben az Ev Tehetséggondozoéja
Dij, a mésik évben az Ev Fejlesztdpedagogusa Dij keriil adomanyozésra.

(4) A kitiintetésre javaslatot tehet

a) az Ev Tehetséggondozoja Dij vonatkozasaban az iskolaigazgatok munkakdzdssége,
b) az Ev Fejlesztdpedagogusa Dij vonatkozasiban az dvodavezetok és iskolaigazgatok
munkak6z6ssége

egyeztetve a Pedagogia Szolgaltatd Kozponttal.

9. A szocidlis agazat
17. §

(1) Az Ev Szocialis Munkasa Dij annak a szocidlis teriilleten dolgoz6é munkatdrsnak
adoményozhat6, aki kimagaslé szakmai tevékenységével, kiemelkedé empatidval végzi a
tevékenységét a rabizott gyermekek, csalddok érdekében, és a munkahelyi kozosségben
betdltott szerepe példaértékii a kozosség szamdra, igy hozzajarul a keriiletben a szocidlis
teriileten végzett munka magas szintli megérzéséhez, tovabbi fejlédéséhez.

(2) A kitiintetés évente egy szocidlis munkas részére adhato.

(3) A kitlintetésre az intézményvezetd a munkatérsi k6zdsséggel egyeztetve tehet javaslatot.

18. §

(1) Az Ev Bélcsédei Dolgozéja Dij annak a bolcsédében dolgozé munkatarsnak
adoményozhato, aki kimagaslé szakmai odaadissal, kiemelkedd empatidval végzi a
tevékenységét a rabizott gyermekek érdekében, igy hozzajarul a keriiletben a bolcsodei
teriileten végzett munka magas szinvonaldnak megérzéséhez, tovabbi fejlddéséhez.

(2) A kitlintetés évente egy bolcsddei dolgozé részére adhatd.

(3) A kitiintetésre az intézményvezetd a telephelyvezetokkel egyeztetve tehet javaslatot.

10. A minden dgazatban adhato kitiintetések
19. §

(1) Kival6 Palyakezd6 Munkatars diszoklevél adomanyozhaté annak a pedagogusnak,
Ovodapedagégusnak, szocidlis vagy egészségiigyi dgazatban dolgozé személynek, valamint




koztisztviseldnek, aki palyajat legaldbb harom éve kezdte Kobanyan, a munkahelyi
kozosségbe beilleszkedett, annak €letébe bekapcsolodott, abban aktivan részt vesz, valamint
az Ot foglalkoztatd intézmény szervezeti kultirijat magaéva téve azt Otleteivel, kreativ
javaslataival tovabb kivanja fejleszteni.
(2) A kitiintetés minden agazatban évente legfeljebb harom f6 részére adhato.
(3) A kitiintetésre javaslatot tehet
a) az egészségligyi agazatban a szakmai vezeto,
b) a kozigazgatdsi 4dgazatban a jegyzd és a Polgarmesteri Hivatal szervezetiegység-
vezetdje,
¢) az oktatasi agazatban az 6vodavezetdk és az iskolaigazgatok munkakodzossege,
d) aszocialis agazatban az intézményvezeto.

20. §

(1) Kivald Technikai Munkatérs elismerés annak az oktatasi, szocialis vagy egészségiigyi
intézményben, illetve a Polgérmesteri Hivatalban dolgozé technikai munkatarsnak adhato, aki
kiemelkedd teljesitményével segitette az intézmény szakmai feladatainak ellatasat, kivalo
kapcsolatot apol a munkatéarsakkal és az intézmény partnereivel, ezzel is segitve az intézmény
szakmai munkdjanak pozitiv megitélését.

(2) A kitlintetés minden agazatban évente egy 6 részére adhato.

(3) A kitiintetésre javaslatot tehet

a) az egészségligyi agazatban a szakmai vezeto,

b) a kozigazgatasi agazatban a szakmai vezet9,

c¢) az oktatasi agazatban az 6vodavezetdk és iskolaigazgatok munkakozossége,
d) aszocialis dgazatban az intézményvezeto.

IV. Fejezet
Eljarasi rendelkezések

21.§

(1) Kitiintetés adomanyozasarol a Képvisel6-testiilet dont.

(2) A Kitiintetésr6l szol6 dontés elokészitését a Képviseld-testiilet altal a februari rendes
iilésén valasztott munkacsoport végzi. A munkacsoport tagjainak a személyére a Képviselo-
testiilet tagjai koziil a polgarmester tesz javaslatot.

(3) A kitiintetések adomanyozésara a javaslattételi hataridét az 1. melléklet hatarozza meg.

22.§

(1) Az 4ltalanos kitiintetéseket a polgarmester a Szent Laszl6 Napok rendezvénysorozatba
illesztve, linnepélyes keretek kozott adja at.
(2) Az agazati kitiintetések atadasara
a) az egészségligyi agazatban a Semmelweis Nap (jalius 1.),
b) akozigazgatasi agazatban a Ko6ztisztviselok Napja (julius 1.),
¢) az oktatasi 4gazatban a Pedagdgus Nap (junius elsé vasarnapja),
d) aszocialis agazatban a Szocidlis Munka Napja (oktober 30.),
e) abolcsddei dolgozok és kozosségek részére a Bolcs6dék Napja (4prilis 21.)
hetében kertil sor.
(3) A szervezet, illetve a kozosség kitiintetését a képviselonek kell atadni.




23. §

(1) Az altalanos kitiintetésben részesitett személyt a polgarmester meghivja a Kdbanyat
érintd jelentdsebb eseményekre.
(2) A szervezetet, illetve a kozosséget a képviseldje utjan kell meghivni.

24.§

(1) A Kébanya Diszpolgara kitiintetéssel adomanyozott emlékplakett kor alaku, tiz
centiméter 4tmérdjii, bronzbol késziilt, az el6lapja kdzepén a Csésztorony dombornyomata, a
fels6 részén a ,,K&banya”, az alsé részén a ,,Diszpolgara” felirat lathato.

(2) A Kébanyéért Dij kitiintetéssel adomanyozott emlékplakett kor alakid, hét centiméter
atmérdjti, bronzbol késziilt, az el6lapja kdzepén a Cs6sztorony dombornyomata, a felsé részén
a ,,Kdobanyéért” felirat lathatd.

(3) AKébanya Szolgalataért Emlékérem kittintetéssel adomanyozott emlékplakett kor alaku,
hét centiméter atmérdji, bronzbol késziilt, az elélapja kozepén a Csdsztorony
dombomyomata, a fels6 részén a ,,K&banya Szolgalataért™ felirat 14thato.

25.§

Az adoményozott diszoklevél tartalmazza a
a) kitlintetés megnevezését,
b) kitlintetett nevét,
¢) képvisel6-testiileti hatarozat szamat,
d) kitiintetés rovid indokolést,
e) datumot,
/) polgéarmester alirdsét és bélyegzblenyomatat.

V. Fejezet
Zaro rendelkezések

26. §
Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1€p hatalyba.
27.§

Hatalyat veszti az 6nkormdnyzati Kitiintetések alapitasardl és az adomanyozasuk rendjérdl
sz616 11/2008. (IV. 18.) 6nkorméanyzati rendelet.

Kovacs Rébert Dr. Szabé Krisztian
polgérmester jegyzé



1. melléklet a .../2012. (... ...) 6nkormdnyzati rendelethez

Javaslattételi hataridék a kitiintetések adomanyozasara

A javaslattételre jogosult az alabbi hatdridok szerint tesz javaslatot Kkitiintetés
adomanyozéasara:

1. Februar 28.
a) Ev Bélcsédei Dolgozéja Dij,
b) a bolcsédei 4gazatban a Kivalé Palyakezdé Munkatars és a Kivalé Technikai
Munkatars.
2. Mércius 30.
a) Saj6é Sandor Dij,
b) Ev Tehetséggondozoja Dij,
¢) Ev Fejlesztépedagégusa Dij,
d) az oktatasi dgazatban a Kivalo Palyakezdé Munkatars €s a Kivalé Technikai Munkatars.
3. Aprilis 30.
a) Kébanya Eletmidij,
b) Kébanya Diszpolgara cim,
¢) Kébanyaért Dij,
d) Kébanya Szolgalataért Emlékérem,
e) elismerd cimek,
) Ev Orvosa Dij,
g) Ev Védénsje Dij,
h) Ev Apoléja Dij,
i) Ev Koztisztviseldje Dij,
J) az egészségiigyi és kozigazgatasi agazatban a Kivalo Palyakezdé Munkatars és a Kivalo
Technikai Munkatars.
4. Augusztus 31.
a) Ev Szocialis Munkasa Dij,
b) a szocialis 4gazatban a Kivalé Palyakezd6 Munkatars és a Kivalé Technikai Munkatars.



. 2. melléklet az eldterjesztéshez
Osszefoglal6 tablazat az Snkormanyzati kitiintetések alapitasarol

1. ALTALANOS KITUNTETESEK

€s adomanyozasuk rendjérdl sz616 rendelet megalkotdsardl sz616 eléterjesztéshez

Kitiintetés: Kiadhaté: Igény: Elismeréssel Jaré penzosszeg i
Kébénya Eletmiidij l Két évente egy 6 részére L Diszoklevél 1 000 0600 Ft Uj !
- Evente legfeljebb harom £6 részére . . M;
Koébanya Diszoklevél

. adoményozhatd, ebbdl legfeljebb egy ) ’ -
, Diszpolgara posztumusz elismerésként emickplakett ; ’
N R — - T Digokevel | i t
K&banyéért Dij Evente harom adoményozhaté enllslzékplgzt’t 500 000 Ft |
A Kébanya Szolga- Evente dsszesen 6t £6 részére Diszoklevél, 30 000 Ft értékben | U"i
lataért Emlékérem adomanyozhat6 emlékplakett targyjutalom ( J 1
Elismer6 cimek Evente hat adomanyozhat6 Diszoklevél 300 000 Ft } :

1. AGAZATI ELISMERESEK

1I/1. Egészségiigy

i dgazat

Kitlintetés:

Az Ev Orvosa

Kiadhat6:

Igény:

L csaladorvoshl Evente harom {6 rfészere (egy csalad-, egy Elismeré oklevél 100 000 Ft
gyermekorvosi, gyermek- és egy fogorvos)
fogorvosi halézat |
2. | AzEvVédéndje Evente egy {6 részére Elismerd oklevél 100 000 Ft Uj
L] . | i L
i o Evente egy-egy fo részére adomanyozhatéd .
3. { Az Ev Apoléja a haziorvosi, gyermekorvosi, fogorvosi | Elismerd oklevél 100 000 Ft Uj
- hélézatbol
| | Kivalo Palyakezdd : . . _— . . -
/L . i Munkatérs Evente legfeljebb harom fb részére Elismer6 oklevél, - Uj
( 5. | Kivilo Technikai Evente 1 6 Elismerd oklevél 100 000 Ft Uj
J_ Munkatérs
11/2. Kozigazgatési dgazat f
Az év . . R - I
. dr Evente egy 6 Elismer6 oklevél 100 000 Ft Uj
’ koztisztviseldje
2. Klvil/;) Paly:?kezdo Evente legfeljebb harom f6 részére Elismer6 oklevél, - Uj
unkatars
3. K‘V&l" Technikai Lvente 1 6 Elismerd oklevél 100 000 Ft U
unkatars |
II/3. Oktatasi 4gazat:
Evente legfeljebb egy pedagbgus és o . 100 000 F _
. t U
# L Sajé Sandor Djj legfeljebb egy 6vodapedagdgus részére Elismer§ oklevel JW?
| ! A kitiintetések kétévente adhatok akként,
x Az Ev o B
Tehetséggondozéja hogy az egyik évben az Ev . -
2. Az Bv Tehetséggondozdja Dij, a masik évben az Elismerd oklevél 100 000 Ft Uj
f . " Ev fejlesztopedagdgusa Dij keriil (
Fejlesztopedagbgusa . . J
] adomanyozasra
T A4 pa P ,
3, | Kivalé Palyakezdo Evente legfeljebb hérom f6 részére Elismeré oklevél, - Uj
Munkatérs o N
Kivalé Technikai Evente 1 f5 Elismerd oklevél 100 000 Ft Uj
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