BUDAPEST FOVAROS X. KERULET
KOBANYAI ONKORMANYZAT
ALPOLGARMESTERE

, ELOTERJESZTES
a TAMOP 3.4.4./B/08/2-KMR projekt eredményeirdl és a projekt fenntartasi idészakahoz
forras biztositasardl

Tajékoztatom a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a TAMOP 3.4.4./B/08/2-KMR
»Egyuttmiikodés a koébanyai tehetségekért” cimii palydzat projektzaré iinnepségét 2011.
junius 16-an megtartottak, a projekt 2011. julius 31-én lezarult.

A projektrol késziilt 6sszefoglald az 1. mellékeltben olvashato.

A palyazati kiirds elvarasa volt, hogy a projekt eredményei ot éven at fenntartasra
keriiljenek, valamint, hogy a tehetséggondozé haldzat szakmai szolgaltatasai kiterjesztésre
keriiljenek valamennyi k6banyai nevelési-oktatasi intézményre és az ott tanuldkra.

A Képviselo-testiilet ezzel kapcsolatban az alabbi hatarozatokat hozta:

1540/2009. (IX. 24.) sz. Bp. Fov. X. ker. K6b. Onk. hatarozata

Budapest Févaros X. keriilet K6banyai Onkorményzat Képvisels-testiilete tudomésul veszi a
TAMOP-3.4.4/B/08/2-KMR konstrukciéval kapcsolatos tajékoztatdban foglaltakat, miszerint
a palyazatot 6téves fenntartasi kotelezettség terheli, amely Budapest Févaros X. keriilet
Koébanyai Onkormanyzat szamdra anyagi forras biztositasaval jar.

A fenntartasi kételezettség évi 5.000.000 Ft anyagi forras biztositasaval jar, amely magéaban
foglalja a palyazati program keretében elinduld tehetségfejleszté programok koltségeit.
Ugymint

- Mind Lab program bérlése, tanarok képzése a Mind Lab program hasznalatira

- délutani foglalkozasokkal kapcsolatban felmeriil$ plusz tanari drabérek

- atehetségfejlesztd programok egyéb koltségei: kiallitasok, versenyek stb.

Ez a feladatellatdss kapcsolédhat az Onkorményzati tervek kozott szerepld Kkertileti
tehetségfejlesztd koncepcidhoz.
A fenntartési idészak 2011. szeptember 1-jén kezd6dik, és 2016. julius 31-ével zarul.

1884/2009. (XI. 19.) sz. Bp. Fév. X. ker. Kéb. Onk. hatirozata

Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviselo-testiilete tudomasul veszi a
TAMOP-3.4.4/B/08/2-KMR Orszdgos Tehetségsegité Hdlozat kialakitdsa — Magyar Géniusz
Integralt Tehetségsegité Program c. konstrukcioval kapcsolatos tdjékoztatéban foglaltakat,
miszerint a palyazatot otéves fenntartasi kotelezettség terheli, amely értelmében évi brutté
5.000.000,-Ft anyagi forrist biztosit a palyazat Otéves fenntartdsi id6szakara, amely
Osszeget nyertes palyéazat esetén a 2011-2016. évi koltségvetésekbe betervezi. A fenntartasi
id6szak a 2011. augusztus 1. és a 2016. julius 31. k6z6tti idészakot jelenti.



A pélyazat fenntartasanak 2011-2012. tanévre készitett pénzigyi tervét a 2. melléklet
tartalmazza.

Hatarozati javaslat:

Budapest Févaros X. keriilet Koébinyai Onkormanyzat Képviselé-testiilete
tudomasul veszi a TAMOP 3.4.4./B/08/2-KMR projekt eredményeirél sz6lo
tajékoztatoban foglaltakat, és a projekt 2011. augusztus 1. és 2016. jilius 31 kozotti
fenntartasi idészakabél a 2011-2012-es tanévének feladataira az Onkormanyzat
2011. évi koltségvetésérol szélé 6/2011. (II. 18.) onkormanyzati rendelet 15.
mellékletének Miikodési céhi céltartalékok TAMOP 3.4.4 fenntartasi koltsége (513-
516) sorardl S milli6 Ft-ot felszabadit.

Hatarido: azonnal

Felelds: polgarmester, a keriiletfejlesztési szakteriiletért és
kiils6 kapcsolatokért felelds alpolgarmester

Végrehajtasért felelos: jegyzd

Végrehajtés elokészitéséért felelds: Féépitészi és Fejlesztési Iroda vezetdje

Gazdasagi és Pénziigyi Iroda vezetdje

Budapest, 2011. augusztus 1. /

~

advanyr Géb

Torvényességi szempontbol ellenjegyzem:

Dr. Sza Krisztian
jegyzod
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BESZAMOLO

AZ ,EGYUTTMUKODES A KOBANYAI TEHETSEGEKERT”
CIMU (TAMOP-3.4.4/B-08/2/KMR-2009-0005)

PALYAZAT

MEGVALOSITASANAK EREDMENYEIROL

Budapest, 2011. junius 23.

Gliickné Marton Gyongyi
projektmenedzser



1. melléklet az el6terjesztéshez

A PALYAZAT ADATAI:

A pélyézat beadasanak datuma: 2009. szeptember 30.
Tamogat6i szerzdés alairasa: 2010. janius 23.

Megvalésitas id6tartama: 2010. augusztus 1.- 2011. julius 31.
Elnyert timogatas 6sszege: 10.000.000 Ft

Résztvevl intézmények:

Nevelési Tandcsadé és Pedagogiai Szolgiltatéo Kozpont, mint fo6palyazo
Zsivaj Ovoda

Harmat Altaldnos Iskola

Szent Laszl6 Altalinos Iskola

Szent Laszl6 Gimnazium

Projektmenedzser: Gliickné Marton Gyéngyi
Pénziigyi vezetd: Oroszi Judit

A palyézat célja:
* A tehetségigéretet mutaté gyermekek, tanuldk kivalasztasa tehetségsziirés altal.
* Komplex, tobb tehetségteriiletet felolelé gazdagitdo miihelyek, programok szervezése.
* Pedagdgusok képzése.
* A tapasztalatok Osszegylijtése altal a jo gyakorlatok elterjesztése, kapcsolati hald
szélesitése.

Az elvégzett munka 6romével tekinthetiink vissza a 2010-2011. tanévben megvaldsitott,
»Bgyiittm{ikddés a kobanyai tehetségekért” (TAMOP-3.4.4/B-08/2/KMR-2009-0005) cimii
tehetséggondozd palyazatunkban megvalositott programokra. Konzorciumunk mind az &t
intézményében kihivast, innovaciot igényelt a feladat, mind szervezeti, mind a megvaldsitasban
szerepet vallalé pedagogusok egyéni szintjén is.

EREDMENYEK A SZAMOK TUKREBEN

Szakmai mutatok:

o Tehetségsziirés: 37 csoportban/osztilyban, 793 gyermek/tanulét sziirtek a pedagégusok és
6voda/iskolapszichologusok.

* A tehetséggondozé programokba bevont tehetséget mutaté gyermekek/tanulék szama: 119 f6
Tobben két mithely munkajaba is bekapcsolddtak. EbbSl addddan, a jelenléti ivek alapjan tortént
Osszesités szerint a projekt kezdetén a létszam: 166 6 volt.

A palyazat végére a programban maradok szama minimalisan, 12 f6vel csokkent.

o A létrehozott tehetséggondoz6 mithelyek szama: 21 db
Ebbdl: 15 az altalanos iskoldkban, 6 az vodaban keriilt megszervezésre.

e A tehetségmiihelyeket vezetd pedagogusok szama: 18 £6 pedagdgus, 4 £6 iskolapszichologus

o Tehetségfejlesztésre forditott 6rak szama 6sszesen: 1110 éra
Az Osszesitett idokeret a kovetkezd aranyban oszlott meg a kiilonb6z6 tevékenységek
kozott: kb. egyharmad 6raszamot felkésziilési feladatokra hasznaltak fel a mithelyvezetdk,
az Ovodai fejlesztépedagdgus specidlis tehetséggondozé munkaja 140 ordban tortént; az
iskolapszichologusok altal vezetett személyiségfejlesztd csoportok 60 6raban mikodtek.
Azt mondhatjuk, hogy egy gyermek, kb. 5 dranyi tehetségsegitésben részesiilt.
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A miihelyek &tlagosan, kb. évi 30 6ra id6tartamban biztositottak foglalkozasokat a
gyerekeknek.

Pénziigyi mutatok:

¢ Elnyert tamogatas osszege: 10. 000.000 Ft

» A tehetséggondozé milhelyek vezetdinek valamint a pszicholégiai feladatok ellatatasanak
honorariuma kozel 5.200.000 Ft-ot tett ki.

e Az Egyéb szolgaltatasok igénybevételére (MindLab eszkdz bérleti dija, reklam,
pedagdgusképzések, konferencidk, archivalas, stb.) a palyazat megvaldsitasa soran kozel
2.500.000 Ft-ot forditottunk.

o Eszkozbeszerzésre, anyagkoltségre minimadlis keretet tervezhettiink, igy kb. a tdmogatas
2%-nak megfelel6 Gsszeget tett ki.

A palyazat pénziigyi keretének felhasznalasa az el6iranyzat szerint valdsult meg.

TEHETSEGGONDOZAS LEPESROL LEPESRE

Palyazati programunk erdsségének a korszerii és rendszerbe foglalt tehetségfejlesztés megvalositasat
tekintjiik. Korszerliségét a tehetséggondozas valamennyi elemének (azonositas, gondozas, tanacsadas)
beépitése biztositotta. A rendszerszemlélet megnyilvanult az intézményeken beliil, az eddigi
tevékenységekhez illesztett tehetséggondozo teriiletek kijellésében, 6sszeillesztésében, valamint az
intézménykozi és az tmenetet szolgal6 programok szervezésében.

2010. szeptember-oktober hénapokban a tehetségazonositas ,nagy meritéssel”, a Harmat és Szent
Laszl6 Altalanos Iskolakban szinte teljes tanul6 létszammal, valamint a Zsivaj Ovoda nagycsoportosai
korében valosult meg. A pedagdgusok, pszicholdgusok parhuzamosan végezték méréseiket, majd
kozos egyeztetéssel sziiletett dontés, melyik gyermekben fedeztek fel tehetségigéretet. A kivalasztott
gyermekekrol tehetségprofil késziilt, mely tartalmazta a fejlesztés javasolt iranyat, az erés és gyenge
teriiletiiket is. Nagy sikernek tekintjiik, hogy 2-3 alulteljesitd tanul is felismerésre keriilt.

Voltak zokkenok. A tanulok megismerését segitd eszkozok (pl. problémas tehetség felismerése
kérdéiv, tanuldtarsak jellemzése kérdoiv, stb..) ujszerliek voltak az iskoldkban, a visszajelzések
alapjan id6igényes feladat volt. A tapasztalatokat a fenntarthatosag idészakaban érvényesiteni fogjuk.

A 21 db tehetséggondozé miihelyben rendkiviil szines tevékenység folyt. Oriasi lehetdség, némely
gyermeknek talan életre sz6lé indittatast is jelentett ebben a tehetséggondozdé programban vald
részvétel.

A Szent Laszl6 Iskolaban a kiemelt teriilethez illeszkedve természettudomanyos (foldrajz, bioldgia,
kémia, fizika, matematika) valamint képzOmiivész és nyelvi miihelyeket szerveztek. A Harmat
Altalanos Iskoliban a logikus gondolkodas fejlesztése céljabél a MindLab médszert inditottik el
harom csoportban, emellett web-es feliileten nyelvi tehetséggondozast inditottak el. A Szent Laszl6
Gimnazium profiljabol adéddan képzémiivész és fotd miihelyekbe varta a két altalanos iskola 7.-8.
osztalyos tanuloit. A Nevelési Tanacsad6 pszicholdgusai személyiségfejlesztd csoportban fejlesztették
az intra- és interperszonalis képességeket. A Zsivaj Ovodaban, két csoportban természettudomanyos-
ének-vizualis teriilleten gondoztdk a tehetségigéretet mutaté gyermekeket. Az 6vodapedagogusok
munkdjat a fejlesztdpedagogus is segitette.

A fenti felsorolasbol érzékelhetd, hogy a kinalat boséges volt, igy jutott hely a kevésbé kiemelkedo, de
motivalt gyermekek szamara is. Tobb gyermek /tanuld lelkesedése, kivancsisiga alapjan két miihely
tevékenységébe is bekapcsolodott. Kiemelten figyelmet forditottunk a hatranyos helyzetii tehetséges
tanuldk tamogatasara is. A mihelyek létszamai 5-18 6 kozott mozogtak, ezért a differencialt
fejlesztés, egyéni figyelem jol miksdott.

Gondot okozott, hogy az intézménykdozi atjarasok sokszor akadoztak, tobb probléma is felmertilt, pl. ki
kiséri a masik intézménybe a tanulokat, kapcsolattartas médja, stb.

A fenntarthatosag idészakaban a Gimnaziumban miikodé Koébanyai foté és képzémiivész
tehetséggondozé miihelyek foglalkozasai kiterjesztésre keriilnek intézménykézi atjarassal a keriilet
minden altalanos iskoldjanak felsos, tehetséges tanuldi szamara.
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Osszegezve, a mithelyvezetok megfigyelései szerint, a résztvevé gyermekek/tanuldk kognitiv és
szocialis képességei egyarant nagymértékben fejlodtek. Ezt alatamasztjak a sziilok visszajelzései is. A
pedagogusoktél mas szemléletii jelenlétet kivant a mithelyvezetés, ami egyre tobb kreativitast hivott
el6 benniik és a sikerélmény sem maradt el.

Szerveztiink egyéb programokat is:

Vandorkiallitds keretében mutattuk be a képzomiivész és fotomiihelyekben késziilt alkotasok szine-
javét.

A Szent Laszl6 Altalanos Iskoldban Tehetségnapot szervezetek az iskola tanuldi részére, ahol a
természettudomanyos mithelyek bepillantast engedtek tevékenységiikbe.

Kiemelendd volt a Zsivaj Ovoda egyiittmiikodése az atmenetek jegyében képzémiivész és
természettudomanyos teriileteken a Szent Laszlo Altalanos Iskola és a Gimnazium tanuldival,
tanaraival.

A palyazat soran Osszegylijtott tehetségfeltar6 és tehetségfejlesztd tapasztalatok, eredményes
mddszertani eljarasok folyamatosan, Kébanya minden nevelési/oktatasi intézménye szdmdra atadasra

keriilnek a Pedagégiai Szolgaltaté Kézpont kdzremiikdésével.

K§szonom minden kolléganak a segitdkész egyiittmiikodést €s a lelkiismeretes munkét!



2. melléklet

»EGYUTTMUKODES A KOBANYAI TEHETSEGEKERT”
(TAMOP-3.4.4/B-08/2/KMR-2009-0005) c.

PALYAZAT
FENNTARTASANAK

2011-2012. TANEVRE KESZITETT PENZUGYI TERVE
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A K&banyai Onkormanyzat képviseld testiilete 5 millié forint/év 6sszeggel vallalta a palyazat 5 éves fenntartdsanak timogatésat.

A tamogatasi 6sszeg felosztasat a megvaldsitasban résztvevo intézmények kozosen tervezték meg a kovetkezd 2011-2012 tanévre.

Minden tanév végén Osszegezni és elemezni kivanjuk a tehetséggondozé miihelyekben folytatott fejleszté munka szervezeti és pedagdgiai
hatékonysagat, melynek figyelembevételével akar atdolgozasra, atalakitasra is keriilhetnek egyes teriiletek. Ezért minden tanév el6tt, a szakmai
szempontok figyelembevételével, aktualisan attekintjiik a pénziigyi tervezetet.

A 2011-2012. NEVELESI EVRE A KOLTSEGEK FELHASZNALASA:

Idétartam Bérjellegii felhasznalas Dologi Mindgsszesen:
felhasznilds

2011. 706.000 Ft+ 190.620 Ft jarulék

decemberig

Osszesen: 896.620 Ft 777.410 Ft 1.674.030 Ft

2012. majus 31- | 1.411.000 Ft + 380.970 Ft jarulék

ig
Osszesen: 1.791.970 Ft 1.534.000 Ft | 3.325.970 Ft

5.000.000 Ft

Intézményenkénti felhasznalas az alabbiakban részletezve.
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A ZSIVAJ OVODABAN két 6vodai csoportban miikodik majd egy-egy tehetséggondozé miihely, heti egy foglalkozas szervezésével, amelyben
projektek megvalositasat két 6vodapedagdgus+ a fejlesztd pedagdgus iranyitasaval végzik.

A 2011-2012. NEVELESI EVRE A KOLTSEGEK FELHASZNALASA:

Miihelyek szama Humaner6forras Orakeret Oradij/f6 Osszes bér/Ft
2db 4 6vodapedagogus 2*25 6ra/tanév 6vodapedagogusok: 400. 000
2 6vodai 4000 Ft/o6ra
csoportban egy-egy 4x25x4000
mibhely) 1 fejlesztopedagdgus | SO dra/tanév fejlesztopedagogus
Zsivaj 50 éraban, 2000 Ft/6ra 100. 000
Ovoda Jarulék: 135.000

tehetseggondzé muhély tevékeysgelhe eszkoz és yoltég, é]myszerzo |

programok szervezése (belépok vasarlasa)

A KOLTSEGEK UTEMEZESE:

Idétartam Bérjellegii felhasznalas Dologi Minddsszesen:
felhasznalas

2011. 146.000 Ft + 39.420 Ft jarulék

decemberig Osszesen: 185.420 Ft 150.000 Ft 335420 Ft

2012. méjus 31- | 354.000 Ft + 95.580 Ft jarulék
ig Osszesen: 449.580 Ft 150.000 Ft 599.580 Ft
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A HARMAT ALTALANOS ISKOLABAN a fenntarthat6sag elsé évében, a 2011-2012 tanévben a tehetséggondozé miihelyek a palyazati
id6szakban megval6sitottal megegyez6 modon szervezddnek.

A 2011-2012. NEVELESI EVRE A KOLTSEGEK FELHASZNALASA:

Miihelyek Huméneréforra akeret Ordij/f(’i Osszes bér/Ft
S
MindLab — 3 db 3 pedagdgus 3x34 6ra 3500 Ftx34 x 3 357.000
Matematika 1 pedagogus 25 6ra 3500 Ftx 25 87.500
Harmat Altalinos Angol nyelvi 1 pedagdgus 60 ora 3500 Ftx60 o 210.000
Iskola +Jarulék:176.715

i

bl

MindLab eszkdzbérlés: 9 (’)napra, 93. 500/h6 841.500
A Matematika tehetsé ondz() mihely részére eskbzvésérlésra , 100.000

A KOLTSEGEK UTEMEZESE:

Idétartam Bérjellegii felhasznalas Dologi Felhasznalas
felhasznalas Osszesen:
2011. decemberig 182.000 Ft + 49.140 Ft jarulék
330.500 Ft 561.640 Ft
Osszesen: 231.140 Ft
2012. majus 31-ig 472.500 Ft + 127.575 Ft jarulék
611.000 Ft 1.211.075 Ft

Osszesen: 600.075 Ft
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A SZENT LASZLO ALTALANOS ISKOLABAN a 2011-2012 tanévben a természettudoményos miiveltségtartalmak (fldrajz, biologia,
kémia, fizika) komplex természettudomdnyos tehetséggondozé miihelyekben, projektek keretében keriilnek feldolgozasra. Azért, hogy a
palyazati id6szakban létrehozott tehetséggondozd lehetdségeket biztositani tudjuk, a komplex természettudomanyos miihelyb6l kett6 keriil
megszervezeste.

Az angol nyelvi és a képzémiivész miihely valtozatlan formaban folytatja munkajat a fenntartas els6 tanévében.

Humaneréforras | Orakeret Osszes bér/Ft

Képzdmiivészeti 1 pedagogus 25 6ra 3500x25 87.500
Angol nyelvi 1 pedagogus 30 6ra 2000x30 60.000
Komplex természettudomanyos 2 | 4 pedagogus 26 ora/fo 5000x26x4 520.000

db

Szent Laszlo | (25-25 6raban)

Altalanos Projektnap 6 pedagbgus 10.000/f6 60.000
Iskola +Jarulék: 196.425

500.000 Ft




A KOLTSEGEK UTEMEZESE:

Idétartam Bérjellegii felhasznalas (F't) Dologi Felhasznalas
felhasznalas Osszesen:
2011. decemberig | 308.000 +jarulék:83.160
Osszesen: 391.160 Ft 200.000 Ft 591.160 Ft
2012. majus 31-ig | 419.500 +jarulék: 113.265
300.000 Ft 832.765 Ft
Osszesen: 532.765 Ft

2. melléklet

A SZENT LASZLO GIMNAZIUMBAN a két miivészeti tehetséggondozé miihely a palyazati idészakban kialakitott modon, keriileti szintre
kiterjesztve folytatja tovabb miikédését.

Szent Laszlo
Gimnazium

AL i T
Humaneréforras

Orakeret [ Oradij/f6 Osszes bér/Ft
Képzémiivészeti 1 pedagdgus 26 6ra 3500x26 90.000
Fot6 1 pedagdgus 26 6ra 3500x26 90.000
Honlap miik6dtetése 1 pedagogus 30.000 30.000
Jarulék:56.700

A tehetséggondoz6

B

l!}sll

élményszerzd, gazdagitd

I [
miihelyek tevékenység




A KOLTSEGEK UTEMEZESE:

Idétartam Bérjellegii felhasznalas (Ft) Dologi Felhasznalas
felhasznalas 0sszesen:
2011. decemberig | 70.000+jarulék: 18.900
. 40.000 Ft 128.900 Ft
Osszesen: 88.900 Ft
2012. majus 31-ig | 140.000+jarulék:37.800
53.000 Ft 230.800 Ft
Osszesen: 177.800 Ft

2. melléklet

A NEVELESI TANACSADO ES PEDAGOGIAI SZOLGALTATO KOZPONT pszicholégusai 4ltal vezetett személyiségfejlesztd
tehetséggondozé miihelyek, a nagymérteki elégedettségre €s a fokozott igényekre valod tekintettel megduplazva (4 db) keriilnek megszervezésre

(Harmat és Szent Laszl6 Altalanos Iskolakban 2-2 db).

Nevelési
Tanacsado és
Pedagoégiai
Szolgaltaté
Kozpont

Humanerd

forras

bR s

Orakeret

Feladat

A program honlapjara szakmai
anyagok Osszegyljtése,
szerkesztése

25.000

+Jarulék: 6750

D1

AN : .

Személyiségfejlesztod tehetséggondozd mithelyek - 4 db 420.000
A tehetséggondozo miihelyek tevékenységéhez anyagkoltség 56.910




A KOLTSEGEK UTEMEZESE:

Idétartam Bérjellegii felhasznalas (Ft) Dologi Felhasznalas
felhasznalas Osszesen:
2011. decemberig | ----
56.910 Ft 56.910 Ft
2012. majus 31-ig | 25.000+jarulék:6.750
420.000 Ft 451.750 Ft

Osszesen: 31.750 Ft

Glickné Marton Gyongyi
projektmendzser
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