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Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat
Alpolgarmestere

Targy: Javaslat a tantargyfelosztison
elvart formai és tartalmi
kovetelményekre

Tisztelt Kulturdlis, Oktatdsi és Sport Bizottsdg!

Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkorméanyzat fenntartdsaban 1év$ iskoldk minden
tanév elején, a torvényi elGirasoknak megfelelden elkészitik tantargyfelosztasukat.
féosztalyunkra. A tantargyfelosztds elkészitéséért az iskola igazgatdja a felelds.

A tantargyfelosztas a nevelGtestiilet véleményének megismerése utdn kiildhetd el a
fenntartonak ellendrzésre. A jovahagyast egyetlen torvény sem itja eld, de a helyi
onkormanyzatokrdl sz616 1990. évi LXV. térvény 90. és 92.§-a, valamint a 104. §-a alapjan a
fenntartonak ellenérzési kételezettsége van.

A tantargyfelosztast térvényességi, pénziigyi vonatkozésban ellenérzi a fenntartd, €s az
észrevételeket megkiildi az intézménynek. Ez alapjan az igazgatdé kijavitja, modositja a
tantargyfelosztast, és ismételten megkiildi a fenntarténak a javitott valtozatot. (Papir alapon
alairva, pecsételve.)

Ha tanév kdzben barmilyen okbdl valtoztatni sziikséges a tantargyfelosztast, a fenntartonak ot
napon beliil ismét be kell azt nytjtani.

Eljarasrend a tantargyfelosztas ellenzéséhez:

Ssz. | Lépések Hatarid6
1. Elozetes jegyz6konyv (6ratbmeg, allashely, tuléra) Majus 15.
2. Tantargyfelosztas megkiildése Szeptember 10.
3. Tantargyfelosztas ellendrzési jegyz6konyvének megkiildése | Szeptember 30.
4. Moddositott tantargyfelosztas megkiildése (jegyzokonyv Jegyzokonyv
alapjan) kézhezvételétodl
szamitott 6t munkanap
5. Tanév kozbeni valtoztatds megkiildése a fenntarténak 6t munkanapon beliil
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A fenntart6 és intézményei kozotti gordiilékeny egyiittmiikodés érdekében féosztalyunk
Osszeallitotta a tantargyfelosztis egységes elkészitését segitd utmutatot. (1. szami mellékler)

Az ,Utmutaté a tantargyfelosztashoz” cimili segédlet tartalmazza mindazt az elvérast, ami
alapjén egységesen lehet ellendrizni térvényességi, pénziigyi vonatkozasban a dokumentumot,
és igy megalapozottan lehet kérni a sziikséges korrekciot.

A segédletrdl foosztalyunk a 2011. februar 15-ei igazgatéi értekezleten egyeztetett a vezetdi

kozosséggel és az észrevételeket beépitettikk a dokumentumba.

Hatarozati javaslatok:

Budapest Févaros X. keriilet K8banyai Onkorményzat Képvisel6-testiilete Kulturalis
Oktatasi és Sport Bizottsaga az Utmutaté a tantargyfelosztdshoz cimil segédlet
egységes keriileti szint(i alkalmazasat intézményei szamara ajanlja.

Hataridd: 2011. mércius 10.

FelelGs: Kovacs Rébert polgdrmester
Weeber Tibor alpolgarmester

A végrehajtasért felelds: Hegediis Karoly mb. jegyz6

A végrehajtas elokészitéséért: dr. Kéntasné dr. Szabd Ivett féosztalyvezetd

Budapest, 2011. februar 18.

Notdes
Weeber Tibor

Torvényességi szempontbdl latta:

Jos

Hegedis Karoly
mb. jegyz6
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1. sz. melléklet

UTMUTATO A TANTARGYFELOSZTAS KESZITESEHEZ

Jogszabalyi hattér:

- 1992. évi XXXVIIL torvény az allamhaztartasrol

- 1992. évi XXXIII. térvény a kdzalkalmazottak jogallasardl (tovabbiakban: Kjt.)

- 138/1992. (X.8.) Korm. rendelet a kézalkalmazottakrol szol6 1992. évi XXXIII. torvény
végrehajtasardl a kdzoktatasi intézményekben

- 1993. évi LXXIX. torvény a kdzoktatasrol (tovabbiakban: Kt.)

- 1992. évi XXII: térvény a Munka Térvénykdnyvérdl (tovabbiakban: Mt.)

- 243/2003. (XI1.17.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol,

alkalmazasarol

- 11/1994. (V1.8.) MKM. a nevelési-oktatasi intézmények miik6désérél

- 1990. évi LXV. térvény a helyi 6nkormanyzatokrél

- 17/2004. (V.20.) OM rendelet a kerettantervek kiaddsanak és jovahagyasanak rendjérdl, valamint

egyes oktatdsi jogszabalyok modositasardl

- 20/1997. (11.13.) Korm. rendelet a kdzoktatasrol szo16 1993. évi LXXIX. térvény végrehajtasahoz

- 277/1997. (X11.22.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzésrol, a pedagbgus-szakvizsgarol,

valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairol €s kedvezményeir6l.

- 4/2010. (1.19.) OKM rendelet a pedagogiai szakszolgalatokrol

TANTARGYFELOSZTAS: szakmai, pénziigyi, feladat és munkaszervezési alapdokumentum.

Az 1993. évi LXXIX. kizoktatdsi torvény (tovabbiakban: Kt.) dltal meghatdrozott és a fenntarto dltal
biztositott ératémeg felosztdsdt mutatja be, szakmai alapjdt adja az iskola kiltségvetésének. A tandri
és osztdly orarend alapja.

1. Formai kovetelmények: nincs jogszabaly altal el6irt kételez6 formai kovetelmény, a fenntartd
eldirasa az irdnyad6. Szakmai elvaras, hogy ne csak az elkészitd, hanem az ellendrzést végzd
szamara is egyértelmii legyen.

Késziilhet az Allami Nyomda Rt.. T. K6. 2113/B szAmu nyomtatvanyara, vagy sajat készitésii Excel
tablazat felhasznalasaval.

Az intézmény fejbélyegzbjével le kell bélyegezni és azt az intézményvezetd alairasaval el kell latni.

2. Idébeli hatily:

Az iskola sajat dontése alapjan hetes vagy kéthetes id6szakra, félévre vagy teljes tanévre késziilhet.
A Kt. minden adatot, informaciot (6ratdmeg, draszdm stb.) hetes bontasban hatdroz meg, ami a
szamitasok alapja. Ezért praktikusabb a hetes id6szakra vonatkoz6 tantargyfelosztas.

Ha az intézményi pedagdgiai program és helyi tanterv Oraterve kéthetes iddszakra készilt, A - B
hetes orarendet hasznal az iskola és a tantargyfelosztds is két hetes iddintervallumra késziil, a
szamitdsokat mindkét formdban meg kell jeleniteni az Aattekinthet6ség és az ellendrizhetdség
érdekében.

Ezért javasolt a hetes iddszakra vonatkozé tantargyfelosztis.
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3. Elfogadas, jévahagyas, ellenérzés:
A tantargyfelosztas elkészitéséért, a tantestiilet véleményének figyelembevételével, az iskola

igazgatdja a felelGs. A vezetd a dokumentumot megkiildi ellen6rzésre a fenntartonak.
Jovahagyast egyetlen térvény sem ir el6, de a helyi dnkormanyzatokrol szolé 1990. évi LXV.
torvény 90. és 92.§-a, valamint a 104, §-a alapjan a fenntartonak ellenérzési kotelezettsége van.

A tantargyfelosztast torvényességi €s pénziigyi vonatkozisban ellenérzi a fenntartd, és az
észrevételeket megkiildi az intézménynek. Ez alapjan az igazgaté kijavitja, modositja a
tantargyfelosztast, és ismételten megkiildi a fenntartonak a javitott valtozatot. (Papir alapon alairva,
pecsételve.)

Ha tanév kdzben barmilyen okbdl valtoztatni sziikséges a tantargyfelosztast, a fenntartonak 5 napon
beliil ismét be kell azt nydjtani.

Eljarasrend az ellendrzéshez:

Ssz. | Lépések Hatarido

1. Elbzetes jegyz6konyv (6ratémeg, allashely, talora) Majus 15.

2. Tantargyfelosztis megkiildése Szeptember 10.

3. Tantargyfelosztas ellendrzési jegyzokonyvének megkiildése Szeptember 30.

4 Modositott tantargyfelosztas megkiildése (jegyz6konyv alapjan) JegyzOkonyv
kézhezvételétdl
szamitott 6t munkanap

5. Tanév kozbeni valtoztatas megkiildése a fenntartonak 6t munkanapon beliil

4. TARTALMI KOVETELMENYEK

4.1 SZAKMAI ALAP

¢ A fenntart6 altal j6vahagyott pedagogiai programban meghatarozott ératerv

¢ A kozoktatasi torvényben meghatirozott tanorai és tanéran kiviili 6ratémeg:
- az SNI tanuldk részére,
- amindennapos testnevelésre, gyogytestnevelésre,
- ahalmozottan hatranyos helyzetii tanulokra,
- akonyvtarosi feladatokra biztositott 6ratdmeg.

¢ A fenntart6 4ltal, a mindenkori koltségvetésben meghatarozott, csak cimzetten

felhasznalhat6 6ratémeg (tandran kiviili tevékenységre, csoportbontésra)

4.2 Mis dokumentumokkal valé koherencia:
1. Koltségvetéssel vald koherencia (tilora, 6rakedvezmény, potlék, 1étszam)
2. Pedagégiai programmal val6 koherencia (6ratomeg, tantargyak megnevezése)
3. Munkaiigyi dokumentumokkal valé koherencia (kételezd draszam, végzettség, képesités,
részmunkaidd, oraadoi szerz6dés)

4.3 A tantargyfelosztishoz figyelembe kell venni:
e A tanulok lehetséges oraterheléséhez: NAT - rendelet
e A pedagdgus munkakorben foglalkoztatottak munk4janak megszervezésekor:
- a Kt. 1. szamu melléklet Harmadik rész II. 6. pontja
- a Munka t6rvénykonyvrdl sz616 1992. évi XXII torvény Mt. 118/A § (1), 117/B § (1)-(2)
bekezdése
e A nevelési-oktatési intézményekben foglalkoztatott vezetdk és alkalmazottak kotelezd €s ajanlott
létszdmahoz: a Kt. 1. szami melléklet Els6 rész
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o A vezetdk és beosztott pedagdgusok kotelezd draszamahoz: a Kt. 1. szami melléklete Harmadik

1ész
A kételezd tanorai foglalkozasok 6t %-nak megfelels id6keret felhasznalasahoz: Kt. 52. § (3)
bekezdése
Az id6keret a pedagdgusok heti kotelezo 6raja teljesitésbe az alabbi feladatok ellatasahoz
hasznalhat¢ fel:
- osztalyfénok, tanulocsoport-vezetd/heti egy ora
- intézményi szakmai munkak6zosség-vezetd/ heti egy ora
A rehabilitacids drakerethez: Kt. 52. § (6)
A gybégypedagogiai nevelésben-oktatasban részt vevod nevelési-oktatasi intézményben a sajatos
nevelési igényii tanuldk részére a (3) bekezdésben meghatarozott tanorai foglalkozésokon tul
kotelezd egészségiigyi és pedagdgiai célti habilitacids, rehabilitacids tandrai foglalkozasokat kell
szervezni. A tanulé annyi egészségiigyi és pedagdgiai célu habiliticios, rehabilitacios tanérai
foglalkozason vesz részt, amennyi a sajatos nevelési igényébél eredé hatranya csokkentéséhez
sziikséges.
A kotelezd egészségiigyi és pedagdgiai célu habilitacios, rehabilitacios tanérai foglalkozasok
megszervezésének heti idokerete a (3) bekezdésben az évfolyamra meghatarozott heti tanitasi 6ra
a) tizenot szazaléka értelmi fogyatékos tanuld,
b) tizendt szazaléka - az autista kivételével - tobbi fel nem sorolt fogyatékos tanulo,
¢) harmincot szazaléka a gyengénlato tanuld,
d) negyven szazaléka a mozgasfogyatékos, a vak, a nagyothalld, a beszédfogyatékos tanuld,
e) 6tven szazaléka a siket és az autista tanul6
A Kt. 1. sz. melléklet Harmadik rész II/7. b pontja szerint a pedagogus kotelezd orajat teljesitheti
meghatérozott idére adott irasbeli megallapodas alapjan az alabbi feladatok ellatasaval:
- nevelési program, pp kidolgozasa,
- DOK segitd feladatok,
- kulturalis nevel6tanari feladatok,
- gyermek, tanulé feliigyeletével dsszefiiggd, kollektiv szerzédésben meghatarozott
feladatok.
Szakszervezeti tisztségvisel 6k munkaidé-kedvezményéhez: Munka Torvénykonyve 25.§
(a pedagigus kotelezd ordjanak ardnyos csokkentésével kell kiadni)
Kozalkalmazotti Tanécs tagjainak munkaid3-kedvezményéhez: Munka Torvénykonyve 62.§ (2)
bekezdése
(a pedagogus kotelezd ordjanak ardnyos csokkentésével kell kiadni)
Tanulmanyi szerz6dés megléte esetén: A Kt. 1. sz. melléklet Harmadik rész 11/13. pontja
A pedagbgus kételezd orajat az igazgatd jogszabalyban meghatdrozottak szerint csokkenti, ha a
pedagdgus tovabbképzésben vesz részt, illetve, ha szakvizsgara késziil fel, és a pedagégussal
tanulmanyi szerz6dést kot.
Kotelezd o6ranal tobb ora esetén:
Munka Toérvénykonyve 127. § (4)
A munkavallalé szaméra naptari évenként legfeljebb kétszdz, kollektiv szerzodés rendelkezése alapjan
legfeljebb haromszaz 6ra rendkiviili munkavégzés rendelhet6 el.

A Kt. 1. sz. melléklet Harmadik rész I1/18. pontja

A munkaltat6 elrendelheti, hogy a pedagégus a rendes munkaiddn beliil, a munkakdrére, beosztasara e
térvényben megallapitott kotelezd drajanal tobbet tanitson, ha erre a neveld és oktaté munka zavartalan
megszervezése érdekében sziikség van. Az ily médon teljesitett kdtelezd oraért a munkaltaté Sradijat
koteles fizetni. Az elrendelheté tamitdsi 6rdk szama - korméinyrendeletben meghatarozott
kivétellel - egy tanitisi napon a kettd, egy tanitasi héten a hat tanitasi 6rat nem haladhatja meg.
Az ébradij osszege nem lehet kevesebb a Munka Toérvénykonyve rendkiviili munkaidében végzett

munkaért jar6 dijazds megallapitasara vonatkozo rendelkezései alapjan szamithaté 6radij 6sszegénél. A
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Kormany rendeletben allapitja meg a kotelezd o6rat meghaladé tanitas elrendelésének feltételeit,
valamint az 6radij megallapitasanak szabalyait.

e Az ingyenesen igénybe vehet6 szolgaltatasok

Kt. 114. § (1) A helyi 6nkorméanyzatok és az allami szervek altal fenntartott nevelési-oktatasi
intézményekben, tovabba a helyi &nkorméanyzati feladatellatas keretében ingyenesen igénybe vehetd
szolgaltatasok:

b) az 4ltalanos iskolaban, illetve az altalanos miiveltséget megalapoz6 évfolyamokon minden esetben,
tovabba - a 115-116. §-ban meghatarozott kivétellel - a szakiskolaban és a kozépiskolaban

az 52. § (7) bekezdésében meghatarozott idokeret terhére szervezett tandran kiviili foglalkozas,
beleértve a tanulmanyi és szakmai versenyeket, didknapokat, az énekkart, korust, a pedagégiai
programban szerepld mas miivészeti tevékenységet, az iskolai sportkért, a mindennapos testedzést, a
hazibajnoksagot, az iskolak kozotti versenyt, bajnoksagokat is;

- a tanitis kezdete elétti, az étkezés ideje alatti feliigyelet, tovabba a tizedik évfolyam végéig a
napkozis €s tanulészobai foglalkozas;

Kt. 52. § (7) Az iskola a tanuldk érdeklédése, igénye szerint nem kotelez6 (valaszthatd) tanorai
foglalkozasokat szervez, felzarkdztatas, fejlesztés, tehetséggondozas, konzultacid, specidlis, illetve
kiegészitd ismeretek atadasa céljabdl (a tovabbiakban: nem kotelezd tanorai foglalkozas). Ha az
igazgatd a fenntartd egyetértésével nagyobb idkeretet nem allapit meg, a nem kotelezd tanorai
foglalkozasok heti idSkerete - osztalyonként - a (3)-(5) bekezdésben az évfolyamra meghatarozott heti
kotelezo tandrai foglalkozasok

a) az els6-negyedik évfolyamon tiz,

b) az 6tédik-hatodik évfolyamon huszonét,

¢) a hetedik-nyolcadik évfolyamon harminc,

d) a kilencedik-tizedik évfolyamon negyvenot,

e) a tizenegyedik-tizenharmadik évfolyamon hatvan,

/) a szakképzési évfolyamon &t
szazaléka. Ha az Osszevont osztilyban az egyes évfolyamokra a (3) bekezdés eltérd mértékil heti
kotelezd tandrai foglalkozast allapit meg, a nem kotelezd tandrai foglalkozas heti idOkeretét a
magasabb évfolyamra megallapitott heti kotelezd tandrai foglalkozas mértéke alapjan kell
meghatarozni. A heti idokeret az egyes évfolyamok, osztalyok, tanitasi év kozben a tanitdsi hetek
kozott atcsoportosithatd. Az iskola a nem kételezd tandrai foglalkozasok megtartasidhoz rendelkezésre
all6 idSkeretet a tandran kiviili foglalkozasok megtartasahoz és - beleértve a szakmai eldkészito és
szakmai alapozd oktatast is - osztdlybontdshoz is igénybe veheti. Az e bekezdésben meghatarozott
idokeretbdl az iskoldban igénybe vehetd osztalyonként heti egy Ora az osztaly kozdsségi
programjanak és a tanuldkkal val6 egyéni torodés feladatainak megoldasahoz.

38/1992. (X. 8.) Korm. rendelet a kozalkalmazottakrol sz616 1992. évi XXXIIL. torvény
végrehajtasarol a kozoktatasi intézményekben

(2) A (3) bekezdésben meghatarozott kivétellel az 6radij egy drara esd Gsszege (a tovabbiakban: 6radij)
a pedagdgus illetményének a kdvetkez6kben meghatéarozott osztoszammal megallapitott hanyada.

Az osztbszamot az érintett beosztott pedagdgus altal ellatott - az dvodai, iskolai, kollégiumi, pedagogiai
szakszolgalati intézményi - munkakorre eldirt kotelezd oraszdm 4,33-mal torténd szorzata adja. E
rendelkezést alkalmazni kell abban az esetben is, ha az 6radijat vezet6i megbizassal rendelkezd részére,
illetve gyakorld nevelési-oktatasi intézményben foglalkoztatott pedagbgus részére éllapitjdk meg. Az
6radij szamitasandl a pedagdgusnak jard illetményét, tovabba a 15. § (2) bekezdésének d) és f)-g)
pontjaban, valamint a (6) bekezdésének a)-c) és e) pontjaban meghatarozott pétlékokat kell figyelembe
venni.
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4.4 Orakedvezmény szamitisa:

A szakszervezet tisztségvisel6je szamara minden hiarom a munkaltatoval munkaviszonyban
all6 szakszervezeti tag utan havi két 6ra munkaid6-kedvezmény jar.

Mt. 25. § (1) A munkaltaté koteles a szakszervezet tisztségvisel6je szamara munkaid6-
kedvezményt biztositani.

(2) A munkaidé-kedvezmény mértéke valamennyi tisztségvisel6t figyelembe véve dsszesen-
eltéré megallapodas hianyaban-minden harom a munkaltatéval munkaviszonyban allé
szakszervezeti tag utan havi két ora.

Példa:

Munkavallalok szama: 60 {6, szakszervezeti tagok szdma: 36 {6

Tisztségviseld pedagdgus kotelezd 6raszama: 22 ora

Teljes munkaidére vonatkozé havi 6rakedvezmény:

Kedvezményes 6raszam= (sz.tagok szdma/3) x 2 6ra =36/3=12 12x2=24 éra

A heti teljes munkaidé 40 6ra, a kételezd draszam 22 6ra, ami teljes munkaidé 55 %-a.

A 24 6ra kedvezményt is hasonlé aranyban kell kiadni, vagyis a 24 6ra 55 %-a azaz 13,2 6raa
kedvezmény havonta. Heti bontasban ez 13,2/4,33=3,04 éra.

Kerekitve heti 3 6ra kedvezménye lehet a heti kotelezé 6raszambol a példa szerinti létszam
esetében a szakszervezeti tisztségviselonek.

Kozalkalmazotti Tandcs tagjai és elnoke kedvezményét a pedagogus kotelezd Ordjanak
aranyos csokkentésével kell kiadni.

Mt. 62. § (2) Az iizemi tanics tagjat havi munkaideje tiz szizalékdnak, elnokét havi
munkaideje tizenét szdzalékanak megfelelé munkaidd-kedvezmény illeti meg.

Példa:

Pedagdégus munkakérben a heti kotelezd oraszdm 22 6ra, a heti munkaidé 40 6ra

Munkaid6 havonta: 4,33x40 6ra=173,2 6ra

Kat. - tag esetében a havi munkaidé-kedvezmény: 17,32 ora teljes munkaidére

Heti bontasban: 17,32/4,33=4 6ra/hét teljes munkaidére. A 4 ora 55%-a 2,2 ora/hét
orakedvezmény.

Kat. elnék esetében a havi munkaidé-kedvezmény: 25,98 ora teljes munkaiddre.

Heti bontasban: 25,98/4,33 = 6 o6ra/hét teljes munkaidére. A 6 ora 55 %-a 3,3 dra/hét
érakedvezmény (Megjegyzés: heti bontasnal 4,33 —al kell osztani, mivel egy hénapban 4,33 hét
van.)
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Ssz. | Tartalom Magyarézat, elvéaras
1. Pedagb6gusok sorszama — a sorszam nem lehet tobb, mint a fenntarto altal
engedélyezett pedagogus llashelyek széma;
— a torzsdllomanyban 1év6 pedagdgus (kinevezett)
szerepelhet 6nallé sorszammal,
— az iires allashelyet is sorszamozni kell, ¢s itt megnevezni
a feladatot, ellatokat
— a tart6san tavollévd is sorszammal, névvel szerepel
Sorrend:
— igazgato, helyettes(ek),
— 1-4. évolyam, fels6 évfolyam tantargyak szerint, napkozi,
logopédia, konyvtar, fejlesztéped.
2. | Pedagogus neve - a kinevezésben szerepl teljes név,
- tartésan tavol 1év6 (gyes, gyed, fizetés nélkiili szabadsag)
neve alatt a helyettesité pedagégus neve is szerepel ugyan
azon a sorszamon,
- lires statusznal XY szerepel, valamint a feladatot belsé
helyettesitéssel ellatd pedagégusok neve
3. Pedagbgus végzettsége Felséfoka végzettség (foiskola, egyetem)
Kinevezés szerint. '
4. Szakiranyu szakképzettsége A pedagégus mely szakra képesitett, taniténal milyen
specidlis, kiegészit6 végzettség, szakkollégium van.
Kinevezés szerint (szakképzettség, tovabbi szakképzettség)
5. Milyen targyat tanit Minden targy és feladat. (fejleszt6 pedagégus, logopédus,
gyogytestnevelés, napkozi)
Az als6 tagozaton tanit6nal is részletezve az osztilyban
tanitott targy és annak 6raszdma.
6. Ellatott dratervi 6rak osztalyonként, A csoportok bontasanak jelolése karikazassal legyen
tantargyanként jelolve.
A kotelezd és vélaszthat6 6rak kiilon legyenek feltiintetve.
A fenntart6 altal adott 6rak kiilén legyenek jeldlve.
] Az oszlop fejlécében: osztaly, ératervi 6ra (PP)
7. Oratervi 6rdk §sszesitése
8. Tagozati attanitas 6raszama
9. Ko6telezd draszamba beszamithatd Aloszlopok: differenciélt képességfejlesztés, szakkor,
feladatok draszama énekkar, iigyelet, eszmei (0f6, munkakodzosség-vezeto)
10. | Osszes 6raszam
11. | Kotelez6 oraszam Az 6rakedvezményekkel csokkentett Graszam.
12. | Kotelezonél t6bb ora
13. | Taléraban ellatott feladatok oraszama Aloszlopok: differencialt képességfejlesztés, szakkor,
_ énekkar, tomegsport, iigyelet, eszmei
14. | Osszesen ellatott ora A jegyz6kényvben engedélyezett draszamnal tobb nem
lehet.
15. | Tulérak szama A jegyz6konyvben engedélyezett tiloranal (amennyiben
nem alldshelyként lett felhaszndlva) nem lehet tbb.
16. | Jegyzet Orakedvezmény jogcime:

osztalyfondk, munkakozosség vezetd (munkakozosséget
nevesitve), KT. elnok, tag, szakszervezeti tisztségviseld

funkcioja, hatdrozott foglalkoztatdsi jogviszony esetén a
helyettesitett kolléga neve.

Tartés tavollét okanak megnevezése.




Kotsisng

A tantargyfelosztason csak pedagogus allashelyeket, kételezd Oraszammal ellatott munkakoroket
(oraado tandr: megbizdsi szerzddéssel, a munkakorre elirt kotelezd ora kevesebb, mint negyven szdzalékara
- max. 8 éra/hét - alkalmazva) szabad feltiintetni.

Kotelezd oraszam nélkiili munkakor (példdul: szabadidé-szervezd, rendszergazda, komyvtdros) csak a

megjegyzésrovatban szerepelhet, ha a dolgozo pl. fél allasban, osztott munkakorben latja el a
feladatott.

Az osztalyfénoki ora:
Az ératervi 6ra az 5. oszlopban a felsorolt szakoknal, és az adott osztalynal jelenik meg.
Az adminisztraciéra beszamithat6 ,,eszmei” 6ra a 9. oszlopban jelenik meg.

A Kkotelez6 orat csokkenté jogcimek:
Magasabb vezetd, vezetd, szakszervezeti tisztségviseld, KT elnok és tag

Osszesen sorok a tablizat aljan jelenitsék meg az alabbiakat (intézményre jellemzden):
OSSZESEN (heti 6raszam)
Alap 6raszam (Kételezd oraszam Kt. 52.§ (3))
Nem kotelezd- valaszthato oraszam (Kr. 52.§ (7))
Differencialt képességfejlesztés (Felzdrkdztatds, tehetséggondozads (1-3 f& részére) 52.§ (11/c))
Csoportbontas
Fenntarto 4ltal biztositott toébbletorak (kotott felhasznalasa)
Uszas,
két tanitasi nyelvii oktatas csoportbontasra
4. évfolyam idegen nyelv csoportbontasa
5-6-7-8. évfolyam idegen nyelvi 6ra
5-6-7-8. évfolyam idegen nyelvi ora csoportbontasa
enekkar
szakkdri orak

magantanul6 felkészitése (silyos betegség miatt magdantanulék ellitdsdra (heti 10 ora/f) 52.§ (13))
Fejleszté pedagogus éraszama (24 éra/hét)

Logopédus draszama (21 o6ra/hét)

Tehetséggondozo6 pedagdgus oraszama (22 ora)

Tanoran kiviili foglalkozéasok: iskolaotthon, napkézi, tanuldszoba

Of6 és. mk.vezetére fordithatd 5% (K. 1.sz.melléklet 3.rész Il/7. 52.§ (3) bekezdés)

Jelmagyarazat:

Sarga = valaszthato 6rak

Kék = csoportbontas karikazva

Z61d = a tartdsan tavollévo pedagogus helyettesité pedagdgus neve
Piros = tuléra

Barna = a fenntart6 altal adott 6ra

Felhaszndlt irodalom: Bak Ferenc: Tantdrgyfelosztas 2009. Complex Kiado




