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Budapest Fovaros X. Kkeriilet
Kébanyai Onkormanyzat
Alpolgirmestere

Targy: Javaslat a 2011. évi
ifjusagi feladattervre

Tisztelt Kulturalis, Oktatasi és Sport Bizottsag!

A Sport, Ifjasagi és Civil Kapcsolatok Féosztalya a keriileti ifjusdgi koncepciéval, az
onkormdnyzat 2011. évi koltségvetés tervszamaival Osszhangban és az Eur6pai Bizottsag
,»Fehér Kényv”-ének ajanlasait figyelembe véve dolgozta ki a 2011. évi feladattervét.

Els6dleges feladatuknak a kertileti szint(i koordinaciot, valamint az ifjusagi tevékenység
folyamatos hattérmenedzselését tekintik. Az dnkormanyzati, intézményi, civil szervezeti €s az
egyhazakon beliili ifjusagi tevékenység kozotti kapesolat kiépiilt, a folyamatos parbeszéd,
konzultacié és egylittmiik6dés kereteit megteremtették.

Kérem a Tisztelt Bizottsdgot, hogy az alabbi hatdrozati javaslatokat fogadja el:
Hatarozati javaslat;

Kulturalis, Oktatasi és Sport Bizottsag elfogadja a Sport, Ifjusagi és Civil Kapcsolatok
Foéosztaly altal készitett 2011. évi ifjusagi feladattervet.

Budapest, 2011. februar 23.

Radvéanyi Géabor

Torvényességi szempontbdl latta:

Hegadtis ar%a
mb. jegyzd
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BUDAPEST KOBANYAI ONKORMANYZAT
POLGARMESTERI HIVATALA
Sport, Ifjusagi, és Civil Kapcsolatok Féosztalya

Térgy: javaslat a 2011. évi ifjusagi
feladattervre

Tisztelt Kulturilis, Oktatasi és Sport Bizottsag!

A féosztaly a keriileti ifjusagi koncepcidval, az 6nkormanyzat 2011. évi koltségvetés
tervszdmaival 6sszhangban és az Eurdpai Bizottsag ,,Fehér Konyv”-ének ajanlasait figyelem-
be véve dolgozta ki az idei esztend6 feladattervét.

Els6dleges feladatunknak a keriileti szint{i koordinacidt, valamint az ifjusagi tevékeny-
ség folyamatos hattérmenedzselését tekintjikk. Az 6nkormanyzati, intézményi, civil szervezeti
és az egyhazakon beliili ifjusagi tevékenység kozotti kapcesolat kiépiilt, a folyamatos parbe-
széd, konzultacié és egyiittmiikodés kereteit megteremtettiik.

1. Tovébbra is folytatjuk az iskola vildganak demokratizalasara irdnyulo tevékenységiinket.

A j6vdben is kiemelt figyelmet forditunk a didkok megfeleld tajékoztatasara, kozéleti sze-
repre vald nevelésére, illetve a joggyakorlas megfeleld szinterének biztositasara.

. Tevélegesen kozremikodiink abban, hogy a Kébanyai Didktanacs (KOD)
alkalmass4 valjon a keriileti dik-érdekképviseleti feladatok ellatdsara. Az On-
korményzat szakbizottsagaitol kapott jogositvanyok (tandcskozasi, javaslattételi,
véleményezési jog) alapjan képesek legyenek megjeleniteni a kertileti didksag ér-
dekeit a bizottsdgok dontéshozatali folyamataban.

o A szakbizottsagok 4ltal évenként kidolgozasra keriilé, a didkokat kozvetle-
niil érintd témak képezik a Didktanacs éves munkatervét, amelyeket iskolaik didk-
sagaval megvitatva, liléseiken feldolgozva alakitjak ki allaspontjukat és tolmacsol-
jak, illetve képviselik azokat a bizottsagi iiléseken. Meggydz6désiink, hogy a
mandatumtdl noé a didksag legitimitds tudata és pezsditen hat az iskolak didk-
onkorményzati munkajara is.

. A Diaktanacs munkaterv szerinti folyamatos miikodésének segitése, a kapott
mandatumokkal valé szakszer(i érdekérvényesités stb. nem nélkiilozheti felndtt
segitok kozremiikodését. Kovetkezésképpen elengedhetetlen két f6 pedagdgus
kolléga tiszteletdijjal torténd megbizésa.

Hataridé: folyamatos

o A Keriileti Diakkiildsttek Kozgylilésének hatarozata alapjan ismételten 6sz-
szehivjuk tandcskozasra a Didkparlamentet.

Idépontja: szervezés alatt




o A K6banyai Didktanics vezetdképz szaktaboranak megrendezése, az utan-
potlas biztositasa céljabol a résztvevok korének kibovitése az intézmények didk-
vezetbivel.

Iddpontja: szervezés alatt
Szakmai, szervezési feladatok, technikai elokészités.
Hataridé: januarté! folyamatos

Egyik legerdsebb szolgaltatisi formank a didkénkormdanyzatok munkajanak szakmai segité-
se, tamogatasa. Fejlesztésiiket tovabbra is kulcsfontossagunak tartjuk, tekintettel arra, hogy
egyfelél az iskolakon keresztiil érhetdk el legjobban a 15 — 20 éves koru fiatalok, masfel6l
pedig a didkonkormanyzatok azok a szervezddések, melyek részben az oktatdsi rendszeren
l kiviil helyezkednek el, és jellemz8en olyan szabadid®s, érdekvédelmi, kortarssegitdi szerepet
toltenek be, melyek tokéletesen illeszkednek az ifjisagi munka fogalomkorébe és rendszeré-
be.
Fejlesztésiik érdekében:

o Pélyazat kiirdsa kozosségfejlesztd és szabadidds programjainak tamogatdsa-
ra — kiilonds tekintettel az egészséges €letvitelhez sziikséges képességek €s kész-
ségek kialakitasara (drogprevencid, konfliktuskezelés- és megoldds, szexualis fel-
vilagositd tevékenység).

Bizottsagi €s testiileti beterjesztés, kozzététel, a palyazatok Osszesitése, kuratori-
umi javaslat, bizottsagi dontés el6készitése, szerz6déskotés, utalas stb.

Hataridé: februartdl folyamatos

o A pélyazatokrdl a szakmai értékelések és pénziigyi elszdmoldsok ellendrzé-
se.

Hataridé: december végéig

o A keriileti didkonkormanyzatokat segitd pedagdgusok munkakézosségével
val6 egyiittm(ikdés, tovabbképzés megszervezése, koordinacio.

Hataridé: negyedévenként

o Tajékoztatas és szakmai segitségnyujtds a szakiranyt palyazatokrol és a pa-
lyamunkdk elkészitésében.

Hataridé: értelemszeriien

2. Egészséges életmodra nevelés, egészségfejlesztés, prevencio.

o Tovabbra is figyelemmel kisérjiik és tamogatjuk az altalanos és kozépfoka
intézményekben az egészséges életmodra vald nevelést, kiilénos tekintettel a




drogprevencios tevékenységre. (Lasd a diakénkormanyzatok szdmara kiirt palya-
zat prioritasat!)

Hataridé: folyamatos

o Az iskolai drogkoordinatorok, valamint a gyermek- és ifjusagvédelemben
érdekelt szakemberek szdamara torténd kozponti képzésekrol, szakmai tandcskoza-
sokrol, konferenciakrol informaljuk az érintetteket. Szorgalmazzuk a pedagégusok
beiskolazasat, mivel ismereteik és készségeik szinten tartasat, illetve bovitését
sziikségesnek tartjuk.

Hataridé: az ESZA (Eurdpai Szocialis Alap) Nemzeti Programiranyit6 Iroda Tér-
sadalmi Szolgaltaté Kht. Hazai Programok Igazgatdsaga felhivasa szerint.

. Szorgalmazzuk, hogy az altalinos- és kdzépiskolak osztalyfonokei sziil6i ér-
tekezletek alkalmaval a sziilékkel ismertessék meg a rendelkezésre 4ll6 drogtas-
kat. [gény szerint szakember biztositasat is vallaljuk.

Hataridé: folyamatos

. Az ESZA Kht. és a Nemzeti Drogmegel6zési Intézet drogprevencids palya-
zati felhivasairél rendszeresen informaljuk a kozoktatasi intézményeket, a civil
szervezeteket €s az egyhdzak keretében miksdo ifjusagi szervezeteket. A palya-
zatirashoz igény szerint szakmai segitséget nyujtunk, a programok lebonyolitdsa-
hoz szakembereket biztositunk.

Hataridé: folyamatos

o Segitjiik a Kabitészeriigyi Egyeztetd Forum miikodését, munkéjaban tevole-
gesen részt vesziink. (Keriileti drogstratégia elkészitése, kozéptavi €s éves terv
Osszeallitisa, a helyi eréforrdsok mozgositasanak segitése, informacié aramlas
eldsegitése, orszagos programokhoz val6 kapcsolddas stb.)

Hataridé: folyamatos.

3. Gyermek- és Ifjusagvédelem

o A Ko6zép-Magyarorszagi Kozigazgatasi Hivatal Gyamhivatala és &nkor-
manyzatunk kozott az 6sszeko6td szerep, illetve feladatok ellatasa.

Hataridé: folyamatos
. Gyermek- és ifjusagvédelmi felel6sok szdmara tovabbképzés szervezése.

Koordinacié a szakmai munkak6zosséggel és a hattérintézményekkel, valamint a
gyambhivatallal és a renddrkapitanysaggal.

e  Kozremiikédiink a Gyermekjoléti Szolgalat jelzérendszeri szakmakozi ta-
nécskozasain.




Hataridd: kéthavonta
4. Ifjusagsegités, szervezetfejlesztés és mikodtetés

Fbosztalyunk koordinativ munkajaval, kezdeményezéseivel el6 kivanja segiteni a gyer-
mekek és a fiatalok, illetve szervezeteik, valamint az intézmények egymadsra talélasat, ha kell
szakmai, modszertani segitését, a szitkségletek kielégitését biztositd szolgaltatasok elérését.

Tevékenységiink soran partnernek tekintjiik mindazon szervezeteket, intézményeket,
amelyek a korosztaly segitésére vallalkoznak, és barmilyen er6forrast kindlnak az ifjusagsegi-
t6 tevékenységhez. Az Onszervezddési lehetdségeket, helyi folyamatokat sajat er6forrasaink-
kal is generaljuk. Kézremiikddiink a korosztalyi érdekek megjelenitésében, az 6nkormanyzat
és az ifjusag kozotti parbeszéd folytatasaban, érdekérvényesitd forumok tevékenységében. (P1.
Didkparlament, Kébanyai Civil Szervezetek Konferenciaja, Kébanyai Didktanacs stb.)

o Kozremiikodiink a keriilet egyik legnagyobb sporteseményén, a streetballon,
melyhez a Kébanyai Didkfesztival keretén beliil kulturalis miisort szolgaltatunk, a
kébanyai iskolak kézremiikodésével.

Hataridé: junius eleje

o Beszamolunk a Kulturalis, Oktatési és Sport Bizottsagnak, illetve a Képvise-
16-testiiletnek a keriilet ifjlisagi szervezetei és didkonkormdanyzatai tevékenysége-
rol, valamint a didktanacs munkajardl.

Hataridé: oktober és november

° Folytatjuk a gyermek- és ifjsagi szervezetek, klubok, kérok €s a korosztaly-
lyal foglalkozé civil szervezetek létrejottének, mitkodésének, infrastrukturalis fej-
lesztésének szakmai tAmogatasat, hattérmenedzselését.

o Szamukra palyazat kiirasa. Bizottsagi és testiileti beterjesztés, kozzététel, a
palyazatok 8sszesitése, kuratoriumi javaslat bizottsagi dontés elokészitése, szer-
zO0déskotés, utalas stb.

Hataridé: folyamatos

e Az e témakdrben kiirt palyazatokrol értékelések és pénziigyi elszamoldsok
ellendrzése.

Hataridé6: december 31.-ig
5. Informécidszervezés, tajékoztats
Az ifjusagot érinté sokrétli és nagy mennyiségii informécié kozétti eligazodast a kiala-
kult szakmai kapcsolatrendszer segitségével tudjuk konnyiteni. A nagyobb szakteriileteken

eredményesen miikodé munkacsoportok egyarant szallitoi és felhasznal6i az informécionak,
és segitséget is jelentenek a hasznositasban.



A hozzénk beérkezd orszagos, vagy nemzetkozi palyazati lehet6ségek, képzések ezért
tobb modszerrel juttathatok el hatékonyan az az irant érdeklddokhéz: a személyes megbeszé-
1ést8] a munkacsoportokhoz, iskolakhoz kiildott értesitokon keresztiil a helyi kiadvanyokban
valé megjelentetésig. Az informacidkozvetités mellett azonnali személyes szakmai segitség-
nyujtasra, vagy partnerszervezésre is lehetdséget teremtiink.

Hataridé: folyamatos
6. Ifjusagi informacios és tanacsadd iroda
A demokracia, az emberi jogok és az alapvetd szabadsagjogok tiszteletben tartdsa ma-
gaban foglalja a fiataloknak azon jogat, hogy a résziikr6l felmeriild sszes kérdés és igény
vonatkozésaban szabadon hozzaférhessenek a teljes, objektiv, értheté és megbizhat6 informa-
cidhoz.
Az ifjusagi informacids és tandcsadd iroda a fiatalok szdmara segitséget nyujt mindennapi
életiik soran felmertilé problémaik megoldasaban, informacios szikségleteik kielégitésében.
e Részt vesziink a keriileti ifjusagi informécids €s tanacsadd iroda koncepcio-
janak megalkotdsaban, egyiittmi{ikddve a CIKK Egyesiilettel, a Kébanyai Csalad-
segitd Szolgalattal és a Gyermekjoléti Kozponttal.
Hataridé: folyamatos
7. A Koézép-Magyarorszagi Regiondlis Ifjusagi Iroda éltal meghirdetett palyazatokon vald
részvétel, a tAmogatott programokrol szerz6déskostés, szakmai, pénziigyi beszamold készité-
se.
Hataridé: kiiras alapjan
8. A kertileti 5Snkormanyzat 4ltal kiirt palyazatok nyertes programjainak ellendrzése.

Hataridé: folyamatos

9. Elismer6 cimek adomanyozésaval kapcsolatos feladatok ellatasa.
Hatarid6: majus 1.

10. Févarosi ifjasagi referensek munkakszosségének értekezletei.
Hataridé: havonta

11. Az ifjuségi referens felkésziiltségének tovabbfejlesztése, a korszerl ismeretek megszer-
vezésének érdekében orszagos €s regiondlis konferencidkon valo részvétel.

Hataridé: értelemszertien

Budapest, 2011. februar
Nagy Istvan

a féosztalyvezetd helyett



