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A Kébényai Vagyonkezel§ Zrt. Feliigyel Bizottsaga &ttekintette a hatdlyos felligyel6 bizottsagi
tigyrendjét, és a gazdasagi tarsasagokrdl szélé 2006. évi IV. térvény (tovabbiakban Gt. 34. § (4)
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(Gt. 34.§ (4) A feliigyeldbizottsdg az iigyrendjét maga dllapitia meg, amelyet a gazdasdgi tdrsasdg
legfobb szerve hagy jovd.)

szavazat meliett jovdhagyta.
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gyakorolja, - a KépviselS-testiilet az jelen elSterjesztés megtargyaldsa soran Alapito jogkdrében
eljdrva, a K&banyai Vagyonkezel6 Zrt. Feliigyel6 Bizottsagi Ugyrendjét jovahagyni sziveskedjék.
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HATALYOS

A Kébanyai Vagyonkezel6 Zartkoriien
Miikédo
Részvénytirsasag

FELUGYELO BIZOTTSAGI UGYRENDJE

A KVK ZRT Feliigyeld Bizottsaga éltal
elfogadott uj tigyrend

A KOBANYAI VAGYONKEZELO
ZARTKORUEN MUKODO
RESZVENYTARSASAG
FELUGYELO BIZOTTSAGANAK
UGYRENDJE




A Koébanyai Vagyonkezelé Zartkériien
Miikodé Részvénytarsasag Feliigyeld
Bizottsiga sajat iigyrendjét az alabbiak
szerint dllapitja meg.

1 FELUGYELO® BIZOTTSAGI TAGSAG

A Részvénytarsasag Felugyel6 Bizottsaganak
ot (5) tagja van. A Feligyel6 Bizottsag tagjait
az Alapit6 valasztja meg hatarozott, négy (4)
éves id6tartamra. Felligyel6 Bizottsagi
tagsagra ugyanazon személyt  tobb
alkalommal is jel6lhet6ek. A Feliigyeld
Bizottsag tagjai a megbizatds lejarta el6tt
barmikor visszahivhaték és a lejarat utan
Gjravalaszthaték. A Felligyel§ Bizottsagi
tagok dijazasanak megallapitasa az Alapit6
hataskorébe tartozik.

Minden Feliigyel6 Bizottsagi tag koteles
haladéktalanul jelenteni az Alapitonak és a
Vezérigazgatdnak, ha nala olyan koriilmény
meriil fel, mely 6sszeférhetetlen Felligyel6
Bizottsagi tagsagaval.

A FelligyelS Bizottsagi tagok maguk koézil
elnokot vélasztanak.

Barmelyik Feliigyel§ Bizottsagi tag késedelem
nélkiil koteles jelenteni a Vezérigazgatonak,
ha a Felligyel6 Bizottsagi tagok szama az
Alapité Okiratban meghatdrozott szam ald
csokkent, vagy nincs olyan tag, aki 6sszehivja
a Feluigyel6 Bizottsag lilését.

Ha a Feliigyelé Bizottsag tagjainak széma
harom f6 ald csdkken, vagy nincs, aki az

ilését osszehivja, a Vezérigazgaté a
Felligyel6 Bizottsag rendeltetésszerd
m(kodésének  helyredllitdésa  érdekében

koteles értesiteni az Alapitét.

A Kobanyai Vagyonkezel6 Zartkoriien
Miiksdé Részvénytarsasag (a tovabbiakban:
Térsasag) Feliigyel6 Bizottsaga a gazdasigi
tarsasagokrol sz616 2006. évi IV. torvényben,
foglaltak, valamint a Tarsasdg Alapitd
Okirataban a feliigyeld bizottsagra vonatkozé
rendelkezések alapjan sajat tigyrendjét az
alabbiak szerint allapitja meg:

1.
A FELUGYELO BIZOTTSAGI TAGSAG

1.1 A Térsasag Feliigyel6 Bizottsaga az
Alapité dontése alapjan hat tagbdl all. A
Feliigyeld Bizottsag elnokét és tagjait az
alapitéi jogokat gyakorlé Budapest
Kébanyai Onkormanyzat Képvisels-
testiilete, 4 év hatarozott idotartamra
véalasztia meg. A Feliigyeld Bizottsag
tagjai megbizatasuk lejarta elott barmikor
visszahivhatok, és magbizatasuk lejartat
kovetden ujravélaszthatok. A Feliigyeld
Bizottsag tagjainak dijazdsa az Alapitd
hataskorébe tartozik.

tagjai
eljarni,

12 A Feliigyel6 Bizottsag
személyesen kotelesek
képviseletnek helye nincs.

1.3 A Feliigyel6 Bizottsig tagja koteles
haladéktalanul bejelenteni a
Vezérigazgatd Gtjan az Alapiténak, ha
olyan korilmény meriil fel, amely
osszeférhetetlen  feliigyelé  bizottsagi
tagsagaval.

1.4 A Feliigyeld Bizottsag barmely tagja,

illetéleg a  Vezérigazgaté  koteles
jelenteni az Alapitonak, ha az FB tagok
szama az Alapitd Okiratban

meghatarozott szam alé csokken.

1.5Ha a Feliigyeld Bizottsdg tagjainak
szama harom f6 ald csokken, a
Vezérigazgaté a Feliigyeld Bizottsag
rendeltetésszerii miikddésének mieldbbi
biztositasa érdekében koteles értesiteni
az Alapitot.




A Felligyel6 Bizottsag tagjai
kotelezettségeiket az ilyen  tisztséget
altaldban betdlté személyektSl elvarhatd
gondossaggal kotelesek  teljesiteni. A
Feligyel6  Bizottsdg  tagjai  ellendrz6
tevékenységlik megsértésével a
Részvénytarsasagnak  okozott  karokért

korlatlanul és egyetemliegesen felelnek.

A Felligyel6 Bizottsag UgydontS Feliigyeld

Bizottsagnak tekintend6. Az Ugyvezetés
kérében ellatott funkciok tekintetében - a
Feligyel6 Bizottsdg tagjai is vezetd

tisztségviselének mindgsiilnek Az {gyddntd
hatarozatok meghozataldval a tarsasagnak
okozott karokért a vezet§ tisztségviselSk és a

Feligyel6 Bizottsag tagjai a tdrsasag
irdnydban egyetemleges felel6sséggel

tartoznak a Ptk. kézos kdrokozasra vonatkozé
szabalyai szerint.

A FelUgyeld Bizottsag tagjai a
Részvénytarsasag Uzleti Ugyeir6l szerzett

értesiiléseiket, mint Uzleti titkot kotelesek
kezelni és meg6rizni.
2 FELUGYELO BIZOTTSAG
KOTELEZETTSEGEI

A Feligyel§ Bizottsag kotelezettségei
a kovetkez6k:

ellendrzi a Részvénytarsasag
lgyvezetését annak érdekében, hogy a
Részvénytarsasag a jogszabdlyoknak, az
Alapitd Okiratnak és a Részvénytdrsasag
egyéb bels6 szabdlyzatainak megfeleléen
m{ik6djén,

irdsban azonnal értesiti az
Alapitét, ha a Vezérigazgaté tevékenysége
térvénysérts, tovabba ha az Alapité Okirat
vagy az Alapité barmelyik hatarozata a
Részvénytarsasag vagy a részvényesek
érdekeit veszélyezteti,

1.6 Az FB tagok a Tarsasag tigyeirdl szerzett
értesiiléseiket iizleti titokként kotelesek
kezelni.

1.7 Az FB a Gt. 37. § (1) bekezdése szerint
iigydontd feliigyeld bizottsagnak
tekintends. Az iigyvezetés korében
ellatott funkcidk tekintetében - az FB
tagjai is vezetd tisztségviselonek
mindsiilnek.

1.8 Az iigydontd hatdrozatok meghozataldval
a tarsasagnak okozott kérokért a vezetd
tisztségviselok és a Feliigyeld Bizottsag
tagjai a tarsasdg iranyaban egyetemleges
feleldsséggel tartoznak a Ptk. kozos
karokozasra vonatkozo szabalyai szerint.

1.9. Az FB tagjai kotelezettségeiket az ilyen

tisztséget altalaban betoltd személyektdl

elvarhato gondossaggal kotelesek
teljesiteni. Az FB tagjai korlatlanul és
egyetemlegesen felelnek a gazdasagi

tarsasagnak az ellendrzési
kotelezettségilk megszegésével okozott
karért.

1.10 Az FB tagsag megsziinik a megbizas
idstartamanak lejartaval, visszahivassal,
lemondassal, elhalalozassal, torvényben
szabalyozott kizaré ok bekovetkeztével.

2.
A FELUGYELO BIZOTTSAG
MUKODESE

2.1 A Feliigyeld Bizottsag testiiletként jar el.

2.2 A Feliigyeld Bizottsag sziikség szerint -
de legalabb kéthavonta — tart iilést.

2.3 A Feliigyeld Bizottsagot az Elndk hivja
ossze, aki 5 (6t) naptri nappal az iilés
idépontja elott ajanlott tértivevényes-,
illetdleg kézbesitdvel kézbesitett
levélben, vagy telefaxon, illetbleg e-
mailben elkiildstt irasos meghivéoval
értesiti a Feliigyeld Bizottsag tagjait az
{ilés idejérdl és napirendjérdl, és csatolja
az irasos vagy elektronikus formatumd




minden fontos
jelentést, amely a  Részvénytdrsasag
Alapitdjdnak napirendjén szerepel, és
barmilyen mas, a Tarsasag szervezetésre
vonatkozé el6terjesztést, amelyrl vald
dontés az Alapito kizarélagos hataskorébe
tartozik.

megyvizsgal tzletpolitikai

kételes megvizsgdlni és évente jelentést
késziteni az Alapiténak a mindenkor hatalyos
szamviteli  térvény  szerinti  pénziigyi
beszamolorol,

ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket
a vonatkozd jogszabalyok, az Alapité Okirat
és a jelen Ugyrend a Feliigyel§ Bizottsag
kételezettségeként hatiroz meg,

gondoskodik arrél, hogy a
Részvénytdrsasag rendelkezzen atfogéd és az
eredményes miikodésre alkalmas ellenérzési
rendszerrel, ennek keretében irényitia a
Tarsasag bels6 ellenrzését.

jogszabalyba, Alapité
Okiratba, az Alapitdé hatdrozatdba utkoz6
magatartas észlelése esetén koteles arrél az
Alapitot irdsban tajékoztatni,

feladata a  konywvizsgald
szervezetre, illetve a kényvvizsgald
személyére a Vezérigazgatd altal tett javaslat
megvitatasa, egyetért6 (vagy ellenzé)
hatarozat meghozatala.

3. A FELUGYELO BI1ZOTTSAG MUKODESE

A felligyel6 bizottsag
testiletként jar el. A felligyel§ bizottsag
tagjai sorabdl vélaszt elndkaot.

A feliigyel6 bizottsag sziikség
szerint - de legaldbb negyedévente - Ulést
tart.

(ha
levél
tekinthetd kézbesitettnek, ha a cimzett

Az
akkor

van ilyen).
(e-mail)

anyagokat
elektronikus

(nem  automatikus  formdban) a
visszaigazolast e-mailben jelzi. Az Elnsk
a Feliigyel6 Bizottsag iilését barmelyik
tag kérésére vagy a Vezérigazgatd
inditvanyara koteles 6sszehivni.
2.4 Amennyiben az FB elntke az Altala
Osszehivott FB iilésen vald részvételében
barmilyen okbol akadalyoztatott, az FB
iilésen  hatdrozatképes létszamban
jelenlévé FB tagok maguk koziil
vélasztanak levezet6 elndkot.
A Feliigyeld Bizottsag irdsos meghivo
nélkiil is tarthat iilést, amennyiben
valamennyi Feliigyel6 Bizottsagi tag
jelen van, és egyhanguan az iilés
megtartasa, mellett foglalnak allast. Ilyen
feliigyeld bizottsagi iilésen csak olyan
napirend targyalhato, amelynek
megtargyaldsaval a Feliigyeld Bizottsag
minden megvdélasztott tagja egyetért.

2.5

2.6 A Felligyel6 Bizottsdg barmelyik tagja
irasban kérheti az Elndktdl Feliigyels
Bizottsagi iilés Osszehivasat, indokainak
és az iilés céljanak megjelolésével. Ha
ilyen jellegt irasbeli kérés
kézhezvételétdl szamitott 8 (nyolc)
naptiri napon belil az Elndk nem
intézkedik az iilésnek az irasbeli
inditvany kézhezvételétdl szamitott 30
(harminc) naptéri napon beliili idépontra
valo  Osszehivasarél, az  irasbeli
inditvanyt kiild6 Feliigyel6 Bizottsagi tag
Osszehivhatja az iilést.

az Elnok vezeti. A
jegyz6konyvet az Elndk és a
jegyz6konyvvezetd irjak ald, majd
megkiildik a Feliigyel6 Bizottsagi
tagoknak és az iilés résztvevoinek.

2.7 Az iiléseket

2.8 A Feliigyel6 Bizottsag tagjai személyesen
jarnak el. Feliligyeld Bizottsagi tagokat
harmadik személy nem képviselheti. A
Feliigyeld Bizottsag tagjat e
mindségében az Alapité nem utasithatja.




Mindazok részt vehetnek a

Feliigyel6 Bizottsag (ilésein, akiket a
Feligyel6 Bizottsag hatdrozata alapjan az
Elndk meghivott. Az Uléseket a
Részvénytdrsasag székhelyén vagy

esetenként az Elnok altal megjeldlt helyen
tartja.

A Fellugyel6 Bizottsagi ulés
akkor hatarozatképes, ha arra minden tagot
szabdlyszerlien meghivtak és a tagok
kétharmada, de legaldbb 4 (négy) Feliigyeld
Bizottsagi tag jelen van. Ha kevesebb, mint 4
(négy) tag van jelen, az llést elnapoljak, és
djra Bsszehivjdk az eredetileg tervezett Ulés
id6pontjatél szamitott 3. (harmadik)
munkanapra. Az Ujra Osszehivott (ilésen a
Felligyel8 Bizottsag akkor hatdrozatképes, ha
legaldbb 3 (hdrom) tagja jelen van.
Amennyiben az Ujra Osszehivott (lés sem
hatarozatképes, az ulést sikertelennek kell
tekinteni.

Minden Felligyel6 Bizottsagi
tagnak egy szavazata van. A Feliigyel§
Bizottsag hatdrozatait a szavazatok egyszer(i
tébbségével hozza. Az a Feliigyelé Bizottsagi
tag, aki nem ért egyet a Felligyel§ Bizottsag
tobbségi hatarozataval vagy alldspontjaval,
ellenvéleményét jegyz6konyvbe vetetheti.

Minden Feliigyel6 Bizottsagi hatarozatot
irasba foglalnak.
Szavazategyenlfség esetén a hatdrozati

javaslatot elvetettnek kell tekinteni.

A Fellgyel6 Bizottsag az (ilését akként is
megtarthatja, hogy azon a Feliigyel§
Bizottsag tagjai nem személyesen, hanem
elektronikus hirkézl6é berendezés
kozvetitésével vesznek részt.

A Felligyeld Bizottsag hatarozatait
telefonkonferencian keresztiil lefolytatott
Ulésen is meghozhatja. Az ilyen maddon
elfogadott hatdrozatokat azonban az (ilést

2.9 A Feliigyel6 Bizottsdg minden iilésér6l
jegyzOkonyvet kell késziteni, melyben
rogziteni kell a jelenlévok személyét, az
ilés helyét és idejét, az iilés targyat, a
hozott hatdrozatokat. A jegyz6konyvet
az elnok és tovabbi egy FB tag irja ald,
az elnok tavollétében két FB tag irja ala.

2.10 Az FB iiléseit altaldban a Tarsasag
sz€khelyén, esetenként az elndk A4ltal
megjelslt helyen tartja.

2.11 Az FB iilés akkor hatarozatképes, ha
arra minden tagot szabalyszerlien
meghivtak és a tagok kétharmada, de
legaldbb 4 (négy) Feliigyeld Bizottsagi
tag jelen van. Ha kevesebb, mint 4
(négy) tag van jelen, az iilést elnapoljék,
és Gjra Osszehivjak az eredetileg tervezett
iilés id6pontjatdl szamitott 8 napon beliili
munkanapra.

2.12 Minden FB tagnak egy szavazata van.
Az FB hatdrozatait a szavazatok
egyszerli tobbségével hozza. Az az FB
tag, aki nem ért egyet az FB tobbségi
hatérozataval vagy  allaspontjaval,
ellenvéleményét jegyzbkonyvbe
vetetheti. Minden FB hatarozatot irdsba
kell foglalni, a hatdrozatokat ndvekvd
szam / év  szamozassal ellatva
hatarozatok taraba kell foglalni.

2.13 Szavazategyenl6ség esetén a hatarozati
javaslatot elvetettnek kell tekinteni.

3.
FELUGYELO BIZOTTSAG
FELADATAI
(KOTELEZETTSEGEI)

A Feliigyel6 Bizottsdg kotelezettségei a
kovetkezok:

3.1 ellendrzi a Részvénytarsasag
iigyvezetését annak érdekében, hogy a
Részvénytarsasdg a jogszabélyoknak, az




kovet6 5 (6t) napon bellil irdsba kell foglalni,
majd az Elnok megkildi azokat a Feliigyel6
Bizottsagi tagoknak.

A Felligyel§ Bizottsag hatarozatait
interneten, kommunikaciés  programon
(pl.:Skype) bonyolitott videokonferencian
keresztiil lefolytatott (ilésen is meghozhatja.
Az ilyen médon elfogadott hatdrozatokat
azonban az (ilést kdvet6 5 (6t) napon beliil
irasba kell foglalni, majd az Elnok megkiildi
azokat a Felligyel6 Bizottsagi tagoknak.

A Feliigyel6 Bizottsag irasos formaban is
elfogadhat hatdrozatokat, Ulés megtartasa
nélkal. Az Elnok kildonc vagy fax, illetve
elektronikus levél Gtjdn tovabbitja a
hatdrozattervezeteket a FelligyelS Bizottsagi
tagoknak. A hatdrozat akkor tekintendd

elfogadottnak, amennyiben 5 (6t)
munkanapon belil a tervezet
kézhezvételét6l szamitva a  Feliigyel§

Bizottsagi tagok egyszer( tobbsége megkildi
az  Elnéknek a hatarozat-tervezetre
vonatkozé igenl6 valaszat, feltéve, hogy

legalabb annyi Felligyel6 Bizottsagi tag
hataridén belil megkildi valaszat az

Elnoknek, ahany tag jelenléte egy felligyeld
bizottsdgi  (ilés  hatdrozatképességéhez
sziikséges. Az EInok a tervezet kézbesitésétdl
szamitott 5. (0todik) munkanap lejartat
kdvetSen tovabbi 5 (6t) munkanapon belil
értesiti a Felligyel6 Bizottsagi tagokat a
szavazas eredményérél. Az elektronikusan
tovabbitott levél utjan tovabbitott hatarozati
javaslatok, illetve dontések eredményeként
meghozott hatarozatot az Ulést kdvetd 5 (6t)
napon belil irasba keli foglalni, majd az Elnék
megkildi azokat a Feliigyel6 Bizottsagi
tagoknak.

A Felugyel6 Bizottsagot az EIndk hivja dssze,
aki 5 (6t) naptari nappal az (ilés id6pontja
el6tt ajanlott tértivevényes levélben vagy

kézbesit6vel  visszaigazolt  fax,  vagy
visszaigazolt e-mailben elkiildott irdsos

meghivoval értesiti a Feligyel6 Bizottsag

32
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3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

Alapit6 Okiratnak és a Részvénytarsasag
egyéb belsd szabalyzatainak megfelelden
miikddjon,

frasban azonnal értesiti az Alapitét, ha
megitélése szerint a Vezérigazgaté (az
igyvezetés) tevékenysége jogszabdlyba,
az Alapito Okiratba, illetve az Alapito
hatarozatdba, dontésébe iitkdzik vagy
egyébként sérti a Tarsasag illetve az
Alapité érdekeit,

megvizsgal minden fontos iizletpolitikai
jelentést, amely a Részvénytarsasag
Alapitéjanak napirendjén szerepel, €s
barmilyen mas, a Téarsasag szervezetésre
vonatkozd el6terjesztést, amelyrdl valo
dontés az Alapit6  kizardlagos
hataskérébe tartozik.

ellenérzi a szamviteli térvény szerinti
beszamol6 valamint a kapcsoldédd tizleti
jelentés Osszedllitdsat és nyilvanossagra
hozatalat,

koteles megvizsgalni és évente irasbeli
jelentést késziteni és megkiildeni az
Alapitonak a mindenkor hatélyos
szamviteli torvény szerinti pénziigyi
beszamolorsl, tovabba megkiildi az
Alapitonak az  adozott  eredmény
fethasznalasarol az irasbeli javaslatot,

ellitja mindazokat a  feladatokat,
amelyeket a vonatkoz6 jogszabalyok, az
Alapité Okirat és a jelen Ugyrend a
Feliigyel6 Bizottsag kotelezettségekent
hataroz meg,

jogszabéalyba, Alapit6 Okiratba, az

Alapité hatdrozataba iitk6z6 magatartas
észlelése esetén koteles arrdl az Alapitot
irasban tajékoztatni,

feladata a konyvvizsgalé szervezetre,
illetve a konyvvizsgdlé személyére a
Vezérigazgato  altal  tett  javaslat
megvitatasa, egyetértd (vagy ellenzo)
hatarozat meghozatala.




tagjait az Glés idejér6l és napirendjérél, és
csatolia az irasos vagy elektronikus
formatuma anyagokat (ha van ilyen). Az
elektronikus leél (e-mail) akkor tekinthetd
kézbesitettnek, ha a cimzett (nem
automatikus formaban) a visszaigazolast e-
mailben jelzi. Az EInck a Felligyel§ Bizottsag
ilését barmelyik tag kérésére (az alabbi
harmadik bekezdésben irtak szerint) vagy a
Vezérigazgatéd inditvanyara koteles
dsszehivni.

A Feliigyel8 Bizottsdg irasos meghivo nélkdil
is tarthat Ulést, amennyiben valamennyi
Feligyel6 Bizottsagi tag jelen van, és
egyhanglan az Ulés megtartasa mellett
foglalnak allast.

A Feliigyel6 Bizottsag barmelyik tagja irdsban
kérheti az EInoktdl Feliigyel6 Bizottsagi Ulés
dsszehivasat, indokainak és az Ulés céljanak
megjeldlésével. Ha ilyen jellegti irdsbeli kérés
kézhezvételétsl szamitott 8 (nyolc) naptari
napon belil az Eln6k nem intézkedik az
tlésnek az irasbeli inditvany kézhezvételété!
szamitott 30 (harminc) naptéri napon belili
idSpontra valdé 0©sszehivasardl, az irasbeli
inditvanyt kild6 Fellugyel6 Bizottsagi tag
osszehivhatja az Ulést.

Az (iléseket az EInok vezeti. A jegyz6kdnyvet
az EIndk és a jegyz6konyvvezet§ irjak al3,
majd megkilldik a Feligyel6 Bizottsagi
tagoknak és az (ilés résztvevinek.

A Feliigyelé Bizottsag tagjai személyesen

jarnak el. Feligyel6 Bizottsdgi tagokat
harmadik személy nem képviselheti. A

Feliigyel8 Bizottsag tagjat e minéségében az
Alapité nem utasithatja.

4 A FELUGYELO BIZOTTSAG
HATASKOREI
A 2. pontban foglalt kotelezettségek

3.9 megvizsgilja az Alapité vagyonanak

kezelése korében a Tarsasag
pénzgazdalkodast, gazdalkodésanak
eredményességét, az figyvitel
helyességét,

3.10 megvizsgilja a Tarsasdg belsd
informaciés, szamviteli ¢és pénziigyi
rendjét, a Tarsasag szabalyzatait €s azok
rendelkezéseinek végrehajtasat.

4,
A FELI"JGYE’L(") BIZOTTSAG
HATASKOREI

A Feliigyeld Bizottsag

4.1 tevékenysége soran a Vezérigazgatotol
(az ligyvezetést6l), a Tarsasig vezetd
allasa  dolgoz6itol, alkalmazottjatol a
konyvvizsgalotol felvilagositast, jelentést
kérhet, amelyet a Feliigyel6 Bizottsag
tagjanak kérésére 15 napon beliil irasban
kell teljesiteni,

4.2 ellenérizheti a Tarsasag vagyontirgyait,

pénztarat, megvizsgélhatja, vagy

szakért6vel megvizsgaltathatja a

Tarsasag konyveit, iratait, bizonylatait,

pénztarat és egyéb dokumentumait (egy

Feliigyel6 Bizottsagi tag is kérhet ilyen

tajékoztatast), a vezérigazgato értesitcse

mellett eldzetes feliigyel6 bizottsagi
hatérozat alapjan.

4.3 tagjai jelen lehetnek és felszolalhatnak az

Alapitéi jogokat gyakorlé Budapest

K8banyai Onkorményzat

Képviselotestilletének az alapitéi jog

gyakorldsa sordn, illetve érdekében

megtartasra keriilo iilésén,

4.4 rendelkezik minden olyan hataskorrel,
amit a jogszabalyok, az Alapité Okirat €s
a jelen Ugyrend a Feliigyel6 Bizottsag
hataskoreként jelolnek meg.

4.5 elézetes jovahagyasa alapjan jogosult a
Térsasag Vezérigazgatdja a netté 12 MFt




végrehajtdsa  érdekében, a  Felligyeld
Bizottsagnak a kovetkez6 hataskorei vannak:

beszamolét és tdjékoztatast kérhet a
Vezérigazgatétél és a Részvénytarsasag
barmelyik vezetd beosztasu (a

Részvénytérsasaggal munkaviszonyban 3&ll6)
alkalmazottjatol (egy Feliigyel6 Bizottsagi tag
is  kérhet ilyen beszamolét  vagy
tajékoztatast).

Ellendrizheti a Tarsasdg vagyontargyait,
pénztarat, megvizsgdlhatja, vagy szakértGvel
megvizsgaltathatja a Részvénytarsasag
konyveit, iratait, bizonylatait, pénztarat és
egyéb dokumentumait (egy Felligyeld
Bizottsagi tag is kérhet ilyen tajékoztatast), a
vezérigazgatd értesitése mellett elGzetes
felligyel6 bizottsagi hatarozat alapjan.

tagjai jelen lehetnek és felszélathatnak az
Alapitoi jogokat gyakorlé Budapest Kébanyai
Onkormanyzat  KépviselStestiiletének az
alapitéi jog gyakorldasa soran, illetve
érdekében megtartasra kerils tlésén,

rendelkezik minden egyéb
hataskorrel, amit a jogszabdlyok, az Alapité
Okirat és a jelen Ugyrend a Feligyel6
Bizottsdg hataskoreként jeldlnek meg.

netté 15 MFt értékhatar
feletti dontésre a Tarsasag Vezérigazgatoja
kizdrélag a feliigyel6 Bizottsdg elGzetes
jovahagyasa alapjan jogosult.

A felligyel6 bizottsag jogosult
véleményt nyilvanitani a megvalasztdssal és
kinevezéssel kapcsolatos lgyek kivételével -
az Alapitd kizarolagos hataskorébe tartozé
ligyekben az Alapité dontésének
meghozatalat megel6z6en

5 EGYEB RENDELKEZESEK

4.6

értékhatar feletti kotelezettségvallalasra,
dontésre.

jogosult véleményt nyilvanitani a
megvalasztassal és kinevezéssel
kapcsolatos iigyek kivételével - az
Alapité kizarélagos hataskorébe tartozo
igyekben az  Alapit6  dontésének
meghozatalat megel6zéen. A Feliigyel6
Bizottsag az Alapitdi dontés tervezettel
kapcsolatos véleményét a dontés tervezet
kézhezvételét kovetd 8 munkanapon
beliil koteles irdsban az Alapitonak
kozvetleniil megkiildeni, az irdsos
vélemény az iigyvezetén keresztiil is
megkiildheté az Alapité részére a 3
munkanapos hatérid6
figyelembevételével. Halaszthatatlan
dontés esetében a Feliigyelé Bizottsag
elndke a tagok véleményét rovid uton
(pl.: fax, e-mail, sms) is beszerezheti és
az ez alapjan kialakitott feliigyeld
bizottsagi  véleményt rovid uton
tovabbithatja az Alapito illetdleg az
figyvezetés részére, azonban a Feliigyeld
Bizottsag véleményét ebben az esetben is
frasba kell foglalni és a Feliigyeld
Bizottsig elndke nyolc napon beliil
koteles a véleményt irdsban is a dontést
hoz6 rendelkezésére bocsédtani. Az igy
kialakitott feliigyel6 bizottsagi véleményt
annyi tagnak kell aldirnia, amennyi
bizonyitja, hogy a Feliigyel6 Bizottsag
véleménye tébbségi hatarozattal
sziiletett.

Az FB véleményének kialakitasa sordn a
tag véleményét nem kell figyelembe
venni, illetve nem kell beszerezni akkor,
ha az Alapitd6 dontésének tervezete

kotelezettség  vagy  feleldsség  aldl
mentesiti, vagy barmely maés elényben
részesiti, illetve a  megkdtendd

jogiigyletben egyébként érdekelt, vagy
vele a tervezet szerint szerzddést kell
kotni.

FB irasos véleményét vagy postai tuton,
faxon, e-mailben sms-ben  vagy
személyesen juttathatja el a cimzettnek.
Akér postai Giton, faxon, e-mailben, sms-
ben, akar személyesen torténik az irdsos




A Felligyel6 Bizottsag testiletként gyakorolja
jogait, ugyanakkor meghatalmazhatja
valamely tagjat, hogy meghatdrozott
ellendrzési feladatat teljesitse. A Feliigyel6
Bizottsag ellendrzé tevékenységét allandd
jelleggel is megoszthatja tagjai kozott.

Feliigyel6 Bizottsdg az Ugyrendjét maga
allapitja meg, amelyet az Alapité hagy jéva. A
Fellgyel6 Bizottsdg jelen Ugyrendjének
moédositasdhoz az Alapité jovahagydsa
sziikséges. A mddositott Ugyrend alapjan a
Feliigyel6 Bizottsag csak az Ugyrend Alapité
altali jovdhagyasat kdvetSen jarhat el.

A Részvénytarsasag viseli a Fellgyeld
Bizottsdg tagjainak azon igazolt, ésszer(i
kéltségeit és kiadasait, amelyek a Feligyels
Bizottsagi tagsaggal kapcsolatos feladatok
elldtasa soran meriiltek fel.

A jelen Ugyrendet a Feliigyel6 Bizottsag a
7/2007 szdmu Hatarozataval fogadta el.

FelligyelG Bizottsagi tag

Felligyel6 Bizottsagi tag

vélemény 4taddsa, azt ugy kell
rendelkezésre  bocsatani, hogy a
hataridék betartdsa és a vélemények
ataddsa bizonyithaté legyen. Az irasos
vélemény, valamint az iilésrol késziilt
jegyzOkonyv, illetve annak Kkivonata
nyilvanos, azt az Alapitd hatdrozatival
egyiitt a dontés meghozatalatol szamitott
30 napon beliil a cégiratok kozé letétbe
kell helyezni.

A Feliigyel6 Bizottsag egyéb hataskorei:

4.7 megéllapitja, ¢és az  Alapiténak
jovahagyasra benyujtja sajat ligyrend;jét,

4.8  jovahagyja a Tarsasdg Szervezeti
Miikodési Szabalyzatat

4.9 a konyvvizsgald szervezetre, illetve a
konyvvizsgélo személyére a
Vezérigazgaté  altal tett javaslatot
megyvitatja, azzal kapcsolatban egyetértd
(vagy ellenzd) hatarozatot hoz.

4.10 a Tarsasag Vezérigazgatoja feletti egyéb
munkéltatdi jogok gyakorldsa

5,
EGYEB RENDELKEZESEK

5.1 A Feliigyel6 Bizottsdg testiiletként
gyakorolja jogait, ugyanakkor egyes
ellendrzési  feladatok  elvégzéséhez
barmely tagjdt megbizhatja, illetve az
ellen6rzd tevékenységét allando jelleggel
is megoszthatja a tagok kozott. Az
ellen6érzés megosztdsa nem érinti az FB
tag feleldsségét, sem azt a jogéat, hogy az
ellen6rzést mas, az FB ellendrzési
feladatkorébe  tartozd  tevékenységre
kiterjessze., hogy meghatérozott
ellendrzési feladatat teljesitse.

5.2 Feliigyelé Bizottsag az Ugyrendjét maga
dllapitja meg, amelyet az Alapitd hagy
jova. A Feliigyeld Bizottsag jelen
Ugyrendjének mddositasdhoz az Alapitd
jovahagyasa sziikséges. A modositott
Ugyrend alapjan a Feliigyeld Bizottsag
csak az Ugyrend Alapité A4ltali




jovahagyését kbvetben jarhat el.

5.3 A Térsasag viseli a Felligyel Bizottsag
tagjainak azon igazolt, ésszerli koltségeit
és kiadasait, amelyek a Feliigyeld
Bizottsagi tagsaggal kapcsolatos
feladatok ellatasa sordn meriiltek fel. A
Feliigyel6  Bizottsag  miik6désének
személyi és targyi feltételeit a Tarsasag
koteles biztositani.

Zard rendelkezés:

A jelen Ugyrendet a Feliigyelé Bizottsag a
....... /2008 szamu Hatédrozataval fogadta el.
A Feliigyel6 Bizottsag iigyrendje a gazdasagi
tarsasagokrol sz616 2006. évi IV. torvény 34.
§ (4) bekezdése alapjan az Alapité altali
jovéahagyéssal vélik hatalyossa.

Budapest, 2008. december .....

Feliigyeld Bizottsagi tag

Feluigyel6 Bizottsagi tag

Az Alapité a Feliigyel6 Bizottsag tigyrendjét
.......... /2008. (.........) sz. hatarozatival
jovahagyta.




