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Targy: ElSterjesztés a K6banyai Vagyonkezeld Zrt.

Feliigyel6 Bizottsagi igyrendjének jévahagydsara

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A K8bdnyai Vagyonkezeld Zrt. Felligyel§ Bizottsdga dttekintette a hatdlyos felligyel6 bizottségi
igyrendjét, és a gazdasagi tarsasagokrdl sz616 2006. évi IV. torvény (tovdbbiakban Gt. 34. § (4)
bekezdésében foglalt jogkdrében eljirva jelen elSterjesztéssel jovdhagydsra az Alapité elé
terjeszti.

(Gt 34.§ (4) A feliigyel6bizotisdg az iigyrendjét maga dllapitia meg, amelyet a gazdasdgi tirsasdg
legfobb szerve hagy jovd.)

. Az el6terjesztéshez mellékelt Gj Felligyels Bizottsagi Ugyrendet a K&bdnyai Vagyonkezel§ Zrt.
Felligyel6 Bizottsdga 2008. junius 16-i {ilésén megtérgyalta, és 4 igen, 2 tartézkodas és 0 nem
szavazat mellett jévahagyta.

Kérem a Tisztelt Képvisels-testiiletet, hogy - miutdn a K6banyai Vagyonkezel6 Zrt-nél, mint
egyszemélyes alapitast zartkérden mikods részvénytdrsasagndl nem mikddik a kdzgydiés, és a
térsasdg legfébb szervének jogait az alapité Budapest F6varos X. kerlilet Kébanyai
Onkorményzat gyakorolja, - a Képvisel6-testillet az jelen elSterjesztés megtargyaldsa sorén
Alapité jogkdrében eljirva, a K8bényai Vagyonkezel6 Zrt. Feliigyel6 Bizottsdgi Ugyrendjét
jovahagyni sziveskedjék.

Hatdrozati javaslat:
Budapest X. keriilet K6banyai Onkormanyzat KépviselS-testiilete a K&banyai Vagyonkezeld

Zrt. alapitéjanak jogkorébeVeljarva a Ko&banyai Vagyonkezel§ Zrt. Feligyel6 Bizottsagi
Ugyrendjét a gazdasagi tarsasagokrol sz6l6 2006. évi IV. tv. 34. § (4) bekezdésében foglalt
felhatalmazas alapjan jovahagyja.

Felel6s: a KVK Zrt. és a FEB értesitéséért Verbai Lajos polgdrmester .

Az el6készitésért felelSs: az értesités el6készitéséért dr. Neszteli Istvan jegyzd
Hatdrid6: azonnal
Budapest, 2008. oktéber 2.

%a’go; Dr.'Gydrgy Istvdn

képviseld, felligyel§ bizottsagi tag elndk
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A Kébanyai Vagyonkezelé Zirtkoriien
Mikodé Részvénytarsasag Feliigyelé
Bizottsiga sajat iigyrendjét az alabbiak
szerint allapitja meg.

1 FELUGYELO BIZOTTSAGI TAGSAG

A Részvénytdrsasag Feliigyeld Bizottsaganak
6t (5) tagja van. A Feliligyel6 Bizottsag tagjait
az Alapité valasztja meg hatarozott, négy (4)

alkalommal is jel6lhetGek. A Feliigyeld
Bizottsdg tagjai a megbizatas lejarta elétt
barmikor visszahivhatok és a lejarat utan
djravalaszthatok. A Fellgyelé Bizottsagi
| tagok dijazasanak megallapitisa az Alapitd
hataskorébe tartozik.

Minden Felligyel6 Bizottsagi tag koteles
haladéktalanul jelenteni az Alapiténak és a
Vezérigazgatonak, ha néla olyan korilmény
[ meriil fel, mely osszeférhetetlen Feliigyeld
Bizottsagi tagsagaval.

A Felligyel6 Bizottsagi tagok maguk kéziil
elnokot valasztanak.

Barmelyik Felligyel6 Bizottsagi tag késedelem
nélkil koteles jelenteni a Vezérigazgatonak,
ha a Feligyel6 Bizottsagi tagok szama az
Alapité Okiratban meghatarozott szam ala
csokkent, vagy nincs olyan tag, aki 6sszehivja
a Feliigyel6 Bizottsag iilését.

Ha a Felligyel§ Bizottsag tagjainak szama
harom f6 ala csokken, vagy nincs, aki az

Ulését Osszehivja, a Vezérigazgaté a
Feliigyeld Bizottsag rendeltetésszerii
mikodésének  helyredllitasa  érdekében

koteles értesiteni az Alapitot.

éves idGtartamra. Feliigyel6 Bizottsagi |
tagsagra  ugyanazon  személyt  tdbb

A Kobanyai Vagyonkezelé Zartkériien
Miikodé Részvénytarsasag (a tovabbiakban:
Tarsasag) Feliigyeld Bizottsaga a gazdasagi
tarsasagokrol sz6l6 2006. évi IV. torvényben,
foglaltak, valamint a Téarsasag Alapitd
Okirataban a felligyeld bizottsagra vonatkozo
rendelkezések alapjan sajat ligyrendjét az
alabbiak szerint allapitja meg:

1.
A FELUGYELO BIZOTTSAGI TAGSAG

1.1 A Téarsasag Feliigyel6 Bizottsiga az
Alapité dontése alapjan hat tagbol all. A
Feliigyel6 Bizottsag tagjait az alapitéi
jogokat gyakorl6 Budapest Kébanyai
.Onkormanyzat Képviseld-testiilete, 4 év
hatarozott id6tartamra valasztja meg. A
Feliigyel6 Bizottsdg tagjai megbizatasuk
lejarta elott barmikor visszahivhatok, és
magbizatasuk lejartat kovetoen
wjravalaszthatok. A Feliigyelé Bizottsag
tagjainak dijazasa az Alapito hataskorébe

tartozik.
1.2 A Feliigyeld Bizottsag tagjai
személyesen kotelesek eljarmni,

képviseletnek helye nincs.

1.3 A Feligyelé Bizottsag tagja koteles
haladéktalanul bejelenteni a
Vezérigazgatd Utjan az Alapiténak, ha

olyan koriilmény meril fel, amely
Osszeférhetetlen  feliigyeld  bizottsagi
tagsagaval.

1.4 A Feliigyelé Bizottsag barmely tagja,

illetéleg a  Vezérigazgatd  koteles
jelenteni az Alapitonak, ha az FB tagok
szama az Alapitd Okiratban

meghatarozott szam ald csokken.

1.5Ha a Feliigyel6 Bizottsag tagjainak
szama harom f6 ala csokken, a
Vezérigazgato a Feliigyeld Bizottsag
rendeltetésszerit mitkddésének mieldbbi
biztositisa érdekében koteles értesiteni




A Feliigyeld Bizottsag tagjai
kotelezettségeiket az ilyen  tisztséget
altalaban bet6lté személyektél elvirhatd
gondossaggal  kotelesek  teljesiteni. A
Felligyel6  Bizottsag tagjai  ellen&rzé
tevékenységiik megsértésével a
Részvénytarsasignak  okozott  karokért
korlatlanul és egyetemlegesen felelnek.

A Feliigyel6 Bizottsag tgydontd Fellgyeld
Bizottsagnak tekintendd. Az {igyvezetés
korében ellatott funkcidk tekintetében - a
Feligyel6 Bizottsdg tagjai is vezetd
tisztségviselonek mindsiilnek Az lgydontd
hatarozatok meghozataldval a tarsasagnak
okozott karokért a vezetd tisztségviselSk és a

Feligyel6 Bizottsdg tagjai a tarsasag
iranyaban egyetemleges felelGsséggel

tartoznak a Ptk. kozds karokozasra vonatkozo
szabalyai szerint.

A Feliigyel$ Bizottsag tagjai a
Részvénytarsasag Uzleti Ugyeir6l szerzett
értesiiléseiket, mint Uzleti titkot kotelesek
kezelni és megdrizni.
2 FELUGYELD BIZOTTSAG
KOTELEZETTSEGE!

A FelligyelG Bizottsag kotelezettségei
a kovetkezgk:

ellenérzi a Részvénytarsasag
Ugyvezetését annak érdekében, hogy a
Részvénytarsasdg a jogszabalyoknak, az
Alapité Okiratnak és a Részvénytarsasag
egyéb bels6 szabdlyzatainak megfelelSen
mikédjon,

irasban azonnal értesiti az
Alapitét, ha a Vezérigazgato tevékenysége
torvénysérts, tovabba ha az Alapité Okirat
vagy az Alapité bdarmelyik hatdrozata a
|_Részvénytérsaség vagy a

részvényesek |

az Alapitot.

1.6 A feliigyeld bizottsagi elnoki megbizatas
megsziinése esetén az Alapitd koteles 30
napon beliil 4j elnékot valasztani.

1.7 Az FB tagok a Tarsasag ligyeir6l szerzett
értesiiléseiket tizleti titokként kotelesek
kezelni.

1.8 Az FB a Gt. 37. § (1) bekezdése szerint
igydont6 feligyeld bizottsagnak
tekintend6. Az iigyvezetés korében
ellatott funkcidk tekintetében - az FB
tagjai is vezetd tisztségviselonek
mindsiilnek.

1.9 Az ligydontd hatarozatok meghozatalaval
a tarsasagnak okozott karokért a vezetd
tisztségviselok és a Feliigyelo Bizottsag
tagjai a tarsasag iranyaban egyetemleges
felelosséggel tartoznak a Ptk. kozds
karokozasra vonatkozo szabalyai szerint.

1.10. Az FB tagjai kotelezettségeiket az ilyen
tisztséget altalaban bet5ltd személyektol
elvarhatd  gondossaggal  kotelesek
teljesiteni. Az FB tagjai korlatlanul és
egyetemlegesen felelnek a gazdasagi
tarsasagnak az ellenérzési
kotelezettségilk megszegésével okozott
karért.

1.11 Az FB tagsag megszlinik a megbizas
idGtartamanak lejartaval, visszahivéassal,
lemondassal, elhalalozassal, térvényben
szabalyozott kizaré ok bekovetkeztével.

2.
A FELUGYELO BIZOTTSAG
MUKODESE

2.1 A Feliigyeld Bizottsag testiiletként jar el.
A Feliigyelé Bizottsagi tagok maguk
koziil elndkot valasztanak.

2.2 A Feliigyelé Bizottsag sziikség szerint -
de legalabb kéthavonta — tart tilést.

2.3 A Feliigyeld Bizottsagot az Elndk hivja
Ossze, aki 5 (6t) naptari nappal az ilés |




érdekeit veszélyezteti,

megvizsgal minden fontos {zletpolitikai
jelentést, amely a  Részvénytdrsasag
Alapitéjanak napirendjén szerepel, és

barmilyen mas, a Tarsasdg szervezetésre
vonatkozé elGterjesztést, amelyrsl vald
dontés az Alapito kizdrdlagos hataskérébe
tartozik.

koteles megvizsgilni és évente jelentést
késziteni az Alapitonak a mindenkor hatalyos
szamviteli  térvény  szerinti  pénziigyi
beszamolordl,

ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket
a vonatkozd jogszabdlyok, az Alapité Okirat
és a jelen Ugyrend a FelligyelS Bizottsag
kotelezettségeként hataroz meg,

gondoskodik arrdl, hogy a
Részvénytdrsasag rendelkezzen atfogd és az
eredményes miikodésre alkalmas ellendrzési
rendszerrel, ennek keretében iranyitja a
Tarsasag belsd ellenbrzését.

jogszabalyba, Alapito
Okiratba, az Alapitdé hatarozataba itkoz6
magatartas észlelése esetén koételes arrdl az
Alapitot irasban tajékoztatni,

feladata a  konywvizsgald
szervezetre, illetve a  konywvizsgald
személyére a Vezérigazgato altal tett javaslat
megvitatasa, egyetért6 (vagy ellenzd)
hatarozat meghozatala.

3. A FELUGYELO BIZOTTSAG MUKODESE

A feligyeld bizottsag
testliletként jar el. A feligyelé bizottsag
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2.9

2.6

idépontja el6tt ajanlott tértivevényes-,
illetdleg kézbesitovel kézbesitett
levélben, vagy telefaxon, illetbleg e-
mailben elkiild6tt irasos meghivival
értesiti a Feliigyelé Bizottsdg tagjait az
lés idejérdl €s napirendjérdl, és csatolja
az irasos vagy elektronikus formatumu |
anyagokat (ha van ilyen). Az
elektronikus levél (e-mail) akkor
tekinthet6 kézbesitettnek, ha a cimzett
(nem  automatikus  formaban) a
visszaigazolast e-mailben jelzi. Az Elnok
a Feliigyeld Bizottsag iilését barmelyik
tag kérésére vagy a Vezérigazgatd
inditvanyara koteles 6sszehivni.

Amennyiben az FB elntke az altala
Osszehivott FB iilésen valo részvételében
barmilyen okbdl akadalyoztatott, az FB
iilésen  hatarozatképes létszamban
jelenlévé FB tagok maguk koziil
valasztanak levezeto elngkot.

A Feliigyel6 Bizottsag irasos meghivo
nélkiil is tarthat ({ilést, amennyiben
valamennyi Feliigyeld6 Bizottsagi tag
jelen van, és egyhangian az iilés
megtartasa, mellett foglalnak allast. Ilyen
feliigyeld bizottsagi iilésen csak olyan
napirend targyalhato, amelynek
megtargyalasdval a Feliigyel6 Bizottsag
minden megvalasztott tagja egyetért.

A Feliigyelé6 Bizottsag barmelyik tagja
irasban kérheti az Elnoktol Feliigyelo
Bizottsagi iilés §sszehivasat, indokainak
és az iilés céljanak megjelolésével. Ha
ilyen jellegii irasbeli kérés
kézhezvételétél szamitott 8 (nyolc)
naptari napon belil az Elndok nem
intézkedik az {ilésnek az irasbeli
inditvany kézhezvételétdl szamitott 30
(harminc) naptari napon beliili idépontra
vald  Osszehivasar6l, az  irasbeli
inditvanyt kiild6é Feliigyel6 Bizottsagi tag
Osszehivhatja az @lést.

tagjai sorabdl valaszt elndkot. 2.7 Az iiléseket az Elnok vezeti. A
jegyzOkoényvet az Elndk és a

A feliigyel bizottsag sziikség jegyzOkonyvvezetd irjak ald, majd

szerint - de legaldabb negyedévente - iilést megkiildik a Felugyelé6 Bizottsagi




tart.

Mindazok részt vehetnek a
Feligyel6 Bizottsag (lésein, akiket a
Feliigyel6 Bizottsdg hatarozata alapjan az
Elndk  meghivott. Az iiléseket a
Részvénytdrsasag székhelyén vagy
esetenként az Elndk altal megjeldlt helyen
tartja.

A Feliigyel6 Bizottsagi (lés
akkor hatarozatképes, ha arra minden tagot
szabalyszerien meghivtak és a tagok
kétharmada, de legalabb 4 (négy) Feliigyeld
Bizottsagi tag jelen van. Ha kevesebb, mint 4
(négy) tag van jelen, az lilést elnapoljik, és
ujra Osszehivjdk az eredetileg tervezett ilés
idopontjatol szamitott 3. (harmadik)
munkanapra. Az Gjra Osszehivott Ulésen a
FelligyelS Bizottsag akkor hatarozatképes, ha
legaldbb 3 (hdrom) tagja jelen wvan.
Amennyiben az Gjra Osszehivott ilés sem
hatarozatképes, az ulést sikertelennek kel
tekinteni.

Minden Fellgyel6 Bizottsagi
tagnak egy szavazata van. A Feliigyeld
Bizottsag hatarozatait a szavazatok egyszer(
tobbségével hozza. Az a Felligyel§ Bizottsagi
tag, aki nem ért egyet a Felligyelé Bizottsdg
tobbségi hatarozataval vagy allaspontjaval,
ellenvéleményét jegyz6konyvbe vetetheti.

Minden Felligyel6 Bizottsagi hatarozatot
irasba foglalnak.
SzavazategyenlGség esetén a hatarozati

javaslatot elvetettnek kell tekinteni.

A Feliigyel6 Bizottsag az ulését akként is
megtarthatja, hogy azon a Feliigyel6
Bizottsag tagjai nem személyesen, hanem
elektronikus hirkozlé berendezés
kozvetitésével vesznek részt.

| A Feliigyelé6  Bizottsdg  hatarozatait
telefonkonferencian keresztil lefolytatott
ilésen is meghozhatja. Az ilyen maddon

tagoknak és az ilés résztvevdinek.

2.8 A Felugyel$ Bizottsag tagjai személyesen
jarnak el. Feliigyelé Bizottsagi tagokat
harmadik személy nem képviselheti. A
Feliigyeld Bizottsag tagjat e
mindségében az Alapitd nem utasithatja.

2.9 A Feliigyeld Bizottsag minden iilésérél

jegyzOkonyvet kell késziteni, melyben

rogziteni kell a jelenlévok személyét, az

iilés helyét €s idejét, az ilés targyat, a

hozott hatarozatokat. A jegyzékényvet

az elndk és tovabbi egy FB tag irja al4,
az elnok tavollétében két FB tag irja ala.

2.10 Az FB iiléseit altaldban a Téarsasag
sz€khelyén, esetenként az elndk altal
megjelolt helyen tartja.

2.11 Az FB ilés akkor hatarozatképes, ha
arra minden tagot  szabalyszerlien
meghivtak és a tagok kétharmada, de
legalabb 4 (négy) Felligyelé Bizottsagi
tag jelen van. Ha kevesebb, mint 4
(négy) tag van jelen, az iilést elnapoljik,
¢s ujra Osszehivjak az eredetileg tervezett
iilés idopontjatol szamitott 8 napon beliili
munkanapra.

2.12 Minden FB tagnak egy szavazata van.
Az FB hatarozatait a szavazatok
egyszeri tobbségével hozza. Az az FB
tag, aki nem ért egyet az FB tobbségi
hatarozataval ~ vagy  allaspontjaval,
ellenvéleményé¢t jegyzikdnyvbe
vetetheti. Minden FB hatarozatot irasba
kell foglalni, a hatarozatokat novekvd
szam / év  szamozassal ellatva
hatarozatok taraba kell foglalni.

2.13 Szavazategyenldség esetén a hatdrozati
javaslatot elvetettnek kell tekinteni.

3.
FELUGYELO BIZOTTSAG
FELADATAI
(KOTELEZETTSEGEI)




elfogadott hatarozatokat azonban az iilést
kéveté 5 (6t) napon beliil irasba kell foglalni,
majd az Elnok megkiildi azokat a Feliigyel6
Bizottsagi tagoknak.

A Felligyel$ Bizottsag hatarozatait
interneten, kommunikaciés  programon
(pl.:Skype) bonyolitott videokonferencian
keresztiil lefolytatott ilésen is meghozhatja.
Az ilyen mdédon elfogadott hatadrozatokat
azonban az Ulést kdvetd 5 (6t) napon belil
irasba kell foglalni, majd az Elnék megkiildi
azokat a Felligyel$ Bizottsagi tagoknak.

A Feliigyel6 Bizottsag irasos formaban is
elfogadhat hatarozatokat, (ilés megtartdsa
nelkiil. Az Einok kildonc vagy fax, illetve
elektronikus levél atjan tovabbitja a
hatdrozattervezeteket a Feliigyel Bizottsagi
tagoknak. A hatarozat akkor tekintendd

elfogadottnak, amennyiben 5 (6t)
munkanapon belil a tervezet
kézhezvételét6l szamitva a  Feliigyeld

Bizottsagi tagok egyszeri t6bbsége megkiildi
az  Eindknek a  hatarozat-tervezetre
vonatkozo igeni6 vadlaszat, feltéve, hogy
legalabb annyi Feliigyel6 Bizottsagi tag
hataridén beltil megkilldi valaszat az
EIndknek, ahany tag jelenléte egy feliigyel6
bizottsagi  (lés  hatarozatképességéhez
szitkséges. Az Elnok a tervezet kézbesitésétdl
szamitott 5. (6todik) munkanap lejartat
kdvetéen tovabbi 5 (6t) munkanapon beliil
értesiti a Fellgyel6 Bizottsagi tagokat a
szavazas eredményérél. Az elektronikusan
tovabbitott levél utjan tovabbitott hatarozati
javaslatok, illetve dontések eredményeként
meghozott hatarozatot az iilést kévet6 5 (6t)
napon beliil irasba kell foglalni, majd az Eindk
megkiildi azokat a Felligyel6 Bizottsagi
tagoknak.

A Feliigyel6 Bizottsagot az Eindk hivja dssze,
aki 5 (6t) naptari nappal az lés id6pontja
eloétt ajanlott tertivevényes levéiben vagy
kézbesitével visszaigazolt  fax, vagy
visszaigazolt e-mailben elkiild6tt irasos

A Feliigyeld Bizottsag kotelezettségei a
kovetkezdk:
3.1 ellenérzi a Részvénytarsasag
iigyvezetését annak érdekében, hogy a
Részvénytarsasag a jogszabalyoknak, az
Alapité Okiratnak és a Részvénytarsasig
egyéb bels6 szabalyzatainak megfelel6en
miikddjon,
3.2 irdsban azonnal értesiti az Alapitét, ha
megitélése szerint a Vezérigazgaté (az
tigyvezetés) tevékenysége jogszabalyba,
az Alapit6 Okiratba, illetve az Alapitd
hatarozatdba, dontésébe {litkozik vagy
egyébként sérti a Tarsasag illetve az
Alapito érdekeit,
3.3 megvizsgadl minden fontos iizletpolitikai
jelentést, amely a Részvénytarsasag
Alapitdjanak napirendjén szerepel, és
barmilyen mads, a Tarsasag szervezetésre
vonatkozo eloterjesztést, amelyrél vald
dontés az  Alapitd  kizarélagos
hataskorébe tartozik.

ellen6rzi a szamviteli torvény szerinti
beszamolé valamint a kapcsolodo tizleti
jelentés Osszedllitasat és nyilvanossagra
hozatalat,

3.4

koteles megvizsgalni és évente irasbeli
jelentést késziteni €s megkiildeni az
Alapitonak a mindenkor hatalyos
szamviteli térvény szerinti pénzlgyi
beszamolordl, tovabba megkiildi az
Alapiténak az  adozott eredmény
felhasznalasardl az irasbeli javaslatot,

3.9

3.6 ellatja mindazokat a feladatokat,

amelyeket a vonatkozd jogszabalyok, az
Alapité Okirat és a jelen Ugyrend a
Feliigyel6 Bizottsag kotelezettségeként
hatdroz meg,
3.7 gondoskodik arrol, hogy a
Részvénytarsasag rendelkezzen atfogo és
az eredményes miikddésre alkalmas
ellenérzési rendszerrel, ennek keretében




meghivoval értesiti a Felligyel§ Bizottsag
tagjait az Ulés idejér6l és napirendjérdl, és
csatolia az irasos wvagy elektronikus
formatumu anyagokat (ha van ilyen). Az
elektronikus leél (e-mail) akkor tekinthetd
kézbesitettnek, ha a cimzett (nem
automatikus formaban) a visszaigazolast e-
mailben jelzi. Az EIndk a Feliigyels Bizottsag
llését barmelyik tag kérésére (az alabbi
harmadik bekezdésben irtak szerint) vagy a
Vezérigazgatd inditvanyara koteles
dsszehivni.

A FelligyelS Bizottsag irasos meghivo nélkiil
is tarthat (lést, amennyiben valamennyi
Feliigyel6 Bizottsagi tag jelen van, és
egyhangian az {ilés megtartisa mellett
foglalnak allast.

A Feliigyel6 Bizottsag barmelyik tagja irasban
kérheti az EInoktél Feliigyel6 Bizottsagi dlés
6sszehivasat, indokainak és az dlés céljanak
megjeldlésével. Ha ilyen jelleg(i irasbeli kérés
kézhezvételétSl szamitott 8 (nyolc) naptari
napon beliil az Eln6k nem intézkedik az
tlésnek az irdsbeli inditvany kézhezvételétd|
szamitott 30 (harminc) naptari napon beliili
idépontra vald 6sszehivasarol, az irasbeli
inditvanyt kialdé Feliigyel6 Bizottsagi tag
Osszehivhatja az tilést.

Az iiléseket az Elndk vezeti. A jegyz6konyvet
az Elndk és a jegyz6kényvvezetd irjak ala,
majd megklildik a Feliigyel6 Bizottsagi
tagoknak és az (ilés résztvevdinek.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjai személyesen
jarnak el. Feliigyel6 Bizottsagi tagokat
harmadik személy nem képviselheti. A
Felligyel6 Bizottsag tagjat e mindségében az
Alapité nem utasithatja.

4 A FELUGYELO BIZOTTSAG

HATASKOREI

iranyitja a Tarsasag belsd ellendrzését.

3.8 jogszabalyba, Alapité Okiratba, az
Alapité hatarozatdba itk§z0 magatartas
észlelése esetén koteles arrdl az Alapitot
irasban tdjékoztatni,

3.9 feladata a konyvvizsgalé szervezetre,
illetve a konyvvizsgdlé személyére a
Vezérigazgaté  altal tett  javaslat
megvitatasa, egyetértd (vagy ellenzd)
hatarozat meghozatala.

3.10 megvizsgalja az Alapitd vagyondnak

kezelése korében a Téarsasag
pénzgazdalkodast, gazdalkodasanak
eredményességét, az tigyvitel
helyességét,

3.11 megvizsgalja a Tarsasig belso

informacidés, szamviteli és pénziigyi
rendjét, a Tarsasag szabdlyzatait és azok
rendelkezéseinek végrehajtasat.

4,
A FELUGYELO BIZOTTSAG
HATASKOREI

A Feliigyel6 Bizottsag

4.1 tevékenysége soran a Vezérigazgat6tol
(az Ugyvezetéstol), a Tarsasag vezetd
allasi dolgozéitol, alkalmazottjatol a
kényvvizsgalotdl felvilagositast, jelentést
kérhet, amelyet a Feliigyeld Bizottsag
tagjanak kérésére 15 napon beliil irasban
kell teljesiteni,

4.2 ellendrizheti a Tarsasag vagyontargyait,
pénztarat, megvizsgalhatja, vagy
szakértovel megvizsgaltathatja a

Tarsasag konyveit, iratait, bizonylatait,
pénztarat és egyéb dokumentumait (egy
Feliigyelé Bizottsagi tag is kérhet ilyen
tajékoztatast), a vezérigazgatd értesitése
mellett el6zetes felligyeld bizottsagi
hatarozat alapjan.

4.3 tagjai jelen lehetnek és felszdlalhatnak az




A 2. pontban foglalt kotelezettségek
végrehajtdsa  érdekében, a  Feliigyeld

Bizottsagnak a kovetkezd hataskérei vannak:

beszamolét és tajékoztatast kérhet a
Vezérigazgatotol és a Részvénytarsasag
barmelyik . vezetd beosztasu (a

Részvénytarsasaggal munkaviszonyban 3alld)
alkalmazottjatol (egy Felligyel6 Bizottsagi tag
is kérhet ilyen beszamolét  vagy
tdjékoztatast).

Ellendrizheti a Tarsasag vagyontargyait,
pénztarat, megvizsgalhatja, vagy szakértével
megvizsgdltathatjia a  Részvénytarsasag
konyveit, iratait, bizonylatait, pénztarat és
egyéb dokumentumait (egy Feliigyeld
Bizottsagi tag is kérhet ilyen tajékoztatast), a
vezérigazgatd értesitése mellett elzetes
felligyelG bizottsagi hatarozat alapjan.

tagjai jelen lehetnek és felszdlalhatnak az
Alapitoi jogokat gyakorlé Budapest Kébanyai
Onkormanyzat  KépviselGtestiiletének  az
alapitéi jog gyakorlasa soran, illetve
érdekében megtartasra keruls tilésén,

rendelkezik minden egyéb
hataskorrel, amit a jogszabalyok, az Alapité
Okirat és a jelen Ugyrend a Feliigyels
Bizottsag hataskoreként jeldinek meg.

nettdé 15 MFt értékhatar
feletti dontésre a Tarsasag Vezérigazgatdja
kizarélag a felligyeld Bizottsdg elGzetes
jovahagyasa alapjan jogosult.

A feliigyel6 bizottsag jogosult
véleményt nyilvanitani a megvdlasztassal és
kinevezéssel kapcsolatos ligyek kivételével -
az Alapitd kizarolagos hataskorébe tartozo
tgyekben az Alapito dontésének
‘| meghozatalat megeléz6en

Alapit6i jogokat gyakorld Budapest

Kobényai Onkormanyzat
Képviselbtestilletének az alapitéi jog
gyakorlasa soran, illetve érdekében

megtartasra keriil6 iilésén,

4.4 rendelkezik minden olyan hataskorrel,
amit a jogszabalyok, az Alapité Okirat és
a jelen Ugyrend a Feliigyelé Bizottsag
hataskoreként jeldlnek meg.

4.5 elbzetes jovahagyasa alapjan jogosult a
Térsasag Vezérigazgatdja a netté 12 MFt
értékhatar feletti kotelezettségvallalasra,

dontésre.
4.6 jogosult véleményt nyilvénitani a
megvalasztassal és kinevezéssel

kapcsolatos ligyek kivételével - az
Alapité kizardlagos hataskorébe tartozéd
igyekben az  Alapité  dontésének
meghozatalat megel6zéen. A Feliigyel
Bizottsag az Alapitoi dontés tervezettel
kapcsolatos véleményét a dontés tervezet
kézhezvételét kovetdé 8 munkanapon
belil koteles irasban az Alapiténak
kozvetleniil megkiildeni, az irdsos
vélemény az ligyvezetdn keresztil is
megkiildhetd az Alapitd részére a 8
munkanapos hatarid6
figyelembevételével. Halaszthatatlan
dontés esetében a Feliigyelo Bizottsag
elndoke a tagok véleményét rovid dton
(pl.: fax, e-mail, sms) is beszerezheti €s
az ez alapjan kialakitott feliigyel6
bizottsigi  véleményt rovid tton
tovabbithatja az Alapité illetdleg az
ligyvezetés részére, azonban a Felligyeld
Bizottsag véleményét ebben az esetben is
irasba kell foglalni és a Feliigyelo
Bizottsag elndke nyolc napon beliil
koteles a véleményt irdsban is a dontést
hozé rendelkezésére bocsatani. Az igy
kialakitott feliigyel6 bizottsagi véleményt
annyi tagnak kell alairnia, amennyi
bizonyitja, hogy a Felligyeld Bizottsag
véleménye t6bbségi hatarozattal
sziiletett.

Az FB véleményének kialakitasa soran a
tag véleményét nem kell figyelembe




5 EGYEB RENDELKEZESEK

jogait, ugyanakkor
valamely tagjat, hogy
ellenérzési feladatat teljesitse.

allapitja meg, amelyet az Alapito
Feligyel6 Bizottsag jelen
modositdsahoz az  Alapito

A Reészvénytdrsasdg  viseli

ellatasa sordn meriiltek fel.

A jelen Ugyrendet a Feliigyeld

Dr. Gyorgy Istvan

elnoke

Feliigyel Bizottsagi tag

A Feliigyel6 Bizottsag testiiletként gyakorolja
meghatalmazhatja
meghatarozott

A Feliigyel6

Bizottsag ellen6rz6 tevékenységét allando
jelleggel is megoszthatja tagjai kdz6tt.

Felligyel6 Bizottsag az Ugyrendjét maga

hagy jova. A

Ugyrendjének

jovahagyasa

sziikséges. A médositott Ugyrend alapjan a
FeligyelS Bizottsag csak az Ugyrend Alapitd
altali jovahagyasat kovetéen jarhat el.

a Feliigyeld
Bizottsag tagjainak azon igazolt, ésszerii
koltségeit és kiadasait, amelyek a Feliigyeld
Bizottsagi tagsdggal kapcsolatos feladatok

Bizottsag a

7/2007 szamu Hatarozataval fogadta el.

Felligyel6 Bizottsag tag a Feliigyeld Bizottsag

venni, illetve nem kell beszerezni akkor,
ha az Alapito dontésének tervezete
kotelezettség vagy felelosség  aldl
mentesiti, vagy barmely mas el6nyben
részesiti, illetve a  megkdtendd
jogligyletben egyébként érdekelt, vagy
vele a tervezet szerint szerzOdést kell
kotni.

FB irdsos véleményét vagy postai tuton,
faxon, e-mailben sms-ben  vagy
személyesen juttathatja el a cimzettnek.
Akar postai uton, faxon, e-mailben, sms-
ben, akar személyesen torténik az irasos
vélemény atadasa, azt ugy kell
rendelkezésre  bocsatani, hogy a
hataridok betartdsa és a vélemények
ataddsa bizonyithaté legyen. Az irdsos
vélemény, valamint az iilésrél késziilt
jegyz6konyv, illetve annak kivonata
nyilvanos, azt az Alapité hatarozatdval
egylitt a dontés meghozatalatdl szamitott
30 napon beliil a cégiratok kozé letétbe
kell helyezni.

A Feliigyel6 Bizottsag egyéb hataskorei:
47 megallapitja, és az  Alapiténak
jovahagyasra benyujtja sajét tigyrend;jét,

4.8

jovahagyja a Tarsasag Szervezeti
Miikédési Szabalyzatat

4.9 iranyitja a Tarsasag belso ellenérzését,

4.10 a konyvvizsgalé szervezetre, illetve a
k6nyvvizsgalo személyére a
Vezérigazgaté altal tett javaslatot
megvitatja, azzal kapcsolatban egyetértd
(vagy ellenz0) hatarozatot hoz.

4.11 a  tarsasag  vezérigazgatOjanak
megvalasztdsa, visszahivésa, dijazasanak
megallapitasa,

a Tarsasag Vezérigazgatdja feletti egyéb
munkaltatdi jogok gyakorlasa

5.
EGYEB RENDELKEZESEK

testiiletként

5.1 A Feliigyel6 Bizottsag




gyakorolja jogait, ugyanakkor egyes
ellenérzési  feladatok  elvégzéséhez
barmely tagjat megbizhatja, illetve az
ellendrzo tevékenységét allando jelleggel
is megoszthatja a tagok kozott, Az
ellenérzés megosztdsa nem érinti az FB
tag felelosségét, sem azt a jogat, hogy az
ellendérzést mas, az FB ellen6rzési
feladatkorébe tartozé  tevékenységre
kiterjessze., hogy meghatarozott
ellendrzési feladatat teljesitse.

5.2 Feliigyelé Bizottsag az Ugyrendjét maga
allapitja meg, amelyet az Alapité hagy
jova. A Felugyeld Bizottsig jelen
Ugyrendjének mddositasdhoz az Alapit6
jovahagydsa sziikséges. A mddositott
Ugyrend alapjan a Feliigyeld Bizottsig
csak az Ugyrend Alapité altali
jovahagyasat kévetden jarhat el.

5.3 A Tarsasag viseli a Feliigyelé Bizottsag
tagjainak azon igazolt, ésszerl koltségeit
és kiadasait, amelyek a Feliigyel
Bizottsagi tagsaggal kapcsolatos
feladatok ellatasa soran meriiltek fel. A
Feliigyel6  Bizottsdg  mik6désének
személyi és targyi feltételeit a Tarsasag
kételes biztositani.

Zard rendelkezés:

A jelen Ugyrendet a Feliigyeld Bizottsag a
....... /2008 szam Hatarozatdval fogadta el.
A Feliigyel6 Bizottsag tigyrendje a gazdasagi
tarsasagokrol szolo 2006. évi IV. torvény 34.
§ (4) bekezdése alapjan az Alapitd altali
jovahagyassal valik hatalyossa.

Budapest, 2008. oktober .....

Dr. Gyorgy Istvan
Feliigyel6 Bizottsagi tag a Felligyeld
Bizottsag elndke




Feliigyel6 Bizottsagi tag

Az Alapit6 a Feliigyel6 Bizottsag tigyrendjét
.......... /2008. (.........) sz. hatdrozataval
jovéhagyta.




