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1. A TARSASAG BEMUTATASA

A Kokert Kobanyai Kertletgondnoksagi és Teleplléstizemeltetési Non-profit K6zhaszn(
KFT-t a Budapest Févaros X. Kertilet Kébanyai Onkorményzata alapitotta 2008.04.17-én.

A Térsasag szekhelye: 1102 Budapest, Basa u. 1. Hrsz.: 38315/83

A Térsasag telephelye: 1102 Budapest, Sorgyar u. Hrsz.: 41267/17

A Térsasag jegyzett tékéje: 64 000 000 Ft

A Térsasag adészama: 14324130-2-42

A Térsasag cégjegyzékszama: 01-09-898803

Cégjegyzésre jogosult: Hancz Séandor vezetd tisztségvisel6 (ligyvezeto)

A Téarsasag kozhasznu feladatai kilonosen:
1. kornyezetvédelem
2. rehabilitaciés foglalkoztatas
3. munkaer6piacon hatranyos helyzet( rétegek képzésének, foglalkoztatdsanak
el6segitése- ideértve a munkaerd-kodlcsonzest is- és a kapcsolddd szolgéltatdsok

A Térsasdg kozhasznu szervezet, a kdzhasznl fokozat megszerzésének datuma: 2008. 08.11.

A Térsasag a kdzhasznu tevékenysége mellett vallalkozasi tevékenyseget is végez, melyek a
kdvetkezOk:

* textilipar

e papiripar, nyomas, nyomdai el6készités, konyvkotés, egyéb sokszorositas

» Kkertészet, nem veszélyes hulladék gydijtése, zOldtertlet kezelés

o épllet bérbeadas



2. ELOZMENYEK

2.1. 2008. évi el6zmények

A Budapest Févaros X. kertilet K6banyai Onkorményzat Képviseld-testiilete az 563/2008.
(IV. 17) KT, illetve a 706/2008. (V.15.) KT szdmu hatarozataval dontott a KOKERT Kift
alapitasarol.

A tarsasdg jog szerint a KépviselO-testiileti Glés napjaval 2008. &prilis 17-vel jott letre.
Tevékenységet a Szocialis Foglalkoztatd 6sszes, illetve a Polgarmesteri Hivatal egyes
feladatainak atvételével, a Szocialis Foglalkoztatd ,,megmaradt” dolgozdival 2008. junius 1-
vel kezdte meg.

A céget a Févarosi Birdsag, mint cégbirosag Cg. 01-09-897703/10 szam alatt 2008. augusztus
11-én jegyezte be non-profit kdzhasznu tarsasagként:

A Térsasag célja:

Koltség-hatékony szervezeti felépitésben a Budapest Févaros X. kerlilet Kdbanyai
Onkormanyzat a szocidlis foglalkoztatas, a keriletgondnoksagi és telepilésiizemeltetési
feladatok biztositasa és fejlesztése a helyi énkorméanyzatokrdl szolo 1990. évi LXV. térveny
8.8-anak (2) bekezdése értelmében.

A Térsasag kdzhasznu tevekenyséegei kilondsen :
o kornyezetvédelem
* rehabilitacios foglalkoztatas
» munkaer6piacon hatranyos helyzet( rétegek kepzésenek, foglalkoztatasanak
elGsegitése- ideértve a munkaer6-kolcsonzest is- és a kapcsolodo szolgéltatasok

A Tarsasag alaptevékenysége:
Egyéb emberieréforras-ellatas, -gazdalkodas

A tarsasag megalakuldsat kovetéen 2008. szeptemberében a Képvisel6-testiilet egy javaslat
csomagot fogadott el, mely az Alapitd Okirat, a Feladat ellatasi Szerz6dés és Kozhasznu
Szerz6dés mobdositasan keresztll tobbek kozott kibbvitette a Kift. altal végzend6
tevékenységek koret, valamint dontott a megsziint Szocialis Foglalkoztatd zard leltaraban
szerepld targyi eszkdzok és készletek adas-vételérdl, az Onkormanyzatot, mint jogutodot
illetd illetve terheld kovetelések és tartozasok Kft-re torténé engedményezéserol.

A Kit a létrehozasara vonatkozo dontés és a bejegyzés id6pontja kozott el6tarassagkent
miikddott. (2008. aprilis 17. - 2008. augusztus 11.) Az el6tarsasagi idészakban tevékenyseget
2008. junius 1. és 2008. augusztus 11. kozott végzett.

Ebben az id6szakban a legfontosabb feladat a jogi és gazdalkodasi keretek biztositasan, a
munkavallalok atvételén és a feladatok ellatasanak Ujra szervezésén keresztil a Kit



miikodésének elinditisa és azon belll is az er6s lemaradasban 1évé parkfenntartasi feladatok
megkezdése volt. A kezdeti id6szakban ez kiilsd vallalkozok bevonasaval tortént.

Figyelemmel a kozhasznu célok megvalositasara és a gazdalkodas biztonsagara a Kift
szeptemberben felfliggesztette az alvallalkozdk alkalmazasat a zoldfelllet gondozas tertiletén
és azéta is folyamatos er6feszitéseket tesz annak érdekében, hogy a szocidlis foglalkoztatas
keretében l&ssa el e feladatot.

Az elbtarsasagi id6szakban a Kft 0sszes bevétele 74.902 eFt, mig 0sszes réforditdsa 62.513
eFt volt. A képzddott eredmény (nyereség) dsszege 12.389 eFt volt.

A ,rendes" tarsasagi idészakban 2008 augusztus 12. és 2008 december 31. kdzott a Kft dsszes
bevétele 153.685 eFt, mig 6sszes raforditasa 153.478 eFt., volt és 207 eFt forint eredmény
(nyereség) képz6dott.

2.2. 2009. évi el6zmények

2.2.1. ElGzetes koltségvetés készitése a koltségvetési targyalasokhoz

Tekintettel arra, hogy a tarsasag miikodését csak 2008. juniusaban kezdte meg a 2009. év
koltségvetéséhez bazis tervadatok nem alltak rendelkezésre.

A 2009. évi koltségvetési targyalasokhoz sziikséges el6terv kialakitdsanal két tervezési
metodikat alkalmaztunk:

a) A Szocialis Foglalkoztat6 2008. évi elfogadott koltségvetésébdl, a KOKERT Kit
megalapitasat forrasoldalon megalapozd koltségvetési szdmitdsokbdl és az U
feladatokra elmult két évben biztositott 6nkormanyzati forrdsokbdl indultunk ki.

b.) Tételesen elemezve megterveztiik ajove évi varhato kiadasokat és bevételeket.

Létszam meghatarozasa:

Az Orszaggy(lés 2008. decemberében fogadta el azokat a torvénymodositasi javaslatokat:
melyek megteremtették a lehet6ségét a Kormany ,Ut a munkaba" programjanak
megvaldsitasahoz.

E program szerves velejardja, hogy a kdzhaszni munkavégzés mai rendszere megsziinik. A
Munkaligyi Kdzponttal kotott, kozhasznl foglalkoztatasi keretszerz6dés 2009. marcius 31-el
lejar. A jelenlegi kozhaszni foglalkoztatottak munkaviszonya megsziinik Bevezetik a
koézfoglalkoztatott (kozcéli foglalkoztatott 0 értelmezésben) statuszt és a segélyezettek
munkaképes allomanyat ide iranyitjak at. Ok, amennyiben vaéllaljak a szamukra kijelolt
munkat, akkor munkabért kapnak.

Mindez azt jelenti, hogy a jelenlegi, tobb éve munkaképes és egy éves hatarozott idejii
szerz6déssel nyolc 6ras munkarendben dolgozé kozhasznl dolgozdk helyett egy olyan
el6zetesen segélyezett munkavallaloi réteg I1ép be, mely évek 6ta nem dolgozott. Képzettségi
szintje atlagosan magasabb, mint az el6z6é. A lehetséges minimalis foglalkoztatds 6
6ra/munkanap.



A Koltségvetesi  targyalasokhoz —szlikséges el6 terv keszitésenél az oOnkormanyzat
kozfoglalkoztatasi terve még nem allt rendelkezésre, igy csak a Kft igényével tudtunk
szamolni.

Ujfeladatok:

A KOKERT Kit tevékenysége az alakulaskor lényegében a parkfenntartasi feladatokkal
béviilt a szocidlis foglalkoztatdhoz képest. Az Onkormanyzat Képvisel§ testillete az Gsz
folyaman ugyanakkor tovabbi tevékenységekkel is bovitette feladat-ellatasi szerzédeseben
foglaltakat:

— 5 m feletti fak, fasorok telepitése, gondozésa

— egynyari gyasok telepitése, gondozasa

— névényvédelem

— Ont6z6 haldzat karbantartasa

— jatszoterek Uizemeltetése, kivéve az Onkormanyzat altal kozbeszerzési

eljarasokban elnyert jatszotéri eszkdzok karbantartasat
— kutyafuttatok zemeltetése
— térfigyel6 rendszer lizemeltetése, miikodtetése

E tevékenységek Kkoltségekre gyakorolt hatdsat az el6z6 eévek hozzéferhet6 adatai alapjan
hataroztuk meg, egy tétel kivételével. Ez pedig a térfigyel6 rendszer. Ugyanis az ezzel
kapcsolatos el6készitesi, beruhazasi, karbantartasi, Uzemeltetési koltsegek realis becsléséhez
nem alltak rendelkezésre a szlikséges informaciok.

2.2.2. Koltségvetési targyalasok eredménye:

A tervegyeztet6 targyalasok soran véglegesilt:
- nem lehet szamolni bérfejlesztéssel;
- nem lehet szamolni 13. havi bérrel;
- aKit-ben dolgozo kozfoglalkoztatottak szama 100 fével tervezheto;

- ténylegesen tervezhetd (j feladatok:
- parki vizhal6zat fenntartas,
- parkok vizdija,
- parlagfii és gyommentesités,
-jatszoterek gondozasa.

Az el6z6ek alapjan a KOKERT Kift 2009. évi tamogatési igénye 359.775 eFt-ban lett
meghatarozva, amib6l 10.000 eFt a céltartalékba lett helyezve a nyomdai és textil
tevékenység esetleges megszlintetése miatt el6allo koltségmegtakaritas miatt. Ugyanakkor e
tamogatast ndvelte az el6z6 evrol athizodd 4.752 eFt dnkorméanyzati kotelezettség.



Végeredményként a Budapest Févaros X. keriilet KGbanya Onkormanyzatanak 2009.
évi eredeti koltségvetésében

a KOKERT Kft miikodési céli tamogatasa 354.527 eFt,

mUkaodési célu céltartaléka 10.000 eFt dsszeggel szerepel.

Az Onkormanyzat 2009. évi koltségvetési koncepcidja 57. pontjaban megfogalmazta, hogy a
kerilet tisztasagaval és kornyezetvédelmével kapcsolatos kiadasokat legalabb a 2008. évi'
koltségszinten kell figyelembe venni. Megéallapithatd, hogy a koncepcié ezen pontja a
KOKERT Kft 2009. évi feladataira teljesilt:

2009. évi tamogatés és céltartalék: 359.775 eFt
2008.06.01-2008.12.31 id6szakra kapott timogatas 172.900 Eft,

mely a teljes naptari évre évre kiterjesztve: 296.400 eFt
Noévekmeény 63.375 eFt

Mellyel szemben

a feladatndvekedes koltsége (2008. évi &ron) 33.000 eFt
és a KOKERT Kift sajat bevételébdl kikeriilé tamogatas

(Munkaugyi Kozpont tAmogatés: 9*3.200") 28.800 eFt
Osszesen 61.800 eFt

Megjegyzés: Az ,,Ut a munkahoz" program keretein beliil, az Onkormanyzat 2009. évi
Kozfoglalkoztatdsi Terve szerint, 2009. aprilis 1-t6l induld kozfoglalkozatas sorén - az
eddigi  kozhasznu foglalkoztatastdl eltéréen - nem a foglalkoztatd (Szocidlis
Foglalkoztato, KOKERT Kft), hanem az Onkormanyzat kapja a kozponti koltségvetési
tamogatast.

2.2.3. Dontések a koltségvetést jovahagyo testileti Glés utan

Tevékenység racionalizalasi terv:
A koltségvetési targyaldsokon felmer(lt a Papir és Textil részleg megszlintetésének keérdése.

A KOKERT Kift a racionalizalasi tervet elkészitette. Tekintettel arra, hogy az el6terjesztés
megallapitasa szerint sem a Papir, sem a Textil részleg miikodésének gazdasagossa tételére
nincs realis lehetség ezért mikddésiik megsziintetésére tett javaslatot.

A megszintetési javaslatot tartalmazé racionalizalési tervet a Képvisel6-testilet 2009. aprilis
16-i Ulésén targyalta. A Képviseld-testiilet a racionalizalasi tervet elfogadta.

Uzleti terviinkben az elfogadott racionalizalasi tervnek megfeleléen 3.5 millié forint
felhasznaldsaval szdmoltunk a nyomdai és textil tevékenység megszlintetése miatt varhato
koltségmegtakaritas miatt céltartalékba helyezett a 10 millio forintbdl.



Kozfoglalkoztatas:

Az Onkormanyzat elfogadott 2009. évi Koézfoglalkoztatasi Tervében 392 f6 kozponti és
onkormanyzati tdmogatéssal finanszirozott foglalkoztatasa szerepel. Ebbél a létszambol kell
biztositani a KOKERT Kift feladatellatasahoz sziikséges munkaeré meghatarozé részét illetve
az intézmények kiegészit6 jellegl igényeit.

A munkéra alkalmas emberek foglalkoztatasi tervének kidolgozasa, munkaba allasuk és
munkavégzésiik megszervezése - kulonds tekintettel a nagysagrenddel megndvé
munkavegzésre tortend kihelyezéssel megvaldsuld intézményi kozfoglalkoztatasra - feladat
novekedést jelent a KOKERT Kft részére.

Az el6z6 évekkel szemben szintén valtozas az (j foglalkoztatasi rendszer dinamikusabb
jellege. Ev kozbeni jelentGs létszamvaltozasok varhatok elsésorban elhelyezési oldalrdl,
melyet legegyszeriibben ajelenleg ismert foglalkoztatasi igények - 180 f6 - és Onkormanyzat
2009. évi Kozfoglalkoztatasi Tervében szerepld 392 f6 kozotti 212 16 jellemez.

A KOKERT Kift feladatellatasahoz szilkséges 100 f6 2009. aprilis 1-t61 2009. december 31-ig
torténd foglalkoztatasanak fedezete az Onkormanyzat 2009. évi eredeti koltségvetésében
szerepld a ,,KOKERT Kft miikddési célt timogatasa 354.527 eFt" soron biztositott. Abban az
esetben, ha a keretet id6szakosan nem tudjuk feltdlteni, a feladat ellatasara alkalmi jelleggel
egyéb munkavallalokat, illetve vallalkozdkat vonunk be ezen tdmogatas terhére a folyamatos
feladatellatas biztositasa érdekében. Az Onkormanyzat a kdzponti koltségvetési tamogatast a
tényleges kdzfoglalkoztatotti Iétszam utan tudja megigényelni.

A kerileti intézmények tovabbi 80 f6t igényeltek. Az intézményi kozfoglalkoztatds
finanszirozésara javaslat készilt. Az elGterjesztést a Képvisel6-testiilet 2009. maércius 19-i
ulésén megtargyalta. A hatarozatnak megfeleléen 80 f6vel egyéves foglalkoztatasra
folyamatosan a KOKERT Kft munkaszerz6dést kot.

Az intézményi kozfoglalkoztatas beinditasdhoz - a feltdltottség fiiggvényében - az
onkorményzat el6finanszirozast nyujt két honap koltségeinek - 6sszesen maximum
17.064.166 Ft - biztositasdval a madkodési celu altalanos tartalék terhére. A
tovabbiakban pedig egy hdénapos el6finanszirozassal torténik az intézményi
kozfoglalkoztatashoz sziikséges pénzligyi fedezetek biztositasa.

A jovahagyott koltségek a 2009. aprilis 1-t6l kezd6dGen egy eves id6tartamu
foglalkoztatasra 102.385 eFt-ot tesznek ki, melybdl ezt az évet 76.789 eFt terheli. A
kulonbozet 2010. év elsé negyedévenek 80 f6s intézményi kozfoglalkoztatasanak,
fedezete.

Uzleti terviinkben azzal szamolunk, hogy az intézményi kozfoglalkoztatas 80 fés, Képvisel6-
testlileti hatarozatban biztositott finanszirozasu keretének feltdltottsége az aprilis-december
id6szakban Gsszességében 100 % lesz. Az Ut a munkaba" program indulasanal vérhato
folyamatos felfejlédés az év végére bizonyosan kiegyenlitédik a regisztralt munkanélkiliek
szamanak ndvekedése miatt.



3. FOGLALKOZTATASI TERV

Tervezett foglalkoztatas a munkavégzes helyszinein

2009

(f6)
FOGLALKOZTATASI  ZOLDTE- VAR- NYOM- INTEZ- KOZ-  OSSZE-

FORMA RULET RODA* DA* MENY PONT SEN

Kdzhasznu 03.31-ig 62 1 - 1 3 67
Kozcéla 02.28-ig - - - 1 - 1
TAMOP-0s  10.30-ig 30 - - - - 30
Kozfoglalkozt. 04.01-t6l 100 - - 80 - 180
Megvalt.munkaképessé- 1 1 3 - - 5
gl alkalmazottak

Alkalmazottak 15 12 4 6 5 42
Alkalmi munkavallalok Szlikség - - - -
(kék konyves foglalk.) szerint

* A racionalizalasi tervben elfogadott id6pontig

Munkavégzés a foglalkoztatas helyszinein

ZOLDTERULET:

» Pazsitfenntartas 949 643 m2-en
o Cserje-talajtakar6 fenntartds 72 813 m2-en
o Sovényfenntartas 22 732 m2-en
» Parkfa fenntartas -300 db

» Sétanyok gondozasa ~ 40 000 m2

o Jatszoterek takaritasa 55 db

» Hulladékelszallitasa -10.000 m3

o Egyéb: Akciok, rendezvények
« Uj feladatok: - parki vizhalozat fenntartés, parkok vizdija,
- parlagfi és gyommentesités,
-jatszoterek gondozasa.
E teriileteken kell a zoldfelllet fenntartasi és a koztisztasagi, takaritasi feladatokat
folyamatosan €és rendszeresen végezni, a dolgozdkat a teruleten anyaggal, joI mikddé
eszkozokkel ellatva szervezetten, az elvegzendd feladatokhoz igazitva foglalkoztatni,
munkajukat szervezni, ellendrizni.

VARRODA: Bérmunkaban konnyd ruhazati terméekek gyartasa. Befejezé tevékenységek
végzése: lyukazas, gombozas, patentozas, csomagolas a racionalizalasi
tervben elfogadott idGpontig.

NYOMDA: Szorélapok, nyomtatvanyok nyomasa, méretre vagas, tlizés, 6sszehordas,
bigelés, perforalas, konyvkotes a racionalizalasi tervben elfogadott
id6épontig



INTEZMENYEK: Kihelyezet intézményi foglalkoztatas az alabbi munkakorokben:

o Takarito

» Konyhai Kisegité
» Segédmunkas

o Kerti munkas

» Portas

o Kkézbesitd

e Adminisztrator

» Korepetitor

e Szocidlis asszisztens
* Dajka

* Gyermekgondoz6

4, BEVETEL-, RAFORDITAS-, ES EREDMENYTERV

4.1. Tervezett bevételek

A tervezés soran figyelembe kellett venni, hogy Iényegesen megvaltozik a bevételi struktura a
bazis évhez képest. A Munkaligyi Kozpont csak 2008. marcius 31-ig finanszirozza
kdzvetlenil a kozhaszni munkavallalok bérét és juttatasait 55 %-ban és utalja ezt az 6sszeget
a KOKERT Kift szamléjara.

Aprilis 1461 a szocialis segélyezettb6l munkavallalova valé kozmunkasok bérének és 50%-0s
jarulékainak 95 %-4t az allam kozvetlendl az énkorményzatnak utalja &t.

A Munkaiigyi Kozponttdl a KOKERT Kit aprilistol nem kap tamogatast, ezért az itt
megjelend bérek és jarulékok kozvetlen tdmogatasi igényként jelennek meg - az &llamilag a
korabbinal sokkal magasabb szinten kompenzalt - énkormanyzat felé.

Az dnkormanyzati bevételeket két sorban jelenitjik meg:

Az Onkormanyzat 2009. évi eredeti koltségvetésében szerepl6 tamogatas és a
felnasznalasra tervezett céltartalék rész egyiittesen 358.027 eFt. (Az Onkormanyzat
eredeti  koltségvetésében szerepld 354.527 eFt mikddési céll tdmogatas és az
elfogadott Racionalizalasi Tervben elGiranyzott 3.500 eFt céltartalék felhasznalas
osszege. Az Onkormanyzat eredeti koltségvetésében 10.000 eFt mikodési céli
céltartalék szerepel.)

A Képvisel6-testiilet 2009. méarcius 19-i hatarozataival intézményi kdzfoglalkoztatasra
biztositott tdmogatési el6iranyzat 2009. évi ardnyos resze 76.789 eFt, azzal a
feltételezésével, hogy 2009 aprilisatdl minden honapban a 80 f6 intézményi létszam
100 %-ban fel lesz toltve.

Uj elemként jelenik meg a bevételek kozétt a TAMOP-0os munkavallalok bére és juttatasa,
melyet 2009. oktoberéig kozvetlenil 100 %-ban kdzpontilag kompenzalnak.



//////

A vallalkozasi tevekenységhOl szarmazd bevétel, mely a nyomdai, varrodai

(megsziintetesig) és  zoldfelllet  karbantartasi
tartalmazza.

tevékenyseg tervezett bevételét

Bérleti dij, melynek korabbi alacsony szintjét a Kft (j megallapodassal emelte meg,

Bevétel terv 2009

Megnevezés

Alaptevékenyseg arbevétele

Bérleti dij

Reg. Munkatigyi Kdzpont, tdmogatas
Egyéb bevétel TAMOP
Onkormanyzattdl kapott timogatas |
Onkormanyzattol kapott timogatas Il

Osszesen

4.2. Tervezett raforditasok

Koltseg terv 2009

Koltségnem

Anyagkdltség dsszesen
Energia koltseg 6sszesen
Szallitési koltség 0sszesen
Lakossagi kapcsolatok
Berleti dij

Karbantartasi dii

Egyéb koltségek

Bér 0sszesen

Személyi juttatdsok 6sszesen
Jarulékok Osszesen
Bérjellegli egyéb

Osszesen

(eFt)

6 000

7 800

9 600
17 700
358 027
76 789

475 916

(eFt)

24 219
15 850
37 400
7 800

4 200

4 200
27 960
235 530
35730
76 040

6 987

475 916



Anyagkoltség:

Legnagyobb tétele az anyagkoltség és a benzinkdltség. Az anyagkoltségen bellil meghatarozé
a védoéruha és munkaruha melyet 6sszességében tébb mint 200 6 részére kell biztositani.

A gépészeti eszkdzok és jarmlvek valdés benzin/izemanyag felhasznalasi adatokat
hozzavet6legesen az utolsdé honapok adtak. A tervezésnél ezeket valamint 2009 év eleji
adatokat vettlk figyelembe.

Energia koltség:

Energia dijakat a meglévl szerzOdések és a fogyasztasi alapjan vettik figyelembe. A
vizkoltsegbe a locsolasra elmult évben felhasznalt Onkorményzati 6sszeg volt a sajat
fogyasztas felett a kiindulépont.

Szallitasi, rakodasi koltség:

Az egyik legmagasabb 6sszegl koltségnem. Az 6sszeg nem elsdsorban a szallitasi fuvardijtol
magas, hanem tartalmazza azokat a dijakat is melyeket - a szalliton keresztil - a hulladék
lerakasaért, kezeléséért kell fizetnink. Ezek az 0sszegek egyre magasabbak. 2500-4000 Ft/
m3 kozott valtoznak hulladék tipustol és a szallitas modjatol fuggden.

2008. junius-december hdnapokban az elszéllitott hulladék megkozelitette a 8 ezer m3-t

Egyéb koltségek:

Els6sorban azokat a koltségeket takarjdk (biztositasok, oktatds, konyvelési dij,
konywvvizsgalati dij, tigyveédi dij, postakoltség stb.), melyek a cég viteléhez szlikségesek

Bér és bérjellegli koltségek:

A tarsasag koltségeiben meghataroz6 a bérkdltség és a létszamhoz kapcsolodd egyéb
koltségek.

Uzleti terviinkben a jelenlegi alkalmazotti létszamon kiviil sajat tevékenységiink ellatasara
szaz, mig az intézményeknél nyolcvan f6 kdzfoglalkoztatottal sz&molunk a szakképzettségnek
megfeleld minimalbérrel. A minimal bért 71.500 Ft-ban illetve szakképesitést igényl6
munkakdrben 87.000 Ft-ban vettik figyelembe.

A fix f6allasi dolgozok (alkalmazottak) szdméat minbségi cserékkel és két-harom 6
felvételével tervezzik valtoztatni.

Alkalmi (kék kdnyves) foglalkoztatast elsésorban az atallasi id6szakban és az ideny csucsban
tervezink.

A személyi jellegl juttatdsok kozul nagyséagrendjet tekintve kiemelkedik az étkezési
hozzajarulas.
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4.3. Tervezett eredmeény

A tarsasag Uzleti tervében minimalis egy millié forintot el nem er6 eredménnyel szamol. Ezen
bellil a kdzhasznu tevékenység eredménye fogja kompenzalni a véllalkozasi tevékenység
veszteséget.

Kozhasznu tevékenyseg beveétele 462 116
Vallalkozasi tevekenység bevétele 13 800
Osszes bevétel 475916
K6zhasznu tevékenység raforditasai 460 875
Véllalkozasi tevekenység raforditasai 14 395
Réforditasok 0sszesen 475 270
Adozas el6tti eredmeény 646
Térgyevi vallalkozasi eredmény -595
Targyévi kdzhaszn eredmény 1241

Az eredmény terv azon alapszik, hogy a tarsasdgunk eddigi gyakorlatdnak megfelelGen
szigortan ellendrzott koltséggazdalkodast folytat és a rendelkezésre all6é munkaer6t -
adottsigaihoz merten - hatékonyan foglalkoztatja.

5. Targyi eszkoz fejlesztés a 2008. évi eredmény terhére

Gépbeszerzés 2009
TORO flnyirohoz fugydjté (U apparat) ldb 1.200 eFt
TORO lombfelszed6 gép (feldjitott, onjard) Idb 1.500 eFt
Flinyir6 és lombfelszed§ gépekhez szallité jarmd (hasznalt) Idb 3.500 eFt
Oldalkefés lombszivo gép setanyhoz (1)) ldb 500 eFt
STIHL motoros sovényvago (U)) Idb 200 eFt
Motoros lancflrész (Uj) ldb 150 eFt
Utanfutd 800kg 0sszes tdmegig jatszoterekhez(Uj) Idb 300 eFt
Fénymasold gép A3 méretd (felljitott) Idb 300 eFt
Osszesen: 7.650 eFt



6. Osszefoglalés

A 2009-es év még mindig a jelentds valtozasok éve lesz tarsasagunk életében. Egy U
foglalkoztatési rendszerre kell Ggy atallnunk, hogy alapvet6 feladatainknak eleget tudjunk
tenni. Uzleti terviink megfelel6 alapot szolgaltat ehhez, ha a tAmogatasok folyositasa a 2008.
évihez hasonldan folyamatos és rendszeres lesz.

Szamolunk azzal, hogy az év elejéig visszamendleg megkapjuk az atmeneti koltsegvetési
id6szak elmalt évi bazisfinanszirozasa és az ez évi jovahagyott finanszirozds kozotti
kilonbozetet. SzAmolunk az intézményi kozfoglalkoztatas hatarozatok szerinti 6nkormanyzati
finanszirozasaval.

Az (zleti terv természetesen kockazatokat is tartalmaz. A legnagyobb kockazati elem a
létszamtervezésb6l adddik. Mint emlitettiik jelenleg a Kozfoglalkoztatési tervben szerepl6
392 f6s létszambdl az igények még csak 180 fét fednek le. Kérdéses a fennmaradd létszam
foglalkoztatasa és azon belill kulonésen azoknak az elhelyezése, akik a mostani gazdaségi
valsag hatasdra valnak munkanelkilivé. Az 6 foglalkoztatasukat és foglalkoztatdsuk
finanszirozasét varhatéan az év masodik felében lesz szilkséges targyalni.

Budapest,2009. aprilis 27.

H

Hancz Sandor
ugyvezetd

SN KOKERT
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JEGYZOKONYV

Készilt: 2009. 03. 30-an a KOKERT Kift. hivatalos helyiségében

Jelen vannak:. Hancz Sandor igazgato KOKERT Kit.
Nyir6 Andras
Vasas Gizella Fellugyel6 Bizottsag

Slezak Ferenc
Gerstenbrein Gyorgy elndk

A Felligyel6 Bizottsag elndke udvozli a megjelenteket, és megallapitja, hogy az llés
0sszehivasa szabalyszer(ien tortént

A jegyz6konyv vezetésére Gerstenbrein Gyorgyot, hitelesitésére Slezak Ferencet
vélasztja meg a Felligyeld Bizottsag.

Az elnOk ismerteti a napirendi pontokat:
1., A KOKERT Kft. mérlegének megtargyalasa.

2., Az uzleti terv megtargyalasa.

3., Egyéb.

1., A Feliigyel6 Bizottsag megtargyalta KOKERT Kft. 2008. 08. 12-2008. 12. 31.
id6szakra vonatkozé mérlegét és 6 /2009/111.30. sz. hatarozatdban 3 igen
szavazattal elfogadasra javasolja a tulajdonosnak.

A 6/2009./111.30. sz. hatérozat ezen jegyz6kdonyv mellékletét képezi..

2., A Feliigyel6 Bizottsag megtargyalta a KOKERT Kft. 2009. évi uzleti tervét, és
néhany kisebb pontositds helyszini végrehajtasa utdn 7/2009/111.30 sz.
hatarozataban elfogadasra javasolja.

3.t Ismét megvizsgalta a Fellgyeld Bizottsag a varroda és nyomda gazdasagos
mikodésének lehetbségét, és arra az allaspontra jutott, hogy ezen gazdasagi
tevékenységek ajelen piaci viszonyok k6zott csak veszteséggel tarthatok fenn.
Amennyiben atulajdonos fenn kivanja tartani a rehabilitaciés tevékenységet, az
pénzbefektetést igényel és célszerd lenne mas profilra valtani./pl. elektronikus
eszkdzok, avult haztartasi gépek bontasa, stb./ bontasa.

A z elképzelés tovabbviteléhez tulajdonosi allasfoglalads lenne szikséges.



A kovetkezd Ulés iddpontja: 2009. 05. 05. 15 ((’)) a

Budapest, 2009. marcius 30.

A jegyz6konyvet dsszedllitotta: Gerstenbrein Gyorgy

A jegyzb6konyvet hitelesitette: Slezak Ferenc



A KOKERT Kébanyai Kerilletgondnoksagi és Telepiilésiizemeltetési
Non-profit Kbzhasznu Kft. Feligyel6 Bizottsaganak 6/2009./111.30. sz.
hatarozata

A Felligyel6 Bizottsdg megvizsgalta A Kdkért Kft. 2008. 08.12.-2008.12.31. kdzotti
id6szakra vonatkoz6 beszamoldjanak zaromérlegét, annak kiegészitd mellékleteit
€s az alabbi hatarozatot hozta.

A KOKERT Kft a Tarsasagi Szerz6désében és mellékleteiben meghatarozott
feladatokat latta el, a targyi id6szakra vonatkozo beszamolé a KOKERT
Kébanyai Keritletgondnoksagi és Telepuléstizemeltetési Non-profit
Kozhasznu Kft 2008.12. 31. zarassal meglév6 vagyoni, pénziugyi helyzetérdl
valés képet ad, és a kdzhasznu jelentésben foglaltakkal 6sszhangban van.

A fentiek alapjan a Fellgyel6 Bizottsdg a mérlegbeszamolét elfogadasra
javasolja. \



