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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Mellékelten beterjesztem a Budapest Févaros X. Keriilet Kdbanyai Onkormanyzat kozfoglalkoztatasi
tervét.

Az ,JUt a munkahoz” program lényegesen megvaltoztatta az aktiv korGak tamogatasi rendszerét, és
elotérbe helyezte az Snkormanyzatok altal szervezett foglalkoztatast. A szocidlis igazgatdsrol és
szocialis ellatasokrol szolo 1993, évi II1. torvény 37/A.§ (1) bekezdése szerint az Snkorméanyzatok a
kozfeladatok hatékony megvaldsitasa érdekében egy éves idOtartamra kézfoglalkoztatési tervet
készitenek, melyet a képvisel6-testiilet évente februar 15-éig, 2009. évben aprilis 15- -¢ig fogad el. Az
elfogadott tervet a dontést kdvetd 5 napon beliil tovabbitani kell a Magyar Allamkincstér részére.

A tervet elézetes véleményezésre meg kell kiildeni az allami foglalkoztatasi szerv, illetve a fovarosi
szocialpolitikai kerekasztal részére. Amennyiben 15 napon beliil nem nyilvanitanak véleményt, ugy
kell érteni, hogy a tervben foglaltakkal egyetértenek.

A Ko6zép-Magyarorszagi Regiondlis Munkaiigyi Kézpont X., XVIL, XVII. Keriileti Kirendeltsége
szObeli tjékoztatasa szerint az adatokat attekintették, észrevételt nem tesznek.

A kozcéld munka megszervezése a telepiilési onkormanyzat feladata, melyet tarsulas vagy mas
szervezet Gtjan is biztosithat,

Mivel korabban is a kézhaszni-, kozcélt munka szervezését a KOKERT Non-profit Kozhaszna Kft.
végezte, célszeri ennek a feladatnak a szervezésével is megbizni a tarsasagot.

A Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag az anyagot elBzetesen megtargyalta, a bizottsig elndke
javaslatat a testiileti iilésen ismerteti.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, targyalja meg az eldterjesztést.

Hatdrozati javaslatok: _
1. Budapest Févaros X. Keriilet K&banyai Onkormanyzat Képviselo-testillete a 2009. évi

kozfoglalkoztatasi tervet elfogadja.
Felkéri a polgarmestert, hogy a kdzfoglalkoztatasi tervet tovabbitsa a Magyar Allamkincstar felé.

Hatarido: azonnal
Felelos: Verbai Lajos polgarmester
Végrehajtasért felelos: dr. Neszteli Istvan jegyzd

Végrehajtas elokészitéséért felelds: Ehrenberger Krisztina féosztalyvezetd




2. Budapest Fovéros X. Keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviseld-testiilete az énkormanyzat altal
szervezendd kozfoglalkoztatss bonyolitasaval megbizza a KOKERT K&bényai Keriiletgondnoksagi és

Telepiilésiizemeltetési Non-profit Kézhasznii Kft-t.
Hataridé:

Felelos:

Végrehajtasért felelds:

Végrehajtas elokészitéséért felelds:
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Az ,,Ut a munkdhoz” program bemutatisa

A 2008. évi CVII. Torvény szamos szocialis és foglalkoztatési targy torvény modositasaval
megteremtette az ,,Ut a munkahoz” program végrehajtasanak lehetdségét.

A moédositasok jelentdsen 4talakitjdk az aktiv kort, inaktiv személyek segélyezési és
foglalkoztatdsi rendszerét, ezzel parhuzamosan javitjdk a kozfoglalkoztatds tdmogatdsi
kondicioit, er6sen besziikitik a rendszeres szocialis segélyhez jutas lehetéségét.

A héatranyos helyzeti, tartésan munkanélkiili személyek aktiv korGak ellatasara szerezhetnek
jogosultsagot, amelynek keretében pénzbeli ellatasként rendelkezésre éllasi tdmogatdsban
vagy rendszeres szocialis segélyben részesiilhetnek.

A program célja, hogy a munkdra képes, tartésan munkanélkiili személyek fokozott
mértékben vegyenek részt valamilyen kozfoglalkoztatasi formaban, ezaltal keriiljenek
kdzelebb a munka vildgéhoz.

A komplex program megvalsitdsa soran varhatd véltozasok:

- a segélyezés munka ellen 6szt6nz6 hatasanak csokkentése

- a foglalkoztatas ndvelése

- a szocialis és munkaiigyi szolgéltatasok egylittmiikodésének erdsitése

A célcsoportba tartozé hatranyos helyzetii allaskeresdk jelentds részét kozfoglalkoztatasba
vonja be az 6nkormanyzat, ugyanakkor a 35 év alatti, 8 altalanos iskolai végzettséggel nem
rendelkezd 4llaskeresk a munkaiigyi kozpont altal szervezett felzarkoztatd képzésben
vesznek részt.

Az dnkorméanyzat a foglalkoztatasi feladatok ellatasa soran a rendelkezésre llasi tamogatésra
jogosult allaskeresék részére kozmunkat és /vagy kozcélu foglalkoztatast szervez, amelyhez
kozfoglalkoztatasi tervet készit.

Az térvény modositasa értelmében az 6nkorményzatnak a 2008. december 31-i allapotnak
megfeleldéen rendszeres szocidlis segélyben részesiilok ellatasara valé jogosultsagat 2009.
marcius 31-ig feliil kell vizsgalnia. A feliilvizsglat soran az aktiv kortak ellatasara
jogosultak koziil meg kell killonbsztetnie a munkaképes kort, de 4llés és jovedelem nélkiili
személyeket, illetve a munkara egészségligyi vagy egyéb okokbdl nem képes személyeket.

A feliilvizsgalat eredményeként az ellatasra jogosultak két kategoridba sorolhatok:

Rendszeres szocidlis segélyre tovabbra is jogosult az, aki
o Egészségkarosodott személynek mindsiil, vagy
e 535, életévét betoltdtte, munkéra egészségi ok miatt nem alkalmazhato, vagy
e 14 év alatti kiskord gyermeket nevel, és elhelyezését napkozbeni ellatds keretében
nem tudja megoldani

Rendelkezésre dlldsi tdmogatdsra jogosult az, aki
e kozfoglalkoztatdsban neki fel nem rohaté okokbodl nem vesz részt, vagy
e olyan képzésben vesz részt, amelyhez keresetp6tld tamogatéast nem kap.




2. Kozfoglalkoztatasi terv

A szociélis térvény 36.§.(1) bekezdése elbirja, hogy a kozcélu munka megszervezése a
telepiilési 6Snkormanyzat feladata, melyet tarsulds, vagy mas szervezet tjdn is végezheti. A
k6zcéli munka alatt azon allami vagy helyi 6nkormanyzati feladat ellatasat kell érteni,
amelynek teljesitésérdl - jogszabaly alapjan - a helyi 6nkorméanyzat gondoskodik.

Az 6nkorményzat a fenti feladatok biztositdsahoz minden év februar 15-éig, 2009. évben
aprilis 15-éig kozfoglalkoztatasi tervet készit. Az elfogadott tervet a Magyar
Allamkincstarnak 5 napon beliil meg kell kiildeni. Ha a telepiilési onkorméanyzat a
jogszabalyban meghatarozott hataridéig a kozfoglalkoztatasi tervet nem fogadja el, akkor az
elfogadott kdzfoglalkoztatasi terv kincstarhoz torténé megérkezéséig a kincstar visszatartja a
kozcélu foglalkoztatasra biztositott allami tamogatés 15 %-at.

A kozfoglalkoztatasi terv olyan egyéves id6étartamra sz6lo terv, amelyben az dnkormanyzat
negyedéves litemezésben meghatarozza azokat a munkafeladatokat, munkakdroket amelyeket
részben vagy egészben kozfoglalkoztatds keretében kivan ellatni, valamint az egyes feladatok
ellatasahoz sziikséges létszdmot, rendelkezésre 4llasi tdmogatisra jogosult személyek
képzettség szerinti varhato §sszetételét és a megvalositashoz sziikséges koltségeket.

3. A kozfoglalkoztatis megszervezése

A kozcéli munka megszervezése az nkormanyzat feladata.
Ko6zcéli munka alatt azon allami vagy helyi onkormanyzati feladat ellatasat kell érteni,
melynek teljesitésérol — jogszabaly alapjan — a helyi 6nkormanyzat gondoskodik.

Ko6zcéli munka keretében foglalkoztathatd, aki
e rendelkezési allasi tamogatasra jogosult, vagy
e aki rendszeres szocialis segélyre jogosult, de nyilatkozatban véllalta az nkormanyzat
altal kijelolt szervvel valé egyiittmikodést

A kozcélu foglalkoztatas egy év alatt legalabb 90 munkanap, naponta minimum hat ora
munkaid6. Nem feltétel a munkaviszony egybefiiggé letdltése, de az adminisztracids
feladatok terheinek cskkentése miatt nem célszerilaz elaprozott foglalkoztatds. munkavégzési
id6tartammal.

A foglalkoztatas idejére munkabér jar, melynek Osszege teljes munkaidé esetén iskolai
végzettség, illetve szakmai végzettség fiiggvénye.

4. Kébanvai helyzetelemzés

Néhany statisztikai adat a Kébanyan €16kr6l, munkanélkiiliek nyilvantartasardl, aktiv kordak
havi segélyezésérol.
Viszonyitasképpen az elmilt években nyilvantartott munkanélkiiliek szamanak alakulésa:




Megnevezés 2004 | 2005 | 2006 |2007 | 2008

75215 | 74575 |74 500 | 74 599 | 75 470

Lakdnépesség szdma (f6)

Aktivkora rendszeres szocialis segélyben

részesiiltek szama (£6) 85 103 141 180 251

878

Regisztralt munkanélkiili | 836 771 804 859

Allaskeress munkanélkiili 42 | 37 24 31 42

Nyilvantartdsunk szerint a munkanélkiilick részére megallapitott rendszeres szocialis
segélyezésben részesiilbk szama 2004. évtdl folyamatos emelkedés mutat. A
munkanélkiiliség, illetve a korlatozott szam kozhaszni foglalkoztatas nagyban befolyasolta
az aktivkoru nem foglalkoztatottak rendszeres szocialis segélyben részesiilé személyek
szamanak emelkedését.

A regisztralt munkanélkiiliek és az 6nkormanyzatnal nyilvantartott munkanélkiiliek szama
nagymértékben eltér egymast6l. Fontos azonban a regisztralt munkanélkiilieck szdmara
odafigyelni, hiszen 6k barmikor megjelenhetnek az 6nkormanyzatndl tdmogatas iranti
kérelemmel, illetbleg k6zcéli munka igénnyel. Ezt is figyelembe véve készitettilk el a
foglalkoztatasi tervet, oly modon, hogy az dnkormanyzati intézmények igényeit ismerve mar
az esetleges megemelkedett varhato igény jelentkezésével, feliilterveztiik.

3. Kozfoglalkoztatdsi igények

A kozfoglalkoztatds keretében ellatand6 feladatok korének és varhaté iitemezésének
megallapitdsa céljabol megkerestik a Budapest Foévaros X. Keriileti Onkormanyzat
fenntartasa alatt miik6d6 intézményeket, milyen kozfeladat ellatasat tudnak kozfoglalkoztatas
keretében biztositani.

A beérkezett igények és a visszajelzések szerint f6leg udvari, kozteriileti és takaritéi munkak
elvégzésére — tehat a szakképesitést nem igényl6 feladatok — mutatkozott a legnagyobb
kereslet.

A tablazat nem teljeskorii, mivel az intézményekt6l folyamatosan érkeznek az igények.

Az intézmények igényei kozcéld munkdra, munkanemek, 1étszdm, végzettség
meghatirozaséval;

Intézménynév mel;fll:\?;tése Negyedév |Fé Végzettség
Altilzéelf(l:se rllsyl;la konyhai kisegité 2,3,4 2 8 altalanos
Altzlzéeri?se lskola |  Udvari munkés 2,3,4 |1 8 4ltalanos




Széchenyi

Altaldnos Iskola kisegitd takaritd 2,3,4 2 8 altalanos
Koébanyai o T
Gyermekjoléti Kp. takarito 1,2,3,4 | 1 8 altalanos
Kébanyai gondnok, udvaros, enls
Gyermekjéléii Kp. kézbesitd 23,4 | ! 8 dltaldnos

Koébanyai e . . L -
Gyermekjoléti Kp. szocialis asszisztens 2,3,4 2 érettségi
Kébanyai adminisztrator, . (-
Gyermekijoléti Kp. | adatrogzit 23,4 |1 cretiscgl
Kobanyai . .
Gyermekjoléti Kp. korrepetitor 2,3,4 1 pedagbgus
Gyermekek . o fs e 1z
Atmeneti Otthona kézbesit, takaritd 2.3, 4 1 8 altalanos
Gyermekek gyermekgondozd, . .
Atmeneti Otthona konyhai kisegit6 2,3,4 ! cretsegt
Kertvérosi Alt. gondnok, 1,1dvar1 2.3.4 1 8 altaldnos
Iskola munkas
Hérsleveli u. 5. takarito 3 I 8 4ltalanos
Ovoda
Harslevelii u. 5. udvari munkas 3 1 8 altalanos
Ovoda
Kdbanyai . ey . oF
Csaladsegitd Sz. biztonsagi 6r 2,3,4 1 biztonsagi 6r
Kdébanyai . o1z
Csalédsegitd Sz. kertész, gondnok 2,3,4 1 8 altalanos
Kobanyai . .
Csaladsegitd Sz. masszor 2,3,4 1 masszor
Koébanyai . .
Csaladsegitd Sz. fodrasz 2,3,4 1 fodrasz
Szivarvany Kht. portas 2,3,4 2 8 altalanos
Szivarvany Kht. udvari munkas 2,3,4 2 8 altalanos
Szivarvany Kht. takaritd 2,3,4 2 8 altalanos
Szivarvany Kht. szocialis kisegit6 2,3,4 2
Szivarvany Kht. konyhai kisegitd 2,3,4 2 8 altalanos
Madi u. 86-94. takarito 2,3,4 1 8 altalanos
Madi u. 86-94. udvari munkas 2,3 1 8 altalanos
Zsivaj u. 1-3.0voda takarito 3 1 8 altalanos
Zsivaj u. 1-3.0voda | kertész, karbantart6 3 1 8 altalanos
Elarmat .4 talinos takarito 2,3,4 |1 8 4ltalanos
Iskola >
Harmat Altaldnos udvari munkas 2,3,4 1 8 altalanos
Iskola
Ujhegyis. 17-19. takarité 2,3,4 |1 8 altalanos + eti.
ovoda
Ujhegyi s. 17-19. konyhai kisegit6 2,3,4 1 8 altalanos + eii.




6voda

Zagrabi ut 13/a.

Ovoda portas 3,4 1 érettségi
Zagr%b‘;olgal 3a. udvari munkas 2,3 1 8 altalanos
Kada} S‘?(gf;an"s takarité 2,4 |1 8 altalénos
Kade;szi&(g?;anos adminisztrator 2,4 1 érettségi
Kade;sll\(g?;anos portas 2,4 1 8 altalanos
Kad‘} _igf;ams udvari munkas 2.4 |1 8 altalanos
Bem Alialdnos takar(to 23,4 |1 8 altalanos
Bem Altaldnos Kertész 23,4 |1 8 altalanos
Alli:f)é.(l)ll SSI];ESIa adminisztrator 2,4 1 érettségi

Kéapolna Téri ; . .
Al talpénos Iskola portas 2,4 1 érettségi
Aﬁ:fé(ﬁél:l:ligla udvari munkas 2,4 1 8 altalanos
Alli:lpé(ill;l:I:ligla szocidlis kisegito 2,4 1 érettségi
Jan}kov§zky Eva takarrfo, k'()?yhal 2.3, 4 1 8 altalnos + ei.
Altalanos I. kisegitd
Janikovszky Eva udvari munka, 1
Altalanos 1. karbantarto 2,3, 4 ] 8 ditalénos
Janikovszky - Ul16i Pedagdgiai g
Tagiskola asszisztens 2,3,4 ! cretiscgl
! amk}’:;fg(yoiaw‘” takaritd 2,3,4 |1 8 altalanos
Jamk;)::izsl;();iaUllm karbantarto 2,3, 4 1 szakmunkas
Jamk;:;izsli};IaUum adminisztrator 2,3,4 1 érettségi vagy szam.tech.
PO]EES:;TCH gondnoksag 2,3,4 3 8 altalanos
Polgarmesteri adminisztracios 234 15 Erettségi,fels6foku v. kozgazd.
Hivatal feladatok > szakkozép + szam.tech. Ismeretek
KOKERT kézbesités 2,3,4 |1 8 4ltalanos
KOKERT takarité 2,3,4 |2 8 4ltalanos
KOKERT adminisztrator 2,3,4 4 érettségi
KOKERT portas 2,3,4 |2 8 altalanos
KOKERT gondnok 2,3,4 |1 8 ltalanos
KOKERT kozteriileti 2,3,4 |75 8 4ltalanos




segédmunka
KOKERT Szakmunkas TMK | 2,3,4 |15 szakmunkds
Kada Ovoda udvari munkas 3,4 1 8 altalanos
Csodapék Ovoda udvari munkas 2 1 8 altalanos
Gépmadar Ovoda kerti munka 2,3,4 1 8 altalanos
Gépmadar Ovoda takarito 2,34 |1 8 altalanos
Gépmadar Ovoda adminisztrator 2,3,4 1 érettségi vagy szam.tech.
Ujhegyi s. 5-7.
Ovoda takarité 2,3,4 |2 8 dltalénos
Ujhegyi s. 5-7.
Ovoda dajka 2,3,4 4 szakképesités vagy érettségi
Ujhegyi s. 5-7.
Ovoda udvari munka 2.3.4 1 8 altalanos
Nevelési Tanacsado adminisztrator 2,3,4 1 érettségi
Egyesitett B.
Fecskefészek takaritd 3 2 8 altalanos
Egyesitett B.
Napsugar takarito 3 1 8 altalanos
Egyesitett B. technikai -
Apraja Falva segédmunka 2,3,4 1 8 altalanos
Egyesitett B.
Gyermeksziget takarito 2,3,4 2 8 altalanos
Egyesitett B.
Gyermeksziget udvari munka 2,34 1 8 altalanos
Egyesitett B.
Gyongyike takarito 2.3 1 8 altalanos
Egyesitett B.
Csepereddk takaritd 3,4 1 8 altalanos
Egyesitett B.
Csillagfiirt takarit6 2 2 8 altalanos
Egyesitett B.
Csillagfiirt udvari munka 3,4 1 8 altalanos
Egyesitett B. Apro
Csodéak takarito 3 2 8 altalanos
Egyesitett B. Apro
Csodak udvari munka 2,4 1 8 altalanos
Egyesitett B.
Szivarvany udvari munka 4 1 8 altalanos
Szent Laszl6 Iskola udvari munka 2,3.4 1 8 altalanos
Szent L4szl6 Iskola adminisztrator 2.3.4 1 érettségi
Csodapok Ovoda takarité 2,3,4 1 8 altalanos
Csodapok Ovoda | konyhai kisegité 2,3,4 1 8 altaldnos
Kada Ovoda udvari munka 2,3,4 1 8 altalanos
Az onkorméanyzati intézmények igényei alapjan, valamint az év folyamdn megjelend
munkanélkiiliek szamat figyelembe véve a tdblazatban megjelolt feladatok ellatasara a
megadott 1étszdmhoz viszonyitva, valamint a regisztralt munkanélkiiliek varhaté
megjelenéséhez terveztiik a 3. szamu mellékletben megjelené adatokat.




A tervezés soran figyelembe vettiik, hogy 236 f6 jogosult rendelkezésre allasi timogatasra. A
KOKERT Non-profit Kézhasznu Kft-ben 70 f6 munkaszerz6dése 2009. mércius 31-én lejar,
az innen kikeriil6 emberek jelentds része is ebbe a rendszerbe kertil be.

A Munkaiigyi Kozpont eldrejelzése  szerint varhatéban tovabb emelkedik az
onkormanyzatokndl megjelené jogosultak szadma, igy 90 fovel terveztiik feliil a jelenlegi
allapotot.

Ennek egyik oka, hogy a Kobanyan bejelentett lakcimmel rendelkezdé regisztralt
munkanélkiiliek szdma a tobbszorose az eddig onkormanyzatunkndl nyilvéntartottaknak,
varhatd, hogy egy része az elkévetkezendd id6szekben kéri a tdmogatast.

Maésik ok a gazdasigi helyzettel, a munkahelyek esetleges megsziinésével van
Osszefliggésben.

Az ,,Ut a munkéhoz” programban mér megfogalmazédott, hogy a munkéra képes, tartés
munkanélkiiliek, fokozott mértékben vegyenek részt a kozfoglalkoztatasban, annak
érdekében, hogy legyen rendszeres havi jovedelmiik. Cél tovabbd, hogy segélyezettek
munkaer6-piaci helyzetének javitasa el6térbe keriiljon. Els6sorban ezt kell segitenie a kézcélu
foglalkoztatasnak és a mellette szervezett munkaerd-piaci szolgéltatdsoknak.

A kozfoglalkoztatasi terv elsésorban egy kozos atgondolasa a kozos helyi feladatoknak,
melyben az 6nkormanyzat, az AFSZ, a KOKERT Kft, valamint a Csaladsegité Szolgalat
Osszehangoltan, egyiittesen végzi a tevékenységét.

A hosszabb, az el6irt 90 napnal tovabb nytlé foglalkoztatas, nagyobb beilleszkedést, jobb
értékteremtést biztosit, azonban kevesebb foglalkoztatott Iétszamot enged.

Fontos szempont ugyanakkor, hogy minél t6bb rendszeres szocidlis segélyben részesiil aktiv
koru személy visszakeriiljon a munka vilagidba, ezzel biztositva a sajat és csaladjuk
megélhetését.

A tobb éve munkanélkiili személyek esetében fontosnak tartjuk, hogy segitséget kaphassanak
a beilleszkedéshez, a munkafegyelem, és az egyiittmiikodési kotelezettségek hatékony
betartasa érdekében.

6. Forras meghatarozasa, koltsések alakuldsa

A kifizethetdé munkabér legalacsonyabb &sszege a mindenkori minimalbérrel megegyezo,
2009. januar 1-t61 71 500 Ft. A legalabb kozépfoku végzettségli vagy szakképzettséget
igénylé munkakort ellatok bérminimuma 2009. januar 1. — janius 30. koz6tt 87 000 Ft, 2009.
julius 1-td1 87 500 Ft.

A kozcélu foglalkoztatassal Osszefiiggd személyi kiadasok 95 %-a visszaigényelhetd a
kozponti koltségvetésbdl, S %-a a helyi kéltségvetést terheli.

Kozcélu foglalkoztatas esetén a tarsadalombiztositasi és munkaadodi jarulék, illetve a tételes
egészségligyi hozzajarulas 50 %-4t kell a munkaadonak megfizetnie.




A 3. szamu melléklet alapjan osszedllitott 1étszam és a hozza tartozé bérek alakulasa 12
hénapra:

Fo6 Munkabér Jarulék Osszesen Kﬁz[’)ontl Hely’1
forras forras

Képzettséggel
nem 215 | 184470000 | 29515200 | 213985200 | 203285940 | 10 699 260
rendelkezd
Kepzettséggel | 177 | 185850000 | 20736 000 | 215 586 000 | 204 806 700 | 10 779 300
rendelkez6
Osszesen 392 370320000 | 59251200 | 429571200 | 408 092 640 | 21 478 560

A fentiek alapjan a foglalkoztatas soran felhasznalt 6sszeg: 429 571 200 Ft
Kozponti koltségvetésbol visszaigényelhetd Osszeg: 408 092 640 Ft
Helyi koltségvetésbdl biztositott 6sszeg: 21 478 560 Ft

7. Munkaltatéi jogok gyakorldsinak a rendje:

A munkaltatéi jogokat, munkaszerzédések megkotését, munka megszervezését a KOKERT
K6banyai Keriiletgondnoksagi és Telepiilésiizemeltetési Non-profit Kozhaszni Kft
gyakorolja. A munkavégzés a Keriileti, 6nkorményzat altal fenntartott intézményekben, a
Polgarmesteri Hivatalban €s a kézteriileteken torténik.

Az 6nkorméanyzat gazdasagi tarsasagaként miikodé KOKERT Kft eddig is végzett kozhaszni
foglalkoztatast. A megemelkedett 1étszamu kozcélu foglalkoztatasra 0j szervezet létrehozasa
nem indokolt.

A kozfeladatokkal kapcsolatos munkaszerz6dések megkotését, a munkavégzés
megszervezését, litemezését, az ezzel kapcsolatos adminisztraciét valamennyi
kozfoglalkoztatott vonatkozasaban e szervezet fogja ellatni. A tényleges teljesités adatait havi
bontasban megkiildi a Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi és Pénziigyi Foosztaly Koltségvetési
Osztalyanak, aki a kozponti koltségvetésbol a munkabér, illetve annak kozterhei
vonatkozasaban a Magyar Allamkincstart6l visszaigényli a timogatést.

A KOKERT Kft vezetdje a kozfoglalkoztatasi tervben meghatérozott munkéltat6i 1étszam
tekintetében a Munka Torvénykonyvérdl szolo 1992. évi XXII. Térvény értelmében jogosult
meghatdrozni a munkavégzés helyét, idejét, valamint a munkavégzésre vonatkoz6 egyéb
feltételeket, gyakorolni a munkaltatot megillet jogokat, valamint koteles viselni a
munkaltatot terhel6 kotelezettségeket.




1. szamu melléklet

L
Rendszeres szocialis segélyezettek helyzetének elemzése, értékelése
(2008. évi adatok alapjdn)

Rendszeres
Koézcélu Kozeéla szocialis
foglalkoztatasban Kozcéli foglalkoztatas segélyre
részt vett foglalkoztatas kifizetett
(f6) bsszeg

Rendszeres
szocialis
Megnevezés segélyben
részesiilé
(fé)

Sorszam

Létszdma (a+b+c): 293
a)
egészségkarosod 42

% ott
b) nem
foglalkoztatott
¢) tamogatott
allaskereso

Eletkora:

a) 35 évnél
fiatalabb

2. b) 35-55 év
kozotti
c) 55 évnél
id6sebb

Neme:

3. a) férfi
b) n6

Iskolai végzettsége:
a) 8 4lt. iskola
alatti
b) 8 altaldnos
©)
szakmunkasképz
6 vagy
szakiskolai
végzettséggel
rendelkezik
d) gimnézium
e)
szakkozépiskola
f) technikum
g) féiskola,
egyetem

Héztartas formdja:

5. a) csaladban €16
b) egyediil €16

Folyésitott segély

6. | atlagos dsszege

(Ft/h6/f5)

Konkrét Varras,

munkafeladatok adminisztrator

7. | megnevezése,

felsorolasa (pl.

koztisztasagi, koztisztasagi




adminisztrativ stb.)

Munkik teljesiilése: .
1. negyedév Varras, koztisz
8. I1. negyedév Varras,koztisz
1. negyedéy Varras,koztisz
IV. negyedév Koztisztasag

Foglalkoztatok kore
(felsorolas)

Foglalkoztatasok
10. | atlagos id6tartama

(nap)

Kozcélu

| foglalkoztatds: _
a) tervezett 9 844 000
Usszeg (sajat

11. forrassal egyiitt)

b) felhasznalt

Usszeg

¢) ebbdl sajat '

forras

Kifizetett
rendszeres szocialis
segély:

a) kézponti

forrasbol

b) helyi forrdsbél

12.

Megjegyzés:

A tablazatban nem csak a kozcélu foglalkoztatasban résztvevok 1étszamat, hanem a 2008.
évben kozhasznti foglalkoztatisban és kdzmunkéban részt vettek létszamat is figyelembe kell
venni, mivel 2008. évben a kozhaszna foglalkoztatds és a kozmunka is része volt a
kozfoglalkoztatasnak.




2. szamu melléklet
II.
Aktiv koraak ellatisara jogosultak jovobeni helyzetének tervezése, értékelése
(2009. évi uj szabalyok szerint tervezett adatok alapjan)

Sor-
SZAam

Elsésorban
képzésre
kotelezett 35
éven aluliak

(Koz)foglal-
koztatasba
nem
bevonhatok

(fo)

(Koz)foglal-
koztatasba
bevonhaték

(fo)

Aktiv kordak
Megnevezés ellatasira
jogosultak (f6)

Aktiv koruak ellatasara jogosultak 1étszdma

(a+by: 322

a) rendszeres szocidlis segélyezettek

. 86
Osszesen:

ebbdl:

e egészségkarosodott

e 55. életévét betoltotte

e 14 éven aluli kiskori gyermeket nevel
és a gyermek ellatasat napkdzbeni
ellatast biztositd intézményben nem
tudjék biztositani

b) rendszeres munkavégzésbe bevonhatok

Foglalkoztatasba bevonhatok életkora
(atb):

a) 35 évnél fiatalabb

b) 35-55 év kozotti

3.*

Neme (atb):

a) férfi

b) n6d

4.*

Iskolai végzettsége:

a) 8 4lt. iskola alatti

b) 8 altalédnos

¢) szakmunkdasképzd vagy szakiskolai
végzettséggel rendelkezik

d) gimnazium

e) szakkdzépiskola

f) technikum

g) foiskola, egyetem

5.

Héaztartas formdja:

a) csaladban €16

b) egyedil €16

6.*

Képzésre kotelezett 35 éven aluliak
létszama iskolai végzettségiik szerint
(atb):

a) 8 alt. iskola alatti

b) 8 altalanos

* A kozfoglalkoztatisba bevonhatOk 1étszamanak alapulvételével




3. szamu melléklet
Koézfoglalkoztatasi terv

az 1993. évi IIL térvény 37/A. § (2) bekezdése alapjan, a 2009. évi 1ij szabdlyok szerint

Rendelkezés-
re allasi
tAmogatisra
Sor- jogosultak
szam Megneyers nemenkénti
megoszlasa
(f6)
férfi né
1. Rendelkezésre  allasi  tamogatdsra  jogosult 98
személyek életkor szerinti varhaté oOsszetétele
Gsszesen (a+h):
a) 35 évnél fiatalabb
b) 35-55 év kozotti
2. Részben vagy egészben kozfoglalkoztatas

keretében ellatandé kozfeladatok:

a) megjelolése, csoportonkénti felsorolasa

Kozfeladatok
megjelolése

- Kozteriileti

feladatok, parkok

és utcak tisztan

tartdsa

- Onkormanyzati

intézményekben
kertészi

- Onkormanyzati
intézményekben
kisegitd takaritoi
feladatok

- Onkormanyzati
intézményekben
konyhai kisegitdé

- Onkorményzati
intézményekben
portai, recepcios
feladatok ellatasa
- Onkorményzati
intézményekben
szocialis kisegité
- Onkormanyzati

- Onkormanyzati
intézményekben
adminisztracios
munkak
-Gondnoki
feladatok

- Onkormanyzati
intézményekben
karbantartéi
feladatok
(villany-,
vizvezetékszereld

Foglal-
koztatas
szervezése

Finanszirozas
Osszege
Ft




b) feladatok varhat6 litemezése

I. negyedév

-Kézbesito
-Adminiszirator

I1. negyedév

kisegito
-Kézbesitod
-Adminisztrator
-Gondnok

| -TMK
/szakmunka

I11. negyedév

-Konyhai kisegit6d
-Portas
-Biztonsagi 6r
-Szocialis
kisegitod
-Kézbesitd
-Adminisztrator
-Gondnok
-TMK
/szakmunka

- Korrepetitor

IV. negyedév

-Kozteriileti
feladatok
-Kertész
-Takarito
-Konyhai kisegitd
-Portas
-Biztonsagi 6r
-Szocialis
kisegito
-Kézbesitd
-Adminisztrator
-Gondnok




¢) e célra létrehozott szervezet

d) meglévd més szervezet

Kozfoglalkoztatas
forras:

finanszirozasara  sziikséges

a) dnkorményzati

b) kézponti kﬁltségvetés

c) megjeldlt munka szakképesitési sziikséglete:
a) 8 altaldnos 85 130
b) szakképesités 35 52
c) kizépiskola 25 45
d) fels6foka képesités 10 10
A 2. pont szerinti feladatok ellatdsahoz sziikséges | 135 237
létszam
Rendelkezésre 4llasi tamogatasra jogosultak
képzettség szerinti Hsszetétele:
a) 8 altalanos 4 o8
b) szakképesités 25 63
c) kozépiskola 22 56
d) felséfoki képesités 7 20
| Foglalkoztatas szervezésének médja:
a) dnkormanyzat
b) dnkormanyzati tarsulds

-TMK
/szakmunka
- Korrepetitor

KOKERT

Non-profit

Kézhaszna
Kft.

21 478 560
408 092 640 |




