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Tárgy: Javaslat céltartalék 
felszabadítására közalkalmazottak 
munkaruha költségeinek biztosítására 

Tisztelt Képviselő-testület! 

Budapest Főváros X. Kerület Kőbányai Önkormányzat Képviselő-testülete a 2010. évi 
költségvetésébe 5,6 millió Ft-ot helyezett céltartalékba a szociális ágazat és az óvodai 
dolgozók munkaruha költségeinek biztosítására, melynek felszabadítására a Tisztelt Testület 
jogosult. 

A céltartalékba helyezett összeg az alábbiak szerint oszlik meg az ágazatok között: 
Szociális ágazat: 3,1 millió Ft 
Közoktatási ágazat: 2,5 millió Ft 

A szociális ásazatban a Kőbányai Családsegítő Szolgálat szakmai munkáját a Szociális 
Törvény, illetve a személyes gondoskodást nyújtó szociális intézmények szakmai feladatairól 
és működésük feltételeiről szóló 1/2000. (I. 7.) számú SZCSM rendelet; a Kőbányai 
Gyermekjóléti Központ és az Egyesített Bölcsődék szakmai tevékenységét a Gyermekvédelmi 
Törvény és a 15/1998. (IV. 30.) számú NM rendelet szabályozza. 

15/1998. qV. 30.1 számú NM rendelet: 
3. § (6) A munkáltató a személyes gondoskodás körébe tartozó feladatokat ellátó személyek részére - a 
közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 79. §-ának (l)-(2) bekezdésében foglaltak 
szerint - munkaruhát biztosít. 

1992. évi XXXIII. Törvény 
79. § (1) Végrehajtási rendelet előírhatja a munkajellegére tekintettel biztosítandó formaruha-juttatást. 
(2) A munka- és formaruha juttatásra jogosító munkaköröket, az egyes ruhafajtákat, a juttatási időket, valamint 
a juttatás egyéb feltételeit a kollektív szerződés, ennek hiányában a munkáltató állapítja meg. 
(3) A juttatási idő eltelte után a munka, illetve formaruha a közalkalmazott tulajdonába megy át. Ha a 
közalkalmazotti jogviszony a juttatási idő letelte előtt megszűnik, a kollektív szerződés rendelkezései 
irányadóak a visszaszolgáltatás vagy a közalkalmazott részéről történő megváltás tekintetében. 
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1/2000. (1.1.) számú SZCSM rendelet 
6. § (11) A személyes gondoskodás körébe tartozó feladatokat ellátó személyek részére munkaruhát kell 
biztosítani. A munkaruha-juttatás feltételeit a munkáltató állapítja meg. Az alap- és a szakellátást biztosító 
intézményekben az ellátást igénybe vevőkkel közvetlenül foglalkozó személyek részére szükség esetén 
védőruhát is kell biztosítani. Az ellátást igénybe vevőkkel közvetlenül foglalkozó személyek alatt a 257/2000. 
(XII. 26.) Korm. rendelet 2. számú mellékletének I. „Ágazatspecifikus munkakörök a szociális területen" cím 
alatt megjelölt munkakörökben foglalkoztatottakat kell érteni 

Mindegyik intézmény rendelkezik a munkáltató által készített, a Kontrolling Osztály által 
elfogadott munkaruha-szabályzattal. 

Intézmény Szakmai 
létszám Összeg/fő Összesen 

Gyermekjóléti Központ 25 fő 40 000 Ft 1 000 000 Ft 

Gyermekjóléti Központ -
Gyermekek Átmeneti Otthona 7,5 fő 40 000 Ft 300 000 Ft 

Családsegítő Szolgálat 24 fő 40 000 Ft 960 000 Ft 

Egyesített Bölcsődék 135 fő 6000-6300 
Ft/garnitúra 840 000 Ft 

Összesen 3 100 000 Ft 

Az Egyesített Bölcsődékben a köpeny, a tunika és a nadrág munkaruhának minősül. A 
költségvetésbe a bölcsődék és óvodák részére csak a védőruha került betervezésbe, amelyből 
a szakdolgozók teljes ruházatát, illetve a szakdolgozók védőcipőjét biztosítják. 

A közoktatási ásazat számára biztosított 2.5 millió forintot a 18 óvodában a „HACCP" 
előírásainak teljesítésére használják fel. Az intézmények által összeállított igények szerint az 
óvónők számára munkaruha - ezen belül is köpeny, cipő és sapka az ebédeltetés időszakában 
-beszerzésére az alábbiak megoszlás szerint kerül felhasználásra: 

Munkaruha 
megnevezése 

Felhasználói 
létszám 

( fő) 

Egységár 
(Ft) 

Összesen 
(F t ) 

Fehér félcipő 186 5691 1.058.526 
Élelmiszeripari 
fehér sapka 

276 752 207.552 

Fehér köpeny 357 3456 1.233.792 
2.499.870 

Az igényeket tartalmazó intézményi bontásokat az l.sz.melléklet tartalmazza. 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a céltartalékba helyezett 5,6 millió Ft-ot 
szabadítsa fel. 
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HATÁROZATI JAVASLAT: 

Budapest Főváros X. Kerület Kőbányai Önkormányzat Képviselő-testülete az önkormányzat 
költségvetéséről szóló 3/2010. (II. 15.) számú rendeletben a munkaruha biztosítása (szoc. 
ágazat és óvodák) sorra céltartalékba helyezett 5,6 millió Ft-ot felszabadítja. 

Határidő: 2010. szeptember 15. 
Felelős: Verbai Lajos polgármester 
Végrehajtásért felelős: dr. Neszteli István jegyző 
Végrehajtás előkészítéséért felelős: Bajtek Mihályné, 

Ehrenberger Krisztina, és 
dr. Kántásné dr. Szabó Ivett főosztályvezetők 

Budapest, 2010. augusztus 02. 

eibai Lajos 

Törvényességi szempontból látta: 

dr.Neszetli István 
jegyző 
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Lsz.melléklet 

Intézmény köpeny 
3 456 Ft 

cipő 
5 691 Ft 

sapka 
lÉSI l t l 

1. Aprók Háza Óvoda 44 152 064 11 62 601 22 16 544 231 209 
2. Bóbita Óvoda 12 41472 12 68 292 12 9 024 118 788 
3. Csodafa Óvoda 32 110 592 16 91 056 32 24 064 225 712 
4. Csodapók Óvoda 20 69 120 10 56 910 10 7 520 133 550 
5. Csupa Csoda Óvoda 7 24 192 6 34 146 16 12 032 70 370 
6. Gépmadár Óvoda 28 96 768 14 79 674 28 21 056 197 498 
7. Gesztenye Óvoda 16 55 296 8 45 528 8 6 016 106 840 
8. Gézengúz Óvoda 18 62 208 9 51219 ÉflISilv:: 13 536 126 963 
9. Gyermekek Háza 16 55 296 8 45 528 8 6 016 106 840 
10. Gyöngyike Óvoda 16 55 296 8 45 528 8 6 016 106 840 
11. Hárslevelű Óvoda 16 55 296 8 45 528 8 6 016 106 840 
12. Kékvirág Óvoda 28 96 768 14 79 674 28 21 056 197 498 
13. Kincskeresők Óvoda 20 69 120 10 56 910 10 7 520 133 550 
14. Kiskakas Óvoda 32 110 592 16 91 056 32 24 064 225 712 
15. Mászóka Óvoda 12 41472 12 68 292 12 9 024 118 788 
16. Mocorgó Óvoda 16 55 296 8 45 528 8 6 016 106 840 
17. Rece-fice Óvoda 8 27 648 8 45 528 8 6 016 79 192 
18. Zsivaj Óvoda 16 55 296 8 45 528 iil$ple 6 016 106 840 

összesen 357 1 233 792 186 1 058 526 w$m&M 207 552 2 499 870 


