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Targy: Javaslat a Kébanyai Szivarvany
Nonprofit Kft. Alapit6é Okiratanak
modositasara és Javadalmazasi
Szabalyzatanak megalkotasara.

ELOTERJESZTES

a Budapest Féviros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviselo-testiilete részére

Tisztelt Képviselo-testiilet !

A koztulajdonban all6 gazdasagi tdrsasagok takarékosabb miikodésérdl szold 2009. évi
CXXIL torvény (tovabbiakban: t6rvény) meghatérozza a koztulajdonban 4ll6 gazdasagi
tarsasagok mikodésének egyes elemeit.

4. § (1) A koztulajdonban dllé gazdasdgi tdrsasdgndl feliigyelSbizottsdg létrehozdsa
kotelez6. A konyvvizsgdld személyére az iigyvezetés a feliigyelGbizottsdg egyetértésével tesz
Jjavaslatot a tarsasag legf3bb szervének.

(2) A koztulajdonban dll6 gazdasdgi tdrsasdg feliigyelGbizottsaga - ha torvény eltérden nem
rendelkezik - hdrom természetes személy tagbdl dll, kétszdz millio forintot meghalado jegyzett
16kéjii gazdasdgi tdrsasdg esetében legaldbb hdrom, legfeljebb hat természetes személy tagbol
all.

6.§ (4) Egy természetes személy legfeljebb egy koztulajdonban dllé gazdasdgi tdrsasdgnal
betoliott vezeld tisztségviseldi megbizatds; valamint legfeljebb egy koztulajdonban dllé
gazdasagi tarsasdgnadl betoltont feliigyelSbizottsdgi tagsdg utdn részesiilhet javadalmazdsban.

A Kdbanyai Szivarvany Nonprofit K ft. torzstékéje 10.000.000.- Ft.
A Kft. Alapito Okiratanak 16.1. pontja tartalmazza a tarsasag Feliigyel Bizottsaga tagjainak
szamat (,,3-5 {6”) és a jelenlegi (5 £6) Feliigyelé Bizottsagi tagok nevét és személyi adatait.

Tekintettel a torvény fentebb idézett rendelkezéseire és a Polgirmesteri Hivatal Jogi
Osztalyaval egyeztetve, a jelenlegi feliigyeld bizottsagi tagok visszahivasaval egyidejileg,
harom f6 feltigyeld bizottsagi tag megvalasztasa sziikséges.

A torvény 5.§ (3) bekezdése az alabbiak szerint rendelkezik:

5.9 (3) A kiztulajdonban dllé gazdasdgi tarsasdg legfGbb szerve e torvény és mds
Jogszabdlyok keretei kozott koteles szabdlyzatot alkoini a vezeld tisziségviseldk,
feliigyelbbizottsagi tagok, valamint az Mr. 188. § (1) bekezdése vagy 188/A. § (1) bekezdése
hatdalya alda esé munkavdllalok javadalmazdsa, valamint a jogviszony megsziinése esetére
biztositolt juttatdasok modjanak, mértékének elveirél, annak rendszerérél. A szabdlyzatot az
elfogadasatol szamirott harminc napon beliil a cégiratok kozé letétbe kell helyezni.

A Javadalmazasi Szabalyzat tervezete a jelen eloterjesztés mellékletét képezi.




Jelen elbterjesztést a Jogi Bizottsag megtargyalja, hatarozatat a bizottsdg elndke a képviseld-
testiilet tilésén ismerteti.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiilet allasfoglalasat, hatdrozatat a Kébanyai Szivarvany
Nonprofit Kft. Alapité Okirat jogharmonizacidjaval kapcsolatban.

Hatarozati javaslat:

1. Budapest Févaros X. keriilet Kébényai Onkormanyzat Képvisel$-testiilete, mint Alapit6 a
Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. Feliigyeld Bizottsagi tagjainak szamat 3 fében allapitja
meg.

2. Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képvisel6-testiilete, mint Alapit6 a
Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. Feliigyel Bizottsagi tagjait visszahivja, és a Feliigyeld
Bizottsag tagjava hatarozott idére, 5 évre (2010. 03. 18-t61 — 2015. 03. 18-ig) megvalasztja az
alabbi harom természetes személyt:

3. Budapest Févaros X. keriilet K8banyai Onkormanyzat Képviseld-testiilete, mint Alapité a
Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapito
Okiratat elfogadja.

4. Budapest F6varos X. Keriilet Kébanyai Onkorméanyzat Képviselétestiilete a Kébanyai
Szivarvany Nonprofit Kft. vezetd tisztségviseléi és felligyelé Dbizottsagi tagjai
javadalmazasarol sz0lo szabalyzatat elfogadja, egyidejiileg kotelezi a tarsasag vezetd
tisztségviseldjét, hogy a Szabalyzatnak a cégiratok kozé torténd elhelyezése érdekében a
sziikséges intézkedéseket tegye meg.

Hatarid4: azonnal
Felel6s: Verbai Lajos polgdrmester
Végrehajtasért felelés: Lajtai Ferencné tigyvezetd

Budapest, 2010. marcius 03.

- Lajtai Ferenené .
lgyvezetd, ... -

Torvényességi szempontbol latta:

Voo
“Dr. Neszteli Istvan
jegyz6

i




ALAPITO OKIRAT
(Egységes szerkezetben)

NONPROFIT KORLATOLT
FELELOSSEGU TARSASAG
LETREHOHAZASROL

(kiemelked6 kdzhasznt jogalldsa)

Preambulum

Az Alapit6é a Szivarvany Szocidlis
Gondoskodast Nyujté Kozhaszna Tarsasag
jogutédaként a Gazdasagi tarsasdgokrol
sz6l6 2006. évi IV. toérvény (tovabbiakban
Gt.) I-VI. és IX. fejezetei, valamint a
kozhasznti szervezetekrol szélo 1997. évi
CLVI. toérvény (tovabbiakban Kszt.) alapjan
jogi személyiséggel rendelkez6, nonprofit
korlatolt felelosségl tarsasagot hoz létre, a
Gt. 365. §-anak megfelel6en.

1. A tarsasdg feladata, célja

A Budapest X. keriiletében a raszoruldk és
azt  igénybe vev6k  szdmira  az
Onkormaényzatokrél sz616 térvény 8.§.(1) és
(4) bekezdésében meghatarozott szocidlis
feladat ellatasa korében a  személyes
gondoskodas nyujtasa, valamint idéskoruak
gondoz6 haza és idGsek otthona Wtjan
nonprofit korlatolt feleldsségii tarsasagi
formaban.

2. A tdrsasdg jogalldsa

A tarsasag 4ltal ellatandé kozfeladatat a
kozhasznu szervezetekr6l szolé 1997. évi
CLVI. torvény rendelkezése szerint
kiemelked6 ~ kozhasznisagi  fokozatu
szervezetként latja el az 1993. évi IIL. tv. és
a helyi 6nkorményzatokrdl sz6lé 1990. évi
LXV. torvény 8.§.(1).(4) bekezdése alapjan.
A nonprofit korlatolt felel6sségli tarsasag
tevékenységének és  gazdalkodasanak
legfontosabb adatait a helyi, vagy orszagos
sajtd utjan teszi k6zzé.

ALAPITO OKIRAT

(Egységes szerkezetben)

NONPROFIT KORLATOLT
FELELOSSEGU TARSASAG
LETREHOHAZASROL

(kiemelked6 kézhasznt jogéllasu)

Preambulum

Az Alapit6 a Szivarvany Szocidlis
Gondoskodést Nyujté Kdzhasznu Tarsa-sag
jogutddaként a Gazdasagi tarsasagokrol
sz016 2006. évi IV. torvény (tovabbiakban
Gt) I-VL. és IX. fejezetei, valamint a
k6zhasznu szervezetekrdl szolo 1997. évi
CLVL. torvény (tovabbiakban Kszt.) alapjan
jogi személyiséggel rendelkezd, nonprofit
korlatolt feleldsségli tarsasagot hoz létre, a
Gt. 365. §-anak megfelel6en.

1. A tarsasag feladata, célja

A Budapest X. keriiletében a raszorulok és
azt  igénybe  vevok  szamara  az
Onkormanyzatokrél sz616 torvény 8.§.(1) és
(4) bekezdésében meghatarozott szocialis
feladat ellatdsa korében a személyes
gondoskodas nyujtasa, valamint idéskortiak
gondoz6 hdza ¢és idGsek otthona utjan
nonprofit korlatolt felelosségli tarsasagt
formaban.

2. A tarsasdg jogdllasa

A tarsasag altal ellatandé kozfeladatat a
k6zhasznu szervezetekrdl szolo 1997. évi
CLVI. torvény rendelkezése  szerint
kiemelked6 k6zhasznlisagi fokozatu
szervezetként latja el az 1993. évi IIL. tv. és
a helyi dnkormanyzatokrol sz6l6 1990. évi
LXV. térvény 8.§.(1).(4) bekezdése alapjan.
A nonprofit korlatolt felel6sségli tarsasag
tevékenységének  és  gazdalkoddsanak
legfontosabb adatait a helyi, vagy orszagos
sajtd atjan teszi kozzé.




3. A tarsasdg elnevezése

3.1 Kdbényai Szivarvany Szocialis
Gondoskodast Nyujt6 Kiemelten
Ko6zhasznu Nonprofit Korlatolt
Felelosségli Tarsasag

3.2. A tarsasag roviditett elnevezése:
Ko6banyai Szivarvany Nonprofit Kft.

4. A tarsasdg székhelye, telephelye

4.1. Székhely: )
1108 Budapest, Ujhegyi sétany 1-3.

4.2. Telephely:
1106 Budapest, Harsleveld u. 17/a.
1105 Budapest, Roméan u. 4.
1106 Budapest, Kereszturi 1t 6/a.
1101 Budapest, Salgotarjani u. 47.

5. A tdrsadalmi kozos sziikséglet
kielégitéséert felelos szerv

5.1.  Budapest Fovaros X. keriilet
Kébéanyai Onkormanyzat
1102 Budapest, Szent Laszl6 tér 29.

6. A tarsasdg alapitoja

6.1. Budapest Févaros X. kerillet
Kébanyai Onkorméanyzat
1102 Budapest, Szent Laszl6 tér 29.

7. A tarsasdg tevékenysége

7.1. A téarsasdg tevékenységi korének
tagozédasa a Kszt. 4. § (1) bekezdésének €s
26. § b) és c) pontjanak felhatalmazasa
alapjan a kovetkez6:

a) Kszt. 26. § c¢) pontjaban megjeldlt
kozhasznt tevékenységek,

b.) a Kszt. 26. § b) pontjaban megjeldlt cél
szerinti tevékenységek.

¢) a kézhasznu tevékenységhez kapcsol6do
tizletszer(i gazdasagi tevékenységek.

3. A tarsasdg elnevezése

3.1.K8banyai Szivarvany Szocialis
Gondoskodést Nyujté Kiemelten
Ko6zhasznt Nonprofit Korlatolt
Feleldsségli Tarsasag

3.2. A tarsasag roviditett elnevezése:
Kdbényai Szivarvany Nonprofit Kft.

4. A tirsasdag székhelye, telephelye

4.2. Székhely: )
1108 Budapest, Ujhegyi sétany 1-3.

4.2. Telephely:
1106 Budapest, Harslevelii u. 17/a.
1105 Budapest, Roman u. 4.
1106 Budapest, Kereszturi at 6/a.
1101 Budapest, Salgotarjani u. 47.

5. A tarsadalmi kozos sziikséglet
kielégitéséert felelds szerv

5.1. Budapest Févaros X. keriilet
Kébanyai Onkormanyzat
1102 Budapest, Szent Laszl6 tér 29.

6. A tarsasdg alapitoja

6.1.  Budapest F6varos X. kertilet
Kébanyai Onkorményzat
1102 Budapest, Szent Laszl6 tér 29.

7. A tdrsasdg tevékenysége

7.1. A tarsasag tevékenységi korének
tagozodasa a Kszt. 4. § (1) bekezdésének €s
26. § b) és c¢) pontjanak felhatalmazasa
alapjan a kovetkez6:

a) Kszt. 26. § c¢) pontjaban megjeldlt
kozhasznu tevékenységek,

b.) a Kszt. 26. § b) pontjaban megjeldlt cél
szerinti tevékenységek.

¢) a kézhasznui tevékenységhez kapcsolodd
iizletszeri gazdasagi tevékenységek.




7.1. a) A tarsasag kdzhasznl tevékenységei
a Kszt. 26. § ¢) pont alapjan:

Szocidlis  tevékenység,
iddskordak gondozasa.

csaladsegités,

7.1. b) A tarsasag cél szerinti tevékeny-
ségei:

Egyéb foglalas

Altalanos jardbeteg ellatas
Szakorvosi jarobeteg-ellatas
Egyéb human-egészségiigyi ellatas
Bentlakasos, nem kérhazi apolas

Mentalis, szenvedélybeteg bentlakasos
ellatasa

Idosek, fogyatékosok bentlakasos ellatasa -
fétevékenység

Egyéb bentlakasos ellatas

Id6ések, fogyatékosok szocidlis ellatasa

bentlakas nélkiil
M.nss. egyéb szocidlis ellatds bentlakas
nélkiil

7.1. ¢) A tarsasag iizletszerli gazdasagi
tevékenységei:

Gyoégyaszati termék kiskereskedelme

Egyéb vendéglatas

Rendezvényi étkeztetés

Mns.  egyéb  kézosségi
tevékenység

Textil, sz6rme mosdsa, tisztitasa
Sajat tulajdonti, bérelt ingatlan bérbeadasa,
tizemeltetése

M.n.s. egyéb oktatds

tarsadalmi

7.2. A téarsasag Aaltal végzett iizletszer(i
gazdasagi tevékenysége kiegészits jellegli,

vallalkozasi  tevékenységét  kozhaszni
tevékenység elosegitése érdekében, a
tarsasag kozhaszna céljait nem

veszélyeztetve végzi. A gazdasagi tarsasig
tevékenységébdl szarmazd nyereség a tagok
kozott nem oszthaté fel, az a gazdasagi
tarsasag vagyonat gyarapitja.

7.3. A tarsasidg befektetési tevékenységet
nem végez.

7.1. a) A tarsasag kozhasznu tevékenységei
a Kszt. 26. § ¢) pont alapjan:
Szocialis  tevékenység,  csaladsegités,
idéskoruak gondozasa.

7.1. b) A tarsasag cél szerinti tevékeny-
ségei:

Egyéb foglalas

Altalanos jarobeteg ellatas
Szakorvosi jarobeteg-ellatas
Egyéb human-egészségiigyi ellatas
Bentlakasos, nem korhazi dpolas

Mentalis, szenvedélybeteg bentlakasos
ellatasa

Id6ések, fogyatékosok bentlakasos ellatasa -
fétevékenység

Egyéb bentlakasos ellatas
Idosek, fogyatékosok
bentlakas nélkiil

M.n.s. egyéb szocidlis ellatds bentlakas
nélkiil

szocialis ellatasa

7.1. ¢) A tarsasag lizletszerli gazdaségi
tevékenységei:

Gydbgyaszati termék kiskereskedelme

Egyéb vendéglatas

Rendezvényi étkeztetés

M.ns. egyéb  kozosségi
tevékenység

Textil, szorme mosasa, tisztitdsa
Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa,
izemeltetése

M.n.s. egyéb oktatas

tarsadalmi

7.2. A tarsasag altal végzett tizletszerli
gazdasagi tevékenysége kiegészitd jellegi,

vallalkozasi  tevékenységét  kozhasznu
tevékenység elosegitése érdekében, a
tarsasag kdzhasznu céljait nem

veszélyeztetve végzi. A gazdasagi tarsasag
tevékenységébol szarmazo nyereség a tagok
k6zott nem oszthato fel, az a gazdasagi
tarsasag vagyonat gyarapitja.

7.3. A tarsasag befektetési tevékenységet
nem végez.




8. A tarsasdg kozhasznu jogallds
megszerzéséhez sziikséges miikodési
feltételek
a) a tarsasag vallalkozasi tevékenységet
csak koOzhaszni céljainak megvalositasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve

végzi,

b) gazdalkodisa soran elért eredményét
nem osztja fel, azt a létesitd okirataban
meghatarozott tevékenységére forditja,

c) kozvetlen politikai tevékenységet nem
folytat, szervezete partoktol fliggetlen és
azoknak anyagi tdmogatast nem nyujt, nem
allit képviseldjeloltet orszaggyllési és
févarosi, illetve megyei  képviseld
vélasztdson, nem lehet alapitd tagja part,
tovabbd nem nyujthat partoknak anyagi
tamogatast,

d) nem zarja ki a tarsasdg, hogy tagjain
kiviil mas is részesiilhessen a kézhasznu
szolgaltatasaibdl.

9. A tarsasdg vagyona

9.1. A tarsasag torzstokéje:
10.000.000,- Ft, azaz Tizmillié,- forint
készpénz.

92. Az Alapitéa teljes pénzbetétet a
tarsasag rendelkezésére bocsatotta.

10. Egyéb miikodeési feltételek
10.1. A tarsasag hatarozatlan idére alakul.

10.2. A tarsasag cégbejegyzéséig a tarsasig
a bejegyzett tarsasagi formajaban folytatja
tevékenységét, hatdsagi engedélyhez kotott
tevékenységet a tarsasdg csak a tarsasig
bejegyzése és az engedély kézhezvételét
koveten gyakorol.

10.3. A kozhasznu jogallashoz kapcsolodd
kedvezményekre legkorabban a tarsasg
kozhaszni jogallasanak megszerzésének
id6pontjatol jogosult.

8. A tarsasdag kozhasznu jogdllas
megszerzéséhez sziikséges mitkodési
Jfeltételek
a) a tarsasag vallalkozasi tevékenységet
csak ko6zhasznii céljainak megvaldsitasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve

végzi,

b) gazdalkodasa soran elért eredményét
nem osztja fel, azt a létesitd okiratdban
meghatarozott tevékenységére forditja,

¢) kozvetlen politikai tevékenységet nem
folytat, szervezete partoktol fliggetlen és
azoknak anyagi tAmogatast nem nyujt, nem
allit képviselojeldltet  orszaggyillési  é€s
fovarosi, illetve megyei  képviseld
valasztason, nem lehet alapitd tagja part,
tovabba nem nyujthat partoknak anyagi
tamogatast,

d) nem zarja ki a tarsasag, hogy tagjain
kiviil mas is részesiilhessen a koézhaszni
szolgéltatasaibol.

9. A tarsasdag vagyona

9.1. A tarsasag torzstokéje:
10.000.000,- Ft, azaz Tizmillid,- forint
készpénz.

9.2. Az Alapitba teljes pénzbetétet a
tarsasag rendelkezésére bocséatotta.

10. Egyéb miikidesi feltételek
10.1. A tarsasag hatdrozatlan idére alakul.

10.2. A tarsasag cégbejegyzéséig a tarsasag
a bejegyzett tarsasagi formajaban folytatja
tevékenységét, hatdsagi engedélyhez kotott
tevékenységet a tarsasag csak a tarsasag
bejegyzése ¢és az engedély kézhezvételét
kévetden gyakorol.

10.3. A kozhasznt jogallashoz kapcsolodo
kedvezményekre legkorabban a tarsasig
kozhasznii jogalldsdnak megszerzésének
id6pontjatol jogosult.




10.4. A tarsasdg a kozponti koltségvetés
alapjan, illetve az Alapitotdl kapott
tamogatas feltételeit és modjat kozokirati
vagy teljes bizonyitd erejii magéanokirati
formaban megkotott szerzodésbe foglalja.
Az igénybe vehetd tamogatasi
lehetdségeket, azok mértékét és feltételeit a
helyi, vagy orszagos sajtd6 1tjan hozza
nyilvanosségra.

11. A tarsasdg vezetd szerve

11.1. Egyszemélyes esetében

taggytilés nem mikodik.

tarsasag

A tarsasiag legfObb szerve hataskorébe
tartozd kérdéskorben az Alapitd vezetd
szerve dont (tovabbiakban: Alapitd).

11.2. Az Alapitd kizardlagos hataskérébe
tartozik:

A) Kotelezden az Alapité rendelkezik:

a) A hatalyos Gt. 141. § (2) bekezdésének
a.}-x.) pontjai altal a taggytlés kizardlagos
hataskorébe tartozé kérdésekben, azzal,
hogy az lgyvezetd  megvalasztasa,
visszahivasa és dijazdsanak megallapitasa,
valamint ameddig az iligyvezet6 a
tarsasdggal munkaviszonyban 4llhat a
munkaltatéi jogok gyakorldsa kizardlag
alapit6i hataskorben marad.

b) a tarsadalmi koz6s  sziikséglet
kielégitéséért felelds szervvel, a kézhasznu
tevékenység  folytatasanak  feltételeirol

kotott megallapodasrol,
¢) a kozhasznuisagi jelentés elfogadasardl,

d) bels6 szervezeti és miikodési szabalyzat
jovahagyasarol.

11.2. B) Sziikség szerint rendelkezik az
Alapito:

e) befektetési szabalyzat elfogadasarol.

10.4. A tarsasdg a kozponti koltségvetés
alapjan, illetve az Alapitétél kapott
tamogatas feltételeit és moddjat kozokirati
vagy teljes bizonyité erejii magéanokirati
formaban megkotott szerzodésbe foglalja.
Az igénybe vehetd tamogatasi
lehetdségeket, azok mértékét és feltételeit a
helyi, vagy orszagos sajté6 utjan hozza
nyilvanossagra.

11. A tarsasdg vezeto szerve

11.1. Egyszemélyes tarsasag esetében

taggylilés nem miikodik.

A tarsasag legfébb szerve hataskoérébe
tartozd kérdéskorben az Alapité vezetd
szerve dont (tovabbiakban: Alapito).

11.2. Az Alapité kizardlagos hataskorébe
tartozik:

A) Kotelezéen az Alapitd rendelkezik:

a) A hatalyos Gt. 141. § (2) bekezdésének
a.)-x.) pontjai altal a taggytilés kizarélagos
hataskorébe tartozé6 kérdésekben, azzal,
hogy az  ligyvezet6  megvalasztasa,
visszahivasa és dijazasanak megallapitésa,
valamint ameddig az ligyvezetd a
tarsasdggal munkaviszonyban 4llhat a
munkaltatéi jogok gyakorldsa kizarélag
alapitoi hataskorben marad.

b) a tarsadalmi kozds  sziikséglet
kielégitéséért felelos szervvel, a kozhasznu
tevékenység  folytatasanak  feltételeirdl

ko6tott megallapodasrol,
¢) a kbzhasznuisagi jelentés elfogadésarol,

d) belsd szervezeti és miikodési szabalyzat
jovahagyasarol.

11.2. B) Sziikség szerint rendelkezik az
Alapit6:

e) befektetési szabalyzat elfogadéasarol.



11.3. A dontéshozatalt megeléz6en a tag
koteles a feliigyel6 szerv, valamint a
legfébb szervnek nem mindsiils képviseleti
szerv véleményének megismerésére. Az
Alapit6 a tarsasdg milkodésével és
gazdalkodasaval Osszefiiggé kérdéskorben
az Alapitd vezetd szervének iiléseire a
feliigyeld bizottsag elnokét és tagjait —
véleményezési joggal — Kkoteles az
iigyvezetd meghivni. A véleményezési jog
gyakorlasa az ligyvezet6t is megilleti.

11.4. A konyvvizsgdlé a tarsasag legf6bb
szervének a tarsasdg mikodésével és
gazdalkodasaval foglalkozé iilésein koteles
részt venni.

11.5. A tarsasag éves beszamolojanak és a
kozhasznuséagi jelentés elfogadasardl az
Alapité dont a szamviteli térvényben irtak
figyelembe vételével

A dontés az alapité Onkormanyzat
Képviseld-testiiletének, - aki az alapitoi
jogokat gyakorolja - iilésén torténik.

A dontés a Képviseld-testiileti iilésen az
éves beszamol6 és a kozhasznisagi jelentés
targyaban nyilt szavazassal, egyszerii
szOtobbséggel torténik. A dontést irasban
koteles meghozni, annak nyilvantartisara a
testlileti {ilésre vonatkozd jogszabalyi
elbirasai az iranyaddak.

A szamviteli térvény szerinti beszamolorol
és az adozott eredmény felhasznalasarol a
tarsasdg alapitojanak Képviseld-testiilete
szerve csak a feliigyeld bizottsag irasbeli
jelentésének birtokdban hatdrozhat. A

tirsasag  szamviteli torvény  szerinti
beszamold valodisagat és
jogszabalyszerliségét kényvvizsgaloval

koteles ellendriztetni. A konyvvizsgalo
véleményének meghallgatasa nélkiill a
szamviteli térvény szerinti beszamolérdl a
tarsasdg alapitojanak Képviseld-testiilete
nem hozhat dontést.

11.3. A dontéshozatalt megelézéen a tag
koteles a feliigyeld szerv, valamint a
legfébb szervnek nem mindsiilé képviseleti
szerv véleményének megismerésére. Az
Alapit6 a tarsasdg miikodésével ¢és
gazdalkodédsaval osszefliggd kérdéskorben
az Alapitd vezetd szervének iiléseire a
feliigyeld bizottsag elnokét és tagjait —
véleményezési joggal — koteles az
ligyvezet6 meghivni. A véleményezési jog
gyakorlasa az ligyvezet6t is megilleti.

11.4. A konyvvizsgalo a tarsasdg legfébb
szervének a tarsasdg mikodésével s
gazdalkodasaval foglalkozé iilésein koteles
részt venni.

11.5. A tarsasag éves beszamolodjanak és a
kozhasznisagi jelentés elfogadasardl az
Alapité dont a szamviteli térvényben irtak
figyelembe vételével

A dontés az alapito6 Onkorméanyzat
Képvisel6-testiiletének, - aki az alapit6i
jogokat gyakorolja - iilésén torténik.

A dontés a Képviseld-testiileti iilésen az
éves beszamol6 és a kdzhasznusagi jelentés
targyaban nyilt szavazissal, egyszer(
sz6tobbséggel torténik. A dontést irasban
koteles meghozni, annak nyilvantartasara a
testiileti iilésre vonatkozd jogszabélyi
el6irasai az iranyaddak.

A szamviteli torvény szerinti beszamolorol
és az adozott eredmény felhasznalasar6l a
tarsasag alapitdjanak Képviselo-testiilete
szerve csak a feliigyelé bizottsag irasbeli
jelentésének  birtokdban hatarozhat. A

tarsasag  szamviteli torvény  szerinti
beszamolo valodisagat és
jogszabalyszeriiségét konyvvizsgaldval
koteles ellendriztetni. A konyvvizsgalé

véleményének meghallgatdsa nélkiill a
szamviteli térvény szerinti beszamolordl a
tarsasdg alapitdjanak Képviselo-testiilete
nem hozhat dontést.




11.6. A véleményezési jog gyakorlasa
ilésen:

11.6.1. A véleményezési jog gyakorldsanak
helye a tarsasdg székhelye, ettdl csak a
véleményezési jog jogosultjainak eldzetes
hozz4ajarulasaval lehet eltérni.

11.6.2. Az ulést legalabb évente egyszer
Ossze kell hivni a szamviteli térvény szerinti
beszamolé ¢és a kozhasznusagi jelentés
elfogadasara.

11.6.3. Nem kell figyelembe venni, illetve
nem kell a véleményezési jog jogosultjanak
a véleményét beszerezni akkor, ha az
alapité dontésének tervezete kotelezettség
vagy felelosség aldol mentesiti a
véleményezési jog jogosultjat, vagy
barmilyen mas elényben részesiti, illetve a
megkotendd  jogiigyletben  egyébként
érdekelt, vagy valamely véleményezési jog
jogosultjaval a tervezet szerint szerzddést
kell kétni, vagy aki ellen pert kell inditani.

11.6.4. Az Alapitéi dontés tervezetét az
Alapité az tigyvezetonek kiildi meg azzal,
hogy az iilésre a meghivottakat az
iigyvezetd koteles Osszehivni. Az Alapité a
dontéstervezetet haladéktalanul koteles az
igyvezetdnek 4tadni. A meghivénak az iilés
napirendi pontjait tartalmaznia kell.

11.6.5. A meghivok elkiildése és az iilés
napja kozott legalabb 8 napnak kell eltelnie.
Sem az ligyvezetésre jogosult személyt, sem
a feliigyeld bizottsdg elnokét és tagjait
meghatalmazott személy nem képviselheti.
Amennyiben az ilésen valamely vélemé-
nyezési jog jogosultja nincs jelen, az
tigyvezetd koteles gondoskodni a meg-
ismételt iilés dsszehivasardl. A megismételt
ilés az eredeti iilést kovetd 8 napon beliil
meg kell tartani. Az iilést az ligyvezeto,
azonos napirendi pontokkal a tarsasag
székhelyére koteles Gsszehivni.

11.6.6. Az alapitéi hatarozat akkor
érvényes, ha az alapit6i dontés tervezetét az
ligyvezeto ¢€s a felligyeld bizottsag, vagyis a

11.6. A véleményezési jog gyakorlasa
iilésen:

11.6.1. A véleményezési jog gyakorlasanak
helye a tarsasag székhelye, ettdl csak a
véleményezési jog jogosultjainak elbzetes
hozzéjarulasaval lehet eltérni.

11.6.2. Az iilést legalabb évente egyszer
Ossze kell hivni a szamviteli torvény szerinti
beszamolé és a kozhasznlisagi jelentés
elfogadasara.

11.6.3. Nem kell figyelembe venni, illetve
nem kell a véleményezési jog jogosultjanak
a véleményét beszerezni akkor, ha az
alapitd dontésének tervezete kotelezettség
vagy felelosség al6l mentesiti a
véleményezési jog jogosultjat, vagy
barmilyen mas elényben részesiti, illetve a
megkotendd  jogiligyletben  egyébként
érdekelt, vagy valamely véleményezési jog
jogosultjaval a tervezet szerint szerzOdést
kell kétni, vagy aki ellen pert kell inditani.

11.6.4. Az Alapitéi dontés tervezetét az
Alapité az iigyvezetének kiildi meg azzal,
hogy az 1ilésre a meghivottakat az
iigyvezeté koteles 6sszehivni. Az Alapité a
dontéstervezetet haladéktalanul koteles az
ligyvezetonek atadni. A meghivénak az iilés
napirendi pontjait tartalmaznia kell.

11.6.5. A meghivok elkiildése és az iilés
napja kozott legalabb 8 napnak kell eltelnie.
Sem az iigyvezetésre jogosult személyt, sem
a feliigyel6 bizottsag elnokét és tagjait
meghatalmazott személy nem képviselheti.
Amennyiben az ilésen valamely vélemé-
nyezési jog jogosultja nincs jelen, az
iigyvezetd koteles gondoskodni a meg-
ismételt iilés Osszehivasarol. A megismételt
iilés az eredeti tilést kovetd 8 napon beliil
meg kell tartani. Az iilést az ligyvezeto,
azonos napirendi pontokkal a tarsasag
székhelyére koteles 6sszehivni.

hatarozat  akkor

11.6.6. Az alapitoi

érvényes, ha az alapit6i dontés tervezetét az
igyvezet6 és a feliigyel6 bizottsag, vagyis a




véleményezési jog jogosultjai véleményez-
ték.

11.6.7. A téarsasdg tevékenységével ¢s

gazdalkodasdval  kapcsolatos  alapitoi
dontések  nyilvanossdganak  biztositasa

kotelezd. Az irdsos vélemények, illetve az
tilésrol késziilt jegyz6konyvek nyilvanosak.

11.6.8. Az ilésekr6l az iligyvezetd
jegyzOkonyvet készit. A jegyzOkonyv
tartalmazza az ilés helyét és idejét, a
jelenleviket, a dontéstervezetekre el6adott
véleményeket, tovabba az iilésen lezajlott
fontosabb eseményeket, nyilatkozatokat. Az
lilésen késziilt jegyzOkonyvet a tag és az
iigyvezet6 irja ald. Az iigyvezet az iilésen
felvett jegyzokonyvekr6l koteles folyama-
tos nyilvantartast vezetni (hatarozatok
konyve). A hatarozatok kényve nyilvanos.
Az Alapitd vezetd szervének dontéshozatala
soran az lilésekrél a nyilvanossig nem
zarhaté ki minden olyan kérdéskérben,
amely a tarsasdg mikddésével s
gazdalkodaséval kapcsolatos.

11.7. A véleményezési jog gyakorlasa
tilésen kiviil:

11.7.1. Amennyiben a tag 4&ltal hozott
dontések tervezetének véleményezését a
feltigyel6 bizottsag elntke és tagjai és az
igyvezetd nem iilésen gyakoroljak, akkor
az Alapitd koteles dontésének tervezetét
haladéktalanul az tigyvezetével ismertetni.
Az ligyvezetd koteles az Alapitéi dontést
haladéktalanul a feliigyel6 bizottsag
elnokének és tagjainak  megkiildeni.
Jogosult az Alapitdé a dontéstervezetek
kozvetlen megkiildésére a véleményezési
jog jogosultjainak: az tigyvezet6nek, illetve
a feliigyeldé bizottsag elndkének és
tagjainak. Az tlgyvezetdé és a feliigyeld
bizottsdg tagjai 8 napon beliil kotelesek
véleményiiket irasban a dontést hozé tagnak
kozvetleniil megkiildeni. A feliigyeld
bizottsag a tarsasag székhelyére cimezve az
tigyvezeton keresztiil is  jogosult
véleményének tovabbitisara a 8 napos
hatarid6 betartdsdnak figyelembe vételével.

véleményezési jog jogosultjai véleményez-
ték. '

11.6.7. A tarsasag tevékenységével ¢&s
gazdalkodasaval  kapcsolatos  alapitéi
dontések  nyilvanossidgénak  biztositasa
kotelez6. Az irasos vélemények, illetve az
iilésrdl késziilt jegyz6konyvek nyilvanosak.

11.6.8. Az ilésekr6l az iigyvezetd
jegyzOkonyvet készit. A jegyzOkonyv
tartalmazza az ilés helyét és idejét, a
jelenlevoket, a dontéstervezetekre eldadott
véleményeket, tovabba az iilésen lezajlott
fontosabb eseményeket, nyilatkozatokat. Az
iilésen késziilt jegyzOkonyvet a tag és az
iigyvezet6 irja ala. Az tligyvezetd az iilésen
felvett jegyzokonyvekrdl koteles folyama-
tos nyilvantartast vezetni (hatdrozatok
konyve). A hatarozatok kényve nyilvéanos.
Az Alapité vezetd szervének dontéshozatala
soran az iilésekrdl a nyilvanossag nem
zarhaté ki minden olyan kérdéskorben,
amely a tarsasdg mikodésével és
gazdalkodasaval kapcsolatos.

11.7. A véleményezési jog gyakorlasa
tilésen kiviil:

11.7.1. Amennyiben a tag altal hozott
dontések tervezetének véleményezését a
feliigyeld bizottsag elndke és tagjai és az
ligyvezetd nem ilésen gyakoroljak, akkor
az Alapitd koteles dontésének tervezetét
haladéktalanul az iigyvezetével ismertetni.
Az lgyvezetd koteles az Alapitéi dontést
haladéktalanul a feliigyeld bizottsag
elndkének és tagjainak  megkiildeni.
Jogosult az Alapitd a dontéstervezetek
kozvetlen megkiildésére a véleményezési
jog jogosultjainak: az ligyvezetonek, illetve
a feliigyel6 bizottsdg elnokének és
tagjainak. Az ugyvezetd és a felligyeld
bizottsdg tagjai 8 napon beliil kotelesek
véleményiiket irdsban a dontést hozo6 tagnak
kozvetleniil megkiildeni. A feliigyeld
bizottsag a tarsasag székhelyére cimezve az
ligyvezeton keresztiil is  jogosult
véleményének tovéabbitasara a 8 napos
hataridé betartisanak figyelembe vételével.




Az  ligyvezetd az utdbbi  esetben
haladéktalanul kételes az Alapiténak a
feliigyel6 bizottsag véleményét tovabbitani.

11.7.2. Az Alapitéi dontés csak abban az
esetben érvényes, ha azt a véleményezési
jog jogosultjai, vagyis az ligyvezetd és a
feliigyel6 bizottsdg elndke és tagjai a
dontést véleményezték. Amennyiben a
felugyeld bizottsag valamely tagja kiilon
véleménnyel rendelkezik, akkor a tagnak a
kiilon véleményt is meg kell kiildeni a
feliigyel6 bizottsag véleményével egyiitt.

11.7.3. Nem kell figyelembe venni, illetve
nem kell a véleményezési jog jogosultjanak
véleményét beszerezni akkor, ha az Alapitd
dontésének tervezete kotelezettség vagy
felelosség alol mentesiti a véleményezési
jog jogosultjat, vagy barmilyen mas
elényben részesiti, illetve a megkdtendd
jogiigyletben egyébként érdekelt, vagy
valamely véleményezési jog jogosultjaval a
tervezet szerint szerz6dést kell kétni.

11.74. Az tgyvezeté koteles olyan
nyilvantartast vezetni, amely tartalmazza az
alapitoi dontések tervezetét, az arra leadott
irasos véleményeket, és a vélemények
meghozatalat kdvetd Alapit6i dontést.

11.7.5. Az irdsos véleményeket vagy postai
uton vagy személyesen lehet a tarsasig
székhelyére tovabbitani. Akar postai uton,
akdr személyesen torténik az irasos
vélemények atadasa, azt ugy Kell
rendelkezésre bocsatani, hogy a hataridék
betartdsa és a vélemények atadasa
bizonyithato legyen.

11.7.6. Az Alapit6i hatarozat csak abban az
esetben érvényes, ha az Alapitdi dontés
tervezetét az Ugyvezeté, a feliigyeld
bizottsag elndke és tagjai, vagyis a

véleményezési jog jogosultjai
véleményezték.
11.777. A nyilvanossag az  Alapit6i

dontéstervezeteket és az irasos véleménye-
ket a véleményezési eljaras alatt megis-

Az  ligyvezetd az  utobbi  esetben
haladéktalanul koteles az Alapitonak a
feliigyel bizottsag véleményét tovabbitani.

11.7.2. Az Alapitéi dontés csak abban az
esetben érvényes, ha azt a véleményezési
jog jogosultjai, vagyis az lgyvezetd és a
feliigyel6 bizottsdg elndke és tagjai a
dontést véleményezték. Amennyiben a
feliigyeld bizottsag valamely tagja kiilon
véleménnyel rendelkezik, akkor a tagnak a
kiilon véleményt is meg kell kiildeni a
feliigyel6 bizottsag véleményével egyiitt.

11.7.3. Nem kell figyelembe venni, illetve
nem kell a véleményezési jog jogosultjanak
véleményét beszerezni akkor, ha az Alapitd
dontésének tervezete kotelezettség vagy
felel6sség aldl mentesiti a véleményezési
jog jogosultjat, vagy béarmilyen mas
elényben részesiti, illetve a megkétendd
jogiigyletben egycbként érdekelt, vagy
valamely véleményezési jog jogosultjaval a
tervezet szerint szerzodést kell kotni.

11.7.4. Az igyvezetd koteles olyan
nyilvantartast vezetni, amely tartalmazza az
alapitoi dontések tervezetét, az arra leadott
irasos véleményeket, és a vélemények
meghozatalat kvetd Alapitoi dontést.

11.7.5. Az irdsos véleményeket vagy postai
uton vagy személyesen lehet a tarsasag
székhelyére tovabbitani. Akér postai uton,
akar személyesen torténik az irdsos
vélemények atadasa, azt ugy kell
rendelkezésre bocsatani, hogy a hataridék
betartisa és a vélemények atadasa
bizonyithato legyen.

11.7.6. Az Alapit6i hatarozat csak abban az
esetben érvényes, ha az Alapitéi dontés

tervezetét az ligyvezetd, a felligyeld
bizottsag elnoke ¢és tagjai, vagyis a
véleményezési jog jogosultjai
véleményezték.

11.7.7. A nyilvanossag az Alapitoi

dontéstervezeteket és az irasos véleménye-
ket a véleményezési eljards alatt megis-



merheti a tarsasag székhelyén, a jelen okirat
12.3. pontjaban foglalt szabalyozas szerint.

11.8. Az Alapité kizarélagos hataskorébe
tartoz0 kérdéskorben csak az Alapito,
illetve az Alapitd vezetd szerve hozhat
dontést a 11.6., illetve a 11.7. pontban
rogzitett feltételeknek megfelelGen.

11.9. Az Alapitd vezetd szervének
hatdrozathozataldban — a tarsasagot érint
dontéshozatala soran — nem vehet részt az a
személy, aki vagy akinek tagja vagy
tagjanak kozeli hozzatartozoja (Ptk. 685. §
b) pont), élettarsa (tovabbiakban egyiitt:
hozzatartoz0) a hatarozat alapjan:

a) kotelezettség vagy felelésség aldl
mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve
a megkétendd jogiigyletben egyébként
érdekelt. Nem minésil elénynek a
kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasai
keretében a barki altal igénybe veheté nem
pénzbeli szolgaltatds, illetve a létesitd
okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

12. A tarsasdg nyilvdanossdga

12.1. A kozhasznl szervezetnek mindsiilé
tarsasdg nyilvanossidga biztositasat nem
csak a dontéshozatali eljaras soran, hanem a
miikodés alatt is biztositani kell. Az Alapitd
vezetd szerve a tarsasdg mikodésével
kapcsolatos  iilésekrdl koteles jegyzo-
konyvet késziteni. A jegyzOkonyv tartal-
mazza a vezetd szerv iiléseinek helyét és
idejét, a jelenlevéket €s az altaluk képviselt
szavazati jog mértékét, és amelybdl a
dontést tamogatok és ellenz6k szdmaranya
¢és személye megallapithato.

122. Az

iilések hatarozatait a

meghozataluktdl szamitott 15 napon beliil
postai uton kell kozolni az érintettekkel, és
ezzel egyidejlileg a tarsasag székhelyén
talalhaté nyilvanos hirdet6tablan is ki kell
fliggeszteni legalabb 30 napra a meghozott
szovegét.

hatarozatok Ennél rovidebb
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merheti a tarsasag székhelyén, a jelen okirat
12.3. pontjaban foglalt szabalyozas szerint.

11.8. Az Alapité kizardlagos hataskorébe
tartozd kérdéskorben csak az Alapito,
illetve az Alapitdo vezetd szerve hozhat
dontést a 11.6., illetve a 11.7. pontban
rogzitett feltételeknek megfelelen.

11.9. Az Alapitd vezetd szervének
hatarozathozatalaban — a tarsasagot érintd
dontéshozatala soran — nem vehet részt az a
személy, aki vagy akinek tagja vagy
tagjanak kozeli hozzatartozoja (Ptk. 685. §
b) pont), élettarsa (tovabbiakban egyiitt:
hozzatartozg) a hatarozat alapjan:

a) Kkotelezettség vagy felelosség alol
mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve
a megkotendé jogiigyletben egyébként
érdekelt. Nem mindsiil elénynek a
kozhaszni szervezet cél szerinti juttatdsai
keretében a barki altal igénybe veheté nem
pénzbeli szolgaltatas, illetve a 1étesitd
okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatas.

12. A tarsasdg nyilvanossdga

12.1. A kozhasznu szervezetnek mindsiild
tarsasdg nyilvanossaga biztositasat nem
csak a dontéshozatali eljarés soran, hanem a
miik6dés alatt is biztositani kell. Az Alapité
vezetd szerve a tarsasdg mikodésével
kapcsolatos  iilésekr6l  koteles jegyzo-
koényvet késziteni. A jegyzOkonyv tartal-
mazza a vezetd szerv iiléseinek helyét és
idejét, a jelenlevéket és az altaluk képviselt
szavazati jog mértékét, ¢és amelybdl a
dontést tamogatok és ellenzOk szamaranya
és személye megallapithato.

122. Az  iilések  hatirozatait a
meghozataluktol szamitott 15 napon beliil
postai uton kell kozolni az érintettekkel, €s
ezzel egyidejiileg a tarsasag székhelyén
talalhaté nyilvanos hirdet6tablan is ki kell
fiiggeszteni legalabb 30 napra a meghozott
hatarozatok szovegét. Ennél rovidebb




hatarid6t akkor koteles az  Alapitd
teljesiteni, amennyiben azt a hozott
hatirozat jellege megkovetel. Az Alapitd
koteles hirdetményeire vonatkozé
hirdetdtablat biztositani egyrészt az Alapito,
masrészt kiilon, a tarsasdg székhelyén,
legkés6bb a tarsasag bejegyzd végzésének
kézhezvételekor.

12.3. A tarsasag miikodésével kapcsola-
tosan keletkezett iratokba a tarsasag
lgyvezetdjével tortént eldzetes egyeztetés
alapjan munkaidében barki betekinthet,
sajat koltségére masolatot készithet. A
keletkezett iratokba tortént betekintés iranti
kérelem torténhet révid uton, telefonon,
irasban, telexen, telefaxon, e-mail-en. Az
Alapitd a betekintést kér6 kérelmét, a
kérelem tudomadséara jutdsatol szamitott 3.
munkanapig  koteles  teljesiteni. Az
ligyvezetd akadélyoztatisa esetén koételes
helyettesrdl gondoskodni.

12.4. A tarsasag éves beszamoldja, a
kozhaszntisagi jelentés és a tarsadalmi
kozos sziikséglet kielégitéséért felelds
szervvel kotott megallapodas megtekinthet6
a 12.2. pontban meghatarozott feltételekkel.
A tarsasag éves beszamoldja megtekinthetd
a tarsasag székhelye szerint illetékes
cégbirdsagon is.

12.5. A tarsasag tevékenységével és
gazdalkodasaval kapcsolatos {ilésekrl a
szolgaltatast igénybe vevdit értesiteni kell.
Az értesitési hataridbk megegyeznek az
Alapitd vezeté szerve iilésének Ossze-
hivasanak rendjével.

12.6. A szolgaltatds igénybe vételének
modjanak kozlése torténhet kdzvetleniil a
szolgéltatas igénybe vevojének megkere-
sésével, illetve a 12.2. pontban megjelslt
hirdetdtablan a hozott hatarozat jellegétél
fiiggben.
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szervvel kotott megallapodas megtekinthetd
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a tarsasag székhelye szerint illetékes
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12.5. A tarsasdg tevékenységével és
gazdalkodasaval kapcsolatos iilésekrol a
szolgaltatast igénybe vevoit értesiteni kell.
Az értesitési hataridok megegyeznek az
Alapité vezetd szerve Tlésének Ossze-
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12.6. A szolgdltatds igénybe vételének
modjanak kozlése torténhet kozvetlenil a
szolgaltatas igénybe vevéjének megkere-
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hirdet6tablan a hozott hatarozat jellegétol
fiiggben.




13. A tarsasdg képviseletének modja:
az ligyvezetés

13.1. A Tarsasag iigyvezetdje Név: Lajtai
Ferencné sz. Gorbe Erzsébet (an: Katko
Margit , sziil. Kisvarda, 1960. majus 25.)
lakcim: 1172 Budapest, Bartfai u. 60.

Az ligyvezetd megbizatdsa 6t évre sz0l, 5 év
utdn palydzat utjan keriil kivalasztisra az
iigyvezetd személye.

A Tarsasag alkalmazottai felett a
munkaltatoi  jogokat az  Ugyvezetd
gyakorolja. Az Ugyvezeté a jogszabalyok
és a jelen Alapito Okirat altal meg-
hatarozott korben szervezi a Térsasag
mikodését ¢és gazdalkodasat, végzi a
Térsasag ligyeinek intézését.

13.2. Az tigyvezetd a tarsasag ligyvezetését
az ilyen tisztséget betolté személyt6l
elvarhat6 fokozott gondossiggal a tarsasig
érdekeinek elsddlegesség alapjan kételes
eljarmi. Az ligyvezetd a tarsasadg vezetését
munkaviszony keretében latja el.

Az  ligyvezetd a  vezetd  allasa
munkavéllaléra  vonatkoz6  szabalyok
szerint felel a gazdasagi tarsasaggal

szemben, a jogszabalyok, az alapitd okirat
illetve az alapité vezetd szerve altal hozott
hatérozatok illetve ligyvezetési
kotelezettségei felrohaté megszegésével a
tarsasagnak okozott karokért.

133 Az Alapitd6 nem vonhatja el az
tigyvezetd hataskorét.

13.4. Az igyvezetd az Alapitdé kiilon
irasbeli meghatalmazasa alapjan jogosult
adomanygyjtésre.

13.5. Ugyvezetdi tisztségviseli feladat csak
személyesen lathat6 el, képviseletnek nincs
helye.

14. A cégjegyzés modja

A cégjegyzés akként torténik, hogy az
eldirt, elonyomott, vagy nyomtatott cégnév
ala az tgyvezetd Ondlléan irja nevét az
alairasi cimpéldany szerint.
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Ferencné sz. Gorbe Erzsébet (an: Katkéd
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A Tarsasag alkalmazottai felett a
munkaltatéi  jogokat az  Ugyvezetd
gyakorolja. Az Ugyvezeté a jogszabalyok
és a jelen Alapito Okirat altal meg-
hatarozott korben szervezi a Térsasag
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adomanygyjtésre.
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személyesen lathaté el, képviseletnek nincs
helye.

14. A cégjegyzés modja

A cégjegyzés akként torténik, hogy az
el6irt, elényomott, vagy nyomtatott cégnév
ala az lgyvezetd oOndlléan irja nevét az
alairasi cimpéldany szerint.




15. Az iigyvezetore vonatkozo
dsszeférhetetlenségi szabalyok

15.1. Ugyanazon személy nem lehet
egyidejlileg a tarsasag ¢és az Alapitd
tigyvezetdje, illetve képviseletre jogosultja,
feltigyeld bizottsaganak elnoke és tagja.

15.2. Kozhasznu szervezet megsziintét
kovetd két évig nem lehet a jelen nonprofit
korlatolt  felel6sségli  tarsasag  vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki olyan
kozhasznu szervezetnél toltott be - annak
megsziintét megel6z6 két évben legalabb
egy évig - vezetd tisztséget, amely az
adozas rendjérdl szolo térvény szerinti
koztartozasat nem egyenlitette ki.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek
jelolt személy koteles valamennyi érintett
kdzhaszna szervezetet el6zetesen
tajékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egy-
idejlileg mas kozhasznii szervezetnél is
betolt.

153. Nem lehet gazdasagi, illetve
kozhaszni  nonprofit tarsasag vezetd
tisztségviseldje az, akit biincselekmény
elkdvetése miatt jogerGsen szabadsagvesz-
tésbiintetésre itéltek, amig a biintetett
eléélethez fiz6d6 hatranyos jogkovetkez-
mények al6l nem mentesiilt.

15.4. Akit jogerGs birdi itélettel a vezetd
tisztség gyakorlasatol eltiltottak, e tilalom
hatalya alatt nem lehet vezet6 tisztségvisel6.
Akit valamely mas foglalkozastdl jogerds
biréi itélettel eltiltottak az itélet hatalya alatt
az abban megjelolt  tevékenységet
fotevékenységként  folytaté  gazdasagi
tarsasdgban nem lehet vezetd tisztség-
viseld.

15.5. A kozhasznu, illetve gazdasagi
tarsasagnak megsziintetési eljaras soran
valo torlését kovetd két évig nem lehet mas
kozhasznu, illetve gazdasagi tarsasig
vezetdje az a személy, aki a torlést
megel6z6 naptari évben a gazdasagi
tarsasagnal vezetd tisztségviseld volt.
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15. Az ligyvezetore vonatkozo
dsszeférhetetlenségi szabdlyok

15.1. Ugyanazon személy nem lehet
egyidejilleg a tarsasag ¢€s az Alapitd
igyvezetdje, illetve képviseletre jogosultja,
feliigyel6 bizottsaganak elndke és tagja.
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kovetd két évig nem lehet a jelen nonprofit
korlatolt feleldsségli  tarsasdg vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki olyan
kézhasznli szervezetnél tolttt be - annak
megsziintét megel6z6 két évben legalabb
egy évig - vezetd tisztséget, amely az
adozas rendjér6l szolé torvény szerinti
koztartozasat nem egyenlitette ki.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek
jelolt személy koteles valamennyi érintett
kozhaszna szervezetet elézetesen
tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egy-
idejlileg mas koézhasznl szervezetnél is
betolt.

15.3. Nem Ilehet gazdasagi, illetve
kozhaszni  nonprofit tirsasdg vezetd
tisztségviseldje az, akit bilincselekmény
elkdvetése miatt jogerGsen szabadsagvesz-
tésbiintetésre itéltek, amig a Dbiintetett
eléélethez fiiz6d6 hatranyos jogkdvetkez-
mények al6l nem mentesiilt.

15.4. Akit jogerGs biroi itélettel a vezetd
tisztség gyakorlasatol eltiltottak, e tilalom
hatélya alatt nem lehet vezet6 tisztségviseld.
Akit valamely mas foglalkozastol jogerds
biroi itélettel eltiltottak az itélet hatalya alatt
az abban  megjelolt  tevékenységet
fotevékenységként  folytatd  gazdasagi
tarsasagban nem lehet vezetd tisztség-
viseld.

15.5. A Kkozhasznu, illetve gazdasagi
tarsasagnak megsziintetési eljards soran
valo torlését kovet6 két évig nem lehet més
kozhasznl, illetve gazdasagi téarsasag
vezetbje az a személy, aki a torlést
megel6z6 naptari évben a gazdasagi
tarsasagnal vezet? tisztségviseld volt.




15.6. Az tgyvezetd és azok kozeli
hozzétartozéja nem kothet a sajat nevében
vagy javara a gazdasagi, illetve tarsasig
tevékenységi korébe tartozo ligyleteket.

15.7. A gazdasagi tarsasag ligyvezetbje és
kozeli hozzatartozoja (Ptk. 685. § b) pont)
ugyanannal a tarsasagnal a feliigyelo
bizottsag tagjava nem valaszthaté meg.

15.8. Kozhasznu szervezet az ligyvezetét,
valamint e személy hozzitartozéjat — a
barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd
szolgaltatasok kivételével — cél szerinti
juttatdsban nem részesitheti [Kszt. 14. § (4)
bekezdés].

16. A tarsasdag mitkodésének
ellenorzése: a feliigyelo bizottsdg

16.1. A Tarsasagnal 3-5 tagbol 4allo
feluigyel6 bizottsag miikodik.

A feliigyel6 bizottsagi tagok megbizatasa 6t
évre sz6l, amely meghosszabbithato.

a., Név: Nagyné Lérincz Eva
Anyja neve: Rdk Emma
Lakcim: 1102 Budapest, Kolozsvari u.
21.

b., Név: Mihalik Andras
Anyja neve: Té6th Gizella
Lakcim: 1108 Budapest, Sz6voszék u.
20.11.10.

c., Név: Lakatosné Pribér Szonja
Anyja neve: Fritsch Anna
Lakcime: 1103 Budapest, K6ér u. 30.
fszt. 4.

d., Név: dr. Rajhathy Beatrix
Anyja neve: Benyats Magdolna
Lakcim: 1188 Budapest, Tiszavirag u.
31/A.

e., Név. Szaboné Szentgyorgyi Krisztina
Anyja neve: Batari Maria
Lakcim: 2330 Dunaharaszti, Golgota
ut 6.
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15.6. Az ligyvezet6 ¢és azok kozeli
hozzatartozoja nem kothet a sajat nevében
vagy javara a gazdasagi, illetve tarsasag
tevékenységi korébe tartoz6 ligyleteket.

15.7. A gazdasagi tarsasag tligyvezetdje €s
kozeli hozzatartozdja (Ptk. 685. § b) pont)
ugyanannal a tarsasagnal a feligyeld
bizottsag tagjava nem valaszthaté meg.

15.8. Kozhasznli szervezet az ligyvezetét,
valamint e személy hozzatartozdjat — a
barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd
szolgaltatasok kivételével — cél szerinti
juttatdsban nem részesitheti [Kszt. 14. § (4)
bekezdés].

16. A tarsasdg miikidésének
ellenorzése: a feliigyeld bizottsdg

16.1. A Tarsasagnal 3 tagbol all6 feliigyelo
bizottsag miik6dik.

A feliigyeld bizottsagi tagok megbizatasa 6t
évre szol, amely meghosszabbithato.

a., Név:
Anyja neve:
Lakcim:

b., Név:
Anyja neve:
Lakcim:

c., Név:
Anyja neve:
Lakcim:




16.2. A feliigyel6 Dbizottsagi tagga
megvalasztott személy az uj tisztsége
elfogadasétol szamitott tizendt napon beliil
azokat a gazdasagi tarsasdgokat, illetve
2009. junius 30-ig kdzhasznu tarsasagokat,
amelyeknél maér felligyeld bizottsagi tag,
irasban tajékoztatni koteles.

17. A feliigyeld bizottsag
létrehozdsara, miikédésére és
hataskérére vonatkozo szabdlyok

17.1. A feliigyel6 bizottsag testiiletként jar
el. A feliigyel6 Bizottsdg tagjait az alapito
nevezi ki. A feliigyelé bizottsag tagjai
sorabol elnokot (sziikség esetén
elnokhelyettest vagy elndkhelyetteseket)
vélaszt. A feliigyel bizottsag
hatarozatképes, ha a tagjainak kétharmada,
de legalabb harom tag jelen van, hatarozatat
egyszerl szo6tobbséggel hozza.

17.2. A feliigyel6 bizottsag tagjai
személyesen kotelesek eljarni,
képviseletnek nincs helye. A feliigyeld
bizottsag tagjat e minGségében a tirsasag
Alapitéja, illetve munkaltatbja nem
utasithatja.

17.3. A feliigyel6 bizottsag iiléseit az elnok
hivja 0ssze és vezeti. Az iilés Osszehivasat —
az ok és a cél megjeldlésével — a feliigyeld
bizottsdg barmely tagja irasban kérheti az
elnoktol, aki a kérelem kézhezvételétol
szamitott nyolc napon beliil koételes
intézkedni a feliigyel6 bizottsag iilésének
harminc napon beliili id6pontra t6rténd
Osszehivasarol. Ha az elnk a kérelemnek
nem tesz eleget, a tag maga jogosult az iilés
Osszehivasara.

17.4. A feltigyel6 bizottsag egyebekben az
tigyrendjét maga éllapitja meg, amelyet az
Alapit6 legfobb szerve hagy jova.

17.5. Ha a feliigyeld bizottsig tagjainak
szama az alapité okiratban meghatirozott
l1étszam ala csokken vagy nincs aki az iilését
Osszehivja, a tarsasidg iigyvezetése a
feliigyeld bizottsag rendeltetésszerii
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16.2. A feliigyel6 bizottsadgi tagga
megvalasztott személy az U] tisztsége
elfogadasatdl szamitott tizendt napon beliil
azokat a gazdasagi tarsasagokat, illetve
2009. janius 30-ig kozhasznu tarsasadgokat,
amelyeknél mar feliigyel6 bizottsagi tag,
irasban tdjékoztatni koteles.

17. A feliigyelo bizottsag
létrehozdsdra, miikodésére és
hatdskirére vonatkozo szabdlyok

17.1. A feliigyeld bizottsag testiiletként jar
el. A feliigyel6 bizottsag tagjait az alapitd
nevezi ki. A feliigyel6 bizottsag tagjai
sorabol elnokot (sziikség esetén
elnokhelyettest vagy elndkhelyetteseket)
valaszt. A feliigyeld bizottsag
hatarozatképes, ha a harom tag jelen van,
hatarozatat egyszeri sz6tobbséggel hozza.

17.2. A feliigyel6 bizottsdg tagjai
személyesen kotelesek eljarni,
képviseletnek nincs helye. A feliigyel6
bizottsag tagjat e minOségében a tarsasag
Alapitéja, illetve munkaltatéja nem
utasithatja.

17.3. A feliigyeld bizottsag iiléseit az elnok
hivja dssze és vezeti. Az iilés Osszehivasat —
az ok és a cél megjelslésével — a feliigyeld
bizottsag barmely tagja irasban kérheti az
elnoktdl, aki a kérelem kézhezvételétol
szamitott nyolc napon belill koteles
intézkedni a feliigyel6 bizottsag iilésének
harminc napon belili idOpontra torténd
Osszehivasardl. Ha az elndk a kérelemnek
nem tesz eleget, a tag maga jogosult az iilés
Osszehivasara.

17.4. A feliigyel6 bizottsag egyebekben az
igyrendjét maga allapitja meg, amelyet az
Alapit6 legfobb szerve hagy jova.

17.5. Ha a feliigyeld bizottsag tagjainak
szama az alapité okiratban meghatarozott
1étszam ala csékken vagy nincs aki az iilését
Osszehivja, a tarsasdg ligyvezetése a
feliigyel6 bizottsag rendeltetésszeri



milkddésének  helyredllitdsa  érdekében
koteles értesiteni az Alapitot.
17.6. A felugyeld Dbizottsag egyes

ellen6rzési feladatok elvégzésével barmely
tagjat megbizhatja, illetve az ellenérzést
allando jelleggel is megoszthatja tagjai
kozott. Az ellendrzés megosztasa nem érinti
a felligyeld bizottsagi tag felel6sségét, sem
azt a jogat, hogy az ellen6rzést mas, a
feliigyel6 Dbizottsag ellen6rzési feladat-
korébe tartozo tevékenységre is kiterjessze.

17.7. A felugyel6 bizottsagi tagok
megbizatdsanak id6tartama eltérhet attdl az
id6tartamtol, amelyre vonatkozéan a tarsa-
sag Alapitdja a vezetd tisztségviselGket
megvalasztotta.

17.8. A felligyel6 bizottsagi tagok
korlatlanul és egyetemlegesen felelnek a
tarsasagnak az ellenérzési kotelezettségiik
megszegésével okozott karokért.

17.9. A feligyel6 szerv ellendrzi a
kozhaszni  szervezet mikodését  és
gazdalkodasat. Ennek soran a vezetd
tisztségviseloktol jelentést, a szervezet
munkavéllal6itél pedig tajékoztatdst vagy
felvilagositast kérhet, tovabba a kdzhaszna
szervezet konyveibe és irataiba betekinthet,
azokat megvizsgalhatja.

17.10. A feliigyeld szerv tagja az Alapitd
ilésén tandcskozasi joggal részt vesz.

17.11. A feliigyel6 szerv Kkoteles az
intézkedésre jogosult Alapitot tijékoztatni,
és annak Osszehivasat kezdeményezni, ha
arrdl szerez tudomast, hogy

a) a szervezet mikodése sordn olyan
jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit
egyébként  sulyosan  sért6  esemény
(mulasztas) tortént, amelynek
megsziintetése vagy kovetkezményeinek
elhéritasa, illetve enyhitése az intézkedésre
jogosult vezeté szerv dontését teszi
szlikségessé;
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milkodésének  helyredllitaisa  érdekében
koteles Ertesiteni az Alapitot.
17.6. A feligyelé6 Dbizottsag egyes

ellenoérzési feladatok elvégzésével barmely
tagjat megbizhatja, illetve az ellenbrzést
alland6 jelleggel is megoszthatja tagjai
kozott. Az ellenérzés megosztadsa nem €rinti
a feliigyel6 bizottsagi tag felelosségét, sem
azt a jogat, hogy az ellenérzést mas, a
feliigyel6 bizottsag ellendrzési feladat-
korébe tartozo tevékenységre is kiterjessze.

17.7. A feliigyeld6 Dbizottsagi tagok
megbizatasanak id6tartama eltérhet attél az
id6tartamtol, amelyre vonatkozoban a tarsa-
sag Alapitdja a vezetd tisztségviselOket
megvalasztotta.

17.8. A feliigyel6 bizottsagi tagok
korlatlanul és egyetemlegesen felelnek a
tarsasagnak az ellen6rzési kotelezettségiik
megszegésével okozott karokért.

szerv ellendrzi a
mukodését  és

179. A feliigyeld
kozhaszni  szervezet
gazdalkodasat. Ennek sordn a vezetd
tisztségviseloktdl jelentést, a szervezet
munkavallal6itol pedig tajékoztatast vagy
felvilagositast kérhet, tovabba a kdzhasznu
szervezet konyveibe és irataiba betekinthet,
azokat megvizsgalhatja.

17.10. A feliigyeld szerv tagja az Alapitd
iilésén tanacskozasi joggal részt vesz.

17.11. A feliigyel6 szerv koteles az
intézkedésre jogosult Alapitot tajékoztatni,
és annak Osszehivasat kezdeményezni, ha
arrél szerez tudomast, hogy

a) a szervezet mikodése sordn olyan
jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit
egyébként  sulyosan  sértd  esemény
(mulasztas) tortént, amelynek
megsziintetése vagy kovetkezményeinek
elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre
jogosult vezetd6 szerv dontését teszi
sziikségessé;



b) a vezetd tisztségviselok felelosségét
megalapoz6 tény meriilt fel.

17.12. Az intézkedésre jogosult Alapito
vezetd szervét a  felligyeldé  szerv
inditvanyara — annak megtételétdl szamitott
harminc napon beliil — 6ssze kell hivni. E
hatarid6 eredménytelen eltelte esetén a
vezetd szerv Osszehivasira a feliigyeld
szerv is jogosult.

17.13. Ha az arra jogosult szerv a térvényes
miikodés helyreallitisa érdekében
sziikséges intézkedéseket nem teszi meg, a
felugyel6 szerv koteles haladéktalanul
értesiteni a térvényességi feliigyeletet ellatd
szervet.

18. A feliigyeld bizottsag
osszeférhetetlenségére vonatkozo
szabalyok

18.1. Nem lehet a feliigyel6 szerv elndke
vagy tagja, aki

a) a tarsasag vezetd szervének elndke vagy
tagja

b) a koézhaszni szervezettel a megbizatasan
kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre
irdinyuld egyéb jogviszonyban all, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c¢) a kozhaszni szervezet cél szerinti
juttatdsabol részesiil - kivéve a barki 4ltal
megkotés nélkiill igénybe veheté nem
pénzbeli szolgaltatasokat,

d) az a) — c) pontban meghatirozott
személyek hozzatartozdja.

18.2. A kozhaszni szervezet megsz(intét
kovetd két évig nem lehet mas kozhasznd
szervezet vezetd tisztségviselbje az a
személy, aki olyan kdzhaszni szervezetnél
t6ltott be — annak megszlintét megel6z6 két
évben legalabb egy évig — vezeto tisztséget,
amely az ad6zés rendjérdl szolo torvény
szerinti koztartozasat nem egyenlitette ki
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b) a vezetd tisztségviselok feleldsségét
megalapoz6 tény meriilt fel.

17.12. Az intézkedésre jogosult Alapitd
vezetd szervét a  feliigyeld  szerv
inditvanyara — annak megtételét6l szamitott
harminc napon beliil — 6ssze kell hivni. E
hataridé eredménytelen eltelte esetén a
vezeté szerv Osszehivasara a feliigyeld
szerv is jogosult.

17.13. Ha az arra jogosult szerv a toérvényes
miik6dés helyreallitasa érdekében
sziikséges intézkedéseket nem teszi meg, a
feliigyel6 szerv koételes haladéktalanul
értesiteni a térvényességi feliigyeletet ellatd
szervet.

18. A feliigyeld bizottsag
osszeférhetetlenségére vonatkozo
szabdlyok

18.1. Nem lehet a feliigyelé szerv elnoke
vagy tagja, aki

a) a tarsasag vezetd szervének elnoke vagy
tagja

b) a k6zhasznu szervezettel a megbizatasan
kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre
irinyul6 egyéb jogviszonyban 4&ll, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik,

¢) a kozhaszni szervezet cél szerinti
juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal
megkotés nélkill igénybe vehetd nem
pénzbeli szolgaltatasokat,

d az a) — c¢) pontban meghatarozott
személyek hozzétartozoja.

18.2. A ko6zhaszni szervezet megszlntét
kovetd két évig nem lehet mas kdzhaszni
szervezet vezetd tisztségviselje az a
személy, aki olyan kdzhasznii szervezetnél
toltott be — annak megsziintét megel6zé két
évben legalabb egy évig — vezetd tisztséget,
amely az adozas rendjérdl szold torvény
szerinti koztartozasat nem egyenlitette ki




(Kszt. 9. § (1) bekezdés).

18.3. A vezetd tisztségviseld, illetve az
ennek jelolt személy koteles valamennyi
érintett kozhaszni szervezetet eldzetesen
tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget
egyidejiileg mas kdzhasznu szervezetnél is
betolt.

19. A kényvvizsgdlo

19.1. A konyvvizsgalé megbizatasa 6t évre
sz6l, amely meghosszabbithato.

ADO-ODA Kényvvizsgalé és Koényveld
Betéti Tarsasag

(cégjegyzékszam: 01-06-774270, székhely:
1174 Budapest, Ujlak u. 90.)

A konyvvizsgélatért felelés személy:

Név: Kenedli Katalin (a.n.: Kiss Julianna,
Budapest, 1962. aprilis 28.)

Lakcim: 1171 Budapest, Szarazhegy u. 81.

A konyvvizsgal6 Gjravalaszthato.

19.2. A tarsasdg a szamviteli toérvény
szerinti  beszamolé  valddisagat  és
jogszabalyszerliségét kdnyvvizsgaldval
koteles ellenériztetni. A konyvvizsgalo
véleményének meghallgatasa nélkiill a
szamviteli térvény szerinti beszamol6rél a
tarsasag Alapitdja nem hozhat dontést.
Emellett a konyvvizsgdldé a tarsasig
Alapitoja elé terjesztett minden lényeges
tizleti jelentést koteles megvizsgalni abbol a
szempontbol, hogy az valds adatokat
tartalmaz-e, illetve megfelel-e a jogszabalyi
eldirasoknak.

19.3. A konyvvizsgalé betekinthet a
tarsasag konyveibe, a vezetd
tisztségviseloktdl, a feliigyel6 bizottsag

tagjaitdl, illetve a tarsasdg munkavallal6itél
felvilagositast kérhet, a tarsasag
bankszamlajat, pénztarat, értékpapir- és
aruallomanyét, szerzddéseit megvizsgalhat-
ja.

194. A konyvvizsgaldé a tarsasag
Alapitdjanak a szamviteli torvény szerinti
beszamolot targyald iilésén koteles részt
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(Kszt. 9. § (1) bekezdés).

18.3. A vezetd tisztségviselo, illetve az
ennek jelolt személy koteles valamennyi
érintett kézhasznii szervezetet eldzetesen
tjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget
egyidejlileg mas kézhasznu szervezetnél is
betdlt.

19. A kényvvizsgalo

19.1. A konyvvizsgalé megbizatésa 6t évre
sz0l, amely meghosszabbithatd.

ADO-ODA Konyvvizsgalé és Konyveld
Betéti Tarsasag

(cégjegyzékszam: 01-06-774270, székhely:
1174 Budapest, Ujlak u. 90.)

A konyvvizsgalatért felelds személy:

Név: Kenedli Katalin (a.n.: Kiss Julianna,
Budapest, 1962. aprilis 28.)

Lakcim: 1171 Budapest, Szarazhegy u. 81.

A konyvvizsgald Gjravalaszthato.

19.2. A tarsasdg a szamviteli torvény
szerinti ~ beszamol6é  valddisagat  és
jogszabalyszerliségét konyvvizsgaloval
koteles ellenfriztetni. A konyvvizsgald
véleményének meghallgatisa nélkill a
szamviteli torvény szerinti beszamolordl a
tarsasag Alapitja nem hozhat dontést.
Emellett a konyvvizsgdld a tarsasag
Alapitdja elé terjesztett minden lényeges
tizleti jelentést koteles megvizsgélni abbol a
szempontbol, hogy az valés adatokat
tartalmaz-e, illetve megfelel-e a jogszabalyi
el6irasoknak.

19.3. A konyvvizsgalo betekinthet a
tarsasag konyveibe, a vezetod
tisztségviselokt6l, a feliigyeld bizottsag

tagjaitol, illetve a tarsasag munkavallalo6itol
felvilagositast kérhet, a tarsasag
bankszamlajat, pénztarat, értékpapir- és
aruallomanyat, szerz6déseit megvizsgalhat-
ja.

19.4. A konyvvizsgdldé a  tarsasag
Alapitéjanak a szamviteli térvény szerinti
beszamolo6t targyald ilésén koteles részt




venni. Ha ez sziikséges, a konyvvizsgalot
tanacskozasi joggal az ligyvezetd szerv,
illetve a felligyeld bizottsag iilésére is meg
lehet hivni, illetve a konyvvizsgalé maga is
kezdeményezheti ezen iiléseken valo
részvételét. Ez  utdbbi esetben a
konyvvizsgalé kérelme csak kiilsndsen
indokolt esetben utasithat6 vissza.

19.5. Ha a konyvvizsgidlo megallapitja,
illetve egyébként tudomast szerez arrdl,
hogy a tarsasig vagyonanak jelentés
mértékli csokkenése varhatd, illetve olyan
tényt észlel, amely a vezet6 tisztségviseldk
vagy a feliigyel6 bizottsag tagjainak e
torvényben  meghatarozott  felel6sségét
vonja maga utdn, koteles a tarsasag
Alapitdjanak vezet6 szervének osszehivasat
kérni.

19.6. Ha a tarsasag Alapitojanak legfobb
szervét nem hivjak Ossze, vagy a legfobb
szerv a jogszabalyok altal megkivant
dontéseket nem  hozza meg, a
konyvvizsgald koteles errdl a torvényességi
feltigyeletet ellatd cégbirdsagot értesiteni.

19.7. A konyvvizsgalo felelfsségére, a
konyvvizsgaléra vonatkozé jogszabalyok-
ban, illetve a Polgari Toérvénykoényvben
meghatarozott felelGsségi szabalyok az
iranyadok.

20. A kényvvizsgdlora vonatkozo
osszeférhetetlenségi szabdlyok

20.1. Nem lehet konyvvizsgalé a tarsasag
Alapitdja. Nem vélaszthaté konyvvizs-
galova a tarsasag vezetd tisztségviseldje €s
feliigyeld bizottsagi tagja, valamint ezek
kozeli hozzatartozdja (Ptk. 685. § b)
pontja), tovabba a tarsasag munkavallaldja e
mindségének  megsziinésétdl  szamitott
harom évig.

20.2. Ha a konyvvizsgalé gazdalkodo
szervezet, a személyi Osszeférhetetlenségi
elirasokat a konyvvizsgaloi tevékenységet
végzd személyen kivil a gazdéalkodd
szervezet Alapitdjdra (vezetd szervének
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venni. Ha ez sziikséges, a konyvvizsgalot
tanacskozasi joggal az ligyvezetd szerv,
illetve a feltigyeld bizottsag iilésére is meg
lehet hivni, illetve a kdnyvvizsgalé maga is
kezdeményezheti ezen {iiléseken vald
részvételét. Ez  utébbi  esetben a
konyvvizsgdlé kérelme csak kiilondsen
indokolt esetben utasithat6 vissza.

19.5. Ha a konyvvizsgaldé megallapitja,
illetve egyébként tudomast szerez arrdl,
hogy a tarsasag vagyonanak jelentds
mértékii csokkenése varhato, illetve olyan
tényt észlel, amely a vezetd tisztségviselok
vagy a feliigyel6 bizottsag tagjainak e
téorvényben  meghatarozott  felelosségét
vonja maga utin, koteles a tarsasag
Alapitdjanak vezet6 szervének 6sszehivasat
kérni. ’

19.6. Ha a tarsasag Alapitojanak legf6bb
szervét nem hivjak Ossze, vagy a legfobb
szerv a jogszabalyok altal megkivant
dontéseket nem  hozza meg, a
konyvvizsgald koteles errdl a térvényességi
feliigyeletet ellato cégbirdsagot értesiteni.

19.7. A konyvvizsgalo felelosségére, a
konyvvizsgaléra vonatkozo jogszabalyok-
ban, illetve a Polgari Toérvénykonyvben
meghatarozott felel6sségi szabdlyok az
iranyadok.

20. A konyvvizsgdlora vonatkozo
osszeférhetetlenségi szabdlyok

20.1. Nem lehet konyvvizsgalé a tarsasag
Alapitéja. Nem valaszthaté koényvvizs-
galova a tarsasag vezet§ tisztségviseldje és
feliigyel6 bizottsagi tagja, valamint ezek
kozeli hozzatartozoja (Ptk. 685. § b)
pontja), tovabba a tarsasag munkavallaldja e
minGségének  megsziinésétél  szamitott
héarom évig.

20.2. Ha a konyvvizsgalé gazdalkodd
szervezet, a személyi Osszeférhetetlenségi
eloirasokat a koényvvizsgaldi tevékenységet
végzd személyen kivil a gazdalkodo
szervezet Alapitdjara (vezetd szervének




tagjaira), vezeto tisztségviselGjére és vezetd
allasu munkavallal6jara is alkalmazni kell.

20.3. A konyvvizsgalatért felel6s személy a
tarsasdg részére mas megbizas alapjan
munkat nem végezhet, és a kdnyvvizsgalo
gazdalkodod szervezet is csak akkor lathat el
mas feladatot is, ha a megbizas targya nem
érinti. a konyvvizsgalonak a 41.§(1)
bekezdésben megjeldlt szerz6désben foglalt
feladatait.

20.4. Nem lehet a tarsasag konyvvizsgaloja
az a személy, aki

a) az Alapitd vezetd szervének elndke vagy
tagja,

b) a kozhasznu szervezettel a megbizatasan
kiviili méas tevékenység kifejtésére iranyulod
munkaviszonyban vagy munkavégzésre
iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik,

¢) a kozhasznu szervezet cél szerinti
juttatasabol részesiil — kivéve a barki altal
megkdtés nélkiil igénybe vehet6 nem
pénzbeli szolgaltatasokat, és a tarsadalmi
szervezet altal tagjanak a tagsagi jogviszony
alapjan  nyujtott,  létesitdé  okiratnak
megfeleld cél szerinti juttatast —, illetve,

d) az a)—c) pontban meghatarozott
személyek hozzatartozoja.

21. A tirsasdg megsziinése, dtalakuldsa

A Tarsasag megsziinik, ha:

a) elhatarozza jogutod nélkiili
megsziinését,
b) elhatdrozza jogutddlassal torténd

megszinését (atalakulasat),

¢) a Cégbir6sag megsziintnek nyilvanitja,

d) a Cégbirésag hivatalbél elrendeli
torlését,

e) a birosag felszamolasi eljaras soran
megsziinteti.

Ha a koézhaszni szervezetnek mindsiiloé
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tagjaira), vezet6 tisztségviseldjére €s vezetd
allast munkavallaldjara is alkalmazni kell.

20.3. A konyvvizsgalatért felelos személy a
tarsasag részére mas megbizas alapjan
munkat nem végezhet, és a kényvvizsgalo
gazdalkodod szervezet is csak akkor lathat el
mas feladatot is, ha a megbizés targya nem
érinti a koOnyvvizsgdlonak a 41.§(1)
bekezdésben megjelslt szerzédésben foglalt
feladatait.

20.4. Nem lehet a tarsasag konyvvizsgaldja
az a személy, aki

a) az Alapitd vezet6d szervének elndke vagy
tagja,

b) a kdzhasznu szervezettel a megbizatasan
kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre
iranyul6 egyéb jogviszonyban 4all, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik,

¢) a kozhasznii szervezet cél szerinti
juttatasabol részesiil — kivéve a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem
pénzbeli szolgaltatisokat, és a tarsadalmi
szervezet altal tagjanak a tagsagi jogviszony
alapjan  nyujtott,  létesit6  okiratnak
megfeleld cél szerinti juttatast —, illetve,

d az a)c) pontban meghatirozott
személyek hozzatartozdja.

21. A tdrsasdg megsziinése, dtalakuldsa

A Térsasag megsziinik, ha:

a) elhatarozza jogutod nélkiili
megszinését,
b) elhatdrozza jogutddlassal t6rténd

megszinését (atalakulasat),

¢) a Cégbir6sag megsziintnek nyilvanitja,

d) a Cégbirosdg hivatalbol -elrendeli
torlését,

e) a birosag felszdmolasi eljards soran
megsziinteti.

Ha a kozhasznti szervezetnek mind6siild




nonprofit gazdasagi tarsasag jogutod nélkiil
megsziinik, ugy a tartozasok kiegyenlitése
utdn a tarsasdg tagjai részére csak a
megszinéskori sajat toke 6sszege adhato ki,
legfeljebb a tagok vagyoni héanyadédnak
teljesitéskori  értéke erejéig. Az ezt
meghaladdé vagyont a cégbirésag az alapitd
okirat rendelkezései szerint forditja
kozcélokra. Ilyen rendelkezés hianyaban a
cégbirdsag a megmaradt vagyont a
megsziind nonprofit gazdasagi tarsasag
kozhasznu tevékenységével azonos vagy
ahhoz hasonl6 kézérdeki célra forditja.

A tarsasag mas tarsasagi formaba csak
nonprofit jellegének megtartasaval
alakulbat at, nonprofit gazdasagi tarsasaggal
egyesiilhet, illetve nonprofit gazdasagi
tarsasagokka valhat szét.

22. Pdlydzat kiirdsa

A tarsasag koteles palyazatot kiirni, ha az
altala nyujtott cél szerinti juttatds az évi
1.000.000,- azaz Egymillio,- Ft-ot
meghaladja, kivéve, ha térvény vagy
kormanyrendelet més eljarasi rendet nem
allapit meg. Nem tartoznak e kotelezettség
korébe a nyugellatas jellegli ellatasok, és a

természetes  személyek részére nem
osztondij  jelleggel  nyujtott  olyan

természetbeli ellatasok, amelyeknek értéke
nem haladja meg az oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb Osszegének
tizszeresét.

23. Vegyes rendelkezések

23.1. A tarsasag és tagja kozotti szerz6dés
érvényességéhez a szerzO6dés kozokiratba,
vagy teljes bizonyité erejli maganokiratba
foglalasa sziikséges.

23.2. A tarsasag tagja jelen Alapité Okirat
rendelkezéseitél csak abban az esetben
térhet el, ha ezt a Gt. megengedi.

23.3. A tarsasagi szerzodésben nem
szabalyozott kérdésekben a Ptk., a Gt., és a
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nonprofit gazdasagi tarsasag jogutod nélkiil
megszinik, Ugy a tartozasok kiegyenlitése
utan a tarsasag tagjai részére csak a
megsziinéskori sajat toke 6sszege adhato ki,
legfeljebb a tagok vagyoni hanyadanak
teljesitéskori  értéke erejéig. Az ezt
meghalad6 vagyont a cégbirdsag az alapitod
okirat rendelkezései szerint forditja
kozcélokra. Ilyen rendelkezés hidnyaban a
cégbirésdig a megmaradt vagyont a
megsziind nonprofit gazdasagi tarsasag
kozhasznli tevékenységével azonos vagy
ahhoz hasonl6 kozérdekii célra forditja.

A tarsasdg mas tarsasagi formaba csak
nonprofit jellegének megtartasival
alakulhat at, nonprofit gazdasagi tarsasaggal
egyesiilhet, illetve nonprofit gazdasagi
tarsasagokka valhat szét.

22. Pdlyazat kiirdsa

A tarsasag koteles palyazatot kiirni, ha az
altala nyujtott cél szerinti juttatds az évi
1.000.000,- azaz  Egymilli6,- Ft-ot
meghaladja, kivéve, ha torvény vagy
kormanyrendelet mas eljarasi rendet nem
allapit meg. Nem tartoznak e koételezettség
korébe a nyugellatas jellegii ellatasok, és a
természetes  személyek  részére nem
Osztondij  jelleggel  nyujtott  olyan
természetbeli ellatasok, amelyeknek értéke
nem haladja meg az Oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb Osszegének
tizszeresét.

23. Vegyes rendelkezések

23.1. A tarsasag ¢és tagja kozotti szerzodés
érvényességéhez a szerz6dés kozokiratba,
vagy teljes bizonyité erejii maganokiratba
foglalasa sziikséges.

23.2. A tarsasag tagja jelen Alapité Okirat
rendelkezéseitél csak abban az esetben
térhet el, ha ezt a Gt. megengedi.

23.3. A tarsasagi szerzOdésben nem
szabalyozott kérdésekben a Ptk., a Gt., és a




Kszt., valamint a vonatkoz6
rendelkezések az iranyaddak.

egyeb

23.4. Az Alapit6 meghatalmazza dr. Port6rd
Agnes ligyvédet — 1054 Budapest, Szemere

u. 8 -, hogy a nonprofit tarsasigot a
bejegyzési  eljardsban teljes jogkorrel
képviselje.

Budapest, 2009. méjus 26.

Verbai Lajos
polgarmester
Alapité képviseletében
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Kszt., valamint a vonatkozé
rendelkezések az iranyaddak.

egyéb

23.4. Az Alapité meghatalmazza dr. Port6r6
Agnes tigyvédet — 1054 Budapest, Szemere
u. 8. -, hogy a nonprofit tarsasidgot a
bejegyzési eljarasban teljes jogkorrel
képviselje.

Budapest, 2010. ...............el

Verbai Lajos
polgarmester
Alapit6 képviseletében




1. sz. melléklet

Szabalyzat

A Budapest Févaros X. Kerilet K8banyai Onkormanyzat KépviselStestilete a koztulajdonban
allo gazdasagi tarsasagok takarékosabb mikodésétdl szolé 2009. évi CXXIIL. Torvény 5. § (3)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a Kobanyai Szivarvany Nonprofit Kft. (a
tovabbiakban: , Tarsasig”) vezets tisztségviselSje és feliigyel6 bizottsaga tagjai javadalmazasa
moédjanak, mértékének fSbb elveire és annak rendszetére az alibbi szabalyzatot alkotja:

I. A vezet§ tisztségvisel javadalmazasa

1. A vezetd tisztségviseld javadalmazdsira vonatkoz6 jogokat (ideértve a célfeladat ellitisahoz, az
ugyvezetdi tisztség 6. pont szerini megsziinéséhez kapcsolodd juttatist, valamint az egyéb
dijazast és juttatast is) a KépviselStestilet gyakorolja a koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok
takarékosabb muikodésérdl sz6lo 2009. évi CXXIL. Torvény 5. §-anak (1) bekezdésében foglalt
korlatozassal.

2. A vezet6 tisztségviselS javadalmazasinak aranyban kell allnia
a.) a feladatellatasaval,
b.) felel6ssége mértékével.

3. A vezetd tisztségviselS személyi juttatisinak emelésére évente egy alkalommal az lzleti terv
elfogadasakor keriilhet sor a targyév januar 1- hatillyal.

4. A vezet$ tisztségvisel§ célfeladat teljesitése esetén adhaté kilon juttatdsira vonatkozd
szabalyok:

a.) A kiilon juttatas éves mértéke nem haladhatja meg a vezet tisztségvisel6 havi megbizasi
dijanak ,,...”-szorosat.

b) A célfeladat kiftdsit a polgitmester elStetjesztése alapjain a Kft uzleti tervének
elfogadasakor a KépviselStestulet hatarozza meg.

c) A célfeladat teljesitésének értékelése a feligyel6 bizottsag elézetes véleményének
figyelembevételével a beszimol6 elfogadisakor a polgirmester elSterjesztése alapjan a
Képvisel6testulet hataskore.

d.) A kilon juttatas kifizetésérGl a KépviselStestilet dont.

,» Teljesitménykovetelményként az uzleti terv £6 szamainak teljesitése mellett csak olyan feltétel
hatarozhatd meg, amelynek teljesitése a munkakor elvathato szakértelemmel és gondossaggal valo
ellatasan talmutatd, objektiven meghatirozhaté teljesitményt takar.” [2009. évi CXXII. Torvény
5. §-anak (2) bekezdése]

5. A vezetd tisztségvisel§ koltségtéritése a Polgari Torvénykonyvrdl szold 1959. évi IV. torvény
(,Ptk”) 479. §-anak megfelelden torténik.

6. A vezetd tisztségviselst a hataridé letelte (amennyiben a megbizas nem keril
meghosszabbitasra), a Kft jogutod nélkuli megszinése és a Megbizé egyoldali intézkedése (ha a
Megbizott nem ad ra okot) esetén legfeljebb 3 havi dijazas illeti meg. ,,A felmondasi id6 harminc
nap, ha a munkaltaté rendes felmondasinak indoka - ide nem értve az egészségugyi
alkalmatlansagot - a munkavallaldé képességeivel vagy munkaviszonnyal kapcsolatos
magatartasaval Osszefugg.” [2009. évi CXXII. Toérvény 7. §-4nak (2) bekezdése] A
munkavallalé nem jogosult végkielégitéste, ha a munkaltaté rendes felmondasinak indoka - ide
nem értve az egészségiigyi alkalmatlansagot - a munkavallalé képességeivel vagy munkaviszonnyal
kapcsolatos magatartasaval 6sszefugg.
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A koztulajdonban allé gazdasagi tirsasag esetében az Mt. 3. § (6) bekezdésében meghatirozott
megallapodas akkor kothetd, ha a gazdasigi tirsasig fOtevékenysége szerinti, a tisztességtelen
piaci magatartas és a versenykotlatozas tilalmardl szold 1996. évi LVIL térvényben meghatarozott
érintett piacon a gazdasagi tarsasignak vetsenytirsai mikodnek. A megallapodas legfeljebb egy
évre szolhat. Az ellenérték mértéke legfeliebb az Mt 3. § (6) bekezdésében foglalt
megallapodasban  kikotott idé tartamanak felére jard atlagkereset lehet, amely csak a
munkaviszony megszinésekor fizethetd ki a munkavallalé részére. A megallapodas megkotéséhez
a gazdasigi tarsasag legfGbb szervének a felugyeld bizottsag véleményének ismeretében hozott,
elézetes jovahagyasa szikséges. [2009. évi CXXII. Térvény 7. §-anak (3) bekezdése]

7. A Képvisel6testilet egyedi dontése alapjain a vezetd tisztségviselonek egyéb juttatist is
nyujthat.

II. A feliigyelS bizottsag tagjainak javadalmazisa

A feligyeld bizottsag elnokének és tagjainak tiszteletdijit megvalasztasukkor a KépviselStestilet
hatirozza meg. Bzt kvetGen minden évben az uzleti terv elfogadasakor keriilhet médositisra a
tiszteletdij a KépviselStestillet altal, a koztulajdonban allé6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb
mikodésérdl szolo 2009, évi CXXIL Torvény 6. §-anak (2) bekezdésében meghatirozott
mértékben.

»E dijazason kivil a feligyel6 bizottsig tagja - az igazolt, a megbizatisaval osszefiiggésben
felmeriilt koltségeinek megtéritésén kivul - mas javadalmazisra nem jogosult.” [2009. évi CXXITI.
Totvény 6. §-anak (2) bekezdés masodik mondata]

A feligyel6 bizottsig elnokének vagy més tagjanak e jogviszonyara tekintettel a megbizatas
megszinése esetére juttatis nem biztosithatd. [2009. évi CXXII. Toérvény 6. §-anak (3)
bekezdése]

IT1. Zar6 rendelkezések
»Egy természetes személy legfeliebb egy koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagnal betoltott
vezet tisztségvisel6i megbizatis, valamint legfeliebb egy koztulajdonban allé gazdasagi

tarsasignal betoltott feligyelé bizottsigi tagsig utin részesulhet javadalmazasban.” [2009. évi
CXXII. Torvény 6. §-anak (4) bekezdése]

1. Ez a szabalyzat 2010. marcius havanak 31. napjan 1ép hatalyba.

Budapesten, 2010. marcius havanak ,,...”. napja

Verbai Lajos polgarmester

Dr. Neszteli Istvan jegyz6






