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Az Orszaggyiilés megalkotta a koéztulajdonba allo gazdasagi tarsasagok takarékosabb
mitkddésérdl sz616 2009. évi CXXIL. torvényt (a tovabbiakban: torvényt). A torvény hatalya a
koztulajdonban 4116 gazdaségi tarsasagokra terjed ki.

Budapest Févaros X. Keriilet Kébanyai Onkorményzat (tovabbiakban: Onkorméanyzat)
tobbseégi (100%) befolyasa alatt all a KOKERT Kébanyai Non-profit Kézhasznti Korlatolt
Felel6sségili Tarsasag (a tovabbiakban: Tarsasag). A Tarsasag legfGbb szervének hataskorét a
Képviselo-testiilet (alapito) gyakorolja.

A torvény 4. § (2) bekezdése rendelkezik arrol, hogy a feliigyeld bizottsag legfeljebb harom
természetes személy tagbol allhat. (A tarsasag torzstékéje 64.000.000 forint.) Jelenleg a
KOKERT Kft. Feliigyeld Bizottsaganak ot tagja van, ezért Alapitd Okiratat, annak 10.
pontjat modositani sziikséges. Tekintettel a torvény fentebb idézett rendelkezéseire, a
jelenlegi feliigyeld bizottsagi tagok visszahivasaval egyidejiileg, harom f6 feliigyel® bizottsagi

tag megvalasztasa sziikséges.

A torvény 5. § (3) bekezdése értelmében a koztulajdonban 416 gazdasagi tirsasag legfébb
szerve koteles szabalyzatot alkotni a vezetd tisztségviseldk, feliigyelé bizottsagi tagok,
valamint a Munka Torvénykonyvérdl szolé 1992. évi XXIL torvény (a tovabbiakban: Mt.)
188. § (1) bekezdése vagy a 188/A. § (1) bekezdése hatdlya ald es6 munkavallalék
Javadalmazisa, valamint a jogviszony megsziinése esetére biztositott juttatidsok médjanak,
mértékének elveirdl, annak rendszerérél. A Szabalyzatot az elfogadastdl szamitott harminc
napon beliil a cégiratok koz¢ letétbe kell helyezni.

A torvény a koztulajdonban 4llé gazdasagi tarsasagok tekintetében bérplafont vezet be. A
torvény 5. § (1) bekezdése alapjan a koztulajdonban all6 gazdasdgi trsasaggal
munkaviszonyban 4ll6 munkavallalé havi személyi alapbére, valamint a gazdasagi
tarsasagokrol szol 2006. évi IV. torvény 22.§ (2) bekezdés a) pontja (megbizasi jogviszony
keretében) szerinti vezet tisztségviseléjének e Jogviszonyéra tekintettel megallapitott havi
dijazdsa a Magyar Nemzeti Bank elnoke targyévi Osszes keresete (jelenleg bruttd: 96.
141.600-Ft/év) egytizenkettedének az egynegyede ( 2.002.950,-Ft/ho) lehet.

A torvény 6.§ (2) bekezdése a feliigyeld bizottsag elndkének és tagjainak havi dijazasat
(tiszteletdij) szabalyozza, amely az elndk vonatkozasaban nem haladhatja meg a mindenkori
kotelezd legkisebb munkabér otszorosét, illetve a feliigyeld bizottsag tobbi tagja esetében a
mindenkori kételezo legkisebb munkabér haromszorosat. E dijazason kiviil a kéztulajdonban




allo gazdasagi tarsasagok feliigyel6 bizottsagok tagja — az igazolt, a megbizatisaval
osszefliggésben felmeriilt koltségeinek megtéritésén kiviil - mas javadalmazasra nem jogosult.

A takarékosabb miik6dés érdekében a torvény kimondja, hogy egy természetes személy
legfeliebb egy koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagnal betSltott vezetd tisztségviseld
megbizatas, valamint legfeljebb egy koztulajdonban 4ll6 gazdasigi tarsasagnal betSltott
felligyeld bizottsagi tagsag utan részesiilhet javadalmazasban.

Rendelkezéseket tartalmaz a térvény a jogviszony megsziinése esetére biztositott juttatasokrol
is. A feliigyel6 bizottsdg elnSkének vagy mads tagjdnak e jogviszonyéara tekintettel a
megbiztatas megsziinése esetére juttatas nem biztosithato.

A Javadalmazasi Szabalyzat megalkotasanal torekedtiink arra, hogy az a juttatasok elveit,
rendszerét rogzitse a térvényben foglaltak betartasaval. Nem célja a Szabalyzatnak, hogy a
hatalya ald vont személyi kor tekintetében az egyes juttatdsokat Osszegszeriien régzitse, mivel
azt a Képviselo-testiileti dontések, munkaszerz6dések hatdrozzak meg a térvényi eldirdsokat
figyelembe vev szabalyzat alapjan.

Az el6terjesztés mellékletei:  Jelenleg hatalyos alapité okirat
A sziikséges valtoztatas szerinti alapitd okirat
Javadalmazasi Szabalyzat

Hatarozati javaslatok:

1. Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviselé-testiilete, mint Alapito
a KOKERT Keriiletgondnoksagi és Telepiilésiizemeltetési Kébanyai Non-profit
Kozhaszni Korlatolt Felelosségii Tarsasag Feliigyelé Bizottsaga jelenlegi tagjait - az j
tagok cégbirésagi bejegyzésének idépontjaval - visszahivja és a Feliigyelo Bizottsag tagjava
megvalasztja az alabbi harom természetes személyt:

-----------------------

2. Budapest Fovaros X. Kkeriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviseld-testiilete —
figyelemmel a koztulajdonba 4ill6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb mitkddésérol sz6lo
2009. évi CXXII. torvény 4. § (2) bekezdésére — elfogadja a KOKERT
Keriiletgondnoksagi és Telepiilésiizemeltetési Kébanyai Non-profit Kézhasznu Korlatolt
Felel6sségii Tarsasag a Képviselo-testiilet ............ szamu hatarozata alapjan médositott
és egységes szerkezetbe foglalt Alapité Okiratit. Felhatalmazza a polgarmestert annak
alairasara és felkéri az iigyvezetot, hogy a cégbirésigi eljarast kovetden azt cégiratok
kozt helyezze letétbe.




3. Budapest Févaros X. keriilet Kobanyai Onkormanyzat Képviselo-testiilete —
figyelemmel a kiztulajdonba 4ll6 gazdasagi tarsasiagok takarékosabb miikodésérdl szélé
2009. évi CXXII. térvény 5. § (3) bekezdésére — elfogadja a KOKERT
Keriiletgondnoksagi és Telepiilésiizemeltetési Kébanyai Non-profit Kézhaszna Korlatolt
Felelosségii Tarsasag 2010. marcius 8-i eldterjesztéséhez mellékelt Javadalmazasi
Szabalyzatit. Felhatalmazza a polgarmestert annak alairasara és felkéri az iigyvezetot,
hogy azt cégiratok kozt helyezze letétbe.

Hataridé: azonnal
Felelos: Verbai Lajos polgarmester, Hancz Sandor iigyvezeto

Budapest, 2010. mércius 8.
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Hancz Sandor
ligyvezetd

Torvényességi szempontbol latta:

/

dr. Neszteli Istvan
jegyzo



HATAC©S

ALAPITO OKIRAT!,

amely abbdl a célbél keriilt elfogadisra, hogy az 1. poritb;m megjel6lt alapitd (2 tovabbiakban
»Alapitd”) a gazdasigl tirsasigokrdl szélé 2006. évi IV. térvény (,Gt”) és a kozhaszod
szervezetekr8l 52016 1997. évi CLVI. Torvény (,Ksztv.”) rendelkezései szerint nem
jovedelemszerzésre 1ranyulo gazdasigi tevékenység folytatasara egyszemélyes kotlatolt felelGsségi
tarsasigot alapitson, és az dllamhdztartasrdl szol6 1992. évi XXXVIIIL torvény (,,Aht ) 91/A. §-dnak
(2) bekezdése alapjan kijelolje a K6banyai Szocidlis Foglalkoztaté, mint megszintetésre kerild
koltségvetési szerv, feladatai ellitdsinak jogutédjaként.
1. A Tarsasag alapitéja
Budapest Févaros X. Keriilet K6banyai Onkormanyzat
Képviseletre jogosult neve: Verbai Lajos polgirmester
Székhelye: 1102 Budapest, Szent Lasz16 tér 29. -
2. A tirsasig neve, székhelye, telephelye, ficktelepe

2.1. A tarsasag éégneve: KOKERT Kébanyai Keriiletgondnoksagi és Telepiilésiizemeltetési
Non-profit Kézhaszni Korlatolt Felelsségii Tarsasag

- A tarsasag roviditett cégneve: KOKERT Kébanyai Non-profit Kozhaszan Kft.
2.2. A tarsasag székhelye: 1107 Budapest, Basa u. 1. Hrsz.: 38315/83

2.3. A tarsasag telephelyei: 1102 Budapest, Sorgyar u. Hrsz.: 41267/17

3. A Tarsasig TEAOR szerinti tevékenységi kore

A Tarsasag célja: koltség-hatékony szervezeti felépitésben a Budapest Févaros X. Kertilet K6banyai
Onkormanyzat a szocialis foglalkoztatis, a keruletgondnoksag1 és telepiilésiizemeltetési feladatok -
biztositisa és fejlesztése a helyi dnkormanyzatokrél sz6l6 1990. évi LXV. torvény (,Otv.”) 8. §-dnak
(2) bekezdése értelmében.

A Tarsasig tevékenységi kore az aldbbi tevékenységeket foglalja magaban:

A) Cél szerinti kdzhaszmi tevékenységek az 1997. évi CLVL tdtvény 26. §-dnak c) pontja
alapjan:

I A Budapest Féviros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviseltestilete 1798/2008. (X11.04.) szama hatarozatival
médositott, egységes szerkezetbe foglalt sz6veg. A moédositasok a szovegben délt betitipussal szerepelnek.
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(9.) kérnyezetvédelem,
(17.) rehabilitaciés foglalkoztatas,

(18.) munkaerSpiacon hitrinyos helyzetu rétegek kepzesenek foglalkoztatisinak elésegitése -
ideértve a munkaerd-kolesonzést is - és a kapesolddd szolgiltatasok,

72.20 Tarsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés
-78.10 Munkakozvetités

78.20 MunkaerSkolesénzés

78.30 Egyéb emberier6forris-ellatas, - gazdalkodas
85.59 M. n. s. egyéb oktatis

85.60 Oktatast kiegészits tevékenység

B) A k6zhasznt tevékenységeket segit§ iizleti tevékenységek a TEAOR 2008’ éstelmében:

01.19 Egyéb, nem évelS novény termesztése
01.29 Egyéb éveld noveny termesztése

13.10 Textilszalak fonasa

13.20  Textilszovés

13.30 Textlkikészités

13.91 Kotott, hurkolt kelme gyértasa

13.92 Konfekcionalt texnlaru gyartasa (kivéve: ruhazat)
13.93 Szdnyeggyartas :

13.94 Kotélaru gyartasa

13.95 Nem sz8tt textilia és termék gyrtasa (kivéve: ruhazat)
13.96 Miszaki, textilaru gyartisa '
13.99 Egyéb textilaru gyartisa m.n.s.

14.12 Munkaruhazat gyartisa

1419 - Egyéb ruhizat, kiegészitSk gyirtasa

16.24 Tarolo fatermék gyartisa

16.29 Egyéb fa-, parafatermék, fonottaru gyartasa
18.12 Nyomas (kivéve: napilap)

18.13 Nyomdai elkészitd tevékenység

18.14 Konyvkotés, kapesolédo szolgaltatas

18.20 Egyéb sokszorositis

38.11 Nem veszélyes hulladék gyGjtése

39.00 SzennyezSdésmentesités, egyéb hulladékkezelés
42.99 Egyéb m.n.s. épités

43.11 Bontas

4312  EBpitési terilet elSkészitése

52.10 Raktarozas, tarolas

52.21 Szarazfoldi szallitast kiegészitd szolgaltatas
52.24 Rakomanykezelés

68.20 Sajat tulajdony, bérelt ingatlan bérbeadasa, tizemeltetése
68.32 Ingatlankezelés

78.30 Egyéb emberierbforras-ellatas, -gazdalkodas
80.10 Személybiztonsagl tevékenység

80.20 Biztonsagi rendszer szolgaltatas
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81.10 Epitméﬂyﬁzemeltetés
81.21  Altaldnos épiiletrakaritas
8122 ° Egyéb éptilet-, ipari takaritas
81.29 Egyéb takaritas
81.30 Zoldtertlet-kezelés
8211  Osszetett adminisztrativ szolgaltatis
82.19 Fénymisolas, egyéb irodai szolgaltatss
82.20  Telefoninformacié
82.92 Csomagolas
'82.99 M.n.s. egyéb kiegészit tizleti szolgaltatis

C) A Tarsasig alaptevékenysége
78.30 Egyéb emberierSforras-ellatis, - gazdalkodis »
Alapité tudomassal bir arrdl, hogy a bejegyzett TEAOR besorolist tevékenységekenA beliil .hatésé’gi
_engedélyhez kotott tevékenység csak az erre vonatkozé kiilon engedély birtokiban kezdheti meg és

gyakorolhatd, a bejegyzési eljaras alatt engedélykoteles tevékenység nem végezheti.

A kilén engedélyt annak megszerzését kovetd 30 napon belil bejegyzés és kozzététel véget
szabdlyszertien be kell jelenteni a cégbirdsigon.

A Tarsasag vallalkozasi tevékenységet csak kézhasznt céljainak megval6sitisa érdekében, azokat nem
veszélyeztetve végez. '

A Tarsasag kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktd] fuggetlen, azpknak
anyagi timogatist nem nyuijt.

A Tarsasag befektetési tevékenységet nem folytat.

4. A Tarsasag miikédésének idtartama
A Térsasag idétartama: hatirozatlan

A Tirsasig tevékenységét a Tirsasag cégbejegyzés irdnti kérelem benyjtasat kovetSen kezdi meg
elétarsasagként.

A Térsasag az Alapité Okirat ellenjegyzésétSl kezdve elStirsasigként mikodik 2 T:ersaség
cégbejegyzéséig. Ez alatt az idStartam alatt az elétarsasag Alapitojanak személyébe:n Ya{tozas ’m?m
kévetkezhet be, az Alapité Okirat médositisira — a Cégbirdsag hidnypdtasra toTteno ff:lhlvasa
teljesitésének kivételével — nem kerilhet sor, jogutéd nélkili megszinés vagy 4dtalakulds nem
hatirozhaté el.

Az elbtarsasigra a létrehozni kivant tarsasagra irinyadé szabalyokat kell alkalmazni azzal az eltéréssel,
hogy .
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a.) tagjainak személyében - a torvény altal kotelezSként eldirt eseteket kivéve — valtozis nem
kovetkezhet be, ' .

b.) 2z alapité okirat modositisira - a cégbirdsig hidnypétlisra torténd felhivasa teljesitésének
kivételével - nem kerilhet sot,

c:) nem kezdeményezhets a tag kizdrisira irinyuld per,

d.) hat6sagi engedélyhez kotott tevékenységet nem végezhet, _

e.) jogutdd nélkiili.megszﬁnés,_ tarsasigi formavaltas, egyesilés vagy szétvalds nem hatirozhatd
el - :

)

£) gazdasigi tarsasagot nem alapithat, illetve abban tagként nem vehet részt.

Egyéb rendelkezések:

a) A Tarsasig  rogzit, hogy a torvényben és jelen szerzédésben rogzitett kozhaszni
tevékenységet folytat, tovibbi biztositja, hogy barki részesiilhet a kézhaszna szolgaltatisaibol.

b.) A Tirsasig jelen szerz3dés szetinti tevékenységének és gazdalkodisanak legfontosabb adatait
évente az Orszigos sajté Wtjan, a Népszabadsig cimi napilapban, és az Alapit6 sajat
honlapjin is nyilvinossigra hozza. ' : .

¢) A Tirsasig az Alapiténak minden évben méjus 31-ig bezirdlag elkésziti és benyijtja
kézhaszng tevékenységének és gazdilkodasinak beszémoléjét._

Az Uzled év a naptari évvel azonos. A Tarsasdg elsS tizleti éve a mikodése megkezdésének napjin

A Tirsasag mikodésérd] a kilén jogszabalyok eléirssai szerint Uzleti kényveket kell vezetni és azokat
az uzleti év végén, le kell zirni. Ay uzleti év végével az ugyvezetd a Tarsasig gazdilkodasirdl az
Alapitd szamara mérleget, a gazdilkodas eredményér8l vagyonkimutatast készit.

A Térsaség koteles a cél szeringi tevékenységébc’il, illetve vallalkozasi tevékenységébdl szérmazg
bevételeit és raforditasait elkiilonitetten nyilvantartani, egyebekben a rei irinyad6 konyvvezetési
szabélyokat kell alkalmazni.

A Tiarsasig a gazdalkodasa sorin elért eredményét nem osztja fel, azt az Alapité Okiratiban
meghatirozott tevékenységére forditja

Az Alapitd kizirolagos hatiskérébe tartozik annak eldontése, hogy a keletkezett nyereséget, illetve
annak mely részét hogyan hasznélja kézhaszan tevékenységére.

5. A Téarsasag torzst6kéje

A tirsasig torzstékéje: 64.000.000.- Fr, azaz hatvannégymilli6 Forint, amely teljes egészében
készpénzbél all, azaz a torzstéke 100 %-a.

A torzsbetét befizetése

Alapité gy rendelkezik, hogy torzsbetétét az Alapité Okirat alairasakor elhelyezi a Tarsasag nevére
nyitandé bankszamlan, amellyel azt a Térsasag rendelkezésére bocsétja.
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A tagot egyéb vagyoni értékli szolgaltatas nem terheli, az Alapité az esetleges veszteségek potlasira
potbefizetésre nem kotelezhets,

Torzsbetét Osszetétele, készpénz 64.000.000.- Ft, azaz hatvannégymillié Forint.

6. Uzletrész
Az Alapité tizletrésze az Alapl’té torzsbetétéhez tartozik.

Az tzletrészt felosztani csak az \zletrész atruhdzdsa, a megszint tag jogutédlasa és 6roklés esetén
lehet.

Az Uzletrész 4truhizasa: : .
Az lizletrész a Térsasig tagjaira az Alapité elbzetes hozzajéruldsaval — amennyiben késébb tovibbi
taggal, vagy tagokkal béviil - szabadon truh4zhaté.

Ha az tzletrészt a torzstSlén feliili vagyonbdl, az tizletrészek legfeljebb egyharmadéig ter];ed(?
mértékben — 3 Tarsasig megvasarolja, azt a vasarlastdl szamitott egy éven belil el kell 1degemtem
vagy azt a tagoknak — torzsbetéteik arinyaban — térités nélkil at kell aduni, illetve a hatéqdé elt’elte
utin a torzstdke leszallitas szabilyainak alkalmazisival be kell vonni. E szabaly azonban kizardlag
akkor alkalmazhatd, ha a Térsasagnak legalabb két tagja van.

Az lizletrész tovabbi bevonisardl ~ a Gt. 4ltal meghatirozott esetekben — az Alapité hatdrozattal
dont.

A torzstSke telemelése, leszallitasa

A torzstSke felemelése £6szabaly szerint U torzsbetét(ek) szolgaltatasival torténik. A Y torzsbetét
kizardlag pénzbeli betétbdl allhar.

A torzstSke csak akkor emelhetd tel, ha az Alapité tag a korabbi torzsbetétjér teljes egészében
befizette.

A tbrzstSke felemelése elétt bejegyzett tagnak az 4j torzsbetétek megszerzésé{te — a felemelést

kimondé hatirozat meghozatalatdl szimitott harminc napon belul — els6ébbségi joga van. A tag e
jogat — az Alapitd Okirat eltérd rendelkezse hianyiban — torzsbetéte aranyaban gyakorolhatja.

Ha a tag a megadott hataridén belill nem élt az elsébbségi jogaval, az \jj torzsberétek megszerzésére
az altala kijelole személyek, ennek hidnyaban béarki jogosult.
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A torzstSke felemelésével létrejové G torzsbetét megszerzéséhez kézokiratba vagy teljes bizonyité
erejd maganckiratba foglalt nyilatkozat szikséges. A nyilatkozatban meg kell jelolni a vallalt
mellékszolgiltatisokat is, illetve ki kell jelenteni, hogy a nyﬂatkozattevo az Alapité Okirat
rendelkezéseit magira nezve kotelezdnek ismerd el.

A tOrzsbetét legkisebb sszegére, megﬁzetesenek médjira, esedékességére, a késedelem
jogkévetkezményeire, valamint a betét értékelésére és szolgaltatisira, tovibba a betétet szolgaltato,

tag felelGsségére vonatkozé rendelkezéseket a torzstdke felemelésével letre}ovo torzsbetétekre
vonatkozoan is alkalmazni kell. '

A torzst6ke 500.000 Fe-nal, azaz Otszizezer Forintnal alacsonyabb dsszegre nem szillithaté le. A
leszallitas a torzsbetét hanyadanak visszafizetésével torténik, a rnegmarado torzsbetét legkisebb
Osszege nem lehet kevesebb 100.000 Fe-nal.

A torzstSke leszallitisa esetén az Alapitdnak visszafizetést csak a leszalhtasnak a cégjegyzékbe tortént
bejegyzése utan szabad teljesiteni.

7. A nyereség felosztisa

A Tarsasag Uzletszerd gazdasagi tevekenyseget csak kiegészitS jelleggel folytathat, tevekenysegebol
szdrmazd nyereség nem oszthatd fel, az a tirsasdg vagyonat gyarapitja.

8. Az Alapité

A taggytlésre vonatkozd jogositvinyokat az Alapité nevében eljaré Polgirmester gyakorolja, az erre
' vonatkozo az Alapité altal meghatirozott szabalyok szerint.

Az Alapité kizardlagos hatéskbrébe tartozik:

a) a szamviteli torvény szerinti beszamolé elfogadisa, )

b) lzletrész felosztisdhoz valé hozzajarulas és az Uzletrész bevonisanak elrendelése,

¢) a tag kizarisinak kezdeményezésérél vald hatirozat,

d) a magihoz vont uzletrész tagok altali megvasarlisinak elhatirozasa, o

e) az ugyvezetd, mint vezetd tisztségviseld kijeldlése, visszahivisa és dijazasanak,
premizalasinak megallapitisa, a munkaltatéi jogok gyakorlasa,

f) a felugyeld bizottsag tagjainak megvalasztisa, visszahivasa és dijazasuk megallapitasa,

g) a konyvvizsgild kinevezése, felmentése, visszahivésa, és tiszteletdijanak megallapitisa,

h) olyan szerz6dés megkotésének jovihagyasa, amelyet a Tarsasag ' _sa]at tagjaval,
ugyvezetSjével, vagy annak kozeli hozzitartozdjaval (Ptk. 685. § b) pqnt) lfo.t., o

1) olyan szerz3dés j6vahagyisa, amelyet a Tirsasig a tarsadalmi kozo’s s‘zgkseglet
kielégitéséért felelés szervvel kot a kozhasznd tevékenység folytatdsanak fel:ce’t:eleuol,

}) 2z lgyvezetS és feliigyeld bizottsigl tagok ellen kartéritési igények érvenyesitése,

k) a Tarsasag jogutdd nélkili megsziinésének, elbatirozésa,

I) az Alapité Okirat modositasa,

m) a szervezeti és miikddési szabalyzat jovihagyasa,

n) a kozhasznisagi jelentés elfogadisa,

o) éves beszamol6 jévihagyasa,
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p) az eredmény felhasznalasirdl sz4l6 dontés meghozatala

9) aszokisos uzletmenetet meghaladé kotelezettségvallalas

1) a Tarsasag hitelfelvételérd] sz6l6 dontés ' :

s) Uj tag belépése, és az lizletrész értékesités targyaban hozott déntés mindazok az tgyek,
amelyeket torvény vagy az Alapité Okirat az Alapité kizarélagos hataskérébe utal,

A taggyllés hataskérébe tartozé, felsorolt kérdésekben az Alapité dont, amelyrdl a vezetd
tisztségviselSt irasban kételes értesiteni. Az Alapité az e.) — f) — g.) pontokban régzitettek kivételével
a dontés elStt koteles a vezetd tisztségvisels(k) és 2 feliigyel bizottsig véleményét megismerni. A
véleményeket az érintettek az alapitéi iilést megel6z6 3 (harom) nappal tehetik meg irisban, az
Alapité mindenkori képviselgjének cimezve. Strgds esetben az érintettek az alapitéi ulésen,
jegyzOkonyvben is rgzithetik véleményiiket, tobb napirend esetén az esedékes hatarozat
meghozatala elétt. Az irasos vélemények, illetve az uléstdl készilt jegyz8konyvek nyilvanosak. Az
Alapit évente szitkség szerint, de legalibb négy alapitéi tlést koteles tartani, amelyen az Alapitd
mindenkori képviselSje, a feliigyeld bizottsig elnoke és konyvvizsgiléja (szitkséges szerint jogi
képviselSje) vannak jelen. Az Alapité a Térsasag ligyeit érint6 barmely kérdésben alapitéi hatirozattal
dénthet, amelyet (annak meghozatalit kévetd) 3 (harom) napon beliil ajanlott tértivevényes levélben
kozol a vezetd tisztségviseldvel, illetSleg a feligyelS bizottsag elndkével. Az Alapité képvisel6je
surgls esetben elrendelheti a hatirozat azonnal végrehajtasat, ebben az esetben révid ton, faxon, 1s
k6zolhed a hatirozatot a vezetl tisztségviselGvel és a feligyeld bizottsig elndkével. '

A hatirozathozatalban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli hozzatartozdja (Ptk 0685.
§ b) pont), élettirsa a hatirozat alapjin

a) kotelezettség vagy ftelel8sség aldl mentestil, vagy : , ‘
b) barmilyen mas elonyben részesiil, illetve a megk6tends jogiligyletben egyébként érdekelt.

A b) pont esetében nem min3siil elénynek a Tarsasag cél szerinti tevékenysége keretében a barki altal
‘megkdtés nélkil igénybe vehets nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a Térsasag altal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, 1étesité okiratnak megfelel6 cél szerinti egészségligyi szolgaltatas.

A h.)-i) pont alapjan kotétt szerzddések nyilvanosak, azokba barmely érintett személy betekinthet. A
Tarsasag és az Alapitd kéz6tt kotott szerzddés csak irasban kothetd érvényesen.

A kézhasznt Tarsasig mikédésének szabalyaként, figyelemmel az 1997. évi CLVI. térvény 7. § (1)
(2) a, d, és (3) pontjaban irtakra:

—  Alapitd régziti, hogy a hatirozatai nyilvinosak, azokat barki megtekintheti. :

— A Tarsasig mikodésével, szolgaltatasi igénybevétele moédjaval, beszamoldi kozlésével
kapcsolatosan a nyilvinossagot biztositja, egyrészt a jogszabalyokban meghatérozotF mo’do}n
(kozzétételi kotelezettség), masrészt a jelen szerzédésben szabdlyozott irat betekintési €s
felvilagositas adisi jog rogzitésével. Amennyiben e szabalyokkal sem valdsulna meg a
nyilvanossag biztositdsa, Ugy a Tarsasig vallalja, hogy a jogszabélyban rogzitett korben,
orszagos sajtd tjan megjelentetett, kozleményben kozzéteszi az adatokat.

Az évente kotelezd kozhasznusagi jelentéssel kapcsolatban a 2000. évi C. térvény vonatkozod
rendelkezéseiben foglalt médon kell eljarni, biztositani kell annak barki altali hozzaférhetOségét
(betekintésér és sajat koltségére masolat készitésér). '
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A kozhasznisagi jelentésnek tartalmaznia kell:
4) a szamviteli beszamoldt; -
b) a koltségvetési timogatas felhasznalasat;
c) a vagyon felhasznaldsival kapcsolatos kimutatist;
d) a cél szerint juttatisok kimutatisat; - , . _
e) a kozpont koltségvetési szervtdl, az elkilonitett allami pénzalaptél, a helyl
onkormanyzattdl, a kisebbségi teleptlési ('jnkorrnanyzattél a telepiilési onkormanyzatok
tarsulasatol, az egeszsegbmtos1tas1 énkorményzattdl és mindezek szerveitSl kapott timogatas
mértékét; :
f) a kozhaszni szervezet vezetd tisztségviselSinek nyu]tott juttatdsok értékét, illetve Osszeget,
g) a kozhasznu tevékenységrdl sz616 rovid tartalmi beszamolot.

A k6zhasznisig jelentésbe barki betekinthet, abbél sajat koltségére masolatot készithet.

9. Az igyvezet§

A Tiarsasig ugyeinek intézését az Alapité ltal hatirozott iddre kijelolt tigyvezetS latja el. Az Alapito
Ggy rendelkezik, hogy a Térsasignak egy ligyvezetSje van, aki 2 tirsasig vezetd tisztségviselSie. Az
{igyvezetd irdnyitja a T4rsasig munkaszervezetét. A Tarsashgot az ligyvezet képviseli. Az igyvezetd,

* az Alapitd tajékoztatisa mellett, képviseleti jogkorét az ugyek meghatarozott csoportjara nézve 2
Tarsasag dolgozdira atruhdzhatja.

A tarsasag Ggyvezetdje:

Név: Kovacs Sandor

Anyja neve: Gibicsar Margit

Lakcim: 2094 Nagykovacsi, Semmelweis u. 26./A

Az tigyvezetd megbizatds hatirozott idére, 2008. december 31. napjaig szol.
A megbizatis kezd6 idépontja: 2008. dpnlis 17.
A megbizatas lejarta: 2008. december 31.

A Budapest Févaros X. Keriilet Kébanyai Onkormanyzat képviselStestilete 816 /2008. (V. 22.) KT
szamu hatarozata értelmében

Név: Hancz Sandor
Anyja neve: Csorgd Zsodfia
Lakcim: 1185 Budapest, Frater Lorand utca 50.

Az igyvezetd megbizatas hatarozott idére, 2013. jalius havanak 31. napjaig szol.

A megbizatas kezd6 id6pontja: 2008. augusztus 01.
A megbizatas lejarta: 2013. jilius havanak 31. napja

Az tgyvezetd az Alapitd Okirat, illetéleg az Alapitd hozzajaruldsa nélkil:
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a) 2 nyilvanosan miikédé részvénytirsasigban valé részvényszerzés kivételével, nem szerezhet
Tarsasagi részesedést a gazdasigi Tarsasigéval azonos tevekenyseget is folytatd6 mas
gazdalkodd szervezetben, o ,

b) nem lehet vezetd tmztsegmselo a Tarsasagéval azonos tevékenységet is végzd mas gazdalkodo
szervezetben, és nem lehet magasabb vezetd allast és vezetS beosztast kdzalkalmazott

©) az ugyvezetS, illetbleg kozeli hozzatartozdja nem kothet a sajit nevében vagy javara a
gazdasigi Tarsasig tevékenységi korébe tartozd tigyleteket, '

d) az Ggyvezetd, illetSleg kozeli hozzatartozdja ugyanannil a Tarsasagnal a feltgyeld bizottsig
tagjava nem vilaszthat6 meg. '

Az Alapitd az Ugyvezetdvel szemben az a)-d) pontokba foglalt szabilyok megszegésével a

Tarsasignak okozott kir megtéritésére vonatkozé igényt a kir bekévetkeztétsl szamitott egy éven
beltil lehet érvényesiteni.

Ugyvezetd kijelenti, hogy a gazdasigi tirsasagokrdl sz6lé 2006. évi IV. torvényben, és a kdzhasznl
szervezetekrdl sz0l6  1997. évi CLVI térvény 8-9. §-aiban meghatirozott kizato és

osszeferhetetlenseg1 korillmények vele szemben egyike sem 4ll fenn, igy a megblzatast a mindenkor »
hatalyos jogszabalyok el&irdsainak rnegfeleloen elfogadja.

Az ugyvezetd ismételten is Gjravalaszthatd. Az ugyvezeto felett 2 munkaltatdi jogokat az Alaplto ,
gyakorolja. Az ugyvezeto Vlsszahlvasahoz az Alapitb hatirozata sziikséges.

Az tgyvezetd kotelezettsegeu '

a) Ellitja a Tarsasag tigyeinek intézését, iranyitja a Tarsasdg munkajit a ]ogszabalyok és az
Alapit6 hatarozatai 4ltal megszabott keretek kozott.

b) Képviseli a T4rsasigot harmadik személyekkel szemben a buosagok lletve a hatdsigok el6tt.
Az tgyvezetd e jogkdrét az ligyek meghatirozott csoportjira nézve a Tarsasig dolgozdira
atruhazhatja.

c) Vezetia tagjegyzéket. A tag]egyzekben fel kell tintetni:

— az Alapité nevét (cégét), székhelyét és torzsbetétét, '

— az Alapité Okiratnak az esetleges pétbefizetésekre és mellékszolgaltatasokra, valamint
a tagok részérd) gyakorolhaté eldvasirlasi jogra vonatkozé rendelkezéser,

— a tagok személyében, vagy tzletrészeiben bekovetkezett minden valtozist, fgy az
tuzletrészek dtruhdzasat, felosztasat, a Tarsasig tulajdonaba keriilését, vagy bevonasat.

d) Gondoskodik a Tarsasdg tizleti kdnyveinek szabalyszer(l vezetésérdl.

e) A Tirsasag vagyonmérlegének, vagyonkimutatisanak elkészitése és az Alapits elé terjesztése.

f) Az Alapitd kérésére a Tarsasag ligyeirdl felvilagositist ad. LehetSvé teszi az Alapitd részére a
Tarsasag tizleti konyveibe és irataiba val6 betekintést.

g) A Tarsasag alapitasanak, az Alapité Okirat médositasanak, a cégjegyzékbe bejegyzett
jogoknak, tényeknek és adatoknak és ezek viltozasanak, valarmnt torvényben el6irt mas
adatoknak a cégbirdsigl bejelentése.

Az tgyvezetd felett a munkaltatoi jogokat az Alapité gyakorolja. Az tgyvezetd dijazésardl az Alapito
dont.

Az ugyvezetd koteles az Alapité altal hozott dontések nyilvantartisit naprakészen vezetni, mely
nyilvantartasbol megallapithaté a dontés tartalma, idSpontja és hatalya.
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Az tigyvezet$ kételes az Alapité altal hozott olyan déntéseket, amelyek jogokat és kételézettségek?t
allapitanak meg, illetve harmadik személyt (beleértve a hatésagokat is) érinthetnek, a dontes

meghozatalatol szamitott 8 napon belil, irdsban, ajanlott postai killdeményként teladva az érintettnek
18 megkuldem

Amennyiben a kézbesités a hatalyos jogszabalyok szerint nem tekinthet$ kézbesitettnek, ugy kteles

ennek tudomasara jutasatél szémitott 8 napon beliil kozleményként valamely orszagos sa)to Utjan 1s
nyilvanossagra hozni. '

Az ugyvezetd koteles gondoskodni a Tarsasig mitkodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba valé
betekintéstdl, dletve azokrdl felvilagositast adni.

Az iratokba valé betekintés iranti igényt (kérelmet) irisban kell az iigyvezetd részére megkiildeni.
Az Ugyvezetd koteles birmely jogszabaly altal felhatalmazott szerv vagy személy altal ké’rt
iratbetekintést haladéktalanul; egyéb esetekben az iratbetekintést kérével tortént megallapodis

szerintl hatiridében, illetve jogszabaly vagy hatésagi hatirozat altal eldirt hataridben teljesiteni. 7

Az ugyvezetd koteles az iratbetekintésrdl kiilon nyilvantartast vezetni, melybdl megallapithat6 a
kérelmez6 neve, a kért irat megnevezése, a kérelem és teljesitésének ideje.

Ha a Tarsasagnak nem maradt ugyvezetdje, tgy — a Gt. vonatkozo rendelkezesel alapjan az Alapitd
jogosult i) Ugyvezetdt kijelolni. :
10. A felﬁgyel('i bizottsag

A Tarsasagnal 5 (4¢) tagbdl all6 feliigyeld bizottsag mikodik, amelynek tagjait 2 TArsasig alapltasatol a
KépviselStestilet 4 (négy) évre jeldli ki.

A feliigyeld bizottsag tagjai:

Slezik Ferenc (anyja neve: Herczeg Erzsébet, lakcime: 1144 Budapest, Firedi u. 9./D 111.15.)
Sitkei Gabor (anyja neve: Lokds Katalin, lakcime: 1106 Budapest, Gépmadar u. 16. VI1./28.)
Gerstenbrein Gyorgy (anyja neve: Scheiling Erzsébet, lakcime: 1106 Budapest, Pesti G. u. 37)
Dr. Vasas Gizella (anyja neve: Béna Gizella, lakcime: 1107 Budapest, Bihari u. 3./C VIL.21.)
Fazekas Andrds Lajos (anyja neve: Mik llona Ida, lakcime: 1103 Budapest, Petriegy u. 64 /¢)

A feligyelé bizottsagl taggd megvialasztott személy az 4 tisztsége elfogadasatédl szamitott tizenot .

napon belil azokat a gazdasigi Tirsasigokat, amelyeknél mir feliigyeld bizottsagi tag, irdsban
tajékoztatni koteles.

A feligyels bizottsag tevékenységét a hatalyos jogszabalyok szerint végzi, ugyrendjét maga illapitja
meg.
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A feligyeld bizottsag feladat- és hatskore kildnosen:

Alapitdi dontést kér, ha megitélése szerint az ligyvezetés tevékenysége jogszabalyba, az

Alapitd Olkiratba (Tarsasagi szerz&désbe, alapszabalyba), illetve a gazdasigi Tarsasig

Alapitdjanak hatirozataiba litkdzik, vagy egyébként sérti a Tarsasag vagy az Alapitd érdekeit.

- Koteles megvizsgilni a Térsasig valamennyi lényeges tzletpolitikai jelentését, valamint
minden olyan elterjesztést, amely a Tarsasag taggy(ilésének kizarSlagos hataskorebe tartozd
ugyre vonatkozik.

~ Irisbel jelentést készit a szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. torvény (a tovabb1akban »OZtv.”)

- szerinti beszimol6rdl és az adézott eredmény felhasznalasirdl az Alapité részére.

~ Kezdeményezheti az Alapité altal hozott hatirozat birésigi felilvizsgalatat.

— Kyjeloh a Tarsasagot képviseld személyt, ha a - felilvizsgilatot a Tarsasig vezgté
tisztségviselSje kezdeményezi és a Tarsasdgnak nincs olyan vezetd tisztségviselSje, aki a
Tarsasagot képviselhetné. ' : '

—~ Ellen6tzi a Tarsasig mikodését és gazdilkodasat.

— Ellendrzi a vagyonmétleg-tervezeteket és a vagyonleltir-tervezeteket.

— Jelentést kérhet a vezetd tisztségviselSktdl, lletve tajékoztatist vagy felvilagositast a Tarsasag

munkavallal6itél.

- Mengsgﬂlhat)a illetSleg beteklnthet a Tarsasag konyvelbe és irataiba.

A feligyel6 bizottsag koteles az mtezkedesre jogosult szervet ta]ekoztatm és annak osszehlvasat
kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast hogy

a) a Tirsasig mikodése sorin olyan jogszabalyséttés vagy a Tarsasag érdekeit egyébként silyosan

_sértd esemény (mulasztds) tOrtént, amelynek megszintetése vagy kovetkezményeinek elhiritasa,

illetve enyhitése az intézkedésre jogosult szerv ddntését teszi szitkségessé;
b) a vezetd tisztségviselS (k) feleldsségét megalapozd tény merdlt fel.

Haladéktalanul értesiteni a torvényességi feliigyeletet ellité szervet, ha az arra jogosult szerv a
torvényes miikodés helyreillitisa érdekében szikséges intézkedéseket nem teszi meg.

A feligyelS bizottsig egyes ellenbrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja, ﬂletfre az
ellendrzést allando jelleggel is megoszthatja tagjai kozott. Az ellendrzés megosztasa nem gnnu,a
feliigyelé bizottsagi tag felel&sségét, sem azt a jogit, hogy az ellenSrzést mas, a feligyelS bizottsag

ellendrzési feladatkdrébe tartozd tevékenységre is kiterjessze.

A feltigyel6 bizottsdg mikodése:
A feliigyeld bizottsag testiletként jar el. A feliigyeld bizottsag tagjai sorabdl elndkot vilaszt.

A feligyels bizottsig akkor hatarozatképes, ha azon valamennyi tag jelen van; hatarozatat egyszeni
szotobbséggel hozza.

A feliigyelé bizottsig tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs .helye. A f’eh‘igyelé
bizottsag tagjit e mindségében a kodzhaszni Tarsasig Alapitdja, illetve munkaltatdja nem utasithatja
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A feligyeld bizottsig legalibb negyedévente, egyebekben szitkség szerint tart ilést. A feligyeld
bizottsdg tiléseit az elndk hivja dssze és vezeti. Az iilés Ssszehivasat — az ok és a cél megjeldlésével ~
a felugyeld bizottsig barmely tagja i{risban kérheti az elndktdl, aki a kérelem kézhezvételété}
szamitott nyolc napon beliil kételes intézkedni 2 feliigyelé bizottsig tilésének harminc napon belili

id&pontra torténd Osszehivasirdl. Ha az elnok a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga ]ogosult az
lés osszehlvasara : :

A feh’igyelé bizottség egyebekben az tigyrendjét maga allapitja meg, amelyét az Alapit6 hagy jova.

Ha a feh'igyclé bizotrsdg tagjainak szima az Alapité Okiratban meghatirozott létszam ald csdkken,
vagy nincs, aki az lését Gsszehivia, a koézhaszni Tihrsasig tigyvezetése a feliigyels bizottsig

rendeltetésszerti miikodésének helyrea]htasa érdekében koteles értesiteni, és dontést kérmi az
Alapitotol.

Ha a feh'igyelé bizottsdg a kozhaszni tevékenység folytatisanak feltételeirSl kototr szerzSdés
megszegését észleli, kdteles haladéktalanul dontést kérni a koézhasznd Tarsasdg Alapitéjatol.

11. A konyvvizsgalo

A tarsasignak a szamviteli torvény szerinti beszamolbja valodlsaganak és jogszabilyszeriisége
ellendrzésére az alapité konyvv1zsgalot elol ki.

A tarsasig konvazsgalokent a kl)elolestol szamitott kettS (2) évie a TRIASZ-AUDIT
I(ényvvizsgélé Korlitolt Felel3sség Tarsasag (székhelye: 1037 Budapest, Jutas u. 54., MKVK nyilv.
szama: 001671, adészama: 11966461-2-41) kényvvizsgilot vilasztotta. A tirsasig kepwseleteben a
felels konyvv1zs gilé Varga Eszter Agnes.

A konyvvizsgald a tirsasag Uzleti Ugyeirdl szerzett értesiiléseit tizleti Utokkent koteles megOrizn. A
konyvvizsgald a konyvvizsgilora vonatkozé jogszabalyokban, illetve a Polgiri Torvénykonyvben
meghatarozott felelSsségi szabélyok szerint felel.

A konyvvizsgald Gjravalaszthatd.

A konyvvizsgiléval, megvilasztasat (kijelolését) kovetden, a Tarsasig tigyvezetése kot szerzOdést a
polgari jog altalinos szabalyai szerint.

Ha a konyvvizsgild gazdalkodd szervezet, meg kell jeldlnie azt a tagjat, vezetd tisztségviseléjét,’ illet"fe
munkavéllaldjat, aki a konyvvizsgalatért személyében is felelés. E személy kijelolésére csak a Tarsasag
taggylésének jovihagyisaval kerilhet sor.

A konyvvizsgild tevékenységét a hatalyos jogszabalyok alapjan végzi.

A konyvvizsgald feladat- és hatiskorébe tartozik: /
~ Ellenérzi és véleményezi a szamviteli torvény szerinti beszdmold valodisagat s
jogszabalyszerlségét. . )
~ Koteles megvizsgalni a Tirsasag AlapitSja elé terjesztett minden lényeges lizleti jelentést,
hogy valds adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-e a jogszabalyi eléirasoknak.




* koteles errdl a térvényességi feliigyeletet ellits cégbirdsagot értesitent.
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~  Betekinthet 2 Tarsasag konyveibe, a vezetd tisztségviselSktdl, a felugy elé blzottsag tagjaitol,
illetve 2 Tirsasdg munkavillaléitl felviligositist kérhet.
T - Meg\qzsgalhaga -a Tarsasdg bankszamldjat, pénztarit, értékpapir- és arvillomanyat,
szerzbdéseit. ' -

A konyvvizsgald a Tarsasig tigyeir8l szerzett értesiiléseit tizleti titokként kételes megrizni.

A feliigyeld bizottsag {ilésére meg lehet hivni, illetve a kdnyvvizsgilé maga is kezdeményezheti ezen
iléseken valé részvételét. Bz utdbbi esetben a konyvvizsgald. kérelme csak killonosen indokolt
esetben utasithaté vissza. '

Ha a konywvizsgilé megillapitja, illetve egyébként tudomést szerez arrdl, hogy a Tarsasig
vagyonanak jelentds mértékli csdkkenése varhat6, illetve olyan tényt észlel, amely a vezetd
tisztségviselSk vagy a felligyelS bizottsig tagjainak e torvényben meghatirozott feleldsségét vonja
maga utin, kdteles a Tarsasig Alapitojanak dontését kérni.

Ha a Térsassg Alapitdja a jogszabalyok 4ltal megkivant dontéseket nem hozza meg, a konyvvizsgalo

1

Megszinik a koényvvizsgaldi megblzas :
~ a kozhaszmi Tarsasag Alapitdjanak dontése alap)an visszahivassal,
"~ a konyvvizsgalbval kotott szerz8désben szerepld idGtartam lejartival,

~  térvényben szabalyozott kizird ok bedlltival, illetve a kényvvizsgild részérél a szerzédés
felmondasaval. :

A konvazsgalo feleldsségére, a konyvvizsgiléra vonatkoz6 )ogszabalyokban illetve a Polgan
Torvenykonyvben meghatirozott felelGsségi szabilyok az iranyadok.

12. A feliigyeld bizottsagra és a kdnyvvizsgalora vonatkoz6 kozds szabalyok

A vezetd tisztségviselGre és feligyeld blzottsagl tagjaira vonatkozd, a cégnyilvantartis részét kepezo
jogok, tények és adatok nyilvanosak, és azokat a cégnyilvintartisrdl, a cegnyllvanossagrol és a

birdsagi cégeljaristél sz6l6 torvény rendelkezéseinek megfelelen a Cégkozlony cim{ hivatalos
lapban kell kozzétenni.

A Tirsasig alapitasakor a vezetd tisztségviselGket és a feliigyeld bizottsig tagjait, valamint a
konyvvizsgalot az Alapitd az Alapitd Okiratban jelol ki.

A vezetd tisztségvisel§ a Tarsasag Ugyvezetését az ilyen tsztséget betoltd személyektdl elvarhatd
fokozott gondossaggal, a kdézhasznt Tarsasig érdekeinek elsédlegessége alapjan kételesek ellatni. A
jogszabalyok, az Alapité Okirat, illetve az Alapité altal hozott hatirozatok, illetve ugyvezetesl
kotelezettségelk vétkes megszegésével a kozhaszni Tarsasagnak okozott karokért a polgir jog
szabalya: szerint felelnek a Tarsasaggal szemben.

Megszinik a vezetd tisztségviseldl megbizas:
a) a megbizas id6tartamanak lejartaval,
b) visszahivassal,
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c) torvényben szabalyozott kizdr6 ok bekévetkeztével,
d) lemondassal,

e) elhalalo_zassal.

A vezetd tisztségvisel§ tisztségérdl barmikor lemondhat, azonban ha a TArsasag mﬁkbdc”)képessége
ezt megkivanja, 2 lemondas csak annak bejelentésétdl szamitott hatvanadik napon valik hatélzoisa, )
kivéve, ha a Tirsasag Alapitdja az 4j vezetd tisztségviseld megvalasztisardl mar ezt mege,.loz,()en
gondoskodott. A lemondis hatdlyossi valasiig a vezetS tisztségvisel6 a halaszthatatlan dontések
meghozataliban, illetve az ilyen intézkedések megtételében koteles részt venni.

A vezet$ tisztségviselS jogviszonyara — ha a vezetd tisztséget nem munkaviszogy keretfiben latja el —
a Ptk. megbizisi szerz6désre vonatkozd szabalyai (Ptk. 474-483. §) rnegfe;leléen iranyadoak.

13. ésszeférhetéﬂenségi szabailyok:

Nem lehet a feliigyel$ bizottsig elncke vagy tagja, illetve kdnyvvizsgildja az a személy, aki

a) az Alapit6 vezetd tisztségviselSie,

b) a kozhaszni szervezettel a megbizatisin kivili mdis tevékenység kifejtésére iranyulS
munkaviszonyban vagy munkavegzesre irdnyuld egyeb ]og\nszonyban all, ha jogszabély
masképp nem rendelkezik,

c) akozhaszat szervezet cél szerinti juttatisabél részesil — kivéve a barki altal megkotes aélkil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgiltatisokat, és a tirsadalmi szervezet altfjll tag)anak a
tagsagi jogviszony alapjin nyyjtott, 1étesité okiratnak megfelelS cél szerinti juttatast -, illetve

d) 22.6.1. a)—) pontban meghatirozott személyek hozzitartozdja. '

A Tarsasdg megsziinését kovetd két évig nem lehet més non-profit kozhaszni Tarsasig ve”zet'c’S
tisztségviseléje az a személy, aki olyan kozhasznt Tirsasignil toltott be — annak fn’egs"zurftet
megel6z6 két évben legalibb egy évig — vezetd tisztséget, amely az addzas rendjérdl szol6 torveny
szerinti koztartozasat nem egyenlitette ki.

A vezet tisztségviselS, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érinte:ct kbzhaszn}l
szervezetet elézetesen tajékoztatni arrél, hogy ilyen tisztséget egyidejlleg mas kozhasznt szervezetnél
1s betolt.
~ A kozhaszna Térsasag vezetd tisztségviselSje és kozeli hozzatartozdja [Ptk. 685. § b) pont]
ugyanannil a Tarsasagnal a feliigyelS bizottsag tagjava nem vilaszthaté meg.
— Ugyanazon személy nem lehet egyidejlleg az egyszemélyes Tarsasig és — ha a 171. § (12
bekezdésében meghatirozott tag, gazdilkod6 szervezet — e gazdilkodd szervezet vezeto
tisztségviselSje, dlletve felugyeld bizottsiginak tagja.

Nem vilaszthaté konyvvizsgiléva a kdzhaszni Tarsasag vezetd tisztségviseldje és feh’igyelo’ blz,ottsa’g1
tagja, valamint ezek koézeli hozzatartozdja [Ptk. 685. § b) pontja], tovibbd a kézhasznt Tarsasag
munkavallaléja e minéségének megsz{inésété! szamitott hirom évig.

Ha a konyvvizsgald gazdilkodd szervezet, a személyi Osszeférhetetlenségi eloxrasoka;/ a
konyvvizsgaldl tevékenységet végzd személyen kivil a gazdilkodd szervezet valarpennyl tagjara
(részvényesére), vezetd tisztségviselbjére és vezetd llist munkavallaldjara is alkalmazni kell.
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A konyvvizsgilatért felelGs személy a Tarsasag részére mas megbizds alapjan munkat nem végezhet,
ésa l\onyvmzsgalo gazdalkodo szervezet is csak akkor lathat el mas feladatot is, ha a megbizas targya
nem érinti a kényvvizsgilénak a 41. § (4) bekezdésben megjeldlt szerz6désben foglalt feladarait.

Kiilén torvény a kényvvizsgaléval szemben mis dsszeférhetetlenségi szabalyokat is megillapithat.

14. A cégjegyzés

A képviseletre jogosult szemely cégjegyzési joga 6nallé. A cégjegyzés akkent torténik, hogy a cég
kézzel vagy géppel irt, eléirt, elényomott vagy nyomtatott neve folé a képviseletre jogosult személy
nevét kozjegyzo altal hitelesitett médon 6nalldan alairja.

15. A tarsasag megsziinése

A tarsasig jogutdéd nélkili megsziinése esetében a hitelez8k kielégitése utin az alapitét csak a
tarsasagnak a megszuneskon sajat toke Osszege illeti meg, legfeljebb az alapité vagyoni hanyadinak
teljesitéskori értéke erejéig. Az ezt meghaladé vagyont a cégbirdsig az alapité okirat rendelkezései.
szerint forditja kozcélokra. Jogutéd nélkili megsziinés esetén a Kift. vagyonit - hitelezbinek
kielégitése utin - hasonl6 tevékenységi kort folytatd kébanyai non-profit szervezetnek adja it.

16. Egyéb tendelkezések
Az Alapité Okirat médositisa
Az Alapité Okirat médositisdhoz az Alapitd hatirozata szikséges.

Az Alapiténak az Alapité Okiratban foglalt kotelezettségi noveléséhez, Gj kotelezettségek
megillapitisihoz a tag személyében tortént valtozis esetén, illetSleg killon jogainak korlatozasahoz az
Alapitd hatarozata szikséges.

A Tarsasag megsziinése

A Tarsasag megszlnik, ha
a) elhatarozza jogutdd nélkili megszinését,
b) mas kozhasznt Tarsasiggal egyestl, vagy tobb kozhaszni Tarsasigga valik szét,
c) a cégbirdsag megszintnek nydvanitja,
d) a birdsag felszamolasi eljaras sorin megsziinteti.

A Tirsasag megsziinésének elhatirozasdhoz az Alapit6 hatdrozata szitkséges.
A Tarsasdg vagyonanak felosztisira csak a Tarsasig torlését koveten — a kozhasznu Tarsasagra
vonatkozo kiilon szabalyok szerint — keriilhet sor.

A kozhaszni Tarsasdg gazdasigi Tarsasigga nem alakulhat 4t, csak kozhasznd Tarsasaggal egyesulhet,
letve csak koézhasznu Tarsasagokka valhat szét. Az egyesiilésre, illetve a szétvalasra a gazdasagl
Tarsasagokrdl sz6l6 torvény rendelkezéseit megfelelSen alkalmazni kell.




A Tarsasag jogutéd nélkihi megsziinésérdl, valamint egyesiilésérél mas kdzhaszni Tarsasaggal, illetve
szétvalasardl hozott déntés az Alapitd kizirdlagos hataskorébe tartozik.

A Tarsasag jogutoéd nélkil torténé megsziinése esetén a Tarsasag alapitdja részére a tartozasok
kiegyenlitését kovetden csak a torzsbetétje alapitiskori értéke adhatd ki, az ezt meghaladban
megmarad6 vagyont az Alapitd, Budapest Févaros X. keriilet KSbanyai Onkormanyzat kételezd
szocidlis foglalkoztatasi és keriiletgondnoksagi feladatait ellatd intézményeire kell forditani.

Vegyes rendelkezések

A Tarsasag alapitasaval, tagvaltozasival vagy torzstSkéjének megemelésével illetve az Alapité Okirat
barmilyen mas modositasaval jarb valamennyi koltséget a Tarsasag viseli.

A Tirsasag Alapitdja kijelenti, hogy a 1.6. pontban irt tevékenységi kor gyakorlasahoz szitkséges
jogszabalyi feltételekkel rendelkezik.

Amennyiben a kézhaszni szervezet kozhasznd jogillisa megszinik, Ggy kételes koztartozasait
rendezni, illetSleg a kozszolgaltatasi szerzGdéseibdl ereds feladatait idGarinyosan teljesiteni.

A kdzhasznti Tarsasag tagjait nyilvanos felhivas Gtjan is lehet gydjteni.

Amennyiben a kizhasznli Tarsasig szabad pénzeszkdzeit kivinja befektetni, tgy koteles befektetési
szabalyzatot alkotni, és ennek megfelelSen eljarni, azzal, hogy a befektetésbdl szarmazé eredményt
sem oszthatja fel a Tarsasig, koteles azt cél szerinti tevékenységére, kozhaszni céljainak
megvaldsitasara forditani.

A befektetési szabalyzat elfogadisa az Alapit6 kizardlagos hataskdrébe tartozik
A jelen szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben a gazdasigi Tiarsasagokrol sz0l6 2006. évi IV.

torvény, a Polgan Torvénykonyv, a kozhaszni szervezetekrSl sz6l6 1997. évi CLVI torvény,
valamint a kézhaszn( szervezetekre vonatkozd egyéb rendelkezéseket kell alkalmazni.

A Tirsasig nyilvanos hirdetményeit jogszabalyban kotelezGen eléirt eseteknél a Ceghkdzlonyben kell
kézzétenni.

Budapesten, 2009. jilins havinak 02.. napjin

Az alapm%%m eléje alairasa:

' Verbai Lajps, p garmester
Budapest Févaros X. Kefiilet Kébanyai Onkormanyzat

Budapesten, 2009. jullius havinak 02.. napjén
Ellenjegyezte:
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ALAPITO OKIRAT!,

amely abbdl a célbdl kertilt elfogadasra, hogy az 1. pontban megjeldlt alapit6 (a tovabbiakban
,Alapitd”) a gazdasigi tirsasigoktdl sz6lé 2006. évi IV. torvény (,Gt”) és a kézhaszni
szervezetekrl sz6l6  1997. évi CLVIL. Torvény (,Ksztv.”) rendelkezései szerint nem
jovedelemszerzésre iranyulé gazdasigi tevékenység folytatisara egyszemélyes kotlatolt felelSssegl
tarsasagot alapitson, és az allamhaztartasrél sz616 1992. évi XXXVIIL. torvény (,,Aht.”) 91/A. §-dnak
(2) bekezdése alapjan kijelolje a Kdébanyai Szocidlis Foglalkoztaté, mint megsziintetésre kertld
koltségvetési szerv, feladatai ellatasanak jogutddjaként.
1. A Tarsasag alapitoja

Budapest Féviros X. Keriilet K6banyai Onkormanyzat
Képviseletre jogosult neve: Verbai Lajos polgarmester
Székhelye: 1102 Budapest, Szent Laszlo tér 29.

2. A tarsasag neve, székhelye, telephelye, fioktelepe

2.1. A tirsasdg cégneve: KOKERT Kébanyai Keriiletgondnoksagi és Telepiilésiizemeltetési
Non-profit K6zhasznu Korlatolt FelelGsségii Tarsasag

A tirsasag roviditett cégneve: KOKERT Kébanyai Non-profit Kézhaszna Kft.
2.2. A tarsasag székhelye: 1107 Budapest, Basa u. 1. Hrsz.: 38315/83

2.3. A tarsasag telephelyei: 1102 Budapest, Sotgyar u. Hrsz.: 41267/17

3. A Tarsasag TEAOR szerinti tevékenységi kore

A Tarsasag célja: koltség-hatékony szervezeti felépitésben a Budapest Févaros X. Keriilet Kébanyai
Onkormanyzat a szocialis foglalkoztats, a keriiletgondnoksigi és teleptlésiizemeltetési feladatok
biztositasa és fejlesztése a helyi 6nkormanyzatokrdl sz6l6 1990. évi LXV. torvény (,Otv.”) 8. §-anak
(2) bekezdése értelmében.

A Tarsasag tevékenységi kore az alabbi tevékenységeket foglalja magaban:

A) Cél szerinti kozhaszni tevékenységek az 1997. évi CLVI. torvény 26. §-anak c) pontja
alapjan:

! A Budapest Févaros X. kerlilet Kébinyai Onkormanyzat Képviseltestilete ......... /2010. (II1.18) szdmu
hatdrozatival médositott, egységes szerkezetbe foglalt szdveg. A modositisok a szévegben dlt betdtipussal szerepelnek.

|
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(9.) kornyezetvédelem,

(17.) rehabilitaciés foglalkoztatas,

(18.) munkaerdpiacon hitranyos helyzet rétegek képzésének, foglalkoztatisanak el6segitése -
ideértve a munkaerd-kolesonzést is - és a kapesolddé szolgaltatasok,

72.20 Tarsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés
78.10 Munkakozvetités

78.20 MunkaerSkolcsonzés

78.30 Egyéb emberieréforras-ellatas, - gazdalkodas
85.59 M. n.s. egyéb oktatas

85.60 Oktatast kiegészits tevékenység

B) A kozhasznii tevékenységeket segité iizleti tevékenységek a TEAOR 2008’ értelmében:

01.19 Egyéb, nem éveld noévény termesztése
01.29 Egyéb ével novény termesztése

13.10 Textilszalak fonasa

13.20 Textilszovés

13.30 Textilkikészités

13.91 Kotott, hurkolt kelme gyartasa

13.92 Konfekcionilt textilaru gyartisa (kivéve: ruhazat)
13.93 Szényeggyartas

13.94 Kotélaru gyartasa

13.95 Nem sz6tt textilia és termék gyattasa (kivéve: ruhazat)
13.96 Miszaki, textilaru gyartasa

13.99 Egyéb textilaru gyartasa m.n.s.

14.12 Munkaruhdzat gyartasa

14.19 Egyéb ruhazat, kiegésziték gyartasa

16.24 Tarolé fatermék gyartisa

16.29 Egyéb fa-, parafatermék, fonottaru gyartasa
18.12 Nyomas (kivéve: napilap)

18.13 Nyomdai el8készitd tevékenység

18.14 Konyvkotés, kapesolddo szolgaltatas

18.20 Egyéb sokszorositas

38.11 Nem veszélyes hulladék gytjtése

39.00 Szennyez&désmentesités, egyéb hulladékkezelés
42.99 Egyéb m.n.s. épités

43.11 Bontas

43.12  Epitési teriilet elGkészitése

52.10 Raktirozas, tarolas

52.21 Szarazfoldi szallitast kiegészitS szolgaltatas
52.24 Rakomanykezelés

68.20 Sajat tulajdond, bérelt ingatlan bérbeadasa, tizemeltetése
68.32 Ingatlankezelés

78.30 Egyéb emberieréforras-ellatas, -gazdalkodas
80.10 Személybiztonsagi tevékenység

80.20 Biztonsagi rendszer szolgaltatas

.
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8110  Epitményiizemeltetés

8121  Altalanos épiilettakaritas
81.22 Egyéb épiilet-, ipati takaritas
81.29 Egyéb takaritas

81.30 Zoldterilet-kezelés

82.11 Osszetett adminisztrativ szolgaltatas
82.19 Fénymasolas, egyéb irodai szolgaltatas
82.20 Telefoninformacié

82.92 Csomagolas
82.99 M.n.s. egyéb kiegészits tizleti szolgaltatas

C) A Tarsasag alaptevékenysége

78.30 Egyéb emberieréforras-ellatas, - gazdalkodas
Alapité tudomassal bir arrdl, hogy a bejegyzett TEAOR besorolasu tevékenységeken beliil hatésagi
engedélyhez kotott tevékenység csak az erre vonatkozé kilén engedély birtokaban kezdheti meg és

gyakorolhatd, a bejegyzési eljaras alatt engedélykoteles tevékenység nem végezheti.

A kildn engedélyt annak megszerzését kovetd 30 napon belill bejegyzés és kozzététel véget
szabalyszer(en be kell jelenteni a cégbirésagon.

A Tarsasag vallalkozési tevékenységet csak kbzhasznu céljainak megvaldsitasa érdekében, azokat nem
veszélyeztetve végez.

A Térsasag kozvetlen polidkai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fiiggetlen, azoknak
anyagi tamogatast nem nyujt.

A Tarsasag befektetési tevékenységet nem folytat.

4. A Tarsasag miikodésének idGtartama
A Tarsasag id6tartama: hatarozatlan

A Térsasag tevékenységét a Tarsasag cégbejegyzés irand kérelem benyujtasat kévetSen kezdi meg
el6tarsasagként.

A Tirsasdg az Alapité Okirat ellenjegyzésétdl kezdve elStarsasagként mikodik a Tarsasdg
cégbejegyzéséig. Ez alatt az idStartam alatt az elStirsasig Alapitéjanak személyében valtozas nem
kovetkezhet be, az Alapité Okirat mddositisira — a Cégbirdsag hianypétlasra torténd felhivasa
teljesitésének kivételével — nem keriilhet sor, jogutéd nélkili megszinés vagy 4talakulds nem
hatarozhatd el.

Az elStarsasigra a létrehozni kivant tarsasagra irdnyadé szabalyokat kell alkalmazni azzal az eltéréssel,
hogy
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a.) tagjainak személyében - a torvény altal kotelez8ként eléirt eseteket kivéve — valtozas nem
kovetkezhet be, ’

b.) az alapité okirat médositisira - a cégbirdsig hidnypétlasra torténd felhivasa teljesitésének
kivételével - nem keriilhet sor,

c.) nem kezdeményezhet a tag kizarasara iranyulé per,

d.) hatdsagi engedélyhez kotott tevékenységet nem végezhet,

e.) jogutdd nélkili megsziinés, tarsasigi formaviltas, egyesulés vagy szétvalas nem hatarozhaté
el,

f) gazdasagi tarsasagot nem alapithat, illetve abban tagként nem vehet részt.

Egyéb rendelkezések:

a) A Tarsasag rogziti, hogy a torvényben és jelen szerz&désben régzitett kézhasznu
tevékenységet folytat, tovabba biztositja, hogy barki részestlhet a kdzhaszni szolgaltatdsaibol.

b.) A Térsasig jelen szerz8dés szerinti tevékenységének és gazdalkodasinak legfontosabb adatait
évente az orszagos sajtd Utjan, a Népszabadsig cim( napilapban, és az Alapitd sajat
honlapjan is nyilvanossagra hozza.

c) A Tarsasag az Alapiténak minden évben majus 31-ig bezardlag elkésziti és benyujtja
kozhaszni tevékenységének és gazdalkodasanak beszamoldjat.

Az tuzleti év a naptari évvel azonos. A Tiétsasag elsd Uzled éve a mikodése megkezdésének napjan
kezd6dott és 2008. december havénak 31. napjaig tart. Ezt kévetSen a Tarsasag tizletéve a naptar
évvel egyezd.

A Tiérsasag mitkodésérdl a kulon jogszabalyok eldirasai szerint tizleti konyveket kell vezetni és azokat
az uzleti év végén, le kell zarni. Az Uzleti év végével az lgyvezet6 a Tarsasig gazdalkodasardl az
Alapité szamara mérleget, a gazdalkodas eredményérdl vagyonkimutatast készit.

A Tarsasag koteles a cél szerind tevékenységébdl, illetve vallalkozasi tevékenységébdl szarmazd
bevételeit és raforditasait elkilonitetten nyilvantartani, egyebekben a rea iranyadd konyvvezetést
szabalyokat kell alkalmazni.

A Tarsasdg a gazdilkoddsa sorian elért eredményét nem osztja fel, azt az Alapité Okiratiban
meghatarozott tevékenységére forditja

Az Alapité kizardlagos hatdskorébe tartozik annak eldontése, hogy a keletkezett nyereséget, illetve
annak mely részét hogyan hasznalja kézhaszni tevékenységére.
5. A Tarsasag torzstGkéje

A tirsasag torzstSkéje: 64.000.000.- Ft, azaz hatvannégymillié Forint, amely teljes egészében
készpénzbdl all, azaz a torzstSke 100 %-a.

A tOrzsbetét befizetése
Alapit6 ugy rendelkezik, hogy torzsbetétét az Alapité Okirat alairasakor elhelyezi a Tarsasdg nevére
nyitand6 bankszamlan, amellyel azt a Tarsasag rendelkezésére bocsatja.
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A tagot egyéb vagyoni értékd szolgiltatis nem terheli, az Alapité az esetleges veszteségek potlasara
pétbefizetésre nem kotelezhetd.

Torzsbetét Osszetétele, készpénz 64.000.000.- Ft, azaz hatvannégymillié Forint.

6. Uzletrész
Az Alapité tzletrésze az Alapité torzsbetétéhez tartozik.

Az uzletrészt felosztani csak az Uzletrész atruhdzasa, a megszint tag jogutbdlasa és oroklés esetén
lehet.

Az uzletrész atruhdzasa:
Az uzletrész a Térsasag tagjaira az Alapit6 el8zetes hozzéjarulisaval — amennyiben késébb tovabbi
taggal, vagy tagokkal b6viil - szabadon atruhazhaté.

Az Uzletrészt kivilalld harmadik személyre csak akkor lehet dtruhazni, ha az Alapité a torzsbetétét
teljes mértékben befizette és ha az Alapité az Atruhizassal egyetért. Az Alapitdt, az Alapito altal
kijelolt személyt — ebben a sorrendben — az adasvételi szerz8dés utjan atruhazni kivant tzletrészre
elGvasarlasi jog illetl meg. A Tarsasag a sajat tizletrészét nem szerezheti meg.

Ha az tzletrészt a torzstSkén felili vagyonbdl, az uzletrészek legfeljebb egyharmadaig terjed
mértékben — a Térsasdg megvasarolja, azt a vasarlastdl szamitott egy éven belill el kell idegenitent
vagy azt a tagoknak — torzsbetéteik ardnyiban — térités nélkil 4t kell adni, illetve a hataridé eltelte
utin a totzstSke leszallitds szabalyainak alkalmazisival be kell vonni. E szabaly azonban kizardlag
akkor alkalmazhato, ha a Tarsasagnak legalabb két tagja van.

Az uzletrész tovibbi bevonisirdl — a Gt. 4ltal meghatirozott esetekben — az Alapité hatirozattal
dont.

A torzstSke felemelése, leszallitasa

A térzst8ke felemelése f8szabaly szerint 1j torzsbetét(ek) szolgaltatisaval torténik. Az G torzsbetét
kizarélag pénzbeli betétbdl allhat.

A torzstbke csak akkor emelhetd fel, ha az Alapitd tag a korabbi torzsbetétjét teljes egészében
befizette.

A torzstbke felemelése elStt bejegyzett tagnak az 0 torzsbetétek megszerzésére — a felemelést
kimond6 hatirozat meghozatalatdl szamitott harminc napon belill — elsGbbségi joga van. A tag e
jogat — az Alapité Okirat eltérd rendelkezése hidnyaban — torzsbetéte aranyaban gyakorolhatja.

Ha a tag a megadott hataridén belill nem élt az elsébbségi jogaval, az j torzsbetétek megszerzésére
az altala kijel6lt személyek, ennek hidnyaban barki jogosult.
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A torzstéke felemelésével 1étrejovd G torzsbetét megszerzéséhez kozokiratba vagy teljes bizonyitd
ereji maganokiratba foglalt nyilatkozat szitkséges. A nyilatkozatban meg kell jelolni a vallalt
mellékszolgaltatasokat is, illetve ki kell jelenteni, hogy a nyilatkozattevé az Alapité Okirat
rendelkezéseit magara nézve kotelez6nek ismeri el.

A torzsbetét legkisebb Osszegére, megfizetésének mddjara, esedékességére, a késedelem
jogkdvetkezményeire, valamint a betét értékelésére és szolgiltatasara, tovabba a betétet szolgaltatd
tag felelésségére vonatkozd rendelkezéseket a torzstGke felemelésével 1étrejové torzsbetétekre
vonatkozodan is alkalmazni kell.

A torzst8ke 500.000 Ft-nal, azaz Otszazezer Forintnl alacsonyabb 6sszegre nem szallithaté le. A
leszallitas a torzsbetét hdnyadinak visszafizetésével torténik, a megmaradé torzsbetét legkisebb
Osszege nem lehet kevesebb 100.000 Ft-nal.

A torzstoke leszallitisa esetén az Alapitonak visszafizetést csak a leszallitasnak a cégjegyzékbe tortént
bejegyzése utan szabad teljesiteni.

7. A nyereség felosztisa

A Tarsasag Uzletszerd gazdasagi tevékenységet csak kiegészitS jelleggel folytathat, tevékenységébdl
szarmazo6 nyereség nem oszthatd fel, az a tirsasag vagyonat gyarapitja.

8. Az Alapité

A taggytiléste vonatkozé jogositvanyokat az Alapito nevében eljaré Polgarmester gyakorolja, az erre
vonatkozd, az Alapité altal meghatarozott szabalyok szerint.

Az Alapité kizarélagos hataskorébe tartozik:

a) aszamviteli torvény szerinti beszamolé elfogadasa,

b) uzletrész felosztasahoz vald hozzijarulas és az Uzletrész bevonasanak elrendelése,

¢) atag kizarasanak kezdeményezésérdl valé hatarozat,

d) amagahoz vont tizletrész tagok altali megvasarlasanak elhatirozasa,

€) az ugyvezetS, mint vezetd tisztségviseld kijelolése, visszahivisa és dijazdsanak,
premizalasanak megallapitisa, a munkaltatdi jogok gyakorlasa,

f) a feligyeld bizottsag tagjainak megvilasztasa, visszahivasa és dijazasuk megallapitasa,

g) akonyvvizsgild kinevezése, felmentése, visszahivisa, és tiszteletdijanak megallapitsa,

h) olyan szetz8dés megkotésének jévihagydsa, amelyet a Tarsasag sajat tagjaval,
UgyvezetSjével, vagy annak kozeli hozzatartozdjaval (Ptk. 685. § b) pont) kot,

i) olyan szerz8dés jévahagyisa, amelyet a Téirsasdg a tarsadalmi koézos sziikséglet
kielégitéséért felelSs szervvel kot a kdzhaszni tevékenység folytatasanak feltételeirdl,

) azugyvezetd és felugyeld bizottsagi tagok ellen kartéritési igények érvényesitése,

k) a Tarsasag jogutéd nélkili megsziinésének, elhatarozasa,

) az Alapitdé Okirat modositasa,

m) a szervezeti és mikodési szabalyzat j6vahagyasa,

n) a kozhasznisagi jelentés elfogadasa,

0) éves beszamolo j6vahagyasa,




I~

p) az eredmény felhasznalasardl sz6l6 dontés meghozatala

q) a szokasos tizletmenetet meghaladd kotelezettségvallalas

r) a Tarsasag hitelfelvételérd] sz6lé dontés

s) 1 tag belépése, és az Uzletrész értékesités targyaban hozott dontés mindazok az tigyek,
amelyeket torvény vagy az Alapité Okirat az Alapitd kizardlagos hataskorébe utal.

A taggyilés hataskorébe tartozd, felsorolt kérdésekben az Alapité dont, amelyrdl a vezetd
tisztségviselGt irasban koteles értesiteni. Az Alapitd az e.) — £.) — g.) pontokban rogzitettek kivételével
a dontés el6tt koteles a vezetd tisztségviseld(k) és a feliigyelS bizottsag véleményét megismerni. A
véleményeket az érintettek az alapitdi Glést megel6z6 3 (harom) nappal tehetik meg irasban, az
Alapité mindenkori képviselGjének cimezve. Sirgds esetben az érintettek az alapitéi tlésen,
jegyzOkonyvben is rogzithetik véleménytket, tobb napirend esetén az esedékes hatirozat
meghozatala elétt. Az irisos vélemények, illetve az Gléstdl készult jegyzdkonyvek nyilvanosak. Az
Alapité évente sziikség szerint, de legalabb négy alapitdi tlést koteles tartani, amelyen az Alapitd
mindenkori képviselGje, a feliigyeld bizottsig elndke és konyvvizsgaldja (szitkséges szerint jogi
képviselSje) vannak jelen. Az Alapitd a Térsasag ugyeit érintd barmely kérdésben alapitéi hatarozattal
donthet, amelyet (annak meghozatalat kévetS) 3 (hirom) napon belill ajanlott tértivevényes levélben
kozol a vezetS tisztségvisel6vel, illetSleg a felugyeld bizottsag elndkével. Az Alapité képviselSje
siirgds esetben elrendelheti a hatirozat azonnal végrehajtasat, ebben az esetben roévid uton, faxon, is
kozolheti a hatarozatot a vezetd tisztségviseldvel és a feligyelS bizottsag elndkével.

A hatarozathozatalban nem vehet részt az a szemnély, aki, vagy akinek kozeli hozzatartozoja (Ptk. 685.
§ b) pont), élettarsa a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felelGsség aldl mentestil, vagy
b) barmilyen mas elényben részestil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként érdekelt.

A b) pont esetében nem mindsil elénynek a Téarsasig cél szerinti tevékenysége keretében a barki altal
megkotés nélkil igénybe vehet nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a Tarsasag altal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, 1étesits okiratnak megfelels cél szerinti egészségigyi szolgaltatas.

A h)-i) pont alapjin kotote szerzédések nyilvanosak, azokba barmely érintett személy betekinthet. A
Tarsasig és az Alapitd kozott kotott szerzGdés csak {rasban kéthetd érvényesen.

A koézhasznu Tarsasag mikodésének szabalyaként, figyelemmel az 1997. évi CLVI. térvény 7. § (1)
(2) a, d, és (3) pontjaban irtakra:

— Alapité r6gziti, hogy a hatarozatai nyilvinosak, azokat barki megtekintheti.

— A Tarsasag miikodésével, szolgiltatasi igénybevétele moddjaval, beszamoldi kozlésével
kapcsolatosan a nyilvanossagot biztositja, egyrészt a jogszabalyokban meghatirozott médon
(kozzétételi kotelezettség), mastészt a jelen szerzGdésben szabalyozott irat betekintési és
felvilagositas adasi jog rogzitésével. Amennyiben e szabalyokkal sem valdsulna meg a
nyilvanossag biztositisa, Ugy a Téirsasig vallalja, hogy a jogszabilyban rogzitett korben,
orszagos sajté utjan megjelentetett, kézleményben kézzéteszi az adatokat.

Az évente kotelezd kozhasznusigi jelentéssel kapcsolatban a 2000. évi C. torvény vonatkozo
rendelkezéseiben foglalt médon kell eljarni, biztositani kell annak barki altali hozzaférhetSségét
(betekintését és sajat koltségére masolat készitését).
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A kézhasznmisagi jelentésnek tartalmaznia kell:
a) a szamviteli beszamolét;
b) a koltségvetési tamogatas felhasznalasat;
c) a vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast;
d) a cél szerint juttatasok kimutatasat;
e) a kozpont koltségvetési szervtSl, az elkilonitett allami pénzalaptdl, a helyl
onkormanyzattdl, a kisebbségi telepiilési onkormanyzattdl, a teleptilési Onkormanyzatok
tarsulasatol, az egészségbiztositisi dnkorményzattdl és mindezek szerveitdl kapott timogatas
mértékét;
f) a kdzhasznu szetvezet vezetd tisztségviselSinek nydjtott juttatisok értékét, illetve Gsszegét;
g) a k6zhaszni tevékenységrdl szol6 rovid tartalmi beszamolot.

A kozhasznisagi jelentésbe barki betekinthet, abbdl sajat koltségére masolatot készithet.

9. Az iigyvezet§

A Tharsasig tigyeinek intézését az Alapité altal hatdrozott idSre kijeldlt igyvezetd latja el. Az Alapito
Ugy tendelkezik, hogy a Tarsasignak egy iigyvezetSje van, aki a tarsasig vezetd tisztségviselSje. Az
ligyvezetd irdnyitja a TArsasig munkaszervezetét. A Tarsasdgot az tigyvezetS képviseli. Az tigyvezetd,
az Alapitdé tijékoztatdsa mellett, képviselet jogkorét az Ugyek meghatarozott csoportjira nézve a
Tarsasag dolgozdira atruhazhatja.

A tarsasag ugyvezetGje:

Név: Kovacs Sandor

Anyja neve: Gibicsar Margit

Lakcim: 2094 Nagykovacsi, Semmelweis u. 26./A

Az Ugyvezetd megbizatis hatirozott idSre, 2008. december 31. napjaig szol.
A megbizatas kezd6 idépontja: 2008. aprilis 17.
A megbizatas lejarta: 2008. december 31.

A Budapest Févaros X. Keriilet Kébanyai Onkormanyzat képviselStestilete 816/2008. (V. 22.) KT
szamu hatarozata értelmében

Név: Hancz Sandor
Anyja neve: Cs6rgb Zsofia
Lakcim: 1185 Budapest, Frater Lorand utca 50.

Az Ugyvezetd megbizatas hatarozott id6re, 2013. julius havanak 31. napjaig szol.
A megbizatas kezdd idSpontja: 2008. augusztus 01.
A megbizatas lejarta: 2013. jalius havanak 31. napja
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Az ugyvezetd az Alapité Okirat, ilietSleg az Alapitd hozzajarulasa nélkul:

a) a nyilvanosan mikédS részvénytarsasagban vald részvényszerzés kivételével, nem szerezhet
Tarsasagi részesedést a gazdasagi Tarsasigéval azonos tevékenységet is folytatdé mas
gazdalkodé szervezetben,

b) nem lehet vezets tisztségvisel$ a Tarsasagéval azonos tevékenységet is végzS mas gazdalkodd
szervezetben, és nem lehet magasabb vezetd allasu és vezetd beosztast kozalkalmazott

c) az ugyvezets, illetbleg kozeli hozzatartozdja nem kothet a sajat nevében vagy javara a
gazdasagi Tarsasag tevékenységi korébe tartozé tgyleteket,

d) az tgyvezetd, illetSleg kozeli hozzitartozdja ugyanannal a Tarsasagnal a feliigyeld bizottsag
tagjava nem valaszthaté meg.

Az Alapité az lgyvezetSvel szemben az a)-d) pontokba foglalt szabilyok megszegésével a
Tarsasagnak okozott kir megtéritésére vonatkozd igényt a kar bekovetkeztétSl szamitott egy éven
beliil lehet érvényesiteni.

Ugyvezetd kijelenti, hogy a gazdasagi tarsasigokrdl sz6lé 2006. évi IV. torvényben, és a kozhasznd
szervezetekrl szO6l6  1997. évi CLVI torvény 8-9. §-aiban meghatirozott kizdré és
Osszeférhetetlenségi korilmények vele szemben egyike sem all fenn, igy a megbizatast a mindenkor
hatalyos jogszabalyok el6irasainak megfelelGen, elfogadja.

Az ugyvezets ismételten is Ujravalaszthatd. Az ugyvezets felett a munkaltatéi jogokat az Alapitd
gyakorolja. Az tigyvezetd visszahivasahoz az Alapité hatirozata szitkséges.

Az ugyvezets kitelezettsége:

a) Ellaga a Tarsasag Ugyeinek intézését, irdnyitja a Tarsasig munkajit a jogszabalyok és az
Alapité hatarozatai altal megszabott keretek kozott.

b) Képviseli a Tarsasigot harmadik személyekkel szemben a birdsagok, illetve a hatésigok elétt.
Az tugyvezetd e jogkorét az Ugyek meghatirozott csoportjara nézve a Tarsasig dolgozdira
atruhazhatja.

c) Vezeti a tagjegyzéket. A tagjegyzékben fel kell tuntetni:

— az Alapitd nevét (cégét), székhelyét és torzsbetétét,

— az Alapité Okiratnak az esetleges pStbefizetésekre és mellékszolgaltatasokra, valamint
a tagok részérdl gyakorolhatd elévasarlasi jogra vonatkozé rendelkezését,

— a tagok személyében, vagy uzletrészeiben bekovetkezett minden valtozast, igy az
uzletrészek atruhdzasat, felosztasat, a Tarsasag tulajdonaba kertlését, vagy bevonasat.

d) Gondoskodik a Tarsasag uzleti konyveinek szabalyszerl vezetésérél.

e) A Tarsasag vagyonmérlegének, vagyonkimutatisinak elkészitése és az Alapité elé terjesztése.

f) Az Alapito kérésére a Tarsasig ligyeitdl felvilagositast ad. Lehet6vé teszi az Alapitd részére a
Tarsasag Uizleti konyveibe és irataiba vald betekintést.

g) A Tarsasag alapitasanak, az Alapité Okirat médositasanak, a cégjegyzékbe bejegyzett
jogoknak, tényeknek és adatoknak és ezek valtozasanak, valamint torvényben elbirt mas
adatoknak a cégbirésagi bejelentése.

Az tgyvezetd felett a munkaltatdi jogokat az Alapité gyakorolja. Az ugyvezetd dijazasardl az Alapité
dont.
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Az ugyvezet koteles az Alapité altal hozott déntések nyilvantartdsat naprakészen vezetni, mely
nyilvantartasb6l megallapithaté a dontés tartalma, idépontja és hatalya.

Az lgyvezetd koteles az Alapitd altal hozott olyan dontéseket, amelyek jogokat és kotelezettségeket
allapitanak meg, illetve harmadik személyt (beleértve a hatdsdgokat is) érinthetnek, a dontés
meghozatalatdl szamitott 8 napon beldl, irdsban, ajanlott postai kildeményként feladva az érintettnek
is megkuldent.

Amennyiben a kézbesités a hatalyos jogszabalyok szerint nem tekinthetd kézbesitettnek, ugy koteles
ennek tudomasara jutasatél szamitott 8 napon belul kézleményként valamely orszagos sajtd dtjan is

nyilvanossagra hozni.

Az tgyvezet$ koteles gondoskodni a Térsasdg mikodésével kapesolatosan keletkezett iratokba vald
betekintésrdl, illetve azokrdl felvilagositast adni.

Az iratokba valé betekintés irand igényt (kérelmet) irdsban kell az tgyvezetd részére megkiildeni.
Az ugyvezetd koteles birmely jogszabily 4ltal felhatalmazott szerv vagy személy altal kért
iratbetekintést haladéktalanul; egyéb esetekben az iratbetekintést kérével tortént megallapodas

szetinti hataridében, illetve jogszabaly vagy hatdsigi hatarozat altal elSirt hataridSben teljesiteni.

Az tgyvezetd koteles az iratbetekintésrd] kilon nyilvantartast vezetni, melybdl megallapithaté a
kérelmezb neve, a kért irat megnevezése, a kérelem és teljesitésének ideje.

Ha a Tarsasagnak nem maradt Ugyvezetdje, gy — a Gt. vonatkoz6 rendelkezései alapjan az Alapitd
jogosult 1 tgyvezetot kijelSlni.
10. A feliigyel6 bizottsag

A Tarsasagnal 3 (bdrom) tagbdl all6 feligyelé bizottsag miikodik, amelynek tagjait a Tarsasig
alapitdsatol a KépviselS-testiilet 4 (négy) évre jeloli ki.

A feliigyel6 bizottsag tagjai:

................................................................ (doit betivel)
................................................................. (dolt betiivel)
................................................................ (dolt betiivel)

A felugyelS bizottsagi taggd megvialasztott személy az 0 tisztsége elfogadasatdl szamitott tizendt
napon belill azokat a gazdasigi Tarsasigokat, amelyeknél mar feliigyel6 bizottsagi tag, irdsban
tajékoztatni koteles.

A feliigyelS bizottsig tevékenységét a hatilyos jogszabalyok szerint végzi, tigyrendjét maga éllapitja

meg.

A felligyel bizottsag feladat- és hataskore kuloénosen:




— Alapitéi dontést kér, ha megitélése szerint az ugyvezetés tevékenysége jogszabilyba, az
Alapité Okiratba (Téarsasagi szerzGdésbe, alapszabilyba), illetve a gazdasagi Térsasig
Alapitéjanak hatirozataiba Utkozik, vagy egyébként sérti a Tarsasag vagy az Alapitd érdekeit.

— Koteles megvizsgalni a Térsasdg valamennyi lényeges uzletpolitikai jelentését, valamint
minden olyan el&terjesztést, amely a Tarsasig taggyilésének kizardlagos hataskorébe tartozd
ugyre vonatkozik.

— lIrasbeli jelentést készit a szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. torvény (a tovabbiakban ,,Sztv.”)
szetintl beszamolordl és az adozott eredmény felhasznalasardl az Alapité részére.

— Kezdeményezheti az Alapito altal hozott hatirozat birdsagi feltilvizsgalatat.

— Kijeloli a Tarsasagot képviseld személyt, ha a felilvizsgalatot a Tarsasag vezetd
tisztségviselSje kezdeményezi és a Tarsasignak nincs olyan vezetd tisztségviselGje, aki a
Tarsasagot képviselhetné.

— Ellendrzi a Tarsasag mikodését és gazdalkodasat.

— Ellendrzi a vagyonmérleg-tervezeteket és a vagyonleltar-tervezeteket.

—  Jelentést kérhet a vezetd tisztségviseloktdl, illetve tijékoztatast vagy felvilagositast a Tarsasig
munkavallal6itdl.

— Megvizsgalhatja, illetéleg betekinthet a Tarsasag konyveibe és irataiba.

A felugyel$ bizottsig koteles az intézkedésre jogosult szervet tdjékoztatni, és annak Osszehivasat
kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

a) a Tarsasdg mikodése sordn olyan jogszabilysértés vagy a Tarsasig érdekeit egyébként silyosan
sérté esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése vagy kévetkezményeinek elharitdsa,
illetve enyhitése az intézkedésre jogosult szerv dontését teszi szitkségessé;

b) a vezetS tisztségvisel§(k) felel6sségét megalapoz tény mertlt fel.

Haladéktalanul értesiteni a torvényességi felugyeletet ellaté szervet, ha az arra jogosult szerv a
torvényes miikodés helyreallitasa érdekében szikséges intézkedéseket nem teszi meg.

A feligyeld bizottsag egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja, illetve az
ellenSrzést allando jelleggel is megoszthatja tagjai kozott. Az ellendrzés megosztasa nem érintl a
feligyeld bizottsigi tag felelSsségét, sem azt a jogit, hogy az ellenSrzést mas, a feliigyel6 bizottsig
ellenérzési feladatkorébe tartozo tevékenységre is kiterjessze.

A feliigyeld bizottsag mikodése:

A feliigyeld bizottsag testiletként jar el. A feliigyeld bizottsag tagjal sorabdl elnékot valaszt.

A feliigyel bizottsag akkor hatirozatképes, ha azon valamennyi tag jelen van; hatarozatat egyszerii
szotobbséggel hozza.

A feliigyeld bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A feliigyel6
bizottsig tagjat e minéségében a kdzhasznu Tarsasig Alapitdja, illetve munkaltatéja nem utasithatja.
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A feligyel6 bizottsag legalabb negyedévente, egyebekben szitkség szerint tart lést. A feligyeld
bizottsag tléseit az elnok hivija ossze és vezeti. Az ilés Osszehivasat — az ok és a cél megjelolésével —
a felugyelé bizottsig barmely tagja irasban kérhet az elnoktdl, aki a kérelem kézhezvételétol
szamitott nyolc napon belil koteles intézkedni a feliigyelS bizottsig Glésének harminc napon beliili
id6pontra torténd osszehivasardl. Ha az elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az
lilés Gsszehivasara.

A feliigyeld bizottsag egyebekben az tigyrendjét maga allapitja meg, amelyet az Alapitéd hagy jéva.

Ha a feligyel$ bizottsag tagjainak szidma az Alapité Okiratban meghatarozott létszam ala csokken,
vagy nincs, aki az Ulését Osszehivija, a kozhaszni Tarsasig Ugyvezetése a feligyel§ bizottsag
rendeltetésszerd mikodésének helyreallitisa érdekében koteles értesiteni, és dontést kérni az
Alapit6tol.

Ha a felugyeld bizottsig a kozhaszni tevékenység folytatasinak feltételeirSl kotott szerzédés
megszegését észleli, koteles haladéktalanul dontést kérni a kézhasznt Tarsasag Alapit6jatol.

11. A koényvvizsgalo

A tarsasagnak a szamviteli torvény szerinti beszimoldja valddisiganak és jogszabalyszerisége
ellenérzésére az alapitd konyvvizsgaldt jelol ki

A tarsasag konyvvizsgaloként a kijeloléstél szamitott kettd (2) évre a TRIASZ-AUDIT
Konyvvizsgald Kotlatolt Felel&sségti Tarsasag (székhelye: 1037 Budapest, Jutas u. 54., MKVK nyilv.
szama: 001671, addszdma: 11966461-2-41) konyvvizsgildt vélasztotta. A tarsasag képviseletében a
felelés kényvvizsgald Varga Eszter Agnes.

A konyvvizsgald a tirsasig Uzletl Ugyeirdl szerzett értesiiléseit Uzleti titokként koteles megbrizni. A
konyvvizsgalé a konyvvizsgilora vonatkozd jogszabalyokban, illetve a Polgari Torvénykonyvben
meghatirozott felel&sségi szabalyok szerint felel.

A konyvvizsgald jravalaszthato.

A konyvvizsgaloval, megvalasztasat (kijelolését) kovetSen, a Tarsasag tigyvezetése kot szerzbédést a
polgari jog altalanos szabalyai szerint.

Ha a konyvvizsgald gazdalkodd szetvezet, meg kell jelolnie azt a tagjat, vezetd tisztségviselSjét, illetve
munkavallaléjat, aki a konyvvizsgalatért személyében is felelés. E személy kijelolésére csak a Tarsasag
taggyllésének j6vahagyasaval keriilhet sor.

A konyvvizsgald tevékenységét a hatilyos jogszabalyok alapjan végzi.

A konyvvizsgal feladat- és hataskorébe tartozik:
— Ellendrzi és véleményezi a szdmviteli torvény szerinti beszamold valodisigat és
jogszabalyszerliségét.
— Koteles megvizsgalni a Tarsasag Alapitdja clé tetjesztett minden lényeges tzleti jelentést,
hogy valés adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-e a jogszabalyi el6irasoknak.
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— Betekinthet a TArsasag konyveibe, a vezetd tisztségviselOktdl, a feliigyels bizottsag tagjaitol,
illetve a Tarsasag munkavallaléitdl felvilagositast kérhet.

— Megvizsgilhatja a Tarsasig bankszamldjat, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat,
szerz6déseit.

A kényvvizsgald a Tarsasdg tgyeirdl szerzett értesiiléseit tzleti titokként kételes megdrizni.

A feligyel bizottsag tlésére meg lehet hivni, illetve a konyvvizsgalé maga is kezdeményezheti ezen
tléseken vald részvételét. Ez utdbbi esetben a konyvvizsgalé kérelme csak kilonosen indokolt
esetben utasithatd vissza.

Ha a konyvvizsgilé megallapifja, illetve egyébként tudomist szerez arrdl, hogy a Tarsasig
vagyondnak jelentds mértéki csokkenése varhatd, illetve olyan tényt észlel, amely a vezetd
tisztségvisel6k vagy a feliigyeld bizottsdg tagjainak e torvényben meghatarozott felelésségét vonja
maga utan, koteles a Tarsasag Alapitdjanak dontését kérni.

Ha a Térsasag Alapitdja a jogszabélyok altal megkivint dontéseket nem hozza meg, a konyvvizsgalo
koteles errdl a torvényességi feligyeletet ellatd cégbirdsagot értesiteni.

Megszlnik a konyvvizsgaléi megbizas:
~ a kozhasznt Tarsasag Alapitdjanak dontése alapjan, visszahivassal,
— a konyvvizsgaloval kotott szerzGdésben szerepls idStartam lejartaval,
— tOrvényben szabalyozott kizaré ok bedlltdval, illetve a konyvvizsgald részérél a szerzédes
felmondasaval.

A konyvvizsgild felelGsségére, a konyvvizsgildra vonatkozd jogszabalyokban, illetve a Polgari
Torvénykonyvben meghatirozott felelGsségi szabalyok az iranyadok.

12. A feliigyel6 bizottsagra és a konyvvizsgalora vonatkozo kozos szabalyok

A vezetd tisztségviselSre és feliigyeld bizottsagi tagjaita vonatkozd, a cégnyilvantartas részét képezd
jogok, tények és adatok nyilvinosak, és azokat a cégnyilvantartasrdl, a cégnyilvanossagrol és a
birdsagi cégeljarastdl szdélé torvény rendelkezéseinek megfeleléen a Cégkozlony cimi hivatalos
lapban kell kézzétenni.

A Tirsasag alapitdsakor a vezetd tisztségviselSket és a feliigyel bizottsig tagjait, valamint a
konyvvizsgalot az Alapitd az Alapité Okiratban jeloli ki.

A vezetd tisztségviseld a Tétrsasag iigyvezetését az ilyen tisztséget betolté személyektdl elvarhatd
fokozott gondossaggal, a kozhasznt Tarsasig érdekeinek elsédlegessége alapjan kotelesek ellatni. A
jogszabélyok, az Alapité Okirat, illetve az Alapité altal hozott hatarozatok, illetve iigyvezetési
kotelezettségeik vétkes megszegésével a kozhaszni Térsasagnak okozott karokért a polgiri jog
szabalyai szerint felelnek a Tarsasaggal szemben.

Megszlnik a vezetd tisztségviseli megbizas:
a) a megbizas id6tartamanak lejartaval,
b) visszahivassal,
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c) torvényben szabalyozott kizard ok bekovetkeztével,
d) lemondassal,
e) elhalalozassal.

A vezet6 tisztségviseld tisztségérdl barmikor lemondhat, azonban ha a Tarsasag mikodoképessége
ezt megkivanja, a lemondas csak annak bejelentésétdl szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa,
kivéve, ha a Tarsasag Alapitdja az 4 vezetd tisztségviseld megvalasztasardl mar ezt megelézéen
gondoskodott. A lemondas hatlyossa valasaig a vezetd tisztségviselé a halaszthatatlan dontések
meghozatalaban, illetve az ilyen intézkedések megtételében kételes részt venni.

A vezetd tisztségviselS jogviszonyara — ha a vezetd tisztséget nem munkaviszony keretében 1atja el —
a Ptk. megbizasi szerz8désre vonatkozd szabalyai (Ptk. 474-483. §) megfelelGen iranyaddak.

13. Osszeférhetetlenségi szabalyok:
Nem lehet a feliigyelS bizottsag elnoke vagy tagja, illetve konyvvizsgaldja az a személy, aki

a) az Alapité vezetd tisztségviselGje,

b) a koézhaszni szervezettel a megbizatasin kivili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irinyulé egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaily
masképp nem rendelkezik,

c) a kézhasznu szervezet cél szerinti juttatasabdl részesiil — kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgiltatasokat, és a tirsadalmi szervezet altal tagjinak a
tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfelelS cél szerinti juttatast -, illetve

d) a2.6.1. a)—) pontban meghatirozott személyek hozzatartozéja.

A Tarsasag megszlinését kovetd két évig nem lehet mas non-profit kozhasznd Tarsasag vezets
tisztségviselGje az a személy, aki olyan kozhasznd Tarsasagnal toltétt be — annak megszintét
megel6z6 két évben legalabb egy évig — vezetd tisztséget, amely az addzés rendjérdl sz6l6 torvény
szerinti koztartozasat nem egyenlitette ki.

A vezetS tisztségviselS, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kézhaszni
szervezetet el6zetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejileg mas kozhaszni szervezetnél
is betolt.
— A kozhaszni Tarsasag vezetd tisztségviselSje és kozeli hozzatartozdja [Ptk. 685. § b) pont]
ugyanannal a Tarsasagndl a feliigyel$ bizottsag tagjava nem valaszthaté meg.
— Ugyanazon személy nem lehet egyidejlleg az egyszemélyes Tarsasig és — ha a 171. § (1)
bekezdésében meghatarozott tag, gazdilkodd szervezet — e gazdalkodd szervezet vezetd
tisztségviselje, illetve felligyel$ bizottsaganak tagja.

Nem valaszthaté konyvvizsgalové a kézhaszni Tarsasig vezetd tisztségviselSje és feliigyeld bizottsagi
tagja, valamint ezek kozell hozzatartozéja [Ptk. 685. § b) pontja], tovabba a kozhaszni Tarsasag
munkavallaléja e minéségének megszinésétdl szamitott harom évig.

Ha a konyvvizsgald gazdilkodd szervezet, a személyi Osszeférhetetlenségi eléirasokat a
konyvvizsgaloi tevékenységet végzd személyen kivil a gazdilkodd szervezet valamennyi tagjara
(részvényesére), vezets tisztségviselSjére és vezetd 4llast munkaviallaléjara is alkalmazni kell.
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A konyvvizsgilatért felel8s személy a Tarsasag részére mas megbizas alapjan munkat nem végezhet,
és a konyvvizsgilé gazdalkodd szervezet is csak akkor lathat el més feladatot is, ha a megbizas tirgya
nem étinti a kényvvizsgilonak a 41. § (4) bekezdésben megjelolt szerz6désben foglalt feladatait.

Kiilon térvény a konyvvizsgildval szemben mas dsszeférhetetlenségi szabalyokat is megallapithat.

14. A cégjegyzés

A képviseletre jogosult személy cégjegyzési joga 6nalld. A cégjegyzés akként torténik, hogy a cég
kézzel vagy géppel irt, elitt, elényomott vagy nyomtatott neve folé a képviseletre jogosult személy
nevét kozjegyz4 altal hitelesitett médon 6nalléan alairja.

15. A tarsasag megsziinése

A tarsasag jogutéd nélkilli megszlinése esetében a hitelezOk kielégitése utan az alapitdt csak a
tirsasdgnak a megszlnéskoti sajat téke Osszege illeti meg, legfeljebb az alapité vagyoni hanyadanak
teljesitéskori értéke erejéig. Az ezt meghaladd vagyont a cégbirdsag az alapité okirat rendelkezésel
szerint forditja kozcélokra. Jogutdd nélkilli megszlinés esetén a Kft. vagyonat - hitelezSinek
kielégitése utin - hasonlé tevékenységi kort folytaté kébanyai non-profit szervezetnek adja 4t.

16. Egyéb rendelkezések
Az Alapité Okirat médositasa
Az Alapité Okirat médositisahoz az Alapité hatirozata sziikséges.

Az Alapiténak az Alapité Okiratban foglalt kotelezettségi noveléséhez, 1j kotelezettségek
megillapitisdhoz a tag személyében tértént valtozas esetén, illetSleg killon jogainak korlatozasdhoz az
Alapité hatarozata sziikséges.

A Tarsasag megszinése

A Tarsasag megszinik, ha
a) elhatarozza jogutéd nélkiili megszinését,
b) mas kézhaszn Tarsasaggal egyesiil, vagy tobb kézhaszni Tarsasagea valik szét,
c) a cégbirdsag megszintnek nyilvanitja,
d) a birésag felszamolasi eljards soran megsziinteti.

A Tarsasag megsziinésének elhatdrozasdhoz az Alapit6 hatarozata sziikséges.
A Tirsasag vagyonanak felosztisira csak a Tarsasig totlését kovetSen — a kozhasznu Tarsasigra
vonatkozé kiilon szabalyok szerint — kerilhet sor.

A kdzhasznt: Thrsasig gazdasigi Tarsasigga nem alakulhat 4t, csak kézhaszni Tarsasdggal egyestilhet,
illetve csak kézhasznd Térsasagokka valhat szét. Az egyesulésre, illetve a szétvalasra a gazdasagi
Tarsasagokrdl sz616 torvény rendelkezéseit megfelelGen alkalmazni kell.




A Tarsasag jogutdd nélkili megsz(inésérdl, valamint egyesulésérdl mas kozhasznt Tarsasaggal, illetve
szétvalasardl hozott dontés az Alapité kizardlagos hataskorébe tartozik.

A Tiarsasag jogutdd nélkil torténé megsziinése esetén a Tarsasig alapitéja részére a tartozasok
kiegyenlitését kovetGen csak a torzsbetétje alapitaskori értéke adhaté ki, az ezt meghaladéan
megmaradé vagyont az Alapité, Budapest Févaros X. kerillet Kébanyai Onkormianyzat kételezd
szocidlis foglalkoztatasi és kertiletgondnoksagi feladatait ellaté intézményeire kell forditani.

Vegyes rendelkezések

A Tarsasag alapitdsaval, tagvaltozasival vagy torzstSkéjének megemelésével illetve az Alapitd Okirat
barmilyen mas médositasaval jar6 valamennyi koltséget a Tarsasag viseli.

A Tarsasag Alapitdja kijelenti, hogy a 1.6. pontban irt tevékenységi kor gyakorlasahoz sziikséges
jogszabalyi feltételekkel rendelkezik.

Amennyiben a kozhasznd szervezet kozhaszni jogillisa megszinik, Ggy koteles koztartozasait
rendezni, illet6leg a kozszolgaltatisi szerz6déseibdl ereds feladatait id6aranyosan teljesiteni.

A kozhaszn Tarsasag tagjait nyilvanos felhivas utjan is lehet gyGjtent.

Amennyiben a kdzhasznt Tarsasdg szabad pénzeszkozeit kivanja befektetni, dgy kételes befektetési
szabalyzatot alkotni, és ennek megfelelSen eljarni, azzal, hogy a befektetésbdl szarmazéd eredményt
sem oszthatja fel a Tarsasig, koteles azt cél szerinti tevékenységére, koézhaszni céljainak
megvaldsitasara forditani.

A befektetési szabalyzat elfogadasa az Alapité kizirdlagos hataskorébe tartozik.

A jelen szerzédésben nem szabélyozott kérdésekben a gazdasagi Tarsasagokrdl szolé 2006. evi IV.
torvény, a Polgari Torvénykonyv, a kozhaszni szervezetekrdl szolé 1997. évi CLVIL torvény,

valamint a kozhasznt szervezetekre vonatkozo egyéb rendelkezéseket kell alkalmazni.

A Tarsasag nyilvanos hirdetményeit jogszabalyban kotelezGen eléirt eseteknél a Cégkozlonyben kell
kozzétenni.

Budapesten, 2010. mdrcius havinak 18. napjdin

Az alapitd képviseldje alairdsa:

Verbai Lajos, polgirmester
Budapest Févaros X. Keriilet Kébanyai Onkormanyzat

Budapesten, 2010. marcius havinak 18. napjin
Ellenjegyezte:




KOKERT Kébanyai Keriiletgondnoksagi és Telepiilésiizemeltetési
Non-profit Kézhasznu Korlatolt Fel,el('isségﬁ TAarsasag
JAVADALMAZASI SZABALYZATA

Bevezeto

1) A koztulajdonban 4llo gazdasagi tirsasagok takarékosabb mikodésrdl szélo 2009. évi
CXXIL Térvény (a tovabbiakban: Torvény) 5. § (3) bekezdése alapjan a koztulajdonban 4allé
gazdasagi tarsasdgok, legfobb szerve koteles szabalyzatot alkotni a vezetd tisztségviseldk,
feliigyeld bizottsagi tagok, valamint a Munka Torvénykonyvér6l szolo 1992. évi XXIL
To6rvény ( a tovabbiakban: Mt.) 188. § (1) bekezdése vagy a 188/A. § (1) bekezdése hatalya
ala tartoz6 munkavallalok javadalmazasa, valamint a jogviszony megsziinése esetére
biztositott juttatdsok moédjanak, mértékének elveirdl, annak rendszerérdl (a tovabbiakban:
Szabalyzat).

2) A szabalyzat célja, hogy egységes szabalyozéssal elosegitse az Budapest Fovaros X.
Keriilet Kébanyai Onkormanyzat 100 % tulajdondban 4ll6 KOKERT Kobényai Non-profit
Ko6zhaszna Korlatolt Felelosségli Tarsasdg vezet6i, vezetd tisztségviseléi és feliigyeld
bizottsagi tagjai javadalmazasanak attekinthetdségét és ellendrizhetdségét.

3) A Torvény 5. § (3) bekezdése alapjan a Szabalyzatot az elfogadasatol szamitott harminc
napon beliil a cégiratok kozé letétbe kell helyezni.

1. A Szabilyzat hatalya

1) A Szabalyzat hatdlya az Budapest Fovaros X. Keriilet K6banyai Onkormanyzat (a
tovabbiakban: Onkorményzat) altal alapitott és a Térvény 1. § b) pontja értelmében t6bbségi
(100%-0s) befolydsa alatt 4ll6 KOKERT Kébéanyai Non-profit Koézhaszni Korlétolt
Felelosségli Tarsasagra (a tovabbiakban: Tarsasag) terjed ki.

2) A Szabalyzat személyi hatalya kiterjed a
a) vezetd tisztségviselore (ligyvezetd),
b) az Mt. 188. § (1) bekezdése, illetve a 188/A. § (1) bekezdése hatélya ala tartozo
munkavallalora (a tovabbiakban: vezetd allasi munkavallalo),
c) a feliigyel6 bizottsag elndkére és tagjaira.

3) A Szabalyzat targyi hatalya kiterjed a

a) javadalmazas korében:
- a vezetd tisztségvisel6 javadalmazésa,
- a vezetd allasu munkavallal6 javadalmazasa,
- a feliigyeld bizottsag elndkének és tagjainak javadalmazasa (tiszteletdija),
- egy€b juttatasok,

b) a jogviszony megsziinésének esetére biztositott juttatdsok modjara,

mértékére.

4) A Szabélyzat id6beli hatalya:
A Szabalyzat a Képvisels-testiilet jovahagyo hatarozatanak napjan 1ép hatalyba és
hatarozatlan iddre sz6l.




I1. A Javadalmazas méodjanak, mértékének altalanos elvei

1) A Szabalyzat hatlya ala tartoz6 javadalmazasi formak és médok szerinti jovedelmek €s
juttatasok sem kiilon-kiilon, sem pedig egyiittesen nem befolydsolhatjdk hatranyosan a
tarsasag gazdalkodasat, kiegyenstlyozott mikodését.

2) A javadalmazasi formaknak és modoknak igazodniuk kell a tevékenység jellegéhez.

3) A javadalmazids mértékének kialakitasakor a kovetkezd elveket, kovetelményeket kell
érvényesiteni:

a) azonos elbiralas,

b) 4tlathatosag,

c) a feladat-ellatassal vald aranyossag,

d) feleldsséggel valo aranyossag és

e) az elért eredménnyel val6 aranyossag.

IIL. A vezetd tisztségviseld és vezeto allasi munkavillalé javadalmazasa

1) A tarsasag vezet6 tisztségviseldje a gazdasagi tarsasagokrol szold 2006. évi IV. torvény (a
tovabbiakban: Gt.) 21.§ (3) bekezdése alapjan az ligyvezetd, akit a Képviseld-testiilet valaszt
meg.

2) A vezetd tisztségviseld javadalmazasanak aranyban kell &llnia kiillondsen a feladat-
ellatassal, a feleléssége mértékével, a rabizott vagyon nagysagaval ¢és a foglalkoztatottak
1étszamaval.

3) A vezetd tisztségviseld személyi alapbérének Osszegét a Képviselo-testiilet
megvalasztasakor hatdrozza meg és hatdrozott idejii munkaszerz6dés estén dont
értékallosaganak megorzésérol. Hatdrozatlan idejli szerz0dés esetén évente egyszer, az el6z6
lizleti év beszamolo6janak targyalasakor dont a bérfejlesztés lehetéségérol.

4) Egy természetes személy legfeljebb egy koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagnal betoltott
vezetdi megbizatas utan részesiilhet javadalmazasban, ezért a vezetd tisztségviseld
javadalmazésa az ezzel kapcsolatos nyilatkozata fiiggvényében folydsithato.

Ennek értelmében a vezetd tisztségviseld és a vezetd allast munkavallalé koteles a szabalyzat
hatalybelépését kovetd 15 napon beliil nyilatkozni, hogy mas kdztulajdonban all6 gazdasagi
tarsasagnal toltenek-e be a torvény hatalya ala tartozd megbizast és ezért javadalmazasban
részesiilnek-e. Amennyiben ezen személyek nyilatkozatabol az allapithaté meg, hogy mashol
a torvény hatalya ala tartoz6 javadalmazasban részesiilnek, akkor mindaddig amig ez fennall,
a Tarsasagnal javadalmazasra nem jogosultak.

5) A vezeté éallast munkavallalo javadalmazasat (személyi alapbérét) az ligyvezetd dllapitja
meg. Ennek soran az éves inflaciora is figyelemmel a tarsasagnal végrehajtott bérfejlesztés
mértékét veszi figyelembe, amelytd]l — kiilonds tekintettel a gazdasagi tarsasag teherviseld
képességére - tekintettel eltérhet.




6) A vezetd tisztségviseld és a vezet6 allasi munkavallalo e jogviszonyara tekintettel
megdllapitott havi dijazéasa legfeljebb a Magyar Nemzeti Bank elndke targyévi Osszes keresete
egytizenkettedének az egynegyede lehet.

IV. A feliigyel6 bizottsag elnskének és tagjainak javadalmazasa

1) A felugyeld bizottsdg elndkének és tagjainak tiszteletdijat megvalasztasukkor a
Képviselotestiilet hatdrozza meg. Ezt kévetéen minden évben az iizleti terv elfogadasakor
keriilhet médositasra a tiszteletdij a Képviseldtestiilet altal, a koztulajdonban all6 gazdasagi
tarsasdgok takarékosabb mukodésérdl szoldo 2009. évi CXXII. Toérvény 6. §-dnak (2)
bekezdésében meghatarozott mértékben.

2) A feliigyeld bizottsidg elntkének — tobbletfeladataira tekintettel — a tagokénal magasabb
Osszegli dijazas 4llapithaté meg.

3) Egy természetes személy legfeljebb egy koztulajdonban 4116 gazdasagi tarsasagnal betodltott
felligyeld bizottsagi tagsdg utdn részesiilhet javadalmazasban, ezért tiszteletdija az ezzel
kapcsolatos nyilatkozata fiiggvényében folyosithatd. Ennek értelmében a feliigyel6 bizottsagi
tagok kotelesek a szabalyzat hatdlybelépését koveté 15 napon beliil nyilatkozni, hogy mas
koztulajdonban 4ll6 gazdasdgi tarsasdgnal toltenek-e be a torvény hatalya ala tartozod
megbizast és ezért javadalmazasban részesiilnek-e. Amennyiben ezen személyek
nyilatkozatdbol az allapithatd meg, hogy mashol a torvény hatdlya ald tartozd
javadalmazasban részesiilnek, akkor mindaddig amig ez fennall, a Tarsasignal
javadalmazasra nem jogosultak.

V. Egyéb juttatasok

1) A vezetd tisztségviseld, tovabba a vezetd allast munkavallalo szdméara
teljesitménykovetelményt, valamint az ahhoz kapcsolodo juttatast a vezetd tisztségviseld €s az
Mt. 188. § (1) bekezdése hatilya ald esd vezetd allast munkavéllald esetében az
Onkorményzat, az Mt. 188/A § (19 bekezdése hatalya ald es6 vezetd allasi munkavallalé
esetében pedig az ligyvezetd hatdrozhat meg, amelyrél a feliigyelé bizottsag véleményét
elézetesen ki kell kérni.

2) Teljesitménykévetelményként az iizleti terv f6 szdmainak teljesitése mellett csak olyan
feltétel hatarozhaté meg, amelynek teljesitése a munkakor elvarhatd szakértelemmel és
gondossaggal valé ellatasan tilmutatd, objektiven meghatarozhato teljesitményt takar.

3) A teljesitménykdvetelményhez kapcsolodo juttatds fizetésére az eloirt feltételek teljesitése
esetén keriilhet sor, feltéve, hogy a tarsasagnak az izleti év végén nincs koztartozasa.

4) A vezetl tisztségviseld és a vezetd 4llasi munkavallalo a gazdasdgi tarsasdgndl
foglalkoztatott, nem vezetd munkavallalok szamara biztositott mértékben jogosult a tarsasanal
bevezetett szocidlis juttatasok (ebéd hozzajarulas, tidiilési csekk stb.) igénybevételére.

5) A vezetd tisztségvisel koltségtéritése a Polgari Torvénykonyvrdl szold 1959. évi IV.
torvény (,,Ptk.”) 479. §-anak megfelelen torténik.




6) A feliigyeld bizottsdg elndkének vagy mas tagjnak a IV. pontban meghatarozott
javadalmazason feliil — az igazolt, a megbizatasival Osszefiiggésben felmeriilt koltségeinek
megtéritésén kiviil — mds juttatas nem biztosithato.

VI. A jogviszony megsziinése esetére biztositott juttatasok

1) A vezetd tisztségviseldt a hataridé letelte (amennyiben a megbizds nem kertil
meghosszabbitasra), a Kft jogutéd nélkiili megsziinése és a Megbizd egyoldalu intézkedése
(ha a Megbizott nem ad ra okot) esetén legfeljebb 3 havi dijazas illeti meg. ,,A felmondasi id6
harminc nap, ha a munkaltat6 rendes felmondasanak indoka - ide nem értve az egészségligyi
alkalmatlansagot - a munkavallalé képességeivel vagy munkaviszonnyal kapcsolatos
magatartdsival Osszefligg.” [2009. évi CXXIIL. Torvény 7. §-dnak (2) bekezdése] A
munkavallalé nem jogosult végkielégitésre, ha a munkaltaté rendes felmondasénak indoka -
ide nem értve az egészségiigyi alkalmatlansigot - a munkavallalo képességeivel vagy
munkaviszonnyal kapcsolatos magatartasaval 6sszefligg.

2) A feliigyel6 bizottsag elnokének vagy mas tagjanak e jogviszonyara tekintettel a
megbizatds megszlinése esetére juttatds nem biztosithatd. [2009. évi CXXIIL. Torvény 6. §-
anak (3) bekezdése]

Zaradék: A szabalyzatot Budapest Févaros X. Keriilet Kdbanyai Onkormanyzat Képvisel$-
testiilete ......oooiiiiiii hatarozatdval hagyta jova.

2010. marcius ,, ,,
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Verbai Lajos
polgarmester






