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Tisztelt Képviselo-testiilet !

A Képviselo-testiilet 2064/2009. (XI1.17.) hatarozata szerint a ,,Budapest Fovdros X.
keriilet Kébdnyai Onkormdnyzat Képviseli-testiilete felkéri a Polgdrmestert, hogy
késziiljon eloterjesztés, mely alternativaként tartalmazza:
- a Kébdnyai Vagyonkezeld Zrt. és a Kébdnya-Gergely Utca Ingatlanfejleszté
Kft. osszevondsdra, tovdibbd
- a Kébdnya-Gergely Utca Ingatlanfejleszté Kft. Alapito Okiratinak
mddositdsdra és egységes szerkezetben torténd elfogaddsdra vonatkozo
Jjavaslatokat.

Fenti hatarozatnak eleget téve jelen eldterjesztésiink két alfejezetre tagozodik, igy 1.
részben a tarsasag Alapitdo Okiratanak i{igyét, mig a II. részben a tarsasagok
dsszevonasara vonatkozo javaslatot dolgoztuk ki.

I. Alapité Okirat

A Kobanya-Gergely Utca Ingatlanfejlesztd Kft. alapité okirat modositdsanak egy
pontja a Budapest Fovéros X. keriilet Kdbanyai Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
2010 januar 21 .-ei testiileti tilésén megtortént a Feliigyeld Bizottsag tagjainak szdma 6
fére modosult. Azonban a hatdlyos torvényi atvezetések nem torténtek meg €s az
egységes szerkezeti jovahagyas sem sziiletett meg. Ezért azokat ujra eloterjesztjiik.

Az allamhaztartasrol szolo 1992. évi XXXVIII. torvény 2009. januéar 1. napjatol
hatalyos modositasa a jogszabaly belsé strukturajat megvaltoztatta, igy az Alapito
Okiratban felhivott relevans jogszabalyi rendelkezés szamozasa modosult, melyet
kovetni sziikséges.

Az allamhéztartasrol szo6lo 1992. évi XXXVIIL torvény valtozasara tekintettel az
Onkormaényzat €s a K&béanya-Gergely Utca Ingatlanfejlesztd Kft kozott létrejove
szerz6déseket a szerz6dés aldirdsatol szamitott harminc napon beliil a cégbirdosagon a
cégiratok kozé letétbe kell helyezni értékhatartol fliggetleniil, szemben a korabbi




szabalyozassal, amely csak a Ilétesit6 okirat altal meghatarozott szokdsos
nagysagrendet meghalado szerz6dés megkotése esetén irta ezt eld.

Tekintve, hogy az Alapitd6 Okiratban okafogyottda valt a szokdsos mérték
meghatarozasa, igy az Alapité Okirat VII. fejezet 8. pontjat célszerii tordlni.

Az Alapité Okirat torolni javasolt VII. fejezet 8. pontja az alabbiak szerint
rendelkezik:

»AZ 1992. évi XXXVIIL. torvény 95/A §-anak (3) bekezdése alapjan a gazdalkodd
szervezet €s az Alapitd kozott a 1étrejovo szerzOdések koziil szokasos nagysagrendil
szerz6désnek mindsiilnek a 300.000.000.-Ft-ot meg nem halado értékt szerzodések.”

Sziikséges egy olyan hatarozat meghozatala, amely szerint a modositasokkal egységes
szerkezetbe foglalt Alapité Okirat elfogadasra kertil.

Hatarozati javaslatok:

1) A Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képvisels-
testillete a mai naptél a Kébanya-Gergely Utca Ingatlanfejleszté Kft.
Alapité Okiratanak VIIL és X. pontjait akként modositja, hogy ahol eddig
a,,2003. évi XXIV. torvénnyel modositott az dllamhdztartdsrol sz6l6 1992. évi
XXXVIII. torvény 95/A §-dnak (8)bekezdése” szoveg volt, ott ,,2008. évi CV.
torvénnyel modositott az dllamhdztartdsrol szolo 1992. évi XXXVIII. torvény
100/N. § (8) bekezdése” szoveg lesz.

2) Budapest Févaros X. keriilet Kobanyai Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
a mai naptél a Kdébanya-Gergely Utca Ingatlanfejleszté Kft. Alapité
Okiratanak VII. fejezet 8. pontjat torli.

3.) A Budapest Kébianyai Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a Kébanya-
Gergely Utca Ingatlanfejleszté Kft. Alapité Okiratot modosité okiratat és a
mddositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapité Okiratat elfogadja.

I1. rész — A tarsasagok dsszevonasa

A Képviselo-testiilet 2064/2009. (XI1.17). sz. hatarozataval felkérte a polgarmestert,
hogy készitsen elbterjesztést a Kébanya-Gergely Utca Ingatlanfejleszté Kft. Kébanyai
Vagyonkezel6 Zrt-be torténé beolvadésara.

Ennek a hatarozatnak és a Polgarmester Gr megbizésanak eleget téve elkészitettiik az
alabbi eldterjesztést a tisztelt Képviseld-testiilet részére. Az elbterjesztés tartalmilag
harom egységre tagolodik. Ezek az alabbiak:




L. A gazdasagi tarsasidgok Osszeolvadasahoz sziikséges a Gt-ben eldirt
kotelezd tulajdonosi dontések bemutatasa.

II. Az Osszeolvadashoz sziikséges — az abban résztvevd gazdasagi
tarsasagokat €rinté — a hiteles mérlegek elkészitéséhez sziikséges
tulajdonosi dontések meghozatala.

II. Az 6sszeolvadas menetrendjének vérhato €s tervezhetd idépontjai

L. A gazdasigi tarsasagok Osszeolvadasihoz sziikséges a Gt-ben eldirt kotelezo
tulajdonosi déntések bemutatasa.

Gazdasagi tarsasagok egyesiilése

Az egyesiilésben részt vevd gazdasagi tarsasagok legfobb szervei (jelen esetben az
alapitéi jogokat gyakorold tisztelt Képvisel6-testiilet) az egyesiilésrdl — a tarsasagi
szerzOdések eltérd rendelkezése hidnyaban — két alkalommal hataroznak.

Az iiléseket vagy az iilések valamelyikét az egyesiilni kivand gazdasagi tarsasagok
osszevontan is megtarthatjak, az egyes egyesiilé tarsasdgok dontéseit azonban ilyenkor
is kiilon-kiilén kell meghozni.

I. taggytilés — (alapitoi dontés)

Az egyesiilésben részt vevo gazdasagi tarsasagok legfobb szervei — az Alapitoi jogokat
gyakorlo Képviselo-testiilet — els6 izben a vezetd tisztségviseloknek az érintett tobbi
tarsasag vezet6 tisztségviseldivel tortént elézetes egyeztetése alapjan elkészitett, €s —
ha a tarsasagnal feliigyelé bizottsag mikodik — a feliigyel bizottsdg altal
véleményezett elGterjesztése, valamint az egyesiiléssel érintett masik gazdasagi
tarsasagrol adott részletes tajékoztatas alapjan azt allapitjak meg, hogy a tarsasag tagjai
(részvényesei) egyetértenek-e az egyesiilés szandékaval és javasolt modjaval,
dontenek arrél, hogy a jogutéd milyen tarsasagi formaban miikodjon, és el6zetesen
felmérik, hogy a tarsasag tagjai koziil ki kivan a jogutod tagjava valni.

Ha a tagok — jelen esetben az egyediili tag, illetve részvényes, ekként alapitoi jogok
letéteményes a Budapest Févaros X. Keriilet Kébanyai Onkorményzat — az egyesiilés
szandékaval egyetértenek, a legf6bb szerv — feltéve, hogy az egyesiiléssel érintett
masik gazdasagi tarsasag legfébb szerve is azonos tartalmu dontést hoz -
meghatarozza a vagyonmérleg-tervezet forduldnapjat, a konyvvizsgalé személyét, €s
megbizza a tarsasag vezetd tisztségviseldit, hogy az egyesiilni kivdné masik tarsasag
vezetd tisztségviselGivel egyiittmiikddve a vagyonmérleg-, ¢és vagyonleltar-
tervezeteket, valamint az egyesiilési dontés meghozataldhoz sziikséges egy€b
jogszabaly altal meghatérozott vagy a legfobb szervek altal eldirt — okiratokat,
valamint az egyesiilési szerz6dést készitsék el.

A vezet6 tisztségviselok elkészitik az egyesiild gazdasagi tarsasagok vagyonmerleg-
tervezetét ¢és vagyonleltar-tervezetét, a jogutdod gazdasdgi tarsasdg (nyito)
vagyonmérleg-tervezetét és vagyonleltar-tervezetét, a jogutod tarsasag tarsasagi
szerz6dés tervezetét, illetve a jogutod gazdasagi tarsasdgban tagként részt venni nem
kivané személyekkel valo elszamolas modjarol szolo tervezetet (mely utobbi kérdés
jelen esetben nem értelmezhetd).




A vagyonmérleg-tervezetet a szamviteli torvény szerinti beszamolé mérlegére
vonatkozd modszerekkel és a szamviteli torvény altal eldirt bontasban kell elkésziteni.
Az egyesilld gazdasagi tarsasdg azonban a szamviteli torvény szerinti beszamolo
mérlegében kimutatott eszkozeit és kotelezettségeit atértékelheti.

Az egyesiild gazdasagi tarsasag vagyonmérleg-tervezeteként a szamviteli térvény
szerinti beszamold mérlege is elfogadhato abban az esetben, ha annak fordulénapja az
atalakulasrol valo végleges dontés idopontjat legfeljebb hat honappal el6zte meg, €s ha
a tarsasag az atértékelés lehetdségével nem €l.

A vagyonmérleg-tervezeteket és a vagyonleltar-tervezeteket konyvvizsgaloval,
tovabba — ha a gazdasagi tarsasagnal ilyen mikodik — a feliigyeld bizottsaggal is
ellendriztetni kell. Nem jogosult erre a gazdasagi tarsasag konyvvizsgaloja, és az a
konyvvizsgalo, aki az egyesiilési vagyonmérleg-tervezet fordulénapjat megel6z6 két
iizleti évben a tarsasag szamara konyvvizsgalatot vagy a nem pénzbeli hozzéjarulas
értékének ellendrzését végezte. A jogutod gazdasagi tarsasag konyvvizsgaldjava a
gazdasagi tarsasag cégbejegyzésétdl szamitott harom iizleti éven beliil nem jelolhetd ki
az a konyvvizsgalo, aki az egyesiilési vagyonmérleg-tervezeteket ellendrizte.

Az egyesiiléssel érintett gazdasagi tarsasagok dontése alapjan a vagyonmérleg-
tervezetek ellenérzése soran valamennyi gazdasagi tarsasag esetében ugyanaz a
konyvvizsgalo eljarhat.

Az egyesiilé gazdasagi tarsasagok vezetd tisztségviseloi — ha a tarsasagok legfobb
szervei mindegyik gazdasagi tarsasag esetében az egyesiilés mellett foglaltak allast —
egymdssal egyiittmiitkbdve, és a legf6bb szervek dontései alapjan elkészitik az
egyesiilési szerz6dés tervezetét meg kell hatarozni:

a) az egyesiilo gazdasagi tarsasagok cégnevét, székhelyét és cégjegyzékszamat, a
1étrejovO gazdasagi tarsasag formajat, cégnevét €s székhelyét;

b) az egyesiilés maddjat (6sszeolvadas vagy beolvadas);

c) beolvadds esetében az Aatvevd gazdasagi tarsasdg tarsasagi szerzddésében
sziikséges modositasok tervezetét;

d) 6sszeolvadas esetében az 1j gazdasagi tarsasag tarsasagi szerz8désének tervezetet,

e) mindazt, amit e térvény az egyes tarsasagi formak egyesiilése kapcsan eldir,
illetve amit az egyesiilésben részt vevod tarsasdgok legfobb szervei sziikségesnek
tartanak.+

a) az egyesiiléssel egyidejiileg belépd uj tagok vagyoni hozzajarulasa;

b) az egyesiilés feltételeként meghatarozott, a meglévd tagokat terheld, potlolagosan
teljesitendd vagyoni hozz4ajarulas;

c) a jogutdd gazdasagi tarsasagban részt venni nem kivanoé tagra jutd vagyonhanyad.

d) ha az egyesiill6 gazdasagi tarsasag szamviteli térvény szerinti beszamoldjanak
mérlegében kimutatott eszkozeit és kotelezettségeit atértékeli.

e) fel kell tiintetni a tokeszerkezet atrendezésének okait ¢s megvaldsitasanak maodjat.

II. taggytlé€s (alapit6i dontés)
A vagyonmérleg-tervezet €s mellékletei elfogadasarol az egyesiilésben részt vevd
tarsasagok legf6bb szervei hataroznak.
A vagyonmérleg-tervezet és mellékletei elfogadasarél a legfébb szerv a tarsasag
atalakuldsarél véglegesen dont6 ilésén hatdroz. A  vagyonmérleg-tervezet




fordulonapjatol a dontés id6pontjaig nem telhet el hosszabb id6, mint harom hoénap. A
fordulonap az errdl hatarozo ilés idépontjanal korabbi is lehet.

A vagyonmérleg-tervezet adatai és a vezetd tisztségviselOk eldterjesztése alapjan meg
kell hatdrozni a jogutdd gazdasdgi tarsasdg tagjait a tervezett jegyzett t8kébol
megilletd hanyadot, és ugyancsak meg Kell allapitani a jogutod gazdasagi tarsasagban
tagként részt venni nem kivano személyeket megilletd vagyonhanyadot, tovabba ennek
kiadasi maédjat.

A legfébb szerv a gazdasagi tarsasiag egyesiilésérdl véglegesen dontd iilésén
meghatarozhatja azt az id6pontot, amikor az atalakulashoz fiiz6d6 joghatasok
beéllnak.

Az egyesiilési szerz0dést az azt elfogado legfobb szervek felhatalmazésa alapjdn az
egyesiilésben részt vevd gazdasagi tarsasagok vezetd tisztségviseldi irjak ala.

Az egyesiilésr6l az egyesiilési szerz6dés elfogadasatol szamitott tizendt napon beliil
tajékoztatni kell a gazdasagi tarsasagoknal miikodd munkavallal6i érdek-képviseleti
szerveket.

Az egyesiiléssel érintett gazdasagi tirsasagok az egyesiilés valamennyi tarsasagnal
megtortént végleges elhatarozasa esetében, az utolsé dontés meghozatalatdl szamitott
nyolc napon beliill kotelesek err6l a Cégkozlonynél kozlemény kozzétételét
kezdeményezni, amelyet két egymast kdvetd lapszdmban kell kdzzétenni.

a) az egyesiil6 gazdasagi tarsasag cégnevét, székhelyét és cégjegyz€kszamat;

b) a létrejovo gazdasagi tarsasag formajat, cégnevét €s székhelyét;

¢) a létrejovo gazdasagi tarsasag tarsasagi szerzodése megkotésének napjat;

d) az egyesiillo és a 1étrejové gazdasdgi tarsasag vagyonmérleg-tervezetének
legfontosabb adatait, igy kiilondsen a sajat toke, illetve a jegyzett toke Osszegét,
valamint a mérlegféosszeget;

e) a létrejovo gazdaségi tarsasag fotevékenységét;

f) a 1étrejovo gazdasagi tarsasag vezet6 tisztségviseldinek nevét €s lakohelyét;

h) a hitelezOknek sz0616 felhivast (Azok a hitelezok, akiknek az atalakuld gazdasagi

tarsasdggal szemben fennallo, le nem jart kovetelései az atalakuldssal hozott dontés

elsd kozzétételét megel6zOen keletkeztek, koveteléseik erejéig az 4talakuld
gazdasagi tarsasagtdl a dontés masodik kozzétételét kovetd harmincnapos jogvesztd
hataridon beliil biztositékot kévetelhetnek.)

g) az egyesiilés modjat

A kozzététel kezdeményezésére az az egyesiiléssel €rintett tarsasag koteles, amelyet

erre az egyesiild tarsasagok maguk koziil kijeldlnek.

Beolvadas esetében a beolvadd gazdasagi tarsasdg megsziinik, és annak vagyona az
atvevd gazdasagi tarsasigra mint jogutodra szall at, amelynek tarsasagi formdja
véltozatlan marad.

Beolvadas esetében a beolvadd gazdasdgi tarsasagnak az atvevd gazdasagi
tarsasagban 1év0 részesedésének névértékét a jogutdd gazdasdgi tarsasdg jegyzett
tokéjének meghatarozasa soran nem lehet figyelembe venni.




II. Az osszeolvadashoz sziikséges — az abban résztvevo gazdasagi tarsasagokat
érint6 — a hiteles mérlegek elkészitéséhez sziikséges tulajdonosi dontések

meghozatala.

Az eldzbekben vazolt menetrend végrehajtasanak alapvet6 feltételként mertl fel két
igen jelent6s kritérium, amit figyelembe kell venni és amelyek lényegében
determinaljak cégek 6sszeolvadasanak menetrendjét.

Ez a két esemény a Kobanya- Gergely Utca Ingatlanfejleszté Kft-hez kapcsoldodik.
Ezek az alabbiak:

1. Az Onkormanyzat altal kezdeményezett igazsagiigyi szakértdi vizsgalat
felvetései alapjan késziilt végrehajtasi menetrendben meghatarozott feladatok
végrehajtasa.

2. A Kobanya- Gergely Utca Ingatlanfejleszté Kft. és a tarsasag volt
munkavallaléi kozott folyamatban levéd munkaiigyi per €s annak varhato
kimenetele.

1. Az Onkormdnyzat dltal kezdeményezett mdsodik igazsdgiigyi szakértdi vizsgdlat
Sfelvetései alapjan késziilt végleges végrehajtisi menetrendben meghatdrozott
feladatok végrehajtisa . A feladatok melyek szerzodés mddositdsok , elszamoldsok
végrehajtdsdbol dllnak feltehetileg két honap alatt végrehajthatoak de leg késobb
az elso félévében a tdrgy évnek.

2. A Kobdnya-Gergely Utca Ingatlanfejleszté Kft. és a tirsasdg volt munkavallaloi
kozott folyamatban levé munkaiigyi per és annak vdrhato kimenetele

A Koébanya-Gergely Utca Ingatlanfejleszté Kft. volt munkavallal6i pert inditottak a
tarsasaggal szemben a jogszeriitien elbocsatasuk miatt. A birdsag jogerds itéletében a
munkavallaloknak adott igazat azonban kovetelésiik Osszegszerliségét jelentdsen
csokkentve hozta meg itéletét. A tulajdonos Onkorményzat képviseld — testiilete
dontése nyoman az itéletben meghatarozott Osszegeket tOkeemelés formdjaban
biztositotta a tarsasag részére. Ebb6] a tarsasag eleget tett az itéletnek és kifizette a volt
munkavallalokat. A kifizetéseket kovetben a két munkavéllalo irdsban értesitette a
Kdbanya — Gergely Utca Ingatlanfejlesztd Kft ligyvezet6jét, hogy a bir6sag itéletét
megtamadja €s kéri felillvizsgalati kérelemben az eredeti kovetelésiik megitélését.
Természetesen tarsasagunk jogi képviseldje utjan megtette a sziikséges 1épéseket és
benyujtotta csatlakozé feliilvizsgalati kérelmét és feliilvizsgalati ellenkérelmét.
Ennek a kimenetele lényegében nem tervezhetd, és amennyiben a munkavallalok
részére a feliilvizsgalat sordn a birosag a jogerOs itéletet megvaltoztatva tovabbi
fizetési kotelezettséget allapit meg annak mar varhatéan az 0j 1étrejovo tarsasag kell
helytalljon. Azonban a beolvadasi dontés meghozatalakor a tulajdonosnak azzal is
tisztaban kell lennie, hogy erre sem a beolvadd sem a jogutdd tarsasdgnak forrdsai
nincsenek. Ennek forrasarél amennyiben sziikségessé valik a tulajdonosnak kell.
1. Hatarozati javaslat:
A Budapest Févaros X. keriilet Kobanyai Onkormanyzat Képvisel-
testiilete ugy dont, hogy a masodik igazsagiigyi szakértdi vizsgalat felvetései




alapjan késziilt végleges végrehajtisi menetrendben meghatarozott
feladatok végrehajtasa a targyi év elsé felében legyenek végrehajtva.

2. Hatarozati javaslat:

A Budapest Fovaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviselo-testiilete
ugy dont, hogy amennyiben munkaiigyi per feliilvizsgalatanak lezarasat
kovetien fizetési kotelezettség keletkezik, tigy arra a sziikséges forrasokat
biztositja.

III. Az 6sszeolvadas menetrendjének varhatoé és tervezheto idopontjai

3. Hatarozati javaslat:

A Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
az Osszeolvadas menetrendjének és tennivaldinak az alabbiakat jeldli meg :
2010 mdrcius — a KépviselS-testiilet meghozza a dontését az dsszeolvaddsrol
2010 adprilis — a KépviselG-testiilet meghatdrozza a vagyonmérleg-tervezet
Jordulonapjat, ( javaslat 2010 junius 30) a kényvvizsgdlo személyét, és megbizza
a tdrsasdg vezetd tisztségviseldit, hogy az egyesiilni kivdno mdsik tdrsasdg vezetd
tisztségviselBivel egyiittmiikbdve a vagyonmérleg-, és vagyonleltdr-tervezeteket,
valamint az egyesiilési dontés meghozataldhoz sziikséges egyéb - jogszabdly dltal
meghatdarozott vagy a legfobb szervek dltal eldirt - okiratokat, valamint az
egyestilési szerzodést készitsék el.

2010 jalius-augusztus — elkésziilnek a vagyonmeérleg-, és vagyonleltdr-
tervezetek, valamint az egyesiilési dontés meghozataldhoz sziikséges egyéb -
Jogszabdly dltal meghatdrozott vagy a legf6bb szervek dltal eldirt - okiratok,
valamint az egyesiilési szerzodés elékészitése.

2010 augusztus — A Képviselo-testiilet dont a  vagyonmérleg-tervezet és
mellékletei elfogaddsdrdl. (A vagyonmérleg-tervezet fordulonapjdtél a dontés
idépontjdig nem telhet el hosszabb idd, mint harom hénap. A fordulonap az errdl
hatdrozo ulés idépontjandl korabbi is lehet.

A koztulajdonban allo gazdasagi tarsasagok takarékosabb miitkodésérdl szolo 2009. évi
CXXII. Torvény 5. § (3) bekezdése értelmében a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasag
legfébb szerve koteles szabalyzatot alkotni a vezetd tisztségviselok, feliigyeld bizottsagi
tagok, valamint a Munka Torvénykonyvérdl szo16 1992. évi XXII. térvény (a tovabbiakban:
Mt.) 188. § (1) bekezdése vagy a 188/A. § (1) bekezdése hatdlya ala es6 munkavallalok
javadalmazéasa, valamint a jogviszony megsziinése esetére biztositott juttatdsok modjénak,
mértékének elveirdl, annak rendszerérél. A Szabélyzatot az elfogadastél szamitott harminc
napon beliil a cégiratok kozé letétbe kell helyezni.

A torvény a koztulajdonban allo gazdasagi tarsasagok tekintetében bérplafont vezet be. A
torvény 5. § (1) bekezdése alapjan a koztulajdonban &ll6 gazdasdgi tarsasaggal
munkaviszonyban 4ll6 munkavallald havi személyi alapbére, valamint a gazdasagi
tarsasagokrol szol 2006. évi IV. toérvény 22.§ (2) bekezdés a) pontja szerinti vezetd
tisztségviseldjének e jogviszonyara tekintettel megallapitott havi dijazasa a Magyar Nemzeti




Bank elndke targyévi Osszes keresete (jelenleg brutto: 96. 141.600-Ft/év) egy tizenkettedének
az egynegyede ( 2.002.950,-Ft/ho) lehet.

A torvény 6.§ (2) bekezdése a feliigyeld bizottsdg elndkének és tagjainak havi dijazdsat
(tiszteletdij) szabalyozza, amely az elndk vonatkozasaban nem haladhatja meg a mindenkori
kotelezd legkisebb munkabér 6tsz6rosét, illetve a feliigyeld bizottsag tobbi tagja esetében a
mindenkori kételezé legkisebb munkabér haromszorosat. E dijazason kiviil a koztulajdonban
allé gazdasagi tarsasagok felligyelé bizottsagok tagja — az igazolt, a megbizatdsdval
Osszefliggésben felmertilt koltségeinek megtéritésén kiviil - mas javadalmazasra nem jogosult.
A takarékosabb miikodés érdekében a torvény kimondja, hogy egy természetes személy
legfeljebb egy koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagnal betSltott vezetd tisztségviseldi
megbizatds, valamint legfeljebb egy koztulajdonban allo6 gazdasagi tarsasagnal betdltott
feliigyeld bizottsagi tagsag utan részesiilhet javadalmazasban. '

Rendelkezéseket tartalmaz a térvény a jogviszony megsziinése esetére biztositott juttatasokrol
is. A felugyel6 bizottsdg elnokének vagy mas tagjanak e jogviszonyara tekintettel a
megbiztatids megsziinése esetére juttatas nem biztosithato.

A Javadalmazéasi Szabdlyzat megalkotasandl torekedtiink arra, hogy a torvény céljanak
megfelelen a juttatasok elveit, rendszerét vazolja fel, rugalmasan alkalmazkodjon a tarsasag
mindenkori struktirajahoz, gazdasagi helyzetéhez. Nem célja a Szabélyzatnak, hogy a hatélya
ald vont személyi kér tekintetében az egyes juttatdsokat Osszegszerlien rogzitse, mivel azt
Képviseld-testiileti dontések, munkaszerzédések realizaljak, - figyelemmel a tdrvényben
maximalt mértékekre is — csupan a sarokpontokat jelsli ki.

Hatarozati javaslat:

1) A Budapest Féviros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
Kébanya-Gergely utca Ingatlanfejleszté Kft. javadalmazasi szabalyzatat
elfogadja.

Hataridé: azonnal
Felelés: Verbai Lajos polgarmester
Végrehajtasért felelés: Fecske Karoly

Budapest, 2010. aprilis 02. }\ (. ! (i\, g
Fecske Kéroly
ligyvezetd

Torvényességi szempontbdl latta:

dr. Neszteli Istvan
jegyzb



Torvényességi észrevétel az SZMSZ 23.§ (2) bekezdése alapjan

A koztulajdonban 4116 gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikddésérél szolé 2009. évi
CXXII. torvény (tovabbiakban: Kozt. tv.) kimondja, hogy egy természetes személy tSbb
gazdasagi tarsasagndl is lehet vezetd tisztségviseld, illetve feliigyeldbizottsagi tag, de juttatast
csak egy-egy ilyen tisztségért kaphat:

6.8 (4) Egy természetes személy legfeljebb egy kiztulajdonban dllé gazdasagi tdrsasdgndl
betoltott vezetd tisztségviselGi megbizatds, valamint legfeljebb egy koztulajdonban dllé
gazdasdgi tdrsasdagndl betoltott feliigyelGbizottsdgi tagsdg utdn részesiilhet javadalmazdsban.

A torvény fenti rendelkezésével nincs Osszhangban a Koébanyai Vagyonkezelé Zrt.
javadalmazasi szabédlyzatanak II1.4. pontja, valamint a Ko6banya Gergely-Utca
Ingatlanfejleszté Kft. javadalmazasi szabélyzatanak IIL.4. pontja. A gazdasagi tarsasagokrol
sz616 2006. évi IV. térvény (tovabbiakban: Gt.) 22.§ (2) bekezdése az aldbbiak szerint
rendelkezik:

22.§ (2) A vezetl tisztségviselGt e mindségében megilletd jogokra és az ot terheld
kotelezettségekre - a torvényben meghatdrozott eltérésekkel -

a) a Ptk. megbizdsra vonatkozé szabdlyait (tdrsasdgi jogi jogviszony) vagy

b) a munkaviszonyra irdnyadd szabdlyokat
kell alkalmazni.

Véleményem szerint a Kozt. tv. fentebb idézett bekezdése, a jogszabaly egyéb rendelkezésivel
egyiittesen értelmezve sem tesz killonbséget aszerint, hogy a vezetd tisztségvisel6i
tevékenység ellatasa megbizasi jogviszony vagy munkaszerz6dés alapjan torténik. A ,,vezetd
tisztségvisel6i megbizatds™ alatt mind a megbizas, mind a munkaszerz6dés alapjan torténd
feladatellatas értendS. Ebbol kovetkezden ugyanazon természetes személy egyidejiileg két
gazdasagi tarsasagndl ellatott vezetd tisztségvisel6i tevékenység utan nem részesiilhet
dijazasban.

{
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Kébanya - Gergely utca
Ingatlanfejleszté Korlatolt Felelgsségii Tarsasag

Alapité Okirata
Egységes szerkezetben




I11.

1.

A TARSASAG NEVE

A Téarsasag neve: Kodbanya-Gergely Utca Ingatlanfejlesztd
Korlatolt Feleldsségili Tarsasag

A Tarsasag roéviditett neve:  Kébanya-Gergely Utca Kft.

A TARSASAG SZEKHELYE, TELEPHELYE

A térsasag székhelye: 1107 Budapest, Ceglédi ut 30.

A tarsasag telephelye: 1101 Budapest, Sibrik Miklos ut 32.
A TARSASAG TEVEKENYSEGI KOREI

A Térsasag tevékenységi kore a TEAOR’08 szerint:

0161 '08 Novénytermesztési szolgaltatas- fotevékenység
0162'08 Allattenyésztési szolgaltatas

0163 '08 Betakaritast kovetd szolgaltatas

0164'08 Vetési céli magfeldolgozas

0240'08 Erdészeti szolgaltatas

0729'08 Szinesfém érc banyaszata

0811'08 Kofejtés, gipsz, kréta banyaszata

0812 '08 Kavics-, homok-, agyagbanyaszat

0891'08 Vegyi asvany banyaszata

0893'08 Sokitermelés

0899 '08 Egyéb m.n.s. banyaszat

0990 '08 Egyéb banyaszati szolgéltatas

1084 '08 Fiiszer, ételizesitd gyartasa

3811'08 Nem veszélyes hulladék gytijtése

3812'08 Veszélyes hulladék gytijtése

3821'08 Nem veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa
3822'08 Veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa
3832'08 Hulladék Gjrahasznositasa

3900'08 Szennyez6désmentesités, egyéb hulladékkezelés
4110'08 Epiiletépitési projekt szervezése

4120'08 Lakoé- €és nem lako épiilet épitése

4211'08 Ut, autépalya épitése

4212'08 Vastt épitése

4213'08 Hid, alagtt épitése

4221'08 Folyadék szallitdsara szolgald kozmi épitése
4222'08 Elektromos, hiradas-technikai céli k6zmi épitése
4299 '08 Egyéb m.n.s. épités

4311'08 Bontas

4312'08 FEpitési teriilet elokészitése

4313'08 Talajmintavétel, probafiras

4391 '08 Tetdfedés, tetdszerkezet-épités

4399 '08 Egyéb specialis szaképités m.n.s.

4399'08 Egyéb specialis szaképités m.n.s.




5920'08
6399 '08
6420'08
6820'08
6831'08
6832'08
7010'08
7021'08
7022'08
7111'08
7112'08
7120'08
741008
7420'08
7490 '08
7740 '08
781008
7990 '08
8110'08
8129'08
8130'08
8230'08
8291'08
8299'08
8551'08
8560 '08
9104 '08
9311'08
9312'08
9319'08
9329'08
9609 '08

Hangfelvétel készitése, kiadasa

M.n.s. egyéb informacids szolgaltatas
Vagyonkezelés (holding)

Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
Ingatlaniigynoki tevékenység

Ingatlankezelés

Uzletvezetés

PR, kommunikaci6

Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas
Epitészmémoki tevékenység

Mémoki tevékenység, miiszaki tandcsadas

Miiszaki vizsgalat, elemzés

Divat-, formatervezés

Fényképészet

M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység
Immaterialis javak kolcsonzése

Munkakozvetités

Egyéb foglalas

Epitményiizemeltetés

Egyéb takaritas

Zoldtertilet-kezelés

Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése
Kovetelésbehajtas

M.n.s. egyéb kiegészit tizleti szolgaltatas

Sport, szabadidos képzés

Oktatast kiegészitd tevékenység

Novény-, allatkert, természetvédelmi teriilet miikodtetése
Sportlétesitmény mikodtetése

Sportegyestileti tevékenység

Egyéb sporttevékenység

M.n.s. egyéb szorakoztatas, szabadidds tevékenység
M.n.s. egyéb személyi szolgaltatas

IV. A TARSASAG IDOTARTAMA

A Tarsasag hatarozatlan id6re alakul.

V. AZ ALAPITO NEVE ES SZEKHELYE

1. Az Alapit6 neve:

Budapest Févéaros X. Keriilet Kébanyai Onkorményzat
1102 Budapest, Szent Laszl6 tér 29.

Adoszam: 15510000-2-42
Torzsszama: 510008
Bankszamlaszama: 11784009-15510000

Képviseli: Verbai Lajos Polgarmester vagy

LI




VI.

VIL

valamely Alpolgarmester
Ellenjegyzi: Dr. Neszteli Istvan Jegyz6
A TARSASAG TORZSTOKEJE
A Tarsasag torzstokéje 811.540.000,-Ft (nyolcszaztizenegymillié-6tszaznegyvenezer
forint), amely 786.051.000,-Ft pénzbeli betétb6l és 25.489.000,-Ft nem pénzbeli
betétbol all.

A nem pénzbeli betét:

a) Ingatlan (hrsz. 42113):

Budapest, X. ker. Harmat u. 1911 nm 191.000,-Ft
b) Ingatlan (hrsz. 42114):

Budapest, X. ker. Harmat u. 2351 nm 235.000,-Ft
c) Ingatlan (hrsz. 42137/33):

Budapest, X. ker. Harmat u. 250628/428995
Tulajdoni hanyada 250628 nm 25.063.000,-Ft
Osszesen: 25.489.000,-Ft

A Tarsasag torzstokéje teljes egészében a Tarsasag rendelkezésére 4ll.
AZ ALAPITO HATAROZATHOZATALA

Az Alapité dontését irasban koteles meghozni és koteles azt cégszeriien alairni, illetve
kozokiratba vagy teljes bizonyito erejit maganokiratba foglalni.

Az Alapitd nevében a dontéseket sajat miikodési rendjében Budapest Foévaros X.
Keriilet K8banyai Onkorméanyzat Képvisel-testiilete hozza meg. A képviseld-testiileti
dontéseket hatarozatba kell foglalni. A hatdrozatban meg kell jelolni a végrehajtasért
felelds személyt, illetve hataridét, dsszhangban a jelen Alapité Okirat VII.3. pontjdban
foglaltakkal.

A VIL1. pont tekintetében cégszer(i alairasnak az Alapitd részérédl azt kell cégszertinek
tekinteni, amely alairasi format a Kébanyai Onkormanyzat Szervezeti és Miuikodési
Szabdlyzata megjelsl. Ekképpen az 6nalldo képviseletre jogosult polgarmester
alairaséhoz az Onkormanyzat jegyzdjének ellenjegyzése sziikséges.

Az Alapitd dontéseit az ligyvezetdnek meghozataluk utan haladéktalanul be kell
vezetnie a Hatarozatok Konyvébe.

A taggyiilés hataskorét gyakorld Alapito kizarolagos hataskore a kovetkezo:

a) a Tarsasag iizleti tervének jovahagydsa, a szdmviteli térvény szerinti beszdmold
elfogaddsa, az éves mérleg megallapitasa, ideértve az adozoit eredmény
felhasznalasara vonatkozo dontést,

b)  pdtbefizetés elrendelése és visszatéritése,

c)  osztalékelbleg fizetésének elhatarozasa,

d) lzletrész felosztasahoz valé hozzajarulas és lizletrész bevonasanak elrendelése,




e)
2)
h)

X)

Y)

adott esetben a valamely tag kizarasanak kezdeményezésérdl valé hatarozat,

adott esetben a magahoz vont tizletrész tagok altali megvasarlasanak elhatarozasa,
az ugyvezet0 megvalasztasa, visszahivasa és dijazdsanak megallapitasa és az
tigyvezetovel kapcsolatos munkaltatéi jogok gyakorlasa,

olyan szerzo6dés megkotésének jovahagydsa, amelyek értéke a torzstdke legalabb
1/5-ét elér, illetéleg, amelyet a Tarsasiag tigyvezetdjével vagy annak kozeli
hozzatartozo6javal kot,

az ligyvezetovel, a feliigyeld bizottsag tagjaival vagy a konyvvizsgaloval
perekben a Tarsasag képviseletérol,

a Tarsasag jogutod nélkiili megsziinésének, atalakuldsanak, egyesiilésének,
beolvadasanak és szétvalasanak az elhatidrozasa, dontés mas gazdasagi tarsasag
alapitasarol, illetve m{ik6do tarsasagba tagként valo belépésérol,
az Alapit6é Okirat modositasa,

a Tarsasag tizletszabalyzatdnak megallapitasa,

a Feliigyel6 Bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivdsa €s dijazdsanak

megallapitasa,

a kdnyvvizsgaloé megvalasztasa, visszahivasa, dijazasanak megallapitasa,

olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet a tarsasdg sajat tagjaval,

tigyvezetdjével vagy azok kozeli hozzatartozojaval, illetve élettarsaval kot,

az lgyvezetd, a Feliigyel6 Bizottsagi tagok, illetve a konyvvizsgald elleni

kovetelések érvényesitése,

a tarsasag beszamolo6janak, ligyvezetésének, gazdalkodasanak konyvvizsgalo altal

torténd megvizsgalasanak elrendelése,

a torzstoke felemelésének és leszallitasanak elhatarozasa,

torzstoke emelés soran az elsObbségi jog gyakorlasara jogosultak kijelolése,
dontés a Tarsasag ingatlanvasarlasi ligyeiben,

az tigyvezeto részére felmentvény megadésa,

mindazok az iigyek, melyekben a doéntéshozatal az Alapitd maganak fenntartja

vagy azt a gazdasagi tarsasagokrol szolo 2006. évi IV. tv. kotelezd jelleggel

el6irja.

a tarsasag vezetd tisztségviseloire, feliigyeld bizottsagi tagjaira vonatkozd

szabalyzat elfogadasa. A szabalyzatban foglaltak alapjan a szabdlyzattal €rintett

személyi kor javadalmazasinak (igy kiilonésen dijazasanak, munkabérének,

végkielégitésének, egyéb juttatasanak) megéllapitasa;

dontés vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség teljesitésérdl, elmulasztasarol, illetve

ezzel kapcsolatban a vagyonnyilatkozat tételre kotelezett személy visszahivasarol,

a kozérdeki adatok kezelésérdl sz616 szabalyzat elfogadasa,

Az Alapité kizarolagos dontési kérébe tartozo kérdésekben hatarozatot 15 napon beliil
frasban tartozik k6zolni a Tarsasag tigyvezetojével és konyvvizsgalojaval.

Az Alapitd - a megvalasztassal, illetve kinevezéssel kapcsolatos tigyek kivételével - a
hataskorébe tartozd dontés meghozatalat megel6zden koteles a vezetd tisztségviselok,
valamint a feliigyel6 bizottsag véleményét megismerni.

Az Alapité a hataskorébe tartozo dontéseirdl az érintetteket miikodési rendje szerint
tqjékoztatja.




VIII. A TARSASAG UGYVEZETOJE

1.

2.

A Téarsasagot az igyvezet6 iranyitja.

Az ligyvezetdt az Alapito 5 évre — 2010. dprilis ho 21.-ig terjed6 idére nevezi ki.

A Tarsasag ligyvezetoje:

Neve: Fecske Karoly

Anyja neve: Lantos Lenke )

Cime: 1101 Budapest, MAV Telep 16.
Jogviszony kezdete és vége: 2005. aprilis ho 21.-2010. 4prilis ho 21.

Az ugyvezetd feladata:

a)
b)

¢)
d)

€)

a Tarsaség alkalmazottai felett munkaltat6i jogok altalanos gyakorlasa,

a Tarsasag tigyeinek vitele a magyar jogszabalyoknak, a jelen Alapité Okiratnak,
illetve az Alapitod javaslatainak és jévdhagyasanak megfelelden,

a Téarsasag képviselete birosagok, egyéb hatdsagok, valamint harmadik személyek
elott.

A 2008. évi CV. torvénnyel mddositott az allamhaztartasrol szolo 1992. évi
XXXVIIL. torvény 100/N. § (8) bekezdése alapjan az tigyvezetd jogosult
véleményt nyilvanitani - a megvalasztassal és kinevezéssel kapcsolatos tigyek
kivételével - az Alapité kizarolagos hatdskérébe tartozo tigyekben az Alapitd
dontésének meghozatalat megelézben. Az {igyvezetd véleményezési jogat
els6sorban {rasban gyakorolhatja. Az irasbeli véleményt akként kell az Alapitonak
megkiildeni, hogy a dontés meghozatalat megel6z6en kell6 ideje legyen a
hatdrozat tartalmanak megismerésére. Amennyiben az id6 rovidsége, vagy mas
elharithatatlan akadaly miatt nincs lehetdség, az Ulgyvezetd véleményének
beszerzése rovid uton (pl: tavbeszéls, fax, e-mail) is torténhet. Ezekben az
esetekben a véleményt nyilvanité személy 8 napon beliil koteles véleményét
irdsban az Alapit6 rendelkezésére bocsatani. Az irdsos vélemény nyilvanos, azt az
Alapité hatdrozataval egyiitt a dontés meghozatalatdl szdmitott 30 napon beliil a
cégiratok koze letétbe kell helyezni.

A Feliigyeld Bizottsag egyetértésével az Alapiténak javaslatot tesz a
konyvvizsgalo szervezetre, illetve a konyvvizsgalo személyére.

Az ligyvezetd koteles az Alapitd kérésére a Tarsasag tigyeirdl felvilagositast adni, a
Tarsasag iizleti konyveibe és irataiba a betekintést lehetdvé tenni.

Az tgyvezetd koteles a Tarsasag tagjarol tagjegyzéket vezetni.

A tagjegyzékben fel kell tiintetni:

a)
b)

¢)

a tag nevét (cégét), lakdhelyét (székhelyét) és térzsbetétét,

a torzstoke mértékeét,

az Alapitd Okiratnak az esetleges poétbefizetésekre ¢s mellékszolgaltatasokra,
valamint az iizletrész &atruhdzasanak korlatozasara vagy kizarasara vonatkozo
rendelkezéseit.




IX.

A tagjegyzékben az iigyvezetonek at kell vezetni a tag személyében vagy lizletrészeiben
bekovetkezett minden véltozast. Az ligyvezetd a tagjegyzéket, illetve a tagjegyzéken
feltiintetett adatok valtozasa esetén a hatdlyos tagjegyzéket koteles a Cégbirdsagnak
benytjtani. A Térsasag székhelyén a tagjegyzéket barki megtekintheti, ha érdeleltségét
valdsziniisiti.

Az tugyvezetd koteles a Polgari Torvénykonyv 81. §-nak (2) bekezdésében
meghatérozott lizleti titkot megérizni.

Az tlgyvezetd felelosségére a gazdasagi tarsasagokrol szoloé 2006. évi IV. tdrvény
vezet6 tisztségviseld feleldsségére vonatkozo rendelkezései iranyadoak.

A TARSASAG CEGJEGYZESE ES KEPVISELETE
A Térsasag cégjegyzesére és képviseletére jogosult:

a)  azlgyvezet6 onalloan,
b)  az altala irasban meghatalmazott két alkalmazott egyiittesen.

A Térsasag cégjegyzése akként torténik, hogy a cégjegyzésre jogosult személy &nalldan,
illetéleg egyiittes alairasi jogosultsig esetén egy masik alkalmazottal egyiittesen a
Tarsasag eloirt, elényomott vagy nyomtatott cégneve ala irja sajat nevét.

A TARSASAG FELUGYELO BIZOTTSAGA
A Feliigyel6 Bizottsag 6 tagbol 4116, legfeljebb 6t évi idtartamra megvalasztott testlilet,
melynek létrehozasat a Tarsasag tevékenységének jelentOsége, illetve jellege €s az

egyszemélyi tulajdonos Alapité helyi 6nkorményzati mivolta indokolja.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjai:

Név: Nagy LaszIo

Lakcim: 1102 Budapest, Kolozsvdri u. 21.

Anyja neve: Thoman Ilona

Jogviszony kezdete és vége: 2007 junius ho 14-

Név: Agocs Zsolt

Lakcim: 1106 Budapest, Harsleveli utca 36.

Anyja neve: Nyerges Julia

Jogviszony kezdete és vége: 2009. jalius 16-2014. jalius 15.

Név: Pap Sandor

Lakcim: 1076 Budapest, Thokoly at 15. III/11.

Anyja neve: Palhazi Maria Anna

Jogviszony kezdete és vége: 2008. aprilis 3-2013. aprilis 3.

Név: Banati Rudolf

Lakcim: 1101 Budapest, Hungéria krt. 5-7. IV. ép. L. lh.
fszt. 1.

Anyja neve: Lipkovics Julianna

Jogviszony kezdete €s vége: 2007. junius 28. — 2012. janius 28.




Név: Foldi Balazs

Lakcim: 1102 Budapest, Endre u. 7/A. I11I/2.

Anyja neve: Csiszar Katalin

Jogviszony kezdete és vége: 2009. marcius 19.-2014. mércius 19.

Név: Banyai T.Péter

Lakcim: 1108 Budapest, Kozma u. 15. Lép.L1h. I1/9.
Anyja neve: Banffy Anna

Jogviszony kezdete és vége: 2009. marcius 19.-2014. marcius 19

A Feliigyel6 Bizottsag a Tarsasag Alapitoja részére ellentrzi a Téarsasag tigyvezetését. A
Feligyeld Bizottsdg a vezetd tisztségviseloktdl, illetve a Tarsasag vezetd allasu
munkavallal6itol felvilagositast kérhet, a Tarsasag konyveit €s iratait megvizsgalhatja.

A Feliigyeld Bizottsag koteles megvizsgalni a Tarsasag Alapitdjanak dontéshozatali
napirendjén szereplé valamennyi lényeges iizletpolitikai jelentést, valamint minden
olyan eldterjesztést, amely az Alapité kizardlagos hataskorébe tartozo tigyre vonatkozik.
A szamvitelr6l sz6l6 2000. évi. C. Torvény (a tovabbiakban: szamviteli térvény) szerinti
beszamolordl és az adézott eredmény felhaszndlasardl az Alapité csak a Feliigyel6
Bizottsag irasbeli jelentésének birtokaban hatarozhat.

Ha a Feliigyel6 Bizottsag megitélése szerint az {igyvezetés tevékenysége jogszabalyba,
az Alapitd6 Okiratba, illetve a Tarsasag Alapitdjanak hatarozataiba litkozik, vagy
egyébként sérti a Tarsasag vagy az Alapit6 érdekeit, rendkiviili dontést kérhet dontési
idopont kitlizésével (legfébb szervi dsszehivas) az Alapitotdl, javaslatot téve a dontési
napirendre.

A Feliigyel6 Bizottsag testiiletként jar el. A Feliigyelé Bizottsag tagjai sorabdl elnokot
(sziikség esetén elndkhelyettest vagy elnokhelyetteseket) valaszt. A Feliigyeld Bizottsag
hatarozatképes, ha a tagjainak kétharmada, de legalabb harom tag jelen van, hatarozatat
sz6tobbséggel hozza.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjai személyesen kételesek eljamni, képviseletnek nincs helye.
A Feliigyeld Bizottsag tagjat e mindségben az Alapit6, sem mint tag, sem mint
munkaltatdé nem utasithatja.

A Feliigyel6 Bizottsag iiléseit az elndk hivja 6ssze és vezeti. Az {ilés Osszehivasat- az ok
és a cél megjelolésével —a Feliigyeld Bizottsag barmely tagja irasban kérheti az
elnoktdl, aki a kérelem kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil kételes intézkedni a
Feliigyel6 Bizottsag iilésének harminc napon beliil iddpontra t6rténd 6sszehivasarol. Ha
az elnok a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az iilés dsszehivasara.

A Feliigyeld6 Bizottsag egyebekben az iligyrendjét maga allapitja meg, amelyet az
Alapito hagy jova.

Ha a Feliigyel6 Bizottsag tagjainak szdma az Alapité Okiratban meghatarozott 1étszam
ala csokken, vagy nincs aki az ulését osszehivja, a Tarsasag ligyvezetése a Feliigyeld
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Bizottsag rendeltetésszerit miikodésének helyreallitasa érdekében koteles dsszehivni a
Téarsasag legf6bb szervét.

A Feliigyel6 bizottsag feladata

a) a konyvvizsgdlé szervezetre, illetve a konyvvizsgalé személyére az ligyvezetd
altal tett javaslat megvitatasa, egyetért6 (vagy ellenz6) hatarozat meghozatala;

b) A 2008. évi CV. térvénnyel moédositott Az allamhaztartasrol szolo 1992. évi
XXXVIII. térvény 100/N. § (8)/ bekezdése alapjan a feliigyeld bizottsdg jogosult
véleményt nyilvanitani a megvalasztassal és kinevezéssel kapcsolatos ligyek
kivételével - az Alapitdé kizardlagos hataskorébe tartozd tigyekben az Alapito
dontésének meghozatalat megel6z6en;

c) a vélemény nyilvanitisara jogosult személy véleményezési jogat elsGsorban a
feliigyeld bizottsagi iilésen (tovabbiakban: iilés) gyakorolhatja. Amennyiben az
ilés hatarozatképes, az arrdl késziilt jegyzokonyvet a Tarsasag a jegyzokonyv
elkésziiltét kovetéen haladéktalanul megkiildi az Alapitonak, hogy a dontés
meghozataldt megel6zden kelld ideje legyen a hatdrozat tartalmanak
megismerésére. Amennyiben az {ilés 6sszehivasara az id6 rovidsége, vagy mas
elharithatatlan akadaly miatt nincs lehetéség, illetve az iilés hatarozatképtelen
volt, a feligyeld bizottsdg tagjai véleményének beszerzése rovid uton (pl:
tavbeszElo, fax, e-mail) is térténhet. Ezekben az esetekben a véleményt nyilvanito
személy 8 napon beliil kételes véleményét irasban az Alapité rendelkezésére
bocsatani;

d) Az iilés 6sszehivasanak rendje, €s a napirend kozlésének modja:

A Feliigyel6 Bizottsag legalabb negyedévente, valamint sziikség szerint tartja
iléseit

A Feliigyel6 Bizottsagot az elnok hivja 6ssze, a napirendi pontok megjeldlésével,
amelyekre indokolt esetben az iigyvezet6t, a konyvvizsgalot, vagy szakértét meg
kell hivni. Az iilés napirendjére vonatkozo irasos anyagokat legaldbb 6t nappal az
iilés el6tt meg kell kiildeni a tagoknak, illetve a meghivottak részére.

Az iilés 6sszehivasat - az ok és a cél megjelolésével — a Feliigyeld Bizottsag
barmely tagja kérheti az elnoktdl, aki a kérelem kézhezvételétdl szamitott 8 napon
beliil koteles intézkedni a Feliigyeld Bizottsag tilésének 30 napon beliili idpontra
torténd Osszehivasardl. Ha az elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga
jogosult az iilés 6sszehivasara.

Az irasos vélemény, valamint az iilésr6l késziilt jegyzOkonyv, illetve annak
kivonata nyilvanos, azt az Alapitd hatarozataval egyiitt a dontés meghozatalatol
szamitott 30 napon beliil a cégiratok kozé letétbe kell helyezni.

A TARSASAG KONYVVIZSGALOJA

A Tarsasag konyvvizsgaldja 2011. junius ho 14-ig terjedd id6szakra

Koényvvizsgalo: JUMA PROFI Gazdasagi Tanacsad6 és
Szolgaltato Korlatolt Felelosségii Tarsasag

Székhely: 1012 Budapest, Logodi u. 48. 3. em. 4.

Cégjegyzékszam.: 01-09-707892

Konyvvizsgalatért felelds személy: Gaspart Judit




Anyja neve: Karcsinszky Ottilia

Lakcime: 1012 Budapest, Logodi u. 48. 3. em. 4.
Eng.sz.: 005154.
3. A konyvvizsgalé koteles a Tarsasdg szamviteli torvény szerinti beszdmoldjanak

valddisagat és jogszabdlyszerliségét ellenbrizni. A konyvvizsgald véleményének
meghallgatasa nélkiil a szamviteli torvény szerinti beszamolorél az Alapité nem hozhat
dontést. A konyvvizsgalé a Tarsasag ligyeirdl szerzett értesiiléseit Uzleti titokként
koteles megbrizni.

4. Ha a konyvvizsgalé megéllapitja, illetve egyébként tudomdst szerez arrdl, hogy a
Térsasag vagyondnak jelentés mértékil csokkenése varhato, illetve olyan tényt észlel,

amely az ligyvezetd feleldsségét vonja maga utan, kételes az Alapitot errdl értesiteni.

5. A kOnyvvizsgald szervezetre, illetve a konyvvizsgalé személyére az iigyvezetd a
feltigyeld bizottsag egyetértésével tesz javaslatot az Alapitonak.

6. A konyvvizsgalo koteles a gazdasagi tarsasdg tigyeivel kapcsolatos Uzleti titkot
megorizni.

XII. A TARSASAG UZLETI EVE
1. A Tarsasag tizleti éve a naptari évnek felel meg.

2. A Térsasag els6 iizleti éve a Tarsasag eredeti Alapité Okiratanak aldirasa napjan
kezddédott és az adott naptari év végéig tartott.

XIII. POTBEFIZETESEK

1. Az Alapit6 potbefizetésre nem kotelezheto.

XIV. A NYERESEG FELOSZTASA
A Tarsasag nyeresége teljes egészében az Alapitot illeti.
XV. TARSASAG MEGSZUNESE
1. A Térsasag megsziinik, ha:
a)  az Alapité elhatdrozza a Térsasag jogutod nélkiili megsziinésct,
b)  a Cégbirésig a Ctv.-ben meghatarozott okok miatt megsziinteti
¢) a Tirsasag tarsasagi formavaltas, egyesiilés és szétvalas esetén jogutoddal sziinik

meg
d) jogszabaly igy rendelkezik.
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A Kébanya - Gergely utca
Ingatlanfejleszt6 Korlatolt Felel6sségli Tarsasag

JAVADALMAZASI SZABALYZATA
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VI. A jogviszony megszlinése esetére biztositott juttatasok




Bevezet6

1) A koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb mukddesrdl szolo
2009. évi CXXIl. Torvény (a tovabbiakban: Torvény) 5. § (3) bekezdése alapjan a
koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok, legfébb szerve koételes szabalyzatot
alkotni a vezetd tisztségviseldk, feligyelé bizottsagi tagok, valamint a Munka
Torvénykonyvérdl szold 1992, évi XXIil. Torvény ( a tovabbiakban: Mt.) 188. § (1)
bekezdése vagy a 188/A. § (1) bekezdése hatalya ala tartozé munkavallalok
javadalmazasa, valamint a jogviszony megsziinése esetére biztositott juttatasok
madjanak, mértékének elveirdl, annak rendszerérdl (a tovabbiakban: Szabalyzat).

2) A szabalyzat célja, hogy egységes szabalyozassal el6segitse a Budapest
Kébanyai Onkormanyzat 100 % tulajdonaban allo gazdasagi tarsasag vezetdi,
vezet6 tisztségvisel6i és feligyeld bizottsagi tagjai javadalmazasanak
attekinthetbségeét és ellendrizhetéseget.

3) A Torvény 5. § (3) bekezdése alapjan a Szabalyzatot az elfogadasatdl szamitott
harminc napon belul a cégiratok kozé letétbe kell helyezni.

I. A Szabalyzat hatalya

1) A Szabdlyzat hatalya a Budapest Kébanyai Onkormanyzat altal alapitott és a
Torvény 1. § b) pontja értelmében tobbségi (100%-o0s) befolyasa alatt allo Kébanya -
Gergely utca Ingatlanfejleszté Korlatolt Felelésségli Tarsasagra (a tovabbiakban:
Tarsasag) terjed ki.

2) A Szabalyzat személyi hatalya kiterjed a

a) vezetd tisztségviselbre (igyvezetd)
b) az Mt. 188. § (1) bekezdése, illetve a 188/A. § (1) bekezdése hatalya ala tartozé

munkavallalora (a tovabbiakban: vezetd allast munkavallalo)
c) a felugyel bizottsag elndkeére és tagjaira.

3) A Szabalyzat targyi hatalya

a) javadalmazas korében: - a vezet6 tisztségviseld javadalmazasa

- a vezet6 allasu munkavallald javadalmazasa

- a felligyeld bizottsag elndkének és tagjainak

javadalmazasa (tiszteletdija)

- egyéb juttatasok

b) a jogviszony megsziinésének esetére biztositott juttatasok modjara, mértekének
elveire, rendszerére terjed ki.

4) A Szabalyzat id6beli hatalya

(OS]




A Szabalyzat az annak Alapit6 altal toérténé elfogadasanak napjan Iép hatalyba és
hatarozatlan id6re szél. A Szabalyzat hatalybalépésével egy idében hatalyat vesziti a
Tarsasagnal korabban elfogadott javadalmazasi szabalyzat.

. A Javadalmazas maédjanak, mértékének altalanos elvei

1) A Szabalyzat hatdlya ala tartozd javadalmazasi formak es modok szerinti
jdvedelmek és juttatasok sem kulon-kilén, sem pedig egyittesen nem
befolyasolhatjadk hatranyosan a tarsasag gazdalkodasat, kiegyensulyozott

mukodeseét.

2) A Javadalmazasi formaknak és mddoknak igazodniuk kell a tevékenység
jellegehez.

3) A javadalmazas mértékének kialakitasakor a kovetkez6 elveket, kdvetelmenyeket

kell
érvenyesiteni:

a) azonos elbiralas

b) atlathatdsag

¢) munkavégzéssel vald aranyossag

d) felelésseggel vald aranyossag

e) az elért eredménnyel val6 aranyossag

[ll. A vezetd tisztségviseld és vezetd allasti munkavallaié javadalmazasa

1) A tarsasag vezet6 tisztségviseldje a gazdasagi tarsasagokrol szold 2006. evi V.
torveny (a tovabbiakban: Gt.) 21.§ (3) bekezdése alapjan az Ugyvezetd, akit a

Képvisel6-testiilet valaszt meg.

2) A vezetd tisztségviselé javadalmazasanak aranyban kell allnia kulondsen a
munkavégzessel, feleléssége mértékével, a rabizott vagyon nagysagaval és a
foglalkoztatottak letszamaval.

3) A vezetd tisztségviselé személyi alapbérének Osszegét a Kepviseld-testilet
megvalasztasakor hatarozza meg és évente egyszer, az el6zd uzleti év
beszamoldjanak targyalasakor dont a bérfejlesztés lehetdségéerdl.

4) Egy természetes szemely legfeljebb egy koztulajdonban allé gazdasagi
tarsasagnal betoltott vezetdi megbizatas utan részesilhet javadalmazasban, ezért a
vezetd tisztségviseld javadaimazasa — amennyiben nem munkaviszony keretében
kertl foglalkoztatasra - az ezzel kapcsolatos nyilatkozata figgvényében folydsithaté.
Ennek értelmében a vezetd tisztségviseld és a vezetd allasu munkavallalo koteles a
szabalyzat hatalybelépését kovetd 15 napon beldl nyilatkozni, hogy mas
koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagnal toltenek-e be a térvény hatalya ala tartozo
megbizast és ezért javadalmazasban részesiinek-e. Amennyiben ezen személyek




nyilatkozatabdl az allapithatdé meg, hogy mashol a térveny hatalya ala tartozo

javadalmazasban részesuinek, akkor mindaddig amig ez fennall, — és nem
munkaviszony keretében kerlilnek foglalkoztatasra - javadalmazasra nem
jogosultak.

5) A vezeté allast munkavallalé javadalmazasat (személyi alapberét) a
vezérigazgatd allapitia meg, ennek soran az éves inflaciora is figyelemmel a
tarsasagnal végrehajtott bérfejlesztés mértékét veszi figyelembe, amely elvtdl
esetileg, illetve a gazdasagi tarsasagot teherviseld képességéere tekintettel eltérhet.

6) A vezetd tisztségviseld és a vezet6 allast munkavallalé e jogviszonyara tekintettel
megallapitott havi dijazasa legfeljebb a Magyar Nemzeti Bank elndke targyevi dsszes
keresete egy tizenkettedének az egynegyede lehet.

IV. A feliigyel6 bizottsag ein6kének és tagjainak javadalmazasa

1) Az Alapit6 dontése alapjan a felligyeld bizottsag elnékének és tagjainak tiszteletdij
adhaté.

2) A felugyeld bizottsag elndkének — tobbletfeladataira tekintettel — a tagokenal
magasabb 8sszeg( dijazas allapithatd meg.

3) A tarsasag fellgyeld bizottsaga elndkének e jogviszonyara tekintettel megallapitott
havi dijazasa nem haladhatja meg a klilén jogszabalyban meghatarozott mindenkori
kotelez6 legkisebb munkabér otszérdsét.

4) A tarsasag felligyel6 bizottsaga tagjanak e jogviszonyara tekintettel megallapitott
havi dijazdsa nem haladhatja meg a kiilén jogszabalyban meghatarozott mindenkori
legkisebb munkabér haromszorosat.

5) Egy természetes személy legfeliebb egy koztulajdonban allé gazdasagi
tarsasagnal betéltott feligyeld bizottsagi tagsag utan részesuilhet javadalmazasban,
ezért tiszteletdija az ezzel kapcsolatos nyilatkozata figgvényeben folyosithato.
Ennek ertelmében a feligyeld bizottsagi tagok kotelesek a szabalyzat
hatalybelépesét kovetd 15 napon belll nyilatkozni, hogy mas koztulajdonban allé
gazdasagi tarsasagnal toltenek-e be a torvény hatalya ala tartozé megbizast és ezért
javadalmazasban részesllinek-e. Amennyiben ezen személyek nyilatkozatabol az
allapithatd meg, hogy mashol a torvény hatalya ala tartozd javadalmazasban
részeslnek, akkor mindaddig amig ez fennall, a Tarsasagnal javadalmazasra nem

jogosultak.
V. Egyéb juttatasok

1) A vezetd tisztségviseld, tovabba a vezetd allasi munkavallaldo szamara
teljesitménykdvetelményt, valamint az ahhoz kapcsolodd juttatast a vezetd
tisztsegviseld és az Mt. 188. § (1) bekezdése hatalya ala es6 vezetd allasu




munkavallalé esetében az Alapitd, az Mt. 188/A § (1) bekezdése hatalya ala esd
vezetd allasu munkavallalo esetében pedig az Ugyvezetd hatarozhat meg, amelyrdl a
felligyel6 bizottsag véleményét eldzetesen ki kell kerni.

2) Teljesitménykdvetelményként az Uzleti terv f6 szamainak teljesitése mellett csak
olyan feltétel hatarozhaté meg, amelynek teljesitése a munkakor elvarhato
szakertelemmel és gondossaggal vald ellatasan tdlmutatdo, objektiven
meghatarozhato teljesitményt takar.

3) A teljesitménykovetelményhez kapcsolodod juttatas fizetésére az eldirt feltételek
teljesitése esetén kerllhet sor, feltéve, hogy a tarsasagnak az uzleti ev végen nincs
lejart kdztartozasa.

4) A vezet6 tisztségviseld és a vezetd allasi munkavallaldé a gazdasagi tarsasagnal
foglalkoztatott, nem vezetdé munkavallalok szamara biztositott mértekben jogosult a
tarsasanal bevezetett szocialis juttatasok (ebéd hozzajarulas, udulési csekk stb)

igénybevételére.

5) A munkaval kapcsolatos koételezettségek teljesitése soran felmertlt koltsegek
megtéritése tekintetében az Mt. 153. §-aban foglaltak iranyadok.

6) A felligyel6 bizottsag elndke és tagjai a [V. pontban meghatarozott
javadalmazason felll — az igazolt, a megbizatdsaval Osszefuggésben felmerilt
koltsegeinek megtéritésén kivil — mas juttatdsra nem jogosult.

VI. A jogviszony megsziinése esetére biztositott juttatasok

1) A tarsasagnal a végkielégitésre valé jogosultsag tekintetében a Szabalyzat
szemelyi hatalya ala tartozd munkavalialo esetében az Mt.-ben szabalyozott

feltéetelektdl nem lehet eltérni.

2) A Szabdlyzat szemelyi hatdlya ala tartozé munkavallaldé nem jogosuit
végkielégitésre, ha a munkaltaté rendes felmondasanak indoka — ide nem ertve az
egészségigyi alkalmatlansagot — a munkavallalo  képességeivel vagy
munkaviszonnyal kapcsolatos magatartasaval 6sszeflgg.

3) A felugyelé bizottsag elntkének és tagjanak e jogviszonyara tekintettel a
megbizas megsziinése esetére juttatas nem biztosithato.




