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Targy: Javaslat a Kdébanya-Gergely Utca
Ingatlanfejleszto Kft. Alapito
Okiratanak modositasara és egységes
szerkezetben torténd elfogadasara

Tisztelt Képviselo-testiilet !

A Képviseld-testiilet 2064/2009. (X1I1.17.) hatarozata szerint a ,,Budapest Fovdros X.
keriilet K6bdnyai Onkormdnyzat Képviseli-testiilete felkéri a Polgdrmestert, hogy
késziiljon eloterjesztés, mely alternativaként tartalmazza:
- a Kébanyai Vagyonkezeld Zrt. és a Kobdnya-Gergely Utca Ingatlanfejlesito
Kft. dsszevondsdra, tovdabbd
- a Kobdnya-Gergely Utca Ingatlanfejleszté Kft. Alapito Okiratinak
mddositisdra és egységes szerkezetben torténd elfogaddsdra vonatkozo
Javaslatokat.

Fenti hatdrozatnak eleget téve jelen cl6terjesztésiink két alfejezetre tagozodik, igy I.
részben a tarsasag Alapité Okiratanak tiigyét, mig a II. részben a térsasagok
Osszevonasara vonatkozo6 javaslatot dolgoztuk ki.

I. Alapité Okirat

A Koébanya-Gergely Utca Ingatlanfejleszté Kft. alapitd okirat moédositdsanak egy
pontja a Budapest Févaros X. keriilet K6banyai Onkorméanyzat Képviselo-testiiletének
2010 januar 21 .-ei testiileti tilésén megtortént a Feliigyeld Bizottsag tagjainak szdma 6
fére médosult. Azonban a hatalyos torvényi atvezetések nem torténtek meg és az
egységes szerkezeti jovahagyas sem sziiletett meg. Ezért azokat jra el6terjesztjiik.

Az allamhéztartasrol szolo 1992. évi XXXVIII. torvény 2009. januar 1. napjatol
hatdlyos modositasa a jogszabaly belsé strukturdjat megvaltoztatta, igy az Alapitd
Okiratban felhivott relevans jogszabalyi rendelkezés szdmozasa moddosult, melyet
kovetni sziikséges.

Az allamhéztartasrdl sz6lo 1992. évi XXXVIIL. torvény valtozasara tekintettel az
Onkorményzat és a Kobanya-Gergely Utca Ingatlanfejleszté Kft kozott 1étrejovd
szerz6déseket a szerz6dés alairasatdl szamitott harminc napon beliil a cégbirdsagon a
cégiratok kozé letétbe kell helyezni értékhatartol fiiggetleniil, szemben a kordbbi




szabalyozassal, amely csak a létesitd6 okirat altal meghatarozott szokasos
nagysagrendet meghalad6 szerz6dés megkétése esetén irta ezt el6.

Tekintve, hogy az Alapitdé Okiratban okafogyotta valt a szokdsos mérték
meghatarozasa, igy az Alapité Okirat VII. fejezet 8. pontjat célszerti torolni.

Az Alapité Okirat torolni javasolt VII. fejezet 8. pontja az aldbbiak szerint
rendelkezik:

»Az 1992. évi XXXVIIL. térvény 95/A §-anak (3) bekezdése alapjan a gazdalkodd
szervezet €s az Alapitoé k6zott a 1étrejové szerzédések koziil szokasos nagysagrendii
szerz6désnek mindstilnek a 300.000.000.-Ft-ot meg nem haladé értékt szerz6dések.”

Sziikséges egy olyan hatarozat meghozatala, amely szerint a mddositasokkal egységes
szerkezetbe foglalt Alapitd Okirat elfogadasra keriil.

Nagy Laszl6 Ur mandituma az Alapité Okirat rendelkezéseinek megfeleléen, a
jelenlegi feluigyelObizottsagi tagok megbizatasival megegyezd idejiire, 5 évre
moédosuljon.

Hatarozati javaslatok:

1) A Budapest Féviros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képvisels-
testiilete a mai naptél a Kébanya-Gergely Utca Ingatlanfejleszté Kft.
Alapité Okiratanak VIII. és X. pontjait akként mddositja, hogy ahol eddig
a,,2003. évi XX1V. térvénnyel modositott az dllamhdztartdsrol szolo 1992. évi
XXXVIIL. torvény 95/A §-dnak (8)bekezdése” szoveg volt, ott ,,2008. évi CV.
torvénnyel modositott az dllamhdztartdsrol szolo 1992. évi XXXVIII. torvény
I100/N. § (8) bekezdése” szoveg lesz.

2) Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
a mai naptél a Kdébanya-Gergely Utca Ingatlanfejleszté Kift. Alapito
Okiratanak VII. fejezet 8. pontjat torli.

3) A Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviselé-
testiilete a mai naptél S évi idétartamra Nagy Laszlot a feliigyelo bizottsag
tagjanak valasztja.

4) A Budapest Kébanyai Onkormanyzat Képviselé-testiilete a Kébanya-
Gergely Utca Ingatlanfejleszté Kft. Alapité Okiratot modosité okiratat és a
mddositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapité Okiratat elfogadja.

IL. rész — A tarsasagok 6sszevonasa




A Képviseld-testiilet 2064/2009. (XII.17). sz. hatdrozatdval felkérte a polgarmestert,
hogy készitsen el6terjesztést a Kbanya-Gergely Utca Ingatlanfejleszté Kft. Kébanyai
Vagyonkezeld Zrt-be torténd beolvadasara.

Ennek a hatdrozatnak és a Polgarmester Gr megbizasanak eleget téve elkészitettiik az
alabbi eldterjesztést a tisztelt Képviseld-testiilet részére. Az elbterjesztés tartalmilag
harom egységre tagolodik. Ezek az aldbbiak:

L. A gazdasagi tarsasidgok Osszeolvaddsdhoz sziikséges a Gt-ben eldirt
kotelezo tulajdonosi dontések bemutatésa.

II. Az osszeolvadashoz sziikséges — az abban résztvevd gazdasagi
tarsasdgokat érinté — a hiteles mérlegek elkészit€séhez sziikséges

tulajdonosi dontések meghozatala.
III. Az 6sszeolvadas menetrendjének véarhato €s tervezhetd idépontjai

I. A gazdasigi tarsasigok dsszeolvadisahoz sziikséges a Gt-ben eldirt kotelezoé
tulajdonosi dontések bemutatisa.

Gazdasagi tarsasagok egyesiilése

Az egyesiilésben részt vevé gazdasagi tarsasagok legfobb szervei (jelen esetben az
alapitéi jogokat gyakorold tisztelt Képviseld-testiilet) az egyesiilésrol — a tarsasagi
szerzédések eltérd rendelkezése hidnyaban — két alkalommal hatéroznak.

Az iiléseket vagy az iilések valamelyikét az egyesiilni kivan6 gazdasagi tarsasagok
Osszevontan is megtarthatjék, az egyes egyesiilo tarsasagok dontéseit azonban ilyenkor
is kiilon-kiilon kell meghozni.

L. taggyiilés — (alapitoi dontés)

Az egyesiilésben részt vev) gazdasagi tarsasagok legfobb szervei — az Alapitoi jogokat
gyakorlo Képviselo-testiilet — els6 izben a vezet6 tisztségviseloknek az érintett tobbi
tarsasag vezetd tisztségviselbivel tortént elbzetes egyeztetése alapjan elkészitett, és —
ha a tarsasagnal feliigyel6 bizottsdg miikodik — a feliigyeld bizottsag 4ltal
véleményezett elGterjesztése, valamint az egyesiiléssel érintett masik gazdasagi
tarsasagrol adott részletes tajékoztatas alapjan azt allapitjak meg, hogy a tarsasag tagjai
(részvényesei) egyetértenek-e az egyesilés széndékéval és javasolt modjaval,
dontenek arrdl, hogy a jogutéd milyen tarsasagi forméban miikddjon, €s elbzetesen
felmérik, hogy a tarsasag tagjai koziil ki kivan a jogutod tagjava valni.

Ha a tagok — jelen esetben az egyediili tag, illetve részvényes, ekként alapitdi jogok
letéteményes a Budapest Févaros X. Keriilet Kébanyai Onkormanyzat — az egyesiilés
szandékaval egyetértenek, a legfébb szerv — feltéve, hogy az egyesiiléssel érintett
masik gazdasagi tarsasdg legfobb szerve is azonos tartalmu dontést hoz -
meghatarozza a vagyonmérleg-tervezet fordulonapjat, a konyvvizsgald személyét, €s
megbizza a tarsasag vezetd tisztségvisel6it, hogy az egyesiilni kivan6 masik tarsasag
vezetd tisztségviseldivel egyiittmiikodve a vagyonmérleg-, €s vagyonleltar-
tervezeteket, valamint az egyesiilési dontés meghozataldhoz sziikséges egyéb




jogszabaly altal meghatarozott vagy a legfébb szervek altal eldirt — okiratokat,
valamint az egyesiilési szerzodést készitsék el.

A vezetd tisztségviselOk elkészitik az egyesiild gazdasagi tarsasdgok vagyonmérleg-
tervezetét ¢és vagyonleltar-tervezetét, a jogutéd gazdasigi tarsasag (nyitd)
vagyonmérleg-tervezetét és vagyonleltar-tervezetét, a jogutdd tarsasdg tarsasagi
szerz6dés tervezetét, illetve a jogutdd gazdasagi tarsasdgban tagként részt venni nem
kivan6 személyekkel valo elszdimolas modjardl szold tervezetet (mely utdbbi kérdés
jelen esetben nem értelmezhetd).

A vagyonmérleg-tervezetet a szamviteli torvény szerinti beszamolé mérlegére
vonatkozé modszerekkel és a szamviteli torvény altal el6irt bontasban kell elkésziteni.
Az egyesiil6 gazdasagi tarsasdg azonban a szamviteli térvény szerinti beszdmol6
mérlegében kimutatott eszkozeit és kotelezettségeit atértékelheti.

Az egyesiilé gazdasagi tarsasdg vagyonmérleg-tervezeteként a szamviteli torvény
szerinti beszamold mérlege is elfogadhaté abban az esetben, ha annak forduldnapja az
atalakulasrol valo végleges dontés idGpontjat legfeljebb hat honappal el6zte meg, €s ha
a tarsasag az atértékelés lehetdségével nem él.

A vagyonmérleg-tervezeteket és a vagyonleltar-tervezeteket konyvvizsgaloval,
tovabba — ha a gazdasagi tarsasagnal ilyen miikodik — a feliigyeld bizottsaggal is
ellendriztetni kell. Nem jogosult erre a gazdasigi tarsasag konyvvizsgalodja, €s az a
konyvvizsgalo, aki az egyesiilési vagyonmérleg-tervezet fordulonapjat megel6z6 két
tizleti évben a tarsasdg szamdra konyvvizsgalatot vagy a nem pénzbeli hozzijarulds
értékének ellendrzését végezte. A jogutdod gazdasagi tarsasdg konyvvizsgalojava a
gazdasagi tarsasag cégbejegyzésétdl szamitott harom iizleti éven beliil nem jelolhetd ki
" az a konyvvizsgdld, aki az egyesiilési vagyonmérleg-tervezeteket ellendrizte.

Az egyesiiléssel érintett gazdasagi tarsasdgok dontése alapjan a vagyonmérleg-
tervezetek ellen6rzése sordn valamennyi gazdasagi tarsasag esetében ugyanaz a
konyvvizsgélo eljarhat.

Az egyesiilé gazdasagi tarsasagok vezetd tisztségvisel6i — ha a tarsasagok legfobb
szervei mindegyik gazdasagi tarsasag esetében az egyesiilés mellett foglaltak allast —
egymassal egyiittmikoédve, és a legf6bb szervek dontései alapjan elkészitik az
egyesiilési szerz6dés tervezetét meg kell hatarozni:

a) az egyesiillo gazdasagi tarsasagok cégnevét, székhelyét és cégjegyzékszamat, a
1étrejovo gazdasagi tarsasag formajat, cégnevét és székhelyét;

b) az egyesiilés modjat (6sszeolvadas vagy beolvadas);

c) beolvadds esetében az atvevd gazdasigi tarsasdg tdrsasagi szerzOdésében
sziikséges modositasok tervezetét;

d) osszeolvadas esetében az Uj gazdasagi tarsasag tarsasagi szerzodésének tervezetét,

e) mindazt, amit e torvény az egyes tarsasigi formak egyesiilése kapcsan eldir,
illetve amit az egyesiilésben részt vevd tarsasdgok legfobb szervei sziikségesnek
tartanak.+

a) az egyesiiléssel egyidejlileg belépd 1ij tagok vagyoni hozzajarulésa;

b) az egyesiilés feltételeként meghatarozott, a meglévd tagokat terheld, potldlagosan
teljesitendd vagyoni hozzajarulés;

c) a jogutdd gazdasagi tarsasagban részt venni nem kivano tagra juté vagyonhdnyad.

d) ha az egyesiilé gazdasagi tarsasag szamviteli térvény szerinti beszamoldjanak
mérlegében kimutatott eszkozeit és kotelezettségeit atértékell.




e) fel kell tiintetni a tOkeszerkezet atrendezésének okait és megvaldsitasanak maodjat.

II. taggytilés (alapitoi dontés)
A vagyonmérleg-tervezet és mellékletei elfogadasardl az egyesiilésben részt vevd
tarsasagok legf6bb szervei hataroznak.
A vagyonmérleg-tervezet és mellékletei elfogadasarol a legfobb szerv a tarsasag
atalakulasar6l véglegesen dont6 iilésén hataroz. A vagyonmérleg-tervezet
fordulénapjatdl a dontés idépontjaig nem telhet el hosszabb id6, mint hdrom hénap. A
fordulonap az errdl hatarozo iilés iddpontjanal korabbi is lehet.

A vagyonmérleg-tervezet adatai és a vezeto tisztségviselok elbterjesztése alapjan meg
kell hatdrozni a jogutdéd gazdasagi tarsasag tagjait a tervezett jegyzett t6kébol
megilleté hanyadot, és ugyancsak meg kell allapitani a jogutod gazdasagi tarsasagban
tagként részt venni nem kivané személyeket megilleté vagyonhanyadot, tovabba ennek
kiadasi modjat.

A legfobb szerv a gazdasagi tarsasdg egyestilésérol véglegesen dontd iilésén
meghatarozhatja azt az iddpontot, amikor az 4talakulashoz f(iz6d6 joghatasok
beéllnak.

Az egyesiilési szerz6dést az azt elfogadd legfobb szervek felhatalmazasa alapjan az
egyesiilésben részt vevo gazdasagi tarsasagok vezetd tisztségviseldi irjak ala.

Az egyesiilésrdl az egyesiilési szerzodés elfogadasatél szamitott tizendt napon beliil
tajékoztatni kell a gazdasagi tarsasdgoknal mik6dé munkavallaldi érdek-képviseleti
szerveket.

Az egyesiiléssel érintett gazdasagi tarsasagok az egyesiilés valamennyi tarsasagnal
megtortént végleges elhatirozasa esetében, az utolsé dontés meghozatalatol szamitott
nyolc napon beliil koételesek err6l a Cégkozlonynél kozlemény kozzétételét
kezdeményezni, amelyet két egymast kovetd lapszdmban kell kozzétenni.

a) az egyesiil6 gazdasagi tarsasag cégnevét, székhelyét és cégjegyzékszamat;

b) a 1étrejové gazdasagi tarsasdg formajat, cégnevét €s székhelyét;

¢) a létrejove gazdasagi tarsasag tarsasagi szerz6dése megkdtésének napjat;

d) az egyesildé €s a létrejové gazdasagi tdrsasdg vagyonmérleg-tervezetének
legfontosabb adatait, igy kiilondsen a sajat toke, illetve a jegyzett tOke Osszegét,
valamint a mérlegf6osszeget;

e) a létrejovo gazdasagi tarsasag fotevékenységét;

f) a 1étrejovo gazdasagi tarsasag vezeto tisztségviseldinek nevét és lakohelyét;

h) a hitelezéknek sz6l6 felhivast (Azok a hitelezok, akiknek az atalakul6 gazdasagi

tarsasaggal szemben fennalld, le nem jart kovetelései az 4talakulassal hozott dontés

els6 kozzétételét megelézéen Kkeletkeztek, koveteléseik erejéig az 4talakuld
gazdasagi tarsasagtol a dontés masodik kozzétételét kovetd harmincnapos jogvesztd
hataridén beliil biztositékot kvetelhetnek.)

g) az egyesiilés modjat

A kozzététel kezdeményezésére az az egyesiiléssel érintett tarsasag koteles, amelyet

erre az egyesiild tarsasagok maguk koziil kijelslnek.




Beolvadas esetében a beolvadd gazdasagi tarsasag megsziinik, és annak vagyona az
atvevd gazdasagi tarsasdgra mint jogutodra szall at, amelynek tarsasdgi formédja
valtozatlan marad.

Beolvadds esetében a beolvadé gazdasagi tarsasagnak az 4atvevd gazdasagi
tarsasagban 1év0d részesedésének névértékét a jogutdod gazdaségi tarsasag jegyzett
tékéjének meghatdrozasa soran nem lehet figyelembe venni.

Il. Az dsszeolvadashoz sziikséges — az abban résztvevé gazdasagi tarsasiagokat
érint6 — a hiteles mérlegek elkészitéséhez sziikséges tulajdonosi dontések
meghozatala.

Az elézdekben vazolt menetrend végrehajtasanak alapvetd feltételként meriil fel két
igen jelentdés kritérium, amit figyelembe kell venni és amelyek Ilényegében
determinaljdk cégek Osszeolvadasanak menetrendjét.

Ez a két esemény a Kb6banya- Gergely Utca Ingatlanfejleszté Kft-hez kapcsolodik.
Ezek az alabbiak:

1. Az Onkormanyzat altal kezdeményezett igazsagiigyi szakértdi vizsgalat
felvetései alapjan késziilt végrehajtasi menetrendben meghatarozott feladatok
végrehajtasa.

2. A Kébanya- Gergely Utca Ingatlanfejleszté Kft. és a tarsasdg volt
munkavéllaléi kozott folyamatban levé munkaiigyi per és annak vérhato
kimenetele.

1. Az Onkormdnyzat dltal kezdeményezett mdsodik igazsdgiigyi szakértéi vizsgdlat
Selvetései alapjdn késziilt végleges végrehajtdsi menetrendben meghatdrozott
Sfeladatok végrehajtisa . A feladatok melyek szerzodés modositdsok , elszamoldsok
végrehajtdasdbol dlinak feltehetileg két honap alatt végrehajthatoak de leg késobb
az elso félévében a tdargy évnek.

2. A Kobdnya-Gergely Utca Ingatlanfejleszté’ Kft. és a tdrsasdg volt munkavdllaloi
kozott folyamatban levé munkaiigyi per és annak vdrhato kimenetele

A Kébénya-Gergely Utca Ingatlanfejleszté Kft. volt munkavallaléi pert inditottak a
tarsasaggal szemben a jogszeriitlen elbocsatasuk miatt. A birdsag jogerds itéletében a
munkavéllaloknak adott igazat azonban kovetelésitk Osszegszeriiségét jelentdsen
csokkentve hozta meg itéletét. A tulajdonos Onkormanyzat képviseld — testiilete
dontése nyoman az itéletben meghatarozott Osszegeket tOkeemelés forméajaban
biztositotta a tarsasag részére. Ebbdl a tarsasag eleget tett az itéletnek és kifizette a volt
munkavéllalokat. A kifizetéseket kovetden a két munkavallald irasban értesitette a
Kébanya — Gergely Utca Ingatlanfejleszté Kft iigyvezet6jét, hogy a birdsag itéletét
megtamadja €s kéri feliilvizsgalati kérelemben az eredeti kovetelésiik megitélését.
Természetesen tarsasagunk jogi képviseldje utjan megtette a sziikséges lépéseket €s
benyujtotta csatlakozd feliilvizsgalati kérelmét és feliilvizsgalati ellenkérelmét.




Ennek a kimenetele lényegében nem tervezhetd, és amennyiben a munkavallalok
részére a feliilvizsgalat sordan a birdsag a jogerds itéletet megvaltoztatva tovébbi
fizetési kotelezettséget allapit meg annak mar varhatéan az uj 1étrejovo tarsasag kell
helytalljon. Azonban a beolvadasi dontés meghozatalakor a tulajdonosnak azzal is
tisztdban kell lennie, hogy erre sem a beolvadé sem a jogutdd tarsasagnak forrasai
nincsenek. Ennek forrasarél amennyiben sziikségessé valik a tulajdonosnak kell.

1. Hatarozati javaslat:

A Budapest Févaros X. keriilet K&banyai Onkormanyzat Képvisels-
testiilete gy dont, hogy a masodik igazsagiigyi szakért6i vizsgalat felvetései
alapjan késziilt végleges végrehajtasi menetrendben meghatarozott
feladatok végrehajtasa a targyi év elso felében legyenek végrehajtva.

2. Hatarozati javaslat:

A Budapest Féviros X. keriilet K6banyai Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
ugy dont, hogy amennyiben munkaiigyi per feliilvizsgalatanak lezarasat
kovetben fizetési kotelezettség keletkezik, ugy arra a sziikséges forrasokat
biztositja.

III. Az 6sszeolvadas menetrendjének varhato és tervezheto idopontjai

3. Hatarozati javaslat:

A Budapest Fovaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
az dsszeolvadas menetrendjének és tennivaléinak az alabbiakat jeloli meg :
2010 marcius — a KépviselG-testiilet meghozza a dontését az Osszeolvaddsrol
2010 adprilis — a Képviseld-testiilet meghatdrozza a vagyonmérleg-tervezet
Jordulénapjdt,( javaslat 2010 junius 30) a kényvvizsgdlo személyét, és megbizza
a tarsasdg vezetd tisztségviseldit, hogy az egyesiilni kivdndé mdsik tdrsasdg vezeté
tisztségviselSivel egyiittmikidve a vagyonmérleg-, és vagyonleltdr-tervezeteket,
valamint az egyesiilési dontés meghozataldhoz sziikséges egyéb - jogszabdly dltal
meghatdrozott vagy a legfébb szervek dltal elGirt - okiratokat, valamint az
egyesiilési szerzodeést készitsék el.

2010 jdlius-augusztus — elkésziilnek a vagyonmérleg-, és vagyonleltdr-
tervezetek, valamint az egyesiilési dontés meghozataldhoz sziikséges egyéb -
Jjogszabdly dltal meghatdrozott vagy a legf6bb szervek dltal elbirt - okiratok,
valamint az egyesiilési szerz6dés elGkészitése.

2010 augusztus — A Képviseld-testiilet dont a  vagyonmérleg-tervezet és
mellékletei elfogaddsdrol. (A vagyonmérieg-tervezet fordulonapjdtél a dontés
idépontjdig nem telhet el hosszabb id8, mint hdrom honap. A fordulonap az errdl
hatdrozo tilés idépontjanal kordbbi is lehet.

A koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasidgok takarékosabb miikddésérdl szolo 2009. évi
CXXII. Toérvény 5. § (3) bekezdése értelmében a koztulajdonban allé gazdasagi tarsasag
legfobb szerve koteles szabalyzatot alkotni a vezetd tisztségviselok, felligyeld bizottsagi
tagok, valamint a Munka Torvénykonyvér6l szol6 1992. évi XXII. torvény (a tovébbiakban:
Mt.) 188. § (1) bekezdése vagy a 188/A. § (1) bekezdése hatdlya ald esé munkavallalok
javadalmazéasa, valamint a jogviszony megsziinése esetére biztositott juttatdsok modjanak,




mértékének elveirdl, annak rendszerérél. A Szabalyzatot az elfogadast6]l szamitott harminc
napon beliil a cégiratok kizé letétbe kell helyezni.

A torvény a koéztulajdonban allé gazdasagi tarsasigok tekintetében bérplafont vezet be. A
torvény 5. § (1) bekezdése alapjan a koztulajdonban 4all6 gazdasagi tarsasaggal
munkaviszonyban &ll6 munkavéllal6 havi személyi alapbére, valamint a gazdasagi
tarsasagokrol szol 2006. évi IV. torvény 22.§ (2) bekezdés a) pontja szerinti vezetd
tisztségviselbjének e jogviszonyara tekintettel megallapitott havi dijazasa a Magyar Nemzeti
Bank elnoke targyévi Gsszes keresete (jelenleg bruttd: 96. 141.600-Ft/év) egy tizenkettedének
az egynegyede ( 2.002.950,-Ft/h6) lehet.

A torvény 6.§ (2) bekezdése a feliigyeld bizottsag elndkének és tagjainak havi dijazasat
(tiszteletdij) szabalyozza, amely az elndk vonatkozasidban nem haladhatja meg a mindenkori
kotelezd legkisebb munkabér 6tszorosét, illetve a feliigyeld bizottsag tobbi tagja esetében a
mindenkori kételezé legkisebb munkabér haromszorosat. E dijazason kiviil a koztulajdonban
allo gazdasagi tarsasagok feliigyelé bizottsagok tagja — az igazolt, a megbizatasival
osszefliggésben felmeriilt koltségeinek megtéritésén kiviil - mas javadalmazésra nem jogosult.
A takarékosabb miikodés érdekében a torvény kimondja, hogy egy természetes személy
legfeljebb egy koztulajdonban 4llo gazdasagi tarsasiagnal betoltott vezetd tisztségviseldi
megbizatas, valamint legfeljebb egy koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasignal betdltott
feltigyeld bizottsagi tagsag utan részesiilhet javadalmazasban.

Rendelkezéseket tartalmaz a térvény a jogviszony megsziinése esetére biztositott juttatdsokrol
is. A feliigyeld bizottsdg elnokének vagy mas tagjanak e jogviszonyara tekintettel a
megbiztatds megsziinése esetére juttatis nem biztosithato.

A Javadalmazasi Szabalyzat megalkotdsanal torekedtiink arra, hogy a torvény céljanak
megfelelden a juttatdsok elveit, rendszerét vazolja fel, rugalmasan alkalmazkodjon a tarsasag
mindenkori strukturajdhoz, gazdasagi helyzetéhez. Nem célja a Szabalyzatnak, hogy a hatalya
ala vont személyi kor tekintetében az egyes juttatisokat sszegszeriien rogzitse, mivel azt
Képvisel6-testiileti dontések, munkaszerzodések realizaljak, - figyelemmel a torvényben
maximalt mértékekre is — csupan a sarokpontokat jelsli ki.

Hatarozati javaslat:

1) A Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviselé-testiilete
Kdbanya-Gergely utca Ingatlanfejleszté Kft. javadalmazasi szabalyzatat
elfogadja.

Hatarido6: azonnal

Felel6s: Verbai Lajos polgarmester
Végrehajtasért felel6s: Fecske Karoly

Budapest, 2010. marcius 18. ! {v(,)

Fecske Karoly



BUDAPEST FOVAROS X. KERULET KOBANYAI ONKORMANYZAT
JEGYZOJIE

Torvényességi észrevétel a
Javaslat a K6bdnya-Gergely Utca Ingatlanfejlesztd Kft. Alapito Okiratanak mddositasdra
és egységes szerkezetben torténd elfogaddsdra,
valamint a Javadalmazasi Szabadlyzatanak megalkotdsdara

targyu napirendi ponthoz

A koztulajdonban 4116 gazdasagi tarsasagok takarékosabb mikodésérél szolo 2009. évi
CXXIL torvény (tovabbiakban: Koézt. tv.) kimondja, hogy egy természetes személy tSbb
gazdasagi tarsasagnal is lehet vezet6 tisztségviselo, illetve feliigyeldbizottsagi tag, de juttatast
csak egy-egy ilyen tisztségért kaphat:

6.8 (4) Egy természetes személy legfeljebb egy kéztulajdonban dllé gazdasadgi tarsasdgnal
betoltott _vezetd tisztségviseldi megbizatds, valamint legfelijebb egy kdztulajdonban dllo
gazdasdgi tarsasdgndl betoltott feliigyelSbizottsdgi tagsdg utdn részesiilhet javadalmazdsban.

A torvény fenti rendelkezésével nincs Osszhangban a Koébéanyai Vagyonkezelé Zrt.
javadalmazasi szabalyzatanak III.4. pontja, valamint a Ko&banya Gergely-Utca
Ingatlanfejleszté Kft. javadalmazasi szabalyzatinak IIL.4. pontja. A gazdasagi tarsasagokrol
sz616 2006. évi IV. térvény (tovabbiakban: Gt.) 22.§ (2) bekezdése az alabbiak szerint
rendelkezik:

22.§ (2) A vezetd tisztségviseldt e mindségében megilletd jogokra és az Ot terheld
kotelezettségekre - a torvényben meghatarozott eltérésekkel -

a) a Ptk. megbizdsra vonatkozo szabalyait (tdrsasdgi jogi jogviszony) vagy

b) a munkaviszonyra iranyado szabdlyokat
kell alkalmazni.

Véleményem szerint a Kozt. tv. fentebb idézett bekezdése, a jogszabaly egyéb rendelkezésivel
egyiittesen értelmezve sem tesz kiilonbséget aszerint, hogy a vezetd tisztségviseldi
tevékenység ellatasa megbizasi jogviszony vagy munkaszerz6dés alapjan torténik. A ,vezetd
tisztségviseldi megbizatds” alatt mind a megbizas, mind a munkaszerzédés alapjan torténd
feladatellatas értendd. Ebb6l kovetkezOen ugyanazon természetes személy egyidejileg két
gazdasagi tarsasidgnal ellatott vezetd tisztségvisel6i tevékenység utdn nem részesiilhet
dijazésban.

A Kébanyai Vagyonkezel6 Zrt. javadalmazasi szabalyzatanak V. Egyéb juttatisok fejezete
rendelkezik a teljesitménykévetelmény és az ahhoz kapcsoldédé juttatds megallapitasarol.
Tekintettel arra, hogy a Kozt tv. és a javadalmazasi szabalyzat V.1. pontja szerint is a vezetd
tisztségviseld és a vezetd allast munkavallalok tekintetében a teljesitménykovetelmény és a
juttatas megallapitisa az Alapitd hataskorébe tartozik, igy nem felel meg a jogszabalynak az
V.2. pontban a vezérigazgat6 részére konkrétan, a kitlizott feladat értékelésétdl fiiggetleniil
megallapitasra keriil6 prémium (az alapfizetés 12 szerese 80%-val azonos mértéki).
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Dr. Ne&%ieli Istvin
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1102 Budapest, Szent Laszlé tér 29. N1475 Budapest, 10. Postafiok 35.
®Tel.: 4338-100, ETelefax: 4338-230




ALAPITO OKIRAT MODOSITAS

A Koébanya-Gergely Utca Ingatlanfejleszté Kotlitolt Felel6sségli Tarsasag (székhelye: 1107
Budapest, Ceglédi at 30., tovabbiakban: Tarsasig) alapit6 jogainak gyakorldja a Tarsasag alapitd
okiratat a mai nappal az alabbiak szerint médositja:

1.) A Budapest Févaros X. kerillet Kébanyai Onkormanyzat Képvisels-Testilete, mint a
Tarsasag alapité jogainak gyakotldja, ot évi idStartamra a tarsasag feligyelS bizottsagi
tagjanak vilasztja Nagy Laszl6t (Lakcime: 1102 Budapest, Kolozsvari u. 21.Anyja neve:
Thoman Tlona és egyben megviltoztatja a feliigyel$ bizottsag tagjainak 1étszimat hat f6re
modositva azt.

2) A Budapest Févaros X. kerillet Kébanyai Onkormanyzat Képvisels-Testillete, mint a
Tarsasag alapité jogainak gyakorléja, a fentebb részletezett valtozasokra, valamint az

Alapité okiraton atvezetett egyéb valtozisokra tekintettel egységes szerkezet Alapitd
Okiratot fogad el.

Budapest, 2010 marcius hé 18

Budapest, Févaros X. Keriilet K8banyai Onkormanyzat

Alairta:
Név: Verbai Lajos
Polgarmester
Ellenjegyezte:
Név: dr. Neszteli Istvan
Jegyz6
Ugyvédi ellenjegyzés

Alulirott igyvéd ezt az Alapité Okirat Modositast ellenjegyzésemmel latom el.
Budapest, 2010 marcius ho 18. napjan.
dr. Rokonai Balazs iigyvéd

ROKONAI UGYVEDI IRODA
1118 Budapest, Kelenhegyi ut 60/b




A
Kdbanya - Gergely utca
Ingatlanfejleszté Korlatolt Felelosségii Tarsasag

Alapité Okirata
Egységes szerkezetben




I. A TARSASAG NEVE

1. A Tarsasag neve: K6banya-Gergely Utca Ingatlanfejlesztd
Korlatolt Felelosségli Tarsasag

2. A Térsasag roviditett neve:  Kébanya-Gergely Utca Kft.

II. A TARSASAG SZEKHELYE, TELEPHELYE

1. A tarsasag székhelye: 1107 Budapest, Ceglédi ut 30.

2. A téarsasag telephelye: 1101 Budapest, Sibrik Miklos 1t 32.
MI. A TARSASAG TEVEKENYSEGI KOREI

1. A Tarsasag tevékenységi kore a TEAOR’08 szerint:

0161 '08 Novénytermesztési szolgaltatas- fotevékenység
0162'08 Allattenyésztési szolgaltatas

0163 '08 Betakaritast kovetd szolgaltatas

0164 '08 Vetési célu magfeldolgozas

0240 '08 Erdészeti szolgaltatas

0729'08 Szinesfém érc banyaszata

0811'08 Kaofejtés, gipsz, kréta banyaszata

0812'08 Kavics-, homok-, agyagbanyaszat

0891 '08 Vegyi asvany banyaszata

0893 '08 Sokitermelés

0899 '08 Egyéb m.n.s. banyaszat

0990 '08 Egyéb banyaszati szolgaltatés

1084 '08 Fszer, ételizesitd gyartasa

3811'08 Nem veszélyes hulladék gylijtése

3812'08 Veszélyes hulladék gytjtése

3821'08 Nem veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa
3822'08 Veszé€lyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa
3832'08 Hulladék Gjrahasznositasa

3900'08 Szennyezddésmentesités, egyéb hulladékkezelés
4110'08 Epiiletépitési projekt szervezése

4120'08 Lako- és nem lako épiilet épitése

4211'08 Ut, autdpalya épitése

4212'08 Vasut épitése

4213'08 Hid, alagut épitése

4221'08 Folyadék szallitasara szolgalé kozmi épitése
4222'08 Elektromos, hiradas-technikai céli kézm épitése
4299'08 Egyéb m.n.s. épités

4311'08 Bontas

4312'08 Epitési teriilet elokészitése

4313'08 Talajmintavétel, probafiiras

4391 '08 Tetdfedés, tetdszerkezet-épités

4399 '08 Egyéb specidlis szaképités m.n.s.

4399 '08 Egyéb specialis szaképités m.n.s.




5920'08
6399 '08
6420 '08
6820 '08
6831 '08
6832'08
7010'08
7021'08
7022 '08
7111'08
7112'08
7120'08
7410 '08
7420 '08
7490 '08
774008
7810 '08
7990 '08
8110'08
8129'08
8130'08
8230'08
8291 '08
8299 '08
8551'08
8560 '08
9104 '08
9311'08
9312'08
9319'08
932908
9609 '08

Hangfelvétel készitése, kiadasa

M.n.s. egyéb informacios szolgaltatas
Vagyonkezelés (holding)

Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
Ingatlantigynoki tevékenység

Ingatlankezelés

Uzletvezetés

PR, kommunikaci6

Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas
Epitészmérmoki tevékenység

Meérndki tevékenység, miiszaki tanacsadas

Miiszaki vizsgalat, elemzés

Divat-, formatervezés

Fényképészet

M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység
Immaterialis javak kolcsonzése

Munkaké6zvetités

Egyéb foglalas

Epitményiizemeltetés

Egyéb takaritas

Zoldtertilet-kezelés

Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése
Kovetelésbehajtas

M.n.s. egyéb kiegészitd tizleti szolgéltatas

Sport, szabadidds képzés

Oktatast kiegészitod tevékenység

Novény-, allatkert, természetvédelmi teriilet mikodtetése
Sportlétesitmény miiksdtetése

Sportegyesiileti tevékenység

Egyéb sporttevékenység

M.n.s. egyéb szorakoztatas, szabadidés tevékenység
M.n.s. egyéb személyi szolgaltatas

IV. A TARSASAG IDOTARTAMA

A Térsasag hatarozatlan iddre alakul.

V. AZ ALAPITO NEVE ES SZEKHELYE

1. Az Alapité neve:

Budapest Févaros X. Keriilet Kébanyai Onkormanyzat
1102 Budapest, Szent L4sz16 tér 29.

Addszam: 15510000-2-42

Torzsszdma: 510008

Bankszamlaszama: 11784009-15510000

Képviseli: Verbai Lajos Polgarmester vagy




VL

VIIL.

valamely Alpolgarmester
Ellenjegyzi: Dr. Neszteli Istvan Jegyz6
A TARSASAG TORZSTOKEJE
A Térsasag torzstokéje 761.540.000,-Ft ( hétszadzhatvanegymillié-6tszdznegyvenezer
forint), amely 736.051.000,-Ft pénzbeli betétbol és 25.489.000,-Ft nem pénzbeli
betétbol all.

A nem pénzbeli betét:

a) Ingatlan (hrsz. 42113):

Budapest, X. ker. Harmat u. 1911 nm 191.000,-Ft
b) Ingatlan (hrsz. 42114):
Budapest, X. ker. Harmat u. 2351 nm 235.000,-Ft

) Ingatlan (hrsz. 42137/33):
Budapest, X. ker. Harmat u. 250628/428995

Tulajdoni hanvada 250628 nm 25.063.000.-Ft
Osszesen: 25.489.000,-Ft

A Tarsasag torzstokéje teljes egészében a Tarsasag rendelkezésére 4ll.
AZ ALAPITO HATAROZATHOZATALA

Az Alapitdé dontését irasban koteles meghozni és kételes azt cégszeriien aldirni, illetve
kozokiratba vagy teljes bizonyitd ereji maganokiratba foglalni.

Az Alapitd nevében a dontéseket sajat miikodési rendjében Budapest Févaros X.
Keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviselé-testiilete hozza meg. A képvisel6-testiileti
dontéseket hatarozatba kell foglalni. A hatdrozatban meg kell jel6lni a végrehajtasért
felel6s személyt, illetve hataridot, 6sszhangban a jelen Alapité Okirat VII.3. pontjaban
foglaltakkal.

A VIL1. pont tekintetében cégszeril aldirasnak az Alapito részérdl azt kell cégszeriinek
tekinteni, amely aldirasi format a K6banyai Onkormdnyzat Szervezeti és Mikodési
Szabélyzata megjelol. Ekképpen az o6nalld képviseletre jogosult polgarmester
alafrasahoz az Onkormanyzat jegyz6jének ellenjegyzése sziikséges.

Az Alapitd6 dontéseit az iigyvezetbnek meghozataluk utan haladéktalanul be kell
vezetnie a Hatarozatok Konyvébe.

A taggytilés hataskorét gyakorld Alapitd kizardlagos hataskore a kovetkezd:

a) a Tarsasag lizleti tervének jovahagyasa, a szdmviteli torvény szerinti beszdmold
elfogaddsa, az éves mérleg megallapitasa, ideértve az addzott eredmény
felhasznaldsara vonatkozo6 dontést,

b)  potbefizetés elrendelése €s visszatéritése,

c) osztalékeldleg fizetésének elhatarozasa,

d) izletrész felosztasahoz valo hozzajarulas €s iizletrész bevonésanak elrendelése,



e)
g)
h)

)

k)
D

n)
0)
p)
Q
r)
s)
t)

w
v)

X)

y)

adott esetben a valamely tag kizarasanak kezdeményezésérdl valo hatarozat,

adott esetben a magahoz vont iizletrész tagok altali megvasarlasanak elhatarozasa,
az ligyvezetd megvalasztdsa, visszahivasa ¢€s dijazasanak megallapitdsa és az
ligyvezetdvel kapcsolatos munkaltatéi jogok gyakorlésa,

olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyek értéke a torzstoke legaldbb
1/5-ét eléri, illetbleg, amelyet a Tarsasag ligyvezetdjével vagy annak kozeli
hozzatartozdjaval kot,

az ligyvezet6vel, a feliigyel bizottsag tagjaival vagy a konyvvizsgaloval
szemben kartéritési igény érvényesitése, tovabba intézkedés az ezek ellen inditott
perekben a Tarsasag képviseletérol,

a Tarsasag jogutdd nélkiili megsziinésének, atalakuldsanak, egyesiilésének,
beolvadasanak és szétvalasanak az elhatarozasa, dontés mas gazdasagi tarsasag
alapitasarol, illetve miik6d6 tarsasagba tagként vald belépésérdl,
az Alapit6é Okirat mddositésa,

a Tarsasag tizletszabalyzatdnak megallapitésa,

a Felugyeld Bizottsdg tagjainak megvélasztasa, visszahivdsa és dijazasanak

megallapitasa,

a konyvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa, dijazasanak megallapitasa,

olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet a tarsasdg sajat tagjaval,

ligyvezetdjével vagy azok kozeli hozzatartozdjaval, illetve élettarsaval kot,

az ligyvezetd, a Feliigyeld Bizottsagi tagok, illetve a konyvvizsgdld elleni

kovetelések érvényesitése,

a tarsasag beszamolo6janak, ligyvezetésének, gazdalkodasanak konyvvizsgalé altal

torténd megvizsgaldsanak elrendelése,

a torzstoke felemelésének és leszallitasanak elhatarozasa,

torzstéke emelés sordn az els6bbségi jog gyakorlasara jogosultak kijel6lése,
dontés a Tarsasdg ingatlanvasarlasi ligyeiben,

az ligyvezet6 részére felmentvény megadasa,

mindazok az iigyek, melyekben a dontéshozatal az Alapité maganak fenntartja

vagy azt a gazdasagi tarsasagokrol szoldé 2006. évi IV. tv. kotelezé jelleggel

el6irja.

a tarsasdg vezetd tisztségviselbire, feliigyeld Dbizottsdgi tagjaira vonatkoz6

szabalyzat elfogaddsa. A szabalyzatban foglaltak alapjan a szabalyzattal érintett

személyi kor javadalmazisanak (igy kiilondsen dijazdsanak, munkabérének,

végkielégitésének, egyéb juttatasanak) megallapitasa;

dontés vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség teljesitésérdl, elmulasztasarol, illetve

ezzel kapcsolatban a vagyonnyilatkozat tételre kotelezett személy visszahivasarol,

a kozérdeki adatok kezelésérol szolo szabalyzat elfogadasa,

Az Alapit6 kizarélagos dontési korébe tartozd kérdésekben hatdrozatot 15 napon beliil
irasban tartozik kozolni a Tarsasag ligyvezet6jével és konyvvizsgalojaval.

Az Alapit6 - a megvalasztassal, illetve kinevezéssel kapcsolatos tigyek kivételével - a
hataskorébe tartozo dontés meghozatalat megeléz6en koteles a vezetd tisztségviselok,
valamint a feliigyel6 bizottsag véleményét megismerni.

Az Alapité a hataskorébe tartozd dontéseirdl az érintetteket miikédési rendje szerint
tajékoztatja.




VIIL. A TARSASAG UGYVEZETOJE
1. A Tarsasagot az ligyvezet6 iranyitja.
2. AzilgyvezetSt az Alapito 5 évre — 2010. aprilis ho 21.-ig terjedd id6re nevezi ki.

3. A Térsasag tigyvezetéje:

Neve: Fecske Karoly

Anyja neve: Lantos Lenke

Cime: 1101 Budapest, MAV Telep 16.
Jogviszony kezdete és vége: 2005. aprilis ho 21.-2010. éprilis ho 21.

4.  Azlgyvezet6 feladata:

a) a Tarsasag alkalmazottai felett munkaltatoi jogok altalanos gyakorlasa,

b) a Téarsasag ligyeinek vitele a magyar jogszabalyoknak, a jelen Alapité Okiratnak,
illetve az Alapité javaslatainak és jovahagyasanak megfelelden,

c) a Téarsasag képviselete birdsagok, egyéb hatosagok, valamint harmadik személyek
elott.

d) A 2008. évi CV. torvénnyel mddositott az allamhaztartisrol szolo 1992. évi
XXXVHI. térvény 100/N. § (8) bekezdése alapjan az tligyvezetd jogosult
véleményt nyilvanitani - a megvalasztassal és kinevezéssel kapcsolatos tigyek
kivételével - az Alapitdé kizardlagos hatdskoérébe tartozd ligyekben az Alapitd
dontésének meghozatalat megelézéen. Az ligyvezetd véleményezési jogat
elsdsorban irasban gyakorolhatja. Az irasbeli véleményt akként kell az Alapitonak
megkiildeni, hogy a dontés meghozatalat megelézéen kelld ideje legyen a
hatarozat tartalmanak megismerésére. Amennyiben az id6 rovidsége, vagy mas
elharithatatlan akaddly miatt nincs lehetéség, az ligyvezetd véleményének
beszerzése rovid uton (pl: tavbeszélé, fax, e-mail) is torténhet. Ezekben az
esetekben a véleményt nyilvanité személy 8 napon beliil koteles véleményét
irasban az Alapit6 rendelkezésére bocsatani. Az irdsos vélemény nyilvanos, azt az
Alapité hatdrozataval egyiitt a dontés meghozatalatol szamitott 30 napon beliil a
cégiratok kozé letétbe kell helyezni.

e) A Felugyeld Bizottsag egyetértésével az Alapitonak javaslatot tesz a
konyvvizsgalo szervezetre, illetve a konyvvizsgald személyére.

5. Az tgyvezetd koteles az Alapitd kérésére a Térsasag tigyeirdl felvilagositast adni, a
Térsasag lizleti konyveibe és irataiba a betekintést lehetdvé tenni.

6. Azligyvezetd koteles a Tarsasag tagjarol tagjegyzéket vezetni.

A tagjegyzékben fel kell tiintetni:

a) atagnevét (cégét), lakohelyét (székhelyét) és torzsbetétét,

b)  atorzstoke mértékét,

c) az Alapitd Okiratnak az esetleges poétbefizetésekre és mellékszolgaltatasokra,
valamint az tizletrész atruhdzasanak korlatozasara vagy kizardsara vonatkozd
rendelkezéseit.




IX.

A tagjegyzékben az tigyvezetOnek 4t kell vezetni a tag személyében vagy iizletrészeiben
bekovetkezett minden valtozast. Az iigyvezetd a tagjegyzéket, illetve a tagjegyzéken
feltiintetett adatok valtozésa esetén a hatdlyos tagjegyzéket koteles a Cégbirésagnak
benytjtani. A Tarsasdg székhelyén a tagjegyzéket barki megtekintheti, ha érdeleltségét
valdszinisiti.

Az ligyvezetd koteles a Polgari Torvénykoényv 81. §-nak (2) bekezdésében
meghatéarozott {izleti titkot meg6rizni.

Az tgyvezetd feleldsségére a gazdasagi tarsasagokrol szolo 2006. évi IV. toérvény
vezetd tisztségviselo feleldsségére vonatkozé rendelkezései iranyadoak.

A TARSASAG CEGJEGYZESE ES KEPVISELETE
A Tarsasag cégjegyzésére és képviseletére jogosult:

a) azlgyvezetd onalldan,
b)  az éltala irdsban meghatalmazott két alkalmazott egyiittesen.

A Tarsasag cégjegyzése akként torténik, hogy a cégjegyzésre jogosult személy 6nélldan,
illetdleg egyiittes alairasi jogosultsag esetén egy masik alkalmazottal egylittesen a
Tarsasag eloirt, eldnyomott vagy nyomtatott cégneve ala irja sajat nevét.

A TARSASAG FELUGYELO BIZOTTSAGA
A Feliigyel6 Bizottsag 6 tagbol allo, legfeljebb 6t évi idétartamra megvalasztott testiilet,
melynek létrehozasat a Tarsasag tevékenységének jelentésége, illetve jellege és az

egyszemélyi tulajdonos Alapité helyi dnkorményzati mivolta indokolja.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjai:

Név: Nagy Laszlo

Lakcim: 1102 Budapest, Kolozsvari u. 21.

Anyja neve: Thoman Ilona

Jogviszony kezdete és vége: 2010.marciusi8. -2015. marciusl8

Név: Agobcs Zsolt

Lakcim: 1106 Budapest, Harslevelii utca 36.

Anyja neve: Nyerges Julia

Jogviszony kezdete és vége: 2009. julius 16-2014. julius 15.

Név: Pap Sandor

Lakcim: 1076 Budapest, Thokoly ut 15. III/11.

Anyja neve: Palhazi Méria Anna

Jogviszony kezdete és vége: 2008. aprilis 3-2013. &prilis 3.

Név: Béanati Rudolf

Lakcim: 1101 Budapest, Hungaria krt. 5-7. IV. ép. L Ih.
fszt. 1.

Anyja neve: Lipkovics Julianna

Jogviszony kezdete és vége: 2007. junius 28. — 2012. junius 28.




Név: Foldi Balazs

Lakcim: 1102 Budapest, Endre u. 7/A. I11/2.

Anyja neve: Csiszar Katalin

Jogviszony kezdete és vége: 2009. méarcius 19.-2014. marcius 19.

Név: Bényai T.Péter

Lakcim: 1108 Budapest, Kozma u. 15. L.ép.L1h. II/9.
Anyja neve: Banffy Anna

Jogviszony kezdete és vége: 2009. marcius 19.-2014. mércius 19

A Feliigyel6 Bizottsag a Tarsasag Alapitdja részére ellendrzi a Tarsasag ligyvezetését. A
Feltigyel6 Bizottsag a vezet$ tisztségvisel6ktdl, illetve a Térsasidg vezetd allasu
munkavallal6itol felvilagositast kérhet, a Tarsasag konyveit és iratait megvizsgalhatja.

A Feliigyeld Bizottsag koteles megvizsgalni a Téarsasdg Alapitdjanak dontéshozatali
napirendjén szereplé valamennyi lényeges iizletpolitikai jelentést, valamint minden
olyan el6terjesztést, amely az Alapité kizarolagos hataskorébe tartoz6 ligyre vonatkozik.
A szamvitelr6l sz616 2000. évi. C. Térvény (a tovabbiakban: szamviteli torvény) szerinti
beszamolérdl és az adozott eredmény felhasznalasardl az Alapité csak a Feliigyeld
Bizottsag irasbeli jelentésének birtokaban hatarozhat.

Ha a Feliigyel6 Bizottsag megitélése szerint az ligyvezetés tevékenysége jogszabalyba,
az Alapité Okiratba, illetve a Tarsasag Alapitdjanak hatdrozataiba iitk6zik, vagy
egyébként sérti a Tarsasdg vagy az Alapit6 érdekeit, rendkiviili dontést kérhet dontési
idépont kitlizésével (legfébb szervi 6sszehivas) az Alapit6tol, javaslatot téve a dontési
napirendre.

A Feliigyel6 Bizottsag testiiletként jar el. A Feliigyelé Bizottsag tagjai sorabol elndkot
(sziikség esetén elnokhelyettest vagy elnokhelyetteseket) valaszt. A Felligyeld Bizottsag
hatarozatképes, ha a tagjainak kétharmada jelen van, hatérozatat sz6t6bbséggel hozza.

A Feluigyel6 Bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye.
A Feliigyeld Bizottsdg tagjat e minGségben az Alapitd, sem mint tag, sem mint
munkaltatd nem utasithatja.

A Feliigyel6 Bizottsag iiléseit az elndk hivja 6ssze és vezeti. Az ilés 6sszehivasat- az ok
és a cél megjeldlésével —a Feliigyeld Bizottsdg barmely tagja irdsban kérheti az
eln6ktol, aki a kérelem kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil kételes intézkedni a
Feliigyel6 Bizottsag {ilésének harminc napon beliil id6pontra torténé dsszehivasarol. Ha
az elnok a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az {ilés dsszehivasara.

A Feliigyel6 Bizottsag egyebekben az iigyrendjét maga allapitja meg, amelyet az
Alapit6 hagy jova.

Ha a Feliigyeld Bizottsag tagjainak szdma az Alapité Okiratban meghatarozott 1étszam
ala csokken, vagy nincs aki az iilését Gsszehivja, a Téarsasag ligyvezetése a Feliigyeld




Bizottsag rendeltetésszerli milkddésének helyredllitdsa érdekében kételes dsszehivni a
Tarsasag legfobb szervét.

10. A Feliigyel6 bizottsag feladata

a) a konyvvizsgdlo szervezetre, illetve a konyvvizsgdlé személyére az ligyvezetd
altal tett javaslat megvitatasa, egyetértd (vagy ellenz6) hatarozat meghozatala;

b) A 2008. évi CV. torvénnyel mddositott Az allamhaztartasrol szolé 1992. évi
XXXVIIL térvény 100/N. § (8)/ bekezdése alapjan a feliigyel6 bizottsag jogosult
véleményt nyilvanitani a megvalasztassal és kinevezéssel kapcsolatos tigyek
kivételével - az Alapité kizarolagos hataskorébe tartozd ligyekben az Alapitd
dontésének meghozatalat megelézéen;

c) a vélemény nyilvanitasira jogosult személy véleményezési jogat elsésorban a
feliigyel$ bizottsagi iilésen (tovabbiakban: iilés) gyakorolhatja. Amennyiben az
ilés hatarozatképes, az arrdl késziilt jegyzOkonyvet a Tarsasag a jegyzOkonyv
elkésziiltét kovetben haladéktalanul megkiildi az Alapitéonak, hogy a dontés
meghozatalat megel6ézéen kelld ideje legyen a hatarozat tartalmdnak
megismerésére. Amennyiben az iilés 6sszehivasara az idé rovidsége, vagy mas
elhdrithatatlan akadédly miatt nincs lehetdség, illetve az iilés hatdrozatképtelen
volt, a feliigyeld bizottsag tagjai véleményének beszerzése rovid uton (pl:
tavbeszélo, fax, e-mail) is torténhet. Ezekben az esetekben a véleményt nyilvanitd
személy 8 napon beliil koteles véleményét irdsban az Alapitd rendelkezésére
bocsatani;

d)  Azilés 6sszehivasanak rendje, és a napirend kozlésének maédja:

A Feliigyel6 Bizottsdg legalabb negyedévente, valamint sziikség szerint tartja
uléseit

A Feliigyel6 Bizottsagot az elndk hivja dssze, a napirendi pontok megjelolésével,
amelyekre indokolt esetben az iigyvezet6t, a konyvvizsgalot, vagy szakértét meg
kell hivni. Az iilés napirendjére vonatkozo irasos anyagokat legalabb 6t nappal az
ilés el6tt meg kell kiildeni a tagoknak, illetve a meghivottak részére.

Az ilés Osszehivasat - az ok és a cél megjelolésével — a Feliigyel6 Bizottsag
barmely tagja kérheti az elnoktol, aki a kérelem kézhezvételétdl szamitott 8 napon
beliil koteles intézkedni a Feliigyel6 Bizottsag iilésének 30 napon beliili idépontra
torténd Osszehivasarol. Ha az elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga
jogosult az tilés sszehivasara.

Az irdsos vélemény, valamint az iilésrél késziilt jegyzokonyv, illetve annak
kivonata nyilvanos, azt az Alapitd hatdrozataval egylitt a dontés meghozatal4tol
szamitott 30 napon beliil a cégiratok kozeé letétbe kell helyezni.

XI. A TARSASAG KONYVVIZSGALOJA

A Térsaség konyvvizsgaldja 2011. junius hé 14-ig terjed6 iddszakra

Kényvvizsgalo: JUMA PROFI Gazdasagi Tanéacsadd és

Szolgaltaté Korlatolt Felelosségli Tarsasag
Székhely: 1012 Budapest, Logodi u. 48. 3. em. 4.
Cégjegyzékszam.: 01-09-707892

Konyvvizsgalatért felelds személy: Géspari Judit




Anyja neve: Karcsinszky Ottilia
Lakcime: 1012 Budapest, Logodi u. 48. 3. em. 4.
Eng.sz.: 005154.

3. A konyvvizsgalé koteles a Tarsasadg szamviteli torvény szerinti beszamoldjanak
valodisagat és jogszabdlyszeriiségét ellendrizni. A konyvvizsgélé véleményének
meghallgatasa nélkiil a szamviteli térvény szerinti beszamolo6rol az Alapité nem hozhat
dontést. A konyvvizsgald a Tarsasag ligyeir6l szerzett értesiiléseit lizleti titokként
kételes megorizni.

4.  Ha a konyvvizsgalé megéllapitja, illetve egyébként tudomast szerez arrél, hogy a
Térsasig vagyonanak jelentds mértékii cs6kkenése varhatd, illetve olyan tényt észlel,
amely az ligyvezet6 felel6sségét vonja maga utan, koteles az Alapitot errdl értesiteni.

5. A konyvvizsgald szervezetre, illetve a konyvvizsgald személyére az ligyvezetd a
feliigyel6 bizottsag egyetértésével tesz javaslatot az Alapitonak.

6. A konyvvizsgalo koteles a gazdasagi tarsasag ligyeivel kapcsolatos tlizleti titkot
megdrizni.

XII. A TARSASAG UZLETI EVE
1. A Tarsaség iizleti éve a naptari évnek felel meg.

2. A Téarsasag els6 iizleti éve a Tarsasag eredeti Alapité Okiraténak aldirdsa napjan
kezd6dott €s az adott naptari év végéig tartott.

XIII. POTBEFIZETESEK

1. Az Alapité potbefizetésre nem kotelezhetd.

XIV. A NYERESEG FELOSZTASA
A Térsasag nyeresége teljes egészében az Alapitot illett.
XV. TARSASAG MEGSZUNESE
1. A Tarsasag megsziinik, ha:
a)  az Alapitd elhatarozza a Tarsasag jogutdd nélkiili megsziinését,
b) a Cégbirdsag a Ctv.-ben meghatarozott okok miatt megsziinteti
c) a Tarsasag tarsasagi formavaltas, egyesiilés és szétvalas esetén jogutoddal szlinik

meg
d)  jogszabaly igy rendelkezik.
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XVI. ZARO RENDELKEZESEK

1.

A jelen Alapité Okiratban kiilon nem szabalyozott kérdésekre a gazdasagi tarsasagokrol
sz616 2006. évi IV. tv. az allamhaztartasrél sz616 1992. évi XXXVIIL. Térvény valamint
a helyi 6nkormanyzatokrol sz616 1990. évi LXV. Torvény rendelkezései az irdnyadoak.

Jelen Alapité Okirat magyar nyelven Keriil alairasra.

Fentiek hiteléiil az Alapité a Budapest Févéros X. Keriilet Kébanyai Onkormanyzat
Képviseld-testiiletének Bp. Fév. X. ker. K6b. Onk., a
......................... [oviiivinioiiiiiinins (eviiiiiiiieiisesceseseeneeen) S22 Bp. FOv. XU ker.
Kéb. Onk, illetve a . o (e ...) SZ.
Bp. Fév. X. Kker. Kob Onk onkormanyzat1 hatarozatokban foglaltakra ﬁgyelemmel
alairasra felhatalmazott képvisel6je utjan a jelen Alapité Okiratot a megfeleld tarsasagi
hatarozati formaban val6 rogzitése mellett a mai napon alairta.

Budapest, 2010. marcius ho ....

Budapest Féviros X. Keriilet K6banyai Onkormanyzat

Alaitta:
Név: Verbai Lajos
Polgarmester
Ellenjegyezte:
Név: dr. Neszteli Istvan
Jegyzé
Ugyvédi ellenjegyzés

Alulirott iigyvéd igazolom, hogy a jelen okiratba foglalt egységes szerkezetlii Alapité
Okirat szovege megfelel az Alapité Okirat médositasok alapjan hatialyos tartalmanak,
Alapité kinyilvanitott akaratanak, valamint a jogszabalyoknak.

Alulirott iigyvéd igazolom, hogy a jelen okiratba foglalt egységes szerkezetii Alapité
Okirat elfogaddsanak oka azon Alapité Okirat modositas, amely az addig hatailyos
Alapité Okirat V1., VIL,, VIIL, X. és XI. pontjait megvaltoztatja.

Mindezek alapjin ezt az egységes szerkezetii Alapité Okiratot ellenjegyzésemmel litom

el.

Budapest, 2010. januar hé ...... napjan.
dr. Rokonai Balazs iigyvéd

ROKONAI UGYVEDI IRODA
1118 Budapest, Kelenhegyi ut 60/b
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A Koébanya - Gergely utca
Ingatlanfejleszté Korlatolt Felelésségili Tarsasag

JAVADALMAZASI SZABALYZATA




Tartalom

Bevezetd

|. A Szabalyzat hatalya

Il. A Javadalmazas modjanak, mértékének altalanos elvei

. A vezetd tisztségviseld és vezetd allasi munkavallal6 javadalmazasa
IV. A felugyeld bizottsag elndkének és tagjainak javadalmazasa

V. Egyéb juttatasok

VI. A jogviszony megszilinése esetére biztositott juttatasok




Bevezetd

1) A koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb mukodésrdl szélo
2009. évi CXXII. Torvény (a tovabbiakban: Térvény) 5. § (3) bekezdése alapjan a
kodztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok, legfébb szerve koételes szabalyzatot
alkotni a vezetd tisztségviseldk, fellgyeld bizottsagi tagok, valamint a Munka
Torvénykonyvérdl szold 1992. évi XXII. Torvény ( a tovabbiakban: Mt.) 188. § (1)
bekezdése vagy a 188/A. § (1) bekezdése hatalya ala tartozé munkavallalok
javadalmazasa, valamint a jogviszony megsziinése esetére biztositott juttatasok
madjanak, mértékének elveirél, annak rendszerérdl (a tovabbiakban: Szabalyzat).

2) A szabalyzat célja, hogy egységes szabalyozassal elésegitse a Budapest
Kébanyai Onkormanyzat 100 % tulajdonaban allé gazdasagi tarsasag vezetdi,
vezetd tisztségviseldi és felugyeld6 bizottsagi tagjai javadalmazasanak
attekinthetéségét és ellendrizhetéségét.

3) A Torvény 5. § (3) bekezdése alapjan a Szabalyzatot az elfogadasatol szamitott
harminc napon belil a cégiratok kozé letétbe kell helyezni.

I. A Szabalyzat hatalya

1) A Szabalyzat hatalya a Budapest Kébanyai Onkormanyzat altal alapitott és a
Toérvény 1. § b) pontja értelmében tobbségi (100%-0s) befolyasa alatt all6 Kébanya -
Gergely utca Ingatlanfejlesztd Korlatolt Felelésségli Tarsasagra (a tovabbiakban:
Tarsasag) terjed ki.

2) A Szabalyzat személyi hatalya kiterjed a

a) vezet6 tisztségviselbre (ugyvezettd)

b) az Mt. 188. § (1) bekezdése, illetve a 188/A. § (1) bekezdése hatalya ala tartozo
munkavallaléra (a tovabbiakban: vezet6 allasu munkavailald)

c) a felugyeld bizottsag elndkére és tagjaira.

3) A Szabalyzat targyi hatalya

a) javadalmazas koérében: - a vezet6 tisztségviseld javadalmazasa

- a vezetd allasu munkavallal6 javadalmazasa

- a feligyeld bizottsag elnékének és tagjainak

javadalmazasa (tiszteletdija)

- egyéb juttatasok

b) a jogviszony megsz(inésének esetére biztositott juttatdsok modjara, mértékének
elveire, rendszerére terjed ki.

4) A Szabalyzat idébeli hatalya




A Szabalyzat az annak Alapitd altal térténé elfogadasanak napjan lép hatalyba és
hatarozatlan idére szél. A Szabalyzat hatalybalépésével egy iddben hatalyat vesziti a
Tarsasagnal korabban elfogadott javadaimazasi szabalyzat.

Il. A Javadalmazas médjanak, meértékének altalanos elvei

1) A Szabalyzat hatalya ala tartozé javadalmazasi formak és maddok szerinti
jovedelmek és juttatasok sem kalon-kulén, sem pedig egyittesen nem
befolyasolhatjak hatranyosan a tarsasag gazdalkodasat, kiegyensulyozott
mukodését.

2) A javadalmazasi formaknak és modoknak igazodniuk kell a tevékenység
jellegéhez.

3) A javadalmazas mértékének kialakitasakor a kovetkez6 elveket, kdvetelményeket
kell
ervényesiteni:

a) azonos elbiralas

b) atlathatésag

¢) munkavégzéssel val6é aranyossag

d) felel6sséggel val6 aranyossag

e) az elért eredménnyel vald aranyossag

ll. A vezeté tisztségvisell és vezetd allasi munkavallalé javadalmazasa

1) A tarsasag vezet6 tisztségviselOje a gazdasagi tarsasagokrél sz6ld 2006. evi V.
térvény (a tovabbiakban: Gt.) 21.§ (3) bekezdése alapjan az ugyvezetd, akit a
Képviseld-testilet valaszt meg.

2) A vezetd tisztségviseldé javadalmazasanak aranyban kell allnia kilénésen a
munkavégzéssel, feleléssége mértékével, a rabizott vagyon nagységaval és a
foglalkoztatottak létszamaval.

3) A vezet6é tisztségviseld6 személyi alapbérének Osszegét a Képviselb-testilet
megvalasztasakor hatdrozza meg és évente egyszer, az el6zb uzleti év
beszamoléjanak targyalasakor dént a bérfejlesztés lehetéségeérdl.

4) Egy természetes személy legfeliebb egy koztulajdonban all6 gazdasagi
tarsasagnal betoltott vezetdéi megbizatas utan részesilhet javadalmazasban, ezért a
vezetd tisztségviseld javadalmazasa — amennyiben nem munkaviszony keretében
kertll foglalkoztatasra - az ezzel kapcsolatos nyilatkozata fliggvényében folyésithato.
Ennek értelmében a vezett tisztségvisel6 és a vezetd allasi munkavéllalo kételes a
szabalyzat hatalybelépését kovetd 15 napon belll nyilatkozni, hogy mas
koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagnal téltenek-e be a térvény hatalya ala tartoz6
megbizast és ezért javadalmazasban részesiliinek-e. Amennyiben ezen személyek




nyilatkozatabél az allapithatd meg, hogy mashol a térvény hatalya ala tartozo

javadalmazasban részesiinek, akkor mindaddig amig ez fenndll, — és nem
munkaviszony keretében kerilnek foglalkoztatasra - javadalmazasra nem
jogosultak.

5) A vezeté6 4allasi munkavallalé javadalmazasat (személyi alapbérét) a
vezérigazgaté allapita meg, ennek soran az éves inflaciora is figyelemmel a
tarsasagnal végrehajtott bérfejlesztés meértékét veszi figyelembe, amely elvtél
esetileg, illetve a gazdasagi tarsasagot tehervisel képességére tekintettel eltérhet.

6) A vezetd tisztségviseld és a vezet6 allasi munkavallalé e jogviszonyara tekintettel
megallapitott havi dijazasa legfeljebb a Magyar Nemzeti Bank elndke targyévi 6sszes
keresete egy tizenkettedének az egynegyede lehet.

IV. A felligyel6 bizottsag elnokének és tagjainak javadalmazasa

1) Az Alapité dontése alapjan a felligyel6 bizottsag elntkének és tagjainak tiszteletdij
adhato.

2) A felugyel6 bizottsag elndkének — tobbletfeladataira tekintettel — a tagokenal
magasabb 6sszegl dijazas allapithatd meg.

3) A tarsasag felligyeld bizottsaga elndkének e jogviszonyara tekintettel megallapitott
havi dijazasa nem haladhatja meg a kiilén jogszabalyban meghatarozott mindenkori
kételezd legkisebb munkabér Gtszérosét.

4) A tarsasag feluigyel6 bizottsaga tagjanak e jogviszonyara tekintettel megallapitott
havi dijazasa nem haladhatja meg a kilén jogszabalyban meghatarozott mindenkori
legkisebb munkabér haromszorosat.

5) Egy természetes személy legfeliebb egy koéztulajdonban all6 gazdasagi
tarsasagnal betoltott feligyeld bizottsagi tagsag utan részesulhet javadalmazasban,
ezért tiszteletdija az ezzel kapcsolatos nyilatkozata filggvényében folyésithatod.
Ennek értelmében a felugyel6 bizottsagi tagok kotelesek a szabalyzat
hatalybelépését koveté 15 napon belll nyilatkozni, hogy mas kéztulajdonban allé
gazdasagi tarsasagnal toltenek-e be a térvény hatalya ala tartoz6 megbizast és ezért
javadalmazasban részesliinek-e. Amennyiben ezen személyek nyilatkozatabol az
allapithatd meg, hogy mashol a térvény hatalya ald tartozd javadalmazasban
részesiilnek, akkor mindaddig amig ez fennall, a Tarsasagnal javadalmazasra nem
jogosultak.

V. Egyéb juttatasok

1) A vezetd tisztségvisel6, tovabba a vezeté allasi munkavallaldé szamara
teljesitménykovetelményt, valamint az ahhoz kapcsolédd juttatast a vezetd
tisztségviselé és az Mt. 188. § (1) bekezdése hatalya ald esd vezetd allasu




munkavallalo esetében az Alapitdé, az Mt. 188/A § (1) bekezdése hatdlya ala es6
vezet6 allast munkavallalo esetében pedig az gyvezetd hatarozhat meg, amelyrél a
felugyeld bizottsag véleményét elézetesen ki kell kérni.

2) Teljesitménykdvetelményként az zleti terv f6 szamainak teljesitése mellett csak
olyan feltétel hatarozhaté meg, amelynek teljesitése a munkakér elvarhato
szakértelemmel és gondossaggal valé ellatasdn  talmutatd, objektiven
meghatarozhaté teljesitményt takar.

3) A teljesitménykovetelményhez kapcsolodé juttatas fizetésére az elbirt feltételek
teliesitése esetén kerllhet sor, feltéve, hogy a tarsasagnak az uzleti év végén nincs
lejart kdztartozasa.

4) A vezet6 tisztségvisel6 és a vezetd allasi munkavallalé a gazdasagi tarsasagnal
foglalkoztatott, nem vezeté munkavallalok szamara biztositott mértékben jogosult a
tarsasanal bevezetett szocialis juttatdsok (ebéd hozzajarulas, udilési csekk stb.)
igénybevételére.

5) A munkaval kapcsolatos kotelezettségek teljesitése soran felmeriit koltségek
megtéritése tekintetében az Mt. 153. §-aban foglaltak iranyadok.

6) A felugyelé bizottsag eintke és tagjai a IV. pontban meghatarozott
javadaimazason felil — az igazolt, a megbizatasaval o6sszefuggésben felmeriit
kéltségeinek megtéritésén kivil — mas juttatasra nem jogosult.

VL. A jogviszony megsziinése esetére biztositott juttatasok

1) A tarsasagnal a végkielégitésre valé jogosultsag tekintetében a Szabalyzat
személyi hatalya ala tartoz6 munkavallalé esetében az Mt.-ben szabalyozott
feltételektdl nem lehet eltérni.

2) A Szabalyzat személyi hatalya ald tartoz6 munkavallaldé nem jogosult
végkielégitésre, ha a munkaltaté rendes felmondasanak indoka — ide nem értve az
egészséglgyi alkalmatlansagot — a munkavallald képességeivel vagy
munkaviszonnyal kapcsolatos magatartasaval 6sszefugg.

3) A felugyel6 bizottsag elndkének és tagjanak e jogviszonyara tekintettel a
megbizas megsziinése esetére juttatas nem biztosithato.




