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Eléterjesztés
a Képviselo-testiilet részére
a K6bdnyai Szivarvany Nonprofit Kft. Feliigyelbizottsaga 2021. évi beszamoldjarol

I. Tartalmi dsszefoglalé

A Kébanyai Szivarvany Szocialis Gondoskodast Nyujté Kézhasznii Nonprofit Korlatolt
Felelosségli Tarsasag (a tovabbiakban: Kft.) Feliigyelobizottsaga elkészitette a 2021. évi
tevékenységérol sz6lo beszamolojat.

A beszamolobdl kittinik, hogy a Feliigyelobizottsag 2021-ben rendszeresen iilésezett, és tobb
dontést elektronikus tton hozott meg. A Feliigyelobizottsag a jogszabalyban és az alapitd
okiratban meghatarozott feladatait ellatta, és valamennyi, az alapité dontését igényld kérdést
elozetesen megtargyalta.

A Felligyelobizottsag az ligyvezetd meghallgatasa Gtjan folyamatosan tadjékozodott a Kft.
feladatellatasarol és miikodésérél. A Feliigyelobizottsdg az ellendrzési tevékenysége soran
szabalytalansagot nem tart fel.

A beszamolot a Feliigyelobizottsag a 2022. aprilis 11-1 ilésén fogadta el.

A FelligyelObizottség beszamoldja az eldterjesztés 2. mellékletét képezi.

I1. Dontési javaslat

Budapest Févaros X. keriilet Koébanyai Onkorményzat Képvisel6-testillete meghozza az

eloterjesztés 1. mellékletében foglalt hatérozatot.
Nkl )
Weeber Tibor

Budapest, 2022. aprilis , 24

Torvényességi szempontbdl ellenjegyzem:

Dr. Szaho Krisztian
jegyzé



1. melléklet az elGterjesztéshez
Budapest Févaros X. keriilet K6banyai Onkorményzat Képvisel-testiiletének

«../2022, (IV. 28.) hatarozata
a Kobanyai Szivarvany Nonprofit Kft. Feliigyelobizottsaga 2021. évi beszamoléjarol

Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviselé-testillete a Kobanyai
Szivarvany Szocidlis Gondoskodast Nyujté Kozhaszni Nonprofit Korlatolt Feleldsségli
Tarsasag FelligyelObizottsaga 2021. évi beszamoldjat elfogadja.



KOBANYAI SZIVARVANY NONPROFIT KFT.

FELUGYELOBIZOTTSAGANAK
2021. EVI

BESZAMOLOJA



A Kébéanyai Szivarvany Nonprofit Kft-nél haromtagi Feliigyel6bizottsag (tovabbiakban FB)
mitkddik. Az FB miikodését a Kft. Alapitd Okiratdnak a Feliigyel6bizottsagra vonatkozd
rendelkezése hatdrozza meg ¢és a munkdjat a sajat Ulgyrendje szerint végzi.
Hatérozatképességéhez a harom tag jelenléte sziikséges.

A Feluigyeldbizottsag 2021. évben a térvényi eldirdasoknak megfelelden végezte munkajét, az
eldirt kotelezettségeinek megfelelen folyamatosan ellendrizte a tarsasag tevékenységét.

A Felligyelobizottsag az elmult év folyaman 8 alkalommal Ulésezett, ezzel megfelelt az
Ugyrendje 1/6. pontjaban foglaltaknak, mely szerint az FB ,legaldbb negyedévenként iilést
tart”. A Bizottsag mind a 8 alkalommal hatdrozatképes volt.

Az Orszéagos Tisztiféorvos altal az Idések Otthonaban elrendelt latogatasi €s kijarasi tilalom
miatt az év elsé 5 hénapjaban {iléseinket rendhagyé médon, az FB Ugyrendje 1/11. pontjéban
foglaltaknak megfeleléen online technikdval sikeriillt megoldani. Hatarozatainkat skype
elérhetdségen keresztiil, ill. e-mail-en hoztuk meg. Az tigyvezetével napi telefonkapcsolatban
voltunk.

Az iiléseken minden esetben részt vett a KObanyai Szivarvany Nonprofit Kft. ligyvezetdje, a
sziikséges adatokat és tajékoztatasokat mindenkor idében megkaptuk.

Jelen beszdmold a 2021. februar 1. napjatél — 2021. december 31. napjaig terjedd iddszakro!
szol.

Az aldbbiakban ismertetem a Bizottsag iilésein megtargyalt fobb témakat.

2021. 01. 04-én az FB megtdargyvalta:

- Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. 2020. 1-XI. havi idéaranyos gazdalkodéasardl szolo
beszamolot.

- A Kébényai Szivarvany Nonprofit Kft. 2021. évi koltségvetési tervezetét.

2021. 02. 08-an az FB megtargyalta:

- Az ld6sek és demens személyek nappali ellatasa, szocialis étkeztetés 2020. évi szakmai
beszamolojat.

- Az Elelmezés 2020. évi szakmai beszdmolojat.

- A bels6 ellendr 2020. évi beszdmoldjat.

- A Felugyeldbizottsag 2021. évi munkatervét.

- A szocidlis étkeztetést igénybe vevd elhunyt tartozésanak elengedését.

Az FB februdr honapban elektronikusan jovahaevia:

- ,Elelmiszer nyersanyagok beszerzése a Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. részére 2021-
2022” targyl nyilt palyézati kiirast.

Az FB mdrcius honapban elektronikusan jovahagyta:

- A kdzbeszerzési tervet és az aktualizalt kbzbeszerzési szabalyzatot.

- A 2021. évi dnkoltség és intézményi térités dij szabalyzatot.

- Dolgozdk husvéti ajandékozasat.

- Lakdk és munkavillalok részére torténd vitamin vasarlasat.

- OKJ-s Szocidlis gondozod és apold szakképzési dij munkaltato dltal torténd fizetését.

2021. 04. 07-én az FB megtdargyalta:
- A Kft. fliggetlen kdnyvvizsgaloi jelentéssel alatamasztott 2020. évi beszamoldjat (mérleg,
eredménykimutatds, kiegészité melléklet) valamint kozhasznisagi mellékletét.




- A Kft. 2020. évi szakmai beszamolojat. »

- A Kft. idéardnyos gazdalkodasardl sz616 beszamolot.

- A Kft. 2021. évi Uzleti tervét.

- A Feliigyel6bizottsag 2020. évi beszamoldjat.

- Az apolas — gondozas szakfeladat 2020. évi, valamint a jelenlegi jarvanyhelyzetrdl sz616
beszamoldjét.

- A Kft. Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatanak modositasat.

Az FB aprilis honapban elektronikusan jovahagyta:
- Az ,Elelmiszer nyersanyagok beszerzése a K&bédnyai Szivarvany Nonprofit Kft. részére
2021-2022" targyG palyazati kiirdssal kapcsolatos hianypotlést.

2021. 04. 21-én az FB megtargyalta:

- Az Elelmiszer nyersanyagok beszerzése a Kébéanyai Szivarvany Nonprofit Kft. részére 2021-
2022 targyll palyazat nyertesinek kivalasztasat, az Uligyvezetd megbizasit a nyertes
palyazokkal torténé szerzddéskotésre és ajanlati biztositékok visszautaldsara.

- A koényvviteli szolgaltatdsokat ellatd konyveld cég kivalasztasat a beérkezd arajanlatok
alapjan.

- A Kft. munkavéllaloi részére — amennyiben a koltségvetés lehetdvé teszi - 2021-ben 3 x
7100 Ft értékli ajandékutalvany megrendelését, kiosztasat.

A FB majus honapban elektronikusan jovahagyia:
- A 2020. évi szakmai munka értékelését.

2021. 06. 14-én az I'B megtargyalta:

- A Kft. 2021. évi szerz6déseirdl szolo tajékoztatot.

- A Kft. 2021. évi szabélyzatairél sz616 beszamolot.

- A Kft. humaneréforrés helyzetérdl szo6l6 tajékoztatot.

- A szocidlis szolgaltatdsokat igénybe vevék szamardl sz616 tajékoztatdt.

- Az 1dések Otthona és az 1ddsek Klubja éptiletének miiszaki éllapotardl sz6l16 tajékoztatot.
- Az idéaranyos gazdalkodasré! sz016 tajékoztatot.

- A 2021. évi cafeteria §sszegét:

- A 2021. évi el6iranyzat mddositast.

A FB junius honapban elektronikusan jovahagyvia:
- A beérkezd ajanlatok alapjan a mosodai tetéjavitasat.

2021. 08. 27 az FB megtargyalta:

- Id8sek és demens személyek nappali ellatasa, szocialis étkeztetés szakfeladat 2021. I. félévi
szakmai beszdmolojat.

- A Kft. 2021.1-VI. havi idGaranyos gazdalkodasarol szol6 beszamolot.

- A Kft. 2021.1-VII. havi idéaranyos gazdalkodasaral sz616 beszamolot.

- A Kft. koltségvetési elSiranyzat tervezetének modositasat.

- Az élelmezés 2021. 1. félévi beszamolojat.

- Az élelmezés nyersanyagnorma 2021. [X. 01-t6] —2021. XII. 31-ig sz616 emelését.
- A szocidlis szolgaltatasok fér6helyeinek 2021. 1-VIL havi kihasznaltsagérol szolo
tajékoztatést.

- A beérkez6 drajanlatok alapjén a pagoda javitasat.




2021. X, 29-én az FB megtargyalta:

- A Mentalhigiénés csoport 2021. 1. félévi beszamolojat.

- Az 1déskortiak Gondozdhaza és 1dések Otthona 2021. 1. félévi egészségiigyi ellatasarol,
apolasi-gondozasi feladatokrol sz6l6 beszamolojat.

- A Belsé ellen6r 2021. 1. félévi beszamoldjat.

- Idéaranyos gazdalkodasarol sz6l6 beszamolot.

- A 2021. évi elbiranyzat modositasat.

- Névérszallo biztositasét €s bérleti dijat. ’

- A dolgozdk a Szocialis Munka Napja alkalmabol adando jutalmat.

2021. XI. 29-én az B megtdrgyalta:

- Dolgozdk karacsonyi jutalmazasat.

- A Kft. 2021. I-X. havi Id6ardnyos gazdélkodasat.

- A Kft. Belsd ellendrzésének 2022. évi tervezetét.

- A Kft. 2022. évi normativa igénylését.

- Iker és Tarsa Kft. élelmiszer alapanyag beszallitdsra vonatkozo dremelését.

A tarsasagnal 2021-ben egy alkalommal volt hatésagi és nyolc alkalommal volt belsé
ellendrzés. Az ellenérzésekrél minden esetben irdsos €s szobeli tdjékoztatast kaptunk.

A Kft. tigyvezet6je folyamatosan téjékoztatta a Bizottsagot a tarsasagot érintd problémakrol,
aktualis napi tigyekrol, az épiilet miiszaki allapotardl.

Az FB folyamatosan figyelemmel kisérte a tarsasag szakmai munkajat. Az adott szakfeladatok
vezetdi beszamoltak a csoportok altal végzett szakmai munkékrél, nehézségekrol.

Az ligyvezetd, a vezetbapoloval és az intézményi orvossal kézosen folyamatosan tajékoztattak
a Bizottsdgot a kialakult jarvanyhelyzetr6l, a pandémia miatt kiadott eljardsrendekrél, a
hatdrozatokrol, utasitasokrol, a sziikséges védofelszerelések beszerzésérdl, felhasznalasarol, a
jarvany terjedésének megel6zése érdekében végzett tesztek végzésér6l, a véddoltdsok
beadasardl, beadatésardl, az izolacids részleg sziikség szerinti bovitésérdl, érintésmentes
latogatoszoba kialakitasarol, kihasznaltsagarol.

A koronavirus tovabbra is nehéz feladatok elé allitotta a Tarsasagot (COVID protokoll,
infekciokézikonyv, takaritési és fertGtlenitési protokoll fokozott betartasa, betartatasa, izolacios

részleg fenntartdsa, €rintésmentes latogatészoba kialakitdsa, a megfeleld dolgozdi létszam
biztositasa stb.).

Az intézmény dolgozdinak a kialakult helyzetre vald tekintettel ugy kellett / kell megértd,
tiszteletteljes és emberkdzpontu ellatast nyujtaniuk a lakdk szamara, hogy kézben megfeleld
figyelmet kell forditani'a virus ellenei védelemre.

Az ellatasat igénybe vevok és a dolgozok érdekében a pandémia harmadik hullama idején is
elengedhetetlen volt a fertézés megeldzési és jarvanyvédelmi intézkedések mindenkori
betartdsa, a szilkséges védOeszkozok, felszerelések folyamatos biztositdsa (személyi
védoeszkozok viselése, folyamatos takarités, fertétlenités stb.).

A pandémia okozta szokatlan, nehéz helyzethez az intézmény valamennyi teriilete jol
alkalmazkodott, a $zakfeladatok munkatarsai tovabbra is magas szinvonalon végzik
munkdjukat a jarvany terjedésének lassitasa érdekében.

Az apolads — gondozast végzd munkatarsak a COVID-19 okozta jarvany alatt is kiemelten
helytallnak €s biztositjdk a szolgaltatast igénybe vevok ellatasat.
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A Feliigyel6bizottsag a sziikségleteknek megfelelGen segitséget nyujtott védéfelszerelések,
védBeszkozok beszerzésében, a dolgozok munkéjénak anyagi elismeréséhez.

A bizottsag zokkendmentes munkajat biztositottdk a jol eldkészitett tilések, kell6 szakmai
alapossaggal 6sszedllitott elSterjesztések, beszamolok és tajékoztatok.

A beszamold keretében fejezem ki kdszonetemet a Felligyeldbizottsdg tagjainak, a tarsasag
vezetésének és valamennyi dolgozdjanak a 2021. év soran végzett feleldsségteljes munkajaért.

Kérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy a Koébéanyai Szivarvany Nonprofit Kft.
FeliigyelObizottsaganak 2021. évi beszdmolojat sziveskedjenek elfogadni.

Budapest, 2022. mércius 09.

Dr. Matrai Gabor Imre
FB elntk



A Ké6banyai Szivarvany Nonprofit Kft. Feliigyel6bizottsiginak

24/2022, (TV.11.) hatarozata
a Feliigyelbizottsag 2021. évi beszamolojanak elfogadasarél.

A Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. Feliigyel6bizottsdga a 2021. évi beszamoldjét
megtérgyalta, elfogadja és elfogadasra javasolja a KépviselG-testiiletnek.

Budapest, 2022. prilis 11.

............................

Dr. Matrai Gabor Imr
FB elnék



