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Vezet6i O0sszefoglald

A Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Polgarmesteri Hivatal Belsé Ellen6rzési Osztilya (a
tovabbiakban: Bels§ Ellendrzési Osztaly) a 2019. évre vonatkoz6 Osszefoglald éves ellendrzési
jelentését a Budapest Févaros X. kertilet K6banyai Polgarmesteri Hivatal (a tovabbiakban: K6banyai
Polgarmesteri Hivatal) hatalyos Szervezeti és M{ikodési Szabalyzataban, a szervezeti egység vezetbje
részére biztositott jogkdromben eljarva, valamint a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérol
és belsd ellen6rzésérdl szol6 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 22. § (1)
bekezdés g) pontjaban foglalt vezetdi feladataimnak eleget téve készitettem el.

Az iranyitott koltségvetési szervek belsé ellenéreként végzett vizsgalatokrol - osszesen hét
intézményre vonatkozéan - az elkészitett éves ellen6rzési jelentést az intézményvezetSk
jovahagytak, az abban foglaltak ezen dsszefoglal6 éves ellendrzési jelentés részét képezik.

A 2019. évben a Belsé Ellen6rzési Osztaly a szakmai tevékenységét az allamhdaztartasrdél sz6l6 2011.
évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.) és a Bkr. alapjan latta el.

Az éves ellendrzési jelentés célja a koltségvetési szerv vezet6jének segitése abban, hogy
attekinthesse, értékelhesse a targyévi belsé ellen6rzési tevékenységet, az ellen6rzési terv teljesitését,
valamint a bels6 ellen6rzési tevékenység sordn tett megallapitasok hasznosulasat.

A 2019. évben a bels6 ellen6rok az ellen6rzési feladataik ellatasa soran elemezték, vizsgaltak és
értékelték

a) az Eurdpai Parlament tagjainak 2019. évi valasztdsan a tamogatasfelhasznalas
szabalyszeriiségét a K6banyai Polgarmesteri Hivatalnal;

b) a Kébanyai Csodapék Ovodanal, a Kébanyai Mocorgé Ovodanal és a Kébanyai Csodafa
Ovodanal az Ovoda szabalyozottsagat, létszam-, bér- és vagyongazdalkodasat;

c) a nemzetiségi onkormanyzatokkal kotott egylittmiikodési megallapodasban foglaltak
végrehajtasat a K6banyai Bolgar- és a K6banyai Ormény nemzetiségi 6nkormanyzatoknal;

d) a KOKERT Kébanyai Non-profit Kozhaszni Kft.-nél a kozbeszerzési eljarasok
szabalyszerliségét, a kotelez6en kozzéteendd kozérdekdi adatokra vonatkozé el6irasok
betartasat, valamint a vezetdvaltassal Kkapcsolatos feladatok, az atadas-atvétel
szabalyossagat;

e) a Kébanyai Gesztenye Ovodanal, a Kébanyai Kékvirag Ovodanal és a Kébanyai Gézenguz
Ovodanal az eszkozok és a forrasok leltarozasat, selejtezését;

f) aKébanyai Maszéka Ovodanal, a Kébanyai Gépmadar Ovodanal, a KSbanyai Bébita Ovodanal
és a Kobanyai Gyermekek Haza Ovodanal a munkaruha és védéruha beszerzését,
nyilvantartasat és elszamolasat;

g) a Kébanyai Vagyonkezel$ Zrt. gazdalkodasat (a kozos koltségek elszamolasat megalapozo
szamlak tartalma, az utalvanyozé és a rendelkezés végrehajtasat igazol6 személy alairasa és
a raforditasok elszamoldasa tekintetében), valamint

h) a Kébanyai Onkorményzathoz beérkezett dolgozdi és sziil6i bejelentések tekintetében a
Kébanyai Kincskeresék Ovoda pénziigyi és munkaiigyi miikodését.

A belsé ellen6érok a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat és ajanlasokat tettek,
valamint elemzéseket, értékeléseket készitettek az ellen6rzott szerv vezetdje szamara a szerv
miikodése eredményességének novelése, valamint a belsé Kkontrollrendszer javitasa,
tovabbfejlesztése érdekében.

A 2019. évi bels6 ellendrzési tevékenység ellatasa sordn a Belsd Ellen6rzési Osztaly munkatarsai
pénziigyi-, rendszer- és szabalyszeriiségi ellen6rzéseket végeztek, valamint soron kiviili
vizsgalatokat hajtottak végre. A belsé ellendrzési tevékenységiiket a Budapest Févaros X. kertilet
Kébanyai Onkormanyzat Képvisel6-testiilete (a tovabbiakban: Képvisel-testiilet) altal jovahagyott
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éves ellen6rzési terv alapjan lattak el.

Az ellendrzéseket a belsé ellenérok tobbnyire a helyszinen - egyes esetekben a sajat irodajukban -
els6sorban az ellendrzés végrehajtasahoz sziikséges dokumentumok elemzésével és értékelésével, a
belsé szabdalyzatokban taladlhaté leirdasok, dtmutatok felhasznalasaval, valamint az ellenérzési
programban meghatarozott ellendrzési modszerek alkalmazasaval végezték.

A belsé ellenérok a kovetkeztetéseket és javaslatokat is tartalmazé belsé ellendrzési jelentéseket
elkészitették. Azok megallapitasait és javaslatait minden esetben egyeztették az érintett szerv, illetve
szervezeti egység vezetdivel.

A 2019. évi belsé ellendrzések nyilvantartasba vétele megtortént. Az ellendrzési dokumentumok
biztonsadgos meg6rzésérél a Belsd Ellendrzési Osztdly az iratkezelés szabalyainak megfelelen
gondoskodott.

A Bels6 Ellen6rzési Osztaly 2019. évi feladatainak végrehajtasarol szolo éves ellen6rzési jelentése a
Bkr.- ben rogzitett kovetelmények- és a Pénziigyminisztérium itmutatoja alapjan késziilt el.

L A belso ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatasa onértékelés alapjan

A 2019. évi belsé ellenérzések tervezése a Kébanyai Polgarmesteri Hivatalnal kockazatelemzésen és
kiemelt prioritasokon alapult. Az elemzések megalapozottsagat, hatékonysagat alatdimasztottak az
ellen6rzések megallapitasai, tapasztalatai. A kockdzatelemzés teriiletei lefedték a konkrét ellen6rzési
tevékenységeket.

A Képvisel6-testiilet a 460/2018. (XII. 13.) KOKT hatarozataval hagyta jova a Bels6é Ellendrzési
Osztaly 2019. évi ellen6rzési tervét. A 2019. év folyaman el6re nem lathaté tényez6k miatt jelentds
mértékben csokkent az ellenérzési tevékenységre fordithaté ellenéri napok szama, ezért
sziikségessé valt a 2019. évi belsé ellendrzési terv modositasa. A 2019. évi modositott ellendrzési
tervet a Képvisel6-testiilet a Bels6 Ellendrzési Osztaly 2019. évre vonatkozdé médositott ellendrzési
tervérdl és 2020. évi ellendrzési tervérél szo6l6 416/2019. (XII. 19.) KOKT hatarozataval fogadta el
(1. melléklet).

A jévahagyott médositott ellendrzési terv a Belsé Ellen6rzési Osztaly részére a Budapest Févaros X.
keriilet K6banyai Onkormdanyzatnal (a tovabbiakban: K&banyai Onkormdanyzat) 14 ellendrzést

hatarozott meg.

1. tablazat

Tervezett ellen6rzések | Tervezett ellen6ri napok

Ellen6rzés tipusa szama (mddositott szama (moédositott terv
terv szerint) szerint)
Pénziigyi ellen6rzés 1 8
Rendszerellendrzés 7 163
Szabalyszertiségi ellen6rzés 6 150
Soron kiviili ellen6rzés 0 30
Osszesen 14 351

Soron kiviili ellenérzésre a 2019. évi modositott ellendrzési tervben 30 ellen6ri nap keriilt
elkiilonitésre.



A tervezett ellendrzések kozott szerepelt

a) az Europai Parlament tagjainak 2019. évi valasztdsan a tAmogatas-felhasznaldsanak-,

b) a Kébanyai Csodapék Ovodanal, a Kébanyai Mocorgd Ovodanal és a Kébanyai Csodafa
Ovodanal az Ovoda szabalyozottsaganak, 1étszam-, bér- és vagyongazdalkodasanak-,

c) a Kébanyai Bolgar- és a Kébanyai Ormény nemzetiségi onkormdanyzatokkal kotott
egylttmiikodési megallapodasban foglaltak végrehajtasanak-,

d) a KOKERT Kébanyai Non-profit Koézhaszni Kft.-nél a kozbeszerzési eljarasok
szabalyszerliségének, a kotelezéen kozzéteendd kozérdekii adatokra vonatkozoé eldirasok
betartasanak, valamint a vezet6valtassal kapcsolatos feladatok, az atadas-atvételének-,

e) a Kébanyai Gesztenye Ovodanal, a Kébanyai Kékvirag Ovodanal és a Kébanyai Gézenguiz
Ovodanal az eszk6zok és a forrasok leltarozasanak, selejtezésének-,

f) aKébanyai Maszéka Ovodanal, a Kébanyai Gépmadar Ovodanal, a Kébanyai Bobita Ovodanal
és a Kébanyai Gyermekek Haza Ovodanal a munkaruha és védéruha beszerzésének,
nyilvantartasanak és elszdmolasanak ellendrzése.

A 2019. évben lezarasra keriil§ soron kiviili ellen6rzések kiterjedtek
a) a Kébanyai Vagyonkezel6 Zrt. gazdalkodasara (a kozos koltségek elszamolasat megalapozo
szamlak tartalma, az utalvanyozé és a rendelkezés végrehajtasat igazol6 személy alairasa és
a raforditasok elszamolasa tekintetében), valamint
b) a Kébanyai Onkormanyzathoz beérkezett dolgozéi és sziildi bejelentések tekintetében a
Kébanyai Kincskeresék Ovoda pénziigyi és munkaiigyi miikodésére.

I/1. Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

I/1/a) A targyévre vonatkozo éves ellendrzési terv teljesitése, a tervtdl valo eltérések és azok
indokai, az ellenorzések osszesitése

2. tablazat

A 2019. évi belsé ellenéri kapacitds [nap]
o Tervezett napok szama Teljesitett napok
Kapacitasigeny eredeti modositott szama
Terv szerinti ellendrzések 450 321 321
Soron Kiviili ellen6rzés 55 30 30
Tanacsadéi tevékenység 45 13 13
Oktatas, tovabbképzés 40 19 19
Egyéb tevékenység 172 208 208
Osszesen 762 591 591

2018 novemberében a 2019. évi terv kialakitasakor egy f6 bels6 ellenérzési vezet6 és harom 6 belsd
ellendr kapacitadsaval szamolt a Bels6 Ellen6rzési Osztaly ugy, hogy egy f6 belsé ellen6r mar ismert,
2019. marcius végéig tarto fizetés nélkiili szabadsagat figyelembe vette.

A 2019. évben a belsd ellendri tényleges kapacitas csokkent azaltal, hogy a hozzatartozéja apolasa
miatt tdvollévo belsé ellendr egész évben nem tudott részt venni a feladatok ellatdsaban, a belsd
ellendrzési vezet6 targyév marcius 1-t6l keriilt kinevezésre, valamint egy f6 belsd ellen6r 2019.
oktober 10-t6l mas koltségvetési szervnél folytatta munkajat. A 2019. évi ellendri kapacitaskiesést
kis mértékben ellensulyozta a hatarozott idére — 2019. oktéber 10-t6l 2019. december 31-ig -
kinevezett egy 6 belsd ellendr ellendrzéssel toltott napjai. A fentiek figyelembevételével a 2019. évi
tervben a ledolgozhaté munkanapok szama 762 naprél 591 napra csokkent, ami 171 munkanap
kiesést jelentett.



A 2019. évben a belsd ellenérok a tervezettnél kevesebb szabadsagot vettek ki-, valamint soron kiviili
ellendrzésre, tandcsadoi tevékenységre és tovabbképzésre is kevesebb napot hasznaltak fel. Az egyéb
tevékenységre az eredetileg tervezett 172 nap helyett 208 napra volt sziikség. Az egyéb tevékenység
kozé soroljuk a vezet6i feladatokon tul a beszdmolassal-, tervezéssel-, a Bels§ Ellen6rzési Osztaly
tevékenységére vonatkozé ellenérzési nyomvonalak 6sszeallitasaval-, a Belsé Ellen6rzési Kézikonyv
elkészitésével kapcsolatos teenddket, tovabba a kilonféle adminisztraciés feladatokat is. A terv
szerinti ellenérzésekre a Belsé Ellendrzési Osztaly munkatarsai 129 nappal kevesebbet tudtak
forditani az eredeti tervhez képest.

3. tablazat
A 2019. évben megvaldsitott ellenérzések

oo Ellenérzések Ellendri napok
Ellendrzés tipusa . .
szama szama
Pénziigyi ellendrzés 1 8
Rendszerellendrzés 7 163
Szabalyszertliségi ellen6rzés 6 150
Osszesen 14 321

A 2019. évben soron Kkiviili ellenérzés elrendelésére nem Kkertlt sor, azonban a 2018. évben
megkezdett két soron kiviili vizsgalat athazdédott a 2019. évre. A Kdbanyai Vagyonkezel6 Zrt.
gazdalkodasanak (a kozos koltségek elszamolasat megalapozo6 szamlak tartalma, az utalvanyozé és a
rendelkezés végrehajtasat igazolé személy alairasa és a raforditdsok elszamolasa tekintetében),
valamint a Kébanyai Onkormanyzathoz beérkezett dolgozéi és sziiléi bejelentések tekintetében a
Kébényai Kincskeresék Ovoda pénziigyi és munkaiigyi miikodésének soron kiviili ellenérzése keriilt
lezarasra targyév elsé felében.

A Bels6 Ellenérzési Osztaly munkatarsai a 2019. évi bels6 ellendrzési tevékenység ellatasa soran
Osszességében a modositott ellendrzési tervben szerepl6 tizennégy ellen6rzésboél tizenkett6t zartak
le és tovabbi két ellenOrzést kezdtek meg. A lezart vizsgalatok koziil két ellendrzés - a K6banyai
Kékvirag Ovodanal és a Kébanyai Gézengtiz Ovodanal az eszkozok és a forrasok leltarozasanak,
selejtezésének helyszini vizsgalata - 2018. évben kezd6dott, és 2019. évre huizodott at. A Ké6banyai
Maszéka Ovodanal és a Kébanyai Gyermekek Haza Ovodandl a munkaruha és védéruha
beszerzésének, nyilvantartasanak és elszamolasanak - 2019. évben megkezdett - vizsgalata a 2020.
év elsd heteiben kertilt lezarasra.

A 2019. évben lezart tizenkét ellen6rzés két nemzetiségi onkormanyzatot, nyolc iranyitott
koltségvetési szervet, a K6banyai Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi és Pénziigyi Fosztalyat, valamint
egy - a Kébanyai Onkormanyzat tébbségi tulajdonaban 1év6 - gazdasagi tarsasagot érintette. Ot
iranyitott koltségvetési szervnél - a K6banyai Kékvirag Ovodanal, a K6banyai Gézengiz Ovodanal, a
Kébanyai Gépmadar Ovodanal, a Kébanyai Bébita Ovodanal és a Kébanyai Gesztenye Ovodanal - a
Bels6 Ellendrzési Osztdly munkatarsai a koltségvetési szervek bels6 ellendreként végeztek
ellendrzést.

A 2019. évben végrehajtott ellen6rzések mellett a belsé ellenérok elkészitették a Belsd Ellendrzési
Osztaly 2018. évi éves ellenOrzési jelentését, a 2020. évi bels6 ellen6rzési tervét, az iranyitott
koltségvetési szervek 2020. évi belsd ellen6rzési terveit, tovabba a 2019. évi modositott ellendrzési
tervet. A Bels6 Ellendrzési Osztaly emellett tanacsadé tevékenységet is ellatott, a Bkr. eldirasainak
megfeleléen naprakészen vezette a nyilvantartasokat az ellendrzésekrdl és az intézkedési tervek
végrehajtasarol.

A 2019. évben megval6sitott vizsgalatokat ellenérzési tipusok szerint a 3. melléklet mutatja be, a
Bels6 Ellendrzési Osztaly munkajat tevékenységek szerinti bontasban a 4. melléklet ismerteti.



A Bels6 Ellenérzési Osztaly a 2019. évben is alkalmazta a Pénziigyminisztérium Utmutatéja szerinti
ellen6rzést koveté felmérd lapot. Az ellendrzést koveté felmérd lap az ellendrzott szervezeti
egységektdl érkezd mindségi visszacsatolds és a belsé ellendrzés teljesitményével kapcsolatos
vélemények 6sszegylijtésének els6dleges eszkoze.

Az ellen6rzést kovetd felmérd lap segitséget nyujt a bels6 ellendrzés hatékonysagaval és
eredményességével kapcsolatos informacidk 0sszegytijtésében, a lehet6ségek azonositdsadban és a
belsé6 ellen6rzés teljesitményének fejlesztésére vonatkozd oOtletek, illetve vélemények
Osszegyljtésében. A visszaérkezett ellendrzést kovetd felmérd lapokbol megallapithaté, hogy a Bels6
Ellendrzési Osztaly munkatarsai és a vizsgalt szervezetek vezet6i, valamint dolgoz6i harmonikusan
egylittmiikodtek a vizsgalatok soran. A belsd ellenérok megfelel6 tajékoztatast nyujtottak az
elvégzett munkarol és annak céljarél, megértették a vizsgalt folyamatokat és pozitiv hozzaallast
tanusitottak az ellen6rzottek problémaival, igényeivel kapcsolatosan.

I/1/b) A 2018. évi ellendrzések soran biintet6-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi
eljaras meginditasara okot ad6 cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyanidja kapcsan tett
jelentések szama és rovid osszefoglalasa

Az ellen6rzések tapasztalatai alapjan a 2019. évben személyes felel6sség megallapitasara nem keriilt
Sor.

I/2. A bizonyossagot add tevékenységet elosegitd és akadalyozo tényez6k bemutatasa

A Bels6 Ellen6rzési Osztaly munkatarsai a 2019. évi ellendrzési tevékenységet a belsé ellendrzési
kézikonyvben megfogalmazott kovetelmények figyelembevételével lattdk el, az ellendrzési
jelentések megfeleltek a nemzetkozi és hazai belsé ellenérzési standardoknak, valamint a belsd
szabalyozasnak.

Az ellen6rzési moddszerek kivalasztasa megfelelt a vizsgalandé tertilet, illetve szervezet
sajatossagainak. A jelentések tartalmaztdk a vildgosan és tomoren megfogalmazott ellendrzési
tapasztalatokat, valamint a jelentésben feltart hidnyossagok, hibak megsziintetésére vonatkozd
ajanlasokat, javaslatokat az ellen6rzottek szamara.

Az ellendrzottek részérdl a megallapitasokkal, javaslatokkal kapcsolatosan érdemi észrevétel nem
mertlt fel. Az ellen6rzési megallapitasokkal kapcsolatosan felmeriilt kérdéseket az ellen6rok a
helyszini vizsgalat ideje alatt megvalaszoltdk. Az ellen6rzések észrevételeit, az ajanlasokat és
javaslatokat az ellendrzott szervezetek (szervezeti egységek) vezetdi elfogadtak, az elrendelt
intézkedési terveket elkészitették és jovahagyasra felterjesztették.

1/2/a) A belso ellendrzési egységek humaneroéforras-ellatottsaga
A belsé ellendrzési egységek létszamhelyzete

Az év folyaman az I/1/a) pontban leirtak miatt csokkent az ellen6rzési tevékenységre fordithato6
ellendri napok szama, ezért sziikségessé valt a 2019. évi bels6 ellen6rzési terv mddositasa (2.
melléklet).

A belsé ellen6rzés feladatat a 2019. ellendrzési év els6 két honapjaban egy megbizott bels6
ellendrzési vezetd iranyitadsaval két f6 bels6é ellen6r-, majd 2019. marcius 1-t8l egy f6 bels6
ellendrzési vezeto és két f6 belsd ellendr latta el.

A Belsé Ellen6rzési Osztily tevékenységének ellatasdhoz a Kdébanyai Polgarmesteri Hivatal
épiiletében egy irodaban kialakitott hdrom munkadllomas allt rendelkezésre. 2019. november
kozepétdl a K6banyai Polgarmesteri Hivatal Allomas u. 2. szam alatti ingatlanjanak két irodajat



foglalhattak el a Belsd Ellen6rzési Osztaly munkatarsai.
A belsé ellendrok képzettségi szintje és gyakorlata

A belsé ellen6rok képzettségi szintje megfelelt a koltségvetési szervnél belsd ellendrzési
tevékenységet végzok nyilvantartadsardl és kotelezd szakmai tovabbképzésérdl, valamint a
koltségvetési szervek vezetOinek és gazdasdgi vezetdinek belsé kontrollrendszer témaja
tovabbképzésérdl szo16 28/2011. (VIIL. 3.) NGM rendeletben eldirt kovetelményeknek.

A 2019. évben a Bels6 Ellendrzési Osztaly vezetSje az ,ABPE-tovabbképzés I.”, a belsé ellenérok
kétévente kotelezd szakmai tovabbképzésén vett részt a ,Kozbeszerzések ellen6rzése” témaban. A
Bels6 Ellendrzési Osztaly belsd ellen6r munkatarsainak a 2019. évben nem volt aktudlis a fenti
képzés teljesitése. A regisztralt mérlegképes konyvel6k minden évben esedékes kotelez6 oktatasan
a Bels6 Ellendrzési Osztaly valamennyi munkatarsa részt vett.

Az ellendri munka hatékonysaganak novelése érdekében a belsd ellendrok 2019. évben is részt
vettek a Belsé Ellenérok Tarsasdga altal szervezett konferencidn, valamint a kerekasztal
beszélgetésen is képviseltette magat egy fével a Bels6 Ellendrzési Osztaly.

A kozszolgalati tisztvisel6k tovabbképzésérol szoldé 273/2012. (IX. 28.) Korm. rendeletben el6irt
kovetelményeket a 2019. év folyaman a bels6 ellen6rok sikeresen teljesitették.

I/2/b) A bels6 ellendrzési egységek és a bels6é ellen6rok szervezeti és funkcionalis
fiiggetlenségének biztositasa

A Bels6 Ellen6rzési Osztaly a Bkr. 18. §-aban! meghatarozott kévetelményeknek megfelel6en a jegyzé
kozvetlen irdnyitasa alatt mikodik. A belsé ellendrzési egység funkcionalis (feladatkori és
szervezeti) fiiggetlensége és az ellen6rzott dokumentumok hozzaférése a belsé ellen6rok szamara
biztositott volt.

A bels6 ellenérok befolydstél mentesen, ondlloan tudtak eljarni az ellen6rzési programok
végrehajtasa, tovabba megallapitasaik megtétele, kovetkeztetéseik levonasa és javaslataikat

tartalmazé ellen6rzési jelentéseik dsszeallitasa soran.

A belsé ellendrok nem vettek részt olyan tevékenység ellatdsdban, amely a K6banyai Polgarmesteri
Hivatal operativ miikodésével kapcsolatos.

1/2/c) Osszeférhetetlenségi esetek
Az ellen6rzések soran a targyévben dsszeférhetetlenségi eset nem volt.
I/2/d) A belsé ellendri jogokkal kapcsolatos esetleges korlatozasok bemutatasa

A targyévben nem meriilt fel a Bkr. 25. § a)-e) pontjaiban?z megfogalmazott jogosultsagokkal
kapcsolatos probléma, korlatozas.

L Bkr. 18. § A belsd ellenérzést végzé személy vagy szervezet tevékenységét a koltségvetési szerv vezetdjének
kozvetleniil alarendelve végzi, jelentéseit kdzvetleniil neki kiildi meg

2 Bkr. 25. § A belsé ellendr jogosult:

a) az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egység helyiségeibe belépni, figyelemmel az ellenérzott szerv, illetve
szervezeti egység biztonsagi eldirdsaira, munkarendjére;

b) az ellendrzott szervnél, illetve szervezeti egységnél az ellendrzés targyahoz kapcsolddo, mindsitett adatot, tizleti és
gazdasagi titkot tartalmazoé iratokba, a kozszolgalati alapnyilvantartasba és mas dokumentumokba, valamint
elektronikus adathordozon tarolt adatokba betekinteni a kiilon jogszabalyokban meghatarozott adatvédelmi és
mindsitett adatok védelmére vonatkozd eldirasok betartasaval, azokrol masolatot, kivonatot, illetve tanusitvanyt



A bels6 ellenérok jogait nem korlatoztdk, az ellen6rzott szervezeteknél, illetve szervezeti
egységeknél a megbizas targyat illetéen informaciét kérhettek, az ellen6rzott szervezet barmely
helyiségébe beléphettek, minden vonatkoz6 tigyiratba betekinthettek, azt a helyszinrdl elvihették,
arrél masolatot készithettek. Az ellen6rok munkajuk soran figyelemmel voltak a szervezeti egységek
biztonsagi el6irdsaira, munkarendjére.

A 2019. évi ellendrzések kapcsan nem volt sziikséges az ellendrzott szervezetek miikodésével és
gazdalkodasaval Osszefiiggé kérdésekben informaciot kérni mas szervektd], illetve a vizsgalatba
szakérté bevonasat kezdeményezni.

I/2/e) A belso ellendrzés végrehajtasat akadalyozoé tényezok

A 2019. évben lefolytatott vizsgalatok esetében akadalyozé tényezd nem volt. Az ellen6rzések
kapcsan a dokumentumokhoz valé hozzaférés, illetéleg a felel6s dolgozdkkal a kapcsolatfelvétel
biztositott volt, az ellenérzott vezetdk és dolgozdk egyarant segitették az ellendrok munkajat.

1/2/f) Az ellenérzések nyilvantartasa

A bels6 ellendérzések nyilvantartdsa a Kdébanyai Polgadrmesteri Hivatal iratkezelési rendjéhez
igazodik. Az ellen6rzési dokumentumok 6rzése az ellendrzési évet kovetd évig a belsd ellendrzési
egységen belill, illetve 10 évig a K6banyai Polgarmesteri Hivatal irattaraban biztositott.

A belsé ellendrzési vezetd az elvégzett ellen6rzésekrdl a Bkr. 50. §-anak megfelelé nyilvantartast
vezet, amely tartalmazza az ellendrzés iktatdszamat, az ellen6rzott szerv megnevezését, az ellendrzés
targyat, az ellendrzés kezdetének és lezarasanak idépontjat, az ellen6rzés lefolytatasaban részt vevo
vizsgalatvezet6 és belsé ellendr nevét, a vizsgalt id6szakot, tovabba az intézkedési terv készitésének
szliikségességét.

A Bkr. 47. §-aban foglaltaknak megfelelen a belsd ellendrzési vezet§ éves bontasban nyilvantartja
és nyomon koveti a bels6 ellen6rzési jelentésekben tett megallapitasokat, javaslatokat, a vonatkozé
intézkedési terveket és azok végrehajtasat. A nyilvantartas az allamhaztartasért felel6s miniszter
altal kozzétett modszertani Utmutat6 figyelembe vételével késziil.

1/2/g) Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok

A 2019. évben egy f6 belsé ellenérzési vezetd és harom f6 belsé ellenér foglalkoztatasara volt
lehet6ség, Ezzel szemben 2019. év elején két f6 belsé ellenér-, majd 2019. marcius 1-t6l egy f6 bels6
ellendrzési vezetd és két f6 belsd ellendr latta el a belsd ellendrzési feladatokat. 2019. december 31-
én a hatarozott idejl kinevezéssel foglalkoztatott dolgoz6 munkaviszonya megsziint, a tovabb
foglalkoztatasara nem Keriilt sor, igy jelenleg két f6 1étszammal m{ikddik a Bels6 Ellen6rzési Osztaly.
A 2020. év legfontosabb feladata a rendelkezésre all6 allashelyek szakmai gyakorlattal rendelkez6
munkatarsakkal torténd betoltése lesz.

A Bels6 Ellendrzési Osztaly a K6banyai Polgarmesteri Hivatal belsd ellen6rzést ellaté szervezeti
egysége. A Bels6é Ellendrzési Osztdly munkatarsai ellatjdk a K6banyai Onkormdényzat mint jogi
személy, a K6banyai Polgarmesteri Hivatal, a K6banyai Onkormanyzat iranyitasa ala tartozé husz

készittetni, indokolt esetben az eredeti dokumentumokat masolat hatrahagyasa mellett jegyz6konyvben rogzitetten
atvenni, illetve visszaadni;

¢) az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egység vezet6jétdl és barmely alkalmazottjatol irasban vagy széban
informaciot kérni;

d) az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egység mitkodésével és gazdalkodasaval dsszefiiggd kérdésekben
informaciot kérni mas szervektdl a belsd ellendrzési vezetd jovahagyasaval;

e) a vizsgalatba szakért6 bevonasat kezdeményezni.



intézmény, tovabba tizenegy nemzetiségi 6nkormanyzat belsé ellendrzését. Ezen feliil irdnyitoszervi
belsé ellen6rzéseket végez az irdnyitott koltségvetési szerveknél, tovabba belsd ellenérzéseket
folytat a Kébanyai Onkormanyzat tobbségi tulajdondban 1évé harom gazdasagi tarsasagnal, a
Kébanyai Onkormdanyzat altal alapitott Alapitvanyoknal és a kébanyai nemzetiségi
6nkormanyzatoknal is.

A Bels6 Ellendrzési Osztily feladatainak ellatdsa soran kiemelt figyelmet forditott az irdnyito6
szervként és az irdnyitott koltségvetési szervek belsé ellendreként végzett ellen6rzések elkiilonitett
tervezésére, a belsd ellenérként elvégzendd ellendrzések tervezésénél az iranyitott koltségvetési
szervek vezetSinek bevondsara-, tovabba az éves ellendrzési tervek az iranyitott koltségvetési szerv
vezetbje altali jovahagyasara.

A 2020. évben javasolt az ellen6rzések szakmai szinvonaldnak tovabbi emelése érdekében
e abelsd ellendri tovabbképzéseken, szakmai forumokon és kerekasztalbeszélgetéseken szerzett
ismeretek alkalmazasa az ellen6rzések lefolytatasa soran,
e az ellen6rzésekre vald felkésziiléshez a kiils6 ellenérzések sordn megismert modszertani
ismeretek felhasznalasa,
e azellenérzéseknél a bels6 kontrollok miikodésének értékelése, folyamatos fenntartasa.

I/3. A tanacsado tevékenység bemutatasa

A Bels6 Ellendrzési Osztaly munkatarsai a 2019. évi tanacsadé tevékenységet igény szerint, féként a
bels6 ellendrzési feladatok folyamataba épitve lattdk el a vizsgalattal érintett szervezetek
tekintetében, rendszerint szébeli megkeresések alapjan. Ezen felill a bels6 ellen6rzési vezetd
tanacsadoi segitséget nyujtott a K6banyai Polgdrmesteri Hivatal szervezeti egységei ellendrzési
nyomvonalainak kialakitasaban.

A tanacsaddi tevékenység nem sértette a belso ellendrzési szervezeti egység fliggetlenségét.
II. A belsd kontrollrendszer miikodésének értékelése

I1/1. A bels6 kontrollrendszer szabalyszeriiségének, gazdasagossaganak, hatékonysaganak és
eredményességének novelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok

A 2019. évi ellen6rzések végrehajtasa soran a belsé ellendrok olyan elfogadhaté és megvaldsithato
ajanlasokat, javaslatokat tettek (a belsé kontrollrendszer 6t elemére vonatkozoban), amelyek
hozzajarultak a belsé kontrollrendszer szabalyszerliségének, gazdasagossaganak, hatékonysaganak
és eredményességének noveléséhez.

A Bels6 Ellen6rzési Osztaly munkatarsai a 2019. évben a terv szerinti ellen6rzések soran csupan
csekély- és atlagos jelent6ségli javaslatokat tettek, 0sszesen harmincat. A tdrgyévben befejezésre
keriil6 soron Kkiviili ellen6rzések kapcsan Osszesen hét javaslatot fogalmaztak meg a belsé
kontrollrendszer hatékonysaganak javitasa érdekében, melybdl harom javaslat volt kiemelt
jelentéségii (4. tablazat).

4. tablazat
2019. évi kiemelt megallapitasok

Vizsgdlat targya Megallapitas Kovetkeztetés | Javaslat

Az utalvanyoz6 és a | A vizsgalattal érintett A Dbels6 kontrollrendszer
rendelkezés id6szakban a 2016. aprilis Hidnyos megfeleld miikddése
végrehajtasat igazolo | 11-étdl, valamint a 2017. Kontroll- érdekében a Kébanyai
személy alairdsa | augusztus 1-jétdl hatalyos, kérnyezet Vagyonkezel Zrt.
tekintetében a kozos | a  vezérigazgatd  altal ' teljeskorien alakitsa ki az
koltségek jévahagyott Pénzkezelési utalvinyozas rendjét, bels6
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Vizsgalat targya

Megallapitas

Kovetkeztetés

Javaslat

elszamolasat

megalapozd szamlak

tartalmanak,
valamint az
kapcsolodo
raforditasok
elszamolasanak
vizsgalata.

ehhez

Szabalyzat V. A
pénzforgalom
készpénzben torténd
lebonyolitdsdnak rendje
forintpénztar  esetében”
fejezete 2.5. pontjaban
ugyan rendelkeztek az
utalvanyozok korérél és
feladataikrol, azonban ez a
rendelkezés csak a
készpénzforgalomra
terjedt ki. A  Dbels6
ellendrzés megallapitotta,
hogy a K&ébanyai
Vagyonkezel6 Zrt. bels6
szabalyzatban nem
rendelkezett a
bankszamlak esetében az
utalvanyozasra jogosult
személyek korérol.

szabalyzatban
bankszamlak esetében az
utalvanyozasra jogosult
személyek nevét, beosztasat,
alairasmintajat.

rogzitse a

A koltségvetési
pénziigyi
munkatigyi
miikodésének
vizsgalata.

szerv
és

A Koé6banyai Kincskereso6k
Ovoda részére adomanyt
gyljtottek a 350/2011.
(XII. 30.) Korm. rendelet 8.
§-a ellenére, amely
kimondja, hogy
adomanyszervez6t, illetve
adomanygyiijtot
adomanygyiijté
tevékenység folytatasaval
az adomanyozott
hatalmazhat meg. Az
adomanyozdé pedig az a
civil szervezet, amely az
adomanyt  alapcéljanak,
illetve kdzhasznu céljanak
megfeleléen gy(jti. Nem
tartottak be a 350/2011.
Korm. rendelet 10. § (2)
bekezdését, mivel a
gyljtélada  felnyitasakor
jegyz6konyvet nem
készitettek.

Hianyos
kontroll-
kérnyezet.

Az adomanyozasok esetében ¢
350/2011. Korm. rendeletnel
megfelel6en jarjon el

A tiboroztatasok és a
terembérleti szerzédések
bevételeinek kivételével az
adomanyok koézé nem
tartozoé bevételekrél
bizonylatokat nem
allitottak ki, ezaltal
megsértették a
szamvitelrol szé6lo 2000.
évi C. torvény 165. § (1)

Hianyz6
kontroll.

Torekedjen a  konyvelés
teljeskor(iségére, hogy a
bevételei és a kiadasai a
jogszabalyoknak megfelelen
jelenjenek meg a kdnyveiben.
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Vizsgalat targya Megallapitas Kovetkeztetés | Javaslat

bekezdését, amely szerint
minden gazdasagi
miiveletr6l, eseményrdl,
amely az eszkdzok, illetve
az eszkozok forrasainak
allomanyat vagy
Osszetételét
megvaltoztatja,
bizonylatot kell kiallitani
(késziteni). A gazdasagi
miiveletek (események)
folyamatat tiikr6z6 Osszes

bizonylat adatait a
konyvviteli
nyilvantartasokban

rogziteni kell.

Ezen bevételek és kiadasok
a Kébanyai Kincskeresék
Ovoda konyvviteli
nyilvantartisaiban  nem
jelentek  meg, ezaltal
megsértették a
szamvitelrél szo6l6 2000.
évi C. torvény 165. § (1)
bekezdését, amely
kimondja, hogy a gazdasagi
miiveletek (események)
folyamatat tiikroz6 6sszes

bizonylat adatait a
konyvviteli
nyilvantartasokban

rogziteni kell.

A teremhasznilatrél nem
minden esetben kotottek
terembérleti szerzGdést,
illetve a  szerz6dések
tartalmat tekintve nem
lehet megallapitani, hogy
milyen tevékenység céljara
tortént a bérbeadas. A

meglévd terembérleti
szerzOdéseken az
alairasok rendben
megtalalhatok, az
ellenjegyzés minden
esetben a  jogszabalyi
rendelkezéseknek
megfelelt.

Az ellen6rzések tapasztalatai alapjdn megallapithatd, hogy az ellenérzott szervezeteknél
megkezdddott a belsé kontrollrendszer harmonizaciéja a Bkr. el6irasainak megfelel6en. A Bels6
Ellendrzési Osztaly a vizsgdlt teriiletek kontrollmechanizmusainak javitasa érdekében tobb
javaslatot is megfogalmazott. Az ellen6rzott szervezetek tekintetében az elszdmoltathatésagra, az
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atlathatésagra és a felel6sségre a jovében kiemelt figyelmet kell forditani, a belsé kontrollokat az
iranyitasi folyamatok (tervezés, végrehajtas, folyamatos figyelemmel kisérés, értékelés) integralt
részévé kell tenni.

I1/2. A bels6 kontrollrendszer 6t elemének értékelése
I1/2 /a) Kontrollkornyezet értékelése

A Bels6 Ellenérzési Osztaly a 2019. évben lezart ellenérzések-, valamint az el6z6 évek tapasztalatai
alapjan a Kdébanyai Polgarmesteri Hivatal és az irdnyitasa ald tartoz6 Kkoltségvetési szervek
kontrollkérnyezetét , korlatozottan megfelelének” értékeli. A bels6 kontroll szabalyozas kiegészitése,
a hianyzo elemek po6tlasa varhatéan 2020. év elsé felében elkésziil.

A Ké6banyai Polgarmesteri Hivatal és az iranyitisa ala tartozd koltségvetési szervek szervezeti
felépitése biztositja a felel6sség és a hataskorok megosztasat, az elszamolasi kotelezettségek pontos
meghatarozasat, illetve a beszamoltatast.

A stratégiai és operativ célrendszer, valamint szervezeti felépités irdsban (szervezeti és miikodési
szabalyzatokban) rogzitett és a koltségvetési szervek szamara megismerhetd.

A 2019. évben az alabbi utasitasok kertiltek kiadasra:

e Budapest Févaros X. keriilet K6banyai Onkormanyzat Jegyz&jének 1/2019. (IV. 9.) utasitasa a
Kozszolgalati Szabalyzatrdl;

e Budapest Févaros X. keriilet K6banyai Onkormanyzat Jegyzéjének 2/2019. (IV. 9.) utasitasa az
Eurépai Parlament tagjainak 2019. évi valasztasdhoz Kkapcsolodd kotelezettségvallalas,
utalvanyozas, pénziigyi ellenjegyzés, teljesitésigazolas, érvényesités, szakmai ellenjegyzés és jogi
ellenjegyzés rendjérol;

e Budapest Févaros X. keriilet K6banyai Onkormanyzat Jegyzéjének 4/2019. (V1. 26.) utasitisa az
Iratkezelési Szabalyzatrol;

e Budapest Févaros X. keriilet K6banyai Onkormanyzat Jegyzéjének 5/2019. (V1. 26.) utasitisa az
informatikai biztonsagrol;

e Budapest Févaros X. keriilet K6banyai Onkormanyzat Jegyzdjének 7/2019. (IX. 17.) utasitisa a
helyi onkormanyzati képvisel6k és a polgarmesterek altaldnos valasztasdhoz, valamint a
nemzetiségi onkormanyzati képvisel6k altaldnos valasztasdhoz kapcsolodo kotelezettségvallalas,
utalvanyozas, pénziigyi ellenjegyzés, teljesitésigazolas, érvényesités, szakmai ellenjegyzés és jogi
ellenjegyzés rendjérdl;

e Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Polgadrmesterének 1/2019. (VI. 11.)
utasitasa a K6banyai Onkormanyzat munkavédelmi szabalyzatarél;

e Budapest Févaros X. keriilet K6banyai Onkormanyzat Polgarmestere 2/2019. (XI. 18.) utasitasa
Budapest Févaros X. keriilet K6banyai Onkormanyzat alpolgadrmestereinek feladatkérérél;

e Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Polgarmesterének 3/2019. (XI. 20.)
utasitasa a Szent Laszlé-templom tlizvédelmi szabalyzatardl;

A Budapest Févaros X. Kkeriillet Kébanyai Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatardl szol6 5/2015. (XI. 9.) jegyz6i utasitas, valamint a kiadmanyozas rendjérél szolo
12/2018. (IX. 28.) jegyz6i utasitas feliilvizsgalata és aktualizaldsa megtorténta 2019. évben.

A Budapest Févéros X. keriilet K6banyai Onkormdanyzat Jegyzéje 5/2015. (XI. 9.) utasitdsidban

rendelkezett a Budapest Févaros X. kertilet K6banyai Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikddési
Szabalyzatarol.
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A Kébanyai Polgarmesteri Hivatalhoz rendelt gazdasagi szervezettel nem rendelkez6 koltségvetési
szerveknél a feladat- és felel6sségi koroket a jovahagyott szervezeti és miikodési szabalyzatok
tartalmazzadk. A jogszabdlyi kotelezettségeknek megfelel6 szabalyzatok magukban foglaljak a
szervezeti sajatossagokat is. A munkakori leirasok részletesen tartalmazzak az ellatandé feladatokat.

A gyakorlat és a humanerd6forras-politika magaban foglalja a dolgozék felvételét, iranyitasat,
oktatasat, tovabbképzését, értékelését, eldléptetését, javadalmazasat, valamint a veliilk szemben
alkalmazott  fegyelmez6  intézkedéseket is. A  kozszolgadlati  tisztvisel6k  egyéni
teljesitményértékelésrél szolé 10/2013. (VI. 30.) KIM rendeletben foglalt kotelezettségeknek
megfeleld teljesitmény-értékelési rendszer kialakitasra kertilt.

A jegyz6 és a belsd ellenérok egyiittmiikodése - a belsd ellendri alapszabaly, az etikai kédex
el6irasainak figyelembevétele és betartdsa mellett — harmonikus és kiegyenstlyozott volt.

A 2019. évben ellenorzott koltségvetési szervek kontrollkérnyezetének értékelése a belsd
ellendrzés tapasztalatai alapjan:

A Belsé Ellenérzési Osztaly munkatarsai a 2019. évben vizsgaltak a Kébanyai Csodapék Ovoda-, a
Kébanyai Mocorgd Ovoda- és a Kébanyai Csodafa Ovoda szabalyozottsagat, 1étszam-, bér- és
vagyongazdalkodasat, a K6banyai Onkormanyzat és a K6banyai Bolgar Nemzetiségi Onkormanyzat,
valamint a Kébanyai Onkormanyzat és a Kébanyai Ormény Nemzetiségi Onkormanyzat kozott
létrejott egyiittmiikodési megallapodasban foglaltak betartasat, a KOKERT Kébanyai Non-profit
Koézhasznu Kft.-nél a kozbeszerzési eljardsok szabdlyszeriiségét, a kotelez6en kozzéteendd
kozérdek(i adatokra vonatkozd el6irasok betartdsat, valamint a vezet6valtassal kapcsolatos
feladatok, az atadas-atvétel szabalyossigat, a Kébanyai Gesztenye Ovodandl az eszkozok és a
forrasok leltarozasat, selejtezését, a K6banyai Maszoka Ovoda-, a K6banyai Gépmadar Ovoda-, a
Kébanyai Bébita Ovoda- és a K6banyai Gyermekek Haza Ovoda munkaruha és védéruha beszerzését,
nyilvantartasat és elszamolasat. Ezen feliil a bels6 ellenérok befejezték a Kébanyai Kékvirag
Ovodanal és a Kébanyai Gézengliz Ovodanal 2018. évben megkezdett vizsgalatokat, melyek a
koltségvetési szervek eszkozei és forrasai leltdrozasara és selejtezésére terjedt ki. A szintén 2018.
évben elkezdett soron kiviili ellenérzések koziil kett6 vizsgalat lezarasa athuzddott a targyévre. Ezek
az ellenérzések a Kébanyai Kincskeresék Ovoda pénziigyi és munkaiigyi miikodésére, valamint a
Kébanyai Vagyonkezel6 Zrt.-nél az utalvanyozd és a rendelkezés végrehajtasat igazolé személy
alairasa tekintetében a k6zos koltségek elszamolasat megalapozé szamlak tartalmanak-, valamint az
ehhez kapcsolédé raforditasok elszamolasanak vizsgalatara terjedtek ki.

A Belsé Ellendrzési Osztaly munkatarsai a 2019. évben végrehajtott ellen6rzések-, valamint a korabbi
évek tapasztalata alapjan a vizsgdlt tertletek kontrollkdrnyezetét ,korlatozottan megfelel6nek”
értékelte. Az ellen6rzéssel érintett teriileteknél a bels6 szabalyozok folyamatos feliilvizsgalata és
modositasa a bels6 kontrollrendszer tovabbfejlesztésének a f6 feladata.

A belsd ellen6rzés megallapitotta, hogy az ellendrzott szervek munkatarsai kisebb hidnyossaggal
kialakitottak szervezetiik kontrollkérnyezetét. Tobbnyire rendelkeznek a jogszabalyok altal el6irt
valamennyi szabalyzattal, egyéb szabalyozdval a vizsgalt teriiletekre vonatkozdan, azonban néhany
szabadlyzatot kiegésziteni és aktualizalni sziikséges.

A Kébanyai Onkormanyzat irdnyitasa ala tartozo6 koltségvetési szervek vizsgalata soran - a belsé
szabalyzatokra vonatkozéan - megfogalmazott javaslatok az SzMSz aktualizalasara, annak az Alapité
Okirattal valé 6sszhang megteremtésére és a jogszabdly altal meghatarozott kotelezd elemek
teljeskorl beépitésére-, az integralt kockazatkezelés eljarasrendjének a kialakitasara-, az Iratkezelési
szabalyzat és annak mellékletét képezo irattari terv feliilvizsgalatara-, a kotelez6en kozzéteendd
kozérdekii adatok nyilvanossagra hozatalanak rendjére-, a vezetékes- és mobiltelefonok
hasznalatanak szabalyozasara-, a vezetdk altal hasznalt mobiltelefon hasznalatara és a mobiltelefon
el6fizetésére vonatkozo szabalyzat elkészitésének kezdeményezésére-, a munkaruha juttatasi

14



szabalyzat aktualizaldsra-, elavult belsd szabalyzat hatdlyon kiviil helyezésére-, tovabba a
Munkavédelmi szabalyzat elkészitésére-, és az ahhoz kapcsolddé kockazatértékelés feliilvizsgalatara
vonatkoztak.

Az ellen6rzott nemzetiségi onkormdanyzatoknal az Egyilittm(ikodési Megallapodasban foglaltak
kiegészitésének kezdeményezését javasoltdk a bels6 ellen6rok annak érdekében, hogy a
megallapodasok a Nek. tv. 80. § (3)-(4) bekezdéseiben rogzitett kovetelményeknek teljeskoriien
megfeleljenek.

Az ellenérzés felhivta a K6banyai Vagyonkezel§ Zrt. vezérigazgatdjanak figyelmét arra, hogy
Pontositsak a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban és kiillondsen a munkakori leirdsokban, hogy a
kiillonboz6 feladatok esetében, mely szervezeti egység és mely munkakdrben foglalkoztatott
munkavallalé jogosult a rendelkezés végrehajtasat igazolni, valamint a bels6 ellen6rok javasoltak,
hogy a belsé kontrollrendszer megfelel6 miikodése érdekében teljeskorlien alakitsak ki az
utalvanyozas rendjét, belsé szabalyzatban rogzitsék a bankszamlak esetében az utalvanyozasra
jogosult személyek nevét, beosztasat, alairdsmintajat.

A belsé ellendrok a kontrollkdrnyezet javitisa érdekében javaslatot fogalmaztak meg a KOKERT
Kébanyai Non-profit Kozhaszna Kft. ligyvezetSje részére , A kozérdekli adatok igénylésérdl,
kozzétételérdl” szolo szabalyzatuk pontositasara- és a jogszabalyi kovetelményeknek valdé megfelelés
érdekében a hidnyzé szabalyokkal val6 kiegészitésére vonatkozdan.

A Bels6 Ellendrzési Osztdly munkatarsai altal feltart hidnyossadgok eredményeként a vizsgalt
nemzetiségi Onkormanyzatok vezet6i- és a Koébanyai Vagyonkezeld Zrt. vezérigazgatdja altal
megfogalmazott intézkedések teljeskoriien végrehajtasra keriiltek. Az iranyitott koltségvetési
szervek vezetdi altal meghatarozott intézkedések azon része, melyekrél a beszamolas targyévben
volt esedékes, szintén maradéktalanul teljesiiltek.

E dokumentumok folyamatos feliilvizsgalata, a valtozé jogszabalyi kornyezet, szervezeti struktirak
és alkalmazott gyakorlat alapjan torténd aktualizaldsa - amelynek elmaradasa magas kockazatot
jelent a szervezet milikodésében - tovabbra is fontos feladat.

I1/2 /b) Integralt kockazatkezelési rendszer értékelése

A Bels6 Ellen6rzési Osztadly a K&banyai Polgarmesteri Hivatal és az irdnyitdsa alad tartozo
koltségvetési szervek integralt kockazatkezelése csak a kockazatok értékelését kovetden tekinthetd
megfelel6nek.

A Kébanyai Polgarmesteri Hivatal belsé kontrollrendszerérdl sz6l6 a Budapest Févaros X. kertilet
Kébanyai Onkorményzat Jegyzojének 4/2015. (X. 19.) jegyzdi utasitisa szabalyozza a K6banyai
Polgarmesteri Hivatal kockazatkezelési rendszerének szervezeti és miikodési rendjét. A fenti utasitas
fellilvizsgalata megtortént, az Uj utasitas elkésziilt, azonban 2019. évben az nem lépett még hatalyba.

I1/2/c) Kontrolltevékenységek értékelése

A Bels6 Ellen6rzési Osztadly a K&banyai Polgarmesteri Hivatal és az irdnyitdsa alad tartozo
koltségvetési szervek kontrolltevékenységét a 2019. évben végzett ellen6rzések- és az elmult évek
vizsgalatainak tapasztalatai alapjan ,korlatozottan megfelel6nek” értékeli.

A Kébanyai Polgadrmesteri Hivatalnal belsé szabalyzatokban rogzitették az engedélyezési és

jovahagyasi eljarasokat, amelynek eredményeként a kontrolltevékenységek a szervezet minden
szintjén jelen vannak.
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A dolgozék feladatkérének meghatarozasanal jelent6s szempont, hogy minden egyes dolgozo
feladatkore, felel6ssége és elszamolasi kotelezettsége vilagos és egyértelmii legyen. A dolgozok
munkavégzését id6szakonként feliil kell vizsgalni és a vezetSknek értékelni kell a beosztottak
teljesitményét. A vezet6k itmutatasokkal segitik a kockazatok elfogadhatd szintre csokkentését.

A Bkr. 6. § (4) bekezdését a 2016. oktdber 1-jét6] hatalyos, az egyes kormanyrendeleteknek a bels6
kontrollrendszer és az integritasiranyitasi rendszer fejlesztésével Osszefliggd modositasardl szolo
187/2016. (VII. 13.) Korm. rendelet 16. § g) pontja modositotta. A Bkr. 6. § (4) bekezdésében a
»Szabalytalansagok kezelésének eljarasrendjét” szovegrész helyébe a ,szervezeti integritast sértd
események kezelésének eljarasrendjét, valamint az integralt kockazatkezelés eljarasrendjét.” szoveg
l1épett.

A K6banyai Polgarmesteri Hivatalnal szlikséges (a 2016. oktober 1-jét6] hatdlyos Bkr.-ben rogzitett)
a szervezeti integritast sérté események kezelésének eljarasrendjét utasitasban rogziteni.

A 2019. évben ellendrzott koltségvetési szervek kontrolltevékenységének értékelése a belsd
ellendrzés tapasztalatai alapjan:

A Belsé Ellendrzési Osztaly munkatarsai a 2019. évben vizsgaltadk a Kébanyai Csodapok Ovoda-, a
Kébanyai Mocorgé Ovoda- és a Kébanyai Csodafa Ovoda szabalyozottsagat, 1étszam-, bér- és
vagyongazdalkodasat. Az ellen6rzések sordn a belsé ellen6rok a munkaid6-nyilvantartas alapjan
megallapitottak, hogy az 6vodapedagdgusok neveléssel-oktatassal toltott munkaidejiik, valamint a
heti teljes munkaidejiik nem minden esetben felelt meg a jogszabalyokban foglalt kovetelményeknek.
A harom Ovodanal 6sszesen egy 6vodapedagogus és harom pedagégusmunkat segité kozalkalmazott
fizetési osztalya vagy fizetési fokozata keriilt hibdsan megallapitasra és rogzitésre a kozpontositott
illetmény-szamfejtd rendszerben.

A K6banyai Onkormanyzat és a K6banyai Bolgar Nemzetiségi Onkormanyzat, valamint a K6banyai
Onkormanyzat és a K6banyai Ormény Nemzetiségi Onkormanyzat kozott létrejott egytittmiikodési
megallapodasban foglaltak betartasat vizsgaltak 2019. évben a bels6 ellen6rok, mely ellen6rzések
soran a kontrolltevékenységgel kapcsolatos javaslatot nem fogalmaztak meg.

A KOKERT Kébényai Non-profit Kdzhaszni Kft.-nél a kézbeszerzési eljarasok szabalyszer(iségének-,
a kotelez6en kozzéteendd kozérdekii adatokra vonatkozd el6irdsok betartasanak-, valamint a
vezet6valtassal kapcsolatos feladatok, az atadas-atvétel szabalyossaganak vizsgalatara keriilt sor a
targyévben. Egy kontrolltevékenységgel kapcsolatos javaslatot tettek a bels6 ellen6rok, mely a
kotelez6en kozzéteendd kozérdekl adatoknak a honlapon torténd megjelenitésére és az elérési
utvonalara vonatkozott.

A Kébanyai Gesztenye Ovodanal az eszkozok és a forrasok leltarozasat, selejtezését vizsgalta a Belsé
Ellen6rzési Osztaly munkatarsa, aki intézkedést igényl6 javaslatot nem tett az ellenérzés soran.

A Kébanyai Maszoka Ovoda-, a Kébanyai Gépmadar Ovoda-, a K8banyai Bébita Ovoda- és a Kébanyai
Gyermekek Haza Ovoda munkaruha és védéruha beszerzésére-, nyilvantartasara- és elszamolasara
irdnyuld vizsgalat soran a belsd ellen6rok a véddeszkozok intézményi szintli nyilvantartasanak
pontos vezetésére-, a munkaruha analitikus nyilvantartasanak teljeskorii és pontos vezetésére tettek
javaslatokat.

A Kébanyai Kékvirag Ovodanal és a Kébanyai Gézenguz Ovodanal a 2018. évben megkezdett és
targyévben befejezett vizsgalatok sordn - melyek a koltségvetési szervek eszkozei és forrasai
leltarozasara és selejtezésére terjedtek ki — a Bels6 Ellen6rzési Osztaly munkatarsai nem fogalmaztak
meg intézkedést igényl6 javaslatot a kontrolltevékenység hatékonysaganak javitasa érdekében.
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A szintén 2018. évben elkezdett és targyévre athuiz6do soron kiviili ellen6rzések soran a K6banyai
Vagyonkezel§ Zrt.-nél a belsé ellen6rok nem fogalmaztak meg javaslatot a kontrolltevékenység
hatékonysaganak javitisa érdekében, azonban a Kébanyai Kincskeresék Ovoda pénziigyi és
munkatigyi miikodésére vonatkozé vizsgalat sordn a Belsd Ellenérzési Osztadly munkatarsai tobb
intézkedést igényl6 megallapitast is tettek. A belsé ellenérok rogzitették tobbek kozott, hogy a
Kébanyai Kincskeresék Ovoda részére - az ide vonatkozé jogszabalyban foglaltak ellenére -
adomanyt gytijtottek, a gylijtélada felnyitasakor jegyz6konyvet nem készitettek. A tAboroztatasok és
a terembérleti szerz6dések bevételeinek kivételével az adomanyok k6zé nem tartozd bevételekrol
bizonylatokat nem allitottak ki, ezaltal megsértették a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény 165. §
(1) bekezdését, amely szerint minden gazdasagi miiveletr6l, eseményrdl, amely az eszkozok, illetve
az eszkozok forrasainak allomanyat vagy dsszetételét megvaltoztatja, bizonylatot kell kiallitani. A
teremhasznalatrol nem minden esetben kotottek terembérleti szerzddést, illetve a szerz6dések
tartalmat tekintve nem lehet megallapitani, hogy milyen tevékenység céljara tortént a bérbeadas. A
belsé ellen6rzés megallapitotta, hogy az 6sszes igénybe vehetd szabadsagot az intézményvezetd
harom nappal tullépte, 52 nap helyett 55 napot vett igénybe 2018. évben. Az 6vodatitkar a
szabadsagigényét csak széban jelezte az intézményvezetdnek, irdsbeli munkaltat6i hozzajarulassal
nem rendelkezett az igénylés soran. Az évodatitkdr munkakori leirasanak keltezése hidnyos, a
dokumentumbdl a hatalyba 1épése nem allapithaté meg, a munkaltatdi jogkor gyakorléja alairasaval
nem hagyta jova, ezaltal érvénytelen.

Az ellendrzés 0sszességében a 2019. évben vizsgalt tertiletek kontrolltevékenységét ,korlatozottan
megfelelének” itélte.

A Bels6 Ellendrzési Osztaly munkatarsai altal feltart hidnyossagok eredményeként a vizsgalat ala
vont szervek vezetdi altal megfogalmazott intézkedések azon része, melyekrél a beszamolas
targyévben volt esedékes, maradéktalanul teljestiltek.

11/2/d) Informaci6 és kommunikaci6 értékelése

A Belsé Ellen6rzési Osztadly a K&banyai Polgarmesteri Hivatal és az irdnyitdsa alad tartozo
koltségvetési szervek informacids és kommunikacids rendszerét ,megfelel6nek” értékeli.

A K6banyai Polgarmesteri Hivatal vezetése olyan rendszert alakitott ki és miikodtet, amely biztositja,
hogy a megfeleld informaciok megfelelé6 idében eljussanak az illetékes szervezetekhez, szervezeti
egységekhez, személyekhez.

A dolgozdknak biztositaniuk kell, hogy a vezetés naprakész informacioval rendelkezzen a
teljesitményekrdl, a fejlédésrdl, a kockazatokrdl, valamint mdas vonatkozé eseményekrdl és
kérdésekrol. A vezetésnek kozolnie kell az alkalmazottakkal, hogy milyen informdacidéra van sziiksége,
és biztositania kell a visszacsatolast és az utasitasokat.

A Koébanyai Polgdrmesteri Hivatal iratkezelését a Budapest Fdévaros X. Kkeriilet Kébanyai
Onkormanyzat Jegyz6jének 4/2019. (V1. 26.) utasitasa az Iratkezelési Szabalyzatrél hatarozza meg.

A 2019. évben ellendrzott szervek informacids és kommunikacids rendszerének értékelése a
belsd ellen6rzés tapasztalatai alapjan:

Az ellen6rzés Osszességében a 2019. évben vizsgalt teriiletek informaciés és kommunikacids
rendszerét ,megfelelének” itélte.

A bels6 ellen6rzés az ellenGrzott szervek informdacios és kommunikacids rendszerére vonatkozdan
nem fogalmazott meg intézkedést igénylé megallapitast.
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I1/2/e) Nyomon kovetési rendszer (Monitoring) értékelése

A Belsé Ellen6rzési Osztidly a K&banyai Polgarmesteri Hivatal és az irdnyitdsa alad tartozo
koltségvetési szervek nyomon kovetési rendszerét , korlatozottan megfelelének” értékeli.

A Kobanyai Polgarmesteri Hivatalnal a szervezet tevékenységének, a célok megvaldsitdsanak
nyomon kovetését biztositd rendszer kialakitott (a tovabbiakban: monitoring rendszer). A
monitoring rendszer az operativ tevékenységek keretében megval6sulé folyamatos és eseti nyomon
kovetésbdl, valamint az operativ tevékenységektdl fiiggetlentil miik6do belsé ellenérzésbol All.

A korabbi évek ellendrzési tapasztalatai alapjan az operativ tevékenységekre vonatkoz6 monitoring
rendszer megfelel6nek tekinthetd, azonban a belsd ellen6rzés hatékonysaga az elvarhaté szint alatt
maradt.

A jegyz6 gondoskodott az operativ tevékenységektdl fliggetlen belsd ellenérzés kialakitasarol és
megfelel6 miikodtetésérdl, biztositotta a belsé ellenérzés szervezeti és funkciondlis fiiggetlenségét.
Ennek ellenére az évek o6ta kapacitashiannyal kiizd6 Belsé Ellendrzési Osztaly nem tud annyi
vizsgalatot végezni, amennyit elégségesnek tekinthetnénk. Az elkovetkezd id6szak kiemelt
prioritasai kozé soroljuk a bels6 ellen6rzési kapacitas - a lehetdségek maximalis kihasznalasaval
torténo - novelését.

III. Az intézkedési tervek megvaldsitasa

A belsé ellenérzés altal tett ajanlasokra, javaslatokra készitett intézkedési tervek
végrehajtasanak és nyomon kévetésének tapasztalatai

A bels6 ellenérok feladataik ellatdsa sordn megallapitdsokat fogalmaztak meg és javaslatokat,
ajanlasokat tettek a vizsgalattal érintett szervezetek szamara a milikodési, gazdalkodasi folyamatok
javitasa érdekében.

A 2019. ellenérzési évben megfogalmazott harminchét javaslat alapjan az érintett koltségvetési
szervek, gazdasagi tarsasagok, illetve nemzetiségi Onkormanyzatok vezet6i a feladat
végrehajtasaval megbizott személyek megnevezését és a hataridéket tartalmazé intézkedési
tervben rendelkeztek a hidnyossagok megsziintetésér6l. A harminchét intézkedésbél huszonegy
intézkedés beszamolasi kotelezettsége a 2020. évben lesz esedékes. A 2019. évben beszamolasi
kotelezettséggel terhelt targyévi tizenhat intézkedést az érintett vezet6k maradéktalanul
végrehajtottak.

A 2016-2018. évekrdél athuzodo intézkedésekbdl tizenharom intézkedés beszamolasi kotelezettsége
szintén a 2019. évben volt esedékes. A tizenharom megfogalmazott intézkedésbdl nyolc teljesiilt, 6t
pedig részben teljesiilt.

Az intézkedések végrehajtasanak 2019. december 31-ei helyzetét az 5. melléklet mutatja be.

Mellékletek: 1. melléklet: 2019. évi modositott ellendrzési terv a Budapest Févaros X. kertilet
K6banyai Onkormanyzat belsé ellen6rzéséhez

2. melléklet: Létszam és erd6forras

3. melléklet: Ellen6rzések

4. melléklet: Tevékenységek

5. melléklet: Intézkedések megvaldsitasa
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1. melléklet az dsszefoglald ellen6rzési jelentéshez

2019. EVI MODOSITOTT ELLENORZESI TERV
a BUDAPEST FOVAROS X. KERULET KOBANYAI ONKORMANYZAT

belso ellendrzéséhez

Elfogadva a 416/2019. (XII. 19.) KOKT hatérozattal
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Budapest Fovaros X. keriilet
Kdébanyai Polgarmesteri Hivatal
Belsé Ellen6rzési Osztalya

2019. évi médositott kapacitasterv

2019. év Eredeti | Modositott
Targyévi naptari napok szama 365 365
Targyévi szabad-, pihend- és linnepnapok szama 115 116!
Targyévi munkanapok szama 250 249
Targyévi tervezett ellendri létszam (f6) 4 4
Rendelkezésre allé munkanapok szama (4 fére) 1000 996
Tervezett fizetett szabadsag 140 114
Becsiilt egyéb okbdl kies6 napok szama 98 291
Targyévi ledolgozhaté munkanapok szama 762 591
Oktatasra, tovabbképzésre tervezett munkanapok szama 40 19
Egyéb feladatokra (tervezés, nyilvantartas, beszamolas, bizottsagi és 172 208
testiileti lilések, értekezletek, vezetdi feladatok stb.) tervezett

munkanapok szama

Tanacsadé tevékenységre tervezett munkanapok szama 45 13
Soron kiviili ellendrzésekre tervezett munkanapok szama 55 30
Kockazatelemzésen alapuld ellenérzésekre tervezett 450 321

munkanapok szama

1 A kéztisztvisel6i nap (julius 1-je) munkasziineti nap, amely a tervezéskor nem lett figyelembe véve.
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Budapest Févaros X. Keriilet
Kébanyai Polgarmesteri Hivatal
Belso Ellenorzési Osztalya

Modositott 2019. évi ellendrzési terv

Az
Azonositott Az e ellen(frzesE'e Az Az Az ellendrzott szerv,
. . . s s v s Az ellené6rzés , fordithato v . v . . .
Sorsz. | kockazati Az ellendrzés targya | ellendrzési . . Modszere e s ellendrzés | ellendrzés| illetve szervezeti
tényezok id6szak celterilete kapaCIEa_s tipusa litemezése | egység megnevezése
(ellenéri
nap)
A Kébanyai Polgarmesteri Hivatalnal és a K6banyai Onkormanyzat jogi személynél végrehajtandé ellenérzések
1. kotelez6 Az Eurépai Parlament 2019.11. | Annak megallapitasa, Adatbekérés, 8 pénziigyi II. Kébanyai
ellenérzési | tagjainak 2019. évi negyedév | hogy az Eurdpai okiratok, bels6 negyedév | Polgarmesteri Hivatal
feladat valasztasan a Parlament tagjainak szabalyzatok Gazdasagi és Pénziigyi
tadmogatasfelhasznalas 2019. évi valasztasanal a |vizsgalata, a F6osztaly
szabalyszeriiségének tamogatas nyilvantartasok,
ellenérzése a Ké6banyai felhasznalasara bizonylatok
Polgarmesteri vonatkozo6 kozponti vizsgalata, az
Hivatalnal jogszabalyok és eredmények
onkormanyzati rendelet | 6sszevetése a
el6irdsai szerint jartak-e | vonatkozé kozponti
el. jogszabalyok és
onkormanyzati
rendeletek
el6irdsaival.
Az iranyitott koltségvetési szerveknél iranyitoként végrehajtando ellendrzések
2. Uj intézmény | A K6banyai Csodapok 2018.év | Annak megallapitasa, Adatbekérés, 35 rendszer L. Kébanyai Csodapok
vezet6i Ovoda 2019.1. | hogy a koltségvetési szerv | okiratok, belsé negyedév |Ovoda
kinevezéssel |szabdlyozottsdganak, negyedév |rendelkezik-e a szabdlyzatok,
érintett létszam-, bér- és jogszabalyban el6irt nyilvantartasok,
koltségvetési | vagyongazdalkodasanak szabdlyzatokkal, az bizonylatok
szerv vizsgalata. 6vodavezetd szabalyosan |vizsgalata, az
gyakorolta-e az 6nall6 eredmények

bérgazdalkodasi jogokat,
valamint betartotta-e a
leltarozasi és a selejtezési
folyamatokra vonatkozo
szabdlyokat.

Osszevetése a
vonatkoz6 kézponti
jogszabalyok és
onkormanyzati
rendeletek
rendelkezéseivel.

1/7




Az

Azonositott Az Y . ellen(frzesE'e Az Az Az ellendrzott szerv,
L. oo P Az ellenodrzés , fordithato v v . .
Sorsz. | kockazati Az ellendrzés targya | ellendrzési . . Modszere " ellen6rzés | ellendrzés| illetve szervezeti
tényez6k id6szak celterilete kapac1fa_s tipusa litemezése | egység megnevezése
(ellenéri
nap)
3. szervezeti | A K6banyai Mocorgé 2018.év | Annak megallapitasa, Adatbekérés, 23 rendszer IL-111. K&banyai Mocorg6
véltozassal, |Ovoda 2019.1. | hogy a koltségvetési szerv | okiratok, belsd negyedév |Ovoda
tovabba Gj | szabdlyozottsdganak, negyedév | rendelkezik-e a szabalyzatok,
intézmény |létszam-, bér- és jogszabalyban el6irt nyilvantartasok,
vezetdi vagyongazdalkodasanak szabalyzatokkal, az bizonylatok
kinevezéssel |vizsgalata. 6vodavezet( szabalyosan |vizsgalata, az
érintett gyakorolta-e az 6nall6 eredmények
koltségvetési bérgazdalkodasi jogokat, | Osszevetése a
szerv valamint betartotta-e a vonatkoz6 kézponti
leltarozasi és a selejtezési | jogszabalyok és
folyamatokra vonatkoz6 | 6nkormdanyzati
szabalyokat. rendeletek
rendelkezéseivel.
4. Uj intézmény | A K6banyai Csodafa 2018.év | Annak megallapitasa, Adatbekérés, 30 rendszer I1-111. Kébanyai Csodafa
vezet6i Ovoda 2019.1. | hogy a koltségvetési szerv | okiratok, belsé negyedév |Ovoda
kinevezéssel |szabdlyozottsdganak, negyedév |rendelkezik-e a szabdlyzatok,
érintett létszam-, bér- és jogszabalyban el6irt nyilvantartasok,
koltségvetési | vagyongazdalkodasanak szabalyzatokkal, az bizonylatok
szerv vizsgalata. 6vodavezetd szabalyosan |vizsgalata, az
gyakorolta-e az 6nall6 eredmények

bérgazdalkodasi jogokat,
valamint betartotta-e a
leltarozasi és a selejtezési
folyamatokra vonatkoz6
szabalyokat.

Osszevetése a
vonatkoz6 kézponti
jogszabalyok és
onkormanyzati
rendeletek
rendelkezéseivel.

Py

Egyéb ellenérzések
(Az el6z6 pontokba nem besorolhatd, pl. nem koltségvetési szervnél végzett ellendrzések. Pl. Zrt.-nél, Nonprofit Kft.-nél, alapitvanynal végzett ellendrzés.)

az elmult
években nem
vizsgalt
szervezet

A Ké6banyai
Onkormaényzat és a
K&ébanyai Bolgar
Onkormdnyzat kozott
kotott egytttmiikodési
megallapodasban

2018. év és
2019. 1L
negyedév

Vizsgalni a
megallapodasban
foglaltak betartasat.

Adatbekérés,
okiratok, bels6
szabdlyzatok,
nyilvantartasok,
bizonylatok
vizsgalata, az

22

szabaly-
szerliségi

I-11
negyedév

Kébanyai Bolgar
Onkormaényzat
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Az

Azonositott Az Y . ellen(frzesE'e Az Az Az ellendrzott szerv,
L. oo P Az ellenodrzés , fordithato v v . .
Sorsz. | kockazati Az ellendrzés targya | ellendrzési . . Modszere " ellen6rzés | ellendrzés| illetve szervezeti
tényez6k id6szak celterilete kapac1fa_s tipusa litemezése | egység megnevezése
(ellenéri
nap)
foglaltak betartasanak eredmények
vizsgalata. Osszevetése a
vonatkoz6 kdzponti
jogszabalyok és
onkormanyzati
rendeletek, valamint
az onkormanyzattal
kotott
egyuttmiikodési
megallapodas
rendelkezéseivel.
Vezetdi interjuk
készitése.
6. az elmult A K6banyai 2018. év és | Vizsgalni a Adatbekérés, 23 szabaly- L-11. Kébanyai Ormény
években nem | Onkormanyzat és a 2019.1. | megallapodasban okiratok, bels6 szer(iségi | negyedév |Onkormanyzat
vizsgalt Kébanyai Ormény negyedév | foglaltak betartasat. szabalyzatok, nyilvan-
szervezet Onkormanyzat kozétt tartasok, bizonylatok

kotott egytittmiikodési
megallapodasban
foglaltak betartasanak
vizsgalata.

vizsgalata, az
eredmények
Osszevetése a
vonatkoz6 kdzponti
jogszabalyok és
onkormanyzati
rendeletek, valamint
az onkormanyzattal
kotott
egyuttmiikodési
megallapodas
rendelkezéseivel.
Vezet6i interjuk
készitése.
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Az

Azonositott Az Y . ellen(frzesE'e Az Az Az ellendrzott szerv,
L. oo P Az ellenodrzés , fordithato v v . .
Sorsz. | kockazati Az ellendrzés targya | ellendrzési . . Modszere " ellen6rzés | ellendrzés| illetve szervezeti
tényez6k id6szak celterilete kapac1fa_s tipusa litemezése | egység megnevezése
(ellenéri
nap)
7. Gij intézmény | A KOKERT Kébanyai 2018. év és | Annak megallapitasa, Adatbekérés, 57 szabaly- IL-IV. KOKERT Kébanyai
vezetdi Non-profit K6zhasznu 2019.1. | hogy a koltségvetési szerv | okiratok, belsd szerliségi | negyedév | Non-profit Kozhasznu
kinevezéssel | Kft.-nél a kdzbeszerzési | negyedév | eleget tett-e a kotelezd szabalyzatok, Kft.
érintett eljarasok szabaly- kozzétételi nyilvantartasok,
koltségvetési | szerliségének (minta- kotelezettségének, bizonylatok
szerv vételes), a kotelezéen kialakitotta-e a vizsgalata, ezek
kozzéteend6 kozérdeki kozbeszerzési eljarasokra | eredmények
adatokra vonatkozo vonatkozo szabalyozast, a | 0sszevetése a
elGirdsok betartasanak, kivalasztott vonatkoz6 kozponti
valamint a kozbeszerzési eljaras jogszabalyok és
vezetdvaltassal lefolytatasa, tovabba a onkormanyzati
kapcsolatos feladatok, vezet(i feladatok dtadas- | rendeletek
az atadas-atvétel atvétele soran betartasra |rendelkezéseivel.
vizsgalata. keriiltek-e vonatkoz6
jogszabalyi és belsd
szabalyzati
rendelkezések.
Az iranyitott koltségvetési szerveknél bels6 ellen6rként végrehajtandé ellendrzések
8. az elmult A koltségvetési 2017. év és | Annak megallapitasa, Adatbekérés, 8 szabaly- | L. negyedév | K6banyai Kékvirag
években nem |szervnél az eszk6zok és 2018.1. | hogy a koltségvetési szerv | okiratok, belsé szeriliségi Ovoda
vizsgalt a forrasok negyedév |vezetdje betartotta-e a szabalyzatok,
szervezet leltarozasanak, leltarozasi és a selejtezési | nyilvantartasok,
selejtezésének folyamatokra vonatkoz6 | bizonylatok
vizsgalata. szabalyokat. vizsgdalata, az
eredmények

Osszevetése a
vonatkoz6 kdzponti
jogszabalyok és
onkormanyzati
rendeletek
rendelkezéseivel.
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Az

Azonositott Az Y . ellen(frzesE'e Az Az Az ellendrzott szerv,
L. oo P Az ellenodrzés , fordithato v v . .
Sorsz. | kockazati Az ellendrzés targya | ellendrzési . . Modszere " ellen6rzés | ellendrzés| illetve szervezeti
tényez6k id6szak celterilete kapac1fa_s tipusa litemezése | egység megnevezése
(ellenéri
nap)
9. az elmult A koltségvetési 2017. év és | Annak megallapitasa, Adatbekérés, 12 szabaly- | L. negyedév | K6banyai Gézenguz
években nem | szervnél az eszkdzok és 2018.1. | hogy a koltségvetési szerv | okiratok, belsd szeruségi Ovoda
vizsgalt a forrasok negyedév |vezetGje betartotta-e a szabalyzatok,
szervezet leltarozasanak, leltarozasi és a selejtezési | nyilvantartasok,
selejtezésének folyamatokra vonatkoz6 | bizonylatok
vizsgalata. szabalyokat. vizsgalata, az
eredmények
Osszevetése a
vonatkoz6 kézponti
jogszabalyok és
onkormanyzati
rendeletek
rendelkezéseivel.
10. az elmult A koltségvetési szerv 2019.I-1II. | Annak megallapitasa, Adatbekérés, 15 rendszer IL-1V. Kébanyai Maszoka
években nem | munkaruha és védéruha | negyedév |hogy a koltségvetési szerv | okiratok, belsé negyedév |Ovoda
vizsgalt beszerzésének, szabdlyozta-e a munka és | szabalyzatok,
szervezet és | nyilvantartasanak és védodruha juttatast, nyilvantartasok,
folyamat elszamolasanak valamint a munka és bizonylatok
vizsgalata. védoruha beszerzés, vizsgdalata, az
nyilvantartas és eredmények

elszamolas
szabdlyszerlien tortént-e.

Osszevetése a
vonatkoz6 kézponti
jogszabalyok és
onkormanyzati
rendeletek
rendelkezéseivel.
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Az

Azonositott Az Y . ellen(frzesE'e Az Az Az ellendrzott szerv,
L. oo P Az ellenodrzés , fordithato v v . .
Sorsz. | kockazati Az ellendrzés targya | ellendrzési . . Modszere " ellen6rzés | ellendrzés| illetve szervezeti
tényez6k id6szak celterilete kapac1fa_s tipusa litemezése | egység megnevezése
(ellenéri
nap)
11. az elmult A koltségvetési szerv 2019.I-1II. | Annak megallapitasa, Adatbekérés, 25 rendszer IL-1V. Kébanyai Gépmadar
években nem | munkaruha ésvéd6ruha | negyedév |hogy a koltségvetési szerv | okiratok, belsd negyedév |Ovoda
vizsgalt beszerzésének, szabdlyozta-e a munka és | szabalyzatok,
szervezet és | nyilvantartasanak és véddruha juttatast, nyilvantartasok,
folyamat elszamolasanak valamint a munka és bizonylatok
vizsgalata. védoéruha beszerzés, vizsgalata, az
nyilvantartas és eredmények
elszamolas Osszevetése a
szabalyszer(ien tortént-e. | vonatkozd kozponti
jogszabalyok és
onkormanyzati
rendeletek
rendelkezéseivel.
12. az elmult A koltségvetési szerv 2019.I-1II. | Annak megallapitasa, Adatbekérés, 30 rendszer IL-1V. K&banyai Bébita
években nem | munkaruha és védéruha | negyedév |hogy a koltségvetési szerv | okiratok, belsé negyedév |Ovoda
vizsgalt beszerzésének, szabdlyozta-e a munka és | szabalyzatok,
szervezet és | nyilvantartasanak és védodruha juttatast, nyilvantartasok,
folyamat elszamolasanak valamint a munka és bizonylatok
vizsgalata. védoruha beszerzés, vizsgdalata, az
nyilvantartas és eredmények
elszamolas Osszevetése a
szabdlyszer(ien tortént-e. | vonatkozo6 kdzponti
jogszabalyok és
onkormanyzati
rendeletek
rendelkezéseivel.
13. az elmult A koltségvetési szerv 2019.I-1II. | Annak megallapitasa, Adatbekérés, 5 rendszer ML-1V. K&banyai Gyermekek
években nem | munkaruha ésvéd6ruha | negyedév |hogy a koltségvetési szerv | okiratok, belsd negyedév |Haza Ovoda
vizsgalt beszerzésének, szabalyozta-e a munka és | szabalyzatok,
szervezet és | nyilvantartadsanak és véddéruha juttatast, nyilvantartasok,
folyamat elszamolasanak valamint a munka és bizonylatok
vizsgalata. védoruha beszerzés, vizsgalata, az
nyilvantartds és eredmények

Osszevetése a
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Az

i ellenérzésre o
Azonositott Az . , , Az Az Az ellenorzott szerv,
L. oo P Az ellenodrzés , fordithato v v . .
Sorsz. | kockazati Az ellendrzés targya | ellendrzési . . Modszere " ellen6rzés | ellendrzés| illetve szervezeti
. .  ax célteriilete kapacitas . .. , . ,
tényezok idészak . tipusa litemezése | egység megnevezése
(ellenéri
nap)
elszamolas vonatkoz6 kézponti
szabalyszer(ien tortént-e. |jogszabalyok és
onkormanyzati
rendeletek
rendelkezéseivel.
14. az elmult A koltségvetési szervnél | 2018. év és | Annak megallapitasa, Adatbekérés, 28 szabaly- IV. K&ébanyai Gesztenye
években nem |az eszkozok és a 2019.1. | hogy a koltségvetési szerv | okiratok, bels6 szerliségi | negyedév |Ovoda
vizsgalt forrasok leltarozasanak, | negyedév |vezetdje betartotta-e a szabalyzatok,
szervezet |selejtezésének leltarozasi és a selejtezési | nyilvantartasok,
vizsgalata. folyamatokra vonatkoz6 | bizonylatok
szabalyokat. vizsgalata, az
eredmények

Osszevetése a
vonatkoz6 kdzponti
jogszabalyok és
onkormanyzati
rendeletek
rendelkezéseivel.
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Létszam és erdforras

2. melléklet

Az adott
szervezetre
Belsé ellendr kozszolgélati | Sajat eréforras Kiilsé Kiilsé eréforras | Brutt6 Er6forras | Megallapodas alapjan ellatott bels6 fo,l,.dlto'ft . . . 5
Lo 1 . 2 2 /3 . 4 . a7 a eréforras Adminisztrativ személyzet
jogviszonyban Osszesen szolgaltatd Osszesen Osszesen ellenérzés esetén -
Osszesen
(korrekcids
oszlop)
Budapest Févaros X. keriilet K6banyai
Polgarmesteri Hivat;lOBleé Ellendrzési Osztlya | terv | tény | terv | tény terv tény terv | tény | terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény terv tény
19. év
mas szervezetnek
betolteni . mas szervezetre az adott
rendelkezés-re ; . . , L,
tervezett ATV VAo . . . . forditott szervezetre . betolteni tervezett | rendelkezésre allo
o all6 létszam ellendri nap 6 ellendri nap ellendri nap cx : ellendri nap o ” oz .
létszam 7 kapacitas (-) forditott létszam (f6) létszam (f6)
(f6)° (f6) ellendri nap kapacitasa (+)
ellendri nap
Helyi 6nkormanyzat (I.+I1.) 4,00( 4,00| 3,00 3,00| 591,00 591,00/ 0,00|/ 0,00 0,00 0,00 591,00/ 591,00| 45,00/ 45,00 0,00 0,00( 546,00/ 546,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I.[K6banyai Polgarmesteri Hivatal 6sszesen 4,00| 4,00 3,00 3,00| 468,00/ 468,00 0,00 0,00 468,00| 468,00| 45,00/ 45,00 0,00 423,00 423,00 0,00 0,00
IL. | Irdnyitott szervek Gsszesen 0,00/ 0,00 0,00 0,00| 123,00( 123,00/ 0,00|/ 0,00 0,00 0,00| 123,00( 123,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 123,00| 123,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.|K6bdnyai Aprék Hdza Ovoda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.|Kébdnyai Bébita Ovoda 0,00 0,00 30,00/ 30,00 0,00 0,00 30,00/ 30,00 0,00 0,00 30,00/ 30,00 0,00 0,00
3.|Kébdnyai Csodafa Ovoda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.|Kébdnyai Csodapék Ovoda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.|Ké6bdnyai Gépmaddr Ovoda 0,00 0,00 25,00/ 25,00 0,00 0,00 25,00 25,00 0,00 0,00 25,00 25,00 0,00 0,00
6.|Kébdnyai Gesztenye Ovoda 0,00 0,00 28,00/ 28,00 0,00 0,00 28,00/ 28,00 0,00 0,00 28,00 28,00 0,00 0,00
7.|Kébdnyai Gézengiiz Ovoda 0,00 0,00 12,00 12,00 0,00 0,00 12,00 12,00 0,00 0,00 12,00{ 12,00 0,00 0,00
8.|Kébdnyai Gyermekek Hdza Ovoda 0,00 0,00 5,00 5,00 0,00 0,00 5,00 5,00 0,00 0,00 5,00 5,00 0,00 0,00
9.|Kébdnyai Gyéngyike Ovoda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.|Kébdnyai Hdrslevelii Ovoda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.|Kébdnyai Kékvirdg Ovoda 0,00 0,00 8,00 8,00 0,00 0,00 8,00 8,00 0,00 0,00 8,00 8,00 0,00 0,00
12.|Kébdnyai Kincskeresék Ovoda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.|Kébdnyai Kiskakas Ovoda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14.|Kébdnyai Mdszéka Ovoda 0,00 0,00 15,00/ 15,00 0,00 0,00 15,00/ 15,00 0,00 0,00 15,00{ 15,00 0,00 0,00
15.|Kébdnyai Mocorgé Ovoda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16.|Kébdnyai Rece-Fice Ovoda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17.|Kébdnyai Zsivaj Ovoda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18.|K6bdnyai Egyesitett Bolcsddék 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19.|Bdrka Kébdnyai Humdnszolgdltaté Kézpont | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.|Kocsis Sandor Sportkézpont 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1 Belsé ellendrzési vezetdi, bels ellendrzési feladatot ellatd személy kozszolgalati, kozalkalmazotti, szolgalati, igazsagiigyi alkalmazotti jogviszonyban (a tovabbiakban egyiittesen: kézszolgalati

jogviszony).

2 Kozszolgalati jogviszonyban 4ll6 bels6 ellen6rék munkanapjainak szdma 6sszesen.
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3 Kiils6 szolgaltaté megbizasa: ideiglenes kapacitas kiegészités, specidlis szakértelem vagy a belsd ellendrzési tevékenység teljeskordi ellatasa.
Részmunkaid4s megbizas esetén tortszammal, illetve tizedessel kérjiik megadni (pl. egy négyodras foglalkoztatott 0,5 f6).

4 Kiils6 szolgaltat6 munkanapjainak szama Gsszesen.
5 PL. titkarng.

6 Betolteni tervezett foglalkoztatasi jogviszonyok szama. Részmunkaidds foglalkoztatas esetén tort szammal, illetve tizedessel kérjiik megadni (pl. egy négyoras foglalkoztatott 0,5 f6).
Terv betolteni tervezett 1étszam: adott év januar 1-jén varhatéan hany f6 fog rendelkezésre allni.
Tény betolteni tervezett 1étszam: a beszamolas évének utols6 napjan, december 31-én hany f6 allt rendelkezésre.

7 Terv rendelkezésre all6 1étszam: adott év janudr 1-jén varhatéan hany {8 belsé ellendr fog dolgozni a szervezetnél. Tény
rendelkezésre all6 1étszam: a beszamolas évének utolsé napjan, december 31-én hany f6 belsé ellendr dolgozott a szervezetnél.
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Ellenérzések

3. melléklet

Ellenéri napok

Y, Szabdlyszeriiségi ellen6rzés Pénzigyi ellendrzés Rendszerellendrzés Utbellendrzés® Ellenérzések osszesen -
Budapest Févaros X. Osszesen
keriilet K6banyai
PolgEaﬁmglsteVrl.H(;va:z,a} Belsd terv' | tény® | terv tény | terv ‘ tény | terv | tény terv tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv tény | terv | tény terv tény
enorzesi Usztalya
2019. év db sajat ellendri nap’ iilsé e fnorl db sajat ellendri | kiils6 ellendri db sajat ellendri | kiils6 ellendri db sajat ellendri | kiils ellendri db e mE kiils6 ellendri AT
nap naj nap naj nap nap nap nap
Helyi 6nkormanyzat
a +¥1l) = 6,00 800| 150,00| 180,00/ 000 0,00 1,00{ 1,000 800 800 000 0,00 7,00| 7,00  163,00| ####| 000| 000 000 000 000/ 0,00 000 000 14,00 16,00( 351,00 351,00/ 0,00 0,00 351,00 351,00
Kébanyai
1| Polgérmesteri Hivatal | 3,00 5,00 102,00| 132,00{ 000 0,00] 1,00| 1,00 800| 800 000/ 000/ 300 300 8800|8800/ o000 000 o000l 000 000 000 000 000 700 9002280022800 000 000 22800 22800
0Osszesen
a) 51‘; ‘: Ele“"rze“ Terv-1 300 3,00 102,00| 10200 000 000 100 1,000 800| 800| 000| 000 300| 300 8800|8800 000 000 000 000 o000 000 o000l 000 700 700 19800| 19800 000 000 19800 19800
aa) | Sajat szervezetnél 0,00 0,00 1,00 _1,00] _ 800[ 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00[ 1,00] 800] 800 000 000 800 800
ab) |[ranitott szerveknél | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 3,000 88,00/88,00( 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00| 3,00/ 8800/ 8800| 000 000 8800 88,00
(irdnyitoként végzett)
ac) |Egyéb ellenérzések® 3,00 3,00/ 102,00| 102,00 0,00 3,00/ 3,00| 102,00| 102,00{ 0,00| 0,00/ 102,00| 102,00
b) | Soron kiviili kapacitas’ 2,00 0,00 2,00 30,00 30,00 0,00 0,00 30,00( 30,00
ba) | Sajat szervezetnél 1,00 1,00 8,00 0,00 8,00
bb) I_ra,nylt'o,tt s'zerv,eknel 1,00 1,00 22,00 0,00 22,00
(irdnyitoként végzett)
bc) | Egyéb ellendrzések 0,00 0,00 0,00 0,00
IL Lr:‘s‘g‘::: SZEEK 3,00 3,00 4800| 4800 4,00 75,00| 75,00 7,00 7,00[ 123,00 123,00 000| 000| 123,00| 123,00
1. ggi’;;‘y‘“ AprokHdza | 401 000 000 000 000| 000 000| 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000| o000 000| 000 000| 000 000 000 000 000 o00| 000 0,00 0,00
Kébdnyai Bébita
2|5 000| 000 000 o000 o000l 000 000 000 000l 000 000 000 100 100 3000|3000 o000 000 000l 000l 000 000 000 o000 100 100 3000 3000 000 000l 3000 30,00
aa) | Sajat szervezetnél 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00]__1,00] 30,00] 30,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00] 1,00 30,00 30,00] 0,00] 0,00] 30,00] 30,00
3. gﬁi’;:y”’ Ceodal 0,00 000 000 o000 o000l 000 000 000 000l 000 000 000 000 000 000 000 000 o000 o000 000 o000l 000f 000 000/ 000 000 000 0,00 000 o000 0,00 0,00
4. gﬁi’;:y”’ eoduncy 000 000 000 o000 o000 000 000 000 000l 000 000 000 000 000 000 000 000 o000 o000 000 o000l 000 000 000/ 000 000 000 0,00 000 o000 0,00 0,00
5. gﬁi’;:y”i Ceemaioy 000| 000 000 o000 o000l 000 000 000 000l 000 000 000 100 100 2500|2500 o000 000 000 000l 000 000 000 o000 100 100 2500 2500 000 000 2500 2500
aa) | Sajat szervezetnél 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00[__1,00] 25,00] 25,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 2500] 2500] 0,00 0,00] 2500 25,00
6. gﬁi’;:y”’ Ceiame 1,00| 1,00/ 2800 28,00 000| 000 o000l 000 000 000 o000l 000 000 o000 000l 000 000 000 000 o000 000 000l o000 000 100 100 2800 2800 000 o000 2800 2800
aa) [ Sajat szervezetnél 1,00[__1,00] 28,00 28,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00] 1,00 28,00] 28,00 0,0] 0,00] 2800 28,00
7. gﬁi’;:y”’ Gzt 1,00 1,00 1200 12,00 000| 000 o000 000 000 000 o000l 000 000 o000 000l 000 000 000 000 000 o000 000l o000 000 100 1,00 1200 1200 000 000 1200 12,00
aa) | Sajit szervezetnél 1,00{ 1,00 12,00 12,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00/ 1,00 12,00 12,00{ 000| 000] 1200 12,00
8. 5212’2"2’;’;‘16;‘” mekek | 000| 0,00 000| 000 000 000 000 000 000 000 000| 000 100 1,00 500 500 000 000 000 000 000 000 000 000 1,00] 1,00[ 500 500 000 000 500 5,00
aa) | Sajit szervezetnél 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00]_1,00 _500] 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00] 1,00] 500] 5,00 0,00] 0,00 500] 5,00
9. gﬁss‘;’y‘“ G 000 000 000 o000 o000l 000 000 000 000l 000 000 000 000 000 000 000 000 o000 000 000 o000l 000 000 000/ 000 000 000 0,00 000 o000 0,00 0,00
10. gﬁss‘;’y‘“ Lkl 000 000 000 o000 o000l 000 000 000 000l 000 000 000 000 000 000 000 000 o000 o000 000 o000l 000 000 000/ 000 000 000 0,00 000 o000 0,00| 0,00
11. gﬁss‘;’y‘“ e 1,00 1,00 800 800 000| 000 000/ 000 000 000 o000l 000 000/ 000 000 000l 000 000 000 o000 o000 000 o000l 000 1,00 1,00 800/ 800 000 0,00 800| 8,00
aa) [Sajit szervezetnél 1,00 1,00/ 800 800 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00/ 1,00 800 800/ 000/ 000 800 800
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Ellenéri napok

e Szabdlyszeriségi ellen6rzés Pénziigyi ellendrzés Rendszerellendrzés Utéellendrzés® Ellendrzések 6sszesen .
Budapest Févaros X. osszesen
keriilet K6banyai
POlg;TmiSte,ri _H(;va':;,i} Bels6 terv® tényZ terv tény | terv | tény | terv | tény terv tény | terv | tény | terv | tény | terv tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv | tény | terv tény | terv | tény terv tény
enorzesi Usztalya
2019. év db sajit ellendri nap’ iilsé e Zznorl db sajat ellendri | kiils6 ellendri db sajat ellendri | kiils6 ellendri db sajat ellendri | kiils ellendri db e mE kiils6 ellendri AT
nap na nap na nap nap nap nap
12. gﬁg;:y“‘ Kincskeresok| o 00 0,00/ 000 000| 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000| 000 000| 000 000 000 000 000 o000 000 000 000 000 o000 0,00 0,00
13. gﬁg;:y“i RS 000 000 000 o000 o000l 000 000 000 000l 000 000 000 000 000 000 000 000 o000 o000 000 o000l 000 000 000/ 000 000 000 0,00 000 o000 0,00 0,00
14. gﬁg;:y“i Rlazed 0,00 000 000 o000 o000l 000 000 000 000 000 000 000 100 100 1500|1500 o000/ 000 000 000 000/ 000 000 000 100 100 1500 1500 000 000 1500 1500
aa) | Sajat szervezetnél 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00]__1,00] 15,00] 15,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1500] 15,00] 0,0 0,00[ 1500] 15,00
15. gﬁg;:y“‘ Rocorz 000 000 000 o000 o000l 000 000 000 000l 000 000 000 000 000 000 000 000 o000 o000 000 o000l 000 000 000/ 000 000 000 0,00 000 o000 0,00 0,00
16. gﬁg;:y“i Receiicd 0,00 000 000 o000 o000 000 000 000 000l 000 000 000 000 000 000 000 000 o000 o000 000 o000l 000 000 000/ 000 000 000 0,00 000 o000 0,00 0,00
17.|Kébdnyai Zsivaj Ovoda | _0,00] _0,00] 0,00/ __0,00] 0,00] 0,00] 0,00 0,00 _000] 0,00 000 0,00 000 0,00 000 0,00 000 0,00 000] 000 000 000 0,00 0,00 000 000 000 0,00 000 000 000 0,00
18. ggﬁ’c‘;%‘;fgy“m” 0,00| 000 000 o000 o000l 000 000 000 000l 000 000 000/ 000 000 000 000 000 o000 o000 000 o000l 000 000 000/ 000 000 000 0,00 000 o000 0,00 0,00
Bdrka Kébdnyai
19.|Humdnszolgdltats 0,00 000 000 o000 o000l 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000/ 000 000 o000l 000l 000/ 000 000 o000 o000l 000 o000l o000 o000l 000 000 000
Kozpont
20. fg:j‘;{j;’;‘::: 0,00| 000 000 o000 o000l 000 000 000 000l 000 000 000/ 000 000 000 000 000 o000 o000 000 o000l 000 000 000/ 000 000 000 0,00 000 o000 0,00 0,00

1 Amennyiben el6z8 évrél 4thizdodo ellendrzésrdl van sz, illetve az ellendrzés adott évben eldrelathatélag nem keriil lezarasra, aranyosan tortszamot kell megadni.
Ez természetesen az Gsszes tobbi ellendrzési tipusra is iranyado.

2 Amennyiben el6z8 évrl 4thtizodoé ellendrzésrdl van sz, illetve az ellendrzés adott évben nem Keriilt lezarasra, ardnyosan tortszamot kell megadni.
Abban az esetben is tortszamot kériink megadni, ha ellenérzés megkezdddott, de az ellendrzés elhagyasdara, megszakitasara vagy felfiiggesztésére keriilt sor. Ez természetesen az 6sszes tobbi ellendrzési tipusra is iranyado.

3 Sajat ellendri napok szadma. Kozszolgalati, kézalkalmazotti, szolgélati, igazsagiigyi alkalmazotti jogviszonyban 4ll6 bels ellenér kapacitasa.

4 Kiils6 ellendri napok szama. Kiils szolgaltaté megbizasa esetén: ideiglenes kapacitas kiegészités, specidlis szakértelem vagy a belsé ellendrzési tevékenység teljeskord ellatasa kiils§ szolgaltato altal.
A mas szervezet altal az adott szervezetnél megallapodas alapjan ellatott belsé ellenérzés esetében az elvégzett ellendrzéseket az egyes tipusoknal a kiils6 ellendri napoknal kell feltiinteni.

5 Az aa) és ab) pontokba nem besorolhat6, pl. nem kéltségvetési szervnél végzett ellenérzések. Pl. Zrt.-nél, Nonprofit Kft.-nél, alapitvanynal végzett ellendrzés.

6 Az intézkedések nyomon kovetése érdekében elrendelt ellenérzés, amelynek célja, hogy a belsé ellenérzés bizonyossagot szerezzen az elfogadott intézkedések végrehajtasarol, vagy arrdl a tényrdl, hogy ha az ellenérzétt szerv, illetve az ellendrzott szervezeti
egység vezetGje nem, vagy nem az elfogadott intézkedésnek megfeleléen hajtja végre az intézkedéseket, tovabba meggy6zddni arrdl, hogy a végrehajtott intézkedésekkel a megallapitott kockazat ténylegesen megsziint vagy a kockazati tliréshatar ala csokkent.

7 Soron kiviili az az ellendrzés, amelynek targya konkrétan nem hatarozhaté meg elére, de a tervben kapacitast terveznek ra. Soron kiviili ellen6rzések esetében az aa), ab) és ac) pontokban csak a terv szerint megvaldsult ellendrzéseket kell feltiintetni, a soron

kiviili ellen6rzéseket a b) pontban kell feltlintetni - az iranyitott szervek esetében nem sziikséges azok tovabbi bontasa. Fontos arra figyelni, hogy az aa), ab) és ac) pontban feltlintett adatok és a b) pontba beirt adat kozott ne legyen atfedés.

A tény oszlopok és az aa) - ab) sorok metszetének celldiban azokat az ellenérzéseket kérjiik feltiinteni, amelyek az adott évi tervben szerepeltek és végrehajtottak dket.
A tény oszlopok és a b) sorok metszeteiben a felhasznalt soron kiviili kapacitast kérjiik feltiinteni.
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Tevékenységek

4. melléklet

L 1 . . . , i 5 Sajat kapacitas Kiils6 kapacitas Kapacitas
Ellen6rzések 6sszesen Tanacsadas Képzés Egyéb tevékenység . 3 . 4 .
0sszesen Gsszesen osszesen
Budapest Févaros X. keriilet K6banyai
Polgdrmesteri Hivatal Belsd Ellendrzési Osztalya | terv tény | terv | tény | terv | tény | terv [ tény | terv | tény | terv | tény | terv tény | terv | tény terv tény terv tény terv tény
2019. év
sajat ellendri | kiils6 ellendri | sajat ellendri kiilsé sajat ellendri | kiilsd ellendri [ sajat ellenéri | kiilsé ellendri - Y L Y Y
5 Y 6 7 sajat ellendri nap | kiilsé ellendri nap ellendri nap
nap nap nap ellendri nap nap nap nap nap

Helyi 6nkormanyzat (I.+11.) 351,00(351,00( 0,00 0,00 13,00/ 13,00| 0,00| 0,00 19,00 19,00| 0,00/ 0,00/ 208,00(208,00( 0,00{ 0,00/ 591,00/ 591,00 0,00 0,00| 591,00(591,00
I.|K6banyai Polgadrmesteri Hivatal 6sszesen 228,00(228,00( 0,00( 0,00| 13,00| 13,00/ 0,00| 0,00 19,00( 19,00| 0,00/ 0,00| 208,00(208,00( 0,00 0,00/ 468,00/ 468,00 0,00 0,00| 468,00(468,00
a) [Eves Ellengrzési Terv alapjan 198,00/198,00)/ 0,00/ 0,00( 13,00 13,00{ 0,00{ 0,00| 19,00/ 19,00( 0,00/ 0,00{ 208,00/208,00f 0,00 0,00 438,00{ 438,00 0,00 0,00| 438,00(438,00
aa)|Sajat szervezetnél 8,00/ 8,00/ 0,00 0,00 13,00/ 13,00{ 0,00 19,00 19,00| 0,00 208,00(208,00( 0,00 248,00| 248,00 0,00 0,00| 248,00(248,00
ab) [Irdnyitott szerveknél (irdnyitoként végzett) 88,00 88,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00 88,00 88,00 0,00 0,00/ 88,00/ 88,00
ac) |Egyéb ellendrzések 102,00/102,00| 0,00/ 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 102,00| 102,00 0,00 0,00 102,00/102,00
b) [Soron kiviili kapacitds 30,00/ 30,00| 0,00/ 0,000 0,00/ 0,00 0,00 - 0,00] " 0,00 30,000 30,00 0,00 0,00)/ 30,00{ 30,00
ba) [Sajét szervezetnél 0,00 8,00 0,00{ 0,00] =~ - 8,00 0,00 8,00
bb) |Iranyitott szerveknél (iranyitoként végzett) 0,00( 22,00 0,00 0,00 22,00 0,00 22,00
bc) |Egyéb ellen6rzések 0,00 0,00 0,00] 0,00 Tl B e, . 0,00 0,00 0,00
IL [Irdnyitott szervek 6sszesen 123,00/ 123,00/ 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00( 123,00( 123,00 0,00 0,00 123,00| 123,00
1.|Kébdnyai Aprék Hdza Ovoda 0,00/ 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.|Kébdnyai Bébita Ovoda 30,00/ 30,00 0,00/ 0,000 0,00/ 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00/ 30,00 0,00 0,00/ 30,00( 30,00
aa) |Sajat szervezetnél 30,00{ 30,00 0,00{ 0,00] 0,00 0,00 0,00 30,00/ 30,00 0,00 0,00/ 30,00( 30,00
3.|Kébdnyai Csodafa Ovoda 0,00/ 0,000 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.|K6bdnyai Csodapék Ovoda 0,00/ 0,000 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.|Kébdnyai Gépmaddr Ovoda 25,00/ 25,00 0,00/ 0,000 0,00/ 0,00 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 25,000 25,00 0,00 0,00| 25,00( 25,00
aa) |Sajat szervezetnél 25,00| 25,00 0,00/ 0,00] 0,00 0,00 0,00 25,001 25,00 0,00 0,00|/ 25,00( 25,00
6.|Kébdnyai Gesztenye Ovoda 28,00/ 28,00/ 0,00/ 0,000 0,00/ 0,00 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 28,00/ 28,00 0,00 0,00| 28,00( 28,00
aa) |Sajat szervezetnél 28,00| 28,00 0,00/ 0,00] 0,00 0,00 0,00 28,00 28,00 0,00 0,00| 28,00( 28,00
7.|Kébdnyai Gézengiiz Ovoda 12,00/ 12,00 0,00/ 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00/ 0,000 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00 12,00 0,00 0,00/ 12,00 12,00
aa) |Sajat szervezetnél 12,00( 12,00| 0,00/ 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00 12,00 0,00 0,00 12,00( 12,00
8.|K6bdnyai Gyermekek Hdza Ovoda 500( 5,00/ 0,00 0,00 0,00[ 0,00/ 000 0,00/ 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00 5,00 5,00 0,00 0,00 5,00( 5,00
aa) |Sajat szervezetnél 500( 5,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 5,00 0,00 0,00 5,00( 5,00
9.|K6bdnyai Gyingyike Ovoda 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00( 0,00{ 0,00/ 000 0,00/ 0,00 0,00( 0,00( 0,00 0,00f 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.|Kébdnyai Hdrslevelii Ovoda 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00 0,00[ 0,00/ 000 0,00/ 0,00 0,00( 0,00{ 0,00 0,00f 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.|Kébdnyai Kékvirdg Ovoda 8,00 8,00( 0,00 o,00( o0,00( o0,00( 0,00[ 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00( 0,00 0,00 8,00 8,00 0,00 0,00 8,00 8,00
aa)|Sajat szervezetnél 8,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 8,00 0,00 0,00 8,00( 8,00
12.|Kébdnyai Kincskeres6k Ovoda 0,00/ 0,00/ 0,00f 0,00f 0,00[ 0,00] 000 0,000 0,00 0,00f 0,00[ 0,00 0,00f 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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L 1 . . . 3 i w Sajat kapacitas Kiils6 kapacitas Kapacitas
Ellendrzések ¢sszesen Tandacsadas Képzés Egyéb tevékenység bsszesen® Eaesmit Hsszesen
Budapest Févaros X. keriilet K6banyai
Polgdrmesteri Hivatal Bels§ Ellendrzési Osztalya | terv tény | terv | tény | terv | tény | terv [ tény | terv | tény | terv | tény | terv tény | terv | tény terv tény terv tény terv tény
2019. év
sajatellendri | kiilsd ellendri | sajat ellendri kiils6 sajat ellendri | kiilsd ellendri [ sajatellendri | kiils§ ellendri - Y L Y Y
5 Y 6 7 sajat ellendri nap | kiilsé ellendri nap ellendri nap
nap nap nap ellendri nap nap nap nap nap

13.|K6bdnyai Kiskakas Ovoda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00, 000 0,00 0,00] 0,00| 000] 0,00 0,00{ 0,00( 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14.|K6bdnyai Mdszéka Ovoda 15,00( 15,00( 0,00( 0,00( 0,00( 0,00 0,00| 0,00f 0,00( 0,00f 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 15,00 15,00 0,00 0,00 15,00/ 15,00
aa) [Sajat szervezetnél 15,00( 15,00( 0,00( 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00 15,00 0,00 0,00 15,00/ 15,00
15.|Ké6bdnyai Mocorgé Ovoda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00, 000 0,00/ 000| 0,00] 000] 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16.|K6bdnyai Rece-Fice Ovoda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00, 000 0,00 0,00] 0,00| 000] 0,00 0,00{ 0,00( 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17.|Ké6bdnyai Zsivaj Ovoda 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00/ 0,00/ 000{ 0,00/ 0,00] 0,00] 000/ 0,00 0,00{ 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18.|K6bdnyai Egyesitett Bélcsédék 0,00/ 0,00 0,00) 0,00 0,00{ 0,00] 0,00| 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
19.|Bdrka Kébdnyai Humdnszolgdltaté Kézpont 0,00/ 0,00 0,00) 0,00 0,00| 0,00] 0,00]| 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
20. | Kocsis Sdndor Sportkézpont 0,00/ 0,00/ 0,000 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00]| 0,00/ 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00

1 4. mellékletrél hivatkozva. Az itt olvashat6 adatoknak meg kell egyezniiik a 4. melléklet AO-AR oszlopokban taldlhat6 adataival,

2 Egyéb tevékenység pl. a belsé ellendrzési vezets nem ellendrzési feladatai, teljesitményértékelés, onértékelés, éves ellendrzési jelentés elkészitése, egyéb adminisztrativ

feladatok.

3 Ellenérzésre, tanacsadasra, képzésre és egyéb tevékenységre forditott sajat kapacitis dsszesen. Az itt megjelend adatoknak 6sszhangban Kell allniuk a 3. mellékletben a G-H

oszlopokban megadott 1étszam és erdforras adatokkal.

4 Ellen6rzésre, tandcsadasra, képzésre és egyéb tevékenységre forditott kills6 kapacitas dsszesen. Az itt megjelend adatoknak 6sszhangban kell allniuk az 3. mellékletben a K-L

oszlopokban megadott 1étszam és eréforras adatokkal.

5 Sajat ellendri napok szama. Az ellendri nap a belsé ellenrzési tevékenység ellatdsahoz kapcsol6dd, azonban nem ellendrzésre forditott kapacitas.

6 Kiils6 ellendri napok szama kiilsé szolgaltaté megbizasa esetén a bels6 ellendrzési tevékenység ellatdsdhoz kapcsolddo, azonban nem ellendrzésre forditott kapacitas.

7 Amennyiben a belsé ellendrzési tevékenységet teljeskoriien kiils6 szolgaltato latja el, akkor az altala elvégzett képzést itt sziikséges megjeleniteni.

8 Soron kiviili az az ellendrzés, amelynek targya konkrétan nem hatarozhaté meg elére, de a tervben kapacitast terveznek ra. Soron kiviili ellendrzések esetében az aa), ab) és ac)
pontokban csak a terv szerint megvaldsult ellendrzéseket kell feltlintetni, a soron kiv(ili ellenérzéseket a b) pontban kell felt{intetni - az irdnyitott szervek esetében nem
sziikséges azok tovabbi bontasa. Fontos arra figyelni, hogy az aa), ab) és ac) pontban feltiintett adatok és a b) pontba beirt adat kozott ne legyen atfedés.
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Intézkedések megvalodsitasa*

5. szamu melléklet

El628 év(ek)rdl

Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai athiz6de Targyeévi Ebbdl Megvaldsitasi
: i Hi 5 Brzési : - X intézkedések® végrehaijtott* aran
Polgarmesteri Hivatal Belsc? Ellenérzési Osztalya T e g J y
2019. év

db® %
Helyi 6nkormanyzat (I.+l1.) 13 16 24 82,76
|.|Polgarmesteri hivatal dsszesen 13 16 24 82,76
I1.]Iranyitott szervek dsszesen | 0| 0] 0] 0,00

1 Csak beszamolashoz!

2 PI: targyévben jart le a hatarideje; Uj felel6s kijelolésével egyidejlleg uj hataridé kerdlt

kitlizésre; stb.

3 Targyévben jévahagyott intézkedések, amelyeknek targyév december 31-ig lejart a

hatarideje.

4 Nem tekinthetd végrehajtott intézkedésnek a mar megkezdett, de még folyamatban 1évé
megvaldsitas, amelyek igy a kdvetkezb évre huzddnak at.

5 Amennyiben egy intézkedés tobb szervezeti egységet érint, mas-mas feleléssel, akkor
mar a nyilvantartasban kulon-kilon intézkedésként szikséges feltlintetni.




