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I. Tartalmi 6sszefoglalé

Budapest Févéaros X. keriilet K6banyai Onkorményzat (a tovabbiakban: Onkorméanyzat) az
6vodai nevelés feladatit a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX.
torvény 13. § (1) bekezdés 6. pontja, valamint a nemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC.
torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 74. § (2) bekezdése alapjan koteles ellatni.

Az Nkt. 85. § (2) bekezdése értelmében a fenntarté tanévenként legfeljebb egy alkalommal
kotelezheti az igazgatot arra, hogy az intézmény tevékenységérdl atfogd médon beszdmoljon.
Az Onkorményzat fenntartdsaban miikddé K8banyai Egyesitett Ovoda igazgat6ja 2026. julius
22-én megkiildte az intézmény 2025/2026. nevelési évrol sz6l6 beszamolojat (2. melléklet).

A beszamolé részletes tajékoztatist nytjt az elmult nevelési év sordn elvégzett intézményi
feladatokrél, azok megvaldsitasanak modjardl és az elért eredményekrél. A dokumentum
adatokra épiilé elemzéseket és eléremutatd tovabbi cél- és feladatmeghatérozasokat tartalmaz.

A fenntartd altal Osszeéllitott szempontsor alapjan késziilt beszdmolé az aldbbi elemeket
tartalmazza:

a) aszemélyi feltételek alakulasa,

b) atargyi feltételek alakulasa,

c) aszakmai feladatok megvaldsitésa, azok értékelése,

d) atehetséggondozo6 tevékenység,

e) azintegraciét tiamogat6 pedagdgiai tevékenység,

f) aszervezetfejlesztési feladatok,

g) azintézményi szakmai munkakozosség tevékenysége,

h) anevel6testiileti értekezletek tapasztalatai,

i) anyilvanossagot biztosité programok,

J) amérés, ellenérzés, értékelés tapasztalatai,

k) a szaktandcsaddi latogatas-tandcsadas, valamint a tanfeliigyelet és mindsitési eljaras

tapasztalatai,

l) agyermekvédelmi tevékenység,

m) a gyermekek szamara szervezett szolgaltatasok,

n) az 6vodak kapcsolatai,

0) azigazgatd onértékelése.
A nevelési évrdl sz616 beszamold egyik része a fenntartd éltal megadott témakorokhdz
kapcsolodo adatsor, amely az adatok dsszegzésével keriileti szinten szdmokkal jellemzi a
nevelési év eseményeit (3. melléklet). A beszdmolo masik része a témakdrokrdl szl sz6veges
értékelés, amely bemutatja az adatok mogétt rejlé dvodai tevékenyseget.

A beszamolé alapjan megéllapithat6, hogy a miikodését 2025. augusztus 1-jén megkezdd
K&banyai Egyesitett Ovoda 2025/2026. nevelési évre vonatkozé intézmenyi munkatervben
meghatérozott feladatai alapvetden teljesiiltek, amelyhez a személyi, térgyi, szakmai feladatok



ellatasanak feltételei adottak voltak. A Koébanyai Egyesitett Ovoda munkakdzosségei és a
tagintézmények szakmai munkacsoportjai, szakemberei éves intézkedési tervet készitettek, és
ennek megfeleléen végezték munkajukat. A tagintézmény-igazgatok tdmogaté hozzaallasanak
segitségével az intézményegyesités kapcsin felmeriilé Gj feladatokat kooperativan és
hatékonyan tudték elvégezni.

A kozpont kialakitisa sikeresen megvaldsult, az egyesitett intézmény alapdokumentumai
hatariddben elkésziiltek, és azokban meghatdrozasra keriilt a k6z0s értékrend és az egyseéges
szakmai szemlélet, a kiilonbdzd informatikai feliiletek, szakrendszerek atforgatédsa, frissitése
(KIR, KIRA, Ovikréta, OH-feliilet, étkezési rendszer stb.) megtortént. A hatékony
informacidaramlas és feladatvégzés megteremtése érdekében koz6s NAS informatikai
rendszert alakitottak ki, szamos tagintézményeket Osszefogd szakmai program szervez0dott a
munkatdrsak munkijanak segitésére, Nagy hangsulyt fektettek a belsd kommunikacio
gordiilékeny miikddtetésére és a tuddsmegosztas formdinak, j6 gyakorlatainak kialakitdsara a
tagintézmények részvételével, ezdltal a tagintézmények kozotti szakmai kapcsolatok er8sddtek.
A tovabbképzések szervezése a beiskoldzasi tervnek megfeleléen tortént a pedagogiai
programban foglalt célkitlizésekhez, a munkatervben rdgzitett pedagoégiai feladatokhoz,
fejlesztendd teriiletekhez illeszkedden. A nevelési év soran a pedagégusok megvalositottak
egyéni teljesitménycéljaikat, a pedagbgusok 0j életpalyajarél sz6l6 2023. évi LIL torveny
163/A. §-4ban foglalt, 2026. jilius 11-én hatalyba lépett dtmeneti rendelkezés alapjéan azonban
mér nem kellett elvégezni a munkaltaténak a teljesitményértékelést. A pedagdgusok, a
pedagdgiai munkat segité és a technikai dolgozok, valamint a pedagogiai és taniigyi
dokumentacié ellendrzése és értékelése az ellenbrzési terv alapjan megtdrtént.

Az igazgatd az elért eredmények és a felmeriild nehézségek alapjan fogalmazta meg a
2026/2027-es nevelési évre vonatkozd célokat és a feladatokat.

Javasolom a Tisztelt Kozmiivelddési Bizottsagnak a Kobéanyai Egyesitett Ovoda
beszamolojanak elfogadésat.

I1. Hatasvizsgalat

A Kobéanyai Egyesitett Ovoda igazgatéjanak beszamoldja 4tlathaté képet ad az intézmény
2025/2026. nevelési évben végzett pedagdgiai tevékenységérdl és a miikddés koriillményeirdl,
tovabba a kovetkezd nevelési évre vonatkozé tervezéssel attekinthet6vé valnak a pedagdgiai és
mukodési folyamatok.

II1. A végrehajtas feltételei

A beszamolé elfogaddsa a Budapest F6varos X. kerlilet K6béanyai Onkormanyzat Képvisels-
testiiletének Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl sz6lé 31/2011. (IX. 23.) énkorméanyzati
rendelet 2. melléklet 5. pont 5.2. alpontja alapjan a Kézmiivel6dési Bizottsag hataskore.



IV. Déntési javaslat

Budapest Févaros X. kertilet K8banyai Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének Kozmiivel6dési
Bizottsdga meghozza az elSterjesztés 1. melléklete szerinti hatarozatot,

Budapest, 2026. augusztus ”O\ g

Térvényességi szempontbdl ellenjegyzem:

ol _acuwy

Dr. Mézer Eva
jegyz0

1. melléklet az elbterjesztéshez

Budapest Foviros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
Kozmiivelédési Bizottsaga

.../2026. (IX. 8.) hatarozata
a 2025/2026. nevelési év 6vodai beszamoléjardl

Budapest Févaros X. kerillet Kobanyai anorma’myzat Képvisels-testiiletének
Kozmiivel6dési Bizottsiga a KSbanyai Egyesitett Ovoda 2025/2026. nevelési évrol szo6lo
beszamolojat elfogadja.



2. melléklet az elbterjesztéshez

1108 Budapest, Ujhegyi sétany 5-7
OM: 034428

Email: igazgato@eovodakobanya.hu
Web: eovodakobanya.hu

Tel: +361/920-6001, +361/920-6002 Iktatoszam:297-11/2026

2025/2026. nevelési év értékelése

Készitette: Gyéressy Eva
igazgato



Kdbanyai Egyesitett Ovoda
Ev végi beszamold 2025-2026-0s nevelési év

Tartalom
1.  Személyi feltételek 3
1.1. Személyi feltételek altalanos jellemzoi 3
1.2. Iskolarendszerii képzések és akkreditalt tanfolyami tovabbképzések tapasztalatai..................... 3
1.3. A nevelést segité szakemberek — logopédus, pszicholégus, utazé gyogypedagégus,
fejlesztépedagogus — egyiittmiikodésének jellemz6i. 4
2. Targyi feltételek....... 5
2.1. Ovodai koltségvetésbol megvalositott eszKOZIefleSZLES ....uunrrnrrrrrerersereessonee 5
2.2. Palyazati nyereményekbél megvalésitott fejlesztés 6
2.3. Az intézmény alapitvinyanak segitségével megvalésitott fejlesztés. 6
2.4. Sziiléi segitséggel vagy szponzorral megvalositott fejlesztés .7
2.5. A nevelési év folyaman betervezett beruhazas, felijitas, karbantartas .8
2.6. Tervezett nyari felujitas, karbantartas .8
3. Szakmai feladatoK GSSZEGZESE.....ocuuurireroineeriiririrstitisisncserstisassis s sessisassssssasssssaesssassstssssnenassassanasns 9
3.1. Az éves munkatervben kitiizott célok, meghatirozott szakmai feladatok megvalésitasanak
értékelése 9
3.2 Evkozben adodé 1j pedagogiai feladat megvaldsitasa 10
3.3. Moédszertani innovaciok, amelyek a nevelési év soran keriiltek kidolgozasra vagy alkalmazasra
10
3.4. Tehetséggondozo tevékenység .......cuviiiirsrisniniarisnensinssnnsnns 11
3.5. Integraciot tAmogaté pedagogiai tevékenység 12
3.6. Szervezetfejlesztési feladatok .............. S 13
3.7. Az elégedettségmérés eredményeinek f6 tanulsagal ....................... veenens 14
3.8. Intézményi szakmai munkakozosségek tevékenysége....... 15
3.9. Nevelétestiileti értekezletek tapasztalatai w17
3.10. Nyilvanossagot biztosité intézményi belsé és kiilsé programok szervezésének tapasztalatai......17
4. Meérés, ellendrzés, értékelés 18
4.1. Pedagdgusok ellendrzésének dltalanos tapasztalatai........ccccerercrerscrcsessirsnenssncsncncsnsvnnsereersnnenes 18
4.2 A technikai dolgozok ellendrzésének tapasztalatai.........oueercermrereeerersesimsncseninecsnisnncnssensnserseneses 19
4.3. A gyermekek fejlédésének mérésével kapcsolatos tapasztalatok és az ebbdl kivetkez feladatok
20
4.4. Szaktanacsadoi latogatas, tandcsadas tapasztalatai 21
5. Az dvoda gyermekvédelmi tevékenysége 21
5.1. Az év folyaman a veszélyeztetett és hatranyos helyzetii gyermekek helyzetének javitiasa
érdekében megtett iINtEZKEAESEK. cuureuuinerimiiinrsenicnierircseresirssiicrisescsnesueserssarssssessssoressncssssssessseessnsssnsasssneses 21
5.2. A gyermekvédelmi tevékenységet segité szervezetekkel val6é kapcsolat tapasztalatai.................. 21
6. Az 6vodai nevelésbe illesztett egyéb, kiilsé szolgaltato altal szervezett foglalkozasok, szolgaltatasok
tapasztalatai......cconerocreens 22
7. Az dvoda iinnepei, hagyomanyai 22
7.1. A pedagégia programban szereplé iinnep, hagyomany, program szervezésének tapasztalatai..22
7.2. A pedagdgiai programokhoz kapcsol6dé ijabb hagyomanyteremtés jellemzdi.......occeeverercnennne 23
8. Az 6voda kapcsolatai 23
8.1. A sziil6kkel val6 kapcsolattartis eredményességének értékelése 23
8.2. Tarsintézményekkel valé kapcsolattartas altalanos tapasztalatai 24
8.3. Az egyéb intézményekkel valé kapcsolat jellemzéi...... 25
9. AZiIZAZGALO ONMEBILEKEIESE....couecrereieciicncrciccrirrresareninasnsinsescsetesasenssessarastsasenssonsrassansneasesassstsassansanssasassensess 26
Mellekletek:
1. Munkakozdsség vezetdk éves értékelése

2. JegyzOkonyv



Intézmény neve: Kébanyai Egyesitett Ovoda

1. Személyi feltételek

1.1. Személyi feltételek altalanos jellemzoi

A betoltetlen allashelyekre folyamatosan

Human eréforrasaink: keresiink a munkatarsakat. Tovabbra is azt

i tapasztaljuk, hogy nem vonzo az

Allashelyek szama: 6vodapedagégus palya a fiatalok

szdmara, a meghirdetett pedagogus

Pedagdgus €életpalya alapjan allashelyekre  nagyrészt  nyugdijasok

foglalkoztatottak jelentkeznek.

Engedélyezett | Betdltott Betoltetlen Az 6vodapedagogus-hiany enyhitésére 23

312 301,25 8,75 f6 nyugdijas 6vodapedagogust

Egyéb foglalkozatottak alkalmazunk teljes munkaidében

Engedélyezett | Betoltott Betoltetlen kdznevelési foglalkoztatotti jogviszony

44,5 42,5 2 keretében, 1 {6  oOvodapedagogust

részmunkaidoben. Tovabbi 12 fot

e Ovodapedagdgusok. nyugdijast foglalkoztatunk megbizasi
e  Gydgypedagdgusok. szerz8déssel heti 14 oraban.

e Nevelést segit specialis szakemberek: | A "speciélis szakemberek munkajara nagy
fejleszté pedagdgusok, logopédusok, sziikség van a kiemelt figyelmet igényld

6vodapszicholgus, utazo gyermekek egyre emelkedd szdma miatt!
gyogypedagégusok, szocialis segité A fej_'les,ztc'ip,edagégusok ésla ,pszichc,ﬂégus
munkatarsak. az intézmény alkalmazasaban allnak,

e A nevelémunkat munkat segitd és a mely nagyban meghatarozza a kapcsolat

technikai munkatarsak (NOKS): dajkak, | minoséget, hiszen a mindennapok soran

pedagdgiai asszisztensek, 6vodatitkarok | 161en vannak, reszt vesznek kozOssegi
e Koznevelési dolgozok: kertészek, feladatok megvalositasaban, programok
gondnok, konyhai alkalmazottak szervezésében, a neveldtestiilet aktiv

oz tagjai. A logopédusokat a Févarosi
takaritok Pedagodgiai Szakszolgalat X. Kkertileti
Tagintézménye biztositja.
Az utaz6 gydgypedagogusokat Kébanyai
EGYMI biztositja. Képzett  és
egylittmikodo szakemberekkel
dolgozhattunk.
Az 6vodatitkérok, dajkak és a pedagogiai
asszisztensek munkajanak megsegitése
érdekében munkak6zosség miikodott.

1.2. Iskolarendszerii képzesek és akkreditalt tanfolyami tovabbképzések tapasztalatai

Tovabbképzések, elomeneteli rendszer A kotelezd tovabbképzéseket a PPTR
tdmogatasa: informatikai feluleten valasztottuk es
rogzitettiik a pedagdgusoknak.

o Eves beiskolazasi program elkészitése, Els6ésorban olyan tovabbképzéseket

o tovabbképzések tamogatasa, szervezése, | valasztottunk, amely illeszkedik a
Pedagogiai Programunk
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e szakvizsgara felkészités tamogatasa. célkitiizéseihez, valamint az aktualis
(munkatervben rogzitett) pedagdgiai
feladathoz, fejlesztend6 teriilethez.

Iskolarendszer szeri | Akkreditalt Preferéljuk a szakvizsgara felkészito
képzésekben tovabbképzésen keépzeéseket, mert a szakvizsga a
résztvevék szama/fé | résztvevok szama/fo | | mesterfokozat elerésének egyik feltétele.
19 99 A Fenntart6 a tagintézmény-
igazgatoknak fedezetet biztositott egy 30
e A mindsitésekre torténd jelentkezés és oras digitalis tovabbkepzésre, mely
felkésziilés tdmogatésa, segitése, soran hasznos ¢és korszeri ismereteket
pedagogus onértékelés (az online szereztunk.
feluleten) Osztondzzik a kollégakat arra, hogy
amennyiben megfelelnek a feltételeknek,
Minésitési eljarasban résztvevék szama/fg | | jelentkezzenek a mindsit6 eljarasokra,
Pedagogus | Pedagogus | Mesterpedagdgus | | S€ditséget  nyujtunk tagintézmenyi
. fokozat | Il. fokozat | fokozat elérése szinten az elmeleti es a gyakorlati
elérése elérése felkészllésben. Ugy gondoljuk, hogy a
2 2 1 mindsités nem csak a pedagogus ,,ligye”,

az O6voda megitéléeseben is fontos
szerepet jatszik.

Szamos ingyenes tovabbképzési
lehetdséggel is éltek a kollégak.

Igazgatoként nagyon fontosnak tartom,
hogy felkészilt legyek a vezetés,
valamint a naprakész jogszabalyi
hattér ismeretének tekintetében. Az 5
éves mesterprogramom f6 célja az
intézmény kulcsfolyamatainak
fejlesztése.

2026 november 4.-én Qjitottam meg a
kovetkezo 5 évre vezetoi
mesterprogramom.

1.3. A nevelést segité szakemberek — logopédus, pszicholégus, utazé gydgypedagogus,
fejlesztopedagogus — egyiittmiikodésének jellemz6i

Fejleszto-segité team: Minden tagintézményben a nevelést segito
szakemberek rendszeresen tartottak
e Esetmegbeszelések, szakmai  (eset) megbeszéléseket, az
e konzultaciok, Ovodapedagdgusok részvételével, valamint
o fogadoorak a fejlesztésben részt vev | részt vettek a fogadoorakon. A - sziirési
sziil6knek, eredményeket az Ovodapedagdgusokkal

o kizis fogadodrak | egyeztetve, beszélték meg a sziilokkel.
(6vodapedagogusok, fejleszté | A fejlesgtépedagégusok sz'akplai
szakemberek, sziilk részvételével), | Munkakozosségben —dolgoztak,  segitseget
kaptak a pedagdgiai munkajukhoz és a

dokumentumok vezetéséhez.
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A logopédusokkal, utazé
gyoégypedagogusokkal eredményes és
szoros szakmai kapcsolatot alakitottak ki a
nevelbtestiiletek.

Az Gvodapszichologusok havonta egy
alkalommal szuperviziés foglalkozason
vettek részt, melynek anyagi fedezetét a
Fenntarto biztositotta.

Az Ovodapszichologusok
sziilokonzultaciokat tartottak.

Az Aprok Haza Tagovoda logopédusa egy
kollégajaval heti egy alkalommal beszéd
inditd terapids csoportot mikdodtetett a
kébanyai gyerekeknek.

2. Téargyi feltételek

2.1. Ovodai koltségvetésbél megvalésitott eszkdzfejlesztés

Ovodai koltségvetésbél megvalositott A KEO szamara biztositott koltségvetési
eszkozfejlesztes. keretet  takarékosan és  célzottan
hasznaltuk fel. Folyamatosan egyeztetiink a
e A szakmai miikddéshez, pedagogiai tagintézmény-igazgatokkal a szamukra

munkahoz szikséges eszkdzok, biztositott koltségvetesi keret
jatékok, szakkonyvek folydiratok felhasznalasaral.
vasarlasa. A Kkoltségvetés tervezése tudatosan és

o A megfelel(’i higiéniég feltételekhez koriiltekintGen tortént, tagintézményi
szlikséges eszkdzok, tisztitdszerek, szinten.
gépek, agynemil, evéeszkdzok, Jelentds Osszeget  forditottunk  a
tanyérok edények sth. biztositasa. fertotlenitéshez és a személyi higiénés

e A gyermek tisztasagi csomagok feltételek megteremtéséhez  szlikséges
beszerzése. eszk0zok, tisztitoszerek beszerzésére.

e Festékek vasarlasa az udvari jatékok, | Nagyobb dsszeget forditottunk a butorok
eszkozok, padok, belsd terek cserejére  feltjitasara, informatikai
festéséhez. (Fenntarto altal biztositott | €szkozokre.
plusz keretbdl)

e Kerti eszk0z0k, szerszamok
beszerzese.

e Butorok cseréje, feltjitasa, vasarlasa a
(Fenntarto altal biztositott plusz
keretbdl és intézményi
koltségvetésbol).

e Az IKT eszkdzpark folyamatos
bovitése, korszeriisitése.
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2.2.

Palyazati nyereményekbdl megvalositott fejlesztés

e Kiils6 palyazatokon vald részvétel
sorén befolyt 6sszeg dsszesen:
1.434.945 forint

e A KEO belsé szakmai palyazatai:

1. A Fold Napja projekthez kapcsolodoan a
KEO bébkészitési palyazat. A pélyézat célja
volt, hogy a fentarthatésag jegyében,
Ujrahasznositott anyagokbdl babokat
készitésének a gyermekek és a pedagdgusok.

2. Digitalis Témahét megvalositasa és
bemutatasa. A palyazat celja volt az 6vodai
nevelésben megjelend digitalis pedagodgiai
kultara erdsitése, a gyermekek életkori
sajatossagaihoz igazodo digitélis
kompetenciak fejlesztése, valamint az
élmény- és felfedezéskdzponta, komplex
projektalapu tanulas tAmogatasa.

A tagintézmények szamos kiilsé palyazaton
vettek részt. A palyazatokon jellemzden a dij
valamilyen targynyeremeny.

A KEO két szakmai pélyéazatot hirdetett a
tagintézmények részére. A palyazatokat
kiilsé szakmai zstri értékelte. A digitalis
palyazat helyezettjeinek szakmai anyaga
megjelenik az Ovodai nevelés orszagos
szakfolyoiratban.

2.3. Az intézmény alapitvanyanak segitségével megvaldsitott fejlesztés.

Kilenc tagintézményben miikodik alapitvany.

Mészbka Tag6voda

Udvari mozgasfejleszt6 eszk6zok vasarlasa (2 db.).

A Tizolt6 Program koltségeinek fedezete.

Gézenguz Tagovoda | Sporteszk6zok

Vizudlis eszk6zok

Farsangi programra népzenekar koltsége

Gyereknapra ugralévar, buborékshow

Gyerekkonyvek, tarsasjatékok, épitdjaték (Wesco papirtégla 40 db.)

Bdbita Tagévoda Bdbita nap koltségei

Ko6z€psdsok, nagycsoportosok kirdnduldsai, buszkoltség.

Pérakapu.

Gépmadar Tagovoda

Ballago tarisznyak ara

Gépmadar nap: bufé, kreativ eszkdzok

Tehetség nap vendéglatas

Harsleveli

Mozgasfejlesztd jatékok

Tagovoda Sporteszkzok

Rece-Fice Tag6voda
kényvek vasarlasa

Természettudomanyos-mese-és

érzelmi intelligenciat fejlesztd

fejleszté-€s mozgasos jatékok

Mocorg6 Tagovoda | 10 db. futébicikli

Csodapdk Tagovoda

Ovodai rendezvények (sziireti mulattsag, Marton nap, Csodapdk nap,
Solymész bemutatd, babszinhdz, gyerekhétre eléado, allatkerti
kirandulas)

Ajandék karacsonyra, husvétra a gyerekeknek

Ballago ajandék
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Kiskakas Tagovoda

Ovodai rendezvények (adventi vasar, sziireti mulattsagra eldado,
gyermeknap, Mikulds babeldadas, gyermeknapi programok)

Jatékok kardcsonyra

Fejleszto eszkdzok: csepphintak

Kincsem Lovas Park kirdndulés csoportos jegy

Alapitvanyi bal biféjehez szilkséges alapanyagok

2.4. Sziiléi segitséggel vagy szponzorral megvaldsitott fejleszteés

A sziil6k tamogatasara maximalisan szamithatunk. T6bb sziil6 is tamogatta a
Tagintézményeinket kiilonb6z0 felajanlasokkal, munkaval.

Tagintézmeény

Sziiloi segitség

Aprok Haza Ponyva készittetése 1 db. kerti fahdzra
TagoOvoda 10 csoportnak jatékcsomag karacsonyra.
Az Aprdk napja csaladi nap tamogatasa.
Eldadas a gyermekeknek a csillagaszat témakorében (asztro fotds
édesapa).
Bobita Tagovoda Két csoportszoba kifestése.
Csodafa Tagovoda Jatékok a csoportoknak.
Programokon valo részvétel (multikulturélis nap).
Kékvirag Tagdvoda | Kékvirag tantsvény 7 db eszktzének vasarlasa, ponyva vasarlasa a

tandsvény eszkozeire.

Kerékpartarold kialakitdsa 56db gyermekjarmi részére.

BeeBot vasarlasa 4 csoport részére.

A Kékvirag gyereknap tamogatasa.

1db személyzeti hiitdszekrény adomanyozasa.

Kiskakas Tagdvoda

Két elektromos kerti szerszamgép a Maci csoport sziileitdl.

A nyari csoportfestések, majd az azt kovetd takarités.

A 86.épllet koltoztetésében valo segitségnyujtas.

Mészbka Tag6voda

Kertgondozas, udvari munkak.

Adventi vasar

Rece-Fice Tag6voda

Agyagos milhely foglalkozasainak megsegitése, tehetséggondozas:
fazekas sziild.

Gyermeknapi rendezvény lebonyolitasa (jatékok felajanlasa,
mozgasos tevékenyséq).

Klima berendezés kiépitése 2 csoportban.

Gépmadar Tagovoda

Ovodai udvar rendezése az 6szi idészakban (falevélgyiijtés,
gereblyézeés).

Adventi vasar, Farsangi vigadalom, Gepmadar nap alkalméaval az
SZMK-s sziil6k segitsége a programokon, adoméanyok a
tombolahoz.

Zsivaj Tag6voda

Adomany jatékok, vizualis és barkacs eszk6zok.

Kodz0sségi udvarrendezesi munkak, kertszépités.

Csaladi programokhoz kapcsolddé segitségnyuijtas.

Csodapdk Tagovoda

ICO iré- és irodaszergyarto tamogatasa: SUNI SULIKESZ
leckeflizetet adomanyozott.

Alapitvanyi befizetések.

Mocorg6 Tagovoda

A gyermek-csaladi nap tdmogatésa (Jatékok, adomanyok, arcfestés,
aprosutemeny).
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Gézenguz Tagovoda

Jatékok ajandékozasa karacsonyra.

Segitségadas pl. széllitdsban, kiséret kiils6 programokra.

Gyereknap, csaladi nap tAmogatésa.

Fénymasolas

Gyobngyike
TagoOvoda

Jatékok, kerti eszkdzok, ruha adomanyok, 2 csoportnak
jatékcsomag karacsonyra.

Interaktiv eldadasok, gyermeknapi kirandulds.

Harslevelii Tagovoda

Jatékok vasarlasa mikulasra, karacsonyra, hdsvétra.

Scenner a csoportba.

Csoportszoba festése.

Magasagyas és szenzoros mezitlabas 6svény anyagsziikségletének
felajanlasa.

Gyermekprogramok tdmogatasa.

Gesztenye Tagdvoda

Ajandékcsomag a csoportoknak karacsonyra, hisvétra.

Gyermeknap tAmogatasa.

2.5. A nevelési év folyaman betervezett beruhazas, fel(jitas, karbantartas

A nevelési év folyaman a sziikséges gyorsszolgalati munkékat a Kébanyai Vagyonkezel6 Zrt.
munkatarsai elvégezték (viz, villanyszerelés, lakatos munkak).

2.6. Tervezett nyari felGjitas, karbantartas

A Tagintézményekre vonatkozé felUjitasi és karbantartasi javaslatokat a nevelési ev elején
megkiildjiik a Kdébanyai Vagyonkezeld Zrt. munkatarsai részére. Az anyagi forrasokat
figyelembe véve késziil el a végléges felujitasi terv. A felujitdst megeléz6 kipakolas,
visszapakolas és takaritas plusz feladatot jelentenek a technikai dolgozoknak. Szivigyiknek
érzik az intézmény fejlodését, €s Osszefogassal a rendkiviili feladatokat is megoldjak és

megszervezik.

Tagintézmény

Elvégzend6é munka

Aprék Haza Egy csoportszoba PVC cseréje.

Tagb6voda A leselejtezett udvari jatékok potlasa.

Bobita Tagovoda A gondnoki lakas atalakitasa fejleszt6i és nevelGtestiileti szoba
céljara.
Z&rt mosléktérold Iétesiteése (fém kerti haz 2x2 m).

Csodafa Tagovoda | Foldszinti wc és zuhanyozé burkolat és szaniter cseréje.

Kékmadar és a R6zsaszin csoportban pvc csere.

Kékvirag Tagovoda

Szivarvany és Katica csoportszobdban és 6lt6zOben pvce csere.

1 db. napvitorla telepitése.

Belsd ajtok karbantartésa.

Kiskakas Tagovoda | Maci csoport mosdd, felnétt we burkolat és szanitercsere.
A féépiiletben a feln6tt WC és a mosdkonyha felujitasa.

Maszoka Tagovoda | Emeleti személyzeti mosdo feldjitasa.

Rece-Fice Udvari kandelaberek cseréje.

Tagovoda Bejarati 1épcs6 PVC cseréje.

Gépmadar Jatéktarolo felljitasa.

Tagovoda Tetofeljaro létra 1étesitése.
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Zsivaj Tagovoda A foldszinti folyoson PVC csere, irodak festese.
Napvitorlak telepitése.
Csodapok Teljes felujitas.
TagoOvoda
Csodapok Festés, udvar rendbe tétele.
Tagovoda Kada
utcai telephelye.
Gézenguz Huités-fiitési rendszer, valamint az elektromos héaldzat korszertisitése.
Tagbvoda

3. Szakmai feladatok 6sszegzése

3.1. Az éves munkatervben Kitiizott célok, meghatarozott szakmai feladatok

megvalositasanak értékelése

Tervezés:

e A KEO Eves munkaterve, a
Tagintézmények munkatervei
(alapja a Pedagogiai Program és az
Ovodai Nevelés Orszagos
Alapprogramja)

e intézkedési tervek (KEO
munkakdzosségek, tagintézmények

szakmai munkacsoportjai programok,

gyermekvédelem, fejleszto
pedagdgusok),

e projekt/tematikus tervek
(csoportnaplo),

e egyéni fejlesztési tervek (fejlesztd
szakemberek),

e beiskolazasi program (PPTR
rendszerben).

o ellendrzési terv

Fé pedagdgiai feladataink:

1. Digitalis gyermekvédelem erdsitése az
ovodai nevelesben:

A nevelési év egyik kiemelt célkitlizése a
digitalis gyermekvédelem tudatositasa es
megerdsitése. Ennek keretében hangsulyt
fektetlink a digitalis kultura gyermekekre
gyakorolt lehetséges negativ hatasainak
megeldzésére, illetve ellensulyozasara. Az
6vodai nevelési tevékenységek soran célunk
a tulzott digitalis eszkdzhasznalattal
kapcsolatos kockazatok csokkentése, a
személyes kapcsolatok, a kreativ jaték és a

A Tagintézmények elkészitették az éves
munkatervilket a KEO munkaterve alapjan,
mely az el6z0 nevelési év, értékeld elemzése
alapjan  késziilt, a  nevelGtestiiletek
bevonasaval, ¢és a sziil6k véleményezésével.
A  KEO munkakozosségei és a
tagintézmenyek szakmai munkacsoportjai
éves intézkedési tervet készitettek (feladat,
felelés, hatariddk meghatarozasaval). A
gyermekvédelmi felelds, programfeleldsok,
valamint a fejlesztd szakemberek az altaluk
készitett intézkedeési tervnek megfeleléen
végeztéek a munkajukat. Az
dvodapedagogusok projekt vagy
tematikus tervet készitenek.

A tovabbképzések  szervezése a
beiskolazasi tervnek megfelelden tortént.

A KEO f6 pedagégiai feladatai
hataroztak meg a tagintézmények kiemelt
feladatait, melyeket a tagintézményi
munkatervekben rdgzitettek.

A KEO munkakdzosségei, valamit a
tagintézmenyek szakmai munkacsoportjai
dolgozték fel a nevelési év soran a kitlizott
pedagdgiai célokat és feladatokat.

A nevelési év soran a pedagogiai munkajuk
elismeréseként  tagintézmenyek  Ujabb
szakmai cimekkel gazdagodtak.
Csaladbarat Koznevelési
Aprok Haza, Gézenguz,
Gyongyike Tagovoda.

Intézmény:
Harsleveli,
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2.

valds élményeken alapul6 tanulas elétérbe Orokos Boldog Ovoda cim: Aprok Haza,
helyezése. Gyongyike, Harslevelii Tagovoda.
Felkészités a ,Zoéld Ovoda” cim Boldog Ovoda: Gesztenye Tagovoda

elnyerésére:

A nevelési év méasik kiemelt feladata azon
tagintézmények tdmogatasa, amelyek jelenleg
nem rendelkeznek a ,,Z6ld Ovoda” cimmel.
Célunk, hogy ezen intézmények szakmai-
modszertani felkészitése, kdrnyezeti nevelési
tevékenysegeik fejlesztése és dokumentacios
felkésziiltségiik erdsitése révén alkalmassa
valjanak a cim elnyerésére iranyulo palyazat
benyujtasara a kovetkezd ciklusban.

Az Oktatasi Hivatal Bazisintézménye
cim. 2026-2029: Aprok Haza Tagdvoda

3.2. Evkozben adddoé Gj pedagdgiai feladat megvaldsitasa

A 2025-26-0s nevelési év minden tekintetben Kihivast jelentett szdmunkra. Szakmai
szempontbdl az egész év soran uj feladatokat valositottunk meg:

Tagintézményeket 6sszefogd munkakdzossegek miikodése.
Szakmai programok szervezése (digitalis gyermekvedelemmel foglalkoz6 szakmai
nap, szakmai kapcsolatfelvétel a kertileti védondkkel, bolcsédékkel, hospitalas a
Kébanyai EGYMI autista csoportjaban),

Intézménylatogatasok, a tagintézmények, munkatarsak megismerése.
A pedagdgiai dokumentécid egységes elvek szerinti miikodtetése.
Az OviKréta rendszer év kozben megjelené alkalmazasai (egyéni fejlettségmérés,
csoportnaplé stb.)
A teljesitményértékeléssel kapcsolatos feladatok megvalositasa.

3.3. Mddszertani innovaciok, amelyek a nevelési év soran keriltek kidolgozasra vagy

alkalmazasra

A munkakdzdssegek 0j modszertani eljardsokat mutattak be, illetve dolgoztak ki a
munkakdzdsségi tagokkal kdzdsen:

Babkészités a fenntarthatosag jegyében a gyerekekkel kiilonb6z6 korcsoportokban, U]
technikak alkalmazasa.

Sajatélményil gyakorlatokon keresztiil kiilonb6zé mesélési modszerek, (Pompas
napok, Mesepedagdgia) eszkdzok megismertetése a munkakdzosség tagjaival. Az atélt
élmények alapjan a modszertani eszkoztar bovitése.

Elfogadas projekthét tematikajanak és felépitésének megbeszélése. A rendelkezésre
allé segédanyagok megosztasa a munkakozosség tagjaival.

A Viz vilagnapja alkalmabdl szervezett allomasos jaték pedagdgiai és fenntarthatosagi
szempontbdl torténd bemutatasa, mint j6 gyakorlat. A cél, hogy a résztvevok konkrét
Otleteket kapjanak a projekt lebonyolitasahoz, valamint inspiraciot meritsenek a sajat
intézménylikben megvalosithatd tevékenységekhez. Emellett fejlesztdjaték készitése
Ujrahasznosithatd anyagokbol, az alloméasos jatékokhoz.

Az Egyesitett Ovodakban dolgozé 6vodatitkarok, pedagogiai asszisztensek, dajkéak
kozossegének alakitasa. Segitseg nyujtdsa munkakori feladataik szinvonalas

10
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ellatasahoz. Tuddsmegosztds, ismereteik bovitése, a szakmai feladatok hatékonyabb

ellatasahoz.

e A gyermeki tanulds tAmogatasa, a fejlesztépedagdgusok modszertani eszkdztaranak
bovitése, 1j utak, lehetdségek, innovaciok megismertetése, jo gyakorlatok bemutatdsa.
A fejlesztépedagogusi kozosség munkdjanak Osszehangoldsa, munkamindségének
biztositasa az egyutt gondolkodas, tudasmegosztas altal.

3.4. Tehetséggondozo tevékenység

Tehetséggondozas feladatai:

e Kiscsoporttol megfigyelés, kozépso

csoporttdl célzott

tehetségazonositas tulajdonsaglista

alapjan.

e Tehetséggondozas a csoportokban,
gazdagito programok szervezése a

témak/projektek belil.

e Egyéni dokumentacio vezetése a

kiemelten tehetséges
gyermekeknél.

o Szilok, fejlesztést segitd
szakemberek bevonésa a
tehetséggondozas folyamataba.

Tobb tagintézménylnk tehetségpontként is
mikodik (Aprok Haza, Gépmadar, Maszoka).
A KEO tehetséggondoz6 programja alapjan
valGsitottdk meg a tagintézmények a
tehetséggondozas folyamatat: megfigyelés,
tehetségazonositas, erdésségek-gyengeségek
feltérképezése, gazdagité tevékenysegek

kidolgozdsa. Szilkség esetén  specidlis
szakember bevonasa.
Az aktualis

projekten/téman/tehetségmiihelyeken  bell
gazdagitdo tevékenysegeket (programokat)
kindltak fel az Ovodapedagogusok a
tehetsegigéreteknek.

Programokat szerveztek a tagintézmények
(kiils6 palyazatokban vettek részt) a
tehetséggondozas jegyében pl. utazé
Planetarium, sportversenyek, sakkoktatas stb.

11
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3.5. Integrécidt tAmogatd pedagogiai tevekenyseg

Valamennyi tagintézményben:

o Megfelelo targyi és személyi
feltételek biztositasa,

o differencidlt tervezés,
tanulasszervezes (maddszerek,
eszkdzok, tanulasi tartalmak),

e gazdagit6 programok a
projekteken/téméakon beldl,

e egyéni és kiscsoportos fejlesztések
megvaldsitasa a csoportokban,

e terapias fejlesztés
(6vodapszicholégus, fejleszto
pedagdgusok, logopédusok, utazo
gyogypedagogusok) megvaldsitésa,

e szakmai napok, konzultaciok a
kiemelt figyelmet igényld gyermekek
fejlesztésével kapcsolatban.

e SNI, valamint fejlesztOpedagdgiai
munkak6zosség mitkddtetése a
tagintézmények pedagogusainak a jé
gyakorlatok, modszerek eszkdzok

e Kapcsolattartas, szakmai latogatas a
Kdbanyai EGYMI autista
csoportjaban.

megismerését és megosztasat célozva.

A targyi  feltételek  tobbe-kevésbé
rendelkezésiinkre alltak minden
tagintézményben, illetve folyamatosan
béviilnek. A tanulasi zavarok
prevencidjaban is eredményesen
alkalmaztuk a mozgasfejlesztést. A
nevelOtestiiletekben ~ tébb  pedagdgus
rendelkezik specialis veégzettséggel
(fejleszto pedagogia, differencialt

banasmaod, mozgasfejlesztés, dramajaték,
alapozo fejlesztés).

Osztondztik a pedagogusokat olyan
tovabbképzések  vélasztasdra,  melyek
segitséget nyljtanak az SNI, BTMN

gyermekek neveléséhez, fejlesztéséhez. A
fejlesztépedagogusok rendelkeznek
specialis mozgasfejleszto képzettséggel,
igy a mozgasfejlesztést tagintézmeényen
beldl el tudjék latni.

Az 6vodapedagogusok és a specidlis
szakemberek  kozOtt  megvalésult a
rendszeres team munka, mely alapjat
képezi az SNI, BTMN gyermekek
nevelésenek.

A tagintézmenyek befogadd kdrnyezetet
teremtettek az SNI, BTMN gyermekek
fogadasahoz. Sziil6i értekezlet, fogadoorak
keretében tajékoztattak a sziiloket az SNI,
BTMN gyermekek specidlis nevelési
feltételeirdl. Az 6vodapedagdgusok,
fejlesztod pedagogusok rendszeresen
készitettek, és alkalmaztak
képességfejleszto jatékokat.

Nagy segitséget jelentettek a pedagogiai
asszisztensek az SNI eés a BTMN
gyermekek ellatasaban.

Az elmilt években jelentés emelkedést
mutat a kiemelt figyelmet igénylo
gyermekek szama.

A csoportsziineteltetéssekkel targyi
feltételeket  tudunk  teremteni a
fejlesztésekhez. A fejlesztd
szakembereknek alakitjuk at az dres
csoportszobat, helyiségeket.

12



Kébanyai Egyesitett Ovoda
Ev végi beszdmol6 2025-2026-0s nevelési év

3.6. Szervezetfejlesztési feladatok

Belso és kiilsé tovabbképzések,
tudasmegosztas:

e A KEO Munkakézosségei altal
szervezett ,,nyitott” bemutatok,
Otletborzek, szakmai programok,
szakmai anyagok 0sszedllitasa.

e KEO szakmai nap, eléadasok,
tovabbképzések.

e A tagintézmenyek szakmai
programjai a keruleti iskolak
tanitdinak,

o Nyitott bemutatok szervezése a
Pedagogiai Oktatasi kozpont altal
szervezett 0szi és tavaszi Pedagogiai
Napok keretében. Bazisintézmény
(Aprok Haza Tagbvoda) szakmai
programjai, orszagos bemutatok.

e A tagintézmeényi szakmai
munkacsoportok foglalkozésai,
bemutatdi, szakmai anyagok
készitése Osszedllitasa.

e Tagintézményi team-megbeszélések,
»fejlesztd team” konzultacioi,
esetmegbeszélések.

e Tagintézményi szinten az
6vodapedagdgusok, pedagdgiai
asszisztensek, dajkédk munkajanak
6sszehangolasa, a kompetenciak
meghatarozasa (a feladatok,
informaciok napi szinttii egyeztetése
az adott csoportban).

Informacioatadas, belsé kapcsolattartas
KEO szinten:

e Napi szintti informacioatadas a
vezetésen, KEO-n belill

e két hetente informacios értekezlet a
tagintézmény-igazgatoknak

e Kdzo6s informatikai felllet
(esemenynaptar, feladatnaptar)

Tagintézményi szinten:
e zart média csoportok miikodtetése
e e-mailes levelezd rendszer a
munkatarsaknak

A belsé tovabbképzések segittették a
leghatékonyabban a pedagdgiai munka
szinvonaldanak megorzését és folyamatos
fejlesztését.

Kiemelt célunkat megvalositottuk: a
munkatarsak kozotti rendszeres
kapcsolattartds biztositadsa, valamint a jo
gyakorlatok megorzése és tovabbadasa. A
tagintézményekben az Ovodapedagdgusok,
fejlesztopedagogusok,  logopédusok  és
pszicholdgusok rendszeres konzultaciokat és
esetmegbeszéléseket tartottak a gyermekek
fejlddésének nyomon kovetése és a
fejlesztési irdnyok meghatarozasa
érdekében, a kompetenciahatarok
tiszteletben tartasaval.

Probléma, konfliktus eseten a
tagintézmények rendelkezésére alltunk,
tobb esetben konkrét segitséget nyujtottunk
a hatékony megoldasban a tagintézmény-
igazgatoknak. (operativ segitség, sziil6i
panaszok, kdzdsségen bellili konfliktusok).

A tagintézmény-igazgatok és a KEO
kdzpont kozott megvaldsult a rendszeres
(akar napi szinttll) kommunikacio és az
informaciocsere az operativ.  mukodés
gordilékenysége érdekében. A vezetés
legalabb  kéthetente  egyszer  tartott
megbeszélést a feladatok ltemezésére.

A hatékony  informacidaramlas  és
feladatvégzés megteremtése  érdekében
koz6s NAS informatikai rendszerben
dolgozunk.
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e .informacios” értekezletek a
nevelbtestiiletek s az alkalmazottak
szdméra

e neveldi értekezletek

e munkatarsi értekezletek

e szakmai csoportok megbeszélései

Szervezeti kultura fejlesztése,
hagyomanyapolas, hagyomanyteremtes a
tagintézményekben:

e jubilalo munkatarsak megunneplése

e Kival6 pedagogus”, ,,Kivald
technikai dolgoz6” elismer6 cim
adomanyozéasa a kollégak szavazatai
alapjan

e karécsonyi Uinnep, pedagdgus nap

e nyugdijba vonulé munkatarsak
bucsuzoja

e nyugdijas munkatarsak karacsonyi
unnepe, pedagdgusnapi koszontésuk.

e Az intézmények jubileumi
évfordul6janak mélté megiinneplése.

A médiafeluletek (,,Zart vezet6i csoport”
hasznalataval biztositani tudtuk a naprakész
informéacioaramlast.

A munkatarsak elismerését, munkdajuk
értékelését fontosnak tartjuk
tagintézményi és KEO szinten egyarant. A
KEO pedagdgusnapi rendezvényén dijaztuk
a kivalé munkat végzo kollégakat.

A tagintézményekben és kdzponti szinten is
megvalosultak a szervezeti kultara erdsitését
celzo programok, hagyomanyok.

A Gesztenye Tagdvoda mélté keretek kdzott
unnepelte fennallasanak 130. évfordulojat.

3.7. Az elégedettségmérés eredményeinek f6 tanulsagai

Online igény-és elégedettségmeérések
valamennyi tagintézményben:

e Intézmenyi Onértékelés soran
interjuk, kérdbivek a kollégaknak és a
sziiloknek

o Ev végi igény-és elégedettségmérés a
sziilok korében.

Teruletei:

- targyi és személyi feltételek,
- kapcsolattartas, kommunikacio
- az 6voda pedagdgiai munkaja.

Kozéptavu cél: a kovetkez6 nevelési évben
egyseges igény-és elégedettségmérd rendszer
kidolgozasa (munkacsoportban a tagévodak
részvételevel).

A partnerkézponta miikodés kiemelten
fontos feladatunk volt. Legfontosabb
partnereink a sziilok, a veliikk valé mindségi
kapcsolattartasra nagy hangsulyt fektettiink.
A tanév végén valamennyi tagintézményben
vegeztunk igény-és elégedettségmeérést.
Digitalis formaban értékelhették a sziilok a
tagintézmények munkajat. Gyermekeink
tobbsége 8 oranal tobb 1dot tolt el naponta az
intézményben. A sziildk nagy része
elégedett a targyi és személyi feltételekkel,
a pedagogusok munkajaval, atlagosan 90
% koruli értekelést kaptunk.
Elégedettségiiket fejezték ki az udvar
fejlesztésével kapcsolatban azokban az
intézményekben, ahol tértént udvarfelujitas.
Elégedetlenségiiket fejezik ki a sziilok
azokban az intézményekben, ahol rossz
allapotban vannak az udvarok (Bobita,
Zsivaj, Gépmadar, Maszoka). Nagyon
fontosnak tartjdk a specialis szakemberek
munkajat, igénylik a nyitott programokat
melyek igen latogatottak voltak valamennyi
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pedagdgusok korében
Terlletei:
- targyi és szemelyi feltételek,
- az 6vodaban folyé pedagogiai
munka,
- kapcsolattartds kommunikéacio,
- szakmai fejlddés, fejlesztés.

o Ev végi igény-és elégedettségmérés
az egyéb munkatarsak korében.
Terdletei:
- Targyi és személyi feltételek,
- az 6vodaban foly6é munka,
- kapcsolattartds kommunikécio,
- fejlodés, fejlesztés.

e Ev végi igény-és elégedettségmérés a

ovodankban. A sziilok igénylik, hogy az
online csoportokban rendszeresen
megosztjdk a pedagogusok a gyermekek
mindennapjairol készult fotokat, videokat,
jatékokat, tevékenységeket. Ez altal
rendszeres visszajelzést kapnak
gyermekiik ovodai életérol.

A pedagdgusok elégedettek a targyi
feltételekkel. A kollégak kiemelték azt,
hogy a vezetés (igazgatd, helyettesek,
tagintézmeny-igazgatok  munkakdzosség-
vezetok) munkaja hatékony és
gordiilékeny miikodést eredményez. A
leghatékonyabb  tanuldsi  forménak a
szakmai  napokat  és a  belso
tovabbképzéseket tartjak. A kollégak nagy
része teljes mértékben csapattagnak érzi
magat az 6vodaja kozosségeben.

A tagintézményekben dolgozok a nagy része
teljes mértékben elégedett a munkajukhoz
szlkséges targyi feltételekkel,
kiemelkeddnek tartjak az egyiittmiikodést
az Gvodapedagogusokkal és altalaban a
kollégékkal.

Az 6voda pedagogiai programjat, fo céljait
és feladatait ismerik, fontosnak tartjak az
ovodapedagogusokkal torténé
megbeszéléseket a kompetenciak, feladatok
egyeztetésérol.

3.8. Intézményi szakmai munkakdzosségek tevékenysége

1. Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek
nevelése- munkakdz0sség

Feladat: Mddszertani segitségnyujtas a
kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek
neveléséhez fejlesztéshez.

2. Fenntarthato6sag és kornyezetvédelem-
munkak6zosség

Feladat: Az intézmények
kornyezetvédelemmel kapcsolatos
feladatainak mddszertani segitese. JO
gyakorlatok megosztasa.

A munkakézosségek miikodésének
legfontosabb célja: A KEO pedagdgiai,
modszertani kultirajanak gazdagitasa.

A KEO-n beliill két (tagintézményeket
Osszefogd) szakmai  munkakdzosség
mitkodott. A nevelési év f6 pedagogiai
feladatait a munkakozodsségek dolgoztak
fel, éves munkaterv alapjan (év Végi
értékelés mellékelve).

A munkakodzosségek célja a pedagogiai
munka szinvonalanak emelése, az egységes
szakmai elvek erdsitése, valamint a jo
gyakorlatok megosztasa. Ennek érdekében:
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3. Tehetséggondozas ,,Kezdjiik az
alapoknal” -munkak§zdsség

Feladat: Az intézmények
tehetséggondozassal kapcsolatos feladatainak
modszertani segitése, jo gyakorlatok
bemutatésa.

4. Fejlesztépedagogia-munkakdzisség

Feladat: A fejlesztopedagogia jo
gyakorlatdnak megosztasa. A
fejlesztopedagogusok szakmai munkdjanak
modszertani segitése.

5. Neveld-oktaté munkat segiték (NOKS)
munkak6zdssége

Feladat: A nevel6-oktatd munkat segitd
kollégadk munkajanak modszertani segitése,
j6 gyakorlatok bemutatasa.

Egyeb szakmai munkacsoportok
valamennyi tagintézményben:

Szakmai (pedagogiai) munkacsoportok:

rendszeres megbeszélések
szakmai programok szervezése
belsd tovabbképzések szervezése
nyitott bemutatok

Mentori feladatok:

e Hospitalasok, bemutatok szervezése a
gyakornokoknak, féiskolai
hallgatoknak, Uj kollégaknak,

e gyakornoki naplé vezetésének
ellendrzése,

e mindsitésre készild kollégak segitése
a felkészillésben, portfolid

dokumentumainak elkészitésében.
e Nemzeti Kozszolgélati  Egyetem
(NKE) mentori csoportja

nyitott bemutatdkat, szakmai
programokat, valamint munkak6z0sségi
foglalkozasokat —szerveztek az KEO
nevelGtestiilete ¢és a  tagintézmények
Ovodapedagdgusai szadmara.

A munkakdzdsségek tagjai a gyakorlatban
Kiprobalt, bevalt modszerek, eszkdzok és
tartalmak alapjan szakmai segédanyagokat
allitottak ~ 6ssze,  melyeket  minden
pedagogus szamara elérhet6vé tettek a belsd
tudadsmegosztas és adaptalhatosag celjabdl.
A munkakozosségekhez minden tagévoda
csatlakozott.

A bemutatokrdl videofelvétel eés fotok
készliltek, megosztasra keriiltek az online
szakmai csoportokban, valamint a KEO
facebook oldalan.

A munkakodzossegi  programokon  a
pedagdgusok jé gyakorlatokat tanulhattak,
Uj  mobdszerekkel  és  eszkdzokkel
gazdagodtak.

A NOKS munkak6z6sség a neveld-oktatd
munkat segitd kollégdk munk4jat segitette.
A munkatarsak a j6 gyakorlatokat
megosztottak a tagévodakban egymassal.

A munkakdzosségek mellett  minden
tagintézményben  mikodtek  szakmai
munkacsoportok, melyek a  bels

tudasmegosztast és a pedagdgiai feladatok
feldolgozasat végezték.

A szakmai munkacsoportok, teamek-
miikodését rendkiviil fontosnak tartottuk a
tanulasszervezéssel  kapcsolatos — kozos
gondolkodasmod kialakitasa, és a szakmai
feladatok hatékony megvalositasa
érdekében.

A mentori feladatokat tapasztalt, pelda
értékli pedagogiai munkat végzd pedagdgus
kollégak végzik. Ebben az évben 5
tagintézményben kerult sor gyakornok
mentordlasara. A mentori feladatokat
kiemelkedden fontosnak tartjuk.

A KEO az NKE gyakorléintézménye.
Négy tagintezményben  fogadtdk a
mentorpedagogusoka a foiskolai
hallgatokat. A mentorpedagogusokkal
rendszeresen konzultaltunk a
tapasztalatokral.
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Munkacsoportok egy adott feladatra:

Az ovodakban programfelelsok

Eves programterv, koordinaljak a tagintézményi programok
operativ feladattervek, szervezésenek folyamatat, részletes
programok lebonyolitasanak intézkedési terv szerint, mely az éves
megbeszélése. munkaterv részét képezte. A programoknak

allandé felelosei vannak (az alkalmazotti
kdzOsség minden tagja véllalt feladatokat),
Ahhoz, hogy egy testilet igazi k6zsséggé
valjon, elengedhetetlenek a koz6sségi
programok, a szervezésben valo reszvétel
és az egyenletes munkamegosztas.

A munkaktzosségek és a szakmai
munkacsoportok munkajat aktivnak és
sikeresnek tartjuk, a felvallalt feladataikat
teljes mértékben elvégezték.

3.9. Nevelétestiileti értekezletek tapasztalatai

Az éves munkatervben rogzitettek szerint valamennyi tagintézmény megtartotta a nevelési
év soran a betervezett értekezleteket az adott témaban. Tébb intézmény hivott meg kiilsé
eléadot, szaktandcsadot. A témak a KEO pedagogiai feladataihoz kapcsolddtak:

Digitalis gyermekvédelem,

az elektronikus médiumok megjelenése és hatasa az 6vodas korban,

a mesek élményalapu feldolgozasanak tervezése,

a fejlesztOpedagogia korszerii modszerei (OkosKocka madszer dr. Kelemen Lajos),
az érzelmi intelligencia fejlesztésének lehetdségei (Ringatdo mddszer, Boldogsagora
program),

robotika alapjai, tblajatékok alkalmazasanak lehetéségei, LEGO jatszva tanulva
program,

Hoffmann Edit "A fenntarthatosagra - kornyezeti nevelésre épiilé ovodai Jo gyakorlat
bemutatésa.

csapatépitd programok.

3.10. Nyilvanossagot biztositdé intézményi belsé és kiilsé programok szervezésének

tapasztalatai

A KEO és a tagintézmények szamos nyilvanossagot biztosito kiilsé programot szerveztek a jo
gyakorlatok bemutatasat és a tudasmegosztast célozva:

e Munkakoz0sségi foglalkozasok, bemutatok tartasa, ahol minden tagintézmény
képviselteti magat. Helyszinek: Csodafa, Gesztenye, Aprok Haza, Zsivaj
Tag6vodak, KEO kdzpont.

e Szakmai anyagot készitése és megosztasa a munkakodzosségek részérdl.

e Szakmai nap lebonyolitisa a KEO nevelbtestiilete részére. Téma: A digitélis
gyermekvédelem, helyszin az Ujhegyi K6z6sségi Haz.
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e Aprok Haza Tagdvoda: bazisintézmény programja a POK 6sz pedagdgiai
napokhoz kapcsolddva, tavaszi program, ,,Boldogsagora” elemei az 6vodaban.

e (Csodafa Tagovoda: ,,Nyugi ovi” program bemutat6 foglalkozas.

e Csodapok Tagovoda: Katasztrofavédelmi Ovodai program, gyakorlati bemutato.

e Bobita, Zsivaj Tagdvoda: kdzos szakmai napja: Groo Ilona a ,,Ringatd”
zenepedagogiai modszer kidolgozoja eldadésa.

e Harslevell, Rece-Fice Tagévodakban szakmai program a kébanyai

fejlesztopedagogusoknak.

e Zsivaj Tagdvoda: ,,Z6ld jovo hogyan formalodik a zold szemlélet - €16 gyakorlatta

az 6vodaban (bemutato délelétt).

e Maszbka, Gépmadar TagOvoda tehetségnapjai.

o K¢kvirag Tagovoda: Egészségnap, Madarak és Fak napja ,,Z01d” szakmai nap
e Rendszeres szupervizio az évodapszicholdgusoknak.

e 30 0rés tovabbképzés a tagintézmény-igazgatoknak, téma: Ovisok(k) a digitalis

vilagban.

e Belso palyazatok a tagintézményeknek. Témak: digitalis témahéthez kapcsolodva
a fenntarthatdsag jegyében egy projekt feldolgozasa (kisfilm és szakmai leiras).
Babkészités Ujrahasznosithatd anyagokbdl.

4, Meérés, ellenorzés, értékelés

4.1. Pedagogusok ellendrzésének altaldnos tapasztalatai

Teriletek/tevékenységek/dokumentumok

Megvaldsulés értékelese, eredmények

_A pedagogusok ellendrzése, értékelése

e Intézmények miikodésének, szervezetei
¢s pedagogiai kulturajanak ellendrzése.

e A pedagdgusok ellendrzése, ellendrzési
terv (mellékelve) alapjan torténik,
meghatarozott csoportlatogatasi
szempontok szerint, a pedagdgus
kompetenciak mentén.

e A TER bevezetése, elvégzése az
OviKréta online fellletén.

Pedaqgéqiai ellendrzés teriiletei, szempontjai a
szakmai feladatok tiikrében valamennyi
tagintézményben.

Az ellenérzés, értékelés kiinduldpontja a
Pedagogiai Program cél és
feladatrendszere, az éves f6 célok és
feladatok, valamint a  munkakori
leirasokban rogzitett feladatok.

A nevelési év soran tematikus
szempontrendszer alapjan val6sult meg
a tagintézmények ellendrzése.
Csoportlatogatasra is sor ker(lt, valamint
a fejlesztépedagogus munkdjaba s
betekintést nyertiink. A tapasztalatokat
(er0sségek, gyengeségek, fejlesztendd
teriletek) értékeld beszelgetés soran
Osszegeztik a tagintézmény-
igazgatokkal.

A nevelési év soran a pedagogusok
megvalositottak az egyéni teljesitmény
céljaikat, azonban jogszabalyi valtozas
miatt az ovikréta rendszerben méar nem
kellett elvégezni az online értékelést.

A pedagégusok  ellenérzését  a
tagintézmény-igazgatok  végezték a
munkatervben rogzitett ellenérzési terv
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A beszoktatas tapasztalatai, a csoport
szokés-és szabalyrendszerének szintje,
csoportlatogatas mindkét pedagdgusnél
A tevékenységben megval6sulo tanulas
szervezése az Gvodai élet soran (jaték,
mindennapos mozgas, verselés, meseélés,
kdrnyez0 vilag tevékeny megismerése,
ének, zene népi jaték, tanc, rajzolas,
festés, mintazas, kézi munka). Az
6vodapedagdgusok, pedagdgiai
asszisztensek és dajkak munkéajanak
0sszehangolésa.

Az éves f6 pedagdgiai feladatok
megvalo6sulésa a pedagogiai
gyakorlatban. Legalabb egy alkalommal
csoportlatogatas minden pedagdgusnél
(szilikség esetén visszatérd latogatas).
Komplex képességfejlesztés - bemutatd
foglalkozasok szervezése,
fejlesztopedagogus ellendrzése
(legalabb évente egyszer
foglalkozaslatogatas).

Unnepek, tinnepélyek, programok
szervezese.

Pedagdgiai és taniigy-igazgatasi
dokumentacio ellenérzése az OviKréta
feltletén:

Csoportnaplo, beszoktatasi- és nevelési
tervek, projekttervek, szemelyiseg
lapok, fejlesztési naplo, egyéni
fejlesztési tervek.

Mulasztasi naplod, egyéni munkaidd
nyilvantartas, jelenléti iv (munkadgyi
dokumentum) rendszeres vezetese,
hidnyzasok, igazolasok nyilvantartasa.

alapjan, meghatarozott csoportlatogatasi

szempontok  szerint, a pedagogus
kompetenciak mentén.

Az ellendrzések tapasztalatairdl
ellendrzési jegyzokonyv Kkésziilt. A

jegyzOkonyv tartalmazza a fejlesztendo és
kiemelkedd kompetencia teriileteket,
valamint a fejlesztési javaslatokat is.

A pedagdgiai és tanligy-dokumentéacio
ellendrzése az ellendrzési terv alapjan

megtortént.

A tanigyi  dokumentumokat az
6vodapedagégusok  az  OviKréta
feltletén vezették. A
fejlesztépedagogusok €s az
ovodapszicholégusok a  pedagogiai
programban meghatarozott

dokumentumokat online vezették.

4.2. A technikai dolgozok ellendrzésének tapasztalatai

TerUletek/tevékenységek/dokumentumok

Megvaldsulas értékelése, eredmények

A pedagdgiai munkat segitd és a technikai

dolgozok ellenOrzése, értékelése:

Az értékelés alapja a munkakori leirés.

Dajkak,
pedagdgiai asszisztensek,
Ovodatitkarok,

A pedagogusok ellendrzése sordn a
tagintézmény igazgatok a pedagogiai
asszisztensek és a dajkak munkajat is
értékelték. (az ellen6rzési
jegyzOkonyvekben rogzitve). Az
Ovodapedagogusok egyeztettek a
pedagbgiai  asszisztensekkel és a
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e egyéb alkalmazottak.

dajkakkal a nevelési tervet, valamint
pontosan megbeszélték milyen segitseget
varnak el részikr6l a mindennapi
tevékenységek  sordn  (betartva a
kompetencia hatarokat). Az ellen6rzo
személy a fent emlitett egyiittmiikodés
mindségét és tartalmat is értékelte.

A tagintézmény-igazgatok rendszeresen
ellenérizték (a munkatervben rogzitett
ellendrzési terv alapjan) a dajkék, egyéb
alkalmazottak, valamint az
Ovodatitkarok munkajat, a munkakori
leirdsban  megfogalmazott  feladatok
alapjan.

4.3. A gyermekek fejlodésének mérésével kapcsolatos tapasztalatok és az ebbdl

kovetkezo feladatok

A gyermekek mérése ertékelése:

Ovodapedagéqus feladatai:
Megfigyelés, csaladrajz. A méréseket
digitalisan rogzitik a gyermekek egyéni
fejlodését nyomon koveto

dokumentumaban az OviKréta feltletén.

Mérés-értékelés teriiletei:
e Szocialis képességek,
e érzelmi, akarati képessegek
e értelmi képességek
e nyelvi-kommunikécios képességek.

Fejleszto pedagogusok feladatai:
MSSST (minden 5. életévét betdltott
gyermeknél)
Egyéb kiegészitd vizsgalatok, modszerek
szlikség esetén:

e Megfigyelés

e Emberrajz vizsgalat

e Mozgasvizsgalat
A vizsgalatok eredményeit a gyermekek
egyéni fejlodési lapjaban rogzitik.

Egyeéni haladasi napld folyamatos vezetése.

Logopédusok feladatai:

GMP, artikulaciés sziirés, SZOL-E
szlirdeljaras, KOFA sziil6i kérdoiv
Egyéni haladasi naplot vezet.

A gyermekek fejlettségének megfigyelése
folyamatosan  toértént a  mindennapi
tevékenysegek soran. A képességek mérése-
értékelése kétszer valosult meg (a torvényi
eldirasoknak megfelelden).

A tagintézményi mérések tapasztalatainak
0sszegzése alapjan a kovetkezd képesség-
terliletek fejlesztésére sziikséges hangsulyt
fektetni a kdvetkez6 idészakban:

e Mozgas (finommotorika)

e beszédértés, beszédeészlelés,
beszédfegyelem.

o figyelem

e magatartasproblémak (neveltségi
szint)

A fejlesztépedagdgusok  dokumentécio-
vezetésének ellendrzését a
munkakozosségvezetok végezték. Az egyeni
fejlesztési tervek értékelése megvalosult. A
gyermekek fejlddése folyamatosan nyomon
kovethetd volt az egyéni haladasi naploban.

A logopédus ellen6rzését a Pedagogiai
Szakszolgalat kijel6lt szakembere végezte.
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Ovodapszicholégusok feladatai:
Megfigyelés, projektiv rajztesztek,
elvardzsolt csalad, C.A.T, Fa-rajz,
hagyomanyos és kinetikus csaladrajz,
szabadrajt, Blob teszt, Maci csalad teszt.

Az 6vodapszichologus szakmai ellendrzését a
Pedagogiai  Szakszolgalat  konzulensei
végezték.

Havi egy alkalommal szupervizion vettek
részt.

4.4. Szaktanacsadoi latogatas, tanacsadés tapasztalatai

Szaktanacsaddi latogatas ebben a nevelési évben nem tortént.

5. Az dvoda gyermekvédelmi tevékenysege

5.1. Az év folyaman a veszelyeztetett és hatranyos helyzetii gyermekek helyzetének
javitasa érdekében megtett intézkedések.

Gyermekvédelmi felelés feladatai: A tagintézményekben a
gyermekvédelmi feladatokat
e Gyermekvédelmi munkaterv elkészitése | gyermekvédelmi feleldsok latjak el. A
(az éves munkaterv melléklete), csaladokkal olyan kapcsolatot alakitottak
e kapcsolattartas az 6vodapedagégusokkal, | ki, hogy esetleges problémak esetén
csaladokkal, a gyermekvédelem azonnal tudjanak reagéalni, segitséget
intézményeivel, szocialis segitd nyGjtani, illetve segitséget kerni a
munkatarssal. gyermekvédelemben dolgoz6
szakemberektol.

HH-s HHH-s Veszélyeztetett || A Hatranyos  helyzeti  és  a
gyermekek gyermekek gyermekek veszélyeztetett gyermekek szama a KEO
szama/f6 szama/f6é szama/f6é gyermeklétszdmahoz képest nem magas.
26 3 37 A legmagasabb létszdmban a Gydngyike
Tagovodaba jarnak HH-s, (6 f6), HHH-s
(1 f6) és veszélyeztetett (15 f06)
gyermekek. Reésziikre felzarkdztato

programot miikddtet az intézmény.
5.2. A gyermekvédelmi tevékenységet segité szervezetekkel valé Kkapcsolat

tapasztalatai

A BARKA szakembereivel megfelelé kapcsolatot miikodtetink. A Védéndi Szolgalat
munkatarsai részt vettek egy koz0s egyezteté beszélgetésen a Kébanyai Egyesitett Bolcsédék
és a KEO tagintézmény-vezetdivel, valamint kozos egészségnapot szerveztiink a sziiléknek,
gyerekeknek 3 helyszinen.
A szocialis segit6kkel aktiv kapcsolatot alakitottak ki a tagintézmények.

A nevelési év soran harom tematikus témablokk valdsult meg a tagintézményekben:

1. NyugiOvi program: a kortars bantalmazas (bullyng) megel6zését, az Ovodaskori
agresszio kezelést és az alapvetd érzelmi intelligenciafejlesztését célzd interaktiv
foglalkozasok szervezése (Aprok Haza, Csodapok, Harslevelii, Mocorgo, Gépmadar,
Tagovodak).

2. Batorito foglalkozasok: egy komplex, 8 tematikus egységbdl all6 programsorozat,
amely a gyermekek szorongasoldasara és a tarsas készségek megerdsitésére szolgal
(Aprok Haza, Gyongyike, Gepmadar, Maszoka Tagdvodak).
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3. Fehérnemii-szabaly edukacio: A gyermekek testi intimitasanak védelmére, a személyes
hatarok kijeldlésére €és a szexudlis visszaélések megel6zésére iranyuld, a korosztaly
sajatossagainak megfeleléen kidolgozott preventiv foglalkozas (Csodapok, Gépmadar
Tagbvodak).

6. Az dvodai nevelésbe illesztett egyéb, kiilsé szolgaltaté altal szervezett foglalkozasok,
szolgaltatasok tapasztalatai

A sziil6k igénylik az 6vodatol a nevelési idén kiviili szolgaltatasok megszervezeset. A kilon
foglalkozasok célja a gyermekek érdeklédésének kibontakoztatasa, képességeik sokoldalu
fejlesztése, jatékos, éiményalapu tevékenységek keretében. A pedagogiai programunkhoz,
valamint az intézményi profilokhoz illeszkedve szervezik meg a tagintézmények a kilon
foglalkozasokat, melyek nagyon valtozatosak:

Néptanc,

sakk,

jatékos angol,

Uszésoktatas,

hitoktatas,

mozgésos foglalkozéasok (labdés torna, ovi-foci, Rocky, karate, néptanc, korcsolya,
tartasjavitd torna, TSMT)

ovijoga.

o Uszd Nemzet Program (évnyertes nagycsoport).

A szolgaltatasok a hitoktatas Kivételével, onkoltségesek. A nevelési év soran 9.240.500 forint
bevétel folyt be az intézmények helyiségeinek bérbeadasabdl.

7. Az dvoda Unnepei, hagyomanyai

7.1. A pedagégia programban szereplé iinnep, hagyomany, program szervezésének
tapasztalatai.

A szervezeti kultara fejlesztését célzé programok részletesen kifejtésre kerlltek a 3.6-0s
pontban.

Gyermekeknek szervezett hagyomanyos Tapasztalatok:
Unnepek, programok, kozosségfejlesztés:
A hagyomanyos Unnepek és programok,

e Sziiletésnapok megiinneplése, kivétel nélkil. megszervezésre kerlltek a

e Mikulas tinnepség, tagintezményekben. Az egész 6vodat érint6

e gyermekkaracsony megszervezése, kdz0Os programokat jo id6 esetén az udvarra

e Farsang, szervezték.

o szakmai cimekhez kapcsol6do A nyitott programokon vendegul lattak a
programok sziiloket is.

o Hisvét, A kodz0s programok és tinnepek erdsitik és

e kornyezetvédelemhez kapcsol6do fgjlesztik a 'Ilegha'gékonyabban az éV_‘?‘J!?k
jeles napok, tagabb kozosségét (gyermekek, sziilok,

e sportprogramok (kerdleti munkatarsak).

sportversenyek, egyéb programok),
e nemzeti Unnepek,
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nagycsoportosok blcsuzéja. \

7.2. A pedagogiai programokhoz kapcsolodé ujabb hagyomanyteremtés jellemz6i

Az egyesités legfontosabb célja az intézmények kozotti szakmai kapcsolatok erdsitése, az
atjarhatosag biztositdsa, melynek sordn a kollegdk jo gyakorlatokat, mddszertani
Ujdonséagokat ismerhetnek meg.

A KEO szakmai- és pedagdgusnapi rendezvényén, munkakozosségi foglakozasain, valamint a
tagintézmények nyitott szakmai programjain alkalom nyilt arra, hogy a pedagogusok
megismerjék egymast és betekintést nyerjenek a tagintézmények munkajaba, jo
gyakorlataiba.

8. Az 6voda kapcsolatai

8.1. A sziilokkel valo kapcsolattartas eredményességéenek értékelése

Kapcsolattartas és egyiittmiikodés a
sziilokkel:

KEO szinten:

e Sziiloi Szervezet értekezletei a
nevelési év soran 2 alkalommal

e bemutatkozo film a leend6 6vodasok
szulei szdmara (minden tagintézmény
részére készilt)

e KEO facebook oldal

e honlap,

e egészsegnap megszervezése a
kébanyai csaladoknak.

A tagintézményekben:
e Sziil6i Szervezet értekezletei a
nevelési év soran 2 alkalommal.
e leendd kiscsoportosok sziiloi
értekezletei,
fogadoorak,
sziilécsoportok,
munkadélutanok,
A kozeli iskoldk bemutatkozéasa
(6sszevont sziil6i értekezlet a
nagycsoportos sziiloknek),
e Anyék napja,
o heti tervek, jaték, és fejlesztési
Otletek, linkek, fényképek megosztasa
a sziilécsoportokban,
nyitott déleldttdk a csoportokban,
zart média sziilécsoportok
csaladi napok.
k6z06s programok.

A sziil6k részére tervezett programokat
kozponti eés tagintézményi szinten is
megszerveztuk.

A tagintézmények Sziiléi Szervezeteinek
képviseldi szamara két alkalommal (év
elején, év végén) szerveztink ertekezletet a
kdzpontban, ahol minden sziil6ket és
gyermekeket érintd kérdést megbeszéltiink.
Tamogaté és egyiittmiikodé sziil6i
kozosséget tudhatunk magunk mogott.

A beiratkozas idészaka el6tt bemutatkozo
filmet készitettlink a beiratkozo sziildknek
minden intézményrél. A film a KEO
facebook oldalan volt megtekinthetd.

A szilék  folyamatos  tajékoztatdsa
gyermekiik fejlodésérol minden
tagintézményben kiemelt feladat volt.

Az intézmény honlapjat folyamatosan
frissitjuk.

Ev  végén valamennyi
elvégezte az
elégedettségmeéréseket.
A tarsadalmi feleldsségvallalast, nagyon
fontosnak tartjuk, ezért minden évben
szervezink ehhez kapcsolédd programot
kdzponti és tagintézményi szinten is. Ebben
az évben tobbek kozott allatmenhelynek
gyujtottiink élelmiszert.

tagintézmény
igény-és
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8.2. Tarsintézményekkel valé kapcsolattartas altalanos tapasztalatai

A KEO fontos feladatanak tartja, hogy szorosabb szakmai kapcsolatot alakitsunk ki a
kobanyai, neveléssel oktatassal foglalkozé intézményekkel. Szakmai munkacsoportot
alakitottunk a Kébanyai KEB, a Véddndi Szolgalat, a KEO, a BARKA, a Kébanyai Igazgatok
Munkakdzossége és a CIKK Egyestlet szakembereivel. Tébb alkalommal folytattunk szakmai
egyeztetést és elkészitettlink egy kdzos szakmai anyagot konkrét feladatokkal, programokkal a
Fenntarto részére. A programok megvalositasat a Képviselo-testulet timogatja.

Tarsintézmény

Kapcsolattartas formai, megvalositott programok

Kdbanyai Egyesitett
Bolcsddek

Egyiittmiikodés a kObanyai nevelés -oktatas
mindségét célzo kozos munkacsoport munkajaban.
Védonéi Szolgélat, KEB, KEO szakmai talalkozéja
KEB-KEO, Véddnéi Szolgalat, fogorvosok kozos
egészségnapja harom intézményben a bolcsddés
dvodas gyermekeknek és csaladoknak.
KEO-KEB-Févarosi Pedagogiai Szakszolgalat X.
keriileti Tagintézménye logopédusainak eléadasa a
kisgyermekneveloknek és az 6vodapedagdgusoknak,
téma: a korai beszédfejlesztés.

Az 6vodaba lépés segitése a bolcsddében egy
¢épiiletben 1évo intézményekben.

Kébanyai iskolak

A Kertleti iskolak atmenetet segité kozos programjai:

Ora-és foglalkozaslatogatasok,

kdzos palyazatok,

sport-és kulturdlis és szakmai programok.
tagintézmenyi programok

szakmai napok (latogatas egymas intézményeiben),
iskolakostolgatok,

Osszevont szildi értekezletek,

Egyitittm{ikodés a kébanyai nevelés -oktatés
mindségeét célzd kozds munkacsoport munkdjaban.

Kelet Pesti Tankerilet

Szakmai egyeztetés a Kelet Pesti Tankerilet
igazgatdjaval és szakmai vezetdjével az dvodak és az
iskolak egylittmiikodésének formairol.

Nemzeti Kdzszolgalati
Egyetem Nemeskurty Istvan
Pedagogus Kar

A hallgatok gyakorlati kurzusainak megszervezése,
lebonyolitasa (felkészilés, gyakorlati vizsgak) négy
intézményben: Aprok Haza, Bobita, Mocorgod,
Gézenglz Tagdvodak.

-Szakmai megbeszélesek, tapasztalatcserék az NKE
gyakorlatvezetdivel és a mentorokkal a kialakitott
szakmai protokoll eredményességérol.

-Részvétel az NKE altal szervezett szakmai
programokon.

Gyermekorvosok, Védonoi
Szolgalat, fogorvos

Munkaterv alapjan szervezédtek a védonéi
,tisztasagi vizsgalatok”, valamint a fogorvosi
szlirések az intézményben és a rendeldben.
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Védonéi Szolgalat, KEB, KEO szakmai talalkozéja
KEB-KEO, Véddnéi Szolgalat, fogorvosok kozos
egészségnapja harom intézményben a bolcsddés
ovodas gyermekeknek és csalddoknak.

Fovarosi Pedagogiai
Szakszolgalat X. Ker(leti
Tagintézménye

Kapcsolatot tartottunk:

iskolakészultségi vizsgalat esetén,

BTM-es gyermekek vizsgalata esetén,

nevelési, és képessegprobléméak esetén az dvoda
javaslatara.

a Fovarosi Pedagogiai Szakszolgalat vizsgalatanak
kérésekor.

KEO-KEB-Févéarosi Pedagogiai Szakszolgalat X.
keriileti Tagintézménye logopédusainak eldadasa a
kisgyermekneveldknek és az 6vodapedagdgusoknak,
téma: a korai beszédfejlesztés

Maérciustol havonta egy alkalommal szupervizid az
ovodapszicholdgusoknak.

Fovarosi Pedagogiai
Szakszolgalat

Sajatos nevelési igényli gyermekek
kontrollvizsgalata esetén pedagégiai vélemény
készitése, kildése.

Az SNI Kijel6lés egyeztetése.

Kébanyai Komplex Ovoda,
Altalanos Iskola,

Készségftejlesztd Iskola és
EGYMI

Latogatdas a Kdbanyai Komplex o6voda (EGYMI)
autista csoportjdba szakmai délelétt keretében,
minden tagintézmény képviseltette magat.

Barka Kdbanyai
Humanszolgaltaté6 Kozpont

HH, HHH, veszélyeztetett gyermekek esetén
kapcsolatfelvétel és kapcsolattartas,

esetjelzes, esetkonferenciakon valo részvétel
szocialis segitokkel aktiv munkakapcsolat,
gyermekvédelmi tanacskozason vald részvétel.
Egylittmiikodés a kobanyai nevelés -oktatas
mindségét célzo kozos munkacsoport munkajaban.

8.3. Az egyéb intézményekkel valé kapcsolat jellemz6i

Kocsis Sandor Sportkdzpont

e A tagintézmeények részvétele az
6vodas sportnapok rendezvényein,
versenyein,

e pedagoOgusnap lebonyolitasa a
sportkdzponttal kozésen az Ujhegyi
Uszodéaban a KEO munkatarsi
kdzOsségének

e (szasoktatas az Ujhegyi Uszodaban.

Ko6rosi Kulturalis Kozpont

e A tagOvodak részvétele a kulturalis
és szakmai rendezvényeken,

e segitséget nyujtottak eldéadasok,
szakmai programok helyszinének
biztositasahoz.
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Kro6 Gyoérgy Zeneiskola e pedagogusnapi rendezvenylinkon
fellépett a zeneiskola fuvoszenekara,
e tagintézmények részvetele az

Ovodasoknak szervezett
programokon.
Oktatasi Hivatal, Budapesti pedagdgiai e Szakmai allasfoglalasok kérése,
Oktatasi Kozpont o tovabbképzéseken valo részvétel,

e péalydzatokon val6 részvétel (az
Oktatasi Hivatal Bazisintézménye
cim elnyerése),

e Bazisintézményi programok
szervezése
e szakmai programok latogatasa.
Kdébanyai Vagyonkezel6 Zrt., Kokert Napi kapcsolat a Vagyonkezeld ¢és a
Kébanyai Non-Profit Kézhasznu Kft. KOKERT munkatarsaival:
(KOKERT) e gyorsszolgalati munkak,

o felGjitasok,
o fakivagas,
e jatszOtéri eszkozok felllvizsgélata,

javitasa,
e homokcsere.
Budapest Févéros X. keriilet Kdbanyai e Maximalis segitséget nyujtottak az
Onkorményzat Polgarmesteri Hivatalanak intézmény mitkodésével kapcsolatos
féosztalyai, osztalyai feladatok elveégzésében.

e Napi kapcsolat a kiilonb6z6
Foosztalyok tigyintézdivel.

e A Kdbanyai Képviseldtestiilet
tdmogatta a megvalosithatd szakmai
elképzeléseinket.

9. Azigazgatd onertékelése

A 2025. augusztus 1-jén kezdte meg a miikodését a Koébanyai Egyesitett Ovoda a 1108
Budapest Ujhegyi sétany 5-7 sz. alatt. A nyar folyaman kialakitasra keriiltek az irodak és a
kiszolgalo helyiségek, a munka feszitett tempdban folyt. A kozpont kialakitasaban nagy
segitséget nyujtottak az Aprok Haza Tagovoda vezetdi Zs. Szilagyi Katalin, Imre Zsuzsanna és
munkatarsai, valamint két vezetétarsam Blattner Edit taniigyi-es Fenyvesiné Huller Timea
szakmai igazgatOhelyettesek, ezuton is szeretném nekik megkdszonni é&ldozatos
munkajukat és azota is toretlen tamogatasukat.

A KEO kozpont engedélyezett allashelyei 2025. augusztus 1-t8l betdltésre keriiltek.

Az eloirt hataridére elkésziiltek az alapdokumentumok (Pedagégiai Program, a
tovabbiakban: PP, Szervezeti és Miikodési Szabalyzat, a tovabbiakban: SZMSZ, Hazirend).
Megtortént a kiilonbozd informatikai feliiletek, szakrendszerek atforgatasa, frissitése (KIR,
KIRA, Ovikréta, OH feliilet, étkezesi rendszer stb.).

Egy Uj rendszer kialakitasa rendkiviil nehéz feladat. Ebben a faradsagot és id6t nem kimél
munkaban a kozponti csapat minden tagja feszitett tempdban vette ki a részét, mely
Osszekovacsolt minket A tagintézmény-igazgaték tamogatd hozzaallasa nagymértékben
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hozzajarult ahhoz, hogy az ujabb és ujabb feladatokat kooperativan és hatékonyan végezziik el.
A Polgarmesteri Hivatal munkatarsaitol is folyamatos segitséget kaptunk és kapunk a
gordulékeny munkavégzéshez, melyet ezaton is kdszonilink.

A Fenntartoi dontést kovetéen minden Ovodat meglatogattunk, megismerkedtink a
munkatarsakkal, a nevelGtestiiletekkel. igyekeztiink eloszlatni az egyesitéssel kapcsolatos
félelmeket és aggalyokat, megnyugtatd valaszokat adni a kérdéseikre. Az elmult kilenc
hénapban arra térekedtink, hogy szakmai és egyéb programok, intézménylatogatasok
soran minél szélesebb koérben eljussunk a KEO munkatarsaihoz, segitsiik, tamogassuk
oket a munkajukban.

A KEO miikodése csak akkor lehet sikeres, ha a kollégak aktivan részt vesznek az épitkezés
folyamataban. Otletekkel, j6 gyakorlatokkal segitik a KEO szakmai munkajat, jovéképének,
értékrendjének kialakitasat.

Az (j szervezeti struktira bevezetése Gjfajta szemléletmddot és gondolkodast igényel a KEO
munkatarsaitol. A tagintézmények tovabbra is megérzik sajat arculatukat, és a korabban
megszokott miikkddés mentén végzik nevel6-oktatod tevékenyseégiket. Ugyanakkor mindegyik
tagdvoda szerves része a KEO egységes intézményi rendszerének. A feladatellatas az
alapdokumentumokban — igy a Pp-ban, a SZMSZ-ban, valamint a Hazirendben — meghatarozott
celok és feladatok mentén, kdzos értékrend és egységes szakmai szemlélet alapjan torténik.
Az eltelt id6szakban szamos- tagintézmeényeket 6sszefogd- szakmai program szervez6dott azzal
a céllal, hogy segitsiik a munkatarsak munkajat. Nemcsak a pedagogus k6zosséget, hanem a
nevelést segité munkatarsakat is megszolitottuk programokkal. Megalakitottunk a NOKS
munkakdzosséget, ahol a dajkéak, pedagdgiai asszisztensek és az 6vodatitkarok vehetnek részt
csapatépitd és a munkajukat segit6 foglalkozasokon.

Nagy hangsulyt fektettink a bels6 kommunikacié gordiillékeny mikodtetésére és a
tudadsmegosztas formainak, jé gyakorlatainak kialakitasara a tagintézmenyek bevonasaval.

A tervezett feladatainkat, programjainkat teljes mértékben megvalositottuk.

Blszke vagyok a munkatarsaimra, mert a legjobb tudasuk szerint végezték, végzik a
feladataikat!

Legfontosabb céljaim és feladataim, a KEQ miikodésének sikerkritériumai:

v’ Az Egyesitett Ovoda jogszerii, gordiilékeny miikodtetése, a tagintézmények és az
Ovodakozpont kozétti  hatékony egyiittmiikodési formak, munkafolyamatok,
kommunik&cio biztositasa.

v A tagintézmény-igazgatok munkajanak koordinaldsa, rendszeres szakmai
egyeztetések vezetése.

v Atagintézmények gyermekkozponta, 6sszehangolt miikodtetése a pedagogiai
programunkban foglalt alapelvek szerint.

v' A pedagdgiai munka koordinalasa, tAmogatasa, a szines és gazdag mddszertani
kultara fenntartasa. A k6z6s pontok megtalalasa, egységes értékrend kialakitasa mellett
a tagintézmenyek egyedi arculatanak, modszertani sajatossagainak megorzése.

v Belsé és kiilsé tudasmegosztas kereteinek és feltételeinek biztositasa, mas 6vodak,
kiilsé intézmények jo gyakorlatainak megismerése, az ,egymastol tanulds”
lehetéségének megteremtése. JO gyakorlataink megosztasa fovarosi, orszagos szinten,
az intézmény szakmai presztizsének emelése.
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Pozitiv és kiszamithaté6 munkahelyi légkor kialakitdsa, ahol a munkatarsak biztons‘égban és
megbecsiilve érzik magukat. Visszacsatoldsi Kkultura kialakitdsa és mikodtetése a
tagintézményekben, a tagintézmények és a KEO kozott.

Bels6 kommunikaicios csatornak miikodtetése a tagintézményekben, a tagintézmények és a
KEO kozott a megfelel$ informacidaramlés biztositasa érdekében.

A gyermekek mindenek felett 4116 érdekeinek biztositasa a csaladokkal valo szoros egységben.
Befogad6, a XXI. szazad elvarasaihoz igazodé inkluziv és innovativ infrastrukturalis és
pedagogiai kornyezet kialakitdsa, biztositdsa valamennyi tagintézményben. Korszerii
pedagdgiai mddszerek megismertetése és adaptalasa.

A partnerkozponti miikodés, kapcsolattartds, egyiittmikodés megvalositisa a
tagintézményekkel, sziilokkel, fenntartéval, egyéb intézményekkel.

Szakmai Osszefogds és rendszeres szakmai egyiittmiikodés fenntartdsa a kdébanyai
gyermekekkel foglalkoz6 intézményekkel, szakemberekkel.

A tanligy-igazgatasi, gazdalkodassal kapcsolatos feladatok ellatdsa, a jogszerii €s szakszerii
mikddés biztositasa.

Az 6voda mukddési folyamatainak teljes korti és folyamatos értékelése, elemzése a
jogszabalyban el6irt indikatorok alapjan. Az intézmény tudatos stratégiai vezetése, a
fejlédési iranyok kijeldlése.

A koznevelés uj kihivasainak valé megfelelés.

Kiemelt stratégiai feladatom, hogy megtaldljuk azokat a k6z0s pontokat, c€lokat, tevékenységeket,
amelyek mentén kialakithaté a KEO egységes szemlélete, értékrendje az 6vodai nevelés szakmai
irdnyelveirdl, legfontosabb feladatairol, a kébanyai évodak jovoképérol.

Jelenleg az épitkezés folyamatanak az elsé 1épcsdinél tartunk, e mellett szamos kihivasra kell megoldési
stratégiakat kidolgozni: csdkkend gyermeklétszam, a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek szaménak
emelkedése, az integracio szakmai hatterének hianya, a csaladi mintak valtozésa, eltéro sziiléi elvarasok,
a digitalis eszk6zok korai és tilzott térnyerése, az dvoda-iskola atmenet nehézségei. A vizudlis
ingerekkel teli vilag gyermeki fejlédésre, viselkedésre gyakorolt hatasa elengedhetetleniil megkivanja a
nevelési eszkdztarunk, mddszereink atgondolasat, megujitasat

Budapest, 2026-07-16

Igazgatd alairasa Sziil6i Szervezet képviseldje

Nevelotestiilet képviseloje
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Tagovoda neve

Név

Alairas

VARGA~MA G L A0S

Aprok Haza Tagovod y X

PrOY T TREOTOE T MAIRCS- T WO MO ~ MU MowOuiun
Bobita Tagdvoda 30“’\0(9(\) 4‘;9-4 ~AEX EQ. BRELOAOET | ;WM - Q> w
Csodafa Tagévoda Ry L{ \ ﬁof g—

| Chieas IVROIL

C y , w N (_

sodapok Tagdvoda B LOA Pov &AL D % —
Gépmadér Tagévoda

Gesztenye Tagdvoda

GIo5U FALET HewpIETA

(il ol

Gézenguz Tagdvoda

TOTH —NEHET HAZ A LKA

T R fﬁqM@u\

Gydngyike Tagdvoda

e i monen

Haérslevell Tagovoda

QZSVADUE (OEMETH DS

Ol t> L’ U ¢ uﬁ’i}J%bU

Kékvirag Tagdvoda

Cserr Yotdua Hoyualka

Kiskakas Tagovoda

<chondrh Trobe

T

Maészoka Tagdvoda

SHo  JRSOMP

Mocorgé Tagdvoda

ORBAL  AiA  MATAL (1O

Rece-Fice Tagdvoda

ROLIATHNE TALATA V) &l A
Feunocrurt ceWesl AR

Zsivaj Tagdvoda

Qe el femeil

KEO Ko6zpont

Gigiessts Elvg-




i e

-

» ,
1108 Budapest, Ujhegyi sétany 5-7
OM: 034428
Web: www.eovodakobanya.hu
Tel.: +361/920-6001, +361/920-6002
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Z6ld Ovoda Munkakdzosség Eves Beszamoloja

2025/2026. nevelési év

A 2025/2026-0s nevelési évben indult el a Fenntarthatdsag és kdrnyezetvédelem — Felkésziilés
a Zo6ld Ovoda palyazatra munkakozosség miikodése. Munkakozosség-vezetdként célom volt
olyan szakmai kozosség kialakitasa, amely tamogatja a fenntarthatosagi szemlélet erdsitését, a
jo gyakorlatok megosztasat, valamint a Z6ld Ovoda palyazatra valé eredményes felkésziilést.
A munkakdzisseg tevékenysége sordn arra torekedtink, hogy a fenntarthatosag értékei ne
csupan egy-egy projekt vagy jeles nap alkalméaval jelenjenek meg, hanem szervesen épiljenek

be az 6vodék mindennapi neveldmunkajaba.

A munkakdzosség éves feladatait a nevelési év elején elkészitett munkaterv alapjan végeztuk.
F6 célunk a Zold Ovoda program alapelveinek tudatos beépitése volt az Gvodai élet
mindennapjaiba, a kdrnyezettudatos szemlélet erdsitése, valamint az intézmények kozotti
szakmai egyiittmiikodés fejlesztése. Kiemelt figyelmet forditottunk a jo gyakorlatok
megosztasara, a fenntarthatdsagi nevelés modszertani tAmogatésara és a palyazati felkészilés
segitésére.

Els6 munkakozosségi alkalom

A nevelési év els6 munkakdzosségi talalkozdjara oktoberben keriilt sor. Az alkalom kdzponti
témaja a Zold Ovoda palyazati rendszerének megismerése volt. A résztvevék részletes
tajékoztatast kaptak a palyazat aktualis feltételeirdl, a kiillonb6zd palyazati kategoriakrol, az
onértékelési rendszer felépitésérdl, valamint a sziikséges dokumentacid Osszeallitasarol.
Bemutatasra kerulltek a palyazat benyujtasanak technikai lépései, a kotelez6 mellékletek,
valamint azok a szakmai tartalmak, amelyek a sikeres palyazathoz szikségesek. Az alkalom
lehetdséget biztositott arra is, hogy a résztvevok kérdéseiket megfogalmazzak és kozosen

gondolkodjanak a fenntarthatosagi nevelés intézményi lehetéségeirdl.
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Masodik munkakdzossegi alkalom

A maésodik munkakozosségi alkalom kozponti témdaja a Viz Vilagnapjahoz kapcsolodo
intezményi projektek tervezése és a jo gyakorlatok kidolgozasa volt. Az interaktiv szakmai
miihely sordn a résztvevok jatékos, élményszerii feladatokon keresztiil kozdsen tervezték meg

egy fenntarthatosagi szemléletli Viz Vilagnapi projektnap felépitését.

A Hullamindit6” ¢és ,,Vizcseppek™ elnevezésii feladatok segitségével a résztvevok
csoportmunkaban dolgoztak fel a projektnap szervezésének fébb elemeit. Meghataroztak a
program céljait, a gyermekek szdmara kozvetitendd {lizeneteket, valamint azokat a
tevékenységeket, amelyek élményszeri mddon segithetik a vizvédelem, a viztakarékossag €s a
kornyezettudatos szemlélet kialakitasat. A mithelymunka masodik részében a résztvevok
kiilonb6z6 allomasjatékokat és fejlesztd tevékenységeket terveztek, amelyek a késébbiekben

sajat intézményeikben is megvalosithatok.

A program végén minden résztvevd személyes vallalast fogalmazott meg a fenntarthatdsagi
nevelés teriiletén, ezzel is erdsitve a kornyezettudatos pedagdgiai szemlélet iranti
elkotelezOdést. Az alkalom hozzajarult a szakmai kapcsolatok erdsitéséhez, valamint szdmos

olyan 6tlet sziiletett, amely késobb a résztvevo intezmeények gyakorlatdban is megjelent.
Harmadik munkako6zdsségi alkalom

A harmadik szakmai taldlkozé keretében jO gyakorlat bemutatasara keriilt sor a Kébanyai
Egyesitett Ovoda Gesztenye Tag6vodajaban. Munkakdzosség-vezetdként meghivtam a
munkak0z0sség tagjait intézményiinkbe, ahol lehetdségiik nyilt megtekinteni egy altalam

szervezett és koordinalt Viz Vilagnapi allomasos projektnapot.

A résztvevOk a délelott folyaman végigkisérhették a program teljes megvaldsulésat,
megfigyelhették a gyermekek aktiv részvételét, az egyes allomasok miikodését, valamint azt,
hogy a fenntarthatdsagi és kornyezeti nevelési célok miként jelennek meg a gyakorlatban. A
gyermekek jatékos formaban szereztek tapasztalatokat a viz fontossagarol, a viztakarekossagrol

¢s a vizek ¢lovilaganak védelmérol.
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A bemutatdé programot kovetden szakmai elemzd és értékeld megbeszélést tartottunk. A
résztvevok kozosen elemezték a latottakat, megfogalmaztak tapasztalataikat, kiemelték a
program erdsségeit, valamint Gtleteket gyiijtottek arra vonatkozoéan, hogyan lehetne az egyes
elemeket sajat intézményi gyakorlatukba beépiteni. A szakmai parbeszéd es reflexio

lehetdséget biztositott a tapasztalatok megosztasara, valamint a jo gyakorlatok tovabbadasara.
Palyazati felkészilés és szakmai taAmogatas

A nevelési év soran folyamatos feladatot jelentett a Z6ld Ovoda palyazatra valo felkésziilés
tdmogatasa. Segitséget nydjtottunk a palyazati dokumentumok értelmezésében, az 6nértékelési
teruletek feldolgozasaban, valamint a sziilkséges szakmai dokumentacid rendszerezésében. A
kdz6s munka sordn kiemelt hangsulyt kapott a fenntarthatdsagi tevékenysegek tudatos

dokumentélésa és a jo gyakorlatok 0sszegytjtése.
Evzar6 szakmai miihely

A nevelési év lezarasaként ,,Gyokerek €és hajtasok” cimmel évértékeld és jovOtervezd szakmai
mithelyfoglalkozast szerveztiink. A program célja az éves munka Osszegzése, a résztvevok
tapasztalatainak 0sszegytjtése, valamint a kovetkezd nevelési év fejlesztési irdnyainak kozos

megfogalmazésa volt.

A mihely soran a résztvevok visszatekintettek az év soran szerzett szakmai élményekre,
megosztottak azokat a jO gyakorlatokat, amelyeket sajat intézményiikben sikeresen
alkalmaztak, valamint megfogalmaztak azokat a teriileteket, amelyek tovabbi tamogatast vagy
fejlesztést igényelnek. A kdzos gondolkodas eredményeként szamos jovobeli téma és fejlesztési
irany kerilt kijelolésre, tobbek kozott a komposztalds, a madarbarat 6voda program, a
kertpedagdgia, a hulladékcsokkentés, az energiahatékonysag, az erddpedagogia €s a csaladok

még aktivabb bevonasa.

A mihely megerdsitette a munkakozosség tagjai kozotti szakmai egylittmiikodést, és

hozzajarult a kozds célok mentén torténd tovabbi fejléddéshez. A résztvevok visszajelzései
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alapjan a munkako6zosség miikodése hasznos szakmai tamogatast nyujtott a fenntarthatosagi

nevelés gyakorlati megvalositasahoz.
Osszegzés

A 2025/2026-0s nevelési évben a Fenntarthatosag es kornyezetvédelem — Felkészilés a Z6ld
Ovoda palyazatra munkakozosség sikeresen teljesitette a munkatervben meghatarozott
célkitlizéseit. Az év soran megvaldsult szakmai talalkozok, miihelymunkdk, jo gyakorlat
bemutatasok és ko6zos gondolkodasok hozzajarultak a résztvevo intézmények fenntarthatosagi
szemléletének erdsitéséhez, valamint a Zold Ovoda program alapelveinek tudatosabb

alkalmazasahoz.

Kilondsen eredményesnek bizonyult a gyakorlati tapasztalatokra ¢éptilé szakmai
egylittmiikddés, a jo gyakorlatok 4taddsa, valamint a résztvevok kozotti folyamatos
tudasmegosztas. A munkakozdsség miikodése soran olyan szakmai kozosség alakult ki, amely
nyitott az innovaciora, elkotelezett a kornyezeti nevelés irant, és aktivan tdmogatja a

fenntarthat6sagi értékek mindennapi megjelenését az 6vodai nevelésben.

A kovetkez6 nevelési évben célunk a kialakitott szakmai kapcsolatok tovabbi erdsitése, 1) jo
gyakorlatok megosztasa, valamint a fenntarthat6sagi neveléshez kapcsol6dé mddszertani

eszkoztar tovabbi bovitése.

Budapest, 2026-06-22

Iski-Kozma Bettina
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Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek nevelése munkakozosség
Ev végi beszamolo
2025/2026. nevelési év

A nevelési év soran Osszesen hat munkakdzosségi alkalom valosult meg. A programok
egymasra épultek: az elméleti alapozast fokozatosan kovette a gyakorlati modszertan, majd a

kdzvetlenil felhasznalhatd eszkdzok és programok megismerése.

Az els6 munkako6zosségi alkalom célja a kdzos szakmai alapok kialakitasa volt. Sor kertlt a
munkak6zosség éves munkatervének elfogadasara, a kiemelt figyelmet igényld gyermekek
nevelését meghatarozé jogszabalyi és szakmai alapismeretek attekintésére, valamint a
tagintézmények integracios profiljanak, jo gyakorlatainak és kihivasainak megismerésére. A
ko6zos gondolkodas soran kirajzolddtak azok a teriiletek, amelyek a kés6bbi alkalmak szakmai

fokuszat is meghataroztak.

A masodik alkalom sajat ¢lményli gyakorlatokra épiilt. A foglalkozas célja az volt, hogy a
résztvevok kozelebb keriiljenek a fogyatékossaggal ¢él6 személyek mindennapi
tapasztalataihoz, ezaltal er6s6djon a befogado szemlélet és a pedagogiai érzékenységiik. Az
interaktiv feladatok lehetOséget biztositottak arra, hogy a résztvevék 1j nézdpontbdl
értelmezzék azokat a helyzeteket, amelyekkel a sajat pedagdgiai gyakorlatuk soran is

taldlkozhatnak.

A harmadik munkako6zosségi alkalom sordn egy, az integrald csoportok sziild1 kozossége
szamara kidolgozott tarsasjaték kertlt bemutatasra és kiprobalasra. A kdzos produktum célja
olyan beszélgetések elinditdsa, amelyek tamogatjak a sziilok szemléletformalasat, valamint
hozzajarulnak egy elfogadobb, inkluzivabb kozosség kialakitasahoz. A résztvevok kozdsen
elemezték a jaték alkalmazasi lehet6ségeit, és javaslatokat fogalmaztak meg annak intézményi

felhasznalasara.

A negyedik alkalom kozéppontjdban az Elfogadas projekthét szakmai tervezése allt. A
résztvevok attekintették egy intézményi szemléletformald projekt felépitésének Iépéseit,

megismerkedtek a bevonhatd szakmai szereplokkel, a gyermekek életkorahoz illeszkedd
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modszerekkel, valamint kiilon hangsulyt kapott a szemléletformalas és az érzékenyito jellegli

programok kozotti szakmai kilonbségek tisztazasa.

Az 6todik alkalom keretében a munkak6zosség tagjai részt vehettek az Elfogadas projekthét
keriileti bemutatoprogramjan. A nyilt foglalkozas soran az allomésos jatékok miikodését,
szervezési felépitését és pedagdgiai céljait ismerhették meg, amely gyakorlati mintat nyujtott

hasonlo programok sajat intézményben térténé megvalositasahoz.

A nevelési év zarasaként gyakorlati workshop valdsult meg, amelynek kdzéppontjaban a
vizualis tdmogatdsok készitése allt. A résztvevok sajat intézményi igényeikhez és érdeklodési
tertileteikhez igazodva készithettek napirendeket, hetirendeket, vizudlis szabalyrendszereket,
kommunikacids kartyakat és egyéb, a mindennapi pedagogiai munkaban azonnal alkalmazhat6
vizualis segédeszkozoket. A workshop lehetdséget biztositott arra, hogy a résztvevok elkésziilt
produktumokkal térjenek vissza sajat intézmeényiikbe, ezéltal a megszerzett tudas kozvetlendl
beépilhessen a napi gyakorlatba.

Az elsO nevelési év tapasztalatai alapjan egyértelmiien megallapithato, hogy a munkak6zdsség
mitkddésére intézményi szinten valds igény mutatkozik. A kiilonleges banasmodot igényld
gyermekek szdmanak novekedésével parhuzamosan egyre fontosabba valik az
6vodapedagdgusok folyamatos szakmai tdmogatdsa, edukacidja és szemléletformalasa. A
munkakdzosség alkalmai biztonsagos szakmai forumot biztositottak a tapasztalatcserére, a

kérdések kozos megvitatasara és a modszertani tudas bovitésére.

A részvételi adatok €s a résztvevoi visszajelzések alapjan a munkakozosség irant jelentds
érdeklddés mutatkozott. Ugyanakkor a magas 1étszam tobb alkalommal megnehezitette a
résztvevOkozponti modszerek alkalmazasat, valamint cs6kkentette az egyéni reflexiokra és a
mélyebb szakmai megbeszélésekre fordithatdo id6t. A jovOben ezért indokoltnak latszik a
talalkozasok szamanak novelése. A tapasztalatok alapjan kortlbelll hathetente megvaldsulo
munkakdzosségi alkalmak biztosithatnak azt a folyamatossagot, amely lehetové teszi a szakmai
fejlédés nyomon kovetését, az aktualis problémak feldolgozasat és az intézményi gyakorlat

folyamatos tdmogatasat.
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Osszességében az elsd nevelési év tapasztalatai megerdsitették a munkakdzosség
1étjogosultsagat. A szakmai egylittmikodés, a kozés gondolkodas és a gyakorlatorientalt
szemlélet hozzajarult ahhoz, hogy a résztvevok magabiztosabban és tudatosabban tudjak
tdmogatni a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek inkluziv nevelését. A kovetkez6 nevelési év
kiemelt feladata lesz a munkak6zosség szakmai programjanak tovabbi bovitése, a hospitalasi
lehetdségek megvaldsitasa, valamint a gyakorlati tapasztalatszerzés és az intézmények kozotti

tudadsmegosztas tovabbi erdsitése.

Budapest, 2026-06-22

Vajda Kitti
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Tehetséggondozas” Kezdjiik az alapoknal” Mese-drama munkakozosség Eves
beszamol6 2025-2026. nevelési év

A Kébanyai Egyesitett Ovoda Mese—Drama Munkakozossége a 2025-2026-0s nevelési
évben a KEO éves munkatervével Gsszhangban, a meghatarozott célok és feladatok mentén
végezte tevékenységét. A munkakozosség f6 feladata a KSbanyai Egyesitett Ovoda pedagégiai
kultarajanak gazdagitasa, az élGszavas mesemondas jelent6ségének hangsulyozasa, a
gyakorlati megval0sitds tamogatasa, valamint a pedagogusok modszertani eszkoztaranak
bovitése volt. Kiemelt célként fogalmazddott meg a tehetségigéret gyermekek gondozasahoz
kapcsolddd modszertani lehetdségek bemutatasa, a jo gyakorlatok megosztasa, valamint azon
kollégdk tamogatasa, akik az ¢él0szavas mesemondas teriiletén megerdsitésre, szakmai
tdmogatasra vagytak.

A munkakoz6sség a nevelési év sordn négy alkalommal Ulésezett, valamennyi tervezett
program megvalosult.

A szeptemberi nyitdé alkalom soran a munkakdzosségi tagok megismerkedtek egymassal,
bemutatasra keriilt a munkaterv, valamint feltérképeztiik a résztvevok szakmai igényeit,
nehézségeit ¢és erdsségeit. A résztvevok bemutattak intézmeényeikben folyd tehetséggondozd
tevékenységliket, megosztottak szakmai tapasztalataikat, illetve megfogalmaztak azokat a
teriileteket, amelyekben fejlddni kivannak. A ,,Vardzsmagok™ mese segitségével hangsulyoztuk
a belso tudasmegosztas és az egymastol valo tanulés fontossagat. Az éldszavas mesemondas €s
az interaktiv mesefeldolgozas lehetOségeit sajat ¢élményen keresztiil ismerhették meg a
résztvevok, szamos gyakorlati példan keresztiil.

A novemberi alkalom kézeéppontjaban a médszertani megujulas és az eszkoztar bovitése allt.
A résztvevok megismerkedtek a Pompas Napok Program modszertanaval, Bajzath Maria
nevéhez fliz6d6 Mesepedagdgiai modszerével, valamint olyan innovativ eszkdzokkel és
lehetéségekkel, mint a mesekartyak, mesetérképek, meseb6rondok, mesekotények és
meseszoknyéak alkalmazésa. Nagy hangsulyt kapott a mesevalasztas és a mesehallgatok aktiv
bevondsanak kérdése. A munkakozosségi tagok beszamoltak az elsd alkalom ota szerzett
tapasztalataikrol, reflektaltak sajat gyakorlataikra, valamint bemutattak az altaluk megvaldsitott
interaktiv mesefeldolgozasokat. A taldlkoz6 eldsegitette a szakmai parbeszédet és a jo
gyakorlatok intézmények kdzotti megosztasat.

A februari foglalkozds a babjatékos mesefeldolgozas lehet6ségeire épiilt. A résztvevok
kiilénb6z6 babtechnikakkal, eszk6zokkel és azok alkalmazasi lehet6ségeivel ismerkedtek meg.
Bemutatasra keriilt tobbek kozott az arnyékszinhdz, a fakandlbab, valamint a mesebdrond
alkalmazasa. A sajat készitésti eszk6zokkel bemutatott mesefeldolgozas inspirald példat
nyUjtott a résztvevok szamara. A munkakozOsség tagjai, maguk is készitettek egyszerii
gyermekekkel is konnyedén elkészithetd babokat.

Az aprilisi alkalom soran a mesefeldolgozas és a dramajaték kapcsolatanak gyakorlati
bemutatasara kertlt sor. A munkakdzdsség tagjai bemutat6 foglalkozason vehettek részt, amely
soran a mesei tartalmak dramatikus feldolgozasanak lehetdségeit figyelhették meg. A bemutatot
reflektiv szakmai megbeszélés kovette, amelynek sordn a résztvevok értékelték a latottakat,
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megfogalmaztak észrevételeiket, valamint kozosen keresték a tovabbfejlodés lehetoségeit. A
bemutatdé ¢és az azt kovetd szakmai parbeszéd jelentdsen hozzdjarult a modszertani
szemleletformalashoz.

A KEO Mese-drama munkakdzossége Fold Napja projekthez kapcsolddoan babkészitési
palyazatot hirdetett. A palyazat célja volt, hogy a fenntarthatdsag jegyében Gjrahasznositott
anyagokbdl készult babok készitésere 0sztondzze a gyermekeket és a pedagdgusokat. A palydzo
pedagdgusok és csoportok, Ujrahasznositott anyagok felhasznalasaval készitettek babokat,

srer

elkésziilt alkotasok jol mutattak a résztvevok kreativitasat és elkotelezettségét.

A nevelési év soran a munkakdzosseg kiemelt figyelmet forditott a bels6 tudasmegosztasra. A
tagok rendszeresen megosztottak sajat tapasztalataikat, mesefeldolgozasi otleteiket, valamint
az egyes intézményekben alkalmazott j6 gyakorlatokat. A ,,Vardzsmagok” szakmai csoport
lehetdséget biztositott a folyamatos kapcsolattartasra és a szakmai egyiittmiikddésre. A hazi
feladatként készitett ,.En-mesék”, mesefeldolgozasi otletek, mesés adventi naptarak és
fenntarthatosagi szemléletii babkészitési projektek szintén gazdagitottdk a kozos szakmai
tudasbazist.

A munkak6zosség éves munkajanak értékelése alapjan megallapithato, hogy a kittizott célok €s
feladatok megvalosultak. A résztvevd pedagdgusok modszertani kulturaja gazdagodott, 0j
eszkozokkel és technikékkal ismerkedtek meg, amelyeket sajat gyakorlatukban is alkalmazni
tudnak. A tehetségigéret gyermekek fejlesztéséhez kapcsolddd modszertani lehetdségek
boviiltek. A munkakdzosség mitkodését a nyitottsag, az egytittmiikodés, a szakmai igényesség
és a tamogato légkor jellemezte. A résztvevok aktiv részvétele, elkotelezettsége €s egyiitt
gondolkodésa jelentdsen hozzajarult a kitlizott célok eredményes megvalositasahoz.

A kovetkezo nevelési évben tovabb kivanjuk folytatni a megkezdett szakmai munkat,
kulonos figyelmet forditva a mese és drdma eszkdzeinek tehetséggondozasban betdltott
szerepére, az €l6szavas mesemondas modszertani fejlesztésére, valamint az intézmények
kozotti szakmai egytittmitkodés tovabbi erdsitésére, jo gyakorlatok bemutatasara, mesedsvény
megvaldsitasara intézményekent.

A jovoben is kiemelt célom olyan szakmai kozdsség miikddtetése, amely tdmogatja:

e azinnovativ pedagdgiai szemlélet fejlodéseét,

e az egymastol valo tanulést,

e aszakmai tapasztalat megosztast,

o valamint a gyermekkozpontl, mesére-jatékra épiild pedagdgiai kultira tovabbi
erositéset.

Kaérpati Szilvia

Munkak6zdsségvezetd
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SZAKMAI BESZAMOLO ES MUNKATERVI ERTEKELES
A NOKS MUNKAKOZOSSEG TEVEKENYSEGEROL

2025/2026

Keészitette: Babics Attilané, munkakdzosség-vezetd

Intézmény: Kébanyai Egyesitett Ovoda (1108 Budapest, Ujhegyi sétany 5-7.)
Célcsoport: Kébanya 6vodainak titkarai, pedagogiai asszisztensei es dajkai
Datum: 2026. janius 19.

1. Bevezetés és altalanos statisztikai adatok

A 2025/2026-0s nevelési évben elinditott NOKS (nevel6-oktatd munkat kozvetleniil segitd)
munkak6zosség kiemelkedé sikerrel zarta mikodését. A kezdeményezés egyedisége €s ereje
abban rejlett, hogy az 0sszes kébanyai Ovodabdl Osszefogta a neveldmunkat timogatd
kollégakat, lehet6séget biztositva a szakmai megujulasra és a tapasztalatcserére. A programok
sikeres lebonyolitdsat tdmogatta a 40 éves O6vodai és 15 éves intézményvezetdi gyakorlatom,

valamint szaktanacsadoi tapasztalatom.

A programsorozat tervezése soran kiemelt szempont volt a kdzosségépités, és a hatékonysag,
ezert a munkakdzosségi foglalkozasokat munkakorok szerint kulon-kilon tartottam meg az
ovodatitkarok, a pedagdgiai asszisztensek, valamint a dajkak részére. Ez a strukturalt felosztas
lehetévé tette, hogy a specifikus munkahelyi kihivasokra és feladatokra jobban fokuszéljunk.
A szakmai talalkozok iranti elkotelezettséget és a munkakdzosségre valo igényt hiien tikrozi,
hogy a tagok atlagosan 90%o-0s jelenléti ardnnyal vettek részt a foglalkozasokon. Minden
eldre tervezett alkalom hianytalanul és sikeresen megvalosult az éves litemtervnek megfeleléen
A taldlkozok alkalmanként 2 6ras idétartamban (délutani vagy reggeli idésavokban) zajlottak
le a dokumentumban rogzitett titemezés szerint. Idépont valtozasra négy esetben kerdlt sor.

Minden esetben a meghirdetett alkalmakra elézetesen e-mailt killdtem az dvodaknak. Az
munkatervtdl eltérd idépontokra idoben felhivtam a figyelmet. Id6pont valtozasra egy esetben

nagylétszami megbetegedés, a tobbi esetben pedig program tkozes miatt kerult sor.
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asszisztensek

2025. oktéber 14.

2025. november 18.

2026. februar 24.

1. alkalom||2. alkalom (8:00-3. alkalom|/4. alkalom
Munkakor

(14:00-16:00) 10:00) (14:00-16:00) (8:00-10:00)
Ovodatitkarok (2025. oktober 07. ||2025. november 11.|2026. februar 17. (2026. aprilis 14.
Pedagdgiai

2026. majus 5

Dajkak

2025. oktéber 21.

2025. november 25.

2026. marcius 3.

2026. méajus 19.

2. A megfogalmazott célok és feladatok teljestilése

A munkako6zosség alapvetd kiildetése a kozosségépités, a szakmai tamogatas és a hatékony

tudadsmegosztas volt. A nevelési év végeére a kijelolt célok az alabbiak szerint teljesiltek:

Kozosségek megalakitasa és megerdsitése: Sikerilt 1étrehozni egy olyan stabil, egymast
tamogaté bézist az Egyesitett Ovodakban dolgozo kollégak kérében, amely a mindennapi
munka soran is biztos szakmai hatteret nyujt.

Tudasmegosztas és az ismeretek bovitése: A foglalkozasok rendszeres fellletet
biztositottak a j6 gyakorlatok &tadasara, ami kozvetlenlll hozzajarult a feladatok meg
szinvonalasabb ellatasahoz, a j6 gyakorlatok atadasahoz.

Jogszabalyi hattér és torvényes miikodés tamogatasa: A résztvevok naprakész segitséget
kaptak az Uj térvények, rendeletek megismeréséhez és azok gyakorlati alkalmazasahoz.
Korszerii, innovativ eljarasok elsajatitasa: A munkaszervezés optimalizalasat célzé

elméleti és gyakorlati blokkok segitettek a mindennapi rutin korszertisitésében.

3. A megvaldsult alkalmak részletes értékelése

Az alkalmak tematikus felépitése logikusan kovette egymast, biztositva a résztvevok

szakmai és személyes fejlodését.

1. alkalom (Munkaterv és sziikségletek meghatarozasa): A bemutatkozast kovetéen
kozosen attekintettiik és a felmeriild javaslatok alapjan ,.finomhangoltuk” az éves

munkatervet. Meghataroztuk a specifikus munkakori igényeket €s a fejlesztendg teriileteket.
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A szervezetfejlesztd ¢és kozosségalakitod jatékok hamar feloldottdk a kezdeti gatlasokat, és
megalapoztak a nyitott, bizalmas légkort.

2. alkalom (Kompetenciak és munkahelyi hierarchia): Az énismeretre és a szervezeti
miikodésre fokuszaltunk. A tagok pontosan definialtdk a munkakorok ellatdsadhoz szikséges
emberi tulajdonsagokat, erdsségeket és fejlesztendé pontokat.  Kiemelt figyelmet
szenteltiink a munkahelyi hierarchia, a felel0sségi szintek és a kompetenciahatarok tudatos
megtartasanak fontossagara.

3. alkalom (Hatékony kommunikéacié és torvényi hattér): Kdzéppontba kerilt a
hatékony kommunikacio ¢és az egyéni felelosségvallalas szerepe az intézményi
egylittmiikddésben. Ezt kovetden tisztdztuk a munkakorok aktudlis torvényi hatterét,
kézzelfoghat6 utmutatast adva a jogszabalyok mindennapi gyakorlatba valé atiiltetéséhez.
4. alkalom (Szakmai sszegzés és a jovo kezdéi): Az utolso talalkozok a megbecstilés és
a szakmai Osszegzés jegyében teltek. Osszegytijtottik a ,,10 jo tanacs kezdé NOKS
dolgozoknak™, és jelképes ajandékcsomagokat allitottunk Ossze szdmukra, kifejezve a
kdzOsség tdmogatd erejét. Az Gjabb kozosségépitd jatékok és az értékeld beszélgetések

méltd, rendkivil pozitiv zérast adtak az éves munkanak.

4. Osszegzés és jovokép

A 2025/2026-0s nevelési év a tagok szdbeli értékelései alapjan kijelenthetd, hogy a NOKS

munkakdzdsség hianypotlo szerepet tolt be Kébanya 6vodai életében. A magas latogatottsag, a

kollégak aktiv, proaktiv részvétele és a pozitiv visszajelzések egyértelmiien igazoljak a

kezdeményezés Iétjogosultsagat.

A kithzott célokat maradéktalanul elértik: a munkatarsak nemcsak szakmai tudasukban

gyarapodtak, hanem egy Osszetartd, egymast motivald és értékeld szakmai kozosséggé

kovéacsolodtak. Ezzel a biztos alappal és pozitiv lendilettel tekintiink a jovébeni k6zos szakmai

munka elé.

Babics Attilané
Munkak6zdsségvezetd
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Fejlesztopedagogus munkakozosség munkajanak éves értékelése

2025/2026-0s nevelési év

Ebben a nevelési évben a munkakozosségiink fo céljaként a kovetkezoket hataroztuk
meg:

Munkak6z6sségi tagok szakmai munkéjanak a megismerése, a fejlesztopedagogiai munka
Osszehangolésa a keriilet 6vodaiban. Az intézmények kozotti szakmai 6sszhang és
egylttmiikodés erdsitése.

A célok megvalositasahoz a tervezett feladatokat megvaldsitottuk, melyek a kovetkezok
voltak:

A fejlesztopedagogusok elméleti ismereteinek felelevenitése ¢és mélyitése,

rendszerezése.

o Dokumentumok egységesitése, vezetésének dsszehangolasa.

e Bels6 gyakorlati tudasmegosztas és tapasztalatszerzés hatasara a fejlesztépedagogusok
modszertani kultarajanak gazdagitasa, bovitése.

e A fejlesztépedagdgusi kozdsség munkdjanak Osszehangoldsa, a mindségi munka
biztositasa az egyiitt gondolkodas, tudasmegosztas altal.

e Az intézmények kozotti szakmai 6sszhang és egylittmiikodés fokozésa.

Az idei évben a fejlesztOpedagdgusokkal 6 alkalommal szerveztiink munkakozosségi
talalkozot. A nevelési év elején feladatainkat munkatervbe rogzitettiik, melyet az elsd
alkalommal megosztottuk a tobbiekkel. Ezen az dsszejdvetelen el3szor is bemutatkoztak a KEO
vezetéi és a csapatunkba érkezd uj kollégandk. A KEO vezetdi tajékoztattak benniinket a
munkak6zdsség mitkodésérdl, a felénk tdmasztott elvarasokrol, kérésekrol.

A tovabbi alkalmak sordn igyekeztiink 6sszehangolni a fejlesztOpedagdgusok munkdjat. A
dokumentaciok (fejlesztd regisztracios naplo, egyéni haladasi napld, MSSST sziirGvizsgalat
Osszesito tablazata, fogadoora jegyzokonyv) mintait, az egyéni fejlesztési terveket, szakértoi
vélemények készitéséhez segédanyagot osztottunk meg, amit e mailben juttattunk el a
kollégdknak. A dokumentumok kitoltését tobb alkalommal részletesen atbeszéltiik,
megvitattunk néhany rogzitési teriiletet, egységes protokolt alakitottunk ki. Az egyéni haladasi
napld kotelezo tartalmi elemeit rogzitettiikk. Az egyéni fejlesztési terveket mindenki a sajat
szdjize szerint, sajat jatékaival, kiprobalt modszereivel késziti el, a kotelezd fejlesztendd
teriletek mentén. Ezeket a fejlesztési teriileteket 6sszehangoltuk.

Az év folyaman tobb alkalommal keriilt sor a gyerekek szakszolgéalatba torténd irdnyitasanak
szempontjairol, esedékességérdl, valamint a szakszolgélat felé¢ benyujtott vizsgalati kérelem
kitoltésérol.

A folyamatos elméleti munka mellett a gyakorlati munka f6 pilléreit is Osszehangoltuk.
Kiemelked6 fontossagtinak érezziik a mozgasfejlesztés heti két alkalommal torténd szervezését,
amit a kollégandk részére is elvarasként jeloltiink meg a kovetkezd nevelési évre. A facebook
zart csoportjaban folyamatosan tdjékoztattuk a kollegandket az aktudlis feladatokrol,
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tudéstartalmakat, anyagokat, tablazatokat osztottunk meg. A fejlesztépedagogusok feldl érkezo
aktualis kérdésekre, illetve a felmeriildé problémakra, nehézségekre Gyéressy Evaval
¢s Fenyvesiné¢ Huller Timeaval egyeztetve, kozdsen igyekeztiink vélaszokat, megoldasi
lehetdségeket keresni.

A marciusi taldlkozonkon az MSSST ¢és kiegészitd vizsgalatokat Iépésenként atbeszéltiik,
megvitattuk az értékelések soran felmeriilé elakadasi pontokat, nehézségeket.

A kollégak tobbségének az orarend sajat intézményen beliili egyeztetése ¢és elkészitése
nehézséget jelentett az év folyaman. Gyakorta kérdésekkel fordultak hozzank.

A dokumentaciok ellendrzése soran talaltunk kisebb hidnyossagokat, néhany esetben
el6fordult, hogy a megbeszéltektdl eltérést tapasztaltunk, amit a kollégdk a protokollnak
megfelelden javitottak.

Harom fejlesztd kolléga kért téliink gyakorlati segitséget, ket igyekeztiink mentoralni az év
folyaman. Osszel  hospitalas alkalmival egy komplex szemléleti és egy
mozgasfejlesztd foglalkozast tekintettek meg, melyet szakmai megbeszélés kovetett. Egy
kollégand kérte, hogy a bemutatd foglalkozasa eldtt hospitaljunk mozgasfejlesztd orajan. Ezt
kovetden a latottakat értékeltiik, megjeloltiik az erdsségeit €s a javitani valo teriileteket. Ezutan
pedig atbeszEltiik a nyitott bemutatd foglalkozas tervezetét, melyhez otleteket, tampontokat
adtunk.

Novemberben a POK altal szervezett Béazis Program keretében megvalosuld Interaktiv
workshopunkon kollégaink koziil is tobben voltak jelen.

J6 gyakorlat, belsdé tudasmegosztas, tapasztalatszerzés céljabol két két alkalommal keriilt sor
nyitott bemutatd foglalkozas megszervezésére az év soran. Komplex modon megvaldsulod
mozgasfejlesztd foglalkozasokat lattunk, melyeket mindkét alkalom utan reflektiv szakmai
értékelés, megbeszélés kovetett. Ezeken az eseményeken a KEO vezetdsége is megjelent.
Tapasztalatunk, konkluzionk ezen események kapcsan, hogy a kollégék szakmai fejlédésiik
celjabol, a kiégés megelozésének érdekében mindenképpen hasznosnak és sziikségesnek
tartjak ezeket a belsd “tovabbképzési” lehetdségeket.

Utolsé dsszejoveteliinkre Osszesitd tablazatot készitettlink a fejlesztépedagogusi feladatokrol,
melyben hénapra lebontva jeldltiik ki a feladatokat. Ezeket Gyéressy Eva KEO igazgatoval és
a kollégakkal atbeszéltiik, megvitattuk a kérdéses teriileteket. A megbeszélteket rogzitettiik és
kozos facebook csoportunkban megosztottuk. A tablazatot tovabbitottuk Fenyvesiné Huller
Timea KEO szakmai igazgatohelyettesének, aki minden tagovoda vezetdjének eljuttatta.

Zard gondolatként az éves kozos munka értékeléseként mindenki elmondta gondolatait,
kozosséglink mitkodésével kapcsolatban megfogalmazta véleményét, érzéseit. Tobben
megelégedettségiiket nyilvanitottak ki kozosségi tevékenységiink irant és koszonetiiket fejezték
ki segitségiikért. Mindannyian fontosnak tartjdk a munkakdzosséglink 0Osszefogasat,
miikodtetését. Jo érzéssel tolti el Oket, és sziikségesnek vélik, hogy van egy forum, ahol
megbeszélhetjiik fejlesztd tevékenységilink sikereit, nehézségeit, problémait és ezekre
egylittesen, 0sszefogva kereslink megoldasi lehetdségeket.


http://www.eovodakobanya.hu/
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HOBANYAI

Elmondhatjuk, hogy ebben a nevelési évben a nyitott bemutato foglalkozasokon valo részvételt
¢s az utana kovetkezo szakmai megbeszélést teljes mértékben eredményesnek, az elére mutato
reflektalasokat sikeresnek ¢€ltiik meg munkakdzosségvezetoként.

A dokumentumok Osszehangolasa soran adodtak elakadasi pontok, de ezeket sikeresen
megvitattuk é¢s mindig kdz0s megegyezésre jutottunk.

J6 érzéssel tolt el benniinket, hogy a kollégak elismerik, pozitivan értékelik tdmogatod, segitd
munkankat. A nevelési évre visszatekintve ugy latjuk, hogy a KEO megalakulasaval abszoltit
aktualissa, indokolttd valt kozosségiink munkdjanak Osszehangoldsa. Nyitott, konstruktiv
kommunikéciora torekedtiink. Tovabba kihangsulyoztuk, hogy személyesen legfontosabb
cé¢lunknak, feladatunknak egymas munkajanak megsegitését, szakmai megujulasat, csoportunk
kozosséggé kovacsolasat tartjuk. Ugy latjuk teamiink képes az dsszefogasra, alakuloban van az
egylittgondolkodas és a k6zos célokért vald 0sszefogas.

Budapest, 2026.06.11.

Homokiné Kiss Agnes, Csernyakné Kiss Katalin

Munkak6z6sség vezetok


http://www.eovodakobanya.hu/

3. melléklet az el6terjesztéshez

Szabad férShelyek
2026. jlnius F Létszam ebbél SNI2 ebbél SNI3 Szamitott létszam BTM GyVT HH HHH szama
Aprék Haza Tagévoda 241 200 13 5 223 10 2 1 0 18
Bébita Tagévoda 157 127 1 1 130 12 4 2 0 27
Csodafa Tagévoda 189 164 6 0 170 10 10 2 0 19
Csodapdk Tagévoda 108 82 3 1 87 4 2 0 0 21
ar Tagévoda 153 118 9 5 137 14 4 3 1 16
Tagévoda 120 87 7 6 106 8 4 3 0 14
iz Tagévoda 100 89 4 1 95 6 0 0 0 5
Gyéngyike Tagévoda 52| 44 3 1 49 6 6 1 0 3
3 (i Tagévoda 75 65 5 3 76 10 0 0 0 -1
Kiskakas Tagévoda 158 123 6 6 141 2 4 1 0 17
Kékvirdg Tagévoda 124 115 2 2 121 15 4 1 1 3
Tagévoda 106 88 3 0 91 9 2 1 0 15
6 Tagévoda 150 134 3 4 145 9 4 4 0 5
Rece-fice Tagévoda 102 86 6 1 94 9 0 1 0 8
Zsivaj Tagévoda 100 91 4 2 99 12 7 3 0 1
OSSZESEN 1935 1613 75 38 1764 136, 53 23 2 171
Aprék Haza Tagévoda m:g:izs 22&52 Marg;eg)(max. Napvlrafgﬁ(}max. & Pltypangﬁj()max. B Tulipan (max. 28 f6) Hovirag (max. 27 f6) Levendula (max. 28 f6) | Liliom (max. 28 &) Bicacy ‘(ﬁr;nax. B Bodza;/érz;g)(max. S(::z.z&zn;szﬁej}; Csopl1 Csop12 Osszesen
Szabad férohelyek szama: 18 Férohelyszam 27 28 25 28 27 28 0 25 26 27 0 0 241
Korcsoportja kozépsd kozépsd nagy nagy nagy kis sziinetel kis kis nagy sziinetel sziinetel 0
Létszam/ f6 22 24 22 25 23 22 0 21 23 18 0 0 200
BTM 0 0 0 1 6 0 0 0 1 2 0 0 10
SNI 1 0 3 1 3 1 0 1 1 7 0 0 18
az ovsszlelszambol 1 0 3 0 3 0 0 0 1 5 0 0 13
2-tér
az osvszlétszambél 0 0 0 1 0 1 0 1 0 5 0 0 5
3-at ér
Szamitott 1étszam: |23 24 25 27 26 24 0 23 24 27 0 0 223
Gyermekvédelmi
tamogatasban 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2
részesiil
Létszambol HH |0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Létszambol HHH |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Bdbita Tagévoda CSOPO“, Z6ld (max. 27) Piros (max. 27) Kék (max. 27) Rozsaszin (max. 27) Sarga (max. 27) Barna (max. 22) Osszesen
megnevezése
Szabad férohelyek szama: 27 Férdhelyszdm 27 27 27 27 27 22 157
Korcsoportja nagy kis-kozépsd kozéps6-nagy kis kis-kozépsé kozéps6-nagy 0
Létszam/ 6 20 21 24 21 19 22 127
BTM 5 0 5 1 0 1 12
SNI 1 0 1 0 0 0 2
az osszlétszambol
2-tér 0 0 1 0 0 0 1
1 0 0 0 0 0 1
Szamitott létszam: |22 21 25 21 19 22 130
Gyermekvédelmi
tamogatasban
részesiil 0 2 1 0 0 1 4
Létszambol HH |0 1 0 0 0 1 2
Létszambol HHH |0 0 0 0 0 0 0
Csodafa Tagévoda m:g:izs 22&52 ros Tulipan (max. ZZ6ld alma (max. psugdr (max. 28| virag (max. 24) Vilagoskék madar (max. 24) | Barna macké (max. 28) | Narancs (max. 28) Csop08 Osszesen
Szabad férohelyek szama: 19 Férdhelyszdm 28 29 28 24 24 28 28 0 189
Korcsoportja vegyes vegyes vegyes vegyes vegyes vegyes vegyes sziinetel 0
Létszam/ 6 23 25 23 23 24 23 23 0 164
BTM 0 1 3 0 0 4 2 0 10
SNI 1 0 3 0 1 0 1 0 6




az Osszlétszambol

2-tér 1 0 3 0 1 0 1 0 6
az dsszlétszambol
3-at ér 0 0 0 0 0 0 0 0 0
létszam: |24 25 26 23 25 23 24 0 170
Gyermekvédelmi
tamogatasban
részesiil 1 0 1 1 3 3 1 0 10
Létszambol HH 1 1 0 0 0 0 0 0 2
Létszambol HHH [0 0 0 0 0 0 0 0 0
Csodapék Tagévoda me(é:}\)/z;ése lllangé székhely (mj csibe székhely (ma| béka székhely (may| Piros katica székhely (max. 27) Csop05 Csop06 Osszesen
Szabad féréhelyek szama: 21 Férohelyszam 27 27 27 27 0 0 108
Korcsoportja vegyes vegyes vegyes vegyes sziinetel sziinetel 0
Létszam/ fo 21 19 21 21 0 0 82
BTM 1 2 0 1 0 0 4
SNI 1 2 1 0 0 0 4
az Osszlétszambol
2-tér 1 1 1 0 0 0 3
az osszlétszambol
3-at ér 0 1 0 0 0 0 1
létszam: |22 22 22 21 0 0 87
Gyermekvédelmi
tamogatasban
részesiil 1 0 1 0 0 0 2
Létszambol HH 0 0 0 0 0 0 0
Létszambol HHH [0 0 0 0 0 0 0
Gépmadir Tagévoda me(é:}\)/z;ése Micimacké (max. 2¢pzivarvany (max. 25 Gomba (max. 26) Stini (max. 26) Hupikeék torpikék (max. 25) Bambi (max. 25) Mokus (max. 26) Osszesen
Szabad féréhelyek szama: 16 Férohelyszam 26 25 0 26 25 25 26 153
Korcsoportja kozépsé kiscsoport sziinetel nagy nagycsoport nagy kiscsoport 0
Létszam/ fo 20 20 0 19 19 19 21 118
BTM 0 0 0 6 3 4 1 14
SNI 3 2 0 4 2 2 1 14
az Osszlétszambol
2-tér 2 1 0 4 1 1 0 9
az osszlétszambol
3-at ér 1 1 0 0 1 1 1 5
létszam: |24 23 0 23 22 22 23 137
Gyermekvédelmi
tamogatasban
0 0 0 1 1 1 1 4
0 0 0 1 2 0 0 3
L HHH |0 0 0 0 0 0 1 1
Csoport 4 2 5 g a S q N
Gesztenye . Pillango (max. 22)| Katica (max. 30) | Siini (max. 30) Meéhecske (max. 29) Szivarvany (autista max. 9) Osszesen
megnevezése
Szabad féréhelyek szama: 14 Férohelyszam 22 30 30 29 9 120
Korcsoportja kozéps6-nagy kis kis-kozépsd nagy kis-kozéps6-nagy 0
Létszam/ fo 15 21 19 23 9 87
BTM 2 1 5 0 0 8
SNI 4 2 5 2 9 22
3 0 2 2 0 7
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az Osszlétszambol
3-atér 1 2 3 0 0 6
Szamitott létszam: [20 25 27 25 9 106
Gyermekvédelmi
tamogatasban
részesiil 0 0 4 0 0 4
Létszambol HH [0 0 3 0 0 3
Létszambol HHH |0 0 0 0 0 0
. Csoport " A A a -
Gézenguz Tagbvoda . Z6ld (max. 25) Sérga (max. 25) Kék (max. 25) Piros (max. 25) Osszesen
megnevezése
Szabad férohelyek szama: 5 Férohelyszam 25 25 25 25 100
Korcsoportja kis kozépso-kis nagy nagy-kozépso 0
Létszam/ fo 25 22 20 22 89
BTM 0 0 5 1 6
SNI 0 2 2 1 5
az osszlétszambol
2-tér 0 2 1 1 4
0 0 1 0 1
Szamitott létszam: |25 24 23 23 95
Gyermekvédelmi
tamogatasban
részesiil 0 0 0 0 0
Létszambol HH [0 0 0 0 0
Létszambol HHH |0 0 0 0 0
Gyongyike Tagévoda ez Kék (max. 24) Piros (max. 25) | Sarga (max. 27) Sziinetel Osszesen
megnevezése
Szabad férohelyek szama: 3 Férohelyszam 0 25 27 0 52
Korcsoportja sziinetel kis-nagy kis-k6zépsé-nagy |0 0
Létszam/ fo 0 23 21 0 44
BTM 0 3 3 0 6
SNI 0 2 2 0 4
az osszlétszambol
2-tér 0 2 1 0 3
az Osszlétszambol
3-atér 0 0 1 0 1
Szamitott létszam: 0 25 24 0 49
Gyermekvédelmi
tamogatasban
részesiil 0 3 3 0 6
Létszambol HH [0 0 1 0 1
Létszambol HHH |0 0 0 0 0
. Csoport A " A a -
Harslevelii Tagévoda . Sérga (max. 25) Z6ld (max. 25) Kék (max. 25) Piros (max. 25) Osszesen
megnevezése
Szabad férohelyek szama: -1 Férohelyszam 25 0 25 25 75
Korcsoportja nagy-kozépsd sziinetel vegyes (kis-kdzépsd vegyes (kis-kdzépss-nagy) 0
Létszam/ fo 22 0 23 20 65
BTM 6 0 1 3 10
SNI 3 0 1 4 8
az osszlétszambol
2-tér 2 0 0 3 3
1 0 1 1 3
Szamitott létszam: [26 0 25 25 76
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Gyermekvédelmi
tamogatasban
részesiil 0 0 0 0 0
Létszambol HH [0 0 0 0 0
Létszambol HHH |0 0 0 0 0
Kiskakas Tagévoda me(g:tsl?\)/:;‘ése Maci (max. 20) Cica (max. 25) Pillangé  (max. 29 Mokus (max. 29) Siini (max. 25) Csiga (max. 18) Méhecske  (max. 18atica (max. Osszesen
Szabad féréhelyek szama: 17 Férohelyszam 20 25 29 29 25 0 0 30 158
Korcsoportja kis-kozépsd kis-kozépso-nagy |kis-kozépso-nagy |kozépso-nagy kis-kozépso-nagy sziinetel sziinetel kis-k6zépsé-nagy |0
Létszam/ fo 20 21 20 20 20 0 0 22 123
BTM 0 0 0 0 2 0 0 0 2
SNI 0 2 3 3 1 0 0 2 11
az osszlétszambol
2-tér 0 2 1 1 1 0 0 1 6
az Osszlétszambol
3-atér 0 0 2 2 1 0 0 1 6
Szamitott létszam: [20 23 25 25 23 0 0 25 141
Gyermekvédelmi
tamogatasban
részesiil 0 1 1 1 1 0 0 0 4
Létszambol HH |0 0 0 1 0 0 0 0 1
Létszambol HHH |0 0 0 0 0 0 0 0 0
. Csoport N . , . P _— P
Kékvirag Tagévoda . Katica Mirci Napraforgo Pitypang Szivarvany Vackor Siini Osszesen
megnevezése
Szabad férohelyek szama: 3 Férdhelyszam 25 25 25 25 24 0 0 124
Korcsoport vegyes vegyes vegyes vegyes vegyes sziinetel sziinetel 0
Létszam/ fo 23 24 25 21 22 0 0 115
BTM 2 2 3 2 6 0 0 15
SNI 0 0 0 3 1 0 0 4
az dsszlétszambol
2-tér 0 0 0 2 0 0 0 2
3-at ér 0 0 0 1 1 0 0 2
Szamitott létszam: |23 24 25 25 24 0 0 121
Gyermekvédelmi
tamogatasban
részesiil 1 0 0 1 2 0 0 4
Létszambol HH |0 0 0 1 0 0 0 1
Létszambol HHH |0 0 0 0 1 0 0 1
Maszéka Tagévoda Csoporlv z0ld (max. 25) piros (max. 27) fehér(max. 27) 4 lila (max. 27) 5 sarga (max. 25) 6 kék (max. 27) Osszesen
megnevezése
Szabad férohelyek szama: 15 Férdhelyszdm 25 27 0 27 0 27 106
Korcsoportja kozépsd mini-kicsi sziinetel kis sziinetel ko6zéps6 0
Létszam/ fo 21 22 0 24 0 21 88
BTM 5 3 0 1 0 0 9
SNI 1 1 0 0 0 1 3
az osszlétszambol
2-tér 1 1 0 0 0 1 3
0 0 0 0 0 0 0
Szamitott létszam: |22 23 0 24 0 22 91
Gyermekvédelmi
tamogatasban
részesiil 0 0 0 2 0 0 2
Létszambol HH |1 0 0 0 0 0 1
Létszambol HHH |0 0 0 0 0 0 0
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Mocorgé Tagévoda me(g:tsl?\)/ :;lése Margaréta (max. 25| Pipacs (max. 25) pazszorszép (max. 2| Liliom (max. 25) Napraforgd (max. 25) Pitypang (max. 25) Osszesen

Szabad féréhelyek szama: 5 Férohelyszam 25 25 25 25 25 25 150
Korcsoportja mini-kicsi kis-kozépsd nagy nagy kis-k6zépsé-nagy kis-kozéps6-nagy 0
Létszam/ fo 22 22 21 24 22 23 134
BTM 0 0 2 4 2 1 9
SNI 1 1 0 1 2 2 7
az osszlétszambol
2-tér 0 0 0 1 1 1 3
az Osszlétszambol
3-atér 1 1 0 0 1 1 4
Szamitott létszam: (24 24 21 25 25 26 145
Gyermekvédelmi
tamogatasban
részesiil 0 0 2 0 1 1 4
Létszambol HH |0 0 2 0 1 1 4
Létszambol HHH |0 0 0 0 0 0 0

Csoport q A q - -
Rece-fice Tagévoda . Cica (max. 28) | Dardzs(max. 28) | Katica (max. 23) Siini (max. 23) Osszesen
megnevezése

Szabad férohelyek szama: 8 Férohelyszam 28 28 23 23 102
Korcsoportja vegyes vegyes vegyes vegyes 0
Létszam/ fo 23 22 21 20 86
BTM 4 2 1 2 9
SNI 2 2 1 2 7
az osszlétszambol
2-tér 2 2 0 2 6
az Osszlétszambol
3-atér 0 0 1 0 1
Szamitott létszam: |25 24 23 22 94
Gyermekvédelmi
tamogatasban
részesiil 0 0 0 0 0
Létszambol HH [0 0 1 0 1
Létszambol HHH |0 0 0 0 0

- Csoport " " a B P
Zsivaj Tagévoda . Z6ld (max. 25) Sérga (max. 25) | Piros (max. 25) Kék-Reform Osszesen
megnevezése

Szabad féréhelyek szama: 1 Férohelyszam 25 25 25 25 100
Korcsoportja nagy kis kozéps6 vegyes 0
Létszam/ fo 22 24 23 22 91
BTM 3 0 6 3 12
SNI 2 0 1 3 6
az osszlétszambol
2-tér 1 0 0 3 4
az Osszlétszambol
3-atér 1 0 1 0 2
Szamitott létszam: |25 24 25 25 99
Gyermekvédelmi
tamogatasban
részesiil 3 1 1 2 7
Létszambol HH [0 1 0 2 3
Létszambol HHH |0 0 0 0 0
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Sajatos nevelési igényii gyermekek adatai tagé anké a04t28
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Aprok Haza Tagévoda (Ujhegy stny. 5-7.) enyhe értelmi fogyatékos, beszédfogyatékos 111 118 5 1 2 3 2
Aprok Haza Tagévoda telephely (Ujhegy stny. 1-3.) [enyhe értelmi fogyatékos, beszédfogyatékos 86 99 11 4 2 9 2
Bébita Tagévoda (Halom u. 7/b.) kozépsulyos értelmi fogyatékos down szindromaval é16| 131 135 2 1 1 1 1
Csodafa Tagévoda (Ujhegy stny. 17-19.) latassériilt 158 163 6 6 0 6 0
Csodapék Tagévoda (Madi u. 127.) 82 87 4 3 1 3 1
Gé déir Tagévoda (Gé dir u. 15.) beszédfogyatékos 117 136 15 7 4 5 11 5
Gesztenye Tagévoda (Maglédi ut 8.) 88 106 21 6 6 9 6 6
Gézengiiz Tagévoda (Zagrabi ut 13.) Kkozépstlyos értelmi fogyatékos down szindrémaval €1 90 95 4 3 1 3 1
Gyongyike Tagévoda (Salgétarjani it 47.) 45 48 2 1 1 1 1
Kékvirag Tagévoda (Kékvirag utca 5.) 113 119 4 2 2 2 2
Harslevelii Tagévoda (Harslevelii u. 5.) kozépsulyos értelmi fogyatékos down szindromaval é16| 66 75 7 5 2 5 2
Kiskakas Tagévoda (Madi u. 86/94.) mozgasszervi fogyatékos 126 142 11 6 4 1 6 5
Miszéka Tagovoda (Aszok u. 1-3.) 86 89 3 3 0 3 0
Mocorgé Tagévoda (Kébanyai ut 38.) mozgasszervi, érzékszervi (latasi, hallasi) fogyatékos 135 146 7 3 2 2 3 4
Rece-fice Tagévoda (Vaspalya u. 8-10.) 86 94 7 6 1 1
Zsivaj Tagovoda (Zsivaj u. 1-3.) hallasi fogyatékos 90 97 6 5 0 1
Kébanyai Egyesitett Ovoda dsszesen 1610 1749 115 0 14 59 0 30 9 3 0 1




SZEMELYI FELTETELEK

Pedagogus allashelyek (intézményi adatok)

Engedélyezett

Betoltott

Betoltetlen

Allashelyek Allishelyek Allishelyek Az év fol,yamz'm téyozott Allz’tshelyet‘ b,etiilt('i fo
szdma széma szAma pedagogusok szama (korrigalt)
Kébanyai Egyesitett Ovoda 3 3 0 0 3
Aprok Héaza Tagovoda 22 21 1 2 21
Bobita Tagdévoda 14,5 14,5 0 1 15
Csodafa Tagovoda 16,5 16,5 0 1 17
Csodapok Tagovoda 10,5 10,5 0 0 11
Gépmadar Tagovoda 14,5 13,5 1 3 14
Gesztenye Tagdvoda 15,5 14,5 1 2 15
Gézenglz Tagovoda 10,5 10,5 0 0 11
Gyongyike Tagdvoda 6,5 4,75 1,75 0 6
Harslevelt Tagovoda 8,5 8,5 0 0 9
Kékvirag Tagovoda 12,5 11,5 1 1 12
Kiskakas Tagdvoda 14,5 14,5 0 2 15
Maszoka Tagovoda 10,5 9,5 1 1 10
Mocorgo6 Tagdvoda 14,5 14,5 0 1 15
Rece-fice Tagovoda 10,5 9,5 1 1 10
Zsivaj Tagovoda 10,5 10,5 0 0 11
Osszesen 195 187,25 7,75 15 195




Pedagogusok eloszlasa mindsités szerint

Gyakornok | Pedagégus I Pedagogus 11 Mesterpedagégus Osszesen
Kobanyai Egyesitett Ovoda 0 0 2 1 3
Aprok Haza Tagdvoda 1 4 14 2 21
Bobita Tagovoda 1 4 10 0 15
Csodafa Tagovoda 1 7 8 1 17
Csodapok Tagovoda 0 5 6 0 11
Gépmadar Tagdvoda 0 6 8 0 14
Gesztenye Tagovoda 1 10 4 0 15
Gézengiz Tagdvoda 0 4 7 0 11
Gyongyike Tagovoda 1 1 4 0 6
Harslevelt Tagovoda 0 2 7 0 9
Kékvirag Tagovoda 1 6 3 2 12
Kiskakas Tagdvoda 1 9 5 0 15
Maszoka Tagovoda 1 3 6 0 10
Mocorgo6 Tagdvoda 1 9 4 1 15
Rece-fice Tagovoda 0 2 8 0 10
Zsivaj Tagdvoda 1 5 3 2 11
Osszesen 10 77 99 9 195




A 2025/2026. nevelési évben iskolarendszerii tovabbképzésben résztvettek szama

Intézmény Szakteriilet Képzésben résztvettek szaima
K6banyai Egyesitett Ovoda 0
) ) ) Pedagogus szakvizsga, tanacsado szakpszichologus, 3
Aprok Haza Tagovoda 6vodapedagogus
Bobita Tagévoda 0
Csodafa Tagdvoda 6vodapedagogus 2
Csodapok Tagovoda 0
Gépmadar Tagdvoda 0
Csaladkonzulens 1
Gyogypedagogus tanar, mesterképzés 1
Gesztenye Tagovoda Gyogypedagdgus autizmus spektrum szakirany 1
Kozoktatas vezetd képzés 1
Gyogypedagogus - logopédia szakirany 1
Gézenguz Tagovoda FejlesztOpedagbdgia 1
Gyongyike Tagovoda Logopédia szakirany 1
0
Harslevelt Tagovoda 5
Kékvirag Tagovoda 0
Kiskakas Tagdvoda gyogypedagogia 1
Miszoka Tagovoda 0
0
Mocorg6 Tagovoda
Gyogypedagogiai képzés 1
Rece-fice Tagovoda Ovodapedagogusi képzés 2
Kozoktatasvezetdi képzés 1
Zsivaj Tagovoda Gyogypedagdgiai Féiskolai tanulmanyok 2
Osszesen: 19




A 2025/2026. nevelési évben akkreditalt tovabbképzésben résztvettek szama

Képzésben résztvettek

Intézmény .
szama

Szakteriilet

Kébanyai Egyesitett Ovoda Digitélis nevelés, vezetési ismeretek

Aprok Haza Tagovoda Ovodai nevelés, vezetési ismeretek, diabétesz ellitis

Mese az 6vodaban

Alapfoku els6segélynyujtas

Biztonsagos kezekben - az anafilaxia felismerése és siirgosségi ellatasa gyermekintézményekben

= = olula]w

Bobita Tagovoda Az élmények és szavak hatalma

Erdépedagogiai modszerek alkalmazasa az 6vodapedagogiaban a fenntarthatosag jegyében

Az asszertiv kommunikacio szerepe a konstruktiv konfliktuskezelésben

MI alapjai mindenkinek

Alapfoku els6segélynyujtas

Ut a pedagogus-sziil§ eredményes kommunikaciojahoz

Csodafa Tagovoda = — -
Koznevelési vezetd

Ovisok/k a digitalis vilagban

fgy tedd ra! Unnepek a néphagyomanyban, hagyoményos {innepek az vodaban és az altalanos iskola also tagozataban

Iskolara készit6 - a sikeres ovoda-iskola atmenet, az iskolaérettség kritériumainak tartalma

Csodapok Tagdvoda Mesék az 6vodaban

Ovisok(k) a digitalis vilagban

En is beleszolhatok a felnéttek dolgaba!” -Demokratikus nevelés az dvodaban, a participacio elsajatitasa

Z61d Ovoda

Gépmadar Tagévod:
cpmacar tagovoca Tatékpedagdgiai

Ovisok(k) a digitalis vilagban

Ovodaskora gyerekek komplex fejlesztése sakkpalota programmal

Kornyezeti nevelés, kiilsé vilag tevékeny megismerése

Gesztenye Tagovoda A koznevelés, mint kozszolgélat - pedagogus tovabbképzés gyakornokok szamara

Boldogsagora-Konfliktuskezelés Erdsségkozpontii modszerek és eszkdzok hatékony alkalmazasanak lehetéségei a koznevelési és szakképzo intézményekben

Dinamikus szenzoros integracios terapia: esetfeldolgozas és specializacio

Szakmai szupervizié 6vodapedagogusoknak

Digitais kultara,Differ diagnosztika

Gézenguz Tagovoda

—la]l=]=[~=|=]=|=|=lo|=|=[=|0o]|=[~|o]|=|=|0o]0|[=]s

Mc asfejl

Els6segély nytjtas

Jogakaland - mesés gyeremekjoga oktatd

Gyongyike Tagovoda > —
Ovisok(k) - digitalis gyermekvédelem

—| ==

Jatssz ¢és fejlessz Ziimivel - robotika

Elményorientalt mozgasfejlesztés az dvodiban

Sarlos reflexintegracio

Harslevelii Tagovoda Tanulas K6nnyit6 Program

NILD tanulastechnikak

Ovisok/k a digitalis vilagban

—l=1==]=]0

Kékvirag Tagovoda Ovisok/k a digitalis viligban

ADHD: a figyelem és az aktivitas zavara

Komplex mozgasterapia tovabbképzés

Kiskakas Tagovoda Szakmai szupervizié 6vodapedagogusoknak

Mesék az dvodaban

Téborvezetés gyakorlata — 6vodapedagogusok részére

Maszoka Tagovoda Digitalis gyermekvédelem

Kornyezeti nevelés, a kiilso vilag tevékeny megismerése

Szakmai szupervizio 6vodapedagogusoknak

Mesék az dvodaban

— ==l =]=]=[~=|~]-

Enek, zene, rajzolas, festés, mintazas, kézimunka az 6vodaban

1 A magyar kultira mint pedagogiai eszkoztar az 6vodaban




Mocorgo6 Tagovoda

Iskolara készit6 — a sikeres 6voda-iskola atmenet, az iskolaérettség

2 kritériumainak tartalma
1 Pedagdgusok felkészitése a minésitésre — Pedagdgus I., Pedagogus II. (blended képzés)
1 A kdznevelés mint kozszolgalat — pedagogus tovabbképzés gyakornokok szamara
1 Ovisok(k) a digitélis vilagban
1 Elményorientalt mozgésfejlesztés az dvodaban
1 Erd6pedagogiai az dvodaban
3 Ujraélesztés (BLS/AED)
1 Ovisok(k) a digitélis vilagban
Rece-fice Tagbvoda 1 Iskolara készit6-a sikeres 0voda-iskola atmenet, az iskolaérettség kritériumainak tartalma
1 Mesék az 6vodaban tartalmi megujitd
1 Boldogsagorak elméletének ¢és modszertananak elsajatitasa
1 A gyermeki agresszio er6szakmentes kezelése a pedagogusok mindennapi a pedagégusok mindennapi gyakorlataban.
1 Munkahelyi elsésegély képzés 10 6ras BATORMIX Szolgaltaté és Kereskedelmi BT.
Zsivaj Tagévoda 2 DIFER, Anafilaxias sokk kezelése
2 Alapfoku elsésegélynyujtas (Celerus BT.) A kdznevelés, mint kozszolgalat (kotelezé gyakornoki tovabbképzés)
1 Koznevelési igazgatoképzés
Osszesen: 99




dajka

Intézmény

Betoltott
allashelyek
szama

Allashelyet
betolté
személyek szima
(f6)

Betoltetlen
allashelyek
szama

Az év folyamén
tavozott
alkalmazottak
szama

K8banyai Egyesitett Ovoda

Aprok Haza Tagovoda

BobitaTagovoda

Csodafa Tagovoda

Csodapok Tagbvoda

Gépmadar Tagévoda

Gesztenye Tagovoda

Gézenguz Tagdvoda

Gyongyike Tagbévoda

Harslevelt Tagovoda

Kékvirag Tagovoda

Kiskakas Tagovoda

Maszoka Tagovoda

Mocorgd Tagdvoda

Rece-fice Tagovoda

Zsivaj Tagovoda
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ovodatitkar

Intézmény

Betoltott
allashelyek
szama

Allashelyet
betolté
személyek szama
(f6)

Betoltetlen
allashelyek
sZama

Az év folyaman
tavozott
alkalmazottak
szama

K6banyai Egyesitett Ovoda

Aprok Haza Tagdvoda

Bobita Tagévoda

Csodafa Tagévoda

Csodapok Tagovoda
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Gépmadar Tagévoda

Gesztenye Tagovoda

Gézenguz Tagdvoda

Gyongyike Tagovoda

Harslevelt Tagovoda

Kékvirag Tagovoda

Kiskakas Tagovoda

Maszoka Tagdvoda

Mocorgé Tagovoda

Rece-fice Tagovoda

Zsivaj Tagovoda
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pedagdgiai asszisztens

Intézmény

Betoltott

allashelyek

szama

Allashelyet
betolté
személyek szama
(f6)

Betoltetlen
allashelyek
sZama

Az év folyaman
tavozott
alkalmazottak
szama

Aprok Haza Tagdvoda

Bobita Tagévoda

Csodafa Tagévoda

Csodapok Tagovoda

Gépmadar Tagovoda

Gesztenye Tagovoda

Gézenguz Tagovoda

Gyongyike Tagévoda

Harslevelli Tagévoda

Kékvirag Tagovoda

Kiskakas Tagdvoda

Maszoka Tagovoda

Mocorgd Tagdvoda

Rece-fice Tagévoda

Zsivaj Tagovoda
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Az dvodatitkar elhunyt, augusztus végétdl betoltjik az allashelyet.



technikai dolgozo

Intézmény

Betoltott
allashelyek
szama

Allashelyet
betolté
személyek szama
(f6)

Betoltetlen
allashelyek
sZama

Az év folyaman
tavozott
alkalmazottak
szama

K6banyai Egyesitett Ovoda

2,5

Aprok Haza Tagdvoda

6

Bobita Tagévoda

2,5

Csodafa Tagévoda

3,5

Csodapok Tagovoda

N

Gépmadar Tagovoda

Gesztenye Tagovoda

Gézenguz Tagovoda

Gyongyike Tagévoda

Harslevelli Tagévoda

Kékvirag Tagovoda

Kiskakas Tagdvoda

Maszoka Tagovoda

Mocorgd Tagdvoda

Rece-fice Tagovoda

Zsivaj Tagovoda

N[N WIN | W W= W[N] n]BR]|WION|W

Osszesen:

N[N WIN|W][W] =[N

N
\!\)

=
(=)

|50 E=1 K= k=1 =1 k=1 =] = E=1 =1 k=] L=l k=1 k=1 k=1 R =2 k=]

AR =1 =1 =1 =1 =l =1 =1 =l =1 E D =l k=1 k=1 =l =]




Nevelést segitd szakemberek az 6vodaban

Logopédus

Intézmény neve Heti 6raszam Ellatatlan feladat (6ra) Az egyiittmiikodés minésége
Aprok Héza Tagovoda 21 0 kivalo
Bobita Tagdévoda 8 0 kivalo
Csodafa Tagovoda 16 0 kivalo
Csodapok Tagovoda 9 0 kivalo
Gépmadar Tagovoda 12 0 kivalo
Gesztenye Tagovoda 8 0 kivalo
Gézenglz Tagovoda 13 0 kivald
Gyongyike Tagdvoda 8 0 megfeleld
Harslevelt Tagovoda 12 0 kivalo
Kékvirag Tagovoda 11 0 kivalo
Kiskakas Tagovoda 11 0 kivalo
Maszoka Tagdvoda 13 0 kivalo
MocorgoTagovoda 10 0 kivalo
Rece-ficeTagdvoda 12 0 kivalo
Zsivaj Tagovoda 9 0 jo
Osszesen: 173 0
Pszicholégus

Intézmény neve Heti 6raszam Ellatatlan feladat (6ra) Az egyiittmiikodés mindsége
Aprok Haza Tagdvoda 22 0 kivald
Bobita Tagévoda 11 0 kivalo
Csodafa Tagdvoda 11 0 kivalo
Csodapok Tagovoda 11 0 kivalo
Gépmadar Tagdvoda 11 0 kivald
Gesztenye Tagovoda 11 0 kivalo
Gézengiz Tagdvoda 11 0 kivald
Gyongyike Tagdvoda 11 0 kivalo
Harslevelt Tagovoda 11 0 jo




Kékvirag Tagovoda 11 0 kivalo
Kiskakas Tagdvoda 11 0 jo
Maszoka Tagovoda 11 0 kivalo
MocorgoéTagovoda 11 0 kivalo
Rece-ficeTagdvoda 11 0 kivalo
Zsivaj Tagovoda 11 0 kivalo
Osszesen: 176 0

Utaz6 gyogypedagogus

Intézmény neve

Heti 6raszam

Ellatatlan feladat (6ra)

Az egyiittmiikodés mindsége

Aprok Héaza Tagovoda 15 0 kivalo
17 0 megfeleld

Bobita Tagévoda 4 0 kivalo
4 0 kivalo

Csodafa Tagovoda 8 0 kivalo
2 0 kivalo

Csodapok Tagovoda 4 0 kivalo
2 0 kivalo

Gépmadar Tagévoda 4 0 kivalo
Gesztenye Tagdvoda 5 0 kivalo
Gézenguz Tagdvoda 5 0 jo
Gyongyike Tagovoda 2 0 kivald
2 0 kivald

Harslevelt Tagovoda 4 0 kivald
5 0 kivald

Kékvirag Tagovoda 4 0 kivald
Kiskakas Tagovoda 4 0 kivalo
5 0 kivalo

5 0 kivald

Maszoka Tagdvoda 6 0 kivald
MocorgoTagévoda 6 0 kivalo
9 0 kivalo

2 0 kivald




Rece-ficeTagovoda 3 0 kivalo
6 0 kivalo
2 0 kivald
Zsivaj Tagdvoda 4 0 kivalo
2 0 kivald
2 0 i6
Osszesen: 143
Fejlesztopedagogus
Intézmény neve Heti 6raszam Ellatatlan feladat (6ra) Az egyiittmiikodés minGsége
Kébanyai Aprok Haza Ovoda 48 0 kivalo
Kébanyai Bobita Ovoda 24 0 kivalo
Kébanyai Csodafa Ovoda 24 0 kivalo
Kébanyai Csodapok Ovoda 24 0 kivald
Kébanyai Gépmadar Ovoda 24 0 kivalo
Kébanyai Gesztenye Ovoda 24 0 kivalo
Kébanyai Gézengz Ovoda 24 0 kivalo
Kébanyai Gyongyike Ovoda 12 0 kivalo
Kébanyai Harslevelti Ovoda 24 0 kivalo
Kébanyai Kiskakas Ovoda 24 0 kivalo
Kébanyai Mészoka Ovoda 24 0 kivalo
Kébanyai Mocorgd Ovoda 24 0 kivald
Kébanyai Rece-fice Ovoda 24 0 kivalo
Kébanyai Zsivaj Ovoda 24 0 kivalo
Osszesen: 348 0

Osszesen:

840




A fejlesztésben, pszichologiai ellatasban részesiilé gyerekek szama

Az ellatast biztosité pedagogus Ellatott gyermekek szama Csoport Ellatotstziﬁzmekek ebbdl
HH HHH SNI BTM
logopédus 3 éves koru kiscsoportos 3
4 éves kort k6z&psos 6
5-7 éves korti nagycsoportos 47
OSSZESEN 56 1 12
pszichologus 3 éves koru kiscsoportos 14
4 éves kort kozEépsos 11
5-7 éves koru nagycsoportos 29
Aprok Hiza _ : O’SSZESE’N . 54 1 1
utazo gyogypedagogus 3 éves koru kiscsoportos 3
4 éves korti ko6zépsos 1
5-7 éves koru nagycsoportos 13
OSSZESEN 17 17
fejlesztépedagogus 3 éves koru kiscsoportos 3
4 éves koru ko6zépsos 7
5-7 éves koru nagycsoportos 34
OSSZESEN 4| 1 1
logopédus 3 éves koru kiscsoportos 1
4 éves kort kozEépsos 1
5-7 éves kort nagycsoportos 31
OSSZESEN 33 6
pszichologus 3 éves koru kiscsoportos 6
4 éves kort kozEépsos 10
5-7 éves kort nagycsoportos 27
o OSSZESEN 43 5
Bobita — - - - -
utazd gyogypedagogus 3 éves koru kiscsoportos
4 éves kort kozEépsos
5-7 éves koru nagycsoportos 4
OSSZESEN 4 4
fejlesztopedagbdgus 3 éves koru kiscsoportos 1
4 éves kort kozEépsos 2
5-7 éves kort nagycsoportos 29
OSSZESEN 32 12
logopédus 3 éves koru kiscsoportos 1




Ellatott gyermekek

Az ellatast biztosité pedagogus Ellatott gyermekek szama Csoport zéma ebbdl
4 éves koru ko6zépsts 5
5-7 éves koru nagycsoportos 38
OSSZESEN 44

pszichologus 3 éves koru kiscsoportos 2
4 éves kort kozEépsos 5
5-7 éves kort nagycsoportos 8
OSSZESEN 15

Csodafa — - - - -

utazd gyogypedagogus 3 éves koru kiscsoportos 0
4 éves kort kozEépsos 4
5-7 éves kort nagycsoportos 5
OSSZESEN 9

fejlesztopedagogus 3 éves koru kiscsoportos 3
4 éves kort kozEépsos 4
5-7 éves kort nagycsoportos 34
OSSZESEN 41




Ellatott gyermekek

Az ellatast biztosité pedagogus Ellatott gyermekek szama Csoport zéma ebbdl

logopédus 3 éves koru kiscsoportos 1
4 éves kort kozépsos 1
5-7 éves korti nagycsoportos 25

OSSZESEN 27 4
pszichologus 3 éves koru kiscsoportos 4
4 éves kort k6zépsos 5
5-7 éves koru nagycsoportos 14

. OSSZESEN 23 4

Csodapok — - - - -

utazo6 gyogypedagogus 3 éves koru kiscsoportos 2
4 éves korti ko6zépsos 2
5-7 éves koru nagycsoportos 4
OSSZESEN 8
fejleszt6pedagogus 3 éves koru kiscsoportos 0
4 éves koru ko6zépsos 0
5-7 éves koru nagycsoportos 38

OSSZESEN 38 5
logopédus 3 éves koru kiscsoportos 3
4 éves kort kozEépsos 3
5-7 éves kort nagycsoportos 25

OSSZESEN 31 12
pszichologus 3 éves koru kiscsoportos 7
4 éves kort kozEépsos 10
5-7 éves kort nagycsoportos 15

Gépmadic OSSZESEN 32 9
utazd gyogypedagogus 3 éves koru kiscsoportos 2
4 éves kort kozEépsos 0
5-7 éves kort nagycsoportos 2
OSSZESEN 4
fejleszt6pedagdgus 3 éves koru kiscsoportos 7
4 éves kort kozEépsos 10
5-7 éves kort nagycsoportos 29

OSSZESEN 46 16
logopédus 3 éves koru kiscsoportos 5
4 éves korti ko6zEépsos 0
5-7 éves kort nagycsoportos 15




Ellatott gyermekek

Az ellatast biztosité pedagogus Ellatott gyermekek szama Csoport zéma ebbdl
OSSZESEN 20

pszichologus 3 éves koru kiscsoportos 10
4 éves kort ko6zépsos 12
5-7 éves kort nagycsoportos 11
OSSZESEN 33

Gesztenye P p p - :

utazd gyogypedagogus 3 éves koru kiscsoportos 0
4 éves kort ko6zépsos 2
5-7 éves kort nagycsoportos 4
OSSZESEN 6

fejlesztopedagdgus 3 éves koru kiscsoportos 4
4 éves kort kozEpsos 0
5-7 éves kort nagycsoportos 23
OSSZESEN 27




Ellatott gyermekek

Az ellatast biztosité pedagogus Ellatott gyermekek szama Csoport zéma ebbdl

logopédus 3 éves koru kiscsoportos 2
4 éves kort kozépsos 2
5-7 éves korti nagycsoportos 23
OSSZESEN 27
pszichologus 3 éves koru kiscsoportos 0
4 éves kort k6zépsos 5
5-7 éves koru nagycsoportos 15

o, OSSZESEN 20 1

Gézenguz - : - - :

utazo6 gyogypedagogus 3 éves koru kiscsoportos 0
4 éves korti ko6zépsos 1
5-7 éves koru nagycsoportos 4

OSSZESEN 5 5
fejleszt6pedagogus 3 éves koru kiscsoportos 0
4 éves koru ko6zépsos 2
5-7 éves koru nagycsoportos 17
OSSZESEN 19
logopédus 3 éves koru kiscsoportos 0
4 éves kort kozEépsos 3
5-7 éves kort nagycsoportos 10
OSSZESEN 13
pszichologus 3 éves koru kiscsoportos 1
4 éves kort kozEépsos 5
5-7 éves kort nagycsoportos 10

Gyongyike OSSZESEN ' 16 3
utazd gyogypedagogus 3 éves koru kiscsoportos 0
4 éves kort kozEépsos 1
5-7 éves kort nagycsoportos 3

OSSZESEN 4 4
fejlesztopedagdgus 3 éves koru kiscsoportos 0
4 éves kort kozEépsos 2
5-7 éves kort nagycsoportos 10

OSSZESEN 12 0
logopédus 3 éves koru kiscsoportos 2
4 éves korti ko6zEépsos 2
5-7 éves kort nagycsoportos 20




Ellatott gyermekek

Az ellatast biztosité pedagogus Ellatott gyermekek szama Csoport zéma ebbdl
OSSZESEN 24 8
pszichologus 3 éves koru kiscsoportos 3
4 éves kort ko6zépsos 2
5-7 éves kort nagycsoportos 12
. . OSSZESEN 17 4
Harslevelli — - . - :
utazd gyogypedagogus 3 éves koru kiscsoportos 0
4 éves kort ko6zépsos 0
5-7 éves kort nagycsoportos 8
OSSZESEN 8
fejlesztopedagdgus 3 éves koru kiscsoportos 0
4 éves kort kozEépsos 1
5-7 éves kort nagycsoportos 10
OSSZESEN 11 11
logopédus 3 éves koru kiscsoportos 0
4 éves korti ko6zépsos 3
5-7 éves koru nagycsoportos 21
OSSZESEN 24 9
pszichologus 3 éves koru kiscsoportos 5
4 éves kortii ko6zépsos 7
5-7 éves koru nagycsoportos 15
S OSSZESEN 27 8
Kékvirag — - . - .
utazo gyogypedagogus 3 éves koru kiscsoportos 2
4 éves koru ko6zépsos 0
5-7 éves koru nagycsoportos 2
OSSZESEN 4
fejlesztépedagdgus 3 éves koru kiscsoportos 0
4 éves koru kozEépsos 0
5-7 éves koru nagycsoportos 25
OSSZESEN 25 15




Ellatott gyermekek

Az ellatast biztosité pedagogus Ellatott gyermekek szama Csoport zéma ebbdl
logopédus 3 éves koru kiscsoportos 3
4 éves kort kozépsos 0
5-7 éves korti nagycsoportos 24
OSSZESEN 27
pszichologus 3 éves koru kiscsoportos 3
4 éves kort k6zépsos 6
5-7 éves koru nagycsoportos 14
. OSSZESEN 23
Kiskakas — - - - :
utazo6 gyogypedagogus 3 éves koru kiscsoportos 1
4 éves korti ko6zépsos 4
5-7 éves koru nagycsoportos 13
OSSZESEN 18
fejlesztépedagogus 3 éves koru kiscsoportos 1
4 éves koru ko6zépsos 3
5-7 éves koru nagycsoportos 23
OSSZESEN 27
logopédus 3 éves koru kiscsoportos 1
4 éves kort kozEépsos 0
5-7 éves kort nagycsoportos 12
OSSZESEN 13
pszichologus 3 éves koru kiscsoportos 0
4 éves kort kozEépsos 4
5-7 éves kort nagycsoportos 10
- OSSZESEN 14
Maszoka — - - - -
utazd gyogypedagogus 3 éves koru kiscsoportos 0
4 éves kort kozEépsos 1
5-7 éves koru nagycsoportos 2
OSSZESEN 3
fejlesztopedagdgus 3 éves koru kiscsoportos 0
4 éves kort kozEépsos 0
5-7 éves kort nagycsoportos 27
OSSZESEN 27
logopédus 3 éves koru kiscsoportos 2
4 éves kort ko6zEépsos 0
5-7 éves kort nagycsoportos 33




Ellatott gyermekek

Az ellatast biztosité pedagogus Ellatott gyermekek szama Csoport zéma ebbdl
OSSZESEN 35
pszichologus 3 éves koru kiscsoportos 4
4 éves kort ko6zépsos 10
5-7 éves kort nagycsoportos 8
. OSSZESEN 22
Mocorgo P p p - :
utazd gyogypedagogus 3 éves koru kiscsoportos 4
4 éves kort ko6zépsos 7
5-7 éves kort nagycsoportos 6
OSSZESEN 17
fejlesztopedagogus 3 éves koru kiscsoportos 0
4 éves kort kozEpsos 1
5-7 éves kort nagycsoportos 53
OSSZESEN 54




Ellatott gyermekek

Az ellatast biztosité pedagogus Ellatott gyermekek szama Csoport zéma ebbdl
logopédus 3 éves koru kiscsoportos 3
4 éves kort kozépsos 1
5-7 éves korti nagycsoportos 14
OSSZESEN 18 4
pszichologus 3 éves koru kiscsoportos 8
4 éves kort k6zépsos 5
5-7 éves koru nagycsoportos 10
OSSZESEN 23 6
Rece-fice — - - - -
utazo6 gyogypedagogus 3 éves koru kiscsoportos 8
4 éves korti ko6zépsos 0
5-7 éves koru nagycsoportos 11
OSSZESEN 19
fejlesztépedagogus 3 éves koru kiscsoportos 1
4 éves koru ko6zépsos 4
5-7 éves koru nagycsoportos 17
OSSZESEN 22 10
logopédus 3 éves koru kiscsoportos 3
4 éves kort kozEépsos 3
5-7 éves kort nagycsoportos 19
OSSZESEN 25 5
pszichologus 3 éves koru kiscsoportos 1
4 éves kort kozEépsos 11
5-7 éves kort nagycsoportos 12
. OSSZESEN 24 8
Zsivaj — - - - .
utazd gyogypedagogus 3 éves koru kiscsoportos 0
4 éves kort kozEépsos 2
5-7 éves koru nagycsoportos 4
OSSZESEN 6
fejlesztopedagdgus 3 éves koru kiscsoportos 0
4 éves kort kozEépsos 8
5-7 éves kort nagycsoportos 19
OSSZESEN 27 12
Osszesen ellatas: logopédus 393
pszicholégus 359
utazé gyogypedagogus 128
fejlesztopedagogus 427




Ovodai kéltségvetésbol megvalositott fejlesztések

Az 6voda miikodtetéséhez beszerzett eszkozok A pedagogiai tevékenységhez beszerzett eszkozok

Kébanyai Egyesitett Ovoda 1. Biitorok, tisztitdszer, edényzet, konyhai eszkozok, irodaszerek. Szakkonyvek, szakmai anyagok

1 ) Kézmiives tevékenységhez, pedagogiai munkahoz sziikséges anyagok, jatékok, eszk6zok. Dekoracios

. [Finyir6 eszkdzok.

2. |3 db. Porszivé vésarlasa Képességfejleszté eszkozok, jatékok.

3. |Létrak vésarlasa. Bee Bot csomag, robotméhecske a digitalis kompetenciak fejlesztéséhez

4. Informatikai eszk6zok fejlesztése (monitorok, pendrive-ok, nyomtatd, projektor) Szakkonyvek vasarlasa

5. Festékek vasarlasa a festékkeretbdl a foépiilet kozteriiletének, emeleti folyoso, elsd- és hatso eldtér festése, udvari Szervezetfejlesztéshez csaptépitd tarsasjaték vasarlasa.
Aprok Héza Tagovoda p Butorok cseréje/, a beépiteﬂll szekrényekhez hatlap készitése, radiatorvéddk cseréje, uj tarold szekrény kialakitasa a

. telephelyen a butorkeretbol.

7. Iratmegsemmisité

8 Vetitévaszon

9. Pavilonteté

10. |Az udvar szépitéséhez viragladak vasarlasa

11. |Szoényegek vasarlasa két csoportszobaba
Bobita Tagévoda 1. 1 db mosogép Cs.oportonként 6049_00 Ft értékben Iéj'-leszl('i_.jz'a“ték

2. 1 db hiitégép Szintentartashoz sziikséges abrazolasi eszkozok

1. Tisztasagi és tisztitoszer Vizualis eszkozok

2. Védoszemiivegek Fejleszt6 jatékok

3. Munakruha- munkacipd Folyoiratok beszerzése

4.  |Festék- folyosd

5. Mikrohulldmusiité
Csodafa Tagbvoda 6.  |Irodaszer

7. Fliggony

8.  |Takaritogép

9. Hangszor6 berendezés

10. |Viragok- gyiimolesfa

11. |Létra

1. sok papir-iroszer vizualis eszk6zok

2. |sok tisztitdszer fejleszt6 jatekok
Csodapok Tagovoda 3. |3 laptop asztalteritdk

4. konyhai eszkdzok

5. szemettarolok

1. Kenyérszeleteld vasarlasa Kézmiives tevékenységhez sziikséges anyagok.

2. Konyhai edények, potlasa Pedagogiai munkahoz sziikséges eszkzok, jatékok.

3. Mosogép az emeleti mosdkonyhaba Képességfejleszté eszkozok, jatékok.

4. 2 db porszivo vasarlasa.

5. Tisztitoszerek, gyermek tisztasagi csomag beszerzése.
Gépmadar Tagbvoda 6. Szappanadagolok a gyermek és felntt mosdokba

7. Irodaszerek, nyomtaté festék és patronok

8. Toriilkoz6k vasarlasa

9. Pedagégiai munkahoz sziikséges eszk6zok, jatékok.

10. |Képességfejleszté eszkozok, jatékok.

11. |A Micimacké csoportban a beépitett szekrény cseréje a fenntarto altal biztositott plusz keretbdl és intézményi

1 tanyér, tal, fénykép keretek

2. en ik, tisztitoszerek padlorobot palyak

3. tisztasagiszerek vizualis eszk6zok (toll, festék,zsirkréta,ecset stb)




Az 6voda miikédtetéséhez beszerzett eszkozok

A pedagoégiai tevékenységhez beszerzett eszkozok

4. kavéfozo, 2 db mikrohulldmu siité szines papirok
5.  [tonerek laminalo folia
6. korfarész, titvefiiro rendezvényhez papir pohar, tanyér, evéeszk6zok
7. kosarak dekoracios eszkozok, lufik
8. taroloszekrény, beépitett szekrény, fali burkolat tépbzarak
9. viragfold, fimag arcfesték
10. |bélyegzd csillampor,mesesablon, jarmiivek sablon,
Gesztenye Tagovoda 11. |1 dbnotebook szakmai konyvek
12. [torilkozék szenzoros asztal
13. |2 db porszivo babakonyha
14. |7 foku létra
15. |habszappan adagold
16. |akkus lombfavd
17. |akkus csavarhizo
18. |botmixer
19. |polcrendszer 8 lyuku, 4 lyuka
20. |[falipolc
21. |[felsoszekrény
L. Munka és védéruha beszerzés. Kiilonféle eszkozok: vizualis eszkdzok (rajzlapok, festékek, ragasztok, szinespapirok, stb.); elektronikai
eszkozok (hosszabbitdk)
2. Gépek: konyhai berendezések, porszivo, laminald, fénymasologépek. Jatéktér rendezéséhez, kialakitasahoz sziikséges eszkozok: sz6nyegek, fontott kosarak.
3. Etkezéshez sziikséges poharak, talca, étkészlet,viaszos vasznak. Dekoracios kellékek, anyagok.
4. Ugyvitelhez: nyomtatvany, papir, tollak,egyéb irodaszerek beszerzése.
Gézenguz Tagovoda 5. Ovoda tisztantartasahoz takaritoszerek, eszkdzok beszerzése.
6. Ovoda épiiletének és udvaranak rendbentartasahoz sziikséges eszkozok: festék, lakk, festézhez eszkozok, csavarok,
mulcs. fakéreg.
7. Textiliak, szényegek, .afliggdny anyag, agynemithuzat anyag
8. Karbantartasi eszkozok ¢és anyagok, kerti szerszamok, festék és kellékei. Fiinyiro, titve furd
9. Asztalok, székek vasarlasa.Oltozészekrények, kisbiitorok.
1. Tisztitoszerek fejlesztd jatékok
2. Tisztasagi csomag vizualis tevékenységek alapanyagai
3. |Irodaszerek konyvek
4. Labtorlo szényeg 2 db
Gyongyike Tagovoda 5. |Tonnerek
6.  |Laminalé folia
7. Dekorécios anyagok
8. |homokozo ponyvak
9. konyhai eszkdzok, kiegésziték

e

kerti felszerelések




Az 6voda miikédtetéséhez beszerzett eszkozok

A pedagoégiai tevékenységhez beszerzett eszkozok

1. Konyhai edények, potlasa. szenzoros varazspadlo szett
2. Tisztitoszerek, gyermek tisztasagi csomag beszerzése. KIEHL — 6ko tisztitdszerek és tartozékainak beszerzése szines papir, ragaszto, karton, hurkapélca, ecset, krepp papir
3. Festékek vasarlasa az udvari jatékok, padok, székek felujitasaho laminal6 gép, laminalo folia, toner
Hirslevelii Tagovoda 4. Kert% es'zkézékt Vszyerszérynok besyzerzése i végégép __ _
5. Kerti butorok (jatéktarto, szekrények) beszerzése multifunkcionalis nyomtato
6. hiitdszekrény
7. Vérnyomasmérd
8. Szénmonoxid érzékeld
1. Napvitorla telepitése homokozo f61é Jatékeszkozok
2. Gyermek 01t6z6szekrény Pitypang csoportban Kreativ eszk6zok pedagogiai tevékenységhez
3. Gyermek 61t6z6szekrény Mirci csoportban Baba konyhabutor Mirci csoportban
4. Lindleum csere Katica csoporbant és 61toz6ben Baba konyhabutor Napraforgé csoportban
5. Lindleum csere Szivarvany csoportban és 61toz6ben BeeBot robotikai eszkoz
6. Akkumulatoros flinyird Batley robotikai eszkoz
7. Akkumulatoros légseprii Szakmai lizemeltetési anyagok
8. Szines nyomtatd Kézmiives tevékenységhez sziikséges anyagok
9. 2db laptop Tehetségmiihelyek eszkozei
10. |Projektor
L ) 11. |Ablakrolok cseréje a tornateremben
Kékvirdg Tagbvoda 12, |Osszecsukhatd székek - 24db
13. |Tandsvény panoramaforgat6 -1db
14, |Tisztitoszerek
15. |Tisztasagi eszkoz
16. |Konyhai edények potlasa
17. |Festékek vasarlasa az udvari jatékok, padok, belsé helyiségek festéséhez.
18. |Kavefozo
19. |Irodaszer
20. [1db Mosdgép vasarlasa
21. |Kavics, fiirészaru vasarlasa az udvarrendezéshez
22. |Konyhai szeletelogép
1. Irodaszerek, fénymasolo papirok, tonerek laptopok
2. Tisztitoszerek, eszkozok szakmai folyoiratok, szakkonyvek
3. Gyogyszerek Tehetséggondozashoz sziikséges anyagok
4. fliggonyok Vizualis, kreativ eszk6zok
5. vizforralo Tarsasjatékok
6. gylimdlcstarto-kenyértarté dobozok Laminalo folia
7. napvitorlak termdfold a magasagyasokhoz
8. |kerti eszkozok Laminalogép
KiskakasTagovoda 9. ételmintas tasakok magashgyds
10. |porszivo
11. |szOnyegek
12. |[teritok
13. |botmixer
14. |torolkozok, textilek
15. |radiatorvédok
16. |[taroloszekrények
17. |neveldi szoba beépitett 6ltzoszekrénye
1. |takarito és tisztasagi szerek Fejleszté eszkozok, jatékok
2. |irodaszerek, tonerek Szakmai és dekor alapanyagok




Az 6voda miikédtetéséhez beszerzett eszkozok

A pedagoégiai tevékenységhez beszerzett eszkozok

Maszoka Tagdvoda

munkaruha-véddruha nyaron

laptop 3 db

lombfjo monitor 1db
mosogép asztali szamitogép 1db
fiinyird

Mocorg6 Tagovoda

Agynemiik, lepeddk vasarlasa az induld kiscsoportnak csoportnak.

Kézmiives tevékenységhez sziikséges anyagok.

Tisztitoszerek, gyermek tisztasagi csomag beszerzése.

Pedagogiai munkahoz sziikséges eszkzok, jatékok.

Konyhai edények, potlasa.

Képességfejleszté eszkozok, jatékok.

Szakkonyvek vasarlasa.

Rece-fice Tagovoda

tonerek, fénymasolo papir

mesekonyvek, kornyezetvédelmi ismeretterjeszté konyvek, érzelmi intelligenciaval kapcsolatos konyvek

mikrohullam siité

mozgasfejleszto jatékok, eszkozok

tanyérok

vizualis eszkozok, anyagok

tisztito szerek

képességfejlesztd jatékok, eszk6zok

tisztasagi szerek

agyag

laptop

egér

hordozhatohangfal

gyogyszerek

kancsok

hulladéktérolo

mosoé és szaritogép

Zsivaj Tagbvoda

Szényegek

JBL 2 db

Polikarbonat gyermekkancsok

Karacsonyra fejleszt6 jatékok

piros csoport: agynemil garnitura, piros zsakok, lepedék, takarok

Vizualis eszk6zok

irodaszerek dekorgumik, dekoracios, vizualis eszkdzok
nyomtatdfestékek labdak

fénymésold papir homokozo jatékok

leveses talak gyurma

Felndtt asztalok 5db, felnétt szétnyithato székek 25db ceruza

Dolgozéi kavéfozé

festék - tempera

Sle|e|x|a || |e|v]|=lS 23] |e |2 |o s |@ 2= > @ 2= ]|> |«

Kékcsoport poharak ecset
11. |Falfestékek, takaro folidk, teddi hengerek, keverészal a csoportszobak festésé¢hez Laminal6 gép 4db
12. |[Kiiltéri festékek udvari padok és jatszoeszkozok festéséhez Laminalo Folia
13.  [Miif Papir mappak
14. |Kerti seprii Toll
15. |Szelektiv kuka a csoportszobaba Naptar 10 db
16.  |Gyerek asztal 5 db fejlesztéjatékok

=

Udpvari tarolo 2db




Palyazati nyereményekbdl megvalositott fejlesztések

A palyazat cime

Nyert dsszeg (Ft)

A megvalésitis eredménye, tirgya

Aprok HazaTagovoda

1. |Bozsik program 100000
2. |Oktatasi Hivatal Bazisintézménye 2026-2029 0] Szakmai cim
3. |Hatizsakban az erd6 25.10.ho 0|Hatizsak a gyerekeknek eszkozokkel
4. [DongicsEszo ikai palyézat 0|11 helyezett az egyik kislanyunk, oklevél
5. |fgy kbzlekediink mi oktober 20.000 ft-os kényvutalvany a nyertes gyermeknek|
6. |ZaszIok, ha lengenek 0
7. |Iskolas leszek Széchenyi suli 0] Targynyeremény
| 8. |Keltsd életre az erdst 0
9. |DM napgyermekei 200000|Naptej
10. |[KEO pilyazatok bib, digitalis 500000 Digitlis tibla
11. Csalad barat i 0
12. | Orokos Boldog Ovoda szakmai cim, Jobb Veled a Vilig Alapitvany 0| Szakmai cim, szakmai anyagokhoz val6 ingyenes hozziférés
13. |Hogyan ko i it rollerrel 5 gyermekiink targynyereményben részesiilt

Bobita Tagovoda

DM Nagy gyermekei palyézat 2026

Targynyeremény 200000

48 db naptej

Bozsik Intézményi Program

Térgynyeremény 50.000 Ft értékben

Sporteszkdzok

SUNI Sulikész Program

Targynyeremény

35 db leckefiizet a ballago gyerekeknek

Alltavédelmi Témahét (Igazsagiigyi Minisztérium)

Elismer6 oklevél - Arany minGsités

Kacor kiraly rajzpalyazat

Elismer6 oklevél

VitaFutura

Térgynyeremény

OkoManok 6vodai kbnyvesomag

KEO-Digitalis palyazat

Targynyeremény - II. hely

Digitalis tabla

2.
3.
4.
S.
6.
7.
1. |ZaszIok, ha lengenek 0 Ft|
2. |Az évhiillsje,a fiirge gyik 0| Mtzeumlatogatas

Csodafa Tagovoda 3. |Ari Fabbro Becseseinknek cimii kotete ihlette palyazat 0
4. |KEO-Fold Napja projekthez kapcsolodd babkészités 0
5. |Bozsi Program 500000
1. |Nap gyermekei EGYUTTEGYMASERT Naptej|Nyari napvédelem

Csodapok Tagovoda - — — s
2. |Méhecskebarit Viragoskert program Novények 75.000 Ft értékben)
1. |DM - Nap gyermekei 0
2. |KidsOasis - “Ti mivel tesztek jot a Foldnek?” 0]
3. |zs1d Ovoda 0
4, |Szervitiusz Jend Altalanos Iskola - Sziv-vers 0
5. |Magyar madartani és természetvédelmi egyesiilet - Az év madara (rajzverseny) 0

Gépmadar Tagovoda 6. |KEDD - Bogyo ¢és Baboca 0|

7. |Z61d Kébanya - A legszebb konyhakertek 2026. 0
8. |KEO - Babkészités 0)
9. |KEO - Digitilis témahét 0
10. |[Magyar Labdartgd Szovetség OTP Bank Bozsik Intézményi Program 50000
11. | Generali - Akadalypalya 0|
1. |DM Nap gyermekei palyazat megval6sult,tirgynyeremény
2. |OTP Bank Bozsik Intézményi Program 50.000.-Ft| megval6sult,tirgynyeremény
3. |Boldog 6voda cim ‘megvalosult, Boldog ovoda cim
4. |z61d 6voda cim ‘megvalosult, Zold 6voda cim
5. |Allatbarat 6voda cim ‘megvalosult, Allatbarat 6voda cim
6. [Sulizsik 9.945- Ft| megvalosult

Gesztenye Tagovoda - — — —
7. |Generali a biztonsagért megvalosult
3. |Bogyo és baboca a moziban ‘megvalosult
9. | Biztonsag minden nap - igy vigyaz ram! ‘megvalosult, nyertes, targynyeremeny
10. [Keltsd életre az erdd mesés vilagat! ‘megvaldsult
11. | Tiszta, viragos K6banyéaért nyertes palyizat, ta
12. | A legszebb konyhakert folyamatban
1. |DM Nap gyermekei 200 000 Ft|naptejek

Gézenguz Tagovoda - —
2. |Bozsik Program 100. 000 Ft|focikapu, mezek
1. |Bozsik program 50.000 | sportszerek
2. |Madartani Intézet - Az év madara 0| rajzeszkozok

Gyongyike Tagovoda 3. |Jogakaland i ofrelaxiciss erkGrk
4. |Dm - Nap gyermekei 0| naptejek
5. |BRFK - Biztonségosan rolleren 0|raj 020
6. |Pottyds Panna 0| konyvek
1. [Magyar Labdarigo Szovetség OTP Bank Bozsik Intézményi Program 50000(labda, boja, létra
2. |Orékos Boldog Ovoda szakmai cim, Jobb Veled a Vilag Alapitvany 0




A pilyazat cime Nyert osszeg (Ft) A megvalésitis eredménye, tirgya
3. |Generali Akadalypalya 0|
4. |Dm Palyazat Nap gyermekei 0[naptej
5. |Happy Hét 0foklevél
6. |MOL Uj Eurdpa Alapitvany — erddpedagogiai foglalkozis 0
7. |Elhetd jov6 — Klimabart kert palyazat — ALFA biztosito 0|
8. |Sziviink napja 0
9. [Sziv-vers 0| 1. helyezett oklevél, ajandékesomag
. P 10. | Budakeszi vadaspark — zoopedagégiai foglalkozds 0
Harslevelii Tagovoda

11. | Hatizsa az erdd 0
12. | Pénziranytii Alkotopalyazat — Biztonsdg minden nap 0|5 db tarsasjitek
13. | Csaladbardt palyazat 0] Csaladbarat intézmény
14. [MEH-¢ész — robotika 0
15. | Janikovszky 100 rajzverseny 0[oklevél
16. |..igy latom a vilagot ha boldog vagyok” Boldogségéra program 0
17. [Kébanyai Egyesitett Ovoda — Fenntarthatoségi palyizat 0
18. | Kdbanyai Egyesitett Ovoda — Bab palyézat 0
19. [Parasport — rajzpalyazat
20. | Lassits! palyazat 0| még nincs eredmény

"Digitilis témahét” KEO palyazat 0|1Lhely Digitdlis tibla

A mese 6rok™ —rajzpalyazat (Csukas Istvin Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelvii

Kékvirag Tagovoda Altaldnos Iskola palydzat) 0[ILhely 20 doboz szines ceruza
.Madar voltam almomban™ —alkotdipalyazat
(Kékvirdg Tagovoda és a Csukas Istvan Altalanos Iskola kozds palyazata )
0[I-ILhely 30 db satiroz6 lap 20 doboz szines ceruza

1. |Bozsik 50.000 sport eszkozok
2. |..Onnek is szeretnénk viragot adni" 0| Az 6vodai kiskerteket szinesiti a névények eliiltetésével
3. |Happy-hét 0[oklevel

Kickalkac Tacavada




A pilyazat cime

Nyert osszeg (Ft)

A megvalésitis eredménye, tirgya

B vy

4. |Palantat az oviba! 0
5. | Piszke - A z61debb otthonokért Ovodai Mese-Kihivas! 0
6. |Meséls emlékhelyek — dvodai palyazat-Plukkido 0] folyamatban
1. |Bozsik program 50000 mozgésfejleszté eszkozok
2. [Szervatiusz Jené Alt. Iskola Ovodasok sziv-vers versmondo és rajz palyazat 5000 vizualis eszkozok
Maszoka Tagovoda 3. |Happy hét -viz 0] oklevél
4. |Enekelj az erdében 0foklevel
5. | Eu Mobilitas hét "Tgy kozlekediink Mi" rajz-foto 20000|konyvutalvany
1. [Magyar Labdarigé Szovetség OTP Bank Bozsik Intézményi Program 40.000[sporteszkdzok
MocorgoTagdvoda 2. |Sziv-vers palyazat abrézolashoz eszkdzok|dbrazolashoz eszkdzok
3. |KEO Digitalis Projekt Bee-bot méhecske| Bee-bot méhecske
1. |Bozsik Intézményi program 50 000(sportszerek
2. |Dm pélyézat- Nap gyermekei 15000| naptej, kreativ csomag
3. |Beprozok a kertiinkben 0| vadviragom virigmag, danuba mikorhiza gomba, ajandékcsomag minden gyermeknek
4. |Az én tokéletes gyermeknapom (Régio Jaték) 0[nem nyert
5. |Meriilj el a csodak vilagdban 0|nem nyert
6. | Allatvédelmi témahét Terepasztal pélyazat 0|arany mindsités: oklevél
Rece-fice Tagévoda 7. |Janikovszky 100 rajzverseny 0| oklevél, tarsasjatékok, csokoladé
8. | Digitalis témahét 0[nem nyert
9. [Sziv vers palyizat 0| oklevél, fejlesztd jatek rajzverseny 1 helyzés
10. | Libri talent mini Diafilm palyazat 0|nem nyert
11. |Klimabarat kert 0|nem nyert
12. | Akadalypalya épitd palayzat (Generali) 0|nem nyert
13. | Babkészitd palyazat 0[nem nyert
1. | Vesd papirra nyari kalandjaid! 0| iroszereket nyertiink (radir, grafit, szines ceruza, toll)
2. |Bogyo és Baboca 7. - Mesék a pottyds hazbol 0] Targyi jutalom (meméria, puzzle, matricak) - Matricikat nyertiink.
3. | Alkoss meg Te is egy mikrocsodét a fantiziad segitségével! 0[Mikro Csodak csoportos belépd - nem nyert
0
4. |"Sziviink Napja 2025 - Térd ki a Szived!" Sportszervasérldsi utalviny megszerzése - nem nyert
5. | "Nyér ovis szemmel" 0| Vasérlasi utalviny megszerzése - nem nyert
6. |Kacor kiraly - rajzpalyazat Térgyi jutalom megszerzése - nem nyert
7. | Népmese napja - rajzpalyazat 0[Hobbi ajindékcsomag megszerzése - nem nyert
8. |Rajzold le, hogyan kozlekediink a jovében! Lego utalviny megszerzése - nem nyert
9. |"Hati az erdé" 0| Terepes t - nem nyert
10. [ Generali akadalypalya 2025 0]Sport élményprogram megszerzése - nem nyert
11. |Magikus rajzpalyazat 0|Szines ceruza, filctoll, flizet megszerzése - nyertiink
12. [Kedvesség varazsa - Ev végi rajzpilyézat gy k a 0[Nebulo ajandékesomag megszerzése - nem nyert
13. | Karacsonyi A j 0| Babzsakfotel megszerzése - nem nyert
0
14. |Elindult a z61d jovénk Ajéndékcsomag megszerzése - nem nyert
15.]2026. év madara - az énekes rigd 0| Enekes rigoval diszitett polo, aja beszerzése - Nyertiink: természetismer: , matricikat
16. |"Tavaszi szél vizet araszt" - Himzett viragaink 0] Camlin raj 620 ése - 1 csomag szines ceruzat nyertiink.
17. | Duna Terasz Vista - Farsangi rajzpalyazata 0[Régio és Libri ajandékutalvany megszerzése
- P GyCTMEKCK KTealy MOGOn TSMCTKEAjenck meg az T TOTTadarom es ToSeIver,
18. |Marcius 15 rajzpalyizat U D .
19 |Egészséges Széj Vilagnapja 0|Fogészati, szajapolasi ajandékcsomag beszerzése
Zsivaj Tagovoda 20. |Ev hillje - a fiirge gyik. Szinesebb, mint amilyen fiirge. O|Ev hiillgje ajandéktargyak, természetismeret témaju kinyvek beszerzése - Nyertiink: matricakat
. 0|
21.|A Viz és En - Kapesolatom a vizzel Tirgyi jutalom beszerzése
0
22. |Fsld bajnokai 2,5 milli6 forint értékben fenntarthatésagi program megvalésitasira tmogatds szerzése
23. | Digitalis Témahét 0| Digitalis tabla beszerzése
24, [Rajzpilyizat gyermekeknek - Az egészscég jegyében! - Rajzold le, hogyan lehetiink Egészséges életmod népszeriisitése. Targyi jutalom megszerzése, tehetséggondozis
egészségesek!
25. [Legyél Te is Nagy Ho-ho-ho horgasz! 0] Targyi jutalom megszerzése
26. | Tudoménybarét terepiilés Mozgalom Mozgalomhoz valé csatlakozas
27. | DM - Nap gyermekei - "Legyél veliink NAPrakész!" 0) naptejek
28. | Keltsd életre az erdd mesés vilagat! 0| Rajzeszkozok t - 1 csomag filctollat nyertiink.
29. |Fold napja 2026 rajzpélyazat - Te hogyan viltoztatnad meg a viligot? Stabilo ajandékesomag megszerzése




A pilyazat cime Nyert osszeg (Ft) A megvalésitis eredménye, tirgya
30. [Babkészitési palyazat Ajandékesomag
31. | Te mi leszel, ha nagy leszel? O0[MAPED 670k b - 1 csomag szines ceruzit, 1 csomag filctoll készletet és 1 db kulacsot nyertiink.
32. | Merilj el a csodak vilagaban! COOL by Victoria ajandékcsomag beszerzése. - szines ceruzat és filctollat nyertiink
. 0|
33. ["Elményem a Zila Kévéhazban" Minden résztvevés gyermek egy gomboc fagyit kapott
34. [Az én tokéletes gyermeknapom Régi6 ajandékutalvany megszerzése

Rajzpilydzat ovodsok részére

Kreativ vizualis eszkozok, iroszerek beszerzése, tehetséggondozas. Vizudlis eszkozoket nyertiink.

Az én Hoparducom 2026.

Elménymaszo programra belépok megszerzése

Kedvenc magyar népmeséink

3 db mesekonyv

Fésiis Eva *100 ARCUS rajzpalyazat

Egyedi emléktérgyak megszerzése. - Kitiizoket nyertiink.




Bérbeadas

Bérbeadott helyiség/tér Bevétel (Ft)
Csoportszobak 405000
Aprok Haza Tagdvoda Ovi-foci palya- tornaszoba 180000
Tornaszoba 305000
Bobita Tagdvoda Tornaszoba 398 000
Csodafa Tagovoda Tornaszoba 864 000
CsodapokTagovoda Tornaszoba 362 500
Gépmadar Tagovoda Tornaszoba 321 000
Gesztenye Tagévoda Torr,la,s,ZOba - 132 000
Terapias helység 142 500
Gézenglz Tagovoda Tornaszoba 448 000
Gyongyike Tagovoda Tornaszoba 282 000
Harslevelt Tagovoda Tornaszoba 380 000
Kékvirag Tagovoda Tornaszoba 867 000
Kiskakas Tagdvoda Tornaterem 729 000
Sziinetel6 csoportszoba
Fejleszt6 szoba
Maszoka Tagdvoda Zsibong6 126 000
Mocorgo6 Tagdvoda Tornatér 325500
Tornaterem 537900
Rece-fice Tagovoda Neveldi szoba 54 600
Zsivaj Tagévoda mifiives palya 63000
csoportszobal 108000
csoportszoba2 45500
Osszesen: 7 076 500




Tehetséggondozas keretei és teriilete

Szervezési forma

Tehetséggondozas teriiletei

Erintett gyermekek szama

Aprok Haza Tagovoda mikrocsoportos formaban, egyéni fejlesztéssel (nagycsoport) [Matematikai-logikai, anyanyelvi, mozgas, vizualis-képzémiivészeti, szocialis 12

Tehetségmiihely Kosarpalanta Program 20

Tehetségmiihely Miivészeti 15

. B Tehetségmiihely Enck-zene-tanc ("igy tedd ra" Program) 35
Bobita Tagdvoda - —

Csoportos Bozsik Intézményi Program 10

Egyéni Rajzolas-mintazas-kézimunka (Rajz palyazatok) 27

Egyéni, mikro csoportos Sakk 8

Mesefészek tehetségg gondozo miihely Mese-Dramapedagogia 12

Csodafa Tagovoda Cspoportoban mozgas, 2

zenei 2

Ovodai szintii Vizualis onkifejezés 21

Csodapok Tagdvoda Bvodal szinti Mozgisos jatékok >

Gépmadar Tagovoda Tehetségmiihelyek Matematika-Logikai, sport-mozgas, miivészeti, tinc 30

Gesztenye Tagovoda Ziimi tehetSégmﬁ}tely Robotika - 10

DSZIT mozgas miihely Mozgasfejlesztés 7

Miihely Mozgas, szivacskézilabda 16

Gézenguz Tagdvoda Miihely Természettudomany, kisérleti -Oké kucko 12

Miihely Mozgaskotta mithely 15

mikrocsoportos zenel 15

Gyongyike Tagovoda mikrocsoportos sakk 10

csoportos ovifoci 50

Harslevelli Tagovoda Csoporton beliil miivészeti nevelés, ének, énekes jatkok, mozgas, tablajatékok 18

e, , Tehetségmiihely Stratégiai gondolkodas értelmi nevelés 10

Kékvirdg Tagbvoda Tehetségmiihely Miivészeti nevelés 37

Csoporton beliili tehetséggondozas Matematikai-logikai, mozgas, zene, vizualis 28

Kiskakas Tagovoda Csoportkozi tehetséggondozé mozgas miihely Mozgas 18

Csoportkézi tehetséggondozo tesz-vesz mithely Vizuélis 14




Szervezési forma

Tehetséggondozas teriiletei

Erintett gyermekek szama

csoportos mithelymunka mozgas 17
Maszoka Tagovoda csoportos mithelymunka vizualis 7
csoportos mithelymunka tanc 20
) ) csoporton beliil mozgas, kézmiives, ének-ritmus, beszéd, matematika 42
Mocorg6 Tagovoda — — — p - - -
délutani szolgaltatasok mozgas, kézmiives, ének-ritmus, beszéd, matematika 42
, Egyéni fejlesztés Projettevékenység 86
Rece-fice Tagdvoda - ~ ”
Textiles mithely Miihelymunka 55
csoportban torténd egyéni, mikrocsoportos Enek-zene-énekes jaték-gyermektanc 14
o ) csoportban torténd egyéni, mikrocsoportos Kiils6 vilag tevékeny megismerése 13
Zsivaj Tagovoda R E—— -
csoportban torténd egyéni, mikrocsoportos Mozgas 9
csoportban torténd egyéni, mikrocsoportos Rajzolas, festés, kézimunka, barkacsolas 5
Osszesen: 759




Elégedettségmérések

Intézmény neve

sziiloi

alkalmazotti

pedagogus

gyermek

Aprok Haza Tagdvoda

Bobita Tagovoda

Csodafa Tagdvoda

Csodapok Tagovoda

Gépmadar Tagdvoda

Gesztenye Tagovoda

Gézengiz Tagdvoda

Gyongyike Tagovoda

Harslevelt Tagovoda

Kékvirag Tagovoda

Kiskakas Tagdvoda

Maszoka Tagdvoda

Mocorgo6 Tagdvoda

Rece-fice Tagovoda

Zsivaj Tagovoda
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Az 6t nevelés nélkiili munkanap programja

1

2

3

4

5

KEO szakmai nap: Digitalis gyermekkor, digitalis
gyermekvédelem témaban

Interaktiv szakmai nap a teljes munkatarsi
kozosségnek, téma: Tablajatékok (matrix),
fejlesztd jatékok, Onbizalom program, anyanyelvi

Tavaszi kihelyezett nevel6i értekezlet (csapatépité
program).

Stresszkezelés modszerei a BARKA szocialis
segitdi szervezésében, miivészetterapias
eszkozokkel.

Tanévzar6 értekezlet: a 2025-26- os nevelési év
értékelése.

Aprok Haza Tagbvoda idtékok.
Tanévnyito értekezlet. Munkaterv és
feladatellatasi terv ismermetése,

. X Ifogadtatdsa. Munkak6zosségi tagok Digitali kvédelmi konf ia - KEO |Zenei modszertani tovabbképzés - Grooh . P i deor At ALl

Bobita Tagdvoda e,). ng} aa§a unka o%ossegl ago' . 1g1a1§ gye'r meikvedelmi konlerencia enet “?" sz? a{n OVADDREPZES - LIroo Tanulmanyi kirandulds Tanévzaro értekezlet. Nevelési év értékelése.
ujravalasztasa. Balesetvédelmi oktatas és szakmai napja Ilona Ringaté modszer
vizsga. Usz6 Nemzet Program szervezési
feladatai.

) . X Neveldi értekezlet: munkakdzo kben Kihelyezett neveldi értekezlet (szakmai nap)- e e .
Csodafa T: d. KEO szakm . . T 16i értekezlet Szakm
socata Tagovoda szaxmai nap résztvevo kollégak féléves beszamoloi- Hollohazi Porcelan Gyar Latogatas ancvzaro nevelon eriekezie zakmai nap
Csodapdk Tagdvoda Digitélis gyermekvédelem az dvodéban. ,AT",A lflcr' ““ma“uuf"f» mf“wi Szervezetfejlesztés, csapatépité program. Szakmai nap 2025/2025. nevelési év zard értekezlet
. i A ¢k élményalapu feld asanak X Csapatépitd -Kébanyai Tiizolto i A Al aTA
Gépmadar Tagovoda mesek elmenyalapu teldogozasana Digitélis gyermekvédelem Sapatepito program -B.0banyat THz0MO Nevelési év értékelése Nevelési értekezlet

modszerei

Muzeum

Gesztenye Tagovoda

Nevelési évnyito értekezlet

Szakmai nap - Kihelyezett nevel6testiileti
értekezlet

Nevel6testiileti értekezlet: Nevelési év
tovabbi programjainak
megbeszélése, felel6sok kijelolése.

Nevelotestiileti értekezlet. Felkésziilés a 130
éves jubileumi tinnepségre. Szakmai
munkacsoportok éves mukajanak értékelése.

Nevelési év értékelés, szervezetfejlesztési
kirandulas

Gézengiz Tagovoda

Digitalis gyermekvédelem-szakmai nap

Digitélis gyermekvédelem projektekbe épités,
Nyugi Ovi, jogyakorlatok atadasa, bemutato
padlorobottal. Nevelési év elsé felének
értékelése.

Ev végi programok részletes megbeszélése,
folyamatok, felel¢sok. /Anyék n, évzaro,
ballagés, gyereknap, apak n./

Evzaré értekezlet, év értékelése, nyari élet
megbeszélése, éves értékelés elfogadasa.

Evnyito’ értekezlet, feladatok, felelosok
kijeldlése, munkaterv
elfogadasa.Balesetvédelmi oktatas.

Gyongyike Tagovoda

tanévnyito értekezlet - 2025-26-os éves
munkaterv feladatai, tliz-és balesetvédelmi
oktatas

kihelyezett nevelOtestiileti értekezlet -
csapatépités - Szentendre - Skanzen

félévi értekezlet - félév eredményei,
beszamolok, kiégés megelézése, relaxacios
technikak

tablajatékok alkalmazasanak lehetdségei -
robotika elemei

év végi értekezlet - a nevelési év értékelése, a
kovetkezd év kulcsfolyamatai - nyari élet
megszervezése

Harslevel(i Tagovoda

Digitalis gyermekvédelem

A tanuldsszervezés korszerli modszerei az

Okoskocka szakmai eléadés

Tanévzaro értekezlet

Szervezetépités - kirandulas

Kékvirag Tagdvoda KEO szakmai nap Digitalis eszkozok hasznalata az dvodaban Koébanyai Helytorténeti Mzeum latogatasa | Csapatépités, kirandulas Evzaro értekezlet.

Az dvoda és a sziilék kapcsolatanak javitasa,

hatékony kommunikacio fejlesztése A , , . . . PP AL alA . i

e e n o r 1o s Beszamolok a kiemelt szakmai feladatok Kihelyezett nevelOtestiileti értekezlet A tanév értékelése. A kovetkezd évi
neveldtestiilet és a sziiloi kozosség kozotti e o . o .
. s , . L, idéaranyos (csapatépitd programok)Kincsem Lovas Park |pedagdgiai munka kulcsfolyamatainak
. , informacidaramlas hatékonyabba tétele. L . PRSP " PP o , > s fos

Kiskakas Tagovoda Digitalis gyermekvédelem megvalosulasardl.,,Zoldells tabor” és Tapidszentmarton meghatarozasa a minGségbiztositas

Hatékony kommunikacio fejlesztése
személyes talalkozasok soran. Asszertiv
kommunikacio alkalmazasanak gyakorlasa a
mindennapokban.

Alapitvanyi bal szervezése

szellemében. A nyari udvari élet
megszervezése.

Maszoka Tagdvoda

Evnyité értekezlet. Munkaterv megvitatasa,
modositasa,elfogadasa

Digitalis gyermekvédelem szakmai nap

Tehetségnap szakmai nap

Csapatapitd program

Evvégi szakmai értékelés csoportok, egyéb
alkalmazottak értékelése, csapatépités

Mocorgo Tagovoda

Digitalis gyermekvédelem KEO
szervezésében

Digitalis kultiira az 6vodaban,
SzervatiuszJend Altalanos Iskola bemutad és
IKT eszkéz gyakorlat

Kérnyei Vackor Ovoda és Boleséde fogadasa,
testvérovoda-program, szervezetfejlesztés

Csapatapité program

Felkésziilés a 2026-27 nevlési évre




Rece-fice Tagovoda

Szakmodszertani nap: Digitalis
gyermekvédelem

Szervezetfejlesztés

Szakmodszertani nap: Konfliktuskezelés,
asszertiv kommunikacio (6nismeret,
készségfejlesztés

Csapatapité program

Tanévzaro értekezlet, szervezetfejlesztés

Zsivaj Tagovoda

KEO 4ltal szervezett szakmai nap - Digitalis
gyermekvédelem

Ringaté modszer eléadas / KEO Bobita
Tagoévodajaval kozos szakmai nap

Hospitalas megvalosulasanak tapasztalatai,
munkacsoportok értékelése, Zsivaj nap
szervezése

Evzar6 értekezlet. A munkatervi feladatok
értékelése, tovabbképzések tuddsmegosztasa,
jOvO évi feladatok kitiizése

Evnyito értekezlet. Eves 6vodai munkaterv
megvitatasa, elfogadasa, éves feladataink
megbeszélése




Az 6voda altal szervezett nyilvanos program

(Csak azokat kell feltiintetni, amelyek a sziilék mellett masokat is megszolitanak, a csak sziiloknek sz616 programokra a

iilékkel torténd kap ér énél érdemes kitérni.)

Program megnevezése (6voda iltal szervezett)

Program megnevezése (kihelyezett programok)

Kébanyai Egyesitett Ovoda

Munkakdzosségi foglalkozasok

Szakmai napok

szakmai eléadasok

Szakmai programok a keriileti fejleszté pedagogusoknak. Konzultaciok,
szZupervizio

Fekete Istvan Altalanos Iskola dltal szervezett raldtogatas

Széchenyi Istvan Altalanos Iskola altal szervezett oralatogatas

POK Oszi Ped Napok :A fejlesztéped i munka jo
gyakorlata (két bemutato)
Aprok Héza Tagovoda Kada Mihatily Atalanos Iskola altal szervezett oralatogatas
POK Tavaszi Ped: i Napok : A sziil6 t mitkddésének jo
gyakorlata
Szakmai nap a kozeli iskolak tanitoinak: bemutaté délelott Ujhegyi Kozosségi Haz babeldadas
Pro-koord/productions Fenydfa, Majusfa diszités
Kocsis Sandor Sportkézpont Atlétika, Uszas, Ovi-Foci, sportverseny
Automentes Nap
Kébanyai Ovodas Sportnapok
Bébita Tagévoda Z61d Csaladi Nap - Zoknicsere Program
Karacsonyfa diszités - Sajo Sandor tér
Majusfa diszités - Sajo Sandor tér
Happy-hét OGYEI vizivast népeszeriisit6 programja
Almaskerti kirandulas Kocsis Sandor Sportkozpont Atlétika, Uszas, Ovi-Foci, sportverseny
Kézmiives Délutin Fekete Istvan Altalanos Iskola altal szervezett raldtogatas
Csodafa Tagévoda Egészség Nap Széchen.yl 'Iflva'f] Alylalénos Iskorla altal szenezc?ll z')'ralélorgala's
Kézmiives Délutan Kada Mihaily Atalanos Iskola ltal szervezett oralatogatas
Gyermeknap Ujhegyi Kozosségi Haz babeléadas
{il6tér latooata Pro-koord/productions Fenyéfa, Majusfa diszités
Autémentes nap (Kébanyai Onk.)
Mikulas Kupa (Szerrvatiusz JAltIsk.)
Ovodas Sportnapok (Kébanyai Sportkozpont)
CsodapokTagovoda Bozsik Foci (KISE)
Karacsonyfa diszités
Majusfa allitas
Bibeloadas a Majusfa diszitésért ajandékba
Gépmadar -nap Bozsik foci
Egészség-nap Kdobanyai 6vodasok sportversenye
Gépmadar Tagovoda Egészséghét Majusfa diszités az 6voda eldtti parkban

Tehetség nap

Anyék napja a Nyugdijas otthonban

Fenyofa diszités az 6voda el6tti parkban

Gesztenye Tagovoda

Gesztenyenap Ovodas Sportversenyek
Eeé Kéér utcai uszoda
Kézmiives délutanok (Advent, Hasvét) Korosi Csoma Kulturalis Kozpont

Marton napi felvonulas

KISE

Gyermeknap

Mobilitas hete

Konyvtarlatogatas

Hangszerbemutat6 koncert

Nyugdijasok koszontése, meglatogatasa

Porcelan festés

Muzeum latogatas

Gézenguz Tagovoda

Evzard/ Ballagis

Kihivas napja

Gézengliz nap/ Gyereknap

Keriileti sportversenyek

Gyongyike Tagovoda

Digitélis gyermekvédelem

KEO szakmai napok

nyugdijas napkézi versenyek

POK szakmai nap

Bolcsi-ovi Egészségnap

Harslevelli Tagovoda

Marton napi lampas felvonulds - Kertvérosi Altalnos Iskola

Digitalis gyermekvédelem szakmai nap

Okoskocka - keriilet fejlesztoped: 6voda |

nyilt nap az j gyerekeknek - érdekl6dék

Kékvirag Tagovoda

"Madar voltam al ban" kidllitas

Fenyéfa diszites

Kékvirag Tanosvény atadasa, megnyité tinnepség

Majusfa diszités

Gesztenyeszed délutan -lakokornyezetben ¢l6k csaladok részére

Ovodai Sportnapok

Siintanya avato - lakokornyezetben élk csalddok részére

Szinhazlatogatas

Szakmai nap

Kobanyai Helytorténeti Gyiijtemény latogatasa

Kiskakas Tagovoda

Madarkaracsonyfa allitas

Sportversenyek

Macko kiallitas

Babszinhazi eléadasok

Tojasfa allitas

"Feny6fabol-Karacsonyfa" akcid

Tegyiik szebbé az dvoda kornyezetét

Majusfa allitas

- Komplex észeti sziirévizsgalat

Automentes nap

Csaladi sport- és Gyermeknap

Maszoka Tagovoda

Adventi vasar

Mobilités hete K6rosi

Gyermeknap

Karacsonyi koszontd a Hivatalban, Idések otthonaban

Kihivés napja helyben a sziilékkel, Sportkdzpont alk is.

Mikulas kupa Szervatiusz

Sziv-vers szaval6 ¢és vizualis palyazat Szervatiusz

Sportversenyek Kocsis S SK

Szent LaszI6 torna ora, Krod Gyorgy Isk. hangszerbemutatd

Mocorgé Tagovoda

Zoldag-jaras

Kihivas napja, egyiittmozgas

Zoldag-jaras

iskolalatogatas

szervezetfejlesztés

Rece-fice Tagovoda

Tiindérkezek mithelyfoglalkozas

Autémenetes nap

Rajzkiallitas

Rendvédelmi nap

Nyilt nap Iskolalatogatasok
Egészségnap Szent Lasz16 Altalanos Iskola: Mikulas program
Sziiléklub Szervatiusz Alt. Isk: Szivvers

Szervatiusz Alt. Isk: Mikulas kupa

Keriileti program:Karacsonyfa diszités

Nemzeti uszoprogram

Ovods keriileti sportverseny

Bozsik intézményi program




Keriileti program: Majusfa allitas

Zsivaj Tagovoda

KEO szakmai nap jo gyakorlat bemutatasa Béarsonyvirdgmag
iiltetés - Anyaknapjara 2026.04.15. - Gubekné Malik Tiinde
ovodapedagogus

Majusfa diszités (6nkormanyzat)

Fenyéfa diszités (6nkormanyzat)

Sportrendezvények

Sziv-vers

Konyvtar latogatas

Madarovi

Kérnyezeti nevelés: Ujrahasznosito program.

Higiénia, kézmosas (Védénéi Szolgalat)

Miipa hangszer bemutato

Nagycsoportosok digitalis ismereteinek felmérése

Bringazzunk haza! (6nkormanyzat)

Pedagogusnapi program




Kihelyezett programok (mas altal szervezett programokban valé intézményi szintii kozremiik6dés)

Program megnevezése

Megjegyzés

Aprok Haza Tagovoda

Utaz0 planetarium megszervezése

Széchenyi Istvan Altalanos Iskola, Csodafa Ovoda, Aprok Haza Ovoda

Bobita Tagovoda

Automentes Nap

Kébanyai Ovodas Sportnapok

Z6ld Csaladi Nap - Zoknicsere Program

Karéacsonyfa diszités - Sajo Sandor tér

Majusfa diszités - Sajo Sandor tér

Happy-hét OGYEI vizivast népeszeriisité programja

Kébanya kozoktatasa 150 év "Van célom" futas

Hangszerbemutatd

Csodafa Tagovoda

Ovi-Foci sportverseny

Kocsis Sandor Sportkézpont

Planetarium

konyvtar latogatas, Méhek vildgnapja, orala

Fekete Istvan Altalanos Iskola

vermondd verseny, oralatogatas

Széchenyi Istvan Altalanos Iskola

oralatogatas

Kada Mihaly Atalanos Iskola

babeladas

Ujhegyi Kozosségi Haz

Csodapok Tagovoda

Automentes nap (Kébanyai Onk.)

Mikulas Kupa (Szerrvétiusz J.Alt.Isk.)

Ovodas Sportnapok (Kébanyai Sportkdzpont)

Bozsik Foci (KISE)

Majusfa allitas

Hangszerbemutaté koncert (Kroo AMI)

KOPORC gyarlatogatas

GépmadarTagovoda

Bozsik foci

Kébanyai 6vodasok sportversenye

Majusfa diszités az 6voda elétti parkban

Anyak napja a Nyugdijas otthonban

Fenyofa diszités az 6voda elétti parkban

Gesztenye Tagovoda

Ovodas Sportversenyek

Kocsis Sandor Sportkézpont

K&ér utcai uszoda

Uszo Nemzeti Program

Korési Csoma Kulturalis Kozpont

Babszinhazi eléadas

KISE

Bozsik Foci

Mobilitas hete

Autémentes nap

Konyvtarlatogatas

Kébanyai Konyvtar

Hangszerbemutat6 koncert

Kro6 Gyorgy AMI

Diavetités

Eiffel Mihelyhaz

Porcelan festés

Porceldngyar

Stadion latogatas

MTK

Gézenguz Tagovoda

Kihivas Napja

kozos mozgas

Keriileti sportversenyek

Mozgis, sportolds, kozosségépités.

Gyongyike Tagovoda

Sziv-vers palyazat

Szervatiusz Jen6 Altalanos Iskola rajz és versmondo palyazata

Mikulas kupa

Szervitiusz Jend Altalanos Iskola ismerkedd sportversenye

Pongracz Kozosségi Haz

Babszinhaz, Tanchaz, Mozi, Jatékklub

Kébanyai Helytorténeti Muzeum

Lakhelyiink torténelmének jatékos megismerése - Kéleves

Szabo Ervin Gyermekkonyvtar

,.Megjott mar a Mikulas,, téméaban kézmiives és mese foglalkozas

Koszi

Maci nap Kébanyan

Eiffel Mithelyhaz

Nagy Dia nap (diafilm vetités)

Kérosi Csoma Sandor Kulturalis Kézpont

Babszinhaz

Automentes nap

Eurdpai Mobilitas program

Harslevelii Tagovoda

Bozsik program

Ovi-foci

Rendvédelmi nap

Sportnap

Kozlekedj okosan

Kérdsi Szinhaz

Automentes nap

Ovis koséarpalanta

Karéacsonyfa allitas

Majusfa allitas

FKF kornyezetvédelmi oktatoprogram

Kékvirag Tagovoda

Kiskakas Tagovoda

"Feny6fabol-Karacsonyfa" akcid Kébanyai Onkormanyzat

Majusfa allitas Kébanyai Onkormanyzat
Autoémentes nap Kébanyai Onkormanyzat
Sportnap Kocsis Sandor Sportkdzpont
Sportnap Darazsfészek Kosarlabda Csarnok

Maszoka Tagovoda

Mobilitas hete Korosi

Karacsonyi kdszonté a Hivatalban

Mikulas kupa Szervatiusz

Sziv-vers szavalo és vizualis palyazat Szervatiusz

Sportversenyek Kocsis S SK

Kroo Gyorgy Isk. hangszerbemutatd

Mocorg6 Tagovoda

SZIV-VERS rajz és versmondo verseny/szervezett programok, Van

Szervatiusz Jend Altalanos Iskola

didksport versenyek/kihivas napja

Kocsis Sandor Sport Kézpont

ovis szinhaz, konyvtar

KKKK

kiilon foci

KISE-BOZSIK PROGRAM

szervezett programok, farsang, Magyar Kultura napja

Bem jozsef Altalanos Iskola

Rece-fice Tagovoda

Kertiileti sportversenyek 2024-2025.
Automentes nap 2024.09.20
Erzékenyit$ program: " Ez nem sétagalopp" 2024.10.03
Iskolalatogatasok 2024. 6sz

Szent LaszI6 Altalanos Iskola: Mikulds program 2024.12.17

Idések Klubja: karacsonyi és anyak napi koszontés 2024.12.10. és 2025.05.
Szervitiusz Altalanos Iskola: 150 éves a kébanyai kozoktatas: kizos 2025.04.16

Zsivaj Tagovoda

Majusfa diszités (6nkorméanyzat)

Fenyofa diszités (6nkormanyzat)

Sportrendezvények

Sziv-vers

Konyvtar latogatas

Madarovi




Kérnyezeti nevelés: Ujrahasznosito program.

Higiénia, kézmosas (Védoéndi Szolgalat)

Miipa hangszer bemutatd

Nagycsoportosok digitalis ismereteinek felmérése

Bringazzunk haza! (6nkorményzat)




Vezet6i belso ellen6rzések

Intézmé . PP . PR . . P Tagintézmény- Munkakézosséo-
ntézmény Pedagégusmindsitésben részt vettek szama: Tanfeliigyeleten vizsgaltak szima: igazgaté altal Igazgaté sltal Igazgatohelyettes 4ltal ‘oz S
latogatott latogatott latogatott vl:iztitoa:(l)t:l
gyakornok ped I ped II | mesterped | Osszesen: | Pedagégus Igazgaté Intézmény ngIaIIfOZ’iSOk foglalkozasok szama | foglalkozasok szima foglalkozagsok szdma
szama
Kdbanyai Egyesitett Ovoda 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0
Aprok Haza Tagovoda 0 0 0 0 0 0 0 0 19 2 2 1
Bobita Tagovoda 0 0 0 0 0 0 0 0 12 1 2 1
Csodafa Tagbvoda 0 0 0 0 0 0 0 0 20 2 2 4
Csodapok Tagovoda 0 0 0 0 0 0 0 0 17 2 2 1
Gépmadar Tagovoda 0 1 1 0 2 0 0 0 13 3 2 1
Gesztenye Tagovoda 1 0 0 0 1 0 0 0 11 2 2 1
Gézenguz Tagovoda 0 0 0 0 0 0 0 0 18 2 2 1
Gyongyike Tagovoda 0 0 0 0 0 0 0 0 4 1 2 1
Harslevelii Tagovoda 0 0 0 0 0 0 0 0 10 2 2 1
Keékvirag Tagovoda 1 0 0 0 1 0 0 0 15 2 2 1
Kiskakas Tagovoda 1 0 0 0 1 0 0 0 14 2 2 1
Maszoka Tagovoda 1 0 0 0 1 0 0 0 8 1 2 0
Mocorgd Tagovoda 0 1 0 0 1 0 0 0 26 2 2 1
Rece-fice Tagovoda 0 0 0 0 0 0 0 0 14 2 2 1
Zsivaj Tagbvoda 0 0 0 0 0 0 0 0 8 2 2 1
Osszesen: 4 2 1 1 8 0 0 0 209 28 30 17




A gyermekek fejlédésének mérése

Mérés jellege, tipusa

Mérésben résztvevok szama

Aprok Haza Tagovoda Egyéni megfogyelés a gyermekek fejlédését nyomonkdvetd dokumentum szempontjai szerint (6vodapedagogusok) 200
MSSST, mozgasvizsgalat, kiegészitd vizsgalatok (fejlesztopedagdgusok) 137
Logopédus Szol -E sziirés 53
Logopédus Kofa sziirés 55
MSSST sziirés 33
Bobita Tagovoda Pszichologiai sziirés 43
Logopédiai sziirés 0
Egyéni fejlédés nyomonkovetése 132
Csodafa Tagovoda MSST - 86
Mozgas vizsgalat 12
MSSST 53
KMT elemei 38
Diszlexia prevencio 5
KOFA-3 15
Csodapok Tagovoda Sz6l-e? 26
Lampa-szék teszt 2
Nagymozgaskoordinacios feladatsor 4
Goodenugh-féle emberrajz proba 2
Sajat dsszeallitasu nagymozgasos koordinacios feladatsor 3
Gépmadar Tagévoda OviKréta Gyermekek fejlodés nyomonkdvetése 118
MSSST 53
A gyermekek fejlédésének nyomonkdvetése 89
MSSST 26
Marositsné DPT gyors teszt 26
Szo6l-e? 29
Kofa 21
Artikulaci6 vizsgélata
Beszéd-és nyelv fejlettségéenk vuzsgalata
Tetsémaismeret és téri tdjékozodas 13
Beszédhanghallas fejlddés 2




Mérés jellege, tipusa

Mérésben résztvevok szama

Gesztenye Tagovoda

Relacios szokincs fejlodés

TEACCH individualizalt felmérés és tervezés

TEACCH mintavétel (Spontan kommunikacio felmérése)

Quill kérddiv

Quill: Jatékkal kapcsolatos érdeklédést vizsgald kérdoiv

Frusztracidcsokkenté megoldasok felmérése

Els6foktl mentalizacios tesztfeladat: ,,Sally-Ann” feladat

Els6fokt mentalizacios tesztfeladat: ,,Smarties” feladat

Kommunikacios Matrix

Szék-Lampa Teszt

Onkiszolgalasi készségek checklist-je

Kutyaterapias felmérés (sajatkészitésii felméréanyag)

Olnjvjlojlujln|O |l |O|O|OI|N

Gézenguz Tagovoda

Megfigyelés

Yo}
(=}

Rajzkészség

Yo}
o

MSSST

w
ul




Mérés jellege, tipusa

Mérésben résztvevok szama

A gyermekek egyéni fejlettsége 44
MSST 23
Gyongyike Tagbvoda KOFA 5
SOLE 0
) ; ) OviKréta gyermek fejlédésének nyomonkdvetése - évente 2 alkalommal 66
Harslevelt Tagévoda MSSST méres 0
OviKréta Gyermekek fejlodés nyomonkdvetése 115
MSSST 33
KOFA 27
Kékvirag Tagovoda SZOLE 30
Fejlettségmérés két alkalommal 123
Iskolai alkalmassag mérése 34
Kiskakas Tagévoda ST
Logopédiai sztirés 3 évesek 25
Logopédiai szlirés 5 évesek 32
Kréta Minden gyermeknél: Fejlédés nyomonkdvetése. Erdsségek-Fejlesztendd teriiletek 87
Maszoka Tagovoda
MSSST 33
Gyermekek fejlédésének mérése OviKréta 134
Mocorg6 Tagovoda MSSST =
SZOL-E sziirbeljaras, KOFA sziiléi kérdSiv 68
oviKRETA: gyermekek fejlédésének nyomon kovetése 86,
KOFA logopédiai szlirés: 3 évesek 28
Rece-fice Tagovoda SZOLE logopédiai szfirés: 5 évesek 20
MSSST sziirés 20
Megfigyelés - Kréta rendszerben 90
Megtigyelés - Kréta rendszerben 91
tehetség szlirés 87
Zsivaj Tagovoda —
dyslexia szirés 17
MSSST sziirvizsgalat a tanulasi zavarok sziirésére 21
MSSST kontroll vizsgalat 12

Osszesen:

3024




Kiils6 szaktanacsado igénybevétele az intézményben

Szakember neve

Szakteriilet, vagy az el6adas cime

Czigany Szilvia Stresszkezelés miltvészetterapias eszkozokkel
Aprok Haza Tagovoda Farkas Gyongyi Nyugi Ovi program (Hévirag csoportban)
Farkas Gyongyi Batorito csoport (Pitypang csoportban)
Bobita Tagdvoda Groéh Ilona Enek-zene / Ringaté modszer
Csodafa Tagovoda Lechner Eva Porcelangyartas miltja és jelene
Csodapok Tagovoda Boskovitzné Téth Nikoletta digitalis szaktanacsadd
Gépmadar Tagovoda Hoffmann Edit 1.A fenntarthatdsagra épiilé 6vodai J6 gyakorlat bemutatasa
Gesztenye Tagovoda Nem volt Nem volt
Gézenguz Tagdvoda Nem volt Nem volt

Gyongyike Tagévoda Madartani Intézet munktarsai Madarbarat szemmel interaktiv foglalkozas
Harslevelt Tagévoda Nem volt Nem volt
Kékvirag Tagovoda Nem volt Nem volt
Dr.Hoffmann Zsoltné Kézsmarki Edit Kiilsé vilag megismerése udvari tevékenysége, Erd6kostold
. "Ugye segitesz megvédeni féltett kincseimet" erdén mez6én
Kiskakas Tagévoda termé 6szi vadgylimolesok, termések megismerése,
felhasznalasa
Maszoka Tagdvoda Nem volt Nem volt
Mocorgb Tagovoda Nem volt Nem volt
Rece-fice Tagovoda Nem volt Nem volt
Zsivaj Tagovoda Nem volt Nem volt




Veszélyeztetett, hatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szama

Veszélyeztetett
gyermekek szama

HH gyermekek
szama

HHH gyermekek
szama

Aprok Haza Tagdvoda

BobitaTagovoda

Csodafa Tagovoda

Csodapok Tagovoda

Gépmadar Tagovoda

Gesztenye Tagovoda

Gézenguz Tagovoda

olo|la|—=|al—~|o

Gyongyike Tagovoda

1

9]

Harslevelli Tagovoda

Kékvirdg Tagbvoda

Kiskakas Tagovoda

Maszoka Tagovoda

Mocorgd Tagdvoda

Rece-fice Tagdvoda

Zsivaj Tagdvoda

el =l B =1 K= K=1 k=)

W= ]| W == =[N W]|W|O]||W]|—

Osszesen:
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A gyermekek szamara szervezett szolgaltatasok

Szolgaltatas tipusa Teriilete A szolgaltatas Gyermekek
(ingyenes/fizetds) idépontja létszama
fizetds angol délutan 43
fizetds foci délutan 50
Aprok Haza Tagovoda fizet6s sakk délelétt 32
fizetds uszas délutan 47
ingyenes hittan délutan
fizetds sakk délutan 8
fizetds labdas torna (KISE) délutan 53
fizetds néptanc délutan 7
. ] fizetds karate délutan 12
Bobita Tagovoda fizetds akrobatikus tanc délutan 14
ingyenes hittan délutan 34
fizet6s uszas (k6zéps6 csoportosok) délutan 16
ingyenes Usz6 Nemzet Program deélelott 40
fizetds Ovi-Foci délutan 18
fizetds Angol oktatas délutan 18
fizetds Akrobatikus Rock and Roll délutan 22
fizetds Karate délutan 16
fizetds Sakk oktatas deélelott 12
Csodafa Tagovoda fizetds TSMT torna délelott 17
fizet6s Szemfiiles-képességfejlesztd délutan 15
fizetds Zene-Ovi délutan 12
ingyenes Reformatus hittan deélelott 2
ingyenes Katolikus hittan deélelott 14
ingyenes Nemzeti Usz6 Program délelbtt 43
Ingyenes Hitre nevelés deélelott 11
Fizetds Foci délutan 16
Csodap6k Tagvoda Fizetds Rocky délutan 17




Ingyenes Uszas reggel 28
ingyenes matematika-logika Délelétt 9
ingyenes sport-mozgas Délelétt 10
ingyenes vizualis- vers-mese Délelétt 5
ingyenes mozgas Délelétt 25
Geépmaddr Tagévoda fizetds nyelv Délutan 8
fizetds sport-mozgas Délutan 22
ingyenes ének, mozgas Délutan 10
fizetds kornyezd vilag megismerése Délutan 25
ingyenes Uszas Délelétt 29
ingyenes Hittan Délelétt 7
Gesztenye Tagovoda fizetds Tulipanos tanc Délutan 23
fizetds Ovi foci Délutan 28
fizetds Angol nyelvoktatas Délutan 21
Ingyenes Hittan kora reggel 15
Ingyenes Uszas deélelott 20
) ) ) Onkoltséges Rocky délutdn 16
Gézengliz Tagvoda Onkoltséges Foci kora reggel 15
Onkoltséges Néptanc délutdn 25
Onkoltséges Mesés joga délutdn 15
ingyenes tehetséggondozas deélelott 15
ingyenes tehetséggondozas deélelott 20
ingyenes tehetséggondozas deélelott 11
GyéngyikeTag(')Voda ingyenes mozgas délelott 17
onkoltséges mozgas délutan 12
onkoltséges nyelvi délutan 6
onkoltséges mozgas délutan
Ingyenes Hittan deélelott 4
Ingyenes Nemzeti Uszéprogram deélelott 21
Harslevelii Tagévoda fizetds "Igy tedd ra" délutén 20
fizetds foci délutan 21
fizetds Alapoz6 torna délutan 8
ingyenes fazekasmiihyely délutan 37




ingyenes 1Q kuckoé délutan 10

fizetds néptanc délutan 22

o ) fizetds foci délutan 23
Kélvirdg Tagévoda fizetds angol délutan 45
fizetds rocky délutan 21

fizetds TSMT torna délutan 16

ingyenes hittan deélelott 5

ingyenes Tehetséggondozas délutan 17

ingyenes Hittan deélelott 8

fizetds Ovi-foci délutan 28

) ) fizetds Néptanc délutan 24
Kiskakas Tagovoda fizetds Labdas torna délutan 13
fizetds Karate délutan 16

fizetds Szemlfiiles tehetséggondozas délutan 14

fizet6s Bodza torna délutan 7

ingyenes Usz6 Nemzet Program deélelott 25

Miészoka Tagovoda fizet6s Foci helyben reggel 17
ingyenes Korcsolya deélelott 15

fizetds Showtanc délutan 28

fizetbs Labdavarazs délutan 32

fizetds jatékos angol délutan 19

fizetds karate délutan 17

Mocorgé Tagovoda fizetds ovi-rocki délutan 29
fizetds sakk délutan 11

ingyenes uszas délelott 26

ingyenes hittan deélelott 17

fizetds Futball délutan 19

fizet6s Karate délutan 7

fizetGs Délutani kultaralis szakkor-tanc délutan 10

Rece-fice Tagovoda fizet6s Alapozo torna délutan 11
ingyenes Hittan délutan 5

fizetds Angol délutan 18

ingyenes Uszés délelott 33




ingyenes Hittan katolikus délutan 12

ingyenes Hittan reformatus délutan 5

Zsivaj Tagdvoda fizetds Foci délutan 28
fizetds Tartasjavito torna délutan 19

fizetds Zenés ovis tanc délutan 10

Osszesen: 1830




A pedagogiai programban szerepld linnepekhez, programokhoz képest 1j hagyomany bevezetése

Intézmény Esemény Megjegyzés

Kébéanyai Egyesitett Ovoda T

Aprok Haza Tagdvoda

Bobita Tagdvoda
Mesefészek

Csodafa Tagévoda Unnepi rdhagolodds a Szivarvany Idések Otthonaban
Multikulturalis Gyermeknap
Onkorményzati karacsonyfa diszitési programban val6 részvétel

Kébanyai Csodapok Ovoda Mjus 11. - Kozlekedési Kultara napja
Karacsonyi vasar

GépmadarTagovoda Toovet vasar
Madartani Egyesiilet Elbadas a gyermekeknek.
Frenklin Allatotthon Allatbemutatatés, simogatas
Allatdoktorok Allatartas, gondozas
Ebugatta Allatment Alapitvany Adomanygytijtés

Gesztenye Tagovoda Fogadjatok 6rokbe egy ovodat” Tereskei Z6ld Ovoda részére adomanygyijtés
Majusfa allitas, diszités Pro-koord szervezése
Allatasszisztalt terapia Fejleszt6 foglalkozasba valo bekapcsolodas
Happy-hét OGYEI vizivast népeszeriisitd programja
Karacsonyfa diszités Pro-koord szervezése

Gézenguz Tagbévoda Nem volt
Népmese napja Diavetités, népmese fa

Gyongyike Tagovoda Medve nap Macikiallitas

Boldogsagora sziilok szamara Nyilt foglalkozas

Harslevelti Tagovoda Tematikus kiallitas a jeles napokhoz kapcsoloddan - Magyar Kultura napja, Marcius 15,
Marton napi lampas felvonulas sziilék bevonasaval

Kékvirag Tagdvoda Meézeskalacs varos adventi kiallitas sziilék bevonasaval

Ujrahasznositott anyagokbol jatékeszkoz killitas sziilok bevonasaval

Kiskakas Tagbvoda Nem volt

Maszoka Tagovoda Szent Laszl6 Iskolaval természettudomanyi kisérletek

Mocorgd Tagévoda Kérnyei Vackor Ovoda és Bolesde fogadasa, testvérovoda-program, szervezetfejlesztés
Allatvédelmi témahét
Karéacsonyfa allitas Keriileti programhoz csatlakozas




Rece-fice Tagdvoda

Sziil6klub

Egészségnap

Mesedsvény

Zsivaj Tagdvoda

Apék napja

Ballag6 nagycsoportosok rendhagyo bucsuja az 6vodatol

Madarkaracsony




Hagyomanyok

Intézmény

Esemény

Megjegyzés

Aprok Haza Tagovoda

Zdldségfigura, toklampas készitd munkadélutan (sziiloknek nyitott)

Mikulés tinnepség

Luca napi népszokasok megszervezése, nagycsoportosok miisora

Ovo6 nénik meseeléadasa (Mikulasra).

Madarak karacsonyanak megszervezése

Gyermek Karacsony megszervezése

Kisze hajtas, nagycsoportosok miisora

Farsangi mulatsag, tanchaz szervezése a csoportokban

Tréfas vetélkeddk, népi jatékok szervéze, Farsangi allarcos bal

A boldogsag vilagnapjan program szervezése a sziilok bevonasaval

Marcius 15-1 nemzeti tinnepiink megiinneplése a csoportokban

Husvéti nap jatékos feladatokkal, allomasokkal az udvaron

Husvéti tojasdiszité munkadélutan (sziildknek nyitott)

Anyak napja (sziil6knek nyitott)

Fold napi kornyezetvédelmi nap (sziildknek nyitott)

Bucstzé megszervezése a nagycsoportosoknak

Gyermeknapi sportdéleltt az udvaron.

Aprok napja csaladi nap (sziiloknek nyitott)

Mindharom korcsoportban sziildcsoport szervezése

Ovo6 nénik meseeléadasa az Aprok napjan.

Bobita Tagovoda

Ismerkedd jatszo délutan az ujonnan beiratkozo gyermekek és sziileik

részére

Kozépsds fél napos kirandulasa a Természettudomanyi Muzeumba

Mikulas

Karacsonyi kézmiives délutan, karacsonyi késziilédés

Karacsonyi tinnepség

Farsang

Marcius 15-1 megemlékezés

Viz Vilagnapja

Husvéti kézmiives délutan, husvéti késziilédés

Fo6ld Napja

Nyilt napok ovodank irant érdeklédéknek

Anyak napi kiallitas, Anyak napi megemlékezés

Nagycsoportosok egész napos kirandulasa Térokbalintra

Madarak és Fak Napja

Tanévbuicsuztaté Bobita Napok, ballagas

CsodafaTagovoda

Kémiives délutanok

Almaskerti kirandulas




Intézmény

Esemény

Megjegyzés

Repiil6téri kirandulas

Csodapok Tagovoda

Automentes nap

A népmese napja

Mihaly napi vasar

Zenei vilagnap

Allatok vilagnapja

Sziiret

Szent Marton nap

Adventi kézmives délutan

Mikulas

Luca nap

Karacsony

Farsang

Parasport napja

Marcius 15. Nemzeti tinnep

Viz vilagnapja - Happy hét

Husvét

Koltészet napja

Intézményi kirandulas

Fold napja

Gyerekhét

Kornyezetvédelmi nap

Csodapok nap

Ballagok allatkerti kirandulasa

Anyak napi koszontés

Madarak, fak napja

Gépmadar Tagévoda

Egészség napok

Sziireti mulatsag

Madrtonnapi vigassagok

Mikulas varas

Adventi készil6dés

Farsangi mulatsag, jelmezbal

Nemgzeti iinnep, marcius 15-¢

Husvét, nyuszivaras

Anyak napja

Gépmadar nap

Nagycsoportosok bucsuztatoja




Intézmény

Esemény

Megjegyzés

Gesztenye Tagdvoda

Gesztenye nap

Automentes nap

Viz vilagnapja

Népmese napja

Madarak és fak napja

Fold napja

Marton nap

Mikulas

Karacsony

Farsang

Kisze bab égetés

Elfogadas hete

Jatszo délutanok

Kézmuves délutanok (Advent, Hisvét)

Anyak napja

Iskolaba mené gyerekek hét prébaja

Kirandulas

Rendvédelmi nap

Intézmény 130 éves jubileumi iinnepsége

Gézengliz Tagdvoda

Nemzeti iinnepek, vilagnapok megiinneplése

Oszi barkécs délutan

Mikulasvaras

Advent -Karacsony, Kézmiives délutan

Farsang

Husvét

Nyilt napok /sziil6k-gyerekek/

Fold napja

Egészségnap

Madarak fak napja

Anyak napja, Apak napja

Csoportok évzard programja

Nagycsoportosok bucsuztatasa, Ballagas

Gézenguz nap-Gyermeknap

Kornyezetvédelmi vilagnap

Sziiletés- és névnapok

Népmese napja

Oszi csaladi kirandulas

Allatok vilagnapja

Marton nap

Adventi kézmiives délutan




Intézmény

Esemény

Megjegyzés

Gyongyike Tagovoda

Mikulas linnepség

Karacsonyi babszinhazi eléadas

Gyermekkaracsony

Madarak karacsonya

Kertileti karacsonyfa diszités

Medve nap

Farsangi mulatsag

Marcius 15-ei tinnepség

Nyilt nap

Viz vilagnapja

Nyilt nap

Tavaszi babszinhazi eléadas (Bogyo bérlet)

Husvéti babszinhaz és tanchaz, tojasvadaszat

Husvéti allatsimogato

Husvéti kézmiives délutan

Fold napja

Kihivas napja

Anyak napja

Madarak, fak napja

Majusfa allitas

Evzaro

Gyermeknap

Kornyezetvédelmi vilagnap

Apak napja

Ballagas

Harclavalit TacAvnada

Program

Mihaly nap

Automentes hét

Magyar Népmese napja

Népi jaték napja

Sziiret

Marton nap

Mikulas

Luca nap

Karacsonyi barkacsdélutan

Karacsony

Magyar Kultura Napja

Farsang

Télbucstztatd




Intézmény Esemény Megjegyzés
L1ardivveid 1taguvoua 1 -
Nonap
Miarcius 15.

Husvéti barkacsdélutan

Husvét

Koltészet napja

Fold napja

Kihivas napja

Anyak napja

Népviselet napja

Evzaro

Ballagas

Gyereknap

M¢éhek vilagnapja

Egyéb: erddpedagogiai kirandulas, csoportos kirandulasok, szinhaz

Kékvirag Tagovoda

Gesztenye nap- kézmiives délutan a sziildkkel

Adventi kézmiives délutan a sziilékkel

Egészségnap - Nyilt délel6tt ovisaink sziilei részére

Jeles napok: Zene vilagnapja, Fold napja, Madarak Fak napja, Viz

Farsang

Anyak napja

Apék napja

Kékvirag -Gyereknap / csaladi nap

Nyilt délelétt az j ovisoknak és sziileiknek

Nyilt délutan az 0j ovisoknak és sziileiknek




Intézmény

Esemény

Megjegyzés

Kiskakas Tagovoda

Népmese vilagnapja

Allatok Vilagnapja

Marton napi lampas felvonulas

Adventi vasar

Mikulas

Karacsonyi csoportos tinnepek

Farsang

Marcius 15-i csoportszintli megemlékezés

Anyak napja

Csaladi sport- és gyermeknap

Kornyezetvédelmi vilagnap

Madarkaracsonyfa allitas

Csoportos ballagasok, évzarok

Tojasfa allitas

Z01d jeles tinnepek

Maszoka Tagdvoda

Maszoka nap, sziil6i csapatépito,

Tokfaragas

Sziiret

Allatok vilignapja mese dramatizalis- népmese napja

Mikulas, Karacsonyi miisorok csoportokban, fenntartonal, iddseknél

Farsang, Kolompos egyiittes, Kisze-bab égetés

Nemzeti Unnep, huszarbemutato

Mijusfa allitas, Tehetségnap, Tlizoltonap, Madarak-fék napja,

Gyermeknap , évvégi kirandulasok

Ballagas II.-IV-I- csoport

Mocorg6 Tagovoda

Sziireti mulatsag

Autoémentes nap keriileti szervezés

Levendula-nap

Allatok vilignapja

Tokfaragas

Marton nap

Mikulasvaras

Karacsonyi linnep a gyermekek részére

Karacsonyi jatszodélutan csaladi korben

Magyar Kultura Napja

Azsiai Hold Ujév

Farsang mulatsag

Viz napja

Z0ldag-jaras




Intézmény

Esemény

Megjegyzés

Husvéti nap, kézmiives csaladi délutan

Fold Napja

Anyak napja

Madarak és fak napja

Kihivas napja

Gyermek-csaladinap

Evzéarok, Nagycsoportosok bucsiija

Rece-fice Tagovoda

Zene vilagnapja

Népmese vilagnapja

Kirandulas

Koltészet napja

Kihivas napja

Nagy Dianap

Adventi késziilodés, kézmiives munkadélutan, mézes falu

Mikulas

Karacsony

Farsang

03.15.

Kisze-villé

Husvét, komatalazas

Anyak napja

Piink6sdolés

Gyermeknap

Ballagas

Apék napja

Z61d jeles napok: allatok vilagnapja, viz vilagnapja, Fold vilagnapja,
madarak és fak vilagnapja, automentes nap, allatvédelmi témahét,
erddk vilagnapja

Ismerkedénap az 0j kiscsoportosokkal

Magyar népmese napja és a zene vilagnapja

Bolgér szinhaz

Autémentes nap

Allatok vilignapja

Egészségnap - ovifutas sziilékkel, Bringazzunk haza!

Madaraszovi - 5 alkalommal

Faragott tok kiallitas

Marton napi lampas felvonulés, Tiizzsonglorok eléadasa

Karacsonyi fotdzas

MUPA - hangszerbemutat6 3x




Intézmény

Esemény

Megjegyzés

Zsivaj Tagovoda

Mikulasvaras - Majorka szinhaz

Karacsonyi iinneplés, Szent Laszl6 Alt.Iskolasok eléadasa

Akom - Bakom Térsulat

Farsang, Néptancos eléadas

Hadtérténeti Mizeum latogatasa

Nonapi koszontések

Fabula babszinhaz

Marc. 15.- nemzeti tinnep - Hetedhét népi egyiittes Toborzoé miisora

Gézenglz tarsulat

Viz vilagnapja

Husvéti késziilddés, locsolkodas

Fold napja

Anyaknapi fotozas

Anyak napja

Madarak és fak napja

Kirandulas - G6dol116i Arborétumba

Ballagas, évzard

Zsivajnap

Apaknapi koszontés




Az 6voda kapcsolatai - intézményi kapcsolatok

Ovoda neve

Intézmény

A kapcsolat minésége

Ko8banyai Egyesitett Ovoda

Apraja Falva Bolcséde kivald
Széchenyi Isvan Német Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola, Kada Mihaly Altalanos
Iskola, Fekete Isvan Altalénos Iskola, Hatmath Altalanos Iskola kivalo
Kébanyai Egyesitett Ovoda Tagintézményei kivalo
BARKA kivalo
Gyermekorvos, védond, fogorvos i6
Aprok Héza Tagovoda Kobanyai Pedagdgiai Szakszolgalat o
Kocsis Sandor Sportkdzpont kivalo
Ujhegyi Kozosségi Haz kivalo
POK kivalo
Koébanyai Onkormanyzat kivalo
Kd8bényai Vagyonkezels, KOKERT megfeleld
KEO Ovodakoézpont kivald
Keriileti Ovodak kivalé
Humaéanszolgaltatasi Féosztaly Koznevelési és Civilkapcsolati Osztaly 70
Gazdasagi és Pénziigyi Féosztaly kivalo
Személytigyi Osztaly kivalo
Fovarosi Pedagogiai Szakszolgalat X. keriileti Tagintézménye jo
Bobita Tagdvoda Manovar Bolcsode j0
Kébanyai Szent Laszlo Altalanos Iskola kivalo
Ko6rosi Csoma Sandor Kébanyai Kulturalis Kozpont kivalo
BARKA i
Fecskefészek Bolcsode 70
Pedagogiai Oktatasi Kézpont megfeleld
Kobanyai Pedagdgiai Szakszolgalat kivalo

Ujhegyi Kozosségi Haz

kivalo




Ovoda neve Intézmény A kapcsolat minésége

Kocsis Sandor Sportkézpont kivalo
Fekete Istvan Altaldnos Iskola kivalo
Széchenyi Istvan Altalanos Iskola kivald

Csodafa Tagovoda Kada Mihaly Altaldnos Iskola kivalo
Kobanyai Porcelan Gyar kivalo
Szivarvany Idések Otthona kivalo
Kébanyai Védonoi Szolgalat kivald
Kobanyai Porcelangyar kivalo
Ko6banyai Egyesitett Ovoda kozpontja kivalo
K8béanyai Onkorményzat - fenntart6 kivalo
Harmat Altalanos Iskola kivalo
Kérosi Csoma Sandor Kdbanyai Kulturalis Kozpont o
Kocsis Sandor Sportkézpont kivalo
BARKA megfeleld

Csodapok Tagovoda Védoéndi Szolgalat megfeleld
Févarosi Pedagogiai Szakszolgalat X. keriileti Tagintézmény megfeleld
KISE kivald
Kébanyai Komplex EGYMI kivalo
Krod6 Gyorgy Zene- és Képzoémiivészeti Kobanyai AMI kivalo
Kébanyai Tagovodak kivalo
Egyesitett Bolcsddék kivalo
Fecskefészek Bolcsode jo
Keresztury Dezsé Altalanos Iskola kivald

Gépmadar Tagovoda F.P. Szakszolgalat X. ker. Tagintézménye kivalo
BARKA jO
Kertileti 6vodak kivalo
Székhely Szakért6i Bizottsag jO

Fovarosi Pedagogiai Szakszolgalat X. keriilet Tagintézménye

kivalo




Ovoda neve

Gesztenye Tagovoda

Intézmény A kapcsolat minésége

Gyermekorvos és Védondi szolgalat kivalo
Barka Kébanyai Humanszolgaltatd kivalo
Vagyonkezeld kivalo
Korosi Csoma Sandor Kulturalis Kézpont kivalo
POK kivald
Korai Fejeszté Kozpont jo

Magyar Labdaragé Szovetség kivalo
X. keriileti gyermek fogaszat kivalo
Magyar Gyula Kertészeti Szakiskola kivalo
Keriileti Altaldnos Iskolai kivalo
Autizmus Alapitvany jo

Komplex Ovoda és Altalanos Iskola, Készségfejleszto Iskola és EGYMI kivalo
Kdébanyai Polgarmesteri Hivatal kivalo
Fecskefészek Bolcsode kivalo
Gyermeksziget bolcsdode kivalo




Ovoda neve Intézmény A kapcsolat minésége

Fenntarto jo
Keriileti Ovodak kivalo
Keriileti Iskoldk kivalo
Kozétkeztetést szallito cég megfeleld
Bolesédék jo
Fogorvos megfeleld
POK jo

Gézenguz Tagdvoda Fovarosi Pedagdgiai Szakszolgalat X. Keriileti Tagintézménye io
Vagyonkezel6 jO
Kérosi Csoma Sandor Kulturalis Kozpont megfeleld
Védoénd kivald
Kokert megfeleld
BARKA I
Uzemorvos 0
KEO kivald
Gyongyike Bolcséde kivalo
Mocorgé Tagovoda kivalo
Bem Jozsef Altalanos Iskola kivalo
Szervatiusz Jend Alt. Isk. jO
K6rési Kulturalis Kézpont kivalo
KOSZI K§-Café jO
Ponrgracz Miivel6dési Haz kivalo
Ponrgracz Idések Otthona kivalo
Tiizolté Miizeum j0
ELTE Generaciés Labor kivalo
Természettudoméanyi Mazeum j0
Eiffel Miihelyhaz jo

Gyongyike Tagovoda Gyermekorvos megfeleld




Ovoda neve Intézmény A kapcsolat minésége

Védons megfeleld
Fogorvos megfeleld
BARKA o
Székhelyszakértdi Bizottsag kivald
FPSZ X. ker. Tagintézménye o
KEO kivalo
POK megfeleld
Kocsis Sandor Sportkdzpont kivald
Usz6 Nemzet o
Kébanyai Onkormanyzat o
Kd6banyai Vagyonkezeld o
KOKERT megfeleld
Kertvarosi Altalanos Iskola j0
Csodacsibe Bolcsode kivalo
Barka kivalo

Harslevelii Tagovoda Fovarosi Pedagogiai Szakszolgalat X. ker. kivalo
Szakértoi bizottsag 70
Védonod jo
K6béanyai Csukiés Istvan Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola kivalo
Szervatiusz Jend Altalanos Iskola kivalo
Janikovszky Eva Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola kivalo
Kérdsi Kulturalis Kézpont kivalo
Barka Kébanyai Humanszolgaltaté Kozpont kivalo
Fovarosi Pedagogiai Szakszolgalat X keriileti Tagintézménye kivalo
Fovarosi Pedagdgiai Szakszolgalat Székhelyszakértdi Bizottsag kivalo

Kékvirag Tagovoda Kdobanyai Egyesitett Ovoda tagovodai kivalo
Kébanyai Egyesitett Ovoda kivalo
Mézerdé Méhészet kivalo




Ovoda neve Intézmény A kapcsolat minésége

POK kivalé
Magyar Madartani és Természetvédelmi Egyesiilet kivalo
Kocsis Sandor Sportkézpont kivalo
K&ér utcai uszoda kivalo
Védénd kivalo
KEO Kozpont kivalo
K&ébanyai Onkormanyzat kivalo
Févarosi Pedagogiai Szakszolgalat X. keriileti Intézménye kivalo
BARKA K&banyai Szocialis és Gyermekjoléti Kzpont kivalo
Kordsi Csoma Sandor Kébanyai Kulturalis Kézpont kivalo
Kobanyai Egészségiigyi Szolgalat kivald
Mozgasjavito Altaldnos Iskola és Médszertani Kozpont kivalo
Fovarosi Pedagogiai Szakszolgalat és Tagintézményei kivalo

Kiskakas Tagdvoda 7 —— — — - :
Komplex Ovoda, Altalanos Iskola Készségfejesité Specialis Szakiskola és kivald
Harmat Altaldnos Iskola kivéalo
Védoénoi Szolgalat kivélo
Kocsis Sandor Sportkdzpont kivalo
Kroo Gyorgy Zeneiskola kivéalo
Magyar Gyula Kertészeti Technikum ¢és Szakképzo Iskola kivalé
Piroska Nyugdijas Otthon kivalo
Kdbanyai gyermekfogaszat kivalo
BARKA és Csaladsegit6 kivalo
Oktatasi Hivatal j6
KEO Kozpont kivalo

Maszoka Tagdvoda Szervéatiusz J., Janikovszky Eva , Szent Lasz16, Kro6 Gy.Alt iskolak kivalo
Keriileti tagovodak kivélo
Pethd Intézet jo

FPSZ tagintézményei, Szakért6i Bizottsag

jo




Ovoda neve Intézmény A kapcsolat minésége
X. keriileti Pedagogiai Szakszolgalat kivald
Barka/Farkas Gyongyivel kivalo megfeleld
Bem és Szervatiusz Jend Altalanos Iskola kivald
KKKK(K6banyai Korosi Csoma Sandor Kulturalis Kozpont) kivalo
, , gyermekorvos, fogorvos, védéndi szolgalat i)
Mocorgo6 Tagdvoda - — -
Székhely Szakértdi Bizottsag megfelelé
OH, BPOK jo
Kocsis Sandor Sportkdzpont jo
Kébanyai Vagyonkezelé, KOKERT megfeleld
Piroska-Liget Idések Otthona jo
Szent Laszl6 Altalanos Iskola kivald
Szervatiusz Altalanos Iskola kivalo
Krod Gyorgy Zeneiskola i)
Manovar Bolcséde kivéalo
Keriileti iskolak kivald
Janikovszky Altaldnos Iskola jo
Semmelweis Egyetem Pet6 Andras Kar kivalo
Févarosi Szabo Ervin Konyvtar Kébanyai Konyvtar kivalo
Rece-fice Tagovoda K.CS.S.K.K.K. jo
POK jo
Barka K6banyai Humnszolgaltat ésGyermekjoléti Kozpont jO
Védoénoi haldzat kivéalo
Keriileti Fogorvosi Rendel6 kivald
Kozépfoku iskolak kivalo
MLSZ, Kocsis Sandor Sportkdzpont kivalo
Eiffel Miihelyhaz kivald
Szakszolgalatok i)
KEO Kivalo




Ovoda neve

Zsivaj Tagovoda

Intézmény A kapcsolat minésége
Apro csodak Bolcsdde kivalo
Szent Laszl6 Altaldnos Iskola kivald
Krod Gyorgy Zeneiskola jo
KEO Csodapok Tagdvodaja kivéalo
Fovarosi Pedagogiai Szakszolgalat X. keriileti Tagintézménye megfeleld
Korosi Cs. S. Kulturalis Kozpont i
BARKA Csalad - és Gyermekjoléti Kozpont io
UNP - Uszoda i
Szervatiusz J. Altalanos Iskola jo
Kobanyai WS jégpalya kivalo
Kocsis Sandor Sportkdzpont jo
Fovarosi Szabd Ervin Konyvtar Kébanyai Konyvtar o
MUPA o
Kobanyai Porcelangyar kivalo
Torok Béla (hallassériilt) Altalanos Iskola és Modszertani Kozpont o
Gyermekorvos/Védoénoi Halozat io
kivalo 123
io 56
megfeleld 18
Osszesen 197
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