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JEGYZOKONYV

Késziilt a Budapest Févaros X. keriilet K&banyai Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
Kozmiivel6dési Bizottsdga 2025. szeptember 16-an a Budapest F6évaros X. keriilet K6banyai
Polgarmesteri Hivatal hivatalos helyiségében (1102 Budapest, Szent Laszl6 tér 29. II. em. 200.)
megtartott iilésén. A jegyz6konyvet vezeti: Barta Viktdria.

Az iilés kezdetének idépontja: 9.03 6ra

A jelenléti iv alapjan jelen vannak:

Gal Judit, a Bizottsag elnoke,

Hegediis Réka, dr. Kovacs Robert, Horvath Mark (késébb érkezett), Must6 Géza Zoltan, a Bizottsag
képviseld tagjai,

Benedek Zoltan Csabané, Pall Laszld, Péter Aniko, Dr. Szabd Janos Zoltan a Bizottsag nem
képviseld tagjai.

Tanacskozasi joggal jelen vannak:

Dr. Szabd Krisztian jegyz6

Dr. Mézer Eva aljegyz6

Dr. Matrai Gabor Imre alpolgarmester

Radvanyi Gabor alpolgarmester

Weeber Tibor Jozsef alpolgarmester

Dr. Péter Norbert onkormanyzati képviseld, keriiletfejlesztési és kdrnyezet-
védelmi tanacsnok

Dr. Kappel Patricia a Koordinacios és Jogi Féosztaly Jogi Osztaly képviseletében

Ehrenberger Krisztina a Humanszolgaltatasi Féosztaly vezetdje

Kalmanné Szabd Judit a Humanszolgaltatasi Féosztaly Koznevelési és
Civilkapcsolati Osztaly vezetdje

Gyorffy Laszlo a K6rosi Csoma Sandor Kébanyai Kulturalis Nonprofit Kft.
ligyvezetdje

Gyéressy Eva a Kébanyai Egyesitett Ovoda igazgatéja

Blattner Edit a Kébanyai Egyesitett Ovoda tagintézmény-igazgaté

Fenyvesiné Huller Timea a Kébanyai Egyesitett Ovoda tagintézmény-igazgaté

Az iilést vezeti: Gal Judit bizottsagi elnok.

Elndk: Akkor egy figyelmeztetd jelzést kiildok mindenki felé és szerintem. (Az tilés kezdetét jelzd
csengéd megszolal, a terem elcsendesedik.) Nagyon nagy szeretettel koszontok mindenkit a
szeptemberi bizottsagi iiléslinkon. Kiilon tisztelettel kdszontdom Jegyzd urat, Alpolgdrmester
urakat, a Bizottsag tagjait, a Hivatal dolgozoit, valamint kedves vendégeinket, illetve az
érdeklédéket. Megkérem Képvisel6tarsaimat, hogyha még nem tették meg, akkor
mindenféleképpen jelentkezzenek be a szavazogépbe. A Kozmiivel6dési Bizottsag ilését
megnyitom, megallapitom, hogy a Bizottsag 8 fével hatarozatképes, az iilésrél hangfelvétel késziil,
ilésiink nyilvanos és a jegyzOkonyvet pedig Barta Viktdria vezeti. A napirendi pontokkal
kapcsolatban nem érkezett hozzam semmilyen észrevétel, tehat kérem a bizottsag tagjait, hogy
szavazzunk a napirendi pontok elfogaddsaroél. A szavazast inditom.
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Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Kézmiivel§dési
Bizottsaga 8 igen, egyhangu szavazattal az alabbiak szerint fogadja el napirendjét [78/2025. (IX.
16.)]:

1. AK6banyai Egyesitett Ovoda Rece-fice Tagévodajaban és a K6banyai Egyesitett Bolcs6dék
Manévar Bolcs6dében klimaberendezés felszerelésének tdmogatdsa (398. szamu

elGterjesztés)
El6terjeszt6: Dr. Péter Norbert 6nkormanyzati képviseld

2. Tajékoztatd a 2025. évi kébanyai nyari taborokrol (382. szamu el6terjesztés)
El6terjeszté: Dr. Matrai Gabor Imre alpolgarmester

3. A Kelet-Pesti Tankeriileti Kézpont részére a Kébanyai Szent Laszlé Altalanos Iskola
6ltoz6szekrényeinek feltjitdsa céljabol nyujtott tdmogatds elszamoldsa (379. szamu
elGterjesztés)

El6terjeszt6: Dr. Matrai Gabor Imre alpolgdrmester

4. AKGbanyai Egyesitett Ovoda 2025/2026. nevelési évre sz616 munkatervének jévahagyasa
(386. szamu el6terjesztés)
ElGterjeszté: Dr. Matrai Gabor Imre alpolgarmester

Elnék: Megallapitom, hogy a Bizottsag 8 igen szavazattal a napirendi pontokat elfogadta.

1. napirendi pont:
A Kdbanyai Egyesitett Ovoda Rece-fice Tagévodajaban és a Kébanyai Egyesitett Bolcs6dék
Mandvar Bolcsédében klimaberendezés felszerelésének tamogatasa
El6terjeszt6: Dr. Péter Norbert 6nkormanyzati képviseld

Elnék: Megnyitom az elsé napirendi pontot a K6banyai Egyesitett Ovoda Rece-fice Tagévodajaban
és a K6banyai Egyesitett Bolcs6dék, Manévar Bolcs6dében klimaberendezés felszerelésének
tdmogatdsa, 398-as szamu elGterjesztés. Az elGterjeszté dr. Péter Norbert dnkormadanyzati
képvisel6. Kérdezem a Bizottsag tagjait, hogy van-e az elsé napirendi ponttal kapcsolatban
valakinek észrevétele, kérdése vagy kiegésziteni valéja? Amennyiben nincs, akkor szavazzunk az
el6terjesztés tAmogatasarol.

Budapest Févaros X. keriilet K6banyai Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének Koézmiivel§dési
Bizottsaga 8 igen, egyhangli szavazattal A K6banyai Egyesitett Ovoda Rece-fice Tagévodajaban és
a Koébanyai Egyesitett Bolcs6dék Mandévar Bolcsédében klimaberendezés felszerelésének
tdmogatasarol sz616 398-as szamu elbterjesztést tamogatja [79/2025. (IX. 16.)].

Elnék: Megallapitom, hogy a Bizottsag 8 igen szavazattal a 398-as szamu el6terjesztést tAmogatta.
Az els6 napirendi pontot bezarom.

A Kézmiivelddési Bizottsdg 9 f6vel hatdrozatképes miutdn dr. Horvdth Mdrk 9.05 drakor
megérkezett az tilésre.

2. napirendi pont:
Tajékoztaté a 2025. évi kdbanyai nyari taborokrol
El6terjeszt6: Dr. Matrai Gabor Imre alpolgarmester

Elnék: Megnyitom a masodik napirendi pontot, amely a 382-es szamu el6terjesztés cime pedig,
tajékoztatd a 2025. évi kébanyai nydari tdborokrol. El6terjeszt6 dr. Matrai Gabor Imre




alpolgarmester, aki (hdttérbdl jelzi, hogy nem kivdn szolni), nem kivanja kiegésziteni az
el6terjesztést. Koszontdm a Bizottsagi iilésen Gydrffy Laszl6 igazgaté urat, aki viszont szeretne
néhany szo6t szélni a nyari taborokkal kapcsolatban. Megadom a lehet6séget.

Gyorffy Laszld: Koszonom szépen. Minden évben ez egy nekiink mindig egy fontos dolog a nyari
idészaknak a levezénylése, oriiliink neki, hogy itt &sszel errdl szamot tudunk adni. Szoktunk is
ugye késziilni kis képi dsszefoglaléval, de most ezt ugye mindig kétévente csinaljuk, tavaly nem
volt, tavalyel6tt volt, nem akarjuk evvel hlizni az id6t. Azt tudom mondani, hogy idén is egy sikeres
nydri id6szakot zartunk le, ez mindig egy izgalom, hogy ennyi gyereket hogyha mozgatunk akar
Balatonon napkézis tdborba, szaktaborokba, hogy az zokkenémentesen bonyolédjon le, azért azt
gondolom, mindig egy komoly el6késziiletet és szervezési munkat igényel. Idén sem volt semmi
rendkiviili esemény ezekbe a taborokba, ami azt mutatta, hogy valdban jél elGkészitettiik ezt a
tabort. Amiért én sz6t kértem az, hogy egy par dolgot szeretnék kiemelni, egyrészt ha
osszehasonlitjuk az el6z8 évi adatokkal az ideit, akkor lathatd, hogy volt egy jelent6s ndvekedés a
napkozis tdborban a béreket illet6en, illetve egy jelentés névekedés azt, amit a programokra, tehat
dologi kiadasra tudtunk forditani, hat ez végiil is az Onkormanyzatnak készdnhets, tehat a
koltségvetésben erre tobb forrast kaptunk az el6z6 évhez képest, és ezt nagyon-nagyon koszonjiik.
Ez érezhetd volt a programoknak a szinvonalan, hat illetve hat az is, hogy a taboroztatéknak a bére
az emelkedett. Bizom benne, hogy ezzel versenyképesek tudunk maradni, és a kdvetkez& években
is tudunk megfelel6 1étszamu pedagdgust alkalmazni a nyari id6szakban. Balatonlellén 6éridsi
elérelépés volt az, hogy elkésziilt a sportpalya. Ez régi almunk volt és ezt gyakorlatilag a nyari
id6szakra sikeriilt megvaldsitani, tehat mind a két sportpalya, tehat a kosarlabdapalya és a
kézilabdapadlya teljesen megujult és a tdbornak a teljes jArdarendszere feltjitasra keriilt. Ez is egy
szinvonalemelkedést eredményezett, igyhogy mi haldsak vagyunk ezért nagyon, illetve hat a
gyerekek, meg a tdborozok, hogy ezeket meg tudtuk valoésitani. Harmadik alkalom mar az, hogy a
Komplex Iskolanak, vagy az EGYMI-nek a napkozis tabora rajtunk keresztiil bonyolddik le. Ez egy
j6 egyiittm(ikodés volt idén is. A forras ugye a Kérosinél van, nem kellett igy ugye a Tankeriiletnek
atadni. Sokkal zokkenémentesebb igy a szerz6déskotések is, illetve hat a kifizetések is, igyhogy
ez a konstrukcio szerintem jo. Ugye itt specidlis gyerekek vannak, ezek a gyerekek nem férnek be
a normal napkdzis taborba, tehat csak azokkal a szakemberekkel lehet ezt megvalésitani, akik az
EGYMI-ben vannak, és ezért j6 ez a konstrukcié. Szerintem érdemes a kovetkez6 években is ennek
megfelelGen szervezni az 6 napkézis taborukat. Ugyhogy még egyszer mi kdszonjiik a timogatast
és bizom benne, hogy nemcsak mi, hanem a gyerekek, a sziil6k és akik a taborokat meglatogattak,
Ok is talan elégedettek voltak ezzel a nydri id6szaknak a munkajaval.

EInék: Koszonjiik szépen a kiegészitést, és megadom a szt dr. Matrai Gabor Imre alpolgdrmester
urnak.

Dr. Matrai Gabor Imre: K6széndm szépen a sz6t Elnok asszony. Kedves Laci, én is a helyszini
szemle keretébe nyaron, amikor a nyari tabor, a Janikovszky Altalanos Iskolaban a napkézis tabor
megvaldsult, a helyszinen kint voltam, illetve a balatonlellei tdbornal is. A balatonlellei tabor azt
lehet mondani, hogy biztositja azokat a koriillményeket, amelyeket lehet mondani, mind az
iskolaskoru, mind a taboroztatas esetébe megfelel6 kériillmények, illetéleg most az idéskoruak is,
most Potos [lonaék is egy lehet mondani, a nyari tadbor keretébe részt vettek a lellei iidiil6be, tehat
azok a koriilmények mind megfelel6k. Természetesen mindig van mit tenni, amit lattam, tehat itt
maga az anyag is tartalmazza, hogy mi a sziikségeltetik, ami még a lellei tabornal a felyjitas, a
kovetkez6 esztendGk feltjitasa tervei kozott kell, hogy szerepeljen. Tehat ez maga a konyha. De
maga a tabornak a minGsége, a fahazak, a mosdék, a vécék, a taborozasi lehetfségek, a sportolasi
lehet6séghez sziikséges pdlyak, azok mind megfelel6ek. A Janikovszky nyari tdbora esetébe
természetesen ezt sokszor mondtuk, hogy milyen egyéb lehet6ségeket kellene még pluszba
biztositani. Ott a helyszinen amikor kint voltam, Judit volt azon a héten a taborvezetd. Egy
kérdésem lenne, lehet, hogy ez az én hidtusom, hogy a maga az uszoda haszndlata az miért nem
val6sulhat meg ott a nyari tabor keretében?




Elnok: Megadom a sz6t Lacinak.

GyOrffy Laszlo: Koszonom a kérdést. Ugye az uszoda az nem a mienk, az egész iskolat ugye most
a Tankeriilet iizemelteti, ez mindig folvet gondokat. Idén arra torekedtiink, hogy még a
megkezdése el6tt iiljiink le ne csak az Igazgatdval, hanem a Tankeriileti igazgatdval gy, hogy az
Iskola igazgatéja is ott van és beszéljiik at azt, amit hat a miikddés, a k6z6s miikodés. Van egy
feladat, azt gondolom, én azt hangsilyoztam, én tigy érzem, hogy ugye ez nem az iskola feladata,
ugye a napkézis tabor, mert ez szocialis feladat, ezt az Onkormanyzat latja el, ebbe az iskolaba
szeretné ezt ugye ellatni. En Gigy érzem, hogy a K6banyai Onkormanyzat segiti annyira a Kelet-
Pesti Tankeriiletet, hogy ebben 06k egyiittmi{ik6dé partnerek legyenek, amit én akkor
hangsilyoztam, és azért talan az elmult évekhez képest valamit talan javult ez a dolog, de nem
teljesen, mert példaul ugye most nem tudtuk haszndalni nemcsak az uszodat, hanem ugye a
sportpalyat, merthogy feldjitasra keriil az a sportpdlya. Na most a felijitds az pont akkor
kezd6dott el, amikor a napkozis tabor bezart. Tehat, hogy és onnan most mi ki voltunk rakva. |6,
megoldddott a dolog, az uszodat mi mindig kérjiik, de a Tankeriilet ezt még nem tudta
megvalésitani, mert nekik kell akkor biztositani oda a személyzetet, azt mondjak, 6k most
szabadsagon vannak, meg nem, tehat széval mindig-mindig volt valami, meg a vizet leengedik meg
nem, széval nem-nem, nem oriiltek ennek a dolognak. Mi ezt szorgalmazzuk, én azért bizom
benne, hogy el6bb-utébb elérjiik, hogy valamennyi ideig tudomasul véve azt, hogy ott is vannak
szabadsagolasok, de hogy az egész nydronzarvalegyen, az talan nem indokol. De erre nem tudjuk
mi a megoldast.

Elnék: K6szonom szépen. Radvanyi Gabor alpolgarmester urnak adok szét.

Radvanyi Gabor: Készénom. Tehat azért az évek soran eléggé tisztaban vagyunk azzal, hogy a
Kébanyai Onkormanyzat, mit ad a Tankeriiletnek, és hogyha ezt a balanszot megnézziik, akkor azt
gondolom, hogy sokkal mélyebbre siillyed az, amit mi adunk, és amit 6k adnak, tugyhogy én azt
gondolom, hogy ezt az egészet, most nem kritika feltétleniil Igazgat6 ur felé, de egy, egy hatarozott
targyalassal ezt meg lehetett volna oldani, hogy az uszodat igenis hasznaljuk. Nem beszélve arrdl,
hogy a KOSZI uszodat példaul egész évbe 6k hasznaljak, tanévben folyamatosan csoportokkal,
tehat ez a minimum szerintem, hogy ilyenkor, és hogyha erre neki el kell rendelni pluszérat, és
pluszkoltség, akkor ezt is vallaljak be, mertkiilonben masképp targyalunk mi is, amikor mi adunk.
Tehat én azt gondolom, hogy ebbe hatarozottabbnak kell lennie a jévében. Egy mas jellegli kérdés
is megfogalmazdédott bennem. Itt 287 gyerek regisztralt gyereket olvastam a nyari taborba, nyolc
turnusra elosztva. Nem tudom, hogy ennek a szamnak oriiljek-e vagy nem és nem emlékszem a
régebbi szamokra, hogy nekem valahogy igy rémlik, mintharégebben tébb gyerek vett volna részt
a taborban és igazabdl azt se tudom, hogy ennek, hogy kevesebb van, ennek oriiljek-e, mert
oriilhetnék is neki, mert akkor azt mondhatnank, hogy lehet, hogy azért van kevesebb gyerek,
mert tartalmas nyari elfoglaltsagot csaladon beliil is tudnak biztositani nekik és ezért van
kevesebb, igymond, raszorulé gyerek, aki nydri tdborba jon el. Hogy mi lehet ennek az oka, vagy
egyaltalan a szamokat hogy kell értelmeznem? K6szénoém.

Elnék: |6, akkor most ismét Gyérfi Laszl6é a szé.

Gyorffy Laszlo: Koszonom szépen. Azért egy, az uszodara reflektalnék, hogy én az el6bb amikor
jeleztem ezt, akkor én azt gondolom, azon a megbeszélésen én, én nagyon hatarozott voltam, ott a
Hicz igazgaté drral még ott vitdba is keveredtem emiatt, amikor én ezt egy hatdrozottabb
hangnemhen vetettem fél, akkor @ ragton jelezte, hogy a napkdzis tdbor nem a mi feladatunk, és
akkor én erre mondtam azt, hogy oké, rendben van, de gy érzem, hogy, és akkor belementem
ebbe a dologba, de én az Onkorméanyzat nevében nem mondhatok semmit, csak mivel birtokaba
vagyok azoknak az informdacioknak, amivel tudom azt, hogy mennyivel tobbet ad a keriilet a
tankeriiletnek, ezér mertem ezt felvetni, de, tehat én azért prébalok ebben hatarozott lenni. A
létszamokat illet6en, ugye csokken a gyereklétszam 6sszességében az iskoldkban. Ez 1athatd, és ez
a fajta csokkenés megjelenik itt is, mi ennek ellenére én sem vagyok nyugodt, mert biztos, hogy




tobb gyereknek lenne sziiksége arra, hogy a nyari sziinetben szervezett programokon vegyen
részt, étkezést kaphasson. Azért azt is lehet latni a szamokbdl, hogy még mindig milyen magas - a
100 szazalék -, tehat akik az étkezéstamogatast kapnak. Itt ugye minekiink is itt is az van, hogy az
iskolakon keresztiil kommunikalunk a sztilkkel, és mivel ugye az iskolak ugye nem érzik ezt
feladatanak, sok esetben ugye nem is jut el az informdcié6. Tehat mi valéban szeretnénk azt, hogy
a kommunikacié azt kozvetleniil prébdljunk mi a sziil6khoéz elérni. Mi a tanév vége fele
szembesiiltiink azzal, hogy tobb intézményben a sziil6k nem kaptak tajékoztatast, mikézben ma a
KRETA rendszeren keresztiil azt gondolom, hogy gyorsan el lehet juttatni az infékat a sziilskhéz.
Tehat én is ugy érzem, hogy a létszamot azt lehet novelni, de nem drasztikus csokkenésrél van
sz6, amennyivel kicsit csokkent a tanuldlétszam, ugy megjelenik ez a taboros létszamban. Ez egy
realis, tehat az el6z6 évekhez képest is ez egy, iigy azonosak az adatok. Ugye itt, itt hat nem tudom,
tehat én is azt Osszehasonlitottam az el6zé évekkel, tehat nagyjabdl mindig ez a létszam
jelentkezett a tdborokban.

Elnék: A létszamokkal kapcsolatban szerintem sem volt nagyon nagy csokkenés, azt lehetett
érzékelni, mivel most a napkdzis tabor tavaly mar augusztus 19-én véget ért, most meg augusztus
22-én, tehat az utolsé hét az a huszadikas hét volt, ami ugye huszadika szerda, hogy azon a héten
mar viszonylag kevesebben voltak, tehat mivel nagyon kitolédott a napkézis tabornak az
id6pontja a tanévkezdéshez képest. De tigy nyar kézepén mindig ilyen 130-120 gyermek szokott
befizetni, jellemzGen ez most is igy volt. Dr. Szabo Janos Zoltané a sz6.

Dr. Szabd Janos Zoltan: Koszonom szépen a szét Elndk asszony. Azt szeretném els6ként
mondani, hogy gratuldlok el6szor is ehhez a tabori tevékenységhez. Ez azt gondolom, tiszteletre
mélté és K6banya erre biiszke lehet. A kiegészitésképpen pedig azt szeretném jelezni, hogy a
Kébanyan miikodé Magyar Kémikusok Egyesiilete elinditott egy Kémia mindenkinek cimi
programot, melyben kett6 nyari tabort is szervezésre keriilt, és ide 4 k6banyai didkot vitt el az
egyesiilet. Ugyhogy lehet, hogy onnan hidnyoztak most a napkozis taborbdl, mert a Pannon
EgyetemenVeszprémben voltak ketten és ketten pedig a Miskolci Egyetemen voltak juliusban egy
hétig teljesen ingyenesen. Koszénom szépen.

Elnék: Koszonjiik szépen. Reméljiik, jovore ez a négy f6 is ott lesz a napkozis taborban. Weeber
Tibor Jézsef alpolgdrmester tirnak adok sz6t.

Weeber Tibor Jozsef: Koszéndm szépen. Azt gondolom, hogy az mindig elszomorit, hogy az
iskoldk bizonyos szempontbél, hogy allnak ehhez az egészhez. En azt gondolom, hogy a keriilet
gyerekeiértdolgozunkaz iskolakis, mi is. Micsodahozzaallas az, hogy ez nem az 6 dolguk. Nekiink
meg nem dolgunk tdmogatni az 6 uszasoktatasukat ingyen. Tehat azt gondolom, hogy ez
hozzaallas kérdése, igenis beszélni lehet errdl, az pedig kifejezetten szivozas, hogy nem engedik a
sportpalyat hasznalni, igyhogy utana kezdik el a felujitast, én ezt kifejezetten egy levélbe széva
tenném, egyébként meg igyeksziink, amikor meg kell keresniiik valami kéréssel, akkor még soha
nem fordult el6, hogy ne tették volna meg. Meghivjuk az igazgatdkat a kirandulasainkra, hat ne
hivjuk meg, vegye észre a kedves igazgato, aki a sportpdlyabdl kizarta egész nyaron a kébanyai
gyerekeket, hogy elfelejtettliik meghivni a k6z6s taborozasra, mert egy csapat, ha 6 nem vesz részt
a csapatban, akkor ne varja, hogy a csapat tagjanak tekintse. Tehat ezt tul kéne 1épni mar ezen,
hogy, hogy ez az én dolgom, ez meg a te dolgod, hanem egy kicsit azt kéne nézni, hogy, hogy
Kébanya gyerekeiért dolgozunk, és nemcsak mindig igy azt a kis szeletet, ami, ami éppen neki kell,
egyébként sem ingyen kell tennie mindezt, hiszen nyilvan, hogy mi szdmos esetben beszallunk az
6 koltségeikbe is.

Elnok: K6szondm szépen. Igen, dr. Matrai Gabor Imre alpolgarmester ur.
Dr. Matrai Gabor Imre: K6szondm szépen a sz6t. Egyetértek az el6ttem szoldkkal, de azért annyit

hozzatennék, tehat hogy a magatartdst tekintve, tehat hogy a, hogyan tudunk dolgozni azokért a
dolgokért, amik sziikségesek, tehat azért a nyari tdbor szadmait, szerintem nem sokba valtoztak, de




ha megnézziik azokat a taborhelyeket, ahol fizet6sek, tehat azért példaul az angol tabor esetében
tobb mint 106 gyerek volt, tehat azért ott a sziil6k figyelmesek voltak. Tehat hogyha ez egy évek,
évtized Ota folyamatosan meglévé napkdzis tabor, tehat ugy gondolom, hogy akiknek sziiksége
van ezekre a taborokra, egymast tajékoztatva a sziil6k, lehet mondani lent a jatsz6téren, egyéb
részeken biztos, hogy tajékoztatjak. Azt természetesen sz6va kell tenni egyértelmiien, hogy maga
tobb esetben is visszajelzés tortént az iskolak részérdl, nem tortént meg a kell6 tajékoztatasa a
sziil6knek, illetve a didkoknak. Ezt természetesen szdva kell tenni, illetve a Tankeriilet felé az
egyéb ilyen hidtusokat meg kell fogalmazni, de az, hogy nem tudnak réla a sziil6k, hogy van egy
nyari napkozis tabor, mikdzbe azért a fizet6s taborokért, tehat a hip-hop tabor is tobb mint 50-60
gyerek volt, az angol tdborba 106 gyerek, tehat azért kertileti szinten tudjak, hogy vannak tdborok
és a fizet6s tdborokrol tudnak, nem fizet6srél nem tudnak? K6szénom.

Elndk: K6sz6n6m szépen. Szerintem a tabor tapasztalatait az idén is 6ssze fogjuk majd foglalni és
el fogjuk juttatni a Tankeriilet felé is, illetve a kell6 tanulsagokat levonjuk beléle, hogy a kévetkez6
évben hogyan lehetne ezt jobba tenni. Bizonyara voltak olyan iskolak, ahol a tajékoztatas nem volt
kell6képpen megszervezve, biztos voltak olyanok is, ahol nagyon-nagyon meg volt szervezve,
tehat szerintem altalanositadsokba nem szabad bocsatkozni. Ott, ahol érzékelhet6, hogy esetleg a
tajékoztatas hidnyzott, ott (6l kell hivni a figyelmet mindenféleképpen a vezetének arra, hogy a
nyari napkozis taborra is prébaljanak meg toborozni. Hiszen egy nagyszerti tdboroztatasi forma
és tényleg nagyon szines programokkal varja a gyerekeket, és azt gondolom, hogy a tajékoztatébal
kidertlt az, és itt a szaktaborokat is beleértem, a lellei tabort, illetve a napkdzis tabort, hogy
valéban ezen a nyaron a kébanyai gyerekeknek szamtalan lehet6sége volt arra, hogy tartalmasan
toltsék el a nyari sziinidének a napjait, és a szaktaborokndl nekem még kiilén 6réom volt, hogy
szamtalan olyan tabor is megjelent most, ami az eddigi éveket nem szinesitette. Tehat gondolok a
V4-es mondjuk az a lellei volt, hanem kiilénb6z6 dramataborokra, amik szerintem kiilénésen jok
a korosztaly szamara. Musté Géza Zoltan.

Musto Géza Zoltan: Készonom szépen. A Gyo6rffy Laszl6 igazgat6 urnak szeretném megkdszonni
a hosszti-hosszu évekre visszanyulé munkajat, ami messze tilmutat azon, hogy egy miivel6dési
hazat gazdasagilag is eredményesen lizemeltet. A Tankeriilettel valé harchoz, ami szintén nem 1j
keletli, hiszen az el6z6 ciklusban is mar voltak nehezebben megoldhaté feladatok, én azt
szeretném kérni az Onkormanyzattél, a politikai vezetéstél, hogy amikor Igazgaté tirnak
egyeztetésre van kényszere, lehet6sége, alkalma, akkor nagyobb politikai tAmogatottsaggal,
hatvéd csapattal tudjon részt venni Igazgaté Ur ezeken az egyeztetéseken. K6szoném szépen.

Elnok: K6szondm szépen. 6, van-e esetleg még kérdés, vagy kiegésziteni val6? Amennyiben nincs,
akkor kérem a Bizottsag tagjait, hogy szavazzunk a 382-es szam, (hdttérbdl jelzés, hogy ez egy
téjékoztatd) ja, tajékoztato, akkor kérem a Bizottsag tagjait, hogy fogadjuk el a tajékoztat6t. Csak
igy. J6, kettes napirendi pontot lezarom.

Budapest Févdros X. keriilet Kébdnyai Onkormdnyzat Képviselé-testiiletének KézmiivelGdési
Bizottsdga a tdjékoztaté a 2025. évi kébdnyai nydri tdborokrél sz6l6 382. szamu elGterjesztést
megtdrgyalta.

3. napirendi pont:
A Kelet-Pesti Tankeriileti Kozpont részére a K6banyai Szent Laszlé Altalanos Iskola
oltozoszekrényeinek feldjitasa céljabol nydjtott tamogatas elszamolasa
El6terjesztd: Dr. Matrai Gabor Imre alpolgarmester

Elnok: Megnyitom a harmadik szamu (mikrofonon kiviili kérdés: Nem értem, nem szavazunk?) Nem
szavazunk. Harmadik szamu napirendi pontot, amely a Kelet-Pesi Tankeriileti K6zpont részére a
Kébanyai Szent Laszl6 Altalanos Iskola 61t6zészekrényeinek feltjitasa céljabél nytjtott timogatas
elszamolasa, a 379-es szamu elGterjesztés. El6terjeszt6 dr. Matrai Gabor Imre alpolgarmester ur,




aki nem kivanja kiegésziteni. Fordulok a Bizottsag tagjaihoz, hogy van-e esetleg hozzasz6las?
Abban az esetben, ha nincs, akkor szavazzunk a 379-es szamu el6terjesztés elfogadasardl.
Szavazast inditom.

80/2025. (IX. 16.) KMB hatarozat

a Kelet-Pesti Tankeriileti Kézpont részére a Kébanyai Szent Laszl6 Altalanos Iskola
oltozoszekrényeinek feldjitasa céljabol nydjtott tamogatas elszamolasarol

(9 igen, egyhangu szavazattal)

Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat KépviselS-testiiletének Kézmiivel§dési
Bizottsaga a Kelet-Pesti Tankeriileti Kozpont részére a Kébanyai Szent Laszlé Altalanos Iskola
6ltoz6szekrényeinek felljitdsa és beszerzése céljabdl nyujtott felhalmozasi céli tdmogatas
elszamolasat elfogadja.

Elndk: Készonom szépen. Megallapitom, hogy a Bizottsag 9 igen szavazattal az elGterjesztést
elfogadta. A harmadik napirendi pontot lezarom.

) 4. napirendi pont:
A Kébanyai Egyesitett Ovoda 2025/2026. nevelési évre sz616 munkatervének jovahagyasa
Eldterjeszto: Dr. Matrai Gabor Imre alpolgarmester

Elnék: Megnyitom a negyedik napirendi pontot, a Kébanyai Egyesitett Ovoda 2025/2026.
nevelési évre sz6l6 munkatervének jovahagydsa, 386-os szamu el6terjesztés, el6terjesztd dr.
Matrai Gabor Imre alpolgarmester ur, aki nem kivdnja kiegésziteni az el6terjesztést csak a
vendégek utan. Koszontjiik koreinkben a Kébanyai Egyesitett Ovoda vezetdit, akik (jelzés az
intézményvezetdk részérdl a hozzdszoldsra) szeretnének néhany szot szolni. Jo akkor, Gyéressy
Eva.

Gyéressy Eva: Szeretettel koszontom a Bizottsig tagjait. Nagyon réviden szélnék a
munkaterviinkhoz. Ugye a munkaterv az a dokumentum egy intézménynek, ami a nevelési év
fontosabb eseményeit meghatarozza, a pedagdgiai célkitiizéseket, feladatokat 6sszefoglalja. Ez
ugy késziilt most egy rendhagyé mddon, hiszen egyesitett 6vodarél beszéliink mar, hogy minden
intézmény megkapott ehhez a munkatervhez egy format, amit tartalommal t6ltott meg, és igy
megmaradtak a tagintézményeknek is a sajat munkatervei, és ebbdl az egységes formabol késziilt
el a mintegy esszenciaként a K6banyai Egyesitett Ovoda munkaterve. Nagyon sok teriilet sz6l az
ellen6rzésrdl, ajobbitd szandékrdl, hiszen egy Uj rendszernek kell felépiilni, ami nekiink az olyan
feladatokat mutat a jovlre, sokat kell majd kint lenniink az intézményekben, a folyamatokat
atnézni, ellendrizni, 6sszefoglalni, jobba tenni, hogy jél tudjanak miikédni az intézmények.
Kb&sz6nom szépen.

Elnék: K6sz6n6m szépen. Dr. Matrai Gabor Imre alpolgarmester tr.

Dr. Matrai Gabor Imre: K6szénom szépen a sz6t EIndk asszony. Elolvastuk a 104 oldalt, jelentem.
A lényeg az igazabdl, tehat augusztus elsejével felallt itt az Egyesitett Ovoda, tehat ez egy hosszi
folyamat volt. Milt hdnapban megtargyaltuk a pedagdgiai programot, megtargyaltuk a szervezeti
és miikodési szabdlyzat, hazirend, egyebek, amelyeknek most az 0j szervezeti rendszerbe a
kialakitasanak kellett, ebbe a kialakitasba kellett, hogy megvaldsuljon. Most pedig itt elolvassuk
azt, amelyben a tagévodak, illetve az egyesitett Ovoda kiilon-kiilon szavak, egyiitt versekké allnak
Ossze, ugyhogy meghatarozzak azokat a programokat, egyenként kiilon tagévodai intézményi
szinten, illetve egységbe, tehat a szervezeten beliili miikodést, az irdnyitas, szervezés-vezetés
részét, illetve a kiils6 kapcsolati részeket, hogy hogyan fog maga ez a szervezeti egység
kapcsolédni a kdébanyai intézményekhez, illetve a programok tekintetébe egyéb mas
intézményeknek, bolcs6détol, a Krootdl kezdve, az EGYMI-t6] kezdve igazabdl minden egyéb kiils6
intézménnyel, illetve a bolcs6dékkel, illetve most az 0j kialakitott Nemzeti K6zszolgalati Egyetem




tekintetébe a mentorprogramba. Ugy gondolom, hogy ez az itt leirt anyag kelléen meghatarozza
azokat a fundamentumokat, amelyek ebbe a kdvetkezd évbe, ebbe a '25/26-0s nevelési évbe
fontosaklesznek letéve, azokat az alapkdveket, amelyek a késébbiek soran még jobban fol fognak
épiilni, még azt a szakmai, nevelési, munkakozosségi, szervezeti egységeket meg fogjak hatarozni,
amelyek itt a Kébanyai, a KEO, a K6ébanyai Egyesitett Ovoda kovetkezd éveit, évtizedeit fogjak
meghatarozni. A digitalis kompetenciaktél kezdve, a Z6ld Ovodaig, a Boldog Ovoda programtdl,
maga a térrendszer kovetkez6 évekre sziikségeltetik specialis programjait, amit az 6sszévodakra
meghatarozva, illetve egyenként magara az igazgatdkra, a tagintézményi igazgat6 célkitlizése
alapjan meghataroz. Ugy gondolom, hogy maga a kébanyai 6vodai nevelés tekintetébe
meghatdrozéak azok az alapdolgok, amelyek a gyermekek testi, lelki, szellemi, értelmi
fejlédéséhez meghatarozodak és kiemelkedéek. Ugy gondolom, hogy egy kiemelkeds team dolgozik
itt K6banyan, minden egyes tagintézményben, illetve az egyesitett 6voda vezetése részérél is. En
gratuldlni szeretnék ehhez a munkdahoz, vagy ehhez az anyaghoz. Tovabbi j6 munkat kivanok és
barmi segitség esetén allok rendelkezésre. Kosz6ném szépen.

EInok: Koszonjiik szépen. Van-e esetleg hozzdsz6las, kiegészités? Akkor nekem lenne egy-két
észrevételem, aproé észrevételem és egy kérdésem a munkatervvel kapcsolatban. Nagyon oriiltem
neki és jonak is tartom, hogy a kiemelt nevelési feladatok és célok kozott a digitalis
gyermekvédelem és a Zold Ovoda program, illetve hat a Zéld Ovoda cim megszerzése szerepelt a
koérnyezetvédelemmel kardltve. Az, amit én hidnyoltam, az oly sokat hangoztatott, legalabbis én
ugy éreztem, hogy az elmlt id6szakban nagyon sok sz esett arrol, hogy ezen a tertileten kellene
mindenféleképpen el6relépni, ez a bolcséde-6voda atmenet. Tehat én gy érzem, hogy a
munkatervben nem kapott kell6képpen hangsiilyt ez a teriilet. Ez lenne az egyik. A masik a nevelés
nélkiili munkanapokkal kapcsolatos, hogy a tartalom nem jelent meg, mindig ott van az id6pont, a
november hetedikét azt konnyen ki tudtuk, vagy legalabbis az egyértelm(, hogy az a tovabbképzés
lesz, vagy szakmai nap, amit kzdsen fog majd az egyesitett 6voda szervezni, csak az intézmények
esetében, tehat a tagévodakndl, hogy mire fogjak forditani ezeket a nevelés nélkiili munkanapokat,
tehat milyen tartalommal fogjak megtolteni. Ez a két észrevétel és a kérdés pedig, hogy a Magyar
Mozgéaskotta, az mit jelent pontosan, tehat milyen elemei vannak ennek a programnak? Mert az
egyik 6vodanal olvashattuk és én még nem talalkoztam ezzel a programmal, amit igy hivnak, hogy
Magyar Mozgdaskotta. Koszonom.

Gyéressy Eva: A bolcséde-6voda (hdttérbél jelzés a mikrofon bekapcsoldsdra) Bocsanat, most nem
voltam ligyes. A bolcs6de-6voda atmenettel kapcsolatban ugyanolyan hangsulyt kapott a
munkatervben, mint barmelyik kiils6 kapcsolatrendszer, illetve a részletek, a részletek minden
intézmény sajat munkatervébe vannak, mint ahogy emlitettem, hogy megmaradtak a sajat
intézményi munkatervek is, ugye ezzel lamellaltunk, hogy beletegyiik-e vagy nem, de ha minden
munkatervet beletettiink volna, akkor koriilbeliil 800 oldal lett volna ez az anyag. Tehat igazabdl
abban maradtunk, hogy csak az eseménynaptdrakat tessziik bele, hiszen ez minden oviban
megjelenik, de mindenhol mas formaban, és erre most javaslatot is fogalmaztunk meg Gonczi
Gabival, hogy egy kicsit atalakitjuk ezt a bolcs6de-6voda atmenetet, mert ott m(ikédik ez jobban,
ahol ott abdlcs6de egy épiiletben az 6vodakkal. Tehat azokba az intézményekbe, ahol nincsen egy
épiiletbe abolcsi, ott azértlazabb ez a kapcsolat, de szeretnénk egy olyan kapcsolatot, ami minden
6vodaravonatkozika jov6re nézve. Ez még kidolgozas alatt van. Tehat én arrél tudok beszamolni,
ahol boélcséde van, ott nagyon szorosan miikédik most is ez a kapcsolat, a tagintézményi
munkatervekbe ezrészletesen megjelenik. A nevelés nélkiili munkanappal kapcsolatban, ugye van
egy olyan része a munkatervnek, amikor a nevel6i értekezletek id6pontjait raktuk bele, ott vannak
a nevelés nélkiili munkanapok, maguk az id6pontok egy esszenciaként még megjelennek pluszba
is, tehat ott vannak a témadk is, a nevelés nélkiili munkanapok témai is.

Elnok: Tehat ez mind a nevelési értekezlet?

Gyéressy Eva: Akkor igen, neveldi értekezletek vannak, de ugye nemcsak 6t, hanem hogyha
végignézed azt a részt, akkor sok 6vodaban sokkal tobb nevelési értekezlet van, és azon beliil ott




vannak a nevelés nélkiili id6pontok is, csak még egy ilyen esszenciaként 6sszefoglaltuk a nevelés
nélkiili munkanapok idépontjait pluszban is minden évodanadl, és a Mozgaskotta pedig egy
nagyon-nagyon jé6 médszer. En csak feliiletesen ismerem, de igazabdl a 1ényege, ha jél tudom, de
lehet, hogy majd kérek segitséget Maricatol, mert szerintem te ezt jobban tudod. Ugye, nalatok
miikodik? (Hdttérbél érkezik a vdlasz, hogy nem.) Nem? En azt hittem, hogy valamelyik kollégad
ezt csindlja, de nalatok (hdttérbdl érkezd jelzés a Tagovodavezetéhéz a rendszerhaszndlatra), akkor
hozzasz6lsz? Gyere ide!

Blattner Edit: En is szeretettel koszontok mindenkit. A Bébita Ovodaba haszndljuk ezt a
Mozgaskotta mddszert, hosszu évek 6ta. Egy tovabbképzésen kell az 6vodapedagdgusoknak részt
venni ahhoz, hogy ezt a programot miikodtethessék. Rengeteg eszkoz sziikséges hozza, nem olcsé
az eszkozok beszerzése, de igy az évek sordn mi is apranként ezt megvasaroltuk. Ez kifejezetten
mozgasfejleszté mddszer, ami arra specializalddik, hogy agyerekekneka téri tajékozodasat, a jobb
kéz, a mozgdsfejlesztéseit, a finom motorikajat, a jobb- és baloldal megkiilonboztetését hasznalja
egy kiilonleges technikaval. Egy jatékos formaja ez a mozgasfejlesztésnek, amit nagyon élveznek
agyerekek ésnemcsak a gyerekeketkiemelve a csoportbdl, mondjuk egy tornaszobaban lehet ezt
a fejlesztést végrehajtani, hanem az évodapedagogus napi szinten a szabad jaték kozben jatékos
formdban tudja a csoportban hasznalni ezt a mozgasfejleszt6 mddszert, és én azt tudom
elmondani, hogy nagyon hatékony és nagyon szeretik a gyerekek, tigyhogy mi ezért szeretjiik a
Bobitaban ezt a modszert hasznalni. Iskolael6készités szempontjabdl pedig kifejezetten hasznos
és nagyon megtamogatja az iskolara vald felkésziilés folyamatat. Réviden ennyit tudnék réla
elmondani.

Elnék: K6szonom szépen. Most tigy lattam, hogy a Gézengtiz Ovodaban lesz majd tovabbképzés
és amodszernek a bevezetése.

Gyéressy Eva: Igen és tulajdonképpen, ami az erssége, az a mozgas és a beszéd 6sszekapcsolasa,
de dalokon keresztiil, tehat a gyerek mozog a megfelel§ foldre lerakott jelek segitségével, és
kézben mindenféle ritmusfejlesztd és mozgas-beszéd 6sszekapcsold feladatokat lat el. Tehat ez
egy tényleg nagyon jo iskolael§készité mddszer.

Elnék: igy van, meg részképességi zavarok megel6zésére is nagyszerii szerintem.

Gyéressy Eva: Es igazabél a jovébeli célunk az, hogy az ilyen médszereket tagitsuk, tehat ne csak
egy 6voda hasznalja, hanem a KEO-n beliil minél t6bb helyen.

Elnék: igy van. |6, készénom. (Gyeressy Eva mikrofonon kiviili kézbevetése: és ugyanigy a Zéld
Ovoda is.) Koszondm szépen. Es én is azt szeretném még mondani jokivansagként, amit mar
Alpolgarmester tr is mondott az el6bb, hogy csodas versé alljon 6ssze a tanév végéig, vagy nevelés
év végéig ez az egész. K6szondm. Dr. Matrai Gabor Imre alpolgarmester ur.

Dr. Matrai Gabor Imre: K6sz6nom szépen a sz6t. Harom kérdésem lenne Evahoz. Az egyik itt a
szakmai munkakozosségek, munkacsoportokrél, hogyha réviden. Példaul a Zsivaj Ovodanal
tetszett, hogy a nevelés-oktatasi segit6k tekintetében is kiilon munkacsoportként miikédik, ezt
érdekesnek taldltam. A masik, amit nagyon fontosnak tartok, tehat a digitdlis kompetenciak
mellett az 4llatvédelem, ami nagyon fontos, példaul a Gesztenye Ovodaba, ami most nagyon fontos
és kiemelkedd. Tehat gy gondolom, hogy a jové generacidjanak ez is nagyon fontos a digitdlis
kompetencidk mellett, illetve a harmadik labat, tehat maga a nevelési résznek a szervezeti
miikddését tekintve, az 6voda, a gyermek és a sziil6, sziil6kkel valé kapcsolattartdsa, ami
kifejezetten az Aprék Haza Ovoda egyik mentorprogramja, és plusz egyként, hogy harom a magyar
igazsag, egy az pedig a NKE-vel valé kézos munka. Hogyan torténik, hogyan alakul most és hol
jartok ebben? Készénom.

Elnék: Gyéressy Eva.




Gyéressy Eva: Igyekszem sorrendben valaszolni. Az elsé volt a munkakozdsség. A
munkakozosségeket teljesen Uj alapokra helyeztiik ebben a nevelési évben, hat az volt a cél, hogy
ezek intézményeken ativel6 munkakozosségek legyenek, tehat ugy miikodjenek, mint régen
miikddtek a pedagdgiai napok, hogy beleldssanak az évodapedagdgusok egymdas munkajaba, a
keriileti tobbi dvodaiba is. A jogszabaly tiz munkakozdsséget engedélyez a KEO-nak, tehat ilyen
létszam- és csoportadatok mellett. Most jelen pillanatban 6t munkakoézosséggel kezdiink, hiszen
ennek a formait, a magat a miikédését ki kell tapasztalnunk. Tehat mi ugy gondolkodtunk, hogy
inkdbb most kevesebbet, de azt nagyon jol. Ez az 6t munkak6zosség egyike, amit emlitetted, a
nevel6-oktaté munkat segité kollégdknak a munkakozossége, ami nagyon fontos, hiszen 6k is a
nevelés részesei, a pedagdgiai munkdnk segitéi és fontos, hogy Oket is segitsiik. A
fejleszt6pedagdgiai munkakézdsség, ami hosszi, ugye 20 éve miikddik fejleszt6haldzat itt
K&banyan, és ez egy, ez egy rendkiviili, én azt gondolom, hogy orszagos szinvonali hal6zat. Régen
miikédott munkakozosséggel, aztan egy idében dnszorgalombdl gyiiltek 6ssze, itt meg nagyon
fontos az, hogy legyen egy szupervizio a fejlesztépedagégusoknak. Tehat legyen egy olyan hely,
ahol szintén a, a miikodés meghatarozé lépéseit, mddszereit, a szilil6kkel valé kapcsolattartason
keresztiil, tehat a teljes munkat lefedve szupervizids foglalkozasokon vegyenek részt. Egyébként
pont onnan jottiink, mert most volt éppen ez a munkakdzdsség 8 ératdl, még szerintem ott iilnek.
Es van harom szakmai munkakézosség, ami a tanulast tdimogatja, a tehetséggondozast tamogatja
és asajatos nevelésiigény(i gyerekek fejlesztését tamogatja. Es itt tulajdonképpen a munkamenet
az, hogy olyan programokat szerveznek ezek a munkakozosségek, ahova a tizenot tagovoda
kollégai csatlakozhatnak, és atmehetnek és atjarhatnak és gazdagodhatnak. Es emellett azt is
fontosnak tartottuk, hogy ne sziinjenek meg az 6vodan beliili szakmai munkacsoportok, csak 6ket
mar nem ugy hivjak, hogy munkakézosség, hanem ugyanigy megmaradt, megmaradtak a szakmai
munkacsoportok, ahogy eddig, munkakézosségként miikddtek minden intézményben és a
szakmai munkacsoportok feladatai is ott vannak a munkatervben. Tehat az elv ugyanaz, mint a
munkak6zdsségnél, a munkakézosségek atjarhatéak, KEO szintiiek, a szakmai munkacsoportok
pedig a belsé szervezeti kultira és pedagdgiai kultira fejlesztését hivatottak szolgalni a
tovabbiakban is. A sziil6kkel val6 kapcsolattartas, én azt gondolom, hogy ez, ez egy nagyon fontos
dolog, f6leg a mai értékvesztett vilagunkban. Itt is nagyon sok 6voda probalkozott mar mindenféle
férumokkal, programokkal, az Aprék Haza Ovodaba egy mesterprogram futott, sziilécsoportokat
miikddtetiink. Nagyon nagy igény van a sziil6k részérél erre, és itt is az a cél, hogy a jo
gyakorlatokat ne csak egy egy 6vodaban tartsuk meg, hanem szélesitsiik a tobbi évodara is. Ezt
nagyon fontosnak gondoljuk, és szeretnénk majd a jévében a KEO-n beliil is a sziilsknek is olyan
férumokat szervezni, ami valaszt ad bizonyos kérdésekre, mint a sziil6csoport, ahova egyébként
ugy johetnek, hogy 6k tesznek javaslatot a témakra, mi adunk alternativat, de ilyen egyszert
helyzetekbe, hogy a hisztikezelés példaul, a dackorszakkezelése, a digitalis kiityiik kezelése. Tehat
a szll6knek nagyon nagy igénye van erre, nekiink pedig fogadékészeknek kell erre lenni és
nemcsak egy egy 6vodan beliil, hanem a jov6ben ki kell alakitani a j6 gyakorlatokat, minden
intézménybe, ahol mar ez bevalt. Es egyébként az Aprék Haza ugye bazisintézmény is, az Oktatasi
Hivatal bazisintézménye és az egyik kiemelt feladatunk a bazisintézményen belill ez a
szilil6csoport miikodése, és nagyon sok pozitiv visszajelzést kaptunk orszagos szinten, akik jottek
a programjainkra az orszag minden részérdl, hogy ez nagyon kell és szélesiteni kell ezt a palettat.
Egyébként a nagy terv az, hogy a jovére nézve '26-ban kell majd 1j palyazatot irni, ne csak az Aprok
Haza legyen bazisintézménye az Oktatasi Hivatalnak, hanem a K6banyai Egyesitett Ovoda, mert
azért ez egy pedagogiai presztizs, én azt gondolom, K6banyanak. Az NKE, a Nemzeti K6zszolgalati
Egyetemmel is elkezd6dtek a szakmai targyalasok. Mi azt nehezményezziik igazabdl ebbe az egész
folyamatba, hogy sok mindent késébb tudtunk meg, mint ahogy a gyakorlat ezt engedélyezné.
Tehat példaul a mai napig nem tudjuk azt, hogy mennyi a dijazasa a mentorainknak. Tehat azt mar
tudjuk, hogy mikor lesznek a szakmai napok, meg a programok, de az, hogy mennyi dijazast
kapnak a mentorok, azt példaul nem tudjuk. Es ez, ez egy kicsit probléma is, mert mar van olyan
mentor, aki jelezte, hogy nem biztos, hogy & ebbe részt szeretne venni. Ugyhogy igyeksziink a
targyalasokat olyan irdnyba terelni, hogy most mar hatdrozzdk el magukat, hogy tehat a
mentorokkal ezt nem lehet megcsinadlni. Egy nagyon komoly kivalasztasi folyamaton mentek
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keresztiil, anyagokat kellett, szakmai anyagokat kellett nekik leadni az NKE felé, hatan-heten iiltek
abban a bizottsagba, mi is ott iiltlink, akik kivalasztottak egy nagyon komoly szakmai beszélgetés
soran a mentorokat. Ugyanakkor még egyszer mondom, nem tudjak, hogy a dijazasuk mennyi lesz,
de én nagyon bizom benne, hogy ez azért egy gylimolcs6z6 egylittmiikdodés lesz. Hiszen ez is egy
szakmai presztizs, nemcsak a K6banyanak, hanem a KEO-nak is, meg annak a kolléganak is, aki
mentori feladatokat vallal és ami ebbe a folyamatba egyébként hosszu tavon pozitiv lehet az az,
hogy annyira kialakulatlan még és annyira szamitanak rank, hogy talan tényleg ki tudunk alakitani
egy olyan pozitiv gyakorlati menetrendet, egy jé gyakorlatot, ami idevonzza majd a késébbiekbe
az 6vodapedagdgusokat. Tehat még minden olyan kezdd szinten van és nagyon szamitanak rank
a szakmai munkdba és talan ez egy pozitiv hozadék lehet.

Elnék: Bizzunk benne, az els6 1épés mindig a legnehezebb szokott lenni. K6szonjiik szépen.
Benedek Zoltan Csabané.

Benedek Zoltan Csabané: Elnok asszony kérdésére, a nevelés nélkiili munkanapokra, és az
Igazgat6 asszonyt szeretném egy gondolattal kiegésziteni. Ezeket a nevelés nélkiili munkanapokat
mindig tudatosan tervezziik meg. Minden munkatervben van egy kiemelt feladat, és ahhoz
igazitjuk a nevelés nélkiili munkanapoknak a témajat. Példaul nalam van a Mizeumpedagédgiai
Program az intézményben, kiemelt feladat volt el6z& évben a Szent Laszl6 templom és ezt kozdsen
a nevel6testiilettel is megnéztiik, majd utana a gyerekekkel is. Ebben az évben pedig a K6banyai
Porcelangyar, ami szerintem fontos, hogy a nevel6testiilet is tapasztalatokat és tuddst szerezzen,
hogy tgy tudja szakmailag atadni a gyerekeknek, ugyhogy ezért fontosak ezek a nevelés nélkiili
munkanapok és szerintem nagyon, minden intézmény gy gondolom, nagyon jél megtervezi
ezeket, hogy ezeket a fenntartd elvardsainak és a szakmai munkakozosség jo gyakorlatdnak
kialakitasara tervezziik meg.

Elnok: J6. Nalunk régen az iskolai munkatervben az mindig gy szerepelt, hogy konkrétan ott volt,
hogy tanitas nélkiili munkanap, mikor és pontosan a témat meg kellett jel6lni. Tehat nem volt elég
az, hogy ez egy nevelési értekezlet lesz, vagy ez egy szakmai nap lesz, hanem egészen pontosan,
nagyon roviden a tartalmat cimszdoként ott meg kellett jeleniteni. Ez az, amit én hianyoltam, hogy
nem talaltam sehol azt, hogy, hogy mi lesz a témadja, azt nem kérddjelezem meg, hogy ezek nagyon
hasznosak lesznek, azt sem kérddjelezem meg, hogy mar nem tudjatok ezt, hogy mire fogjatok
majd forditani. En csak annyit jeleztem, hogy szdmomra ez egy kis hidnyérzetet jelentett, hogy én
nem lattam pontosan, hogy, hogy mi lesz a szakmai napoknak a témaja vagy a nevelés nélkiili
napoké. (A hattérben beszéd hallatszik.)

Gyéressy Eva: Erre reagaltam, hogy benne van.
Elnok: Igen, azt olvastam egyébként.

Gyéressy Eva: De jovére lehet, hogy gondolunk ra, hogy akkor nem fogom kiilon. Tehat benne van
atémais.

Elnék: J6, ndlunk ez igy, igy volt szokas, de j6. K6széndm szépen.

Gyéressy Eva: Bocsanat az NKE-hoz még a a szakmai igazgatéhelyettes harom mondatot
hozzatehetne?

Fenyvesiné Huller Timea: Koészoném szépen. Csak a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemmel
kapcsolatban szeretném jelezni, hogy valdsziniileg, hogy most mar sziikség lesz az
Onkormanyzatnak a tdimogatasara, mert hogy hosszu ideje a kapcsolattartas folyaman hidnyoznak
a szerz6dés feltételei. Tehat én minden héten targyalok veliik. Tegnap szintén még mindig nem
jutottunk el addig a pontig, hogy a szerz6dést megkapjdk a mentorpedagdgusok. Az els6 alkalom
mar oktéber 3-an lesz. Ebben a szemeszterben az els6 félévben 3 alkalmat fog érinteni, oktéber 3.,
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10. és 17, de még mindig nem tudnak semmit a mentorpedagdgusok arrol, hogy ezt milyen
feltételekkel vallaljak, milyen anyagi tAmogatdsért, illetve mult héten ott volt az Igazgatd asszony
is, beszéltiink arrdl, hogy 6sszetettiik mi mar a szakmai programot erre, tehat nagyon-nagyon
kezdetleges, egy olyan kezdetleges folyamat naluk, mint ndlunk a KEO-nak a kialakitdsa. Nagyon-
nagyon sok gyakorlati tandcsot is adtunk, mert az & elképzeléseik szerint azokat, amit gy
gondoltak, hogy ezt egy évodai nevelés folyaman meg lehet valdsitani, azt mi rogton egy kicsit
megtamadtuk, mert nem fért bele az 6vodai nevelésbe. Tehat, ha az a félelmiink, hogy
megsziiletett ez a szerz6dés, de én mar tegnap kaptam mentorpedagdgusoktol levelet, hogy nem
vallaljadk a mentorpedagdgusok, illetve a gyakornokoknak a felkészitését, tehat hogy ez iranyba
fogunk menni és azt hiszem, hogy oktéber 3. az most mar nagyon-nagyon itt van a nyakunkon, ha
ez irdnyba fogunk menni, akkor itt lehet, hogy van szerz6désiink, csak nem lesz mentorpedagogus,
aki ezt a feladatot ellassa. Ugyhogy én tobbszér jeleztem emailen is ezt a problémat, allitélag a
gazdasagi osztalyon folyamatosan szamoljak, de azért én azt gondolom, ha elindul egy képzés és
ennek a feltételeirdl targyalunk heteken keresztiil a masik része, én azt gondolom, hogy én tartom
és mi probaljuk tartaninyilvan a mentorpedagégusokban a lelket és, hogy 6sztonozziik 6ket, csak
most mar valakinél elfogyott ez a tiirelem is, tehat valaki a mentorpedagogusi feladatai mellett,
nyilvan sok olyan tertileten részt vesz, amit neki be kell illeszteni a napi életébe. Tehat itt 36
gyakornokrol, vagy bocsanat, hallgat6rdl van sz6, ami azt jelenti, hogy egy mentorpedagdégusnak
5-6 gyakornokvagy hallgatét kell ellatnia, illetve segiteni. Tehat ez egyrészt az els6 megallapodas,
amikor arroél szolt, hogy 3-4, az most mar 5-6 és rengeteg feladatunk van evvel nekiink is, tehat én
folyamatosan kapcsolatot tartok, folyamatosan én levelezgetek a mentorpedagégusokkal, hiszen
nekik még szerz6désiik nincs, tehat megallapoddsuk sincs. Amitkaptam éntegnap leveletaz egyik
mentorpedagégustdl, nekem jelezte, hogy 6 ezt nem vallalja ezt a feladatot, hiszen kinek jelezze,
nincsen még az Egyetemen szerzOdésiik sem. Tehat nem tudom, hogy milyen segitséget
kaphatunk, hogy esetleg a legutols6 hataridejiik 15-e volt, arra igérték, hogy lesz szerzédés. Hat a
15-e is mar elmult. Ugyhogy nem tudom, hogy ebben milyen? En tegnap szintén irtam egy emailt,
arra még mindig nem érkezett valasz.

Elnék: |6, kdszonjiik szépen.
Fenyvesiné Huller Timea: K6szénom.
Elnék: Hegediis Réka képvisel6tarsamnak adok szot.

Hegediis Réka: Koszonom szépen Elnok asszony a szét. En szeretném megkdszonni. Nagyon
szinvonalas a munkaterv és nagyon jé mottét valasztottatok. Ugyhogy kivanom hogy ez mind
sikeriiljon. Ennekem megakadt a Csodafa Tagévodanal az egyik programon a szemem.
Megmondom, hogy miért, mert van csalddi vonatkozas ebben. A Nyugi Ovi Program, pontosan
nem tudom mit takar, de feltételezem, hogy azt takarja, amit eddig mar én tudok réla, vagy
olvastamréla, hogy ami nagyon fontos, azt gondoljuk, hogy nem, de ahogy emlitettem a csalddban,
nalunk az 6vodasndl feliitotte a fejét. Gondolom ez az 6vodai bullying-rol szélt, és hogy ez egy
nagyon nehéz terep, és aki ezt a szakmai programot viszi, annak azért lesz feladata, mert sajnos
ovodas korban is ez mar azt gondoljuk, hogy ez nincs meg az ovikban, lehet, hogy K6banyan nem
annyira kiemelten és ennek 6riiljiink is és addig oriiljiink, amig ez {gy marad, hiszen azért ez nem
lesz egyszer(i annak, aki ezt a programot vezeti, hogy milyen mesés, jatékos, él16 szavas vagy nem,
nem tudom, hogy maga ennek a programnak a kivitelezése, hogyan térténik, vagy tébb évodaban
is, vagy csak a Csodafdban van? Nekem ez lenne a kérdésem. K6szénom.

Elnék: K6sz6ndm szépen. Igazgaténdnek adok szot.
Gyéressy Eva: Tobb 6vodaban is miikodik ez a program, ami évodankba is volt ez a tovabbképzés.
Tulajdonképpen ennek megvan egy meghatarozott metodikadja, tehat nem nekiink kell kitalalni,

hanem van egy kis babu, aki a gyerekek segitségére van és pontosan megvan a maga szakmai
modszertani metodikdja, hogy mit és hogyan kell ebben csindlni. Ugyantigy, ahogy a Boldogsagoéra
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programban, vagy a madarbarat programban, vagy egy mozgaskotta programban, de nagyon jé
modszer egyébként.

Elnék: En mar voltam egy ilyen foglalkozason Maricaéknal. (Hegediis Réka mikrofonon kiviil: En
még nem.) ]6, kdszondém szépen. Van-e még esetleg kérdés? Azt gondolom, hogy kimeritGen
foglalkoztunk a munkatervvel, és valéban koészonjiikk a munkat és nagyon j6 megvaldsitast
kivanunk a nevelési évre. Minden célotok véljon valéra augusztus 31-éig. Es akkor kérem a
Bizottsdg tagjait, hogy a 386-os szamu el6terjesztés elfogadasarél szavazzunk. Inditom a
szavazast.

81/2025. (IX. 16.) KMB hatarozat
a Koébanyai Egyesitett Ovoda 2025/2026. nevelési évre sz6lé munkatervének
jovahagyasarol
(9 igen, egyhangt szavazattal)
Budapest Févaros X. keriilet K6banyai Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének Kézmiivel6dési
Bizottsaga a K6banyai Egyesitett Ovoda 2025/2026. nevelési évre sz616 munkatervét jovahagyja.
Hataridé: azonnal
Feladatkoérében érintett: a Humanszolgaltatasi Féosztaly vezetbje

a Kébanyai Egyesitett Ovoda igazgatéja

Elnok: Megallapitom, hogy a Bizottsag 9 igen szavazattal az el6terjesztést elfogadta. A Bizottsag a
mara tervezett napirendi pontjait megtargyalta. K6sz6ndm mindenkinek a munkajat. Megkérném
szépen Must6 Géza Zoltan képvisel6tarsamat, hogy majd a jegyz&konyvet irja ala, és a Bizottsagi
ilést 9 éra 55 perckor bezdrom.

bizottsagi elndk

Must6 Géza Zolt
bizottsagi tag

Sealg ¥
jegyz0 = mﬁdéj
1
\ &
\%
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A jegyz6konyv mellékletei

meghivd, el6terjesztések (elektronikus adathordozdén)
jelenléti fv

tilésrdl késziilt hangfelvétel (elektronikus adathordozon)
hatarozatok melléklete

irasban benyujtott médosité javaslat

jegyz0 torvényességi észrevétele

interpellacio

titkos és név szerinti szavazasrol késziilt jegyzékonyv

felszolalasi jegy
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