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Eléterjesztés
a Képviselo-testiilet részére
a Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. 2024. évi szakmai és szamviteli beszamol6jarol,
valamint kézhasznusagi mellékletérdol

I. Tartalmi 6sszefoglalé

A Kébéanyai Szivarvany Szocidlis Gondoskodast Nyujté Kézhasznu Nonprofit Korlatolt Felelésségli
Tarsasag (a tovabbiakban: Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft.) elkészitette a szakmai, valamint a
szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. torvény (a tovabbiakban: szamviteli torvény) szerinti 2024. évi
beszamoldjat és az ahhoz kapcsol6dé dokumentumokat.

A Koébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. 2024. évi mérlegének aktiv és passziv egyez6 végdsszege
750 626 eFt, addzott eredménye 23 675 eFt.

A 2024. évben a KObanyai Szivarvany Nonprofit Kft. 918 393 eFt miik6dési bevételt realizalt,
melybdl 347 434 eFt sajat bevétel, 306 022 eFt koltségvetési normativ tdmogatas, 13 172 eFt
pénziigyi mtveletek bevétele.

A Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat a 2024. évi koltségvetése terhére a
Ko6banyai Szivarvany Nonprofit Kft. feladatellatasahoz 262 755 853 Ft miiksdési tamogatast
biztositott, valamint 5072 563 Ft tobblettdmogatdst nyjtott kamerarendszer korszerlsitéséhez,
tovabba 206 748 850 Ft felhalmozasi tamogatast biztositott az épiilet tetéfelujitdsi munkalataira.

A 2024. évben a mukodési kiadds 894 718 eFt volt, amelybdl 570 922 eFt személyi jellegli
raforditas, 323 796 eFt pedig dologi jellegli raforditds, valamint az elszamolt értékcsokkenés
0sszege.

A KO6bényai Szivarvany Nonprofit Kft. 4ltal 2024-ben megvaldsitott beruhazasok:
- kamerarendszer korszer{sitése,
- tetdfelyjitas,
- elektromosauto-beszerzés,
- lakrészek felyjitasa,
- butorzatok sziikség szerinti cseréje,
- korhazi agyak, korszeril betegellatasi eszkzok beszerzése,
- informatikai eszk$z6k beszerzése,
- firdészobak akadalymentesitése.

A fliggetlen kdnyvvizsgéloi jelentés alapjan a beszamold megbizhaté és valds képet ad a Kébanyai
Szivérvany Nonprofit Kft. 2024. december 31. napjan fennallé vagyoni és pénziigyi helyzetérél,
valamint az {izleti évre vonatkoz6 jovedelmi helyzetérdl, tovabba megfelel a szamviteli torvény
el6irasainak.

A Kobéanyai Szivarvany Nonprofit Kft. célja, hogy személyre sz6ld, egyéni sziikségleteket
figyelembe vev®, szinvonalas szocidlis szolgéltatdsokat biztositson elsésorban a X. keriilet



kozigazgatasi teriiletén él6k szamadra az alabbi szolgaltatdsokon keresztiil:
a) étkeztetés,
b) iddsek és demens személyek nappali ell4tasa,
c¢) atmeneti elhelyezés, valamint
d) étlagos apolast, gondozast nyujto ellatas.

A részletes szakmai beszamolobdl kideriil, hogy az intézmény az 4ltala biztositott szolgaltatasokat
magas szakmai szinvonalon latja el, az ellatasi formak egymasra épiilése révén az elldtottak a
szdmukra optimalis személyes gondoskodast nytjté szocidlis ellatasi, szolgaltatasi format, illetve
tipust kapjak az igényeikhez ¢s a sziikségleteikhez mérten.

A Kdébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. altal biztositott szakfeladatok személyi és targyi feltételei
megfelelnek a személyes gondoskodast nydjté szocidlis intézmények szakmai feladatairél és
mikddésiik feltételeirdl sz616 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet eldirdsainak.

A Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. feliigyelSbizottsaga a szakmai és szamviteli beszdmol6t
2025. marcius 31-én targyalta.

A beszamolok és mellékleteik az elbterjesztés 2. mellékletét képezik.

I1. Hatasvizsgalat

A szamviteli torvény szerinti beszAdmolé jovéhagyadsa és a nyereségrol szolo dontés az
Onkorményzatnak mint a K8béanyai Szivarvany Nonprofit Kft. alapit6janak és egyediili tagjanak a
Polgari Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. torvény 3:109. §-aban meghatarozott feladata.

III. A végrehajtas feltételei

A beszamolot a K6banyai Szivarvany Nonprofit Kft. a konyvvizsgaléi jelentéssel egyiitt kozzéteszi.
A beszadmolonak az Onkormdnyzatra nincs kdzvetlen pénziigyi hatésa.

IV. Dintési javaslat

Budapest Févaros X. kerlilet Koébanyai Onkorményzat Képviselo-testiilete meghozza az
cléterjesziés 1. mellékletében foglalt hatarozatot.

Budapest, 2025. prilis,, M? k
Weeber Tibor

Torvényességi sz/empontbc')l ellenjegyzem:




1. melléklet az elGterjesztéshez

Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviselé-testiiletének

.../2025. (IV. 17.) hatirozata
a Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. 2024. évi szakmai és szamviteli beszamoldjarél,
valamint kézhasznusagi mellékletérdl

1. Budapest Févaros X. keriilet K8bdnyai Onkormanyzat Képvisel6-testillete a Kobanyai
Szivarvany Nonprofit Kft. 2024, évi szakmai beszamolojat elfogadja.

2. A Képvisel6-testiilet a Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. 2024. évi szamviteli beszamolojat és
tizleti jelentését — mely szerint a mérlegfédsszeg 750 626 eFt, az ad6zott eredmény 23 675 eFt
nyeres€ég —, valamint a kozhasznusdgi mellékletét jovahagyja, tovabba az addézott eredményt
eredménytartalékba helyezi.

Hataridé: 2025. majus 31.
Feladatk6rében érintett: a Humanszolgaltatasi Féosztaly vezettje
a Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. ligyvezet6je



2. melléklet az eldterjesztéshez

KOBANYAI SZIVARVANY NONPROFIT KFT.
1108 Budapest, Siitode u. 4.

2024. EVI
SZAKMAI BESZAMOLOJA



1. Bevezetés

Budapest Févaros X. Keriilet Onkorméanyzata megalapitotta (alapitoi szandékanak megfelelen
létrehozta) a Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft.-t, amely a szocidlisan raszoruldk részére a
személyes gondoskodds keretében szocidlis alapellatast és szakellatast biztosit.

A Kft. az Onkorméanyzat sajat tulajdonii gazdasagi tdrsasiga. Feladata a személyes
gondoskodést nyujté alap- és szakellatasokat biztositd Intézmény mukddtetése annak
érdekében, hogy elsésorban a X. keriiletben €16 idések kozil a koruk, szocidlis helyzetiik,
egészségi allapotuk miatt segitségre szoruldk hozzdjuthassanak a szamukra megfeleld szocialis
alap- és szakellatasokhoz.

Az Intézmény szocidlis alapszolgaltatasként étkeztetést, idOskorfak és demens személyek
nappali ellatésat, szocidlis szakellatasként idoskortiak gondozéhazat és az iddsek otthonat
mikddteti.

Az intézmény mitkddésének célja:

Az Intézmény mitkddésének célja, hogy hozzajaruljon Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai
Onkormanyzat hatékony, kimagaslé 1déspolitikai céljainak megvaldsitasahoz. Mitkddésével
része legyen az Onkormanyzat szocialis biztonsagot nyujto ellatérendszerének.

Az Intézmény feladata:

- A jogszabalyokban, valamint az Intézmény szakmai programjaban megfogalmazott
szolgaltatasok, ellatasok magas szinvonal(i megszervezése.

- A szolgéltatast igénybe vevok egészségi és mentalis dllapotanak, szocialis helyzetének
megfeleld ellatasok biztositasa oly modon, hogy az ellatdsok tartalmaban az igénybe
vevok egyéni sziikségleteit figyelembe vevd fizikai (gondozas, apolas, étkezés) és
mentalis segitségnyiljtas biztositva legyen.

- Az emberi jogokat tiszteletben tartd, az egyén autondmiajat elfogadd, aktivitdsat és
integraciéjat minden eszkdzzel segitd ellatas megvalositasa.

- A magas szinvonalt feladatellatashoz sziikséges személyi és targyi feltételek
biztositasa.

- Az Intézmény szabalyzatainak és belsd kontrollrendszerének kiépitése, mikodtetése.

Tarsasag alapadatai:

Gazdasagi tarsasag megnevezése: Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft.
Székhelye: 1108 Budapest, Siitéde utca 4.
[ntézmény addészama: 21886171-2-42

Cégjegyzék szama: 01-09-921653

Miiksdési engedély szdma: BP/0502/594-2/2019.

Miikidési engedélyben engedélyezett szociilis szolgaltatasok, ellatasok formai és ellathaté
létszam:

Etkeztetés: 79 16
[lletékességi terlilete: Budapest Févaros X. keriilet kdzigazgatasi teriilete



Nappali ellatas - idosek és demens személyek nappali ellatasa: 60 o
Illetékességi teriilete: Budapest Févaros X. kerlilet kdzigazgatasi teriilete

[déskoriak gondozdhaza: 40 {6
Illetékességi teriilete: Budapest Févaros kizigazgatasi teriilete

Idések Otthona: 98 16
ebbol:

- atlagos ellatast igénybe vevd: 82 {6

- emelt szinti ellatast igénybe vevd: 16 {6
illetékességi tertilete: Magyarorszag kdzigazgatasi teriilete

Az Intézmény alapfeladatai (Szt. 86.§):
- étkeztetés
- nappali ellatds — id6sek és demens személyek nappali ellatasa
- iddskornak gondozohdza

Az Intézmény 6nként vallalt feladatai (Szt. 86.8):
- idodsek otthona



2. Az Intézmény szolgiltatasainak, ellatasainak bemutatasa

Az Intézmény altal nydjtott szocidlis alapszolgdltatasok:
— étkeztetés,
— idések, demens személyek nappali ellatasa.

2.1. Szocialis étkeztetés

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan rdszoruloknak a legaldbb napi egyszeri meleg
étkezésérdl (ebéd) gondoskodunk, akik azt onmaguknak, illetve onmaguk és eltartottjaik részére
lartosan vagy dimeneti jelleggel nem képesek biztositani. (Szt. 62. §)

Etkezietés keretében napi egyszeri meleg étel (ebéd) biztositasarél gondoskodunk az Ujhegyi
lakételepen €s annak kérnyékén €16, elsésorban idds, szocidlisan raszorulok részére.

Az ebédet sajat ételhorddba torténd kitdlalast kovetben elvitellel, vagy az Idések Otthona
étkezdjében helyben fogyasztva lehet igénybe venni.

Az igénybe vevOk szamara az orvos altal eldirt diétas étkeztetést biztositjuk, az étlapokat a
dietetikus szakember allitja 6ssze.

A szolgaltatas biztositasa soran nagy figyelmet forditunk arra, hogy az ételek véltozatosak, az
évszaknak és az igénybe vevok életkoranak megfeleldek legyenek.

2024. december 31-1 adatok alapjan az étkeztetés igénybevételére 79 fovel volt
megallapodasunk.

Az étkeztetést igénybe vevik szamanak alakulasa 2024-ben

1. sz. tablazat

. ];tkiztet:‘s/‘gk 2024. évben 1y 2024. évben : I?tk%ztetest"k
lgenyoe v ellatdst igénybe ellatasuk 1genybe vevo
Szama - o sZzama
2023. XII. 31.-én vk megszunt 2024.XI1.31-én
79 £ 13 £6 13 £6 79 15

2024-ben az étkeztetést igénybe vevok létszama nem valtozott. Az elmilt évben 13 £6 0j ellatott
vette igénybe a szolgaltatast, mig 13 {6 étkeztetése szlint meg.

Az étkeztetés igénybevétel megsziinésének okai az alabbiak voltak:
- egészségromlas: 10 10,
- bentlakasos intézménybe koltozott: 1 16,
- elkohtozott a keriiletbol: 1 16,
- egy€b ok miatt: 1 £6.

A szolgiltatas igénybevétele
2. sz. téblazat

Ev 1. | 02 ] 03. | o0¢4. | 05. | 06 | o7 08. 09. | 10. 1l. 12.
2024. | 52,86 | 52,81 | 56,79 | 54,95 | 54,29 | 57,30 | 48,91 | 51,29 | 49,43 | 52,64 | 59,74 | 59,40

A 79 6 megallapodassal ellentétben az atlag igénybe vevdk szdma a 2. sz. tabldzatban lathatd,
melynek okai, hogy az ellatottak nem minden nap veszik igénybe a szolgaltatast.



2024-ben az étkezietést helyben fogyasztassal a szolgaltatdst igénybe vevbk 15,2%-a, mig a
sajat ételhordoban tdrténd elvitellel pedig 84,8%-a vette igénybe.
A tavalyi évben hétvégén és tinnepnapokon az étkezést rendszeresen 26 6 vette igénybe.

2.2. Iddsek és demens személyek nappali ellatasa

A nappali elldtds elsésorban a sajdat otthonukban él0, egészségi dllapotuk vagy idGs koruk miast
szocidlis és mentdlis tdmogatdsra szoruld, ommaguk elldtdsdra részben képes személyek,
részére biztosit lehetdséget a napkdzbeni tartozkoddsra, tarsas kapcsolatokra, valamint az
alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére, (Szt. 65/F. §)

Az id6sek nappali elldtasaban (id6sek klubjaban) nyvjtott szolgaltatasokat azok az id6éskortak
veszik igénybe, akik sajat otthonukban élnek, de tarsasagra, kozosségre vigynak, valamint
fontosnak tartjdk a testi és a szellemi aktivitasuk megdrzését. Az iddsek nappali ellatdsa a
jogszabalyi elbirdsoknak megfeleléen: tandcsadast, készségfejlesztést, haztartdsi vagy
haztartast potld segitségnyyjtast, esetkezelést, feliigyeletet, gondozast, kdzosségi fejlesztést
biztosit a klubtagok szdmaéra.

Az aktivitassal és egészségi allapottal dsszefliggd problémak mellett a szenior kor( lakossag
tipikus problémadja az iddskori elmaginyosodas. Kiemelt figyelmet forditunk azokra az
egyediilallé idés emberekre, akik szociadlis és egészségiigyi szempontbol is hatranyos
helyzetiiek és nem szamithatnak csaladjuk segitségére.

rrrrr

2024-ben
3. sz. tablazat
Ifag’rfagz ﬂiﬁt 2024, évben G} | 2024. évben ?i?faég ﬂfglit
Ellatasi forma geny ellatast igénybe | ellatasuk | 8Y°
e vevOk megsziint R

2023.XI11.31-én & 2024.X11.31-én
LdGsekinappall 66 1% 765 765 66 15
ellatisa
e e 215 28 1£6 3 8
nappali ellatasa
dsszesen 68 fo 9 £6 8 fo 69 £o

Az elmult évben az idéskoruak nappali ellatasat 7 £6 1jj ellatott vette igénybe, mig 7 {6 ellatdsa

megsziint.

A demens személyek nappali elidtasat 2023. XII. 31-én 2 {6 vette igénybe, 1 {6 ellatasa 2024-

ben megszint.

Az nappali ellatas igénybevétel megszlinésének okai az alabbiak voltak:
- egészségromlas: 4 16,
- elk6ltdzott a keriiletbdl: 2 16,
- demens nappali ellatast igényelt: 1 f6.
A demens személyek nappali ellatds igénybevétel megsziinésének okai az alabbiak voltak:
- bentlakasos intézménybe koltozott: 1 £6.

A klubtagok szdma minddsszesen 2024.12.31-én: 69 f6.



2.2.1. Az idosek nappali ellatasaban nyajtott szolgaltatasi elemek

Tanacsadas:
Az intézményben a klub dolgozdi segitséget adnak, t4jékoztatdst nylijtanak az alabbi témakban:

ellatasokhoz vald hozzaférés,

szolgaltatasok igénybevétele,

élethelyzetekhez valé alkalmazkodds, konfliktus ¢s stresszkezelés,

fizikai, egészségligyi, mentélis problémak kezelése,

1j elfoglaltsagok ajanlasa,

érdekérvényesités, érdekképviselet ligyintézéseik soran,

hozzaférhetd juttatiasokrol tdjékoztatas,

hivatalos iigyek intézése,

okostelefonok belizemelése és hasznalatanak tanitasa,

e-mail fidkok létrehozasa, (pl. EESZT igénybevételéhez),

e-mailek kiildése kiilonbozd figyekben (hozzatartozokkal, szolgaltatokkal vald
kapcsolattartés),

biztositasok, lakdsbiztositasok megkotésében segitségnyiijtas,

1gény szerint havonta segitségny\jtas az oraallasok bejelentésében,

eldadasokon vald részvétel megszervezése (pl.: Blinmegel6zési program keretében az
OTP és a Renddrség csaldsokrol, csalokrol szolo nagyon hasznos eléadasokon).

Palyazatot nyUjtottunk be az Onkormanyzat 4ltal biztositott Balatonalmadi tidiilésre, melyre
2024-ben 21 16 palyazott, figyelembe véve a kétévenként igénybe vehetd lehetdséget.

A klubtagoknak sok esetben problémat, nehézséget jelent az informatikai rendszerek
haszndlata, ezért kérésiiknek megfeleiden rendszeresen regisztraltuk dket online kiilénb6z6
rendezvényekre:

Ujhegyi Kozosségi Haz miisoraira,

Kérosi programjaira,

Helytérténeti Gyljtemény rendezvényeire,

Duna Szimfonikus Zenekar koncertjeire,
Budapesti Filmharmoniai Térsasag programjaira.

Az ,,Onnek is szeretnék adni virdgot!” viragpalyazat beadasaban 47 fonek segitettiink.

Készségfejlesztés:
Az idbések esetében készségfejlesztés tekintetében inkabb a mar kordbban megszerzett
készségek szinten tartasardl beszéliink.

A készségfejlesztés terliletei:

iras-, olvasas-, beszédkészség: kvizek, vers, mese, hirek felolvasasa, rejtvényfejtés,
Orszag-Varos jaték,

logikus gondolkozas: memdria, logikai jatékok, szolanc, rummikub, puzzle, domind,
tarsasjatékok,

manualis készséglejlesztés: egyéni érdeklédésnek megfelelden koétés, horgolas,
szinezés, kézmiives foglalkozasok,

szenzoros készségflejlesziés: labdatorna; kozos éneklés, zenchallgatas, Mit rejt a kend6?
illatok felismerése, teakdstolas, izek felismerése, darts, teke,

onallo életvitel készségeinek fejlesztése: szamitogépes oktatas, életviteli, életvezetési
tanacsadas, eléadasok.



A klubtagok kérésére (j programként vezettiik be a filmvetitést heti egy alkalommal és az
érdeklddési koriiknek megfelelé magyar, kiilfoldi filmek, tévéjatékok, szérakoztatd miisorok
keriilnek be a repertoarba.

A klubban minden hénapban a klubdélutdnon kerll sor az adott hdénapban névnapjukat és
szliletésnapjukat tinneplék kdszontésére.

A klubdélutanokon férumot is tartunk, amikor elhangzanak a kovetkezd honap programjai, az
idgseket érinté aktudlis témék és az esetlegesen felmeriilé problémakat, kérdéseket is
megvitatjuk.

Klubtagjaink nagy 6réommel hasznaljdk az Idések Otthona kertjében létesitett kiiltéri fitnesz
parkot, a klub heti programjaban is szerepel a park kiscsoportos hasznilata és a csoportos
gyogytorna is, hiszen a mozgas és a levegdz<s kiilénssen fontos idds korban.

Az [d6sek Klubja ebben az évben linnepelte 35 éves évforduldjat, a klubtagok és az étkezdk
nagy orommel vettek részt a jubileumi linnepségen.

,.Kozos gyerek és nyugdijas napkozi” cimti palyazati program keretében az [dések Otthona, az
Iddskordak Gondozdhaza lakoival ¢€s a Csodafa 6voda nagycsoportos gyermekeivel kdzdsen
részt vettiink az alabbi programokon:

- fotokiallits,

- almaszedés Pomazon,

- sportnap,

- kézmiives foglalkozas,

- zardlinnepség.

Az id6sek nagyon élvezték az dvodasokkal kozds programokat, kiilondsen az almaszedés
hagyott maradandé élményeket benniik, melyet a mai napig emlegetnek.

A Sugir Moziban minden kedden és csiitortékon varjak a filmek szerelmeseit a Nyugdijas
Filmklubba, ahova ajandék jegyeket kaptunk, amelyet nagy drommel fogadtak az id6sek.

Az Iddsek Vilagnapja alkalmabol a Kébanyai Onkormanyzat altal megszervezett Kalman Imre
miisort csodalattal hallgattdk az idosek és halasak, hogy minden évben gondol rijuk az
Onkormanyzat.

Oktoberben Dégre autébusz kirdndulast szerveztiink, amelyen az idések otthona néhany lakéja
is részt vett. A kirandulds keretében a Festetics Kastélyt latogattuk meg, melynek kb. 300
hektéros parkja Magyarorszag legnagyobb teriiletii tajképi kertje. A kastélylatogatast kévetden
Dégen a Kristaly Etteremben ebédeltiink. Szép és tartalmas egész napos kirandulds volt.

A Kobanyai Szenior Tizkarikés Jatékokra két klubtagnak segitettiink a nevezésben és lelkesen
vettek részt az eseményen.

Haztartasi vagy haztartast potlo segitségnyujtas:
A héztartasi vagy haztartast potlo tevékenység célja az igénybe vevo komfortérzetének, joléti
allapotanak biztositasa.



Haztartasi vagy hazlartast potld segitség:
- mindennapi tigyek intézése,
- online rendelések,
- banki ligyintézés,
- ruhajavitasi szolgaltatasok,
- héaztartasi gépek hasznalatdnak megtanitisa,
- Uj ismeretek a haztartas vezetése kapesan,
- tippek. tanicsok, Gtletek,
- karbantartasok segitése.

Esetkezelés:

Az esetkezelés olyan segitd és egyiittmiikddési folyamat, amelynek kézéppontjaban az ellatast
igény bevevé all. Sziikség esetén bevonjuk a csaladtagokat, illetve igénybe vessziik mds
szakmai intézmények segitségét is az adott probléma megoldasa érdekében.

Esetkezelés teriiletet:
- segitd intervenciok az élet barmely érintett teriiletén,
- krizisintervencio, gyaszmunka, veszteségek feldolgozasa,
- csaladi kapesolatok tamogatésa, erGsitése,
- konfliktusok, fesziiltségek kezelése,
- tamogato kizeg felkutatasa, kapcsolatfelvétel, kapesolattartds,
- {igyintézés.

Sajnos a kor elérehaladtaval egyre tobb 1d6s esetében fordulnak elé pszichiatriai problémak,
amelyek kihivast jelentenck az érintettnek, a klubtarsaknak, a hozzatartozoknak és a
dolgozdknak is, melyet nagyfokn tiirelemmel és empatiaval kezeliink.

A pszichés és egészségi problémak sokasodasaval aranyosan egyre nagyobb az igény egyéni
foglalkozasra, egyéni meghallgatdsra napi szinten. Sok a gondjuk, problémajuk és a csalad
hidnya vagy elfoglaltsiga miatt a klub dolgozéité!l varjak mindenben a segitséget, illetve az
elfoglalt csaladtagjaikat nem akarjak napi problémaikkal terhelni. Az egyéni beszélgetések napi
szinten sok-sok id6t vesznek igénybe.

Tekintettel a klubtagok mentalis allapotara, kiilongsen fontosnak tartjuk és nagy figyelmet
forditunk a megfelelé mentalhigiénés ellatas biztositasara, melyet egyéni és kiscsoportos
foglalkozasok keretében valositunk meg.

Feliigyelet:
A felligyelet célja a szolgaltatast igénybe vevd fizikai biztonsaganak védelme, fenntartasa az
intézmeény teriiletén:

- tevékenység feliigyelete, figyelemmel kisérése,

- biztonsagos kérnyezet kialakitasa,

- specialis sziikségletek figyelembevétele,

- ¢étkezés, diéta, folyadékbevitel feltgyelete.

A klubban a demens személyek esetében biziositjuk a lelki és fizikai biztonsagot szolgdld
személyes kontrollt a nyitvatartasi id6 alatt folyamatosan, valamint a biztonsagos targyi
kornyezetet. Felligyeletet biztositunk a klubtagoknak a klub nyitvatartasi ideje alatt, valamint a
szervezett kiilsé programok latogatésa, illetve a kirandulasok soran.



Gondozis:

Az 1d6sek nappali ellatdsdban foként dnellatasra képes vagy kisebb segitség igénybevételével
képes idosekkel talalkozunk, ugyanakkor az idé eldrehaladtival az 6nelldtasi képességekben is
valtozas, tébbnyire romlds tapasztalhatdé. A gondozas célja és feladata a sziikségletekhez
igazodé segitségnynijtas, melynek mértékét, tipusat és méodjat mindenkor a segitségre szoruld
fizikai allapota, kora, pszichés és szociélis stitusza, Onellatasi képességének foka hatarozza
meg.

A klubtagok korében évrdl évre emelkedik a pszichiatriai betegek és a rakos megbetegedésben
szenveddk aranya.

Gondozas teriiletei:
- Onellatas tdmogatasa, erdsitése,
- vérnyomds-, vércukor- és teststlymérés,
- étkezés segitése, folyadékpatlas,
- haziorvosi, szakorvosi, fogaszati idopontkérések,
- gybgyszerek, gyogyéaszati segédeszkozok feliratasanak, beszerzésének segitése,
- fizikai, szellemi aktivizalas,
- mentalis tAmogatas.

Ortopéd orvos vizsgalatat kovetden 48 {6 részére késziilt egészségi allapotanak megfeleléen
gyogycipd, 5 {6 pedig orvosi tanacsadast vett igénybe.

Téajékoztattuk a klubtagokat és segitséget nyujtottunk az ,EgészségAblak™ alkalmazas
letoltésében és hasznalataban.

A klubtagok igénybe veszik az online lehetdségeket, igy a gydgyszerfeliratiasban, a szakorvosi,
fogaszati idépontkérésekben is segitséget nyUjtunk szamukra. Haziorvos kérésére
vérnyomasnaplét vezettiink. Nagyon fontos feladatunk a klubtagok folyadékpotlasa, demens
klubtagjainkra fokozottabban odafigyeliink.

Rendszeresen tartunk felvilagosito, életviteli, életmoddal kapesolatos el6addsokat, figyelemmel
kisérjiik az étkezdk és a klubtagok egészségi allapotat, illetve annak valtozasait, melyet jelziink
a hozzatartozdknak, a haziorvosnak. Prevencids ellatas a rendszeres vémyomas, vércukorszint
¢s testsulyméres. A kiilonféle tornakkal és mozgasokkal (séta, {il6torna, zenés torna, labdatorna,
gydgytorna, tanc, kertészkedés stb.) igyeksziink a klubtagok fizikai alloképességét megérizni,
illetve javitani.

Kozosségi fejlesztés:
A kozosségi fejlesztés célja a kozosségl részvételre valo felkészités, az abban valo részvétel
Osztonzése €s keépessé tétele. Az Intézményen belill €s kiviil egyarant lehetéség van olyan
programokon valo részvételre, amely a kozdsség fejlesztését szolgalja:
- kiilsé helyszineken szervezett programok: pl. noénapi programok, koncertek,
stitiverseny, kirandulédsok stb.,
- az Iddsek Otthonaval kdzos rendezvények.

Szeretettel varjuk a programjaink irdnt érdeklédé kerileti id6skortakat, minden programunk
nyitott az érdekl6dék szamara.



2.2.2. Demens személyek nappali elldtasa

Az 1d0sek nappali elldtasa a miikddési engedélyben foglaltak szerint integralt forméban demens
személyeket is ellat. A szolgaltatds biztositasaval az enyhe, illetve kézépsulyos demens
személyeknek segitiink. Kulturalt, biztonsadgos koriilmények kozott torekszink az
€letmindségiik megdrzésére, az Onellatdsi képességik csokkenése mellett is sziikségleteik
kiclégitésére.

A napi teveékenységeknél elengedhetetlen a demencidval él6k életritmusinak megfeleld
id0strukturalasa. A tevékenységek megszervezése folyamatos napirend szerint torténik. Az
egyéni fejlesztésre inkdbb a déleldtti o6rak alkalmasak. A képességeket szinten tartd
foglalkozasokat és a specialis tréningeket a gondozasi terveknek megfelelden alkalmazzuk.

A demenciaval €16k jellemzben szivesebben emlékeznek a maltra, mint foglalkoznak a jelennel.
A foglalkozasok a demens személy mentalis allapota és igényei szerint keriilnek sszeallitasra.
Minden esetben tekintetbe vesszilk a pillanatnyi kedélyallapotukat, és sziikség esetén
véltoztatunk a tervezett foglalkozdson. Fontos a tiirelem, a nyugalom és a kiegyensulyozott
légkor biztositasa.

Egyéni vagy csoportos programok:

- Mozgastejleszt6 foglalkozasok: tilGtorna, zenés torna, labdatorna, séta, kertészkedés,
ténc, gydgytorna,

- Memoria, beszédmegtartast segitd jatékok: torténetek, tevékenységekhez szikséges
targyak felidézése, szélanc, kézmondasok, talalos kérdések, tébbjelentésii szavak,
Orszag-varos.

- Kreativ foglalkozasok: szinezés, kivagas, iinnepi dekoraciok kozos készitése.

- Eszlelést elésegité foglalkozasok: targyak felismerése tapintdssal, betlrejtvény,
puzzle kirakasa, memoriakartya.

- Jatékterdpias programok: tarsasjatékok, rummikub, domind, memoériakartyak, bingé.

Mivel az elldtds integralt formaban torténik, a demens klubtagok képességeikhez mérten
természetes modon bekapcsol6dhatnak a klub altal az 4tlagos sziikségletit ellatast igény bevevs
klubtagok szamara szervezett foglalkozasokba, programokba, valamint a havi programban
szerepelnek a ,,demencia percek”, amikor beszélgetiink a betegségrél, a tiinetekrsl, valamint az
elfogadas, a megértés €s a tolerancia fontossagarol.

3.  Atmeneti és tartés apolast, gondozast nyijté szocialis szakellatasok
Ha az életkoruk, egészségi dllapotuk, valamint szocidlis helyzetitk miatt a rdszorult
személyekrol az alapszolgdltatdsok keretében nem lehet gondoskodni, a rdszorultakat

dllapotuknak és helyzetiiknek megfeleld szakositott elldtasi formdban kell gondozni.
(Szt. 66.5.)

Az Intézmény altal nynjtott szakellatasok:

- Id6skomak Gondozohaza,

- Idések Otthona.
Az intézmény szakositott szocialis szolgaltatisok keretében Iddskortak Gondozéhazat
(&tmeneti elhelyezést nyujté intézményt), valamint, atlagos apolést, gondozast és emelt szintii
elhelyezést ny(ijié Idések Otthonat miikddtet.
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3.1. Idoskoriak Gondozohaza

Az Idbsek Gondozdhdzdba azok az idskoriak, valamint azok a 18. életéviiket betolioit beteg
személyek vehetSk fel, akik onmagukrdl betegségiik miatt vagy mds okbol otthonukban
idélegesen nem képesek gondoskodni. (Szt. 82.§)

Az idéskoraak gondozéhazi ellatasat elsésorban azok az id6skordak veszik igénybe, akik
egészségi allapotuk miatt kérhazi kezelésre még nem vagy mar nem szorulnak, idések otthoni
elhelyezést nem szeretnének még igénybe venni, vagy id8sek otthona elhelyezésre varnak és
gondozasuk, feliigyeletiik a sajit otthonukban nem megoldott.

Az ldéskoriak Gondozoéhaza ideiglenes jelleggel legfeljebb egy évi idStartamra biztosit
elhelyezést az ellatsra szoruldk részére. A hataridd elteltét megeldzben egy hénappal az
intézményvezetd/szakmai vezetd megvizsgalja, hogy az ellatast igénybe vevd csaladi
koryezetébe visszahelyezhetd-e, illetve ellatdsa otthondban, alapszolgéltatds keretében
biztosithato-e.

Amennyiben az ellatast igénybe vevd egészségi allapota, szocidlis helyzete miatt ellatdsat
tovdbbra sem lehet az otthonaban biztositani, az dtmeneti eilatids az Intézmény orvosanak
szakvéleményében foglaltak figyelembevételével tovabbi egy évvel meghosszabbithaté.

Az Idéskortak Gondozdhéza az Intézmény tetéterében miiksdik. Targyi és személyi feltételei
megfelelnek a személyes gondoskodést nydjtdé szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és
mikodésik feltételeirdl szold 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendeletben eldirt feltételeknek. Az
Idéskoriak Gondozohaza az ellatast igénybe vevok részére, hasonléan az Idések Otthona
ellatasahoz teljes korti ellatast biztosit. A teljes kori ellatas szakmai tartalma az [d6ések Otthona
fejezetben kertil részletezésre.

Gondozohazi elhelyezést igénybe vevik szamédnak alakuldsa 2024-ben

4, sz. tablazat

2023.X11.31-én 2024. évben (j 2024. évben 2024.X11.31-én
igénybe vevik ellatdst igénybe ellatasuk igénybe vevok
szama vevlk szdma megsziint szama
37 16 40 £6 44 16 33 fo

Az Idéskortak Gondozohdzaban engedélyezett létszam 40 £6. 2024-ben az ellatist igénybe
vevok éves atlaga 38 16 volt, amely 95%-os fér6hely kihasznaltsgnak felelt meg.
2024. december 31-én az Idéskortiak Gondozdéhazaban az elldtottak szama 33 {6 volt.

Az Idéskortiak Gondozbhaza igénybevétel megsziinésének okai az alabbiak voltak:
- gondozasanak indokoltsdga megsziint: 14 £,
- tart6s bentlakésos intézménybe kdltdzott: 24 8, ebb6l 9 {6 mds intézménybe
koltozott, 15 {6 az Intézmény [ddsek Otthondban nyert elhelyezést,
- elhunyt: 6 f6.
Az ellatast 2024. december 31-én 27 nd és 6 16 férfi vette igénybe.
Az adatokbol megallapithato, hogy az ellatottak koziil a n6k ardnya 81,8%, a férfiaké 18,2%.

11



Az ellatast igénybe vevok koziil:
- demencia kérképpel diagnosztizaltak szama: 4 6.
- gondnoksag alatt all6 ellatottak szdma: 2 f5.

A létszamesokkenés oka az Intézmény tetéfelvjitdsanak és ablakcseréjének munkalatai voltak.
A tetdablakok cseréjének biztonsagos elvégzése miatt folyamatosan harom - négy lakoszobat
ki kellett tiriteni és atadni munkateriiletként, emiatt a 40 féréhely betdltésére nem volt lehetdség.

3.2. Idések Otthona

Az idbsek otthondban Szi. 68/A. § (3) bekezdésében meghatdrozott gondozdsi sziikséglettel
rendelkezd, de rendszeres fekvobeteg-gyogyintézeti kezelést mem igényld, a rd irdnyadd
dregségi nyugdijkorhatdrt betolton személy ldthato el

Az ldések Otthondban elsdsorban azoknak a nyugdijkorhatart betdltdtt személyeknek az
apolasat, gondozdasat végezziik, akik Snmaguk ellatasara nem, vagy csak folyamatos segitséggel
képesek, de rendszeres fekvobeteg-gyogyintézeti kezelést, szakapolast nem igényelnek.

Az ellatas igénybevételéhez az egészségi allapoton alapuld szocialis raszorultsag vizsgalatanak
és igazolasanak részletes szabdlyairdl sz6ld 36/2007. (XI1.22.) SZMM rendelet szerinti
jogosultsaggal kell rendelkezni (az értékeld adatlap alapjan 111. fokozati vagy a jogszabalyban
meghatarozott egyéb koriilményeken alapuld gondozasi sziikséglettel).

Az ldoések Otthondban a férbhelyszam legfeljebb 15%-ig gondozdsi sziikséglettel nem
rendelkez6 személy is ellathaté, ha az ellatast igényld vagy a téritési dijat megfizetd mas
személy irasban vallalja a szolgaltatasi 6nkoltséggel azonos mértékl személyi téritési dij
megfizetését.

Amennyiben az ellatast igénylé személy pszichiatriai- vagy szenvedélybetegségben szenved,
ellatdsarol mas, az egészségi ¢s mentalis dllapotinak megfelel intézmény keretében kell
gondoskodni.

Intézményiink 98 engedélyezett férbhelyen milkodtet Idosek Otthonat, 82 férfhelyen atlagos
szintil apolast, gondozast nyjto ellatdst, mig 16 féréhelyen emelt szintii elhelyezést biztosit.

Iddsek Otthonit igénybe vevék szimanak alakuldsa 2024-ben

5.5z, tablazat

2023.X11.31-én | 2024. évben (4 2024.évben 2024.X11.31-én
igénybe vevik | ellatast igénybe ellatasuk igénybe vevok
szama vevok szama megszint szama
98 16 23 16 23 fo 98 fa

2024. december 31-én az [ddsek Otthoni szolgaltatast Gsszesen 98 3 vette igénybe, 14 férfi és
84 no, az ellatottak atlagéletkora 86 év.
Gondnoksag alatt ali6 ellatottak szama: 5 £6.
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3.3. Idoskoruak Gondozohaza és az Idosek Otthona szocidlis ellatas
igénybevétele

Az [dbskoruak Gondozohaza és az 1dések Otthona igénybevétele nkéntes, az ellatast igényld,
illetve torvényes képviseldje szébeli vagy irasbeli kérelmére, inditvanyara térténik.

Az ellatasok irant érdekléddket tajékoztatjuk a nydjtott szocidlis szolgalatdsokrol, az ellatasok
igénybevételének modjarol, az ellatasok tartalmarol, a belépési hozzajarulas, valamint a téritési
dijak dsszegérol.

A tdjékoztatast telefonon, e-mailben €s személyes latogatas formdjéban biztositjuk.

Az érdekl6ddk szamara szerdai napokon — elézetes iddpontegyeztetést kivetden - lehetdség
van az apartmanok, a lakészobdk és a kozosségi helyiségek megtekintésére.

Az ellatasok iranti kérelmet a  9/1999. (X1.24.) SZCSM rendelet szerinti nyomtatvanyokon
kell benyyjtani. A benyujtast kdvetden az igényt nyilvantartasba vessziik és tajékoztatjuk az
1gényl6t (illetve térvényes képviseldjét) az elégondozas elvégzésének iddpontjardl.

Az eldgondozas soran tdjékozddunk az intézményi ellatast igényls életkoriilményeirdl,
egészségi allapotardl, szocialis helyzetéro! a megfeleld, személyre szabott szolgaltatds
biztositasa érdekében.

Tovébba tdjékoztatjuk az ellatast igénylét az intézménnyel kétendé megallapodas és a hdzirend
tartalmardl, az ellatasért fizetendd téritési dij mértékérdl, valamint atadjuk a megéllapodas
tervezetét és az id6sek otthoni ellatis igénylése esetén kitoltésre keriil a felvételhez sziikséges
Ertékel adatlap.

Az intézményvezetd / szakmai vezet$ a kérelem, a gondozasi sziikségletvizsgalat eredménye
és az eldgondozas alapjan dont az intézménybe torténé elhelyezésrdl, majd a dontésrsl
tajékoztatia az ellatast igénybe vevit vagy torvényes képviseldjét a férdhely elfoglaldsianak
varhato idépontjardl, valamint az intézményi elhelyezéssel kapcsolatos egyéb teendokrol.
Amennyiben soron kiviili ellatdsi igény mertil fel, az intézményvezet6 / szakmai vezetd ddnt
a soronkiviiliség fennallasardl.

Az cllatasok igénybevételére az ellatast igényld vagy térvényes képviseldje és az intézmény
megéllapodast kot. A megdallapodas megkotéséhez az  ellatast igényldé személyes
jognyilatkozata sziikséges.

3.4. Az Idoskoriak Gondozéhiziban és az Idések Otthonaban nyijtott
szolgaltatasok

Az Idéskortiak Gondozohazaban és az Idések Otthondban az alabbi azonos, teljeskdr(
ellatasokat biztositjuk:

3.4.1. Lakhatas

Az intézmény tomegkozlekedési eszkdzzel jol megkozelithetd helyen Kébanyan, az Ujhegyi
lakdtelepen talalhatd. Az épiilet 20 éve Iddsek Otthonanak épiilt, igy épitészeti megoldasai, a
lakrészei, a kozds helyiségek, a kozlekeddk kialakitisa lehetdvé teszik a biztonsagos,
akadalymentes kozlekedést. Az apartmanok, a lakészobak és a kozosségi terek butorzata
megfelel az idések életvitelének, életkori sajatossagainak, egészségi €s mozgasallapotanak.
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Az épililetben a teljes kort akadalymentesités biztositott, mind a fizikai, mind az
infokommunikacios rendszer tekintetében. Az épiilet kiilsé részén felszerelt térfigyelé kamerak
és a 24 Oras portaszolgalat gondoskodik a lakok biztonsagarol.

Az intézményt gondozott, virdgokkal, 6rokzdld ndvényekkel diszitett park veszi koriil, amely
padokkal, pagodakkal, kiiltéri fitneszparkkal felszerelt hangulatos, csaladias kodrnyezetet
biztosit az itt €10k szamara. 2024-ben kialakitasra keriilt egy emlékhely, ahol a szolgaltatast
igénybe vevék mélté modon emlékezhetnek meg elhunyt szeretteikrél.

Az Intézmény éplilete harom szintes, a foldszinten €s az elsé emeleten mikddik az Iddsek
Otthona.

Az [dések Otthonaban az igénybe vevik elhelyezése killonbszé méretil lakrészekben tdrténik,
az egy férdhelyes lakrész 19 m?, a két féréhelyes lakrészek 21, 32, 33 és 49 m? nagysaguak. A
lakrészekhez mini konyhaval felszerelt el6tér, zuhanyzdval felszerelt fiirddszoba, vilagos
szoba, kertkapesolatos terasz, néhany kivétellel erkély tartozik. A lakrészek butorozottak és
névérhivoval felszereltek.

A foldszinten kapott helyet az étterem, az orvosi szoba, a foglalkoztatd helyiség és az irodék,
az emeleten a konyvtar, a foglalkoztatd helyiség, a soszoba és a kavézo talalhato. A kézosségi
helyiségeket a lakok ¢és hozzatartozdik szabadon hasznalhatjak. Hitéletgvakorlasra az
tkumenikus imaterem all a szolgéltatast igénybe vevik rendelkezésére.

Az intézmény tetOterében kertilt kialakitasra az Idéskortuak Gondozéhaza.

Az ldéskoruak Gondozohazanak szobai az iddsek otthoni szobdkhoz hasonldan butorzattal,
noveérhivoval  felszereltek. Minden szobahoz zuhanyzdval, kézmosdval, WC-vel,
kapaszkodéval elldtott flirddszoba tartozik. A szobdk tSbbsége kétdgyas elhelyezést biztosit,
valamint egy hdrom- és egy négyagyas szoba all az ellatast igénybe vevdk rendelkezésére.

Az [déskoriak Gondozohaza lakdinak kényelmét ebédls, teakonyha szolgalja.

Az akadalymentes kozlekedést két felvond, a kozlekedési dtvonalakndl elhelyezett
kapaszkodok ¢€s a széles folyoso teszi lehetdvé.

3.4.2. Ekeztetés

Az intézményben mikkodo f6zOkonyha biztositja az Idések Otthonaban és az Iddskoruak
Gondozohézaban a napi 6tszori étkezést.

Az étlaposszedllitisoknal figyelembe veszilk a szolgéltatist igénybe vevOk kéréseit,
¢szrevételeit. Havi rendszerességgel étlap megbeszélést tartunk, amelyen minden laké részt
vehet, ezen kiviil az ebédlé bejarata elétt elhelyezett | kivansdgladdban” mindenki {rasban
kozolheti az étkezésre vonatkozd észrevételeit, kivansagait.

Etkeztetés keretében reggelit, kétfogasos ebédet és hideg vacsorat szolgalunk fel. Tizéraira és
uzsonndra folyadékot, gylimdicsdt, kekszet, Turé Rudit, joghurtot biztositunk az ellatast
1génybe vevik részére. Az aktualis heti étlap jol lathato helyen kifliggesztésre (falitjsag, porta)
keriil, valamint az intézmény honlapjan is megtekinthetd.

Az étkezések igénybevételére az Idosek Otthona lakoi részére a foldszinten, mig az Iddskortak
Gondozohazat igénybe vevok részére a tetdtérben kialakitott étterem szolgal.

A nehezen mozgé lakok vagy fekvbbetegek részére az apoldk a lakrészekben talaljak fel az
¢telt, szlikség esetén segitséget nytjtanak annak elfogyasztisihoz.
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Amennyiben a laké egészségi allapota indokolja, az orvos altal eldirt diétds étkeztetést
(cukorbetegek étrendjét, epe- és gyomorkiméld, laktézmentes étrendet) és pépes, folyékony-
pépes étrendet biztositunk.

A szakositott ellatasok altal igénybe vett étkezések szama

6. sz. tablazat

Distak Januér |Februdr [Marcius | Aprilis |M&jus |Idnius [dlius Augusztus {Szeptember |Oktéber jNovember December |Bsszesen
Normal 2828| 2575| 2850| 2699 2774| 2714| 2708 2718 2513 2639 2484 2339 31841
Diab 180g 722 680 672 630 625 699 749 748 674 657 716 713 8285
Epds &

Peses 1 04| 279 281| 254/ 190| 178| 183 204 200 182 95| 211f 2660
gyomorkiméld

Tejmentes 147 134 71 42| 161| 148| 172 163 131 114 147 227 1657
Pépes 102 86 99| 122| 129| 174 191 168 168 145 144 164 1692
Osszasen 4093 3754 3973| 3747| 3879| 3913| 4003 4001 3695 3737 3686 3654| 46135

A tablazat adataibol megéllapithato, hogy az Idéskortiak Gondozbéhéza és az Idések Otthona
lakoi részére 46 135 adag ételt készitett a konyha, amelybdl a 31 841 adag a normdl és 14 294
adag a diéta.

A legtdbb lako normal étkezést vesz igénybe, a legtbb diétat a cukorbetegeknek készitjiik, ezt
koveti az emésztdszervek betegségei miatt elrendelt diétak szama. Pépes étrendet az dgyban
fekvo, rossz egészségi allapotil, darabos étellel nem taplalhato lakok részére készit a konyha.

Nagy hangsulyt fektetiink a megfelelé mennyiségii folyadék pétlaséra, kiilongsen a fekvd és
demens személyek ellatasa soran.

Az étkezés keretében biztositott élelmiszerek mind a mennyiségi, mind a mindségi (friss,
izletes, megfelelé hémérsékleti) elvardsoknak megfelelnek. Az étkezések idOpontjai
alkalmazkodnak a lakok napirendjéhez.

3.4.3. Ruhazat, textilia biztositasa

Az intézményben az ellatast igénybe vevok sajat ruhazatukat viselik, az dgynemit és az
agyhuzatot az Intézmény biztositja. A ruhdk tarolasara a szobakban taldlhatd kétajtds polcos és
akasztos szekrény szolgal.

A ruhdzat tisztitasarol az intézményben mitkddé mosoda gondoskodik.

3.4.4. Apolas, gondozas

A teljeskorii cllatas elemei kozil az ellatds szinvonalét leginkabb meghatirozza a lakhatds, az
¢tkezés és az apolasi-gondozasi feladatok megszervezésének €s megvaldsitasanak mindsége,
szakmaiséga.

Intézményiink kiemelt figyelmet fordit a szakositott ellatasokat igénybe vevik részére nyjtott
apolasi, gondozasi feladatok folyamatos, magas szint(i biztositasara.

Arra toreksziink, hogy az apolds, gondozés sordn a szolgaltatast igénybe vevok szamara egyéni
szitkségleteihez mért segitséget nydjtsuk, amelynek modjat €s mértékét az ellatasra szoruld
egészségi és mentalis allapota hatarozza meg.
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Apolasi, gondozisi feladatok, tevékenységek:

- étel felszolgalasa, illetve sziikség szerint segitségnyijtas az étkezéshez:
Apoloi, gondozbi feladatokat végz6 munkatdrsak az étkeztetésben segitséget nyujtanak
azoknak az cllatast igénybe vevoknek, akik egészségi allapotuk miatt 6ndlléan nem tudjak
elfogyasztani a kitalalt ételeket.

Kiemelt figyelemmel kdvetjitk az idoskoriak folyadék fogyasztasat, killondsen az dgyban
fekvo vagy demens személyek esetében.

- gyogyszerbeadas:
Az intézményben a gyogyszerek kiadagolasardl a gydgyszerelé munkatarsak
gondoskodnak. A gy6gyszerek beadasat az orvosi eléirdsoknak megfelelden szakképzett
apoldk, gondozdk végzik.

- vérnyomas, vércukormérés:
Az apolok a lakok vitalis paramétereit heti rendszerességgel, ill. sziikség szerint mérik
¢s dokumentaljak.

- sebellatas:
A szakdolgozok a trauma, a felfekvés vagy a fertGzések okozta sebeket az intézményi
orvos, vagy a sebész szakorvos irdsos terdpids utasitasai alapjan kezelik.

- mobilizalas:
Amennyiben az ellatdst igénybe vevé nem képes onalldan helyet vagy helyzetet
valtoztatni, mobilizaldsra van sziikség. Az elmult évben intézményiinkben ezt a feladatot
a gyogytornasz, ill. sziikség szerint az 4polast, gondozést végzé munkatarsak lattak el.
Az agyban fekvé betegek esetében a gyogytornasz kiemelt figyelmet fordit a légzdtornara
¢€s a testhelyzet valtoztatasara.
Az apolok és a gondozok napi szinten segitséget ny(jjtanak a mozgasukban korlatozottak
részére az agy szélérdl felallasban, székbe kiiiltetésben, segitséggel valé sétalasban.

- levegéztetés:
Az Intézmény nagy parkkal rendelkezik, ahol biztonsagosan lehet sétdlni és sportolni. A
terapids munkatdrsak segitenek az ellatdst igénybe vev6k egyéni és csoportos
sétaltatidsandl. A mozgasukban korlatozott lakék levegén tartozkoddsat az apolok,
gondozék az apartmanok teraszain, erkélyein biztositjdk, valamint nagy hangsilyt
fektetnek a lakrészek rendszeres szelléztetésére.

- segitségnyijtas a személyi higiéné megtartasaban:
Az Intézmény szakdolgozoi napi rendszerességgel a gondozasi terv szerint gondoskodnak
az ellatast igénybe vevok személyi higiénéjérdl (segitenek a mosakodasban, a fitrdésben,
a haj- és szajdpolasban, valamint a kéz- és kérémapolasban).
Az Idbések Otthonaban fodrdsz és pedikiirds szolgaltatasok igénybevételére is van
lehetdség.
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- inkontinens betegek ellitasa:
Intézménylink nagy figyelmet fordit az inkontinens betegek ellatdsdra is.
Az &polok, gondozdk a fekvd lakok esetében naponta 4 alkalommal cserélnek pelenkat,
amely sordn biztositjdk a fokozott borvédeimet.

- dltoztetés, Agyazas, agynemil csere:
Segitséget nyujtunk azoknak az ellatast igénybe vevoknek, akik nem, vagy csak részben
képesek tnélldan 6ltézkoddni, illetve agyukat rendben tartani.
Az agynemiit kéthetente cseréljik, szennyezOddés esetén azonnali agynemiicserét
biztositunk.

kozvetlen kirnyezet rendbetétele:
A lakrészek takaritasa napi, heti és havi terv szerint torténik a takaritdsi protokolinak
megfelelden. Az apoldk és gondozok feladata a hiitdszekrények tisztintartdsa, sziikség
esetén  segitséget nyujtanak a lakdk szekrényeinek és  éjjeliszekrényeinek
rendbetartaséaban.

- iigyelet, sziikség esetén mentd hivasa:
Hirtelen bekdvetkezett allapotromldas esetén az tigyeletet értesitjiik, vagy ment6t hivunk
az ellatast igénybe vevokhoz. Beteg szallitashoz siirgds esetben az OMSZ-t, mas esetben
magan beteg szallito szolgaltatasait vessziik igénybe.

- kapcesolattartas a hozzatartozokkal:
Intézménylink kapcsolatot tart a szolgaltatast igénybe vevé csaladtagjaival. Eleget
tesziink a tdjékoztatasi kotelezettségiinknek, a vezetd apold tajékoztatast nyijt a
megéllapodasban megjeldlt hozzatartozoknak.
A tajékoziatas mindig az ellatast igénybe vevé tudtaval és beleegyezésével torténik, az
adatvédelmi szabalyok betartasaval.

Munkank sordn toreksziink a szakszeriiségen alapuld szeretetteljes, emberkézpontd apolis,
gondozas megvalositasdra, a meglévd képességek hasznalatdnak Osztonzésére, szinten
tartasara, mind az alul, mind a tilgondozas elkeriilése érdekében.

Intézménytink szakapolasi tevékenységet nem végez.

A szakmai munkénkat a személyre szo6l6 apolasi, gondozasi terv szerint végezziik.
Az elvégrett dpolasi, gondozasi feladatokat a jogszabalyoknak és az intézményi protokolinak
megfelelden dokumentéljuk.

4.  Egészségiigyi ellatas

A teljeskor ellatas keretében az Intézmény biztositja az egészségligyi ellatast, melynek soran
gondoskodunk az ellatast igénybe vevOk egészségmegdrzését szolgald felvilagositasrol, a
rendszeres orvosi feliigyeletrdl, a szakorvosi, valamint siirgdsségi ellatasahoz és a korhazi
kezeléséhez vald hozzajutdsrol.

17



4.1. Az egészségiigyi ellatas keretében az alabbi szolgaltatasokat nywjtjuk:

Egészségmegorzés, egészségnevelés
Az ldéskoriiak Gondozoéhazaban és az Iddsek Otthondban szamos egészségnevelési programot
és tevékenységet szerveziink, amelyek célja az idések egészségének megdrzése és javitasa.

Taplilkozasi tanacsadas

A megfelel6 taplalkozas elengedhetetlen az idosek egészségének megdrzéséhez. Taplalkozasi
tandcsadas keretében az id6sek megismerhetik az egészséges étrend alapelveit, amelyek
segitenek a betegségek megel6zésében és kezelésében. Az orvos €s a dietetikus szakember
tandcsot ad az egészségi allapotnak megfeleld étkezéshez.

Testmozgas és fizikai aktivitas

A rendszeres testmozgas szamos eldnnyel jar az idések szamara, beleértve az izomerd és az
alloképesség novelését, az iziiletek rugalmassdginak megdrzését, valamint az altaldnos
kozérzet javitasat. Az intézmény gyodgytorndsza és a terapias munkatdrsak kiilonbdzé
mozgasprogramokat szerveznek, mint példiul egyéni és csoportos torna, séta, Kkiiltéri
fitneszgépek hasznalata.

A mozgasprogramokat a szakemberek az idések képességeihez igazitjak és a folyamatos
feltigyeletet biztositjak.

Mentalis egészség timogatasa

A mentalis egészség megdrzése kiemelkedd fontossagn az idések szamara. Az Iddsek
Otthondban ¢és az Iddskoruiak Gondozohdziban élék részére mentalhigiénés tamogatast
nywtunk, amely magaban foglalja az egyéni beszélgetéseket és a csoportos foglalkozasokat.
Ezen kiviil a mentalis egészség mego6rzésében fontos szerepet jatszanak a kézdsségi programok,
amelyek el§segitik a tarsas kapesolatokat és csokkentik a maganyossag érzését.

Egészségiigyi oktatas és tajékoztatas

Az Intézmény orvosa, vezeté &poldja rendszeres egészségiigyi oktatist és tdjékoztatdst
szerveznek az ellatast igénybe vevok részére, amelyek segitenek az idéseknek megérteni az
egészségiikkel kapcsolatos fontos informacidkat. Ide tartoznak az eldadasok, a workshopok, az
informacids anyagok, amelyek kiilonbozo témékat Slelnek fel, mint példaul a taplalkozas, a
testmozgas, a mentalis egészség, a betegségek megeldzése és kezelése.

Az egészségnevelés az idéseket ellatd intézményekben alapvetd fontossagu az iddsek jolétének
megbrzéséhez és javitasdhoz. A megfeleld egészségligyi oktatas, taplalkozasi tanacsadas,
testmozgas, mentdlis egészség tamogatdsa és a rendszeres egészségligyi szlirések mind
hozzédjaruinak az iddsek életmindségének javitasahoz. Intézménylink szakszer(i és atfogd
egészségnevelési programokkal biztositja az idosek szamara azt a tamogatést és gondoskodast,
amelyre sziikséglik van a teljes €s egészséges élethez.

Betegségmegeliozési és egészségiigyi sziirések

Intézményiinkben sziirdvizsgalatokat végziink a betegségek korai felismerése céljabol,
valamint kronikus megbetegedésben szenvedd szolgéltatast igénybe vevd esetén a
szovédmények kialakuldsénak megakaddlyozasa érdekében.

Heti, havi rendszerességgel végziink: testsuly, vérnyomds, pulzus és vércukorszintmérést,
vércukor profil készitést, véroxigénszintmérést.

Rendszeresek a laborvizsgalatok az intézmény orvosanak elrendelése alapjan bizonyos
korképek (pl.: pajzsmirigy betegségek, diabetes, véralvadasi zavarok), valamint akut
megbetegségek esetén.
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Evente lehetdleg egyszer minden lakénél, valamint a krénikus keringési megbetegedésben
szenveddknél az orvos utasitasa szerint EKG vizsgalatot végziink, illetve tiidész{ir$ vizsgalatot
kezdeményeziink.

Az elmilt évben szemészeti szlirést szerveztiink intézményiinkbe, a sziiréseken 40 f3
szolgaltatast igénybe vevd vett részt, amelybdl 32 6 az Idések Otthona, 8 {8 pedig az
[doskoruak Gondozohazanak lakgja volt.

4.2. Orvosi ellatas

Intézménylink az orvosi ellatast a jogszabélyban eléirtak, valamint a szolgaltatdst igénybe vevd
egészségi allapotanak figyelembevételével szervezi meg.

Az orvos hetente két alkalommal rendel az intézményben, mely soran elvégzi az ellatist
igénybe vevOk egészségi éllapotdnak rendszeres ellendrzését, az orvosi tanacsaddst, az
egészségligyi targyn jogszabalyban meghatarozott szliréseket, a gyodgyszerek monitorozasat, a
gyogyszerrendelést, valamint sziikség esetén az egészségiigyi szakellatdsba térténd beutalast.
Megrendeli és beadja a védboltasokat, jarvany esetén eldirja a jarvany megelézésére,
megsziintetésére vonatkozé intézkedéseket.

2024-ben az intézményi orvos altal végzett vizitek szama: 1663 vizit.

4.3.  Szakorvosi ellatas és az ellatashoz valo hozzajutas

Az ellatast igénybe vevOk részére az intézményben biztositjuk a sebészeti és a pszichiatriai
szakellatast. A pszichidter szakorvos havonta, mig a sebész szakorvos sziikség esetén latogatja
az intézmeényt.

2024-ben a szakorvosok altal végzett vizitek szama:
- Pszichiater szakorvos altal végzett vizitek szama: 254.
- Sebész szakorvos altal végzett vizitek szama: 55.

Intézményiink segitséget nyujt a szolgaltatdst igénybe vevok részére a szakorvosi ellatashoz
valé hozzajutasban.

2024-ben a szakrendelések igénybevételének megoszlasa
7. sz. téblazat

hénap Uroldgia |KardioldgidNeurotogid Traumato SzemeészelF.0.G BérgyogyaiFogészat [Lahor Diabetoiég_id'_TUdﬁgondozd-bsszesen
Janudr 1 1 2 : | 1 2 E 8 1 [ 21
Februr 2 5 1 6 1 3 0 1 4 12 3 g 37,
Mérgiws | 2 | 2 | 1 [ 8 ] © 0 2 2 32 3 10 1 53
Aprilis 2 1 2 7 4 2 0 2 24 3 1 50
Méjus ! 1 1 7 5 0 2 1 12 5 0 35|
Junius 2 2 1 6 2 0 3 1 32 & 1 56
Jalius 2 2 3 8 5 2 3 2 14 i 0 42
Augusztus 2 2 1 4 3 4] 1 3 15 3 0 34|
|Szeptember| 2 4 | 3 1 6 | 4 0 3 2 34 3 1 73
Oktéber i 5 | s 5 6 2 5 2 26 4 1 63
November 3 3 1 5 3 0 3 0 31 5 0 54
December 3 2 1 12 2 | G 3 0 28 L 6 1 58
dsszesen 24 30 22 78 38| 8 2 2 268 45 6 565

A tablazat adataibdl 1ahato, hogy az egészségligyi szakellatast igénybevételének szdma igen
magas, a lakok 2024-ben 565 alkalommal vették igénybe.,
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A kiils6 szakrendelések igénybevétele az eldjegyzési idépontok korlatozott szima miatt nem
zokkendmentes. Az idOpont egyeztetés és az egyes szakrendelések elérése sok esetben tébb
hetes probalkozast vesz igénybe.

Amennyiben a szolgaltatdst igénybe vevdknek nincs egyiittmiikddd csaladi hatterik, a
szakrendelésen torténd megjelenésiiket betegszallitast végzs cégekkel tudjuk megoldani.

Az OFEP 4ltal finanszirozott betegszallitok hosszi ideig, sokszor akar 8-10 6rat is varakoztatjak
a szolgaltatast igénybe vevOket egy-egy visszaszallitas alkalmaval, amely elsésorban a fokozott
gondozasi igényU lakdkat terheli meg.

4.4. Korhazi kezeléséhez valo hozzajutas

Fekvbbeteg szakintézetbe torténd utalas okai jellemzben a kronikus betegségek, a hirtelen
allapotromlas, vagy az esés.

Az cllatast igénybe vevok korhazba utalasardl alap esetben az intézményi orvos dont, hirtelen
allapotromlés, trauma, eszméletvesziés, hirtelen szivledllds esetében az ligyeletes apold,
gondozo intézkedik. 2024-ben intézménylinkbdl 269 esetben tdrtént korhazba szallitas, az
ellatasra legtobb esetben (73 alkalommal) az esések kivetkezményeinek kivizsgalasa miatt
kertlt sor. A kérhazban t5lt6tt napok szdma éatlagosan 4-6 nap volt.

4.5. Gydgyaszati segédeszkoziok biztositasa

Az €letkor elbrehaladtaval az idéskordak egyenstly és koordinacids képességei csdkkennek,
ennek hatterében lehet az iziileti mozgasok kontrolljanak nehéz megtartasa, példaul Parkinson
kér, de befolyasolhatjak idegrendszeri tényezok, illetve a latasproblémak is. Az emlitett
problémak, illetve elesések, balesetek megelézése szempontjabol fontos a helyes segédeszkéz
megvalasztasa, valamint a segédeszkdz megfelelé bedllitasa és biztonsigos hasznalatanak
tanitasa is.

Az intézményben az ellatast igénybe vevik részére biztositjuk a kényelmi eszkdzoket, pl.:
betegigyakat, betegemel6t, antidecubitus matracokat. Az inkontinencia termékeket az
Intézmény az ellatast igénybe vevé vagy térvényes képviselGje kérésére beszerzi, valamint
sziikség esetén kézremilkddik az inkontinencia termék TB tdmogatdsdhoz sziikséges szakorvosi
javaslat ligyintézésében.

4.6. Gydgyszer ellatas

A lakék téritésmentesen kapjak az intézményi orvos dltal havonta dsszedllitott alapgyogyszer
listaban szerepl$ gydgyszereket. Az Intézmény készleten tartja a 1/2000. (1.7.) SZMCS rendelet
52.§ 2. bekezdés szerinti gyogyszercsoportokbdl az eseti gydgyszersziikséglethez igazodd
megfeleld gydgyszermennyiséget.

Az ellatdst igénybe vevd gyogyszerelése orvosi utasitdsnak megfeleldn torténik. A
gyogyszerelést, a gydgyszerek feliratasat, beszerzését, dokumentdldsat, a gyogyszerek
gyoégyszerdobozokba t6rténé dozirozasat gydgyszerelé 4&pold végzi. A gydgyszereket
napszakonként az el6irasnak megfelelden kapjak meg az ellatast igénybe vevék, a gydgyszerek
bevétele ellendrzott és dokumentalt.
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4.7. Védooltasok

2024-ben az ellatast igénybe vevok altal felvett véddoltasok:
- koronavirus elleni véddéoltas: 56 lako,
- influenza elleni védooltast: 63 6,
- pneumonia oltast: 1 {6 igényelt és kapott meg,

A beadott védooltdsok nem okoztak szivodményt.

5. Gydgytorna

A gybgytorna fontos szerepet jatszik az iddsek egészségének megdrzésében, a mozgasképesség
fenntartdsaban, valamint a fizikai funkciok javitdsédban és megtartdsaban. A gyogytorna célja a
fajdalom csokkentése, a mobilitas javitasa, az izomerd ndvelése és fenntartiasa, valamint a
sérillések kockazatanak csokkentése.

A gyogytorna gyakorlatai a lakok egyéni allapotahoz igazodnak, figyelembe véve az esetleges
betegségeket, mint példaul iziileti gyulladast, csontritkulast, sziv- és érrendszeri problémakat,
illetve a mozgaskorlatozottsagot.

Intézménylinkben gyogytornaszt alkalmazunk, aki az Idések Otthonaban és az Iddskoruak
Gondozdéhazaban szervezi és végzi az egyéni és csoportos gydgytornat.

Az egyéni gyodgytorna soran a legtobb figyelmet a 22 dgyban fekvs, mozgasukban korldtozott
lakokra forditottuk. A gyogytomdsz az egyéni gyakorlatok sordn szakmai szempontokat és
profilaxisokat figyelembe véve dolgozik, egyiittmikodik a vezetd 4poléval, a
csoportvezetokkel, a novérekkel és a mentalhigiénés munkatarsakkal az iddsek
életmindségeének javitasa érdekében.

A csoportos gydgytorna soran a gyoOgytornasz olyan gyakorlatokat diktal, amelyckkel
aktivizalni lehet a gyengiilésre hajlamos izomcsoportokat. Idénként eszkdzokkel neheziti a
gyakorlatokat, példaul kislabdaval, nordic turabotokkal, gumiszalaggal stb. A csoportos tornak
soran a {6 cél a mobilizalas, amely az dtmozgatas, iziileti mozgéstartomanyok fenntartdsa és
javitdsa mellett erdsiti az izomesoportokat.

Az elmult évben a csoportos tornék soran leginkabb a lakék alloképessége fejlédstt, nagyobb
ismétlésszdmban dolgoznak és t6bb gyakorlatot végeznek.

A gyogyaszati segédeszkdzoket hasznalok szama 72 16, amelybol:
- 10 16 jarokeretet,

- 26 6 rollatort,

- 15 f6 egypontos botot,

- 2 {6 haromlabu botot,

- 1 16 két darab haromlabn botot,

- 1 16 kénySkmankat és

- 17 16 kerekesszéket hasznal.

Intézménylink népszeriisiti a nordic tirabot hasznélatat, amely egyre népszeribb a lakék
k&rében.

Osszességében elmondhatd, hogy az intézményben él6k esetében a gydgytorna kulesfontossagi
szerepel 161t be az egészség megdrzésében és helyredllitasédban.
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A terdpids modszerek alkalmazdsa révén a lakok hatékonyan visszanyerhetik
mozgasképességiiket, cstkkenthetik fajdalmukat ¢s elésegithetik a teljes élethez szilkséges
funkcionalis képességeik visszaallitasat.

6. Mentalhigiénés szolgaltatas

Intézményiink kiemelt fontossaglnak tartja a lakhatdsi, étkeztetési és apolasi gondozasi
feladatok ellatésa mellett a lakdk lelki egészségének megdrzését és javitasat.

A mentalhigiéné célja a személyre szabott tdmogatas nyujidsa, az egészséges lelki élet
kialakitasa €s megtartdsa, valamint a lelki rendellenességek megel6zése.

Intézménylinkben mentalhigiénés csoport szervezi és végzi a mentdlhigiénés feladatokat. A
csoport szakemberei tevékenységiikkel segitik a lakokat a lelki egészségitk megdrzésében, a
kapcsolataik kialakitasdban €s a krizishelyzetek kezelésében, valamint egyiittmilkédnek az
apolast, gondozast végzd munkatarsakkal.

6.1. A mentalhigiénés ellatas keretében biztositja az intézmény:

- aszemélyre szabott bandsmodot,

- a konfliktushelyzetek kialakuldsanak megel6zése érdekében az egyéni, csoportos
megbeszélést,

- aszabadidd kulturalt cltoltésének feltételeit,

- azellatottak csaladi és tarsadalmi kapcsolatai fenntartdsanak feltételeit,
a gondozasi tervek megvalositasat,

- a hitélet gyakorlasanak feltételeit,

- segiti. tdmogatja az intézményen beliili kis kdzosségek, tarsas kapcsolatok kialakulasat
és mitkSdését.

6.1.1. Személyre szabott binasmod:

A mentalhigiénés ellatds rovid és hossza tavi céljai elsédlegesen a lakdk testi-lelki
aktivitasdnak megérzése €s fenntartdsa, a mentdlis egészség minél hosszabb tavi eldsegitése és
megdrzése, az egyéni izolacié elkeriilése.

A lakok mentalis gondozasa egyéni sziikségleteik és igényeik mentén, készségeiket és
képességeiket hosszu tavon fenntartd egyéni fejlesztési-, gondozasi terv és a szakmai protokoll
szerint torténik.

A mentdlhigiénés ellatas egy komplex, elore nem prognosztizalhato, tamogaté folyamat.

A krizis életiink sziikségszer(i velejardjaként személyiségiink fejlédésének hajtoereje lehet,
hiszen az 1 feladatok igényelte megkiizdés soran folyamatos érésen és fejlédésen megyiink
keresztiil.

A gondozoknak és a terapias szakembereknek tisztaban kell lennie a krizis altal okozott
lélektani allapottal, valamint az arra utal6 tlinet egyiittesekkel. A krizishelyzetben az egyén nagy
fesziiltség alatt van és kdzvetett vagy kozvetlen médon veszélyben is lehet, ezért nagyon fontos
a korai felismerés.
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A bentlakdsos intézményben eldfordulo krizisek:

Az idoskori krizis:

Az 1d8sddés veszteségekkel jard folyamat, ami a sikeres Sregedés (a fizikai és mentalis
egészség meglrzése, a pozitiv €s €lénk szocidlis kapcsolatok, az életcél és az értelmesség
érzésének fenntartdsa, valamint az alkalmazkodé készség) megtartasa mellett j61 kezelhetd.
Aziddskorral jaro krizisek €rintik a kapcsolati, fizioldgiai, mentalis valtozasokat és a szocialis
funkcidk €s szerepek 4talakuldsat. Az érintettség mértéke, a rugalmatlan megkiizdési médok,
az elharité mechanizmusok tisulyba keriilése esetén az emlitett krizisek a kétségbeesés mentén
akdr patologiaba is torkollhatnak (depresszid, szorongés, veszélyeztetettség).

A krizis helyzetek felismerésében, kezelésében fontos az idéskor specialis kihivasai altal
1étrejovo kapesolodasi pontokra vald ramutatds, azok feltérképezése és a megértés segitése.

Bekoltozési krizis:

Az id6sek szdmara rendkiviil nehéz dontés, hogy sajat otthonukat, amelyhez sok emlék kétodik,
¢s megszokott €letterliletiiket elhagyva intézménybe koltdzzenek. A bekoltézést gyakran a
biztonsagos ellatas reményében és csaladjuk tehermentesitése céljabol teszik, ennek ellenére ez
komoly megprébaltatast, krizishelyzetet jelent szdmukra.

Az intézménybe vald koltézéssel az idés ember elvesziti megszokott kdrnyezetét, egy élet
munkdjat hagyja hatra, fel kell adnia addigi életmodjat és el kell szakadnia barataitol,
szomszédjaitol.

Teljesen U kérnyezetbe, idegen emberek kozé keriil, abban az életszakaszban, amikor az egyén
rugalmassaga ¢s alkalmazkodd képessége egyébként is csdkken.

Az uj koriilményekhez vald alkalmazkodashoz idére van szilksége, amely egyénenként eltérd,
de 2-3 hétre biztosan sziikség van, hogy észlelhesse az (1j helyzet pozitivumait, hogy felismerje,
hogy biztonsdgban van, tarsasagra lel, az intézmény valamennyi munkatarsa odafigyel ra,
segitik azokban a dolgokban, amelyeket mér nem, vagy csak nehezen tud elvégezni.

A bekoltdzési krizis kezelésében kiilonosen fontos szerepe van az Intézmény minden
munkatarsanak. A krizis id6intervallumanak csékkentése érdekében a mentalhigiénés
szakemberek €s a szakdolgozok fokozott figyelmet és idét forditanak az @ij lakora.

Beilleszkedési krizis:

Az intézménybe bekdltdzok jelentds része mar évek Ota egyediil él. ennek megfeleléen
alakitotta napirendjét és tevékenységeit. Az intézménybe koltdzést kdvetden nehézséget, illetve
kihivast jelent az 1ij napirendhez €s a hdzirendhez valo alkalmazkodas.

Tovabbi kihivast jelent a szobatarshoz és az intézményi kdzdsségbe vals beilleszkedés.

A beilleszkedési folyamatot nagyban segiti az elégondozas soran szerzett informacié az 1j
lakordl, beleértve mentalis, fizikai ¢s egészségi allapotdt, napi szokdsait és életvitelét.
Fontosnak tartjuk, hogy a munkatarsak tdmogat6é kommunikaciéval segitsék a beilleszkedési
folyamatot. Munkénk sordn tdreksziink arra, hogy a dolgozdk tiirelmesek legyenck, ¢és ha
szlikséges, tobbszor ismételjék meg az egyiittélés gyakorlati tudnivaloit.

Kapcsolati krizis a csaldddal:

Az ellatas soran tapasztaljuk, hogy vannak olyan lakok, akik esetében kapcsolati krizis alakul
ki a hozzatartozokkal. Ezekben az esetekben az ellatést igénybe vevd idénként agy érzi, hogy
nem szamithat a csaladjéra az intézménybe torténd beilleszkedés tamogataséban, azt éli meg,
hogy a csalddja szdmdra 6 mar nem fontos, csak problémaforrasként gondolnak ra.
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Az intézménynek fontos szerepe van a bekoltdzést kovetden a csaladi kapcsolatok
fenntartasaban, erdsitésében. A csaldddal folytatott kommunikacid, a latogatdsra biztositott
kozosségl terek is segitik, hogy rendszeres legyen a lako és csaladja kozotti taldlkozas. Ha a
tdvolsdg miatt nincs lehetdség gyakori latogatasra, akkor az intézmény tdmogatja a telefonos
kapcsolattartas lehetGségét.

Mentélhigiénés feladat ellatas sordn az egyéni segitd beszélgetések sziikség szerint a csaladi
kapcsolatok erésitésére és azok hidnya esetén az id6s mentalis tdmogatasara irdanyulnak.

A csaladi kapcsolatokat ugyan nem tudjuk pétolni, de azok hidnyat igyeksziink enyhiteni,
példaul kozosségi életbe vald bevonassal.

Veszteségek miatti krizis helyzetek:

Az 1d0sddés testi és lelki hanyatldssal, valamint szdmos veszteségekkel jar. A képességek
romlasa, tarsadalmi szerepek megvaltozédsa, a kapcsolatok elvesztése és az egészségi allapot
romlasa jellemzi ezt az idészakot.

Sulyos traumat okozhatnak az érzékszervi valtozasok, a mozgasképesség csdkkenése.

Az intézmény minden dolgozdéjanak feladata a valtozasok észlelése, a kriziskezeléséhez a
tdAmogatas biztositasa.

Eletvégi krizisek:

A halal, mint jelenség az idések korében gyakori téma. Az [ddsek Otthondban az idések tovabbi
halallal kapcsolatos kriziscken mennek keresztiil, hiszen szembe kell nézni a lakotérs, a barat
halélaval, amely 0j krizist és gyaszfolyamatot indit el. Ezért egy jabb megkiizdési stratégiat
kell felallitani a folyamatosan kdzelségben 1évé halallal szemben. Gyakran halljuk a lakéinktél,
Ltalan én leszek a kovetkezd™.

A csoportos foglalkozasok keretében a terdpids munkatdrsak beszélgetésekkel enyhitik a
szorongast, valamint a hit- és vallasgyakorldsnak nagy szerepe van az életvégi krizis
feldolgozasaban.

6.1.2. A konfliktushelyzetek kialakulisanak megel6zése érdekében az egyéni, csoportos
megheszélések:

A konfliktusok megel6zése éppoly fontos, mint a kialakult konfliktusok kezelésére elinditott
tevékenységek sora.

A mentalhigiénés munkatarsak a szocialis munka eszkdzeivel és modszereivel valositjak meg
az egyéni esetkezelést. A csoportfoglalkozas lehetdséget biztosit a lakdknak a ventiléldsra, azaz
a negativ érzelmeik, fesziiltségeik szobeli kifejezésére, ami jelentds stresszoldd hatassal bir
(mindennapos feladat azokban a lakdszobdkban, ahol két, vagy harom lakétars él egyiitt).
Fontos, hogy a szakember mar a kezdeti jelek észlelésekor beavatkozzon, tekintettel arra, hogy
a megoldatlan konfliktusok tovabb gerjeszthetik a fesziiltséget, ami az egészségi allapotra is
rombolé hatassal lehet.

6.1.3. A szabadidéd kulturalt eltiltésének feltételei:
A kiscsoportos foglalkozdsokat a mentdlhigiénés csoport munkatarsai a havi

programtervben foglaltak szerint valésitjdk meg. A foglalkozdsok minden munkanap 10-
11 6ra kozotti idopontban keriilnek megtartasra.
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2024-ben az alabbi csoportos tematikus foglalkozasok valésultak meg;

Szolanc: egy megadott szotol a masikig ugy kell eljutni, hogy a kdzbeiktatott szavakban
csak egy betiit szabad megvaltoztatni.

Osszetett szavak: szokineset, olvasasi képességet, illetve szdelemzé- és szodsszetételi
képességet szinten tarté foglalkozis.

Orszag-varos: szokincsfejlesztés, ismeretbovités, agytoma.

Memériajatékok: kivalo lehet6séget kindlnak arra, hogy szellemileg aktivak
maradjanak, szocidlis kapcsolatokat épitsenek és szérakozzanak az iddsek.

Bingo: segiti a mentdlis egészség meglrzését, szorakoztatd, fejleszti a reflexet és a
koncentracids készséget. Csoportos tevékenységként folytatva néveli az §sszetartast.

Névjegy: a foglalkozés célja részint az irds- és fogalmazaskészség megtartasa, szinten
tartisa, tovabba a régi emlékek felelevenitése, a pozitiv érzések mobilizalasa és az
interperszondlis kapcsolatok erésitése. A csoportos alkalmak lehetdséget kinalnak arra,
hogy a résztvevék jobban megismerjék egymast, osztozzanak egymas multbéli
Ordmeiben, tapasztalataiban €s élményeiben.

Vers mindenkinek: a téma irant érdekldddk verseket hallgatnak, illetve olvasnak fel
egymasnak. A foglalkozas fontos kiildetése a kultura kozvetitése é€s az azonos
érdeklddést lakdk kozosséggé kovacsolasa.

Kreativ foglalkozas: tartalmas idétoltés, kozos élményszerzés, alkotds oGromének
megélése.

Meséljlink egyiitt: egy adott kiinduldsi téma koré a csoport tagjai kézdsen alkotjak meg
a mesét. Fokozza az egylttmiikodési készséget, a fantaziat.

Jatékos déleldtt: a foglalkozdsok killonféle lehetdségeket kinalnak a lakok szaméra,
amelyek segithetik &ket a kozosségbe vald bekapcsoloddsba, az 1) ismeretek
elsajatitasaban és mindennapi életiik élvezetesebbé tételében.

K&z0s éneklés: az éneklés a legtermészetesebb emberi megnyilvanulés. A dalok szévege
az ¢let minden pillanatat megragadja, a dallama hordozza az adott érzelmi allapotot. A
koz0s éneklés levezeti a fesziiltséget. belsd egyensulyt teremt, szellemileg felfrissit és
segiti az dngydgyitast.
Barkdba: Ez a jaték nemcsak a memoriat és a koncentraciot fejleszti, hanem a nyelvi
készségeket is javitja.

FOzzlink fejben: a program nemcsak az agyi tevékenységet serkenti, hanem hozzajarul
ahhoz, hogy az idések aktivak maradjanak, 0j baratsdgok kétédjenek és szorakoztatd
mddon toltsék el az idejliket.

Tovabbi programok voltak:

Havonta zenés délutan keretében sziiletésnaposok, névnaposok kdszontése.
Farsangi jelmezverseny.

Nénapi kdszontés.

Anyék napjanak megiinneplése.

Nydrindito szabadtéri fagyiparti.

Idések Vilagnapjan a lakok kdszontése,

Mindenszentek - lakok megemlékezése elhunyt szeretteikrol.

Mikulési iinnepség.
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- Karacsonyi rendezvénysorozat.
- Eldszilveszteri mulatsag.

Intézményiink kiemelt eseménye volt 2024-ben a jubileumi iinnepség, amelyre majus 15-én
keriilt sor a Szivarvany Id6sek Otthona megnyitasénak 20., illetve az Orokifjak Idések Klubja
35. évfordulojanak megiinneplésére. Az linnepség a Kébanyai Gyermek és Ifjuisagi Szabadidd
Kozpontban keriilt megszervezesre, ahova a lakokat szervezetten autdbuszokkal és dolgozdi
kisérettel juttattuk el.

Az innepségen D. Kovacs Rébert Antal Polgarmester Ur mondott iinnepi beszédet, majd
emléklappal koszontdtte az Idosek Otthona els6ként bekdltdzd lakédit €s az intézmény
megnyitasa ota itt dolgozd munkatarsakat.

A rendezvényen Straub Dezsd Jaszail Mari-dijas szinmiivész és Nyertes Zsuzsa szinm{ivésznd
zenés - tancos milsorral lépett fel. A tovabbi zenés kiséretrdl Okrés Kiaroly zenész
gondoskodott.

6.1.4. A szolgaltatist igénybe vevdk csalidi és tarsadalmi kapcsolatai fenntartisinak
feltételei

A hozzatartozék, tamogaté baratok a lakékhoz szervesen kapcsolédd szereplikkel a
kapcsolattartds:

A kapcsolattartas megérzéséhez intézménylinkben a lehetd legnagyobb mértékben bevonjuk a
hozzétartozokat az otthon mindennapi €letébe.

A csaladi, rokoni, barati kapcsolatok fenntartasa s erdsitése érdekében rendszeres, folyamatos
kapcsolatot tartunk a hozzatartozokkal, akkor is keressiik Oket, ha éppen nem problémat
szeretnénk megbeszélni vellik. Biztositjuk, hogy a lakdknak fontos személyek az intézményi
programokon részt vegyenek, példasul a sziiletésnapok megilinneplése. Tovabba tamogatjuk a
lakok intézményen beliili és kiviili csaladi programokon val6 részvételét.

Kozosségi kapesolatok alakitasa:

A tamogatd csaladi kapesolatok mellett az intézményi kézosség jelenik meg ertforrasként, a
szobatars(ak), lakotarsak, ,.szomszédok™, mint kortadrsak és sorstarsak, az Intézmény
munkatarsai pedig, mint professziondlis segitd kapcsolatok jelentenek tdmaszt a
mindennapokban. Az idések érzelmi, hangulati €letének, tarsas kapcsolatainak alakulasa a
kozosségi élet sordn valésul meg. A kozosségi élet tartalma a kozds élményekben,
kapcsolatokban formalodik. Az Intézmény altal szervezett programokba kapcsolatokat erdsitd,
megtartd elemeket épitlink be.

Az intézményen beliili kis kdztsségek, bardti kérdk jellemzéen az azonos érdeklddési, illetve
kozvetlen lakotarsak kozott, spontdn mdédon alakulnak ki. A barati korsk fenntartasanak egyik
leghatékonyabb eszkdze a kdzds élményszerzés, mely élmények megélését a mentalhigiénés
csoport az érdeklodési komek megfelelé rekredcids céli programok és foglalkozasok,
helyszinek rendszeres biztositdsaval érte el pl. délutni kartyakorok.

A mentalhigiénés csoport tevékenységének eredményessége attdl fiigg, mennyire sikeriil a

lakok aktivizalasa és bevonasa a kozdsségi programokba, foglalkozasokba és ezek a programok
mennyire szolgaljak az id6éskoruak €letmindségének javitasat,
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Tarsadalmi kapcsolatok alakitasa:

Az Idoések Otthona és az Iddskortiak Gondozdhaza lakéi szamara biztositanunk kell, hogy
amennyiben igénylik és egészségi allapotuk megengedi, a leheté legnagyobb mértékben
gyakoroljak a korabbi életlik sordn kialakitott tevékenységeket, és lehetdséget kell teremteni
arra, hogy a korabbi tarsadalmi kapcsolataikat megtarthassak, illetve tijakat alakitsanak ki.

Fontosnak tartjuk az Intézmény 4&ltal mar kialakitott szervezetekkel, intézményekkel,
személyekkel a kapcsolatok megtartasat, valamint 01j kapcsolatok épitését.

Ennek megvalositasa érdekében a mult évben 0j kapcsolatokat alakitottunk ki oktatasi
intézményekkel és a fovarosban miiksdo civil szervezetekkel.

Az 1 szervezetekkel torténd egylittmiitkodés lehetévé teszi, hogy az igénybe vevok szaméara
valtozatosabb programokat szervezziink.

Targyévben a kébanyai Csodafa évoddval tovabb folytattuk a szakmal egyiittmiikddést. Az
Ovoddbél hét alkalommal, hat 6vodascsoport latogatta meg az iddseket, énekkel, versekkel,
mondokakkal, kozés tanccal kedveskediek.

Az 6vodas csoportok latogatasara az idések kreativ foglalkozasok keretében sajat maguk altal
készitett ajandékokkal késziiltek.

Kanizsa Jézsef ird, koltd, kritikus 2024. elsd negyedévében harom alkalommal kulrurdlis
programot szervezett — képkiallitassal, prozai- és zenés eldadasokkal.

Januarban meghivott vendége Blastik Ferenc festémiivész volt az ,Eg és Fold kozott”
kidllitdsaval. Az eseményen fellépett Hajnal Vali koltd, eloadomiivész, valamint Marosi Kéroly
kolto.

Marciusban Krausz Margit festémiivész festményeibe nyerhettiink betekintést G. Szabo Arpad
koltd és Hajnal Vali miivészné részvételével.

A husvéti tinnepek elott Kanizsa Jozsef, Dedik Janos irdval és Vasvary ldiko festémiivésznével
Az én vilagom” cimen szervezett kidllitdst. A megnyiton kdzremiik6détt Dudas-Szarvas Nora
népzenei eléadd hegedljatékkal és népdalok éneklésével. A megnyitd tomboléval zérult,
iddseink Kanizsa Jozsef konyvét és Vasvary [ldiké festdmiivész alkotdsait nyerhették meg.

Juniusban a Budapest XVII keriileti Zrinyi Mikiés Altalénos Iskola 2. C osztalya musort adott
a lakoknak, versekkel és énekekkel, valamint képeslapokkal ajandékoztak meg az idoseket. A
lakok sajat készitést ajandékokkal kdszonték meg a gyerekek kedvességét,

Szintén janiusban Molndr Istvan fotomiivész 1s ellatogatott az intézménybe, ahol természet- és
t4jfotéibdl interaktiv kiallitas volt lathatd.

A 2024-ben folytatdédott az intézmény és a TamUgatok Terdpidas és Segitékutydas Alapitvany
kozds kutyaterdpids programja Fanni kutya egylttmiikédésével. A foglalkozasokat heti egy
alkalommal szervezitiilk meg. A kutyaterdpids foglalkozasok célja a mentdlis zavarok
kialakuldsdnak megel6zése, a meglévd mentalis allapot fenntartasa, a szorongas oldasa, illetve
a tarsas interakciok kialakitdsanak segitése volt.

A lakok az Orokifjak Iddsek Klubjaval kozos buszos autékirdanduldson vettek részt, a dégi
Festetics kastélyt és annak parkjat latogattak meg.
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Intézményiink az elmilt évben sikeresen palydzott a Févéarosi Onkormanyzat Kozosségi
Koltségvetés palydzatan, amely program a generaciok kozotti egyiittmiksdést célozta meg. A
»Koz0s gyerek és nyugdijas napkozi” pdlydzat megvalodsitisa soran az [d6sek Otthona lakéi az
Id&sek Klubjanak tagjaival és a Csodafa évoda nagycsoportos gyermekeivel 6t kozds program
keriilt szervezésre szeptembertdl december kozepéig.

A palyazat keretében az alabbi programokat szerveztiik:
- koz0s jaték €s programindité kiéllitas,

- almaszedés Pomézon,

- sportprogram az Intézmény kertjében,

- kreativ mihely, kézmives foglalkozas,

- zar6 rendezvény: Grylius Vilmos koncertje,
szerencsekerék jaték, kozds uzsonna.

Oktoberben és decemberben egy-egy alkalommal az eziistkor hasznos idétoltésére alakult
onkéntes tagokbol all6 IRKA-KOR irodalmi csoport eléadasan vehettek részt idGseink, illetve
megismerhették az IRKA-KOR tagjait is, akik koltészetet 4polo nyugdijasok és nagyon szeretik
a magyar verseket.

Az intézmény kiemelt figyelmet forditott az lddsek Vildgnapjdnak megiinneplésére, és
oktéberben tobb rendezvényt is szervezett kiilsd partnerek kozremiiksdésével:
- Kiss Réka és Oller Roland miivészek operett és tancdal valogatdssal készontstték a lakokat.
- Szilagyi Katalin és 8 f6s csapata Szenior Orémtanc-bemutatét tartottak.

Pokorny Lia szinmiivész és Grosz Zsuzsanna zongoramiivész
sanzonesttel érkezett.

Pohly Boglarka arany- és platinalemezes operetténekes zenéds délutdnnal lepte meg id6seinket.

Novemberben a Corvinus Egyetem hallgatéi latogatték meg intézménylinket, a rummikub
elnevezésii tarsasjatckra tanitottdk az arra fogékony lakdkat.

Meghitt hangulatban {innepeltiik @ kardcsonyt. D. Kovics Robert Antal Polgarmester Ur
koszOntotte a lakokat, az {innepi miisorrdl a Jozsef Attila Szinhdz igazgatdja és miivészei
gondoskodtak (Nemcsak Karoly, Szucské Noémi).
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6.1.5. A gondozisi tervek megvalositasa:

A szakositott intézményi ellatasban részesiild személyre vonatkozdan egyéni gondozasi tervet
készitlink, A gondozdsi terv egyénre szabottan hatdrozza meg az elldtdsban részesiilo
allapotanak megfelel6 gondozasi, apolasi, fejlesztési feladatokat és azok megvaldsitasanak
mddszereit.

A gondozasi terv kidolgozasat munkacsoport végzi, amelyben az ellatdsban részesiils
személlyel kozvetleniil foglalkoz6 szakemberek vesznek részt.

A gondozasi tervet az ellatas igénybevételét kovetben egy honapon beliil késziti el szakmai
team az ellatast igénybe vevd bevondsaval. A gondozasi terv eredményességének feltétele az
ellatast igénybe vevo aktiv kézremiik6dése.

Az ellatdsban részesiild személlyel kozvetleniil foglalkozé szakemberek folyamatosan
figyelemmel kisérik és el6segitik az egyéni gondozasi tervben meghatérozottak érvényesiilését.
Az egyéni gondozasi tervet kidolgozé munkacsoport évente — jelentds allapotvéltozas esetén
annak bek&vetkeztekor — atfogdan értékeli az elért eredményeket, és ennck figyelembevételével
mddositja az egyéni gondozasi tervet.

6.1.6. A hitélet gyakorlasinak feltételei:

Az Intézmény minden ell4tast igénybe vevd szdmdra biztositja a szabad vallasgyakorlasanak
lehetdségét &s a kiilonféle vallasi, kegyeleti- és egyhdzi iinnepek intézményen beliili
megtartasat,

A hitélet gyakorldsara a tetGtérben kumenikus imaterem all a lakdk rendelkezésére.,
Intézményiink imatermében a lakék havonta egy alkalommal reformatus istentiszteleten és
katolikus szentmisén vehetnek részt.

Emiékhely
2024-ben az intézmény kertjében emlékhelyet
alakitottunk ki, amelyet a helyi plébanos felszentelt.

Az emlékhely létrehozdsdval az intézmény lehetbséget
teremtett arra, hogy elhunyt lakéinkrél méltdé médon
megemlékezhessiink, tovabba lehetOséget biztosit a
lakok szamdra, hogy barmikor elhunyt szeretteikrdl
megemlékezzenek.

7. Az iddsek jogainak védelme és érdekeik képviselete

7.1. Lakogyiilés:

Az Idések Otthondban megtartott lakogyllés fontos szerepet jatszik a kozosségi élet
szervezésében, a lakok tajékoztatasaban és jolétiik biztositasaban.

Az elmilt évben négy alkalommal hiviuk &ssze a lakogy(ilést, amelyen tajékoztattuk a lakékat
az intézmény €letét érintd aktudlis tgyekrdl, az eltelt iddszak alatt felmeriilt eseményekrdl, a
felyjitasi €s karbantartdsi munkalatokrdl, a tarsasdg gazdalkodasarél, a hazirendrdl, az

ror, s s

dolgozéi.
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Ezek a talalkozasok lchetdséget adnak a lakoknak, hogy megosszak tapasztalataikat,
észreveételekeit €s részt vegyenek a dontéshozatalban, véleményt nyilvanitsanak az intézmény
altal biztositott szolgéltatdsokrdl, a mentélhigiénés csoport altal szervezett programokrol.

7.2. Erdekképviseleti Forum:

Az 1dések Otthongban Erdekképviseleti Férum miikédik. Az Erdekképviseleti Forum célja,
hogy biztositsa az intézményben €16 id6sek jogainak érvényesiilését és érdekeik képviseletét.
A foérum lehetdséget nydjt az idések szdméra, hogy kifejezzék véleményiiket, részt vegyenek a
dontéshozatali folyamatokban, amelyek kézvetleniil befolyasoljak életksriilményeiket.

2024-ben két alkalommal tanacskozott az Erdekképviseleti Férum. A Férum tagjal megvitattak
a hazirend modositasait, az intézményi téritési dijat és az étkezéssel kapesolatos észrevételeket.
Mindkét férumon jelen volt az intézmény ellatottjogi képviseldje.

7.3. Jogvédelem:

Az Ellatottjogi képviseld feladata, hogy biztositsa a szocidlis ellatasban részesiilék jogainak
védelmét €s érvényesiilését. Az Ellatottjogi képviseld elérhetdségérdl, fogadéorajanak
idépontjairdl tajekoztattuk a lakokat, idépontjai kifiiggesztésre keriiltek a falitjsagon.

Az Intézmény elldtottjogi képviseléje Egediné Mandel Gizella rendszeresen latogatja
intézményiinket.

8. Fozokonyha

Az idéskortak megfeleld taplalkozasdnak biztositisa kiemelt feladat. Az étkezések soran
figyelembe kell venni az id6és emberek egészségi dllapotat, specialis diétas sziikségleteit,
valamint a jogszabalyi el6irasokat.

Intézményiink sajat f6zokonyhéaval rendelkezik, amely biztositia az étkezést a Kfi.
szolgaltatasait igénybe vevék szdmdara. Ezen feliil a Barka Kébdnyai Humanszolgaltaté
Kozpont idések klubjaiban étkez6k részére is biztositjuk a napi egyszeri meleg ételt.

Az Id6sek Otthona és az [doskoriak Gondozéhaza lakédi részére napi Stszori étkeztetést, a
szocialis alapelldtdst igénybe vevé személyeknek naponta meleg ebédet biztositunk.

Az étlap Osszedllitasakor kiemelt figyelmet forditunk arra, hogy a jogszabalyoknak megfeleld,
egeszseges €teleket kinaljunk. Az ételféleségek tervezése és elkészitése soran arra toreksziink,
hogy hézias, magyaros ételek kerliljenek a szolgaltatast igénybe vevék asztalara.

Reggelire €s vacsorara hideg élelmet szolgdlunk fel, altalaban felvagottakat, sajtot, pékarut és
z6ldségeket. Hetente két alkalommal meleg reggelit készitiink, amely altalaban tojasos ételbl
vagy virslib6l, debrecenibol all.

Az ebéd kétfogasos, amely levesbdl és foételbol 4dll. Az étlapot az élelmezésvezetd és a
dietetikus késziti el a vendéglato termékek eldallitdsanak feltételeirdl szél6 67/2007. (VII. 10.)
GKM-EUM-FVM-SZMM egyiittes rendeletet, valamint az iddskortak életkori sajatossagait,
az egészséges taplalkozis kovetelményeit és a lakok kivansagait figyelembe véve.
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Az cllatist igénybe vevSk napi létszdmadatait, beleértve a diétat igényldk szamat, minden
reggel a vezetd apold és a csoportvezetd ndvérek tovabbitjak az élelmezésvezetdnek.

2024, évi ételadagok alakulisa havi bontdsban
8. sz. tablazat

Ellatottak/ T —I B

:rhelyez &s Januir  |Februar [Mércius |Aprilis  [Méjus Jinius  {Ndllus Augusztus (Szeptember {OktSher |(November |December |{dsszesen
alapjin | ESTE N I 1 |- ]

Foldszint 12214- 1120 1182 1091 1084 1077 1100 1115 1006 998, 1004 1041 13039
Elsé emelet 1409 1282 1386 1300 1368 1376 141-12I 1398 1331 1448I 1377 1301 16389
Masodik [ ]
emelet 1463 1382 1405 1356 1427 1460 2491 1487 1358I 1291 1305 1312 18707
Grokifak | 11e4]  1101] 1079 1155 1138  1148] 1125 1077 1038 1158 1135 1188]  13504)
Barka 053 2805 2647 2887 2783 2680 1649 1457 1598| 1717 1612 1450| 26488
Osszesen 2310 7760 7699 7789 7800 7749 8777, 6575 6331 6812 6433 6202 86127

A 2024 -ben kitalalt ételek mennyiségét és megoszlasat a fenti tabldzat mutatja. A tablazatban
lathato, hogy éves szinten a féz6konyha 86 127 adag ebédet készitett.

Az adatokbdl megéllapithato, hogy a szakellatasok — 1ddsek Otthona, Idéskoriak Gondozohaza
— igénybe vevdi részére fozték a legtobb adag ételt.

Az ellatast igénybe vevok szamara (orvosi javaslatra) diétas ételt biztositunk, a diétas étlapok
elkészitése a dietetikus feladata.

Az étkeztetéshez sziikséges élelmiszer alapanyagok beszerzése érdekében a Kft. tekintettel a
beszerzés becsiilt értékére, tovabbd a kizbeszerzésekrol sz016 2015, évi CXLIIL térvény 111.8
b) ¢s f) pontjaiban foglalt kivételi korre, nyilt palyazati eljarast inditott kozbeszerzési tanacsado
szakember segitségével,

Evente anonim véleménykutatast végziink a szolgaltatas folyamatos javitasa érdekében.

Az ellatast igénybe vevok javaslatait, kéréseit, véleményét mindig figyelembe veszik az
étlapok elkészitésénél. Célunk, a mindség javitdsa mellett a véltozatos étrend biztositasa az
egyéni igényeknek megfelelden.

9, Ellenorzések
9.1. Belso ellenorzések

A Kobanyai Szivarvany Nonprofit Kft-nél megbizassal foglalkoztatott belss ellendr latja el az
ellendrzési feladatokat.

2024-es évben ellendrzésre kerliltek a gazdalkodas alabbi teriiletei:

1} Allami normativa elszamoldsanak vizsgélata.

2) Felyjitasi, karbantartasi tevékenység lebonyolitdsdnak és dokumentalasanak, tovabba a
szerzOdések megkdtésének, nyilvantartasanak, aktualizaldsanak vizsgalata.

3) Onkormanyzati timogatas elszamolasanak ellendrzése.

4) Meérlegsorok alatdmasztasanak, leltarozasi folyamat dokumentalasinak vizsgalata.

5) Kotelezetiségvallaldsi, utalvanyozasi, ellenjegyzési, érvényesitési, teljesités igazold
jogkorok aktualizalasanak, nyilvantartasanak vizsgélata.
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Az alabbi két teriilet vizsgdlatdra tandcsadas formdjdban keriilt sor az O munkavallalok
munkdjanak segitése céljabol:

1) Pénztar és bank pénzkezelésének, szamlak felszereltségének, valamint a szigori szamadasa
nyomtatvanyok nyilvantartasanak ellendrzése.

2) Elelmezési anyagbeszerzések, raktarkészlet ellenbrzése.

Az év soran a belsé ellendrzés hatékonyan miikddott. Az ellendrzés soran tbb olyan javaslat
keriilt megfogalmazasra, amely a Kft. gazdasagos és a jogszabalyok elbirasainak megfeleld
miukodését segitette eld. A belsd ellendr kapcsolatot tartott a gazdasagi teriilet valamennyi
munkatarsaval, a gazdasagi vezet6vel €s az iigyvezetdvel. A belsé ellendr fliggetlensége
biztositott volt, a targyi feltételek adottak voltak.

Osszességében megllapithatd, hogy az ellenérzések megallapitasat koveté ajanlasokra hozott
intézkedések hatékonyabba tették a munkafolyamatokat.

Targyévben a bels6 ellendrzés altal elvégzett vizsgalatoknal sem biintets, sem szabalysértési,
sem kartéritési, sem pedig fegyelmi eljaras meginditasara okot adé cselekmény, mulasztas vagy
hidnyossag gyanja nem meriilt fel.

9.2. Kiilso ellenorzések

A tarsasagnal 2024-ben harom alkalommal volt hatosagi ellendrzés.

1. Az ellendrzést végzo: Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Polgarmesteri Hivatal
Belso Ellenérzési Osztaly
Az ellendrzés targya: Utdellendrzés
Megallapitas: Hianyossag, szabalytalansag nem keriilt megallapitasra.
2. Az ellendrzést végzo: Magyar Allamkincstar Budapesti és Pest Varmegyei Igazgatosag
Allamhaztartési Iroda
Az ellenbrzés targya: Az ldosek Otthona tekintetében a kéltségvetési tamogatasok

igénybevételének alapjat képez6 mutatészamok
megalapozottsaganak, az elszamolas szabalyszeriiségének, a
vizsgalt idészakra vonatkozé kéltségvetési térvényben
megfogalmazott igénybevételi feltételek teljesiilésének

vizsgalata.
Megallapitas: Hidnyossag. szabalytalansag nem keriilt megallapitdsra.
3. Az ellendrzést végzo: Budapest Févaros Kormanyhivatal X. keriileti Hivatala
Népegészségiigyi Osztaly
Az ellendrzés targya: Fézdkonyha ellendrzése
Megallapitas: Hidnyossag, szabalytalansig nem keriilt megallapitasra.

Az ellendrzésekrdl minden esetben tajékoztatast kapott a Feliigyel6bizottsag.
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10. Humaneroforras

A Tarsasag a személyes gondoskodast ny(jto szocialis intézmények szakmai feladatairdl és
mtikidési feltételeirdl sz616 1/2000. (1.7) SZCSM rendelet 2-3 sz. melléklete szerint biztositja

a tevékenysége ellatdsdhoz sziikséges human erdforrast.

A Tarsasag munkavallaléinak szama és megoszlasa 2024, december 31-én a kivetkezo:

Nappali ellatas - Idések klubja (6 £6)
szakmai léiszdm
nappali ellatas vezetd
szocialis gondozo
technikai létszam
portas
technikai munkatars
karbantartd
takarito

Iddskoraak Gondozohaza (17,25 £§)
szakmai létszdam
csoportvezetd
apolé — gondozd
mentalhigiénés munkatars
szakmai munkdt segitd létszdm
munkatiigyi tigyintéz6

fechnikai létszam
konyhai kisegit®
mosodai dolgozd
portas
fozdasszony

Iddsek Otthona (49,75 £6)
szakmai létszam
tgyvezetd
intézményvezetd/szakmai vezetd
vezetd apolod
apol6 — gondozo
gydgytormasz
szocidlis munkatérs
terapias munkatars
gyogyszerelé-apold
szakmai munkdt segitd létszam
gazdasagi vezetd
pénziigyi munkatars
szakacs
adminisztrator

116
2,516

0,5 16
0,5 £6

16
0,5 16

116
10,25 16
0,75 f6

0.75 16

1 £6
1 {6
1,5 16
116

116
0,75 16
116
24 16

[ {6

1 {6
116

2 16

116
216
1 16
1 16
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technikai létszcm:

takarito 4 16
portas 316
konyhai kisegité 316
mosodai dolgozo 1 {6
karbantartd 2 16

Etkeztetés (3 £6)
szakmai [étszdm

szakacs 16
szakmai munkdt segitd

élelmezésvezetd 16
technikai létszdm

konyhai kisegité 1 16

A Tarsasag I€tszam Gsszesen 76 {6, amelybdl egy betéltetlen allas hely volt december 31-én.
Intézményiinkben tobbféle szocidlis ellatasi forma mitkddik parhuzamosan - étkeztetés, nappali
ellatas, id6skortiak gondozohaza és idések otthona — amelyek koziil tobb folyamatos, a hét
minden napjan, iinnepnapokon is miikédik.

Az elmult évben a humanerdforrds hidny (betegallomany, szabadsag) komoly kihivésokat
Jelentett intézményiink miikodésében és beavatkozds nélkiil szamos negatfv hatassal lenne a
szolgaltatdsok mindségére és hatékonysdgara.

Kimutatas a betegség miatti tavollétekrdl 2024. janudr 1-t6] december 31-ig terjedd

iddszakra
- 9. sz. tablazat
1____l_d(’isek otthona _[_ Gondozéhdz |  Klub Konyha |
Hénap Fé _{ Nap | F&6 Nap | F6 | Nap | Fo Nap
| janudr 4 23 1 T 5 0 0 0 0
februsr | 6 50 0 0 Y 0 0
marcius | 4 42 0 0 11 8 0 0 |
aprilis L2 | 23 [ 1 5 0 0 1 2|
majus 3 A 5t 0 0 0 0 1 31
junius 3 23 o | o 0 0 o [ o
jalius 6 44 1 15 0 0 0 0
|_augusztus 3 20 1 6 0 0 0 0
szeptember 7 . 81 0 0 2 L1 0 0
oktéber 6 15 | o | o 0 0 0 0o |
november 4 15 ] 3 0 0 0 0
december 9 I 37 1 4 0 0 0 0
| Osszesen | 57 454 | 6 38 4 30 2 33

A tablazat szerint a targy évben 35 munkavallalé (egy-egy dolgozé t6bb alkalommal is tavol
volt betegség miatt) 6sszesen 555 napot volt betegszabadségon, vagy betegalloményba, ebbdl
az apolok, gondozok szama 21 6. Az egy fore jutd betegnapok szdma tébb mint két hét.

A hidnyzas miatt kiesé munkaer6t tiléraval és bérndvérek alkalmazisival pétoltuk.

Az intézményben dolgozd munkatarsak végzetisége, felkészilltsége &s empatija
elengedhetetlen ahhoz, hogy a szocialis szolgaltatast igénybe vevik testi, lelki és szocialis
szilkségleteit egyarant kielégitsiik. A feladatok Osszetettsége miatt a munkatarsaknak nemcsak
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szakmai tudassal, hanem magas foku pszichés teherbirdssal, tiirelemmel és emberséggel kell
rendelkezni.

A munkatarsak utdnpotldsa nehéz, kiilondsen a szociélis végzettséggel rendelkezék kirében, a
szektor egészét érintd bérfesziiltségek miatt. A garantdlt bérminimum és az agazaton kiviili
fizetések kozotti kiilonbség, példaul az egészségligyi szféra bérezéséhez viszonyitott lemaradas
a szocialis szféra versenyképességét jelentdsen csékkenti.

A munkavallalok megbecsiilése, szakmai fejlddésik tamogatasa, munkakémyezetiik
emberibbé tétele az Intézmény kiemelt feladatai k6z¢ tartozik. Ennek érdekében intézményiink
megbeszélésekkel, kozosségépitd alkalmak szervezésével, elismerésekkel, illetve a csaladbarat
munkaszervezés lehetdségének keresésével probélja erfsiteni a munkatarsak megtartésat.

10.1. Tovabbképzés

Az intézményvezetd / szakmai vezetd minden évben tovdbbképzési tervet készit, amelyben
meghatarozza a tovabbképzésre kitelezett szakdolgozok szamat és a képzések tipusat.

A tovébbképzési terv Osszedllitasa, valamint a szocidlis ellatdsban dolgozé szakdolgozok
képzése a 9/2000.(VIIL.4.) SZCSM rendeletben meghatarozottak szerint térténik. 2024-ben
tovabbképzésre kitelezett munkatars nem volt.

[skolarendszerii tovabbképzés:
- 1 16 szocidlis 4polo és gondozd képzésen,
- 1 {6 szakacs képzésen vesz részt.
Intézményen beliili tovabbképzéseket az aldbbi témakban tartottunk:
- kézmosas és fertStlenités: 3 alkalom,
- védobruha hasznalata: 2 alkalom,
- infekcidkontroll szabalyai: 1 alkalom,
- MRSA, orbanc eliatdsanak protokollja: 2 alkalom.
- sebkezelés, intelligens kotszerek hasznalata,
- visszacrkez6 lakoé ellatasa,
- fekvo betegek mobilizalasa,
- etikai kédex, adatvédelem, jogok és kételezettségek ismertetése,
- demens személyek apolasi protokollja,
- gydgyszerelés, inzulin beadasa.

Az elmult évben az intézmény valamennyi dolgozdja tliz- és munkavédelmi oktatdson, valamint
a lakdk bevonasaval tlizriado gyakorlaton vett részt.

11. Intézményi gazdalkodas 2024-ben

Gazdalkodas tekintetében az el6z6 évekhez hasonldan arra térekedtiink, hogy a kételezé és az
onként vallalt szocidlis szolgaltatasok megfelelé szakmai szinvonalon torténd biztositisat
koltséghatékony gazdilkodassal, a bevételek €s kiadasok kozotti egyensily megtartisaval, az
eves koltségvetésben meghatdrozott pénziigyi kereteken beliil tudjuk megvaldsitani.

A konyvvizsgdlod elvégezte a tdarsasag 2024. évi egyszeriisitett éves beszamolodjanak
konyvvizsgalatit. Az egyszerisitett éves beszamol6 a 2024. december 31-i forduldnapra
készitett meérleghdl, az ugyanezen idSponttal végz8d6 iizleti évre vonatkozd
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eredménykimutatasbol, valamint a szamviteli politika jelentds elemeinek 8sszefoglalasat is
tartalmazé kiegészitd mellékletbol all.

A kdnyvvizsgaldi jelentésben foglaltak szerint az éves beszamold megbizhat6 és valds képet ad
a tarsasag 2024. december 31-én fennalld vagyoni és pénziigyi helyzetérdl, valamint az ezen
idoponttal végz6dé lizleti évre vonatkozo jovedelmi helyzetérdl a Magyarorszagon hatélyos, a
szamvitelrdl sz6lo 2000. évi C. torvénnyel dsszhangban,

A fiiggetlen konyvvizsgaldl jelentéssel alatdmasztott éves eredménykimutatas alapjan a
tarsasag 2024. évi adozott eredménye 23 675 EFt.

11.1. Beszerzések

11.1.1. Eszkdzbeszerzések

Tarsasagunknal a magasabb szinvonald szolgéltatas és a hatékonyabb munkavégzés érdekében
2024-ben az alabbi beszerzések valdsultak meg:

- informatikai eszkdzbeszerzés keretén beliil 2 db szamitégép, 7 db laptop, 1 db
laminalo. 1 db multifunkciondlis nyomtatd,

- mosoda szamara 2 db el61t61tds mosogép, 1 db vasald,

- a lakoszobak komfortosabba tétele érdekében 5 db gardrobszekrény, 12 db
heverd, 4 db konyhaszekrény, 2 db elektromos 4llithatd betegagy és 10 db
biztonsagi fellépd,

- a hatékonyabb kommunikécionk érdekében a munkavallalok részére 10 db
mobiltelefon,

- a lakrészek folyamatos takaritasanak biztositasara 4 db takarité kocsi, 2 db
széraz-nedves porszivo,

- kerti munkalatokhoz 3 db komposztdld, 1 db kerti fémtérold és kerti szerszamok,

- az egészségl Aallapotuk miatt agyban fekvd betegek étkezéséhez 40 db
thermotalca,

- azidOsek részére 4 db kerti pad.

11.1.2. Elektromos autd beszerzés

A LZ6ld Kébanya™ programhoz csatlakozva tarsasagunk 2024-ben egy 8 személyes elektromos
kisbusz beszerzésére adas-vételi szerzddést kotstt 2024. 12, 11-én. A gépjarmi koltségének
kiegyenlitése és atvételének iddpontja 2025. januar hdnap.

11.1.3. Elelmiszerbeszerzés

Elelmiszer nyersanyagok beszerzése a Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. részére 2024-
2025.”

A Térsasag tekintettel a beszerzés becsiilt értékére, tovabba a kdzbeszerzésekrdl szo1d 2015, évi
CXLIIL térvény 111.§ b) és ) pontjaiban foglalt kivételi kdrre, nyilt palyazati eljarast inditott
a mindennapi mitkédés¢hez sziikséges €lelmiszer alapanyagok beszerzése érdekében.

A beszerzés az alabbiakban felsorolt kiilon allo részekbdl allt, a palyazok ennek megfeleléen
jogosultak voltak egy, vagy tobb részre ajanlatot tenni,
1. rész: z6ldség, gylimblcs, savanylsag,
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. rész: mirelit €s félkész termékek.

. rész: tésztafélék,

. rész: fiiszerek, szarazaru, konzervek, izesitok,
. 1ész: szarnyashusok, tékehiisok, felvigottak,

. rész: kenyér, pékaru,

. rész: tej, tejtermekek,

. 1ész: cukraszati termékek.

SC =~ Ov Ln s L B

A palydzat nyilvanosan elérhet6 volt a tarsasig honlapjan, tovabba kézvetleniil megkiildésre
keriilt azon gazdasagi szereplok részére, akik korabban a hasonlé targy palyazati eljarasokban
részt vettek.

A palyazatok beérkezésének hatarideje 2024. 04. 10-én 10:00 dra volt, amely idépontig
Osszesen 11 palyazat érkezett be.

A palyazatok kiértékelését kovetden a legalacsonyabb netto cllenszolgaltatist tartalmazé
palyézatok keriiltek kivalasztasra.

A beszallitokkal a szerzédések megkotése megtértént. A nyertes palyazok a szallitast 2024. 05.
01-161 2025. 04.30-1g biztositjak.

11.2. Palyazatok:

2024-ben két palydzatot nytjtottunk be a szocialis szolgaltatdsok szinvonalanak emelése
érdekében.

11.2.1. ,,Ko6zos gyerek és nyugdijas napkozi” elnevezésii

Térsasigunk a palyizatot nytjtott be a Budapest Févdrosi Onkorméanyzat altal kiirt ,,K&zos
gyerek €s nyugdijas napkézi” elnevezésii palyazatra. A palyazatot a timogaté eredményesnek
nyilvanitotta.

A program megvalositasa soran a Kft. és a Csodafa dvoda 6szi tematikus programsorozatot
szervezett. Az 6t program keretében az iddsek és a gyermekek kozdsen végzett tevékenysége
keriilt a fokuszba. Kidllitds megrendezésével, §szi almasziirettel, jatékos sportfeladatok,
kézmives foglalkozdsok megszervezésével mind az dvodasoknak, mind az idéseknek
maradandé €lményt szereztiink. hiszen a tobb generacié egyiitt 161t6tt hasznos id6tdltése
értékkozvetitd hatdssal bir,

A tamogatasi 0sszeg felhasznalasardl az elszdmolas hataridére megtértént (tételes elszamolds,
frasos szakmai beszdmolé megkiildése a Tamogatd részére), az elszamolds elfogadisa
folyamatban van.

11.2.2. Elektromos aut6 beszerzés
A Kozigazgatdsi és Tertiletfejlesztési Minisztérium  Gazdasagfejlesztési  Programok
Végrehajtasaért Felelds Helyettes Allamtitkarsdga 4ltal kiirt: ,Koziti elektromos jarmii

beszerzés timogatésa vallalkozasoknak™ RRF-REP-10.10.1-24 cimii és kédszamu meghirdetett
felhivas alapjan térsasagunk 2024. 12. 20-an tamogatési kérelmet nyujtott be.
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11.3. Megvalosult, folyamatban 1évé beruhazasok

A Budapest Fovaros X. keriileti Kébanyai Onkorményzat tdmogatasabol 2024-ben az alabbi
beruhdzas valdsult meg:

11.3.1. Videémegfigyel6-és kamerarendszer korszeriisitése

AKébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. 5 072 563.- Ft felhalmozasi célii timogatasban részesiilt
SZEO/3311-5/2024. szamu tamogatasi szerzddés szerint.

A tamogatas fedezetét a Budapest Foviros X. kerillet Kébanyai Onkormanyzat 2024. évi
koltségvetésérol szolo 2/8/2024. (11.22.) 6nkormanyzati rendelet biztositotta.

Szerz6déskotésre 2024. mdjus 31-én keriilt sor. A beruhazas az intézmény épiiletének,
vagyontargyainak és berendezéseinek megévasat, a teriileten esetleges bekovetkezd jogsértd
cselekmények megel6zését és bizonyitasat teszi lehetévé. A tdmogatasi dsszeg felhasznaldsa a
tamogatasi szerz8désben foglaltaknak megfelelden hataridére megtortént.

11.3.2. Tetofelajitas

A K6banyai Onkormanyzat 206 748 850 Ft tamogatasban részesitette a tdrsasagot az Idések
Otthona épiilet tet6felujitasi munkalataira.

A tetdfeljitas megvaldsitdsira a Térsasdg ,Komplex Tetdfelgjitas 2024 targyban
kozbeszerzési eljarast folytatott le.

Az ajanlati felhivasban el6irt 2024. 08. 14-én 10.00 orara kitlizott ajénlattételi hataridé lejértaig
harom ajanlattevé nytjtott be ajanlatot. A Birdlo Bizottsag dontése alapjén a tetdfelujitasi
munkalatok végzésére a legkedvez6bb ajanlatot beny(jté tarsassaggal kotottink szerzédést.

A 2024. 09. 02-4n megkotott vallalkozasi szerzddés alapjan a tetdfelujitasi munkalatokra a
vallalkozonak 100 naptari nap allt rendelkezésére. A hataridd lejarta elétt a kivitelezd a tervezd
és a muszaki ellenér szakmai aldtimasztisival november hénapban szerzédésmodositast
kezdeményezett a tobbletfeladat végzésre, valamint a kedvezétlen idéjarasra tekintettel. A
szerzbdésmodositas 2024, 11, 27-én alairdsra keriilt, a munkdlatok befejezése 2025. januér
vége,

11.4. Onkorményzati timogatis

A Budapest Févaros X. kertilet Kébanyai Onkormanyzat az elmult évekhez hasonléan
tamogatast nyQjtott az Id6sek Klubja részére.

A tamogatas 8sszege 207 000 Ft volt, mely Osszeget a nappali ellatas szolgéltatasat igénybe
vevok kardcsonyi lnnepségére, kozosségi Gsszejovetelével kapcsolatos koltségek fedezésére
lehetett forditani (étkezés, ajandék, ¢desség, szaloncukor, kavé, szendvics, iditd. fellépd
tiszteletdija stb.).

A tamogatasnak koszonhetSen a tdmogatasi Gsszegb6l az Idések Klubja vendéglatassal
egybekotott kardcsonyi miisort szervezett, ahol ajandékcsomaggal (dios-makos bejgli és
szaloncukor) kedveskedtek a klubtagok részére.

Az idések nagy orommel fogadtdk az ajandékot, a zenés karacsonyi miisort és a gazdag
vendéglatast.
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A tamogatisi Osszeg felhaszndldsarol tételes elszamolést és irdsos szakmai beszamol6t
készitettiink, melyet a KCO/671-2/2024. sz. szerzdédésben foglaltak szerint elszamoltunk.

12.  Osszegzés:

Tarsasagunk az elmult év sordn értékkozpontt, eredményes szakmai munkéval szolgalta a
raszorul6 id6skoraakat.

Ez mind a véllalt feladataink teljesitésében, mind a tarsasag gazdalkodasaban is lathatéak. A
2024. €vi mérleg szerinti eredménylink pozitiv volt, folytattuk a lakrészek felujitdsat, a
fiirdészobak akadalymentesitését, a batorzatok sziikség szerinti cseréjét.

A szocidlis szolgéltatdsok biztositasara az anyagi forrasok rendelkezésre alltak, igy a minodségi
cllatds érdekében korhazi dgyakat, korszerii betegellatasi eszkozoket tudtunk vésérolni. Uj
szocialis program bérlésére és informatikai eszkdzdk beszerzésére kerlilt sor a munkatarsak
szakmai munkajanak segitésére.

A Budapest Fovaros X. kerdileti Kébanyai Onkormanyzat tdmogatasabol megval6sult a vided
megfigyelé ¢és kamerarendszer korszerlisitése, tovdbba az Iddsek Otthona épliletének
dllagmegodvasa érdekében 2024 évben megkezddditt a tetd felujitasa.

2024-ben lehetdségiink volt a ,,K6z0s gyerek és nyugdijas napkozi” elnevezésii és a , Kozt
elektromos jarmi beszerzés tamogatésa véllalkozésoknak™ cimii palyazatok benyujtasara.

Szakmai eredményként értékeljiik, hogy a szakképzett humdénerdforrds biztositdsdnak és
megtartdsinak nehézségei ellenére meg tudtuk valésitani a folyamatos, szakszerQi szocialis
ellatast, mely elsdsorban munkatarsaink aldozatos, szakmai hozzaértéssel, nagy tiirelemmel
végzett munkajanak volt készonhetd. Bliszkék vagyunk tarsasdgunk elkdtelezett munkatarsaira,
akik a szakmai tudds mellett emberséggel, kellé figyelemmel és odaadassal fordulnak a
raszoruld id6éskoraak felé.

Intézményiink szdmara fontos, hogy a humanerdforras ne csupan a miikédés feltételeként
jelenjen meg, hanem mint az ellatas szakmai garancidja, amely biztositja, hogy a szociélis
szolgéltatasokat igénybe vevok cletmindsége, biztonsaga és méltésdga hosszu tdvon is
fenntarthaté legyen.

20 éves miikodésink alatt mindig feladatunknak tekintettiik és szakmai célként tiiztik ki, hogy
szakszerli, huménus, az iddskortiak szitkségleteit és egyéni igényeit messzemenden figyelembe
vevé szolgaltatasokat biztositsunk, oly médon, hogy a rdszorulok az emberi méltdsagukat, a
tarsadalomba valo integraciojukat megérizzék és érezzék, hogy szeretet, megbecsiilés veszi
Sket koriil. A tovabbiakban is ennek szellemében szeretnénk végezni feladatainkat.

Szeretnénk koszénetet mondani a Polgarmester Urnak és a Képviselé-testiilet tagjainak, hogy
tamogatasukkal hozzajaruitak a hatékonyabb szocialis szolgaltatdsok nyujtasdhoz, az
idéskoruak életmindségének javitasahoz.

Budapest, 2025. marcius 24.
Tisztelettel:
Lajtai Ferencné _
Kobalgyvezetd ' 4 -
%ﬁgsﬁﬁ-ﬂz'
39 L



Kébanyai Szivarvany Szocidlis Gondoskodast Nyujté Kézhaszni Nonprofit KFT
21886171-8730-572-01

01-09-921653

2024, 01. 01. - 2024, 12. 31.

2024.december 31,

Budapest

2024.03.20

A beszamold kiényvizsgalattal alatamasztva



Kébanyai Szivarviny Szocidlis Gondoskodast Nylijto
Kdzhasznil Nonprofit KFT

Statisztikai szamjele:  21886171-8730-572-01
Cégjegyzék szama:  01-09-921653

Beszimolasi idGszak: 2024. 01. 01.-2024. 12. 31.

Fordulénap: 2024.december 31.

Egyszeriisitett éves beszamolé MERLEG "A" tipus (1
Eszkizik (aktivak) EZER HUF
Sorszdm A tétel megnevezése Elozo ey | SO0 EVIEN | oo oy
médositasai
a ] [ d
1 A. Befektetett eszkb20k (2.+4.+6. sor) 134 266 0 305 396
2 ! IMMATERIALIS JAVAK 0 0 o}
3 2. sorbdl Immateridlis javak értékhelyesbitése 0 0 ol
4 tl. TARGYI ESZKOZOK 134 265 0 305 396
5 4, sorbdl Targyi eszkdzdk ériékhelyesbitése 0 0 ol
6 1l BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK 0 0 |
7 6. sorbol Befeldetett pénziigyi eszkozok értékhelyesbitése 0 0 OI
8 6. sorbol Befaktetett pénziigyi eszkdzdk értékelési kilonbézete 0 0 al
g  |B.Forgoeszkozik (10.+11.+14.4+16. sor) 352 931 0 441 592
10 | I. KESZLETEK 4630 0 1789]
11 | . KOVETELESEK 10 136 0 14 840
12 11. sorbdl Kbvelelések artekelési killénbozete 0 0 Ol
13 11. sorbol Szarmazékos {igyletek pozitiv értékelési kilonbozete ] 0 ol
14 | M. ERTEKPAPIROK 0 0 0
15 14. sorbéf Ertékpapirok értékelési killinbézete 0 0 0
16 IV. PENZESZKOZOK 338 165 0 425 263
17 |C. Aktiv idGheli elhatarclasok 620 0 3338
18 |ESZKOZOK (AKTIVAK) GSSZESEN {1.+8.417. sor) 487 817 0 750626
Forrasok {passzivak)
19  {D. Sajat t6ke (20+22+23+24+25+26+29, sor) 121 026 0 144 701
20 |. JEGYZETT TOKE 10 000 0 10 000
21 Ifa Ebbdl: visszavasaralt tulajdonosi részesedés névértéken 0 ] 0
22 IF. JEGYZETT, DE MEG BE NEM FIZETETT TOKE () 0 0 o
23 | Il TOKETARTALEK 0 ) ol
24 IvV. EREDMENYTARTALEK 88 686 0 111 026
25 | V. LEKOTOTT TARTALEK 0 0 of
26 | VI ERTEKELESITARTALEK 0 0 0
27 Ebbadl: Erékhelyesbités értékelési tartaléka 0 0 0
28 Ebbdl: Valos édékelés értékelési tartaléka 0 0 o
29 | VI ADOZOTT EREDMENY 22 340 0 23675
30 |E. Céltartalékok 164 720 0 189 386
31 |F. Kotelezettségek (32.+33.+34. sor) 72751 0 80 513
32 |1 HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK 0 0 0
33 II. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 0 0 0
34 | . ROVID LEJARATY KGTELEZETTSEGEK 72751 0 B0 519
35 Ebbdl: Kotelezettségek értekelési kilonbozete 0 0 0
36 Ebb3l: Szarmazékos igyletek negativ éntékeldsi kilbnbdzete 0 0 0
37  |G. Passzivak idGbeii elhatarolisok 129 320 0 336 020]
38 |FORRASOK {PASSZIVAK) OSSZESEN (19.+30.+31.+37. sor) 487 817 0 750 626}

Budapest, 2024.03.20

Kfbinyai Szivarviny Nonprofit KfL
1108 Budapest, Siitide u. 4.
Adbszhm: 21886171-2-42
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Kabanyat Szivarvany Szocialis Gondoskodast Nyiijté
Kozhasznd Nonprofit KFT

Statisztikai szamjele:
Cégjegyzék szama:

21886171-8730-572-01
01-03-921653

Beszamolasi iddszak: 2024, 01. 01. - 2024. 12. 31.

Fordulonap: 2024.december 31.

Egyszer(isitett éves beszamoléo EREDMENYKIMUTATAS M
(Gsszkiltséy efjarassal)
EZER HUF
Sorszam A tétel megnevezése El6zd év EI("izﬁ é’v!ek! Targyév
médositasai

a b C d e

1 |1 ERTEKESITES NETTO ARBEVETELE 306 082 347434
o |Il. AKTIVALT SAJAT TELJ.-EK ERTEKE 0 0
3 |\l EGYEB BEVETELEK 575 591 557 787
4 Ebbdl: visszairt értékvesztés 0 0]
5  |IV. ANYAGJELLEGU RAFORDITASOK 267 670 222695
6 |V. SZEMELYIJELLEGD RAFORDITASOX (10+11+12) 482 323 570922
7 |VI. ERTEKCSOKKENESI LEIRAS 13402 15125
g  |VIl. EGYEB RAFORDITASOK 95 962 85 976|
9 Ebbdl: értekvesztés 0 0
10 |A- UZEMI (izleti TEVEKENYSEG EREDMENYE(LEIHIHV-V-VI-VII) 22 316 10503
11 |vii. PENZUGY! MOVELETEK BEVETELEI 2 13172
12 | Ebbél: ériékelésikilénbdzet 0 of
13 |X. PENZUGYI MOVELETEK RAFORDITASAI 0 ol
14 |B.PENZUGYI MUVELETEK EREDMENYE (VIIL-IX.} 24 0 13172
15 |C.ADOZAS ELGTTI EREDMENY { £A1B) 22 340 0 23675
16 |X Adofizetési kitelezettség ¢ o]
17  |D.ADOZOTT EREDMENY (*C-X) 22 340 0 23675

Budapest, 2024.03.20

Kbinyai Szivrvany Nenprofit Ki

1168 Sitide u. 4.
Adbezim: 21886171-2-42
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Adoészam: 21886171-2-42
Cégbirdsag: F&vérosi Torvényszék Cégbirdsaga
Cégjegyzék szam: 01-09-921653

Kdébanyai Szivarvany Szocialis Gondoeskodast Nywjté Kozhasznia Nonprofit
Korlatolt Feleldsségti Tarsasag

1108 Budapest, Siitode utca 4.

Kiegeszité melléklet

2024,
Fordulénap: 2024. december 31.
Beszamolasi 2024. januar 01. - 2024. december 31.
idészak:
Budapest, 2025. marcius 20. AAL O
i A gazdalkods
Adbszim: 21886171-2-42 képviselje
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1. A gazdalkodd bemutatasa

1.1. Alakulas, célok, kiildetés

A Kdbanyai Szivirvany Szocialis Gondoskodast NyUjté Kodzhaszni Nonprofit Kft. 2009. majus 26-an
alakult a Szivarvany Szocidlis Gondoskodést Nylijtd Kdzhasznl Tarsasag jogutddjaként.

A tarsasag célja, hogy személyre szolo egyéni sziikségleteket figyelembe vevd, szinvonalas szocidlis
szolgaltatasokat biztositson elsdsorban a X. keriilet kdzigazgatasi teriiletén élok szamdra az alabbi
formakban:

Alapszolgaltatas:
- étkeztetes,
- idések és demens személyek nappali ellatasa.

Szakositott ellatas:
- atmeneti elhelyezést nyjtd Idéskomak Gondozdhéza,
- atlagos dpolast, gondozast nyljto Idosek Otthona és emelt szintl IdGsek Otthona.

Alapito:

Budapest Féviros X. keriilet K6banyai Onkorményzat (1102 Budapest, Szent Laszld tér 29.)
A tarsasigot az Alapitd hatarozatlan idSre hozta létre.

2. A szamviteli politika alkalmazasa

2.1. Konyvvezetés és a beszamolé pénzneme

A kodnyvek vezetése magyar forintban térténik, a beszdmoloban az adatok eltérd jelolés hianyaban ezer
forintban keriilnek feltiintetésre,

2.2. Alkalmazott szimviteli szabalyok

Jelen beszamold a hatdlyos magyar szamviteli el6irasok és a Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft.
kialakitott szamviteli politikdja szerint keriilt dsszeallitisra, a tdrvény elBirdsaitdl vald cltérésre okot ado
kérilmény nem meriilt fel.

2.3, Beszamolé valasztott formaja és tipusa

A Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. a targyidészakra az ¢lézd tizleti évhez hasonldan egyszeriisitett
éves beszamoldt készit.

Az eredmény megillapitasanak vilasztott mddja az cl6z6 iizleti évhez hasonldan: Osszkoéltség eljaras.

A Kobanyai Szivarvany Nonprofit Kft. az eléz6 Gzleti évhez hasonléan a beszamoldban a mérleget A
véaltozatban allitotta dssze.

2.4. Mérlegkészités valasziott idopontja

A mérlegkészités valasztott idépontja a fordulonapot kéveté februar 28. A megbizhatd és valés kép
bemutatasahoz sziikséges, hogy az lzleti évet és a kordbbi éveket érintd, ezen id6szakban ismertté vali
gazdasagi események, informacidk, koriilmények hatdsait a tArgyévi beszamold tartalmazza,
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2.5. Jelentds osszegii hibak értelmezése

Jelentds bsszeglinek mindsil az Uzleti évben feltirt, egy dizleti évre vonatkozo hibak hatasa, ha a sajat
téke valtozasai abszolut értékének egyiittes Osszege a vizsgalt lizleti évre készitett beszamold eredeti
mérlegfOdsszegének 2%-at, de legalabb az 1 M Ft, vagy ennck megfeleld devizadsszeget meghaladja.
Ebben az esetben a feltart hibak hatisa a tdrgyévi beszdmoloban nem a targyévi adatok kozott, hanem
elkiildnitetten, eldzé évek modositasaként keriil bemutatasra.

2.6. Jelentos dsszegi kiilonbozetek értelmezése

Jelentds Osszeglinek mindsiil az uizleti évben feltart, egy izleti évre vonatkozo hibak hatdsa, ha a sajat
tdke valtozdsai abszolit értékének egyiittes sszege a vizsgalt lizleti évre készitett beszamold eredeti
mérlegftosszegének 2%-at, de legalabb az 1 M Ft, vagy ennck megfelels devizadsszeget meghaladja.
Eben az esetben a feltdrt hibak hatdsa 2 targyévi beszamoloban nem a tirgyévi adatok koézott, hanem
clkiilénitetten eléz8 évek modositasaként keriil bemutatisra.

2.7. Devizas tételek értékelése

A beszamold devizanemétdl eltérd pénzértékre szo0lo, vagy idegen deviza alapi eszkozok és
kotelezettségek, - kivéve a beszamoléd devizaneméért vasarolt valutat, devizat - valamint bevételek és
raforditdsok értékének meghatarozisa egységesen - a jogszabily dltal megengedett kivételekkel a
szamviteli politikdban régzitett modon valo eltéréssct - a Magyar Nemzeti Bank altal kézzétett, hivatalos
devizairfolyamon torténik.

Devizas tételek értékelésc az ¢l6z0 lizleti évhez képest, jelenleg sem jelenik meg a beszdmoldban.
A devizas tételek crtekelese az eldzd Gizleti évhez képest - a jogszabdlyi clbirasok valtozdsainak hatasain

tal - nem valtozott.

2.8. Exrtékesdkkenési leiras elszamolasa

Ertékcsokkenési leirds modja

Az évenkent elszamolando ¢rickesdkkenés megtervezése - az egyedi eszkdz virhatd hasznalata, ebbdl
adodo élettartama, fizikai ¢s crkélesi avuldsa, az egyéb koriilmények és a tervezett maradvanyérték

figyelembevételével - Altalaban az eszkOz bekeriilést (bruttd) értékének ardnyiban torténik. Az
értékesdkkenési leirds elszamolasa iddardnyosan (linedris leirdsi modszerrel) térténik,

Ertékesokkenés elszamoldsanak gyakorisiga

Az értékcsdkkenési leirds elszamolasara - mind a fékdnyvben, mind a kapesolédé analitikakban - iizleti
¢venként egy alkalommal keril sor, kiveve a kivezetett eszk6zok terv szerinti tértévi ériékesskkenését,
mely a kivezetéskor elszdmoldsra keril. Terven felilli értékcsokkendsi leiras elszamolis az azt
megalapozd eseménnyel egyidejlileg vagy a fordulénapi értékelés keretében trténik.

Kisértéki eszkizok értékesokkenési leirdsa

A 200 E Ft, vagy enneck megfeleld devizadsszeg alatti egyedi bekeriilési értékkel bird vagyoni értékii
Jogok, szellemi termékek, targyi eszkdzok bekeriilési értéke értékesdkkenési leirasként egy dsszegben
elszamolasra kertil. Ebben az esetben az értékcsékkenési leirast tervezni nem kell.

Nem jelentds maradvanyérték

A maradvanyérték nulla dsszeggel vehet6 figyelembe az értékesdkkenési leirds tervezése sordn, ha az
eszkdz hasznos élettartama végén varhatdan realizalhatd értéke valdsziniisithetden nem haladja meg a
100 E Ft-ot, vagy az ennek megfeleld devizadsszeget.

Terven feliili értékesoklienés elszameolasa

Terven feliili értékesdkkencsi leiras elszamoldsa szempontjabol a kdnyv szerinti érték akkor haladja meg
Jelentdsen a piaci értéket, ha az egyes tételek esetében a killonbozet meghaladja a 100 E Ft-ot, vagy az
ennek megfeleld devizadsszeget.
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Ertékesokkenési leirds elszamoldsanak valtozisa

Az értékesokkenési lefras elszamoldsinak médjéban, az alkalmazott eljdrdsokban a jogszabalyi
véltozasokon til, sajat hataskdrben meghozott szamvitelpolitikai déntések miatt tovabbi valtozasok az
eldzd iizleti évhez képest nem torténtek.

2.9. Ertékvesztések elszamolisa

Ertékvesztés elszimolasara - az elézé izleti évhez hasonléan - akkor keriil sor, ha a kényv szerinti
érickhez képest az egyes tételek esetében a veszteség-jellegil kiilonbozet tartos és jelentds. Jelentdsnek
mindsiil a 100 E Fi-ot, vagy az ennek megfeleld devizadsszeget meghaladé kiilonbdzet.

2.10. Visszairasok alkalmazasa

A Kobanyai Szivirvany Nonprofit Kft. a terven feliili értékcsékkendsi leirds és az elszamolt
értekvesztések visszairdsinak lehetfségével nem kivan élni, azok az eszkoz kivezetésig a kényvekben
nyilvantartdsban maradnak.

2.11. Ertékhelyesbitések alkalmazasa
A Kdbanyai Szivarvany Nonprofit Kft. az értékhelyesbités lehetdségével nem kivan élni, igy a mérlegben

sem ért¢khelyesbités, sem értekhelyesbités értekelési tartaléka nem szerepel.

2.12. Valos értéken torténd értékelés

"o

A Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. a valés értéken torténd értékelés Iehetdségével nem kivan éini,
igy a mérlegben ehhez kapcsolodoan sem érickelési kiillonbozet, sem valos értékelés értékelési tartaléka
nem szerepel, az eredmeénykimutatas ehhez kapcsolodéan értékelési kiilonbézetet nem tartalmaz.

2.13. Alapitas-itszervezés koltségei

Az alapitas-dtszervezés koltségei nem keriilnek aktivalasra az immaterilis javak kozott, azok - az el6z6
iizleti évhez hasonléan - a targyidészakban kéltségként szamolandék el,

2.14. Kisérleti fejlesztés aktivalasa

A Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. kisérlet-fejlesziési koltségeket nem szdmolt el.

2.15. Vasarolt készletek értékelése

A vasarolt készletek a mérlegben - az el8z8 iizleti évhez hasonléan - a FIFO médszerrel megéllapitott
aron jelennek meg. Az értékelés soran dgy kell eljami, hogy a leltarban szereplé készleteket a legutdbbi
beszerzések egységirain kell szamba venni, feltételezve, hogy mindig a legkorabban beszerzett készletek
keriiltek elséként felhasznalasra.

2.16. Céltartalék-képzés szabalyai

A Kébinyai Szivarvany Nonprofit Kit. garancidlis és egyéb kotelezettségek fedezetére, valamint a
varhato, jelentés, idészakonként ismétlddd jovObeni koltségekre céltartalékot az altalinos szabalyok
szerint képez,

2.17. Leltarozasi szabalyok

Az eszkdzok és forrdsok leltdrozéasa az eszkdzok és forrasok leltarkészitési szabdlyzata szerint, az
altalanos szabalyoknak megfelelden torténik, a leltarozas szabalyai az elézé izleti évhez képest nem
véltoztak.



2.18. Pénzkezelési szabalyok

A pénzkezelés a szimviteli politika részeként kialakitott pénzkezelési szabalyzatban elsirt szabalyok
szerint torténik, a pénzkezelés szabalyai 2024. évben a napi pénzkészlet ndvelésével valtoztak.

2.19. Sajatos tevékenységgel kapcesolatos tovabbi informacidk

A kézhaszni joghllas alapjan kdzzcteendd kiegészitd informacidk, az iizleti évben végzett fobb
tevékenységek és programok az aldbbiak:

Etkeztetés

A tarsasag az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkeztetésérdl gondoskodik, akik azt énmaguk, illetve énmaguk és cltariottjaik részére tartdsan vagy
Atmenetl jelleggel nem képesek biztositani,

Az étkezOk helyben fogyasztissal és sajat részre elvitellel vehetik igénybe a szolgaltatast a hét minden
napjan. Orvosi javaslatra a tarsasdg az igénybe veve egészségi allapotanak megfeleld diétat biztositja.
Az étkezOk igénybe vehetik az intézmény nappali elldtasinak szolgdliatisait, a szervezett szabadidds és
kulturdlis programokat, a mentilis gondozast, valamint szikség esetén segitséget nyujtunk a hivatalos
ugyeik intézésében

[d6sek és demens személyek nappali ellatasa

Az 1ddsek nappalicllatisa a szocidlis €s mentdlis timogatasra szoruld, dnmaguk ellatisara részben képes,

sajat otthonukban €10k részére biztosit tehetdséget a napkdzbeni tartdzkoddsra, a tirsas kapcsolatok
kialakitasara, valamint az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére. A demens személyek nappali
ellatisa keretében a demencia kérképet megallapité szakvéleménnyel rendelkezd személyek elltasa
valosul meg.

A klub szolgaltatdsai keretében tanicsadast, készségfejlesztést, haztartasi vagy haztartist pétlé
segitségnynjtast, esetkezelést, feliigyeletet, gondozdst és kozdsségi fejlesztést biztosit.

Id&skorhak Gondozdhiza

»Ha az életkoruk, egészségi dllapotuk, valamint szocialis helyzetiik miatt a raszorult személyekrél az
alapszolgaltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak és helyzetiknek meg-
felelé szakositott ellatasi formaban kell gondozni.” S=t. 66.§ (1)

Az Idéskornak Gondozohaza az igénybe vevok részére a szikségleteikhez igazodo segitségnyijtast biz-
tosit, amelynek mértékét és modjat mindenkor a segitségre szoruld egészségi, szocialis és pszichés lla-
pota hatdrozza meg,

Tarsasdgunk a szolgaltatdst 40 férdhelyen, elsésorban két fér8helyes lakrészekben biztositja.

Az Iddskortak Gondozohdza lakél részére teljes kori ellatast biztositunk, amelyek azonosak az [dések
Otthona szolgéltatésaival (részletes leiras az 1dosek Otthona fejezeténél keriil bemutatasra).

[d6sek Otthona
Az Id8sek Otthonaban azoknak a nyugdijkorhatart betéltott, vagy kiilon jogszabilyban meghatéro-
zott gondozasi sziikséglettel rendelkezd személyeknek az apoldsat, gondozasat végezziik, akik dnma-
guk ellatdsara nem, vagy csak folyamatos segitséggel képesek, de rendszeres fekvobeteg-gyogyinté-
zeti kezelést, szakapolast nem igényelnek.

A tarsasag altal miikodtetett szakositott cllatast nyQjté intézményekben az Idskoriak GondozOhiza-
ban €s az Id6sek Otthonaban teljes mértékben azonosak a szolgaltatasok, melyek az alabbiak:
- étkeztetés megszervezeése,



- ruhazat, textilia biztositasa,
- egészségligyi ellatds:
s egészségmegbrzést szolglld felvilagositds,
¢ orvosi ellatas,
o szitkség szerinti gondozas, dpolas,
s személyi higiénia biztositasa,
* gyogyszereles,

o étkezésben, folyadékpdtlasban, hely- és helyzetvaltoztatisban, valamint kontinenciaban vald se-

gitségnyijtas,

» szakorvosi, siirgOsségi és korhazi ellatashoz valé hozzajutas,

- mentalhigiénés ellatas:
s személyre szabott bandasmad,

o konfliktushelyzetek kialakuldsanak megelézése érdekében egyéni, csoportos megheszélés,

o szabadidd kulturalt feltételeinek biztositasa,

o ellatottak csaladi és tarsadalmi kapcsolatai fenntartdsanak feltételeit biztositja,

» gondozasi tervek megvalositisa,
e a hitélet gyakorlasanak biztosiiasa,

e segiti, timogatja az intézményen belili kis kbzdsségek és tirsas kapcsolatos kiatakulasat és mii-

kddesét.

A tdmogatisokra vonatkozéan kozlendd adatok a kiegészitd melléklet Bevételek fejezetében keriilnek

bemutatasra.

3, Elemzések

3.1. Adatok viltozasa

1000HUF |[ .Elézﬁ Targyidoszak |  Abszolit
[ iddszak valtozas

A. Befektetett eszkizik : 134266 30539 171 130
Al Immaterialis javak ‘ 0 0 0]
Al | Targyi eszkdzok B ' 134 266 305396 171 130
Alll | Befekteteit pénziigyl eszkézik 0 0 ' 0 |
B. Forgoeszkozok 352931 441 892 [ 88 961
B.L K észletek 4630 1 789 - 2841 ‘
B.IL Kovetelések 10136 | 14 840 | 4704
B.HIL | Ertékpapirok 0] 0 0
BIV. |Pénzeszkézdk ) 338165|  425263| 87098
C. Aktiv idébeli elhatirolasok - 620f 3338 2718
ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN ) 487 817 750 626 262 809

D. | Sajat tike 121026 144701 | 23675
DI Jegyzett tdke 10000 10000 0]
| DL | Jegyzett, de még be nem fizetett toke (-) 0 X 0 0|
| DL | Tdketartalék 0 0] 0
D.IV. | Ercdménytanalék 88 686 111 026 22 340
D.V. |Lekététt tartalék 0 0 0
| D.VL. | Ertékelési tartalék 0 of 0

D.VIIL | Adozott eredmény 22340 23 675 1335
E. Céltartalékok 164 720 139 386 24 666




1000HUF Elézd Targyidészak |  Abszolilt
id8szak viltozas
F. Kotelezettségek 72751 80519 7768
_F.I. Hatrasorolt kdtelezettségek 0 0 0
F.I1. Hosszi lejarati kotelezettségek 0 0 0
F.III. | Révid lejratd kotelezettségek 72751 80519 7768
G. | Passziv idBbeli elhatdrolisok 129 320 336 020 206 700
| FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN 487 817 750 626 262 809
1000HUF Elézd Targyidoszak | Valtozas %-
iddszak ban
L. Ertékesités nett6 arbevétele 306 082 347434 13,5
|IL | Akfivalt sajit teljesitmények értéke 0 0 0
HIR Egyéb bevételek B B | 575 591 557 787 3,1
IV. | Anyagjellegii rdforditisok - - L 267670 222 695 -16,8
V. Személyi jellegii riforditasok 482 323 570922 13,4
| VI [ Ertékcsbkkenési leirds 13 402 15125 12,9
Vil. | Egyéb raforditisok 95 %62 85976 -10.4
A. | UzEMI (UZLETY) TEVEKENYSEG EREDMENYE 22316 10503 | -52,9
}T/?II. Pénziigyi miveletek bevételei
24 13172 548 8
IX. Pénziigyi miveletek riforditisai 0 0 0
B. | PENZUGYIMUVELETEK EREDMENYE 24 13172 548.8
C. | ADOZAS ELOTTI EREDMENY
22 340 23675 6,0 |
X Adofizetést kitelezettség 0 0 0
D. |ADOZOTT EREDMENY
22 340 23675 6,0
3.2. Mérlegtételek megoszlasa
Eszk&zok (adatok %-ban) El6z6 id6szak | Targyidészak
Befektetett eszkdzik : 27,6 40,7
Iimmaterialis javak 0,0 0,0
Targyi eszkdzok - 27,6 40,7
Befektetett pénziigyi eszkdzok 3 00| 0,0
Forgéeszkozok 23| 589
Készletek o 09 02
Kavetelések 2,1 2,0
Ertékpapirok i 00| 0,0
Pénzeszkozok 693 567
Aktiv idébeli elhatirolasok o 0,1 0,4
ESZKOZOK OSSZESEN 100,0 100,0




Forrasok (adatok %-ban) Eloz6 id6szak | Targyidészak
Sajit tike 24.8 19,3
Jegyzett tbke 2,0 1,3
Jegyzett, de be nem fizetett tbke 0,0 0,0
| Téketartalék 0,0 0,0
Eredménytartalék 18,2] 148
Lekotdtt tartaléck 0,0 0,0
Ertékelési tartalék 0.0| 0,0
Adédzott eredmény 4.6 3,2
Céltartalékok 33,8 253
Kotelezettségek 14,9 10,7
Hatrasorolt kételezettségek 0,0 0,0
Hosszu lejran kételezettségek 0,0 0,0
Rovid lejarath kételezettségek 14,9 10,7
Passziv idobeli elhatarolisok 26,5 44,7
FORRASOK OSSZESEN 1000 100,0

3.3. Vagyoni helyzet

Vagyoni helyzet és a tékeszerkezet mutatdészimai

Mutatd megnevezése Mutat6 szdmitisa 2023.12.31 % | 2024.12.31
Tékeszerkezeti mutatd _ Sajat t6ke 121026 166,36 144 701
i - - Kotelezettségek 72 751 30519 |
Sajat tdke és jegyzett tdke
arénya Sajat toke 121026 121026 144 701
Jegyzett toke 10000 | 10 0600
Befektetett eszk&zok | .
fedezetisége Sajat toke 121 026 90,14 144701 |
Befekietett eszkozok 134 266 | B 305 396 I
Vagyonszerkezet Befektetett eszkbzdk | 134 266 | 38,04 305396 |
Forgoeszkozik 352931 | 44] 892
Befekietett eszkozok ardnya Befektetett eszkbzdk 134 266 | 27,52 30539
Teljes
eszkdzallomédny 487 817 750 626

%
179,71 |

I 447,01

47,38
69,11

40,69




3.4. Likviditas és fizetGképesség
Pénziigyi helyzet mutatészamai

Mutat) megnevezése Mutaté szdmitdsa 2023.12.31 2024.12.31 %
Likviditasi mutatd Forgdeszkdzik 352 931 4,85 441 892 5,49
| - Révid lejaratl kdtelezettség 72 751 80519
Likviditasi gyorsrata Pénzeszkzok tkovetelések 348 301 4,79 440 103 5,47
s - Rovid lejarata kitelezettség 72 751 80519
Készpénzlikviditas Pénzeszkizik 338 165 4,65 425 263 5,28
| Révid lejarata kitelezettség 72751 80 519
Vevikintléviség napokban __Z4r6 vevballomany | 3097 369 5046 53
- Atlagos napi srbevétel 839 i 952
Szallitol kotelezettség napokban Zaro szallitéallomény | 23710 3235 19659 32,23
Atl. napi anyagjell. raf a3 610 |
Netté mitksds toke Forgoeszkdzdk - 280 180 361373 ezer Ft
L | Révid lejarati kételezettség 0L L
3.5. Jovedelmeziség
Jovedelmezdség alakulasa
| Mutatd megnevezése | Mutatd szamitdsa 2023.12.31 % 20241231 %
Arbevétel ardnyos Uzemi tev. eredménye 22 316 : 729 10 503 3,02
Uizemi eredmény Ert. nettd arbevétele 306 082 347 434
Tokearanyos addzott Adédzott eredmény 22340 1846 23675 16,36
| eredmény 1 Sajat téke 121 026 144 701
Eszkdzhatékonysag Adozott eredmény 22 340 458 23 675 | 3,15
_| Teljes eszkdzallomény | 487817 750 626 ]

4. Mérleghez kapcsolédé kiegészitések

4.1. El6z06 évek modositasa

A korabbi (lezart) évekhez kapcsolédoan a targyévben ellendrzés, dnellendrzés jelentésnek mindsiils
hibat nem tart fel, a mérleg targyévi adatai korabbi idészakra vonatkozoan korrekciokat legfeljebb nem
jelentésnek mindsiild mértékben tartalmaznak.

4.2. Nem latszo jovobeni fizetési kotelezettségek

Olyan, a mérlegben meg nem jelend pénziigyi kotelezettség, amely a pénzigyi helyzet értékelése

szempontjabol jelentbséggel bir, a forduléonapon nem volt.

4.3. Egyéb lényeges mérlegen kiviili tételek

A Kdébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. pénziigyi helyzetének megiiéléséhez sziikséges, lényeges
kockazatot vagy elényt jelentd - mérlegen kiviili vagy a mérlegben nem szerepld tovabbi, a szamviteli
torvény altal kiildn bemutatni nem rendelt, de bemutatést kivano - tételek és megallapodasok nincsenek.

4.4. Befektetett eszkizok

Immaterialis javak jelentés tételei
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A mérleg Immateridlis javak soranak targyidoszaki adataban egyedileg jelentésnek mindsiil tétel nem
szerepel.
TAargyi eszkozok jelentos tételei

A meérlegben szerepld tirgyi eszk6zok koziil a jelentsnek mindsiilé targyiddszaki tételek dsszege és azok
- elnevezésénck megfelels - tartalma az alabbi tablazatban kertilnek bemutatasra:

Targyi eszk6zk jelentds tételei {1000HUF) Osszeg
L. Ingatlanok és a kapcsolodd vagyoni értékii jogok o nb 106 006
2. Miiszzki berendezések, gépek, jarmiivek - 1 15290
3. Egy¢b berendezések, felszeretések, jarmiivek | 14 742
4. Befejezetlen beruhdzds s 140 230 |
5. Beruhdzasokra adott eldleg ) o 1 29128
Befektetett eszkdzik ériéke: o | 305396 |

Befektetett pénziigyi eszkdzok jelentds tételei

A mérleg Befektetett pénziigyi eszkdzdok soranak targyiddszaki adatiban egyedileg jelentdsnek minésiils
tétel nem szerepel.

Tartésan adott kélesinok kapesolt vallalkozasokban

A fordulénapon kapcsolt vallalkozisokban tartésan adott kéleséin jogeimen kovetelés anya- vagy
lednyvillalattal szemben nem allt fenn.

4.5. Forgoeszkozok

Készletek jelentds tételei

A mérleg Készletek sordnak targyiddszaki adataban egyedileg jelentdsnck mindsiilé tétel nem szerepel.

A KFT a készletek kézott az élelmezés zard készletértékét, valamint a készletekre adott eldlegeket tartja
nyilvan 1.789 E Ftértékben.

Kivetelések jelentds tételei
A mérleg Kovetelések soranak targyid8szaki adataban egyedileg jelentésnek mindsiild tétel nem szerepel.

A kovetelések konyvi értéke 14.840 E Ft. A KFT éven tuli kdvetelést nem tart nyilvan kényveiben,
Koveteléseire értékvesziést nem

szamolt el.

Kovetelések kapesolt vallalkozassal szemben

A fordulénapon kapcsolt vallalkozésokkal szemben kévetelés nem allt fenn.
Ertékpapirok jelentds tételei

A mérleg Ertékpapirok soranak tirgyid@szaki adatiban egyedileg jelentSsnck mindsiild tétel nem
szerepel.

Pénzeszkozok jelentds tételei

A mérlegben szerepl$ pénzeszkdzok koziil a jelentdsnek mindsild targyiddszaki tételek dsszege és azok
- elnevezésének megfeleld - tartalma az alabbi tdbldzatban keriilnek bemutatasra:
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Pénzeszkozok jelentds tételei (1000HUF) Osszeg
| 1. Pénztar, csekkek o 810
2. Bankbetetek 424 453
Pénzeszkdzok dsszesen: 1 425 263 |

4.6. Aktiv idobeli elhatarolasok
Aktiv iddbeli elhatdrolasok jelentds tételei

A merleg Aktiv iddbeli elhatarolasok soranak tirgyid8szaki adatiban egyedileg jelentésnek mindsiild
tétel nem szerepel.

4.7. Sajat toke

Sajat t8ke tételei (1000HUF) Osszeg |

|
Jegyzett toke B - B o - 10 000

Eld28 ¢vek eredmény taﬁtﬂéka o 111 026‘|
| Térgyévi ad6zott eredmény n 23 675
Sajat toke dsszesen: o ] 144 701

Vissza vasarolt sajat iizletrészek

A tarsasag a targyévben sajat lizietrészeivel nem rendelkezett, sajat iizletrészt sem kozvetlentl, sem
kézvetve nem szerzett meg és nem idegenitett el.

Ertékelési tartalék jelentds tételei

A mérleg Frtékelési tartalék soranak targyidészaki adataban egyedileg jelentsnek mindsiild tétel nem
szerepel.

Ertékhelyesbitések alakulidsa

A Kobanyal Szivarvany Nonprofit Kft. a targyévben nem élt az értékhelyesbités lehetbségével,
nyilvantartott értékhelyesbitése nincs.

Ertékhelyesbitéssel érintett eszkdzok
A targyiddszakban az egyedi eszkdzok kozott értékhelyesbitéssel érintett eszkdzok nincsenek.
Valos értékelés bemutatasa

A Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. a targyidGszakban a pénziigyi instrumentumok meghatarozott
korére alkalmazhat6 valds értéken tdrténd értékelés lehetdségével nem éit.

4.8. Céltartalék:

A Kébinyai Szivarviny Nonprofit Kft. a Sztv. 41§ (2) bekezdés értelmében 2023, évben a jovibeni
koltségeinek fedezetere 30.000 E Ft céltartalékot képzett. Az eléz6 évben képzett céltartalékbol 11.333
E Ft keriilt feloldasra, melyb6l a tervezetinek megfelelSen lakdszobik felszerelésének korszeriisitése,
betegagyak beszerzése, flirdGszobdk felljitasa, akadalymentesitése valosult meg. A személyszallitashoz
8 fos elektromos kisbusz vasarldsa, forgalomba helyezése athizodott 2025. évre, a képzett céltartalék
nem keriilt feloldasra targyévben.
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2024. évben képzett 2025. évi kdliségek fedezetére képzett céltartalék 36.000 E Fi.
2025. évi tervezett feladatok:

Konyhafelfjitas,

Vizkéddel oltd tervezési munkalatok,

Légcsere és hlités tervezése

Belsé kamerarendszer kiépitése
Ipari mosdgép vasirlasa

4.9. Kitelezettségek

A mérlegben kimutatott kotelezettség értéke 80.519 E Fr.

Ot évnél hosszabb lejarati kitelezettségek
A mérlegben olyan kételezettség nem szerepel, amelynek a hatralévd futamideje tobb mint 6t év.
Hatrasorolt kitelezettségek jelentds tételei

A mérleg Hatrasorolt kdtelezettségek soranak targyiddszaki adatéban egyedileg jelentsnek mindsiils
tétel nem szerepel.

Hatrasorolt kotelezettségek kapcesolt villalkozassal szemben
A fordulénapon kapcsolt vallalkozasokkal szemben hatrasorolt kételezettség nem allt fenn.
Hossz1 lejarati kételezettségek jelentds tételei

A mérleg Hossz lejarati kdtelezettségek soranak targyiddszaki adatiban egyedileg jelentésnek mindsiils
tétel nem szerepel.

Tartds kotelezettségek kapcsolt vallalkozassal szemben
A fordulonapon kapcsolt vallalkozdsokkal szemben tartés kotelezettség nem allt tenn.
Rivid lejaratu kotelezettségek jelentds tételei

A KFT konyveiben a mérleg fordulonapjan 80.519 E Ft révidlejarati kotelezettséget tart
nyilvan. A kotelezettségeit

a merlegkészitésig rendezte.

A mérleg Rovid lejarath kdtelezettségek soranak targyidészaki adataban egyedileg jelentdsnek mindsiils
tétel nem szerepel.

Rovid lejarati kitelezettségek kapcsolt vallalkozassal szemben

A fordulénapon kapesolt vallalkozasokkal szemben rovid lejarath kételezettség nem 4llt fenn.

4.10. Passziv idibeli elhatarolasok

Passziv iddbeli elhatirolasok jelentds tételei

A mérleg Passziv idGbeli elhatarolasok soranak targyiddszaki adatdban egyedileg jelentdsnek mindsiild
Osszege és tételel azalabbitdblazatban keriilnek bemutatasra:
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Passziv iddbeli elhatarolasok (1000HUF) (sszeg
Idésotthoni belépési hozzajarulds elhatarolasa 56 577
Fejlesztési célra kapott pénzeszkdzok elhatirolisa 269 010

| Mérlegfordulonap elétii idoszak koltsége 1 10433
Passziv id6beli elhatarolasok: - 336 020

5. Eredménykimutatashoz kapcsolodo kiegészitések

5.1. Ossze nem hasonlithaté adatok

A Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. eredménykimutatisiaban az adatok dsszehasonlithatok az el6zo
izleti év megfelelé adataval.

5.2. E16z6 évek modositasa

A korabbi (lezirt) évekhez kapcsolodoan a targyévben ellendrzés, onellenérzés jelentdsnek mindsiils
hibat nem tart fel, az eredménykimutatds targyévi adatai korabbi idészakra vonatkozdan korrekciokat
legfeljebb nem jelentdsnek mindsiilé mértékben tartalmaznak.

5.3. Bevételek
Bevételek alakulasa

A Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. bevételeinek megoszlasat, és azok alakuldsat mutatja be az alabbi
tablazat:

Bevételek alakulisa és megoszlasa

Bevétel-kategdria Eldz6 idészak Thrgyidfszak
1000HUF Yo 1000HUF %
Arbevetel 306 082 34,7 347434 37,8
Aktivalt sajat teljesitményérték 0 0 0 0
Egyéb bevételek | 5753591 653 557787 60,7
Pénziigyi miiveletek bevételei 24 0,0 13172 1,5
Bevételek dsszesen 881 697 100,0 918 393 100,0

Arbevétel jelentos tételei

Az értékesitési nettd arbevételben a - forgalmi adatként - jelentdsnek mindsiild targyidészaki tételek
Gsszege és azok - elnevezésének megfeleld - tartalma az aldbbi tablazat(ok)ban keriilnek bemnutatasra;

Ertékesités nettd arbevétele jelentds tételei (1000HUF) Osszeg

| 01. Belfoldi értékesités nettd drbevétele 347 434

A KFT értékesitési bevétele az intézményi téritési dijak, belépési hozzajarnlasok, szocidlis étkezés
bevételei.

Aktivalt sajat teljesitmények jelentds tételei

Az eredménykimutatas Aktivalt sajat teljesitmények értéke soranak targyidGszaki adatiban - forgalmi
adatként - egyedileg jelentésnek min6siilé tétel nem szerepel.
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Egyéb bevételek jelentds tételei

Az egyéb bevételekben a - forgalmi adatként - jelentGsnek mindsiilé targyidészaki tételek tartalma és
bsszegel az alabbiak:

Tétel tartalma (1000HUF) Osszeg
_Allami normativ timogatds 306 022 |
Onkormanyzati timogatis i 235 459
Allami normativ tamogatas:
-2024. évi normativ tAmogatas 241385 Ft
- szocialis dgazati bérpotlek 53.136EFt
-2023. évi tamogatas kiilldonbozet 11.501 EFt

Onkormanyzati timogatas legjelentdsebb tételei:

- 2024, évi milkddési timogatas 231449 E Ft
- személyi juttatasokra folydsitott tébblettamogatas 3300EFt
- céljellegil timogatas 710 E Ft

Pénziigyl miiveletek bevételei jelentos tételei

Az eredménykimutaids Pénziigyi miveletek bevételei az eldz6 gazdasagi évhez viszonyitva jelentds
mértékben néttek.

A KFT szabad pénzeszkdzeit az elszamoldsi szamldit vezetd OTP Banknal lckitdtte, melybdl
kamatbevételt ért el.

Kivételes nagysagu vagy eléfordulisi bevételek

A targyidfszakban bemutatast kivand, kivételes nagysiagld vagy eldfordulasii bevétel nem keriilt
elszamolasra.

5.4. Raforditasok

Raforditasok alakulasa

A Kobanyal Szivirvany Nonprofit Kit. raforditasainak megoszlasat, és azok alakulasat mutatja be az
aldbbi tablazat;

Riforditisok alakuldsa és megoszlisa

Raforditas-kategoria El6z6 id6szak Targyidészak
1000HUF % 1000HUF %
Anyagjellegii raforditasok 267 670 31,2 222 695 24,9
Személyi jellegii raforditdsok 482 323 56,1 570922 63,8 |
Ertékesokkenési leirds 13 402 1,5 15125 1,7
Egyéb raforditisok 95 962 11,2 85976 9.6
Pénziigyi miiveletek raforditasai 0 0.0 0 0.0
Riforditasok isszesen 859 357 100,0 8§94 718 100,0
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Anyagjellegii raforditasok jelentds tételei

Az anyagjellegli riforditisokban a - forgalmi adatként — jelent6snek mindsiild targyiddszaki tételek
Osszege €s azok - elnevezésének megfeleld — tartalma az aldbbi tiblazat(ok)-ban keriilnek bemutatasra:

Anyagjellegl raforditasok jelentds tételei (1000HUF) Osszeg
05, Anyagkdltség - 147 101 |
06. Igénybe vett szolgaltatasok értéke 69 576
(7. Egyéb szolgiliatisok értéke 6018

Személyi jellegii raforditasok jelentds tételei

A személyi jellegii raforditdsokban a — forgalmi adatként — jelentdsnek mindsiilé targyidészaki tételek
Osszege €s azok — elnevezésének megfelels — tartalma az alabbi tablazat{ok)ban keriilnek bemutatasra:

Személyi jellegii riforditdsok jelentds tételei (1000HUF) Osszeg
10, Bérkoliséy 452 907
24 £ _ N e 2
1. Személyi jellegli egyéb kifizetések - 69 343 |
12. Bérjarulékok 48 672 |
Személyi jellegii raforditasok bemutatasa az elézd évhez viszonyitva:
Megnevezés 2023.év 2024. év

E Ft/f5 EFufs |

1 fore jutd éves atl. személyi jell. raforditas 6 264 7415

L1 fére jutdatlagos bérkoltség 4939 5882

Egyéb riaforditasok jelents tételei

Az egyéb raforditisokban a — forgalmi adatként — jelentésnek mindsiilé targyiddészaki tételek tartalma és

Osszegei az alabbiak:

Tétel tartalma (1000HUF) Osszeg
 Raforditasként elszdmolt AFA, cégautd, gépjarmiiadé 40 645
El6z5 évek amortizAcid visszairasa /tAmogatas/ 9 §§fl.
Képzett céltartalék 36 000
Egyéb raforditas
77

Pénziigyi miiveletek eredményének jelentés tételei

Az eredménykimutatds Pénziigyi miiveletek bevételei és raforditisai sordnak tirgyidészaki adataban -
forgalmi adatként - egyedileg jelentdsnek mindsiils tétel a 1ekotott betét kamatbevétele.
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Kérnyezetvédelem

A kérnyezet védelmét kdzvetleniil szolgalo targyi eszkdzokkel a KGbanyai Szivarvany Nonprofit
Kft. nem rendelkezik. A veszélyes hulladékok, kdrnyezetre karos anyagok elszallitdsat kiilsd
szolgaltatd végzi (Sapexpro Kft., Biotrans Kft.)

6. Tajékoztato adatok

6.1. Vezeto tisztségviselok elélegei, kolcsinei, garanciai

A vezetd tisztségviseldk, a feliigyeld bizotisag tagjai részére az iizleti évben semmiféle elleg, kolesdn
foly6sitasa és visszafizetése nem tdrtént, nevikben garancia vallalasara nem keriilt sor.

6.2. Konyvvizsgalo altal felszamitott dijak

A targyévi lizleti évre vonatkezdan a kOnyvvizsgald 4ltal kizarGlag kényvvizsgilati dij keriilt
felszamitasra, mas szolgaltatasokat ellenérték fejében a konyvvizsgilé nem nyljtott.

6.3. Létszamadatok

A targyévben foglalkoztatott munkavallalok atlagos statisztikai allomdanyi 1étszama 77 fé.

A beszamolot készitette: Nagel Margit mérlegképes konyvels. Regisztracids szama: 121041

A kinyvvizsgalatot a TRIASZ-AUDIT Kényvvizsgils, Szamviteli és Addtanacsadd Kft. végezte, a
KFTT bejegyzett kényvvizsgaloja: Varga Eszter Kamarai tagsagi szama: 003030
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Adoészam: 21886171-2-42
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Cégjegyzék szam: 01-09-921653

Kdbdnyai Szivarvany Szocidlis Gondoskodast Nytjté Kozhaszni Nonprofit
Korlatolt Felel6sségii Tarsasag

1108 Budapest, Siitdde utca 4.

Kozhasznusagi melléklet
2024,

Budapest, 2025. marcius 20. i Szivarvany Nonprofit Kft.
d mhl{:lg Budspest, Sitdde u. 4.

Adbazhm: 21886171-2-42
1

A gazdalkodd képviselbje
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-

1. Targvévben végzett alapcél szerinti tevékenységek bemutatdsa

A tarsasag celja, hogy személyre sz6ld, egyéni sziikségleteket figyelembe vevd, szinvonalas szocidlis
szolgaltatasokat biztositson elsésorban X. kerlilet kozigazgatasi teriiletén él6k szadmira az alabbi
formakban:

Szocialis alapszolgéltatas:
- étkeztetés,
- idések és demens személyek nappali cllatasa.

Szocialis szakellatasok:

- atmeneti elhelyezést nyijté [déskomiak Gondozohiza,
- atlagos apolast, gondozast ny(jto Iddsek Otthona és emelt szintii Id3sek Otthona.

2. Kozhasznu tevékenységek bemutatasa
2.1. Etkeztetés biztositisa

Ml ,
Kézhaszn tcvékeqxs@g_mqgnevczésc: B 1 Etkeztetés biztositasa

Kdzhaszni tevékenységhez kapesolédo kozfeladat, | 1993. évi [l tdrvény - a szocialis igazgatasrol és
_Jogszabalyhely: . _,szocidlis clldtasokrol

Kozhasznu tevékenység célesoportja: _| Szocialisan raszorult személyek

Kézhasznl tevékenységbdl részesiibk cngedélyezett 79 1§

szAma:

Kozhaszni tevékenység fobb eredményei

A tarsasag étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan rdszorultaknak legalabb napi egyszeri meleg
étkeztetésérdl gondoskodik, akik azt dnmaguk, illetve dnmaguk és eltartottjaik részére tartdsan vagy
atmencti jelleggel nem képesck biztositani.

Az ¢tkezbk helyben fogyasztassal ¢s sajat részre elvitellel vehetik igénybe a szolgaltatast a hét minden
napjan. Orvosi javaslatra a tirsasag az igénybe vevd egészségi allapotanak megfeleld diétat biztositja.

Az étkeztetésen kiviil igénybe vehetSk tovibbd az intézmény nappali elldtasanak szolgéltatasai, a szervezett
szabadidGs programjai, a kulturalis rendezvények, a mentalis gondozas és a hivatalos iigyintézés.

Az igénybe vett szolgaltatisok hozzajarulnak ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevok minél tovibb a sajat
otthonukban, megszokott kérnyczetiikben élhessenck és életmindségiik javuljon.

2.2. Iddsek és demens személyek nappali ellatisa

Kdzhasznii tevékenység megnevezése:

Kdzhasznu tevékenységhez kapesolodé kozfeladat, 1993. évi L. tdrvény - a szocidlis igazgatasrol és
Jogszabilyhely: oo fsz0cidlis ellatdsokrol o L.

Kozhaszn( tevékenység célesoportja: ! Szocialis és mentalis timogatasra szorulé személyek N

K&zhaszni tevékenységbdl részesiilék engedélyezett 60 15

$ZAma;

Koézhasznd tevékenység fébb eredményei

A nappali ellatas a szocialis €és mentalis tdmogatasra szorulo, onmaguk ellatdsara részben képes, sajit
otthonukban élok részére biztosit lehetSséget a napkozbeni tartdzkodasra, a tarsas kapcsolatok kialakitdsara,
valamint az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére. A demens személyek nappali elltasa keretében

Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft Kézhaszniisagi melléklet
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a demencia korképet megallapitd szakvéleménnyel rendelkezd személyek ellatdsa valésul meg. A klub
szolgaltatasai keretében tandcsadast, készségfejlesztést, haztartasi vagy haztartdst potlo segitségnyjtast,
esetkezelést, fellgyeletet, gondozast és kdzosségi fejlesziést biztosit.

A maganyos, egyediil ¢16 szocidlisan, cgészségileg, mentdlisan raszoruld idéskoriak kecllemes, csaladias
kérnyezetben tdlthetik el napjaikat, ahol biztositja az intézmény a nyugalmat, a biztonsagot, a
kiszdmithatésdgot és a mozgalmas, sokszinii programokat. A demens személyeknek kulturalt, biztonsagos
kértilmények kozott torekszik az intézmény az ¢letmindségiik megbrzésére, az onellatési képességiik
csokkenése mellett is szlikségleteik kielégitésére.

2.3. Idoskoruak Gondozohaza

Kézhasznu tevékenység megnevezése: __ Iddskoraak Gondozéhdza -

Kdzhaszni tevékenységhez kapesolodo kozfeladat, 1993, I11. térvény - a szocidlis igazgatasrdl és szocilis
_Jogszabalyhely: . . &llatsokrol .
~Kdzhaszni tevékenység célesoportja: | Idéskoru, beteg személyek id6leges elldtasa

Kdzhasznu tevékenységbél részestlk engedélyezett 40 £

szdma:

Kézhasznu tevékenység fobb eredményei

Az Idéskortak Gondozohaza altal nyuGjtott szolgdltatast azok az idosek veszik igénybe, akik egészségi
allapotuk miatt kérhazi kezelésre még nem, vagy mar nem szorulnak, iddsck otthoni clhelyezésre varnak
és gondozasuk, feliigyeletiik a sajat otthonukban nem biztositott,

Az ellatas igénybevételénck lehetdségével segitséget nyiijtunk azoknak a raszoruld idéscknek is, akiknek
lakhatdsi, fiitési és csaladi problémaik vannak.

Az igénybe veviknek a teljes korii ellatis keretében lakhatést, szikségleteiknek megfelelé gondozast,
étkezést, egészségiigyi szolgiltatisokhoz valé hozzaférést és mentalhigiénés ellatast biztositunk.

Az atmeneti elhelyezést ny(jtd intézmény szolgaltatdsai hozzajarulnak ahhoz, hogy a gondozdsra szoruld
idéskortiak visszatérhessenek sajat otthonukba vagy szikkség esetén clhelyezést nyerjenck az Iddsck

Otthonaba.

2.4. Idosek Otthona

_Kozhasznil tevékenység megnevezése: _I ld6sek Otthopa
Ké6zhaszna tevékenységhez kapesolodd kazfeladat, 1993. évi [IL. térvény — a szocidlis igazgatdsrol és
Jogszablyhely: . _ | szocidlis elldtdsokrol -
Kézhaszni tevékenység célcsoportja; IAzok az idGskor személyek, akik

- 80. ¢letévilket betdltotték, vagy

- rendelkeznek a jogszabalyban eléirt
gondozasi szilkséglettel, ugyanakkor

- fekviébeteg-gyogyintézeti kezelést nem
igényelnek, valamint

- személyes gondoskoddst nydjto
alapellatas keretében nem ellathatdak.

Kdozhaszn( tevékenységbdl részesiilik engedelyezett szama: | 98 &

Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft Kozhasznisagi melléklet



Kozhasznu tevékenység fébb eredményei

Az lddsek Otthondban azoknak a 80. életéviiket betoltdtt személyeknek, illetve a jogszabdlyban
meghatarozott gondozasi szitkséglettel rendelkezéknek az apolasat, gondozdsat végezziik, akik énmaguk
ellatasara nem, vagy csak folyamatos segitséggel képesek, de rendszeres fekv6beteg-gyogyintézeti kezelést,

szakdpolast nem igényelnek.

Az ldbsek Otthona lakoinak teljes korii ellatds keretében biztositjuk a napi 6tszéri étkeztetést, lakhatast,
szitkség szerint ruhdzattal, illetve textilidval valo ellatdst, mentalis gondozést, személyre szol6 apolast,
gondozist, mosodai szolgaltatast, szakorvosi és korhazi cllatashoz vald hozzdjutdst.

A teljes koril ellatas hozzajarul a szolgaltatast igénybe vevok testi, lelki, egészségi dllapotinak szinten
tartdsdhoz, életmindségiik javitdsihoz, tarsadalmi integracidjukhoz és a békés iddskor megéléséhez.

3, Cél szerinti juttatiasok kimutatasa

Megnevezés (1000HUF) Eléz6 idoszak | Targyidbszak
_ Allami normativ tAmogatds o - 256 853 306 022
Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat 283728 235459
Osszesen: 540 581 541 481
4, to tisztséoviseld 1jtott juttatds
Tisztség (1000HUF) El6z6 iddszak | Targyiddszak
Ugyvezetd - - 14 402 16 623
Feliigyeld Bizottsdg clndke L 1080 - 1265
Feligyeld Bizottsagtagjai | 1680 1 81§
Osszesen: 17 162 197703
5. Kézhasznu jogallis megallapitisdhoz sziikséges alapadatok
Alapadatok (1000HUF) Eldz6 idészak | Targyiddszak
B. Eves 8sszes bevétel - 881 697 918 393
| ebbdl: B
C. A személyi jbvedelemadd meghatarozott részének az addzé rendelkezése
szerinti felhasznaldsarol sz616 1996. évi CXXVI. trv. alapjan atutalt dsszeg 0 0
D. Kézszolgaltatasi bevétel 0 0
E. Normativ timogatas 256 853 306 022
F. Az Eurdpai Unié strukturdlis alapjaibol, illetve a Kohézids Alapbél nytjtott
timogatas 1600 | 1081
G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)] 623 244 611290
H. (sszes raforditas (kiadas) 859 357 894 718
I;c_bb('ilz
| I. Személyi jellegii kiadds o 482 323 570922

Ko6bényal Szivarvany Nonprofit Kft
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J. Kézhaszni tevékenység raforditdsai 859 357 894 718

496K. Adbzott eredmény 22 340 23675

L. A szervezet munkajaban kdzremiik0dé kozérdekit Snkéntes tevékenységet
végzd személyek szdma (a kozérdeki dnkéntes tevékenységrol sz016 2005, évi
LXXXVIIL trv.-nek megfeleléen) (f6) 7 11

6. Erdforras ellitottsag és Tarsadalmi tAmogatottsig mutatéi

Mutaté teljesitése
Igen Nem
| Eréforras-elldtotisig mutatéi ] ]
| Ectv. 32.par.{4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000,-Ft] X |
| (két évi bevétel atiaga) e |
| Ectv. 32.par.(4) b) [K1+K2 >= ] X )
(két év egybeszamitott adozott eredménye)
 Ectv. 32.par(4) ¢} [(11+12-A1-A2)/(H1+H2) >= 0,25] X
| (személyi jellegii raforditasok aranya) - |
| Tarsadalmi timogatottsig mutatéi - ‘ L
| Ectv. 32.par.(5) a) [(CI+C2)/(G1+G2) > 0,02] X
,__(__S_Q_a_li/u_a kon'ig:iltErhcvétclhcz} : ______ —
| Ectv. 32.par.(5) b) [(J1+J2)/(H1+H2) >= 0,5] - I x 1
(k6zhasznil réforditdsok aranya) - -
Eetv. 32.par.(5) ¢} [(L1+1.2)/2 > 10 18] X
(kdzérdekii dnkéntesek szdma)

7. Kiegészitd melléklet
7.1. Az iizleti évben végzett fobb tevékenységek és programok bemutatisa

Ltkeztetés

A tarsasdg az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkeztetésérdl gondoskodik, akik azt dnmaguk, illetve dnmaguk és eltartottjaik részére tartdsan vagy
Atmeneti jelleggel nem képesek biztositani.

Az étkezOk helyben fogyasztassal és sajat részre elvitellel vehetik igénybe a szolgaltatist a hét minden
napjan. Orvosi javaslatra a tarsasag az igénybe vevo egészségi dllapotinak megfeleld diétat biztositja.

Az étkezék igénybe vehetik az intézmény nappali ellatasinak szolgaltatdsait, a szervezett szabadidds és
kulturalis programokat, a mentélis gondozast, valamint sziikség esetén segitséget nyiljtunk a hivatalos
ligyeik intézésében.

Idések és demens személyek nappali ellitdsa

Az id6sek nappali elldtasa a szocialis és mentélis tamogatasra szoruld, énmaguk ellataséra részben képes,
sajat otthonukban él6k részére biztosit lehetbséget a napkdzbeni tartdzkodasra, a tarsas kapcsolatok
kialakitasdra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségletek kiclégitésére. A demens személyek nappali
ellatasa keretében a demencia kdrképet megallapitd szakvéleménnyel rendelkezd személyek ellatdsa
valésul meg.

Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft Koézhasznisagi mellékiet
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A klub szolgiltatdsai keretében tandcsadast, készségfejlesztést, hdztartasi vagy hdztartdst potlo
scgitségnyiijtast, esetkezelést, feliigyeletet, gondozast és kozdsségi fejlesztést biztosit.

2024-ben a fent emlitett szolgéltatdsok mellett az aldbbi programok valosultak meg:

- pélyazatot nylyjtottunk be 21 £ részére a Balatonalmadi idiilésre,

- segitettiink a kerlileti rendezvényckre vald online regiszirdcidban,

- 47 £6 részére segitettiink az ,,Onnek is szeretnénk adni viragot” c. palyAzat benyujtaséban,

- segitséget nyujtottunk a digitdlis eszkdzok hasznalatiban (pl. gondoséra, okostelefon hasznaiat,

- rendszeresen szerveztiink kulturilis programokat, cléadasokat {filmvetités, binmegelézési program),

- meglinnepeltiik a klubtagok névnapjat és sziiletésnapjat,

- autébuszos kirdnduldst szerveztiink Dégre,

- bekapcsolodtunk az Idések Otthona programjaiba (,,K&zis gyerek és nyugdijas napkézi”, zenés
rendezvények, kulturalis programok),

- megiinnepeltiik az Idések Klubja megnyitasanak 35. évfordulojat.

Ilddskoriak Gondozéhiza {atmeneti elhelvezést nviijté intézmény)

»Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocidlis helyzetiik miatt a raszorult személyekrdl az
alapszolgaltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a rdszorultakat allapotuknak és helyzetiiknek
megfeleld szakositott ellatasi formdban kell gondozni.” Sz¢. 66.8 (1)

Az Iddskoriak Gondozéhaza az igénybe vevik részére a sziikségleteikhez igazodd segitségnynjtist biztosit,
amelynek mértékét és modjat mindenkor a segitségre szoruld egészségi, szocidlis és pszichés allapota
hatdrozza meg.

Tarsasagunk a szolgaltatast 40 férShelyen, elsésorban két férdhelyes lakrészekben biztositja.

Az Idoskoriak Gondozohaza lakdi részére teljes koril ellatast biztositunk, amelyek azonosak az Idések
Otthona szolgéltatasaival (részletes leirds az [disek Otthona fejezeténél keriil bemutatasra).

Iddsek Otthona

Az [dosek Otthondban azoknak a nyugdijkorhatart betoltdtt, vagy kiilén jogszabalyban meghatdrozott
gondozasi szikségletiel rendelkezd személycknek az apolasat, gondozdsat végezzik, akik Gnmaguk
cllatasdra nem, vagy csak folyamatos segitséggel képesek, de rendszeres fekvibeteg-gydgyintézeti kezelést,
szakdpolast nem igényelnek.

A tarsasag altal mikddtetett szakositott ellatast ny0jté intézményekben az ldéskortiak Gondozdhazaban és
az [ddsek Otthonaban teljes mértékben azonosak a szolgaltatisok, melyek az alabbiak:
- ¢tkeztetés megszervezése,
- ruhdazat, textilia biztositasa,
- egészségiigyi cllatis:
» egészségmegbrzést szolgald felvilagositas,
e orvosi ellatas,
o sziikség szerinti gondozas, 4polas,
» személyi higiénia biztositasa,
e gybgyszerelés,
o étkezésben, folyadékpétldsban, hely- es helyzetvaltoztatasban, valamint kontinencidban vald
segitségnynjtas,
e szakorvosi, slirgdssegi és korhdzi ellatashoz valo hozzijutas,
- mentalhigiénés ellatas:
e személyre szabott banasmaod,
» konfliktushelyzetek kialakuldsanak megel6zése érdekében egyéni, csoportos megbeszélés,
e szabadidd kuiturdlt feltételeinek biztositdsa,

Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft Kdzhaszniisagi melleklet
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» cllatottak csalddi ¢s tarsadalmi kapcsolatai fenntartasanak feltételeit biztositja,

¢ gondozasi tervek megvalodsitdsa,

* a hitélet gyakorlasanak biztositasa,

* segiti, tdmogatja az intézményen beliili kis kozbsségek és tarsas kapesolatos kialakulasat és mitkodését.

2024-ben a biztositott szocidlis szolgaltatdsok mellett az alibbi programok valésultak meg:

a K6bényai Csodafa Ovoda hat Ovodascsoportja tébb alkalommal latogatast tett az idéseknél és
miisorral kedveskedtek a lakoknak,

a ,.Koz8s gyerek é&s nyugdijas napkdzi” palydzat keretén beliil 6t alkalommal szerveztiink kozds
programot a K8banyai Csodafa Ovodaval egyittmiikidve, amelyek kizétt volt kozos jaték, almaszedés
Pomazon, sportprogramok, kreativ alkotémiihely,

a Bp. XVIIL kertleti Zrinyi Miklos Altalanos Iskola 2.C osztdlya verses, zenés misort adott el§,
Molnér [stvan fotomiivész interaktiv kidllitasat tekinthették meg lakok,

folytatodott a TamUgaték Terdpids és Segit6kutyas Alapitvany kézds kutyaterapids programja,

tobb alkalommal tartottunk kulturalis programokat, mint példaul kiallitisokat, prozai- és zenés
eldadasokat Kanizsa Jozsef {r6, kélto, kritikus, a magyar kultiira lovagja szervezésében,

az eziistkor hasznos id6tdltésére alakult énkéntes tagokbdl 4ll6 IRKA-KOR irodalmi esoport tartott
tobbszdr eldadast,

az Idések Vilagnapja alkalmdbol zenés miisorral készontsttitk a lakokat,

Szilagyi Katalin és csapata Senior Orémtanc-bemutatét tartott,

az Ordkifjak Idések Klubjaval egyiittmiikddésben buszos kirandulason vettek részt a lakok,

Pokorny Lia szinmiivész és Grosz Zsuzsanna zongoramilvész sanzon estet tartottak,

havonta zenés délutdnok keretében kdszontottiik a lakokat sziletés- és névnapjuk alkalmabél,

a Corvinus Egyetem hallgatéival a lakék kozosen RUMMICLUB tarsasjatékot jatszottak,

farsangi bal, nonapi iinnepség, anyak napja és karacsonyi iinnepség is megtartisra kerilt,
megiinnepeltiik az Iddsek Otthona megnyitasanak 20, évforduldjat.

A fentieken tul a mentdlhigiénés munkatarsak naponta tartanak csoportos és egyéni foglalkozasokat, mint
példaul filmvetités, versmondas, kreativ foglalkozas, bingd, évfordulokrdl megemlékezés és kdzos éncklés,
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FUGGETLEN KONYVVIZSGALOI JELENTES

A Kébanyai Szivarviny Szocialis Gondoskodast Nyujto Kézhaszni Nonprofit
Korlatolt Felelosségii Tarsasag Tulajdonosanak

Vélemény

Elvegeztiik a Kébéanyai Szivarvany Szocialis Gondoskodast Nyijté Kozhasznl Nonprofit Kit.

(1108 Budapest, Siitéde utca 4.; Cégjegyzékszam: 01 09 921653; Addszam: 21886171-2-42)

("a Tarsasag™) 2024. évi egyszerlisitett éves beszamoldjanak konyvvizsgalatit, amely egyszer(isitett
éves beszamol6 a 2024. december 31-i fordulénapra készitett mérlegb6l — melyben az eszkozik és
forrasok egyezé végosszege 750 626 eFt, az adozott eredmény 23 675 eFt nyereség -, és az
ugyanezen iddponttal végzodo lizleti évre vonatkozo eredménykimutatasbol, valamint a szamviteli
politika jelentds elemeinek Gsszefoglalasat is tartalmazo kiegészitd mellékletbdl 4ll.

Véleményiink szerint a mellékelt egyszeriisitett éves beszamolé megbizhat6 és valds képet ad a
Téarsasag 2024. december 31-én fennallé vagyoni és pénziigyi helyzetérdl, valamint az ezen id6ponttal
végzOdo iizleti évre vonatkozd jovedelmi helyzetérl a Magyarorszagon hatalyos, a szamvitelrdl szél6
2000. évi C. térvénnyel dsszhangban (a tovabbiakban: ,szamviteli térvény™).

A vélemény alapja

Konyvvizsgalatunkat a Magyar Nemzeti Konyvvizsgdlati Standardokkal &sszhangban és a
kényvvizsgalatra vonatkozd — Magyarorszdgon hatalyos — toérvények és egyéb jogszabilyok alapjan
hajtottuk végre. Ezen standardok értelmében fennallé felelbsségiink bdvebb leirdsat jelentésiink ,,A
konyvvizsgalé egyszerlsitett éves beszdmold konyvvizsgalatédért vald felelbssége” szakasza
tartalmazza.

Fiiggetlenek vagyunk a tarsasagtdl a vonatkozd, Magyarorszigon hatalyos jogszabilyokban és a
Magyar Konyvvizsgaldi Kamara ,,A kdnyvvizsgaldi hivatds magatartdsi (etikai) szabalyairdl és a
fegyelmi eljardsrol szOl6 szabalyzata™-ban, valamint az ezekben nem rendezett kérdések tekintetében a
Koényvvizsgalok Nemzetkozi Etikai Standardok Testiilete altal kiadott ,Nemzetkozi etikai koédex
kamarai tag konyvvizsgaloknak (a nemzetkozi figgetlenségi standardokkal egybefoglalva)” cimd
kézikényvében (az IESBA Kddex-ben) foglaltak szerint, és megfeleliink az ugyanezen normakban
szerepld tovabbi etikai eldirdsoknak is.

Meggybzddésiink, hogy az éltalunk megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték elegendd és megfeleld
alapot nyijt véleményiinkhoz.

Egyéb kérdések

A Téarsasag 2023. évi beszamoldjat Kenedli Katalin konyvvizsgalé konyvvizsgalta, aki 2024. aprilis
17-¢én kelt kényvvizsgaldi jelentésben mindsités nélkiili véleményt bocsatott ki.

Egyéb informiacidk: A kizhasznisagi melléklet

Az egyéb informaciok a Kobanyai Szivarvany Szocidlis Gondoskodast Nyjté Kézhaszni Nonprofit
Korlatolt Felelosségli Tarsasag 2023. évi kbzhasznisagi mellékletébdl allnak. A vezetés felelds a
kozhasznlsagi mellékletnek a 350/2011. (XI1.30.) Kormdanyrendelet vonatkozd eldirasaival
Osszhangban térténd elkészitéséért. A fiiggetlen kdnyvvizsgaldi jelentésiink ,,Vélemény™ szakaszdban
az egyszertisitett éves beszdmoldra adott véleményiink nem vonatkozik a kdzhasznusagi mellékletre,
€és a kdzhasznisigi mellékletre vonatkozéan nem bocsatunk ki semmilyen formaja bizonyossagot
nyjté kovetkeztetést.
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Az egyszeriisitett éves beszdmold Altalunk végzett konyvvizsgalatidval kapcsolatban a mi
feleldsségiink a kozhasznisagi melléklet atolvasasa és ennek sordn annak mérlegelése, hogy a
kozhasznisagi mellékletben foglalt egyéb informaciok lényegesen ellentmondanak-e az egyszerisitett
éves beszamolonak vagy a kdnyvvizsgalat sordn szerzett ismereteinknek, vagy egyébként gy tiinik-e,
hogy azok lényeges hibas Aallitast tartalmaznak. Ha az elvégzett munkank alapjdn arra a
kovetkeztetésre jutunk, hogy a kozhasznlsagi melléklet lényeges hibas allitast tartalmaz,
kételességiink errdl és a hibas allitas jellegérdl jelentést tenni. Ebben a tekintetben nincs jelenteni
valonk.

A vezetés és az irdnyitissal megbizott személyek felelissége az egyszeriisitett éves beszamoloért

A vezetés felelés a megbizhatd és valos képet add egyszeriisitett éves beszamolo elkészitéséert a
szamviteli torvénnyel Gsszhangban, valamint az olyan belsd kontrollért, amelyet a vezetés
sziikségesnek tart ahhoz, hogy Iehetdvé valjon az akar csalasbdl, akar hibabol eredd lényeges hibas
allitastdl mentes egyszerisitett éves beszamolé elkészitése.

Az egyszeriisitett éves beszdmold elkészitése soran a vezetés felelds azért, hogy felmérje a
Tarsasagnak a vallalkozas folytatasara vald képességét és az adott helyzetnek megfelelden kdzzé tegye
a vallalkozas folytatasaval kapcsolatos informacidkat, valamint a vezetés felel a vallalkozas
folytatasanak elvén alapuléd egyszer(isitett éves beszamold Gsszeallitasaért. A vezetésnek a vallalkozas
folytatasanak elvébdl kell kiindulnia, ha ennek az elvnek az érvényesiilését eltérd rendelkezés nem
akadalyozza, illetve a vallalkozasi tevékenység folytatasanak ellentmondd tényezd, koriilmény nem all

fenn.

Az iranyitassal megbizott személyek felelések a Tarsasdg pénziigyi beszdmolasi folyamatanak
feliigyeletéért.

o _

A kinyvvizsgald egyszeriisitett éves beszamolé kinyvvizsgalataért vald felelossége

A konyvvizsgalat soran célunk kelld bizonyossigot szerezni arrdl, hogy az egyszeriisitett éves
beszamold egésze nem tartalmaz akar csalasbol, akar hibabdl eredd lényeges hibas allitast, valamint
az, hogy ennek alapjan a véleményiinket tartalmazé fliggetlen kényvvizsgaldi jelentést bocsassunk ki.
A kelld bizonyossig magas fokii bizonyossidg, de nem garancia arra, hogy a Magyar Nemzeti
Kdonyvvizsgilati Standardokkal Gsszhangban elvégzett konyvvizsgalat mindig feltarja az egyébként
létezd lényeges hibas allitast. A hibas allitdsok eredhetnek csalasbdl vagy hibabol, és 1ényegesnek
mindsiilnek, ha észszerii lehet az a varakozds, hogy ezek O©nmagukban vagy egyiittesen
befolyasolhatjak a felhasznilok adott egyszertisitett éves beszamold alapjan meghozott gazdasagi
dontéseit.

A Magyar Nemzeti Kényvvizsgalati Standardok szerinti kdnyvvizsgalat egésze soran szakmai
megitélést alkalmazunk és szakmai szkepticizmust tartunk fenn.

Tovabba:

- Azonositjuk és felmérjik az egyszeriisitett éves beszdmolod akar csalasbol, akar hibabol eredd
lényeges hibas allitasainak a kockazatait, kialakitjuk és végrehajtjuk az ezen kockézatok
kezelésére alkalmas konyvvizsgéalati eljarasokat, valamint elegendd és megfeleld
konyvvizsgilati bizonyitékot szerziink a véleményiink megalapozasihoz. A csaldsbél eredd
[ényeges hibas allitas fel nem tarasanak a kockazata nagyobb, mint a hibabdl eredéé, mivel a
csalds magaban foglalhat Osszejatszast, hamisitist, szandékos kihagyasokat, téves
nyilatkozatokat, vagy a belsd kontroll feliilirasat.

- Megismerjilk a konyvvizsgalat szempontjabol relevans belsé kontrolit annak érdekében, hogy
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olyan konyvvizsgilati eljarasokat tervezziink meg, amelyek az adott kérilimények kozott
megfeleldek, de nem azért, hogy a Tarsasag belsd kontrolljanak hatékonysagara vonatkozdan
véleményt nyilvanitsunk.

- Ertékeljiik a vezetés 4ltal alkalmazott szamviteli politika megfeleléségét és a vezetés altal
készitett szamviteli becsiések és kapcesolodo kozzétételek észszerliségét.

- Kovetkeztetést vonunk le arrdl, hogy helyénvalé-e a vezetés részérdl a vallalkozas
folytatasanak elvén alapuld egyszeriisitett éves beszamold Osszedllitisa, valamint a
megszerzett kdnyvvizsgalati bizonyiték alapjan arrol, hogy fennall-e lényeges bizonytalansag
olyan eseményekkel vagy feltételekkel kapcsolatban, amelyek jelentds kétséget vethetnek fel a
Tarsasag vallalkozas folytatasara valod képességét illeten. Amennyiben azt a kdvetkeztetést
vonjuk le, hogy lényeges bizonytalansag 4ll fenn, fiiggetlen kdnyvvizsgal6i jelentésiinkben fel
keli hivnunk a figyelmet az egyszeriisitett éves beszamoldban [évd kapesolodd kdzzétételekre,
vagy ha a kozzétételek e tekintetben nem megfeleléek, mindsiteniink kell véleményiinket.
Kovetkeztetéseink a fliggetlen kényvvizsgaldi jelentésiink  datumdig megszerzett
kényvvizsgalati bizonyitékon alapulnak. JovGbeli események vagy feltételek azonban
okozhatjak azt, hogy a Tarsasag nem tudja a vallalkozast folytatni.

- Ertékeljik az egyszertisitett éves beszamold atfogd bemutatasat, felépitését és tartalmat,
beleértve a kiegészitd mellékletben tett kozzétételeket, valamint értékeljiik azt is, hogy az
egyszerlsitett éves beszamoloban teljesiil-e az alapul szolgald ligyletek és események valos
bemutatasa.

- Az iranyitdssal megbizott személyek tudomasdra hozzuk - egyéb kérdések mellett - a
kényvvizsgalat tervezett hatokorét és iitemezését, a kdnyvvizsgalat jelentds megallapitasait,
beleértve a Tarsasag 4ltal alkalmazott belsé kontrollnak a konyvvizsgalatunk sordn altalunk
azonositott jelentds hidnyossagait is, ha voltak ilyenek.

Budapest, 2025. marcius 20.
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