JO/138/7/2022
Szolgaltatasi szerzédés

amely létrejott egyrészrol Budapest Féviros X. keriilet Kébanyai Polgarmesteri Hivatal (székhelye:
1102 Budapest, Szent Laszl6 tér 29., PIR-szdma: 510008, adoszama: 15510000-2-42, bankszamlaszama:
OTP Bank Nyrt. 11784009-15735739, képviseli: dr. Szab6 Krisztidn jegyz6, képviseletében eljaré személy
dr. Sziits Korinna féosztalyvezet6), mint Megbizo (a tovabbiakban: Megbiz6)

masrészrol a Szépségdoktor Kft. (székhelye: 1062 Budapest, Andréassy ut 54. 2. em. 4., cégjegyzékszama:
Cg. 01-09-203899, adoszama: 25170241-1-42, bankszadmlaszama: 10402908-50526775-77811003, képviseli:
Karasz Jozsefné ligyvezetd) mint Megbizott (a tovabbiakban: Megbizott)

(a tovabbiakban egyiittesen: Felek) kozott az alabbi feltételekkel:

A Megbizo az 6nkorményzati beszerzések rendjérdl sz616 12/2012. (III. 27.) dnkormanyzati rendelet 11. §-a
alapjan versenyeztetési eljarast inditott a ,Budapest Fdvaros X. kertilet Kébanyai Onkormanyzat és
intézményei széméara foglalkozés-egészségiigyi alapszolgaltatisok —megrendelése” targyaban. A
versenyeztetési eljaras nyertese a Megbizott lett.

1. A szerzdédés targya

1.1. A szerzédés targya foglalkozas-egészségiigyi alapszolgaltatasok (a tovabbiakban: szolgaltatas) ellatisa
Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Polgdrmesteri Hivatal székhelyén (1102 Budapest, Szent Laszl6 tér
29.) sszesen 320 f6 (ebbdl 0 6 ,,A” foglalkozasi osztalyn, 0 f6 ,B” foglalkozasi osztalya, 320 16 ,,C”
foglalkozési osztalyGi dolgozo) részére a foglalkozas-egészségiigyi szolgalatrél szdlo 89/1995. (VIL 14.)
Korm. rendelet, a foglalkozas-egészségiigyi szolgéltatasrél szolo 27/1995 (VIL. 25.) NM rendelet, az
egészségligyi szolgaltatasok nyujtasahoz sziikséges szakmai minimumfeltételekrél szold 60/2003. (X. 20.)
ESzCsM rendelet, az egészségiigyi tevékenység végzéséhez sziikséges egészségi alkalmassag vizsgalatarol
és minbsitésérél sz616 40/2004. (IV. 26.) ESzCsM rendelet, a munkakéri, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmasség orvosi vizsgalatardl és véleményezésérol szolé 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet, a képerny
elétti munkavégzés minimalis egészségiigyi és biztonsagi kovetelményeirdl sz016 50/1999. (XI. 3.) EiM
rendelet, a fertézd betegségek és a jarvanyok megel6zése érdekében szitkséges jarvanyligyi intézkedésekrol
52616 18/1998. (VL. 3.) NM rendelet, valamint az egyéb hatalyos jogszabalyi elirasok betartasaval.
1.2. A Megbizott a szolgltatds keretében vallalja az intézményben dolgozé személyek részére a
téritésmentesen biztositott véddoltasok beadasat.
1.3. A Felek rogzitik, hogy a foglalkoztatottak létszaméban évente +10% valtozas lehetséges. A
kategériankénti megoszlas a besorolas feliilvizsgalatatol fliggden valtozhat.
1.4. A Megbizott véllalja, hogy a szolgaltatast az alabbi id6beosztasban és helyszine(ke)n nyujtja: 1102
Budapest, Szent Lészl6 tér 29., valamint Megbizott MA BELLE CLINIQUE telephelyén (1061 Budapest,
Andréssy ut 43. 3. emelet 31. kapucseng6) 08:00 — 20:00 6ra kdzott, elore egyeztetett idopontban.
1.5. A Megbizott a 1.1-1.4. pontokban foglaltakon tul az alabbi szolgéltatasokat is biztositja:
1.5.1. ,A” foglalkozas-egészségligyi kategdria:

a) koreldzmény (anamnézis) felvétele

b) csaladi anamnézis felvétele

c) alapmérések (vérnyomas-pulzus mérés)

d) testzsir, teststily és testmagassag, BMI (testtdmeg index) meghatarozas

e) nyugalmi EKG vizsgélat (12 csatornas)

f) belgyogyaszati szakorvosi fizikélis vizsgalat

g) tajékozodo neurologiai, mozgasszervi vizsgalat

h) laborvizsgalatok: vérkép, vércukor, silllyedés, Gsszkoleszterin, triglicerid, GOT, GPT, GGT,

Osszefehérje

1) éleslatas vizsgalat

j) szinlatas vizsgalat

k) egyiranyu mellkasrontgen vizsgalat

1) egyéb sziikséges szakorvosi vizsgalat kezdeményezése



m) elséfoku munkakori alkalmassagi vélemény kiallitasa
1.5.2. ,B” foglalkozas-egészségiigyi kategoria:

a) korel6zmény (anamnézis) felvétele

b) csaladi anamnézis felvétele

c) alapmérések (vérnyomas-pulzus mérés)

d) testzsir, testsuly €s testmagassag, BMI (testtémeg index) meghatarozas

e) nyugalmi EKG vizsgalat (12 csatornas)

f) belgyogyaszati szakorvosi fizikalis vizsgélat

g) tajékoz6do neuroldgiai, mozgasszervi vizsgalat

h) laborvizsgalatok: vérkép, vércukor, siillyedés, oOsszkoleszterin, triglicerid, GOT, GPT, GGT,

Osszefehérje

i) bakterioldgiai €s lues szerologia vizsgalat

j) éleslatas vizsgdlat

k) szinlatas vizsgalat

1) egyirany( mellkasréntgen vizsgalat

m) egyéb sziikséges szakorvosi vizsgalat kezdeményezése

n) els6foku munkakori alkalmassagi vélemény kiallitasa.
1.5.3. "C" foglalkozas-egészségligyi kategoria:

a) kérelé6zmény (anamnézis) felvétele

b) csalddi anamnézis felvétele

c) alapmérések (vérnyomas-pulzus mérés)

d) testzsir, testsuly és testmagassag, BMI (testtomeg index) meghatarozas

e) nyugalmi EKG vizsgalat (12 csatornas)

f) belgyogyaszati szakorvosi fizikalis vizsgalat

g) tajékozddo neurologiai, mozgasszervi vizsgalat

h) laborvizsgalatok: vérkép, vércukor, siillyedés, Osszkoleszterin, triglicerid, GOT, GPT, GGT,

Osszefehérje

i) éleslatas vizsgalat

i) egyéb sziikséges szakorvosi vizsgalat kezdeményezése

k) elséfoku munkakori alkalmassagi vélemény kiallitasa.
1.54. A Megbizott a MA BELLE CLINIQUE telephelyén a szakorvosi vizsgalatok, az
ultrahangdiagnosztikai vizsgalatok, valamint a vitamininfoziés kezelések listadrabdl 10% kedvezményt
biztosit a Megbizé munkavallaldi részére.
1.6. A Felek a 2022. mércius 15-ét6l 2023. marcius 14-éig sz60l6 hatdrozott iddtartamra vagy, ha a
keretdsszeg kimeriilése ezt megel6zden kovetkezik be, a keretosszeg kimeriiléséig kotik.

2. A szerz6dés ellenértéke, fizetési feltételek

2.1. A Megbizd a Megbizottnak szolgaltatasi dijat fizet. A szolgaltatasi dij kiszdmitdsanak alapjaul szolgald
egységarak magukban foglaljdk a szerzOdésben szerepld szolgaltatisok és az ennek ellatdsa korében
sziikséges vizsgalatok elvégzésének teljes ellenértékét, ezen a Megbizott semmilyen jogcimen nem jogosult
tovabbi dij vagy koltségtérités, illetoleg egyéb kifizetés igénylésére.

2.2. A szolgaltatas keretdsszege: netto 5 000 000 Ft + afa

2.3. A szolgaltatasi dij kiszamitasanak alapjaul szolgalo egységérak az alabbiak:

a) A" Kkategéridba tartozé foglalkoztatotti létszamra vonatkozé foglalkozas-egészségiigyi
alapszolgaltatasok éves szolgaltatasi dija (Ft)/foglalkoztatott: 15 000 Ft /8
b) "B" Kkategéridba tartozd foglalkoztatotti Iétszdmra vonatkozé foglalkozas-egészségligyi
alapszolgaltatasok éves szolgaltatasi dija (Ft)/foglalkoztatott: 14 000 Ft /{6
c) "C" kategdridba tartozé foglalkoztatotti létszdmra vonatkozé foglalkozas-egészségligyi

alapszolgaltatasok éves szolgéltatasi dija (Ft)/foglalkoztatott: 13 000 Ft /f6

d) LUES (Reponema pallidum spec. antitestek vizsgélati dija Ft/foglalkoztatott: 6 000 Ft /vizsgélat

€) Széklettenyésztés alapvizsgalat vizsgalati dija (Ft)/foglalkoztatott: 7 000 Ft /vizsgalat

) HCV - sziir6vizsgalat vizsgalati dija (Ft)/foglalkoztatott: 5 500 Ft /vizsgalat

2.4, A szerzddés hatdlya alatt a Megbizott a 2.3. pont szerinti egységdrait semmilyen jogcimen nem
emelheti.



2.5. A Megbizott havonta (a tovabbiakban: targyid6szak), a targyidészakot koveté honap 10. napjdig a
ténylegesen elvégzett tevékenységre vonatkozoan — elsésorban elektronikus — szdmlat allit ki, a szamla
mellékleteként kimutatast koteles benytjtani, amely alapjan a kiallitott szdmla teljesitése igazolhats. A
kimutatasnak tartalmaznia kell a vizsgalt foglalkoztatottak névsorat datum szerint részletezve, és 2.3. pont
szerinti kategoriaba soroldsat.

2.6. A Megbizott altal kidllitott szamlat a Megbizé az 4tvételtél szamitott tizendt napon beliil alakilag és
tartalmilag ellenérzi. Amennyiben a Megbiz6 a szdmlat kifogasolja, a Megbizott az err8l szol6 irasbeli
értesitést kovetden koteles 0j szamlat kiallitani. A Megbizé fizetési késedelme ebben az esetben kizart,
kivéve, ha a Megbizo jogalap nélkiil kifogasolta a szamlat.

2.7. A Megbizott dijat a Megbizo a teljesitésigazolast kovetden alakilag és tartalmilag a jogszabalyoknak
mindenben megfelelden kiallitott szdmla alapjan, a szdmla kézhezvételét kovetd 15 napon belill atutalassal
egyenliti ki a Megbizott bankszamlaszamara (10402908-50526775-77811003). Amennyiben a szamla
tartalmi vagy formai okbol javitasra szorul, a fizetési hatarid6 a megfelelden javitott szamla kézhezvételétol
kezdddik.

2.8. A szamla teljesitésigazolasara dr. Sziits Korinna féosztalyvezetd vagy Nagyné Berecz Gyorgyi
osztalyvezetd jogosult.

2.9. A fizetés abban az idépontban szémit teljesitettnek, amikor a Megbizé bankja a Megbizd szamlajat a
kifizetésre keriild osszeggel megterheli.

2.10. Fizetési késedelem esetén a Megbizo a késedelem idStartamara a Polgari Torvénykdnyvr6l szolo
2013. évi V. térvényben (a tovabbiakban: Ptk.) meghatarozott mértékii késedelmi kamat fizetésére koteles.

3. A Megbizott kitelezettségei

3.1. AMegbiz az 1.1 fel yok itett fela n:

a) végzi a jogsz v est X. ke ai Onkormaényzat
Munkavédelmi Szabalyzatiban meghatarozott munkakéri alkalmassagi (ideértve az elézetes-, az idészakos-,
a soron kivilli, a zaré) vizsgalatokat és kezdeményezi az ehhez szilkséges szakorvosi vizsgalatokat,

b) eleget tesz a foglalkozéas-egészségiiggyel kapcsolatos valamennyi jelentési kotelezettségének (mind a
hatésagok, mind Budapest Févaros X. kerillet Kobanyai Onkormanyzat részére), és rendelkezik a
jogszabalyokban eldirt formanyomtatvanyokkal,

c) végzi a vonatkozd jogszabdlyok altal a munkakérre el6irt védooltasokkal kapcsolatos feladatokat,
tovabba vezeti az eldiras szerinti nyilvéntartast, és sajat koltségére tarolja a véddoltasokat,

d) a foglalkozasi megbetegedések, fokozott expoziciés esetek kivizsgalasa érdekében a sziikséges
vizsgalatokat elvégzi, az eldirt hatosagi bejelentéseket megteszi,

e) pozitiv szerologiai eredmény, fokozott expozicios esetek, foglalkozasi megbetegedés gyanuja esetén
azonnal értesiti Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormaényzat altal kapcsolattartoként megjelslt
személyt,

f) elvégzi a munkavégzés egészségkarosité hatdsainak vizsgalatat,

g) egyéni védbeszkszokkel kapcsolatos tandcsadast tart,

h) elvégzi a megvaltozott munkaképességii dolgozok alkalmazasi feltételeinek vizsgalatat,

i) eldirasszeriien vezeti a dolgozok foglalkozds-egészségiligyi nyilvantartasat, melyhez rendelkezik a
sziikséges informatikai hattérrel,

i) az év végén osszefoglalo értékelést készit a Megbizo foglalkozéas-egészségiigyi helyzetérol, javaslatot
tesz a hianyossagok megsziintetésére és annak modjara,

k) j) pont szerinti 6sszefoglalo értékelését a targyévet kovetd februar 15. napjaig a Megbizo
kapcsolattartoja részére atadja.

1) a foglalkoztatottak foglalkozas-egészségiigyi osztalyba soroldsa soran a Megbizé rendelkezésére &ll,
informécio nyijtasaval segiti azt

3.2. A Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy két munkanapon belill vizsgdlati idopontot biztosit a
Megbizott MA BELLE CLINIQUE telephelyén (1061 Budapest, Andrassy ut 43. 3. emelet 31. kapucsengd).

3.3. A Megbizott a foglalkozas-egészségiigyi vizsgalat eredményét a dolgozénak e-mailben megkiildi,
egyidejiileg a vizsgalat elkésziiltérol kételes a Megbizot értesiteni.

3.4. A Megbizott a szolgltatas nyUjtdsa soran keletkezett egészségligyi dokumentaciot és a szerzédes
teljesitésével dsszefiiggésben altala kezelt egészségligyi adatokat a szerz6dés megsziinésekor koteles atadni a
Megbizo altal megjeldlt, a foglalkozas-egészségiigyi alapszolgaltatast nyujté Gj Megbizott részére.



3.5. A Megbizott koteles a szerzddés idSbeli hatalya alatt gondoskodni a gazdasagi €s pénziigyi
alkalmassaganak igazolasa korében meghatarozott minimumkovetelményeknek megfeleld, érvényes szakmai
feleldsségbiztositas folyamatos fenntartdsarol. A szakmai feleldsségbiztositas fennallasat igazold okirat
masolatat a Megbizott minden év elsé negyedévében kételes a Megbizonak benytjtani. Ezen kotelezettség
Megbizott altali nem teljesitése esetén a Megbizo jogosult a szerzddést azonnali hatallyal felmondani.

3.6. A szerz6dés targyat képezd egészségligyi szolgaltatds nyujtasdhoz sziikséges orvosi miszereket,
eszkozoket a Megbizott kiteles biztositani.

4. Megbizo kotelezettségei

4.1. A Megbizé ellatja az 1.1. pontban felsorolt jogszabalyokban rogzitett feladatait, igy kiiléndsen:

a) meghatérozza a munkakori alkalmassagi vizsgalatok rendjét, valamint a vizsgalatokkal kapcsolatos
feladatokat,

b) foglalkoztatottjait foglalkozas-egészségligyi osztalyba (A, B, C) sorolja,

c) 1 munkavallald munkaba lépése esetén a jogszabaly altal eldirt munka-alkalmassagi vizsgalatot

kitoltott, alairt és lebélyegzett vizsgalatkéré nyomtatvanyon kéri (,Munkakdri alkalmassagi orvosi
vizsgalatra utalas™).
4.2. A Megbizé beszerzi az altala téritésmentesen biztositott védboltasokat.

5. A szerz6dés biztositékai, a kotbér

5.1. A Megbizott a szerzbdésben rdgzitett kotelezettségek késedelmes teljesitése esetén kotbért koteles
fizetni. A Ptk. 6:142. § alapjan a Megbizott mentesiil a kotbérfizetési kotelezettség aldl, ha a
szerzbdésszegést ellendrzési korén kivill esd, a szerz6déskotés iddpontjdban elére nem lathato koriilmény
okozta és nem volt elvarhato, hogy a koriilményt elkeriilje vagy a kart elharitsa.

5.2. Késedelmes teljesités esetén a Megbizott a késedelem minden megkezdett napjara a késedelemmel
érintett targyidészak nettd szolgaltatasi dija 1%-anak megfelelé Osszegl kotbért koteles fizetni a
Megbizénak. A késedelmi kotbér targyidészakonként tiz naptari napnak megfeleld dsszeg, a teljes szerzédes
idétartama alatt harminc naptdri napnak megfelelé Osszeg.

5.3. Amennyiben a szerzddés a Megbizottnak felréhatd okbol meghiusul (a teljesités lehetetlenné valik, vagy
a Megbizott a teljesitést megtagadja), a Megbizott a meghitsulds napjatol szamitott harminc napon belil a
Megbizé részére meghifisuldsi kotbér fizetésére koteles. A meghifsuldsi kotbér Osszege a meghitsulas
idpontjat megeldz6 targyiddszak szolgaltatasi dija brutté dsszegének 30%-a.

5.4. A Megbizé a kotbér dsszegérdl bizonylatot allit ki. A 2.1 pont szerinti szolgaltatasi dij kifizetésének a
feltétele a kotbér dsszegének a Megbizott részérdl torténd megfizetése. A Megbizo jogosult a kotbért
meghalad6 karanak az érvényesitésére is.

5.5. A szerz8désszegés miatt sérelmet szenvedett fél kvetelheti — az ebb6l szarmazo — kdranak megtéritéset.
5.6. SzerzOdésszegés esetén a szerzddésszegd fél a felmeriilt kart a Ptk. vonatkozd rendelkezéseinek
megfelel6en koteles megtériteni.

6. A szerzédés megsziinése

6.1. A szerzddés megszinik

a) a hatarozott idStartam lejartakor vagy a keretdsszeg kimeriilésével,

b) az egészségiigyi allamigazgatési szerv altal a Megbizott részére kiadott — foglalkozas-egészségiigyi
tevékenység végzésére jogositd — milkddési engedély visszavonasérol sz6l6 hatrozat jogerére emelkedése
napjan,

c) ha a Felek kozos megegyezéssel megsziintetik,

d) felmondassal.

6.2. A szerzbdést barmelyik Fél a masik Félhez intézett irasbeli nyilatkozatdval felmondhatja. A felmondasi
id6 harom hoénap.

6.3. A Megbizé jogosult a szerzddést azonnali hatdllyal felmondani, ha a Megbizott tevékenysége
folyamatosan jogszabalysértd, vagy azt szerzddésszegd modon végzi, vagy siilyos szerz8desszegést kovet el.
6.4. Sulyos szerz8désszegésnek mindsiil, ha a Megbizott

a) tevékenységét érintden rendszeres megalapozott panaszok érkeznek a Megbizo foglalkoztatottjai
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részérol, illetve

b) a szerzOdéses kotelezettségeit irasbeli felszolitas ellenére sem teljesiti a Megbizd altal megjeldlt
hataridore.

6.5. A Megbizott harminc napos hatariddvel jogosult felmondani a szerzddést a Megbizo silyos
szerzOdésszegése esetén.

6.6. Sulyos szerz6désszegésnek mindsiil, ha a Megbizo

a) a szolgaltatdsi dijat a Megbizott irasbeli felszolitdsa ellenére sem egyenliti ki a felszolitas
kézhezvételétsl szamitott hatvan napon belill sem,
b) egy éven beliil legaldbb két alkalommal harminc napot meghaladé fizetési késedelembe esik.

6.7. A felmondasi id6 a felmondas frasbeli kozlésének napjan kezdddik. A Felek a felmondasi id6 alatt is
kotelesek a szerzédéses kotelezettségeiket teljesiteni.
6.8. A szerz6dés megsziinése esetén a Felek tizendt napon beliil kételesek egymassal elszamolni.

7. Egyéb rendelkezések

7.1. A Felek kotelesek egymast haladéktalanul tajékoztatni minden olyan koriilményr6l, ami a teljesitést
vagy a szerzédésben szabalyozott jogaikat és kételezettségeiket érinti vagy érintheti.

7.2. A szerz8dés kizarolag papir alapon a Felek alairasaval (a tovabbiakban: irasban) modosithat6. Kizérdlag
irasban keriilhet sor a szamla visszakiildésére és a szerz6dés 6. pontjaban foglaltak alkalmazasara.

7.3. A szerzddés tartalmat a Felek iizleti titokként kezelik, arrdl kiviilallé harmadik személynek sem sz6ban,
sem irasban a masik fél eldzetes irasbeli beleegyezése nélkiil felvilagositast nem adnak, kivételt képez ez
aldl, ha kiilsn jogszabalyi rendelkezés alapjan a fél koteles az adatot a jogszabalyi rendelkezés szerinti
mértékben nyilvanossagra, illetdleg a hatosag tudomésara hozni. Ezen titoktartasi kotelezettség a szerzddés
megsz(inése utéan is hatdlyban marad.

7.4. A Felek kapcsolattartoi:

A Megbizott részérol:
e [

Cim:
Telefon: + | NG
E-mail:

A Megbizo részérdl:
Név: '
Telefon: OCHE——

E-mail: neii———

7.5. A Felek a szerz8dés teljesitése korében elsdsorban elektronikus Uton (e-mailen) tartanak kapcsolatot. A
kapott e-mailt a cimzett kételes haladéktalanul elektronikus tton visszaigazolni a kiildé szdméra. Az e-mail
akkor mindsiil kézbesitettnek, amikor az e-mail olvasasardl a kiildé fél a visszaigazolast elektronikusan
megkapja. Az ajanlott és/vagy tértivevényes uton tortént kozlés esetén abban az esetben is kézbesitettnek
tekintendd a kiildemény a postai kézbesitéstdl szamitott 6tddik napon, ha a tértivevény a cimrdl (cimvaltozas
bejelentése esetén a bejelentett Uj cimrol) ,,nem kereste”, ,,elkoltdzott”, , ,cimzett ismeretlen” vagy ,,nem vette
at” jelzéssel érkezik vissza.

7.6. A Megbizott kijelenti, hogy

a) nem all végelszamolas, csédeljaras vagy felszdmolas alatt,

b) nincs egy évnél régebben lejart ado-, vam- vagy tarsadalombiztositési jaruléktartozasa,

c) a nemzeti vagyonrél szél6 2011. évi CXCVI. torvény 3. § (1) bekezdés 1. pont b) alpontjaban
meghatarozott atlthato szervezetnek mindsiil, erre vonatkozd nyilatkozata a jelen szerz6dés mellekletet
képezi,

d) a nyilvantartasat végzd szervezetnél nincs folyamatban a szerzddéskdtést érintd valtozasbejegyzési
eljarasa.

7.7. Folyamatban 1évd 7.6. pont d) alpontja szerinti eljards esetén a Megbizott csatolja a valtozassal
kapcsolatos iratokat.



7.8. Amennyiben a Megbizott nem szerepel az addzas rendjérél szolé torvény szerinti kdztartozasmentes
ad6z6i adatbézisban, csatolja az illetékes ado- és vamhivatal igazoldsat vagy az adozas rendjérdl szolo
térvény szerinti egyiittes addigazolast.

7.9. A 7.6. pont szerinti nyilatkozatok megtétele, illetve a 7.7. és 7.8. pontban foglalt iratok benyujtasa, a
mikSdési engedély és a feleldsségbiztositas megléte a szerzodéskotés eldfeltétele. A nyilatkozatban foglaltak
véltozasa esetén a Megbizott haladéktalanul kételes tajékoztatni a Megbizét. Valétlan tartalmi nyilatkozat
esetén a Megbizé a szerzddést felmondja, vagy ha a szerzddés teljesitésére még nem ker{ilt sor, a
szerz6déstol elall.

7.10.  Egyik fél sem engedményezheti, illetve ruhazhatja 4t a szerzo6désbdl szdrmazo jogait és koveteléseit
harmadik személyre a masik fél elézetes irasbeli hozzéjarulasa nélkiil.

7.11. A szerzddésben nem szabélyozott kérdésekben a Ptk. rendelkezései, valamint a vonatkozo egyéb
jogszabalyok az iranyadok.

7.12. A Felek rogzitik, hogy a szerzédés megkdtése és teljesitése soran a szerzddéssel Ssszefiiggesben
természetes személy alkalmazottaik, cégképviseldik, kozremiikoddik (a tovabbiakban egyiittesen:
Ko&zremiikods) személyes adatanak kezelésére keriil sor. Sajat Kozremiikdddje tekintetében mindegyik fél
adatkezeld, az adatkezeld fé1 Kozremiikddoje tekintetében a masik fél a cimzett.

7.13. A Felek a Kozremitkodok személyes adatat a szerz6dés kezelése, a szerzddés teljesitése soran a
dokumentumok nyilvantartdsa, szamlakezelés, valamint az {izleti partnerek elérhetdségének
szervezetiegység-szintli nyilvantartasa céljabol kezelik, a szerzédés teljesitéshez, a jogi igény
érvényesitéséhez és a szdmlazashoz, valamint a vonatkozo jogszabalyi rendelkezéseknek valo megfeleléshez
szitkséges id6tartamig.

7.14. A Felek kijelentik, hogy sajat Kézremiikdoiket az adatkezelésrdl tajékoztattak.

7.15. A Felek tudomassal birnak arrél, hogy a jelen pontban foglalt kotelezettségiik nem teljesitésébol
vagy késedelmes teljesitésébdl eredd kovetkezmeényért teljes kartéritési felelésséggel tartoznak.

A szerzd6dés hat szamozott oldalbél 4ll és elektronikus véltozatban késziilt. A szerzodés elvélaszthatatlan
részét képezi a Megbizott miiksdési engedélyének (1. melléklet), a felelésségbiztositasanak (2. melléklet) a
masolata, valamint az 4tlathatosagi nyilatkozat (3. melléklet).

A Felek a szerzédést — elolvasas és értelmezés utan — mint tigyleti akaratukkal mindenben megegyez6t,
jovahagyolag irtak ala.

Budapest, idébélyegzd szerint Budapest, 2022. marcius ,,4“
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