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Eldterjesztés
a Képviselo-testiilet részére

a Korosi Csoma Sandor Kébanyai Kulturalis Nonprofit Korlatolt Feleldsségii Tarsasag
feliigyeldbizottsaganak 2021. évi tevékenységérol sz616 beszamolojarél

I. Tartalmi 6sszefoglalo

A Kérosi Csoma Sandor Kobanyai Kulturalis Nonprofit Korlatolt Felelosségti Téarsasag (a
tovabbiakban: Tarsasag) felligyelObizottsaga elkészitette a 2021. évi tevékenységérdl szold
beszamoldjat. A beszamolo €s a jegyzokonyvek az eldterjesztés 2-7. mellékleteit képezik.

A feliigyeldbizottsag 2021-ben hat alkalommal iilésezett az alabbiak szerint:

A
feliigyelobizottsag
iilésének
idépontja

Az iilésen targyalt témak

2021. marcius 2.

A feliigyelébizottsag 2021. évi munkaterve és annak elfogaddsa

Tajékoztatd a koronavirus-jarvany Tarsasagra gyakorolt gazdasagi és egyéb hatasairdl

2021. aprilis 6.

A Korosi Nonprofit Kft. 2020. évi szamviteli €s szakmai beszamoldja

A Kdrosi Nonprofit Kft. 2020. évi kdnyvvizsgaloi beszamoldja

A Korosi Nonprofit Kft. 2021. évi iizleti terve

GyOrffy Laszl6 tigyvezetd onértékelésének értékelése

A Kérosi Nonprofit Kft. feliigyelébizottsaganak 2020. évi beszamoloja

2021. junius 8.

Tajékoztatd a nyari taborok el6készitésérdl, azok megszervezésérol

Tajékoztatd a nyari onkormanyzati nagyrendezyvényekrol

2021. jinius 18.

A Korosi Nonprofit Kft. SzMSz-mddositdsa

2021. szeptember
21.

Téjékoztatd az alapité megbizasabol szervezett 2021. évi nyari nagyrendezvényekrol,
nyari tdborokroél

Gazdalkodasi tajékoztatd a 2021. majus-szeptember koz6tti idészakrol

Elbzetes tajékoztatd az alapité megbizasabdl szervezendd Gszi-téli
nagyrendezvényekrol

2021. december 7.

A Korosi Nonprofit Kft. 2021. évi eldzetes tajékoztatdja a Tarsasag 2021, évi pénziigyi
helyzetérdl

A Korési Nonprofit Kft. 2021. évi eldzetes tajékoztatdja a Tarsasag 2021. évi
programjainak teljesitésérol

Téjékoztatds a Kordsi Nonprofit Kft. 2021. évi reklam- és marketing-, valamint
terembérleti tevékenységérol

A feliigyelébizottsag 2021. évi tevékenységének beszamoldja




A feliigyelobizottsag a 2021. évi beszamolojat a 2021. december 7-ei iilésén megtargyalta, az
50/2021. szamu hatarozataval elfogadta, és Budapest Fovédros X. keriilet Kd&banyai
Onkorményzatnak mint alapiténak elfogadasra javasolja.

I1. D6ntési javaslat

Budapest Févaros X. keriilet Kébéanyai Onkorményzat Képviseld-testiilete meghozza az
eloterjesztés 1. mellékletében foglalt hatarozatot.

Budapest, 2022. &prilis ,/\%

Rabo [

Weeber Tibor

Torvényességi szempontbdl ellenjegyzem:

Dr. S4dbé Krisztian
jegyz6



1. melléklet az eldterjesztéshez

Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
«../2022, (IV. 28.) hatarozata

a Korosi Csoma Sandor Kébanyai Kulturalis Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag
feliigyeldbizottsaganak 2021. évi tevékenységérol sz616 beszamoldjarol

Budapest Févaros X. keriilet Kébényai Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a Kérdsi Csoma
Sandor K6banyai Kulturalis Nonprofit Korlatolt Felelosségii Téarsasag feliigyelobizottsdganak
a 2021. évi tevékenységérol sz6l6 beszamoldjat elfogadja.
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Ko6rosi Csoma Sandor Kulturalis Nonprofit Kft. Ikt.sz.: K-15 /2021.
Budapest, Szent Laszlo tér 7-14.
H-1105
JEGYZOKONYYV

Késziilt a K6rosi Csoma Sandor K6banyai Kulturdlis Nonprofit Korlatolt FelelGsségi
Tarsasdg Felligyel6 Bizottsigi on-line google meet lésén, 2021. marcius 2-an, 17:30
orakor.
Jelen vannak:

Papp Zoltan, a Felligyel Bizottsagi elndke

Gal Judit, Feltigyel Bizottsag tagja

Erdési Eva, a Feliigyel6 Bizottsag tagja

Dr. Deak Jozsef, a Tarsasag ligyvédje

Gyorffy Laszld, a Tarsasag ligyvezetdje

Varga Eszter a Tarsasag konyvvizsgéléja

Papp Laszl6né Sandor Valéria, a Tarsasag gazdasagi vezetdje

Kormany Krisztina, jegyz6konyvvezetd

Napirendi pontok:

1. AFeliigyel6 Bizottsag 2021. évi Munkaterve és annak elfogadasa
Eléado: Papp Zoltdn Feliigyeld Bizottsdg elndk

2. Tajékoztaté a koronavirus jarvanyhelyzet tarsasagra gyakorolt
gazdasagi és egyéb hatasairél
Eléadé: Gydrffy Ldszl6 tigyvezetd,
Papp Ldszléné Sdndor Valéria gazdasdgi vezetd

3. Tajékoztatd a 2020. év gazdilkodasardl
El6adé: Papp Ldszléné Sdandor Valéria gazdasdgi vezetd

4, Egyebek



1. A Feliigyeld Bizottsag 2021. évi Munkaterve és annak elfogadasa
El6ado: Papp Zoltdn Feliigyeld Bizottsdg elnék

Papp Zoltén FB Elnok:

Koészonti a Feliigyelé Bizottsdg tilésén a jelenléviket. Megéllapitja, hogy a Feliigyeld
Bizottsag 2 fével megjelent, a Bizottsag hatdrozatképes. Téjékoztatja a résztveviket, hogy
az Ulésrdl hang- és képfelvétel késziil. Egyéb javaslat nem lévén, elndk ur szavazdsra
bocsatja a napirendi pontok elfogadasat, melyet hozzészdlas és észrevétel nélkil a
Bizottsag két igen szavazattal, sz6ban és kézfelemeléssel egyhangtlag elfogad.

39/2021. sz. Hatarozat |
A Kérosi Nonprofit Kft. Feliigyel6 Bizottsag széban és kézfelemeléssel, két igen
szavazattal, egyhangian elfogadja a napirendi pontokat.

Papp Zoltén FB elnok:

El6zetes elektronikus megkiildés utdn széban is elmondja a Feltigyeld Bizottsag 2021. évi
tervezett Munkatervét.

Koszonti Erdés Evat, a Feltigyel§ Bizottsag tagjat, aki csatlakozott az tiléshez. Megéllapftja,
hogy a Felligyel6 Bizottsag kiegésziilt harom f6re, hatarozatképes és folytatja az tilést.
Egyéb javaslat nem lévén, Elnok Gr szavazasra bocsatja a Munkaterv elfogadasat, melyet
hozzaszdlds és észrevétel nélkil a Bizottsdg harom igen szavazattal, széban és
kézfelemeléssel egyhangulag elfogad.

40/2021. sz. Hatarozat
A Kérosi Nonprofit Kft. Feliigyeld Bizottsaganak 2021. évi Munkatervét a Feliigyeld

Bizottsag széban és kézfelemeléssel, haArom igen szavazattal egyhangian elfogadja,
és az Alapitonak elfogadasra javasolja.

2. Tajékoztato6 a koronavirus jarvanyhelyzet tarsasagra gyakorolt
gazdasagi és egyéb hatasairol
Eléado: Gyérffy Ldszlé tigyvezetd, Papp Ldszléné Sdndor Valéria gazdasdgi vezetd

Gyorffy Laszl6 Ggyvezets: :

Koszonti a jelenlévdket. A jarvanyhelyzet gazdasagi hatasai: A marciusi zarast kévetden
drasztikus bevételcsokkenés tortént. Emiatt a fizetéseket csOkkenteniink kellett, a
kereset-kiegészitések visszavondasra keriiltek. Juniusban lehet6ség volt a szabadtéri
rendezvények és a tdborok megtartasara. A taboroztatasokra nagy igény volt, ezaltal az
elmult évekhez viszonyitva, jelentdsen nagyobb bevételhez jutottunk. A napkézis tabor
mellett szintén nagy igény volt a szaktdborokban val6 részvételekre is. Az Gszi id6szak
kifejezetten j6l indult, k6szdnhet6 annak, hogy az iskolakban nem tarthaté programok a
Kérosiben, KOSZI-ben, Ujhegyen keriiltek megrendezésre. A jarvanyliigyi intézkedések
betartdsa mellett szinhazi el6addsok megtartasara is volt lehet&ség.

2



2020. november 11. utdn Gjabb zdrds kovetkezett. Kerestlik azokat a lehetdségeket,
melyek segiteni tudtak az intézmény miikddését. Honlapunkon és facebook oldalunkon
keresztiil folyamatosan tartottuk a kapcsolatot a lakossdggal. Ezek voltak az online
el6ad4dsok, helytorténeti programok, hiszen az online programok legyartasat a jogszabaly
engedélyezte. Bérleti dij ellenében be tudtunk engedni més szervezeteket, akik hasonld
programok Kkészftéséhez helyszineket kerestek. Elsdsorban a Kérosi szinhaztermét
céloztak meg a bérlék. Hang- és fénytechnikdnk segitségével szdmos produkci6 sziiletett.
Koltségvetésiinket folyamatosan néztik, a tavalyi évre tervezett beruhdzasokat
elhalasztottuk. Ezek a forrdsok megvannak és a tervezett beruhdzésokat végre tudjuk
hajtani. Az online programok gyartasidhoz sziikséges bizonyos technikai eszkozoket
jelenleg béreljiik. Az él6 addsokhoz komoly beruhdzasokra lenne sziikség,

M(kodésiink gazdasagi szempontb6l Osszességében megnyugtaté volt. Ez harom
dolognak volt készonhetd. Az egyik, hogy felelGsségteljesen gazdalkodtunk. A mésik, hogy
az Onkormanyzattél valtozatlan forméban kaptuk a tdmogatast. A harmadik, hogy a
tavaszra igényelhet6 bértdmogatast hdrom hénapra megkaptuk.

A jarvanyhelyzet egyéb hatdsai: telephelyeink kozotti kommunikacié online-térben is
miikodhet, a digitdlis kommunik4ciét megtanultuk hasznédlni és a tovabbiakban is
alkalmazni fogjuk, mind a sajat munkdnkban, mind a rendezvények szervezésében.

Papp Zoltan elnok:

K0szoni a tdjékoztatast. EInok r szavazasra bocsatja az elhangzottak tudomasul vételét,
melyet hozzasz6lds és észrevétel nélkill a Bizottsdg harom igen szavazattal,
kézfelemeléssel egyhangtlag elfogad.

41 / 2021. Hatarozat
A Feliigyel6 Bizottsag harom igen egyhangu szavazattal széban és kézfelemeléssel

elfogadja a koronavirus jarvanyhelyzet tarsasagra gyakorolt gazdasagi és egyéb
hatasairdl szd16 tajékoztatast.

3. Tajékoztaté a 2020. év gazdilkodasarol
El6adé: Papp LdszIéné Sdndor Valéria gazdasdgi vezetd

Papp Laszléné Sandor Valéria gazdasagi vezetd:

Koszonti a jelenléviket. Ugyvezetd tr szavaival egyetért, igyekeztiink ugy gazdalkodni,
hogy az esetlegesen el6forduld fontos kiadasokra meglegyen a fedezet. A kereset-
kiegészitések egy részét visszatartottuk. Ebb6l maradt az idei évre némi megtakaritds. A
keresetkiegészitésb8l megtakaritott 6sszeg kb. 5 mFt. Az 4llami bértdmogatés kb. 7,5 mFt
volt. A megtakaritds sorsa a beszamolé készitésénél fog eld6lni. Az elmaradt
beruhazasokra, karbantartasokra van fedezet. Ez az 0sszeg kb. 27 mFt tartalék. Tovabbi
bevétel varhat6, mégpedig 2019. évi VEKOP-os palyazatbdl, mely 2020. november 29-éig
tartott. Az utolsé elszamolds hatarideje 2021. februdr 27. volt. Pontos szdmszaki
kimutatésrol a kévetkez6 tilésen tud beszdmolni.



Papp Zoltan elndk:

K6szoni a tijékoztatast. EInok ar szavazédsra bocsatja az elhangzottak tudomasul vételét,
melyet hozzdsz6lds és észrevétel nélkil a Bizottsdg harom igen szavazattal,
kézfelemeléssel egyhangiilag elfogad.

42 / 2021. Hatarozat

A Feliigyel6 Bizottsag harom igen egyhangu szavazattal sz6ban és kézfelemeléssel
elfogadja a tajékoztatdét a 2020. év gazdalkodasarol.

4, Egyebek

Dr. Dedk J6zsef 1i d:

Csonkéné Nagy llonaval torténd peres eljaras hosszu ideje zajlik, melyrél az el6z6 FB
liléseken részletesen beszdmolt. A prognézis azt mutatja, hogy a jelenlegi itéletet
hatélyon kiviil helyezik, és ismételten az elséfoku birésagnak kell dontést hoznia.

Varga Eszter konyvvizsgdl6:
Megkéri ligyvéd urat, hogy a peres eljarasroél szdl6 tajékoztatdst {rasban is készitse el,
mivel céltartalékként jelentds szerepe lesz a Beszamoldban.

Dr. Dedk |6zsef ligyvéd:
A jogi teljességi nyilatkozatot elkészfti.

Egyéb észrevétel és napirendi pont nincs, ezért elnék tir megkdszoni a figyelmet és 18:20
6rakor az {ilést lezarja.

Budapest, 2021. marcius 2.

Papp Zoltan Gyorffy Laszlé
FB elndk ugyvezetd

él q/;m b E
aludit Erdési Eva
FB tag FB tag

N ERANA A
Papp Laszloné Sandor Valéra Kormany Krisztina
gazdasagi vezet6 jegyzékonyvvezet6
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Korosi Csoma Sandor Kulturalis Nonprofit Kft. Ikt.sz.: K-19/2021.
Budapest, Szent Laszl6 tér 7-14.
H-1105
JEGYZOKONYV

Késziilt a Kérési Csoma Sandor Kébanyai Kulturdlis Nonprofit Korlatolt Feleldsségti
Tarsasag Feliigyel6 Bizottsagi on-line google meet tlésén, 2021. aprilis 6-a4n, 14:00
érakor.

Jelen vannak:

Papp Zoltan, a Felligyeld Bizottsagi elndke

Gal Judit, Feltigyel6 Bizottsag tagja

Erdési Eva, a Feliigyel Bizottsag tagja

Dr. Dedk ]6zsef, a Tarsasag ligyvédje

GyO6rffy Laszl6, a Tarsasag ligyvezetdje

Varga Eszter a Tarsasag konyvvizsgaldja

Papp Laszléné Sadndor Valéria, a Tarsasag gazdasagi vezetdje
Kormany Krisztina, jegyz6koényvvezetd

Napirendi pontok:

1. A Kérosi Nonprofit KFT. 2020. évi Szamviteli és Szakmai Beszamoléja
Eléado: Gy6rffy LdszIé tigyvezetd
Papp Ldszléné Sdndor Valéria gazdasdgi vezetd
2. A Korosi Nonprofit Kft, 2020, évi Konyvvizsgal6i Beszamoléja
El6adé: Varga EszterAgnes kényvvizsgdlé TRIASZ AUDIT Kft.

3. A Kdérosi Nonprofit KFT. 2021. évi Uzleti Terve
El6adé: Gy6rffy Ldszl6 ligyvezetd

4. Gyorffy Laszlo iigyvezet6 onértékelésének értékelése
Eléadé: Gydrffy LdszIo tigyvezetd

5. A Korosi NKFT. Feliigyel6 Bizottsaganak 2020. évi beszamoléja
Eléadé: Papp Zoltdn FB elnék

5. Egyebek



Papp Zoltén FB Elndk:
Koészonti a Felligyel6 Bizottsag (ilésén a jelenléviket. Javaslatéra fél perces néma csenddel

emlékezést tartott elhunyt kollégdnk, Takécs Istvdn emlékének. Ezt kovetSen
megallapitja, hogy a Felligyel6 Bizottsdg harom f6vel megjelent, a Bizottsag
hatdrozatképes. Tajékoztatja a résztveviket, hogy az iilésrdl hang- és képfelvétel késziil.

Egyéb javaslat nem 1évén, elndk Gr szavazdsra bocsatja a napirendi pontok elfogadasit,
melyet hozzasz6las és észrevétel nélkill a Bizottsdg harom igen szavazattal, sz6ban és
kézfelemeléssel egyhangulag elfogad.

43/2021. sz. Hatarozat
A Kérosi Nonprofit Kft. Feliigyel6 Bizottsag széban és kézfelemeléssel, harom igen
szavazattal egyhanguan elfogadja a napirendi pontokat.

1. A Kérosi Nonpfrofit Kft. 2020, évi Szamviteli és Szakmai Beszamoléja
El6ado: Gydrffy LdszI6 tigyvezetd és Papp Ldszléné Sdndor Valéria gazdasdgi vezetd

Gy6rffy Laszl6 ligyvezetd:

Koszonti a jelenléviket. A Szakmai Beszdmold elkészitése szdmvetés az el6z6 év szakmai
munkankrél. A marciusi zarast kdveten drasztikus bevételcsékkenés tortént. Emiatt a
fizetéseket csokkenteniink kellett, a kereset-kiegészitések visszavonasra Keriiltek.
Jiniusban lehet6ség volt a szabadtéri rendezvények és a tidborok megtartasiara. A
taboroztatdsokra nagy igény volt, ezéltal az elmult évekhez viszonyitva, jelentésen
nagyobb bevételhez jutottunk. A napkoézis tdbor mellett szintén nagy igény volt a
szaktdborokban valé részvételekre is. Az §szi id6szak kifejezetten j6l indult, koszénhet6
annak, hogy az iskoldkban nem tarthaté programok a Kérosiben, KOSZI-ben, Ujhegyen
keriiltek megrendezésre. A jarvanyiigyi intézkedések betartisa mellett szinhazi
el6adésok megtartdsara is volt lehetGség.

2020. november 11. utan ujabb zards kdvetkezett. Kerestiik azokat a lehetGségeket,
melyek segiteni tudtak az intézmény miikodését. Honlapunkon és facebook oldalunkon
keresztiil folyamatosan tartottuk a kapcsolatot a lakossaggal. Ezek voltak az online
el6adasok, helytorténeti programok, hiszen az online programok legyartasat a jogszabaly
engedélyezte. Bérleti dij ellenében be tudtunk engedni més szervezeteket, akik hasonlé
programok készitéséhez helyszineket kerestek. Elsésorban a Kérosi szinhdztermét
céloztdk meg a bérl6k. Hang- és fénytechnikdnk segitségével szamos produkcié sziiletett.
Koltségvetésiinket folyamatosan néztiik, a tavalyi évre tervezett beruhdzisokat
elhalasztottuk. Ezek a forrdsok megvannak és a tervezett beruhazasokat végre tudjuk
hajtani. Az online programok gyartasahoz sziikséges bizonyos technikai eszkozoket
jelenleg béreljiik. Az él6 adasokhoz komoly beruhdzasokra lenne sziikség.

M(ikodésiink gazdasdgi szempontbd6l Osszességében megnyugtaté volt. Ez hirom
dolognak volt kdszonhetd. Az egyik, hogy felel6sségteljesen gazdalkodtunk. A mésik, hogy



az Onkormdnyzattél valtozatlan formdban kaptuk a tdmogat4st. A harmadik, hogy a
tavaszra igényelhet6 bértdmogatést hdrom hénapra megkaptuk.

Telephelyeink kozotti kommunikacié online-térben is miikddhet, a digitalis
kommunikaciét megtanultuk haszndlni és a tovabbiakban is alkalmazni fogjuk, mind a
sajat munkdnkban, mind a rendezvények szervezésében.

Szakmailag er§sodésre ad reményt két 4j kolléga alkalmazasa. Mas mfivelddési hazakhoz
képest jonak {téli meg a szakmai teljesitést.

Papp Laszléné Sandor Valéria, gazdasagi vezetd:

K6szonti a jelenlévéket. UgyvezetS ur szavaival egyetért, igyekeztiink ugy gazdalkodni,
hogy az esetlegesen el6fordul6 fontos kiadasokra meglegyen a fedezet. A kereset-
kiegészitések egy részét visszatartottuk. EbbSl maradt az idei évre megtakaritds. A
pontos, mindenre Kiterjed§ részletes adatokat a Szakmai és Szamviteli Beszdmolé
tartalmazza.

Papp Zoltan elnok:

Koszoni a tajékoztatast. Egyuttal koszonti dr. Dedk J6zsef {igyvéd urat is, aki ekdzben
csatlakozott az lilésre. Elndk ur szavazasra bocsatja az elhangzottak tudomasul vételét,
melyet hozzasz6las és észrevétel nélkiil a Bizottsag harom igen szavazattal, széban és
kézfelemeléssel egyhangtilag elfogad.

44/2021. sz. Hatarozat

A Koérosi Nonprofit Kft. Feliigyel6 Bizottsag a a 2020. évi Szamviteli és Szakmai
Beszamoldjanak elfogaddsit javasolja. A Feliigyel6 Bizottsag szdéban és
kézfelemeléssel, hdrom igen szavazattal egyhanguan elfogadja azt, és az Alapitonak
elfogadasra javasolja.

2. A Korosi Nonprofit Kft. 2020. évi Kdonyvvizsgal6i Beszamol6ja
Eléadé: Varga Eszter Agnes kényvvizsgdlé TRIASZ/Audit Kft.

Varga Eszter Agnes konyvvizsgalo:

A Beszamol6t megvizsgdltdk. Analitikdval alatamasztva, banki egyeztetéssel
visszaigazolva, tételes leegyeztetéssel, leltdrfelvétellel hitelesnek  mindsiti.
Kiegyenstlyozott, adokotelességeit teljes{td gazdalkodas jellemzi a K6rosi NKFT pénziigyi
tevékenységét. A Tarsasagnak likviditdsi gondjai alapjaiban nem voltak, mindig volt
bizonyos tartaléka. Kéztartozasmentes adatbazisban szerepel. Tiszta zaradék-kiadasara
sor kertilt. A Beszamolét elfogadasra javasolja.



45/2021. sz. Hatarozat

A Kérosi Nonprofit Kft. Feliigyel6 Bizottsiga a 2020. évi Koényvvizsgaldi
Beszamoldjanak elfogadasat javasolja. A Feliigyelé Bizottsiag széban és
kézfelemeléssel, harom igen szavazattal egyhangtan elfogadja, és az Alapiténak
elfogadasra javasolja.

3. A K6rosi NKFT 2021. évi Uzleti Terve
El6adé: Gydrffy Ldszlé iigyvezetd

Az Uzleti Terv kiterjed a szakmai és a pénziigyi teriiletre. A meghosszabbodott zarasi
id6szak miatt sajnos mddositasra szorul. Készenlétben &llunk a barmikori nyitdsra.
Hirdetett programjaink futnak. A bevalt palyazatokat folytatjuk, jelen vagyunk online
mébdban. Az eddigi tanfolyamainkat fel tudjuk tolteni indulaskor. Szinesfteni kell a
tanfolyami palettdnkat mindhdrom telephelylinkén. Bfzunk és késziiliink a nyari
programok sikerében és létrehozasaban. (tdborok) A nagyrendezvények koziil a Szent
Laszl6 Napok reményeink szerint mar meg lesz tartva, melynek programjaira késziiliink.
A mentdlisan gyengiilt tarsadalom szamara ingyenes programokkal is varjuk
latogatdinkat. J6 kezdeményezés a miivészek pdlyazata, melyekhez befogadd
nyilatkozatokat adunk ki. Ezzel is biztosftva vagyunk, mint kulturdlis és m{ivészeti
szolgéltatas. A tavaszi K6rosi Szinhazbérlet el6adasai elmaradtak. Majus végére tervezzilk
a Radndti-estet, valamint Berecz Andras onallé estjét is. Ezekhez megfelelé helyszin
szlikség esetén pl. a Helytorténeti Gy{ijtemény udvara.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjai elismerésiiket fejezik ki, gratuldlnak a Ko&rosi NKFT
munkajahoz.

Papp Zoltédn elnok:

Koszéni az el6adast. Elndk dr szavazdsra bocsatja az Uzleti Terv elfogadasat, melyet
hozzasz6las és észrevétel nélkiill a Bizottsdg harom igen szavazattal, sz6ban és
kézfelemeléssel egyhangilag elfogad és az Alapiténak elfogadasra javasolja.

46/2021. sz. Hatarozat

A Kérosi Nonprofit Kft. 2021 évi Uzleti széban és kézfelemeléssel, harom igen
egyhangi szavazattal elfogadja és az Alapiténak elfogadasra javasolja.



4. Gyérffy Ldszlé ligyvezetd dnértékelésének értékelése
El6adé: Gydrffy LdszI6 ligyvezetd

GyOrffy Laszl6 tigyvezetd:
Onértékelése 6sszhangban van a Beszdmoléval, A részletes onértékelést az 1. sz. melléklet
tartalmazza.

Papp Zoltén elnok:

Készéni az el6adast. Elnok ar szavazdsra bocsétja az elhangzottak tudomdsul vételét,
melyet hozzaszélas és észrevétel nélkiil a Bizottsdg harom igen szavazattal,
kézfelemeléssel egyhangtilag elfogad és az Alap{ténak elfogadésra javasolja.

47/2021., sz. Hatarozat

A Korosi Nonprofit Kft. Feliigyel6 Bizottsig Gy6rffy Laszlé oOnértékelését
elfogadasra javasolja. A Feliigyel6 Bizottsag sz6ban és kézfelemeléssel, harom igen
szavazattal egyhanguan elfogadja azt, és az Alapitonak elfogadasra javasolja.

5. A K6rosi Nonprofit Kft. Feliigyel6 Bizottsaganak 2020. évi Beszamoloja
Eléadé: Papp Zoltan a Feliigyeld Bizottsag elnoke

Papp Zoltén FB elndk:

Beszamol a Bizottsag 2020. évi munkd4jarél. A Beszdmol6 felsorolds szer{ien dokumentalja
az éves tevékenységeket, az lilésekrdl késziilt jegyz6konyvek alapjan. A Beszamolot a 2.
sz. melléklete tartalmazza.

Elnék Gr a 2020. évi Felligyeld Bizottsag Beszamol6jat elfogadasra javasolja és szavazasra
bocsajtja.

48/2021. sz, Hatarozat

A Korosi Nonprofit Kft. Feliigyel6 Bizottsag 2020. évi Beszamoléjat 2021. évi
Feliigyel6 Bizottsag széban és kézfelemeléssel, harom igen egyhanga szavazattal
elfogadja, és az Alapitonak elfogadasra javasolja.



6. Egyebek

Dr. Deak Jozsef tigyvéd:

Csonkdné Nagy Ilonaval torténd peres eljaras hosszu ideje zajlik, melyrél az el6z6 FB
liléseken részletesen beszamolt. A legut6ébbi FB {ilés 6ta az . foka {télettel szemben
benyujtottuk a fellebbezést. Prognézisunk az, hogy masodfokon tovabbra sem zarul még
le az tigy, val6szin(isithetd, hogy ismételten visszahelyezik els6fokra. Az {tél6tabla kitlizte
a masodfoku targyalas id6pontjat 2021. junius 8-ara. Itt lathat6 lesz, hogy a mésodfok
hogyan prébalja korrigalni az els6fokd ftéletet. Alldspontunk szerint teljesen téves jogi
okfejtést fogadott el az els6foku ftélet. A tovabbi fejleményekrdl jinius 8. utan tud
beszamolni ligyvéd ur.

Papp Zoltén FB elndk:
Javasolja a koévetkez6 FB iilés id6pontjinak mddositasat, melyen meghallgathatja a

Felligyel6 Bizottsdg a peres eljards fejleményeit. Ezt az id6pontot a késébbiekben a
tagokkal és az tiléseken résztvevikkel id6ben egyezteti.

Budapest, 2021. 4prilis 6.
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Papp Laszl6né Sandor Valéra Kormany Krisztina

gazdasagi vezetd jegyz6konyvvezet



A Kérési NKFT Feliigyelé Bizottsag 2021.04.06-ai lilésének 2. sz. melléklete

A Korosi Csoma Sandor Kébanyai Kulturalis
Nonprofit kft. Feliigyel6 Bizottsaganak 2020.

évi beszamoldja

A Kérosi Csoma Sandor Kébanyai Kulturalis Nonprofit Kft. (a tovabbiakban: Tarsasag)
Felligyel6 Bizottsaga ugyrendjének és munkatervének megfeleléen a Képviselb-testlilet
felhatalmazasa alapjan gyakorol felligyeletet a Tarsasag tevékenysége felett, és ennek
érdekében rendszeresen Ulésezik.

A Felligyel6 Bizottsag a 2020. évben négy alkalommal tilésezett, mindegyik alkalommal
hatarozatképes volt. Eredetileg, a munkaterv szerint 6t {ilés lett volna, de az utolsé
(decemberi) Ulést, a jarvanyhelyzet eszkalalédasa miatt, a Felligyelé Bizottsag tagjaival
egyeztetve, vellk egyetértésben, nem tartottuk meg. Az liléseken részt vett a Tarsasag
ugyvezetbje, a gazdasagi vezetd, a Tarsasag jogi képviseletét ellatdé Ugyvédi iroda
képviselbje, a Tarsasag Konyvvizsgaldja, és a jegyzékbényv vezetésével megbizott
alkalmazott.

1. A Fellgyel6 Bizottsag a 2020. marcius 2-i lilésén Gyorffy Laszld igyvezeté beszamolt a
Helytorténeti Gyljtemény elsé félévi mikddésérdl. Papp Laszloné Sandor Valéria
gazdasagi vezetd tajékoztatta a bizottsagot a 2019. évi gazdalkodasrdl. A Bizottsag
megtargyalta és elfogadta a Felligyel6 Bizottsag 2020. évi munkatervét. L

\

2 A Feliigyeld Bizottsag a 2020. aprilis 14-i {ilésén szavazasra bocsajtotta a Tarsasag 2020.
évi szamviteli és szakmai beszamolojat, 2020. évi Uzleti tervét, valamint azdg§vézets .
onértékelését. A jarvanyhelyzetre tekintettel az anyagokat a bizottsag tagjai elézetesen
irdsban megkaptak, majd arrél (minthogy azt a hatdlyos SZMSZ lehetévé teszi) a tagok
személyes jelenlete nélkdl irasban (elektronikus uton) hoztak meg a hatarozatukat.

3. A Felligyel6 Bizottsag 2020. janius 2-i ilésén meghallgatta Gyo6rify Laszl6 ligyvezet6 és
Papp Lészléné Sandor Valéria tajékoztatojat a koronavirus jarvany okozta veszélyhelyzet
miatt meghozott intézkedések és az ebbdél adodo koltségvetési modositasokrol. Ezutan
szintén Gyorffy Laszlé Ugyvezetd tartott taj€koztatot a nyari taborok elékészitésérdl és azok

megszervezeserdl, valamint az augusztus 20-i 6nkormanyzati nagyrendezvények terveirdl

4. AFelugyeld Bizottsag 2020. szeptember 29-i iilésén ligyvezetd (r, beszamolojat hallgattuk



meg, egyrészt az alapité megbizasabol szervezett 2020. évi nyari taborokrél és a jarvany
miatt online médon megszervezett nyari rendezvényekrél, masrészt elézetes tajékoztatast
adott a szervezendd 6szi-téli nagyrendezvényekrél. Papp Laszléné Sandor Valéria
gazdasagi vezetd a 2020. majus-szeptember kozotti idészak gazdalkodasardl tartott
tajékoztatot.

Budapest, 2020.04.06.

Papp Zoltan s.k.

A Felugyel6 Bizottsag elndke
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K6rosi Csoma Sandor Kulturalis Nonprofit Kft. Ikt.sz.: K-Zr /2021.
Budapest, Szent Laszl6 tér 7-14.
H-1105

JEGYZOKONYV

Késziilt a Kérési Csoma Sandor Kébanyai Kulturdlis Nonprofit Korlatolt Felel6sségl
Tarsasag Felligyel6 Bizottsagi (ilésén, 2021. jinius 8-4n, 17:30 6rakor.

Jelen vannak:

Papp Zoltén, a Felligyel Bizottségi elnoke
Gél Judit, Feliigyeld Bizottsag tagja

Erd6si Eva, a Feliigyeld Bizottsag tagja

dr. Dedk J6zsef a Tarsasag ligyvédje
Gy6rffy Laszl6, a Tarsasag ligyvezetdje
Kormany Krisztina, jegyz6kényvvezet

Napirendi pontok:

1. T4ajékoztatd a nyari taborok el6készitésérol, azok
megszervezésérol
Eldado: Gydrffy LdszI6 tigyvezetd

2. Tajékoztaté a nyari 6nkormanyzati nagyrendezvényekrgl
El6ado: Gyérffy Ldszlé tligyvezetd

3. Egyebek

Papp Zoltdn FB Elnok:
Koszonti a Feliigyel6 Bizottsag iilésén a jelenlévéket Megallapitja, hogy a Feliigyel6

Bizottsag harom f6vel megjelent, a Bizottsig hatarozatképes. Tajékoztatja a résztveviket,
hogy az ilésrél hangfelvétel késziil.

Egyéb javaslat nem lévén, elndk ur szavazasra bocsatja a napirendi pontok elfogadasat,
melyet hozzaszo6las és észrevétel nélkiil a Bizottsdg hdrom igen szavazattal, széban és
kézfelemeléssel egyhangulag elfogad. Felkéri az ligyvezet6t a tjékoztaté megtartasara.



1. Tajékoztaté a nyari taborok eldkészitésérol, azok
megszervezésérol
El6adé: Gyorffy Ldszlé tigyvezetd

Gyo6rffy Laszl6 ligyvezetd:

Koszonti a jelenlévéket. A taborok szervezése iddben megkezd6dott.

A napkoézis tabor jiinius 21-ét8l - augusztus 19-éig tart a Janikovszky Eva Altalanos Iskola
A jarvanyiigyi helyzet miatti 6vintézkedéseket tovabbra is betartva. A programokat a
Kérosi szervezi, a takarftdst a X. kertileti Tankertilet oldja meg. Az els6 heti befizetések
alapjan kb. 100 f6nél tartunk jelenleg. A legtobb program kdébanyai helyszineken zajlik
majd, de lesz buszos kirandulds is a szokasos programok mellet. Szinesiti az idei
élménylehetGségeket a Maglddi iton 1évé MG47 falmaszo6 program is.

Az els6 harom hétre megkotddtek a szerzddések. Megtortént a bejaras, mindent rendben
talalt a tdborvezetd is. A személyi és targyi feltételek megvannak, az anyagi tAimogatast az
Onkorményzat biztositja, az étkeztetést is beleértve. A kollegédkat bevonjuk a programok
megtartisara.

Balatonlellén az idén mar magasabb létszamot lehet befogadni, melyre igény is van. A
szlikséges karbantartasokat elvégezte a Koérési NKFT karbantartdsi csoportja. A
pedagdgusok altali szabalyok betartdsaval, figyelemkelté tdblakkal, piktogramokkal
ellatva indulhat a Sporttabor, junius 24-én. Bizik abban, hogy augusztusban ismét
bevételre szamithatunk a gélyataborok, edz6taborok jelentkezése altal. A vendégszobakat
is értékesitjiik. A testvérvarosi és a baldnbanyai cseretdbor az idén is elmarad sajnos.
Remélj, jovére ennek mar nem lesz akaddlya.

A Balatonalmadi iidiltetés egyenlére telt hdzzal indul. A tavalyi dron tudjuk megvasarolni
a strand 4j tulajdonosatdl a bérleteket.

Szaktéboraink lizleti alapon miikddnek, az drak is magasabbak. Viszont van rijuk igény.
Ezek: Usz6 tabor, kézmiives tabor, tdnctibor.

Papp Zoltan elndk:
Készonti Papp Laszléné Sandor Valéria gazdaségi vezet6t. Az iilést folytatja.
Koszoni a tajékoztatdst. EInok Gr szavazdsra bocsétja az elhangzottak tudomésul vételét,

melyet hozzasz6las és észrevétel nélkiil a Bizottsdg hdrom igen szavazattal, sz6ban és
kézfelemeléssel egyhangulag elfogad.



2. A Tajékoztatd a nyari onkormanyzati nagyrendezvényekrol
Eléado: Gyérffy Ldszlo tigyvezetd

Gyorffy Laszl6 ligyvezetd:

Orémmel és lelkesedéssel késziiltiink a Szent Laszl6 Napokra, bar nemrég délt el, hogy a
zenés-tancos rendezvények megtarthatok. Kozonségilinket az érkezéskor karszalaggal
latjuk el, a védettségi igazolvany bemutatasat kovetden. Véddkorlatok veszik majd kortil
a helyszint, biztositva azt, hogy kizarolag az ellen6rz6 kapukon legyen bejarhat6 a teriilet.
Atadja a programfiizetet a Feliigyeld Bizottsag tagjainak. Az idén is a Kérosi szinhdzaban
zajlik az Unnepi Testiileti Ulés, melyen a Magyar Allami Operahéz kérusanak miivészei
szolgaltatjak az linnepi koncertet. Péteken este zenés szfnhazi miisort t{iztiink ki, a Hair c.
musical lesz lathat6. A szombat este Szikora Rébert és az R-Go, valamint a Long Story
Short biztositja a koncert hangulatot. Vasarnap zarékoncertként a Margaret Island 1ép fel
a nagyszinpadon. Idén is minden korosztaly valogathat a szines programok kéziil.

Hasonlé biztonségi intézkedésekkel tartjuk meg a Blues Fesztivalt. Az Ohegy park kordon
felallitas szempontjab6l nehezebb terep, de megoldhat6. A vendéglaté egységek a
kordonon beliil lesznek ldtogathatéak a rendezvény alatt.

Papp Zoltan elndk:
K&szdni a tajékoztatast.
Elnék ur szavazasra bocsatja az elhangzottak tudomésul vételét; melyet hozzaszo6las és

észrevétel nélkill a Bizottsdg harom igen szavazattal, sz6ban és kézfelemeléssel
egyhangulag elfogad.

3. Egyebek

Dr. Dedk J6zsef ligyvéd:

Csonkadné Nagy llonéaval torténd peres eljards hosszi ideje zajlik, melyrél az el6z6 FB
liléseken részletesen beszdmolt. A mai napon 11:00 érakor az {tél6tibla megéallapitotta,
hogy a Ko6ro6si Nonprofit Kft-nek helytalldsi kotelezettsége nincs. Az elséfoka itélet
korrigaldsa megtértént. A felperes akkori foglalkoztatdsahoz egészségligyi szakértdt kell
kirendelni. A jelenlegi prognoézis szerint az lizemi balesetb6l eredé karigényt nem fogja
megkapni a felperes. A koévetkez§ tirgyalds december 7-ére van Kkitlizve. A tovabbi
fejleményekrdl tehat december 7-e utdn tud beszdmolni ligyvéd ur.

Papp Zoltin FB elndk:




Koszoni a tajékoztatast.

Elndk ur szavazasra bocsatja az elhangzottak tudomdsul vételét, melyet hozzasz6las és
észrevétel nélkil a Bizottsdg harom igen szavazattal, széban és kézfelemeléssel
egyhangtlag elfogad. Az iilést 18:53-6rakor lezarja.

Budapest, 2021. junius 8.
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Papp Laszléné Sandor Valéra Kormany Krisztina
gazdasagi vezetd jegyzbékényvvezetd
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Kérosi Csoma Sandor Kulturalis Nonprofit Kit. Ikt.sz.: K-Zé/ 2021.
Budapest, Szent Laszl6 tér 7-14.
H-1105
JEGYZOKONYV

Késziilt a K6rosi Csoma Sandor Kébanyai Kulturalis Nonprofit Korlatolt Feleldsségii
Tarsasag Felligyel6 Bizottsag rendkfviili (ilésén, 2021. jinius 18-an, 10:30 6rakor.

Jelen vannak:

Papp Zoltan, a Felligyel6 Bizottsagi elndke
Gal Judit, Felligyeld Bizottsag tagja

Erdési Eva, a Feliigyeld Bizottsag tagja
Gy6rffy Laszl6, a Tarsasag ligyvezet6je
Kormany Krisztina, jegyz6kdnyvvezetd

Napirendi pont:
1. A Korosi Csoma Sandor Kébanyai Kulturalis Nonprofit Kft.
SZMSZ mdédositasardl sz616 hatarozat hozatala
El6adé: Papp Zoltdn Feliigyeld Bizottsdg elndk

Papp Zoltan FB Elnok:
Koszonti a Felligyel6 Bizottsag iilésén a jelenlévéket Megallapitja, hogy a Felligyel6
Bizottsdg hdrom f6vel megjelent, a Bizottsag hatarozatképes.

Egyéb javaslat nem lévén, eln6k Gr szavazasra bocsatja a napirendi pont elfogadésat,
melyet hozzdszblas és észrevétel nélkiil a Bizottsag hdrom igen szavazattal, szoban és
kézfelemeléssel egyhangilag elfogad.

Papp Zoltan FB elnok:

A Korosi Csoma Sandor Kébanyai Kulturalis Nonprofit KFT-hez tartozé Helytorténeti
Gy(ijtemény 1] épliletbe térténd koltdztetése és az arl6i iidiild eladdsa miatt, sziikségessé
valt az Alapit6 Okirat utdn az SZMSZ moédositasa is. Az arléi idiilé kivezetése és a
Helytorténeti Gy(ijtemény 0j cime &tvezetésre keriilt, melyet a mellékelt SZMSZ tervezet

tartalmazza. Kérem a Bizottsagot, hogy a moédositasokkal egybeszerkesztett SZMSZ-t
fogadja el és javasolja jovahagyasra az Alap{ténak.



49/2021, sz. Hatarozat

A Korosi Nonprofit Kft. Feliigyel6 Bizottsaga az SZMSZ mddositasarél szo6lo
hatarozatot széban és kézfelemeléssel, harom igen egyhangt szavazattal elfogadja,
és az Alapiténak elfogadasra javasolja.

Elnok tr az tilést 10:38 Orakor lezarja.

Budapest, 2021, junius 18.
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FB elnok ligyvezetd
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Kormany Krisztina
jegyz6konyvvezetd
Melléklet: A Kdrosi Csoma Sandor K&banyai Kulturalis Nonprofit Kft. Szervezeti és

Miikodési Szabalyzat tervezet



1. melléklet a .../2021. (V1. 22.) KMB hatdrozathoz

Korosi Csoma Sandor Kébanyai Kulturalis

Nonprofit Korlatolt Felelosségui Tarsasag

Szervezeti és Mukodési

Szabalyzata



I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Tarsasag alapveté adatai

1.1. A Térsasag
a) neve: Kérdsi Csoma Séndor K6banyai Kulturalis Nonprofit Korlatolt Feleldsségii Tarsaség
b) roviditett neve: K6rdsi Nonprofit Kft.
¢) székhelye: 1105 Budapest, Szent Laszl6 tér 7-14.
d) cégjegyzékszdma: Cg. 01-09-207493
e) ad6szama: 25307610-2-42
f) statisztikai szamjele: 25307610-2-42
g) bankszamlaszama: OTP Bank Nyrt. 11784009-20606024-00000000
h) fétevékenysége: miivészeti létesitmények mikddtetése
i) feladatkore: kozmiivelddési feladatok ellatdsa Kozmiivel6dési Megallapodas alapjan
J) cégbélyegz6 lenyomata:

1.2. A Térsaség telephelyei:
a) KOSZI 1105 Budapest, E16d u. 1. (41418 hrsz.)
b) K6béanyai Helytorténeti Gylijtemény 1102 Budapest, Flizér utca 32. (39003 hrsz.)
¢) Ujhegyi Kozosségi Haz 1108 Budapest, Ujhegyi sétany 16. (42309/27 hrsz.)

1.3. A Tarsasag fidktelepei:
a) Balatonalmédi Udilé 8220 Balatonalmédi, Szent Istvan sétény 3. (2285/2 hrsz.)
b) Balatonlellei Nyari Tébor 8636 Balatonlelle, Usz6 u. 1-3. (3057 hrsz.)

2. A Tarsasag alapitoja és egyediili tagja

A Térsasag alapitéja és egyediili tagja a Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkorményzat
(székhelye: 1102 Budapest, Szent Laszlo tér 29., térvényes képviseldje a polgarmester, a
tovabbiakban: Alapito).

II. A TARSASAG SZERVEZETE ES VEZETESE

1. A Tarsasag szervezeti felépitése
1.1. A Térsasag vezetGje az ligyvezeto.

1.2. A Téarsasag osztéaly szervezeti egységekre tagozddik. Egyes meghatarozott munkakorok az
ligyvezet6 kozvetlen aldrendeltségébe tartoznak.

1.3. A Térsasag szervezeti abrajat az 1. melléklet tartalmazza.

2. A Tarsasag vezetése

2.1. Az tigyvezeto

a) vezeti a Tarsasagot, felelds a Téarsasag tevékenységéért,

b) biztositja a feladatellatas személyi, targyi és technikai feltételeit,

c) dont a Tarsasag feladatkorébe tartozé valamennyi iigyben, a dontési jogkorét a jelen
szabélyzattal, més bels§ szabdlyzattal vagy egyedi utasitéssal irdsban a szervezeti egység
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vezetjére vagy a Téarsasdg munkavéllalojara atruhdzhatja, az 4truhdzott dontési jogkort
barmikor magéhoz vonhatja,

d) elkésziti a Tarsasag éves munkatervét és beszamolojat,

e) ajelen szabélyzatban meghatarozottak szerint gyakorolja a munkaltatdi jogokat a Tarsasag
munkavallal6i felett, munkaszerzédést kot, elkésziti a szervezeti egység vezetdje munkakori
leirasat, gondoskodik a munkavéllalok munkakdri leirasénak kiad4sarol,

/) elkésziti a Tarsasdg szervezeti és mikodési szabalyzatat, és gondoskodik a
jogszabalyokban eldirt belsd szabalyzatok elkészitésérdl,

g) Osszehangolja a munkafolyamatokat,

h) gondoskodik a Térsasig tevékenységének folyamatos ellenérzésérdl, kialakitja és
miikSdteti a munkafolyamatba épitett és vezetdi ellenérzés rendszerét,

i) biztositja a Tanuszoda optimalis kihasznéltsagat,

J) meghatarozza a szervezeti egységekhez tartoz6 munkakoroket €s azok szamat,

k) ellatja a Tarsasag alapit6 okiratdban és a munkaszerz6désében meghatarozott feladatokat,
valamint az Alapitd éltal meghatarozott egyéb feladatokat

2.2. A Kozmiivel6dési Osztélyt a szakmai vezet6, a Gazdasagi Osztalyt a gazdasagi vezetd, az
Uzemeltetési Osztalyt az lizemeltetési vezetd vezeti.

2.3. A szervezeti egység vezetdje a munka torvénykonyvérdl szolé 2012, évi 1. toérvény (a
tovabbiakban: Mt.) 208. § (1) bekezdése szerinti vezetd alldsi munkavallalo.

2.4. A vezet6 allasu munkavallalé vagyonnyilatkozat-tételére kotelezett.

3. A helyettesités rendje

3.1. Az ligyvezetOt tavollét vagy akadalyoztatas esetén sorrendben
a) a szakmai vezeto,
b) a gazdasagi vezetd,
¢) az lizemeltetési vezetd

helyettesiti.

3.2. A szakmai vezetOt és a gazdasagi vezetGt tavollét vagy akadélyoztatds esetén a szakmai

vezetd, illetve a gazdasagi vezet6 altal kijeldlt munkavéllal6 helyettesiti.

3.3. Az lizemeltetési vezet6t tavollét vagy akadalyoztatas esetén sorrendben
a) a gazdaségi vezeto,
b) az lizemeltetési vezetd altal kijelolt munkavallal6

helyettesiti.

3.4. A helyettesités nem terjed ki az ligyvezetd részére fenntartott munkaltatéi jogok
gyakorlasra.

4. A szervezeti egység vezetdje és az iigyvezetének kozvetleniil alarendelt munkavallalo
feladatai és felelossége

4.1. A szervezeti egység vezetdje
a) szervezi €s ellenérzi a szervezeti egység tevékenységét, felelés a szervezeti egység
feladatai ellatasaért, a szabalyszeri és eredményes munkavégzésért,

b) elkésziti a szervezeti egység éves munkatervét és szakmai beszdmoldjat, egyéb
elemzéseket készit,

¢) a Tarsasag belsd szabdlyzata eltérd rendelkezése hidnydban dont a szervezeti egység
feladatkorébe tartozo tigyekben,

d) ellatja a munkavallalét a munkavégzéshez sziikséges informécidkkal és irinymutatassal,
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e) folyamatosan tajékoztatja az ligyvezetdt a szervezeti egység tevékenységérol,

f) gondoskodik a szervezeti egység munkafeltételeinek biztositdsarol, javaslatot tesz a
munkafeltételek javitasara,

g) gondoskodik a szervezeti egység hatékony miikodésérdl, takarékos anyag- és eszkoz-
felhasznalasarol,

h) gondoskodik a szervezeti egység ligyrendje és a szervezeti egység feladatkorébe tartozo
szabalyzatok elkészitésérol,

i) betartja és betartatja a szervezeti egység feladatkorére vonatkoz6 jogszabélyokat, egyéb
szabalyokat és elbirasokat (a tovédbbiakban egyiitt: szabalyok), a Tarsasag belsé szabalyzatait,
az ligyvezet0 utasitésait,

Jj) figyelemmel kiséri a szervezeti egység feladatkorét érintd szabélyok valtozését, és
gondoskodik a szervezeti egység munkavallaléinak tovabbképzésérdl,

k) képviseli a Tarsasdgot a szervezeti egység feladatkorébe tartozo iigyekben,

) egylittmiikodik a szervezeti egységek vezetoivel, felelds a szervezeti egység feladatkorébe
tartozo adatszolgaltatas tartalméért,

m)javaslatot tesz a hatékonyabb és eredményesebb miikddésre, a munkafolyamatok
racionalizalasara, a tevékenység fejlesztésére, ij modszerek és eljarasok alkalmazasara.

4,2, A szakmai vezet6 felelds

a) a Tarsasig altal ilizemeltetett 1étesitmények (a tovabbiakban: létesitmények) optimalis
kihasznalasért,

b) a Kézmiivelddési Megallapodasban foglalt kézmiivelddési feladatok (a tovéabbiakban:
koézmiivelédési feladatok) teljesitéséért,

c) a Helyi Esélyegyenldségi Programban a Tarsasigra harulé feladatok végrehajtisaért,
valamint

d) kdzmiivel6dési, kulturélis és kdzosségi programok szakmai szinvonalaért.
4.3. A gazdasagi vezeto felelés

a) a Téarsasag gazdalkodasa szabalyszer(iségéért,

b) a Tarsasag takarékos és hatékony miikodéséért,

¢) aszamviteli politika kialakitasaért,

d) aszémviteli nyilvantartdsok naprakész vezetésért és az adatszolgaltatdsok helytallosagaért,

e) az lizleti terv, a szamviteli torvény szerinti beszdmolo, az ad6bevallasok és a statisztikai
jelentés elkészitéséért, megfelel6ségéért, valamint

) a személyes adatok védelméért, a jogszabalyban meghatdrozott kdzérdekii, kozérdekbol
nyilvanos adatok kozzétételéért.

4.4. Az iizemeltetési vezeto felelos

a) alétesitmények rendeltetésszerii hasznalatra alkalmas allapotaért,
b) a létesitmények rendeltetésszer(i hasznalataért és a vagyonvédelemért,

c¢) az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés feltételeinek biztositisaért,
valamint

d) az informatikai rendszerek mikodéséért és az informatikai biztonsagért.
4.5. A PR-munkatars felelds

a) a Tarsasag médiakapcsolataiért és egységes arculati megjelenéséért,

b) a sajtoban a Tarsasédggal kapcsolatban megjelend hiradasok és reklamanyagok tartalmaért,
valamint

¢) a Tarsasag honlapja és egyéb elektronikus felilletei szerkesztéséért, aktualizalasaért.
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II1.A SZERVEZETI EGYSEGEK FELADATAI

1. A Kozmiivelodési Osztaly

a) ellatja a kozmiivel6dési feladatokat,

b) kulturalis és kozOsségi programokat, tinnepségeket és koztéri rendezvényeket szervez,

c) biztositja a Helyi Esélyegyenl6ségi Programban a Téarsasdgra harulé feladatok
végrehajtasat,

d) kiallitohelyi feladatokat lat el, boviti a helytorténeti gylijteményt, gondoskodik annak
tematikus és egyéb bemutatasarol, feldolgozasarol,

e) kapcsolatot tart eldadomiivészekkel és kozéleti szerepl6kkel, a tudoméany képviseldivel,
ligynokségekkel, kozmiivelddési, kulturdlis és egyéb szervezetekkel,

f) feltérképezi a lakossdg kozmiivelodési, kulturdlis és kozOsségi igényeit, amelyeket
figyelembe vesz a programok szervezése és tervezése soran,

g) elokésziti a kozmiivelddési, kulturdlis és koOzOsségi feladatokkal kapcsolatos
szerzddéseket, valamint a Kozmivelédési Megallapodast, gondoskodik a szerz6dések
teljesitésérol,

h) szobeli tajékoztatast nyljt a Tarsasdg programjairdl és segiti az tigyfelek eligazodésat a
létesitményeken beliil,

i) figyelemmel kiséri a Tarsasag tevékenységét érinté palyazati felhivasokat, ellatja a
palyazat megirasdval kapcsolatos feladatokat, kozremiikddik a projektek elokészitésében és
lebonyolitasaban,

J) nyilvantartast vezet a k6zmiivel6dési, kulturdlis és kozosségi feladatokkal kapcsolatos
részvételi és egyéb adatokrél, elemzéseket készit a feladatellatas fejlesztéséhez,

k) a kozmiivel6dési grafikus munkatdars munkakore altal a kézmiivel6dési feladatokon
tulmenden ellatja a rendezvényekhez kapcsolodd plakatok, szordlapok grafikai tervezését, a

programfiizet grafikai tervezését, médiamegjelenésnek €s a Tarsasag honlapjanak grafikai
tervezését.

2. A Gazdasagi Osztaly

a) ellatja a Tarsasag gazdalkodasaval és vagyonnyilvantartidsaval kapcsolatos feladatokat,

b) ellatja a Térsasdg pénzkezelésével kapcsolatos feladatokat, pénztart miikodtet,
gondoskodik a megfeleld likviditésrol,

c) elkésziti a Tarsasag iizleti tervét,

d) adatot szolgéltat a Kozmivelédési Megallapodasban meghatirozott Onkorményzati
tdmogatés meghatarozdsahoz,

e) elkésziti a Térsasag szadmviteli torvény szerinti beszdmoléjat, az addbevallasokat, a
statisztikai jelentést, gondoskodik azok tovabbitasar6l a jogszabélyban meghatarozott hatbsag
részére,

f) pénziigyi ellenjegyzéssel latja el a pénzligyi kotelezettségvallalast tartalmazé
szerzédéseket, gondoskodik a pénziigyi fedezetrdl,

g) ellatja a szamlazassal és a pénziigyi teljesitéssel kapcsolatos feladatokat,

h) ellatja a személyligyi, bérszamfejtési és tarsadalombiztositasi kifizetdhelyi feladatokat,
intézi az allaspalyazatokat, el6késziti a munkaszerzédéseket és vezeti a személyligyi
nyilvantartast, szervezi a munkakori alkalmassagi vizsgalatokat, intézi a munkaltatoi
kolesonnel és a munkavallalok szocidlis és egyéb juttatisaival kapcsolatos iigyeket,

i) a szamitastechnikai anyagok és eszkOzOk kivételével ellitja az eszkdz- és
anyaggazdalkodasi feladatokat,

J) beszerzési és kozbeszerzési eljarast folytat le,
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k) gondoskodik a kozpénzek felhaszndlasa kozzétételérol, teljesiti az ezzel kapcsolatos
adatszolgaltat4sokat,
]) ellatja az adatvédelmi felel6s feladatait, intézi a személyes és a kozérdekli, valamint a
kozérdekbdl nyilvanos adatokra vonatkoz6 adatkérési ligyeket,
m)kozremiikédik a palyazatok lebonyolitdsdban, teljesiti a palyazatokkal kapcsolatos
pénziigyi adatszolgaltatasokat,
n) ellatja a Téarsasdg pénziigyi kovetelései érvényesitésével kapcsolatos feladatokat,
kapesolatot tart a jogi képviselével,
o) eldkésziti a szdmlavezetd pénzintézettel és a konyvelési feladatokat ellaté szolgaltatoval
kotendo szerz6déseket,
p) nyilvantartast vezet
pa) a pénziigyi kotelezettségvallalast tartalmazé szerz6désekrél és megrendelésekrél,
pb) a kotelezettségvallalasi, ellenjegyzési, teljesitésigazolasi és utalvanyozasi
jogosultsaggal rendelkez6krol.

3. Az Uzemeltetési Osztaly

a) ellatja a létesitmények iizemeltetésével kapcsolatos feladatokat,

b) elokésziti a létesitmények izemeltetésével kapcsolatos kziizemi és egyéb szerzddéseket,
ellatja az energiagazdéalkodasi feladatokat,

¢) gondoskodik az ingatlanok és helyiségek bérbeadédsarol, elékésziti a bérleti szerzbdéseket,
nyilvantartast vezet a bérleti szerz6désekrol,

d) gondoskodik a 1étesitmények rendeltetésszer(i hasznélatra alkalmas éallapotérél, biztositja
az ehhez sziikséges anyagokat és eszkozoket,

e) biztositja a létesitmények karbantartésat, elvégzi a kisebb javitasi munkakat,

/) javaslatot tesz a felGjitasi és beruhdzési munkalatokra, kdzremiikodik a felujitasi és
beruhézasi feladatok tervezésében és végrehajtasaban,

g) megszervezi és lebonyolitja az idiilok és az uszoda programjait, hasznositasat,

h) miikodteti az informatikai rendszereket, gondoskodik az informatikai biztonsagrol,

i) nyilvantartast vezet a szdmitdstechnikai eszkdzokrél és a hozzaférési jogosultsagokrol,
gondoskodik a hardver- €s szoftverbeszerzésekrol,

J) rendszergazdai feladatokat lat el, javaslatot tesz a fejlesztésekre, a kisebb informatikai
fejlesztéseket elvégzi,

k) ellatia a mobil- és vezetékes telefon-, internet és telefonkdzpont szolgéltatdsokkal
kapcsolatos feladatokat, elokésziti az ezekkel kapcsolatos szerzédéseket,

l) ellatja a munka- és tlizvédelmi feladatokat, gondoskodik ezen szabélyzatok elkészitésérol
és a munkavallalok oktatasarol, kivizsgéalja a munkabaleseteket, ellatja az ezzel kapcsolatos
feladatokat,

m) gondoskodik a Tarsasag vagyonvédelmér6l, milkddteti a tlizjelzé és riasztd rendszereket,
valamint a beléptetd rendszert, el6késziti az ezzel kapcsolatos szerzodéseket,

n) elokésziti a Tarsasag vagyon- és feleldsségbiztositasi szerz6dését, gondoskodik a karigény
bejelentésérol,

o) ellétja a Tarsasag altal haszndlt ingatlanok takaritisat, a kornyez6 kozteriileteken az
ingatlantulajdonost terheld tisztantartdsi, hdeltakaritasi és sikossdgmentesitési, valamint
zoldfeliiletkezelési feladatokat.

4, A PR-munkatars

a) szervezi a Térsasdg médiakapcsolatait, gondoskodik a Térsasdg tevékenységérél és
programjair6l sz616 széleskori tajékoztatasrol,
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b) kapcsolatot tart a sajtd képviseldivel, médiamegjelenéseket szervez, kézremiikodik a
sajtotdjékoztatok és egyéb média-nyilvanossagot jelentd események szervezésében,

¢) szerkeszti a programfiizet szakmai tartalmat, biztositja a reklamanyagok terjesztését,

d) kezeli a Téarsasdg honlapjat és mdas elektronikus feliileteit, gondoskodik a honlap
folyamatos frissitésér6l, kozzéteszi az ligyvezetd é€s a szervezeti egység vezetdje altal
meghatarozott adattartalmat,

e) javaslatot tesz a Téarsasag egységes arculati megjelenitésére,

f) elokésziti a médiaszerzédéseket, figyelemmel kiséri azok teljesitését,

g) figyelemmel kiséri a médiaban a Tarsasaggal és a Kébanyai Onkormanyzat kézmiiveldési
feladatai ellatdsaval kapcsolatban megjelent hireket és cikkeket (sajtofigyelés), intézkedik a
sajtohelyreigazitasi kérelem benyujtasa irdnt,

h) kapcsolatot tart a Tarsasdg partnereivel, kozremiikodik taldlkozok, megbeszélések
szervezésében, amelyekr6l sziikség esetén feljegyzést, emlékeztetét készit, illetve
jegyzbdkonyvet vezet,

i) koordinalja a panaszok intézését, nyilvantartast vezet a panasziigyekrol, és figyelemmel
kiséri a panaszok kivizsgaldsara vonatkozo tigyintézési hataridd betartésat,

Jj) ellatja az alapitéi dontésekre vonatkozo Onkorményzati eldterjesztésekkel kapcsolatos
adminisztrativ feladatokat,

k) vezeti a tagjegyzéket,

) nyilvéantartast vezet az Alapité Okirat modositésairdl és az egyéb alapitéi dontésekrol, a
feligyeldbizottsag ligyrendjérol, a cégbirdségi dontésekrol,

m) el6késziti a Tarsasag jogi képviseletére vonatkozé szerzddéseket, figyelemmel kiséri azok
teljesitését,

n) nyilvantartast vezet a peres €s peren kiviili jogi eljardsokrdl, kapcsolatot tart a jogi
képviseldvel,

p) végzi az iratok iktatdsat, postdzasat, irattarozasit és selejtezését, elkésziti a Tarsasag
iratkezelési szabalyzatat, elokésziti a postai szolgaltatassal kapcsolatos szerz6dést,

o) kezeli a Térsasag kdzponti e-mail cimét és telefax késziilékét, az ide érkez6 informéciot
tovéabbitja a feladatkdrében érintett szervezeti egység vezetéjének vagy a cimzettnek,

p) ellatja az tigyvezeto titkarsdga adminisztrativ és protokollaris feladatait,

q) az lgyvezetd részére jelentést, tdjékoztatot, elemzést készit, Osszefogja a szervezeti
egységek adatszolgaltatasat, jelentéseit,

r) kezeli a vagyonnyilatkozatokat,

s) nyilvantartdst vezet a Tarsasdg cégbélyegz6irdl és a hasznélatra jogosult személyekrol,

) nyilvantartast vezet a Térsasdg belsd szabélyzatair6l és az ligyvezetd normativ
utasitasairol.

5. A Tanuszoda

a) ellatja a Tanuszoda lizemeltetésével kapcsolatos feladatokat,

b) végrehajtja az Uzemeltetési osztaly utasitésai alapjén az uszoda programjait, hasznositasét,

¢) flirdészolgéltatasok napi lizemvitelét biztositja;

d) hézirend eloirdsainak fenntartdsa és a balesetek megelézése céljabdl folyamatos
uszodamesteri, medencedri szolgalat biztositasa.

Iv. A MUKODESRE VONATKOZO ALAPVETO RENDELKEZESEK

1. A munkavégzés altalanos szabalyai
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1.1. Az ligyvezetd utasitdsaddsi joga a Tarsasdg egészére, a szervezeti egység vezetdje
utasitisadasi joga az altala vezetett szervezeti egységre terjed ki.

1.2. Az ligyvezetd altal a szervezeti egység munkavallal6janak adott utasitasr6l a munkavéllald
tajékoztatja a szervezeti egység vezetdjét.

1.3. Az ligyvezetétdl kapott utasitds végrehajtasat a szervezeti egység vezetdje Utjan kell
teljesiteni. Halaszthatatlanul siirgds esetben a szervezeti egység vezetdjét egyidejlileg
tajékoztatni kell az utasitds végrehajtasarol, amelynek megtorténtét az {igyiraton fel kell
tiintetni.

1.4. Az utasitas — jogszabalyban meghatédrozott vagy egyéb —megtagadésat, illetve az att6l valo
eltérést haladéktalanul jelezni kell a felettes vezetd részére.

1.5. A szervezeti egység vezetbje dontési jogkorébe tartozd ligyben a dontés tervezetét a
munkavallalé a kézjegyével latja el.

1.6. Az ligyvezet6 dontési jogkorébe tartozé iigyben a dontés tervezetét a munkavallalé mellett
a szervezeti egység vezetdje feliillvizsgalja és a kézjegyével latja el.

1.7. A munkavallalé és a szervezeti egység vezetdje, valamint a szervezeti egységek vezetoi
kodzotti szakmai vitdban az ligyvezetd dont.

1.8. A munkafolyamatban érintett vezet6, munkavallald ellendrzi a megeléz6 intézkedések
szabdlyszerliségét és indokoltsagat (munkafolyamatba épitett ellenérzés). Hiba, hidnyossag,
egyéb szabélytalansdg észlelése esetén gondoskodni kell annak kijavitésardl, pétlasardl,
sziikség esetén a felettes vezetd intézkedését kell kérni.

1.9. A munkavallal6 a feladatai iitemezése sordn gy jér el, hogy a sziikséges egyeztetések és
vezetdi jovahagyasok az tigyintézési hataridén beliil, ésszer(i hatdridén beliil beszerezheté
legyenek.

1.10. A munkavéllal6 felel6s a munkakori feladataira vonatkozo és egyéb jogszabalyok, egyéb
szabélyok és el6irasok, szakmai kovetelmények €s szokésok, a Térsasag bels6 szabalyzatai
betartasaért, a felettes vezetd utasitdsdnak végrehajtasaért, a szakmai ismeretei aktualizalasaért
és bovitéséért, az ligyintézési hatarid6 betartasaért, az lizleti titok megtartasaért.

1.11. A munkaviszony megszlinésekor a munkakdrt az érintett szervezeti egység vezetdje vagy
az ligyvezetd éltal kijel6lt munkavallalé részére 4t kell adni.

1.12. A munkakor atadésardl jegyzokonyvet kell felvenni, amely tartalmazza az 4tado és az
atvevd nevét, a munkakor megnevezését, a szervezeti egységet, a folyamatban 1évé tigyek
jegyzékét az ligy allasdnak rogzitésével és a tovabbi ligyintézés menetére vonatkozd
tajékoztatassal, keltezést, az dtad6, az atvevd, valamint az érintett szervezeti egység vezetdje
alairasat.

2. A munkarend
2.1. Azigyvezet6 és a szervezeti egység vezetdje munkaideje kotetlen.
2.2. A Térsasdg munkavéllal6i 4 havi munkaidkeretben dolgoznak.

3. A munkaltatéi jogkor gyakorlasa
3.1. Az Ugyvezet6 felett a munkaltatdi jogkort az Alapitd szervei gyakoroljéak.
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3.2. A Téarsasag munkavallal6i felett a munkaltatéi jogkort az ligyvezetd gyakorolja, aki a 3.3

pontban foglaltak szerint az egyes munkaltatdi jogkoroket a szervezeti egység vezetbire
atruhézza.

3.3. A szervezeti egység vezetdje a munkaltatdi jogkor gyakorlésa keretében

a) gondoskodik a munkavallalé munkakéri leirasa elkészitésérél,

b) meghatirozza a munkavéllalé munkaidd-beosztéasat,

c) a munkavallalé részére utasitdst adhat és ellendrzi a munkavéllalé munkavégzését,
rendszeresen értékeli a munkavéllalé munkéjat,

d) meghatarozza a helyettesités rendjét és gondoskodik a helyettesités teljesitésérdl,

e) fizetett szabadsagot és indokolt esetben a munkaidd alatt rovid tartami eltdvozast
engedélyez a munkavallal6 részére,

/) javaslatot tesz a munkavallal jutalmazasara és béremelésére, illetve a munkavallaloval
szemben hatranyos jogkdvetkezmény alkalmazasara, tovabba az ligyvezeté munkéltat6i
jogkorébe tartoz6 egyéb intézkedésekre,

g) gondoskodik a munka- és a pihen6id6, valamint a szabadsagok nyilvantartasarol,

h) biztositja a munkafegyelmet.

4. Egyiittmiikodési kitelezettség, csoportos munkavégzés

4.1. A Térsasidg valamennyi munkavallaléja koteles a Tarsasag feladatai végrehajtdsaban
egytittmiik6dni.

4.2. A szervezeti egységek kozotti egyiittmiikodés kialakitasaért a szervezeti egységek vezetdi
feleldsek.

4.3. Az egyeztetésért, illetve azért, hogy a feladat elldtasdban a tobbi €rintett szervezeti egység
allaspontja Osszehangoltan érvényesiiljon, az a szervezeti egység felelds, amelynek az iigy
intézése a feladatkorébe tartozik, illetve amelyet az ligyvezet6 erre kijelolt.

4.4, Az tigyvezetd az Osszetett megkozelitést és tobb szakteriilet szoros egyiittmiikodését
igényld feladat elvégzése érdekében a feladatkoriikben érintett szervezeti egységek vezetdi és

kijelslt munkavallal6éi hatékony egyiittmi{ikddésével megvalésuld csoportos munkavégzést
rendelhet el.

4.5. A csoportos munkavégzés soran a feladatkoriikben érintett szervezeti egységek vezetdit és
kijelslt munkavallaléit a komplex feladat megfeleld hataridében torténé elvégzése érdekében
egylittm{ikodési kotelezettség és felelosség terheli.

4.6. A Térsasag egyiittmiik6dik kiilonosen a K&banyai Polgarmesteri Hivatallal, a feladatkorét
érint6 hatosagokkal, szakmai szervezetekkel, szerz6déses partnerekkel és civil szervezetekkel.

5. Az értekezletek és eseti megbeszélések rendje

5.1. Az tigyvezet6 hetente vezetdi értekezletet tart, amelynek résztvevoi a szervezeti egységek
vezetdi, valamint az tigyvezet0 éltal esetileg meghivott munkavallald, illetve egyéb résztvevo.

A vezetbi értekezleten a szervezeti egység vezet$jét tavollét vagy akadélyoztatas esetén az
altala kijel6lt munkavallal6 helyettesiti.

5.2. A szervezeti egységek vezet6i a vezetdi értekezleten meghatarozott feladatokrol és egyéb
informéciokrol tdjékoztatjdk a munkavéllalokat, ennek érdekében osztalyértekezletet
tarthatnak.
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5.3. Az osztalyértekezlet résztvevéi a szervezeti egység munkavéllaloi. Az osztalyértekezletrdl
elézetesen értesiteni kell az ligyvezetot.

5.4. Az értekezletet 6sszehivo vezetd gondoskodik arrdl, hogy az értekezletrdl sziikség esetén
emlékeztetd, feljegyzés vagy jegyz6konyv késziiljon.

5.5. Az ligyvezetd és a szervezeti egység vezetdje szilkség esetén eseti megbeszélést tarthat,
melyre meghivja az érintetteket. A munkavallalo eseti megbeszélést kezdeményezhet a felettes
vezet6nél.

5.6. Az eseti megbeszélésre egyebekben az osztalyértekezletre vonatkozd szabélyokat kell
alkalmazni.

6. A munkavallalok képzése, tovabbképzése

6.1. A Tarsasag a kulturélis szakemberek szervezett képzési rendszerérdl, kovetelményeirdl és
a képzés finanszirozésarol szolo 1/2000. (I. 14.) NKOM rendelet szerint tovabbképzési és
beiskolazasi tervet (a tovabbiakban: képzési terv) készit.

6.2. A képzési tervet a személyiigyi feladatok ellataséért felelds szervezeti egység vezetdje
késziti el, és az ligyvezetd hagyja jova.

6.3. A képzési tervet a szervezeti egység vezetdje kezdeményezi. A képzési tervre az érintett
munkavallalé javaslatot tehet.

6.4. A képzési tervet az érintett munkavallaloval eldzetesen egyeztetni kell.
6.5. A képzési terv mddositasara a kezdeményezésre vonatkozé szabélyok iranyaddk.

6.6. Mddositani kell a képzesi tervet

a) ha a valasztott képzés nem val6sul meg,

b) ha a munkavallal6 képzése, tovabbképzése (a tovabbiakban egylitt: képzés) més képzés
altal eredményesebben val6sithaté meg,

¢) a munkavallalé munkakorének megvaltozasa esetén, ha a tervezett képzés nem indokolt,
illetve mas képzésen valo részvétel indokolt,

d) egyéb indokolt esetben.

6.7. Amennyiben a munkavallalé a tovabbképzési kotelezettségét akként teljesiti, hogy a

képzés koltségét a sajat hozzdjarulasaval egésziti ki, a Tarsasdg a munkavillaloval szerz6dést
két.

7. A Tarsasag képviselete

7.1. A Térsasdg torvényes képvisel6je az ligyvezetd, aki Ondlléan jogosult a Térsasig
képviseletére.

7.2. A Tarsasag képviseletére két szervezetiegység-vezetd egylittesen jogosult.

7.3. A szervezeti egység feladatkorébe tartozd ligyben a szervezeti egység vezetdje, tobb

szervezeti egység feladatkorét érintd ligyben az ligyvezeto altal kijelolt szervezetiegység-vezetd
jogosult a Tarsasg képviseletére.

7.4. A sajté részére kizérdlag az ligyvezetd és az altala kijelolt munkavallalé nyilatkozhat.
Kiemelt jelentdségii és az Alapité kozmiivel6dési feladatai ellatasat érintd iigyben a sajtd
részére adott nyilatkozatr6l az Alapitot — lehetdség szerint — elézetesen értesiteni kell.

7.5. A jogi képviseleti (és a Tarsasdg részére jogi tandcsadasi) feladatokat {igyvéd latja el
meghatalmazas, illetve megbizasi szerz8dés alapjan.
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7.6. A 3. pont kivételével a szervezeti egység vezetdje és a munkavallal6 az ligyvezet6 irasbeli

meghatalmazasa alapjan jogosult a Tarsasag képviseletére a meghatalmazasban foglaltak
szerint.

7.7. A szervezeti egység vezetdje és a munkavallald képviseleti joga nem 4truhdzhatd.

V.ZARO RENDELKEZESEK

1. Ez a szabdlyzat az Alapit6 jovahagyésat kovetd napon 1ép hatalyba.

2. A szabalyzat munkavallalok altal torténé megismertetésérol az ligyvezetd és a szervezeti
egységek vezetdi gondoskodnak.

3. A Tarsasag kiilon bels6 szabalyzatban rendelkezik killondsen

a) az iratkezelésrol,

b) a szémuviteli politikéarol,

c) a kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, teljesités igazoldsa, érvényesités, utalvanyozas
rendjérol,

d) az anyag- és eszk6zgazdalkodasrol,

e) a beszerzések lebonyolitasarol,

f) akikiildetés elrendelésérol,

g) areprezentacids kiaddsokrol,

h) a gépjarmiivek igénybevétele rend;jérol,

i) a vezetékes- és mobiltelefonok hasznalatardl,

j) a kozérdekii adatok megismerésére iranyuld kérelmek intézésének, tovabba a kotelezben
kozzéteend§ adatok nyilvanossagra hozatalanak rendjérol,

k) a munka- és tlizvédelemro6l, valamint a vagyonvédelemrol.

Gyorffy Laszl6
ligyvezetd
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K&rosi Csoma Sandor Kulturalis Nonprofit Kft. Ikt.sz.: K- 71/2021.
Budapest, Szent Laszlo6 tér 7-14.
H-1105

JEGYZOKONYV

Késziilt a K6rosi Csoma Sandor Kébanyai Kulturalis Nonprofit Korlatolt Felel&sségii
Tarsasag Feliigyel Bizottsag tilésén, 2021. szeptember 21-én, 17:00 6rakor.

Jelen vannak:

Papp Zoltan, a Felligyeld Bizottsagi elnoke
Gal Judit, FelligyelO Bizottsag tagja

Gyorffy Laszl6, a Tarsasag ligyvezetdje

Dr. Dedk J6zsef Sdmuel a Tarsasag ligyvédje
Kormany Krisztina, jegyz6konyvvezetd

Napirendi pontok:
Tajékoztato az Alapité megbizasabdl szervezett 2021. évi nyari
nagyrendezvényekrol, nyari taborokrol
El6adé: Gydrffy Ldszlé tigyvezetd

2. Gazdalkodasi tajékoztatd a 2021. majus-szeptember kozotti
id6szakraél

El6adé: Papp Ldszléné Sandor Valéria gazdasdgi vezetd

3. El6zetes tajékoztaté az Alapité megbizasabol szervezendd
6szi-téli nagyrendezvényekrol
El6adé: Gydrffy LdszIé tigyvezetd

4, Egyebek

Papp Zoltan FB Elndk:
Koszonti a Felligyelé Bizottsdg tilésén a jelenlévOket. Megéllapitja, hogy a Felligyel6
Bizottsag két fével megjelent, a Bizottsag hatarozatképes.

Egyéb javaslat nem lévén, elndk Ur szavazasra bocsatja a napirendi pont elfogadasat,
melyet hozzaszdlds és észrevétel nélkiil a Bizottsag két igen szavazattal, széban és
kézfelemeléssel egyhangulag elfogad.



1. Tajékoztat6 az Alapitéo megbizasabol szervezett 2021. évi nyari
nagyrendezvényekroél, nyari tdborokrol
Eldadé: Gydrffy LdszI6 tigyvezetd

Hossz( id6 utdn meg tudtunk tartani nyari nagyrendezvényeinket, im.: a Szent Laszl6
Napokat, A Blues Fesztivalt, és tarsrendezéként a Rendvédelmi Napot.

A Szent Laszl6 Napokat védettségi igazolvannyal lehetett latogatni. A szervezésben és a
koltségek teriiletén ez némi nehézséget okozott. A rendezvény teriiletét kordonokkal
lezartuk és kell§ biztonségi feladatot végz6 f6t biztositottunk. A részvételre eldzetes
regisztracidval lehetett jelentkezni. Az igazolvany felmutataséat kévet6en miden latogatét
a rendezvény teljes idejére érvényes karszalaggal lattuk el. Némi fennakadas tortént,
mikor is nagy tomeg jelent meg a szombat esti koncerten, ezért helyben kellett donteni a
gordiilékenyebb beengedés érdekében. Tébb kaput megnyitottunk és a biztonségi 6rok
bevonésaval felgyorsult a bejutési folyamat. A rendezvényre tehat csak azok juthattak be,
akik rendelkeztek védettségi igazolvannyal. Elmondhatd, hogy a latogatottsag szama
magas volt, mely elsGsorban kivalé programunknak volt készénheté, A rendezvény
elszamolasa az Onkormanyzat felé folyamatban van.

A Blues Fesztival a Szent Istvan napi rendezvényre val6 tekintettel védettségi igazolvany
nélkil is latogathaté volt. Ez kénnyebbséget jelentett szimunkra, hiszen az Ohegy park
kordonozasa min. 1 km hosszisagu teriilet lett volna. A rendezvény sikeresen lezajlott,
rengetegen élvezték a koncerteket, melyek el6adéi Demjén Ferenc, a Kébanyai Zenei
Stadid, Péka Legendarium és Dedk Bill Gyula volt. Ez a repertoar bizony bevonzotta a
kozénséget.

A Rendvédelmi Nap minden esetben kicsit bonyolult, mivel ez egy specialis rendezvény.
Lényegében a rendvédelmi szervek felvonuldsarol szél. E mellett kulturdlis része is van, a
szinpadot és a technik4t mi biztositjuk. Magara a rendezvényre minimalis befolydsunk
van. Felmeril mindig a kérdés, hogy a Kérosi NKFT-nek kell- e ezt szervezni, hiszen Téth
Béla a Kdbédnya Kozbiztonsagaért Alapftvany nevében szervezi a kommunikaciot és allitja
Ossze a programokat. Az idén is adédott kommuniaciés zavar, melynek a jelei bizony
megmutatkoztak. Pl.: Az dramszolgéltatast mi biztositjuk, de senki nem adta meg a
feltételeket. TObbszor volt dramsziinet, ez kellemetlen, hiszen nem tudtuk pontosan
bemérni, mekkora dramterhelés elé néziink. Az altalunk szervezett rendezvényeken ez
nem fordul el§, hiszen mi vagyunk a szervezdk, és pontosan tudjuk, melyik
programelemre mennyi dramra lesz sziikség. Ez nagyon j6 csalddi rendezvény, de
szakmailag felmeriilt az a kérdés, sziikség van e arra, hogy két napon &t tartson. A tertilet
piros szalaggal volt lezarva, a latogatok fegyelmezetten, a ,kapukon” at haladva érkeztek
arendezvényre. A rendezvény sikeres volt, latogatottsiga kifejezetten magas volt.

A nyari taborok kategoériaban szerepelt idén is a napkozis tdbor és a lellei tibor. Ezekrdl
a mult heti Bizottsagi Ulésen beszdmoltunk. Sok, szines programot allftottunk Ossze,
melyet a gyerekek nagyon szerettek. A programok javarészt k6banyai helyszineken
val6ésultak meg. A napkozis tdbor 9 héten at zajlott, kb. masfél millié forintot koltottiink
ra. Ebben benne van a gyerekek utaztatasa, anyagkoltségek, programok arainak fedezete,
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plusz a pedagégusok bérezése. A Janikovszky Altaldnos iskoldban a vezetdi teendék
ellatasaval helyettesité pedagbgust biztak meg, az egyiittmiikddés sikeres volt. (Pl. az
eddig nem hasznalhat6 tertileteket is dtadta a tdboroztatas részére. )

A balatonlellei tdboroztatéds idén is sikeresen lezajlott. Sajnos immdar masodik éve nem
tudtuk megtartani a cseretdbort. Emiatt volt szabad féréhely. A Fekete Istvan Altalanos
Iskola, a Drdma Té&bor - melynek nagyon oriiltiink, hiszen ezen hetedikes, nyolcadikos
disdkok vettek részt - Uj résztvevSként tadboroztak A Drama tabor résztvevsi a KOHO
Miihelyt6l jottek. Ok palyazatot nytjtottak be, mely ltal plusz bevételhez jutottunk. Részt
vett még a taborozasban a Kada Mihdly és a Szent Laszl6 iskola, a Sport tabor, a Kézmiives
tabor. Az Onkorményzatot megkereste a Sasok Egyesiilet vezet6je, 6k taek-wondo-val
foglalkoznak. Az volt az elképzelése Szalay urnak, hogy befektet6 altal feldjitana azt a
fahazat, mely még nincs feldjitva. Cserébe 10 évre kapnanak évente hirom hetet a
taborban. Ezt a javaslatot ligyvezet§ Ur nem tamogatta. Kb. 20 mFt-os beruhazas lenne,
nem okos dolog elkotelezettnek lenni eziigyben. A sz6ban forg6 fahaz raktarozas céljabal
van fenntartva. Jelenleg a tdbor 142 f6 kapacitasu. Régen 180 f6s volt, de a fahazak
atalakitidsdval a 12 személyes fahdzak 10 személyesek lettek, a nagy hazban pedig egyel
kevesebb szoba lett, mert a pedagdgusok részére fiirdészobat alakitottunk ki. Itt 62 {6 fér
el, a régebbi 68 f6 helyett. Ezért cs6kkent le 142 fore a tabor befogad6 képessége.

Idén nem volt Erdei Iskola, hiszen tavasszal nem lehetett, sszel pedig kevés id6 volt az
iskoldknak a tdborozasuk megszervezésére.

Ugyvezet6 r javasolja, hogy a Feliigyel§ Bizottsag tekintse meg egy alkalommal a lellei
tabort.

Papp Zoltan Feliigyel6 Bizottsdg elndke:
Megkdszoni a tijékoztatast és a napirendi pont elfogadasat szavazasra bocséjtja.

Megallapitja, hogy a Feliigyelo Bizottsag szoban és kézfeltartassal, két igen
egyhangu szavazattal a tajékoztatast elfogadja.

2. Gazdalkodasi tajékoztat6 a 2021. majus-szeptember kozti id6szakrol
Eléadé: Papp Ldszléné Sdndor Valéria gazdasdgi vezetd

Papp Zoltdn a Feliigyel6 Bizottsag elnoke felkéri a gazdasagi vezet6t, tartsa meg
tajékoztatojat.

Papp Laszléné Sdndor Valéria gazdasagi vezet6:

Koszonti a jelenlév6ket. Elmondja, hogy a kimutatds augusztus végéig szdl. Az anyagi
helyzetiinket szazalékos aranyban adja meg.

Személyi juttatdsok: 72,063 %, mely 70%o0s lenne ,normdl” idészakban,

Munkaaddkat terhel6 jarulékok: 53,088 %, ez alacsonyabb, mint az elvart 70 %.

Dologi kiad4sok: 71,99 %, ez tartalmazza a nagyrendezvények kiadasat is

Beruhdzasi kiadasok: Az idén nem voltak betervezve. EszkdzOk vasarlasara viszont
szlikség volt. '



A tavalyi évben elmaradt eszkozbeszerzések Osszege, azaz 3.766 540 Ft kertilt eddig
elkoltésre, A részletes megvaldsuldsrol év végén szamol be.

Kiadasaink 0sszesen 71,89 %-ra teljesiiltek augusztus végéig.

Sajat bevételeink:

Bérleti bevételeink: 12 681 000 Ft-ra teljesiiltek. A terv 65 540 000 Ft volt. Ez 19,035 %.
-os teljesiilést jelent. Ez sajnos nagyon alacsony, hiszen méjus végéig nem volt nyitva a
haz. Bizunk abban, hogy 6sszel mar nem lesz korlatozas, hiszen késziiliink nagyobb és
kisebb Gsszegli terembéres bevételekre. Ennek ellenére nem fogjuk tudni biztositani a
tavaly kit(izott tervet.

Egyéb szolgaltatas-nyGjtasbol addédé bevételek: 19 091 000, Ft-ra teljestlt. A terv
59 649 000 Ft volt. Ez 32 %-os teljesiilést mutat. Ezen beliil a tanfolyami bevételeink
1237977 Ft, széllas bevételeink 5230 891 Ft (Balatonalmadi, Balatonlelle piac alapu
taborok. Egyéb, szallasbol befolyd dsszeg 1 827 000 Ft volt.

Jegyértékesitési bevételek: 1 402 000 Ft volt.

Sajat bevételeink dsszességében32,69 %-ra teljestilt.

Onkormdanyzati tAmogatasunk 73, 42 %-ra teljesiilt. Bevételek dsszesen 58,99 volt.

Az Onkorményzat az NMI-nél palyazatot nyujtott be 50 mFt értékben, melyet tarsasagunk
szeptember elején megkapott. Ezt megel6z6en az Onkorményzat bekérte a Tarsasagtol a
2020. évi bevétel kiesés Osszegét. Szeptember 10-éig be kellett kiildeni az elszdmolds egy
részét az Onkorméanyzat felé, ez 43 mFt-ot tesz ki. Az 50 mFt-hoz nem pluszként jutottunk
hozza, hanem ennyivel kevesebb finanszirozast kapunk majd a kés6bbiekben. Ez fedezte
amegbizasi dijakat, azok jarulékait, karbantartdsi koltségeket, egyéb tizemeltetések dijait,
anyagkoltségeket.

Papp Zoltan Felligyel6 Bizottsdg elndke:
Megkoszoni a tajékoztatast és a napirendi pont elfogadédsat szavazasra bocsajtja.

Megallapitja, hogy a Feliigyel6 Bizottsdg széban és kézfeltartissal, két igen
egyhangu szavazattal a beszamolét elfogadja.

3. El6zetes tajékoztaté az Alapité megbizisabdl szervezend6
6szi-téli nagyrendezvényekrol
El6adé: Gydrffy LdszIé tigyvezetd

Papp Zoltédn a Feliigyel§ Bizottsag elnoke felkéri Gy6rffy Laszlé iigyvezet6t, tartsa meg
tajékoztatojat.



Oszi rendezvényeink: Oktéber 6-an Aradi Vértantik Megemlékezés az Uj Kéztemet6ben,
ahol a KOHO Dramapedagégiai Egyesiiletet kértik fel az linnepi miisoradéasra. Az okt6ber
23-ai 1956-0s Forradalom és Szabadsigharc megemlékezés oktéber 22-én keril
megrendezésre a Kérosi sétdnyon a Kopjafandl, itt a Turek Mikl6s Versszinhaz késziil
Faludy versekkel. November 4-én Nemzeti Gyasznap {innepségiink az Elessarokndl kertil
megrendezésre. Mindhdrom helyszinen koszoruzast tartunk. Ezeket kdvet&en késziilliink
az adventi idGszakra. A K6rosi épliletében, vasarnaponként tartjuk hagyomanyszertien az
adventi linnepeket.

Papp Zoltén FB elnék:

Kéri, hogy a miisorok dsszedllitdsandl mindannyiunk érzékenységére figyeljenek oda a
szervez6k. Az Augusztus 20-ai linnepségen ugyanis elhangzott az Ismerds Arcok,
Nélkiiled cim{i dala, melyrdl tudvalévd, hogy a sz€ls6 jobb oldal himnuszénak szimbdluma

lett. Felsorol olyan egyiitteseket, melyek dalai a jobb oldal érzékenységét szintigy
bantanak.

Gal Judit FB tag:

Véleménye szerint ez a dal pontosan arrél szoél, hogy egyiivé tartozunk, melynek
mondanivaléja aktudlis az 20-ai {innepélyeken. Onmagéban csak a dalt kell nézni és
annak az lizenetét, nem pedig az el6adok esetleges rajongd taborat. Nem hangzott el
egyetlen olyan sz a sz6ban forgé dalban, amely sért6 lett volna barkire.

Papp Zolt4n FB elnok:

Ennek a dalnak konteksztusa van. Nem a szdveg tartalméval nem ért egyet, hanem azzal
nem szimpatizal, amely politikai oldalhoz kétédik.

Dedk Jozsef ligyvéd ar érdeklddik, melyik az a forum, ahol ez a dal megjelenik, ha méar
konteksztusrol esik sz6. Hiszen sehol nem taldlkozott olyan kiemeléssel, mely szerint a
széls6 jobb oldalhoz kapcsolédna. Szamara meglepd ez a megkozelités.

Papp Zoltdn Feliigyel6 Bizottség elndke:
Megkoszoni a tajékoztatast és a napirendi pont elfogadasat szavazasra bocsijtja.

Megallapitja, hogy a Feliigyel6 Bizottsag szoban és kézfeltartissal, két igen
egyhangu szavazattal a tajékoztatot elfogadja.



4, Egyebek

Papp Zoltén FB elndk:
Felkéri iigyvéd urat, tdjékoztassa a bizottsdgot Csonkané Nagy llona peres eljarasanak
allasarol.

dr. Dedk J6zsef, a Tarsasdg igyvédije:

Koszonti a jelenlévéket. Az el6z8 tlésen beszadmolt az [tél6tabla eljarasardl. Teljes
mértékben egyetért az [téltabla dontésével, mely szerint ezt az iigyet le kell mar zarni.
Viszont azzal mar nem, hogy a torvényszéknek azt az eljarasat mar nem fogadja el, ami a
torvényszéki szakért6i megdallapitasokra vonatkozik. A mi esetiinkben foglalkozas
egészségligyi szempontbdl is vizsgalni kell ezt a kérdést az [télétabla szerint. Ezért a
korabban megalkotott orvosszakért6éi vélemény kiegészitésre szorul, egy igazsagiligyi
orvosszakért bevondsaval. Els6 korben kirendeltek egy szakértét, aki visszalépett, majd
egy masikat, aki szintén visszalépett. A harmadik szakért§ elfogadta a feladatot és
beledsta magét az ligybe. Felhivast kaptunk az {tél6t4bl4té], olyan dokumentumokat kell
benydjtanunk, melyek alapjan vildgosabbd valik, hogyan is tortént Csonkané Nagy Ilona

foglalkoztatasa. Ugyvéd tr felsorolja azokat a dokumentumokat, melyekre sziikség van
ezligyben.

Gyorffy Laszlé ligyvezetd:

Biztositja és rendelkezésre bocsatja a felsorolt Szabalyzatokat, iratokat.

Papp Zoltan FB elndk:
Megkoszoni a tajékoztatdst, a koz6s munkat. Egyéb javaslat, hozzasz6las nem hangzik el.
Az (ilést 18:13-kor lezarja.

Budapest, 2021. szeptember 21.
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Papp Zoltan Gydrffy Laszlo

FB elnok ligyvezetd
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aMudit Papp Laszléné Sandor Valéria

FB tag gazdasagi vezetd
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Korméany Krisztina
jegyz6konyvvezetd
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Késziilt a Kérosi Csoma Sandor Kébanyai Kulturdlis Nonprofit Korldtolt FelelGsségf
Térsasag Feliigyeld Bizottsig tilésén, 2021. december-7-én,.17:30 drakor.

Jelen vannak:

Papp Zoltan, a Felligyel6 Bizottsigi elncke

Gél Judit, Felligyel® Bizottsag tagja

Varga Eszter a Tarsasag konyvvizsgél6ja

GyOrffy Laszl6, a Tarsasag ligyvezetdje

Dr. DedkJézsef Sdmuel a Trsasag ligyvédje (online)
Kormany Krisztina, jegyz6kényvvezet6

Napirendi pontok:
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A K&rdsi Nonprofit Kft, 2021, évi elSzetes tajékoztatd a Tarsasdg2021.
évi pénziigyl helyzetérdl
ElSadé: Papp Ldszléné Sdndor Valéria gazdasdgi vezetd

A Ké6rosi Nonprofit Kft. 2021. évi el6zetes tajékoztatd a
programok teljesitésérol
El6adé: Gydrffy LdszIé tigyvezetd

Téajékoztatds a Kérosi Nonprofit Kft. 2021, évi reklam- és
marketing, valamint terembérleti tevékenységérdl
El6ad6: Gy6rffy Laszl6 tigyvezetd

A Feliigyel6 Bizottsag 2021. évi tevékenységének Beszdmolbja
El8adé: Papp Zoltdn elnok
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Készonti a Felligyel6 Bizottsig iilésén a jelenléviket, Megdllapitja, hogy a Feligyeld
Bizottség két fével megjelent, a Bizotts4g hatérozatképes.

Egyéb javaslat nem lévén, elndk tr szavazésra bocsitja a napirendi pontok elfogadasat,
melyet hozzdsz6las és észrevétel nélkill a Bizottsdg két igen szavazattal, széban és
kézfelemeléssel egyhangulag elfogad.

1. A K6rosi NKFT 2021. évi el6zetes tdjékoztatdja a Tarsasdg 2021, évi pénziigyi
helyzetérél
ElBadd; Papp Ldszléné Sdndor Valéria gazdasdgi vezetd

Papp Laszléné Sindor Valéria gazdaségi vezetd:

Koszontia jelenléviket. Eldzetes eredménykimutatdst készitett, mely 2021, november
30-ai ddtummal késziilt el. Az aldbbiak szerint a teljesftéseket %-os ardnyban mutatja ki:
Belfdldi értékesftés: 54,8 %

Ertékesités nettd arbevétele: 54.8 %

Egyéb bevételek: 83,8 % (50 mFt-os Onkorményzati timogatés kompenzalasa athtizédik
2022.januér-februérra, ezért ez a sz4zalék csokkenni fog)

Anyagjelleg(i réfordftdsok:86,4 %

Bérkoltség: 79,9 %

Személyi jelleg(i egyéb kifizetések: 758;1 %

Bérjarulékok: 70,0 %

Személyi jellegti raforditasok: 82,9 %

Egyéb rafordftasok: 47,4 %

November végével az eredményiink - 17 281 000 Ft. Ezt az dsszeget fogja még véltoztatni
a tavaly elhatarolt feladatokb6l megvalésult 6sszeg., ami mar a kéltségeink kozt szerepel.
Ebb6l a karbantartdsi feladatok, amiket megval6sftottunk : 3 276 600 Ft, mely az
elhatéroldsbél még nem lett kivezetve, majd a zdrdsnél lesz. Ez még mddositani fogja a
bevételeinket. Az eredménylink-akkor fog helyre billenni, ha a bevételeinket megkaptuk.
Van olyan bekiildétt 6nkorményzati elszdmolds, amit még ebben az évben meg fogunk
kapni. Ez 33 730 656 Ft. Plusz a jov6 évre &tcstiszé6 13 040 914 Ft. Osszességében
50 459 145 Ft-tal médosul még a bevételiink, Ezéltal pozitfv eredményt kapunk majd. A
december ers h6nap lesz, mely 4ltal bévebb bevételhez jutunk majd.

Az egyszerisftett éves beszdmolé ,A” eredménykimutatéas terv 2021, részletes adatait
az 1. sz. melléklet tartalmazza.

Rendkfviili, vAratlan kiad4saink voltak ebben az évben, Errél igyvezet§ tr tart rovid
t4jékoztatast.




A Tanuszoda feltjftasra szorul. Eltorott a f(itéscs6; mely a féld alatt van, kicserélése
833 000 Ft-ba keriilt. Vitattuk, hogy ki a vezeték karbantart6ja. A Foldhivataltél azt a
tdjékoztatdst kaptuk, hogy a karbantartds a Tévhd felel6ssége. Ezt a szakaszt
kicseréltettiik, de varhatéan egy hosszabb csdszakaszrél beszéliink, Emiatt levelet frunk
a szolgdltaténak, ezt a helyzetet rendezni kell. A tovabbi esetleges kiaddsok nem a Kérosi
NKFT-t terhelik. A h6kozpont és az uszoda kozotti szakaszrél van sz6 amugy.

Jelenleg a légtechnika sem optimdlis, nincs elfivas, csak beszivés, A para pedig kérositja
az uszoda bels6 részeit, Ugyvezet6 Gr mar jelezte az Onkormdanyzatnak, hogy az uszoda
korszerd(itlen, és jelen dllapotdban meg kell gondolni, érdemes- e egyaltalan lizemeltetni.
Rengeteg kiadést igényel, melyhez képest a bevétel elenyészé, Kb. 16 mFt az éves
Uzemeltetése, plusz a véaratlan kiadasok. ‘
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Megkdszoni a tdjékoztatdst és a napirendi pont elfogadasat szavazésra bocséjtja.

Megallapftja, hogy a Feliigyel6 Bizottsag széban és kézfeltartdssal, két igen
egyhangl szavazattal a tdjékoztatdst elfogadja.

2. A K6rosi Nonprofit Kft. 2021. évi el6zetes tdjékoztaté a programok teljesitésérol
Eléadé: Gybrffy LdszI6 tigyvezetd

Koszénti a jelenlévfket. Hosszi id§ utdn meg tudtunk tartani nyari
nagyrendezvényeinket.

A Szent LAszl6 Napokat védettségi igazolvannyal lehetett 1atogatni. A szervezésben és a
koltségek tertiletén ez némi nehézséget okozott. A rendezvény teriiletét kordonokkal
lezartuk és kell§ biztonsagi feladatot végz6 f6t biztositottunk. A részvételre elGzetes
regisztriciéval lehetett jelentkezni. Az igazolvény felmutatésat kévet§en miden latogatét
a rendezvény teljes idejére érvényes karszalaggal lattuk el. Némi fennakadés tortént,
mikor is nagy témeg jelent meg a szombat esti koncerten, ezért helyben kellett donteni a
gordiilékenyebb beengedés érdekében. Tébh kaput megnyitottunk és a 'biztonsagi 6rok
bevondaséaval felgyorsult a bejutasi folyamat. A rendezvényre tehit csak azok juthattak be,
akik rendelkeztek védettségi igazolvinnyal. Elmondhaté, hogy a latogatottsig szdma
magas volt, mely elsésorban kivalé programunknak volt készonhet, A rendezvény
elszdmol4sa az Onkormanyzat felé folyamatban van.

A Blues Fesztival a Szent Istvan napi rendezvényre valé tekintettel védettségi igazolvany
nélkiil is ldtogathat6 volt. Ez konnyebbséget jelentett szdmunkra, hiszen az Ohegy park
kordonozasa min. 1 km hossziségti teriilet lett volna. A rendezvény sikeresen lezajlott. S
rengetegen élvezték a koncerteket, melyek el6adéi Demjén Ferenc, a Kébédnyai Zenei
Stidi6, Péka Legendarium és Dedk Bill Gyula volt. Ez a repertodr bizony bevonzotta a
kozonséget.




A Rendvédelmi Nap minden esetben kicsit bonyolult, mivel ez egy speciélis rendezvény.
Lényegében a rendvédelmi szervek felvonuldsarél szol.

A nyéritaborok kateg6ridban szerepelt idén is-a napkozis tibor és a lellei tdbor. Ezekrél
a milt heti Bizottsdgi Ulésen beszdmoltunk. Sok, szines programot 4llftottunk dssze,
melyet a gyerekek nagyon szerettek. A programok javarészt kébanyai helyszineken
valésultak meg: A napKkozis tAbor 9 héten 4t zajlott, kb. méasfél millié forintot koltéttlink
ré4. Ebben -benne van a gyerekek utaztat4sa, anyagkoltségek, programok drainak fedezete,
plusz a pedagégusok bérezése. A Janikovszky Altaldnos iskol4dban a vezetdi teenddk
elldtdsaval helyettesit§ pedagbgust biztak meg, az egylittmi{ikddés sikeres volt. (Pl az
eddig nem haszndlhat6 teriileteket is 4tadta a tAboroztatas részére. )

A balatonlellei tAboroztatds idén is sikeresen lezajlott. Sajnos imméar mésodik éve nem
tudtuk megtartani a cseretdbort. Emiatt volt szabad féréhely. A Fekete Istvan Altalanos
Iskola, a Dréma Tébor ~ melynék nagyon oriiltiink, hiszen ezen hetedikes, nyolcadikos
diskok vettek részt - 1j résztvevSként tiboroztak A Drama tabor résztvevéi a KOHO
Mitthelyt6] jsttek. Ok palyazatot nytjtottak be, mely 4ltdl plusz bevételhez jitotturik, Részt
vett méga tdborozésbana Kada Mihély és a Szent L4szliskola, a Sporttédbor, a Kézmiives
tébor. 1dén nem volt Erdei Iskola, hiszen tavasszal nem lehetett, &sszel pedig kevés id6
volt az.iskoldknalk a tAborozasuk megszervezésére.

Augusztus 30-4&n a Radnéti esttel indftottuk Gjra szinhdzi programjainkat.
Szeptembetrben kiiltéri programokat is szerveztiink: Megtartottuk az {innepi
megemlékezéseket is. Tanfolyamaink is Gjra indultak, Terembérleti rendezvényeink
bevételei hagyjat a szalagavaték hoztdk, melyek oktébertsl elkezd6dtek (félve az (jra
zéréstol). Osszességében elmondhat6, hogy a pandémia helyzethez képest elégedettek
lehetiink:
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Megkoszoni a tdjékoztatast és a napirendi pont elfogad4sat szavazésra bocsijtja.

Megallapitja, hogy a Feliigyel6 Bizottsidg széban és kézfeltartassal, két igen
egyhangi szavazattal a tajékoztatést elfogadja.

3. Tajékoztatds a K6rosi Nonprofit Kft. 2021, évi reklam- és marketing, valamint
terembérleti tevékenységéral
El6adé: GySrffy Ldszl6 tigyvezetd

Az idei esztend§ specidlis id6szaknak tekinthetd a koronavirus-jrvany, a pandémia
id8szaka miatt. A K6rdsi és tagintézményei év elejétd), illetve mar 2020. november 11-
ét6l egészen méjus 6-4ig zdrva tartottak.

Az élet 4tkertilt a virtualis, online térbe. Ebben az iddszakban csak az Interneten keresztiil
tartottuk a kapcsolatot latogat6inkkal, kozoénségiinkkel.




Honlapunk és Facebook-oldalunk segitségével értiik el és ndveltik virtudlis:14togatéink
szamat. Online szinhézi el6addsokat, koncerteket, mesekoncerteket, kézmfves

foglalkozasokat tettiink ki, Két helytorténethez kapcsol6dé sorozatunkat kiemelt figyelem
Ovezte:

- Hires K@béanyaiak sorozat, amelyben K&bdnydhoz koétheté személyeket, helyeket,
kozdsségeket mutattunk be

- Szeretem K@banyat sorozat, amelyben hirességek osztottdk meg veliink gondolataikat
Kébéanyaroél.

Tébb virtudlis fotépélyazatra vértuk az alkotdsokat. A Piros, a fehér és a zdld cimfi
fotépélyazatot februdr elején frtuk ki, s 1ényege szerint olyan fényképek készftésére,
bekiildésére biztattuk a kozdnséget, melyen nemzeti szineink valamilyen szokatlan, de
mélté elbforduldsat, egymds mellettiségét orokitik meg. A pélydzat 4 hete alatt
folyamatosan érkeztek a pédlyamunkék, és a verseny lezdrdsakor dsszesen 480 kép
érkezett hozzénk, A foték jellemzéen a trikolort valamilyen természeti kérnyezetben,
vagy véletlenszer(i targyi egyiittalldsban dbrazolték.

A palyazat témdja megmozgatta nem csak a kertilet és a févaros profi és hobbifotésait, de
az orszdg minden t4jar6l érkeztek palyamunkak, s6t még hatdrainkon talrél is.

Hétvégi filmajanléink és szinhdzi el6addsokrdl késziilt felvételek linkjeinek
megosztasaval is ndveltiik virtudlis l4togatottsdgunkat,

A fenti programok mindegyike hozzdjarult ahhoz, hogy Facebook-oldalunk kévet6inek
szama madr az els6 félévben kozel félezer fével gyarapodott, a megszdmlalhatatlan like-rél
nem beszélve. Hiszen marketing tevékenységiink célja, hogy tdmogassa a szakmai
programok megvaldsuldsat és segitse azok eredményességét.

Facebook-oldalunkon az események létrehozédséval folyamatosan nyomon kovetheték a
rendezvények. Hirfolyamunkban a programokhoz kapcsol6dé érdekességeket, hireket és.
a rendezvényeinken késziilt fot6kat, videbkat osztottunk meg a 14togatdékkal,

Az Ujhegyi Kozosségi H4z kiiloén Facebook-oldallal rendelkezik, ahol kiemelten az tjhegyi
programokat hirdetjiik. Aktfv, kzel 1000.f6s online kozésség miikddik az-oldalon.

Szeptember 6ta a kordbbiaknél aktfvabban hirdetjitk programjainkat a Facebook-on,
Ennek eredményeként szeptember 15, 6ta 1100 Gj kévetdnk van, ez 25 szazalékos
novekedést jelent. A kiilonféle eladésokra inditott kampanyokkal kozel 35 ezer embert
értlink el. Jegyeladdsunk is névekedett.

2021-ben az aldbbi eszkdzok, csatorndk biztositottdk még eredményes marketing
tevékenységiinket;

M(sorfiizet

A koronavirus-jdrvidny miatt zarva téltott id6szakban kiadvanyaink sziineteltek, a
mésodik félévben jelent meg els6é - szeptember-oktéberi - msorfiizetink, melynek
arculata letisztult, dlland6. A kedvelt struktiira évek 6ta nem valtozott, a kiadvany elején
taldlhaté a rendezvénynaptér, a tovdbbi oldalak ajinlékat, valamint a programok




tematikus bemutatédsat tartalmazzak. A tanfolyamokat intézményekre és kotrosztalyokra
lebontva jelentetjitk meg,

Sajtékapcsolatok

A kertiletben m(kodé médidval - Kébanyai Hirek, TV 10, ATV Kébédnyai hfradé,
kobanya.info oldal stb. - és egyéb kulturalis ajanlé portélok, pl. porthu folyamatos a
kapcsolattartds, rendszeresen bemutatjdk  programjainkat, szémolnak be
rendezvényeinkrél.

A Klasszik R4di6 és a Jazzy R4di6 rendszeresen készit ajanlokat, stidibbeszélgetéseket
fellépbinkkel.

Kiemelt programjainkat a keriiletben kihelyezett 6ridsplakitokon hirdetjik.

A K6bényai Onkormanyzat honlapja és Facebook-oldala idér8l-iddre helyet biztositott
plakdtjainknak, felhfvdsainknak.

Terjesztés

A K6rosi sétanyon taldlhaté 4 db kandeldber, melyeken kiemelkedd eseményeinket
hirdettiik az évben. A keriiletben elhelyezett citylight hirdetési feliiletek az énkormanyzat
rendezvényei mellett a sajdt szervezés(, kiemelt események hirdetését is szolgéljdk. A
Kérosi éplilete el6tt 4 db, az Ujhegyi Kozosségi Hazban 2 db citylight taldlhat6, az Ujhegyi
sétdnyon 5 db vitrin segfti programjaink népszer(isftését, A tagintézményekben (Kérosi,
KOSZI, Ujhegyi Kozosségi Haz, uszoda) megallittablak, ledes viligftdssal felszerelt
felilletek 4llnak rendelkezésre.

Allandé felilletek az intézményekben kialakftott plakathelyek, amelyek az egységes
megjelenés kialak{tdsdhoz nagyban hozzéjirultak. A Kérosi f6bejaratdndl, a kirakatban
jelenftettiik meg kiemelt eseményeinket.

A plakatok kihelyezése titemszer(ien zajlott, a programok esedékessége szerint.

Onkorményzati rendezvények

A K6rdsi Nonprofit Kft. egész évben kozrem(ikédik a Kébanyai Onkorményzat Altal
szervezett rendezvények megvaldsitdsaban, hirdetésében. 2021 els6 félévében az
események online formaban valdsultak meg, az linnepségeket, el6addsokat régzitettiik, és
a K6banyai Onkormanyzat csatornéin és sajat Facebook-oldalunkon keresztiil tettiik
kozzé. Nyartol helyreéllt a régi rend, hagyomanyos formaban tudtunk megjelenni.

A most Zajl6 adventi programok egy része a pandémia tijb6li eré6sédése miatt az online
térbe koltozott,




TOTEM oszlop az Ujhegy sétanyon

Az Ujhegy sétdnyon m(kodé TOTEM oszlop mindenki szdmdira elérhet6, ingyenes
tdjékoztato feliilet, ahol K6bdnyét érint6 kozhaszni informaciék (Polgdrmesteri Hivatal,
kézszolgaltatas, humanszolgaltatas, gazdasédgi tarsasdgok), Kébédnya térténete olvashato.
A folyamatosan frissiilé tartalmak kozétt a keriiletben elérhet6 aktudlis programok
(6nkorményzati rendezvények, Kérosi, KOSZI, Ujhegyi Kozosségi Héz, Kébanyai
Helytérténeti Gy(ijtemény) is megtaldlhatok.

Papp Zolt4n Feliigveld Bi ‘o elndlke:
Megkdszoni a tdjékoztatdst és a napirendi pont elfogadasit szavazasra bocséjtja.

Megéllapitja, hogy a Feliigyel6 Bizottsdg széban és kézfeltartassal, két igen
egyhangii szavazattal a tdjékoztatast elfogadja.

4. Beszdmolé Kérési Csoma Sandor K6banyai Kulturilis Nonprofit Kft.
Feliigyelé Bizottsag 2021, évi munkdjinak dsszefoglaléja
Eléadé: Papp: Zoltdn-a Feliigyel6 Bizottsdg elnoke.

A Kérosi Csoma Sédndor K6banyai Kulturalis Nonprofit Kft, (a tovabbiakban: Tarsaség)
Feliigyel6 Bizottsdga ligyrendjének és munkatervének megfelelen a Képvisel§-
testiilet felhatalmazdasa alapjén gyakoro] felligyeletet a T4rsasig tevékenysége felett,
és ennek érdekében rendszeresen tlilésezik.

A Felligyel6 Bizottsig a 2021. évben hat alkalommal iilésezett, mindegyik
alkalommal hatdrozatképes volt. Eredetileg, a munkaterv szerint ot lilés lett volna, de
junius 18-4n, a tervezetten feliil egy rendkiviili {iléstis tartott a bizottsag. Az iiléseken,
a bizottsdg tagjain kfvil részt vett a Térsasag Ugyvezetbje, a gazdasagi vezet6, a
Térsaség jogi képviseletét ellat6 {igyvédi iroda képviselje, a Tarsasdg Konyvvizsgiloja,
és a jegyz8kényv vezetésével megbizott alkalmazott.

1 A Feliigyel6 Bizottsdg a 2021. marcius 2-i iilésén Gy6rffy Laszl6 ligyvezetd és
Papp Lészl6né Séndor Valéria gazdasigi vezet6 beszdmolt a koronavirus
jarvényhelyzet tdrsaségra gyakorolt gazdasagi és egyéb hat4sairél. Papp Lészléné
Séndor Valéria gazdasagi vezet6 tdjékoztatta a bizottsdgot a 2020, évi
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gazdlkoddsroél. A Bizottsig megtdrgyalta és elfogadta a Feliigyel§ Bizottség
2021, évi munkaterveét.

A Feliigyel6 Bizottsag a 2021. aprilis 6-1 iilésén megtargyalta és szavazésra
bocsajtotta a Tarsasag 2020. évi szdmviteli és szakmai beszdmoléjat, a 2021 évi
Uzleti tervét, a 2020. évi Koényvvizsgaléi Beszdmolbjit, valamint az ligyvezet§
onértékelését és a Feliigyelé Bizottsdg 2020. évi munkéjarél sz6lé elnoki
beszamolét.

A Felligyel6 Bizottsdg 2021. junius 8-i lilésén meghallgatta GySrffy Lészl6
{igyvezets t4jékoztatéjst a nyari tiborok el6készitésér6l és azok
megszervezésérsl, valamint nyari Snkormanyzati nagyrendezvényekrol,

. A Felligyel6 Bizottsig 2021.jiinius 18-i rendkiviili iilésén hatdrozatot hozott a
trsasdg Szervezeti és M(kddési Szabédlyzatdnak mdbdositdsarél, ami a
Helytorténeti gydjtemény 0 €piiletbe koltozése és az Arlél idulé eladdsa miatt
vélt sziikségessé.

. A Felligyel6 Bizottsag 2021, széptember 21-i iilésén {igyvezet§ (i,
beszdmol6jat hallgattuk meg, egyrészt az alapité megbizdsabél szervezett 2021.
évi nyéri nagyrendezvényekr6l és nydri tdborokrél, mdasrészt el6zetes
tajékoztatast adott a szervezendd 6szi-téli nagyrendezvényekrdl. Papp Laszléné
Sandor Valéria gazdasagi vezet6 a 2021. majus-szeptember kozotti id6szak
gazdalkodésardl tartott tajékoztatoét.

A Felligyel6 Bizottsdg 2021. december 7.-1 lilésén meghallgattuk Papp Liszléné
Sandor Valéria gazdasdgi vezetf elbzetes tajékoztatdjat a tdrsasdg 2021 évi
pénziigyi helyzetér6l. Szintén elézetes tdjékoztatét tartott Gy6rffy Lészlé
ligyvezetd Gr a 2021 évi programok teljes{tésérdl, ezen tdl pedig tdjékoztatta a
bizotts4got a tdrsasdg 2021. évi rekldm- és marketing, valamint terembérleti
tevékenységérd). Véglil Papp Zoltén, a Felligyel Bizottsig elndke dsszefoglalta a
bizottsdg 2021 évi tevékenységét.




7. A fentieken kivil a bizottsig minden tervezett {ilésén folyamatos téjékoztatast
kapott Dr. Dedk ]Jozseft6l, a tirsasdg (igyvédjétsl, Csonk4né Nagy Ilonanak a
tarsaséggal szemben fenndll6 peres iigyérél.

8 Talan nem tartozik szorosan a bizottsag idei munkajanak az 6sszefoglaléjahoz, de
gy érzem mindenképp meg kell emlftenem, hogy éprilisi tiléstinkdn szomora
szfvvel voltunk kénytelenek biicstizni Takédcs Istvant6l, Takit6l, akinek a réla
elnevezett galériaval, a Korosi Kulturélis Kézpont mélt6 emléket allftott.

Panp Zoltén Felliavels Bizottshe elnke:
A napirendi pont elfogadadsat szavazasra bocséjtja.

50/2021. sz. Hatarozat

A Kérosi Nonprofit Kft, Feliigyelé Bizottsaganak 2021, évi Beszdmol6jit a
Feliigyel6 Bizottsig széban és kézfelemeléssel, két igen szavazattal egyhangian
elfogadja, és az Alapitéonak elfogaddsra javasolja.

5. Egyebek

Gdl Judit FB tag:
Javasolja a KOHO Mithely tovabbi tAmogat4sat, leny(igozi a tevékenységiik. Ugyvezetd

tr eml(ti, hogy az Egylittm(ikddési Megillapodads mér el is késziilt, melynek lényege a
Kérosiben valé fellépéseik.

dr. Dedk Jézsef a Tdrsasdg tigyvédje:
A bfrosag elhalasztotta a peres eljaras folytatasat.

Kozérdek( adatigényl6i megkeresésre lgyvéd uUr megadta a jogszabdly szerint a
vélaszokat, Allami Szdmvev6szék vizsgalatra fel kell késziilntink, erre jovére visszatérink.

Papp Zoltén Feliieveld Bi ki cinifiles:
Megkoszdni a tajékoztatast és a napirendi pont elfogaddsat szavazédsra bocsdjtja.

Megallapitja, hogy a Feliigyel6 Bizottsig széban és kézfeltartassal, két igen
egyhangu szavazattal a tdjékoztatast elfogadja.




Megkdszdni a t4jékoztatdst; a kozos munkdat. Egyéb javaslat; hozzdsz6l4s nem hangzik el.
Az Gilést 18:57-kor lezérja.

Budapest, 2021. december 7.

(vl > ol
Papp Zoltan Gy6rffy Lasz16
FB elndk tigyvezetd

G%J::it i,

Papp L4szl6né Sandor Valéria
FBtag gazdaségi vezetd

fon 3 4

Kormény Krisztina
jegyz8konyv vezetd

Melléklet: 1.sz. K6rosi NKFT. egyszerisitett €ves beszdmol ,A" eredménykimutatds
terv 2021,
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Kérosi Nonprofit Kft
Addszém:.25307610-2-42

Cégjegyzék szhm: 01-09-207493

Egyszlis(tott éves beszémolé "A" credménykimutatds terv 2021,

1.

1000 HUF 2020.12.31 2021.12,31 2021,11.30
terv tény
Ol. Belfoldi értékesités nettd drbevétele 92 481 133 784 73 317
02 Export értékesliés nettd drbevétele
L. Ertékesités nettd drbovétele 92 481 133 784 73317
03, Sajat-elballltast eszkozok aktivall értéke
04. Sajét termeléstl kéyzletek Alloméanyvéllozdsa
11 Aktivélt sajét teljesitmények ériéke 0 0
111, Egyéb bevételek 400 371 354 150 296 853
Ebb0] visszairt ériékvesziés
05. Anyagkdliség 67 481 69 001 68 578
06. Igenybevelt anyagjellepll szolgéllatdsok éricke 136 790 172 156 137 046
07, Egyéb szolgéltatfsok ériéke 2 690 1776 3089
08, Eladott druk beszerzési értcke 0 0
09, Eladott kézvetitett szolgéltatisok értéke 24 017 12 781 12 150
V. -Anyagjelleg(i rafordltésok 230978 255 714 220 863
10, Bérkﬁhség 131 984 150 222 120 077
11 Személyi jellegll epyéb kifizetésck 11.098 1190 9 021
12 Bérjarulékok 24 826 28 427 19 913
V. Személyi jellegl raforditasok 167 908 179 839 149 011
VI, Lriékesokkendsi lofrbs 15368 15:316 0
VII, Egyéb riforditdsok 21255 37 065 17 577
Ebbdl ¢ri¢kvesztés 544
A, |UzEMI (UZLETI)TEVEKENYSEG EREDMENYE 57343 0 <17 281
13 Kapott (jard) osztalék és részesedés
Ebbil: kapesolt vallalkozéstél kapott
14 Részesedésck érickesliésének Arfolyamnyeresége
i Ebbdl: kapesolt véllalkozastd! kapott
15

Befektetett pénziigyi eszkbzok kamatal,

Ebbdl kapesolt vallalkozdstd! kapott

Lo\

. et

54,8

34,8

83,8 tamog

99,4
96
173,9

95,1
8647
799 ¢
758,1 -
70,0-
829

474




Kords! Nonprofit Kft
Adbszémi 25307610-2-42 Cégjegyzék szdm; 01-09-207493

Egysziisitett dves beszimols "A" eredménykimutatas terv 2021,
Beszfimolasi {d8szak: 2021.01.01:2021,12.31

1000 HUF ampaaa) | AMMZR § 2@
terv tény
16. __Egyéh (jéro) kamatok és kamatjellegll bevételek 0
Ebbb1 kapesolt vallalkozastél kapott
17. Pénzligyi mifveletek egyéb bevételei
X, Pénzilgyi miiveletek bevételei 0 0 0
18. Befektetett pénziigyi eszkdzdk drfolyamvesztesépe
Ebb6l: kapcsolt yillalkozésnak adott
19, Fizetendt kamatok és kamatjelleg(i raforditasok
ebbBl: kapesolt véllalkozésnak adott
20, Részesedésck, éritkpapirok, bankbetétek
17. Pénziigyl milveletek egyéb raforditasai
X. Pénzllgyi milveletek raforditsai 0 0 0
B. _ |PENZUQYIMUVELETER EREDMENYE 0 0 0
C.  |ADOZAS ELOTTI EREDMENY 57343 0 -17 281
(XL | Ad6fizetési kdtelezeltség 5241 0 0
F. __ |ADOZOTT EREDMENY 52102 0 -17 281






