Budapest Févaros X. keriilet «Q:M . $zamu el6terjesztés
Koébanyai Onkormanyzat
Polgarmestere

Eloterjesztés
a Képvisel6-testiilet részére
a Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Polgarmesteri Hivatal Belsé Ellenérzési
Osztaly 2016. évre vonatkozo éves ellenorzési jelentésérol

I. Tartalmi 6sszefoglal6

A Budapest Févaros X. keriilet K6banyai Polgarmesteri Hivatal Bels6 Ellendrzési Osztély (a
tovabbiakban: Belsd Ellendrzési Osztaly) vezetdje a 2016. évre vonatkozd éves ellendrzési
jelentését a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellenérzésérol szold
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 22. § (1) bekezdésében foglalt
vezetdi feladatoknak eleget téve készitette el.

A 2016. évben gazdasdgi szervezettel rendelkezd koltségvetési szerv nem tartozott a
Kébanyai Onkormanyzat iranyitasa ala, igy 6sszefoglalé jelentés készitésére nem keriilt sor.

A Bels6é Ellendrzési Osztaly munkatirsai a 2016. évi ellendrzési tevékenységet az
allamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvény és a Bkr. alapjan, valamint a rajuk
vonatkozé bels6 ellendrzési kézikdnyvben foglalt kovetelményeknek megfelel6en lattak el.

Az ¢ves ellendrzési jelentés célja, hogy segitse a koltségvetési szerv vezetdjét abban, hogy
attekinthesse, értékelhesse az altala vezetett koltségvetési szerv targyévi belsd ellenorzési
tevékenységét, az ellendérzési terv teljesitését, valamint a belsé ellenbrzési tevékenység soran
tett megallapitasok hasznositasat.

A belsé ellendrok a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat és ajanlasokat
tettek, valamint elemzéseket, értékeléseket készitettek a koltségvetési szerv vezetdje szdmara
az altala vezetett koltségvetési szerv mikodése eredményességének ndvelése, valamint a
bels6 kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében.

A 2016. évi belsd ellendrzési tevékenység ellatasa soran a Belsé Ellen6rzési Osztaly
munkatdrsai szabalyszertiségi, pénziigyi és rendszerellendrzéseket hajtottak végre. A Belsd
Ellen6rzési Osztaly munkatarsai a Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkorményzat
Keépvisels-testiilete altal jovahagyott éves ellendrzési terv alapjan lattak el belsd ellendrzési
tevékenységiiket, amely 2016 decemberében mddositasra keriilt.

A Magyarorszag helyi Onkormanyzatair6l sz6lo 2011. évi CLXXXIX. térvény, a Bkr.
eléirasai, valamint a Nemzetgazdasigi Minisztérium utmutatéi alapjan késziilt el a Budapest
FOvaros X. keriilet K6banyai Polgarmesteri Hivatal Belsé Ellendrzési Osztaly 2016. évre
vonatkozé éves ellendrzési jelentése, mely az eldterjesztés 2. melléklete.




II. Ddontési javaslat

Budapest Févaros X. keriilet K6banyai Onkorméanyzat Képviselé-testillete meghozza az
el6terjesztés 1. mellékletében foglalt hatarozatot.
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»vL X
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Osszefoglalé

A Budapest Févaros X. kerlilet Kdbanyai Polgarmesteri Hivatal Bels6é Ellenérzési Osztaly (a
tovabbiakban: Bels6é Ellenérzési Osztily) 2016. évre vonatkoz6 éves ellendrzési jelentését a
Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Polgarmesteri Hivatal (a tovabbiakban: Polgarmesteri
Hivatal) hatdlyos Szervezeti és Miikddési Szabalyzatdban, a szervezeti egység vezetdje
részére Dbiztositott jogkéromben eljarva, valamint a koltségvetési szervek belsod
kontrollrendszerér6l és belsé ellendrzésérdl szold 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a
tovdbbiakban: Bkr.) 22. § (1) bekezdésében foglalt vezet6i feladataimnak eleget téve
készitettem el.

A 2016. évben a Belsé Ellenérzési Osztily a szakmai tevékenységét az allamhéztartdsrol
sz616 2011. évi CXCV. toérvény (a tovabbiakban: Aht.) és a Bkr. alapjan latta el.

Az éves ellendrzési jelentés célja a koltségvetési szerv vezetdjének segitése abban, hogy
attekinthesse, értékelhesse a targyévi belsd ellenGrzési tevékenységet, az ellenérzési terv
teljesitését, valamint a belso ellendrzési tevékenység sordn tett megéllapitasok hasznosuldsit.

A 2016. évben a belsé ellenoérok az ellenérzési feladataik ellatasa sordn elemezték, vizsgaltak
és értékelték
a) a Szivarvany Nonprofit Kft. szabilyozottsdgat, tovabba a beszerzések lebonyolitésit,
valamint a k6zzéteend6 kozérdekii adatokra vonatkozd el6irasok betartasat,

b) a Korosi Csoma Sandor Kébanyai Kulturalis Kozpont atalakulasat koltségvetési
szervbol gazdasagi tarsasagga, tovabba az Ujonnan alakult Korosi Csoma Séndor
Kébanyai Kulturalis Nonprofit Kft. szabéalyozottségat,

¢) aKdbanyai Kozteriilet-feliigyelet szabalyozottsagat és miikodését,

d) a Polgirmesteri Hivatal bels§ kontrollrendszerének szabdlyozottsiagat és
mikodtetését,

e) a koltségvetési szerv szabdlyozottsagéit, 1étszim- és bérgazdalkoddsat, valamint
vagyongazdalkodasit harom 6vodanal,

f) a nemzetiségi 6nkormanyzatokkal kotott egyiittmiikodési megallapodasban foglaltak
végrehajtasat harom nemzetiségi 6nkormanyzatnal,

g) a valasztdsi iroda részére a 2016. oktéber 2-ai népszavazds lebonyolitdsosdhoz
megallapitott timogatés felhasznalasat.

A bels6 ellendérdk a vizsgdlt folyamatokkal kapcsolatban megéllapitdsokat és ajanldsokat
tettek, valamint elemzéseket, értékeléseket készitettek a koltségvetési szerv vezetdje szdmadra
a koltségvetési szerv mikodése eredményességének novelése, valamint a belsd
kontrollrendszerek javitdsa, tovabbfejlesztése érdekében.

A 2016. €vi belsé ellendrzési tevékenység ellatdsa sordn a Bels6 Ellendrzési Osztaly
munkatdrsai szabalyszerlségi, pénziigyi és rendszerellendrzéseket végeztek. A belsd
ellenérzési tevékenységiiket a Budapest Foévaros X. keriilet Kébanyai Onkormdanyzat
Képviselo-testiilete (a tovabbiakban: Képvisel§-testiilet) dltal jévahagyott éves ellendrzési
terv alapjan lattak el.

Az ellendrzéseket a belsé ellenérok a helyszinen, els6sorban az ellenérzés végrehajtasdhoz
szitkséges dokumentumok elemzésével és értékelésével, a belsé szabalyzatokban talalhato
leirasok, utmutatok és ellen6rzési nyomvonalak felhasznéaldsaval, valamint az ellendrzési
programban meghatarozott ellenérzési modszerek alkalmazasaval végezték.
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A bels6 ellenérok a kovetkeztetéseket és javaslatokat is tartalmazo belsé ellen6rzési
jelentéseket elkészitették. Azok megallapitasait és javaslatait minden esetben egyeztették az
érintett szerv, illetve szervezeti egység vezetbivel.

A 2016. évi belsd ellendrzések nyilvantartasba vétele megtortént. Az  ellendrzési
dokumentumok biztonsdgos megbrzésérdl a Belsd Ellenérzési Osztily az iratkezelés
szabalyainak megfeleléen gondoskodott.

A Bkr. és a Nemzetgazdasagi Minisztérium dtmutat6i alapjan késziilt el a — 2016. évi belsd
ellendrzési feladatok végrehajtasar6l sz6l6 — Budapest F6varos X. keriilet Kobanyai
Polgarmesteri Hivatal Bels6 Ellen6rzési Osztalyanak €ves ellen6rzési jelentése.

I. A Belsé Ellenérzési Osztaly altal végzett tevékenység bemutatisa

A 2016. €vi belsd ellenbrzések tervezése a Polgarmesteri Hivatalnal kockézatelemzésen és
kiemelt prioritaisokon alapult. Az elemzések megalapozottsagat, hatékonyséagat
alatdmasztotték az ellen6rzések megallapitasai, tapasztalatai. A kockazatelemzések teriiletei
lefedték a konkrét ellen6rzési tevékenységeket.

A Képviselo-testiilet a 449/2015. (XII. 17.) KOKT hatdrozataval hagyta j6va a Budapest
Fovéaros X. keriilet K&banyai Polgarmesteri Hivatal Belsé Ellen6rzési Osztaly 2016. évi
ellendrzési tervét. A 2016. év folyaman eldre nem lathato tényezOk miatt jelent6s mértékben
csdkkent az ellendrzési tevékenységre fordithat6 ellendri napok szama, ezért sziikségessé valt
a 2016. évi belsd ellendrzési terv modositasa. A 2016. évi modositott ellendrzési tervet a
Képviseld-testiilet a 380/2016. (XII. 15.) KOKT hatarozataval fogadta el. (1. melléklet).

A jovahagyott médositott ellenérzési terv a Bels6 Ellendérzési Osztaly részére a Budapest
Fovaros X. keriilet K6banyai Onkormdanyzatnal (a tovabbiakban: K8banyai Onkormanyzat)
kilenc ellendrzést hatarozott meg.

1. tablazat

Tervezett ellenérzések | Tervezett ellendri napok
Ellendrzés tipusa szama (modositott szama (modositott terv
terv szerint) szerint)

Szab%lys’zerﬁségl 5 175
ellenérzés

Pénziigyi ellen6rzés 1 50
Rendszerellenérzés 3 60
Utoellenérzés 0 0
Soron kiviili ellendrzés 0 11
Osszesen 9 296

Soron kiviili ellenérzésre a 2016. évi modositott ellendrzési tervben 11 ellendri nap keriilt

elkiilonitésre.

A tervezett ellendrzések kozott szerepelt

a) a Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. szabdlyozottsaganak, tovabba a beszerzések
lebonyolitasanak, valamint a kozzéteendd kozérdekii adatokra vonatkozd elbirdsok

betartdsanak vizsgalta,




b) a Korési Csoma Sandor Kébéanyai Kulturadlis Kozpont atalakulasénak, tovabba az
Ujonnan alakult Koérosi Csoma Sandor Kébanyai Kulturdlis Nonprofit Kft.
szabalyozottsdginak vizsgalta,

c¢) a Polgirmesteri Hivatalndl a Kozteriilet-feliigyelet szabalyozottsagdnak és
mitkodésének vizsgalata,

d) a koltségvetési szerveknél a KSbanyai Mocorgé Ovoda, a Kébanyai Kincskeresdk
Ovoda és a Kobanyai Csodafa Ovoda szabalyozottsaganak, létszam- és
bérgazdalkod4sénak, valamint vagyongazdalkodasanak vizsgalata,

e¢) a K6banyai Onkormanyzat és a nemzetiségi 6nkormanyzatok kozott hatalyban 16v6
Egyiittmitkodési megéllapodasokban foglaltak végrehajtasanak vizsgalata a Kébanyai
Szerb Onkormanyzatnal, a Kébanyai Ukran Onkormanyzatnal és a Kébanyai Roméan
Onkormanyzatnal.

Az ellenérzési tapasztalatok
A Kébinyai Szivirvany Nonprofit Kft.

A Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. (a tovabbiakban: Szivarvany Kft.)
szabalyozottsaganak, tovabba a beszerzések lebonyolitdsanak, valamint a kdzzéteendd
kozérdekti adatokra vonatkozo elbirdsok betartdsanak vizsgalata soran megallapitasra keriilt,
hogy a Szivarvany Kft. iigyvezetdje gondoskodott mindazon szabalyzatok és nyilvantartdsok
kialakitds4r6l, amelyeket a nonprofit gazdilkodokra, valamint a szocidlis ellatdsokra
vonatkozé jogszabalyok eléirmak, tovabba, hogy a torvényben foglalt kozzétételi
kotelezettségének eleget tett.

A Szivarvany Kft. beszerzéseinek vizsgélta alapjan az ellendrzés megallapitotta, hogy a
beszerzések az esetek tobbségében a vonatkozé jogszabalyok, 6nkormanyzati rendeletek és a
belsé szabalyzatok betartasdaval torténtek. Az ellendrzés feltdrt ugyanakor olyan art
beszerzésre vonatkozo szerz6dést, amely a beszerzés értekére vonatkozé kozbeszerzési
eljaras lefolytatdsa nélkiil keriilt megkotésre. A Szivarvany Kft. tigyvezet6je még a helyszini
vizsgalat ideje alatt felmondta a szerz6dést az abban foglalt felmondasi id6vel, és megkezdte
a kozbeszerzési eljaras el6készitését.

Az ellen6rzés javaslataira, amelyek a koOzbeszerzési eljaras lefolytatdsara és egyes
szabalyzatok kiegészitésére vonatkoztak a Szivarvany Kft. iigyvezetdje elkészitette az
intézkedési tervét és annak végrehajtasardl 2016. év végéig beszamolt.

Korosi Csoma Sandor Kébanyai Kulturilis Nonprofit Kft. (a tovabbiakban: Kérosi
Kft.)

A vizsgilat célja annak megéllapitasa volt, hogy a K6rosi Csoma Sandor Kébanyai Kulturalis
Kozpont (a tovabbiakban: Kulturdlis K6zpont) koéltségvetési szervbdl gazdasagi tarsasagga
torténd atalakuldsa a vonatkozd jogszabalyok és az onkormanyzati rendeletek el6irasainak
betartasaval tortént-e, valamint, hogy a Korosi Kft. rendelkezik-e jogszabélyban eldirt
szabalyzatokkal, munkakori leirdsokkal.

A Képviselo-testiilet 2015. méajus 21-én hozott hatdrozataival a Kulturdlis Kozpont
megsziintetését megel6ézoen gondoskodott a kozmivel6dési kozfeladat ellatdsanak modjarol
€s szervezeti formajénak meghatarozasarél, tovibba meghatarozta a leltarozési, beszamold
készitési, vagyonatadasi, valamint a munkaltatoi feladatok hataridejét és felelSseit.

Az ellenérzés megallapitotta, hogy a Kulturalis K6zpont a hatirozatban foglaltak szerint
végrehajtotta az eszkozok selejtezését és leltdrozasat, valamint a jogszabdlyoknak




megfelelden elkészitette a megsziinést kovetden a koltségvetési beszamolot. A Kulturalis
Koézpont €s a Korosi Kft. vezetoje egyiittesen a Kjt.-ben meghatarozott tartalommal irasban
tajékoztatta a dolgozékat a Képviseld-testiilet dontésérdl a Kulturalis Kézpont atszervezésére
vonatkozdan, valamint a dolgozokat érint6 kovetkezményekrdl, a jogszabalyi hataridot
betartva. A Korosi Kft. rendelkezik a nonprofit gazdalkodokra, valamint a kdzmivel6dési
feladatokat ellaté szervezetekre vonatkozé jogszabalyok 4ltal eldirt okiratokkal,
szabalyzatokkal, valamint a jogszabalyok altal nem eldirt szabalyzattal (hazirend) is.

Az ellendrzési javaslatokra, amelyek az egyes szabalyzatok feliilvizsgalatara, kiegészitésére
€s az onkoltségszamitas rendjének kialakitasara vonatkoztak a Korosi Kft. iigyvezetdje elkészitette
az intézkedési tervét €s annak végrehajtasarol hataridére beszamolt.

Koltségvetési szervek

A Koébanyai Onkorményzat irdnyitasa ala tartozo gazdasagi szervezettel nem rendelkezd
hirom 6voda vizsgalatdnak célja annak megéllapitdsa volt, hogy a koltségvetési szerv a
vizsgalt idészakban rendelkezett-e a jogszabalyban eldirt szabalyzatokkal, az ¢évodavezetd
szabalyosan gyakorolta-e az 6nall6 bérgazddlkodasi jogokat, valamint, hogy betartdsra
keriiltek-¢ a leltarozasi és a selejtezési folyamatokra vonatkozé szabalyok.

Kébanyai Csodafa Ovoda és a Kéb4nyai Mocorgé Ovoda

Az ellen6rzés megallapitotta, hogy mindkét &vodaban kialakitdsra keriilt az o6voda
kontrollkdrnyezete, ennek eredményeként az 6vodak rendelkeznek a jogszabalyok altal el6irt
valamennyi szabalyzattal, egyéb szabalyozdval, azonban néhany szabélyzatot kiegésziteni €és
aktualizalni sziikséges. Az 6vodak bérgazdilkodasat €s a mintavétellel kivalasztott személyi
anyagokat attekintve megallapitasra keriilt, hogy az 6vodavezetdk szabalyosan gyakoroltak a
bérgazdalkodasi jogokat, a kozalkalmazottak szabalyosan lettek besorolva, a személyi
juttatasok kifizetése és a bérmaradvany felhasznil4sa szabalyosan tortént.

A Mocorgd Ovodéban a 2015. jdlius 8-i selejtezés alkalmadval a selejtezési, illetve a
megsemmisitési eljarasban résztvevd 6vodai dolgozok betartotték a selejtezés szabalyzatrol
$z016 hatalyos polgarmesteri €s jegyz6i k6z6s utasitasban rogzitett el6irasokat

A 2015. decemberben végrehajtott leltarozast vizsgalva megéallapitasra keriilt, hogy mindkét
ovoda dolgozdi teljes korlien betartottdk a leltarozasi és leltarkészitési szabalyzatrol szold
hatalyos polgarmesteri és jegyz6i k6zos utasitasban foglaltakat.

Az ellenérzés javaslataira, amelyek a szabalyzatok kiegészitésére és aktualizalasira
vonatkoztak mindkét dvodavezetd elkészitette az intézkedési tervét, és annak végrehajtasarol
hataridére beszamolt.

Kébanyai Kincskeres6k Ovoda

Az ellendrzés megallapitotta, hogy a Kincskeresbk Ovoda kontrollkornyezete kialakitasra
keriilt, melynek eredményeként az O6voda a kozalkalmazotti szabalyzat kivételével
rendelkezik a jogszabalyok dltal eldirt szabalyzatokkal, azonban az ellenérzési nyomvonal
csak részben keriilt meghatdrozasra. Megallapitdsra keriilt tovabba, hogy a Kincskeresok
Ovoda nem Iépte tul a Képvisel6-testiileti hatarozatokban engedélyezett allashelyek szamat.

A Kincskeresdk Ovodaban az ellendrzés soran megallapitasra keriilt, hogy az iratok iktatdsa
nem teljes korli, valamint, hogy a személyi anyagok tobbsége rendezetlen és nehezen




attekinthet, tovabba nem tartalmazta a kdzalkalmazotti alapnyilvantartast, illetve a meglévd
kozalkalmazotti alapnyilvantartasok hibdsan és hidnyosan voltak kitoltve.

Az ellendrzés feltart egy helyteleniil kifizetett jubileumi jutalmat, melynek oka a jogszabélyi
eléirasnak nem megfeleld szolgalati jogviszony szamitas, mivel figyelmen kiviil hagytak,
hogy a jubileumi jutalomnal csak a kézalkalmazotti jogviszonyokat lehet beszdmolni. Az
ellendrzés altal vizsgalt id6szakban két 6vodavezetd gyakorolta a munkaltatéi jogokat, a
jubileumi jutalom kifizetését a nyugdijba vonult 6vodavezet6 engedélyezte.

Az ellendrzés megallapitotta, hogy a 2015. julius 8-i selejtezés alkalmaval a selejtezési,
illetve a megsemmisitési eljarasban résztvevé Ovodai dolgozok betartottdk a selejtezési
szabélyzatrol sz616 hatalyos polgarmesteri és jegyz6i k6z0s utasitasban rogzitett eléirasokat.
A 2015. decemberben és 2016. janudrban végrehajtott leltarozast vizsgilva megéllapitdsra
keriilt, hogy a dolgozék kisebb formai hibatdl eltekintve betartottdk a leltarozasi és
leltarkészitési szabalyzatrél sz6l6 hatdlyos polgarmesteri és jegyz6i kozOs utasitasban
foglaltakat.

A feltart hianyossagok és szabalytalansagok megsziintetése érdekében, az ellendrzés javasolta
a jelenleg alkalmazasban 1€v8 dolgozok személyi anyaganak feliilvizsgalatat a Kjt. és a
besorolasra vonatkozé egyéb jogszabalyok eldirasainak figyelembevételével, valamint egyes
szabalyzatok kiegészitést és aktualizalasat. Az dvodavezetd az ellendrzési javaslatok alapjan
elkészitette intézkedési tervét és annak végrehajtasarol hataridére beszamolt.

Kdobanyai Kézteriilet-feliigyelet

A vizsgilat célja annak megdllapitdsa volt, hogy a Kozteriilet-feliigyeletnél kialakitasra
keriiletek-¢ a feladat ellatast segit belsé szabalyozasok és a belsé kontrollok a vonatkozo6
jogszabalyi eldirasok figyelembe vételével, tovabba mintavétel alapjan vizsgalni a
Kozteriilet-feltigyelet miikdésének szabalyossagat.

A Polgéarmesteri Hivatalra vonatkoz$ szabéalyozédsok a Kozteriilet-feliigyeletre is érvényesek,
a szervezeti egységre vonatkozé igyrend azonban még nem készillt el. A kozterilet-
feliigyeleti feladat ellatdsahoz jogszabdlyi el6iras alapjan sziikséges szabalyozasok, igy az
egyenruhdra, valamint a gépjarmivekre vonatkozé szabalyozads csak tervezetként allt
rendelkezésre.

A bekért adatok, dokumentumok vizsgalatdval, valamint a vezetdi tanusitvanyban és az
interjikon elhangzottak alapjan a belsd ellen6rok megallapitottdk, hogy a Kozteriilet-
feliigyeletnél a feladatok ellatdsa soran a kozteriilet-feliigyeletrél sz6lé 1999. évi LXIIL
torvény és az egyes rendészeti feladatokat ellato személyek tevékenységérdl, valamint egyes
torvényeknek az iskolakeriilés elleni fellépést biztosité mddositasarol sz616 2012. évi CXX.
torvény rendelkezéseit betartottak.

A bels6 ellendrzés a belsé kontrollok hatékonysaganak vizsgalatakor megallapitotta, hogy a
Kozteriilet-feliigyeletnél vannak ismert kockazatok, amelyek bekdvetkezését a vezetk
folyamatosan figyelemmel kisérik és a kockazatok mérséklésének érdekében intézkedéseket
tesznek. Ugyanakkor ezek a helyszini ellenérzés lezarasdig még nem voltak a Bkr.-ben
foglaltaknak megfeleléen elemezve, illetve értékelve, valamint ennek eredményeként nem
rogzitették irdsban azon valaszlépéseket, amellyel a kockazatok mérsékelhetdk.

Az ellendrzés javaslataira, amelyek az tigyrend elkészitésére, a Gépjarmi Uzemeltetési
Szabalyzat és az Egyenruha Szabédlyzat véglegesitésének és hatilyba léptet€sének
kezdeményezésére vonatkoztak a Kozteriilet-feliigyelet vezetdje elkészitette intézkedési
tervét, melynek végrehajtasardl a 2017. évben kell beszamol6t készitenie.




Polgiarmesteri Hivatal Jegyz6i Foosztaly

A 2015. évrdl 4thtiz6do ellenérzés célja annak megallapitasa volt, hogy a vizsgalt idészakban
hogyan sikeriilt megvalositani a bels6 kontrollok, igy a folyamatba épitett, elézetes, utélagos
€s vezetbi ellendrzés rendjét, a szabalytalansagok kezelését meghatdrozo eljarasrendet,
kialakitasra Kkeriilt-e a tevékenységek folyamatait leiré ellendérzési nyomvonal, és a
kockézatkezelés rendje, tovabbé vizsgilni a kontrollkdrnyezet, a kontrolltevékenységek, az
informéciés €s monitoring rendszer kialakitasat, miikodtetését.

A bels6 kontrollrendszer harmonizacidja a Bkr. elbirasainak megfeleléen megkezdddott a
Polgarmesteri Hivatalban, melynek keretében elkésziilt a Kobanyai Polgarmesteri Hivatal
belsd kontrollrendszerérdl szolo 4/2015. (X. 19.) jegyz6i utasitas, amelyben a Polgdrmesteri
Hivatal mikodésének folyamatara és sajatossdgaira tekintettel rogzitésre keriilt a szervezet
belsé kontrollrendszere, a folyamatba épitett, elézetes, utolagos €s vezetdi ellendrzése, a
szabélytalansdgok kezelését meghatirozé eljarasrend és a tevékenységek folyamatait leiré
ellen6rzési nyomvonalra vonatkozo el6iras.

A Polgdrmesteri Hivatal szervezeti felépitése biztositja a felelosség, a hataskdrok
megosztasit, az elszamolasi kotelezettségek pontos meghatarozasét, illetve a beszdmoltatést.
A Polgarmesteri Hivatalndl a hatdlyos jogszabéalyok alapjan kotelezden elkészitendd
szabdlyzatok tobbsége rendelkezésre allt, ugyanakkor a szabélyzatok egy része tobb éve nem
volt aktualizélva. Az ellendrzés megallapitotta, hogy a Polgdrmesteri Hivatalban a helyszini
ellenérzés zaré id6pontjaig nem 4llt rendelkezésre a gazdasigi szervezet lgyrendje, a
reprezentacios kiaddsok felosztasanak, azok teljesitésének és elszamoldsanak szabélyzata, az
adatvédelmi €s adatbiztonsdgi szabélyzat annak ellenére, hogy a hatdlyos jogszabalyok
alapjan ezek kotelezGen elkészitend6 szabalyzatok.

A feladat- és feleldsségi koroket a Polgarmesteri Hivatal Szervezeti Miikodési Szabalyzata €s
a munkakdori leirdsok részletesen tartalmazzdk. A Polgidrmesteri Hivatalndl a jogszabalyi
kotelezettségeknek megfelel6 munkakori leirdsok kialakitésra keriiltek, irasban rogzitettek és
azokat alairtak.

A Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Jegyzdje a szervezet
tev€kenységének, a célok megvaldsitisinak nyomon kovetését biztosité rendszert
kialakitotta, tovabba gondoskodott az operativ tevékenységektdl fliggetlen belsd ellenbrzés
kialakitasarol és megfeleld mitkddtetésérol.

Az ellen6rzés javaslataira, amelyek a Szervezeti és Mikodési Szabalyzat kiegészitésére,
egyes szabdlyzatok feliilvizsgdlatdra és frissitésére, a hidnyzé szabdlyzatok elkészitésére, a
belsd kontrollrendszerrdl sz616 jegyzdi utasitas foglalt feladatok végrehajtdsara vonatkoztak,
a Polgirmesteri Hivatal Aljegyz6je elkészitette intézkedési tervét. Az intézkedési terv
végrehajtasa csak kis részben valosult meg, melyrdl a beszamolés is megtdrtént, nagyobb
részére modositott hataridé keriilt megéllapitasra 2017. junius 30-val, mivel a végrehajtas
idején ismét jelentdsen modosultak a relevans jogszabalyok.




Nemzetiségi Onkormanyzatok

Az ellenbrzés célja annak megallapitdsa volt, hogy a Ko6bényai Onkormanyzat és a
nemzetiségi 6nkormanyzat k6zott kotott egyiittmiikddési megéllapodas eléirdsai, valamint a
vonatkoz6 jogszabalyok betartasra keriiltek-e.

A Kébényai Romén Onkormanyzat, a Kébanyai Szerb Onkorményzat, és a Kébanyai Ukrén
Onkormanyzat vizsgilata sorin megéllapitésra keriilt, hogy mindhdrom Onkorményzatnal
megtalalhaté az egységes szerkezetli Szervezeti és Milkodési Szabalyzat, tovabbd a
felilvizsgalt és a modositasokat tartalmazé Egyiittmikodési Megéllapodas. Az
Egylttmilkodési Megallapodasban hivatkozott szabalyzatok rendelkezésre alltak az
onkorményzatoknal, melyek megismerési nyilatkozatat az 6nkorményzat elnoke, tobb esetben
pedig elndk helyettese és képvisel6je is alairta.

Az ellenbrzés megallapitotta, hogy az Egyiittm{ikodési Megallapodasba foglalt feladatokat a
legtobb esetben végrehajtottak a vizsgalt nemzetiségi 6nkorményzatok. Az ellen6rzés feltarta,
hogy a vizsgalt nemzetiségi 6nkormanyzatoknal a 2015. és a 2016. évi koltségvetés tervezése
sordn az Aht. és az Egytittmiikddési Megéllapodas elSirdsai ellenére sem késziilt koltségvetési
hatdrozattervezet, valamint, hogy a zirszdmadési hatdrozat tartalma nem felelt meg teljes
korlien a jogszabalyi el6irasnak.

Az ellendrzés javaslataira, amelyek az Egyiittmikodési Megéllapodés feliilvizsgalatdnak
kezdeményezésére, a koltségvetési és a zdrszdmaddsi hatdrozattervezet, valamint a
zarszamadasi hatdrozat jogszabalyi el6irds szerinti elkészitésére vonatkoztak, a nemzetiségi
onkorményzatok elnokei elkészitették az intézkedési terviiket, melynek végrehajtisarol sz616
beszamolot a 2017. évben kell megkiildeniiik.

I/1. Az éves ellenérzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése, a tervtdl valé
eltérések indoka

I/1/a) A targyévre vonatkozo éves ellendrzési terv teljesitése, a tervt6l valo eltérések és
azok indokai

2. tablazat

A 2016. évi belso ellen6ri kapacitas [nap]
Ny Tervezett napok szdma Teljesitett napok
Kapacitasigény eredeti médositott szdma

Terv szerinti ellenérzések 360 285 297
Soron kiviili ellenérzés 50 11 8
Tandcsadoi tevékenység 40 10 5
Oktatés, tovabbképzés 20 16 17
Egyéb tevékenység* 152 110 111
Osszesen 622 432 438

A 2016. évben egy f6 bels6 ellenér a hozzatartozdja apoldsa miatt nem tudott részt venni a
feladatok ellatdsaban, ezért valt sziikségessé a bels6 ellendrzési terv modositasa. Az évvégéig
ugyanakkor a feladatokat ellato belsé ellenérok a tervezettnél kevesebb napot toltottek
betegallomanyban, ennek kovetkeztében a tervezetnél hat nappal tobbet tudtak ellenbrzési
tevékenységre forditani.




3. tablazat
A 2016. évben megvalésitott ellenérzések

o g r Ellen6rzések Ellenéri napok
Ellen6rzés tipusa . .
szama szadma

Szabélyszertségi ellenérzés 6 183
Pénziigyi ellendrzés (soron

(ot o 2 58
kiviili ellendérzéssel)

Rendszerellen6rzés 3 64
Osszesen 11 305

A tervezett ellendrzési feladatokra fordithaté Gsszes munkanaphoz (296 nap) viszonyitva
103%-os teljesitést mutat a 2016. évben teljesitett 305 ellendrzési nap, mivel a rendelkezése
allo er6forrast az ellendrzési feladatok ellatasara forditotta a Bels6 Ellendrzési Osztaly.

A 2016. oktéber 2-ai népszavazas lebonyolitisosdhoz a vilasztdsi iroda részére megallapitott
tdmogatas felhasznélasanak vizsgédlata miatt soron kivilli ellendrzés elrendelése valt
sziikségessé. A belsé kontrollrendszer szabalyozottsaganak és mikodtetésének vizsgalta a
Polgarmesteri Hivatalnal 2015. évrél athuzédé ellendrzés volt.

A Belso Ellendrzési Osztily munkatérsai altal végrehajtott tizenegy ellendrzés két gazdasdgi
tarsasagot, harom koltségvetési szervet, hdrom nemzetiségi Onkormanyzatot, tovibba a
Polgarmesteri Hivatal hirom szervezeti egységét érintette.

A 2016. évben a végrehajtott tizenegy ellendrzés mellett a Belsd Ellendrzési Osztily
elkészitette a Budapest Févaros X. Kkeriileti K6banyai Polgarmesteri Hivatal Belso Ellen6rzési
Osztaly 2017. évi ellendrzési tervét, a 2015. évi éves ellendrzési jelentését, tovabba tanacsado
tevékenységet is ellatott. A Bels6 Ellendrzési Osztdly a Bkr. el6irdsai szerint naprakészen
vezeti a nyilvantartasokat az ellendrzésekrol és az intézkedési tervek végrehajtasarol.

A 2016. évben megvaldsitott vizsgalatokat ellendrzési tipusok szerint a 3. melléklet mutatja
be, a Bels6 Ellenérzési Osztdly munkdjat tevékenységek szerinti bontdsban a 4. melléklet
ismerteti.

A Belsd Ellenorzési Osztily a 2016. évben is alkalmazta a Nemzetgazdasdgi Minisztérium
Gtmutatdja szerinti ellendrzést kovetd felmérd lapot. Az ellendrzést kovetd felmérd lap az
ellenérzott szervezeti egységektsl érkezd minGségi visszacsatolds és a belsd ellendrzés
teljesitményével kapcsolatos vélemények Gsszegyiijtésének elsddleges eszkoze.

Az ellenérzést kovetd felmérd lap segitséget nyudjt a belsd ellendrzés hatékonysagéaval €és
eredményességével kapcsolatos informaciok 6sszegytjtésében, lehetdségek azonositasaban €s
a belsd ellenérzés teljesitményének fejlesztésére vonatkozd otletek, illetve vélemények
Osszegylijtésében. A visszaérkezett ellendrzést kovetd felmérd lapokbdl megallapithatd, hogy
a Belsé Ellen6rzés munkatarsai és a vizsgalt szervezetek vezet6i, valamint dolgozoi
harmonikusan egyiittmiikdtek a vizsgalatok alatt. A belsé ellenérok megfeleld tajékoztatast
nyijtottak az elvégzett munkardl és annak céljardl, megértették a vizsgélt folyamatokat €s
pozitiv hozzaallast tanusitottak az ellenérzottek probléméaval, igényeivel szemben.
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eljaras meginditasara okot ad6 cselekmény, mulasztas vagy hianyossig gyanija kapcsan
tett jelentések szama és rovid osszefoglalisa

Az ellen6rzési tapasztalatok kovetkezményeként 2016. évben nem keriilt sor személyes
felelosség megallapitasara.

1/2. A bizonyossagot adé tevékenységet elésegité és akadalyozé tényezék bemutatisa

A Belsé Ellendrzési Osztaly munkatarsai a 2016. évi ellendrzési tevékenységet a belsd
ellen6rzési kézikonyvben megfogalmazott kdvetelmények figyelembevételével lattak el, az
ellenérzési jelentések megfeleltek a nemzetk6zi és hazai belsd ellen6rzési standardoknak,
valamint a bels6 szabalyozasoknak.

Az ellenérzési modszerek kivalasztdsa megfelelt a vizsgalandd teriilet, illetve szervezet
sajatossagainak. A jelentések tartalmaztak a vilagosan és témoren megfogalmazott ellendrzési
tapasztalatokat, valamint az ajanlasokat, javaslatokat az ellenérzottek szdmaéara a
hidnyossédgokkal, hibdkkal osszefiiggésben.

Az ellenérzottek részérdl a megallapitasokkal, javaslatokkal kapcsolatosan érdemi észrevétel
nem merilt fel. Az ellendrzési megéllapitasokkal kapcsolatosan felmeriilt kérdéseket az
ellenérok a helyszini vizsgélat ideje alatt megvélaszoltdk. Az ellenérzések észrevételeit, az
ajanldsokat és javaslatokat az ellendrzott szervezetek (szervezeti egységek) vezetdi
elfogadtak, az elrendelt intézkedési terveket elkészitették és jovahagyésra felterjesztették.

1/2/a) A belsé ellendrzési egységek humdanerdiforras-ellatottsaga

A belsé ellenérzési egységek 1étszamhelyzete

A 2016. évi létszam és erdforrds iitemezése sordn két f6 belsd ellendr és egy o belso
ellenérzési vezetd munkaideje lett tervezve. A 2016. évben a belsé ellendri tényleges
kapacitas csokkent azaltal, hogy egy f6 bels6 ellen6r a hozzatartozéja dpolasa miatt nem
tudott részt venni a feladatok ellatiasgban. A belsé ellendrzési kapacitds novekedését tette
lehet6évé a Képviseld-testiilet 11/2016. (V. 27.) 6nkormanyzati rendelete a Budapest Févaros
X. keriilet K8banyai Onkormanyzat 2015. évi koltségvetési beszamolojarol, zarszamadasarol
és pénzmaradvanyardl, melyben foglaltak alapjan 2016. jilius 1-t6]1 egy f6 bels6é ellendri
allashellyel boviilt a Belsé Ellen6rzési Osztaly. Az 4j allashelyet azonban 2016. évben nem
sikeriilt betslteni, ennek kovetkeztében nem valésult meg a kapacitisbéviilés. Osszeségében
az év folyaman az elére nem lathatd tényezOk miatt jelent6s mértékben csokkent az
ellendrzési tevékenységre fordithatd ellendri napok szama, ezért sziikségessé valt a 2016. évi
belso ellendrzési terv médositasa (2. melléklet).

A 2016. év soran egy f0 bels6 ellendr és egy 6 belsé ellendrzési vezetd latta el a belso
ellendrzés valamennyi feladatat.

A Bels6 Ellendrzési Osztaly tevekénységének ellatdsahoz a Polgarmesteri Hivatal €piiletében
két irodaban kialakitott hdrom munkahely &llt rendelkezésre, a targyi feltételek a belsé
ellendrzési feladatok ellatasahoz biztositottak voltak.
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A belsé ellenorok képzettségi szintje és gyakorlata

A belsé ellen6rok képzettségi szintje megfelel a koltségvetési szervnél belsd ellendrzési
tevékenységet végzOk nyilvantartisardl és kotelezd szakmai tovabbképzésérdl, valamint a
koltségvetési szervek vezetdinek és gazdasigi vezetdinek belsé kontrollrendszer témaji
tovabbképzésérol sz616 28/2011. (VIIL. 3.) NGM rendeletben eldirt kovetelményeknek.

A belso6 ellenérok kétévente kotelezd szakmai tovabbképzésén, az ,,ABPE-tovébbképzés I1.”
Kockazatelemzésen alapuld tervezés képzésen 2016. évben két fo vett részt. A konyvviteli
szolgaltatast végzok kotelezd tovabbképzésén a belsd ellendrzési vezetd és a belsd ellendr is
rész vett, amellyel a mérlegképes konyvel6k szakmai tovabbképzési kotelezettségének tettek
eleget.

A belsd ellendrok tovabba részt vettek a Bels6 Ellenérok Tarsasdga altal szervezett XI
Szakmai Konferencidn, tovabba a Wolters Kluwer Kft. altal szervezett ,,Aktuélis gazdasagi
események szamvitele” cimi konferencian.

A kozszolgélati tisztviselok tovabbképzésérdl sz6l6 273/2012. (IX. 28.) Korm. rendeletben
eldirt kovetelményeket a 2016. év folyaman a belsé ellenérdk sikeresen teljesitették.

I/2/b) A belsé ellenérzési egységek és a belsé ellenérok szervezeti és funkcionalis
fiiggetlenségének biztositasa

A Bels6 Ellenérzési Osztaly a Bkr. 18. §-aban' meghatéarozott kdvetelményeknek megfeléen
a jegyz6 kozvetlen irdnyitdsa alatt mikodik. A belsd ellenérzési egység funkcionalis
(feladatkori és szervezeti) fiiggetlensége és az ellen6rzott dokumentumok hozzéaférése a belso
ellen6rok szamara biztositott volt.

A bels6 ellenérok befolyastdl mentesen, 6nalldan tudtak eljarni az ellenérzési programok
végrehajtdsa, tovabba megallapitasaik megtétele, kovetkeztetéseiket levondsa és javaslataikat
tartalmazo ellendrzési jelentéseik 6sszedllitasa soran.

A belsé ellenérok nem vettek részt olyan tevékenység ellatdsdban, amely a Polgarmesteri
Hivatal operativ miikodésével kapcsolatos.

172/¢) (")sszeférhetetlenségi esetek

Az ellendrzések soran a targyévben Gsszeférhetetlenségi eset nem volt.

I/2/d) A belsé ellenéri jogokkal kapcsolatos esetleges korlitozasok bemutatisa

A targyévben nem meriilt fel a Bkr. 25. § a)-e) pontjaiban® megfogalmazott jogosultsdgokkal
kapcsolatos probléma, korlatozas.

! Bkr. 18. § A belsé ellenérzést végzs személy vagy szervezet tevékenységét a koltségvetési szerv vezetéjének
kézvetleniil alarendelve végzi, jelentéseit kdzvetleniil neki kiildi meg

2 Bkr. 25. § A belsb ellendr jogosult:

a) az ellendrzétt szerv, illetve szervezeti egység helyiségeibe belépni, figyelemmel az ellendrzétt szerv, illetve
szervezeti egység biztonsagi eléirasaira, munkarendjére;

b) az ellenérzott szervnél, illetve szervezeti egységnél az ellendrzés targyahoz kapcsolddd, mindsitett adatot,
lizleti és gazdasagi titkot tartalmazé iratokba, a kozszolgalati alapnyilvantartasba és méas dokumentumokba,
valamint elektronikus adathordozén tarolt adatokba betekinteni a kiildn jogszabalyokban meghatérozott
adatvédelmi és mindsitett adatok védelmére vonatkozod elbirasok betartisaval, azokrdl mésolatot, kivonatot,
illetve tanusitvanyt készittetni, indokolt esetben az eredeti dokumentumokat masolat hatrahagyasa mellett
jegyzokonyvben rogzitetten atvenni, illetve visszaadni;
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1/2/e) A belsé ellenérzés végrehajtasat akadalyozé tényezék

A 2016. évben lefolytatott vizsgalatok esetében akadélyozé tényezd nem volt. Az
ellenérzések kapcsan a dokumentumokhoz vald hozzaférés, illetdleg a felelos dolgozokkal a
kapcsolatfelvétel biztositott volt, az ellendrzott vezetdk és dolgozok egyarant segitették az
ellenérok munkajat.

1/2/f) Az ellenérzések nyilvantartasa

A belsé ellenbrzések nyilvantartisa a Polgarmesteri Hivatal iratkezelési rendjéhez igazodik.
Az ellendrzési dokumentumok &rzése az ellendrzési évet kovetd évig a belsé ellenbrzési
egységen belill, illetve 10 évig a Polgarmesteri Hivatal irattaraban biztositott

A jovéhagyott éves ellendrzési terv ellendrzési feladatairdl, az ellendrzottek és az ellendrzési
témak megnevezésével, az ellendrzések kezdetének és lezarasanak idSpontjardl, az
ellenérzésben részt vett ellendrok nevérdl, a jelent6sebb megallapitasok, javaslatok szamarol,
az intézkedési tervek végrehajtasardl folyamatosan vezet nyilvantartast a Belsé Ellendrzeési
Osztaly.

A Dbelsé ellendrok az elvégzett ellendrzésekrdl a Bkr. 22. és 50. §-ainak megfeleld
nyilvantartast vezetik.

1/2/g) Az ellenérzési tevékenység fejlesztésére vonatkozé javaslatok

A 2017. évben a 2016. évhez hasonldan a Bels6 Ellendrzési Osztaly feladata lesz a Kébanyai
Onkorményzat (mint jogi személy), a Polgarmesteri Hivatal, a gazdasagi szervezettel nem
rendelkezé valamennyi koltségvetési szerv, a négy gazdasagi tdrsasag, tovabba a tizenegy
nemzetiségi onkorményzat belsé ellendrzési tevékenységének Bkr. eldirasainak megfeleld
ellatasa.

A 2016. évben egy 16 belso ellendrzési vezetd és harom 6 belso ellendr foglalkoztatdsara lett
volna lehetdség, az elore nem lathatd tényezOk miatt azonban csak két fo tudott részt venni a
feldatok végrehajtdsaban. A 2017. év legfontosabb feladata a rendelkezésre 4llé 4llashely
szakmai gyakorlattal rendelkezd munkatarssal torténd bet6ltése, valamint beilleszkedésének
eldsegitése lesz.

I/3. A tanacsadé tevékenység bemutatasa

A Belsé Ellendrzési Osztaly a 2016. évi tandcsadd tevékenységét igény szerint, a belsd
ellenérzési tevékenység folyamatiba épitve latta el a vizsgalattal érintett szervezetek €s
szervezeti egységek tekintetében, rendszerint szdbeli megkeresések alapjan eseti jelleggel
nyUjtott tamogatast a dontések elékészitéséhez, altalaban nem dokumentalt formaban.

c) az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egység vezet6jétdl és barmely alkalmazottjatdl irasban vagy széban
informaciét kérni;

d) az ellendrzétt szerv, illetve szervezeti egység mitkodésével és gazdalkodasaval dsszefiiggd kérdésekben
informaciét kérni mas szervekt6! a belso ellen6rzési vezetd jovahagyasaval;
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A tanacsadési tevékenység a kovetkezd témakorokhoz kapesolddott: a koltségvetési szervek
bels6 kontrollrendszerének és az ellenérzési nyomvonal kialakitasdnak lehetéségei, az
iratkezelés szabdlyai és az iratkezelési szabalyzat sajatossigai az Ovoddkban, a
kozalkalmazotti tanics valasztasanak szabalyai és a kozalkalmazotti szabélyzat tartalméanak
lehetdségei.

A tanicsaddi tevékenység nem sértette a belsd ellendrzési szervezeti egység fiiggetlenségét.

II. A belsé kontrollrendszer miikdodésének értékelése

II/1. A  belsé kontrollrendszer  szabalyszeriiségének, gazdasagossaganak,
hatékonysiaganak és eredményességének nivelése, javitisa érdekében tett fontosabb
javaslatok

A vizsgélatok soran a Bels6 Ellen6rzési Osztaly a bels6 kontrollrendszer hatékonysdganak
javitasa érdekében 13 megallapitast tett, amelyek koziil a gazdalkod6 szervezet miikodési €s
kontrollfolyamatait atfogdan érintd javaslatok

a) a szabdlytalansagok kezelésének eljarasrendjérl szO0l6 szabalyozas felilvizs-
gélatdra €s aktualizélaséra,

b) az ellen6rzési nyomvonalak egységes kialakitdsra, illetve kiegészitésre, ezzel
egyidejiileg a jogszabalyi valtozasokbol adddoé aktualizalasara,

c) abeérkezo iratok iktatasara az iratkezelési szabélyzatnak megfelelé médon,

d) koltségvetési hatarozattervezet, zarszamadasi hatarozattervezet készitésére

vonatkoztak.

Az ellendrzések tapasztalatai alapjan megallapithatd, hogy az ellenérzoétt szervezeteknél és
szervezeti egységeknél megkezd6dott a bels6 kontrollrendszer harmonizéciéja a Bkr.
elirdsainak  megfeleléen. A Bels6 Ellenérzési Osztdly a  vizsgélt teriiltek
kontrollmechanizmusainak javitdsa érdekében tobb javaslatot is megfogalmazott.

I1/2. A belsé kontrollrendszer ot elemének értékelése
11/2/a) Kontrollkdrnyezet értékelése

A Polgérmesteri Hivatal és az irdnyitédsa ala tartozé koltségvetési szervek szervezeti felépitése
biztositja a feleldsség és a hataskorok megosztasat, az elszamolasi kotelezettségek pontos
meghatdrozasat, illetve a beszdmoltatast.

A stratégiai és operativ célrendszer, valamint szervezeti felépités irasban (ligyrendekben,
szervezeti és miikodési szabélyzatokban) rogzitett €s a koltségvetési szervek tagjai szdméra
megismerhetd.

A belsé kontrollrendszer harmonizécioja a Bkr. el6irasainak megfelelden megkezdddott a
Polgirmesteri Hivatalban, melynek keretében elkésziilt a Polgarmesteri Hivatal belsd
kontrollrendszerér6l szolo 4/2015. (X. 19.) jegyz6i utasitds, az utasitdsban meghatarozott
feladatok végrehajtasanak hatarideje a jogszabalyi valtozas kovetkeztében 2017. jinius 30-ra
modosult.
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A jogszabdlyi valtozasokkal Osszefiiggésben a belsé szabdlyzatok koziil 2016. évben az
alabbi szabalyzatok aktualizédldsa tortént meg 4j szabalyzat kiadasdval:

o a Kébéanyai Polgarmesteri Hivatal Tlizvédelmi Szabdlyzatar6l sz6l6 2/2016. (11
29.) jegyz6i utasitas,

o a Kozszolgdlati Szabélyzatrol sz616 4/2016. (VIII. 11.) jegyz6i utasitds,

e az Onkorméinyzat jogi személy és telephelyei, a Polgdrmesteri Hivatal, a
nemzetiségi Onkormanyzatok, valamint a gazdasagi szervezettel nem rendelkezd
koltségvetési szerveknél a kotelezettségvallalds, a pénziigyi ellenjegyzés, a
teljesités igazoldsa, az érvényesités és az utalvanyozds szabalyairdl sz616 1/2016.
(X. 19.) polgarmesteri és jegyz6i koz6s utasitas,

e az Onkormédnyzat jogi személy és telephelyei, a Polgirmesteri Hivatal, a
nemzetiségi Onkormédnyzatok, a gazdasidgi szervezettel nem rendelkezd
koltségvetési szervek, tovibbd az allami fenntartds ald keriilt kdznevelési
intézmények pénz és értek kezelésének szabdlyzatdrdl szolé 2/2016. (10. 26.)
polgarmesteri €s jegyzoi kozos utasitas.

A nemzetkozi kapcsolatok €s az ideiglenes kiilfo1di kitiintetések rendjér6l sz616 20/2011. (III.
25.) KOKT rendelet feliilvizsgélata €s aktualizdldsa megtortént.

A Budapest Fovaros X. keriilet Kébanyai Polgarmesteri Hivatal Szervezeti €s Miikodési
Szabalyzatarol sz616 4/2014. (IX. 17.) jegyz6i utasitds aktualizdldsa és kiegészitése javasolt a
szervezeti véaltozasok kovetése és a teljes kord jogszabalyi megfeleldség érdekében.

A Polgarmesteri Hivatalhoz rendelt gazdasagi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési
szerveknél a feladat- és feleldsségi koroket a jovahagyott szervezeti €s mitkodési
szabdlyzatok tartalmazzak.

A jogszabalyi kotelezettségeknek megfeleld szabalyzatok magukban foglaljak a szervezeti
sajatossagokat is. A munkakori leirdsok részletesen tartalmazzdk az elldtandé feladatokat és
alairtak a munkdltatd, valamint a munkavéllal$ részérél is.

A gyakorlat és a huméner6forras-politika magaban foglalja a dolgozok felvételét, irdnyitdsat,
oktatasat, tovabbképzését, értékelését, eloléptetését, javadalmazdsat, valamint a velik
szemben alkalmazott fegyelmez6 intézkedéseket is. A kozszolgalati tisztviselok egyéni
teljesitményértékelésrol sz616 10/2013. (VI. 30.) KIM rendeletben foglalt kotelezettségeknek
megfeleld teljesitmény-értékelési rendszer kialakitasra kertilt.

A jegyzd és a bels6 ellenérok egyiittmiikodése — a belsd ellendri alapszabaly, az etikai kodex
eldirasainak figyelembevétele és betartidsa mellett — harmonikus és kiegyensilyozott volt.

11/2/b) Kockazatkezelés értékelése

A Polgarmesteri Hivatal belsd kontrollrendszerérdl szolo 4/2015. (X. 19.) jegyzoi utasitds
szabalyozza a Hivatal kockazatkezelési rendszerének szervezeti €s mikodési rendjét. Az
utasitasban meghatdrozdsra keriilt a kockazatkezelés értékelésének folyamata, amelynek
végrehajtasa a 2016. évre volt tervezve. A 2016. évben azonban jelentds jogszabélyi véltozés
kovetkezett be, azért az utasitasban foglalt feladatok végrehajtdsanak hatarideje 2017. jinius
30-ra m6dosult.
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11/2/c) Kontrolltevékenységek értékelése

A Polgarmesteri Hivatalndl bels§ szabélyzatokban rogzitették az engedélyezési €s
jovahagyasi eljarasokat, melynek eredményeként a kontrolltevékenységek a szervezet minden
szintjén jelen vannak.

A dolgozok feladatkrének meghatarozasanal jelentds szempont, hogy minden egyes dolgozé
feladatkore, felel6ssége és elszdmolasi kotelezettsége vilagos és egyértelmi legyen. A
dolgozék munkavégzését idoszakonként feliil kell vizsgalni és a vezetSknek értékelni kell a
beosztottak teljesitményét. A vezetdk utmutatasokkal segitik a kockézatok elfogadhaté szintre
csokkentését.

A Polgarmesteri Hivatal bels6 kontrollrendszerérél szolo 4/2015. (X. 19.) jegyzoi utasitdsban
rogzitésre kerillt a szabalytalansigok kezelésének eljardsrendje. Az utasitiasban
meghatdrozasra keriilt, hogy mi a teendd, ha a szabdlytalansagot a Polgarmesteri Hivatal
valamely munkatarsa, a vezet6je, vagy ha valamely koltségvetési szerv vezetdje, illetve, ha a
Polgarmesteri Hivatal Belsé Ellendrzési Osztilydnak valamely munkatirsa észleli. Az
utasitisban meghatdrozasra keriiltek a szabalytalansidg észlelését kovetden sziikséges
intézkedések, az eljardsok meginditdsar6l és a  szabdlytalansagok/intézkedések
nyilvéantartasarol.

11/2/d) Informacio és kommunikacié értékelése

A Polgarmesteri Hivatal vezetése olyan rendszert alakitott ki és miikodtet, amely biztositja,
hogy a megfeleld informaciok megfeleld idében eljussanak az illetékes szervezetekhez,
szervezeti egységekhez, személyekhez.

A dolgozéknak biztositaniuk kell, hogy a vezetés naprakész informéci6val rendelkezzék a
teljesitményekrol, fejlodésr6l, kockazatokrol, valamint més vonatkozé eseményekrdl és
kérdésekrSl. A vezetésnek kozolnie kell az alkalmazottakkal, hogy milyen informaciéra van
sziiksége, és biztositania kell a visszacsatoldst és az utasitasokat.

A Polgarmesteri Hivatal iratkezelését a Budapest Fovaros X. keriilet Kdbanyai Onkorményzat
Jegyzbje a 3/2012. (IIL. 28.) utasitdsa az Ugyiratkezelési Szabélyzatrol hatdrozza meg.

11/2/e) Nyomon kovetési rendszer (Monitoring) értékelése

A Polgérmesteri Hivatalndl a szervezet tevékenységének, a célok megvaldsitdsanak nyomon
kovetését biztositd rendszer kialakitott (a tovabbiakban: monitoring rendszer). A monitoring
rendszer az operativ tevékenységek keretében megvalosulé folyamatos €s eseti nyomon
kovetésbél, valamint az operativ tevékenységektol fliggetleniil miikodd belsd ellendrzésbol
all.

A Képviseld-testiileti, illetve bizottsagi dontések folyamatos nyomon kovetése havi
rendszeres tajékoztatokkal torténik.

A monitoring eljarasok sordn észlelt problémak okait kivizsgaltdk és megtették a sziikséges
intézkedéseket a tapasztalt problémak megsziintetése érdekében.

A jegyz6 gondoskodott az operativ tevékenységektol fiiggetlen belsé ellendrzés kialakitasarol
¢s megfeleld6 miikodtetésérol, biztositotta a belsd ellendrzés szervezeti é€s funkcionalis
fiiggetlenségét, valamint mindazokat az erdforrasokat (emberi erdéforrds, eszkozok,
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koltségvetés, informacio stb.), amelyek a belsé ellen6rzési tevékenység megfeleld ellatasahoz
sziikségesek.

III. Az intézkedési tervek megvaldsitasa, a belsé ellendrzés altal tett megallapitasok és
javaslatok hasznositisa

A belsé ellendrzés altal tett ajinlasokra, javaslatokra készitett intézkedési tervek
végrehajtiasanak és nyomon kivetésének tapasztalatai

A belsd ellenérok feladataik ellatasa soran megallapitasokat fogalmaztak meg és javaslatokat,
ajanlasokat tettek a vizsgalattal érintett szervezetek, illetve szervezeti egységek szdmara a
miitk6dési, gazdalkodasi folyamatok javitasa érdekében.

A 2016. ellendrzési évben megfogalmazott 47 javaslat alapjan az érintett koltségvetési
szervek, gazdasagi tarsasagok, illetve szervezeti egységek vezetdi a feladat végrehajtdsaval
megbizott személyek megnevezését és a hataridoket tartalmaz6 intézkedési tervben
rendelkeztek a hidnyossagok megsziintetésérl. A 47 intézkedésbdl 22 intézkedés
beszdmolasi kotelezettsége 2017. évben lesz esedékes.

Az intézkedési tervben meghatarozott hataridd mddositasat egyetlen esetben kezdeményezte a
vizsgalattal érintett szervezeti egység vezetoje.

A 2016. évben beszamolasi kotelezettséggel terhelt targyévi 25 és a megel6z6 évrol athuzodo
kettd, 6sszesen 27 intézkedést maradéktalanul végrehajtottak.
Az intézkedések végrehajtasanak 2016. januar 31-ei helyzetét az 5. melléklet mutatja be.

Mellékletek:

1. melléklet: Budapest Févaros X. keriilet K6banyai Onkormanyzat belsd
ellendrzésére vonatkozo 2016. évi médositott ellenérzési terv

2. melléklet: Létszam és er6forras a 2016. évre
3. melléklet: Ellen6rzések

4. melléklet: Tevékenységek

5. melléklet: Intézkedések megvaldsitasa
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1. melléklet

2016. EVI MODOSITOTT ELLENORZESI TERV
a BUDAPEST FOVAROS X. KERULET KOBANYAI ONKORMANYZAT

belso ellenorzéséhez

Elfogadva a 380/2016. (XII. 15.) KOKT hatarozattal
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Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai
Polgarmesteri Hivatal
Belso Ellen6rzési Osztaly

2016. évi médositott kapacitasterv

2016. év Eredeti | Mddositott
Targyévi naptari napok szama 366 366
Targyévi szabad-, pihend- és linnepnapok szdma 111 111
Téargyévi munkanapok szama 255 255
Targyévi tervezett ellenéri létszam (£6) 3 3
Rendelkezésre 4116 munkanapok szama (3 fére) 765 765
Tervezett fizetett szabadsag 105 78
Becsiilt egyéb (betegség) okbol kiesd napok szama 38 255
Targyévi ledolgozhaté munkanapok szima 622 432
Oktatésra, tovabbképzésre tervezett munkanapok szdma 20 16
Egyéb feladatokra (tervezés, nyilvantartas, beszamolds, bizottsagi 152 110
és testiileti iilések, értekezletek, vezetoi feladatok, stb.) tervezett

munkanapok szdma

Tandcsad6 tevékenységre tervezett munkanapok szama 40 10
Soron kiviili ellendrzésekre tervezett munkanapok szama 50 11
Kockazatelemzésen alapulé ellendrzésekre tervezett 360 285

munkanapok szima
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Budapest Fovaros X. keriilet Kébanyai

Polgarmesteri Hivatal

Belso Ellendrzés

2016. évre tervezett ellenérzések (modositott)

A sziikséges Az ellenérzott
A folyamat Az bels6 ellendri Az ellenérzés Az szerv, illetve
Sorsz. |ellendrzési Az ellendrzés targya ellenérzési | Az ellendrzés célteriilete Moédszere kapacitas tipusa ellen6rzés szervezeti
prioritasa idészak (ellenéri P iitemezése egység
nap) megnevezése
A Polgarmesteri Hivatalnal és az Onkormanyzat jogi személynél végrehajtando ellendrzések
A kiszteriilet-feliigvelet Adatbekérés, okiratok, bels6
szabalyozottsigs fgk szabalyzatok, nyilvantartisok,
A Kozteriilet-feliigyelet vizsgalata a vonatkoz6 Eizgnm);’lst%i:f;f:zlzzzaé tZ:Zl; I Kdébanyai
1 K szabalyozottsaganak és 2015. év | jogszabalyok alapjén, vona tkoz}:’) Kkézponti 60 szabalyszerliségi e é dév Kozteriilet-
miikédésének vizsgailata. bels6 szabalyozottsag, . p ’p . . . gy feliigyelet
munkakéri lefrésok. belsé jogszabalyok és 6nkormdnyzati
Kontrollok miiké dé;e rendeletek rendelkezéseivel.
) Vezet6i interjuk készitése.
A gazdasagi tarsasdgok ellendrzése
Annak megallapitdsa, hogy
A Koban.yal Szivarvany a Kft. re'ndelkezﬂ'(:e a Adatbekérés, okiratok, belsé
Nonprofit Kft. jogszabdlyban eldirt szabilvzatok. nvilvéntartisok
szabdlyozottsaganak, szabdlyzatokkal, hogy a -abay > YT ’
g c P e x bizonylatok vizsgalata, ezek g
tovabba a beszerzések beszerzések lebonyolitisa eredménvének Ssszevotése a I Koébéanyai
2 K lebonyolitasanak, 2015. év | és a kozérdekii adatok vona tkoz{’) Kézponti 50 pénziigyi e é dév Szivarvany
valamint a k6zzéteend6 kozzététele a vonatkozo . p Po! ) . gy Nonprofit Kft.
kozérdekii adatokra jogszabalyok és jogszabilyok és onkormanyzati
vonatkozo eldirdsok O6nkorményzati rendeletek rendelkezéseivel.
betartdsidnak vizsgilata. rendeletekkel 6sszhangban VezetSi interjik készitése.
tortént-e.
A Korosi Csoma Sandor Az atalakulas vizsgilata a | Adatbekérés, okiratok, belsd
Kobanyai Kulturalis vonatkozd jogszabalyok és | szabalyzatok, nyilvantartasok,
Ko6zpont atalakuldsanak onkormanyzati rendeletek | bizonylatok vizsgalata, ezek Kérosi Csoma
vizsgdlata koltségvetési 2015. év és | alapjan, tovabba annak eredményének Osszevetése a v Sandor K&banvai
3 M szervbdl gazdasagi 2016.1. |megallapitasa, hogy a Kft. | vonatkozd kozponti 55 szabalyszeriiségi e e.dév Kulturlis Y
tarsasaggd, tovabba az félév rendelkezik-e jogszabilyok és dnkormanyzati gy Nonprofit Kft
Ujonnan alakult K&rdsi jogszabalyban eldirt rendeletek rendelkezéseivel. p ’
Csoma Sandor Kébanyai szabalyzatokkal, Vezet6i interjuk készitése.
Kulturalis Nonprofit Kft. munkakori leirdsokkal.
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A sziikséges Az ellendrzott
A folyamat Az belsé ellenéri Az ellenérzés Az szerv, illetve
Sorsz. |ellenérzési Az ellendrzés tirgya ellendrzési | Az ellenérzés célteriilete Moddszere kapacitas tipusa ellenérzés szervezeti
prioritasa idészak (ellenéri iitemezése egység
nap) megnevezése
szabalyozottsdganak
vizsgalta.
A kéltségvetési szerveknél, nemzetiségi 6nkormanyzatoknal végrehajtandé ellenérzések
Annak megallapitisa, hogy
az intézmény rendelkezik-
Az intézmény ¢ a jogszabalyban el6irt Adatbekérés, okiratok, belsd
szabalyozottsaganak, szabalyzatokkal, az szabalyzatok, nyilvantartasok,
létszam- és 2015. év és | ovodavezetd szabalyosan | bizonylatok vizsgélata, ezek g
4. K bérgazdalkodasanak 2016. 1. korolta-e az 6nall6 redményének Osszevetése a 20 rendszer LI Kébanyai
gazdalkodasanak, gyakoro nallé ere \ e .
. < f - PR © 1x . negyedév | Csodafa Ovoda
valamint negyedév | bérgazdilkodasi jogokat, |vonatkozd kdzponti
vagyongazdélkoddsanak valamint betartotta-e a jogszabalyok és dnkormanyzati
vizsgalata. leltarozasi és a selejtezési | rendeletek rendelkezéseivel.
folyamatokra vonatkozé
szabdlyokat.
Annak megallapitisa, hogy
az intézmény rendelkezik-
Az intézmény ¢ a jogszabalyban eldirt Adatbekérés, okiratok, belsd
szabalyozottsaganak, szabalyzatokkal, az szabalyzatok, nyilvantartisok,
létszam- és 2015. év és | 6vodavezetd szabalyosan | bizonylatok vizsgélata, ezek IL-III Kébanvai
P . oz v 12 P . < I Obényai
5. K bérgazdalkodaséanak, 2016.1. | gyakorolta-e az 6nallé eredményének Osszevetése a 20 rendszer neevedév | Mocores Ovoda
valamint félév bérgazdalkodasi jogokat, | vonatkozd kdzponti gy g
vagyongazdalkodasanak valamint betartotta-e a jogszabalyok és dnkormanyzati
vizsgélata. leltarozasi és a selejtezési | rendeletek rendelkezéseivel.
folyamatokra vonatkozé
szabalyokat.
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A sziikséges

Az ellen6rzott

A folyamat Az belsé ellenéri o . Az szerv, illetve
2 P P PPN . .oz Az ellendrzés .o .
Sorsz. |ellendrzési Az ellendrzés targya ellenérzési | Az ellendrzés célteriilete Moédszere kapacitas tiousa ellen6rzés szervezeti
prioritasa idészak (ellendri p iitemezése egység
nap) megnevezése
Annak megdllapitasa, hogy
az intézmény rendelkezik-
Az intézmény e a jogszabalyban el6irt Adatbekérés, okiratok, belso
szabalyozottsaginak, szabalyzatokkal, az szabalyzatok, nyilvantartasok,
létszam- és 2015. év és | 6vodavezetd szabilyosan | bizonylatok vizsgélata, ezek 1 Kobanyai
6. K bérgazdalkodasanak, 2016.1. | gyakorolta-e az 6nall6 eredményének Gsszevetése a 20 rendszer " | Kincskeresok
. < p P P 2 1 . negyedév | «
valamint negyedév | bérgazdilkodési jogokat, |vonatkozd kdzponti Ovoda
vagyongazdalkodasanak valamint betartotta-e a jogszabalyok és 6nkormanyzati
vizsgalata. leltarozasi €s a selejtezési | rendeletek rendelkezéseivel.
folyamatokra vonatkozé
szabdlyokat.
Adatbekérés, okiratok, belsd
szabdlyzatok, nyilvantartasok,
A Kébanyai bizonylatok vizsgalata, ezek
Onkormanyzat és a Vizsgalni a eredményének sszevetése a
Kébanyai Szerb 2015. év és | megallapodasban foglaltak | vonatkozé kézponti g
= . e ] S L . p Pl . . . o I11. Kébanyai Szerb
7. M Onkormanyzat k6zott 2016.1. | végrehajtasat, feltirni a jogszabélyok és dnkorményzati 20 szabalyszer(iségi negvedéy | Onkormanvzat
kotott egyiittmikodési negyedév | végrehajtasat akadalyoz6 | rendeletek, valamint az gy Y
megallapodas tényezoket. Onkormanyzattal kotott
végrehajtasanak helyzete. egylittmiikddési megallapodas
rendelkezéseivel. Vezetdi
interjik készitése.
Adatbekérés, okiratok, bels6é
szabalyzatok, nyilvantartisok,
A Kobanyai bizonylatok vizsgalata, ezek
Onkorményzat €s a Vizsgélni a eredményének Gsszevetése a
Kébanyai Ukran 2015. év és | megallapodasban foglaltak | vonatkozé kdzponti A .
~~ . - . s o = . P o . . . o 111 Kobanyai Ukran
8. M Onkorményzat k6zott 2016. 1. - | végrehajtasat, feltarni a jogszabalyok €s dnkorményzati 20 szabalyszerliségi i | <
s PP % < sz P . . negyedév | Onkormanyzat
kotott egyiittmiikodési félév végrehajtasat akadalyoz6 | rendeletek, valamint az
megéallapodas tényezoket. onkormanyzattal kotott

végrehajtasanak helyzete.

egytittmilik6dési megallapodds
rendelkezéseivel. Vezet6i
interjuk készitése.
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A sziikséges

Az ellenérzott

A folyamat Az belsé ellendri Az ellenérzés Az szerv, illetve
Sorsz. |ellenérzési Az ellendrzés targya ellendrzési | Az ellenérzés célteriilete Médszere kapacitas tipusa ellendrzés szervezeti
prioritisa idészak (ellendri iitemezése egység
nap) megnevezése
Adatbekérés, okiratok, bels6
szabdlyzatok, nyilvantartasok,
A Kébényai bizonylatok vizsgilata, ezek
Onkormanyzat és a Vizsgélni a eredményének Osszevetése a
I§obanya/1 Romarl ) 2015. év és Ir{egallapczd?sban fog}altak Yonatko’zo koz/po"ntl ) ‘ ) | mLav. |Kébanyai Roman
9. M Onkorményzat k6z5tt 2016.1. | végrehajtasat, feltarni a jogszabalyok és 6nkormanyzati 20 szabélyszer(iségi P .
s St g 14 < e < ) . . negyedév | Onkormanyzat
kotott egyiittmiikodési félév végrehajtasat akadalyozé | rendeletek, valamint az
megallapodas tényezoket. 6nkormanyzattal kotott

végrehajtisanak helyzete.

egylittmlikddési megallapodas
rendelkezéseivel. Vezet6i
interjik készitése.
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Létszam és eroforras 2. melléklet

Eg;ig:ll;;ﬁi Sajat eréforras Kiilso6 Kiils6 eroforras Eroforras Adminisztrativ
Budapest Févaros X. kertlet jogviszonyban dsszesen szolgéltato dsszesen dsszesen személyzet
Kébanyai Onkormanyzat
2016. év terv | tény | terv | tény | terv tény |terv | témy | terv tény terv tény | terv | tény | terv | tény
. 2 betoltott “ : o betoltott
statusz (f6) sthtusz (5) munkanap o6 munkanap munkanap statusz (f6) stAtusz (£5)
Polgarmesteri Hivatal
I. | Belso Ellenorzési Osztaly 300 3,00 30f 3,0/ 4320 438,01 00| 0,0 0,0 0,0] 432,0| 438,0| 0,0} 0,0( 0,0 0,0
0sszesen
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Ellenorzések 3. melléklet

o - Hlendéri
B“‘f’l’“ " Fovﬁros L REALES Szabalyszeriiségi ellendrzés Pénziigyi ellendrzés Rendszerellendrzés Teljesitmény-ellendrzés Informatikai ellendrzés Utoellenérzés Elendrzések dsszesen napok
Kébdnyai Onkormdnyzat 3
gsszesen
2016. év tervltény tervltény tervltény tervltény tervltény tervltény tervltény tervltény tervItény tervltény tervltény tervItény tervltény tervltény tervltény tervltény tervltény tervltény tervltény tervltény tervltény tervltény
sajat kilsé sajat klsé sajat klso sajat kulsd sajat kiilsé sajat kiilsé sajat kiils6é ellendri
db ellendri ellendri db ellenéri ellendri db ellendri ellendri db ellendri ellendri db ellendri ellendri db ellendri ellendri db ellendri ellenéri i
nap nap nap nap nap nap nap nap nap nap nap nap nap nap 4
Polgarmesteri Hivatal T T r
I.| Belsé Ellenérzési Osztaly 5 6] 175] 183 0 0 1 2] 50] 58 0 0 3 3] 60] o4 0 o o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 91 11]296] 305 0 0] 296] 305
Osszesen L
Kockéizatelemzésen r
a)|alapulé ellendrzések 5 6 175] 183 0 0 1 1] 50 50 0 0 3 3] 60 64 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9 10] 285] 297 0 0] 285] 297
Gsszesen (aa+ab+ac)
aa)|Sajét szervezetnél 1 2] 60] 76 0 0] o o] 0 0o 0 o] o 0] 0 of O o] o of o o] o o] o0 o] o o] O 1] o] o 0] o0 dl, =l 2] 60) 76 O 0] 60] 76
Jegyzdi Féosztaly 0 1 0] 21 0 0 0 1 o] 21 0 o] o] 21
Kébanyai Kozteriilet-
4 1 1] 60} 551 O 0 1 1} 60] 551 O 0] 60} 55
| feliigyelet
i fom k. — — — 7
ab)}Iranyitott szerveknél il 1] 551 49] O o 1 1 50 50 © gf 3 3 60r 64 0 of o of o o] o o] o gl 0 of o of o of o of o gr 5 51 165] 163] O 0] 165] 163
s 1l 1] sof so 1} 1] so| s0] of of so| s0
Nonprofit Kft.
Kérési Csoma Sandor
Kébanyai Kulturdlis 1 1] 55f 49 1 1] 55| 49] O 0] s55] 49
Nonprofit Kft.
Kébanyai Mocorgé
. 1 1] 20} 20 il 1] 20] 20 o o] 20] 20
Ovoda
Kébanyai Kincskeresék
¢ i1 1] 20 20 1 1] 20 20 0 0] 20 20
Ovoda
Kébdnyai Csodafa
i 1 1] 20 24 gt 1] 201 24 0 0] 20 24
Ovoda
| 1 4 4
ac)|Egyéb ellendrzések 3 3] 60y S8 0 0f O 0] O o] O 0 0 o] O o] 0 o] O o] 0 0 0 o] O 0of 0 gl U o] O o] 0 0] 0 0] 3 3] 60] 58] O 0] 60] 58
Kébdnyai Szerb
" B 1 1] 20 18 1 1| 201 18] O 0] 20p 18
Onkormdnyzat
Kébanyai Ukran
“ : 1 1{ 20} 20 1 1} 20y 20 o 0] 207 20
Onkormanyzat
Kobdnval Romd
e e 1} 1] 20} 20 1l 1] 20| 20 or ol 20 20
Onkormdnyzat
b)| Soron kividi ellenérzések 0 0 0 1 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1] 11 8] O o} 11 8
> e < el < e < el < el <] < e < el < el >-< ] < el <) >< e < e < el < el < el < e 0 0 0 0
pd PB4 P PN P P4 A P P4 A pd PH )P4 P4 ¢ PN )Y P 0 0 0 0
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Tevékenységek 4. melléklet
Sajat Kiils6é
Budapest Févaros X. keriilet Kébéanyai = " z , Tl 5 : = g Kapacitas
Onkormbsyzat Ellenérzések dsszesen Tanacsadés Képzés Egyéb tevékenység liapacnas lﬁapacnas p i
Osszesen | Osszesen
2016. év terv l tény tervI tény | terv I tény | terv |tény terv lte’ny terv | tény tervltény tervltény terv ltény tervlte'ny terv |tény
sajat ellenéri | kiils6 ellendri sajat kiils6 sajat kiilsé sajit kiils6 sajat kiils6 e
nap nap embernap embernap | embernap | embernap |embernapjembernap| embernap | embernap p
Polgs teri Hivatal Bels6
| e etk 296| 305 o ol 100 s o o 16 171 of of110f 111] o o] 432{438] o o 432 438
Ellen6rzés Osszesen
Kockazatelemzé ulo
i Jck e piIiedeR duy 296] 305| o of 100 s o o 16 171 of of10f 111 o o] 29| 30| o of 206 305
ellenérzések Gsszesen (aa+abtac)
aa)|Sajit szervezetnél 6] 76| o of of o] of o of of of o of o of o eof 7| of o 60 76
Jegyz6i Féoszidly of 21 o 0 of 211 of o of 21
K6banyai Kozteriilet-feliigyelet 60] 55 o 0 60l 551 of o 60 s5
ab)|Iranyitott szerveknél 165 163 o 0 165] 163] o of 165 163
Yo 4 . Ty . N el : A % // Ry 2
ikiadet b biioni Ll BRI ST o] < X X X < sol so] of o] 50 s0
K ﬁ, / \\\ / \\ / \\ \ /, \\ :
Kérosi Csoma Sandor Kébanyai N W N/ / \
55 49| 0f 0 < A A A 551 49 | 0 55| 49
Kulturdlis Nonprofit Kft. e R Ry i bl >< />< 9
Kébdnyai Mocorgé Ovoda 200 20| of 0 200 20] o 20] 20
K6bdnyai Kincskeresék Ovoda 200 20| o 0 e 200 200 of o 20 20
Kébdnyai Csodafa Ovoda 200 24| o 0 4 200 24] of o 20} 24
r— —
ac)|Egyéb ellenérzések 60 58 O 0 60] 58 0 0 60| 58
Kébanyai Szerb Onkormadnyzat 20 18 20 18 20 18
Kébdnyai Ukran Onkormdnyzat 20| 20 \< < 200 20 201 20
K6bdnyai Romdn Onkormdnyzat] 20| 20| 0 20l 20l of ol 20 20
b)|Soron kiviili ellendrzések 11 8| o 0 13 8. & Bl -1 %
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
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