KOBANYAI SPORTEGYESULETEK ES SPORTSZERVEZETEK
SZOVETSEGE

ALAPSZABALY

Ezt az Alapszabadlyt a K&banyai Sportegyesiiletek és Sportszerv-
zetek Szdvetsége Kozgyllése 2011. majus 16-an hagyta Jjova.



I.
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.§.

/1/ A K8banyai Sportegyesitletek és Sportszervezetek Szdvetsége
/tovabbiakban: Szovetség/ a Févaros X. keriletében mikodd
sportegyesiiletek, didk-sportegyesiiletek, sportszervezetek,
valamint a sport kiilonbozé terliletein mikodsd  klubok,

tovab-
ba egyéb sportintézmények tevékenységét, munkajat

Osszehan-
gold, segitd, demokratikus, OSnkorményzati elv alapjan

miko—
dé érdekképviseleti, kodzhasznl tdrsadalmi szervezet.

/2/ A Szdvetség az 1989. évi II. és az 1997. évi CLVI. tdrvény
alapjan fejti ki tevékenységét.

/3/ A Szdvetség Jogli személy, melyet elndke képvisel. E
jogkort
az elndkség vagy az elndk mas személyre is atruhazhatja. A
Szovetség nyilvantartasba vételével valik jogi személlyé.

/4/ A Szdvetség kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat,
szervezete partoktdl fiiggetlen és ezeknek anyagi

tdmogatéast
nem nyuajt.

A Szovetség
2.§.

/1/ neve: Kébanyai Sportegyesiiletek és Sport-
szervezetek Szovetsége

/2/ nevének roéviditése: K8banyai Sportszdvetség

/3/ mikédési teriilete: Budapest

/4/ székhelye: 1105 Budapest, X., Ih&sz utca 26.

/5/ térvényességi
feliigyeleti szerve: F&varosi Félgyészség



/6/ alapitdsi éve: 1990.

/7/ pecsétje: kér alaku pecsétben "Kébanyai Sport-
egyesiletek és Sportszervezetek Szo-
vetsége 1990." felirat kozépen Kdbbanya
cimerével.

/8/ tevékenységi kdre: sport

A Szovetség feligyelete
3.§.

A Szovetség mikodése mellett a Févarosi FoOlUgyészség a rea
irdnyadd szabdlyok szerint torvényességi feliigyeletet gyako-
rol. Ha a Szovetség miikodésének todrvényessége masképpen nem
biztosithatd, az lUgyész birdésdghoz fordulhat.

A Szdvetséget a FOvarosi Birdsag veszi nyilvantartasba. A
Szovetség tagja altal, valamint az ltUgyész altal inditott perek
a Févarosi Birdésadg hatédskodrébe tartoznak.

A birdésadg az uUgyész keresete alapjan:

- megsemmisitheti a Szovetség torvénysértd hatadrozatat
és szlkség szerint Gj hatarozat hozataldt rendelheti
el

- a mikodés torvényes helyredllitasaért Osszehivhatja
a szovetség kozgyllését

- ha a Szdovetség mlkddésének torvényessége masképpen
nem biztosithatd, tevékenységét felfiiggesztheti, el-
lenbérzésére felligyeldbiztost rendelhet ki

- feloszlathatja a Szovetséget, ha annak mikodése az
1989. évi II. torvénybe Utkozik

- megallapithatja a Szdvetség megszlnését, ha legalabb
egy éve nem mikodik, vagy tagjainak szama tartdsan a
torvény altal megkivant létszam alatt wvan.

Ha a Szovetség olyan tevékenységet végez, amelyet jogsza-
baly feltételhez kot, vagy egyébként szabdlyoz, e tevékenység
felett a tevékenység szerinti hatédskdorrel rendelkezd &llami
szerv a hatdésdgi ellendrzésre vonatkozd szabdlyok alkalmazéd-
saval feliigyeletet gyakorol.

IT.
A SZOVETSEG CELJA ES FALADATA

A Szovetség célja



4.§.

A Szovetség koordinalja, segiti és anyagilag tamogatja a
kerilet testkultarajéanak, digk-, szabadidd- és
versenysportjanak szinvonalasabb ellataséat, tdmogatja aj
testedzési és sportolédsi formadk kialakulédsat, kozremikddik a
tdrsadalmi egészségvédd programok megvaldsitiséban, képviseli
tagszervezeteli érdekeit.

A KSZT 26.S. c., pontja alapjan tehat:

- egészségmegdbrzd, betegség megeldz8 tevékenységet végez,

- sporttevékenységet végez,

kézhasznt szolgdltatédsaibdél tagjain kivil mas is részesllhet,
azaz a kerllet wvalamennyi egyesiiletét, azoknak kérésére,
tdmogatédsban részesiti, tovabbad sajatos eszkdzeivel segiti
tevékenységliiket (versenyek rendezése, sporttelep biztositasa,
stb.)

A Szovetség feladata
5.§.

/1/ A keriilet sportéletének szervezése, fejlesztési célok
kitd-

zése, és azok megvaldsitaséanak elbsegitése. Ennek
érdekében

vallalkozédsi tevékenységet folytat, amely azonban nem ve-

szélyezteti céljainak elérését.

/2/ A jogszabadlyokban meghatarozott feladatok elléatésa.

/3/ A sajat hataskdrében rendezett versenyek versenykiirdsa és
a versenyek lebonyolitadsdnak meghatdrozédsa az érvényben
lé-
vé versenyszabdlyok figyelembevételével.

/4/ A sajat és a tagszervezetek verseny- és szabadidds esemé-
nyeit tartalmazdé versenynaptadr elkészitése, koordindléasa,
elektronikus UGton torténik, elkésziilését kovetden a
Sportszdvetség internetes honlapjan tekinthetd meg.

/5/ Versenyek rendezése.
/6/ Kapcsolatok kialakitésa hazai és kilfoldi

sportszervezetek-
kel.



/7/ Felvildgositas és véleményadds a hataskorébe tartozd
ugyek-
ben.

/8/ Kozremilikdodés a tagszervezetek szakembereinek képzésében,
tovabbképzésében, tovabbképzések szervezésével.

/9/ A fegyelmi szabdlyzatban meghatdrozott jogkdr gyakorlésa.

/10/ Egylittmikodés a kiilénbdzd dllami, dnkormanyzati,
tarsadal-
mi és gazdasagili szervezetekkel, tamogatd szervekkel.

/11/ Egészségvédelmi- és sportpropaganda kifejtése.

/12/ Szolgédltatasok nyGjtédsa, igy létesitmények biztositésa,
versenyek szervezése, anyagil tamogatasa a tagoknak és a
Szovetség céljait tamogatd szervezeteknek és maganszemé-
lyeknek.

/13/ Gazdalkodés a Szovetség rendelkezésére 4116 anyagi eszko-

zokkel és létesitményekkel, amely létesitményeket
ingyene-

sen bocsdjtja tagszervezetel rendelkezésére. Gazdédlkodésa

sordn elért eredményét nem osztja fel, azt vallalt
felada-

ta célkitlzéseinek végrehajtédsara forditja. (lasd 5.S.
3/5

bek.)

/14/ A Szdovetség tevékenységének és gazdalkodasadnak legfonto-

sabb adatait elektronikus formédban (internetes honlapon)
hozza nyilvanossagra.

ITT.
A SZOVETSEG TAGSAGA
A Szovetség tagjai
6.§5.
/1/ A Szovetség tagjal a tagokat megilletd jogok és az dket
terheld kotelezettségek terjedelme alapjéan:

a., rendes tagok és
b., partold tagok



/2/ A Szbvetség tagja lehet minden sportegyesiilet és sport-
szervezet, szakbizottsdg, tovabba minden olyan gazdasagi
szervezet, intézmény, tadrsadalmi szervezet, amely a
Szovetség céljait erkdlcsileg és anyagilag téamogatija,
alapszabalyat, szervezeti- mikodési szabalyzatat elfogadja
és azt nyilatkozatban vallalija.

Egyesiiletek, sportszervezetek csak sajat jogon lehetnek
rendes tagok. Jogi személyeket toméritd szervezetek csak
partold tagnak vehetdk fel.

/3/ A Szbvetségnek kiilfoldi szervezet, valamint nem magyar
dallampolgadrsaglu természetes személy is tagja lehet.

A tagsagi jogviszony keletkezése és megszilnése

7.§.

/1/ A Szovetségbe vald belépés és kilépés Onkéntes.
/2/ A Szovetségi tagsdg felvétellel keletkezik.
/3/ A tagsadg kilépéssel, kizaréassal vagy torléssel szlnik meg.

/4/ Tagfelvétel kérdésében a Szdvetség elndksége hatéroz.
A felvételt megtagadd hatarozat ellen a kozgylléshez lehet
fellebbezni. A fellebbezést a soron kovetkezd kozgyllés
ko-
teles megtargyalni és arrdél dénteni.

/5/ A Szdbvetség tagjairdl, partold tagjairdl nyilvantartést
ve-
zet.

/6/ A Szbvetség tagjail naptari évenként tagdijat fizetnek, me-
lyet a kozgyllés hataroz meg, sajadtossaguk és taglétszamuk
figyelembevételével.

/7/ A Szdvetségbdl torténd kilépést irdsban kell kozdlni az
elntkséggel. A kilépés a tagot nem mentesiti a tagsédg ide-
Jén keletkezd kotelezettségei aldl, megszilnik azonban a
a tagsagi viszonybdél eredd jogokkal kapcsolatos igény.

/8/ Torléssel szlnik meg a tagsag, amennyiben a tag
tagdijfize-
tési kotelezettségét a targyév marcius 31-éig elmulasztja,
és azt kovetden irasbeli felszdlitasa eredménytelen volt,



a tag elhalédlozésa, illetve a tagszervezet megszlnésének
esetén. Tovabbi részletkérdéseket az SZMSZ hatédrozza meg.

/9/ Kizarést csak fegyelmi eljaréds lefolytatédsa alapjan ho-
zott jogerdés hatdrozat végrehajtadsaként lehet alkalmazni.

A Szovetség rendes tagjai

8.§.

/1/ A Szoévetség rendes tagjai lehetnek kdbanyai sportegyesiile-
tek, sportszervezetek, szakbizottsiagok és
sportintézmények.

/2/ A tagfelvételi kérelem nem tagadhatd meg, ha a kérelmezd
a Szovetség alapszabadlyat és SZMSZ-ét magdra nézve kotele-
zének ismeri el.

A Szovetség partold tagjai

9.§.

/1/ A Szoévetség partold tagja lehet minden gazdasagi és téarsa-
dalmi szervezet, intézmény, vagy természetes személy, aki
a Szovetség tevékenységének anyagi tdmogatéasat vallalja.

IV.
A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

A Szovetség rendes tagjainak jogai és
kotelezettségei

10.§.

/1/ A Szovetség rendes tagjanak Jjogai:
a., részt vehet a Szovetség tevékenységében és rendezvé-
nyein,
b., kiildotte Utjan képviseltetheti magat a kozgyllésen és
részt vehet a hatdrozathozatalban,
c., képviselbje a Szdvetség szerveibe valaszthatd,



d., észrevételeket, javaslatokat tehet, illetdéleg
véleményt
nyilvanithat a Szovetség, valamint annak szervei miko-
désével kapcsolatban,
e., ajanlasokat tehet a Szovetséget érintéd kérdések
megtar-
gyaléséara,
f., részesiilhet a Szdvetség rendelkezésére 4116 keretbdl
allami, cél- és egyéb tamogatasokban,
g., palyazatot adhat be a Szovetség altal vagy
kézremikodé-
sével meghirdetett témékban,
h., részesilhet a Szovetség altal biztositott
kedvezmények-
ben és szolgaltatasokban,

/2/ A Szbvetség rendes tagjanak kdtelezettségei:
a., a sport- és a hozza kapcsoldédd programok megvaldsitéa-
sanak elbsegitése,
b., a Szovetség alapszabalyanak és egyéb szabalyzatainak,
valamint hatdrozatainak Dbetartdsa és Dbetartatasa, a
ve-
zetd szervek hatdrozatainak végrehajtasa,
c., vallalt anyagi kotelezettségeinek teljesitése,

A partoldé tagok jogai és kotelezettségei
11.8.

/1/ A Szoévetség partold tagjanak jogai:
a., képviseléje Gtjan tanédcskozasi joggal részt vehet a
Szovetség kozgyllésén,
b., javaslatot tehet, illetéleg véleményt nyilvanithat a
Szovetség mikddésével kapcsolatban,
c., meghatarozhatja, hogy anyagi hozza&jaruldsat milyen
célra lehet felhasznalni.

/2/ A Szovetség partold tagjanak kotelezettségei:
a., a testnevelés és sport, valamint a hozza kapcsolddd
programok megvaldésitasanak elbsegitése,
b., az alapszabdly betartéasa,
., a Szdvetség mikodésének erkdlcsi és anyagi tamogatéasa,
., a vallalt tamogatas befizetése.

Q.0

V.
A SZOVETSEG SZERVEZETE

A Szovetség szervei



12.§.

Szovetség rendes kozgyllése,
Szovetség rendkiviili kozgyllése
Szovetség elndksége,

Feliigyeld Bizottséag,

szbvetségi iroda.

® Q0 oW
e

VI.
A KOZGYULES
A kozgyldlés Osszehivasa
13.S§.

/1/ A Szbvetség rendes kozgyllését évenként Ossze kell hivni.
A kbozgyllés idépontjat a Szovetség elndkségének kell le-
galdbb egy hénappal a tervezett iddpont eldtt megdllapi-
tania. Annak helyérdl, idépontjardl és tervezett napirend-
Jérdél a kozgyldlés eldtt egy hdénappal a képviseldt delegad-
16 tagokat értesiteni kell. A koézgyUlés nyilvanos.

A Dbeterjesztett javaslatokat és a kozgyllés irédsos
anyagait

a targyalasra javasolt napirendi pontok megjeldlésével a

kozgyllés eldtt 14 nappal az érintettek részére el kell

Jjuttatni.

/2/ Rendkiviili kozgyllést kell Osszehivni:
a., ha azt a rendes tagok legaldbb 1/3-a az ok
megjeldlésé-
vel irasban kéri,
b., ha a felligyeld bizottsagi tagok toébb mint 50%-a kivalt
a testiletbdl,
c., ha a Févarosi Félgyészség elrendeli,
d., ha a Feligyeldé Bizottsdg inditvanyozza.

/3/ A koézgyllésen szavazati joggal rendelkeznek:
., a rendes tagok képviseldéi (szervezetenként 1 £f4)
b., a Szovetség elndkségének tagjai.

o)

A kozgyldlés hatarozatképessége

14.§.



/1/ A kbézgyllés hatdrozatképes, ha a meghivott képviseldk
50%+ 1 £6 aranyban jelen vannak.

/2/ Ha a kozgyllés eredeti iddépontjatdl szamitott egy déran
belil nem valik hatarozatképessé, a kozgyllést el kell
halasztani és 15 napon beliil ismét Ossze kell hivni az
eredeti napirenddel. A megismételt kozgyllés a megjelen-
tek szamdtdl fliggetleniil hatarozatképes a megismétlendd
kozgylilés eredeti napirendi pontjanak tekintetében. Ezt
a tényt a meghivdban rogziteni kell.

A koézgyldlés rendje

15.8§.

/1/ A kézgyllés napirendjét az elndkség adllapitja meg és ter-
Jjeszti a kozgyllés elé.

/2/ A rendes kozgyllés napirendjének az aldbbi pontokat
kotele-

zéen tartalmaznia kell:

a., a SzoOvetség tevékenységérdl szdld beszamold, valamint

kézhaszntisagi jelentés elfogadasa,

b., a Feligyeld Bizottsdg beszadmoldja és a kodzhasznlUsagi
jelentés szamviteli beszamoldja,

c., a Szdvetség rendes tagjainak irdsos vagy a kodzgyllésen
beterjesztett javaslatait, ha azt a képviseldk 2/3-a
elfogadja.

A kozgyldlés hataskore
16.§.
A kbézgyllés kizardlagos hatédskorébe tartozik:
/1/ Az alapszabdly megdllapitédsa és mdbdositéasa.
/2/ Mas szervezetekbe vald belépés.
/3/ Az elndkség éves beszamolbéjanak elfogadéasa, a
kbzhasznuséagi
jelentés elfogadésa, amely tartalmazza:
a., szamviteli beszamolot,
., a koOltségvetési tamogatéds felhasznalésat,

b
c., a vagyon felhasznalédsaval kapcsolatos kimutatéast,
d., a célszerinti juttatasok kimutatésat,

10



e., az Onkormanyzati és egyéb szervektdl kapott tamogatas
mértékét,

f., a kdézhasznu szervezet vezetd tisztségviseldinek nyaj-
tott juttatédsok értékét, illetve Osszegét,

g., a kdzhasznl tédmogatasrdl szdéld rovid tartalmi beszéamo-
lot.

/4/ Az éves kOltségvetés megidllapitésa.

/5/ A Szdvetség feloszlasénak, valamint més szervezettel vald
egyesltlésének kimondéasa.

/6/ A vezetd szervek 4 évre sz061l6 megvalasztéasa.

/7/ A tagfelvétel, illetve a kizards téargydban hozott
hataroza-
tok ellen benyGjtott panaszok elbiradlésa.

/8/ A tagdij megallapitésa.

/9/ Mindazon kérdések, amelyeket jogszabdly a kozgyldlés kiza-
ré6lagos hataskorébe utal, illetdleg amelyeket a kozgyllés
sajat hatéskdrébe von.

/10/ A koézgyllésrdél jegyzdkonyv késziil, amely tartalmazza:
a napirendeket,
a hozzéaszdé6ladsok tartalméat,
- a felvetett kérdésekre adott valaszokat,
a meghozott hatarozatokat,

a hatadrozatok végrehajtdsanak idépontjat, feleldbseit a
beszadmoléasi kotelezettségét.
A jegyzdkdnyv minden esetben tartalmazza az egyes témako-
rokben meghozott hatdrozatok szavazati aréanyat, illetve a
tdmogatdk és ellenzdk szamat.

/11/ A koézhaszni szervezet éves kozhasznisdgi jelentésébe
barki
betekinthet, illetdleg abbdl sajat kdltségére masolatot
készithet. A tagszervezetek a hozott hatdrozatokat a kodz-
gyldlést kovetden 30 napon beliil kérés nélkiul is
megkapjak.

A kozgyllés hatarozathozatala
17.§.
/1/ A kozgylilés hatédrozathozatalait nyilt szavazassal,
egyszerid

szbtobbséggel 50%+1 f& hozza. Szavazategyenldéség esetén a
kozgyllés elndkének szavazata dont.
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/2/ A kbzgyllésen szavazasi kotelezettség 411l fenn. Nem vehet
részt a szavazasban az a személy, aki vagy akinek k&zeli
hozzatartozdja, élettdrsa a hatdrozat alapjan
a./ kotelezettség vagy feleldésség aldl mentesiil, vagy
b./ barmilyen méas eldényben részesiil, illetve megkdtendd
jogligyletben egyébként érdekelt.

/3/ A 15.S. 2/c bekezdésében, valamint a 16.S. 1,2,3
bekezdésé-
ben megfogalmazott kérdésekben 2/3-os szbtbbbség sziiksé-
ges. Ugyancsak 2/3-o0s szbtdbbséggel jogosult a kozgyllés
valamely mas hataskort magadhoz wvonni.

/4/ A kozgyllésrdl jegyzdkonyvet kell késziteni. Ennek tartal-
maznia kell a kozgyllésen elhangzott javaslatokat és a ha-
tdrozatokat. A jegyzdkdnyvet a kodzgyllés elndbke és a Jjegy-
z6konyv vezetdje irja aléd, tovabba két, a kozgyllés elején
megvalasztott tag hitelesiti.

A tisztségviseldk megvalasztasa

18.§.

/1/ A kozgyllés hataskorébe tartozik a kovetkezd tisztségvise-
16k megvéalasztasa:
a., elndok
b., az elndkségi tagok
c., a Feliigyeld Bizottsdg elndke és tagjai.

/2/ A tisztségviseldket a kozgyllés négy éves idétartamra,
nyilt szavazassal valasztja. A tisztségviseldk
Ujravéalaszt-
hatdk.

/3/ Az elndkség a tiszttjitd kozgyllés eldtt legaldbb egy hod-
nappal megalakitja a jeloldbizottsagot, amelynek feladata
a tagok javaslatainak Osszegyljtése, Osszegzése. Az ennek
alapjan elkészitett személyre szd6ld javaslatot a jelold-
bizottsdg elndke terjeszti a kdzgyllés elé.

/4/ A tisztségviseldk akkor tekinthetdk megvélasztottnak, ha
az érvényes szavazatok 2/3-a4t megszerezték. Ha tobb Jje-
161t kozil az elsd forduldban senki sem kapta meg a szilk-
séges szavazatot, 0j forduldt kell tartani. Ezen a legke-
vesebb szavazatot kapott Jjeldlt nem vehet részt. Ezt az
el-
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jarast addig kell ismételni, amig valamely Jjelolt a
szlksé-
ges szaml szavazatot megkapja.

/5/ Ha az Elndbkség és a Feliigyeld Bizottsdg 1létszama az
eredeti
létszam felére csokken, az elndkség rendkiviili kozgyllést
koteles Osszehivni.

VII.

A SZOVETSEG ELNOKSEGE

Az elndkség hataskore
19.§.

/1/ A Szdvetség tevékenységét két kozgyllés kozdtt a Szdvetség
elnoksége iranyitja. Az elndkség valamennyi, a Szdvetséget
érintd kérdésben jogosult hatdrozni, kivéve azokat, ame-
lyeket az Alapszabdly a kozgyllés kizardélagos hataskorébe
utal, vagy amelyet a kozgyllés sajat hatdskdrébe von, to-
vabbad amelyet mas szerv hatédskorébe utal.

/2/ Az elndbkség feladatai és hatéskore:
a., a Szovetség rendes és rendkivili kozgyllésének Ossze-
hivésa,
b., a Szovetség tdrvényes és alapszabalyszerd mikodésének
biztositéasa,
c., a kozgylilési hatarozatok végrehajtdsa és annak
ellendr-
zése,
d., a Szovetség mikddésével kapcsolatos szabalyzatok meg-
allapitésa, mdédositasa,
e., javaslatok &sszedllitésa a Kd8bényai Onkorményzat teri-
letén folyd sporttevékenység fejlesztéséhez,
f., a Szovetség éves programjanak munka- és iiléstervének
Osszedllitésa,
g., az éves koltségvetés elfogadéasa,
h., olyan Dbizottsdgok 1létrehozdsa és megsziintetése,
amelyek
nem tartoznak a kozgyllés kizardlagos hatéaskdrébe,
ezen
bizottsadgok vezetdinek és tagjainak megbizadsa, felmen-
tése,
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., tagfelvételi kérelmek elbiralésa,

., fegyelmi jogkor gyakorlésa,

., a témogatéasok felosztasa,

palvazatok kiirdsa és elbiralésa,

., Javaslat 4llami és egyéb elismerések adomanyozaséra,

., kapcsolattartéds az &llami, gazdasagi és tarsadalmi
szervezetekkel,

0., a szervezeti és mlkddési szabdlyzat elkészitése, mely

a Szovetség elndkének és az elndkség tagjainak

5B s U b

konkrét

/3/

/4/

/1/
/2/

3/

aki

/4/

feladatait is rogziti.
p., az éves kozhasznUsagi Jjelentés elkészitése, koOzgyllés
elé terjesztése.

Az elndkség - megfeleld fedezet birtokdban - dont a rend-
kivili, a koltségvetésben nem szerepld, valamint az eldi-
ranyzatot meghaladd kiadésokrdl. Dont a koOltségvetési eld-
irdnyzatok évkozi médositidsardl, atcsoportositasardl.

Az elndbkség kizardlagos hataskorébe tartozik a Szovetség
részére tdrténd ingatlanvagyon megszerzése, hitelfelvétel
és jogrdél vald lemondés.

Az elnodkség tagjai

20.8§.
Az elndkség létszamat a kozgyllés o6t fében hatadrozza meg.

Az elndkségnek csak olyan nagykord magyar allampolgédr, Ma-
gyarorszagon letelepedett, illetdéleg magyarorszagi tartdz-
kodasi engedéllyel rendelkezdé nem magyar allampolgdr lehet
tagja, aki nincsen eltiltva a kozlgyek gyakorlasatdl.

Az elndkség hatdrozatdban nem vehet részt az a személy,

vagy akinek koézeli hozzatartozdja (PTK 685.§. b., pontja),

élettdrsa a hatarozat alapjéan:

a., kotelezettség, vagy feleldsség aldl mentesil,

b., barmilyen mas eldényben részesil, illetve a megkdtendd
jogigyletben egyébként érdekelt.

Az elndbkség tagja nem lehet az a személy, aki olyan koz-
hasznti szervezetben toltdtt be - annak megszintét megeldzd
két évben legaldbb 1 évig - vezetd tisztséget, amely az
addzas rendjérdl szdld torvény szerinti kdztartozasédt nem
egyenlitette ki.

Nem lehet a feliigyeld szerv elnbke, vagy tagja, illetve
kébnyvvizsgaldja az a személy, aki:

a., az elndkség tagja, vagy elndke,

b., a koOzhasznl szervezettel a megbizatidsan kivliil méas

tevé-

kenység kifejtésére iranyuld egyéb jogviszonyban all,
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ha a jogszabdly masképp nem rendelkezik,

c., a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasdbdél része-
sil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgdltatasokat és a téarsadalmi
szervezet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan
nyGujtott, létesitd okiratdnak megfeleld cél szerinti
juttatéast.

/5/ Az elnbdkség tagjai:
a., elnok
b., elndkségi tagok.

/6/ Az elndbkségi tag jogail és kotelezettségei:
a., az elndkségi iléseken az elndkség hatdrozatainak meg-
hozataldban vald részvétel,

b., észrevételek, javaslatok tétele a Szovetség
mikodésével
kapcsolatban,

c., megbizas alapjan a Szdvetség képviselete,
d., a szoOvetségi hatarozatok és ajanlasok megtartasa, vég-
rehajtéasa.

/7/ Az elndkségi tagsidg megszinik:
., a mandatum lejéartéaval,

., felmentéssel,

lemondéassal,

., e€lhaldlozéas esetén,

., Vvisszahivéassal.

O Q0 Q 0w

Az elnokség mikodése
21.S.
/1/ Az elndkség elkésziti ugyrendjét és munkatervét.

/2/ Az elndkség az lUgyrendben meghatdrozott id&szakonként, de
legalabb harom havonta ilésezik. Rendkivili #lést kell
6sszehivni, ha azt az elndk, vagy az elndkségi tagok 1/3-a
az ok megjeldlésével inditvanyozza.

/3/ Az elndbkségi 1lésrdél hatdrozati  jegyzdkdnyvet  kell

készite-
ni, melyet az elndk és Jjegyzdkdnyvvezetd ir ald. A jegyzd-
kényvnek tartalmaznia kell a hatdrozat szaméat, datumat és
tartalmdt, valamint a dontést tadmogatdk és ellenzdk szam-
aranyat. A hatarozatokrél az érintett szerveket és szemé-
lyeket a jegyzdékodnyvi kivonat megkiildésével tajékoztatni
kell.

/4/ Az elndkség ulését a munkatervben meghatdrozottak szerint
az elndk hivja Ossze. Az elndkségi Ulés helyérdl, idejérdl
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és napirendjérdl az elndkség tagjait és a meghivottakat
legalabb egy héttel kordbban értesiteni kell. Halasztha-
tatlanul sltrgdés esetekben az elndk ennél rovidebb hatari-
dét is megédllapithat.

/5/ Az elnbkség akkor hatdrozatképes, ha az Ulésen a tagok
tobb
mint a fele megjelent. A hatédrozatképtelenség miatt elha-
lasztott 4lést 17 napon beliil Gjra Ossze kell. A meg-
ismételt 11lés az eredeti napirendi pontok vonatkozédsédban a
megjelentek szamara vald tekintet nélkil hatdrozatképes.
Ezt a tényt a meghivdban rogziteni kell.

Az elnokség hatarozathozatala

22.8§.

/1/ Az elndkség hatdrozatait nyilt szavazéassal, egyszerd szb-
tobbséggel hozza. Szavazategyenldéség esetén az elndk, ta-
volléte esetén az elndkségi llést vezetd szavazata dont.

/2/ Az elndkségi Ulésen szavazasi kotelezettség all fenn.
Amennyiben a dontés az elndkség tagjat személy szerint
érinti, akkor az & szavazatat figyelmen kivil kell hagyni.

/3/ Az elndkségi {1ilések hatdrozatai nyilvanosak, azok a
szovet-
ségi irodéan megtekinthetdéek, valamint mdsolhatdék a Szovet-
ség tagjai részére.

VIII.
A SZOVETSEG ELNOKE
23.8.

/1/ A Szovetség képviseldje a Szovetség elndke.
Az elndbk az elndkség kozremikddésével iradnyitja és vezeti
a Szovetség tevékenységét.

/2/ Az elndok feladta és hatéaskore:

./ a Szovetség képviselete

./ biztositja az alapszabdly szerinti mikodést,

./ aldirdsi és utalvanyozasi jogot gyakorol,

., aldirdsi és a Dbankszamla felett vald rendelkezés az
elntk és az elndkség 4altal megbizott elndkségi tag
kompetenciéaja,

e., munkaltatdi jogkdr gyakorladsa a Szovetség alkalmazot-

0.0 0w
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taival szemben,

f., kapcsolattartds a tagszervezetekkel és egyéb szerveze-
tekkel,

g., allanddé kapcsolattartéds a sportban és az egészség meg-
b6rzésében érdekelt orszagos, févarosi és kerlileti szer
vekkel,

h., dont mindazon iUgyekben, melyek nem tartoznak a koz-
gyldlés, az elndkség, vagy mas szerv kizardlagos hatés-
korébe,

i., ellétja mindazon feladatokat, amelyeket jogszabaly,
vagy mas hatdrozat hataskdrébe utal.

J., az éves kOzhasznlUsédgi jelentés elkészitése

k., a Szdovetség megszlinése esetén két évig nem lehet méas
kézhaszni szervezet vezetd tisztségviseldje.

/3/ Az elndk akaddlyoztatédsa esetén, képviseleti Jjogkdrét
meghatarozott dudgyekben vagy 11Ugyek meghatdrozott csoportjara
nézve mas szbOvetségi tisztségviseldre is atruhdzhatja.

IX.
A FELUGYELO BIZOTTSAG
24.§.

/1/ A koézgyllés a Szovetség gazdadlkodadsdnak és vagyonkezelésé-
nek ellenérzésére 4 évi iddétartamra 3 tagu Feligyeld Bi-
zottsagot valaszt. A Feligyeld Bizottsdg tagjai Gjravéa-
laszthatodk.

/2/ A Felugyeld Bizottsdg tagjai a Szovetségben méds tisztséget
nem viselhetnek. A Feliigyeld Bizottsdgnak nem lehet tagja
a Szovetségnél munkaviszonyban &llé vagy ott gazdasagi

fel-
adatot ellatd személy, az elndkség tagja, tovabba az, aki
az elndkségi tagnak, illetve a gazdasagi feladatot elléatod
személynek hozzadtartozdéja. A Feligyeld Bizottsadg tagjai

nem
lehetnek egymésnak hozzatartozodi.

/3/ A Feliigyeld Bizottsdg tevékenységét a bizottsdg elndke
irdnyitja. Az elndk a Szdvetség megszlinése esetén két évig
nem lehet méds kodzhasznU szervezet vezetd tisztségviseldje.

/4/ A Felugyeld Bizottsdg éves ellendrzési terv alapjan dol-
gozik, errdl az elndkséget tajékoztatja:

a., lUgyrendjét maga allapitja meg.

/5/ A Feligyeld Bizottsdg feladatai:
a., a Szbvetség pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata,
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b., pénzigyi- és gazdasagi eldéirasok betartdsanak ellen-
Srzése,
., az éves mérleqg felilvizsgalata és véleményezése,
a gazdalkodéas szabdlyszerliségének, az eldirdnyzott
bevételek és kiadasok teljesitésének évenkénti vizs-
galata,
e., a bizonylati fegyelem betartdsédnak ellendérzése,
f., a szovetségi vagyon megdvasa érdekében szilkséges in-
tézkedések megtételének ellendrzése,
g., a bizottsag vezetdjével, illetve tagjainak lemondisa
esetén a Szovetség tagjai kozil Gj személyek behivasa.
h., ha az arra Jjogosult szerv a tdérvényes mikodés
helyredl-
litédsa érdekében sziikséges intézkedéseket nem teszi
meg, koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi
felligyeletet ellatd szervet.

[OFNO]

/6/ A Felugyeld Bizottsdg tagjai feladatuk ellatésa sordn Jjo-
gosultak a Szdvetség gazdalkodaséaval kapcsolatos barmely
iratba betekinteni, a tisztségviseldktdl tadjékoztatast
kérni.

/7/ Az ellenbrzések megkezdésérdl a Feligyeld Bizottsdg elndke
tdjékoztatja a Szovetség elndkét. Az ellendrzés tapaszta-
latair6l a bizottsadg elndke - a vizsgalat lezidrasat koévetd
15 napon beliil - té&jékoztatja az elndkséget. Ha a vizsga-
lat szabédlytalanséagot is feltdr, akkor a sziikséges intéz-
kedések megtételére az elndkséget fel kell kérni.

/8/ A vizsgalatot koévetd intézkedési terv végrehajtdsat az ab-
ban foglalt hataridét kovetd 30 napon beliil utdvizsgalat
keretében a Felligyeld Bizottsdg ellendrizheti.

/9/ Amennyiben a kifogdsolt gyakorlat fenndlléasat az elndkség
nem ismeri el, vagy az utdvizsgdlat nem vezetett eredmény-
re, a Feligyeld Bizottsag kozvetleniil az intézkedésre Jjo-
gosult szervhez fordulhat, szikség esetén kezdeményezhe-
ti rendkivili koézgyllés Osszehivasat.

/10/ A Feliigyeld Bizottsdg tevékenységéért a kozgyllésnek fe-

lelés, azzal szemben beszamolasi kotelezettsége van.
X.
SZOVETSEGI IRODA

25.8§.

/1/ A Szovetség a mikddéssel kapcsolatos operativ feladatok,
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valamint az lUgyintézés ellatasara apparatust, irodat hoz
létre.

/2/ Az iroda szervezeti felépitését, valamint feladat- és ha-
tdskorét a szervezeti és mikodési szabalyzatban kell meg-
hatarozni.

/3/ Az iroda koteles olyan nyilvantartdst vezetni, amelybdl a
kbzgylilés és az elndkség dontéseinek tartalma, iddpontja
és
hatdlya, a déntést tadmogatdk és ellenzdédbk szamaranya megidl-

lapithaté.

/4/ Az diroda kdteles a hatérozatokrdél az érintetteket
értesite-
ni, a hatédrozatokba betekintési lehetdéséget nyajtani.

/5/ A Szbvetség szolgadltatdsai nyilvanosak, igénybevételikrdl
a
kbzgylilésen és més nyilvanos férumokon, valamint a

K&ébanyai Onkormanyzat mindenkori lapjéban, és a Szdvetség
internetes honlapjan té&jékoztatast kell adni.

XI.
A SZOVETSEG GAZDALKODASA ES VAGYONA
26.8§.

/1/ a Szdvetség éves kdltségvetés alapjan gazdalkodik
bevételei:

a., allami- és onkorményzati tamogatés,
b., a tagszervezetek altal befizetett dijak,
c., partold tagok hozzédjaruléasa,
d., magan és jogi személyek tamogatasai,
e., alapitvanyok és kozérdekl kotelezettségvallalasok
befizetései,
f., rendezvénybevétel,
g., televizids kozvetités dija,
h., reklambevétel,
i., vallalkozéi tevékenység bevételei,
j., egyéb bevételek.
/2/ A Szdvetség vagyona:
a., készpénz, bankbetétben, folydszamlan 1évd Osszeq,
b., pénzrdl szb6ld kovetelés,
c., értékpapir,
d., ingatlan és ingd vagyon.
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/3/ A Szovetség bevételeivel o6nadlldan gazdalkodik, tartozésai-
ért sajat vagyonadval felel. A tagok a Szovetség tartoza-
saiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

/4/ A Szovetség gazdidlkodédsa sordn elért eredményét nem osztja
fel, azt az Alapszabdlyban meghatarozott tevékenységre

for-
ditja.

/5/ A Szovetség kdzhasznu céljail megvaldsitasa érdekében gaz-
dalkoddi, véallalkozdi tevékenységet is folytathat. E tevé-
kenység a kozhasznl célt nem veszélyeztetheti.

/6/ A Szovetség gazdidlkodédsat a tarsadalmi szervezetek gazdal-
kodasardl szdld jogszabalyok rendelkezései alapjan végzi,
ennek részletes belsd szabadlyait kilon gazdalkodasi sza-
balyzat hatarozza meg.

XII.
A SZOVETSEG MEGSZUNESE
27.8.

/1/ A Szovetség megszlnik, ha
a., feloszlasat a kozgyllés 2/3-o0s szbdtdbbséggel kimondja,
b., a szovetség torvényességi felligyeletét ellatd igyész
keresete alapjan a birdésag feloszlatja, vagy megszlné-
sét megallapitija,
c., mas szervezettel egyesil.

/2/ A Szbvetség megszlnése esetén vagyondnak felhaszndldsardl
a kozgyllés rendelkezik. Ha a kézgyllés a vagyonrdl nem
rendelkezett, tovdbbid ha a Szdvetség feloszlatédssal szint
meg, illetéleg megszlnését megallapitottak és vagyonardl
nem tortént rendelkezés, a hitelezdk kielégitése utdn a
va-
gyon a Kébanyai Onkormanyzat tulajdonéaba keril és
kizardlag
sportcélokra fordithaté.
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XIII.
ZARORENDELKEZES
28.§.
A Szdvetség tagjai kotelezik magukat, hogy a Szovetséggel kap-

csolatban vitéds lgyekben mindaddig nem fordulnak a birdsaghoz,

mig a Szovetség elndksége a vitds gy megolddsidt meg nem kisé-
relte.

Ezt az Alapszabadlyt a K&banyai Sportegyesiiletek és Sportszerv-
zetek Szovetsége Kozgyllése 2011. madjus 16-an hagyta jova.

Budapest, 2011. majus 16.

/ Potos Ilona /
elndk
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