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Intézmény neve: Budapest Kőbányai Önkormányzat Napközi Otthonos 

Címe: Óvoda1101 Budapest Kőbányai út 30
A nevelőtestület értékelése
1. Az IMIP megvalósításának értékelési módszere:

A nevelőtestület értékelését fókusz csoportos interjú, kérdőív módszerrel végezte. 
2. A 2006/2007 nevelési év minőségcéljainak elérése
	ÖMIP követelmény
	2006/2007 nevelési évre kitűzött minőségcélok
	Megvalósított feladatok
	Tervezett feladatok

	1. A nevelés elsődlegessége az óvodában.

 A gyermekek életkoruknak megfelelő, egészségüket megőrző mennyiségű mozgásban vegyenek részt. 
	A gyermekek életszükségletéből adódó mozgásigény kielégítése a mindennapi nevelés folyamatában.
	A gyermekek mindennapos testnevelésen vesznek részt. 

Hetente egyszer úszni mennek a nagycsoportosok. Csoportszobákban, udvaron állandóan jelenlévő eszközök biztosítják a gyermekek mozgás szükségletének kielégítését a mindennapokban 
	A vízhez szoktatás megkezdése középső csoport második félévében.

	2. Az intézmények fordítsanak gondot a környezeti kultúra kialakítására.
	Az óvoda minden alkalmazottja személyes példájával közvetítse a növények és az állatok szeretetét.
	Élősarkokat alakítottunk ki a csoport szobákban, aulában. 

Az óvónő a gyermekekkel együtt tevékenykedve, gondozza a növényeket. 
	A pedagógus feladata a tevékenységek, megfigyelések, tervezése, szervezése, és feljegyzések készítése az esemény tervben

	3. A mérések eredményeit használják fel a nevelőmunka fejlesztésére.
	A gyermekek fejlődésének mérése évente két alkalommal.
	Az év elején minden csoportban mérik az óvónők a gyermek fejlettségi szintjét. 
	Az év elején mért eredményre épüljön a nevelési év folyamán az egyéni fejlesztés.

	4. Egyre több sajátos nevelési igényű gyermek részesüljön integrált fejlesztésben
	Sajátos nevelési igényű gyermekek szocializációja
	A sérült gyermek is teljes jogú tagként tevékenykedik a csoport életében.
	A sajátos nevelési igényű gyermek elfogadtatása az egészséges gyermekek szüleivel.


	Az intézmény saját minőségcéljai
	2006/2007 nevelési évre kitűzött minőségcélok
	Megvalósított feladatok
	Tervezett feladatok

	2009-ig folyamatosan a szülői elégedettségi mutatókat 85%-os szinten tartjuk
	A sikeres működés és fejlesztés érdekében széles körű partnerkapcsolatot építünk ki.
	A szülői elégedettség 2006/2007- évben 99%, az IMIP megvalósítás mérése, értékelése is 99%
	A mérési eredmények szinten tartása.

	Az intézményben dolgozó óvodapedagógusok tanulják meg alapszinten a számítógép kezelését.
	Minden pedagógus legyen képes a szükséges dokumentációt gépre vinni.
	A csoportnapló esztétikusabbá tétele érdekében 2 csoportban számítógépen végzik az óvónők a pedagógiai adminisztrációt.
	4 pedagógus képzésre ösztönzése, hogy 2007 évben sajátítsa el alapszinten a számítógép kezelését.

	Szervezetfejlesztés
	Az együttműködés szabályozását kidolgoztuk.
	A szabályzó bevezetése 2006/2007 nevelési évben sikeresen megvalósult.
	A folyamat működtetése a továbbiakban

	Gyermekek értékelésénél a szummatív értékelés kialakítása
	Mérőlapok elkészítése és számítógépre vitele is elkészült.
	Bevezettük kísérleti jelleggel 2006/2007 évben 2 csoportban.
Sikeren zárult.
	A bevezetés minden csoportban. 


3. Eljárásrendek készítése, megvalósítása

	A 2006/2007 nevelési évben megalkotott
eljárásrendek
	Minőségirányítási Program felülvizsgálatának eljárása

	
	Telefon használatának szabályozása  

	
	A vezetők teljesítményértékelésének szabályozása

	A 2006/2007. nevelési évben bevezetett
eljárásrendek
	Óvodapedagógusok – dajkák együttműködésének szabályozása 

	
	Élelmezési szabályzat

	
	Az IMIP intézkedések éves értékelése

	
	Gyermeki értékelés szabályozása 

	A 2006/2007. nevelési évben felülvizsgált

eljárásrendek
	Az IMIP teljeskörű felülvizsgálatát elvégeztük

	
	Pedagógiai dokumentáció

	
	A pedagógusok értékelésének szabályozása

	
	Folyamat térkép bővítése

	
	Teljeskörű intézményi önértékelés folyamata


Budapest, 2006.07.05
            …………………………                                       ………………………….
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Lázár Józsefné
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