Budapest Fovaros X. keriilet Kéb4anyai Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
9/2015. (111. 20.) 6nkormanyzati rendelete

a Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatottak
jogviszonyanak egyes kérdéseirol

Egységes szerkezet 2018. december 31.

Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviseld-testiilete az Alaptorvény 32.
cikk (2) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskdrében, a kdzszolgalati
tisztvisel6krdl sz816 2011. évi CXCIX. torvény 234. § (6) bekezdésében, 236. § (4) bekezdés
b) pontjaban, valamint 237. §-aban meghatarozott feladatkdrében eljarva a kovetkezoket
rendeli el:

1. A rendelet hatalya

1.8

E rendelet hatalya kiterjed
a) a Budapest Fovaros X. keriilet KObanyai Polgarmesteri Hivatal (a tovabbiakban:
Hivatal)
aa) koztisztvisel6jére, tigykezeldjére és munkavéllalojara (a tovabbiakban egyutt:
foglalkoztatott), valamint
ab) arra, aki a nyugdijba vonulasat kozvetleniil megelézéen legalabb 6t évig a Hivatal
foglalkoztatottja volt, tovabba
b) a polgarmesterre és az alpolgarmesterre.

2. Az illetményrendszer

1/A. §!

2.8

(1) A fels6foku iskolai végzettségii koztisztviselé az alapilletménye 40%-anak megfeleld
mérteki illetménykiegészitésre jogosult.

(2) A kozépfoku iskolai végzettségli koztisztviselé az alapilletménye 20%-anak megfelel6
mértéki illetménykiegészitésre jogosult.

3.8

A vezetéi munkakorben foglalkoztatott koztisztviseld vezetdi illetménypotiékra jogosult,
amelynek mértéke
a) foosztalyvezetdi és foosztalyvezetd-helyettesi munkakorben az alapilletmény 15%-a,
b) osztalyvezet6i munkakorben az alapilletmény 10%-a.

! Hatalyon kivil helyezte a 31/2017. (XI. 24.) 6nkormanyzati rendelet 2. §-a. Hatalytalan 2018. december 31-
été.



3. Szocialis, joléti és egyéb juttatasok
4.8

(1) A foglalkoztatott az elet- és lakaskoriilményeinek javitasa celjabdl kamatmentes
lakéasépitési, -vasarlasi, -bovitési, illetve -korszeriisitési tamogatasban részesithetd.

(2) A foglalkoztatott részére szocidlis raszorultsdg eseten eseti szocialis segély vagy
temetési segély formajaban vissza nem téritend6 szocialis tamogatas adhato.

(3) A foglalkoztatott atmeneti anyagi nehézsége enyhitése érdekében illetményel6leget
vehet igénybe.

(4) A foglalkoztatott a kozszolgalati feladata kiemelkedd teljesitéséért, feladatainak
hosszabb idon 4t torténd eredményes végzéséért, illetve jelentds évforduld alkalmabol
jutalomban, targyjutalomban, hazai vagy kilfoldi jutalomutazasban részesitheto.

(5) A foglalkoztatott részére képzési, tovabbképzési, illetve nyelvtanulasi tamogatas adhato.

(6) A foglalkoztatott jogosult a Hivatal altal fenntartott mobiltelefon-flottahoz torténd
csatlakozasra.

(7) A nyugdijas volt foglalkoztatott a szocidlis helyzetére figyelemmel, raszorultsaga
alapjan pénzbeli vagy természetbeni timogatasban részesitheto.

(8) Az (5) és a (6) bekezdest a polgarmesterre és az alpolgarmesterre is alkalmazni kell.

5.8
A foglalkoztatott juttatdsa és tamogatasa mertéket, feltételeit, az elbiralés, kifizetés és
elszamolés rendjét, valamint a visszatérités szabalyait a Hivatal kdzszolgalati szabalyzata
hatarozza meg.
4. Zaro rendelkezések
6.8
Ez a rendelet 2015. aprilis 1. napjan Iép hatalyba.

7. 82

2 Hatalyon kivil helyezte a 31/2017. (XI. 24.) 6nkormanyzati rendelet 1. §-a. Hatalytalan 2017. november 25-
étol.



