A .
Budapest Fovaros X. keriilet A . szamau eloterjesztés

Kébanyai Onkormanyzat
Polgarmestere

Eléterjesztés
a Képviselo-testiilet részére
Budapest Fovaros X. keriilet Kébanyai Onkorményzat gazdasagi tirsasigai vezetoi
2013. évi prémiumanak meghatdrozasarol

I. Tartalmi 6sszefoglalo

A Kébanyai Vagyonkezeld Zrt. (a tovabbiakban: Vagyonkezeld) vezérigazgatdja 2013. évi
célfeladatanak kiirdsat a Vagyonkezelé Javadalmazési Szabilyzatiban foglaltaknak
megfeleléen a Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviselo-testiilete (a
tovabbiakban: Képviselo-testiilet) — Gsszhangban a vezérigazgaté munkaszerz8désével,
valamint a Vagyonkezeld Feliigyeld Bizottsiga (a tovabbiakban: Feliigyeld Bizottsag)
elézetes véleményének figyelembevételével — az alabbiak szerint hatarozta meg.

261/2013. (V. 16.) KOKT hatarozat

a Kébanyai Vagyonkezelé Zrt. 2013. évi iizleti terve és a vezérigazgaté 2013. évi
prémiumfeladatinak meghatarozasarol

(15 igen, 1 ellenszavazattal, 1 tartozkodassal)

I. Budapest Févaros X. keriillet Kébanyai Onkorméanyzat Képviseld-testillete a K8banyai
Vagyonkezel$ Zrt. 2013. évi iizleti tervét az I. melléklet szerinti tartalommal jovahagyja.

2. A Képvisel6-testilet a Kébanyai Vagyonkezelé Zrt. vezérigazgatéja szamara
teljesitménykdvetelményként — a vezérigazgaté munkaszerz6désének 4.2.1 pontja alapjan — az
alabbi, 2013. évi prémiumfeladatot hatarozza meg:

a) a Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Helyiségkoncepcidjanak
elkészitése,

b) a Gyakorlo utca — Hathaz utca — Kerepesi it - Fehér ut altal hatérolt fizeto
parkolasi ovezet tizemeltetését végzd szervezeti egység felallitisa, a Tarsasag
szabéalyzatainak ennek megfeleléen torténd modositasa, a fizetd parkolasi dvezet
iizemeltetésének megkezdése.

3. A prémium mértéke a vezérigazgaté munkaszerzddésének 4.2.2 pontjaval Gsszhangban
legfeljebb haromhavi munkabér, azaz brutté 3 000 eFt.
Hatarido: 2013. december 31.
Feladatkérében érintett:  a gazdasagi és fejlesztési teriiletért felelds alpolgarmester
a K6banyai Vagyonkezeld Zrt. vezérigazgatoja

A prémiumfeladat (célfeladat) teljesitésének értékelése a Feliigyeld Bizottsig el6zetes
véleményének figyelembevételével, a 2013. évi beszamol6 elfogadasakor a polgdrmester
eléterjesztése alapjan a Képviseld-testiilet hatiskore. A Vagyonkezeld vezérigazgatdja az
cloterjesztés 4. mellékletét képezd beszamoldt készitette a 2013. évi prémiumfeladata
teljesitésével kapcsolatban.



A Feliigyelé Bizottsag — a Vagyonkezelé vezérigazgatoja altal készitett — a 2013. ¢évi
prémiumfeladat teljesitésérél szolé beszamolét a 2014. aprilis 15. napjan tartott wlésen
targyalja. A Feliigyeld Bizottsag dontésérél a Feliigyelé Bizottsag Elnoke a Képviselo-
testiiletet a képvisel6-testiileti iilésen szdban tajékoztatja.

A Vagyonkezelé vezérigazgatdja beszamoldja alapjan javasolom a Képviseld-testilletnek, a
Vagyonkezel$ vezérigazgatéja 2013. évi prémiumfeladata teljesitésérdl szolé beszadmolo
elfogadasat — tekintettel arra, hogy a Kkitlizott prémiumfeladatok kiilon-kilon is
maradéktalanul végrehajtasra keriiltek —, valamint a vezérigazgatd részére a brutt6 3 000 eFt
Osszegl prémium kifizetésének engedélyezését.

A KOKERT Kébanyai Non-profit Kézhaszni Kft. (a tovabbiakban: Kft.) ligyvezetdje 2013.
évi célfeladatanak kifrasat a Kft. Javadalmazasi Szabalyzataban foglaltaknak megfeleléen a
Képviselo-testillet — 0Osszhangban az ligyvezetd munkaszerzddésével, valamint a Kft.
Feliigyeld Bizottsiga (a tovabbiakban: Feliigyeld Bizottsdg) elézetes véleményének
figyelembevételével — az alabbiak szerint hatarozta meg.

259/2013. (V. 16.) KOKT hatarozat

a KOKERT Kébanyai Non-profit Kozhaszni Kft. 2013. évi iizleti tervérél és az
iigyvezeté 2013. évi prémiumfeladatanak meghatarozasarol

(15 igen, egyhangu szavazattal) )

1. Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkorméanyzat Képviseld-testiilete a KOKERT
Kébanyai Keriiletgondnoksagi és Telepiilésiizemeltetési Non-profit Kozhaszni Korlatolt
Felelésségli Tarsasag 2013. évi iizleti tervét annak mellékleteivel az abban foglaltak szerint
jovéhagyja.

2. A Képviseld-testilet a KOKERT K6banyai Non-profit Kozhasznu Kft. iigyvezetdje
szamara teljesitménykovetelményként — az iigyvezetd munkaszerzédésének 3.2 pontja,
valamint a Javadalmazisi Szabalyzat 5-8. pontja alapjan — az aldbbi 2013. évi
prémiumfeladatot hatdrozza meg:

a) a 2013. évre a Tarsasag mott6jaul valasztott "Legyen rend és tisztasag!" jelszo
szellemében K6banya zoldteriiletein a tisztasag és gondozottsag tovabbi novelése,
az illegalisan lerakott illetve elszort hulladékok Osszegytjtési és elszallitasi
idejének roviditése;

b) a Ké&banyai zoldfeliiletek és kiemelten a Mélytd és kornyezetének - dijra esélyes -
felkészitése a "Virdgos Magyarorszagért" mozgalom 2013. évi versenyszemlejére;

¢)  akivagott fak tuskoinak visszamarésa:

ca) a2013-ban kivagott faknal kivétel nélkiil, minden esetben €és
cb) legalabb ezzel megegyezd szamban a régi ki vagasok megmaradt tuskoi esetében;

d)  amegvaltozott munkaképességliek foglalkoztatasi aranyanak novelése.

3. A prémium mértéke a Javadalmazisi Szabalyzat 5-8. pontja és az ligyvezetd
munkaszerzddésének 3.2 pontjaval 6sszhangban legfeljebb haromhavi munkabér, azaz brutt6
2 543 459 Ft.

Hatarido: 2013. december 31.
Feladatkorében érintett:  a gazdasagi és fejlesztési szakteriiletért felelds alpolgarmester
a KOKERT Kébanyai Non-profit Kozhasznu Kft. ligyvezetoje



A prémiumfeladat (célfeladat) teljesitésének értékelése a Feliigyeld Bizottsag eldzetes
véleményének figyelembevételével, a 2013. évi beszamol6 elfogadasakor a polgarmester
eldterjesztése alapjan a Képviseld-testiilet hataskore. A Kft. tigyvezetSje az elbterjesztés 5.
mellékletét képezé beszamolot készitette a 2013. évi prémiumfeladata teljesitésével
kapcsolatban.

A Feliigyel6 Bizottsag — a Kft. ligyvezetdje altal készitett — a 2013. évi prémiumfeladat
teljesitésérdl szolé beszamoldt a 2014. marcius 27. napjan tartott iilésén targyalta. A
Feliigyeld Bizottsag javasolja a Képvisels-testiiletnek a beszamold elfogadasat és a prémium
kifizetését.

A Kft. ligyvezetdjének beszamoldja alapjan javasolom a Képviselo-testiiletnek az ligyvezeto
2013. évi prémiumfeladata teljesitésérol sz6l6 beszamold elfogadasat, valamint az tigyvezetd
részére a bruttd 2 543 459 Ft 6sszegll prémium kifizetésének engedélyezesét.

A Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. (a tovabbiakban: Szivarvany Kft.) tigyvezetoje 2013.
évi célfeladatanak kifrasat a Szivarvany Kft. Javadalmazasi Szabalyzatiban foglaltaknak
megfelelden a Képviseld-testiilet — 6sszhangban az iigyvezetd munkaszerzodésével, valamint
a Szivarvany Kft. Feliigyelé Bizottsaga (a tovabbiakban: Feliigyel6 Bizottsdg) el6zetes
véleményének figyelembevételével — az alabbiak szerint hatarozta meg.

258/2013. (V. 16.) KOKT hatarozat
a Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. 2013. évi iizleti tervének és az iigyvezet6 2013. évi
prémiumfeladatanak meghatarozasarol
(17 igen, egyhangu szavazattal)
1. Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkorményzat Képvisel6-testiilete a Kébanyai
Szivarvany Szocialis Gondoskodast Nyujtdo Kozhaszni Nonprofit Korlatolt Feleldsségl
Tarsasag 2013. évi tizleti tervét az 1. melléklet szerint jovahagyja.
2. A Képviselo-testiilet a KoObanyai Szivarvany Nonprofit Kft. iigyvezetOje szdmara
teljesitménykovetelményként — az ligyvezetd munkaszerzbdésének 5. pontja, valamint a
Javadalmazési szabalyzat 5-8. pontja alapjan — az alabbi 2013. évi prémiumfeladatot
hatarozza meg:
2. 1. Szakéapolas bevezetése/miikodési engedély megszerzése az Idések Otthondban ¢€s
Iddskoruak Gondozéhazéaban.
2.2. Szakapolasi protokollok kidolgozasa:
2.2.1.  Vér- és testvaladékok vétele laboratoriumi vizsgalat céljabol.
2.2.2.  Periférias vénakaniil (braniil) behelyezése és ellatasa.
2.2.3. Eldkészités (beteg és eszkozok) kiilonbdzd eszkozos vizsgalatokhoz és invaziv
beavatkozasok.
2.2.4. Asszisztalas a kilonboz0 eszkdzds vizsgalatok és invaziv beavatkozasok
végrehajtasa kozben.
2.2.5. Szondan (nasogastricus és percutan gastrostoman) at torténd taplalashoz és
folyadékfelvételhez kapcsolddd szakapolasi tevékenységek.
2.2.6. A trachedlis kaniil tisztitasa, betét cseréje.
2.2.7. Alland6 Kkatéter cseréjéhez vagy rendszeres katéterezéshez, gyogyszeres
holyagoblitéshez kapcsolodo szakapoldi feladatok.
2.2.8. Az intravénas folyadék- és elektrolitpotlashoz, parenteralis gyogyszer
beadasahoz kapcsolodé szakapoloi feladatok.



2.2.9. Miitéti teriiletek (nyitott és zart sebek) elltdsa, sztomaterdpia és kiilonb6z6 célt
szolgalé drének kezelésének szakapolasi feladatai, szakmaspecifikus
szajapolasi tevékenységek miitét utan.

2.2.10. Dekubitalédott teriiletek, fekélyek szakapolasi feladatai.

2.2.11. Betegség kovetkezményekén atmenetileg vagy véglegesen kiesett, vagy
csokkent funkcidk helyredllitisihoz, fejlesztéséhez, vagy potldsahoz
kapcsolodé szakapolasi feladatok (gyogyaszati segédeszkozok, protézisek
hasznélatinak tanitdsa, mozgas és mozgatis eszkdzei hasznalatanak tanitdsa).

2.2.12. Sziikség esetén kiegészitd specialis eljarasok alkalmazasinak protokolljai
(inhal4las, valadékszivé alkalmazasa, oxigénterapia).

2.2.13. Tart6s fajdalomesillapitas szakapolasi feladatai.

2.2.14. Haldokl6 beteg szakapolasa.

2.2.15. EKG készités.

2.2.16. Siirgbsségi esetek, szovédmények felismerése, elharitasanak megkezdése, és
kozremiikodés az etharitdsaban.

2.3. Demens nappali ellatis biztositisa az Orokifjak Idések Klubjaban a keriiletben €16
enyhe és kozépsilyos demens betegek részére (szakmai program elkészitése, személyi
targyi feltétel biztositasa, milkodési engedély modositasa).

2.4. Idések Otthonaban az enyhe-, kozépsilyos és sulyos demens lakok terapias
foglalkoztatasa (allapotfelmérés mini — mental teszt és Dr. Hardy féle rajzelemzés alapjan
komplex mivészetterapia alkalmazasa).

3. A prémium mértéke a Javadalmazisi Szabalyzat 5-8. pontja és az lgyvezetd

munkaszerzédésének 5. pontjaval 6sszhangban legfeljebb haromhavi munkabér, azaz brutto

1 680 000 Ft.

Hatarido: 2013. december 31.

Feladatkorében érintett: a gazdasagi és fejlesztési szakteriletért felelds alpolgarmester

a K6banyai Szivarvany Nonprofit Kft. tigyvezetdje

A prémiumfeladat (célfeladat) teljesitésének értékelése a Feliigyeld Bizottsig elOzetes
véleményének figyelembevételével a 2013. évi beszamold elfogadasakor a polgarmester
eléterjesztése alapjan a Képviseld-testiilet hataskore. A Kft. tigyvezetdje az elbterjesztés 6.
mellékletét képezé beszamoldét készitette a 2013. évi prémiumfeladata teljesitésevel
kapcsolatban.

A Feliigyel Bizottsag — a Kft. iligyvezetdje altal készitett — a 2013. évi prémiumfeladat
teljesitésérél szold beszamolét a 2013. december 30. napjan tartott iilésén targyalja. A
Feliigyelé Bizottsag dontésérél a Feliigyeld Bizottsig Elnoke a Képviseld-testiiletet a
képviseld-testiileti tilésen szdban tajékoztatja.

A Kft. ligyvezetdjének beszamoloja alapjan javasolom a Képviseld-testiiletnek, az ligyvezeto
2013. évi prémiumfeladata teljesitésérél szolé beszamold elfogadasat valamint az ligyvezetd
részére a bruttd 1 680 eFt 6sszegli prémium kifizetésének engedélyezését.



I1. Hatasvizsgalat

A gazdasagi tarsasigok 2014. évi Uzleti terve tartalmazza a prémium fedezetét, igy a
Képviseld-testiilet dontését kovetdn a juttatas kifizethetoveé valik.

II. Dontési javaslat

Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkorményzat Képvisel6-testiilete meghozza az
eloterjesztés 1-3. mellékletében foglalt hatarozatot.

Budapest, 2013. aprilis,, /[ ”

Kovacs Robert




1. melléklet az eldterjesztéshez
Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviselé-testiiletének

.../2014. (... ...) hatarozata
a Kébanyai Vagyonkezeld Zrt. vezérigazgatdja 2013. évi prémiumanak
meghatarozasarol

Budapest Foévaros X. Keriilet Kobanyai Onkorméanyzat Képviselo-testiilete a KoObanyai
Vagyonkezeld Zrt. vezérigazgatdja szamara a 261/2013. (V. 16.) KOKT hatarozattal kitiizott
2013. évi prémiumfeladatok teljesitésével kapcsolatban a vezérigazgatd altal készitett
beszamoldt — tekintettel arra, hogy a kit(izétt prémiumfeladatok maradéktalanul teljesiiltek —
elfogadja, és engedélyezi a vezérigazgatd szdmara a bruttd 3 000 eFt Osszegli prémium
kifizetését.

Hatarido: 2014. majus 31.
Feladatkorében érintett: a gazdasagi és fejlesztési teriiletért felelds alpolgarmester
a Kébanyai Vagyonkezeld Zrt. vezérigazgatdja

2. melléklet az eldterjesztéshez
Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képviselé-testiiletének

) .../2014. (... ...) hatarozata
a KOKERT Kdébanyai Non-profit Kozhaszna Kft. iigyvezetéje 2013. évi prémiumanak
meghatarozasarol

Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képvisel6-testillete a KOKERT
Kébanyai Non-profit Kézhasznu Kft. iigyvezetdje szamara a 259/2013. (V. 16.) KOKT
hatarozattal kitlizott 2013. évi prémiumfeladatok teljesitésével kapcsolatban az ligyvezetd
altal készitett beszamoldt — tekintettel arra, hogy a kit{iz6tt prémiumfeladatok maradéktalanul
teljesiiltek — elfogadja, és engedélyezi az ligyvezetd szamara a bruttd 2 543 459 Ft &sszegh
prémium kifizetését.

Hataridé: 2014. majus 31.
Feladatkorében érintett:  a gazdasagi és fejlesztési teriiletért felelos alpolgarmester
a KOKERT Ké&banyai Non-profit Kozhaszni Kft. iigyvezetdje



3. melléklet az eldterjesztéshez
Budapest Févaros X. Keriilet Kébanyai Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének

.../2014. (... ...) hatarozata
a Kébanyai Szivarvany Nonprofit Kft. iigyvezetdje 2013. évi prémiumanak
meghatarozasarol

Budapest Févaros X. keriilet Kobényai Onkormanyzat Képviselo-testiilete a Kobanyai
Szivarvany Nonprofit Kft. iigyvezet6je szamara a 258/2013. (V. 16.) KOKT hatérozattal
kitizott 2012. évi prémiumfeladatok teljesitésével kapcsolatban az ligyvezetd altal készitett
beszamolot — tekintettel arra, hogy a kitizott prémiumfeladatok maradéktalanul teljesiiltek —
clfogadja, és engedélyezi a ligyvezeté szdmara a bruttd 1 680 eFt &sszegl prémium
kifizetését.

Hatarido: 2014. majus 31.
Feladatkorében érintett:  a gazdasagi és fejlesztési teriiletért felelds alpolgarmester
a K8banyai Szivarvany Nonprofit Kft. ligyvezetdje



Kobanyai Vagyonkezel$ Zrt. l. melléklet az cléterjesztéshez
1107 Budapest, Ceglédi u. 30.

Beszamolo
a K6banyai Vagyonkezeld Zrt.
Vezérigazgatoja

2013. évi prémiumfeladata teljesitésérdl

Budapest, 2014. aprilis 7.



Kébényai Vagyonkezel$ Zrt. Beszamolo a 2013, évi prémiumfeladat teljesitésérél
Vezérigazgatd

El6zmények

A Kébinyai Vagyonkezels Zst. (a tovabbiakban: VagyonkezelS) vezérigazgat6ja 2013. évi
célfeladatanak kiirdsit Vagyonkezeld Javadalmazisi Szabalyzatiban foglaltaknak megfelelGen — és
osszhangban a vezérigazgaté munkaszerzédésével — a Budapest Févaros X. kerlilet Kébanyai
Onkormanyzat  Képvisel6-testillete — a Vagyonkezelé Feliigyel6 Bizottsiga clGzetes
véleményének figyelembe vételével — a 261/2013. (V. 16.) KOKT hatirozataval, az alibbiak
szerint hatarozta meg:

2. A Képvisels-testilet a Kébanyai Vagyonkezel§ Zrt. vezérigazgatdja szamara
teljesitménykovetelményként — a vezérigazgatd munkaszerzédésének 4.2.1 pontja alapjan — az
alabbi, 2013. évi prémiumfeladatot hatarozza meg:

a) a Budapest Févaros X. keriilet Kébanyai Onkormanyzat Helyiségkoncepcidjanak elkészitése,

b) a Gyakorlé utca - Hathaz utca - Kerepesi ut - Fehér Gt altal hatarolt fizeté patkolasi 6vezet
lizemeltetését végzd szervezeti egység felillitdsa, a TArsasag szabdlyzatainak ennek megfeleléen
torténd modositasa, a fizetS parkolasi Gvezet Uzemeltetésének megkezdése.

3. A ptémium mértéke a vezérigazgatdé munkaszerzédésének 4.2.2 pontjaval Ssszhangban
legfeljebb haromhavi munkabér, azaz brutté 3 000 eFt.

A prémiumfeladat teljesitésérdl sz616 tételes, részletes beszamoldémat - a kiirds szerinti sorrendben
— az aldbbialkban adom meg.

1. A  Budapest  Févaros X.  keriilet  Kébanyai Onkormanyzat
Helyiségkoncepcidjanak elkészitése.

Budapest Féviros X. kerillet Kdbényai Onkormanyzat (a tovabbiakban: Onkormanyzat)
Polgirmestere kérte fel a Kdbinyai Vagyonkezelé Zrt-t (a tovabbiakban: Vagyonkezeld)
Onkormanyzat Helyiségloncepcidja (a tovabbiakban: Helyiségkoncepcid) elkészitésére.

Az Vagyonkezel6 iltal elkészitett Helyiségkoncepcié egy példinyat 2013. december 20. napjan
adtam at Kovacs Rébert polgirmester Gtnak.

A Budapest Féviros X. keriilet K8banyai Onkormanyzat Képviseld-testiilete a Budapest Féviros
X. keriilet Kébinyai Onkorminyzat Helyiségkoncepcidjat a 2014. februdr 20. napjin tartott
rendes Glésén targyalta, és az alabbi hatirozatot hozta:

,80/2014. (II. 20.) KOKT hatirozat

a Budapest Féviros X. keriilet Kébdnyai Onkormanyzat Helyiségkoncepeidiarol

(18 1gen, egybangii szavazattal)

1. Budapest Foviros X. keritlet Kébinyai Onkorminyzat Képvisels-testiilete ag 1. mellékler szerint elfogadia a
Budapest Foviros X. keriilet Kobanyai Onkorményzat Helyiségkoncepeidrar.

2. A Képvisels-testiilet felkéri a polgdrmestert, hogy gondoskodiék a IHelyiségkoncepeid vigrebajtdsdrdl, valamint
annak. folyamatos feliilvizsgdlatirdl.”

A

rémiumfeladat végrehajtdsanak ezen része maradéktalanul teliesiilt.




Kébanyai Vagyonkezeld Zrt. Beszamolé a 2013. évi prémiumfeladat teljesitésérol
Vezérigazgatd

2. A Gyakorl6 utca - Hathaz utca - Kerepesi ut - Fehér Gt altal hatarolt fizetd
parkolasi Gvezet lizemeltetését végzd szervezeti egység feldllitasa, a Tarsasag
szabalyzatainak ennek megfelel6en t6rténd modositasa, a fizeté parkolasi
Ovezet lizemeltetésének megkezdése.

Budapest Féviros X. kerilet Kébanyai Onkormanyzat (a tovibbiakban: Onkormanyzat)
képviselS-testilete 2013. julius 2. napjén alkotta meg a Budapest Féviros X. keriilet Kébanyai
Onkormanyzat kézigazgatdsi terilletén a jarmivel varakozas rendjérdl sz616 29/2013. (VIL 2.)
énkormanyzati rendeletét, amely —~ néhany kivételtd] eltekintve — 2013. augusztus 21. napjan
lépett hatalyba.

Ahhoz, hogy 2013. oktéber 1. napjatdl a Kdébanyai Vagyonkezel§ Zrt. (a tovabbiakban:
Vagyonkezel6) megkezdhesse a varakozdsi dvezetben a dijfizetési feltételek teljesitését ellendrizni
és a dijfizetés nélkil varakozd jarml tzembentartdjaval szemben potdijat kiszabni, — a kivitelezési
munkakon és a parkol6drik elhelyezésén kivil — szimos el6készité munkat kellett elvégeznink.

Tajékoztatis

Nagy hangsulyt helyeztiink a lakossdg és a virakozisi 6vezet teriiletén jelen lévSk tijékoztatisara.
Julius végén, a terilleten 1évS tirsashizakban, évodaban, bolesédében, dltalinos iskolaban és
orvosi rendelében plakatokat helyeztink ki, amelyben felhivtuk a lakossig figyelmét az oktober 1.
napjatol a teriileten a patkoldssal kapcsolatban bekévetkezd valtozasra.

Augusztus clején a Magyar Posta egy lakossigi tajékoztatét (Gsszesen 3 500 darabot) juttatott el
minden postalddiba, amelyben emlékeztettik a lakossig figyelmét az oktdber 1. napjatdl a
tertleten a parkolassal kapcsolatban bekovetkezd viltozasra, tovdbba tdjékoztatast adtunk a
varakozdsi hozzajarulisok igénylésével, illetve a jogosultsiggal kapcsolatban.

Augusztus kozepén az Onkorméinyzat és a Vagyonkezelé honlapjara is felkerilt az ezzel
kapcsolatos tijékoztatas.

Ugyfélszolgalati Iroda

A megfeleld hely kivilasztisa, az itoda miszaki kialakitisa, a munkavégzéshez, illetve a
feladatellatashoz szikséges eszkozok (patkolisellendrzés - mobil nyomtaték, PDA-k; irodai
munkavégzés - informatikai eszkozok; irodai berendezések és eszkozok...) beszerzése, valamint
informatikai hattér (hozzajarulasok régzitése, kezelése; adatlekérdezések KEKKH. . .) biztositisa.

Szervezeti egység felallitisa

Els6 lépésként meg kellett hatdrozni a feladat ellitisihoz szikséges munkakoroket és a sziikséges
létszamot. parkolasiizemeltetési irodavezetd (1 £6), Ugyfélszolgilati vezets (1 £6), Ggyfélszolgalati
cl6ado (4 £6), pénztaros (1 £6), parkolas cllendr (6 £8).

A munkavillalok felvétele folyamatos volt, és ahhoz igazodott, hogy az 4ltala elvégzendd
tevékenység mikortél valik aktudlissd a parkolstizemeltetési feladatok soran.

Masodik lépésként a két vezets kivalasztisa tortént meg, akik 2013. juliusi munkaba lépésiiket
kovetden folyamatosan vették 4t az egység felallitdsival kapcsolatos feladatokat. Julius végéig
megtortént a feladat ellitisival kapcsolatos nyomtatvinyok, illetve a munkakéri lefrisok
véglegesitése.

Augusztus elején megtortént az Ggyfélszolgalati eléaddk és a pénztaros felvétele, és felkészitésik a
feladat cllatasara, amit egy szébeli vizsga formajiban ellenéritek le.

Szeptember elsé napjaiban a parkolds ellenérék is felvételre keriiltek, akik a VIIL kertiletben
»élesben” tanultik meg feladataikat.

Szabalyzatok mddositisa

A Parkolasiizemcltetési Iroda létrehozasival, illetve a parkoldsiizemeltetési feladatok ellatisaval
kapcsolatban szitkségessé valt Vagyonkezels egyes szabélyzatainak aktualizalasa, maédositasa,
kiegészitése.




Kobanyai Vagyonkezeld 7rt. Beszamol6 a 2013 évi prémiumteladat teljesitésérdl
Vezérigazgald

2013, jalius 8. napjan kertle kiadasra Vagyonkezeld modositott Munka- és védbruha
Szabdlyzata.

------ 2013, augusztus 5. napjan kertlt kinddsra  Vagyonkezeld modositott Munkavédelmi
Szabalyzata,

~ 2013. augusztus 5. napjan keriilt kiaddsra a Parkolastizemeltetési Troda Gépmadar u. 2-8. szim
alatti helyiségeire vonatkozd Izvédelmi Szabalyzat.

— Az Onkorminyzat Képvisclo-testilete a 485/2013. (X. 17.) KOKT hatdrozatival fogadta cl
Vagyonkezeld Szervezeti és Mikodési Szabalyzata modositasat.
A parkolasiizemeltetési feladatok ellatisanak konkrét szabalyozisara kertilt kiadasra 2014.
marcius 31. napjan Vagyonkezel$ Parkolastizemeltetési Eljarasrendje.

Az lizemeltetés megkezdése

2013. augusztus 21. napjan nyitotta meg kapuit az Ugyfélszolglat Troda és 2013. oktdber 1.

napjatél a varakozasi dvezetben Vagyonkerzelé megkezdte a dijfizetést feltételek teljesitésénck az

cllenorzesét.

Osszefoglalva megallapithatd, hogy Vagyonkezels a parkolisizemeltetési feladatok  ellatasat,

hatirid&ben meg tudta kezdeni, és azota is folyamatosan, zodkkenémentesen vegzi.

A prémiumicladat végrehajtisanak czen része maradékralanul teljesilt,

L'eckintettel arra, hogy a Képviselé-testilet altal a szamomra teljesitménykévetelményként
meghatirozott 2013, évi prémiumfeladatokat maradéktalanul teljesitettem, ezért kérem, hogy a
képviselé-testilleti hatarozat és a munkaszerzédésem 4.2.2 pontjaval Osszhangban engedélyezzek
szamomra a hiromhavi munkabérem, azaz brattd 3 000 cFt kifizetését.

Budapest, 2014. aprilis 7. , )
B / ) jﬂ ’ /
AT
Szabé Tasz1o /
vezérigazgatd
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A lomtalanitas sorén az FKF Zrt-vel egyuttm(ikddve takaritottuk K6banyat.

A hulladékgy(jts szigetek és kdrnyezetének rendben tartasa érdekében az FKF Zrt-vel egyeztetve
veszilink részt azok takaritasaban. Ujabb két szigetet lattunk el kiboritas elleni korlattal.

A rendezvényeknél keletkezd hulladékterhelésre mobil hulladékgy(jté kosarak és gy(jté konténerek
kihelyezésével, sziikség esetén a hétvégi, innepnapi munkavégzés megszervezésével késziltink fel.

A sétanyok takaritdsdhoz csoportositottuk a bilintetés végrehajtasi és a szabalysértési kdzérdekd

munkat végzdiket.

A fenti munkak er&forras igényének (anyag, eszkdz, |étszam) folyamatos biztositdsat az egész év
folyaman kiemelten kezeltlk.

A kdztisztasagot segitettiik el6 2013-ban az alabbi fejlesztéseinkkel illetve intézkedéseinkkel is:

Feldllitottuk és folyamatosan Gizemeltettiik a Flzér u-i kozterlleti illemhelyet,

- az Ohegy jatszdparkhoz mobil WC-t helyeztink ki,

- 15 darab uj hulladékgylijt6 kosarat helyeztiink ki,

- a hajléktalanok utan dsszetakaritottunk,

- aZagrabi utcai kutyafuttaté teriletét duplajara noveltik,

- aGépmadar u-i kutyafuttatot ideiglenesen athelyeztiik a Gyakorlé utcaba,

- 2013.l. félévben 67 db kutyalriilék gy(jtét és 12 db kutyafuttatot Uzemeltettiink. A masodik
félév végére a kutyaliiriilék gydjték szamat 73 darabra emeltik. 22 db. edény Uritését a nyari
id6szakban heti két alkalommal végeztik.

A KOKERT Kft a kornyezetvédelmi akcidk szervezésében és lebonyolitdsaban tortént aktiv
részvételével jarult hozza a k6banyai lakosok tisztasagot elGsegitd szemléletformalasahoz:

- ,Fold Napja” - hulladékgydjtési és takaritasi akcid a lakossag és az iskoldsok részére keriilt
meghirdetésre. A programot KSbanya Kertvarosban, az Ujhegyi lakételepen, a Hangar utcai
erdében és a Veszprémi utca kdrnyékén tartottuk meg. K6banya Kertvarosban tdbb mint 30
f6, a Blintetés-végrehajtasi Intézetbdl 20 fé csatlakozott a lakossagi szemétgydjtéshez. Az
akcidban résztvev6 10 iskola tobb szdz didkja dolgozott szorgalmasan az iskoldk
kornyezetének megtisztitdsaban. A programhoz sziikséges eszkdzoket (keszty(k, gereblyék,
szemétgy(ijt6 zsakok) a KOKERT Kft. biztositotta, tovabba az 8sszesen dsszegy(ilt, mintegy 90
m3 szemét elszallitasardl is gondoskodott. Az akcidban résztvevd intézmények 50-50 db
egynyari virdgot, a maganszemélyek pedig 5-5 db virdgot kaptak a KOKERT Kft-t&l.

- A CIKK Egyesulet a k&banyai iskolak, a K6banyai Didktanacs, tovabbi civil szervezetek és a
KOKERT Kft kozrem(ikodésével, a K&banyai Onkormanyzat tdmogatdsdval, a takaritasi
vildgnaphoz kotédden, tisztasagi akciot szervezett K8banya kozterliletein és a kébanyai
iskolak udvarain, illetve kdrnyezetében. A takaritasi, szemétszedési akcidban mintegy 900
diak 340 zsak szemetet gy(ijtott, a papirgyjtésben 3285 didk vett részt és tébb mint 72 ezer



kilogramm papirt gy(jtottek dssze. A szerszamokat, a hulladékelszallitast és szlikség szerint a
lathatosagi mellényt a KOKERT Kft. biztositotta. A résztvevd iskolak kozott 120 cserjét, 200
arvacskat, 60 sziklakerti ével6t, és minden résztvev6nek apré ajandékot osztott ki.

- Viragot a szemét helyére akcié keretében: A Harmat utca — CsGsztorony u. sarkan és a Cs6sz
kozbe a KOKERT Kft. cserjéket (ltetett a rendszere illegalis hulladéklerakds megsziintetése

érdekében.

- A kutyafuttaték hasznalatdnak népszerisitésére majusban a Flizér utcai és az Ihasz kozi
kutyafuttatéban bemutatdkkal és tajékoztatokkal kiegészitett ket napos
kutyaszépségversenyt tartottunk. Oktdberben az Ihdsz kozi kutyafuttatéban kutyds barati
taldlkozét szerveztiink, melynek keretén beliill a kébanyai kutyasokkal koézosen
kutyajatékokat helyeztiink ki. A barati talalkozo keretében két k6banyai kutyaiskola helyszini
bemutatdt tartott.

KOBANYY
UTYAFESZTIVAL

CHHP

»A gondozottsag novelése K6banya zoéldteriiletein”:

A megalakuldsat kdvetdS elsé két évben még a f(i lenyirdsa, dsszegyljtése is problémat jelentett a
KOKERT Kft. szdmadra. Miutan e helyzeten javitani tudtunk, kezdhettiink el foglalkozni a kdzterileti
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zoldfeliletek tobbi elemével: a fakkal, a bokrokkal, sévényekkel, a virdgokkal, a jatszoterekkel, a
sétanyokkal, a parki berendezési targyakkal, a szokékutakkal és az ivo kutakkal, a kutyafuttatdkkal.

A flvet a terilet jellegétdl fiiggSen 2013-ban 3-8 alkalommal nyirtuk le. A Kft. eredménytartaléka
terhére 2013. év elején vasarolt harmadik 6ngytijtds flinyirdjanak is kdszonhetden nagyrészt azonnal
Osszegyljtottik a lekaszalt flivet.

Az §sszel lehullott lombot december elejéig dsszegy(jtottik. A lakossag és az intézmények szdmara a
2012. évi 9 000 db tombgytijts zsakkal szemben 2013-ban 14 000 db-ot biztositottunk.

A kozteriileten 1913 fa gallyazasat és 95 db fa ifjitdsat végeztik el. Minden évoddban és minden
iskolaban elvégeztik a fak sziikség szerinti gondozasat.

209 db kiszaradt fat vagtunk ki. A fakivagasi terven felll 57 db széraz vagy beteg, illetve veszélyes fa
kivagasa valt sziikségessé 2013-ban.

A kivagasokbdl, ifjitasokbdl, gallyazasokbol telephelylinkre beszdllitott fabol a szocidlis tlzifa
igényeket a Polgarmesteri Hivataltdl kapott hatdrozatoknak megfelel§en - feldarabolast kovetd
kiszallitassal — elégitettiik ki.

Az aljndvényzet, a bokrok és a sovények gondozédsaval k6bdnya kozterileteit atldthatébba tettik.

A temetdi korforgalom zoldfellleti Gzemeltetését 2012 Gszét8l végezziik, meg6rizve a beruhdzas
soran elért szinvonalat. A temet6i kérforgalom automata 6nt6z6haldzatat a kivitelezGvel kdzdsen
helyeztiik izembe 2013 aprilisaban egy ivokut telepitésével egyidGben.

Az Ohegy parki katlan elzart teriiletét a banyéaszati munkak befejezését kdvetden a zoldfelileti
munkankkal a parkhoz visszaillesztettiik.

A ndvényvédelmi munkakat folyamatosan, az iddjarasnak és a kartevék rajzasdsnak megfelelGen
szakcéggel végeztettik. A munkdk idGpontjairdl a lakossagot helyszini kifliggesztéssel és a
honlapunkon keresztiil értesitettiik. A lakossagi bejelenéseket megvizsgaltuk, és a szikséges
novényvédelmi munkakat elvégeztettiik: tavaszi és Gszi lemosd permetezés, vadgesztenyék aknazé
moly elleni védelme, arankairtas, fak és bokrok lombtragyazasa.

Az oszlopokra és kandeldberekre szerelt viragkosarakat beltettiik, és gondoztuk. A nyar masodik
felének aszalyos idGjardsa ellenére a névények a fagyok bedlltdig diszitették keriletiink kdzponti
helyeit. Az egynyari dgyasokba, a korforgalmakba, a kazettdkba és a ,Szemét helyett virag!” akcié
keretében kialakitott dgydsokba az el6z6 évekhez hasonldan ultettiik ki az egynyari novényeket.
Osszel az egynyari névények helyére arvacskat és diszkaposztat lltettiink.

A jatszotéri eszkdzOket havi rendszerességgel ellenGriztik. Az esetenkénti rongdldsbdl és a
haszndlatbdl eredd sérlléseket, hidnyossagokat kijavitottuk. 2013-ban a Fogyasztévédelmi
FeligyelGség két kozteriileti jatszoteret ellendrzott. A Felligyel&ség hidnyossdgra és szabvanyossagi
problémakra vonatkozd megallapitast, észrevételt nem tett..

A jatszoterekkel kapcsolatos lakossdgi bejelentések 2012. évhez képest 2013-ban a felére csékkentek.
A 2011. majus végére kialakitott Ohegy jatszdparkot 2013-ban is lizemeltettiik, aprilis kdzepétsl
oktober végéig a hétvégeken és (nnepnapokon, valamint a nydri napkozis taborral egyeztetett
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hétkdznapokon. A jatszéeszkdz parkot 2013-ban tovabb bévitettiik. A latogatottsag 2012-hoz kepest
a dupldjara nétt. 2013-ban 1244 latogatot regisztraltunk.

A sétanyok karbantartasat helyszini szemlék és bejelentések alapjan folyamatosan végeztiik. A KGrosi
Csoma sétany szokékutjanak vegyszeres tisztitasa az lizemid§ alatt heti két alkalommal tértént. A
K6rosi Coma sétany burkolati vildgitasanak elektromos nagyjavitasat végeztiik el 2013-ban.

Parki berendezési targyak karbantartdsa soran elvégzett munkak:
o Hulladékgylijté edények javitasa, feldjitasa, festése, potlasa,
o padok javitasa, feldjitasa festése, pétiasa,
o keritések javitdsa.

A kornyezetvédelmi akcidk szervezésében és lebonyolitasaban tortént aktiv részvételiinkkel jarultunk
hozza a k6banyai lakosok gondozottségot kialakitd és véd§ szemléletformalasahoz:

- Az egynyari viradgosztasi akcidra 40 tarsashaz jelentkezett (2040 lakast képviselve) és 8540
paldnta kiosztasdra kerillt sor. A palantdkat a KOKERT Kft. biztositotta és osztotta ki a
jelentkezGk részére.

- A kozteriileti virdgiltetési akcid keretében az alabbi helyszineken kerdlt sor a KOKERT Kft.
altal biztositott virdgok beliltetésére: A K6rdsi Csoma sétanyon, a Polgadrmesteri Hivatal el6tt,
a Balkan utcaban, az Ujhegyi sétdnyon, a MAadi utca — Gitar utca korforgalomban, a
Cs6sztorony kérforgalomban, a Kozma utcai temet6 el6tt, a Kapolna téri kérforgalomban, a
Banyaté utca — Tavas utca kdrforgalomban, a K&ér utca — Ohegy utca kdrforgalomban.

- Szintén szemléletformald céllal hoztunk rendbe pér lakd és ipari-kereskedelmi ingatlan el6tti
elhanyagolt zoldteriileteket a tulajdonos helyett.
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Az illegalisan lerakott illetve elszért hulladékok Gsszegyijtési és elszallitasi idejének réviditése”:

Az illegalisan lerakott hulladék Gsszegy(ijtését és elszallitasat folyamatosan végeztlk. A kildn erre a
célra beallitott teherauténk 1 600 m3-t gyjtott. Az FKF Zrt. megrendelésiink alapjan tovabbi 1 115
m3 gyljtott dssze és szallitott el 2013-ban.

LA 2013. évre a Tdrsasdg mottojdul vdlasztott "Legyen rend és tisztasdg!" jelszo szellemében Kébanya
zbldteriiletein a tisztasdg és gondozottsdg tovabbi névelése,
az illegdlisan lerakott illetve elszért hulladékok &sszegylijtési és elszdllitdsi idejének roviditése”
prémiumfeladat teljesitéséhez csatoljuk a lakossagi bejelentések alakuldsardl készitett grafikont. A
2012. és 2013. évi bejelentések sszehasonlitésabdl megéllapithats, hogy a jatszoterekkel és
jatszotéri eszkozokkel, az illegalisan kihelyezett hulladékokkal és a parlagfiivel kapcsolatos lakossagi
bejelentések a felére csdkkentek, mig a fakkal, a flinyirassal, a locsoléhalozattal és a kutyafuttatdkkal
kapcsolatos bejelentések azonos szinten maradtak.

Bejelentések szama 2012. és 2013. évben
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Fa galiyazasa Fakivagas Parkfenntartas, Jatszoterek, Parlagfii liegalis hulladek Locsoloviz Kutyafuttatok, Egyéb

flinyiras, jatszotéri halozat kutyadriilék
2éidhulladék eszktzok gydijtok

Az b” feladat teljesitése:

A Kébanyai zoldfeliiletek és kiemelten a Mélyté és kornyezetének dijra esélyes felkészitése a
"Viragos Magyarorszagért" mozgalom 2013. évi versenyszemléjére:

A ,Viragos Magyarorszagért” mozgalom 2013. évi versenyen kiirasan az Ujhegyi lakételep melletti
Mélyté és kdrnyezetének bemutatasaval vett részt az Onkormanyzat.

o

A t6 korili zoldteriilet rendezése (rézsiioldal megerésitése, tamfal készitése, tészinpad felujitasa,
feljard lépcsé készitése a téglamizeumhoz, kerités festése, tajékoztato tablak feldjitasa, fak, cserjék

és nadas megujité gondozasa) és a téglamizeum bemutatd tarlatdnak és kozvetlen kdrnyezetének




felUjitasa (téglafalak javitasa, padok kihelyezése viragtartokkal és ndvényekkel, burkolat javitasa,
ivokut kihelyezése, zaszlétartdk feldjitasa, ismerteté tabldk kihelyezése) tortént széles Kori
dsszefogassal. A megUjitd munkakban részt vettek: Polgdrmesteri Hivatal, KOKERT Kft, K&banyai
Vagyonkezel§ Zrt, K&banyai Helytorténeti Gydjtemény, Horgaszegyesiilet és a Bintetés Végrehajtasi
Intézet.
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A 2012. évi versenyteriileten, a K&rosi Csoma sétanyon a megujitott zoldfeliiletet tovabbi egy kazetta
feltjitasaval (gyepsz6nyegezés, ndvények kiiiltetése) ndveltiik. A 2012-ben feldjitott kazettakban a
névények potldsat és a gyepszényeg tapanyag utanpétlasat elvégeztik. A 2013. évi szemle bizottsag
a helyszinen visszaellendrizte a 2012-ben dijat nyert sétany egy évvel késébbi allapotat.

A ,c” feladat teljesitése:

»A 2013-ban kivagott fak tuskéinak visszamarasa kivétel nélkil”:

A 2013. évi fakivagasi tervnek megfelel6en 209 db kiszéradt fa kivagasa, tovabbd, a fakivagasi
tervben foglaltakon tul, 57 db széraz, vagy beteg, illetve veszélyes fat vagtunk ki. A kivagasokat
kovetSen a tuské visszamarasa minden esetben, az-az 266 esetben megtortént.

e

A 2013-at megel6z6 években kivagott fak tuskdinak visszamarasa”:

2013-ban 6sszesen 515 db tusko visszamarasara kerdilt sor a 2012. év végén vasarolt géppel. A 2013-
at megel8z6 évek kivagasainal végzett tuskdvisszamaras szdma 249 db volt.

A , d” feladat teljesitése:

A megvaltozott munkaképességiiek foglalkoztatasi aranyanak névelése”:

év megvaltozott munkaképességii személyek foglalkoztatasa (f6)
2012 2
2013 4

A 4 f6 ma is alkalmazottként dolgozik a Kft-nél.

e 1f6aKft. megalakuldsa 6ta portasként dolgozik ndlunk. 2013 szeptemberében
fellilvizsgalaton visszamingsitették.

e 1f62012 novemberét6l dolgozik nalunk a raktarban.

e 1f52013 juliusa 6ta dolgozik nalunk és a Kis-Pongrac lakételepen végez parkfenntartasi
munkat. A soros fellilvizsgalatra varja a behivasat.

e 1f&t 2013 szeptemberétdl alkalmazunk. O kertészeti munkakat végez a Kft-nél.

Budapest, 2014. marcius 24.

Hancz Sandor

Ggyvezetd
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Jegyzdkonyv

Késziilt: 2014.03.26-an a KOKERT Kft. hivatalos helyiségében megtartott,

a KOKERT KFT. Feliigyel6 Bizottsaganak tlésérol

Jelen vannak: Varga Eszter Tridsz Audit Kit. konyvvizsgalo
Pusztai Csaba ADVERT Kft. kdnyveld
Hancz Sandor igazgatd
Agocs Zsolt Feliigyvel® Bizottsag
Farkas Gébor -

Gerstenbrein Gyorgy elndk  -,,-

A Feltigyeld Bizottsag elndke koszonti a megjelenteket, megallapitja, hogy az (ilés
Osszehivasa szabalyszertien tortént, a tagok a targyalandé anyagokat megkaptdk,
teljes szamban jelen vannak, az Glés hatarozatképes.

Atagok a jegyzékonyv vezetésére Gerstenbrein Gyorgyot, hitelesitésére Farkas
Gabort valasztjdk meg.

Az elndk az alabbi napirendi pontok megtargyalasat javasolja:

1., 2013. évi mérleg és kiegészitd jelentés, tevékenyseégi beszamolo valamint

o

U1 W= R

mellékleteik

az Ugyvezetd 2013, évi prémium feladatainak teljesitése
a Felligyels Bizottsag beszamoloja
2014. evi tzleti terv

aktualis kérdések

A napirendet a Feliigyeld Bizottsag 3 igen szavazattal egyhangtan elfogadta.

1., A Kokert Kft. 2013. évi mérleg és tevékenységi beszamold , valamint mellékleteik

megtargyaldsa kapcsan Pusztai Csaba konyvel6 jelezte, hogy a feladatok
novekedése kovetkeztében egyre kevesebb eredmeény képzadik, melynek terhére a
korabbi években az eszkozfejlesztések megvaldsultak, igy mas forras lehet
sziikséges a fejlesztésekre, hogy a jelenlegi technikai szint megmaradjon.

Kozolte tovabbd, hogy megfelelt nagysagu tartalék képzése sziikséges arra az
esetre, ha az tonkormanyzati, vagy foglalkoztatasi tamogatasok akar csak néhany
napot is késnének, mert a munkabér kifizetések nem halaszthatok el.

Varga Eszter konyvvizsgalo kozolte, hogy a KOKERT Kft. 2013, évi beszamoloja a
Tarsasag vagyoni, pénztigyi helyzetérsl valos képet mutat gazdalkodasa stabil.



A hitelesité zaradékot tartalmazo jelentést a konyvvizsgald bemutatta.

A Feltigyeld Bizottsag 1/2014.(111.26.) sz. hatarozataval 3 igen szavazattal agy
hatarozott, hogy

A KOKERT Kébanyai NON-profit Kézhaszna Kft. a 2013. évre vonatkozo,
konyvvizsgaloi jelentéssel alatamasztott éves beszamolojat, mérlegét, eredmény

kimutatasat, kiegeészits mellékletét, tevékenységi beszamolojat a Képviseld

Testiilet részére elfogadasra javasolja.

2., AFeligyels Bizottsag megtargyalta az tigyvezets 2013. évi prémiumfeladatainak
teljesitésérol szolo beszamolot és 3 igen szavazattal 2,/2014.(111.26.) sz.
hatarozataval javasolja a Képviseld Testiiletnek, hogy a prémium feladat
teljesitését fogadja el, javasolja tovabba az iigyvezets részére harom havi
munkabérnek megfelel6 ¢sszegli prémium kifizetését,

3., A Feliigyel6 Bizottsag megtargyalta a Tarsasag 2014. évre vonatkozo tizleti tervét
Az észrevételezett hibak helyszini kijavitdsa utan 3 igen szavazattal
3./2014(111.26.)hatarozataval a Feltgyel6 Bizottsag a 2014. évi iizlet tervet

elfogadasra javasolja.
4., Egyéb napirend keretében igazgato ur tajékoztatast adott:

a, diakoknak a Tarsasag keretében torténd kozmunka végzésének elSkeészitésérdl.

b, azalapito okirat, a kdzhasznu és feladat ellatasi szerz6dés szitkséges
valtoztatasarol.

¢, az SZMSZ. sziikséges véltoztatasarol, mellyel kapesolatban a Feltigyels
Bizottsag abban éllapodott meg, hogy a széveg megkiildését kovetsen
elektronikus uton hoz hatarozatot, melynek eredményét az elnsk
JegyzOkdnyvben rogziti és hitelesités utan a Tarsasag részére eljuttatja.

Budapest , marcius 27
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Gerstenbrein (Jyorgy‘g\m—
Farkas Gabor

A jegyzbkonyvet dsszedllitotta:

A jJegvzokonyvet hitelesitette:
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BESZAMOLO

A KOKERT Kébanyai Non-profit K6zhasznu Kft. ligyvezetSje 2013. évi prémiumfeladatainak
teljesitésérdl

A KOKERT K&banyai Keriiletgondnoksagi és Telepiilésiizemeltetési Non-profit K6zhasznu Korlatolt
Felel§sségli Tarsasag ligyvezetSje 2013. évi prémiumfeladatainak teljesitésérdl az alapité és 100%-0s
tulajdonos Budapest Févaros X. keriilet K6banyai Onkormanyzat Képvisel&-testillete részére az
alabbiakban szamol be:

Budapest Févaros X. keriilet K6banyai Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 259/2013. (V. 16.) KOKT
hatdrozataban jovahagyta a KOKERT K&banyai Non-profit Kézhasznu Kft. 2013. évi Uzleti tervét és
meghatdrozta az Ggyvezets 2013. évi prémiumfeladatat az alabbiak szerint:

aja 2013. évre a Tdrsasdg mottdjdul vdlasztott "Legyen rend és tisztasdg!” jelszo szellemében
K6bdnya zéldtertiletein a tisztasdg és gondozottsdg tovdbbi ndvelése,
az illegdlisan lerakott illetve elszort hulladékok 6sszegydijtési és elszdllitdsi idejének roviditése;

b)a K6bdnyai zéldfeliiletek és kiemelten a Mélytd és kbrnyezetének - dijra esélyes -
felkészitése a "Virdgos Magyarorszdgért" mozgalom 2013. évi versenyszemléjére;

c)a kivagott fak tuskoinak visszamardsa:

ca) a 2013-ban kivdgott fakndl kivétel nélkiil, minden esetben és

cb) legaldbb ezzel megegyezd szdmban a régi kivdgdsok megmaradt tuskoi esetében;
d) a megvdltozott munkaképességliek foglalkoztatdsi ardnydnak ndvelése.

A prémium mértéke a Javadalmazdsi Szabdlyzat 5-8. pontja és az iigyvezetd
munkaszerz6désének 3.2 pontjdval 6sszhangban legfeliebb hdromhavi munkabér, azaz brutto
2543459 Ft.

Az ,a” feladat teljesitése:

A tisztasag novelése K6banya zoldteriletein”:

Az elszért hulladékok 8sszegyljtésére és a hulladékgydjté kosarak uritésére kilon csoportot hoztunk
létre. A csoport létszamat, mely 10 és 30 f& kozott valtozott, kdzfoglalkoztatottakkal és onkéntes
kdzérdek(d munkdt végzdkkel toltottik fel. Ha a kdzfoglalkoztatottak létszama lecsokkent, a feladat
elldtasaba bevontuk a parkfenntartds dolgozéit. Amint a csoport létszama lehetévé tette,
illetékességiinkdn kiviili, elhanyagolt teriileten is 8sszeszedték az elszort hulladékot. Az dsszegy(jtott
hulladék napi elszallitasat tobb teherautd bevonasaval szerveztilk meg.

A seprégépre heti Utvonaltervet hatdroztunk meg. A gép mikodképességét folyamatosan
biztositottuk.



Tajékoztatas a 2013. évi prémiumfeladatok teljesitésérol.
1. Szakapolas bevezetése (az Idések Otthonaban és Iddskortiak Gondozohazéban)

A szakapolas bevezetéséhez elkésziilt a szakapolas szakmai programja, amely tartalmazza:

- a jelenlegi apolasi, gondozasi és mentalhigiénés feladatokat,

- a szakéapolas miikodtetéséhez rendelkezésre allo infrastruktira bemutatésat,

- a szakmai feladatok ellatasat,

- a szakapolas keretében végzendo feladatokat,

- a szakapolasi dokumentaciokat,

- a szakapolasi tevékenység kivitelezésében résztvevd apolokat és tevékenységeiket,

- az infekci6 kontroll szabalyzatot (a szakapolassal érintett helyiségek fert6tlenitéset,
takaritasat, a miiszerek és eszkozok ferttlenitésének menetét, az érintett textiliak mosasanak

- antibiotikum politikat.

Becsatolasra keriilt:

- a miikodési engedély iranti kérelem ,,A — C — D” lapja,

- a sziikséges nyilatkozatok (személyi, targyi feltételekrél, a szakapolas tevékenyseget végzo
dolgozok egészségiigyi alkalmassagardl, a hasznalatos eszkozok fertétlenitésérdl €s a mosodai
tevékenységrol),

- a szakapolast végzé munkavallalok igazolasai (az Egészségiigyi Szakdolgozok Orszagos
Miikédési Nyilvantartidsba vételérél és a Magyar Egészségigyi Szakdolgozoéi Kamara
tagsagrol, iskolai végzettségek igazolasa),

- a felel@sségi biztositas szerz6dés masolata,

- igazgatasi szolgaltatasi dij befizetésének igazolasa,

- a vesz€lyes hulladék elszallitasarol szo16 szerzddés masolata.

2. Szakapolasi protokollok kidolgozasa

A Szakapolas végzéséhez elkésziiltek az alabbi protokollok:

- Vér- és testvaladékok vétele laboratoriumi vizsgalat céljabol.

- Periférias vénakaniil (braniil) behelyezése €s ellatasa.

- Eldkészités (beteg és eszkozok) kiilonbozd eszkozos vizsgalatokhoz €s invaziv
beavatkozasok.

- Asszisztalas a kiilonbozd eszkdzos vizsgilatok és invaziv beavatkozdsok végrehajtasa
kozben.

- Szondan (nasogastricus és percutan gastrostoman) at torténd taplalashoz  ¢s
folyadékfelvételhez kapcsolodo szakapolasi tevékenységek.

- A trachealis kantl tisztitasa, betét cseréje.

- Allandé katéter cseréjéhez vagy rendszeres katéterezéshez, gydgyszeres hélyagoblitéshez
kapcsolodé szakapoldi feladatok.

- Az intravénas folyadék- és elektrolitpétlashoz, parenteralis gyogyszer beadasahoz
kapcsolodé szakapoldi feladatok.

- Mitéti teriiletek (nyitott és zart sebek) ellatdsa, sztomaterapia ¢s kiilonboz6 c€lt szolgalo
drének kezelésének szakapolasi feladatai, szakmaspecifikus szajapoldsi tevékenységek
miitét utan.

- Dekubitalodott teriiletek, fekélyek szakapolasi feladatai.

- Betegség kovetkezményekén atmenetileg vagy véglegesen kiesett, vagy csokkent
funkcidk helyredllitisahoz, fejlesztéséhez, vagy potlasahoz kapcsolédd szakapoldsi
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feladatok (gyogyaszati segédeszkdzok, protézisek hasznalatinak tanitdsa, mozgas és
mozgatas eszkozei hasznélatanak tanitasa).

- Sziikség esetén kiegészitd specialis eljarasok alkalmazasinak protokolljai (inhaldlas,
valadékszivé alkalmazasa, oxigénterapia).

- Tartds fajdalomesillapitas szakapolasi feladatai.

- Haldoklé beteg szakapolasa.

- EKG készités.

- Slirgdsségi  esetek, szov6dmények felismerése, elharitisinak megkezdése, €s
kozremiikddés az elharitasaban.

3. Demens nappali ellatas biztositasa az Orokifjak Iddsek Klubjaban a keriiletben €16 enyhe és
kozépsulyos demens betegek részére

A demens nappali ellatas biztositasa érdekében modositasra keriilt az idések klubja Szakmai
programja, a Hazirend, a Megallapodas tervezet. A targyi és személyi feltételek biztositottak
(a személyi feltétel a meglévd humanerdforras atcsoportositisaval) €s megtortént a miikddési
engedély mddositasa.

4. Idések Otthonaban az enyhe-, kozépsilyos és sulyos demens lakok terapias foglalkoztatasa
(allapotfelmérés mini - mentdl teszt és Dr. Hardy féle rajzelemzés alapjan komplex
mivészetterapia alkalmazasa)

Az Idések Otthona 98 lakéja kozil 42 f6nél tapasztalhatd a szellemi, mentalis hanyatlas
valamilyen foka (enyhe-, kézépsulyos ill. sulyos demencia tiinetei). A 42 laké koziil 11 6
elutasitotta a mini-mental teszt Kkitoltését, nem szeretnének részt venni a specialis
foglalkoztatasi programban. A felmérés iddpontjaban a mini - mental teszt és a Dr. Hardy f¢le
rajzelemezés alapjan sulyos demens csoportban 8 f6, kozépsulyos csoportba 12 6, enyhe foka
demens csoportba 11 {0 kerilt besorolasra.

Elkésziilt az enyhe-, kozépsulyos és sulyos demens lakok foglalkoztatasanak protokollja,
biztositott a foglalkoztatd helyiség és a targyi eszkdzok. A demens foglalkoztatist komplex
miivészet terapeuta biztositja.

Demens programok:

1. Emlékezetterapia

Sajat testkép tudatositasa, illatterapia, idobeni tajékozodas segitése (napszak, €vszak,
természet valtozasai), népszokasok, iinnepek, fiatalkori emlékek, csaladi, barati és egyéb
szocialis kapcsolati emlékek motivumainak felidézése.

2. Meseterapia
Emberi kapcsolatok érzelem vilaganak felelevenitése mesékkel, kozos mesealkotds, népmesék

alapjan késziilt rajzfilmek vetitése.

3. Relaxacio
Relaxacid zenehallgatas, vers, gyertyalang segitségével.

4. Képzémlvészeti terapia



A képzémiivészeti terapia soran a foglalkoztatd az alkotd folyamatot és magdt az alkotast
kinalja fel kiilonb6z6 technikdk hasznalatdval (akvarell, ceruza, krétarajz, tusrajz,
montazskészités, agyagozas, stb.)

5. Zeneterapia

- Receptiv zeneterapia (zenehallgatas).

- Aktiv zeneterapia (a csoporttagok ritmikus hangszerek hasznalataval fejezik ki érzelmeiket,
hangulatukat).

6. Mozgas terapia
Zenére torténd mozgas (euritmia), egyéni és csoportos torna.

Budapest, 2014. aprilis 9.

Lajtai Ferencné
ligyvezetod



